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Hospital 
Regional de 
Itanhaém terá 
240 leitos

Prova para 
cargos de Saúde 
e Educação será 
domingo (20)

Concurso Público

Páginas 7 e 26

Cetpi convoca 
candidatos para   
orientador de 
aprendizagem

Processo seletivo

Páginas 2 e 25

Projeto de ampliação do complexo hospitalar foi apresentado ao 
prefeito João Carlos Forssell. A nova estrutura terá sete pavimentos, 
com área de 10 mil m², integrada ao prédio atual.  Página 28

Reforço na frota
Prefeitura investe mais de R$ 11 milhões em veículos e entrega 25 novos neste sábado (19).

Página 3

PÉROLA NEGRA - O lançamento das fantasias aconteceu na noite do dia 12, na Praça Narciso de 
Andrade, no Centro Histórico. Agremiação da Capital vai homenagear Itanhaém no desfile de 2012.

CARNAVAL 2012
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SAÚDE

SEGURANÇA

SERVIÇOS PÚBLICOS

BOMBEIROS INCêNDIO E RESGATE............................................... Tel.: 3427-4769
BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA............................................... Tel.: 3425-5226
Defesa civil.....................................................................Tel.: 199 ou 3427-8352
Delegacia Seccional................................................................. Tel.: 3422-6061
1° DELEGACIA DE POLíCIA............................................................. Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLíCIA............................................................. Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIA DE POLíCIA............................................................. Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRÂNSITO.............................................................. Tel.: 3422-2438
29° BATALHÃO PM......................................................................... Tel.: 3427-1414
guarda civil municipal........................................ Tels.: 199 / 3425-3800/3649 
Polícia Militar.......................................................................................Tel.: 190
Polícia Rodoviária - DER.......................................................... Tel.: 3422-5859
POLÍCIA MILITAR AMBIENTAL....................................................... Tel.: 3422-3765

BIBLIOTECA municipal POETA PAULO BONFIM...........................Tel.: 3426-1477
Câmara Municipal......................................... Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455
INCRA........................................................................ tel.: 3421-1600 RAMAL 271
CETPI - Centro de Treinamento  Profissionalizante........Tel. : 3426-3501 
CEMITÉRIO MUNICIPAL.................................................................Tel.: 3427-7805
Centro de PESQUISAS ...............................................................Tel.: 3427-6704
CMTECE ........................................................................................Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR.....................................................................Tel.: 3426-3500
                                  Aos finais de semana e feriados....................Tel.: 199

Atendimento 24 horas

UNIDADES BASICAS  E PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA

CRAS - Centro de Referência em Assistência Social

Prefeitura Municipal de Itanhaém
Av. Washington Luiz, 75 - Centro - Cep. 11.740-000 • Tel. (13) 3421-1600 - www.itanhaem.sp.gov.br

MÍDIAS SOCIAIS

www.facebook.com/governomunicipaldeitanhaem

www.twitter.com/pref_itanhaem

www.flickr.com/governomunicipaldeitanhaem

www.youtube.com/governomunicipal

Pronto-Socorro:..................................................Tel.: 3426-4644 / 3426-4545
Hospital e Maternidade........................................................... Tel.: 3421-1900 
Centro de Reabilitação............................................................ Tel.: 3427-3612

Suarão:....................................................................... Tel.: 3426-1577
Oásis:.......................................................................... Tel.: 3427-7533
Savoy:......................................................................... Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro - Cescrim :.............................................. Tel.: 3426-3197
Guapiranga:................................................................ Tel.: 3426-5807 
Gaivota:....................................................................... Tel.: 3429-1410
Coronel:....................................................................... Tel: 3427-5524
Belas Artes.................................................................. Tel: 3426-1402
Loty.............................................................................. Tel: 3424-3279

CINI - Centro de infectologia..............................Tel: 3427-4096 / 3426-3350
SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA......................Tel.: 192

Gaivota:........................................................................Tel: 3429-2903
Sabaúna:......................................................................Tel: 3427-2771
Suarão:........................................................................Tel: 3427-3286
Oásis: ..........................................................................Tel: 3427-7660

DISQUE-DENÚNCIA (ÁREAS VERDES)...........................................Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE.............................................Tel.: 3427-5068 
Pat.................................................................................................Tel.: 3427-6216
PROCON.........................................................................................Tel.: 3421-1804
INSS - ARRECADAÇÃO e BENEFÍCIOS............................................Tel.: 3422-6063
JUIZADO DE MENORES............................................... Tel.: 3422-1215 / ramal 214

PAAS (Posto de Atendimento de Assistência Social)

Gaivota:........................................................................Tel: 3429-2903
Sabaúna:......................................................................Tel: 3427-2771

OuvidoriaS
Atendimento: de segunda a sexta-feira, 8 às 12 horas e das 13 às 17 horas
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes:...............Tel. 3426-9795
Secretaria de Saúde:...................................................Tel. 3421-4418

Prefeitura de Itanhaém

regionais
Regional América
End.: Avenida Gentil Perez...................... Tel. 3422-1229
Regional Belas Artes
End.: Rua Oscar Pereira, s/nº................. Tel. 3422-6066

Regional Gaivota 
End.:Rua Flácides Ferreira, 75............... Tel. 3429-4004
Regional Suarão
End.: R. Padre Teodoro Ratisbone, 4833... Tel. 3427-7636

Os candidatos inscritos no 
processo seletivo para Orientador 
de Aprendizagem de cursos pré-
profissionalizantes do Centro de 
Treinamento Profissionalizante 
de Itanhaém (CETPI), já podem 
se preparar para a prova didática 
que acontecerá nos dias 28, 29 e 
30 de novembro e 1º de dezem-
bro, na Rua Victor Meirelles, 35, 
no Belas Artes, conforme edital 
publicado na página 25.

Para realizar a prova, os can-
didatos deverão comparecer ao 
local com pelo menos 30 minutos 
de antecedência, munidos do 
comprovante de inscrição, RG 

Os concorrentes a vaga deverão comparecer ao local da prova com pelo menos 
30 minutos de antecedência, munidos do comprovante de inscrição, RG ou CNH

CETPI convoca candidatos para processo 
seletivo de Orientador de Aprendizagem

INTEGRAÇÃO

ou Carteira Nacional de Habili-
tação (CNH). Os documentos 
apresentados deverão estar em 
perfeitas condições para que seja 

feita a identificação. Para maio-
res informações, é necessário 
entrar em contato por meio do 
telefone (13) 3426-3501. 

Provas serão dias 28, 29 e 30 de novembro e 1º de dezembro
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NOVA FROTA - Dez caminhões basculantes topo, um caminhão carroceria, um caminhão 
munck, duas retro escavadeiras, uma motoniveladora, uma pá escavadeira, três Gol e seis 
Kombis serão entregues às 10 horas, no Paço Municipal

Forssell investe mais de 
R$ 11 mi em veículos e entrega 
25 novos no sábado (19)

Neste  sábado (19) , 
o prefei to João Carlos 
Forssell entregará à po-
pulação mais 25 novos 
veículos para serem usa-
dos pelas secretarias de 
Educação e de Serviços 
e Urbanização. O evento 
acontece às 10 horas, no 
Paço Municipal, localiza-
do na Avenida Washington 
Luiz, 75, Centro.  Durante 
seu Governo, com esta 
aquisição, a Prefei tura 
de Itanhaém já investiu 
R$ 11.051.223,28 em 
veículos.

A frota está sendo re-

forçada e ampliada com a 
chegada de mais dez cami-
nhões basculantes topo, duas 
retro escavadeiras, caminhão 
carroceria, caminhão munck, 
motoniveladora e pá esca-
vadeira. E, os investimentos 
não param por aí. A aquisição 
inclui ainda, três veículos do 
modelo Gol e seis Kombis, 
sendo quatro para o trans-
por te escolar e duas para o 
depar tamento administrativo 
da Educação. 

Segundo  Fo rsse l l ,  as 
máquinas de grande por te 
auxiliarão no atendimento 
da demanda da secretaria 

de Serviços e Urbanização. 
“Vamos reforçar o Mutirão 
nos Ba i r ros,  que rea l i za 
a  manutenção de v ias e 
espaços públicos desde o 
início de janeiro em todas 
as regiões de Itanhaém”. E 
completa: “O maquinário ga-
rantirá melhores condições 
de trabalho aos funcionários 
do setor de limpeza”. 

FROTA - No início do 
Governo Forssell os ve-
ículos, em sua maioria, 
eram terceirizados. Hoje, 
a realidade é diferente. 
Com a nova aquisição, 
chegará a 144 veículos 
próprios. Veja abaixo a 
tabela com a frota com-
pleta e o invest imento 
aplicado. 

investimentos realizados
Veículos Quantidade        Valor (R$)
Leves 75   3.495.684,95
Pesados 45   7.342.940,33
Motocicleta 24      212.598,00
Total 144 11.051.223,28

Equipamentos serão usados nos serviços de manutenção de vias e transporte para o serviço público

O Mutirão dos Bairros, pro-
grama de manutenção de vias 
e espaços públicos, está tendo 
mais uma etapa desenvolvida nos 
bairros Belas Artes e Corumbá. 
Os trabalhos, inciados na tarde de 
quarta-feira (16) se estenderão até 
sexta-feira (18). 

O projeto liderado pelo prefeito 
João Carlos Forssell ficará con-
centrado nos dois bairros com o 
objetivo de solucionar os proble-
mas mais urgentes apontados pela 
população.

A equipe, formada por 100 
operários, beneficiará os mora-
dores com serviços de roçada, 
varrição de ruas e calçadas, re-
paros em trechos de calçamento 
e pintura de sinalização de trânsito 
e faixas de pedestres. 

O Mutirão nos Bairros foi ide-
alizado pelo prefeito João Carlos 
Forssell e é uma das prioridades do 
Plano de Ação de Itanhaém (PAI).  

O mutirão de limpeza já per-
correu 14 regiões da Cidade neste 
ano. De acordo com o prefeito, a 
intenção é realizar trabalhos es-
senciais e solucionar problemas 
urgentes do bairro. “A limpeza e 
conservação das ruas da Cidade 
são um compromisso do nosso 
Governo”, completa Forssell.

PAI – Obras, Serviços, Lim-
peza e Reurbanização de Espa-
ços Públicos é uma das cinco 
prioridades do Plano de Ação de 
Itanhaém (PAI), o maior plano de 
investimento da história da Cidade. 
Somente nesta área será aplicado 
um volume inicial de mais de R$ 
34 milhões durante este ano.

A aquisição dos
equipamentos, ajudará
na realização dos serviços
do programa 

Mutirão de 
limpeza é 
realizado no 
Corumbá e Belas 
Artes

manutenção
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TRANSPARÊNCIA – Será feita uma fiscalização para verificar se o contribuinte ainda 
está dentro das normas exigidas

Mais de 700 contribuintes obtém
desconto de 50% no IPTU 2012

Mais de 700 aposentados, 
pensionistas e beneficiários 
de renda mensal  v i ta l íc ia 
não perderam a chance e 
estiveram no Paço Municipal 
para solicitar o desconto de 
50% no Imposto Predial e 
Territorial (IPTU) de 2012. 
No total, foram 770 pessoas 
beneficiadas.

O prazo para solicitar o 
desconto encerrou no dia 30 
de setembro. De acordo com 
o Depar tamento de Receita, 
quem perdeu a data só po-
derá requerer o desconto no 
ano que vem.

Vale lembrar que, com a au-
torização do pedido de descon-
to, o aposentado, pensionista 
ou beneficiário só precisará 

renovar o benefício após dois 
anos. Mas durante este perío-
do será feita uma fiscalização 

intensificada para verificar se o 
contribuinte ainda está dentro 
das normas exigidas. 

Os contribuintes de Ita-
nhaém começam a receber 
na segunda semana de de-
zembro os carnês do Impos-
to Predial e Territorial Urbano 
(IPTU) referentes ao ano de 
2012. Eles também terão 
a opção de pagar em cota 
única com desconto de 8%, 
com previsão de vencimento 
em 10 de janeiro de 2012.

No total, serão envia-
dos às residências 118 mil 
carnês e os contribuintes 
podem realizar o pagamento 
em qualquer agência bancá-
ria, até o dia do vencimento. 
Não houve alteração da Plan-
ta Genérica de Valores (Lei 
2405/1998), que é a base 
de cálculo para lançamento 
do IPTU.

Serão enviados ainda 
os carnês referentes ao Im-
posto Sobre Serviços (ISS), 
num total de 5 mil para os 
comerciantes da Cidade. 
Os dois carnês incluem 
uma folha de contribuição 
espontânea para o Fundo 
Social de Solidariedade de 
Itanhaém, no valor sugerido 
de R$ 10,00. 

Caso o contribuinte não 
receba o carnê ou for de-
volvido pelo Correio ficará 
a disposição no Setor de 
Tributos, no Centro de Aten-
dimento do Paço Municipal, 
localizado na Avenida Wa-
shington Luiz, 75, no Centro. 
O atendimento é das 9 às 16 
horas. Informações também 
podem ser obtidas pelo 
telefone (13) 3421-1639 ou 
pelo atendimento on-line, 
no site da Prefeitura (www.
itanhaem.sp.gov.br).

CARNÊS

O blog ‘Leitura fora da estante’ 
atua como importante ferramenta 
pedagógica na tarefa de educar 
por meio de indicações literárias e 
na divulgação de cursos e práticas 
de leituras desenvolvidas pelas uni-
dades escolares do Município. Em 
outubro, o blog foi o vencedor do 
Programa Nacional de Incentivo à 
Leitura (Proler) Baixada Santista, na 
categoria Seduc, na Universidade 
Santa Cecília, em Santos. 

Há cinco anos, o site promove 
atividades de caráter literário, traba-
lhando para divulgar capacitações 
oferecidas pelo Proler. A idealizado-
ra e assessora pedagógica, Fabiana 
Zanardi Freitas, acredita que ganhar 
o prêmio é o reconhecimento do 
compromisso que o conteúdo tem 
com a equipe pedagógica.

“A premiação do blog é na ver-
dade uma premiação de todas as 
práticas de leitura que acontecem 
em nossas escolas, ou fora delas, 
mas que mereçam chegar até nos-
sas crianças”, afirma a assessora 
pedagógica, que juntamente com 
a professora Chrystina Magalhães, 
desenvolve o projeto nas escolas 
municipais. 

Os conteúdos postados são 
constantemente atualizados, le-
vando o conhecimento sobre as 
ações do Proler e seus programas 
de incentivo à leitura, além de mos-
trar ações e eventos culturais, links 
com sites e blogs relacionados ao 
tema e um espaço reservado para 
comentários de educadores e pro-
postas didáticas sobre leitura. 

O conteúdo postado é 
constantemente atualizado, 
levando o conhecimento sobre 
as ações do Proler e seus 
programas de incentivo a leitura

Itanhaém é 
premiado no 
Proler com o 
blog ‘Leitura 
fora da estante’ 

Para requerer o desconto é necessário ser pro-
prietário ou locatário de no máximo dois imóveis 

e residir no prédio para o qual solicitará o desconto. Além disso, a 
renda mensal do munícipe não pode ultrapassar dez salários mínimos 
e somente terão direito ao abatimento aqueles que não possuírem 
pendência com IPTU e/ou com dívidas negociadas.

DÍVIDA

educação

Desconto é válido para o exercício de 2012

Contribuinte beneficiado terá que comprovar condição
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Banco de Alimentos 
completa quatro anos 
e é referência nacional 
em programa social

O Banco de Alimentos de 
Itanhaém completou este mês 
quatro anos de funcionamento. 
Com uma arrecadação diária de 
cerca de uma tonelada de alimen-
tos, o programa trabalha para 
garantir a qualidade na nutrição 
de 48 entidades sociais cadas-
tradas no Conselho Municipal de 
Assistência Social (CMAS).

Inaugurado em 2007, o Ban-
co de Alimentos é responsável 
por atuar no combate à fome 
por meio da arrecadação de 
alimentos provenientes de do-
ações de empresas, indústrias, 
supermercados e varejões que 

ANIVERSÁRIO – Além de garantir a qualidade dos alimentos captados, o 
programa também contribui para a produção do pequeno agricultor 

são selecionados, separados e 
embalados para, posteriormente, 
serem distribuídos gratuitamente 
à população. A equipe trabalho é 
composta por 19 profissionais, 
entre supervisora, coordenadora, 
motorista, nutricionista, mani-
pulação dos alimentos, limpeza, 
captação, montagem de cestas e 
controle de qualidade.

O programa tem a preocu-
pação em manter a qualidade 
nos serviços, ao mesmo tempo 
em que gerencia projetos que 
propiciam recursos financeiros 
aos agricultores do Município. O 
Banco está à frente de projetos 

como: PAA Municipal, PAA – Me-
renda Escolar, Modernização de 
Bancos e Feiras Populares. 

Os agricultores do programa 
Feira do Produtor receberam capa-
citação em agricultura orgânica e 
gestão de agronegócio, a fim de se 
tornarem microempresários, co-
nhecendo as principais regras para 
o fornecimento da nota fiscal e a 
venda direta para o consumidor. 

Operacionalizando programas 
nacionais de Segurança Alimentar 
Nutricional, Itanhaém sai na frente 
e atrai profissionais da área nutri-
cional de outros Municípios. Em 
agosto, a equipe recebeu a visita 
da representante do Conselho 
Regional de Nutrição, Karina 
Nunes Simas, que se interessou 
em conhecer as instalações, após 
assistir a palestra ministrada pela 
gestora Luciana Melo, durante 
uma Conferência Regional de 
Segurança Alimentar.

Recentemente, Itanhaém este-
ve entre os três municípios do País 
convidados a participar como de-
batedora da Oficina sobre Banco 
de Alimentos, em Brasília. Luciana 
Melo falou sobre a experiência da 
construção da unidade em Itanha-
ém, focando a discussão no papel 
de combate ao desperdício. 

O Banco de Alimentos é um 
programa do Governo Federal e 
da Prefeitura Municipal sob gestão 
da Secretaria de Educação Cultura 
e Esportes.

As empresas que quiserem contribuir 
com o Banco de Alimentos podem entrar 

em contato pelo telefone (13) 3421-1802 ou através do e-mail 
b.alimentos@hotmail.com. Ou pessoalmente na sede, localizada na 
Avenida Harry Forssell, 1.505, no Jardim Sabaúna.

Itanhaém conta com a parceria: Sacolão RB; CUCA Supermerca-
dos; Supermercados Saito; Supermercados Prático; Kroiks; Feira Livre 
do Bopiranga, Cabuçu, Suarão e KM 100.

COLABORAÇÃO

O programa nasceu com o objetivo de incentivar a agricultura fami-
liar, compreendendo ações vinculadas à distribuição de produtos a 
pessoas em situação de insegurança alimentar, além de promover 
inclusão social, já que a aquisição dos alimentos contempla os agri-
cultores familiares da região. Para garantir o andamento do PAA, o 
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome repassou 
R$ 920.700 mil, com contrapartida da Prefeitura de R$ 80.206 mil, 
para a execução do PAA (2010/2012).

PAA

Criada pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome 
(MDS) para estimular a comercialização e o consumo de alimentos 
estão as Feiras e Mercados. Em Itanhaém, a Feira do Produtor já 
funciona desde o início de 2010. Assim que o projeto foi implantado 
pelo MDS, o Município não perdeu tempo e inseriu a modalidade 
em Itanhaém. A feira funciona aos sábados no estacionamento do 
Paço Municipal. No local, a população encontra frutas, verduras 
e legumes, com ênfase na agricultura orgânica. Também estão 
disponíveis derivados artesanais como bolos, pães, sucos, além 
de pescados com preços acessíveis.

FEIRA DO PRODUTOR 

É um recurso criado para atender o Banco de Alimentos, voltado 
para a aquisição de equipamentos, para otimizar o processo de 
manuseio e aproveitamento integral dos alimentos captados da 
rede doadora de mercados do Município.

MODERNIZAÇÃO DOS ALIMENTOS 

A gestão deste programa do MEC/FNDE está sob responsabilidade 
compartilhada com o Departamento da Merenda Escolar para a 
aquisição de produtos da agricultura familiar. Em 2010, os 30% 
exigidos pela resolução foram destinados a compra da banana. 
Já em 2011, os fornecedores puderam diversificar a oferta dos 
produtos tais como couve, inhame, chuchu, entre outros.

PAA – MERENDA ESCOLAR 

Programa já atende 48 entidades cadastradas

Preocupação com a qualidade é constante



6 ANO 8 • Nº 187  -  DE 29 de outubro A 18 DE nOVEMBRO de 2011

Prefeitura realiza 
treinamento para 
agentes de trânsito e 
guardas municipais

A Secretaria Municipal de 
Administração, por meio do 
Depar tamento de Recursos 
Humanos, está realizando o 
segundo  t r e inamen to  pa ra 
agentes de trânsito e guar-
das municipais. Com o tema 
“Atend imento  ao  Púb l ico” , 
os profissionais estão sendo 
preparados para a recepção de 
turistas e munícipes na tempo-
rada de verão 2011/2012.

A capacitação acontece no 
Centro de Capacitação do Cen-
tro Municipal Tecnológico de 
Educação, Cultura e Espor tes 

(CMTECE), localizado na Ave-
nida Condessa de Vimieiros, 
1.131, no Centro; nos períodos 
da manhã, às 8h30; e à tarde, 
às 13 horas.

Os agentes e guardas terão 
noções de como recepcionar e 
lidar com o público, forma de 
se por tar, como tirar dúvidas 
de munícipes e turistas, entre 
outros assuntos. 

A finalidade do treinamento 
é dispor ao servidor, de modo 
descontraído, formas de lidar 
com adversidades do dia a dia 
de trabalho.

O evento acontecerá no Centro de Capacitação do Centro 
Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE)

APRIMORAMENTO

O primeiro treinamento 
ministrado teve como 

tema “Sensibilização para o Trabalho”, onde foram abor-
dados assuntos como integração, autoconhecimento, ética, 
postura profissional, cooperação no trabalho, facilidades 
e dificuldades no trabalho.

PRIMEIRO TREINAMENTO 

Mutirão promove serviço 
de limpeza no Ivoty, 
Mosteiro e Anchieta 

Força, trabalho e determi-
nação marcaram a realização 
do Mutirão dos Bairros que 
aconteceu no Ivoty, Mosteiro e 
Anchieta entre os dias 8 e 11 
de novembro. O projeto lide-
rado pelo prefeito João Carlos 
Forssell ficou concentrado nos 
três núcleos habitacionais, 
com o objetivo de solucionar 
os problemas mais urgentes 
apontados pela população.

A equipe, formada por 100 
operários, beneficiou os mo-
radores com os serviços de 
roçada, varrição de ruas e 
calçadas, reparos em trechos 
de calçamento e pintura de 
sinalização de trânsito e faixas 
de pedestres. 

 O prefeito João Carlos 
Forssell acompanhou o início 
dos trabalhos e aproveitou 
para ouvir sugestões e elogios 
dos moradores do bairro. A 
dona de casa Ivani Dominiski 
de Oliveira ficou contente com 
a ação. “São muito impor tan-
tes iniciativas como essa, por-
que beneficiam vários bairros. 
Espero que o mutirão continue 
passando pelas ruas”.    

O Mutirão nos Bairros é 
uma das prioridades do Plano 
de Ação de Itanhaém (PAI), 
iniciado em janeiro deste ano. 
A novidade é que a Prefeitura 
fez a aquisição equipamentos, 
entre caminhões, escavadeira, 
pás e moto niveladora. O ma-
quinário, orçado em cerca de 
R$ 3 milhões, estará em breve 
nas ruas. 

REFORÇO – A Prefeitura mobilizou uma equipe com cerca de 100 funcionários
na ação de limpeza e manutenção dos três bairros

O mutirão já percorreu 13 
regiões da Cidade neste ano. 
Segundo o prefeito, a intenção 
é realizar trabalhos essenciais 
e solucionar problemas ur-

gentes do bairro. “A limpeza 
e conservação das ruas da 
Cidade são um compromisso 
do nosso Governo”, comple-
ta Forssell.

Obras, Serviços, Limpeza e Reurbanização de Es-
paços Públicos estão entre as prioridades do Plano 

de Ação de Itanhaém (PAI), o maior plano de investimento da 
história da Cidade. Somente nesta área será aplicado um volume 
inicial de mais de R$ 34 milhões durante este ano.

PAI

Capacitação acontece no CMTECE

Equipamentos foram usados na ação

Programa acontece desde janeiro deste ano
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Provas do concurso 
público das áreas da 
saúde e educação serão 
neste domingo (20) 

A tabela com os locais de prova está disponível no 
site oficial da Prefeitura e na página 25 desta edição 
do Boletim Oficial

Os candidatos que se ins-
creveram no Concurso Público 
nº 001/2011 da Prefeitura de 
Itanhaém, realizado por meio da 
empresa Makiyama, já podem ve-
rificar os locais da prova objetiva 
que acontecerá neste domingo 
(20) em dois períodos: manhã (9 
horas) e tarde (14h30). 

A tabela, contendo os nomes 
dos candidatos e os endereços 
das escolas onde serão realiza-
das as provas, está disponível 
no site oficial da Prefeitura e na 
página da internet da empresa 
responsável pelo concurso. 
Vale destacar que os candidatos 
deverão chegar ao local com 
antecedência mínima de 30 mi-
nutos munidos de: comprovante 
de inscrição, original do docu-
mento de identidade (com foto) 
e caneta esferográfica tinta azul 
ou preta, lápis e borracha. 

As provas do horário matuti-
no (9 às 12 horas) serão realiza-
das para os candidatos que se 
inscreveram para os seguintes 
cargos: Marceneiro, Telefonista 
Auxiliar de Regulação Médica; 
Técnico de Enfermagem Con-
dutor de Motocicleta; Oficial 

Escolar; Educador de Creche; 
Inspetor de Alunos; Auxiliar de 
Gestão – Farmácia Popular; 
Médico – Clínica Geral - (atuar 
no Serviço de Atendimento Mó-
vel de Urgência –SAMU 192); 
Médico Clínico Geral; Médico 
Generalista; Médico Infectolo-
gista Infantil; Médico Pediatra; 
Médico Psiquiatra.

Já no horário vesper tino 
(14h30 às 17h30) serão realizadas 
as provas para os candidatos que 
se inscreveram para os seguintes 
cargos: Técnico de Enfermagem 
(atuar no Serviço de Atendimen-
to Móvel de Urgência- SAMU 
192); Instrutor de Informática 
Educacional; Orientador Socio-
educativo; Professor de Creche; 
Auxiliar de Consultório Dentário; 
Assistente de Gestão- Farmácia 
Popular; Intérprete Alfabetizador 
de Libras; Professor de Educação 
Básica III - PEB III – Ciências; 
Professor de Educação Básica 
III - PEB III – Geografia; Professor 
de Educação Básica III - PEB III - 
Língua Portuguesa; Professor de 
Educação Especial - Deficiência 
Mental; Professor de Educação 
Especial - Deficiência Visual.

Itanhaém lança sistema de 
alvará on line no dia 21

A Prefeitura de Itanhaém irá 
contar com o Sistema Integra-
do de Licenciamento (SIL) no 
Município. A medida atende ao 
Decreto Estadual nº 55.660, de 
30 de março de 2010, que visa 
reduzir o tempo para expedição 
de licença dos órgãos das áreas 
da vigilância sanitária, meio am-
biente e bombeiros. 

O sistema estará disponível 
no site oficial do Município a par-
tir do dia 21 de novembro. Com a 
implantação do SIL, o atendimen-
to ao empreendedor será mais 
ágil e permitirá que este retire a 
licença de funcionamento da em-
presa via online. Itanhaém está 
entre os 21 municípios do Estado 
a integrar o sistema, já que foi a 
sexta cidade a se cadastrar.

“Atualmente, um alvará ex-
pedido pela Prefeitura passa por 
diversos órgãos. Porém, com 
a adesão ao SIL, o empresário 
poderá ter a sua licença de 
funcionamento na mesma hora. 
Depois, a fiscalização municipal 
irá realizar os trabalhos necessá-

O sistema permitirá que o empreendedor retire a licença de funcionamento do estabelecimento via on-line

APRIMORAMENTO

rios”, destacou o secretário de 
Desenvolvimento Econômico de 
Itanhaém, Francisco Garzon. que 
apresentou o sistema no dia 16 
na sede da Associação Comercial 
de Itanhaém (Acai).

Por meio do novo sistema, 
até mesmo a cer tidão de uso 
e ocupação do solo, que ante-
riormente deveria ser solicitada 
pessoalmente na Prefeitura para 

avaliar se a atividade pretendida 
poderia ser realizada, será feita 
agora via internet, sem custo 
algum para o empresário.

O prefeito João Carlos Forssell 
destaca a importância da implanta-
ção do sistema no Município. “Os 
empreendedores terão mais faci-
lidade para abrir suas empresas 
em Itanhaém e isso atrairá mais 
negócios para o Município”.

Prova para candidatos 
ao JARI será dia 27 

No próximo dia 27 será reali-
zada a prova para os candidatos a 
membros da Junta Administrativa 
de Recursos de Infração (JARI) 
para o biênio 2012/2013. A prova 
acontecerá às 8 horas, no Audi-
tório do CAMP, localizado na Rua 
Zeferino Soares, 19, 3º andar. 

Após o processo de seleção haverá um curso que será realizado dia 17 de dezembro

RECURSOS DE INFRAÇÃO 

O resultado será divulgado 
dia 2 de dezembro no setor de 
protocolo da Secretaria de Trân-
sito e Segurança, que fica na Rua 
Capitão Mendes, 52, Centro. A 
vista da prova acontecerá no dia 
3, às 10 horas.

Após o processo de seleção 

haverá o curso da JARI que será 
realizado dia 17 de dezembro, às 
8 horas, também no auditório do 
CAMP. 

JARI – É um órgão colegiado 
componente do Sistema Na-
cional de Trânsito, que tem por 
responsabilidade o julgamento 
dos recursos interpostos con-
tra penalidades aplicadas pelo 
órgão executivo de trânsito do 
Município.

A secretaria de Desenvolvimento apresentou o projeto na Acai

Candidatos devem chegar com 30 minutos de antecedência
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Prefeitura implanta rede 
de água no Cibratel II em 
parceria com a Sabesp

Uma parceria entre Prefei-
tura e Sabesp está permitindo 
a implantação de cerca de cin-
co quilômetros de rede de água 
tratada pela estatal no Bairro 
Cibratel II. A ação, que tem 
supervisão técnica da estatal, 
deve ser concluída até o final 
de dezembro.

O trabalho está sendo exe-
cutado com mão de obra da 
Prefeitura. A Sabesp oferece o 

MELHORIA – Reivindicação dos moradores era antiga e passa a ser 
atendida com a intervenção da Prefeitura em parceria com a Sabesp

material e realiza a supervisão 
técnica durante o serviço.

No total, serão atendidos 
cerca de cinco quilômetros de 
extensão de rede em 10 vias do 
bairro: Avenida Estados Unidos e 
ruas Venezuela, Colômbia, Igua-
çu, Amapá, Canadá, Guatemala, 
Honduras, Chile e Costa Rica. 

De acordo com o secretário 
municipal de Serviços Públicos, 
Vinícius Camba, a extensão da 

rede de água era uma reivin-
dicação antiga dos moradores 
do bairro. Outras ações desse 
tipo estão previstas para pontos 
dos bairros Suarão e Jardim 
América.

“Levando a água tratada pela 
Sabesp para as residências, 
estaremos sem dúvida contri-
buindo para a melhoria da qua-
lidade de vida dos moradores”, 
assinalou o secretário.

Itanhaém se prepara para a temporada 
de verão e terá 100 guarda-vidas

Com a proximidade do verão, 
a segurança nas praias será re-
forçada pelos 100 guarda-vidas 
que atuarão em todo o Município 
na próxima temporada. Os bom-
beiros serão distribuídos entre 
35 efetivos da Polícia Militar e 65 
contratados temporariamente.

Os guarda-vidas temporários 
já estão participando de treina-
mentos que envolvem técnicas 
de natação, salvamento e resgate 
no mar e primeiros socorros e 
ajudarão a atender a demanda 
da temporada de verão, onde a 
população de Itanhaém salta de 
90 para 450 mil.

De acordo com o Tenente 
Ubiratan Moreira Botelho, os 100 
guarda-vidas ficarão distribuídos 

Os bombeiros serão 

distribuídos entre 35 efetivos 

da Polícia Militar e 65 

contratados temporariamente

SEGURANÇA

em todas as praias da Cidade, 
sendo priorizados os locais com 
maiores riscos e número de fre-
qüentadores.

Rosenildo Bittencour t, de 
35 anos, participa há seis anos 
como guarda-vidas temporário. 
Já trabalhou em Mongaguá, Pe-

ruíbe e Itanhaém e fez mais de 
30 salvamentos. No Município, 
é a terceira vez. “Aqui, eu nunca 
presenciei nenhum óbito e espero 
que esta temporada também seja 
tranqüila como as outras”.

Segundo ele, a maioria das 
vezes em que precisou retirar 
pessoas afogadas eram jovens 
entre 13 e 17 anos. “Essa faixa 
etária acha que pode ir pro fundo 
do mar que nada vai acontecer, 
eles não medem os riscos e 
acabam se afogando”. 

Fabiano Barreto de Medeiros, 
de 19 anos, atuará pela primeira 
vez como guarda-vidas. “Eu 
também espero que seja uma 
temporada tranqüila, mas estou 
pronto se precisar retirar alguém 
da água, pois farei tudo o que 
aprendi no curso”.

A previsão é que os temporá-
rios comecem a trabalhar entre 
os dias 15 a 20 de dezembro.

Serviço era reivindicado há vários anos

Outras ações serão desenvolvidas no Suarão e Jr. América

Reforço visa garantir segurança dos banhistas na orla
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Sessão solene homenageia 
os 122 anos da Proclamação 
da República no País

A Câmara Municipal de 
Itanhaém realizou, no dia 11, 
uma sessão solene, institu-
ída pela Resolução 454/11, 
alusiva à Proclamação da 
República. A data cívica é 
celebrada oficialmente no dia 
15 de novembro, sendo que, 
neste ano, a Proclamação 
da República completa 122 
anos. O prefeito João Carlos 
Forssell foi representado pelo 
secretário municipal de De-
senvolvimento Econômico, 
Francisco Garzon. 

O presidente do Legislativo, 
Marco Aurélio Gomes, des-
tacou que a Proclamação da 
República é um dos momentos 
históricos mais importantes do 
Brasil. “Foi um grande avanço, 
rumo à consolidação da demo-
cracia no nosso país. Dada a 
relevância da data, a Câmara 
instituiu esta sessão solene. 
Aproveitamos a ocasião, tam-
bém, para homenagear pes-
soas que, de alguma maneira, 
contribuem para o desenvol-
vimento sócioeconômico de 
Itanhaém”, disse. 

O secretár io munic ipal 
Francisco Garzon elogiou a 

DEMOCRACIA – Evento relembrou um dos momentos mais marcantes da 
História do Brasil, além de homenagear personalidades da Cidade

iniciativa da Câmara. “Os verea-
dores tiveram a sensibilidade de 
enaltecer um fato marcante na 
história do Brasil. A homenagem 
a pessoas que escolheram Ita-
nhaém para fincar raízes e que 
par ticipam ativamente da vida 
comunitária e política, abrilhan-
tou o evento”, ressaltou. 

O Legislativo entregou sete 
títulos de “Cidadão Itanhaense”. 
Foram homenageadas as se-
guintes pessoas: o corretor de 
imóveis, Jorge da Silva Penha 
(vereador Flávio Abbassi); o 
comerciante Normélio Antônio 
Lors, mais conhecido como 

Alemão do Gaivota (vereador 
João Carlos Rossmann); o 
médico Alder Ferreira Valadão 
(vereador Milton Saldiba Pas-
sarelli de Campos Júnior); o 
presidente do Espor te Clube 
Satélite, Eliseu Braga Chagas 
(vereadora Regina Célia de 
Oliveira); o comerciante Ro-
ber to Carlos de Campos, o 
Rober to do Casarão (vereador 
Rogélio Salceda); Antônio Du-
ar te Neto, o Antônio Cabeção 
(vereador Valdir Gonçalves 
Mendes) e o médico Álvaro 
André Filho (vereador Marco 
Aurélio Gomes dos Santos).

O encerramento do Progra-
ma Educacional de Resistência 
às Drogas e à Violência (PRO-
ERD) realizado no dia 10 de 
novembro, no salão social do 
Satélite Espor te Clube, formou 
mais 480 alunos das escolas 
municipais: Ana Cândida Ebling 
de Oliveira, Diva do Carmo Al-
ves de Lima, Leonor Mendes de 
Barros II e Lídia Martha Ferrielo 
Gianotti. 

O Proerd, que é fruto do es-
forço cooperativo entre a Polícia 
Militar, escolas e a família dos 
alunos par ticipantes, oferece 
atividades educacionais em sala 
de aula, desenvolvendo suas 
potencialidades e ajudando a 
preparar para o futuro cidadãos 
críticos, capazes de resistir 
às pressões para o uso das 
drogas.

A policial militar Kátia Cilene 
Espassandim acredita que o 
programa oferece aos estu-
dantes uma chance de ver os 
adultos como amigos e pessoas 
que eles possam confiar. “Esse 

O programa que teve duração de três meses, formou 
480 estudantes de  ensino fundamental das escolas

Proerd dá diploma 
aos alunos da Rede 
Municipal de Ensino

ENCERRAMENTO

programa é de suma importân-
cia porque mostra ao aluno que 
não vale a pena se envolver 
com as drogas. A policia faz um 
trabalho preventivo, que refletirá 
no futuro”.  

O programa teve duração de 
três meses, e foi ministrado por 
instrutores do Proerd, que são 
policiais militares fardados. O 
curso ensinou técnicas centra-
das na resistência a pressão 
dos companheiros, auxiliando 
para que as crianças digam não 
as drogas.

A aluna Nicoly Delabeta 
Gonzales de 10 anos da E.M 
Leonor Mendes de Barros II está 
satisfeita com as aulas. “Estou 
levando o que aprendi nas au-
las para dentro de casa. Usar 
essas drogas causa doenças, 
e podemos até morrer”, revela 
a menina.    

Com duração de três meses, 
e uma hora aula semanal, o 
programa foi ministrado por 
instrutores do Proerd, que são 
policiais militares fardados.

Ato cívico lembrou momento importante da história do País

Sete personalidades foram homenageadas Um numeroso público prestigiou o evento

Projeto é fruto do esforço da Polícia Militar, escolas e familiares
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Formatura emociona 
alunos do curso de Libras

ENCERRAMENTO – O curso reuniu mais de 25 alunos, 
entre educadores, estagiários e mães de estudantes 
com deficiência auditiva

Música, apresentação e muita 
emoção, marcaram a formatura 
dos alunos do curso de Libras 
que encerraram em outubro as 
atividades realizadas desde o 
início de março, na E.M. Leonor 
de Mendes Barros I.

O curso, que teve duração 
de 120 horas, reuniu mais de 
25 alunos, entre educadores, 
estagiários e mães de estudan-
tes com deficiência auditiva. A 
pedagoga especialista em Edu-
cação Especial e pós-graduada 
em Deficiência Auditiva, Fabia-
na Rezende, é responsável por 
ministrar o curso há 12 anos.

“O atendimento é voltado 
aos professores. Mas pode ser 
oferecido aos pais. A parte mais 
legal do curso é que a gente cria 
atividades que são aplicadas 
em sala de aula aos alunos 
do ensino regular”, comentou 
Fabiana Rezende.

Nas aulas, eles aprenderam 
o alfabeto digital, verbos e 
cores, integradas no currículo 
de 1ª a 4ª séries dos alunos 
da Rede Municipal de Ensino. 
Até professores de municípios 
vizinhos já vieram a Itanhaém 
par ticipar das atividades.

A professora de Língua 
Portuguesa e Inglesa, Samanta 
Miranda Leite, que atualmente 
trabalha na E.M. Maria Apareci-
da Soares Amêndola confessa 
estar satisfeita com o curso. 
“Sempre tive vontade de fazer, 
mas não tive acesso. Quando 
soube do curso através do De-
par tamento de Educação, não 
pensei duas vezes. O curso é 
voltado para a sala de aula, e 
nos ajuda a auxiliar os alunos 
com deficiência auditiva. Tive 
evolução nas aulas, e hoje 
consigo explicar melhor o 
exercício”.

E.M. Dalva Dati Ruivo usa 
tênis de mesa para desenvolver 
atividades educacionais

Nunca foi tão divertida a hora 
do recreio na E.M. Dalva Dati 
Ruivo. Isso porque no pátio da 
unidade está montada uma mesa 
de tênis que auxilia professores 
a desenvolverem atividades 
educacionais durante o intervalo 
das aulas. Ao mesmo tempo em 
que brincam, os alunos de 5ª 
a 8ª séries aprendem regras e 
limites sobre o jogo, usados fora 
e dentro da classe.

Os docentes aproveitam o 
recurso para criar atividades 
que conciliem a educação com 
a arte de praticar exercício físico. 
O professor de Educação Física 
Alexandre de Mello ensina as 
regras do tênis de mesa, e acre-
dita estar diante de um trabalho 
que funciona. “A mesa é utilizada 
principalmente para as aulas de 
educação física, mas é liberada a 
todos os professores. Passei as 
regras e ensinei como jogar. A 
gente utiliza também como área 
de estudo e leitura”.

Em decorrência do entusias-
mo expelido pelos participantes, 
Alexandre conta que mostrar 
a modalidade aos alunos não 
só abriu espaço para outros 
espor tes, como melhorou o 
rendimento e o comportamento 
dos alunos em sala de aula. “Nas 
atividades conhecem regras e 
limites impostos no esporte, e 
levam o que aprendem para clas-
se. Muitos professores já vieram 
conversar comigo sobre a exce-
lente conduta dos estudantes no 
convívio da própria escola”. 

Construída em alvenaria há 
dois anos, a mesa ajuda a me-
lhorar o rendimento escolar, 

DESCONTRAÇÃO – Os professores aproveitam o recurso para criar 
atividades que conciliem a educação com a arte de praticar exercício físico

aumentando a concentração, 
raciocínio rápido e responsabilida-
de. Atualmente, a unidade atende 
cerca de 600 alunos de 5ª a 8ª 
séries, e pelo menos uma vez por 
semana uma atividade diferente é 
realizada junto aos estudantes. 

O aluno da 8ª série Antonio 
Farias do Santos Júnior é afável 
ao defender o projeto da escola. 
“Gosto porque os professores 
usam a mesa para desenvolver 
atividades e campeonatos. Parti-
cipamos também do torneio, onde 

cada sala teve a oportunidade 
de utilizar o espaço. O professor 
nos ensina as regras do tênis 
de mesa, e no final todos parti-
cipam. O professor é legal, ele 
nos ajuda”.

Antes de iniciarem, os estu-
dantes aprendem as principais 
regras para praticar a modali-
dade. Além da mesa e da rede, 
os outros equipamentos ne-
cessários para a prática deste 
esporte são bolas e as raquetes, 
disponibilizadas pela unidade.

Educadores aprenderam o alfabeto digital, verbos e cores

Grupo se entusiasmou com os ensinamentos

Projeto acontece nos intervalos das aulas

Estudantes aprendem as principais regras da modalidade
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A E.M. Harry Forssell se 
classificou no dia 6 de no-
vembro para a f inal  da 2ª 
Copa NUPEC de futsal esco-
lar. Os meninos do sub-15 
venceram o Colégio Notre 
Dame por 6X5 nos pênaltis. 
O jogo aconteceu no Colégio 
Santista em Santos.

Os garotos conquistaram 
uma impor tante v i tór ia  na 
semifinal. O triunfo veio con-
tra o Colégio Notre Dame. O 
jogo foi decidido nos pênaltis 
depois de empatar por 3X3. 
Nas penalidades prevaleceu a 
per formance do jovem goleiro 
Antonio Carlos, que defendeu 

A final será no dia 20, contra o Colégio Santa Cecília

Escola Harry Forssell avança 
para a final da 2ª Copa 
NUPEC de futsal escolar

conquista

três pênaltis.
Confiantes para a próxima 

par tida, os boleiros itanhaen-
ses vão agora em busca do ti-
tulo da competição. O técnico 
Cleberson Rodrigo espera um 
bom jogo. Para ele a receita 
para vitória está na defesa. 
“Vamos nos aplicar mais no 
setor defensivo e jogar no 
contra-ataque. A expectativa 
para o jogo é boa e nossos 
atletas estão confiantes em 
vencer a par tida”.

A par tida final será dispu-
tada contra o Colégio Santa 
Cecília no dia 20 de novem-
bro, em Santos.

Jogadores de handebol 
de itanhaém par ticiparão dos 
Jogos Especiais da Baixada 
(JOEB), no dia 18, em Monga-
guá. Por meio do Projeto Lugar 
ao Sol, alunos por tadores de 
necessidades especiais com-
petirão com uma equipe de 
20 atletas.

Dedicação e alegria são 
características que não faltam 
aos alunos do Projeto Lugar ao 

Os Jogos Especiais da Baixada insere pessoas 
portadores de necessidades especiais no esporte

Handebol de Itanhaém se 
prepara para competir no JOEB

INTEGRAÇÃO

Sol. Dividindo o tempo entre 
trabalho e espor te, o jogador 
de handebol Julio César Brasil 
Prado, de 41 anos, treina às 
terças,  quar tas e quintas-
feiras. Funcionário da prefei-
tura há 21 anos, Julio já está 
acostumado com os treinos. O 
Projeto Lugar ao Sol tem como 
f inal idade atender pessoas 
por tadoras de necessidades 
especiais do Município. 

Após disputar com cerca de 400 atletas, Itanhaém saiu da competição com 
45 medalhas, sendo 11 de ouro, 20 de prata e 14 de bronze

Atletas conquistam medalhas da 6ª 
Etapa do Circuito ARM em Vinhedo

RECOMPENSA

Todos os dias, a equipe de 
natação formada por atletas de 
8 a 18 anos, treina para manter 
o ritmo e conquistar excelentes 
resultados durante as competi-
ções. E já começou a colher os 
frutos dessa dedicação. No último 
dia 30, os nadadores mostraram 
garra na 6ª Etapa do Circuito ARM 
em Vinhedo ao trazer para casa 
45 medalhas, sendo 11 de ouro, 
20 de prata e 14 de bronze, em 
provas disputadas nas categorias 
Pré-Mirim a Sênior.

A nadadora Thabata Quaresma 
Cruz, membro da equipe de nata-
ção, é especialista em travessias, 
mas foi um dos grandes talentos da 
competição disputada em piscina. 
A menina de 17 anos se orgulha em 
representar Itanhaém. “Fico feliz 
em fazer parte da equipe. O legal é 
que todos se ajudam”.

Itanhaém se fez presente com 
mais de 40 atletas. No total das 46 
provas, participaram 400 atletas 
de 15 equipes, envolvendo várias 
cidades do Estado de São Paulo e 
do sul de Minas Gerais.

No pescoço, Thabata carrega 
cinco medalhas, conquistadas 
no campeonato em Vinhedo, na 
categoria Júnior, modalidades: 
100m Costa (ouro), 100m Livre 
(ouro), 100m Medley (ouro), 
revezamento: 4X50 Livre (prata) 

e 4X50 Medley (bronze).
Em casa possui inúmeros 

títulos, medalhas e troféus alcan-
çados ao decorrer dos sete anos 
de natação. São prêmios vencidos 
em competições dentro e fora 
do Município. Este ano, segundo 
ela, a competição mais difícil foi 
enfrentar os Jogos Regionais. “Foi 
acirrado, e mesmo assim consegui 
trazer ouro”. Ela ainda acrescenta: 
“Em casa, os prêmios se espalham 
por corredores e quartos”.

Desde pequena, quando ini-
ciou carreira nas águas, a atleta já 
carregava um ídolo, o norte-ame-
ricano Michael Phelps. Nunca teve 
a oportunidade de conhecer de 
perto o nadador, mas acompanha 
passo a passo sua trajetória. “Meu 
livro de cabeceira conta a carreira 

de Michael. Faço questão de saber 
a história desde o início”.

A união da equipe é o guia das 
vitórias, e quanto mais avançada 
for a prova, mais a equipe se 
empenha. Mesmo obtendo uma 
colocação individual na com-
petição, Quaresma acredita na 
conquista em conjunto. “A equipe 
me apoiou, e a técnica Mônica 
nos orientou durante os treinos. 
O mérito é coletivo”.

A pequena Manuela Teixeira 
Picão de 8 anos é a mais nova 
atleta. Há dois anos na equipe, é 
a caçula da turma. Dedicada aos 
treinos, é atenciosa às orientações 
sugerida pela técnica de natação 
Mônica Cesar.

Na categoria Pré-Mirim, Ma-
nuela tem hoje 15 medalhas. 
Segundo ela, isso é só o começo 
de muitas que virão. Indagada 
sobre o ídolo que a estimula, a 
menina estica o braço e aponta a 
veterana ao lado. “Me espelho na 
Thabata. Acredito que serei tão 
boa quanto ela”.

Atualmente, a natação do Mu-
nicípio tem cerca de 80 atletas, 
dividida em períodos da manhã 
(30 atletas) e tarde (50 atletas), 
sob a coordenação da técnica 
Mônica Cristina que está à frente 
da equipe há sete anos. 

Nadadores se destacaram durante a competição

Dedicação nos treinos é fundamental
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“Educação é uma troca de 
experiências”, disse Beth Ziani 
durante o Viagem Literária

“Leitura não é só ler, in-
terpretar o texto. É algo muito 
mais amplo”. Foi com esta 
frase que a escritora Beth Ziani 
iniciou sua par ticipação no 
Programa Viagem Literária, que 
aconteceu no dia 11, na Biblio-
teca Municipal Paulo Bomfim, 
no Centro Histórico.

“Podemos estimular os jo-
vens a ter uma perspectiva de 
vida, buscar um significado para 
suas vidas através da Literatura. 
Ela impulsiona a educação, a 
identidade local”, completa Beth 
Ziani. Segundo ela, a contação 
de histórias e a literatura podem 
produzir transformações efeti-
vas e sociais.

Na primeira parte da apre-
sentação a autora mostrou seu 
recente livro: Sequência, que 
fala sobre duas meninas que 
moraram boa par te de suas 
vidas em um abrigo e também 
nas ruas. O livro tem o manus-
crito delas. “Foram dois anos 
de trabalho com o objetivo de 
escrever sobre a vida das me-
ninas Maria e Alice. Precisamos 
conscientizar a população e 
o poder público quanto a este 
tema”, explica.

De acordo com Beth, a 
tentativa é fazer as pessoas 
olharem diferente para esta 
realidade de meninos de rua. 
“Lá não tem só menores maus, 

PROGRAMA - A autora apresentou ao público o seu recente livro Sequencia, e 
mostrou, em meio a bordados, a vida do escritor brasileiro Guimarães Rosa 

que roubam ou usam drogas. Lá 
tem sim crianças que precisam 
de carinho, de família”.

A plateia participou bastante 
com perguntas à autora sobre as 
condições dos abrigos, sobre o 
que é mostrado no livro. “Minha 
parte é mais ligada à literatura. 
Interpreto e gosto muito de Gui-
marães Rosa”. 

Beth tem uma maneira dife-
renciada de contar histórias e 
interpretar textos deste escritor. 
Através de fotos do ser tão e pai-
néis bordados, ela narra a vida 
deste famoso autor brasileiro. 
“Ele (Guimarães Rosa) foi um 
escritor que trouxe a realidade 
do ser tão e colocou os perso-
nagens nela”.

Os par ticipantes viram fotos 
do contexto de Guimarães Rosa, 

a vida do sertão e do sertanejo, 
e escolheram algumas para 
falar sobre suas impressões. 
“A referência de memória e 
cultura vai se modificando, 
mas algumas imagens levam 
a algumas histórias, a voltar-
mos no tempo e isso é muito 
interessante”, diz Beth.

Quanto ao bordado, a escri-
tora diz que este é um projeto 
feito pelo Grupo Teia de Aranha, 
no qual também faz parte. O tra-
balho é levado para as bibliote-
cas e escolas. “O bordado puxa 
um fio que é um fio de memória 
que você concretiza imagens. 
Quando perguntam minha pro-
fissão, eu digo primeiro que 
sou bordadeira, e depois digo 
a minha formação estudantil”, 
declarou em meio a risos.

Esta é a segunda vez que Beth Ziani participa do Viagem Literária. “Estou muito feliz por estar no-
vamente fazendo parte deste programa. Já estive no interior e gostei muito. Esta é uma maneira de 
divulgar os escritores. Para o público, é uma comunicação direta com o autor”, completa.

O PROGRAMA 

A dupla formada por Patrícia 
Mendes (voz) e Julio César Nas-
cimento (violão) se apresentará no 
dia 20 de novembro, às 18 horas, 
na Igreja Matriz de Sant’Anna, 
localizada na Praça Narciso de 
Andrade, no Centro Histórico. 

O repertório voltado para a 
Música Popular Brasileira (MPB), 
incluirá canções de artistas consa-
grados, como: Luciana Mello, Bru-
na Caram, Jorge Vercilo e Djavan. 

O repertório voltado para a Música Popular Brasileira 
(MPB), e Bossa Nova, incluirá com canções de 
artistas consagrados como Djavan e Tom Jobim

Evento traz MPB para 
dentro da Igreja Matriz de 
Sant’Anna

MÚSICA

A cantora Patrícia Mendes é estudante de Musica da Casa da Musica 
e Integrante da Orquestra de Violões de Itanhaém. O violonista Julio 
César Nascimento é Regente da Orquestra de Violões de Itanhaém 
desde 2000 e da Orquestra do Projeto Guri, em Itariri. 

HISTÓRICO

Além da Bossa Nova, Imortalizada 
por nomes como: Tom Jobim, Elis 
Regina, João Gilberto, Joyce, Gal 
Costa e Leila Pinheiro. 

O trabalho do duo no formato 
de voz e violão, já foi destaque na 
Casa das Rosas, em São Paulo, 
no Espaço Cultural Raul Cortez, 
em Mongaguá, no Palácio das 
Ar tes, em Praia Grande e no 
II Festival de Música em São 
Vicente.

Escritora destacou obra de Guimarães Rosa

Dupla cantará sucessos atuais e antigos
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VII Noite dos Violões encanta
público durante apresentação
Alunos e professores da 

Casa da Música encantaram a 
plateia durante a VII Noite dos 
Violões, realizada no dia 30 de 
outubro, no Satélite Clube. A 
emoção tomou conta de todos 

CULTURA – O encontro reuniu 45 violonistas, entre alunos e 
professores da Casa da Música

que acompanharam a apresen-
tação dos 45 violonistas.

Segundo o professor de violão, 
Antonio Emílio Cestari, apresen-
tações como essa servem de 
incentivo aos novos músicos. 

“Neste evento envolvemos a 
participação de alunos a partir 
dos três meses de aula”.

No repertório foram inclu-
ídos clássicos no nosso can-
cioneiro popular, como ‘Gente 
Humilde’, ‘Romance de Amor’, 
‘Aquarela’ e ‘Caçador de Mim’, 
entre outras. A entrada foi um 
quilo de alimento não perecível, 
destinado ao projeto Satélite 
Comunidade.

“Foi bom fazer essa apre-
sentação. Tenho oito anos e já 
estive envolvido em vários en-
contros. Minha família me apoia 
e fica contente por fazer parte 
da turma de violão”, completa o 
aluno Gustavo Delmiro Pereira, 
há um ano no curso.

O espaço é considerado por muitos um celeiro de novos talentos, 
já que oferece gratuitamente à população mais de 25 opções de 
cursos na área musical. A procura pelos serviços se acentua a 
cada mês. Somente no primeiro semestre de 2011, o local re-
gistrou a matrícula de 1.618 pessoas, ultrapassando 2010, que 
teve 1.194 inscrições.

CASA DA MÚSICA 

Lançamento das fantasias da 
Pérola Negra em Itanhaém faz 
aquecimento para o carnaval

A Praça Narciso de Andrade 
ficou pequena para tanta animação 
no dia 12, no lançamento oficial das 
fantasias da Escola de Samba Pérola 
Negra que irão representar Itanhaém 
na passarela do samba paulista no 
Carnaval. Esta foi a primeira vez que 
a agremiação fez o evento fora da 
cidade de São Paulo, trazendo ao Mu-
nicípio 300 integrantes e 25 alas.

O público sambou junto com 
as passistas da Escola de Samba, 
que desfilaram pela  passarela 
montada no Centro Histórico, e 
ficou empolgado com a apresen-
tação da bateria, que entoou os 

Pela primeira vez, a Escola de Samba fez o evento fora da cidade de São Paulo, trazendo 
à Cidade 300 integrantes e 25 alas

ANIMAÇÃO

versos do samba-enredo intitula-
do “A Pedra Que Canta Também 
Samba – Itanhaém, hoje a Pérola 
é Você”, homenageando os 480 
anos da segunda Cidade mais 
antiga do País e seus personagens 
históricos. Uma das passistas era 
Alessandra Pires, que distribuía 
sorrisos por onde passava. “O 
evento está sendo maravilhoso. 
Se depender de mim, até venho 
morar em Itanhaém”.

Ao lado do prefeito João Carlos 
Forssell, o presidente da Pérola 
Negra, Edilson Casal, acompanhava 
os preparativos para o evento. “É 

uma honra estarmos aqui! Estamos 
mostrando só um pouquinho do que 
vamos levar para a avenida. Além 
disso, a recepção do público de 
Itanhaém está sendo muito boa”.

Elaboradas pelo carnavalesco 
André Machado, as fantasias reme-
tem às principais marcas da Cidade. 
O carnavalesco revelou apenas 
algumas delas, pois outras seriam 
surpresa. Estavam dentre as fanta-
sias levadas ao Município: ‘Índios 
Tupinambás’; ‘Índios Tamoios’; ‘Jun-
du’; ‘Festa do Divino’; ‘Folia de Reis’; 
‘Fauna e Flora do Mar de Itanhaém’; 
‘Gabinete de Leitura’ e ‘Jesuítas’.

As fantasias já estão à venda na Casa do Olhar Benedicto Calixto, 
localizada na Praça Carlos Botelho, s/nº, no Centro Histórico, de 
segunda a sexta-feira, das 11 às 17 horas.

Cada fantasia vendida no valor de R$ 265,00, incluirá o direito 
ao transporte de ônibus para dois ensaios técnicos em São Paulo e 
para o desfile na Capital Paulista. As distribuições variam de acordo 
com as alas elaboradas pelo carnavalesco André Machado.

VENDA DE FANTASIAS 

Repertório incluiu Aquarela, de Toquinho

Violonistas empolgaram o público

Beleza das fantasias encantou o público presente
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ATENDIMENTO - Sete telefonistas de atendimento de regulação 
médica (TARM) atuam 24 horas por dia, garantindo um 
atendimento inicial de qualidade à população

SAMU atende casos de 
urgência e emergência e dá 
orientações por telefone

Quando uma pessoa liga para o Serviço de Aten-
dimento Móvel de Urgência (SAMU-192), os sete 
telefonistas de atendimento de regulação médica 
(TARM), que atuam 24 horas por dia, garantem um 
atendimento inicial de qualidade à população. A Cen-
tral de Regulação Médica do SAMU é quem atende, 
encaminha e dá orientações aos munícipes. 

O SAMU é disponibilizado geralmente para pacien-
tes gestantes, casos de acidentes, vítimas de quedas, 
dores fortes no peito, Acidente Vascular Cerebral (AVC), 
entre outras ocorrências. Junto dos atendentes, está 
sempre presente um dos médicos do Serviço, que é 
quem orienta os telefonistas antes do atendimento 
inicial e determina as ações que devem ser tomadas.

A chefe da regulação médica, Solange Cyrino, ex-

plica um dos principais problemas que causa trans-
tornos no atendimento apropriado aos munícipes: os 
trotes telefônicos. “Cerca de 10% das ligações que 
recebemos por dia são trotes. Vale lembrar que ao 
ligar para o SAMU sem haver necessidade, ocupa-
se a linha e uma pessoa que realmente precisa do 
serviço acaba ficando sem atendimento”.

Vale lembrar que não é todo caso que o SAMU 
atende. Segundo Solange, é comum pessoas ligarem 
em casos que não são de urgência ou emergência. “É 
preciso lembrar que só podemos deslocar uma via-
tura em casos realmente necessários”. De janeiro a 
setembro deste ano, foram recebidas mais de 19 mil 
ligações, que originaram diversas orientações por 
telefone e saída de viaturas para as ocorrências. 

Trabalhando na Unidade de Suporte Avan-
çado (USA/UTI), a enfermeira Kátia Marques 
de Brito é exemplo de pessoa que tem gosto 
pelo ofício. Bem-humorada e sorridente, ela 
atua desde março no SAMU e, minutos antes 

de ser aborda-
da para a entrevista, havia participado de uma 
ocorrência em que a mulher estava entrando 
em trabalho de parto.

“Demos entrada com a gestante no hospi-
tal e quando a mãe dela chegou para entregar 

a ficha, o bebê nasceu, então já viemos com 
a notícia de que a criança havia nascido. A 
mãe da gestante nos agradeceu e abençoou 
ao extremo. No SAMU tem essa coisa de 
não lidar só com a parte ruim, você poder 

ver que conseguiu salvar ou ajudar, 
acaba criando um apego”. 

Mesmo trabalhando na UTI, a 
enfermeira explica que é preciso 
estar com o emocional preparado 
para a rotina. “A gente tem que saber 
separar as coisas. Sair e deixar as 
coisas aqui, não levar para casa. A 
equipe é muito boa, todos trabalham 
muito bem e tem grande responsa-
bilidade”.

Após voltar de uma ocorrência, 
o enfermeiro Ivan Machado chega 
para conversar com Kátia. Ele fala 

entusiasmado sobre o dia em que salvou 
uma garota vítima de um tiro. Conta todos os 
procedimentos que realizou e que pouparam 
a vida da menina. “Viu só como ele estava 
orgulhoso do trabalho que fez? Esse é o 
espírito do SAMU”, diz Kátia.

O desafio de salvar vidas 

PROFISSÃO – Funcionários do SAMU mostram o orgulho de exercerem o 
trabalho e contam que recebem até agradecimentos dos pacientes

Kátia é exemplo de dedicação
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Ao chegar à sede do Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência (SAMU-192), o coordenador 
geral de Urgência e Emergência do Município 
e médico do SAMU-192, Dr. Amir Mahmoud 
Bahmad, não para. Cumprimenta todos os fun-
cionários e se atualiza com a chefe de regulação 
médica, Solange Cyrino. Sua rotina é intensa, 
sempre em busca de resolver as pendências para 
que o Serviço esteja em plena harmonia.

À frente do SAMU desde sua implantação no 
Município, em 2007, Dr. Amir é conhecido por 
sua determinação em fazer com que o Serviço 
seja um exemplo na região. “O trabalho no SAMU 
é compensador porque supre de uma forma a 
ideologia que eu tenho de princípios, a neces-
sidade de ter atitudes para mudança. Por meio 
da Urgência e Emergência, a gente consegue ter 
uma visualização melhor do usuário”.

O médico ainda explica que o contato com o 
paciente é essencial para que se passe tranquili-
dade à pessoa. “O que parece que nós não temos 
que nos envolver, muitas vezes é onde temos que 
ter mais sentimento, você tem que ter a postura 
mais digna. É um trabalho extremamente árduo, 
a gente vive nisso 24 horas por dia e está ligado 
o tempo todo, mas é uma sensação de que eu 
estou fazendo algo para mudar, não estou estático 
perante todas as coisas erradas”.

Além de atuar no SAMU de Itanhaém, Dr. 
Amir também é médico emergencista pré-
hospitalar do SAMU Vale do Ribeira; profes-
sor da pós-graduação em Pré-hospitalar da 
Universidade Católica de Santos (UniSantos); 
e consultor técnico de Urgência e Emergência 
do Ministério da Saúde.

DEDICAÇÃO – À frente do SAMU do 
Município desde sua implantação, em 
2007, o médico continua a ter gosto 
pelo ofício de salvar vidas

Dr. Amir Bahmad: 
Determinação é a 
peça chave para o 
sucesso do SAMU

FROTA – Cada viatura se encaixa num tipo de atendimento. Por isso, os 
profissionais recomendam a passagem correta de informações para o 
atendimento apropriado

Conheça as viaturas
disponibilizadas pelo SAMU

MEL


H
ORI
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Segundo o coordenador de frota do Serviço e 
instrutor de trânsito, Danilo Leonel, houve me-
lhora na rapidez do atendimento. “Hoje, o SAMU 
leva em torno de cinco minutos para chegar à 
residência, a partir da ordem de serviço para 
a ambulância sair; com a motolância chega 
a três minutos e meio. O Ministério da Saúde 
preconiza no máximo 15 minutos”.

Trabalhando na Unidade de Suporte Avan-
çado (USA/UTI), a enfermeira Kátia Marques 
de Brito é exemplo de pessoa que tem gosto 
pelo ofício. Bem-humorada e sorridente, ela 
atua desde março no SAMU e, minutos antes 

de ser aborda-
da para a entrevista, havia participado de uma 
ocorrência em que a mulher estava entrando 
em trabalho de parto.

“Demos entrada com a gestante no hospi-
tal e quando a mãe dela chegou para entregar 

a ficha, o bebê nasceu, então já viemos com 
a notícia de que a criança havia nascido. A 
mãe da gestante nos agradeceu e abençoou 
ao extremo. No SAMU tem essa coisa de 
não lidar só com a parte ruim, você poder 

ver que conseguiu salvar ou ajudar, 
acaba criando um apego”. 

Mesmo trabalhando na UTI, a 
enfermeira explica que é preciso 
estar com o emocional preparado 
para a rotina. “A gente tem que saber 
separar as coisas. Sair e deixar as 
coisas aqui, não levar para casa. A 
equipe é muito boa, todos trabalham 
muito bem e tem grande responsa-
bilidade”.

Após voltar de uma ocorrência, 
o enfermeiro Ivan Machado chega 
para conversar com Kátia. Ele fala 

entusiasmado sobre o dia em que salvou 
uma garota vítima de um tiro. Conta todos os 
procedimentos que realizou e que pouparam 
a vida da menina. “Viu só como ele estava 
orgulhoso do trabalho que fez? Esse é o 
espírito do SAMU”, diz Kátia.

O desafio de salvar vidas 

PROFISSÃO – Funcionários do SAMU mostram o orgulho de exercerem o 
trabalho e contam que recebem até agradecimentos dos pacientes

Antes de sair para atender uma ocorrência, 
os profissionais do Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência (SAMU-192) de Itanhaém 
precisam saber corretamente o tipo de caso 
que irão socorrer, para que se possa prestar 
o atendimento mais adequado. Com a colabo-
ração do munícipe, é possível enviar a viatura 
apropriada com rapidez e presteza.

Atualmente, o SAMU conta com quatro 
Unidades de Supor te Básico de Vida (USB), 
uma Unidade de Suporte Avançado (USA/UTI), 
cinco Unidades de Supor te Simples (USS), 
uma UTI de transpor te hospitalar, e duas mo-
tolâncias. Cada viatura se encaixa num tipo 
de atendimento.

A Unidade de Supor te Básico de Vida é 
utilizada em casos de gravidade moderada e 
leve que exijam urgência; e compor ta um con-

dutor socorrista e um técnico de enfermagem. 
A Unidade de Supor te Avançado atende casos 
graves como acidentes rodoviários e vítimas 
de enfar te; e carrega condutor, enfermeiro e 
médico de urgência e emergência. A Unidade de 
Suporte Simples cuida de ocorrências de menor 
grau ou simples transpor te. Já a motolância faz 
o apoio rápido às viaturas e presta atendimento 
em locais de difícil acesso.

A enfermeira Kátia Marques de Brito explica 
as ações básicas para que o atendimento ao 
paciente seja correto e veloz. “Quando a pessoa 
precisar ligar para o SAMU, é impor tante que 
ela saiba passar de maneira precisa o estado da 
vítima e o endereço da ocorrência, se possível 
com pontos de referência, para que os condu-
tores das unidades saibam se localizar melhor 
e chegar rapidamente ao local”.

População deve informar com precisão o caso ao atendente

Danilo Leonel ressalta agilidade

Médico está integrado ao serviço
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MOBILIZAÇÃO – Estão nas ruas da Cidade 34 agentes de endemias que, além de 
fazerem vistoria nas casas, também dão orientações a respeito da doença

Agentes de Combate à Dengue 
já visitaram mais de 70 mil 
residências em 2011

Com proximidade do verão, o combate ao 
mosquito transmissor da dengue, o Aedes Aegyp-
ti, deve ser redobrado. A Secretaria Municipal de 
Saúde, por meio do Setor de Combate à Dengue, 
continua com a fiscalização intensa para acabar 
com os focos e possíveis criadouros do mosquito. 
Atualmente, 34 agentes de endemias percorrem 
a Cidade, verificando as residências e dando 
orientações aos moradores sobre como fazer a 
prevenção à doença.

O comerciante William Tonetti, de 50 anos, 
é um destes moradores, abrindo seu lar para 
os agentes de endemias do setor. “Não adianta 
fazer toda a prevenção e ter um foco de dengue 
ao lado de casa”. A frase resume bem o espírito 
do trabalho de combate à dengue: acabar com 
o mosquito transmissor da doença, o Aedes 
Aegypti, é uma ação que precisa da colaboração 

de todos.
Tonetti mora há quatro anos no Muni-

cípio com sua esposa Tuca e uma filha de 5 
anos. Ele acredita que é muito impor tante 
sempre estar atento com os cuidados em 
sua casa. “Estamos sempre preocupados 
com a dengue porque sabemos que ela 
pode ser fatal. E para nós isto é uma 
prioridade, pois temos uma criança em 
casa”.

De acordo com informações do se-
tor, de janeiro a setembro deste ano, 
os agentes orientaram os moradores de 
73.374 casas da Cidade. Além dos agentes 
de endemias, o setor ainda conta com seis 
desinsetizadores, três supervisores de agentes 
de endemias, um coordenador, dois educadores 
e um fiscal sanitário.
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O Setor de Combate à Dengue desenvolve várias 
ações para o combate à doença. Além da vistoria 
nas residências, há ainda a fiscalização em pontos 
estratégicos e imóveis especiais que, desde o começo 
do ano, já inspecionou 560 locais.

São considerados pontos estratégicos os locais 
que acumulam grande quantidade de objetos que 
possam ser possíveis criadouros do mosquito, como 
os depósitos espalhados pela Cidade, que recebem a 
visita dos agentes a cada 15 dias. 

Já os imóveis especiais são lugares que possuem 
ampla concentração de pessoas, como escolas, 
pousadas, prefeitura, delegacias, fórum, hospital, 

pronto atendimento, estabelecimentos comerciais, 
entre outros.

A coordenadora do Setor, Helena Kersevani Tomás, 
explica que o próximo passo é atingir os moradores 
que passam a maior par te do tempo fora de casa. 
“Existem residências que estão fechadas durante boa 
par te do dia porque os moradores trabalham o dia 
inteiro e os agentes não podem fazer a vistoria nestes 
locais. Estamos estudando uma forma de também 
incluir estas pessoas no cronograma de inspeção, 
fazendo a inspeção num horário diferenciado”.

Helena também fala sobre o trabalho realizado 
quando um caso suspeito de dengue é notificado. 

“Quando isto acontece, nós fazemos o que chamamos 
de bloqueio, que é uma fiscalização nas casas que 
estão a nove quar teirões em volta do caso suspeito. 
Deste modo, evita-se que mais pessoas venham a 
pegar a doença, pois provavelmente o foco estará 
nas redondezas da casa do paciente que está sob 
suspeita da doença”.

A Secretaria de Saúde ainda investe na capacita-
ção dos profissionais envolvidos com o trabalho de 
vistoria. Diversos treinamentos são realizados para 
que os funcionários se aperfeiçoem na atividade. Du-
rante o 1º semestre de 2011, foram oito treinamentos, 
que atingiram mais de 300 pessoas.

AÇÕES
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No dia 18 de novembro, o Setor de 
Combate à Dengue irá realizar o ‘Pedá-
gio Contra a Dengue’ nos bairros Belas 
Artes, na Praça Ângelo Guerra; e Centro, 
no cruzamento da Avenida Rui Barbosa 
e Rua João Mariano Ferreira. Das 9 às 
12 horas, os agentes irão distribuir kits 
com folhetos educativos aos motoris-
tas, visando intensificar os cuidados da 
população no período de maior risco de 
epidemia.

Já no dia 19, acontecerá a Gincana de 
Combate à Dengue, que reunirá alunos na 
faixa etária entre 8 e 12 anos, das escolas 
municipais e particulares. As crianças 
serão divididas em grupos monitorados 
por dois agentes de endemias, que irão 
percorrer a cidade em busca de possíveis 
criadouros do mosquito. A ação tem 
como objetivo criar agentes multiplica-
dores que disseminem a prevenção à 
doença em seu convívio familiar.

EVENTOS

A prevenção à doença não fica 
restrita somente aos cuidados em 
casa, ela também pode ser feita 
por meio de atividades educati-
vas nas escolas municipais. O 
setor realiza diversas ações, que 
possuem como público-alvo as 
crianças do Município.

Uma destas at iv idades é o 
teatro. De forma lúdica e bem-
humorada, um grupo de agentes 
de endemias utiliza a ar te de inter-
pretar para conscientizar os jovens 
sobre a impor tância de prevenir a 
dengue. A intenção é esclarecer 
às crianças sobre a impor tância 
de não se deixar recipientes com 
acúmulo de água, uma das princi-
pais condições que ocasionam o 
desenvolvimento do mosquito.

Também foram distr ibuídas 

6.746 car tilhas da dengue aos 
estudantes da rede municipal. O 
informativo funciona como veículo 
de conscientização e de fácil inter-
pretação, já que o folheto é todo 
ilustrado por textos, desenhos, 
fotos e jogos dinâmicos a respeito 
do tema.

O concurso de maquetes ‘Mi-
nha Casa sem Dengue’ também 
agitou as escolas do Município, 
no mês de junho. O evento teve 
a par ticipação de treze escolas, 
com 98 maquetes,  sendo 35 
selecionadas pelos jurados. O 
objetivo do projeto era fazer com 
que os alunos do 1º ao 5º ano se 
mobilizassem a criar maquetes 
de aler ta à população sobre os 
perigos oferecidos pelo mosquito 
da dengue.

ATIVIDADES EDUCATIVAS 

Todas estas ações resultaram num 
índice notório para Itanhaém. No 1º 
Levantamento de Índice Rápido para 
o Aedes Aegypti (LIRAa) de 2010, 
realizado pelo Ministério da Saúde, o 
Município apresentou a taxa de 0,4% 
de infestação predial, número conside-
rado satisfatório pelo Ministério. Den-
tre as cidades da Região Metropolitana 
da Baixada Santista, Itanhaém tem o 
segundo menor índice de infestação. 

O índice, divulgado em outubro de 
2010, foi calculado de acordo com a 
quantidade de casas visitadas pelo 
número de larvas do mosquito encon-
tradas. Segundo dados preliminares 

do Setor de Combate à Dengue, este 
número está menor. Em janeiro deste 
ano, o índice de infestação predial 
era de 0,2%, após vistoria em 2.111 
imóveis. Já em julho, o número pas-
sou para 0,1%, após a fiscalização de 
2.081 casas. O dado oficial do LIRAa 
2011 será divulgado em outubro.

Vale lembrar que o munícipe 
também pode colaborar com a fisca-
lização. Caso tenha alguma denúncia, 
basta ligar no telefone (13) 3422-
1944. O setor fica localizado na Praça 
1º de Maio, 49, na Vila São Paulo, e 
atende das 8 às 12 horas e das 13 
às 17h30.

LIRAA 2010 

Agentes verificam condições dos imóveis

População pode colaborar com medidas preventivas
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Escolas municipais recebem 
palestra sobre drogas durante 
o mês de novembro

Os alunos de 5ª a 8ª séries 
das escolas municipais recebem 
até o dia 28 de novembro a pa-
lestra ‘Droga Zero: Experimentar 
jamais, o legal é não usar’, 
iniciada na manhã da última 
quar ta-feira (16). O encontro 
ministrado por Renan Russo 
Machado almeja conscientizar 
os estudantes sobre os riscos 
acometidos a quem faz uso da 
substância e os danos que ela 
pode acarretar para o futuro.

O palestrante e ex-usurário de 
drogas fala sobre sua experiência 
com entorpecente e como foi 
enfrentar as problemáticas cau-
sadas pela dependência química. 
“Trago no encontro tudo o que 
eu e minha família vivemos, e 
procuramos mostrar a eles quais 
são as consequências do uso de 
drogas. Depois de tudo o que 
passei, percebi que não poderia 
guardar e tinha que tentar mudar 
o destino de outras pessoas”.

Simples e fácil com as pa-
lavras, o palestrante faz um 
bate-papo descontraído para que 

PREVENÇÃO – O palestrante Renan Russo fala sobre sua experiência 
com as drogas e como foi enfrentar as problemáticas causadas pela 
dependência química

todos sejam capazes de compre-
ender. Durante o primeiro dia de 
encontro, os alunos assistiram 
atentamente à trajetória de Renan 
e aproveitaram para tirar dúvidas 
sobre o assunto.

Segundo Renan, o consumo do 
álcool é a porta de entrada para outras 
drogas. “É fundamental ter essa con-
versa aberta com os alunos, fazendo 
com que eles levem o que aprende-
ram para dentro de casa. Esse é o 
pontapé inicial para a que a conversa 
seja dividida com os pais”.

Há um ano na estrada, mais 

de 25 mil alunos de escolas 
particulares e estaduais já assis-
tiram à palestra, passando pelas 
cidades de Campinas, Ar tur 
Nogueira, Santa Rita do Passa 
Quatro, Guarulhos, São Paulo e 
Cotia. A Prefeitura de Itanhaém 
é pioneira em levar a palestra às 
escolas municipais.

 Renan Russo Machado 
já contou sua trajetória nos 
programas: Marília Gabriela, no 
canal GNT; na Rede TV; TV As-
sembléia; Jornal da TV Cultura; 
entre outros.

No dia 19 de novembro, a 
Secretaria Municipal de Saúde 
realizará o cadastro de doadores 
voluntários de medula óssea. A 
iniciativa é uma parceria entre o 
Grupo Madu-Medula, de Presi-
dente Prudente; Hemocentro da 
Faculdade de Medicina de Marília 
e as Faculdades de Enfermagem 
e Medicina da Unoeste de Presi-
dente Prudente.

A ação irá acontecer no Giná-
sio Benedito Calixto, situado na 
Rua Leopoldino de Araújo, s/nº, 
no Centro, das 9 às 17 horas. O 
cadastro consiste no preenchi-
mento de uma ficha e coleta de 
amostra de sangue, que passará 
pelo exame de compatibilidade 
da medula óssea e os dados 
genéticos serão cadastrados no 
Registro de Doadores Voluntários 
de Medula Óssea no Instituto Na-

A mobilização irá acontecer no Ginásio Benedito 
Calixto, situado na Rua Leopoldino de Araújo, s/nº, no 
Centro, das 9 às 17 horas

Secretaria de Saúde vai 
cadastrar doadores de 
medula óssea no dia 19

BOA AÇÃO 

A medula óssea é o conjunto de células responsáveis pela produção 
dos elementos do sangue, estando na corrente sanguínea e alojada 
no interior dos ossos. De acordo com dados do Grupo Madu-Me-
dula, a probabilidade de se encontrar uma pessoa compatível entre 
os indivíduos é de uma para 100 mil. Desde o início da parceria, 
já foi efetuado o cadastro de cerca de 70 mil doadores, sendo que 
diversas compatibilidades já foram encontradas.

MEDULA ÓSSEA 

cional do Câncer (Inca).
Para efetuar o cadastro, é 

necessário ter entre 18 e 60 
anos de idade e estar acima de 
55 kg. É válido ressaltar que o 
doador não pode ter tido tipo 
algum de hepatite; muito menos 
ser dependente de insulina; ou 
ter feito quimio ou radioterapia; 
ou ser portador do HIV.

Para a secretária de Saúde, 
Josiane Maria Caetano Arrivabe-
ne, é importante conscientizar os 
munícipes a respeito da doação. 
“Muitas pessoas esperam por 
anos por alguém que seja compa-
tível. É sempre bom lembrar que 
um pequeno gesto pode salvar a 
vida do próximo”.

Para maiores informações, 
entrar em contato com a Secreta-
ria de Saúde por meio do telefone 
(13) 3427-8142.

Confira o cronograma das palestras nas unidades escolares:
Escolas Data Horário
E.M. Profª Maria Conceição Luz 17/11 9h30 / 15 horas
E.M. Eugênia Pitta Rangel Veloso 18/11 8 horas / 13h30
E.M. Célia Marina Dal Pozzo Borges 21/11 10 horas / 16 horas
E.M. Harry Forssell 22/11 10 horas / 13 horas
E.M. Maria Aparecida Soares Amêndola 23/11 10 horas / 15h30
E.M. Profª Dalva Dati Ruivo 24/11 8 horas / 13 horas
E.M. José Teixeira Rosas 25/11 10 horas
E.M. Profª Diva do Carmo Alves de Lima 28/11 8 horas
E.M. Leonor Mendes de Barros II 28/11 16 horas

Renan Russo Machado conta suas experiências
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Campanha Fique Sabendo 
realizará testes rápidos e 
convencionais de HIV

A Secretaria de Saúde, por 
meio do Programa Municipal 
DST/AIDS, realizará entre os 
dias 24 de novembro e 1º de 
dezembro a Campanha Fique 
Sabendo. Durante a semana, 
serão realizados testes rápidos 
e convencionais de HIV nas 
Unidades do Programa Saúde 
da Família.

Além das USF, a equipe 
do Centro de Infectologia de 
Itanhaém (CINI) se deslocará 
à E.M. Maria Cristina Macedo 
Gomes para a realização de 
teste-rápido diagnóstico HIV, 
das 9 às 16 horas, no dia 26. 
Os pacientes que obtiverem 
resultado positivo no exame 
terão acompanhamento médi-
co e psicossocial do CINI.

A coordenadora do Pro-
grama Municipal DST/AIDS, 
Goher Lima Gonzalez, explica 
a diferença entre o teste rá-
pido e o convencional. “No 
teste-rápido diagnóstico HIV, 
o resultado fica pronto em 
aproximadamente uma hora, 
mas abrange somente o vírus 
HIV. Já na forma convencional, 
é possível solicitar as sorolo-
gias hepatites B e C e sífilis 
e o tempo de espera é de 20 
dias.” 

Vale lembrar que o CINI e 
as unidades de saúde já reali-
zam a testagem convencional 
de segunda a sexta-feira, das 
8 às 16 horas. Além disso, 

SAÚDE – Os pacientes que obtiverem resultado positivo terão 
acompanhamento do Centro de Infectologia de Itanhaém (CINI)

o CINI realiza o teste-rápido 
diagnóstico HIV de segunda a 
quinta-feira, das 8 às 16 horas. 
A testagem é um direito dos 

munícipes e é gratuita. Para 
informações, entrar em con-
tato com o CINI pelo telefone 
(13) 3426-3350.

A Secretaria de Saúde, por 
meio do Programa Municipal de 
Educação em Diabetes de Itanha-
ém (Promedi) e em parceria com 
o Centro Médico de itanhaém, 
realiza na próxima quarta-feira 
(23) o Dia Mundial do Diabetes, 
em celebração ao dia que é ori-
ginalmente no dia 14.

O evento acontecerá na Praça 
Narciso de Andrade, no Centro 
Histórico, das 8 às 17 horas, 
e terá diversas atividades que 
visam orientar e conscientizar os 
munícipes a respeito da doença. 

Com uma equipe de médi-
cos, enfermeiros, nutricionista, 
educador físico, farmacêutico 
e odontologista; os munícipes 
poderão realizar aferição de glice-
mia capilar, avaliação de pressão 
arterial, medida do peso, cálculo 
do Índice de Massa Corpórea 
(IMC), medida da circunferência 
abdominal e exame dos pés nos 
pacientes que já tenham diagnós-
tico de diabetes.

Ainda haverá durante todo o 

Os munícipes poderão realizar aferição de glicemia 
capilar, avaliação de pressão arterial, medida do 
peso, entre outros procedimentos

Dia Mundial do Diabetes 
orienta população
no dia 23

EVENTO

Como forma de lembrar o Dia Mundial do Diabetes, a Praça 
Narciso se iluminou de forma diferente durante a semana. As luzes 
em tom azul simbolizam a luta contra a doença.

O Diabetes Mellitus (DM) é uma doença crônica altamente 
prevalente, constituindo-se importante causa de morbimortalidade. 
Atualmente, estima-se que existam cerca de 366 milhões de diabé-
ticos no mundo, de acordo com o International Diabetes Federation 
(IDF). A mesma fonte estima 4,6 milhões de mortes por ano pela 
doença, que corresponde a uma morte a cada oito segundos.

Cerca de 50% dos pacientes que tem diabetes desconhecem serem 
portadores da doença. O diagnóstico precoce é necessário para uma 
intervenção imediata, com o intuito de reduzir complicações crônicas 
da doença e melhorar a qualidade de vida de seus portadores.

CONSCIENTIZAÇÃO

dia palestras, oficinas, atividades 
físicas, sorteio de brindes e en-
trega de material educativo. Vale 
ressaltar que das 9 às 10 horas 
haverá uma caminhada que irá 
realizar um percurso de 2 km, sob 
supervisão de educador físico.

Cronograma para realização de testes rápidos:
Data Horário Local Endereço
24/11 8 às 17h USF Guapiranga Rua Arnaldo Marques Carrera, 391
24/11 8 às 17h USF Belas Artes Rua Henrique Júlio de Lima, 112
25/11 8 às 17h USF Savoy Rua Jaime Lino dos Santos, 290
25/11 8 às 17h USF Grandesp Avenida Walmore de Araújo, 610
26/11 9 às 16h E.M. Maria Cristina 

Macedo Gomes
Rua José Augusto Rodrigues, 30, Parque 
Novaro

28/11 8 às 17h USF Loty Avenida Vereador Cassimiro Guimarães Jr., 424
28/11 8 às 17h USF Coronel Rua Domingos Perez Domingues, 734
29/11 8 às 17h USF Oásis Rua Estanislau Jerônimo, 418
29/11 8 às 17h USF Centro Rua Artur Bernardes, 28
30/11 8 às 17h USF Suarão Rua Padre Teodoro Ratisbone, 650
30/11 8 às 17h USF Gaivota Avenida Flacides Ferreira, 500
24/11 
a 1º/12

8 às 17h CINI Rua Jacome Farjado, 19 – Centro

Cronograma diferenciado para realização de testes convencionais de HIV:
Data Horário Local Endereço
24/11 8 às 19h USF Grandesp Avenida Walmore de Araújo, 610
24/11 7 às 19h CINI Rua Jacome Farjado, 19 – Centro
26/11 8 às 17h CINI Rua Jacome Farjado, 19 – Centro
26/11 8 às 17h USF Belas Artes Rua Henrique Júlio de Lima, 112
26/11 8 às 17h USF Coronel Rua Domingos Perez Domingues, 734
26/11 8 às 17h USF Centro Rua Artur Bernardes, 28
26/11 8 às 17h USF Guapiranga Rua Arnaldo Marques Carrera, 391
26/11 8 às 17h USF Savoy Rua Jaime Lino dos Santos, 290
27/11 8 às 17h USF Gaivota Avenida Flacides Ferreira, 500

Unidades atenderão durante a campanha
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Itanhaém recebe reunião 
dos municípios produtores de 
petróleo e gás

Itanhaém vai receber no 
dia 2 de dezembro a IX reunião 
ordinária da Associação dos 
Municípios Produtores de Gás 
Natural, Petróleo, Possuido-
res de Gasodutos, Oleodutos, 
Áreas de Tancagem e Estação 
de Bombeamento no Estado 
de São Paulo (Amprogás). O 
encontro acontece na Câmara 
Municipal, na Rua João Mariano 
Ferreira, 229, na Vila São Paulo, 
às 10 horas.

A Amprogás é uma asso-
ciação formada pelos muni-
cípios de Santos, Caçapava, 
Jambeiro, Paraibuna, Peruíbe, 
Caraguatatuba, Ubatuba e 
Ilhabela. A entidade congrega 
as cidades que exploram as 
atividades da área de petróleo 
e gás e os com influência so-
cioeconômica direta.

Além dos representantes 
dos municípios, foi convidado 
para o encontro o secretário 
estadual do Emprego e Relações 
do Trabalho, Davi Zaia, para falar 
de cursos de qualificação que 
os municípios poderão firmar 
parcerias nas áreas de petróleo e 
gás. Também foi convidado o en-
genheiro José Luiz Marcusso, do 

ENCONTRO – A entidade congrega as cidades que exploram as atividades 
da área de petróleo e gás e os com influência socioeconômica direta.

escritório de exploração e negócios 
da Petrobrás em Santos, para falar 
sobre o pré-sal no Litoral Paulista.

Com o aumento do interesse 
das empresas pela exploração 
petrolífera no Brasil, demonstrado 
pelo incremento das rodadas de 
licitação promovidas pela ANP, 
vem ocorrendo uma produção 
cada vez maior no nosso País. Isso 
representa uma evolução crescente 
na arrecadação de royalties para os 
municípios. Alguns municípios as-
sociados à Amprogás já recebem 
esta compensação.

O pagamento de royalties de-
pende do local da produção, terra 
ou mar, municípios abrangidos, 
afetados ou adjacentes, etc. Os 

royalties, que incidem sobre 
a produção mensal do campo 
produtor, são recolhidos men-
salmente pelas empresas con-
cessionárias. 

Os pagamentos são efetua-
dos para a Secretaria do Tesouro 
Nacional (STN), até o último 
dia do mês seguinte àquele em 
que ocorreu a produção e são 
calculados com base no valor 
mensal da produção, que se ob-
tém multiplicando a quantidade 
produzida no mês pelo preço do 
produto nesse período. A STN 
repassa os royalties aos bene-
ficiários com base nos cálculos 
efetuados pela Agência Nacional 
do Petróleo (ANP).

Itanhaém participa da Cam-
panha Destinação Criança 2011. 
A iniciativa é coordenada pela 
Receita Federal, em conjunto 
com as nove cidades da Região 
Metropolitana da Baixada Santis-
ta. E visa estimular doações de 
pessoas físicas e jurídicas para os 
fundos municipais que custeiam 
projetos sociais voltados para a 
criança e ao adolescente.

Qualquer pessoa pode colaborar 
com a campanha, que tem como 
objetivo a destinação de recursos 
para o Fundo Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente de 
Itanhaém, por meio do incentivo fis-
cal, no limite de até 6% do imposto 
de renda devido para as pessoas 
físicas que declaram por modelo 
completo, e até 1% para pessoas 
jurídicas com lucro real. 

A campanha tem como objetivo a destinação de 
recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente de Itanhaém

Itanhaém participa 
da Campanha
Destinação Criança 

SUBSÍDIOS

Os valores destinados ao 
Fundo Municipal serão dedutíveis 
em sua integralidade (100%) do 
imposto de renda declarado em 
2012. O Centro de Captação 
e Monitoramento de Itanhaém 
(CECAMI) é o órgão criado no 
intuito de articular e captar junto 
às pessoas físicas e jurídicas 
estes recursos.

Com estes subsídios, o Con-
selho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente 
(CMDCA) financiará projetos e 
programas sociais de atendi-
mento a crianças e adolescentes, 
contribuindo desta forma para a 
melhoria na qualidade de vida 
da infância e juventude. Mais 
informações sobre a campanha 
podem ser obtidas no site: www.
destinacaocrianca.org.br.

Potencial do aeroporto será destacado
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III Festival Gastronômico 
Show de Sabor 
começa dia 22

DEGUSTAÇÃO – O festival é uma oportunidade que 
o público terá para provar pratos especialmente 
elaborados para o evento

A operação Força Tarefa 
atuou no dia 4 de novembro, com 
o objetivo vistoriar comércios de 
recicláveis para coibir recepta-
ção de fios de cobre. Segundo o 
comandante da Guarda Municipal 
de Itanhaém, Anderson Hermínio 
Gomes, foram vistoriados cinco 
comércios nos bairros: Belas 
Artes, Cesp, Bopiranga, Cibratel 
e Gaivota. Em um deles, foi 
localizado 13 kg de fios da con-
cessionária de energia elétrica e 
49 kg de fios da concessionária 
de serviços de telefonia. “O 
emissor dos fios foi localizado e 
encaminhado para a Delegacia 
de Polícia, assim como o respon-
sável pelo comércio”, esclarece 
Gomes. Ainda de acordo com o 
comandante, as ações continu-
arão acontecendo no Município 
com o intuito de coibir o furto e 
recepção dos cabos.

Par ticiparam da operação 
a Guarda Civil Municipal de 
Itanhaém, o Depar tamento de 
Fiscalização do Comércio e de 
Área Verde e a Polícia Militar.

Participaram da operação 
a Guarda Civil Municipal de 
Itanhaém, o Departamento de 
Fiscalização do Comércio e de 
Área Verde e a Polícia Militar

Força Tarefa 
atua contra 
comércios de 
receptação de 
fios de cobre

FISCALIZAÇÃO

Os melhores estabeleci-
mentos e pratos da culinária 
da região serão oferecidos aos 
turistas e munícipes no III Fes-
tival Gastronômico de Itanhaém 
– Show de Sabor 2011. O evento 
terá início na próxima terça-feira 
(22), com a participação de 16 
estabelecimentos do Município. 
A aber tura será às 20 horas, 
na loja de móveis planejados 
Criare, localizada na Rua Pedro 
de Toledo, 60, no Centro.

O Festival tem como prin-
cipais objetivos fomentar a 
atividade gastronômica da ci-
dade; incrementar a venda; 
incentivar o hábito de frequentar 
restaurantes, bares e similares; 
e for talecer o Depar tamento 
de Turismo como promotor do 
desenvolvimento do setor. 

O evento encerrará no dia 
22 de dezembro, quando 

será escolhido o prato vence-
dor. Os clientes poderão dar 
notas aos estabelecimentos 
par ticipantes, sendo avaliados 
desde o atendimento do local 
ao sabor do prato. Estarão 
à disposição, em todos os 
comércios inscritos, fichas de 
avaliação e urnas para serem 
depositadas as notas.

Os estabelecimentos desta 
terceira edição são: Bello’s 
Pizzaria; Piano Mar; Cafeteria 
Le Caffé; Restaurante Farofaria 
Mar & Cia.; Restaurante Caiça-
ra; Quiosque Praião; Restau-
rante Taberna Baska; Hamah 
Cozinha Japonesa; Restaurante 
Óca Jubá; Deck Bar; Restau-
rante Panela Velha; Praia e Pi-
zza; Restaurante Coco Bambu; 
Restaurante Roda Viva; Doce-

ria Baviera; Senzala 
Espeto Bar.
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Atos do Poder Executivo
LEIS E DECRETOS

LEI Nº 3.736, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2011
“Autoriza a Prefeitura Municipal de Itanhaém a receber, 
mediante contrato específico, recursos financeiros do 
Fundo Estadual de Prevenção e Controle da Poluição – 
FECOP”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém apro-
vou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a:
I - receber, através de repasse efetuado pelo Governo 
do Estado de São Paulo, recursos financeiros não reem-
bolsáveis, oriundos do Fundo Estadual de Prevenção e 
Controle da Poluição – FECOP, observadas as disposições 
contidas na Lei Estadual nº 11.160, de 18 de junho de 
2002, regulamentada pelo Decreto nº 46.842, de 19 de 
junho de 2002;
II - assinar, com o Banco do Brasil S.A., com interveniência 
do Estado de São Paulo, por meio da CETESB – Compa-
nhia Ambiental do Estado de São Paulo, na qualidade de 
Agente Técnico, o Instrumento de Liberação de Crédito 
Não Reembolsável ao Amparo de Recursos do Fundo 
Estadual de Prevenção e Controle da Poluição – FECOP, 
previstos no inciso I deste artigo, cumprindo as cláusulas 
e condições nele previstos; 
III - abrir crédito adicional especial para fazer face às 
despesas destinadas à aquisição de veículos, máquinas 
e equipamentos e execução de obras de infraestrutura, em 
observância ao artigo 10 do Decreto Estadual nº 46.842, 
de 19 de junho de 2002.
Parágrafo único - A cobertura do crédito adicional especial 
autorizado no inciso III deste artigo será efetuada mediante 
a utilização dos recursos a serem repassados.
Art. 2º - O repasse previsto no inciso I do artigo 1º destina-
se à aquisição de veículos, máquinas e equipamentos 
e execução de obras de infraestrutura, em observância 
ao artigo 10 do Decreto Estadual nº 46.842, de 19 de 
junho de 2002.
Art. 3º - Os encargos que a Prefeitura vier a assumir no 
Instrumento de que trata o inciso II do artigo 1º correrão 
por contas de verbas próprias constantes no orçamento 
vigente, suplementadas se necessário.
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua pu-
blicação.
Itanhaém, em 11 de novembro de 2011.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 9.356/2011.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 11 de novembro de 
2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração            

DECRETO Nº 2.962, DE 27 DE OUTUBRO DE 2011
“Cessa os efeitos do Decreto nº 2.947, de 27 de setembro 
de 2011, que autorizou o funcionamento da Escola de 
Educação Infantil De Angelis”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, 
no uso das atribuições que a lei lhe confere, e
CONSIDERANDO que a mantenedora da Escola de Educa-
ção Infantil De Angelis, Viviane de Fatima Faria Zucherato 
- ME, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 05.981.370/0001-
70, solicitou e obteve junto à Secretaria de Estado da 
Educação autorização para funcionamento do “Colégio De 
Angelis”, com os cursos de educação infantil e de ensino 
fundamental de 1º ao 9º ano, 
DECRETA:
Art. 1º - Ficam cessados, a partir do ano letivo de 2011, 
os efeitos do Decreto nº 2.947, de 27 de setembro de 
2011, que autorizou o funcionamento da Escola de 
Educação Infantil De Angelis, mantida por Viviane de 
Fatima Faria Zucherato - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 05.981.370/0001-70.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Itanhaém, em 27 de outubro de 2011.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 6.487/2007. 
Depar tamento Administrativo, em 27 de outubro de 
2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.964, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2011
“Suspende, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a concessão 
de licença para o exercício da atividade de comércio 
ambulante”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém, usando das atribuições que lhe são conferidas 
por lei, e,
CONSIDERANDO a urgente necessidade de serem to-
madas medidas que disciplinem o regular exercício do 
comércio ambulante no Município de Itanhaém;
CONSIDERANDO, ainda, que até que seja editada a ade-
quada disciplina normativa do comércio ambulante, é de 
todo conveniente que seja suspensa, temporariamente, 
a concessão de novas licenças para o exercício dessa 
atividade,    
DECRETA:
Art. 1º - Fica suspensa, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a 
partir de 1º de dezembro de 2011, a concessão de licença 
para o exercício da atividade de comércio ambulante.
 Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.
Itanhaém, em 7 de novembro de 2011.
JOÃO CARLOS FORSSELL 
Prefeito Municipal 
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 7 de novembro de 
2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.965, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2011
“Institui o Comitê Local do Compromisso Todos pela 
Educação, e dá outras providências”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanha-
ém, no uso das atribuições que a lei lhe confere, e
CONSIDERANDO a adesão do Município ao Plano de 
Metas Compromisso Todos pela Educação, que é um 
programa estratégico do Plano de Desenvolvimento da 
Educação - PDE, instituído pelo Decreto Federal nº 6.094, 
de 24 de abril de 2007;
CONSIDERANDO que de acordo com a diretriz expressa 
no artigo 2º, inciso XXVIII, do Decreto Federal nº 6.094, 
de 2007, os Estados e os Municípios devem organizar um 
Comitê Local do Compromisso,
DECRETA:
Art. 1º - Fica instituído o Comitê Local do Compromisso 
Todos pela Educação, com a finalidade de mobilizar a 
sociedade em prol da oferta de uma educação pública 
de qualidade e de acompanhar as metas de evolução do 
IDEB - Índice de Desenvolvimento da Educação Básica.
Art. 2º - O Comitê Local do Compromisso Todos pela 
Educação será composto pelos seguintes membros:
I - representantes da Secretaria de Educação, Cultura e 
Esportes:
a) Maria de Lourdes Carvalho, CPF 364.163.987-53, 
Secretária Adjunto de Educação, Cultura e Esportes, que 
o coordenará;
b) Maria Cecília Rosas, CPF 546.129.778-15, Assessor 
de Ensino e Supervisor Escolar;
c) Luis Alberto Salvadori, CPF 326.002.328-34, Professor 
de Educação Básica III;
II - representante dos diretores de escola:
Tereza Cristina Barbosa Ribeiro de Oliveira, CPF 
080.482.958-65;
III - representante dos professores da rede municipal 
de ensino:
Katia Cilene de Oliveira, CPF 113.546.788-93;
IV - representante do Conselho Municipal de Educação:
Luci Cristina Zanella Baena Fernandes Charif, CPF 
047.811.288-23;

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 01/2009, para posse ao cargo de Enfermeiro.

Nome Class.
BÁRBARA LAIS DA CRUZ 94
FERNANDA DUARTE DUTRA SANTOS 95
APARECIDA C. MOREIRA 96
AUDRIVAL PEREIRA CÔRTES JÚNIOR 97

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 297/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 01/2009, para posse ao cargo de Cirurgião-Dentista.

Nome Class.
FERNANDA PALONE ALDARVIS 31
UBIRAJARA DE GOES 32
PATRICIA YUKA HARADA 33

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de
Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 298/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 01/2009, para posse ao cargo de Recepcionista.

Nome Class.
LUCIANA ALVES ROCHA BEGUELDO 155
MARCIO NASCIMENTO DA COSTA FILHO 156

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 299/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico de 
Laboratório.

Nome Class.
ANGELA APARECIDA MACEDO 24

V - representante dos Conselhos de Escola:
Márcia Helena Paccagnella d’Picoli, CPF 980.379.008-
00;
VI - representante dos pais de alunos:
Viviane Cristina de Oliveira, CPF 273.321.498-50;
VII - representante da Associação Comercial, Agrícola e 
Industrial de Itanhaém - ACAI:
André Olímpio Mossellman du Chenoy, CPF 047.300.545-
04;
VIII - representante do Conselho Tutelar de Itanhaém:
Pablo Cauê Ribeiro Borges, CPF 192.900.348-07.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.
Itanhaém, em 16 de novembro de 2011. 
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, 16 em de novembro de 
2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

convocação - concurso 01/2009

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 294/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar de 
Enfermagem.

Nome Class.
LUCIMEIRE ROSA DE JESUS 205
LUIZ FABIANO DA SILVA PEREIRA 206
PATRICIA APARECIDA DE OLIVEIRA 207
VIVIANE APª VIEIRA FIRMINO DOS ANJOS 208
LAIZE DOS SANTOS SILVA 209

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 295/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os 
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de 
Ajudante Geral.

Nome Class.
ANDREIA MUSTAFA SALOMÉ 189
ALAN JORGE NASCIMENTO SILVA 190
DILMARE TOMAZ 191

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 296/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
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Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 300/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 01/2009, para posse ao cargo de Psicólogo.

Nome Class.
CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS 61
IVALDO REIS DOS SANTOS 62

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 301/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 01/2009, para posse ao cargo de Servente.

Nome Class.
ROSANIA RODRIGUES DA SILVA 108

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 302/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 01/2009, para posse ao cargo de Escriturário I.

Nome Class.
ALINE DA PENHA RAMOS 110
DENIZE REGINA AMADEU 111
EDER RODRIGO DA COSTA 112
ARIANE ROZA DE OLIVEIRA RAMOS 113

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário 
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro 
do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto 
é nos dias 22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e 
apresentação dos documentos discriminados no item 
15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames 
médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Depar tamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 303/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico em 
Segurança de Informação.

Nome Class.
LUCIMARA JULIA NASCIMENTO 3

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 304/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Terapeuta 
Ocupacional.

Nome Class.
DANIELA APARECIDA MIRANDA POGOGELSKI 8

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 305/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 01/2009, para posse ao cargo de Fonoaudiólogo.

Nome Class.
ERICA MIRANDA DA SILVA 10

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 306/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Motorista de 
Ambulância.

Nome Class.
RICARDO MONTEL 32

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 

dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 307/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Motorista de 
Caminhão.

Nome Class.
JUVANCY LINS DA SILVA JUNIOR 15

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 308/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar Escolar.

Nome Class.
DANIEL JOSE DA COSTA 186
FABIOLA SANTANA SANTOS MENDES 187
MARCIA SILVA SANTOS 188
RENE VITOR PEREIRA  189

candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 309/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os can-
didatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de 
Assistente Social.

Nome Class.
SUELY APARECIDA FERREIRA 29
MARCIA RENATA DE OLIVEIRA SANTOS 30

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 310/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 

Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Secretário 
de Escola.

Nome Class.
BRUNA GOMES DA SILVA 86

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e apresentação 
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital 
001/2009 e agendamento dos exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

convocação - concurso 02/2010

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 16/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 02/2010, para posse ao cargo de MOTORISTA 
DE TRANSPORTE ESCOLAR.

Nome Class.
ALEXANDRE VAROTTI LIMA 16

Os candidatos deverão comparecer no Depar tamento 
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na 
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no 
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, 
isto é nos dias 22/11/2011 e 23/11/2011, para en-
trega e apresentação dos documentos discriminados 
no item 14.5 do Edital 002/2010 e agendamento dos 
exames médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Depar tamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 17/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital 
nº. 02/2010, para posse ao cargo de SUPERVISOR DE 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE.

Nome Class.
ALEXANDRE BOCCINI 22

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário 
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro 
do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto 
é nos dias 22/11/2011 e 23/11/2011, para entrega e 
apresentação dos documentos discriminados no item 
14.5 do Edital 002/2010 e agendamento dos exames 
médicos. 
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 16 de Novembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Depar tamento de Recursos Humanos

atos ambientais

Processo Administrativo: 207/2011
Espécie:Autorização Especial nº. 125/2011
Interessado:Sergio Fiorentini
Assunto:Autorização para o corte de 01 (um) exemplar 
arbóreo exótico no passeio público do imóvel.
Localização: Rua Aracy s/nº esquina com a Rua Rogê 
Ferreira - Vila Suarão (Antiga)
Setor: 110, Quadra 025, Lote 005 parte
TCRA:60/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente 
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Processo Administrativo: 208/2011
Espécie:Autorização Especial nº. 126/2011
Interessado:Sergio Fiorentini
Assunto:Autorização para o corte de 01 (um) exemplar 
arbóreo exótico dentro do imóvel.
Localização: Rua Rogê Ferreira nº. 4684 - Vila Suarão
Setor: 110, Quadra 025, Lote 005 parte
TCRA:61/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente 

Processo Administrativo: 5838/2011
Espécie:Intimação nº. 177 Série “D”
Interessado:Centro de Negócios Imobiliários S/A
Assunto:Comparecer no Departamento de Meio Ambiente 
para assinar Termo de Compromisso de Preservação de 
Área - TCPA
Prazo: 20 (vinte) dias
Localização: Rua Prefeito Sezesfredo Amorim Cortez - 
Balneário Veneza
Setor: 077, Quadra 021, Lote 003
Luciano Besson Cerqueira
Diretor Div. Contr. Fiscalização Ambiental

Processo Administrativo: 5839/2011
Espécie:Intimação nº. 178 Série “D”
Interessado:Centro de Negócios Imobiliários S/A
Assunto:Comparecer no Departamento de Meio Ambiente 
para assinar Termo de Compromisso de Preservação de 
Área - TCPA
Prazo: 20 (vinte) dias
Localização: Rua Prefeito Sezesfredo Amorim Cortez - 
Balneário Veneza
Setor: 077, Quadra 021, Lote 004
Luciano Besson Cerqueira
Diretor Div. Contr. Fiscalização Ambiental

Processo Administrativo: 5843/2011
Espécie:TCDM - Termo de Compromisso de Doação de 
Mudas nº. 80/2011 e TREA - Termo de Recebimento de 
Espécie Arbórea nº. 81/2011
Interessado: Francisco Pereira Duarte
Localização: Avenida Flácides Ferreira nº. 612 - Balneário 

Gaivota
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente 

Processo Administrativo: 5872/2011
Espécie:Autorização Especial nº. 116/2011
Interessado: Marcelo Gazzo
Assunto:Autorização para o corte de 01 (um) exemplar 
arbóreo exótico dentro do imóvel.
Localização: Rua Santos nº. 144 - Praia do Sonho
Setor: 144, Quadra 016, Lote 276
TCRA: 53/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 6988/2011
Espécie: TCRA - Termo de Compromisso de Reposição 
Arbórea nº. 54/2011.
Interessado:Irene Ana de Farias
Localização: Rua Raul Pinto nº. 15 esquina com a Av. Dr. 
José Peixe Abade - Jardim Suarão.
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente 

Processo Administrativo: 7427/2011
Espécie:Autorização Especial nº. 121/2011
Interessado: Henne Birgit Andreassen
Assunto:Autorização para o corte de 02 (dois) exemplares 
arbóreos exóticos no passeio público do imóvel.
Localização: Rua Biritiba nº. 4736 - Vila Suarão
Setor: 110, Quadra 012, Lote 003+partes
TCRA:57/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente 

Processo Administrativo: 8432/2011
Espécie:Autorização Especial nº. 122/2011
Interessado:Eliana Magalhães Muller Costal
Assunto:Autorização para o corte de 01 (um) exemplar 
arbóreo exótico no passeio público do imóvel.
Localização: Avenida Rui Barbosa nº. 2552 - Jardim 
Itapel
Setor: 050, Quadra 003, Lote 013

TCRA:58/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente 

Processo Administrativo: 8576/2011
Espécie: Autorização Especial nº. 118/2011
Interessado: Neuza Pereira Inocentini
Assunto:Autorização para o corte de 05 (cinco) exem-
plares arbóreos nativos e remanejamento de 05 (cinco) 
exemplares arbóreos nativos dentro do imóvel.
Localização: Rua Manoel Silveira nº. 30 esquina com a 
Rua Gino Arduini - Umuarama Parque Itanhaém
Setor: 173, Quadra 020, Lotes 011 à 016
TCDM: 081/2011
TREA: 082/2011
TCRA: 055/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 8984/2011
Espécie:Autorização Especial nº. 119/2011
Interessado:Henrique Garcia Godoi
Assunto:Autorização para o corte de 01 (um) exemplar 
arbóreo exótico dentro do imóvel.
Localização: Rua Doutor Lucas Nogueira Garcez nº.404 
- Vila Suarão (C.S.I)
Setor: 111, Quadra 002, Lote 011
TCRA:56/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente 

Processo Administrativo: 9434/2011
Espécie:Autorização Especial nº. 123/2011
Interessado:Zulmira dos Anjos Golz
Assunto:Autorização para o corte de 01 (um) exemplar 
arbóreo exótico dentro do imóvel.
Localização: Rua Manoel Joaquim do Nascimento nº. 
436 - Jardim Ivoty
Setor: 037, Quadra 004, Lote 004
TCRA:59/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 9768/2011
Espécie:Autorização Especial nº. 124/2011
Interessado:José Guersoni Pascarelli
Assunto:Autorização para o corte de 04 (quatro) exem-
plares arbóreos nativos e 02 (dois) exemplares arbóreos 
exóticos dentro do imóvel.
Localização: Rua Professor Augusto Ribeiro de Carvalho 
- Vila Suarão
Setor: 110, Quadra 029, Lotes 007/008ptes
TCDM nº.:083/2011
TREA nº.: 084/2011
Paula Cecília Rosas Barbi
Diretora - Departamento de Meio Ambiente 

extrato

Extrato do Termo Aditivo
Processo nº  7320/2007
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratada: Maria Cleci Paulino
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação da 
Creche Municipal situado a
Rua Pedro Silveira nº 430, Bairro Umuarama, neste 
municipio.
Valor Global do Contrato: R$5.406,00 (cinco mil quatro-
centos e seis reais).
Prazo: 12(doze) meses iniciando em 02/10/11.
Ficam ratificadas demais clausulas e condições esti-
puladas no contrato original não especificadas por este 
termo aditivo.
JOÃO NUNES DE FREITAS
CHEFE DE GABINETE

Extrato do Termo Aditivo
Processo nº 7633/1/2007
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: JOSÉ NOGY
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação de 

Unidade de Fisioterapia, situada a Rua Dom Pedro II, nº 
219, Centro, neste municipio.
Valor Global: R$ 20.946,84 (vinte mil novecentos e 
quarenta e seis reais e
oitenta e quatro centavos).
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 01/11/11
Ficam ratificadas demais clausulas e condiçôes estipu-
ladas no contrato original 
não especificadas por este Termo Aditivo.
JOÃO NUNE S DE FREITAS
CHEFE DE GABINETE

Extrato do Termo Aditivo
Processo nº 3401/2009
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratada: Maria Cleci Paulino
Objeto: Locaçãode imovel destinado a instalação da 
Creche Municipal,
situada a Rua Pedro Silveira nº 420, Bairro Umuarama, 
neste municipio.
Valor Global do Contrato: R$ 10.317,36 (dez mil trezentos 
e dezessete reais e trinta e seis centavos).
Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 02/10/11.
Ficam ratificadas demais clausulas e condições esti-
puladas no contrato original não especificadas por este 
Termo Aditivo.
JOÃO NUNES DE FREITAS
CHEFE DE GABINETE

termo de lacração

Termo de Lacração N.º 010/2011.
Cumprindo determinação constante do processo 
Administrativo nº 5752/2009 onde o Sr. Secretário de 
Desenvolvimento Econômico, Francisco C. T. Garzon, 
determinou a LACRAÇÃO do estabelecimento comercial 
situado à Rua Dr. Luiz Carlos Durante, 151 – Recanto 
Indaiá, neste Município, de responsabilidade da em-
presa sob a Razão Social M G M Ribeiro Materiais de 
Construção.
A presente Lacração decorre por infração aos dispositivos 
contidos na Legislação Municipal vigente, Lei Comple-
mentar nº 25/98 (Código Tributário) - artigos 126 e 130 
- e Lei nº 1.322/85 (Código de Posturas) - artigo 27 - ou 
seja, o referido estabelecimento encontra-se atuando de 
forma irregular, sem o Alvará de Licença para Localização 
e Funcionamento.
“Artigo 126: Qualquer pessoa física ou jurídica que se 
dedique à indústria, ao comércio, à prestação de serviço, 
ou a qualquer outra atividade, em caráter permanente 
ou temporário, só poderá instalar-se mediante prévia 
licença da Prefeitura e pagamento de taxa de licença para 
localização, em conformidade com a tabela II, integrante 
desta Lei Complementar.”
“Artigo 130: Qualquer pessoa física ou jurídica que se 
dedique à indústria, ao comércio, à prestação de serviço, 
ou a qualquer outra atividade, só poderá exercer suas ati-
vidades em caráter permanente ou temporário, mediante 
prévia licença da Prefeitura e submeter-se à fiscalização 
e o pagamento anual da taxa de licença e fiscalização de 
funcionamento.”
“Artigo 27: Nenhum estabelecimento comercial ou indus-
trial poderá funcionar no Município sem prévia licença da 
Prefeitura, concedida a requerimento dos interessados, e 
mediante o pagamento dos tributos devidos.”
Salientamos que a Lacração do estabelecimento implica 
na impossibilidade de desenvolver atividades comerciais 
no local.
A resistência à execução da ordem legal de lacração 
ou desobediência desta ordem por meio da violação do 
lacre constitui crime contra a administração, previsto no 
código penal brasileiro, nos termos dos artigos 329 e 
330, que dispõem:
Art. 329 – Resistência – Pena: Detenção, de 2 meses 
a 2 anos.
Art. 330 – Desobediência – Pena: Detenção, de 15 dias 
a 6 meses, e multa.
Itanhaém, 10 de novembro de 2011
Francisco C. T. Garzon
Secretário de Desenvolvimento Econômico
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2011
A Prefeitura Municipal de Itanhaém, por sua Secretaria de Edu-
cação Cultura e Esportes, nos termos da legislação vigente, 
torna pública a CONVOCAÇÃO para a PROVA DIDÁTICA, do 
Processo Seletivo de Orientador de Aprendizagem.
LOCAL DA PROVA E ENDEREÇO
Centro de Treinamento Profissionalizante de Itanhaém 
– CETPI
Rua: Victor Meirelles nº 35, Jardim Belas Artes – Ita-
nhaém
Os candidatos deverão comparecer ao local designado 
para a prova com antecedência mínima de 30 minutos, 
munido de:
1. Comprovante de Inscrição;
2. Original do RG ou Carteira Nacional de Habilitação.
Os documentos apresentados deverão estar em perfeitas 
condições, de forma a permitir a identificação do candidato 
com clareza. 
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretária de Educação, Cultura e Esportes

Horários da Convocação para Prova Didática do 
Processo Seletivo de Orientador de Aprendizagem	

Administração de Restaurantes e Bares	
Data: 28/11/2011 - 08h15	
Temas:	
1. Aspectos operacionais relacionados à administração de 
restaurantes e bares	
2. Ferramentas de pesquisa e Estudos de viabilidade	
3. Contratação de mão-de-obra para restaurantes e bares	

Candidato Nº de Inscrição
Adriana Maria de Oliveira 85
Edmur de Almeida Cabeça 9
Enéias Ramos dos Santos 51
Sergio Ferreira dos Santos 24
Telma Souza de Freitas 98

Artesanato Geral	
Data: 28/11/2011 - 09h45	
Temas:	
1. Técnicas de artesanato	
2. Matéria prima	
3. Confecção dos produtos

Candidato da letra A até K Nº de Inscrição
Arlete Osmara Alves 35
Carla Aparecida S. O. Pessoa 22
Denise Ramos Salles 43
Eva Cristina de Jesus Costa 15
Ivana Valério da Silva 49
Ivone Viera Melquiades 6
Karina Padovam Martins 72

Artesanato Geral	
Data: 28/11/2011 - 13h00	
Temas:	
1. Técnicas de artesanato	
2. Matéria prima	
3. Confecção dos produtos

Candidato da letra L até V Nº de Inscrição
Leila Ezidro Freitas 69
Lucilene Ap. da Silva Costa 36
Maria Del Carmen de Souza 54
Myrna Mariano N. Guimarães 58
Rosana Cristina Ribeiro da Silva 14
Valdevina Mangaba dos Santos 5

Atendimento ao Cliente	
Data: 28/11/2011 - 15h00	
Temas:	
1. Falar em público	
2. Estratégia competitiva	
3. Gerenciamento de tempo

Candidato Nº de Inscrição
Edmur de Almeida Cabeça 8
Ivana Valerio da Silva 48
Leila Ezidro Freitas 70
Othoniel Ribeiro 62
Rose Mary Borges 31
Sergio Ferreira dos Santos 21

convocação - processo seletivo cetepi

Auxiliar Administrativo	
Data: 29/11/2011 - 08h15	
Temas:	
1. A função do Auxiliar Administrativo	
2. Conceito de cargos e funções	
3. Organização da empresa

Candidato Nº de Inscrição
Fleury Cândido Queiroz 73
Camila Pereira Ferreira 57
Enéias Ramos dos Santos 53
Edmur de Almeida Cabeça 10
Rose Mary Borges 30
	
Bartender / Barman	
Data: 29/11/2011 - 09h30	
Temas:	
1. Atribuições do Bartender e Barman	
2. Relacionamento com o cliente	
3. Regras de conduta

Candidato Nº de Inscrição
Viviane Guedes Barbosa 83
	
Cabeleireiro	
Data: 29/11/2011 - 09h45	
Temas:	
1. Prevenção de transmissão de doenças infecto-conta-
giosas 	
2. Relacionamento com o cliente	
3. Analise de linhas, ângulos do rosto para corte do cabelo	

Candidato Nº de Inscrição
Alberto Cesar Brandão 39
Mauricio Cavalchi de Carvalho 44
Tábata de Fátima A. Martins 76

Chapeiro e Lancheiro	
Data: 29/11/2011 - 10h45	
Temas:	
1. Manipulação de alimentos	
2. Higiene pessoal e ambiental	
3. Armazenamento do alimentos

Candidato Nº de Inscrição
Ana Lucia R. de Souza Capellari 4
Sergio Ricardo Nunes de Santana 29

Corte e Costura	
Data: 29/11/2011 - 11h15	
Temas:	
1. Moldes básicos	
2. Acabamentos finos manuais e por máquinas	
3. Risco e corte

Candidato Nº de Inscrição
Ana Maria das Dores L. Schiavetti 95
Sebastiana Aparecida de Araujo 88
Therezinha Lima de Menezes 38

Desenho Civil	
Data: 29/11/2011 - 13h	
Temas:	
1. Construção de plantas baixas	
2. Aplicação no mercado de trabalho	
3. Etapa de elaboração do projeto

Candidato Nº de Inscrição
Itala Santana de Oliveira 87
Kátia Menenzes C. de Andrade 64
Micael Alberto Aguiar Souza 55

Eletricista Instalador	
Data: 29/11/2011 - 13h45	
Temas:	
1. Interpretação de planta e projetos de instalação Elétrica	
2. Montagem de quadro e distribuição de circuitos	
3. Instalação de dispositivos de acordo com as normas 
técnicas	

Candidato Nº de Inscrição
Jose Santana da Silva 66
Nivaldo de França 63

Espanhol / Idiomas
Data: 29/11/2011 - 14h15
Temas:
1. Gramática
2. Sistema de escrita

3. Conjugação verbal

Candidato Nº de Inscrição
Claudio Rafael Pizarro Fernandez 37
Glória T. Gonçalves de Castro 94
João Paulo dos Santos C. Guijarro 32

Finanças e Contabilidade
Data: 29/11/2011 - 15h15
Temas:
1. Processos contábeis
2. Finanças e custos
3. Gestão contábil

Candidato Nº de Inscrição
Fleury Cândido Queiroz 74
Camila Pereira Ferreira 34

Instalador e Reparador de Linhas Telefônicas
Data: 29/11/2011 - 15h45
Temas:
1. Quadro distribuição geral
2. Técnica de análise e remoção de defeitos
3. Instalações embutidas, aparentes e de fio externo

Candidato Nº de Inscrição
Evandiê Carlos da Silva Cardoso 59
Ivan Budkovic Filho 61
Joaquim Ferreira dos Santos 93

Manicure e Pedicure
Data: 30/11/2011 - 08h15
Temas:
1. Técnicas de higiene
2. Postura e ética profissional
3. Doenças das unhas,mãos e dos pés

Candidato Nº de Inscrição
Viviane Guedes Barbosa 84
Ana Paula de Arruda Santos 80
Kassiane Cristine G. A. Franco 75

Manipulação de Alimentos e Merenda Escolar
Data: 30/11/2011 - 09h
Temas:
1. Higiene pessoal dos equipamentos, utensílios e ambiente
2. Composição dos cardápios
3. Atividade relacionadas a armazenamento, preparo e 
distribuição das refeições

Candidato Nº de Inscrição
Ana Lucia R. de Souza Capellari 3
Sergio Ricardo Nunes de Santana 28
Telma Souza de Freitas 96

Montagem e Manutenção de Micro
Data: 30/11/2011 - 10h
Temas:
1. Instalação de sistemas operacionais em modo gráfico 
e aplicativos
2. Instalação de drives de dispositivos
3. Configuração no setup do microcomputador

Candidato Nº de Inscrição
André Augusto Ribas 92
Danilo dos Santos Mendes 67
Jussimar Nascimento Leal 41
Mario Amorim Paranhos 12
Raul Carlos da Silva 89
Reinaldo Pereira de Aguiar 78
Victor Rotta Larroyd 26
Weslley do Espírito Santo 18

Operador de Computador
Data: 30/11/2011 - 13h
Temas:
1. Criar planilhas eletrônicas
2. Executar cálculos consolidando dados
3. Elaborar apresentações gráficas contendo textos e 
imagens

Candidato Nº de Inscrição
Alan Rodrigues Santos de Mello 81
Danilo do Santos Mendes 68
Eraldo Alves de Aguiar 19

Fabbiano Luppino Miccas 86
Jussimar Nascimento Leal 40
Lafaiete Rodrigues Azevedo 91
Marcio Alexandre Oliveira Ferreira 33
Mario Amorim Paranhos 11
Newman Simões 77
Ricardo de Oliveira Martins 1
Victor Rotta Larroyd 25
Weslley do Espírito Santo 17

Oratória
Data: 30/11/2011 - 16h15
Temas:
1. Linguagem adequada
2. postura da voz
3. Métodos de apresentação em publico

Candidato Nº de Inscrição
Kátia Cristina de Oliveira Alves 90
Sergio Ferreira dos Santos 20

Primeiros Socorros
Data: 01/12/2011 - 08h15
Temas:
1. Noções de anatomia do corpo humano
2. Primeiros Socorros as vitimas até chegada de um 
profissional
3. A importância dos primeiros socorros

Candidato Nº de Inscrição
Antonio Carlos Simões de Souza 46
Luiz Antonio Ferreira 71

Redes e Cabeamento
Data: 01/12/2011 - 08h45
Temas:
1. Tipos de servidores
2. Função das redes e dos cabeamentos
3. Tipos de redes

Candidato Nº de Inscrição
Jussimar Nascimento Leal 42
Mario Amorim Paranhos 13
Ricardo de Oliveira Martins 2
Victor Rotta Larroyd 27
Weslley do Espírito Santo 16

Redes e Linhas de Distribuição 
Data: 01/12/2011 - 10h
Temas:
1. Construção e manutenção de redes de distribuição 
aérea
2. A importância dos equipamentos de proteção individuais 
e coletivos
3. Intervenções na vegetação em relação com o meio 
ambiente

Candidato Nº de Inscrição
Iuri Nogueira Lubacheski 65

Serralheiro
Data: 01/12/2011 - 10h15
Temas:
1. Desenho de esquadrias de alumínio
2. Instalação de esquadrias de alumínio
3. Ética profissional

Candidato Nº de Inscrição
Décio Pereira Caramelo 56

Serviços de Hotelaria	
Data: 01/12/2011 - 10h30	
Temas:	
1. Mercado de trabalho	
2. Meios de hospedagem	
3. Criação, promoção e comercialização de serviços de 
hospedagem

Candidato Nº de Inscrição
Alexandre Jose Vasconcellos 60
Diana Camargo Meneses 97
Edmur de Almeida Cabeça 7
Enéias Ramos dos Santos 50
Renato Luiz Gomes Rodrigues 82
Sergio Ferreira dos Santos 23
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CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 001/2011EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A PROVA OBJETIVA E PROVA DE TÍTULOS
O Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissão do Concurso Público, torna pública a convocação para 
a prova objetiva e prova de títulos que realizará no dia 20/11/2011 em local e horário definido abaixo:
1. O Candidato deverá comparecer ao local designado para a prova com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos, munido de:
a) Comprovante de inscrição;
b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade 
expedida pela Secretaria de Segurança, pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações Exteriores; 
Carteira de Trabalho e Previdência Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por 
Órgãos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) 
e Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia na forma da Lei n.º 9.503/97).
c) caneta esferográfica de tinta preta ou azul, lápis preto nº. 2 e borracha.
2. A totalidade das Provas terá a duração de 3 (três) horas.
3. Iniciadas as provas, nenhum candidato poderá retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora no início das provas.
4. Será automaticamente excluído do Concurso Público o candidato que:
5. Apresentar-se após o fechamento dos portões ou fora dos locais pré-determinados.
DA PROVA DE TÍTULOS
1. A entrega dos títulos será no mesmo dia da realização da Prova Objetiva. 
2. O candidato(a) deverá entregar ao aplicador ao final da prova objetiva um ENVELOPE LACRADO, COM A ETIQUETA DE 
IDENTIFICAÇÃO contendo os títulos a serem apresentados de acordo com as especificações do Edital 001/2011. 
FAZ SABER OS LOCAIS DE PROVA DOS CANDIDATOS  PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:
NOME CARGO SALA
ADRIANA DE LARA DIAS Professor de Creche 002
AGOSTINHO DOS SANTOS PEREIRA NETO Inspetor de Alunos 002
ANA CAROLINA LUZ LEITE PESTANA Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
BARBARELLA FERRAZ DE OLIVEIRA Professor de Creche 002
CAROLINE PRADO JELIC Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
CATARINA APARECIDA NEVES MESQUITA Inspetor de Alunos 002
CLEIDIANA DOMINGUES DE OLIVEIRA Educador de Creche 002
DAIANA MICHELE BALBINO Educador de Creche OU Inspetor de Alunos 002
DAVIS DIAS DA SILVA Inspetor de Alunos 002
DIOCIFRAN DA SILVA PERES Técnico de Enfermagem (SAMU 192) 002
DIRCEU RODOLFO MATHEUS Inspetor de Alunos 002
EDINA MARIA ELISIA DE CASTRO Inspetor de Alunos 002
EDSON CRISTOVAO DA SILVA Prof. de Educação Especial - Deficiência Mental 002
ELIANA CORRADO MARTINS MAXIMANO Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
EVANDRO DANIEL Prof. de Educação Básica III - Língua Portuguesa 001
FABIO CARREIRA CHAVES SOUZA Prof. de Educação Básica III - Língua Portuguesa 002
GEORGIA BATISTA DE ARAUJO Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
HUDSON EUGENIO ROCHA DOS SANTOS Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 001
IRACEMA FERREIRA LIMA MENDES Educador de Creche 002
ISRAEL DOS SANTOS RIBEIRO Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 001
IVANETE DIAS DE MEIRA Educador de Creche 002
JOAO FLAVIO DINIZ SACHETIM Médico - Clinica Geral - (SAMU 192) 002
JULIANA CANABARRA DE SOUZA Técnico de Enfermagem (SAMU 192) 002
JULIO CESAR DO NASCIMENTO CINTRA Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
LEONARDO GUIMARAES FELICIO Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
LILIANA COSTA Professor de Creche 002
MANOEL CLAUDIO DE ARO Orientador Socioeducativo OU Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
MARIA HELENA STERCHELE Prof. de Educação Especial - Deficiência Mental 002
MARIA ISABEL DE OLIVEIRA SANTOS Prof. de Educação Especial - Deficiência Visual 001
MARIA SERRAT DOS SANTOS Professor de Creche 002
MOACIR FABIANO DOS SANTOS Oficial Escolar 002
NAIGELI MIRALDINI DOS SANTOS Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
RAFAELA CRISTINA SENA GARCIA Inspetor de Alunos 002
ROSILDA APARECIDA DE AZEVEDO SANTOS Oficial Escolar 002
SERGIO RIVA PATRICIO Telefônica Auxiliar de Regulação Médica 002
TATIANA DE MORAES MATOS Professor de Creche 002
TAVANE CRISTINA ASSUMPCAO Técnico de Enfermagem (SAMU 192) 002
YONG HWAN KANG Médico Clínico Geral 002

FAZ SABER OS LOCAIS DE PROVA DOS CANDIDATOS NÃO PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:
Educador de Creche - HORÁRIO DA PROVA: 09H00
1ª LETRA DO NOME LOCAL DE PROVA ENDEREÇO BAIRRO
A-B-C-D-E-F E.E. HARRY FORSSELL RUA EMÍDIO DE SOUZA, 2688 JARDIM OÁSIS
G-H-I-J-K-L E.E. CELIA MARINA DAL POZZO BORGES RUA VEREADOR JOSE CALVO, 20 UMUARAMA

M
E.E. ANA CANDIDA EBLING 
DE OLIVEIRA

RUA OCTACÍLIO DANTAS, 606 SAVOY

N-O-P-Q-R-S E.E. LEONOR MENDES DE BARROS RUA JOAO BATISTA LEAL, 141 CENTRO

T-U-V-W-Y-Z
E.E. MARIA CRISTINA 
MACEDO GOMES

RUA JOSÉ AUGUSTO 
RODRIGUES, 30

PARQUE 
NOVARO

Inspetor de Alunos - HORÁRIO DA PROVA: 09H00
1ª LETRA DO NOME LOCAL DE PROVA ENDEREÇO BAIRRO
A–B-C-D-E E.E. DALVA DATI RUIVO RUA DAS OLIVEIRAS, SN NOVA ITANHAÉM

F-G-H-I-J-K-L-M
E.E. BERNARDINO DE 
SOUZA PEREIRA

RUA IGUAÇU, SN JARDIM CORUMBA

N-O-P-Q-R-S
E.E. PROFA. MARIA DA 
CONCEIÇÃO LUZ

AV. DO TELEGRAFO, SN JARDIM SÃO FERNANDO

T-U-V-W-X-Z E.E. IGNÊZ MARTINS AV. MARGINAL, SN JEQUITIBÁ

Telefônica Auxiliar de Regulação Médica - HORÁRIO DA PROVA: 09H00 
1ª LETRA DO NOME LOCAL DE PROVA ENDEREÇO BAIRRO
A - B E.E. BENEDITO CALIXTO AV. RUI BARBOSA, 180  

CONVOCAÇÃO PARA A PROVA OBJETIVA E PROVA DE TÍTULOS

C – D – E 
E.E. DAGOBERTO NOGUEIRA DA 
FONSECA

RUA PADRE DE CONDE, SN SUARÃO

F – G – H – I – J – K E.E. PROF. JON TEODORESCO AV. TIRADENTES, 46
JARDIM 
MOSTEIRO

L – M E.E. DR. JOSÉ CARLOS BRAGA DE SOUZA RUA OTACÍLIO DANTAS, 1500 BALN. SAVOY
N – O – P -  Q – R  S 
– T – U -  V – W  Y – Z 

E.E. PROFA. SILVIA JORGE 
POLLASTRINI

RUA PROF. ALICE TEIXEIRA 
CARVALHO DE SARAIVA, 32

BELAS ARTES

Professor de Creche - HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS 
1ª LETRA DO NOME LOCAL DE PROVA ENDEREÇO BAIRRO

A – B – C –D 
E.E. DAGOBERTO NOGUEIRA 
DA FONSECA

RUA PADRE DE CONDE, SN SUARÃO

E – F – G- H – I 
-  J – K 

E.E. PROF. JON TEODORESCO AV. TIRADENTES, 46
JARDIM 
MOSTEIRO

L – M – N – O - P E.E. DR. JOSÉ CARLOS BRAGA DE SOUZA RUA OTACÍLIO DANTAS, 1500 BALN. SAVOY
R – S- T -U - V – X 
-W – Y - Z

E.E. PROFA. SILVIA 
JORGE POLLASTRINI

RUA PROF. ALICE TEIXEIRA 
CARVALHO DE SARAIVA, 32

BELAS ARTES

Oficial Escolar - HORÁRIO DA PROVA 09H00 
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. NOEMIA SALES PADOVAN
RUA EMILO PEREIRA DE CASTRO, SN
GUAPIRANGA – ITANHAÉM 

Orientador Socioeducativo
HORÁRIO DAS 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. HARRY FORSSELL
RUA EMÍDIO DE SOUZA, 2688
JARDIM OÁSIS - ITANHAÉM

Auxiliar de Gestão - Farmácia Popular
HORÁRIO DA PROVA: 09H00
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” até “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO ITANHAÉM

Prof. de Educação Básica III - Ciências
HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. PROFA. SILVIA JORGE POLLASTRINI	
RUA Prof.ª ALICE TEIXEIRA CARVALHO DE SARAIVA, 32 - 
BELAS ARTES -ITANHAÉM

Marceneiro - HORÁRIO DA PROVA: 09H00
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” até “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO ITANHAÉM.

Prof. de Educação Básica III - Língua Portuguesa 
HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: 
E.E. CELIA MARINA DAL POZZO BORGES
RUA VEREADOR JOSE CALVO, 20
UMUARAMA-ITANHAÉM.

Médico - Clinica Geral - (SAMU 192) - HORÁRIO DA 
PROVA 09H00
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” até “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO ITANHAÉM.

Técnico de Enfermagem (SAMU 192) - HORÁRIO DA 
PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. HARRY FORSSELL 
RUA EMÍDIO DE SOUZA, 2688  - JARDIM OÁSIS-ITANHA-
ÉM.

Médico Clínico Geral - HORÁRIO DA PROVA: 09H00
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO ITANHAÉM.

Assistente de Gestão - Farmácia Popular
HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO	
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Médico Generalista - HORÁRIO DA PROVA: 09H00
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO ITANHAÉM.

Auxiliar de Consultório Dentário
HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO	
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Médico Infectologista Infantil
HORÁRIO DA PROVA: 09H00
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Instrutor de Informática Educacional 
HORÁRIO DA PROVA 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO	
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Médico Pediatra - HORÁRIO DA PROVA: 09H00
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Intérprete Alfabetizador de Libras
HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO	
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Médico Psiquiatra - HORÁRIO DA PROVA:  09H00 
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Prof. de Educação Básica III - Geografia
HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO	
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Técnico de Enfermagem Condutor de Motocicleta
HORÁRIO DA PROVA: 09H00
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM.

Prof. de Educação Especial - Deficiência Mental
HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA “A” ATÉ “Z”
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO	
AV. RUI BARBOSA, 180  CENTRO-ITANHAÉM
Prof. de Educação Especial - Deficiência Visual
HORÁRIO DA PROVA: 14H30 MINUTOS
TODOS OS CANDIDATOS DA LETRA A ATÉ Z
LOCAL DE PROVA: E.E. BENEDITO CALIXTO	
AV. RUI BARBOSA, 180 CENTRO-ITANHAÉM

Itanhaém, 14 de outubro de 2011.
Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES
Presidente da Comissão do Concurso Público
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DECRETO LEGISLATIVO Nº 442, 
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011
“Dispõe sobre concessão de Título de Cidadão Itanhaense.”
 A CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM DECRETA:
Art. 1o Fica concedido o Título de Cidadão Itanhaense ao 
Senhor Jorge Penha da Silva, pelos relevantes serviços 
prestados a este Município.
Art. 2o As despesas decorrentes com a publicação deste 
Decreto correrão por conta das verbas próprias do orça-
mento vigente.
Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicação.
Sala “Dom Idílio José Soares”, em 08 de novembro de 2011.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS - Presidente
ROGÉLIO FERREIRO R. SALCEDA - 1º secretário
VALDIR GONÇALVES MENDES - 2º Secretário
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 2612/11
Diretoria Geral, em 08 de novembro de 2011.
Projeto de Decreto Legislativo de autoria do Vereador Flávio 
da Cruz Abbasi
Osvaldo Menale Júnior
Diretor Geral

DECRETO LEGISLATIVO Nº 443, 
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011
“Dispõe sobre concessão de Título de Cidadão Itanhaense.”
A CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM DECRETA:
Art. 1o Fica concedido o Título de Cidadão Itanhaense 
ao Senhor Álvaro André Filho, pelos relevantes serviços 
prestados a este Município.
Art. 2o As despesas decorrentes com a publicação deste 
Decreto correrão por conta das verbas próprias do orça-
mento vigente.
Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicação.
Sala “Dom Idílio José Soares”, em 08 de novembro de 2011.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS - Presidente
ROGÉLIO FERREIRO R. SALCEDA - 1º secretário 
VALDIR GONÇALVES MENDES - 2º Secretário
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3380/11
Diretoria Geral, em 08 de novembro de 2011.
Projeto de Decreto Legislativo de autoria do Vereador Marco 
Aurélio Gomes dos Santos
Osvaldo Menale Júnior
Diretor Geral

DECRETO LEGISLATIVO Nº 444, 
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011
“Dispõe sobre a Concessão de Título de Cidadão Itanhaense.”
A CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM DECRETA:
Art. 1º - Fica concedido o Título de Cidadão Itanhaense 
ao Dr. Alder Ferreira Valadão, pelos relevantes serviços 
prestados a este Município.
Art. 2º - A honraria ora outorgada por este Decreto será en-
tregue em Sessão Solene, a ser previamente designada.
Art. 3º - As despesas decorrentes com a publicação 
deste Decreto correrão por conta das verbas próprias do 

 ITANHAÉM PREV 

Atos do Poder Legislativo
orçamento vigente.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.
Sala “Dom Idílio José Soares”, em 08 de novembro de 2011.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS - Presidente
ROGÉLIO FERREIRO R. SALCEDA  - 1º secretário
VALDIR GONÇALVES MENDES - 2º Secretário
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3364/11
Diretoria Geral, em 08 de novembro de 2011.
Projeto de Decreto Legislativo de autoria do Vereador Milton 
Saldiba P. de C. Júnior
Osvaldo Menale Júnior
Diretor Geral

DECRETO LEGISLATIVO Nº 445, 
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011
“Dispõe sobre a Concessão de Título de Cidadão Itanhaense.”
A CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM DECRETA:
Art. 1º - Fica concedido o Título de Cidadão Itanhaense 
ao Senhor Eliseu Braga Chagas, pelos relevantes serviços 
prestados a este Município.
Art. 2º - A honraria ora outorgada por este Decreto será en-
tregue em Sessão Solene, a ser previamente designada.
Art. 3º - As despesas decorrentes com a publicação 
deste Decreto correrão por conta das verbas próprias do 
orçamento vigente.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Sala “Dom Idílio José Soares”, em 08 de novembro de 2011.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS - Presidente
ROGÉLIO FERREIRO R. SALCEDA - 1º secretário
VALDIR GONÇALVES MENDES - 2º Secretário
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3365/11
Diretoria Geral, em 08 de novembro de 2011.
Projeto de Decreto Legislativo de autoria da Vereadora 
Regina Célia de Oliveira
Osvaldo Menale Júnior 
Diretor Geral

DECRETO LEGISLATIVO Nº 446, 
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011
“Dispõe sobre a Concessão de Título de Cidadão Itanhaense.”
A CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM DECRETA:
Art. 1º - Fica concedido o Título de Cidadão Itanhaense 
ao Senhor Roberto Carlos de Campos, pelos relevantes 
serviços prestados a este Município.
Art. 2º - A honraria ora outorgada por este Decreto será en-
tregue em Sessão Solene, a ser previamente designada.
Art. 3º - As despesas decorrentes com a publicação 
deste Decreto correrão por conta das verbas próprias do 
orçamento vigente.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.
Sala “Dom Idílio José Soares”, em 08 de novembro de 2011.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS - Presidente
ROGÉLIO FERREIRO R. SALCEDA - 1º secretário
VALDIR GONÇALVES MENDES - 2º Secretário
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3378/11

Diretoria Geral, em 08 de novembro de 2011.
Projeto de Decreto Legislativo de autoria do Vereador 
Rogélio Ferreiro R. Salceda
Osvaldo Menale Júnior - Diretor Geral

DECRETO LEGISLATIVO Nº 447, 
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011
“Dispõe sobre a Concessão de Título de Cidadão Itanhaense.”
A CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM DECRETA:
Art. 1º - Fica concedido o Título de Cidadão Itanhaense 
ao Sr. Davi Zaia, pelos relevantes serviços prestados a 
este Município.
Art. 2º - A honraria ora outorgada por este Decreto será en-
tregue em Sessão Solene, a ser previamente designada.
Art. 3º - As despesas decorrentes com a publicação 
deste Decreto correrão por conta das verbas próprias do 
orçamento vigente.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.
Sala “Dom Idílio José Soares”, em 08 de novembro de 2011.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS - Presidente
ROGÉLIO FERREIRO R. SALCEDA - 1º secretário
VALDIR GONÇALVES MENDES - 2º Secretário
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3387/11
Diretoria Geral, em 08 de novembro de 2011.
Projeto de Decreto Legislativo de autoria do Vereador José 
Renato Costa de Oliva
Osvaldo Menale Júnior - Diretor Geral

DECRETO LEGISLATIVO Nº 448, 
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011
“Dispõe sobre a Concessão de Título de Cidadão Itanhaense.”
A CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM DECRETA:
Art. 1o Fica concedido o Título de Cidadão Itanhaense ao 
Senhor Normélio Antonio Lors, pelos relevantes serviços 
prestados a este Município.
Ar t. 2o As despesas decorrentes com a publicação 
deste Decreto correrão por conta das verbas próprias do 
orçamento vigente.
Sala “Dom Idílio José Soares”, em 08 de novembro de 
2011.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS - Presidente
ROGÉLIO FERREIRO R. SALCEDA - 1º Secretário
VALDIR GONÇALVES MENDES - 2º Secretário
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3396/11
Diretoria Geral, em 08 de novembro de 2011.
Projeto de Decreto Legislativo de autoria do Vereador João 
Carlos Rossmann
Osvaldo Menale Júnior
Diretor Geral

DECRETO LEGISLATIVO Nº 449, 
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011
“Dispõe sobre a Concessão de Título de Cidadão Itanhaense.”
A CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM DECRETA:
Art. 1o Fica concedido o Título de Cidadão Itanhaense ao 
Senhor Antônio Duarte Neto, pelos relevantes serviços 
prestados a este Município.
Ar t. 2o As despesas decorrentes com a publicação 
deste Decreto correrão por conta das verbas próprias do 
orçamento vigente.
Ar t. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.
Sala “Dom Idílio José Soares”, em 08 de novembro de 2011.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS - Presidente
ROGÉLIO FERREIRO R. SALCEDA - 1º secretário
VALDIR GONÇALVES MENDES - 2º Secretário
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3397/11
Diretoria Geral, em 08 de novembro de 2011.
Projeto de Decreto Legislativo de autoria do Vereador Valdir 
Gonçalves Mendes
Osvaldo Menale Júnior
Diretor Geral

resolução

RESOLUÇÃO Nº 457, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2011 
“Institui o Projeto “Câmara Acessível”, visando à total adap-
tação das dependências da Câmara Municipal da Estância 
Balneária de Itanhaém às pessoas com deficiência”.
A Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e Eu, Marco 
Aurélio Gomes dos Santos, Presidente da Câmara, PRO-
MULGO a seguinte Resolução:
Ar tigo 1º- Esta Resolução institui o projeto “Câmara 
Acessível”, cuja finalidade é tornar as dependências da 
Câmara Municipal da Estância Balneária de Itanhaém 

PORTARIA  GS Nº 034/2011
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto 
de Previdência Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que 
consta do processo administrativo nº 222/2011,
RESOLVE: 
CONCEDER, a par tir da data de publicação, ao 
servidor ORLANDO DE CARVALHO, por tador da 
cédula de identidade RG nº 7.738.193-2 e do CPF 
nº 581.968.388-91, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de ESGOTEIRO, o Benefício de Apo-
sentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição 
e Implemento de Idade, com proventos integrais, 
em conformidade com o disposto no ar tigo 3º 
da EC 47/2005 e ar tigo 47 da Lei Municipal nº 
3.212/06, com as alterações introduzidas através 
da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Itanhaém,  07 de novembro de 2011. 
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente - Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 035/2011
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto 
de Previdência Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que 
consta do processo administrativo nº 226/2011,
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora MARIA 
CÉLIA PEDROSO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
8.011.126-9 e do CPF nº 801.767.208-04, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de TELEFONISTA, o Benefício de APO-
SENTADORIA VOLUNTÁRIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO E 
IMPLEMENTO DE IDADE, com proventos integrais, em confor-
midade com o disposto no artigo 6º da Emenda Constitucional 
nº 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal nº 3.212/06, com altera-
ções introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Itanhaém,  16 de novembro de 2011.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente - Itanhaém- PREV

totalmente acessível a pessoas com deficiência de qual-
quer natureza.
Artigo 2°- O Projeto “Câmara Acessível” constará basica-
mente de duas etapas:
I – Fase de projeto, representada pelo levantamento das 
atuais condições de acessibilidade da Casa, concluindo 
pela apresentação do Projeto arquitetônico com as adap-
tações consideradas necessárias; 
II - Fase de execução, quando serão efetuadas as adapta-
ções propriamente ditas. 
Artigo 3º- As despesas decorrentes da execução desta 
Lei correrão à conta de dotação própria, consignada no 
orçamento municipal vigente.
Artigo 4º- Esta Resolução entrará em vigor na data de 
sua publicação.
Sala “D. Idílio José Soares”, em 17 de novembro de 2011
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
PRESIDENTE
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3371/11
Diretoria Geral, em 17 de novembro de 2011
Projeto de Resolução de autoria do Vereador Marco Aurélio 
Gomes dos Santos
Osvaldo Menale Júnior - Diretor Geral

RESOLUÇÃO Nº 458, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2011 
“Dispõe sobre a criação de uma Comissão de Assuntos 
Relevantes, destinada a acompanhar a Estruturação do 
Pronto Atendimento em Itanhaém – Pronto Socorro, UPA 
e SAMU, bem como o acompanhamento do funcionamento 
da saúde preventiva”.
A Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e Eu, Marco 
Aurélio Gomes dos Santos, Presidente da Câmara, PRO-
MULGO a seguinte Resolução:
Artigo 1º- Fica criada a Comissão de Assuntos Relevantes 
destinada a acompanhar a Estruturação do Pronto Aten-
dimento em Itanhaém – Pronto Socorro, UPA e SAMU, 
bem como o acompanhamento do funcionamento da 
saúde preventiva.
Ar tigo 2°- A comissão de que trata o ar tigo 1º será 
constituída por 05 (cinco) membros e apresentará as 
suas conclusões no prazo máximo de 90 (noventa) 
dias, prorrogável por menor ou igual período, através de 
requerimento apresentando até 10 (dez) dias antes do seu 
término, aprovado pelo voto favorável da maioria simples 
dos membros da Câmara Municipal de Itanhaém.
Artigo 3º- Esta comissão obedecerá aos dispositivos 
estabelecidos pelo Regimento Interno da Câmara Municipal 
de Itanhaém. 
Artigo 4º- Esta Resolução entrará em vigor na data de 
sua publicação.
Sala “D. Idílio José Soares”, em 17 de novembro de 2011
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
PRESIDENTE
Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3502/11
Diretoria Geral, em 17 de novembro de 2011
Projeto de Resolução de autoria da Vereadora Regina Célia 
de Oliveira, aprovado com emenda modificativa.
Osvaldo Menale Júnior
Diretor Geral

extrato de contrato

Contrato nº 010/11 - Processo nº 3242/2011
Convite nº 012/CMI/2011
Contratante: Câmara Municipal da Estância Balneária de Itanhaém
Contratado: Comercial Mix 10 Ltda-ME.
Objeto: Prestação de serviços com a instalação e manu-
tenção de equipamentos de ar condicionado na sede do 
Poder Legislativo Municipal.
Valor: R$ 37.310,00 (trinta e sete mil e trezentos e dez reais).
Código do Recurso e Fonte: 3390-39 – Serviços de ter-
ceiros e Pessoa Jurídica.
Prazo: 12 (doze) meses.
Data da assinatura: 10/10/2011.

Contrato nº 012/11 - Processo nº 3243/2011
Convite nº 013/CMI/2011
Contratante: Câmara Municipal da Estância Balneária de Itanhaém
Contratado: Universal Ar condicionado Ltda - ME
Objeto: Aquisição de equipamentos de ar condicionado 
para instalação na sede do Poder Legislativo Municipal.
Valor: R$ 35.000,00 (trinta e sete mil e trezentos e dez reais).
Código do Recurso e Fonte: 3390-39 – Serviços de ter-
ceiros e Pessoa Jurídica.
Prazo: 12 (doze) meses.
Data da assinatura: 10/10/2011.



Em agosto deste ano, o governador Geraldo Alckmin, em visita à 
Baixada Santista, anunciou a liberação de uma verba de R$ 1,3 
milhão para a desapropriação da área ao lado do Hospital, onde 
será construído o novo edifício.
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Projeto final do Hospital Regional é 
apresentado com ampliação para 240 leitos

AMPLIAÇÃO – A nova estrutura terá sete pavimentos e irá ocupar uma área de 10.283,49 m², integrada ao prédio atual

O prefeito João Carlos Fors-
sell se reuniu no dia 9 com 
representantes do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde do 
Vale do Ribeira (Consaúde). 
O objetivo do encontro foi a 
apresentação do projeto f i-
nal de ampliação do Hospital 
Regional de Itanhaém. A nova 
estrutura terá sete pavimen-
tos e irá ocupar uma área de 
10.283,49 m², integrada ao 
prédio atual. O Consaúde é o 
gestor da unidade.

Com a ampliação, o hos-
pital, que atualmente dispõe 
de 94 lei tos, passará a ter 
240, sendo 20 destinados a 
UTI Adulto, 10 UTI Neonatal, 
10 ped iá t r icos e  10 semi-
intensivo. Além disso, o local 
contará com um heliponto para 
transpor te de pacientes em 
extrema urgência. A obra está 
orçada em aproximadamente 

O Hospital Regional ainda atenderá sete novas especialidades: cardiologia, cirurgia 
vascular, neurocirurgia, neurologia clínica, urologia, nefrologia e nutrologia.
Segundo a Assessoria de Imprensa do Consaúde, o projeto prevê que a internação 
será de dois leitos por quarto, com banheiro, o que proporcionará maior conforto 
e privacidade aos pacientes, seguindo os conceitos de humanização. Após a con-
strução do prédio anexo a unidade, toda a estrutura antiga passará por grandes 
reformas, para que o funcionamento seja integrado. O projeto final ainda está em 
fase de elaboração por parte do Governo Estadual.

R$ 36 milhões. Ainda é prevista 
a compra de equipamentos no 
valor de R$ 16 milhões, totali-

zando um investimento de R$ 
52 milhões.

O prefeito destacou o anún-

cio da ampliação do número de 
leitos, maior do que o divulgado 
anteriormente. “Estes leitos irão 

beneficiar toda a população, 
visto que 70% da demanda de 
atendimento é do Município. O 
objetivo maior agora é a acel-
eração do processo de licitação 
e desapropriação da área a ser 
construída”.

Es t i ve ram presen tes  na 
reunião o Secretário de Admin-
istração, Douglas Luiz Rodri-
gues; Secretário de Governo, 
Silvio Lousada; Secretária de 
Saúde, Josiane Ar r ivabene; 
coordenador geral de Urgência 
e Emergência do SAMU-192, 
Dr. Amir Mahmoud Bahmad; 
diretora superintendente do 
Consaúde, Maria Cármen Am-
arante Botelho; diretora de 
Planejamento, Bianca Sant’ana; 
d i retor técnico do Hospi ta l 
Regional; João Henrique Ter-
golino; e o diretor de serviços 
administrativos, José Antonio 
Antosczezen.

NOVAS ESPECIALIDADES

NOVAS ESPECIALIDADES

Complexo terá mais especialidades médicas para a população 


