
25 de fevereiro a 3 de março de 2015 | ANO 12 | Nº 327

p r e f e i t u r a

ITANHAÉM

DISTRIBUIÇÃO GRATUITA
25 de fevereiro a 3 de março de 2015 
ANO 12 • Nº 327 • WWW.ITANHAEM.SP.GOV.BR

OFICIAL
BOLETIM

conheça
ITANHAÉM

está com inscrições abertas

Obra de ampliação do 
Hospital Regional de Itanhaém 

atinge 60% do cronograma

SAÚDE  Além de construir 
estrutura nova, o Estado também irá 

reformar o prédio antigo, ampliando a 
capacidade do complexo hospitalar

>Centro de Especialidades 
Médicas ganhará 
nova estrutura
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Final da Terceira Divisão será 
neste domingo (8)
futebol  A disputa dos finalistas será entre Laranjeiras e Nacional na Praça de Esportes Aurélio 
Ferrara (Campão), localizada na Rua Urcezino Ferreira, s/nº, no Baixio

A final da Terceira Divisão acontecerá no domingo (8), a 
partir das 9 horas. Dois jogos decidirão a ordem dos times 
que subiram para a Segunda Divisão, além da definição do 
grande campeão. As partidas serão disputadas na Praça de 
Esportes Aurélio Ferrara (Campão), que fica na Rua Urcezino 
Ferreira, s/nº, no Baixio.

No primeiro jogo entre Guarapiranga e Juventude serão 
decididos os terceiro e quarto lugares, respectivamente. 
O segundo jogo, com início às 10h45, mostrará o grande 
campeão e o segundo lugar da Terceira Divisão. Os quatro 
times já estão classificados para a Segunda Divisão, que 
começará no dia 15.

Itanhaém recebe o 15º Campeonato 
Paulista de Luta Olímpica no sábado (7)
ESPORTE  A Cidade reunirá grandes nomes da modalidade no País

Pela primeira vez, Itanhaém receberá no sábado (7), a 
partir das 9 horas, no Ginásio de Artes Marciais, no Bairro 
Belas Artes, a 15ª edição do Campeonato Estadual de Luta 
Olímpica, promovida pela Federação Paulista da modali-
dade. São esperados cerca de 100 atletas, entre os quais 
grandes nomes da atualidade desse esporte.  

Nomes como Gil de Oliveira, Ademir Silva, Lais Nunes 
e Aline Silva (considerada a melhor atleta da modalidade 
do País, devem marcar presença nessa etapa estadual, que 
também vale classificação para a etapa nacional.

A competição seguirá as regras da Federação Internacio-
nal de Lutas Associadas (FILA) e será aberta a participação 
de qualquer número de representantes, por cidade ou clube 
do Estado. Segundo o presidente da Federação Paulista 
de Luta Olímpica, José Roberto Trindade, a solenidade de 
abertura está programada para as 11 horas. 

 Itanhaém oferece aulas gratuitas de karatê À população
A Associação Kodokan Karate-Do Shorin-Ryu de Itanhaém, em parceria com a Prefeitura, 

oferece aulas gratuitas de karatê em diversos bairros do Município. Jovens, adultos e crian-
ças a partir dos cinco anos de idade já podem participar das aulas. Os treinos são promovidos 
no Ginásio Municipal de Artes Marciais (Belas Artes) e nas escolas municipais Ana Cândida 
Ebling de Oliveira (Savoy), Harry Forssell (Oásis), Ignêz Martins (Parque Jequitibá) e Maria 
Patrocina Condota (Guapurá). Os interessados poderão se inscrever na matriz ou nas escolas 
e é necessário cópia do RG, comprovante de residência e atestado médico.
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 Guarda Patrimonial receberá novos equipamentos e capacitação 
A partir deste ano, os serviços dos Guardas Patrimoniais de Itanhaém passarão por uma 

reestruturação. Os profissionais receberão uniformes, equipamentos, viaturas e cursos de 
capacitação para aprimorar conhecimentos voltados às ações que inibem atos criminosos 
contra o patrimônio público. Os agentes são responsáveis por zelar pelas instituições de ensi-
no municipais e servem à comunidade por meio da Secretaria de Educação, Cultura e Espor-
tes. A iniciativa faz parte do programa “Cidade Segura”, um pacote de ações e investimentos 
para o setor de segurança.

Munícipes do Guapurá participam 
do programa Cidade Saudável

qualidade de vida  A importância deste projeto para a população 
é a prevenção de problemas de saúde, como diabetes, hipertensão, 
colesterol e outras doenças crônicas

Aulas gratuitas de ginástica são oferecidas aos residentes dos bairros Guapurá, 
Gaivota, Oásis, Coronel e Savoy. Para participar, é necessário os interessados com-
parecerem nos locais onde possuem as Academias ao Ar Livre. As atividades físicas 
são monitoradas por um profissional, que presta orientação e ensina técnicas de 
alongamento para quem for utilizar os equipamentos das academias. É recomendado 
que utilizem roupas leves, tênis, levar uma toalha e garrafa d’água para hidratação. 
(confira abaixo locais e horários). 

 Desenvolvido pela Prefeitura, o Programa Cidade Saudável tem o objetivo de 

A Agente de Saúde Ediane Cristina Tomé da Silva, 
25 anos, é quem auxilia o educador físico Isaías. 
Em todas as aulas, tem a função de anotar o nome 
e idade dos participantes. Ediane afirma que se 
sente mais disposta desde quando começou a par-
ticipar dos alongamentos e utilizar os aparelhos.

incentivar a população a cuidar da saúde na prática de exercícios físicos. As acade-
mias de cada bairro são vinculadas às Unidades de Saúde da Família (USF). 

Os exercícios são feitos com o acompanhamento do educador físico Isaías José 
Gomes, que também é responsável por coordenar as ações do grupo da Academia 
de Saúde do Gaivota. A Academia ao Ar Livre chegou ao bairro com a iniciativa do 
grupo Conexão Guapurá, em parceria com o Instituto Elos. Após a chegada dos apa-
relhos procuraram um educador físico, que foi cedido pela Prefeitura para ajudá-los 
na utilização dos equipamentos.

Os aparelhos foram implantados no Guapurá há dois meses e, em média, 20 pessoas 
participam. Na região do Savoy é onde há mais participantes, com cerca de 70 em cada 
aula. São 13 equipamentos na Academia ao Ar Livre, onde cada aparelho trabalha uma 
parte específica do corpo, como perna, glúteo, bíceps, peitoral, entre outros.

“Participo desde quando che-
gou ao bairro, vieram junto 
comigo minha mãe e minha 
tia. Não tenho nenhuma do-
ença e participo por livre 
espontânea vontade.”
Rarielyn Helena 
da Silva, 18 anos

“Eu sentia dores no joelho 
e andava mancando. Prati-
cando os alongamentos e 
utilizando os aparelhos da 
academia, agora sinto mais 
firmeza para caminhar e 
melhorias na circulação.”
Rose Aparecida 
Silva, 35 anos
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Projetos educacionais estão com 
inscrições abertas para atividades 
após período escolar
OPORTUNIDADE  As vagas são para estudantes de diferentes regiões que estejam regulamente matriculados no Ensino Fundamental 

O Programa Tempo Todo está com inscrições abertas para os projetos educacionais ‘Lugar 
ao Sol’, ‘Cambucá’, ‘Franklin Fray Martins’ e ‘Flores da Mata’, localizados nas regiões do Belas 
Artes, Estância Suíça, Guapiranga e Centro. As atividades, realizadas após o período escolar, 
são direcionadas a estudantes do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

Para a inscrição é necessário que o estudante esteja acompanhado do responsável e com os 
seguintes documentos: uma foto 3x4, cópias do RG, CPF, comprovante de residência e declara-
ção escolar. Além destas solicitações, para a matrícula no projeto ‘Lugar ao Sol’, é obrigatório 
apresentar cópias do laudo e atestado médico.

No projeto ‘Lugar ao Sol’, as inscrições podem ser feitas de segunda a 
sexta-feira, das 8 às 17 horas, na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, no 
Centro. A unidade atende alunos com deficiência de Itanhaém com ativida-
des esportivas, culturais e recreativas, entre elas, teatro, basquete, dança, 
futsal, vôlei, tênis de mesa, handebol e natação. Informações pelo telefone: 
3421-1700 (1766).

Na região do Belas Artes, as vagas são para o projeto ‘Flores da Mata’. A 
programação é diversificada e realizada nos períodos da manhã e tarde. As 
inscrições devem ser feitas de segunda a sexta-feira, das 7h30 às 11h30 e das 
13 às 16h30, na sede da unidade, localizada na Avenida 31 de Março, 338, no 
Belas Artes. Informações pelo telefone: 3427-7929.

Os moradores que possuem residência próxima ao bairro Estância Suíça 
podem procurar o projeto ‘Cambucá’ para as atividades oferecidas pelo espaço. 
O atendimento é realizado das 7h30 às 11h30 e das 13 às 17 horas, na Rua Dirceu 
Sentóida, 12, na Estância Suíça.  Informações pelo telefone: 3427-8452.

Outro espaço educacional é o projeto ‘Franklin Fray Martins’, localizado 
próximo à E.M. Elga Reis, na Rua Pedro Antonio Ribeiro, no Jardim Guapiranga. 
O empreendimento possui sala de balé, quadra de futebol society, quadra 
poliesportiva, entre outros. As inscrições são feitas de segunda a sexta-feira, 
das 7h30 às 11h30. Informações pelo telefone: 3426-1265.

 SAMU realiza curso de prevenção de acidentes neste domingo (8)
O Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) de Itanhaém realizará neste domin-

go (8), gratuitamente, o II Curso de Prevenção de Acidentes e primeiros socorros básicos para 
a comunidade. As inscrições são limitadas e podem ser feitas pelo e-mail enfjussara.samu@
gmail.com, com o nome completo, profissão, telefone de contato e idade do interessado. O 
curso será realizado das 8 às 13 horas na sede do SAMU, localizada na Estrada Gentil Perez, 
260, Umuarama. As aulas serão ministradas por profissionais do SAMU 192 e auxiliados por 
socorristas voluntários do SAMU. Mais informações: (13) 9978-84943 (horário comercial)
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Aplicativos em tablets e lousas digitais são 
temas de capacitação na Rede de Ensino

TECNOLOGIA   O objetivo é preparar os profissionais para a adequação da 
ferramenta educacional à rotina dos estudantes das escolas municipais ainda 
este semestre

Professores e instrutores de informática da Rede Municipal 
de Ensino participaram de capacitação para o uso de aplicati-
vos educacionais instalados em tablets e lousas digitais para 
atividades em salas de aula. O objetivo é preparar os profissio-
nais para a adequação da ferramenta educacional à rotina dos 
estudantes das escolas municipais ainda este semestre.

As experiências com as ferramentas são realizadas desde 
o ano passado. A formação apresenta estratégias que tornam 
o ensino mais atrativo para alunos e docentes. O investimento 
em tecnologias faz parte do conjunto de ações do programa 
‘Aprendizado do Futuro’ - com notebooks para professores, 
tablets, lousas digitais, aulas de robótica e inglês – para mo-
dernizar as atividades promovidas nas unidades escolares.   

A medida servirá para auxiliar os docentes na elaboração 
das atividades pedagógicas. “É sempre um recurso a mais 
que a gente tem para trabalhar em sala de aula, é um recurso 
que está sempre mais próximo da realidade do aluno. É um 
material muito rico que a gente pode incrementar com aquilo 
que a gente já tem, ou seja, não só o que vem pronto na mídia. 
Com a tecnologia, conseguiremos montar as nossas aulas”, 
explica a professora da Escola Municipal José Teixeira Rosas, 
Ana Carolina Mendes Peres.
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Centro de Especialidades 
Médicas ganhará 
nova estrutura
OBRAS  Os órgãos serão transferidos para um local mais amplo 
no Centro da Cidade

O Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI) ampliará sua capacidade de 
atendimento. Isso porque será transferido para uma nova unidade localizada no Centro 
da Cidade, que permitirá uma maior estrutura, mais tipos de pequenas cirurgias, uma 
sala cirúrgica e uma ala de ortopedia que ficará próxima às salas de gesso e raio-x.

O local atual tem por mês, entre atendimentos e agendamentos, mais de 8 mil pa-
cientes e, com a mudança, este número aumentará, pois haverá uma sala maior para 
realização de exames, principalmente de ultrassom, além de médico oftalmologista e 
um aparelho mamógrafo.

CMR - O Centro Mu-
nicipal de Reabilitação 
(CMR) também estará 
integrado ao CEMI. O lo-
cal oferece atendimento 
especializado a pessoas 
com deficiência intelec-
tual ou física, mobilida-
de reduzida e com pro-
blemas neurológicos. A 
obra tem o orçamento 
de R$ 760.00,00 e de-
verá começar em março. 
A previsão é de que a 
obra esteja concluída 
em um ano.

 III Feira de Troca de Livros acontece neste sábado (7)
O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (Comdema) realiza neste sábado (7), 

das 9 às 16 horas, a III Feira de Troca de Livros. O evento acontecerá na Praça Ângelo Guerra, 
no Belas Artes, com o objetivo de estimular a leitura através de ações que incentivem os 
Munícipes a reutilizar livros.  Para participar basta levar um livro usado que esteja em bom 
estado e trocar pelos que estarão expostos na feira. Os livros doados também poderão ser 
repassados à Biblioteca Municipal Poeta Paulo Bomfim e à Sala de Leitura do Centro Munici-
pal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
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Programa Aqui Tem Esporte 
está com inscrições abertas 

INICIAÇÃO ESPORTIVA 
 São oferecidas escolinhas gratuitas de 

surf, judô, basquete, karatê, futebol, futsal, 
handebol e capoeira

O programa de iniciação esportiva ‘Aqui Tem 

Esporte’, um incentivo à prática de diversas mo-

dalidades e a integração social, está com inscri-

ções abertas. Os interessados podem se dirigir de 

segunda a sexta, das 8 às 12 e das 13 às 17 horas, 

ao Departamento de Esportes,  no 

Centro Municipal Tecnológico 

de Educação, Cultura e Esportes 

(CMTECE), na Avenida Condessa 

de Vimieiros, 1.131, no Centro.

O programa conta com ativida-

des de iniciação esportiva 

direcionadas a alunos de 

diferentes bairros de Ita-

nhaém, com atendimento 

também às pessoas com de-

ficiência. São oferecidas escolinhas 

gratuitas de surf, judô, basquete, karatê, 

futebol, futsal, handebol e capoeira.

Os técnicos responsáveis pelas atividades 

esportivas em diferentes regiões de Itanhaém 

receberam certificados e banners com a marca 

do programa ‘Aqui Tem Esporte’. Cerca de cinco 

mil crianças e adolescentes da rede pública de 

ensino terão a oportunidade de praticar esporte 

perto de casa, em núcleos que vão contribuir para 

a iniciação esportiva e integração social. 

As atividades são oferecidas nas regiões do 

Jardim Mosteiro, Belas Artes, Chácara das Tâ-

maras, São Fernando, Satélite, Suarão, Jardim 

Magalhães, Jardim Corumbá, Praia do Sonho,  

Umuarama, Savoy, Gaivota, Sion, Nova Itanhaém 

e Centro.
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Belas Artes
Associação de Judô “Cho-Do-Kan” de Itanhaém
Judô Masculino e Feminino
Ginásio de Artes Marciais
Rua Professora Alice Teixeira de Saraiva, 62

Associação Ko-Do-Kan de Itanhaém 
Karatê Masculino e Feminino
Endereço: Ginásio de Artes Marciais
Rua Professora Alice Teixeira de Saraiva, 62

Associação Esportiva Amigos do Futebol 
Futebol de Campo Masculino 
Rua Elizeu Visconti, 825

Sion
Escolinha de Futebol do 
Esporte Clube Cruzeiro
Futebol Masculino 
Campo do Grêmio Esportivo Sion
Rua Padre Conde, s/n

Centro
Associação Paradesporto de Itanhaém 
Modalidade Esportiva: PCD
 

Complexo Aquático Harry Forssell  
Natação Masculino e Feminino 
Endereço: Av. Rui Barbosa, s/n

São Fernando
Associação Escolinha de Futebol Craques 
do Futuro do Esporte Clube São Fernando  
Futebol de Campo Masculino 
Avenida Chile, s/n

01 Satélite
Associação Esportiva Pequenos 
Craques de Itanhaém
Futebol de Campo Masculino 
Campo da Guarda Civil
Rua Rui Barbosa, 1.860

Suarão
Escolinha Municipal do E.C. XV do Suarão 
Futebol de Campo Masculino 
Campo de Futebol do E.C. XV do Suarão
Rua Dom José Gaspar, 448

Savoy
Escolinha de Futebol do 
Grêmio Esportivo Savoy 
Futebol de Campo Masculino 
Campo do G.E. Savoy 
Rua Abel Francisco Caniçais, s/n 

Jardim Magalhães
Escolinha Municipal da A.E. São José
Futebol de Campo Masculino 
Campo de Futebol da S.E. São José
Rua José Manoel Lourenzo Leiro, s/n

Jardim Corumbá
Escolinha Municipal de Handebol
Escola Bernardino 
Handebol Masculino e Feminino 
Ginásio de Esportes da 
E.M. Bernardino de Souza Pereira - Rua Iguaçu, s/n

Escolinha de Futebol 
Atlético Clube Jacnay 
Futebol de Campo Masculino 
Campo do A.C. Jacnay
Av. João Capistrano Ferreira, s/n

Gaivota
Escolinha de Surf do Gaivota 
Surf Masculino e feminino 
Praia do Gaivota 

Escolinha de Futebol do Gaivota   
Futebol Masculino 
Campo do Gaivota 

Chácara das Tâmaras
AMECAI   
Futsal Masculino 
Quadra da E.M. Lidia Martha Ferrielo Gianotti 
Rua Oscar Pereira da Silva, 70

Itanhaém Futebol e Cultura  
Futebol de Campo Masculino 
Rua Maria Silva dos Passos, 300

Jardim Umuarama
Projeto Jogue Futebol  
Futsal  
Quadra da E.M. Célia Marina Dal Pozzo Borges 
Rua Vereador José Calvo, 30

anchieta
Esporte Clube Anchieta  
Futebol de Campo Masculino 
Avenida José Batista Campos

Jardim Mosteiro
Associação de Basquete de Itanhaém
Basquete Masculino e Feminino
Ginásio de Esportes da 
E.M. Leonor Mendes de Barros I - Rua Cuba, nº 80

Escolinha Municipal de Futsal
Escola Leonor
Futsal Masculino / Futsal Feminino
Futsal Masculino (Categoria Sub 8)
Ginásio de Esportes da 
E.M. Leonor Mendes de Barros I 
Rua Cuba, nº 80

Nova Itanhaém
Escolinha Municipal de Futsal
Escola Maranata
Futsal Masculino 
Quadra de E.M. Luiz Gonzaga da Silva Fonseca 
Av. Santos, 2.100

Praia do Sonho  
Escolinha Municipal de Surf
Núcleo Praia dos Sonhos
Surf Masculino e Feminino 
Praia dos Sonhos  

LOCAL DE INSCRIÇÃO
 Os interessados podem se dirigir de segunda a sexta, das 8 às 12 e das 13 às 17 

horas, ao Departamento de Esportes, no Centro Municipal Tecnológico de Educação, 
Cultura e Esportes (CMTECE), na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, no Centro.
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Programa Vivaleite atende 
700 crianças em Itanhaém

O Programa Vivaleite atende cerca de 700 crianças 
de seis meses a 3 anos de Itanhaém. São feitas oito 
entregas por mês, de quarta e sexta-feira, e distri-
buídos 10.500 litros de leite. Cada mãe tem direito a 
cadastrar duas crianças, sendo que cada uma recebe 
15 litros por mês.

Itanhaém possui 11 pontos de distribuição de lei-
te, que ficam nos bairros Gaivota, Jardim Bopiranga, 
Guapiranga, Jardim América, Jardim Oásis, Jardim 
Umuarama, Guapurá, Loty, Suarão e Jardim Coronel. 
No momento, o projeto se encontra com a quantidade 
de beneficiados preenchida, porém é importante que 

ASSISTÊNCIA SOCIAL  Mais de 
10.500 litros de leite são distribuídos 
mensalmente em 11 bairros

os interessados façam o cadastro e aguardem na fila 
de espera.

Para se cadastrar é necessário ter uma renda de 
até dois salários mínimos e procurar o Centro de Re-
ferência de Assistência Social (CRAS) mais próximo da 
sua residência. Para ter o benefício, o interessado deve 
levar os seguintes documentos: RG da criança, carteira 
de vacinação, certidão de nascimento, comprovante 
de renda família, comprovante de residência e RG do 
responsável.

A cada quatro meses a criança passa por um pro-
cesso onde é conferido peso e altura, comprovando 
assim o desenvolvimento. Para isso, as mães devem 
comparecer ao CRAS nas datas solicitadas pela As-
sistência Social e mais de três faltas sem justificativa 
pode acarretar na perda do benefício.

Local
PAAS Gaivota • Avenida Flácides Ferreira, 775 - Gaivota
Clínica da Alma •Avenida Flácides Ferreira, 1.563 - Gaivota
E.M. Filomena Dias Apelian •Rua Existente, 31 - Jardim Bopiranga
Associação do Guapiranga • Rua Paulo Leandro de Lima, 335 - Guapiranga
PAAS América • Rua Las Vegas, 20 - Jardim América
Centro Espírita Joana D’Arc • Rua Estanislau Gerônimo, 384 - Jardim Oásis
E.M. Professora Maria Patrocina Condota • Rua 33, s/nº - Guapurá
AVILA • Rua Thaís, 837 - Vila Loty
CRAS Suarão • Avenida Cabuçu,100 - Suarão
AAMAVI • Alameda Francisco André de Lima, 11 - Jd.Umuarama
Projeto Cambucá • Rua Dirceu Sentóida, 12 - Jardim Coronel

 Cargo/Função Vagas
Administrador de recursos humanos 1
Ajudante de cozinha 1
Ajudante de motorista 1
Analista de recursos humanos 1
Atendente balconista 1
Auxiliar de colocador de vidros 1
Auxiliar de contabilidade 1
Auxiliar de limpeza 1
Auxiliar de manutenção elétrica e hidráulica 1
Auxiliar de marceneiro 1
Auxiliar de mecânico de autos 1
Auxiliar de pedreiro 1
Balconista 1
Barbeiro 1
Cabeleireiro 1
Caseiro 2
Corretor de imóveis 8
Cozinheiro geral 2
Desenhista de páginas da internet (web designer) 1
Empregado doméstico  arrumador 3
Empregado doméstico diarista 1
Farmacêutico 1
Fisioterapeuta geral 1
Funileiro de automóveis (reparação) 1
Garçom 4
Instalador de alarme 1
Instrutor no ensino profissionalizante 1
Laminador de madeira 1
Lavador de automóveis 1
Manicure 3
Marceneiro 2
Mecânico de auto em geral 1
Mecânico de automóvel 2
Mecânico de manutenção de caminhão a diesel 1
Monitor de vídeo 1
Nutricionista 1
Operador de caixa 1
Padeiro 1
Panfleteiro 3
Pesquisador em ciências sociais e humanas 1
Pizzaiolo 1
Professor de dança 1
Professor de educação física no ensino superior 1
Projetista de móveis 1
Saladeiro 1
Sorveteiro (comércio ambulante) 1
Taifeiro 1
Tosador 1
Técnico de contabilidade 1
Vendedor interno 1
Vendedor porta a porta 4

PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador 
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna | Telefone 3427-6216

Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas

vagas de empregos no pat

* Relação de vagas atualizada no dia 3 de março

 Gabinete de Gestão Integrada Municipal prepara ações sociais 
A Prefeitura de Itanhaém elaborará ações sociais nos bairros em conjunto com as 

forças policiais e entidades de classe. A proposta foi definida durante a segunda reu-
nião do Gabinete de Gestão Integrada Municipal (GGIM), realizada na última quarta-
feira (25), no Paço Municipal Anchieta. Ficou acertado que a primeira delas ocorrerá no 
Guapurá, área onde moram 1.328 famílias e que está em fase de expansão, com mais 
1.284 unidades em construção.
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Município realiza I Mutirão da Cidadania 
com prestação de serviços gratuitos

A Prefeitura de Itanhaém, em parceria com entidades e órgãos estaduais e 
federais, realizará, no próximo dia 14, o I Mutirão da Cidadania, com prestação de 
serviços e emissão de documentos, sem custos, para população. O evento acontecerá 
das 10 às 16 horas, no Centro de Atendimento ao Cidadão, que fica na Avenida Harry 
Forssell, 1.505, no Jardim Sabaúna.

Entre os documentos que poderão ser solicitados estão a emissão da primeira 
via do RG, CPF, Carteira de Trabalho, PIS, Certificado de Reservista, cadastro e atu-
alização do CadÚnico e o cartão SUS. Além do pedido de segundas-vias de certidão 
de nascimento, casamento e óbito de todo País.

 As pessoas receberão orientação jurídica, poderão dar entrada no seguro-
desemprego, consultar pendências financeiras junto ao Serviço Central de Proteção 
ao Crédito (SCPC), negociar débitos com a Prefeitura, se cadastrar no sistema do 
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e consultar as oportunidades de emprego 
e, ainda, obter informações sobre aposentadoria entre outros serviços.

Para cada um dos serviços há uma exigência específica de documentos. Portanto, 
é necessário que a pessoa leve um documento que pode ser RG, CPF, Certidão de 
Nascimento, Carteira de Trabalho ou comprovante de residência (conta de água, luz, 
telefone ou correspondência bancária). Se necessário, no local serão tiradas cópias 
dos documentos e fotos, sem custo.

DOCUMENTAÇÃO  O evento acontecerá no dia 14, das 10 às 16 
horas, no Centro do Cidadão, que fica na Avenida Harry Forssell, 
1.505, Jardim Sabaúna

O evento tem a participação da Prefeitura de Itanhaém, da Associação Comercial de Itanhaém 
(Acai); do Governo do Estado de São Paulo com os programas PAT, Banco do Povo, Sutaco, Procon, 
do Setor de Identificação Móvel (SIM) da Polícia Civil, do Centro de Integração da Cidadania (CIC), do 
Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania; do Ministério Público Federal - Procuradoria 
da República em São Paulo; da Receita Federal; Previdência Social e Junta de Serviço Militar.

DOCUMENTOS
• Cadúnico (cadastro e atualização)
• Cartão SUS 
• Carteira de Trabalho (1ª e 2ª vias)
• Certidão de Casamento (2ª via)
• Certidão de Nascimento (2ª via)
• Certidão de Óbito (2ª via)
• Certificado de Reservista
•  CPF (1ª via)
• PIS
• RG (1ª via)

SERVIÇOS
• Assistência jurídica
• Cadastro de artesão na Sutaco
• Cadastro do trabalhador no PAT
• Consulta de pendências financeiras (SCPC)
• Consulta de vagas de emprego
• Consulta e negociação de débitos municipal
• Consulta e orientações sobre benefícios de 
aposentadoria
• Corte de Cabelo
• Empréstimo para micro e pequeno empreen-
dedor (Banco do Povo Paulista)
• Orientação social
• Seguro-desemprego

O Posto de Atendimento ao Trabalhador 
(PAT) de Itanhaém, em parceria com a empresa 
Norsul, que presta serviço para a Petrobras, 
está com vagas abertas para cinco cargos no 
ramo petrolífero. Os interessados deverão 
procurar o PAT localizado na Avenida Harry 
Forssell, 1.505, Jardim Sabaúna, de segunda 
a sexta-feira, das 8 às 12 horas e das 13h30 
às 16h30. 

Há vagas para taifeiro, saloneiro (garçom), 
ajudante de cozinha, cozinheiro e padeiro. Cada 
função conta com uma vaga, sendo que todas 
são para trabalhar embarcado.

É exigido pela empresa o Ensino Médio com-
pleto, comprovação de seis meses em carteira 
e é necessário que o candidato tenha entre 25 
e 45 anos.

OPORTUNIDADE  São cinco cargos 
disponibilizados e os interessados deverão 
comparecer ao PAT, no Jardim Sabaúna

Terceirizada da 
Petrobras firma 
parceria com PAT 
de Itanhaém

 Consaúde planeja reuniões regionais para debater projetos
O Consórcio Intermunicipal de Saúde do Vale do Ribeira (Consaúde) tem reuniões ordinárias, 

que acontecem por convocação e são estatutárias. Mas este ano, o presidente do Consórcio e pre-
feito de Itanhaém, Marco Aurélio Gomes, instituiu quatro reuniões regionais. O primeiro encontro 
será no dia 27 de março, em Apiaí, e envolverá seis cidades do chamado Alto Vale: Apiaí, Itaóca, Ri-
beira, Barra do Chapéu, Itapirapuã e Iporanga. Na ocasião, Marco Aurélio comandará mesa de de-
bates sobre a rede de saúde daquela região, com a presença de prefeitos, secretários municipais 
de Saúde, representantes do Estado e do Governo Federal, além de autoridades convidadas.
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DECRETO Nº 3.303, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2015
“Dispõe sobre permissão de uso de bens móveis e de imóvel, a título precário e gratuito, à 
Cooperativa de Resíduos Sólidos e Líquidos de Itanhaém e Região Ltda. – COOPERSOLRECI-
CLANDO, para os fins que especifica e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
ções que a lei lhe confere e na conformidade do disposto no artigo 97, § 3º, da Lei Orgânica 
do Município, e
CONSIDERANDO os termos da Lei Federal nº 12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui 
a Política Nacional de Resíduos Sólidos, que prevê, dentre seus objetivos, a integração dos 
catadores de materiais reutilizáveis e recicláveis nas ações de gestão dos resíduos;
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos, aprovado 
pelo Decreto nº 3.253, de 2 de outubro de 2014, propõe que a coleta seletiva e a gestão da 
porção reciclável dos resíduos sólidos sejam feitos com a participação de cooperativas ou 
associações de catadores;
CONSIDERANDO, ainda, que o Município, através do Contrato de Repasse 254.810-50/2008/
Ministério das Cidades/Caixa, obteve recursos financeiros, aos quais foram acrescidos recursos 
municipais a título de contrapartida, que viabilizaram a construção de um Galpão de Triagem e 
a aquisição de equipamentos adequados à execução dos serviços de triagem, armazenamento e 
enfardamento de materiais recicláveis, para uso das cooperativas ou associações de catadores 
de materiais recicláveis atuantes na Cidade;
CONSIDERANDO, por fim, a existência, em Itanhaém, de uma única cooperativa de catadores 
de materiais recicláveis – a Cooperativa de Resíduos Sólidos e Líquidos de Itanhaém e Região 
Ltda. - COOPERSOLRECICLANDO –, que desde 2009 atua no programa de coleta seletiva 
do Município,
DECRETA:
Art. 1º - Fica permitido à Cooperativa de Resíduos Sólidos e Líquidos de Itanhaém e Região 
Ltda. - COOPERSOLRECICLANDO, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 11.632.029/0001-02, o uso, a 
título precário e gratuito, por prazo indeterminado, do imóvel de propriedade municipal situado 
na Rua João Andrade Junior, nº 400, no Jardim Oásis, com 2.100m² (dois mil e cem metros 
quadrados) e 600m² (seiscentos metros quadrados) de área construída, no qual se encontra 
instalado Galpão de Triagem de resíduos sólidos, para o desenvolvimento de atividades de 
triagem, armazenamento, enfardamento e comercialização de materiais recicláveis.
Art. 2º - Fica permitido, também, à Cooperativa de Resíduos Sólidos e Líquidos de Itanhaém e 
Região Ltda. - COOPERSOLRECICLANDO, o uso, a título precário e gratuito, por prazo indeter-
minado, dos bens móveis relacionados no Anexo Único integrante deste decreto.
Art. 3º - Do Termo de Permissão de Uso, além das cláusulas usuais, deverá constar que a 
permissionária fica obrigada a:
I - não utilizar os bens para finalidades diversas das previstas no artigo 1º deste decreto, bem 
como não cedê-los, no todo ou em parte, a terceiros, seja a que título for;
II - zelar pela limpeza e conservação dos bens, devendo providenciar, às suas expensas, as obras 
e serviços necessários para sua manutenção, atentando para as especificações pertinentes;
III - não realizar quaisquer obras ou benfeitorias no imóvel cedido sem a prévia e expressa 
autorização da Prefeitura; 
IV - não permitir que terceiros se apossem do imóvel, bem como dar conhecimento imediato 
à Prefeitura de qualquer turbação de posse que se verificar;
V - restituir os bens à Prefeitura, imediatamente, em caso de sua extinção ou dissolução, da 
alteração da destinação dos bens ou do descumprimento das condições e obrigações estatuídas 
neste decreto ou no Termo de Permissão de Uso.
Art. 4º - A Prefeitura terá o direito de, a qualquer tempo, fiscalizar o cumprimento das obri-
gações estabelecidas neste decreto e no Termo de Permissão de Uso.
Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2015.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 25 de fevereiro de 2015.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração
Anexo Único integrante do Decreto nº 3.303, de 25 de fevereiro de 2015
Relação de Bens Móveis
REF.    	DESCRIÇÃO DO EQUIPAMENTO                 	 Nº DO PATRIMÔNIO
1.  	 Empilhadeira semi elétrica ESE, cap nominal de carga 1000kg com elevação H3 mínima 
de 2300 mm, marca ELETRAC	 54846
2.	 Fragmentadora de papel Secreta S300D para 30 folhas de 75 g/m², CD, DVD e cartão, 
marca MENNO	 54958
3.	 10 (dez) Coletores de lixo em polietileno de alta densidade, com rodinhas, capacidade 
de 240 lts  	 S/Nº DO PATRIMÔNIO
 

concurso público - Edital nº. 01/2011

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº.03/2015
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 04/03/2015 Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Telefonista Auxiliar 
de Regulação Médica.

NOME CLASS.
ELAINE CRISTINA DIAS DE AGUIAR 79
CARLA APARECIDA SIMOES DE OLIVEIRA PESSOA 80
ALINE FAGUNDES FELIX 81

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura 
Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XII DA 
NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 27 de Fevereiro do ano 2015.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
Concurso Público - Edital nº 01/2011

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 01/2015
Atribuição de Classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público - Edital nº 01/2011, na função de Professor de Educação 
Especial – Deficiência Mental (D.M.), a comparecerem dia 05/03/2015 (quintafeira) para 
atribuição de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
Função Nº de Aulas Candidatos
Professor de Educação Especial –
Deficiência Mental (D.M.) 02 02 candidatos aprovados a partir do 

número 07

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de
identidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia) e declaração de
não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do
órgão oficial com respectiva carga horária.
Os candidatos que tiverem classes atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 06/03/2015 e 09/03/2015, no Departamento de Re-
cursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 02 de março de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 01/2015
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanes-
centes do Concurso Público - Edital nº 01/2011, na função de Professor de Educação Básica III 
(PEB III) – Disciplina Geografia, a comparecerem dia 05/03/2015 (quinta-feira) para atribuição 
de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
Função Nº de Aulas Candidatos
Professor de Educação Básica III
(PEB III) – Geografia 52 candidatos aprovados a partir do 

número 12.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de iden-
tidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia) e declaração de não 
acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão oficial 
com respectiva carga horária.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 
02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 06/03/2015 e 09/03/2015, no Departamento de Recur-
sos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 02 de março de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 01/2015
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanes-
centes do Concurso Público - Edital nº 01/2011, na função de Professor de Educação Básica III 
(PEB III) – Disciplina Ciências, a comparecerem dia 05/03/2015 (quinta-feira) para atribuição 
de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

leis

LEI Nº 4.001, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2015
“Autoriza a abertura de crédito adicional especial no valor de R$ 153.000,00 (cento e cinquenta 
e três mil reais), para o fim que especifica, e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a, nos termos do artigo 42 da Lei Federal nº 4.320, 
de 17 de março de 1964, abrir um crédito adicional especial no valor de R$ 153.000,00 (cento e 
cinquenta e três mil reais), destinado ao atendimento de despesas decorrentes da implantação 
da Pinacoteca Municipal, observando-se as classificações institucional, econômica e funcional-
programática a seguir especificadas:
02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
02.11 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
02.11.05 - DEPARTAMENTO DE CULTURA 
13.392.0012.2101 - Implantação da Pinacoteca Municipal 
4.4.90.51 - Obras e Instalações				    R$ 153.000,00 
Art. 2º - O crédito adicional especial autorizado pelo artigo 1º será coberto com recursos de 
que trata o artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964.
Art. 3º - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder à adequação do Plano Plurianual do 
Município para o quadriênio 2014/2017, aprovado pela Lei nº 3.884, de 29 de novembro de 
2013, e da Lei nº 3.936, de 3 de julho de 2014, que dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias 
para o exercício de 2015, incorporando as alterações previstas nesta lei.
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2015.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 1.381/2015. 
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 25 de fevereiro de 2015.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

LEI COMPLEMENTAR Nº 160, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2015
“Dispõe sobre a criação de cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itanhaém, 
e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei 
Complementar: 
Art. 1º - Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itanhaém, nas quan-
tidades e com as denominações, referências de vencimento, jornadas semanais de trabalho e 
requisitos para provimento indicados, os cargos de provimento efetivo constantes do Anexo 
I desta lei complementar, que passam a integrar o Anexo 2 - Cargos de Provimento Efetivo, 
da Lei Complementar nº 92, de 21 de outubro de 2008.
Art. 2º - O provimento dos cargos constantes do Anexo I desta lei complementar far-se-á 
mediante concurso público de provas ou de provas e títulos.
Art. 3º - As atribuições próprias dos cargos de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e de 
Guarda-Vidas serão definidas em decreto.
Art. 4º - As despesas decorrentes da aplicação desta lei complementar correrão à conta das 
dotações próprias do orçamento vigente.
Art. 5º - Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2015.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 931/2015. 
Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 25 de fevereiro de 2015.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

ANEXO I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Quantidade Denominação Jornada 
Semanal Referência Requisitos Básicos

40 Auxiliar de 
Desenvolvimento Infantil 40 hs. 9 Ensino médio completo.

10 Guarda-Vidas 40 hs. 16

Ensino fundamental completo; gozar de 
boa saúde física e mental, comprovada 
mediante apresentação de atestado 
médico no qual conste estar apto para 
prática de atividades físicas; ter aptidão 
física, comprovada por meio de provas de 
habilidades técnicas, que visam avaliar a 
aptidão física e a capacidade do candidato 
em atividades de salvamento aquático.
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Função Nº de Aulas Candidatos
Professor de Educação Básica III
(PEB III) – Ciências 79 candidatos aprovados a partir do 

número 16.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de 
identidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia) e declaração de 
não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão 
oficial com respectiva carga horária.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 06/03/2015 e 09/03/2015, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 02 de março de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
Concurso Público - Edital nº 01/2014

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 01/2015
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – Disciplina Educação Artística, a comparecerem dia 05/03/2015 (quinta-feira) 
para atribuição de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos

Professor de Educação Básica III
(PEB III) – Educação Artística 176 176 candidatos aprovados a partir do 

número 04.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de iden-
tidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia) e declaração de não 
acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão oficial 
com respectiva carga horária.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 
02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 06/03/2015 e 09/03/2015, no Departamento de Recur-
sos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 02 de março de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
Concurso Público - Edital nº 01/2011

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 01/2015
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanes-
centes do Concurso Público - Edital nº 01/2011, na função de Professor de Educação Básica III 
(PEB III) – Disciplina Língua Portuguesa, a comparecerem dia 05/03/2015 (quinta-feira) para 
atribuição de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos

Professor de Educação Básica III
(PEB III) – Língua Portuguesa 158 candidatos aprovados a partir do 

número 29.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de iden-
tidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia) e declaração de não 
acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão oficial 
com respectiva carga horária.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 

02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 06/03/2015 e 09/03/2015, no Departamento de Recur-
sos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 02 de março de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 02/2015
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanes-
centes do Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação Básica 
III (PEB III) – Disciplina Inglês, a comparecerem dia 05/03/2015 (quintafeira) para atribuição 
de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos

Professor de Educação Básica III
(PEB III) - Inglês 12 candidatos aprovados a partir do 

número 24.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de iden-
tidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia) e declaração de não 
acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão oficial 
com respectiva carga horária.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 
02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 06/03/2015 e 09/03/2015, no Departamento de Recur-
sos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 2 de março de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
Processo Seletivo - Edital nº 01/2014

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 02/2015
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanes-
centes do Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação Básica 
III (PEB III) – Disciplina Educação Física, a comparecerem dia 05/03/2015 (quinta-feira) para 
atribuição de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos
Professor de Educação Básica III
(PEB III) – Educação Física 303 303 candidatos aprovados a 

partir do número 06.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de 
identidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia) e declaração de 
não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão 
oficial com respectiva carga horária.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 06/03/2015 e 09/03/2015, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, 02 de março de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Processo de Locação nº 741/1/2015
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Joverte Bredariol
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação do Laboratório de Analises Clinicas, sito a 
Rua Expedicionário Poitena nº 190, Centro, neste Municipio.
Valor Global do Contrato: R$ 12.000,00 (doze mil reais).
Prazo: 6 (seis) meses.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL.
Dispensa de Licitação
Proc. de Locação nº 741/1/2015
Ante manifestação da Procuradoria Jurídica ratifico dispensa de licitação para a locação de 
imovel destinado a instalação do Laboratório de Analises Clinicas, sito a Rua Expedicionário 
Poitena nº 190, Centro, neste Municipio, com fundamento no artigo 24 X da Lei Federal 
nº8666/93.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DA FAZENDA

Processo administrativo nº 3882/2014
Fica o requerente Laudilino Caetité de Souza cadastrado como responsável tributário do imóvel 
de propriedade de Luiz Carlos Lupino e Carlos Celso Carrico, inscrição cadastral municipal nº 
139.042.020.0000.102803. 

Processo administrativo nº 4203/2014
Fica a requerente Josefa Rocha cadastrada como responsável tributária do imóvel de 
propriedade de Luiz Baschiera, inscrição cadastral municipal nº 035.039.019.0000.010819.

Processo administrativo nº 4895/2014
Fica a requerente Rosangela Rodrigues dos Santos cadastrada como responsável tributária 
do imóvel de propriedade de Hilda Vieira Magalhães Valentoni (Espólio), inscrição cadastral 
municipal nº 078.012.012.0000.073258.

Processo administrativo nº 5193/2014
Fica a requerente Débora da Rocha dos Santos cadastrada como responsável tributária do 
imóvel de propriedade de Grace Carla da Rocha e Maria Angelina Oliveira Leal, inscrição 
cadastral municipal nº 020.046.027.0000.048454.

Processo administrativo nº 5851/2014
Fica a requerente Roseneide Forgia cadastrada como responsável tributária do imóvel de 
propriedade de David Gonçalves, inscrição cadastral municipal nº 138.141.015.0000.122306.

Processo administrativo nº 8487/2014
Fica o requerente Vicente de Paula da Cruz cadastrado como responsável tributário 
do imóvel de propriedade de Aleixo Gonçalves Dias, inscrição cadastral municipal nº 
134.013.261.0000.032956.
Douglas Luiz Rodrigues
Secretário da Fazenda

Departamento do ISS
Relação de Empresas em início de atividade que optaram pelo Simples Nacional
Confirmação da Prefeitura em 24/02/2015			 

CNPJ Nome Empresarial
Data da 

Solicitação 
de Opção

Situação Motivo

21.861.691/0001-98 SHIRLEY DORNELAS 
MAXIMO DE FREITAS - ME 13/02/2015 Deferido

21.777.323/0001-66 GAIVOTA CONSTRUÇÕES – EIRELI – EPP 18/02/2015 Deferido

OSANA RIBEIRO DE AGUIAR
Diretora do Departamento do ISS

LEGISLATIVO↘ATO   DO   PODER   

Contrato nº 003/15 - Processo nº42 /2015.
Dispensa de Licitação.
Contratante: Câmara Municipal da Estância Balneária de Itanhaém.
Contratado: Nelson Batista Duarte.
Objeto: Contratação de serviços de operação e manutenção preventiva e corretiva do sistema 
de áudio e vídeo do plenário da Câmara Municipal de Itanhaém.
Valor: R$ 49.344,00 (quarenta e nove mil trezentos e quarenta e quatro reais).
Código do Recurso e Fonte: 3390-39–Serviços de terceiros e Pessoa Jurídica.
Prazo:12 (doze) meses.
Data da assinatura:13/02/2015.
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Obra de ampliação do Hospital Regional 
de Itanhaém atinge 60% do cronograma

MAIS LEITOS
O novo Hospital Regional aumentará em 155% 

sua capacidade de atendimento em relação a 
atual estrutura, chegando a 240 leitos, dos quais 
60 estarão sob cuidados intensivos (20 leitos de 
UTI Neonatal, 10 leitos de UTI Infantil, 20 leitos 
de UTI Adulto e 10 de Unidade Semi-Intensiva). 
A estrutura antiga será totalmente reformada e 

modernizada pelo Governo do Estado.
Outra novidade anunciada foi a futura 

implantação de uma Unidade de Pronto Aten-
dimento no Hospital Regional, atendendo uma 
solicitação feita pelo prefeito de Itanhaém, 
Marco Aurélio Gomes, que atualmente preside 
o Consórcio Intermunicipal de Saúde do Vale do 
Ribeira e do Litoral Sul (Consaúde).

SAÚDE  Além de construir a estrutura 
nova, o Estado também irá reformar o 
prédio antigo, ampliando a capacidade 
do complexo hospitalar

A primeira etapa da parte estrutural da obra 
de ampliação do Hospital Regional Jorge Ross-
mann, de Itanhaém, foi concluída. Englobando 
o térreo, os sete andares de enfermarias, a área 
técnica e o heliponto (concretado), a estrutura 
vai passar agora para a fase de acabamento. 
Do 1º ao 6º andar, a parte de massa corrida já 
foi finalizada, somada a colocação do reboco na 
parte externa da estrutura, totalizando assim 
60% do cronograma estabelecido.

Com a nova etapa da obra de ampliação, o 

número de operários e especialistas no local sal-
tou de 110 para 140. A parte de pintura de toda 
estrutura, externa e interna, está prevista para o 
mês de maio e o término da obra segue de acordo 
com o cronograma. O estágio atual requer maior 
meticulosidade no trabalho das equipes, devido 
aos muitos detalhes a serem efetuados.

De acordo com o engenheiro do Grupo Técnico 
de Edificações, Yukiu Kitamura, desde o início da 
obra o ritmo da ampliação no Hospital Regional 
está de acordo com o cronograma, sem atrasos. 


