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G FIQUE LIGADO

UFM 2007: R$ 1,72

e E——
AMBULATORIO DE
ESPECIALIDADES

Tel.: 3426-4706

ATENDIMENTO 24 HORAS
Pronto-Socorro:
Tel.: 3426-4644/4545

Hospital Municipal de ltanhaém:
Tel.: 3426-4644/4545

BANCO DE SANGUE
Tel.: 3426-4212

CENTRAL DE AGENDAMENTO
Tel.: 3426-2074

CENTRO DE REABILITACAO
Tel.: 3427-3612

CINI - CENTRO DE
INFECTOLOGIA
Tel: 3426-3350

MATERNIDADE
Tel.: 3426-4644

UNIDADES BASICAS

Suaréo: Tel.: 3426-1577
Odsis/Savoy: Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro: Tel.: 3426-3197
Guapiranga: Tel.: 3426-5807
Gaivota: Tel.: 3429-1410
Coronel: Tel: 3426-1002

SAMU - SERVICO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA

Tel.: 192

© [securanca )
BOMBEIROS INCENDIO

E RESGATE

Tel.: 3427-4769

BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
Tel.: 3422-6000

DEFESA CIVIL
Tel.: 199 ou 3427-8352

DELEGACIA SECCIONAL
Tel.: 3422-6061

1° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3422-1208

2° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3426-1307

3° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3422-5012

DELEGACIA DE TRANSITO
Tel.: 3422-2438

29° BATALHAO PM
Tel.: 3422-1220

GUARDA MUNICIPAL
Tels.: 199 / 3425-3800/3649

NUDEC (Ndcleos de Defesa Civil)
Tel.: 3427-8320

POLICIA MILITAR
Tel.: 190

POLICIA RODOVIARIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLICIA MILITAR AMBIENTAL
Tel.: 3422-3765

\/ SERVIGOS PUBLICOS

BIBLIOTECA POETA PAULO BONFIM
Tel.: 3426-1477

CAMARA MUNICIPAL
Tel.: 3422-1202

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
Tel. : 3426-3501

CEMITERIO MUNICIPAL
Tel.: 3427-7805

CENTRO DE PESQUISAS
Tel.: 3427-6704

CMTECE - CENTRO MUNICIPAL
TECNOLOGICO DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE

Tel.: 3421-1700

CONSELHO TUTELAR
Tel.: 3426-5500

CRAS - CENTRO DE REFERENCIA
EM ASSISTENCIA SOCIAL
Gaivota: Tel: 3429-4004

Sabatna: Tel: 3426-2344

Suardo: Tel: 3427-3286

Odsis: Tel: 3427-7660

DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES)
Tel.: 3421-1672

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tel.: 3427-5068

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR
Tel.: 3421-1802

PROCON
Tel.: 3426-2772

INSS - ARRECADAGAO E BENEFICIOS
Tel.: 3422-1330 / 6063

IBGE
Tel.: 3422-2595

JUIZADO DE MENORES
Tel.: 3422-1215 / ramal 214

e SERVICOS ON-LINE .

WWW.ITANHAEM.SP.GOV.BR
* Atendimento on-line

* Atualizacéo de enderecos (IPTU)
¢ Consulta de débitos

¢ ISSQN on-line

IE? 1.m.

1° CARTORIO (NOTAS E PROTESTO)
Tel.: 3422-1422

2° CARTORIO TABELIONATO
Tel.: 3426-5498

CARTORIO DE REGISTRO CIVIL
Tel.: 3426-5498

CARTORIO ELEITORAL
Tel.: 3426-2747

ELEKTRO
Tel.: 0800-7010102 / 3421-4500

SABESP
Tel.: 195 ou 3426-4044

CORREIOS EBCT
Tel.: 3422-5353

FUNAI
Tel.: 3426-9677

FORUM
Tel.: 3422-1215

MINISTERIO DO TRABALHO
Tel.: 3426-1437

MINISTERIO PUBLICO
Tel.: 3422-6098

e’ TRANSPORTE N

AEROPORTO ESTADUAL DE
ITANHAEM “DR. ANTONIO
RIBEIRO NOGUEIRA JR.”

Tel: 3422-2852

VIACAO BREDA
Tel.: 3422-1241

VIACAO INTERSUL
Tel.: 3422-1807

VIACAO LITORAL SUL
Tel.: 3426-2316

SOLMAR
Tel.: 3422-1151 / 3426-1149

RODOVIARIA MUNICIPAL
Tel.: 3421-1803

B nRTESANATO )

FEIRA ARTESANAL
Centro: Praca Benedito Calixto
sdbado e domingos, das 17 as 22h

Praia dos Pescadores: sdbados e
domingos, das 9 as 17h

Jd. Corumbé: Centro do Produtor,
Avenida 31 de Marco, 1505
diariamente, das 9 &s 18h

Suarédo: Pc. N. Sra. do Sion
sdbado, das 17 &s 22h

Y .
Terca-feira: Belas Artes - Rua Pedro
Américo

Quarta-feira: Suardo - Rua Prof. Au-
gusto Ribeiro de Carvalho; Ivoty -
Rua Maria Antonia Lopes Leitdo

Quinta-feira: N. S. Sion - Av.
Cabugu; Guapiranga - Rua Jesus
Ferreira Diniz
Sexta-feira: Centro - Praca Aurélio
Ferrara;

Sébado: Savoy - Rua Ver. Jodo de
Almeida Batista; Loty - Av. Verde Mar

Domingo: Odsis - Rua Emidio de Sou-
za; Gaivota - Rua Curitiba
Funcionamento: das é &s 14h

\=/ | REGIONAIS

REGIONAL DO BELAS ARTES
Tel.: 3422-1229/2308

REGIONAL DO BOPIRANGA
Tel.: 3425-4387

REGIONAL DO GAIVOTA
Tel.: 3429-4004 -Fax: 3429-3345

REGIONAL DO SUARAO
Tel.: 3427-7636
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE ITANHAEM

Av. Washington Luiz, 75 - Centro
Cep. 11.740-000 - Tel. (13) 3421-1600

www.itanhaem.sp.gov.br
boletimoficial@itanhaem.sp.gov.br

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

RUY SANTOS

Vice-prefeito
Secretdrios:

ADEMIR DE LIMA

Planejamento e Gestéo Econémica

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Administracéo e de Trénsito e
Seguranca

ERNESTO LAZARO FERREIRA
Servicos e Urbanizagdo

FRANCISCO EDUARDO P BEDRAN

Obras e Desenvolvimento Urbano

MARCELO DI GIUSEPPE
Sadde

MARCO AURELIO G. DOS SANTOS

Negécios Juridicos

MARIA CRISTINA TOLEDO

Projetos Especiais

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Educagao, Cultura e Esportes

ORISTEU CORTEZ
Assuntos Fiscais e Tributdrios e de
Comércio e Produgdo

PAULO ROGERIO INDALENCIO

Assisténcia e Desenvolvimento Social

SILVIO LOUSADA

Comunicacéo Social e de Turismo

THEODORICO OTAVIO DE
ALMEIDA COUTINHO

Governo

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Habitacéo e Meio Ambiente

BOLETIM OFICIAL DA ESTANCIA
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1° FESTIVAL DE
MUSICA SERTANEJA

A partir de_ INSCRICOES ATE 2 DE JUNHO

Ja estdo
abertas as
inscricoes
JUNHO para o 1°

Festival de
MUsica Sertaneja de ltanhaém,
que serd realizado de 3 de ju-
nho a 1 de julho, sempre aos
domingos, a partir das 15 ho-
ras, no Berrante, também co-
nhecido como Forré da Penha,
no trevo da Cesp. O objetivo
do evento é descobrir novos to-
lentos, resgatar a tradicdo da
mUsica de raiz e ajudar o Fun-
do Social de Solidariedade do
Municipio.

Para participar é necessdrio
levar 5 kg de alimentos néo-
pereciveis no dia da inscricéo
ou na data da apresentacdo.

Também ¢é preciso entregar trés
letras de mUsicas, dentre elas,
pelo menos uma de autoria
prépria. As cancdes serdo jul-
gadas e uma delas serd des-
cartada, restando duas para o
cantor apresentar no show.

As inscrigdes, que terminam
no dia 2 de junho, podem ser
feitas na Radio Anchieta AM, na
rua Luiza Rosa Bechelli, n® 284,
Jardim Sabalna, das 8 &s 12
horas; na Bicicletaria do Car-
neiro, na Avenida Flacides Fer-
reira, no Gaivota, das 8 ds 18
horas, e no Empério SS, na Ave-
nida Coronel Joaquim branco,
n°®1.135, no Savoy Il, das 8 as
12 e das 14 as 18 horas.

Mais informacées pelos te-
lefones da Rdadio Anchieta,

CURSO PARA MANUSEIO
DE PESCADO

segunda—feira DAS 9 AS 17 HORAS — CENTRO DE PESQUISAS

Ensinar
formas se-
guras e higi-
JUNHO énicas de

manusear
os produtos. Este é o objetivo
do curso de manipulacdo de
pescado que o Instituto de Pes-
ca, do Governo do Estado, ofe-
recerd para os pescadores ar-
tesanais da Cidade, no dia 4
de junho, das 9 as 17 horas,
no Centro de Pesquisas do Es-
tudrio do Rio ltanhaém, situa-
do & Rua Dom Sebastido Leme,
195, no Jardim Ivoty.

Para efetuar a inscricéo o in-
teressado deve comparecer &
Casa da Agricultura, na Aveni-
da Washington Luiz, 75, no Cen-
tro, informando nome completo

A aula tem como objetivo ensinar formas seguras e higienicas
de trabalhar com peixes, moluscos entre outros

e o endereco residencial. As au-
las inferativas sGo ministradas por
pesquisadores que possuem ex-
periéncia prdfica e académica,

ENCERRAMENTO DA FESTA DO DIVINO

DOMINGO
No dia 3
de junho
acontece o
JUNHO encerra-

mento da
tradicional Festa do Divino
Espirito Santo de ltanhaém,
com a solene descida do
Mastro, que serd realizada
as 20 horas, na Praca Nar-
ciso de Andrade, no Centro
Histérico. Promovida no Mu-
nicipio hd mais de 300
anos, a comemoracdo red-
ne fiéis de diversos lugares

do Estado.

A festa, que teve inicfo no
dia 19 de maio, conta tam-
bém com uma programagao
repleta de atracdes, como a
Noite da Soca e a Procissdo
do Mastro. Além da progra-
macdo religiosa, o evento
conta ainda com a quermes-
se realizada em frente a Igre-
ja Matriz de Sant'Anna.

Vinda com os colonizado-
res portugueses, a festa fol-
clérico-religiosa relembra a
tradicGo da "abdicaca@o" da

AS 20 HORAS - PRACA NARCISO DE ANDRADE

coroa portuguesa em favor
do Divino Espirito Santo, a
fim de que Portugal saisse de
uma grave crise econdmica,
social e politica. Com a su-
peracgdo dessa crise e os ape-
los do povo, a Imperatriz fez
a promessa de que todo ano,
no dia de Pentecostes, repe-
tiria simbolicamente, a ceri-
moénia de consagracéo do
Reino Portugués ao Divino
Espirito Santo. Levando a
Catedral a sua Corog, o Ce-
tro e a Bandeira.

Vinda com os colonizadores portugueses, a festa relembra a

e que com isso conseguem
transferir conhecimento técnico

e responsabilidade ambiental
para os pescadores locais.

tradicdo da "abdicacdo” da coroa portuguesa em favor do Divino
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3 ETAPA DO CIRCUITO
DAS PRAIAS

LARGADA DO PRAIAO - A PARTIR DAS 9 HORAS

Domm (o)

A 3° Eta-
pa do Circui-
to das Praias
2007 acon-

JUNSE tece dia 10

de junho, com largada prevista
para as 9 horas, no Praido. A
prova de 10 km serd realizada
em duas voltas de 5 km pelas
ruas da Cidade. As inscricoes
estGo abertas e podem ser fei-
tas nos sites :
www.runnerbrasil.com.br,
www.treinoonline.com.br ou
www.ativo.com.br.

Os interessados podem se
inscrever até o dia 6 de junho
nas categorias Infantil, Individu-
al e Duplas. Todas as inscricdes
déo direito a um kit com cami-
seta, numeral e lanche.

Os atletas participaréo de

contard com um trecho em areia, cerca de 300 a 400 metros

| A prova de 10 km serd realizada em duas voltas de 5 km, e

um trecho da prova em areiaq,
cerca de 300 a 400 metros. A
competicdo contard com as
categorias individual - masculi-
no e feminino - divididas por
faixa etdria, de cinco em cinco
anos, e revezamento - duplas
masculinas, femininas e mistas
- neste caso, cada um dos

corredores fard uma volta de
5 km. Serdo entregues tro-
féus aos trés primeiros da ca-
tegoria geral masculino e fe-
minino e para os cinco me-
lhores colocados de cada ca-
tegoria, além de medalhas
de participacdo para todos
os corredores.

CADASTRO DE PROFISSIONAIS
DA AREA DE TURISMO

Até

11 Com o
processo de
JUNIRLS remodela-
cdo no turismo receptivo que
a secretaria municipal de Tu-
rismo pretende implantar na
Cidade, através do Programa
de Sensibilizacéo, Qualifica-
céo e Requalificacdo Profissi-
onal, o setor estd cadastran-
do profissionais interessados

ENCAMINHAR CURRICULO PARA O
E-MAIL TURISMO@ITANHAEM.COM.BR

em ministrar cursos nas dreas
de turismo, hospitalidade e
gastronomia.

O nivel de formacéo do
candidato deve ser técnico,
superior, ou pés-graduado nas
areas relacionadas. A iniciati-
va reflete a necessidade de
ampliacéo do quadro de co-
laboradores, visto o sucesso
dos cursos ministrados em

2005 e 2006, que contou
com a participacdo de 650
alunos, todos atualmente pre-
parados para o mercado de
trabalho.

O profissional que tiver in-
teressado em participar do
cadastro, basta encaminhar o
curriculo até o dia 11 de ju-
nho, para o e-mail:
turismo@itanhaem.com.br.

INFRA-ESTRUTURA - O total investido neste melhoramento é
de mais de R$ 4 milhoes

PCM 59 EXECUTA
MELHORIAS EM MAIS
SETE BAIRROS

OS PROXIMOS CONTEMPLADOS SERAO OS BALNEARIOS
JARDIM FRANKEL, JARDIM GRANDESP RAUL CURY, ALEM
DOS JARDINS GUACYRA, SAO FERNANDQO, VALERIA E EDEL

No intuito de valorizar os iméveis e proporcionar melhor
qualidade de vida aos municipes, o Plano Comunitario de
Melhoramentos (PCM) continua beneficiando diversos bair-
ros da Cidade. Os préximos contemplados serdo as vias dos
Balnedrios Jardim de ltanhaém Frankel, Jardim de ltanhaém
Grandesp, Raul Cury, além dos Jardins Guacyra, Sao Fer-
nando, Valéria e Edel.

As obras consistem em servicos de pavimentacdo em lajo-
tas sextavadas, execucdo de guias e sarjefas, além da im-
plantacdo de sargetdo de concreto e rede de drenagem.

Todas as obras realizadas pelo plano comunitdrio t&m o
custo dividido entre os proprietdrios dos iméveis. Eles podem
financiar o valor em até 36 parcelas. Os municipes que ndo
aderirem ao PCM receberdo ao término das obras um carné
para o pagamento da Contribuicdo, que seré dividido em
apenas 10 meses. O total investido neste melhoramento é de
mais de R$ 4 milhoes.

Para se cadastrar é necessdrio comparecer ao PCM, no
Paco Municipal, na Avenida Washington Luiz, 75, Centro,
levando os originais e as xerox do CPF, RG, comprovante de
renda e de residéncia. No caso de aposentados, é preciso
também o cartdo do beneficio (INSS). Informaces sobre os

trechos que receberdo a melhoria podem ser obtidas no pré-
prio setor pelo telefone (13) 3421-1684.

| As obras consistem em servicos de

pavimentagdo em lajotas sextavadas
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SOLIDARIEDADE - A mobilizagio unird os Fundos Sociais de Solidariedade das nove cidades que compoem a Regido Metropolitana da Baixada Santista

27 Campanha Metropolitana do
Agasalho acontece até 27 de julho

A META, ESTE ANO E
ARRECADAR 450 MIL PECAS
QUE SERAO DISTRIBUIDAS
AS PESSOAS CARENTES DE
TODA A REGIAO

epresentantes dos nove
municipios da Baixada
Santista se reuniram no

dia 29, &s 14 horas, no Pro-
grama de Integracdo e Cida-
dania, no bairro Vila Sénia, em
Praia Grande, para o lanca-

oy Py ey Sy ey S oy o Py

T CAVPENHE WITEAPILITEHR ] ARISALHE

; N '
* "i‘ .. para con

mento da Il Campanha Metro-
poli-tana do Agasalho que pre-
tende arrecadar cerca de 450
mil pecas, que serdo distribui-
das as pessoas carentes de toda
Regido da Baixada Santista e Li-
toral Sul de Bertioga a Peruibe.
O evento é promovido pe-
los fundos sociais de solidarie-
dade dos nove municipios da
Regi@o Metropolitana da Baixa-
da Santista (RMBS), com o
apoio das prefeituras, governo
estadual, Sabesp e iniciativa pri-
vada. As pessoas que doarem
agasalhos poderéo pre-
encher um cupom

correr ao sorteio
de nove prémi-
os, cada muni-
cipio distribuird
2 mil cupons.
No inicio de
junho, serdo re-
alizadas dua$™ #
carreatas. No
dia 2, os parti-
cipantes sairdo
as 9 horas de
Cubatéo, pas-
sando por Sao

Lelaamd”  © T~

=5

No inicio de junho serdo realizadas duas carreatas.
A que passard pelo Municipio acontece no domingo (3)

Vicente, Santos, Guarujd e Bertioga. J& no dia 3, a car-
reata partird de Praia Grande, as 9 horas, e percorre-
rd as cidades de Mongagud, ltanhaém e Peruibe. No
dia 29, ltanhaém realizard um jantar beneficente, no
Hotel Marina’s Park.

A campanha serd encerrada no dia 27 de julho
com a entrega de prémios, em cerimdnia a ser rea-
lizada na Prefeitura de Cubatdo, &s 10 horas, no
Bloco Cultural de Cubatéo, na Praca dos Emanci-
padores, no Centro.

POSTOS DE ARRECADACAO

ltavideo - Video Locadora, Supermerca-

do Saito, ltanhaém Motos, Supermerca-

do Cuca, Prefeitura Municipal, Farma 100,

Banco HSBC, Bazar Bruno Leticia, C)p’rico Pon-

to de Vista, Drogaria Belas Artes, SOS Farma,

Supermercado Compre Bem, Breda, Lojas Cem,

Kallan, Banco do Brasil, Correio, Banco Banespa,

Gaultéria, Casas Bahia, Droga Beto, Drogaria Central,

Regional Suaréo, Regional Gaivota, Supermercado Kirill,
Grupo Conviver - 3° idade, Rodovidria e Fundo Social.
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LEI N© 3.307, DE 19 DE ABRIL DE 2007
"Dispde sobre a nomeagdo ou contra-
tagdo de cénjuge, convivente e paren-

te, consangiineo ou afim, até segun-
do grau, para cargos em comiss@o ou
fungées de confianca e empregos pu-
blicos, nos Poderes L egislativo e Exe-
cutivo, no Municipio de ltanhaém, e d&
outras providéncias".

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém,

FACO SABER que a Cémara Municipal
de ltanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica vedada a nomeagé@o ou con-
tratagd@o de cdnjuge, convivente e paren-
te, consangiineo ou afim, até segundo
grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretéri-
os Municipais e Vereadores, para cargos
em comissdo ou funcdes de confianca e
empregos publicos no dmbito das admi-
nistracdes direta e indireta ou fundacio-
nal, no Poder Legislativo e no Poder Exe-
cutivo, inclusive nas empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarqui-
as e fundacdes publicas, no Municipio de

BOLETIM OFICIAL - EDICAO 60
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Atos do Poder Executivo

ltanhaém, submetendo-se aos principios
da moralidade e da impessoalidade con-
sagrados no artigo 37, caput, da Consti-
tuicdo Federal.

§ 1° - Ficam excepcionadas as nomea-
¢des ou designacdes de servidores ocu-
pantes de cargo de provimento efetivo das
carreiras dos Poderes Legislativo e Execu-
tivo, admitidos por concurso publico, ob-
servada a compatibilidade do grau de
escolaridade do cargo de origem, ou a
compatibilidade da atividade que lhe seja
afeta e a complexidade inerente ao car-
go em comissdo a ser exercido, além da
qualificagdo profissional do servidor, ve-
dada, em qualquer caso, a nomeagdo ou
designagdo para servir subordinado ao
servidor determinante da incompatibilida-
de, obedecendo o preceito do artigo 1°.
§ 2° - A vedacdo a que se refere este ar-
tigo ndo se aplica quando a contratagéo
por tempo determinado para atender a
necessidade fempordria de excepcional in-
teresse pUblico houver sido precedida de
regular processo seletivo, em cumprimento
ao preceito legal.

Art. 2° - Nao se enquadram no disposto
no artigo 1° os servidores ocupantes de

cargos de carreira ingressados nos 6r-
gdos publicos através de concurso pu-
blico, estatutdrios e que tenham conquis-
tado a respectiva estabilidade.

Art. 3° -
cagdo desta Lei se enquadrem nas situa-

Os servidores que até a publi-

coes previstas nesta Lei, serdo exonera-
dos em prazo néo superior a 30 (trinta)
dias.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as dispo-
sicbes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 19
de abril de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Processo n°®
2.676/2007.

Projeto de Lei de autoria dos Vereadores
Regina Célia de Oliveira, Angela Maria
Ferreira dos Santos, Luiz Barbosa da Sil-
va, Marcelo Strama e Valdir Goncalves
Mendes.

Departamento Administrativo, em 19 de
abril de 2007.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretdrio de Administracdo

IMOVEIS EM DEBITO

IRAO A LEILAO

INADIMPLENTE TAMBEM TERA SEU NOME INSCRITO NO SCPC

Esta & 2 (ltima chance para quilar seus débitos, lsso evitara que o imdwvel
seja leiloado e seu nome seja incluido no Servico Ceniral de Protecio ao

Credite (SCPC).

() profesto tambam atingira agueles que possuem débitos de outros

tributos como o imposto Sobre Servigos de Qualguer Natureza (ISSQN), o
Programa Comunitario de Melharias (PCM) e as demais taxas municipais.
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LEI N° 3.308, DE 19 DE ABRIL DE 2007
"Institui o "Programa de Coleta Seletiva e
Inclus@o Social dos Catadores e seu Con-
selho Gestor", e d& outras providéncias."
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém,

FACO SABER que a Cémara Municipal
de ltanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o "Programa de
Coleta Seletiva e Inclusdo Social dos Ca-
tadores", que tem como objetivo imple-
mentar a politica de Coleta Seletiva de
Lixo e Inclus@o Social.

Pardgrafo Unico - Este Programa serd des-
tinado a recolher somente os materiais
reciclaveis, como papel, pléstico, vidro e
metais.
Art. 2° -
reciclados nos postos de coleta instala-
dos nos principais pontos da cidade, seré
efetuada pela Prefeitura Municipal de lta-
nhaém.

Pardgrafo Unico - Nos postos de coleta, o
lixo coletado de acordo com cada tipo
de material serd separado e depositado
em receptores com cores padronizadas.
Art. 3° - O Poder Piblico disponibilizara
para a entrega desses materiais, de modo
voluntdrio pela populagdo, postos nos
seguintes locais, entre outros:

| - nas escolas estaduais;

Il - nas escolas municipais;

Il - nos gindsios desportivos;

IV - nos campos de futebol;

V - nos principais bairros do Municipio,
como Jardim Oésis, Balnedrio Gaivota,
Centro, todos os edificios municipais, Par-
que Balnedrio ltanhaém, Suardo, Jardim
Suardo, Vila Nossa Senhora do Sion, Be-

A coleta dos materiais a serem

las Artes e Centro do Produtor.
Art. 4° -
serd encaminhado as Usinas de Triagem
de Residuos ou outros locais devidos.

§ 1° - Tendo em vista a realizacéo dos
servigos de coleta, triagem, beneficiamen-
to e comercializacédo de residuos sélidos
reciclaveis, a Prefeitura Municipal de Ita-
nhaém poderd permitir a utilizacdo de
bens iméveis municipais &s cooperativas
e associacdes conveniadas pelo Progra-
ma de Coleta Seletiva e Inclusdo Social
dos Catadores, mediante concessdo ou
permissdo de uso, observada a legisla-
cdo pertinente.

§ 2° - As Usinas de Triagem serdo em lo-
cais & separacdo de todos os materiais
recolhidos e & sua preparagdo para ven-
da aos interessados.

Art. 5° - A Prefeitura Municipal de ltanha-
ém estabelecerd relacées de parceria com
cooperativas de reciclagem, com associa-

O material reciclavel recolhido

¢oes, de coletores comunitdrios e enti-
dades assemelhadas, com a finalidade
de gerar renda, proporcionar cursos e
outros beneficios para os catadores des-
ses materiais.

Art. 6° - A Prefeitura Municipal de ltanha-
ém promoverd o estabelecimento de re-
lagdes de parceria entre a empresa res-
ponsavel pela coleta urbana do lixo e as
entidades associativas, cooperativas e
comunitdrias voltadas para a referida co-
leta seletiva, com o obijetivo de dividir pro-
porcionalmente os recursos auferidos com
a venda dos materiais recicldveis.

Art. 7° -
dos pelas cooperativas e associagdes de
coletores comunitérios, com auxilio do

Preferencialmente serdo utiliza-

Poder Publico Municipal:

| - desempregados;

Il - moradores de rua; e

Il - pessoas de baixa renda.
§1°

materiais reciclados e recicldveis serd dis-

- A renda resultante de venda dos

tribuida entre cooperativas e associacdes
de coletores ou aplicada em beneficio dos
associados, através de decisdo coletiva,
na criacdo de creches ou em melhorias
para a categoria, nas dreas da educacéo
e da saude.

§2°-
vas, associagdes ou entidades assemelha-
das de que trata esta Lei, serdo responsa-
veis pela arrecadagdo e pela distribuicéo,
nos termos dos estatutos associativos, dos
valores resultantes da venda dos materi-

Os representantes das cooperati-

ais coletados e vendidos, devendo man-
ter uma contabilidade do empreendimen-
to atualizada e sempre acessivel aos seus
integrantes e ao Poder Publico Municipal.
8§ 3° - As entidades de coleta comunitéria
nesta Lei referidas deveréo fornecer e afi-
xar nas sua sedes, semestralmente, os
balancetes financeiros, com discriminacéo
das receitas e despesas e da distribuicao
dos rendimentos, com cépias enviadas ao
Ministério Publico e ao érgdo municipal
responsdvel.

§ 4° - A Prefeitura Municipal de ltanhaém
estimulard a criagéo de cooperativas e
associacdes de coletores, entre outros,
com vistas a incentivar o processo de in-
clusdo social dos catadores, e deverd in-
tegrar o Programa de Coleta Seletiva as
politicas dirigidas & garantia dos direitos
sociais de sadde, educacdo e moradia.
Art. 8° - O Programa de Coleta Seletiva e
Inclus@o Social dos Catadores ora institu-
{do poderd utilizar-se de voluntdrios, sem
remuneracg&o, que, eventualmente, dardo
apoio as entidades de catadores de lixo
referidas.

Art. 9° - O Programa de Coleta Seletiva e
Incluséo Social dos Catadores poderd uti-
lizar-se de todas as pessoas que catam
material reaproveitével no "lixdo" para di-
fundir esta iniciativa e levar a populagéo
a participagéo ativa, erradicando todo o
trabalho infantil nessa atividade as coo-
perativas e associacdes de catadores de
residuos sélidos, de coleta, triagem, be-
neficiamento e comercializacdo de resi-
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duos sélidos recicldveis.

Art. 10 - Fica criado o Conselho Gestor
do Programa de Coleta Seletiva e Inclu-
sdo Social dos Catadores, de cardter de-
liberativo, fiscalizador e consultivo, que
tem como obijetivos bdsicos a coordena-
¢Go, acompanhamento e fiscalizacdo do
Programa.

§ 1° - Compete ao Conselho Gestor do
Programa de Coleta Seletiva e Incluséo
Social dos Catadores:

| - coordenar os Servicos do Programa;
I - credenciar as cooperativas e associa-
¢es, bem como os catadores autbnomos,
que integram os servigos do Programa;
Il - fiscalizar as cooperativas, associagdes
ou entidades assemelhadas de que trata
esta Lei, na arrecadagédo, na distribuicéo,
nos termos dos estatutos associativos, dos
valores resultantes da venda dos materi-
ais coletados e vendidos;

IV - supervisionar a operagdo dos servi-
cos do Programa;

V - dirimir dévidas e gerir conflitos no
ambito dos servicos do Programa; e

VI - aprovar seu Regimento Interno.

§ 2° - O Conselho Gestor terd a seguinte
composicdo:

| - 2 (dois) representantes da Prefeitura;
Il - 2 (dois) representantes da empresa
responsdvel pela coleta do lixo;

Il - 2 (dois) representantes de Organiza-
ONG ou
Organizagdes da Sociedade Civil de In-

coes Nao Governamentais -

teresse Publico - OSCIP, que atuam no
fortalecimento das Cooperativas e Asso-
ciacdes de Catadores.

IV - 3 (trés) representantes das Cooperati-
vas ou Associacgdes, eleitos entre seus
membros.

8§ 3° - O mandato dos membros do Con-
selho Gestor do Programa de Coleta Se-
letiva e Inclus@o Social dos Catadores serd
de 2 (dois) anos, sendo permitida apenas
uma reeleicdo consecutiva.

Art. 11 - O Executivo teré o prazo de 180
(cento e oitenta) dias para a regulamen-
tacdo desta Lei, contados a partir da data
de sua promulgacao.

Art. 12 - As despesas decorrentes da exe-
cugdo da presente Lei correrdo por conta
de verbas préprias do orcamento vigen-
te, suplementadas se necessario.

Art. 13 - Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicagéao, revogadas as disposi-
cbes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 19
de abril de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Processo n°®
2.652/2007.

Projeto de Lei de autoria da Vereadora
Angela Maria Ferreira dos Santos.
Departamento Administrativo, em 19 de
abril de 2007.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracéo

LEI N° 3.309, DE 9 DE MAIO DE 2007
"Autoriza o Poder Executivo a firmar Acor-
do de Parcelamento e/ou Reparcelamen-
to de divida para com o Fundo de Ga-
rantia do Tempo de Servico - FGTS, e dé
outras providéncias."

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém,

FACO SABER que a Cémara Municipal
de ltanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autoriza-
do a, em nome do Municipio de ltanha-
ém, firmar Acordo de Parcelamento e/ou
Reparcelamento com a Caixa Econémica
Federal - CAIXA, relativo a divida havida
junto ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS.

Art. 2° - O Poder Executivo, para garan-
tia da avenca, fica autorizado a vincular
e utilizar cotas do Fundo de Participagéo
dos Municipios - FPM, durante todo o pra-
zo de vigéncia do ajuste.

Art. 3° - O Poder Executivo, durante o
prazo do Acordo de Parcelamento e/ou
Reparcelamento, consignard, nos orca-
mentos anual e plurianual, dotagées sufi-
cientes ao atendimento das prestacdes
mensais oriundas do ajuste.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi-
cbes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 9
de maio de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Processo n°®
3.414/2007.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 9 de
maio de 2007.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracéo

LEIN° 3.310, DE 11 DE MAIO DE 2007
"Autoriza o Poder Executivo a celebrar ter-
mo de confissdo de divida e acordo de
parcelamento com o Instituto de Previdén-
cia dos Servidores Publicos do Municipio
de ltanhaém - ITANHAEM PREV, referente
a contribuicdes previdencidrias em atra-
so, e dé outras providéncias."

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém,

FACO SABER que a Cémara Municipal
de ltanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autoriza-
do a celebrar termo de confisséo de divi-
da e acordo de parcelamento com o Ins-
tituto de Previdéncia dos Servidores Publi-
cos do Municipio de lfanhaém - ITANHA-
EM PREV, referente a contribuicées previ-
dencidrias devidas pelo Municipio néo re-
colhidas, na conformidade do que esta-
belece o artigo 32 da Orientagdo Nor-
mativa n® 01, de 23 de janeiro de 2007,
da Secretaria de Politicas de Previdéncia
Social do Ministério da Previdéncia Social.
Art. 2° - Para preservar o equilibrio finan-
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ceiro e atuarial do Regime de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais,
o acordo de parcelamento de que trata o

artigo anterior deverd observar as seguin-
tes regras:

| - o montante devido serd consolidado
até a data da formalizacéo do acordo;

Il - a consolidacdo abrangerd todas as
competéncias em atraso e corresponderd
aos valores origindrios, atualizados mo-
netariamente com base na variacdo do
fndice Nacional de Precos ao Consumi-
dor - INPC, da Fundacéo Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e
acrescidos de multa de 2% (dois por cen-
to) e juros de mora de 1% (um por cento)
ao més;

Il - o parcelamento observard o limite
méximo de 60 (sessenta) parcelas men-
sais, iguais e sucessivas e de 4 (quatro)
parcelas para cada competéncia em
atraso;

IV - o valor de cada parcela mensal, por
ocasi@o do pagamento, serd atualizado
monetariamente com base na variacdo do
fndice Nacional de Precos ao Consumi-
dor - INPC, da Fundacéo Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e
acrescido de juros de 1% (um por cento)
ao més;

V - as parcelas ndo pagas na data dos
respectivos vencimentos serdo acrescidas
de juros de mora de 1% (um por cento)
ao més, incidente sobre o valor atualiza-
do do débito, e de multa de 2% (dois por
cento);

VI - a falta de pagamento de 3 (irés) par-
celas consecutivas implicard em rescis@o
do acordo, com a imediata exigibilidade
da divida confessada e ainda néo paga,
acrescida de atualizagcdo monetdria, ju-
ros moratérios e multa.

Art. 3° - O Poder Executivo consignard
nos orcamentos anuais e plurianuais do
Municipio, durante o prazo de vigén-
cia do acordo de parcelamento previs-
to no artigo 1°, dotagdes orcamentdri-
as suficientes & cobertura das obriga-
¢6es financeiras resultantes do cumpri-
mento desta lei.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi-
cdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 11
de maio de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Processo n°®
2.310/2007.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 11 de
maio de 2007.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracéo

DECRETO N° 2.454, DE 13 DE
FEVEREIRO DE 2007
"Abre crédito adicional suplementar na

importancia de R$ 2.500.000,00 (dois
milhées e quinhentos mil reais), e dé ou-
tras providéncias."
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém, no uso das atribui-
¢oes que a lei lhe confere, em especial o
artigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17
de marco de 1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento
Contdbil um crédito adicional suplemen-
tar na importancia de R$ 2.500.000,00
(dois milhes e quinhentos mil reais), au-
torizado pela Lei n® 3.264, de 5 de de-
zembro de 2006, destinado a reforcar as
seguintes dotacdes do orcamento muni-
cipal vigente:

02 - PODER EXECUTIVO
02.04 - SECRETARIA DE ASSUNTOS
FISCAIS E TRIBUTARIOS
04.122.0002.2073 - Manutencdo do
Departamento da Receita e ISS
3390.39 - Outros Servicos de Terceiros -
P Juridica R$ 500.000,00
02.09 - SECRETARIA DE EDUCACAO,
CULTURAE ESPORTES
02.09.01 - DEPARTAMENTO DE ENSINO
12.361.0007.2030 Manutengéo do En-
sino Fundamental
3390.30 - Material de Consumo

R$ 500.000,00
12.361.0007.2030 Manutencéo do

Ensino Fundamental
3390.39 - Outros Servicos de Terceiros -
P Juridica - R$ 1.500.000,00
TOTAL....oeiiiaiien R$ 2.500.000,00
Art. 2° - O crédito adicional suplementar
aberto pelo artigo anterior serd coberto,
dentro das normas legais vigentes, com
recursos provenientes da anulagéo parci-
al das seguintes dotacdes do orcamento
municipal vigente:

02 - PODER EXECUTIVO
02.02 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04.122.0002.1002 Construcao, Ampli-
agdo, Remodelacao do Pago Municipal
4490.51- Obras e Instalacdes

R$ 200.000,00

02.04 - SECRETARIA DE  ASSUNTOS
FISCAIS E TRBUTARIOS
04.122.0002.2073 Manutencéo do
Departamento da Receita e ISS
3390.30 - Material de Consumo

R$ 200.000,00

02.09 - SECRETARIA DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES
02.09.01 - DEPARTAMENTO DE ENSINO
12.361.0007.2030 - Manutencéo do En-
sino Fundamental
3390.39 - Outros Servicos de Terceiros -
P Juridica - R$ 300.000,00
12.365.0008.2033 Manutencéo do En-
sino Infantil
3390.32 - Material de Distribuicdo
Gratuita R$ 100.000,00
02.09.02 - FUNDO DE MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL - FUNDEF
12.361.0007.2036 - Fundo de Manu-
tengdo e Desenvolvimento do Ensino Fun-

damental - FUNDEF
3390.39 - Outros Servicos de Terceiros -
P Juridica - R$ 700.000,00
02.13 - SECRETARIA DE SERVICOS E
URBANIZACAO
02.13.01 - URBANISMO, OBRAS E SER-
VICOS MUNICIPAIS
15.451.0014.1020 - Pavimentacdo de
Ruas e Avenidas
4490.51 - Obras e Instalagdes

R$ 1.000.000,00
TOTAL...ooeviieiiei, R$ 2.500.000,00
Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.
Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 13
de fevereiro de 2007.
JOAO CARLOS FORSSELLL
Prefeito Municipal
Registrado em livro préprio.
Departamento Administrativo, 13 de fe-
vereiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretdrio de Administracéo

DECRETO N° 2.480, DE 27 DE ABRIL
DE 2007

"Define atribuicdes dos cargos publicos de
provimento efetivo que especifica".
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém, no uso das atribui-
¢oes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - As atribuicdes dos cargos publi-
cos de provimento efetivo adiante especi-
ficados, ficam definidas na seguinte con-
formidade:

| - Agente de Trénsito - cumprir e fazer
cumprir a legislacdo e as normas de tran-
sito, na circunscrigdo do Municipio; exe-
cutar a fiscalizagéo de trénsito, aplican-
do as penalidades de adverténcia por es-
crito, e ainda as multas e medidas admi-
nistrativas cabiveis, por infracées previs-
tas no Cédigo de Transito Brasileiro, no
ambito das atribuicdes do érgdo executi-
vo de trénsito do Municipio; orientar os
condutores de veiculos e pedestres, de
forma a garantir maior eficiéncia no fluxo
do transito e condi¢des adequadas de
seguranca na circulagdo aos usudrios das
vias; realizar outras tarefas afins;

Il - Motorista de Transporte Escolar - diri-
gir veiculos destinados ao transporte de
escolares, conduzindo os alunos de suas
casas para os estabelecimentos de ensi-
no e vice-versa, com observéncia da le-
gislag@o, das normas de circulagdo e da
sinalizagdo de trénsito; zelar pelo confor-
to e seguranca dos alunos transportados,
verificando o fechamento das portas e o
uso dos cintos de seguranga; observar os
itinerdrios estabelecidos, respeitando os
horérios e controlando o recebimento e a
entrega dos alunos ao responsavel, quer
na escola ou em casa; inspecionar o vei-
culo, verificando a existéncia e as boas
condigdes de funcionamento dos equipa-
mentos de uso obrigatério, bem como o
estado dos pneus e dos freios e o nivel de
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combustivel, dgua e dleo lubrificante; pro-
videnciar os servicos de manutencdo e
conservacdo do veiculo, comunicando &
Secéo de Oficina Mecanica qualquer pro-
blema porventura existente; manter o ve-
fculo em perfeitas condicdes de funcio-
namento, higiene e limpeza; recolher o
veiculo & Garagem da Prefeitura ou local
destinado, apés a jornada de trabalho,
para permitir sua manutencdo e abaste-
cimento; registrar a movimentagéo e o
recolhimento do veiculo, tendo em vista
o controle de sua utilizagéo; realizar ou-
tras tarefas afins.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de [tanhaém, em 27
de abril de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.
Departamento Administrativo, em 27 de
abril de 2007.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracéo

DECRETO N° 2.481, DE 27 DE ABRIL
DE 2007

"Abre crédito adicional suplementar na
importancia de R$ 400.000,00 (quatro-
centos mil reais), e d& outras providénci-
as."

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém, no uso das atribui-
cbes que a lei lhe confere, em especial o
artigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17
de marco de 1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento
Contdbil um crédito adicional suplemen-
tar na importancia de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais), autorizado pela
Lei n® 3.264, de 5 de dezembro de 2006,
destinado a reforcar a seguinte dotagdo
do orgamento municipal vigente:

03 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MU-
NICIPAL

03.01 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL - ITANHAEM PREV
09.272.0020.2101 - Manutencéo do Ins-
tituto de Previdéncia - ltanhaém Prev
3190.16 - Outras Despesas Varidveis -

Pessoal Civil R$ 400.000,00

TOTAL .ot R$ 400.000,00

Art. 2° - O crédito adicional suplementar

aberto pelo artigo anterior serd coberto,

dentro das normas legais vigentes, com

recursos provenientes da anulagéo parci-

al da seguinte dotagdo do orgamento

municipal vigente:

03 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MU-

NICIPAL

03.01 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA

MUNICIPAL - TANHAEM PREV

09.272.0020.2100 - Despesas Previden-

cidrias

3190.01 - Aposentadorias e Reformas
R$ 400.000,00

TOTAL...ooiiiiiieee, R$ 400.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na

data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 27

de abril de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, 27 de abril

de 2007.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracéo

DECRETO N° 2.482, DE 21 DE MAIO
DE 2007

"Nomeia os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de ltanhaém - ITA-
NHAEM PREV, e dd outras providéncias."
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém, no uso das atribui-
coes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados para compor o
Conselho de Administracdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de ltanhaém - TANHAEM PREV,
os seguintes membros:

| - representantes do Poder Executivo:

a) fitulares:

Karine do Socorro Vecci, que o presidird;
Luciano Santos Netto;

Jodo Nunes de Freitas.

b) suplentes:

LEcTryiciElry,
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Maria Cristina Previero de Toledo;
Rosalvo Passos Junior;

Kétia Cilene de Oliveira.

Il - representante do Poder Legislativo:

a) titular:

Carla Cristina Pereira.

b) suplente:

Antonio Lopez Alcald.

Il - representantes dos servidores ativos:
a) titulares:

Jorge Rogério Coyado;

Jodo Alfredo Gongalves.

b) suplentes:

José Pacheco de Almeida;

Luiz Carlos Romero.

IV - representante dos servidores inativos:
a) titular:

Eduardo Jodo Massarenti.

b) suplente:

Maria do Socorro Antunes Mendonca.
Art. 2° - Ficam nomeados para compor o
Conselho Fiscal do Instituto de Previdén-
cia dos Servidores Publicos do Municipio
de ltanhaém - ITANHAEM PREV, os seguin-
tes membros:

| - representantes do Poder Executivo:

a) titulares:

Peterson Gonzaga Dias;

Luciano Moura dos Santos.

b) suplentes:

Luciano Bensson Cerqueira;

Ivan dos Santos.

Il - representante do Poder Legislativo:

a) titular:

Andrea Maria Morera Campos.

b) suplente:

Irailde dos Santos.

Il - representante dos servidores ativos:
a) titular:

Wilson Roberto dos Santos.

b) suplente:

Samuel Lorena Rosa.

IV - representante dos servidores inativos:
a) fitular:

Sylvio Campos.

b) suplente:

Benedita Aparecida Ambrésio.

Art. 3° - Os servicos prestados pelos mem-
bros dos Conselhos de Administracdo e
Fiscal ndo serdo remunerados, sendo,
porém, considerados como servigo publi-
co relevante e realizados sem prejuizo de
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suas fungdes ou cargos.

Art. 4° - Este Decrefo entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 21
de maio de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.
Departamento Administrativo, em 21 de
maio de 2007.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracéo

DECRETO N° 2.483, DE 25 DE

MAIO DE 2007

"Substitui membro do Conselho Munici-
pal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente, nomeado pelo Decreto n® 2.334,
de 24 de outubro de 2005".

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de ltanhaém, no uso das atribui-
cbes que a lei lhe confere, em especial o
§ 3° do artigo 3° da Lei Municipal n°®
2.352, de 4 de marco de 1998,
DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado membro titular do
Conselho Municipal dos Direitos da Cri-
anga e do Adolescente, na condigéo de
representante da sociedade civil, o Sr.
Jodo Carlos Rossmann, em substituicdo
ao Sr. Luiz Gonzaga Silva Fonseca.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 25
de maio de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.
Departamento Administrativo, em 25 de
maio de 2007.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracéo

CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 455/2001
Contratante: Prefeitura Municipal de

ltanhaém;

Contratado: José Nogy;

Obijeto: ".... Locacdo de imével situado &
Rua Dom Pedro Il n® 219, Centro, neste
municipio, instalagéo destinada & Agén-
cia de Atendimento do Ministério do Tra-
balho de ltanhaém ....";

Valor Global do Contrato: R$ 5.714,80
(Cinco mil, setecentos e quatorze Reais e
oitenta centavos);

Prazo: 04 (quatro) meses, com inicio em
12/02/2007;

Ficam ratificadas as demais clausulas e
condigdes estipuladas no Contrato origi-
nal, ndo especificadas por este Termo
Aditivo;

Data da assinatura: 12/02/2007.
JOAO NUNES DE FREITAS

Diretor do Departamento Administrativo

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO 1655/2005

Contratante: Prefeitura Municipal de
ltanhaém ;

Contratado: Felicio Petrelli;

Obijeto: ".... Locacdo de imével situado &
Av. Séo Paulo, 344 - Nova ltanhaém, neste
municipio, instalacdo destinada & Creche
Municipal Nova ltanhaém ....";

Valor Global do Contrato: R$ 8.309,64
(Oite mil, trezentos e nove Reais e sessen-
ta e quatro centavos);

Prazo: 12 (doze) meses, com inicio em 12/
04/2007;

Ficam ratificadas as demais cldusulas e
condicdes estipuladas no Contrato origi-
nal, ndo especificadas por este Termo
Aditivo;

Data da assinatura: 11/04/2007.
JOAO NUNES DE FREITAS

Diretor do Departamento Administrativo

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE
MELHORIA N° 04/05

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do
Municipio de ltanhaém etc., em atendi-

mento a legislagdo em vigor.
FAZ SABER, a todos os interessados pro-
prietarios de iméveis com frente para as

Ruas Jodo Paulo da Luz, Das Orquideas,

NAO CONSTRUA EM AREA DE PROTECAO AMBIENTAL

DISQUE

)

DENUNCIA

SEU SONHO PODE SER DEMOLIDO

Construir nas areas de preservagao ambiental, significa investir no sonho da
"CASA PROPRIA" sem luz, 4gua e esgoto e, ainda, ficar sujeita a demoligao

(13)
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Das Cerejeiras (ant. Rua Oito), Das Aza-  072.016.262.097240.0000.65 2.374,92 072.019.398.097558.0000.65 2.374,92 072.015.218.097365.0000.65 2.197,82 072.012.155.097216.0000.65 2.289,70
lias (ant. Rua Nove), Dez e Onze fodas ~ 072:016.263.097241.0000.65 2.374,92 072.019.399.097559.0000.65 2.374,92 072.015.219.097366.0000.65 2.197,82 072.012.156.097217.0000.65 2.289,70
situadas no lofeamento denominado Bal.  072:016.264.097242.0000.65 2.374,92 072.019.400.097295.0000.65 3.235,38 072.015.220.097367.0000.65 2.197,82 072.012.157.097471.0005.66 1.766,44
. . . 072.016.265.097243.0000.65 2.374,92 072.021.415.097428.0000.65 3.079,64 072.015.221.097368.0000.65 2.197,82 072.013.165.097479.0000.66 2.090,41
nedrio Santista, que depois de executa- ) o 007944 0000.65 2.374,92 072.021.418.097560.0000.65 2.197,82 072.015.222.097369.0000.65 2.197,82 072.013.166.097480.0000.65 2.289,70
das as obras e apurada a valorizagdo, 79 014 267.097245.0000.65 2.374,92 072.021.419.097561.0000.65 2.197,82 072.015.223.097370.0000.65 2.197,82 072.013.167.097481.0000.65 2.289,70
conforme o Laudo Técnico de Avaliaggo 072.016.268.097246.0000.65 2.374,92 072.021.424.097437.0000.65 3.079,64 072.015.224.097371.0000.65 2.197,82 072.014.168.097346.0000.65 2.218,86
dos iméveis beneficiados nas dreas aci-  072.016.269.097247.0000.65 2.374,92 072.022.425.097562.0000.65 3.079,64 072.015.225.097372.0000.65 2.197,82 072.014.169.097347.0000.65 2.218,86
ma delimitadas, os valores a serem res-  072.016.270.097511.0000.65 2.374,92 072.022.428.097565.0000.65 2.374,92 072.015.250.097385.0000.65 3.235,38 072.014.170.097348.0000.66 2.019,58
sarcidos pelos contribuintes para paga-  072:016:270.097512.0001.65 1.187,46 072.022.429.097566.0000.65 2.374,92 072.017.287.097392.0000.65 3.235,38 072.015.197.097482.0000.66 2.019,58
mento da Contribuicdo de Melhoria, sao  0/2016:271.097512.0002:65 1.187,46 072.022.430.097567.0000.65 3.079,64 072.017.288.097393.0000.65 2.374,92 072.015.198.097483.0000.65 2.218,86
i 072.016.272.097513.0000.65 2.374,92 RUA DAS ORQUIDEAS 072.017.289.097394.0000.65 2.374,92 072.015.199.097484.0000.65 2.218,86
aqueles constantes do plano de rateio ., 014 573 007514.0000.65 2.374,92 Inscricdo Valor RS 072.017.290.097395.0000.65 2.374,92 072.015.200.097485.0001.65 1.109,44
publicado através do Edital de Contribui- 47 16.274.097515.0000.65 2.374,92 072.010.127.097335.0000.65 3.816,18 072.017.291.097396.0000.65 2.374,92 072.015.200.097485.0002.65 1.109,44
gGo de Melhoria n® 03/02, conforme abai-  072.016.275.097516.0001.65 1.187,46 072.010.128.097336.0000.65 2.374,92 072.017.292.097397.0000.65 2.374,92 072.015.201.097486.0000.66 2.019,58
xo relacionado, levando-se em conside-  072.016.275.097516.0002.65 1.187,46 072.010.129.097337.0000.65 2.374,92 072.017.293.097398.0000.65 2.374,92 072.016.255.097233.0000.66 2.019,58
racGo o valor da obra, uma vez que o 072.016.276.097517.0000.65 2.374,92 072.010.130.097338.0000.65 2.374,92 072.017.294.097399.0000.65 2.374,92 072.018.256.097234.0000.65 2.218,86
custo do melhoramento foi menor que o 072.016:277.097518.0000.65 2.374,92 072.010.131.097339.0000.65 2.374,92 072.017.295.097400.0000.65 2.374,92 072.016.257.097235.0000.65 2.218,86
L o - 072.016.278.097519.0000.65 2.374,92 072.010.132.097340.0000.65 2.374,92 072.017.296.097401.0000.65 2.374,92 RUA ONZE
valorizacdo dos iméveis beneficiados: )
) 072.016.279.097520.0000.65 2.374,92 072.010.133.097341.0000.65 2.374,92 072.017.297.097402.0000.65 2.374,92 Inscricdo Valor R$
RUA JOAG PAULO DA LUZ 072.016.280.097521.0000.65 2.374,92 072.010.134.097342.0000.65 2.374,92 072.017.298.097403.0000.65 2.374,92 072.020.408.097303.0000.65 2.165,72
Inscricdo Valor R$ 072.016.281.097522.0000.65 2.374,92 072.010.137.097345.0000.65 3.442,90 072.017.299.097404.0000.65 2.374,92 072.020.409.097304.0000.65 2.165,72
072.012.142.097207.0000.65 3.139,94 072.016.282.097523.0000.65 3.235,38 072.012.138.097203.0000.65 4.314,14 072.017.300.097405.0000.65 2.374,92 072.020.410.097305.0000.65 1.966,44
072.012.149.097214.0000.65 2.197,82 072.018.319.097252.0000.65 3.235,38 072.012.143.097208.0000.65 2.374,92 072.017.301.097406.0000.65 2.374,92 072.021.420.097434.0000.65 2.165,72
072.012.150.097467.0001.65 1.098,91 072.018.344.097265.0001.65 1.098,91 072.012.144.097209.0000.65 2.197,82 072.017.302.097407.0000.65 2.374,92 072.021.421.097434.0000.65 2.165,72
072.012.150.097467.0002.65 1.098,91 072.018.344.097265.0002.65 1.098,91 072.012.145.097210.0000.65 2.197,82 072.017.303.097408.0000.65 2.374,92 072.021.422.097435.0000.65 2.165,72
072.012.151.097468.0000.65 2.197,82 072.018.345.097266.0000.65 2.197,82 072.012.146.097211.0000.65 2.197,82 072.017.304.097409.0000.65 2.374,92 072.021.423.097436.0000.65 2.165,72
072.012.152.097469.0001.65 1.098,91 072.018.346.097267.0000.65 2.197,82 072.012.147.097212.0000.65 2.197,82 072.017.305.097410.0000.65 2.374,92 072.021.424.097437.0000.66 1.966,44
072.012.152.097469.0002.65 1.098,91 072.018.347.097268.0000.65 2.197,82 072.012.148.097213.0000.65 2.197,82 072.017.306.097411.0000.65 2.374,92 072.022.430.097567.0000.66 1.966,44
072.012.153.097470.0000.65 2.197,82 072.018.348.097269.0000.65 2.197,82 072.012.154.097215.0000.65 3.323,04 072.017.307.097412.0000.65 2.374,92 072.022.431.097568.0000.65 2.165,72
072.012.157.097471.0001.65 1.262,95 072.018.349.097270.0000.65 2.197,82 072.014.170.097348.0000.65 3.235,38 072.017.308.097413.0000.65 2.374,92 072.022.432.097569.0000.65 2.165,75
072.012.157.097471.0002.65 1.262,95 072.018.350.097271.0000.65 2.197,82 072.014.171.097349.0000.65 2.374,92 072.017.309.097414.0000.65 2.374,92 RUA DEZ
072.012.157.097471.0003.65 1.262,95 072.018.351.097272.0000.65 2.197,82 072.014.172.097350.0000.65 2.374,92 072.017.310.097415.0000.65 2.374,92 Inscricdo Valor R$
072.012.157.097471.0005.65 974,89 072.018.352.097273.0001.65 1.098,91 072.014.173.097351.0000.65 2.374,92 072.017.311.097416.0000.65 2.374,92 072.017.312.097417.0000.65 2.218,86
072.012.157.097471.0004.65 1.262,95 072.018.352.097273.0002.65 1.098,91 072.014.174.097352.0000.65 2.374,92 072.017.314.097419.0000.65 3.235,38 072.017.313.097418.0000.65 2.218,86
072.013.159.097473.0000.65 473564 072.018.353.097274.0001.65 1.098,91 072.014.175.097353.0000.65 2.374,92 072.018.315.097248.0000.65 3.235,38 072.017.314.097419.0000.66 2.019,58
072.013.162.097476.0000.65 2.374,92 072.018.353.097274.0002.65 1.098,91 072.014.176.097354.0000.65 2.374,92 072.018.320.097253.0000.65 2.197,82 072.018.368.097290.0000.66 2.019,58
072.013.163.097477.0000.65 237492 072.018.354.097275.0000.65 2.197,82 072.014.177.097355.0000.65 2.374,92 072.018.321.097254.0000.65 2.197,82 072.018.369.097291.0000.65 2.218,86
072.013.164.097478.0001.65 1.187,46 072.018.355.097276.0000.65 2.197,82 072.014.178.097356.0000.65 2.374,92 072.018.322.097255.0000.65 2.197,82 072.018.370.097292.0000.65 2.218,86
072.013.164.097478.0002.65 1.187,46 072.018.356.097526.0000.65 2.197,82 072.014.179.097357.0000.65 2.374,92 072.018.323.097256.0000.65 2.197,82 072.018.371.097293.0000.65 2.218,86
072.013.165.097479.0000.65 3.442,90 072.018.357.097527.0000.65 2.197,82 072.014.180.097358.0000.65 2.374,92 072.018.324.097257.0000.65 2.197,82 072.018.372.097294.0000.66 2.019,58
072.015.201.097486.0000.65 3.235,38 072.018.358.097528.0000.65 2.197,82 072.014.181.097359.0000.65 2.374,92 072.018.325.097258.0001.65 1.098,91 072.019.400.097295.0000.66 2.019,58
072.015.226.097499.0000.65 2.197,82 072.018.359.097529.0000.65 2.197,82 072.014.182.097360.0000.65 2.374,92 072.018.325.097258.0002.65 1.098,91 072.019.401.097296.0000.65 2.218,86
072.015.227.097500.0000.65 2.197,82 072.018.360.097530.0000.65 2.197,82 072.014.183.097218.0000.65 2.374,92 072.018.326.097259.0000.65 2.197,82 072.019.402.097297.0000.65 2.218,86
072.015.228.097501.0000.65 2.197,82 072.018.361.097531.0000.65 2.197,82 072.014.184.097219.0000.65 2.374,92 072.018.327.097260.0000.65 2.197,82 072.020.403.097298.0000.65 2.165,72
072.015.229.097502.0000.65 2.197,82 072.018.362.097532.0000.65 2.197,82 072.014.185.097220.0000.65 2.374,92 072.018.328.097261.0000.65 2.197,82 072.020.404.097299.0000.65 2.165,72
072.015.230.097503.0000.65 2.197,82 072.018.363.097285.0000.65 2.197,82 072.014.186.097221.0000.65 2.374,92 072.018.329.097262.0000.65 2.197,82 072.020.405.097300.0000.66 1.966,44
072.015.231.097504.0000.65 2.197,82 072.018.364.097286.0000.65 2.197,82 072.014.186.097222.0000.65 2.374,92 072.018.330.097263.0000.65 2.197,82 072.021.411.097424.0001.66 905,88
027.015.232.097505.0000.65 2.197,82 072.018.365.097287.0000.65 2.197,82 072.014.187.097223.0000.65 2.374,92 072.018.331.097264.0000.65 2.197,82 072.021.411.097424.0002.65 1.057,73
072.015.233.097506.0000.65 2.197,82 072.018.366.097288.0000.65 2.197,82 072.014.188.097224.0000.65 2.374,92 072.018.332.097420.0000.65 2.197,82 072.021.412.097425.0000.65 2.165,72
072.015.234.097507.0000.65 2.197,82 072.018.367.097289.0000.65 2.197,82 072.014.189.097225.0000.65 2.374,92 072.018.333.097421.0000.65 2.197,82 072.021.413.097426.0001.65 1.082,87
072.015.235.097508.0001.65 1.098,91 072.018.372.097294.0000.65 3.235,38 072.014.190.097226.0000.65 2.374,92 072.018.334.097422.0000.65 2.197,82 072.021.413.097426.0002.65 1.082,87
072.015.235.097508.0002.65 1.098,91 072.019.373.097533.0000.65 3.235,38 072.014.191.097227.0000.65 2.374,92 072.018.335.097423.0000.65 2.197,82 072.021.414.097427.0000.65 2.165,72
072.015.236.097509.0000.65 2.197,82 072.019.376.097536.0001.65 1.187,46 072.014.192.097228.0000.65 2.374,92 072.018.336.097277.0000.65 2.197,82 072.021.415.097428.0000.66 1.966,44
072.015.237.097510.0000.65 2.197,82 072.019.376.097536.0002.65 1.187,46 072.014.193.097229.0001.65 1.187,46 072.018.337.097278.0000.65 2.197,82 072.022.425.097562.0000.66 1.966,44
072.015.238.097373.0000.65 2.197,82 072.019.377.097537.0000.65 2.374,92 072.014.193.097229.0002.65 1.187,46 072.018.338.097279.0000.65 2.197,82 072.022.426.097563.0000.65 2.165,72
072.015.239.097374.0000.65 2.197,82 072.019.378.097538.0000.65 2.374,92 072.014.196.097232.0000.65 3.235,38 072.018.339.097280.0001.65 1.098,91 072.022.427.097564.0000.65 2.165,72
072.015.240.097375.0000.65 2.197,82 072.019.379.097539.0000.65 2.374,92 072.015.197.097482.0000.65 3.235,38 072.018.339.097280.0002.65 1.098,91 RUA DAS AZALEIAS
072.015.241.097376.0000.65 2.197,82 072.019.380.097540.0000.65 2.374,92 072.015.202.097487.0001.65 1.098,91 072.018.340.097281.0000.65 2.197,82 Inscricdo Valor R$
072.015.242.097377.0001.65 1.098,91 072.019.381.097541.0000.65 2.374,92 072.015.202.097487.0002.65 1.098,91 072.018.341.097282.0000.65 2.197,82 072.014.194.097230.0000.65 2.218,86
072.015.242.097377.0002.65 1.098,91 072.019.382.097542.0000.65 2.374,92 072.015.203.097488.0000.65 2.197,82 072.018.342.097283.0000.65 2.197,82 072.014.195.097231.0000.65 2.218,86
072.015.243.097378.0000.65 2.197,82 072.019.383.097543.0000.65 2.374,92 072.015.204.097489.0000.65 2.197,82 072.018.343.097284.0000.65 2.197,82 072.014.196.097232.0000.66 2.019,58
072.015.244.097379.0000.65 2.197,82 072.019.384.097544.0001.65 1.187,46 072.015.205.097490.0000.65 2.197,82 072.018.368.097290.0000.65 3.235,38 072.015.250.097385.0000.66 2.019,58
072.015.244.097379.0000.65 2.197,82 072.019.384.097544.0002.65 1.187,46 072.015.206.097491.0000.65 2.197,82 072.020.405.097300.0000.65 3.079,64 072.015.251.097386.0000.65 2.218,86
072.015.245.097380.0000.65 2.197,82 072.019.385.097545.0000.65 2.374,92 072.015.207.097492.0000.65 2.197,82 072.020.406.097301.0000.65 2.374,92 072.015.252.097387.0001.65 1.109,44
072.015.246.097381.0000.65 2.197,82 072.019.386.097546.0000.65 2.374,92 072.015.208.097493.0000.65 2.197,82 072.020.407.097302.0000.65 2.374,92 072.015.252.097387.0002.65 1.109,44
072.015.247.097382.0000.65 2.197,82 072.019.387.097547.0000.65 2.374,92 072.015.209.097494.0000.65 2.197,82 072.020.410.097305.0000.65 3.079,64 072.015.253.097388.0000.65 2.218,86
072.015.248.097383.0000.65 2.197,82 072.019.388.097548.0000.65 2.374,92 072.015.210.097495.0000.65 2.197,82 072.021.411.097424.0001.65 2.732,05 072.015.254.097389.0000.66 2.019,58
072.015.249.097384.0001.65 1.098,91 072.019.389.097549.0000.65 2.374,92 072.015.211.097496.0000.65 2.197,82 072.021.416.097429.0000.65 2.197,82 072.016.282.097523.0000.66 2.019,58
072.015.249.097384.0002.65 1.098,91 072.019.390.097550.0000.65 2.374,92 072.015.212.097497.0001.65 1.098,91 072.021.417.097430.0000.65 2.197,82 072.016.283.097524.0001.65 1.109,44
072.015.254.097389.0000.65 3.235,38 072.019.391.097551.0000.65 2.374,92 072.015.212.097497.0002.65 1.098,91 072.021.420.097433.0000.65 3.079,64 072.016.023.097524.0002.65 1.109,44
072.016.255.097233.0000.65 3.235,38 072.019.392.097552.0000.65 2.374,92 072.015.213.097498.0000.65 2.197,82 RUA DAS CEREJEIRAS 072.016.284.097525.0000.65 2.218,86
072.016.258.097236.0000.65 2.374,92 072.019.393.097553.0000.65 2.374,92 072.015.214.097361.0000.65 2.197,82 Inscricdo Valor R$ 072.017.285.097390.0000.65 2.218,86
072.016.259.097237.0001.65 1.187,46 072.019.394.097554.0000.65 2.374,92 072.015.215.097362.0001.65 1.098,91 072.010.135.097343.0000.65 2.289.70 072.017.286.097391.0000.65 2.218,86
072.016.259.097237.0002.65 1.187,46 072.019.395.097555.0000.65 2.374,92 072.015.215.097362.0002.65 1.098,91 072.010.136.097344.0000.65 2.289,70 072.017.287.097392.0000.66 2.019,58
072.016.260.097238.0000.65 2.374,92 072.019.396.097556.0000.65 2.374,92 072.015.216.097363.0000.65 2.197,82 072.010.137.097345.0000.66 2.090,41 072.018.315.097248.0000.66 2.019,58
072.016.261.097239.0000.65 237492 072.019.397.097557.0000.65 2.374,92 072.015.217.097364.0000.65 2.197,82 072.012.154.097215.0000.66 2.090,41 072.018.316.097249.0000.65 2.218,86
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072.018.317.097250.0000.65 2.218,86
072.018318.097251.0000.65 2.218,86
072.018.319.097252.0000.66 2.019,58
072.019.373.097533.0000.66 2.019,58
072.019.374.097534.0000.65 2.218,86
072.019.375.097535.0000.65 2.218,86

A forma de pagamento da Contribui-
cdo de Melhoria é aquela estipulada no
Edital de Contribuicdo de Melhoria n°
03/02, que determina o parcelamento
do valor a ser ressarcido pelos contri-
buintes beneficiados, em até 10 (dez)
porcelos mensais, iguais e sucessivas,
devidamente atualizadas, na forma ca-
bivel, & época do lancamento.

Os contribuintes acima relacionados,
como também, o contribuinte proprie-
tario do imével sob inscrigdo municipal
n° 079.015.013.028639-0002.65,
com valor de rateio de R$ 1.732,37,
ter@o o prazo improrrogdvel de 30 (trin-
ta) dias contados da data da publica-
cdo deste Edital, para examinarem os
processos administrativo n° 2391/02,
2390/02, 2389/02, 2388/02, 2387/
02, 2386/02, bem como, o processo
administrativo n°® 3.790/05, onde esta
contido o Laudo Técnico de Avaliacéao,
sendo-lhes facultado proceder eventual
impugnacdo de qualquer um dos ele-
mentos deste processo, cabendo ao
impugnante o 6nus da prova. Néo se-
réo conhecidas impugnagdes oferecidas
fora do prazo. Caso haja impugnagéo,
deverd ser dirigida ao Excelentissimo Sr.

Prefeito Municipal, que encaminhard

A dengue esta
mdaiSs/ perto do que
yocenmaginas
Tampe caixas d'4gua = Cologue areia nos

pratos e nos vasos » Guarde garrafas vazias
de cabega para baixo * Cubra pneus

Dengue. Vire o jogo.

Acdengue & Uma dosnca causada por vires & ansmilida
pela fémeaa do mosguito Aedas segypli_

Cuais ossimomas?

s sniomas mas mmuns sio febre, dores no compo, principalments nas
articubaghes, @ dor de cbega. Também podem ooomer nduseas, vimilos &

manchasvermithas pslo corpo.

vl

0 .qua famer so aparscer alg i

aos departamentos competentes, para
os devidos esclarecimentos, decidindo
em seguida. A impugnagéo ndo suspen-
deré o lancamento nem a cobranca da
Contribuicdo de Melhoria. Assim, serdo
expedidos os respectivos recibos para
pagamentos e para que todos os inte-
ressados tenham conhecimento, é expe-
dido o presente Edital.

ltanhaém, 23 de Maio de 2.005.
JOAO CARLOS FORSSELL

PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE
MELHORIAS N° 05/05

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do
Municipio de ltanhaém etc., em atendi-
mento a legislagdo em vigor.

FAZ SABER, a todos os interessados pro-
prietdrios de iméveis com frente para as
Ruas Franca, Alemanha, Sufca, Holanda,
Meca, Bagdd, Dinamarca, Céucaso, lta-
lia, Luxemburgo e Av. Europa todas situa-
das no loteamento denominado Cidade
Santa Julia, que depois de executadas as
obras e apurada a valorizagdo, conforme
o Laudo Técnico de Avaliacdo dos imé-
veis beneficiados nas dreas acima delimi-
tadas, os valores a serem ressarcidos pe-
los contribuintes a titulo de Contribuigdo
de Melhoria, sdo aqueles constantes do
plano de rateio publicado através do Edi-
tal de Contribuicdo de Melhoria n° 04/
02, conforme abaixo relacionado, levan-
do-se em consideracdo o valor da obra,

Procurar o posio de sadde 0w pronio-S000ms mais pricemd.

Guaniofempo depois de ser picadeaparece adeenga?
i picarda do hedes aeqypd ndio & diferenie da de qualquer oum inssin
rodendo provocar oceim Se 0 mosjuile estiver infeciado, o periodo de

nouhardadovins vara deda 10 dias.

Posso pegar dengue de uma pessoa doonte

Wio hi transmissdio por contic dineio-de um doernie com uma pesscasadia.
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uma vez que o custo do melhoramento
foi menor que a valorizagdo dos iméveis

beneficiados:

FRANCA

Inscricdo Valor R$
135.032.013.087601.0000 2.781,32
135.032.014.101973.0000 2.398,32
135.032.015.101974.0000 2.398,32
135.033.015.101980.0000 2.781,32
135.033.016.101981.0000 2.398,32
135.033.017.101982.0000 2.398,32
135.033.018.101983.0000 2.398,32
135.033.019.095483.0000 2.781,32
135.034.015.078518.0000 2.781,32
135.034.016.087603.0000 2.398,32
135.034.017.095484.0000 2.398,32
135.034.018.087604.0000 2.398,32
135.034.019.087605.0000 2.781,32
135.035.013.078514.0000 2.781,32
135.035.014.101999.0000 2.398,32
135.035.015.102000.0000 2.398,32
135.036.001.102001.0000 2.398,32
135.036.002.102002.0000 2.398,32
135.036.003.102003.0000 2.781,32
135.037.001.102006.0000 2.781,32
135.037.002.087615.0001 1.199,16
135.037.002.087615.0002 1.199,16
135.037.003.087616.0000 2.398,32
135.037.004.087617.0000 2.398,32
135.037.005.034109.0000 2.781,32
135.038.001.095486.0000 2.781,32
135.038.002.102009.0000 2.398,32
135.038.003.087619.0000 2.398,32
135.038.004.102010.0000 2.398,32
135.038.005.102011.0000 2.781,32
135.039.001.078520.0000 2.877,98
135.039.002.102016.0000 3.371,00
ALEMANHA

Inscrigdo Valor R$
135.031.018.087600.0000 2.781,32
135.031.019.073813.0000 2.398,32

35.031.020.033434.0000
35.031.021.101963.0000
35.031.022.033435.0000
35.031.023.073814.0000
35.031.024.073815.0000
35.031.025.073816.0000
35.032.001.033442.0000
35.032.002.033443.0000
35.032.003.033444.0000
35.033.001.033446.0000
35.033.002.033447.0000
35.033.003.073817.0000
35.033.004.073818.0000
35.033.005.095482.0000
35.034.001.033449.0000
35.004.002.015376.0000
35.034.003.033450.0000
35.034.004.034101.0000
35.034.005.034102.0000
35.035.001.101991.0000
35.035.002.101992.0000
35.035.003.015377.0000
SUICA

Inscricao
35.031.001.033426.0000
35.031.002.033427.0000
35.031.003.033428.0000
35.031.004.033429.0000
35.031.005.033430.0000
35.031.006.033431.0000
35.031.007.033432.0000
35.031.008.029355.0000
HOLANDA

Inscrigao
35.022.012.033651.0000
35.022.013.004518.0000
35.022.014.033652.0000
35.023.014.004519.0000
35.023.015.011657.0000
35.023.016.004520.0000
35.023.017.033666.0000
35.024.014.033680.0000
35.024.015.033088.0000
35.024.016.006737.0000
35.024.017.033091.0000
35.024.018.013262.0000
35.025.012.033407.0000
35.025.013.033408.0000
35.025.014.087595.0000
35.026.001.033409.0000
35.026.002.033410.0000
35.026.003.073808.0000
35.026.004.033411.0000
35.026.005.078517.0000
35.026.006.033412.0000
35.026.007.033413.0000
35.026.008.033414.0000
35.026.009.101898.0000
35.027.001.011289.0000
35.027.002.033416.0000
35.027.003.033417.0000
35.027.004.101906.0000
35.027.005.033418.0000
35.028.001.033420.0000
35.028.002.033421.0000
35.028.003.008568.0000
MECA

Inscricao
135.019.006.101894.0000
135.019.007.073807.0000
135.019.008.033032.0000
135.020.005.011288.0000
135.020.006.033037.0000
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

35.020.007.033038.0000
35.020.008.033039.0000
35.020.009.033040.0000
35.021.001.047420.0000

2.398,32
2.398,32
1.998,60
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32

Valor R$
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32

Valor R$
2.780,58
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
3.980,72
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.928,74
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32

Valor R$
2.584,76
2.238,43
2.238,43
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.781,32

135.021.003.101895.0000
135.021.004.101896.0002
135.022.001.033042.0000
135.022.002.004517.0000
135.022.003.033403.0000
135.023.001.033653.0000
135.023.002.033654.0000
135.023.003.033655.0000
135.023.004.033656.0000
135.023.005.033657.0000
135.024.001.056835.0000
135.024.002.033670.0000
135.024.003.033671.0000
135.024.004.009322.0000
135.024.005.033673.0000
135.025.001.033097.0000
135.025.002.033098.0001
135.025.002.033098.0002
135.025.003.033099.0000
BAGDA

Inscricao
135.019.003.033030.0000
135.019.004.033031.0000
135.019.006.101894.0000
135.020.004.061594.0000
135.020.005.011288.0000
135.024.005.033673.0000
135.024.006.033674.0000
135.024.007.033675.0000
135.024.008.033676.0000
135.024.010.008390.0000
135.024.011.033677.0000
135.024.012.033678.0000
135.024.013.033679.0000
135.024.014.033680.0000
135.025.003.033099.0000
135.025.004.015374.0000
135.025.005.033401.0000
135.025.006.033402.0000
135.025.007.004525.0000
135.025.007.004526.0000
135.025.008.033403.0000
135.025.009.033404.0000
135.025.010.033405.0000
135.025.011.033406.0000
135.025.012.033407.0000
DINAMARCA

Inscricao
135.032.003.033444.0000
135.032.004.078515.0000
135.032.005.101966.0001
135.032.005.101966.0002
135.032.006.033445.0000
135.032.007.101967.0000
135.032.008.101968.0000
135.032.009.101969.0000
135.032.010.101970.0000
135.032.011.101971.0000
135.032.012.101972.0000
135.032.013.087601.0000
135.033.005.095482.0000
135.033.006.101975.0000
135.033.007.078521.0000
135.033.008.101976.0000
135.033.009.101977.0000
135.033.010.125711.0000
135.033.011.101978.0000
135.033.013.125712.0000
135.033.014.101979.0001
135.033.014.101979.0002
135.033.015.101980.0000
135.038.005.102011.0000
135.038.006.102012.0001
135.038.006.102012.0002
135.038.007.102013.0000
135.039.002.102016.0000
135.039.003.034112.0000

2.558,21
1.597,06
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.398,32
1.199,16
1.199,16
2.781,32

Valor R$
2.457,00
4.796,64
2.584,76
3.164,62
2.781,32
2.781,32
2.098,54
2.098,54
4.181,08
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.781,32
2.781,32
2.518,24
2.518,24
2.518,24
1.259,12
1.259,12
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.781,32

Valor R$
2.781,32
2.398,32
1.199,16
1.199,16
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.781,32
1.998,60
.998,60
998,60
.998,60
.998,60
998,60
.998,60
999,30

999,30

2.781,32
2.781,32
999,30

999,30

2.534,22
3.371,00
3.267,79

1
1
1
1
1
1
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CAUCASO

Inscricao
35.021.001.047420.0000
35.021.002.033041.0000
35.022.003.033043.0000
35.022.004.033044.0000
35.022.005.033045.0000
35.022.006.033046.0001
35.022.007.033047.0000
35.022.008.101897.0000
35.022.009.033049.0001
35.022.010.033049.0002
35.022.011.033050.0000
35.022.012.033651.0000
35.023.001.033653.0000
35.027.001.011289.0000

1
35.027.014.101908.0000
35.027.015.101909.0000
35.027.016.101910.0000
35.027.017.101911.0000

18.

35.027.018.101912.0000
35.027.019.078522.0000
35.027.020.078523.0000
35.027.021.101913.0000
35.027.022.033419.0000
35.023.017.033666.0000
35.023.019.004521.0000
35.023.020.033667.0000
35.023.021.120797.0000
35.023.022.033668.0000
35.023.023.006980.0000
35.023.024.016038.0000
35.023.025.004522.0000
35.023.026.004523.0000
35.028.003.008568.0000
35.028.004.033422.0000
35.028.005.008569.0000
35.028.006.033424.0000
35.028.008.033425.0000
35.028.009.073811.0000
35.028.010.087599.0000
35.028.011.101914.0000
35.028.012.101915.0000

101
35.029.001.101916.0000
35.029.002.101917.0000
35.029.003.101918.0000

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

35.029.004.101919.0000
135.029.005.016014.0000
ITALIA

Inscricao
35.034.001.033449.0000
35.034.019.087605.0000
35.034.020.101987.0000
35.034.021.101988.0000
35.034.022.101989.0000
35.034.023.087606.0000
35.034.024.101990.0000
35.034.025.087607.0000
35.034.026.034107.0000
35.034.027.087608.0000
35.034.028.034108.0000
35.035.003.015377.0000
35.035.004.095485.0000
35.035.005.087610.0000
35.035.006.087611.0000
35.035.007.101993.0000
35.035.008.101994.0000

1
35.035.009.101995.0000
35.035.010.101996.0000
35.035.011.101997.0000

35.035.012.101998.0000
35.035.013.078514.0000
35.036.003.102003.0000
35.036.004.087612.0000
35.036.005.087613.0001

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
135.036.005.087613.0002

Valor R$
2.781,32
1.983,90
2.781,32
2.518,24
2.518,24
2.116,80
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.780,58
2.781,32
2.781,32
4.141,10
1.998,60
998,60
.998,60
.998,60
.998,60
.998,60
.998,60
.998,60
.998,60
3.980,72
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.869,78

Valor R$
2.781,32
2.781,32
1.998,60
998,60
.998,60
.998,60
998,60
.998,60
.998,60
998,60
.998,60
2.781,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.398,32
2.781,32
2.781,32
2.398,32
1.199,16
1.199,16

35.036.006.087614.0000
35.036.007.102004.0000
35.036.008.073827.0000
35.037.001.102006.0000
35.037.009.034111.0000
35.037.012.087618.0000
35.037.013.102007.0000
35.037.014.102008.0000
LUXEMBURGO

Inscricao
35.031.008.029355.0000
35.031.009.101956.0000
35.031.010.101957.0000

1
1
1
1
1
1
1
1

101
35.031.011.101958.0000
35.031.012.101959.0000

3.101960.0000
35.031.014.101961.0000

35.031.015.073812.0000
35.031.016.033433.0000
35.031.017.095481.0000
35.031.018.087600.0000
EUROPA
Inscricao
35.020.001.033033.0000
35.020.009.033040.0000
35.021.004.101896.0001
35.021.004.101896.0002
35.023.005.033657.0000
35.023.006.033658.0000
35.023.007.033659.0000
35.023.008.052892.0000
35.023.009.033660.0000
35.023.010.033661.0000
35.023.011.033662.0000

1
35.023.012.033663.0001
1
1

1
1
1
1
1
135.031.0
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1

35.023.012.033663.0002
35.023.013.033664.0000
35.023.014.004519.0000
35.024.001.056835.0000
35.024.018.013262.0000
35.024.019.061698.0000
35.024.020.033093.0001
35.024.020.033093.0002
35.024.021.013263.0000
35.024.022.036362.0000
35.024.023.004524.0000
35.024.024.033094.0000
35.024.025.033095.0000
35.024.026.033096.0000
35.026.001.033409.0000
35.026.015.101904.0000
35.026.016.101905.0000
35.026.017.073809.0000
35.026.018.087596.0000
35.027.005.033418.0000
35.027.006.073810.0000
35.027.007.056353.0000
35.027.008.036489.0000
35.027.009.055182.0000
35.027.010.036526.0000
35.027.011.014777.0000
35.027.012.087598.0000
35.031.001.033426.0000
35.031.025.073816.0000
35.031.026.101964.0000
35.031.027.033436.0000
35.031.028.101965.0000
35.031.029.033437.0000
35.031.030.015375.0000
35.031.031.033439.0000
35.031.032.078524.0000
35.031.033.033440.0000
35.031.034.033441.0000
35.033.001.033446.0000
35.033.019.095483.0000
35.033.020.076709.0001

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
135.033.020.076709.0002

2.398,32
2.398,32
3.564,82
2.781,32
4.342,80
1.998,60
1.998,60
1.998,60

Valor R$
2.781,32
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
2.781,32

Valor R$
3.021,89
2.781,32
1.597,06
1.597,06
2.781,32
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
1.049,27
1.049,27
2.098,54
2.781,32
2.781,32
2.781,32
2.098,54
1.049,27
1.049,27
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.098,54
2.928,74
4.428,90
2.518,24
2.518,24
2.518,24
2.781,32
1.998,60
1.998,60
1.998,60
1.998,60
1.998,60
1.998,60
5.405,40
2.781,32
2.781,32
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
3.197,76
2.781,32
2.781,32
999,30

999,30

29 DE ABRIL A 31 DE MAIO DE 2007 11

c:\/{,_-—— L

135.033.021.073820.0000 1.998,60
135.033.022.009228.0000 1.998,60
135.033.023.078519.0000 1.998,60
135.033.024.087602.0000 1.998,60
135.033.025.033448.0000 1.998,60
135.033.026.073821.0000 1.998,60
135.033.027.013993.0000 1.998,60
135.033.028.073823.0000 1.998,60

Inscricdo Valor R$

135.034.005.034102.0000 2.781,32
135.034.006.034103.0000 1.998,60
135.034.007.101984.0000 1.998,60
135.034.008.013264.0000 1.998,60
135.034.009.073825.0000 1.998,60
135.034.010.073826.0000 1.998,60
135.034.011.101986.0000 1.998,60
135.034.012.034104.0000 1.998,60
135.034.013.034105.0000 1.998,60
135.034.014.034106.0000 1.998,60
135.034.015.078518.0000 2.781,32
135.037.005.034109.0000 2.781,32
135.037.006.015378.0000 1.998,60
135.037.007.078516.0000 1.998,60
135.037.008.034110.0000 1.998,60
135.037.009.034111.0000 2.165,76
135.038.001.095486.0000 2.781,32
135.038.008.102014.0000 2.457,00
135.038.009.102015.0000 1.998,60
135.038.010.013265.0000 1.998,60

A forma de pagamento da Contribuigdo
de Melhoria é aquela estipulada no Edi-
tal de Contribuicdo de Melhoria n° 04/
02, que determina o parcelamento do
valor a ser ressarcido pelos contribuintes
em até 10 (dez) parcelas mensais, iguais
e sucessivas, devidamente atualizadas, na
forma cabivel, & época do langamento.
Os contribuintes acima relacionados te-
rdo o prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias contados da data da publicacdo
deste Edital, para examinarem os pro-
cessos n° 7.269/02, 7.270/02, 7.271/
02, 7.272/02, 7.273/02, 7.274/02,
7.275/02,7.276/02,7.277/02,7.279/
02, 7.280/02, bem como, o processo
administrativo n° 3.875/05, onde esta
contido o Laudo Técnico de Avaliagéo,
sendo-lhes facultado proceder eventual
impugnacdo de qualquer um dos ele-
mentos daquele processo, cabendo ao
impugnante o énus da prova. Caso haja
impugnacdo, deverd ser dirigida ao Ex-
celentissimo Sr. Prefeito Municipal, que
encaminhard aos Departamentos com-
petentes, para os devidos esclarecimen-
tos, decidindo em seguida. A impugna-
¢Go néo suspenderd o lancamento nem
a cobranca da Contribuicdo de Melho-
ria. Assim, serdo expedidos os respecti-
vos recibos para pagamentos e para que
todos os interessados tenham conheci-
mento, é expedido o presente Edital.
ltanhaém, 23 de Maio de 2.005.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE
MELHORIA N° 08/05

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do
Municipio de ltanhaém etc., em atendi-
mento a legislacdo em vigor.

FAZ SABER, a todos os interessados
proprietdrios de iméveis com frente para
as seguintes ruas: Av. Condessa de Vi-
mieiros situada entre os loteamentos de-
nominado Recanto Laranjeiras/Sem.
Central Imaculada Conceicéo de ltanha-
ém; Rua Pe. Pedro Balint situada no lote-
amento denominado Vila Jacy; Rua da
Estacdo situada no loteamento denomi-
nado Praia do Sonho; Travessa (Eliseu
Visconti) situada entre os loteamentos de-
nominados Jd. Belas Artes e Jd. Cidade
Futura, que depois de executadas as
obras e apurada a valorizagdo, confor-
me Laudo Técnico de Avaliacdo dos imé-
veis beneficiados nas dreas acima deli-
mitadas, os valores a serem pagos pelos
contribuintes a titulo de Contribuicdo de
Melhoria, sdo aqueles constantes do pla-
no de rateio publicado através do Edital
de Contribuicdo de Melhoria n® 04/
2.004, conforme abaixo relacionado,
uma vez que o custo do melhoramento
foi menor que a valorizagdo dos iméveis
beneficiados:

AV. CONDESSA DE VIMIEIROS

Inscricdo Valor R$

195.000.042.056591.0000.65 2.878,73
195.000.044.056593.0000.65 2.723,77
195.000.046.056595.0000.65 2.847,79
195.000.048.056597.0000.65 2.656,60
222.000.007.012601.0000.65 5.821,50
222.000.009.075130.0000.65 4.999,58
222.000.011.014982.0000.65 2.489,44
222.000.012.075133.0000.65 2.489,44
222.000.013.075134.0000.65 2.489,44
222.000.014.014983.0000.65 3.520,07

RUA PADRE PEDRO BALINT

Inscricdo Valor R$

103.046.020.029062.0000.65 5.013,18
103.046.021.029063.0001.65 3.758,12
103.046.021.029063.0002.65. 1.923,22
103.047.003.003164.0000.65 5.925,90
103.047.012.029067.0000.65 4.989,05
RUA DA ESTACAO
Inscricdo Valor R$
44.036.001.001281.0000.65 3.683,88
44.036.002.036692.0000.65 1.507,04
44.036.002.012222.0000.65 2.679,19
44.036.003.015466.0000.65 1.674,49

44.048.001.001312.0000.65 1.887,14

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

44.048.002.001313.0000.65 1.674,49
44.048.003.001314.0000.65 1.674,49
44.048.004.036837.0000.65 1.674,49
44.048.005.036838.0000.65 3.516,43
44.048.006.001315.0000.65 4.871,14
44.048.007.013457.0000.65 6.697,97
44.048.023.039761.0000.65 2.344,28

TRAVESSA (ELISEU VISCONTI)

Inscricdo Valor R$

001.009.008.010507.0000.65 4.905,18
001.009.009.015976.0000.65 1.635,06
001.009.010.008274.0000.65 1.635,06
001.009.011.010510.0000.65 4.905,18
005.001.001.001762.0000.65 1.962,07
005.001.002.011010.0000.65 1.962,07
005.001.003.011011.0000.65 1.962,07
005.001.004.011012.0000.65 1.617,12
005.002.001.011028.0000.65 1.520,08
005.002.002.011029.0000.65 1.241,58

A forma de pagamento da Contribuigéo
de Melhoria é aquela estipulada no Edi-
tal de Contribuicdo de Melhoria n° 04/
2.004, que determina o parcelamento do

valor a ser pago pelos confribuintes em
até 10 (dez) parcelas mensais, iguais e
sucessivas, devidamente atualizadas, na
forma cabivel, & época do lancamento.
Os contribuintes acima relacionados te-
rdo o prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias contados da data da publicacdo
deste Edital, para examinarem o proces-
so administrativo n®5.830/05, onde esta
contido o Laudo Técnico de Avaliagéo,
sendo-lhes facultado proceder eventual
impugnagdo de qualquer um de seus ele-
mentos, cabendo ao impugnante o 6nus
da prova. Caso haja impugnagdo, de-
verd ser dirigida ao Excelentissimo Sr.
Prefeito Municipal que encaminharé aos
Departamentos competentes para os de-
vidos esclarecimentos, decidindo em se-
guida. A impugnacéo néo suspenderd o
lancamento, nem a cobranca da Contri-
buicdo de Melhoria. Assim, expedidos
os respectivos recibos para os pagamen-
tos e para que todos os interessados te-
nham conhecimento, é expedido o pre-
sente Edital.

ltanhaém, 15 de Setembro de 2.005.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE
MELHORIA N° 09/05

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do
Municipio de ltanhaém etc., em atendi-
mento a legislacdo em vigor.

FAZ SABER, a todos os interessados pro-
prietdrios, titulares de dominio 0til ou
possuidores a qualquer titulo de iméveis
lindeiros para as seguintes ruas: Francis-
co Antonio Mendes Caruso, Aurélio de
Campos e Anchieta 2 A, situadas no lo-
teamento denominado Balnedrio Marro-
cos, lydia, Lia Maria, Thais, Thelma e
Dagmar, situadas no loteamento deno-
minado Vila Loty, Walter Francisco Cas-
tellan, situada no loteamento denomina-
do Balnedrio Guapurd e Marginal Norte
Rodovia, compreendendo o trecho entre
o Balnedrio Marrocos/Rua Sao Paulo -
Balnedrio Campos Eliseos, que depois de
apurada a valorizagdo, conforme Laudo
Técnico de Avaliacdo dos iméveis bene-
ficiados nas dreas acima delimitadas, os
valores a serem pagos pelos contribuin-
tes a titulo de Contribuigéo de Melhoria,
sdo aqueles constantes do plano de ra-
teio publicado através do Edital de Con-
tribuicdo de Melhoria n® 02/2.003, uma
vez que o custo do melhoramento foi
menor que a valorizag@o dos iméveis be-
neficiados. A forma de pagamento da
Contribuigdo de Melhoria é aquela esti-
pulada no Edital de Contribuicdo de
Melhoria n° 02/2.003, que determina o
parcelamento do valor a ser pago pelos
contribuintes em até 10 (dez) parcelas
mensais, iguais e sucessivas, devidamen-
te atualizadas, na forma cabivel, & épo-
ca do langamento. Os contribuintes te-
rdo o prazo improrrogével de 30 (trinta)
dias contados da data da publicacdo
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deste Edital, para examinarem o proces-
so administrativo n® 6.890/05, onde esta
contido o Laudo Técnico de Avaliacéo,
sendo-lhes facultado proceder eventual
impugnagdo de qualquer um de seus ele-
mentos, cabendo ao impugnante o 6nus
da prova. Caso haja impugnacéo, de-
verd ser dirigida ao Excelentissimo Sr. Pre-
feito Municipal que encaminhard aos De-
partamentos competentes para os devi-
dos esclarecimentos, decidindo em se-
guida. A impugnacéo néo suspenderd
o lancamento, nem a cobranca da Con-
tribuicdo de Melhoria. Assim, serdo ex-
pedidos os respectivos recibos para os
pagamentos e para que fodos os inte-
ressados tenham conhecimento, é expe-
dido o presente Edital.

ltanhaém, 27 de Setembro de 2.005.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE
MELHORIA N° 02/06

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do
Municipio de ltanhaém etc., em atendi-
mento a legislacdo em vigor.

FAZ SABER, a todos os interessados pro-
prietdrios, titulares de dominio Util ou
possuidores a qualquer titulo de iméveis
lindeiros para as seguintes ruas: Praia-
mar situada nos balnedrios Praiamar/
Guapurd, Atlantica e Verde Mar, situa-
das no Balnedrio Marajd, Sao Paulo, si-
tuada no Balnedrio Walquene, Alameda
Guaracai, situada no Balnedrio Guara-
cai, Gilmar Jose Carneiro e R. Séo Pau-
lo, situadas no Balnedrio Campos Elfsi-
os, que depois de apurada a valoriza-
¢éo, conforme Laudo Técnico de Avalia-
cGo dos iméveis beneficiados nas dreas
acima delimitadas, os valores a serem
pagos pelos contribuintes a titulo de Con-
tribuicdo de Melhoria, sGo aqueles cons-
tantes do plano de rateio publicado atra-
vés do Edital de Contribuicdo de Melho-
ria n° 02/03, uma vez que o custo do
melhoramento foi menor que a valoriza-
gGo dos iméveis beneficiados. A forma
de pagamento da Contribuicéo de Me-
lhoria é aquela estipulada no Edital de
Contribuicao de Melhoria n° 02/03, que
determina o parcelamento do valor a ser
pago pelos contribuintes em até 10 (dez)
parcelas mensais, iguais e sucessivas,
devidamente atualizadas, na forma ca-
bivel, & época do langamento. Os con-
tribuintes ter@o o prazo improrrogdvel de
30 (trinta) dias contados da data da pu-
blicagéo deste Edital, para examinarem
o processo administrativo n® 901/06,
onde esta contido o Laudo Técnico de
Avaliacdo, sendo-lhes facultado proce-
der eventual impugnagéo de qualquer
um de seus elementos, cabendo ao im-
Caso haja
impugnacgdo, deverd ser dirigida ao Ex-

pugnante o 6nus da prova.

celentissimo Sr. Prefeito Municipal que
encaminhard aos Departamentos com-

petentes para os devidos esclarecimen-
tos, decidindo em seguida. A impugna-
¢&o ndo suspenderd o lancamento, nem
a cobranga da Contribuicdo de Melho-
ria. Assim, foram expedidos os respec-
tivos recibos para os pagamentos e para
que todos os interessados tenham conhe-
cimento, é expedido o presente Edital.
ltanhaém, 25 de abril de 2.006.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE ME-
LHORIA N° 03/06

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do
Municipio de ltanhaém etc., em atendi-
mento a legislacdo em vigor.

FAZ SABER, a todos os interessados pro-
prietdrios, titulares de dominio ¢til ou
possuidores a qualquer titulo de iméveis
lindeiros para as Ruas Lucilio de Albu-
querque, Victor Meireles, Projetada - atu-
al Rua Rosene Passos Jr., Antonio Parrei-
ras, Eliseo Visconti, Garcia Bento, Rodol-
fo Amoedo, Trav. 2 - atual Trav. Montei-
ro Franca, Trav. 3 - atual Trav. Belmiro
de Almeida, Trav. 4 - atual Rua Paschoal
Mosolino, Amélio Figueiredo todas situ-
adas no loteamento denominado Jardim
Belas Artes, que depois de apurada a va-
lorizac@o, conforme o Laudo Técnico de
Avaliagé@o dos iméveis beneficiados nas
dreas acima delimitadas, os valores a se-
rem pagos pelos contribuintes a ttulo de
Contribuigdo de Melhoria, sdo aqueles
constantes do plano de rateio publicado
através do Edital de Contribuicéo de Me-
lhoria n® 03/05, uma vez que o custo do
melhoramento foi menor que a valoriza-
gGo dos iméveis beneficiados. A forma
de pagamento da Contribuicdo de Me-
lhoria é aquela estipulada no Edital de
Contribuicgo n® 03/05, determina o par-
celamento do valor a ser pago pelos con-
tribuintes em até 10 (dez) parcelas men-
sais, iguais e sucessivas, devidamente
atualizadas, na forma cabivel, & época
do lancamento. Os contribuintes terdo o
prazo improrrogdvel de 30(trinta) dias
contados da data da publicaggo deste
Edital, para examinarem o processo ad-
ministrativo n® 518/06, onde esté conti-
do o Laudo Técnico de Avaliagdo, sen-
do-lhes facultado proceder eventual im-
pugnacéo de qualquer um de seus ele-
mentos, cabendo o impugnante o 6nus
da prova. Caso haja impugnagéo, de-
verd ser dirigida ao Excelentissimo Sr. Pre-
feito Municipal que encaminhard cos
Departamentos competentes para os de-
vidos esclarecimentos, decidindo em se-
guida. A impugnacgéo n&o suspenderd o
lancamento, nem a cobranca da Contri-
buicdo de Melhoria. Assim, foram expe-
didos os respectivos recibos para os pa-
gamentos e para que todos os interessa-
dos tenham conhecimento, é expedido o
presente Edital.

ltanhaém, 25 de Abril de 2.006.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

BOLETIM OFICIAL - EDICAO 60

|'_' g | = n, i g
LECTy i ’f.r‘_:?f__-'i__gy'

~ »

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE
MELHORIA N° 04/06
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do

Municipio de ltanhaém etc., em atendi-

mento a legislacdo em vigor.

FAZ SABER, a todos os interessados pro-
prietdrios, titulares de dominio Util ou
possuidores a qualquer titulo de iméveis
lindeiros para as Ruas Hélio Borba Vita,
Jodo Pedro Orsi, Francelino Roméo,
Eduardo Castro de Aratjo todas situa-
das no loteamento denominado Jardim
Fazendinha (trecho Marginal Norte da
Rodovia/Rua Joaquina Santos Q. Nasci-
mento), Maria Celeste P de Castro situa-
da no loteamento denominado Jardim
das Orquideas (trecho Marginal Norte da
Rodovia/Rua Francelino Romao) e Meril
Brandilla Calazans situada no loteamento
denominado Vila Calixto (trecho Margi-
nal Norte da Rodovia/Av. José Batista
Campos), que depois de apurada a va-
lorizagdo, conforme o Laudo Técnico de
Avaliacéo dos iméveis beneficiados nas
areas acima delimitadas, os valores a se-
rem pagos pelos contribuintes a titulo de
Contribuigéo de Melhoria, sdo aqueles
constantes do plano de rateio publicado
através do Edital de Contribuicdo de Me-
lhoria n® 01/05, uma vez que o custo do
melhoramento foi menor que a valoriza-
cGo dos iméveis beneficiados. A forma
de pagamento da Contribuicdo de Me-
lhoria é aquela estipulada no Edital de
Contribuicéo n® 01/05, determina o par-
celamento do valor a ser pago pelos con-
tribuintes em até 10 (dez) parcelas men-
sais, iguais e sucessivas, devidamente
atualizadas, na forma cabivel, & época
do langamento. Os contribuintes terdo o
prazo improrrogdvel de 30(trinta) dias
contados da data da publicacdo deste
Edital, para examinarem o processo ad-
ministrativo n® 696/06, onde estd conti-
do o Laudo Técnico de Avaliagdo, sen-
do-lhes facultado proceder eventual im-
pugnacéo de qualquer um de seus ele-
mentos, cabendo o impugnante o 6nus
da prova. Caso haja impugnagéo, de-
verd ser dirigida ao Excelentissimo Sr. Pre-
feito Municipal que encaminhard aos
Departamentos competentes para os de-
vidos esclarecimentos, decidindo em se-
guida. A impugnagdo ndo suspenderd o
lancamento, nem a cobranca da Contri-
buicao de Melhoria. Assim, foram expe-
didos os respectivos recibos para os pa-
gamentos e para que todos os interessa-
dos tenham conhecimento, é expedido o
presente Edital.

ltanhaém, 25 de Abril de 2.006.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE
MELHORIA N° 05/06

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do
Municipio de ltanhaém etc., em atendi-
mento a legislacdo em vigor.

FAZ SABER, a todos os interessados pro-

prietdrios, titulares de dominio ¢til ou
possuidores a qualquer titulo de iméveis
lindeiros para as Ruas Emilia, Sheila,
Afonso Ribeiro, Julinha, Marcia, Sénia
(trecho Av. Albert Sabin/Marginal Sul Fer-
rovia) e Miguel Cury (trecho Rua Sénia/
Rua Mércia) todas situadas no loteamen-
to denominado Jardim Regina, que de-
pois de apurada a valorizagéo, confor-
me o Laudo Técnico de Avaliagéo dos
iméveis beneficiados nas dreas acima
delimitadas, os valores a serem pagos
pelos contribuintes a titulo de Contribui-
c@o de Melhoria, sdo aqueles constan-
tes do plano de rateio publicado através
do Edital de Contribuicdo de Melhoria
n® 02/05, uma vez que o custo do me-
lhoramento foi menor que a valorizacdo
dos iméveis beneficiados. A forma de pa-
gamento da Contribuicdo de Melhoria é
aquela estipulada no Edital de Contri-
buicdo n° 02/05, determina o parcela-
mento do valor a ser pago pelos contri-
buintes em até 10 (dez) parcelas men-
sais, iguais e sucessivas, devidamente
atualizadas, na forma cabivel, & época
do langamento. Os contribuintes terdo o
prazo improrrogdvel de 30(trinta) dias
contados da data da publicagéo deste
Edital, para examinarem o processo ad-
ministrativo n® 3.173/06, onde estd con-
tido o Laudo Técnico de Avaliacéo, sen-
do-lhes facultado proceder eventual im-
pugnacéo de qualquer um de seus ele-
mentos, cabendo o impugnante o &nus
da prova. Caso haja impugnacdo, de-
verd ser dirigida ao Excelentissimo Sr. Pre-
feito Municipal que encaminharé aos De-
partamentos competentes para os devi-
dos esclarecimentos, decidindo em se-
guida. A impugnagéo néo suspenderd o
lancamento, nem a cobranca da Contri-
buicao de Melhoria. Assim, foram expe-
didos os respectivos recibos para os pa-
gamentos e para que todos os interessa-
dos tenham conhecimento, é expedido o
presente Edital.

ltanhaém, 25 de Abril de 2.006.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONTRIBUICAO DE ME-
LHORIA N° 02/07

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito do
Municipio de ltanhaém etc., em atendi-
mento a legislacdo em vigor.

FAZ SABER, a todos os interessados pro-
prietdrios, titulares de dominio 0til ou
possuidores a qualquer titulo de iméveis
lindeiros para as Ruas Jose Domiciano
da Silva, Rua 01, Rua 02, Rua 03, Rua
04, Rua 05, Rua 06, Av. Albert Sabin,
Rua 07, Rua 08, Rua 09, todas situadas
no loteamento denominado Jardim Edel,
que depois de apurada a valorizacao,
conforme o Laudo Técnico de Avaliacéo
dos iméveis beneficiados nas dreas aci-
ma delimitadas, os valores a serem pa-
gos pelos contribuintes a titulo de Con-
tribuicdo de Melhoria, sGo aqueles cons-

tantes do plano de rateio publicado atra-
vés do Edital de Contribuicdo de Melho-
ria n® 07/05, uma vez que o custo do
melhoramento foi menor que a valoriza-
gGo dos iméveis beneficiados. A forma
de pagamento da Contribuigdo de Me-
lhoria é aquela estipulada no Edital de
Contribuigao n® 07/05, determina o par-
celamento do valor a ser pago pelos con-
tribuintes em até 10 (dez) parcelas men-
sais, iguais e sucessivas, devidamente
atualizadas, na forma cabivel, & época
do lancamento. Os contribuintes terdo o
prazo improrrogdvel de 30(irinta) dias
contados da data da publicagéo deste
Edital, para examinarem o processo ad-
ministrativo n® 4.863/06, onde estd con-
tido o Laudo Técnico de Avaliacéo, sen-
do-lhes facultado proceder eventual im-
pugnacdo de qualquer um de seus ele-
mentos, cabendo o impugnante o &nus
da prova. Caso haja impugnacéo, de-
verd ser dirigida ao Excelentissimo Sr. Pre-
feito Municipal que encaminhard aos De-
partamentos competentes para os devi-
dos esclarecimentos, decidindo em se-
guida. A impugnagéo néo suspenderd o
langamento, nem a cobranga da Contri-
buicdo de Melhoria. Assim, foram expe-
didos os respectivos recibos para os pa-
gamentos e para que todos os inferessa-
dos tenham conhecimento, é expedido o
presente Edital.

ltanhaém, 11 de Maio de 2.007.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 433/2007

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito
Municipal de ltanhaém, usando das
atribuicdes que a lei lhe confere,
RESOLVE:

CONCEDER, pensdo mensal a Sre.
ROSA DE ANDRADE TRIGO, esposa do
ex-servidor aposentado Luiz Trigo, no car-
go de Pedreiro, conforme informacoes
contidas no processo n° 02203/2007.
RESOLVE AINDA, que esta Portaria pas-
sard a fer os efeitos retroativos a 05 de
marco de 2007.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de ltanhaém, em
10 de maio de 2007.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

IONICE DOS SANTOS MARIANO
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

ATOS DECISORIOS

SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTU-
RA E ESPORTES

Atos Decisérios de Acumulacgéo
Remunerada

A Secretaria de Educacao, Cultura e Es-

portes, através da Comissdo de Acimulo
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de Cargos, Empregos e Funcdes Publi-
cas, expede os seguintes Atos Deciséri-
os de Acimulos Legais:

RELACAO DE ACUMULOS LEGAIS
- E.M. Bernardino de Souza Pereira
Karina Damasceno Giglio Rocha
41.064.199-6

- E.M. Prof. Carlos Augusto Guimaraes
da Silva

Ana Paula Pires da Silva Jesus
27.586.049-8

Angela Maria Vieira Silva
16.562.929

Cédtia Silva Parreira

19.297.212

Célia Maria de Aguiar
18.647.186-5

Eliana S. Parreira O. Espindola
21.780.716-1

Fabiana Igndcio Rodrigues
23.976.994-6

Ivan Ricardo Tinton

17.894.208

Marilene Aratjo Abreu Fortuna
10.101.025-4

Vera Lucia Irene Xavier Lucio
18.646.908-1

- E.M. Prof® Elga Reis

Marisa Gomes Seabra Scaramucci
18.272.640-X

- E.M. Prof® Eugénia Pitta Rangel Veloso
Edilson Aratjo Eloi

15.549.926-7

Fatima Braga

14.093.000

Ingrid Taibo Riechelmann
22.546.269-2

Izabel Cristina C. Marques Massarenti
18.062.438-6

Maria Adelaide Paquier Bertoli
4.814.369-8

Sandra Schmidt Luz

2.817.591-8

Sonia Maria dos Santos Passos
16.417.856

- E.M. Prof® Filomena Dias Apelian
José Cano Ramirez Junior
32.870.644-2

Mani Cibele dos Santos
30.069.986-4

Priscila Aparecida T. Rovaroto
21.470.217-0

- E.M. Prof® Ignéz Martins

Adriana da Silva Santos
20.056.282-4

Alaide de Souza Lima

19.657.506

Luciana Rosa Irméo Santos
21.949.511-7

Miriam Carneiro

15.887.926

Patricia Idea Pedro Aratjo
41.076.174-6

Roberta Mendes Afonso
23.831.538-1

Viviane Valero Micheldo
15.539.381

- E.M. José Teixeira Rosas

Carlos Alberto Staduto
9.782.757-5

Heitor Ademar Albanez
12.183.282

Gisela Maria Ferreira Correia
37.169.060-2

- E.M. Leonor Mendes de Barros
Denise Rossmann Dominiske
22.315.485-4

Mércia Helena Paccagnella Picoli
7.599.403-3

- E.M. Prof® Lidia Martha Ferrielo Gianotti
Ana Cristina de Oliveira Souza
22.315.067-8

Lidia Terezinha Lorena

9.579.070

Maria Conceicdo Costa de Oliva
5.082.646

- E.M. Maranata

Heraldo Rocha Pedroso
18.902.808-7

Isabel dos Santos Savoia
14.945.524

Josefa de Souza Silva
23.831.902-4

- E.M. Prof® Maria Aparecida Soares
Amendbla

Maria Aparecida Antonio da Silva
14.320.645

Marina Prado Noronha

5.723.039

Marli Gomes Costa

13.784.550

Vera Cristina Gianasi S. Hernandes
13.550.499

- E.M. Prof® Maria das Gracas Alves Santos
Lucinei Pereira dos Santos Jesus
27.004.945-9

Marli Martins Ribeiro Nébrega
17.509.370

- E.M. Maria do Carmo Abreu Sodré
Ana Clatdia de M. A. Batista
19.297.368

Ana Maria Montemor
6.805.899-8

Chirley Aparecida da Silva Ramos
62.005.613-6

Denise Aparecida da Silva Canicais
9.916.935-6

Edilza Dias de Barros
18.186.398-4

Heraldo Rocha Pedroso
18.902.808-7

Kathya Edileine Vidal do Couto
17.135.315

Kéatia Garbelini Bonfim
6.949.437-X

Roselene Pires Corbetta Barretos
22.117.686-X

- E.M. Olga Lopes de Mendonga
Clara Joanice Borges Leal Sant'Ana
10.429.226-X
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Cleusa Alves dos Santos

12.818.717

Eliete de Melo e Silva Rodrigues Guino
5.240.660

Regiane Cristina de Oliveira Barros
24.269.766-5

Renata Galvao Penna
27.991.847-1

Roseli Aparecida Vitorino
20.326.294

Rosemary da Camara Leal Nakagaki
18.063.076

Valdenice Silva Franca
15.291.685-4

Zenilde de Jesus Ferreira
17.131.972-2

- E.M. Pedrina Pompeu Bastos

Luis Carlos Fernandes
18.504.290

- E.M. Prof® Shirley Mariano Estriga
Aldenir Santos da Silva
34.508.082-8

Daivid dos Santos Dias
29.161.101-1

Elizabeth Hannelore Schimidt
13.357.610

Gislaine Aparecida de Oliveira
29.161.189-8

Kdatia Borges Lessa Guimaraes
14.320.828

Maria Cirlene do Vale Alves
14.342.926

- E.M. Prof. Vicente Caetano de Lima
Alexandre A. Matenauer
23.173.056-1

Antonia S. Silva

19.297.404-X

Diego Pinto Jabois
28.534.160-31

Janaina Aparecida Novais de Souza
21.252.343-0

Maria Elizabeth S. Alcobaca
10.959.204

Veridiana Zandona
33.761.627-9

Wagner J. Roncada

3.284.825

- Departamento de Ensino
Maria Odete Cardoso Tecedor
2.925.020

ltanhaém, 24 de maio de 2007.
MARIA DE LOURDES CARVALHO
Secretdria de Educacédo, Cultura e
Esportes - Interina

ATOS DECISORIOS

SECRETARIA DE EDUCACAQ,
CULTURA E ESPORTES

Atos Decisérios de Acumulacéo
Remunerada

A Secretaria de Educacéo, Cultura e Es-
portes, através da Comissao de Acimulo
de Cargos, Empregos e Funcées Pabli-
cas, expede os seguintes Atos Deciséri-

os de Acimulos llegais:

- Ato Decisério n® 01/07. Suely Naegelis
de Souza, RG. 13.095.424, Professor de
Educacéo Especial, da E.M. "Professor
Carlos Augusto Guimaraes da Silva", e
PEB I, na E.M.E.F. "Professora Laura Fil-
gueiras". Acumulacao ilegal, por incom-
patibilidade de hordrios.

ltanhaém, 24 de maio de 2007.

MARIA DE LOURDES CARVALHO
Secretdria de Educacéo, Cultura e

Esportes - Interina

EDITAL N° 03/2007

A PREFEITURA MUNICIPAL DE |TANHAEM,
por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CUL-
TURA E ESPORTES, nos termos da Lei
2.730, de 12 de novembro de 2001, torna
pUblica a abertura de Processo Seletivo para
contratac@o por tempo determinado, sob o
regime CLT, de 20 (vinte) Auxiliares Escolar,
30 (trinta) Inspetores de Alunos e 08 (oito)
Oficiais Escolar, necessdrios para o desen-
volvimento do PROGRAMA TEMPO
TODO, destinado ao atendimento de alu-
nos do Ensino Fundamental das Escolas
Publicas Municipais.

1 - REQUISITOS PARA A |NSCR|QAO

1.1.  Ser brasileiro;

1.2. Possuir 18 anos completos no ato
da inscricao;

1.3. Estar no pleno exercicio dos direi-

tos politicos;

1.4. Estar em dia com as obrigacées do
Servico Militar, se do sexo masculino;

1.5. Gozar de boa satde fisica e men-
tal e ndo ser portador de deficiéncia incom-
pativel com o exercicio das atividades a
serem desenvolvidas;

1.6.  Terdisponibilidade para realizacéo
de servicos inadidveis fora do hordrio nor-
mal de trabalho e viagens, se for o caso;
1.7.  Possuir na data de publicagéo do
Edital, a escolaridade exigida para o exer-
cicio da fung@o pretendida, ou seja:
1.7.1.
mental completo;

Auxiliar Escolar - Ensino Funda-

1.7.2. Inspetor de Alunos - Ensino Médio
completo;

1.7.3. Oficial Escolar - Ensino Médio
completo;

1.8. Apresentar a documentag@o neces-
sdria constante do item 2;

1.9. Néo incidir em acumulagéo re-
munerada de cargo, emprego ou fungdo
publica;

1.10. Conhecer e estar de acordo com

as exigéncias contidas neste Edital.

2 - DOCUMENTACAO NECESSARIA

2.1.  Apresentagdo dos seguintes docu-
mentos pessoais no ato da inscri¢do:
2.1.1. Cédula de Identidade - RG;
2.1.2. CPF;

2.1.3. Titulo de eleitor e comprovante de
votacdo da Ultima eleigdo, prova de paga-
mento da respectiva multa ou a devida jus-
tificativa;

2.1.4. Certificado de alistamento mi-
litar, se do sexo masculino;

2.2. Entrega da Cépia do compro-
vante de escolaridade exigida para o
exercicio da funcéo pretendida;

3 - DO CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

3.1.  As pessoas portadoras de defi-
ciéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo
Federal, é assegurado o direito de ins-
crigdo no presente Processo Seletivo des-
de que a deficiéncia de que sdo porta-
doras seja compativel com as atribui-
¢oes do cargo.

3.2. Fica reservado o percentual de
5% (cinco por cento) do ndmero de car-
gos existentes para pessoas portadoras
de deficiéncia, nos termos do Decreto
Federal n® 3.298/99.

3.3.  Consideram-se pessoas porta-
doras de deficiéncia aquelas que se en-
quadrarem nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/
99 e alteracoes.

3.4. O candidato participard do cer-
tame em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que tange ao
contetdo, avaliagdo e critérios de apro-
vagdo das provas, data, hordrio e local
de aplicacdo, e & nota minima exigida,
nos termos do Decreto n® 3.298/99.
3.5. O candidato inscrito como por-
tador de deficiéncia deverd comunicd-
la especificando-a na Ficha de Inscri-
céo e anexar Laudo Médico atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficién-
cia com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Inter-
nacional de Doenca - CID, bem como
a provdvel causa da deficiéncia, inclu-
sive para assegurar a previsdo de adap-
tacdo da sua prova (solicitagéo de pro-
va especial Braile ou Ampliada).

3.6. Os candidatos que ndo aten-
derem os dispositivos mencionados no
item 3.5 dentro do prazo do perfodo das
inscricdes serdo considerados como ndo
portadores de deficiéncia e ndo terdo a
prova especial preparada, seja qual for
o motivo alegado, estando impossibili-
tados de realizar a prova em condicées
especiais.

3.7. O candidato portador de defi-
ciéncia que, no ato da inscricdo, ndo
declarar essa condicéo, ndo poderd im-
petrar recurso em favor de sua situagéo.
3.8. Néo serd contratado o candi-
dato cuja deficiéncia néo for configura-
da ou quando esta for considerada in-
compativel com a funcdo a ser desem-
penhada.

3.9.  Apds o julgamento das provas,
além da lista geral serd elaborada lista
especifica com a relacdo dos candida-
tos portadores de deficiéncia.
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4 - LOCAL E PERIODO DE INSCRICOES
4.1.  Asinscrices serdo realizadas nos
dias 29 e 30 de maio de 2007, das 9h &s
11h e das 14h as 17 horas, no CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vi-
mieiros n° 1.131, Centro, em ltanhaém.
4.2. No caso de inscrigé@o por procu-
ragdo, o procurador deverd apresentar o
instrumento de mandato original, o seu
documento de identidade, e se responsa-
bilizar4 pelas informagées prestadas no
preenchimento da ficha de inscrigéo.
4.3.  Aprocuracéo deverd fer firma re-
conhecida do outorgante.

5 - DO PROCESSO SELETIVO:

5.1. O processo seletivo constard de
prova obijetiva, tendo questdes de multi-
pla escolha de caréter eliminatério e ques-
tées dissertativas de cardter classificato-
rio, que serdo avaliadas por uma Comis-
sdo de Seleg@o constituida por, no mini-
mo, 3 (trés) membros, indicados pela Se-
cretdria de Educagdo, Cultura e Esportes.
5.2. A prova objetiva constard de 24
(vinte e quatro) questdes de multipla es-
colha, que serdo avaliadas na escala de
0 (zero) a 6,0 (seis) pontos e 02 (duas)
questdes dissertativas que serdo avalia-
das de O (zero) a 2,0 (dois) pontos cada
uma, sendo assim dividida:

5.2.1.

do com o nivel de ensino, versando sobre

Conhecimentos bdsicos, de acor-

conhecimentos de Lingua Portuguesa,
Matemdtica e Raciocinio lé6gico;

5.2.2. Conhecimentos gerais, versando
sobre a Histéria do Brasil, Histéria de Ita-
nhaém e Atualidades;

5.2.3. FEtica e Relages no trabalho.
5.3. O candidato deverd acertar no
minimo 60% (sessenta por cento) das
questdes de multipla escolha.

5.4.  Ostemas das questdes obijetivas
e dissertativas serdo extraidos do Con-
teddo Programdtico constante do pre-
sente Edital.

5.5. O desenvolvimento de cada tema
obedecerd ao seguinte critério: minimo de
15 (quinze) e maximo de 25 (vinte e cin-
co) linhas.

5.6.  Aavaliacdo das questdes disser-
tativas serd feita obedecendo aos seguin-
tes critérios de correcdo:

5.6.1.
postos (coesdo e coeréncia das idéias) -

Desenvolvimento dos temas pro-

1,5 (um e meio) pontos;

5.6.2. Gramdtica e ortografia - 0,5
(meio) ponto;

5.7. Somente serdo corrigidas, as
questdes dissertativas dos candidatos apro-
vados na prova obijetiva, conforme item
5.3. deste edital.

6 - DAS PROVAS

6.1.  As provas serdo realizadas no dia
10 de junho de 2007, em horério e local
a ser definido em Edital de Convocacédo
para provas.

6.2. A convocagdo para a prova es-

crita serd afixada no quadro de avisos da
Prefeitura e da Secretaria Municipal da
Educagdo e divulgada no site:
www.itanhaem.sp.gov.br, no dia 05 de ju-
nho de 2007, confendo informagées quan-
to aos hordrios e locais de realizacéo.

6.3. O programa relativo & prova é o
estabelecido no Anexo | do presente Edital.
6.4. Os candidatos deverdo compa-
recer ao local da Prova, pelo menos 30
(trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos do protocolo de inscricéo,
documento oficial de identidade com
foto e no original, caneta esferogréfica
azul ou preta, lapis preto e borracha.
6.5. Nao serd admitido na sala de
Prova o candidato que se apresentar apds
o hordrio estabelecido para o fechamen-
to do portdo do prédio ou que néo estiver
de posse dos documentos hébeis
previstos no item anterior.
6.6. Durante a pro-
va n&o serd permitida
comunicacdo entre os
candidatos ou pessoa
estranha ao Processo
Seletivo, bem como
consulta de nenhuma es-
pécie a livros, revistas ou
folhetos, nem uso de
mdquina calculadora, ce-
lulares e pagers, estes de-
verdo permanecer desli-
gados enquanto os can-
didatos permanecerem
no recinto da prova.
6.7. Por razées de se-
guranga, de ordem técnica
e de direitos autorais adquiri-
dos, ndo serdo fornecidos
exemplares do caderno de ques-

tées a candidatos ou Instituicbes de
Direito PUblico ou Privado, mesmo apés
o encerramento do Processo Seletivo.
6.8. Nao haverd, em hipétese algu-
ma, segunda chamada, vista, reviséo de
provas, seja qual for o motivo alegado.
6.9.  As provas néo serdo aplicadas
em outra data, local e/ou hordrio, se-
ndo aqueles previstos no Edital de Con-
vocagdo.

6.10.
inadequados, desobediéncia a qualquer

Em casos de comportamentos

regulamento constante deste Edital, per-
sisténcia em comunicagdo entre os can-
didatos e consultas vedadas no item 6.6.,
o candidato serd eliminado do Processo

Seletivo.
7 - DA CLASSIFICACAO
7.1. O resultado final serd obtido

somando-se os pontos das questdes de
multipla escolha e das questées dis-
sertativas.

7.2. Os candidatos serdo classificados
em lista geral e em lista especifica de por-
tadores de deficiéncia, em ordem decres-
cente de pontos, cujo resultado serd divul-
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gado mediante afixagéo na sede da Se-
cretaria de Educagao, Cultura e Esportes.
7.3.  Em caso de empate, terd prefe-
réncia para contratagd@o, sucessivamen-
te, o candidato:

7.3.1.
7.3.2.
lhos menores de 18 (dezoito anos) ou

de maior de idade;
que possuir maior nimero de fi-

dependentes;

7.4. No ato da inscrigéo, o candida-
to fornecerd as informagdes necessdrias
para fins de desempate, estando sujeito
as penalidades impostas pela Administra-
¢@o Municipal, em caso de inveridicas.
8 - DOS RECURSOS

8.1. O prazo para inferposicéo de re-
curso serd de 1 (um) dia Util contado da data
da divulgagao do fato que lhe deu origem.

cagdo, Cultura e Esportes.
8.5. O recurso deverd estar digitado,
datilografado ou em letra de forma e as-
sinado, ndo sendo aceito recurso inter-
posto por fac-simile (fax), telex, Internet,
telegrama ou outro meio néo especifica-
do neste Edital.
8.6. O candidato deverd retirar a repos-
ta do recurso no prazo de 1 (um) dia Ufil.
8.7. No caso de provimento de recur-
so interposto dentro das especificacées,
poderd, eventualmente, ser alterada a
nota/classificacdo inicial obtida pelo can-
didato para uma nota/classificagéo supe-
rior ou inferior ou ainda ocorrer & desclas-
sificacéo do candidato que néo obtiver a
nota minima exigida para habilitagéo.
8.8. Serd indeferido o recurso inter-
posto fora da forma e dos prazos estipu-
lados neste edital.
8.9. Havendo alteracéo na classifica-
cGo, em face da interposicéo de recur-

i so, a lista serd republicada, abrindo-
Q‘\- Se NOVO Prazo para recursos, que
ﬁi‘.ﬂ serd de 1 (um) dia e deverd ser
interposto de acordo com o
-

Itanhaeny

que estabelece o item 8.
8.10.
em hipétese alguma,

Néo haverd,

vistas de provas.
9 - DA CONTRATA-
CAO
9.1. A contratacdo
serd efetuada nos ter-
mos da Lei Municipal
n® 2.730, de 12 de

s\
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8.2. Somente admitir-se-4 o recurso
de forma individualizada, ou seja, 01 (um)
recurso para cada questdo, em 2 (duas)
vias de igual teor (original e cépia).

8.3. O recurso deverd ser protocola-
do no Centro Municipal Tecnolégico de
Educagao, Cultura e Esportes (CMTECE),
localizado na Avenida Condessa de Vi-
mieiros n° 1.131, Centro, ltanhaém, das
9h as 12h e das 14h &s 17 horas, com as
seguintes especificagdes:

8.3.1.
8.3.2. NUmero e tipo do documento de

Nome do candidato;

identificacéo;

8.3.3. Cargo para o qual se inscreveu;
8.3.4.
8.3.5.
to, com as devidas razdes do recurso;

Endereco completo;
Fundamentac@o ou embasamen-

8.3.6. Data e assinatura.

8.4.  Para efeito do prazo estipulado
no item 8.1. serd considerada a data do
protocolo firmado pela Secretaria de Edu-

novembro de 20071,
sob o regime da CLT,
pelo prazo de 12 (doze)
meses, com estrita observan-

cia & ordem de classificacdo
dos candidatos.
9.2. A contratacéo obedeceré a rigo-
rosa ordem de classificagéo e serd efe-
tivada segundo os critérios de conve-
niéncia e oportunidade da Secretaria de
Educacdo, Cultura e Esportes, em decor-
réncia da necessidade do servico e da dis-
ponibilidade de recursos orgamentdrios.
9.3. O candidato que ndo atender &
convocagao no prazo fixado no instrumen-
to de convocag@o ou que deixar de apre-
sentar a documentagdo exigida, ou ainda,
que recusar a contratagdo, terd a mesma
preterida, passando a figurar na lista de
classificagdo em Gltimo lugar.
9.4, Para efeito de contratacdo, fica
o candidato sujeito & aprovagédo em exa-
me médico, realizado pela Prefeitura ou
por sua ordem, que avaliard sua apti-
déo fisica e mental para o exercicio do
emprego.
10 - DA JORNADA SEMANAL E DO
SALARIO
10.1.
habilitados observard a jornada de

A contratacdo dos candidatos

trabalho e o saldrio mensal a seguir

especificado:

10.1.1. Auxiliar Escolar - 44 horas sema-
nais - R$ 435,00;

10.1.2. Inspetor de Alunos - 40 horas
semanais - R$ 575,00;

10.1.3. Oficial Escolar - 40 horas sema-
nais - R$ 535,00.

11 - DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS

11.1.
dade de 1 (um) ano.
11.2.
cido para este processo seletivo ndo gera

Este processo seletivo terd vali-
O periodo de validade estabele-

obrigatoriedade para a Secretaria de
Educacdo, Cultura e Esportes, de apro-
veitar, neste periodo, todos os candida-
tos habilitados.

11.3.
formidade com o estabelecido na Lei
Municipal n®2.730, de 12 de novembro
de 2001.

11.4.
cado para contratagéo deverd apresen-

A contratacéo serd feita em con-

O candidato aprovado e convo-

tar toda a documentacéo exigida pelo RH
(Recursos Humanos) da Prefeitura, além
da exigida neste Edital.

11.5.
dos pela Secretaria de Educagao, Cultu-

Os casos omissos serdo resolvi-

ra e Esportes.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, 25 de
maio de 2007.

MARIA DE LOURDES CARVALHO
Secretdria de Educacao, Cultura e
Esportes - Interina

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO - PRO-
VA OBJETIVA E DISSERTATIVA

Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa

- Compreensdo e inferpretagdo de textos;
- Ortografia;

- Acentuagéo gréfica;

- Pontuagéo;

- Concorddncias nominal e verbal;

- Classes gramaticais;

- Verbos: tempos e modos verbais;

- Estrutura e seqUéncia légica de frases e
pardgrafos;

- Redacdo - questées dissertativas.
Raciocinio Légico

- Entendimento da estrutura l6gica de re-
Iog()es entre assuntos;

- Légica da argumentagdo;

- Relag@o de causa e efeito;

- Comparagdo de dois ou mais objetos,
idéias ou processos;

- Relagées de semelhancas ou diferencas;
- Sequenciag@o-raciocinio légico dedutivo.
Matemdtica

- Aritmético;

- Sistema de numeragéo decimal;

- Sistema métrico decimal;

- Operagdes;

- Problemas envolvendo as 4 operacées;
- Raciocinio légico;

- Capacidade e habilidade de solugéo de
problemas de raciocinio légico.
Conhecimentos Gerais
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- Histéria do Brasil (do descobrimento a
Histéria contemporanea);

- Histéria de ltanhaém;

- Atualidades;

- Etica - relagdes no trabalho.

Ensino Médio

Lingua Portuguesa

- Compreensdo e interpretacdo de textos;
- Formacgdo de palavras (primitivos/deri-
vados-sufixos/prefixos);

- Producgdo de textos;

- Ortografia;

- Acentuagéo gréfica;

- Pontuagdo;

- Sintaxe e andlise morfolégica;

- Concordancias nominal e verbal;

- Regéncias nominal e verbal;

- Verbos: tempos e modos verbais;

- Estrutura e seqUéncia légica de frases e
pardgrafos;

- Literatura (Machado de Assis, Castro Al-
ves, Rubem Braga, Luis Fernando Verissi-
mo e Jorge Amado);

- Redagdo - questées dissertativas.
Matemdtica

- Aritmética;

. Algebro;

- Sistema de numeracéo decimal;

- Sistema métrico decimal;

- Operagdes;

- Problemas envolvendo as 4 operagdes;
- Progressdo aritmética;

- Progresséo geométrica;

- Funcées de 1° e 2° graus (andlise de
grdficos e tabelas);

- Matemdtica financeira;

- Porcentagem, juros, ccpi’rol, montante;
- Capacidade e habilidade de solugéo de
problemas de raciocinio légico;
Raciocinio Logico

- Entendimento da estrutura lé6gica de re-
Iog()es entre assuntos;

- Légica da argumentagdo;

- Relacdo de causa e efeito;

- Comparacdo de dois ou mais objetos,
idéias ou processos;

Conhecimentos Gerais

- Histéria do Brasil (do descobrimento &
Histéria contemporanea);

- Histéria de ltanhaém;

- Atualidades;

- Etica - relagdes no trabalho.

MARIA DE LOURDES CARVALHO
Secretdria de Educacédo, Cultura e
Esportes - Interina

EDITAL N° 04/2007

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHA-
EM, por sua SECRETARIA DE EDUCA-
CAO, CULTURA E ESPORTES, nos termos
da Lei 2.730, de 12 de novembro de
2001, torna publica a abertura de Pro-
cesso Seletivo para contratag@o por tem-
po determinado, sob o regime CLT, de 30
(trinta) Auxiliares Escolar, 20 (vinte) Inspe-
tores de Alunos e 04 (quatro) Oficiais Es-
colar, necessdrios para o desenvolvimen-

to das atividades do Nucleo de Educa-
cGo Integral e do Nucleo Tecnolégico
Educacional, destinado ao atendimento
de alunos do Ensino Fundamental das
Escolas Publicas Municipais.

1 - REQUISITOS PARA A INSCRICAO

1.1. Ser brasileiro;

1.2. Possuir 18 anos completos no ato
da inscricao;

1.3. Estar no pleno exercicio dos di-

reitos politicos;

1.4. Estar em dia com as obrigacoes
do Servico Militar, se do sexo masculino;
1.5. Gozar de boa satde fisica e men-
tal e ndo ser portador de deficiéncia in-
compativel com o exercicio das ativida-
des a serem desenvolvidas;

1.6.  Terdisponibilidade para realiza-
c&o de servigos inadidveis fora do hord-
rio normal de trabalho e viagens, se for
0 caso;

1.7. Possuir na data de publicagéo do
Edital, a escolaridade exigida para o exer-
cicio da fungé@o pretendida, ou seja:
1.7.1.
mental completo;
1.7.2.
dio completo;

1.7.3. Oficial Escolar - Ensino Médio
completo;

Auxiliar Escolar - Ensino Funda-

Inspetor de Alunos - Ensino Mé-

1.8. Apresentar a documentacdo ne-
cessdria constante do item 2;

1.9. Néo incidir em acumulagéo re-
munerada de cargo, emprego ou funcdo
publica;
1.10.
as exigéncias contidas neste Edital.

2 - DOCUMENTACAO NECESSARIA
2.1.  Apresentagdo dos seguintes do-

Conhecer e estar de acordo com

cumentos pessoais no ato da inscrigéo:
2.1.1. Cédula de Identidade - RG;
2.1.2. CPF;

2.1.3. Titulo de eleitor e comprovante
de votacdo da Ultima eleicdo, prova de
pagamento da respectiva multa ou a de-
vida justificativa;

2.1.4. Certificado de alistamento mili-
tar, se do sexo masculino;

2.2.  Entrega da Cépia do comprovan-
te de escolaridade exigida para o exerci-
cio da fungéo pretendida;

3 - DO CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

3.1.  Aspessoas portadoras de defici-
é&ncia, que pretendam fazer uso das prer-
rogativas que lhes séo facultadas no inci-
so VIl do artigo 37 da Constituicéo Fe-
deral, é assegurado o direito de inscricdo
no presente Processo Seletivo desde que
a deficiéncia de que séo portadoras seja
compativel com as atribuigdes do cargo.
3.2. Fica reservado o percentual de
5% (cinco por cento) do ndmero de car-
gos existentes para pessoas portadoras de
deficiéncia, nos termos do Decreto Fede-
ral n® 3.298/99.

3.3. Consideram-se pessoas portado-
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ras de deficiéncia aquelas que se enqua-

drarem nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e
alteracoées.

3.4. O candidato participard do cer-
tame em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que tange ao con-
tetdo, avaliacéo e critérios de aprovacdo
das provas, data, hordrio e local de apli-
cacéo, e & nota minima exigida, nos ter-
mos do Decreto n® 3.298/99.

3.5. O candidato inscrito como por-
tador de deficiéncia deverd comunica-la
especificando-a na Ficha de Inscrigdo e
anexar Laudo Médico atestando a espé-
cie e o grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao cédigo correspon-
dente da Classificagé@o Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel cau-
sa da deficiéncia, inclusive para assegu-
rar a previsdo de adaptagéo da sua pro-
va (solicitagé@o de prova especial Braile ou
Ampliada).

3.6. Os candidatos que néo atende-
rem os dispositivos mencionados no item
3.5 dentro do prazo do periodo das ins-
cricbes serdo considerados como néo
portadores de deficiéncia e néo terdo a
prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado, estando impossibilitados
de realizar a prova em condicdes especi-
ais.

3.7. O candidato portador de defici-
éncia que, no ato da inscrigdo, ndo de-
clarar essa condigéo, ndo poderd impe-
trar recurso em favor de sua situagdo.
3.8. Né&o serd contratado o candida-
to cuja deficiéncia néo for configurada ou
quando esta for considerada incompati-
vel com a funcéo a ser desempenhada.
3.9.  Apds o julgamento das provas,
além da lista geral serd elaborada lista
especifica com a relacdo dos candidatos
portadores de deficiéncia.

4 - LOCAL E PERIODO DE INSCRICOES
4.1.  Asinscrigdes serdo realizadas nos
dias 29 e 30 de maio de 2007, das 9h as
11h e das 14h as 17 horas, no CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vi-
mieiros n° 1.131, Centro, em ltanhaém.
4.2. No caso de inscrigdo por procu-
racdo, o procurador deverd apresentar o
instrumento de mandato original, o seu
documento de identidade, e se responsa-
bilizar4 pelas informagées prestadas no
preenchimento da ficha de inscrigéo.
4.3. A procuracdo deverd ter firma
reconhecida do outorgante.

5 - DO PROCESSO SELETIVO:

5.1. O processo seletivo constard de
prova obijetiva, tendo questdes de multi-
pla escolha de caréter eliminatério e ques-
tées dissertativas de cardter classificaté-
rio, que serdo avaliadas por uma Comis-
sGo de Seleg@o constituida por, no mini-
mo, 3 (trés) membros, indicados pela Se-
cretéria de Educacéo, Cultura e Esportes.

5.2. A prova objetiva constard de 24
(vinte e quatro) questdes de multipla es-
colha, que serdo avaliadas na escala de
0 (zero) a 6,0 (seis) pontos e 02 (duas)
questdes dissertativas que serdo avalia-
das de 0 (zero) a 2,0 (dois) pontos cada
uma, sendo assim dividida:

52.1.

do com o nivel de ensino, versando sobre

Conhecimentos bdsicos, de acor-

conhecimentos de Lingua Portuguesa,
Matemdtica e Raciocinio légico;

5.2.2. Conhecimentos gerais, versando
sobre a Histéria do Brasil, Histéria de Ita-
nhaém e Atualidades;

5.2.3. Etica e Relaces no trabalho.
5.3. O candidato deverd acertar no
minimo 60% (sessenta por cento) das
questdes de multipla escolha.

5.4.  Os temas das questdes objeti-
vas e dissertativas serdo extraidos do
Contetdo Programdético constante do
presente Edital.

5.5. O desenvolvimento de cada tema
obedeceré ao seguinte critério: minimo de
15 (quinze) e maximo de 25 (vinte e cin-
co) linhas.

5.6.  Aavaliagdo das questdes disser-
tativas serd feita obedecendo aos seguin-
tes critérios de correcdo:

5.6.1.
postos (coes@o e coeréncia das idéias) -

Desenvolvimento dos temas pro-

1,5 (um e meio) pontos;

5.6.2. Gramdtica e ortografia - 0,5
(meio) ponto;

5.7. Somente serdo corrigidas, as
questdes dissertativas dos candidatos
aprovados na prova objetiva, conforme
item 5.3. deste edital.

6 - DAS PROVAS

6.1.  Asprovas seréo realizadas no dia
10 de junho de 2007, em horério e local
a ser definido em Edital de Convocacéo
para provas.

6.2. A convocacdo para a prova es-
crita seré afixada no quadro de avisos da
Prefeitura e da Secretaria Municipal da
Educagdo e divulgada no site:
www.itanhaem.sp.gov.br, no dia 05 de
junho de 2007, contendo informagées
quanto aos hordrios e locais de realizacéo.
6.3. O programa relativo & prova é o
estabelecido no Anexo | do presente Edital.
6.4.  Os candidatos deverdo compa-
recer ao local da Prova, pelo menos 30
(trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos do protocolo de inscrigéo, do-
cumento oficial de identidade com foto e
no original, caneta esferogréfica azul ou
preta, ldpis preto e borracha.

6.5. Néo serd admitido na sala de
Prova o candidato que se apresentar apds
o horério estabelecido para o fechamen-
to do portdo do prédio ou que néo estiver
de posse dos documentos hdbeis previs-
tos no item anterior.

6.6. Durante a prova ndo serd permi-
tida comunicacéo entre os candidatos ou

pessoa estranha ao Processo Seletivo, bem
como consulta de nenhuma espécie a li-
vros, revistas ou folhetos, nem uso de
mdquina calculadora, celulares e pagers,
estes deverdo permanecer desligados en-
quanto os candidatos permanecerem no
recinto da prova.

6.7. Por razdes de seguranca, de or-
dem técnica e de direitos autorais adqui-
ridos, ndo serdo fornecidos exemplares do
caderno de questées a candidatos ou Ins-
tituicdes de Direito PUblico ou Privado,
mesmo apds o encerramento do Proces-
so Seletivo.

6.8.  Néo haverd, em hipétese algu-
ma, segunda chamada, vista, revisdo de
provas, seja qual for o motivo alegado.
6.9.  Asprovas ndo serdo aplicadas em
outra data, local e/ou horério, sendo aque-
les previstos no Edital de Convocagéo.
6.10.
inadequados, desobediéncia a qualquer

Em casos de comportamentos

regulamento constante deste Edital, per-
sisténcia em comunicagdo entre os can-
didatos e consultas vedadas no item
6.6., o candidato serd eliminado do Pro-
cesso Seletivo.

7 - DA CLASSIFICACAO

7.1. O resultado final serd obtido so-
mando-se os pontos das questdes de mul-
tipla escolha e das questées dissertativas.
7.2. Os candidatos seréo classifica-
dos em lista geral e em lista especifica de
portadores de deficiéncia, em ordem de-
crescente de pontos, cujo resultado serd di-
vulgado mediante afixagéo na sede da Se-
cretaria de Educagéo, Cultura e Esporfes.
7.3.  Em caso de empate, terd prefe-
réncia para contratagd@o, sucessivamen-
te, o candidato:

7.3.1.
7.3.2.
lhos menores de 18 (dezoito anos) ou

de maior de idade;
que possuir maior numero de fi-

dependentes;

7.4. No ato da inscricdo, o candida-
to fornecerd as informagdes necessdrias
para fins de desempate, estando sujeito
as penalidades impostas pela Administra-
¢Go Municipal, em caso de inveridicas.
8 - DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposigdo de
recurso serd de 1 (um) dia 0til contado da
data da divulgacéo do fato que lhe deu
origem.

8.2. Somente admitir-se-4 o recurso
de forma individualizada, ou seja, 01 (um)
recurso para cada questdo, em 2 (duas)
vias de igual teor (original e cépia).

8.3. O recurso deverd ser protocola-
do no Centro Municipal Tecnolégico de
Educagao, Cultura e Esportes (CMTECE),
localizado na Avenida Condessa de Vi-
mieiros n° 1.131, Centro, ltanhaém, das
9h as 12h e das 14h &as 17 horas, com as
seguintes especificagoes:

8.3.1.
8.3.2. NUmero e tipo do documento de

Nome do candidato;
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Itanhaém

DESENVOLVIMENTO - o aniincio aconteceu durante o lancamento do Programa de Recuperacio Ambiental da Regido Metropolitana da Baixada Santista ocorrido no dia 25

Estado anuncia investin
Basico , Educacao, Sar

O REPASSE DO HOSPITAL
REGIONAL AO GOVERNO
E UMA NEGOCIACAO QUE
SE ARRASTA DESDE O FINAL
DO ANO PASSADO E TEM
COMO OBJETIVO ATENDER
OS MAIS DE 800 PACIENTES
DE DIVERSAS CIDADES DA
REGIAO, QUE PASSAM
DIARIAMENTE PELA
UNIDADE

Essa mudanca trard me-
lhorias no atendimento em
toda & Regido”, esta foi a de-
claracédo do Governo do Es-
tado, durante o lancamento
do Programa de Recuperagao
Ambiental da RegiGo Metro-
politana da Baixada Santista,
ocorrido no dia 25 de maio,
em Iltanhaém.

Durante a ceriménia foi
anunciado também o repas-
se da administracéo do Hos-

pital Regional de

A Escola Técnica ministrard, a

ltanhaém ao Governo do Es-
tado, uma negociacdo que se
arrasta desde o final do ano
passado e tem como objetivo
atender os mais de 800 paci-
entes de diversas cidades da
Regido, que passam diaria-
mente pela unidade, com o
funcionamento pleno de seus
100 leitos, sendo 10 destina-
dos a Unidade de Terapia In-
tensiva (UTI).

Além deste investimento
no Municipio, o governo es-
tadual anunciou o repasse de
R$ 2,8 milhées para a urba-
nizacdo da orla da praia, que

serd realizada do bairro Ci-
bratel até o Gai-
vota. “O

nosso intuito é que trabalhem
juntos, Governo e Prefeitura”
e destacou também a impor-
téncia da Escola Técnica Es-
tadual (ETE), que 4 funciona
na Cidade como uma ma-
neira de qualificar as pes-
soas e ajudar a diminuir a
defasagem do mercado de
trabalho.

SABESP - J& na drea de
saneamento bdsico, a cida-
de contard com R$ 250 mi-
lhées para a realizagéo das
obras, que consistem em
23,9 mil ligacées domicilia-

res, 303 km de redes coleto-
ras e a construcéo de 21 Es-
tacdes Elevatérias de Esgoto
(EEE) e uma Estagdo de Tra-
tamento (ETE). Apds o térmi-
no total deste servico, o indi-
ce médio de atendimento a
populacéo do Municipio au-
mentard de 10 para 95%.

A Administracdo Municipal
denominou esta obra como
um marco da maior cidade
ambiental do Pafs. “Preservar
o meio ambiente através da
coleta de esgoto. Obras
como essa frazem o desenvol-
vimento que a populacdo me-
rece, proporcionando menor
impacto ambiental em nos-

sas praias e rios”.

A Avénida Mdrio Cévcs

=.serd a principal beneficiada
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de maio, no Jardim Magalhdes, e que prevé investimento de R$ 1,23 bilhio

1entos em Saneamento
(1de e Reurbanizacao

OBRA DE SANEAMENTO
BENEFICIARA TODA A REGIAO

O Programa de Recupera-
cGo Ambiental atenderd a Re-
giGo Metropolitana da Baixa-
da Santista prevé investimento
de R$ 1,23 bilhdo, financiado
pelo Japan Bank Internacional
Cooperation (JBIC), com con-
trapartidas da Companhia de
Saneamento Bésico do Estado
de S@o Paulo (Sabesp) e do
Banco Nacional de Desenvol-
vimento Econdmico e Soci-
al (BNDES). Deste va-
lor, R$ 1,04 bi-
lhao serd utili-
zado em
empre-
endi-

mentos de coleta e tratamento
de esgoto e R$ 187 milhdes
serdo investidos no aprimora-
mento dos sistemas de abas-
tecimento de dgua.

Este programa de sanea-
mento bdsico, que é o maior
i@ realizado na Regido e tem

prazo de término previsto para
2011, seré

A obra teve inicio na Rua José 5
Manoel Lorenzo Leiro, no |
Jardim Magalhées

decisivo também na reducdo
de problemas de sadde publi-
ca, pois melhora a qualidade
de vida da populacao, redu-
zindo, por exemplo, os indices
gerais de mortalidade e a po-
luicdo das ruas pela elimina-
¢Go dos esgotos a céu aberto,
também ird preservar os ma-
nanciais e diminuird a poluicdo
dos rios e estudrios.

250 milhoes pare

RS

Aumento ¢l
de redes coleto
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identificacéo;

8.3.3. Cargo para o qual se inscreveu;
8.3.4.
8.3.5.
to, com as devidas razdes do recurso;

Endereco completo;
Fundamentacéo ou embasamen-

8.3.6. Data e assinatura.

8.4. Para efeito do prazo estipulado
no item 8.1. serd considerada a data do
protocolo firmado pela Secretaria de Edu-
cagdo, Cultura e Esportes.

8.5. O recurso deverd estar digitado,
datilografado ou em letra de forma e as-
sinado, ndo sendo aceito recurso inter-
posto por fac-simile (fax), telex, Internet,
telegrama ou outro meio néo especifica-
do neste Edital.

8.6. O candidato deverd retirar a
reposta do recurso no prazo de 1 (um)
dia otil.

8.7. No caso de provimento de recur-
so inferposto dentro das especificacées, po-
derd, eventualmente, ser alterada a nota/
classificaggo inicial obtida pelo candidato
para uma nota/classificacdo superior ou
inferior ou ainda ocorrer & desclassifica-
¢@o do candidato que néo obtiver a nota
minima exigida para habilitagdo.

8.8. Serd indeferido o recurso inter-
posto fora da forma e dos prazos estipu-
lados neste edital.

8.9. Havendo alteracéo na classifica-
g6o, em face da interposicdo de recurso,
a lista serd republicada, abrindo-se novo
prazo para recursos, que serd de 1 (um)
dia e deverd ser interposto de acordo com
o que estabelece o item 8.

8.10.
ma, vistas de provas.

9 - DA CONTRATACAO

9.1. A contratacdo seré efetuada nos
termos da Lei Municipal n® 2.730, de 12
de novembro de 2001, sob o regime da

N&o haverd, em hipétese algu-

CLT, pelo prazo de 12 (doze) meses, com
estrita observancia & ordem de classifica-
¢&o dos candidatos.

9.2.  Acontratagdo obedeceré a rigo-
rosa ordem de classificacéo e serd efeti-
vada segundo os critérios de convenién-
cia e oportunidade da Secretaria de Edu-
cagdo, Cultura e Esportes, em decorrén-
cia da necessidade do servico e da dis-
ponibilidade de recursos orcamentérios.
9.3. O candidato que ndo atender &
convocagdo no prazo fixado no instru-
mento de convocagdo ou que deixar de
apresentar a documentagéo exigida, ou
ainda, que recusar a contratacdo, terd a
mesma preterida, passando a figurar na
lista de classificagdo em Gltimo lugar.
9.4.  Para efeito de contratagéo, fica
o candidato sujeito & aprovagdo em exa-
me médico, realizado pela Prefeitura ou
por sua ordem, que avaliard sua apti-
déo fisica e mental para o exercicio do
emprego.

10 - DA JORNADA SEMANAL E DO
SALARIO

10.1.
habilitados observard a jornada de tra-

A contratagdo dos candidatos

balho e o saldrio mensal a seguir especi-
ficado:

10.1.1. Auxiliar Escolar - 44 horas sema-
nais - R$ 435,00;

10.1.2. Inspetor de Alunos -
semanais - R$ 575,00;
10.1.3. Oficial Escolar - 40 horas sema-
nais - R$ 535,00.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.
dade de 1 (um) ano.
11.2.
cido para este processo seletivo ndo gera

40 horas

Este processo seletivo terd vali-
O perfodo de validade estabele-

obrigatoriedade para a Secretaria de Edu-
cagdo, Cultura e Esportes, de aproveitar,
neste perfodo, todos os candidatos habi-
litados.
11.3.
formidade com o estabelecido na Lei
Municipal n® 2.730, de 12 de novembro
de 2001.

11.4.
cado para contratagéo deverd apresen-

A contratagéo serd feita em con-

O candidato aprovado e convo-

tar toda a documentacéo exigida pelo RH
(Recursos Humanos) da Prefeitura, além
da exigida neste Edital.

11.5.
dos pela Secretaria de Educagdo, Cultu-

Os casos omissos serdo resolvi-

ra e Esportes.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, 25 de
maio de 2007.

MARIA DE LOURDES CARVALHO
Secretdria de Educacdo, Cultura e
Esportes - Interina

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO - PRO-
VA OBJETIVA E DISSERTATIVA

Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa

- Compreensdo e inferpretagdo de textos;
- Ortografia;

- Acentuagéo gréfica;

- Pontuacéo;

- Concorddncias nominal e verbal;

- Classes gramaticais;

- Verbos: tempos e modos verbais;

- Estrutura e seqiéncia légica de frases e
pardgrafos;

- Redagdo - questées dissertativas.
Raciocinio Logico

- Entendimento da estrutura l6gica de re-
Iog()es entre assuntos;

- Légica da argumentagdo;

- Relagdo de causa e efeito;

- Comparagdo de dois ou mais objetos,
idéias ou processos;

- Relagées de semelhancas ou diferencas;
- Sequenciagdo-raciocinio l6gico dedutivo.
Matemdtica

- Aritmético;

- Sistema de numeragéo decimal;

- Sistema métrico decimal;

- Operagdes;

- Problemas envolvendo as 4 operacées;
- Raciocinio légico;

& e T T
/ ;'ﬂ@'uﬂs_m{w‘f_:?f__q_y

~ » ov.

- Capacidade e habilidade de solucao de
problemas de raciocinio légico.
Conhecimentos Gerais

- Histéria do Brasil (do descobrimento a
Histéria contemporénea);

- Histéria de ltanhaém;

- Atualidades;

- Etica - relagdes no trabalho.

Ensino Médio

Lingua Portuguesa

- Compreensdo e interpretacdo de textos;
- Formacgdo de palavras (primitivos/deri-
vados-sufixos/prefixos);

- Producdo de textos;

- Ortografia;

- Acentuagéo gréfica;

- Pontuacdo;

- Sintaxe e andlise morfolégica;

- Concorddncias nominal e verbal;

- Regéncias nominal e verbal;

- Verbos: tempos e modos verbais;

- Estrutura e sequéncia légica de frases e
pardgrafos;

- Literatura (Machado de Assis, Castro Al-
ves, Rubem Braga, Luis Fernando Verissi-
mo e Jorge Amado);

- Redagdo - questdes dissertativas.
Matemdtica

- Aritmético;

. Algebro;

- Sistema de numeracéo decimal;

- Sistema métrico decimal;

- Operagdes;

- Problemas envolvendo as 4 operacées;
- Progressd@o aritmética;

- Progressao geométrica;

- Fungdes de 1° e 2° graus (andlise de
grdficos e tabelas);

- Matemética financeira;

- Porcentagem, juros, capital, montante;
- Capacidade e habilidade de solugéo de
problemas de raciocinio légico;
Raciocinio Logico

- Entendimento da estrutura légica de re-
lagdes entre assuntos;

- Légica da argumentagdo;

- Relacéo de causa e efeito;

- Comparagdo de dois ou mais objetos,
idéias ou processos;

Conhecimentos Gerais

- Histéria do Brasil (do descobrimento &
Historia contemporénea);

- Histéria de ltanhaém;

- Atualidades;

- Etica - relacdes no trabalho.

MARIA DE LOURDES CARVALHO
Secretdria de Educacdo, Cultura e

Esportes - Interina

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
ITANHAEM

Deliberacdo 003 de 23 de marco de 2007

BOLETIM OFICIAL - EDICAO 60

Deliberacéo 003 de 23 de margo de 2007:
O Conselho Municipal dos Direitos da Cri-
anga e do Adolescente de ltanhaém, atra-
vés de seu colegiado e dentro de suas atri-
buicdes, baseados no ECA, aprovam o au-
xilio no valor de R$ 150,00 (cento e cin-
qUenta reais) provenientes do Fundo Mu-
nicipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente, para complementacdo de pago-
mento de transporte dos participantes do
Projeto de Frescobol, pois o mesmo visa
inclusdo social através do esporte.
ltanhaém, 23 de marco de 2007.

MARIA ODILA DOMINGUES

Presidente Interina do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
ITANHAEM

Deliberacdo 004 de 08 de maio de 2007
Deliberacdo 004 de 08 de maio de 2007:
O Conselho Municipal dos Direitos da Cri-
anga e do Adolescente de ltanhaém, atra-
vés de seu colegiado e dentro de suas atri-
buicdes, baseados no ECA, aprovam o au-
xilio no valor de R$ 160,00 (cento e ses-
senta reais) provenientes do Fundo Muni-
cipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente 2006/2007 para despesas com pa-
gamento de transporte dos participantes
da Rede CMDCA's, na analise do Termo
de Adesdo da Rede Metropolitana da Bai-
xada Santista no municipio de Bertioga.
ltanhaém, 08 de maio de 2007.

MARIA ODILA DOMINGUES

Presidente Interina do CMDCA

PROCESSO N.266.01.2007.000819-2/
000000-000.

REGISTRO N° 111/2007

TERCEIRA VARA CIVEL DE ITANHAEM.
EDITAL DE CITACAO DA (ANTIGA) IRMAN.-
DADE DA SANTA CASA DE MISERICOR-
DIA DE ITANHAEM NA CONDICAO DE
RE NA ACAO DE ANULACAQ DE DOA-
CAQ DE IMOVEL COM A REVERSAO AO
PATRIMONIO DA DONATARIA, REQUE-
RIDA PELO MUNICIPIO DE ITANHAEM,
COM PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS.

O DOUTOR ENOQUE CARTAXO DE
SOUZA, MM Juiz de Direito da 3° Vara
Civel da Comarca de ltanhaém - Estado
de Séo Paulo, na forma da lei, etc... FAZ
SABER a todos quantos o presente edital
virem e dele tomar conhecimento, em es-
pecial a IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE ITANHAEM, socieda-
de civil constituida antes de 1923, cujo
representante legal é desconhecida em
razdo do tempo decorrido QUE, perante
este Juizo e respectivo Oficio Judicial se
processa a ACAO DE ANULACAO DE
DOACAO DE IMOVEL COM A REVERSAO
AQ PATRIMONIO DA DONATARIA movi-

da pelo MUNICIPIO DE ITANHAEM, em
que alega o Autor manter a posse mansa
e pacffica do terreno situado na cidade de
ltanhaém, bairro do Centro, com a seguinte
descricdo perante o Registro de Iméveis:
um terreno situado em Conceigéo de lta-
nhaém, na Av. Ruy Barbosa, medindo cem
metros de frente para a dita avenida e oi-
tenta metros mais ou menos da frente aos
fundos, representando os lotes nGmeros 1,
2,3,4,5,6e7 daquadra 32, dividindo
de um lado com a rua Benedito Calixto,
com a qual faz esquina, do outro com a
Rua Quinta, fazendo também esquina; e
aos fundos com a cerca da Southern San
Paulo Raiilway.Essa posse j& consolidada
resulta de construgdes e utilizagéo da drea
pelo Autor ininterruptamente. Ocorre que,
por escritura pUblica lavrada nas notas do
Tabelionato de ltanhaém em 15 de julho
de 1923 e transcrita em 13 de agosto de
1923 sob n°23.844 do Primeiro Oficial de
Registro de Iméveis de Santos (antes deno-
minado como Cartério de Registro de Imé-
veis da 1% Circunscricdo de Santos), o
Municipio Autor havia doado o imével aci-
ma descrito para a Ré com cldusula ex-
pressa de utilizacdo e edificagdo de um
hospital pela Irmandade dentro do prazo
de cinco anos, fato este que nunca ocor-
reu. Como pretende formalizar a anula-
¢6o da doag@o do imével com a reversdo
ao seu patriménio do terreno,o Municipio
Autor ndo teve éxito em descobrir o para-
deiro de qualquer representante da Irman-
dade Requerida para ser citado na forma
da Lei, visto que a escritura de doagéo data
de 16 de julho de 1923, visto que esta se
dissolveu a muitos anos. Por esta razdo
ajuizou a acdo acima indicada. Tendo de-
terminado, por despacho de fl. 12 dos
autos a citagdo da Ré faz-se por Edital, na
forma do art. 231, |, do CPC para que
venha contfestar a presente agdo, queren-
do, podendo oferecer a sua contestagéo
ao pedido inicial no prazo legal. Fica ex-
pressamente advertido, nos termos do art.
285 do CPC que, néo sendo contestada a
acéo no prazo de 15 (quinze) dias conta-
dos da primeira publicacdo, se presumi-
rdo aceitos pela ré, como verdadeiros, os
fatos articulados pelo autor. Assim, sendo
desconhecido qualquer representante da
ré diante do tempo decorrido, como tam-
bém desconhecido o local da eventual sede
da Irmandade, ¢ expedido este edital para
ser afixado no Férum de tanhaém no lo-
cal de costume, pelo prazo legal, bem
como publicado na forma da Lei. NADA
MAIS. Eu, (%) Escrevente, digitei e subscre-
vi. Eu, (a) Diretor (a) de servigo, conferi e
subscrevo.

ENOQUE CARTAXO DE SOUZA

Juiz de Direito
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ITANHAEM - PREV

Portaria: 009/2007

Sandro Rogério Oliveira de Jesus, Dire-
tor Presidente do Instituto de Previdén-
cia Municipal de tanhaém, no uso das
atribuicdes que lhe s@o conferidas por
Lei,

Resolve:

Conceder a partir de 07 de Maio
de 2007, a servidora, ANGELINA
MONIZ VIVEIROS , Dentista , Apo-
sentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo de acordo com o Art .
40, §1°, 1ll, "a" da CF em Vigéncia.
Este Decreto entrard em vigor na
data de sua publicagao.
Registre-se , Publique-se e Dé-se
Ciéncia

Instituto de Previdéncia Municipal de lta-
nhaém, aos 07 de Maio de 2007.
Sandro Rogerio Oliveira de Jesus
Diretor Presidente

Portaria: 010/2007

Sandro Rogério Oliveira de Jesus, Di-
retor Presidente do Instituto de Previ-
déncia Municipal de ltanhaém, no
uso das atribuicées que lhe séo con-

feridas por Lei.

MUNICIPIO DE ITANHAEM
2" BIMESTRE DE 2007

Resolve:

Conceder a partir de 17 de Maio de
2007, & servidora Sra. EUFLOZINA FER-
REIRA LIMA, Recepcionista , Aposenta-
doria por Invalidez Integral, com pro-
ventos de 100% ( cem por cento) de
acordo com o Art. 40, §1°, |, da CF
em Vigéncia.

Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Dé-se
Ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de lta-
nhaém, aos 17 de Maio de 2007.
Sandro Rogerio Oliveira de Jesus
Diretor Presidente

Portaria: 011/2007

Sandro Rogério Oliveira de Jesus, Dire-
tor Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de ltanhaém, no uso das atri-
buicées que lhe séo conferidas por Lei.
Resolve:

Conceder a partir de 17 de Maio de
2007, ao servidor Sr. JOSE ALVES RA-
MQOS FILHO, Chefe de Secéo de Folha
de Pagamento, Aposentadoria por In-
validez Infegral, com proventos de 100%
(cem por cento) de acordo com o Art.

q\//"'_ Sp.gov.br

40, §1°, |, da CF em Vigéncia .

Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicag@o.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
Instituto de Previdéncia Municipal de lta-
nhaém, aos 17 de Maio de 2007.
Sandro Rogerio Oliveira de Jesus
Diretor Presidente

Portaria: 012/2007

Sandro Rogério Oliveira de Jesus, Dire-
tor Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de ltanhaém, no uso das atri-
buicées que lhe séo conferidas por Lei.
Resolve:

Conceder a partir de 17 de Maio de
2007, ao servidor Sr. FRANCISCO LIRA
DE SOUZA, Vigilante, Aposentadoria
Voluntdria por idade, com proventos
proporcionais, de acordo com o Art. 40,
81°,1ll,"b", da CF em Vigéncia .

Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Dé-se
Ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de lta-
nhaém, aos 17 de Maio de 2007.
SANDRO ROGERIO OLIVEIRA DE JESUS

Diretor Presidente

Portaria: 013/2007

Sandro Rogério Oliveira de Jesus, Di-
retor Presidente do Instituto de Previ-
déncia Municipal de ltanhaém, no
uso das atribuicées que lhe sdo con-
feridas por Lei.

Resolve:

Conceder a partir de 17 de Maio de
2007, ao servidor Sr. MOACIR DE SOU-
ZA JUNIOR, Escriturario Il, Aposentado-
ria Invalidez Integral, com proventos de
100% ( cem por cento) de acordo com
o Art. 40, 8§1°, 1, da CF em Vigéncia.
Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Dé-se
Ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de lta-
nhaém, aos 17 de Maio de 2007.
SANDRO ROGERIO OLIVEIRA DE JESUS
Diretor Presidente

RETIFICACAO:

Decreto: 006/2007

Informamos o referido decreto 006/
2007,do servidor, Joel Xavier da Silva,
onde se |8 Ajudante de Mecénico, leia-

se Mecdnico Il.

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

(Artigo 2', Inciso IV e 53, Inciso | da LC. 101/00)

ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

Registre-se , Publique-se e Dé-se Cién-
cia Instituto de Previdéncia Municipal
de ltanhaém, aos 27 de abril de 2007.
SANDRO ROGERIO OLIVEIRA DE JESUS

Diretor Presidente

RETIFICACAO:

Onde se |&: Decreto: 001/2007,

|&-se Portaria: 002/2007

Onde se l&: Decreto: 002/2007,

|&-se Portaria: 003/2007

Onde se |&: Decreto: 003/2007,

|&-se Portaria: 004/2007

Onde se |&: Decreto: 005/2007,

|&-se Portaria: 005/2007

Onde se |&: Decreto: 006/2007,

|&-se Portaria: 006/2007

Onde se |&: Decreto: 007/2007,

|&-se Portaria: 007/2007

Onde se |&: Decreto: 008/2007,

|&-se Portaria: 008/2007
Registre-se, Publique-se e Dé-se
Ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de lta-
nhaém, aos 07 de Maio de 2007.
SANDRO ROGERIO OLIVEIRA DE JESUS

Diretor Presidente

Valores expressos em RS

RECEITAS CORRENTES MAID JUNHO 1o AGOSTO SETEMBRD | OUTUBRO | NOVEMERO | DEZEMBRO | JANEIRO | FEVEREIRO MARCO “p*:;f]fx"L TOTAL *""T:;::';:"'"‘ u:-r;i::::ﬂ.
Exereicio
ADMINISTRACAO DIRETA S315.11176 8312.50406 B051 1448 £810811 41 795 864,78 8603, 7HH 0 871095323 1110310335 17741851 40 898541191 860621905 SITTIAE 1156600132 62637 140,030,351,
ADMINISTRACAQ INDIRETA 0.4 00 10 1) 0.9 uml U 1) 1.553.002.53 115127 41.188.4 L1411 128084503 170551530 4.737,000,00)
ﬁ.utafquias [l I'LIIIl I i [l I'LIIIl I i 1.453,002,33 M151277 247188 44 ML141.37 10084503 .S58 473700010
Fundagtes Piblicas 111 nml 1) 11 111 mxll 1) 11 111 1l 1l 1L 1Ll 1l 1]
Enmpresas Estatais Dependentes (el rr.Ele ] () (el n.ml {150 (] (el n\cml {h 1)l {0 1l 1,061
Subtatal 531511274 w:.snn.ml R051.1448 £810811 81 795 3,78 m;.vnn.ml 871895321 11.103.103,35 19.294 85433 9.2:1.92-1.5&' 93040754 510073 11784384635 /1WA 144,767,351,
(-) DEDUCOES
Receitas Transf. Intrag. Adm. Dir/Ind.c Fund. 0.0 uml 000 .00 0.0 uml 000 000 0.0 .00 0.0 0.00 .00 .00 24R7.000,00)
Contrb. Serv, Reg Pripr Previdencia 09 uml 10 10 09 uml 10 130 1.546,053,70 21051 21.188,4 ML LI5RATR 0 1773.048,07 1240.450,00)
Compensaglo Financ enfre Reg, Prev, 09 uml 10 10 00 11 1 1) 09 100 10 0,00 0,00 100 2000,
FUNDEF 183,701 58 308, H]?\d-(ll p - el o 3,054 38 H1,059.58 7 50812 148 980 89 3pd. 34515 3581178 0905182 A5 Ti0.02 31207592 17593050 1R33.584.37) 190941400
Anilagio de Restos a Pagar [l I'LIIIl [} [ [l 10 (e i [l 1l {h 1) 1L 1l 1,061
Qutras 0,00 n.ml 000 000 0,00 100 000 000 0,00 i) i) n,unl n\ml n\ml 1,
0,00 m:ol 000 000 0,00 100 000 000 000 10 1.0 0.0 000 10 0,
Subtatal 153.701.58 m.zm.-wl palhel ke 05.034,58 291.058.58 0512 14898959 6434515 150186545 55624719 53892448 554217, 613441839 5067334 .641.864,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 8961.411,18 800430 u.sl 775692230 ES5TTIY 7.664.806.20 BI86.17458 8396334 107387520 17.402.988,85 BETLETIH £ 3601483.0 g965. 16354 11180942796 291604557 136124487,
JOAO CARLOS FORSSELL LUCTANO MOURA DOS SANTOS JOAQ NUNES DE FREITAS

Prefeito Municipal

Contabilista - CRCN° [12682/0-8

Responsdvel pelo Controle Infemno
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MUNICIPIO DE ITANHAEM
2" BIMESTRE DE 2007

(Artigo 52, Incisos I e I, alineas *a™ e *b™, da LC. 101/00)

- ADMINISTRACAO DIRETA / INDIRETA / FUNDACIONAL -

Falores expressos en RE

RECEITAS Previsio anual 2* BIMESTRE Acumulado
Categoria Econdomica/Fontes Inicinl Alunlizada Previsto Realizado Previsio Realizado a realizar
Receitas Correntes (A) 144,857,937 01 1400.457.937,00| 23.125.590,m) 17,830.976,33 5 {94790 45.RTETH1,TT 95,179,145 23
Tributirias 57.074.220,00 57.074.220,00] 812347800 538152046 24,843 581,00 18.803.758,52 18,270,461 4%
Impostos 34653 970,00 34,693,970, 00 4.952.494,00 3,579,126, 15.014 438,00 13,895 726,58 20.798.243 42
IPTU 29.370.000,00 26.370.000,00] 4.111.800,00| 3,004,939 4 13.510.200.00 12.213.325,01 17.156.674,99
IS50N 2,160 0010 {1 2. 10000000 y34,000,00)] 340.259,10 73500000 §15.996,10] 1. 284,003,590
ITBI 1. 7060 {HH{HE I '.'IH,'.II.'HIILI.'IIII ,?H'-I,I:l.'rll_l,'.l.'ll JIBATLIT 323 AHMD{HE -IIF.l'-i-ﬁ'.'_l.'HII 12402 545 0
]RRF 1,523 270000 1.523 ‘JTILEHII 21a HJ-'I.IIII TEG IS 53 A4 255 00} EREA A 1003 2] 58
TEI.:":ES U0, s, TS AHE 11t T"-ILEHII 1.6hHA :IT-'I.IIII 1, 1, | 0, 28 6,329 S48 (0 4 %42 'I*H.A—'ll ARG 350, M
Contribuicio de Melhoria 16061 150,00 10611 500,00] 1485 610,00| 136.234,14 3,501,795 00 525 538,50 11108564150
Contribuicdes 4,731 450,00 4733 450,00 s06.414,70| 485.329,73 1,885 646,35 2238 478,80| 247457120
Patrimoniais 1.570.050,00 1.570.050,00] 152.898,30] 23.000,27 61836795 74.136.83 1.495.913,17
Industriais 000 o.00] a.00] 0,00 000 | 0,00
ég]'l_lpﬁ.‘.l]ﬂriﬂﬁ [ HE ILI.'IIII 4I_I,'.l.'|| 0,10 [ {HE ILI.'IIII {1,101
St"l'"r'jgﬂﬁ 2.5 AHH{HE 25 I.'HIILI.'IIII li,lﬁH_I,'.l.'II 1,1H0 533600 1% F-HILI.'IIII 341100
Tfﬂ.ﬂ.ﬁ-fel’e[lﬂ'iﬂ.ﬁ- {‘ﬂl'r{".[lleﬂ 158, 348 45k 4 544 -1-'|'.|.IZHII 11 -1-I'|IH-3-I'|.IIII 140, 335,008, 18 1182 52N 2100 Hﬁ.\,‘\HII 43 640 815 10
R-_} Cl:lﬂtﬂ."’r R.Ed.u[ﬂ'rﬂ.ﬁ (IS FPML I EE:-:pf ERL G TR [ER LN ]| L E ‘ulfl'l.J:HI'II {627.801,54) 1,374,526, (W) {1,303 774,51 Ll 1R 49
Outras Receitas Correntes 16,019, 182,00 16.019.182,00] 3.283.231,00] 2, 215008,73 6.170.700,50 4.129.597.23] 11.889.184,77
Receitas de Capital (B) 6.680.611,00 6. 130600, 2.113.664,m| 0,10 LATIIIRA0 o, R
Operagdes de Crédito B0 100 300.000,00| 49,998 00 1,00 9 500 0,00 6, 0
Refinanciamento da Divida 000 00| o,00| 0,00 000 0] 0,000
Outras Operagoes de Creédito 83041 100 :m:mm.cml 40 WH.IIII i, [ i A ) "~“"| S ),
Alienagio de Bens 1 36000001} Hl:mm.cml 2 Hﬂ':.lil:ll 1,00 4333200 Mml 1310, 06041, 00
Amortizaco de Empréstimos 00 o.00] 0,00 0,10 000 o.00] 0,0
Transferéncias de Capital 5.700.000,00 5.700.000,00] 2 .052.000,00| 0,00 2.334.000,00 0,00 3700000, 00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00| o,00] 0,00 0.00 0,00 000
RECEITA TOTAL (A+B) 147,538 548,00 146.987.937,00| I&H'-hf-ﬁl.ﬂl 17.830,976,33 S8, 166.407,00 45RTRT,TT 101,309, 145,13
DESPESAS Dotacho Anual »* RIMESTRE Acumulado
CﬂfEEjﬂ-ria EcondmicaNatureza Inicial Atualizada Empenhado Liguidado Empenhado Liquidada A empenhar
Despesas Correntes (C) 108,749 HK700) 111.295.287,00| 20.735.579,51 19,436.222,00 S5,019,330,11 3200989131 53,175,956, 5%
PESS{H].‘IEH[:HI'E{FS Sﬂl:iﬂifu 4% 644 52T e 4T %4, !-:'.'.EHII 13,3405, 740 54 O ThE 427 13 56T, 144,61 1 SIEE 10, 12 2741718239
Juros/Encargos da Divida Interna 00 o.00] | 0,10 000 00| 0,0
Juros/Encargos Divida Externa 0,00 0,00 a,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,108 560,00 3.310.960,00] 733081968 9,674.754,07 3745218551 15.797.725,19 25 R58.774,49
Despesas de Capital (D) 36,564.661,00 3M|m|.m| 1.493,507,19] 2,690,478,08 13,338.270,29 TAIE110,45 200.6H0,990,T1
TT'I VE?[LIT‘[ET'ITI:'I? 413855000 201 ‘ul"-I.IZHII RaH 195, | A4, 16 L 708 207 (I8 LI0ARR TS 14,387,653 63
Inversies Financeiras 0 u.cml 00| 1,00 L0 i | 1,01
Amortizaclo da Divida 12.426.310,00 13.926 310,00] 635.612,11 £79.1006,92 763247321 4824.721.72 6.293.336,79
Amortizagio do Refin. Div. Mobil. 00 i.00| 0,00] 0,00 00 | 0,00
Outras Amortizagdes 12426 310,00 13.926.310,00) 635.612,11 £79.0106,97 763297321 482472172 £.203.316,79
Outras Despesas de Capital 000 00 0,00 000 00 0,00
Reserva de Contingéncia (E) 2,224 000, ) 2.224.000,00
DESPESA TOTAL (C+IY) 145.314.548,00 145.514.548,00 22,157,680, 0% TIIST.60041 40003500176
SUPERAVIT/DEFICIT (A+B-C-D) 124,000,080 |.a13-_mm| 1. 08.410,37 . 306.673,75 1567880864 5.643.700,01

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Contabilista — CRC N° 112632/0-3

JOAD NUNES DE FREITAS

Responsavel pelo Controle Intermo
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
(Artigo 52, Incisos I e I1, alineas “a” e “b”, da LC. 101/00)
RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA PODERES/ORGAOS

MUNICIPIO DE ITANHAEM
2° BIMESTRE DE 2007

Valores expressos em RS

Receitas Despesas Resultados
PODERES/ORGAOS Bimestre kil . Empenhada . Liquidada Acumulado (3)=(1- | % = (3)/ Total
Bimestre Acumulado (2) Bimestre Acumulado 2) (1
ADMINISTRACAO DIRETA® 17.345.646,60 43.397.946,74 22.045.117,89 7086052577 21.971.85397 39.765.804,29 -27.462,579,03 -60,12%
ADMINISTRACAO INDIRETA 485,329.73 2.280.845,03 184,268 81 497.074,64 165,796,11 269,19747 1.783,770,39 391%
INSTITUTO PREV. MUNICIPAL} ITAPREV 48532073 228084503 184,268 81 497.074,64 165.796,11 269.19747 1.783.770.39 391%
TOTAIS: 17.830.976,33 45.678.791,77 22.229.386,70 71.357.600.41 22.137.650,08 40.035.001,76 -15.678.808.64 -56,12%
*Prefeitura e Camara
JOAO CARLOS FORSSELL LUCIANO MOURA DOS SANTOS JOAO NUNES DE FREITAS
Prefeito Municipal Contabilista - CRC N° 112682/0-8 Responsavel pelo Controle Interno
MUNICIPIO DE ITANHAEM DEMONSTR‘ATIVD .DOS RESTOS A PAGAR
(Artigo 53, Inciso V, da LC. 101/00)
2" BIMESTRE DE 2007 ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
PODER / ORGAO / Saldo de Exercitios L —— o] — Montante a
3 R . ] N
ENTIDADES At Frocemsadu Pl No Bimesire Até o Bimesire Mo Bimestre Até o Bimestre P'agar
PODER LEGISLATIVO
Cimara Municipal 159,687,30 00 i,00 159.687.30 159.687,30 0,00
PODER EXECUTIVO 13.457.126,61 11,0 L il 0 i, 381,977,211 4.807.857,15 §.649.269 46
Prefeitura Municipal 13.457.1 26,61 {00 i) 381.977.22 4.807.857,15 £.649.260 46
ﬂrEEusiEnﬂdndes i, 00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00
INSTITUTO PREV. MUNICIPAL - ITAPREV 0,00 0,00 01,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 1361681391 LEL] I 0,00/ 0 541.604,51 4.967.544 45 B.649.264 46
JOAOQ CARLOS FORSSELL LUCIANO MOURA DOS SANTOS JOAO NUNES DE FREITAS
Prefeito Municipal Contabilista — CRC N° 112682/0-8 Responsavel pelo Controle Interno

e .-ZelaFTjelo bem"eé’tér’_éﬁlmal e} da
G‘fr!a_ T
comumdade e uma escolha mtehcente

- Nunca leve seu cdo a praia.

- Seu cdo pode adquirir e transmitir muitas doencas.

- Respeite a Lei Municipal n®1322, art. 44 e as demais pessoas.
PI'DtE]a 0 seu animal de estlmagau ea prala de sua cidade.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
(Artigo 52, Inciso IL, alinea “¢” da LC. 101/00)

- ADMINISTRACAQ DIRETA / INDIRETA / FUNDACIONAL -

Falores expressos em RE

Ciad. Ciid. DESPESAS Dwtagio Anual 1" BIMESTRE Acumuladoe
Fungio | Subf. Fungies/Sublungies Inicial Adualizada Empenhado Ligguidada Empenhadis Ligquidaco a empenhar

1 o LEGISLATIVO 4 S - SHR MR 00 2,021,362,46 172167216 2120362 46 172167216 2, T78.637,54
! il Ao Legislativa <+ SN ) 5HMRCHHE ) 2.121.362,46 1.721 672,16 2121362 46 1.721.672,16 2. TTH.637,54
4 o ATMINISTRAC AL 711591100 e 3, T 6TE, 05 2RI 20,34 7.721 BER.ED 5.676.217,05 9.377.122,11
L 121 Plangjamento e Crgamento 107600 | Se{HE,0x0 54.607.20/ 3743450 B3 TS5 LA 96 402,179,105
4 122 |Administragio Geral 1462561100 15.396.%] 1 .00 3.517.124,12 T 634,228 63 1108477 54 5 350,501,003 £, 198,333, 36
4 124 [Contrale Intermoe D47 300, T3 106,240,513 74.7 11084 179.754.28) 146,990,359 563.545,72
4 131 [Comunicagde Social AGTAHH) T OHE 6697, 10 3 446,28 253 8RA,02 121.505,37 213.113,98
i 0 SEGLURANCA PUBLICA 323104000 1231 040,00 18,009, 16 539,909 95 140105835 1121.797.50 . T40.881 65
& 182 |Defess Civil 323184000 3.231.940,00 1,1, | 39 405 45 1A% 058,35 1,121,797 50 1, 7440 851 68
4 o ASSISTENCIA SOCIAL 258355000 2354.050,00 313.063,34 33265054 QRT.TRIES 500,212, T8 1366246, 15
8 24 Assisténcin an Idoso A500HH ) T S0 00 0,00 T 0 0,00 T4 5000, 040
B 243 Adsial, & Cranga @ a0 Adolescente B 000,00 105 WD 0o 26.088,65 1047875 4374745 IERECTRE | §2.752.55
# 244 Assisténcia Comunitiria ZAME 530000 LITH.SR0.00) R, BRE, 65 333,171,790 A48 4%6,40] 481, 718,60 1,283 053 6
4 o PREVIDENCIA SOCIAL + B A0 S328, 0000 750,933, 61224187 1579 168,23 1084, 070, 61 3.748.831,77
9 271 |Previdéncin Basica 17654000 LB N KN 05, 664,23 446 443,76 108209350 E14.873,16 1.152.006.41
9 T Previdéncia do Regime Edatutine 106300000 10630000 184,268 81 16579611 AUT 074,64 THY 197,47 2,565 025,36
1o o SallDE 21.719.E00,00 20U6E3. LD 5,482,002 45 1,740 992 012 1041 4500 65 7,081,855, 19 O 08, 00,35
e i [Atengio Bisica 21 415 B0 0IRA, GUH 0 5,444,600, 36 1,707 BOT.53 11513 926,52 7.0% 182,21 B.A&0 6T 48
o 3 [Wigilineia Sanitiria SOOI, H CHHE D) 18.300,09 4318449 100K, 15 500,04, 96 199.016,87
12 il EMUICACAD 4735137700 48226.377.00 2,477,559, 80 7 5TE SE0H6 23,500 576,24 1121289041 24,773,500,
12 £l Ensing Fundamental I NGE02T N J9.T91.027,00 5,596,133,15 6,667,747 53 20017430463, 38] 0,548, 525 63 149,614, 663,62
12 [ Ensino Médio 1 30AHNEH) 1 51k E0HD 0 1,00 0 11,01 0,00 1234000, (Y
12 361 Ensmo Profissional 200 MO0 00 O{HE 00 0,00 |%.E02.28 ROUOO,00 32.536,91 2140, EHO0, £
12 364 Ensimo Superior T THR WD 0o 0,00 65 RINLTHE 2 1o o £%5 200,00 450 UG
12 £l Educagio Infantil T 130000 T- 1B N0 468,313,535 B13,440.33 3A13.038,11 1, 550,370,591 4, 186,861, 8%
12 244 ASSISTEMCIA COMUNITARIA 133350000 155, 350,00 13.0113,10 1068952 pERTEE | 15.666,37 109,985, 20
13 o CULTURA 533500,00 55350000 143.370,38 102 30408 3281 ss.f-ul 227.854,54 705.346,32
13 382 |Dhfusfio Cubtural 533.500,00 53350000 143.370,38 102,304, 08 38 1i3.r.‘-H| 227.854,54 205,346,31
15 o URBANISMO 11917 000,00 LAZ6. 1 OHR D 1,6 A0, 153 1,457 64503 4 5G047H 42 2,327 830,69 7,065 521 4%
15 451 |Infra-Estrutura Urbana , 1AM O] 5229, 1M 000 407,182, 10 506 2 10,07 171450127 741.936,31 3.504.598,73
13 43z [Servigos Urbanos e 6. 107 CHME 0K 1.477.216,53 079 438,76 2HA60TT, 25 1.585.904,36 3,550,012, 75
16 o HABITACAD T A00,00 7M. 00 T1.202,11 50,439,104 254 816,67 T1H.200,% 452.583,33
16 432 |Habitagio Urbana TIT A0 THITHHD, 00 1,205, 11 20,435 04 25451 6,67 219,200, %6 4532 553 93
) o SANEAMENTCY 26000 270000 T, HDNE, 559.150.91 2 526 550,54 575,540,355 213,449 46
L7 3lz | Saneamento Basico Urbano 2. 7RO, LTI O DX T, 0 589,150,491 2 526 550,54 075.540,55 113449 46
18 il GESTAD AMBIENTAL 1 B56_ 000,00 | &R 000,00 40606591 253 40056 £47 TO4.08 47715347 171820507
18 41 Preservagio ¢ Conservagio Ambiental 156 HHD 0 1 Z B, OHHE, D0 206,65, 0 243 409 56 64T T04.0% 472 183,47 1,238,208 97
20 o AGRICULTURA 11T S0 25750110 14.140,50 500,14 362200 23.121,72 204877, 81
20 il Promogiio da Produgio Vegetal 117 _S0,00 2T SR 14,140,501 H4i0.14 IEEI 00 I3.1F1. T MLETT.B
23 0 COMERCIO E SERVICOS 5 1942000 5.200,420,00 157,408, 15 B15410.15 213939772 | TE022 65 107013778
23 692 [Comercializagio A10.H0,00 (00 1,14 AN | 11,13 i, (W)
23 %% |Turismo 5,20 42000 52000 420,000 157,408, 18 EXIINE 2 135.207.22 1262022 65 307012278
26 o TRANSPORTE 251500000 L3, SO0 00 193 §T5,55 364.787,23 1288175 18] 620.172,45 695,124, 62
26 82 Transporte Bodevaine 231500000 1 9R3. 5000 193 47555 64, THT.23 1288 ].75_:”;' G2L1T2.45 595,124,652
27 o DESPORTOE LAZER 152 1AM, £ 1 1AL £3.559,83 76 678,28 34720107 183.399,50 463,198,093
a7 BIZ [hesporto Comunitario 1321 00,00 E1 10000 ®3.559.83 TEATEIR 347801 ,07 1E3. 3949, 50 467, 19%,97
23 o ENCARGOS ESPECIAIS 16 437,170,000 1 TR37.170.00) GO0, #4051 1.133,233.32 | 0404 453 401 4305 %11,20 7820004,
23 #43  |Servige da Divida Interna 12.426.51 0,04 13.926.3110,00 635.602,11 A79.006.92 T.632973.21 4.824. 721,72 6.293.336,79
13 #45 Transferéncins 143 M0 00 BRG] 0,00 00 00 .00 1A% CH, 0
28 Bdb Chutrns Encarpos Especials 3 E6T_RB600 3 E67. 260,00 374,228, 40 27422840 2.775. 500,28 4B1.159,45) 1.0M2.260,72

TOTAL 145, 51454500 14531 4. 580,040 TE2T0_356, 70 22 13T HS0L0H 7 |_.15'.r.mrm1| -m.l.\\s_u-n.'.rﬁl TH 95,047 50

JOAD CARLDS FORSSELL LUCTANO MOLIRA DOS SANTOS J0AD NUMES DE FREITAS

Prefeito Municipal

Contabilista - CRC N 112682/0-8

Responsavel pelo Controle Interno
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(Artigos 53, Inciso I e 50, Inciso IV da LC. 101/00)
ADMINISTRACE\D DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

Valores expressos em RS

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

Previsio Anual Receitas Realizadas
I -RECEITAS PREVIDENCIARIAS » , . - Saldo a Realizar
Inicial Atualizada No Bimestre | Ate o Bimestre

Contribuigdes Patronais 2.487.000,00 2.487.000,00 0,00 0,00 2.487.000,00
Contribuigdes dos Servidores Ativos 1.969.500,00 1.969.500,00 2.258.478.80 2.258.478.80 -288.978.80
Contribuigdes dos Servidores Inativos 182.000,00 182.000,00 0,00 0,00 182.000,00
Contribuigdes dos Pensionistas 92,950,00 92.950,00 0,00 0,00 92.950,00
Receitas Patrimoniais 2.050,00 2.050,00 22.366,23 22.366,23 -20.316,23
Compensagdes Previdencidrias 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
Alienagoes de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00
Total 4.737.000,00 4.737.000,00 2.250.845,03 2.280.845,03 2.456.154,97
I -DESPESAS Dotagdo Anual Empenhadas Liquidadas Saldo a
PREVIDENCIARIAS Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre Mo Bimestre Até o Bimestre Empenhar
Inativos 1.600.000,00 1.200.000,00 219.489,99 219.489,99 219.489,99 219.489,99 980.510,01
Pensionistas §45.000,00 845.000,00 40.101,60 40.101,60 40.101 60 40.101,60 304.898,40
Outros Beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas 2.202.000,00 2,692,000,00 237.483,05 237 483,05 15.265,13 315.265,13 2.454.516,95
Total 4.737.000,00 4.737.000,00 497.074,64 497.074,64 294.856,72 204.856,72 4.239.925.36
I - RESULTADO 0,00 0,00 1.783.770,39 1.783.770,39 1.985.988,31 1.985.988,31
IV ~-DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS R$ R$
Receitas 2.361.156,37| Despesas 269.197,47

Orcamentarias 2280.845.03| Orcamentdrias pagas 269.197 47

Extra-orcamentarias 80.311,34| Extra-orcamentarias 0,00

Inscrigio Restos a pagar® 0,00

Saldo do exercicio anterior 6.940.399,56|Saldo Atual 0.032.358,46

Caixa 0,00] Caixa 0,00

Bancos Conta Movimento 0,00] Bancos Conta Movimento 107.242,67

Aplicagdes Financeiras 6.940.399,56| Aplicagoes Financeiras 8.925.115,79
Total Geral 9.301.555,93 9.301.555,93

¥ Relative ao wltimo bimestre

JOAOQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

LUCIAND MOURA DOS SANTOS

Contabilista - CRC N° 112682/0-8

JOAO NUNES DE FREITAS

Responsavel pelo Controle Interno




24 29 DE ABRIL A 31 DE MAIO DE 2007

WWW.

MUNICIPIO DE ITANHAEM
2" BIMESTRE DE 2007

RESULTADO PRIMARIO

[EGEIRINEIETD)

BOLETIM OFICIAL - EDICAO 60

V— _sp.gov.br

(Art. 53, Inciso 111 da LC. 101/00)
ADM [NISTMCED DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO

Falores expressos em RS

RECEITAS FISCAIS Previsdo j-ttualimda : Realizagio Periodo Exercicio
Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre At o Bimestre Anterior
Receitas Correntes 140.857.937,00 213.125.890,00) 55.689.479,00 17.830.976,33 45.678.791,77 0,00
Receitas de Capital o, 130, 000, O I.IIJ.ﬁM.ml 2.477.318,00) i, LU 1,00
Subtotal: 146.987.937.00 25,249.554,00)| 58.166.807.00 17.830.976,33 45.678.791,77 0,00
(=) Dedugies
Receitas de Operagies de Crédito 00000, 00 49,998, 00 99.996,00 0,00 0,00
Rendas de aplicaghes Financeiras 1.558.050,00 350,808, 30 624.367,95 23,000,27 74,136,483 01,00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 i), (K 0,00} 0,00 0,00
Receitas de alienagdes de ativos 130.00:0,00 2163, () 43.332,00 0,00 0,00
Subtotal 1.988.050,00 422.562,30| T67.695,95 23.000,27 74.136,83 0,00
I - RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS 144,999 887,00 14.31&99|,Tﬂ| 5T.309.111,05 17.807 976,06 45.604.654,94 i, i)
DESPESAS FISCALS Dotacio ,_Munlimdn _ : Ijlespms quuillindn_s Periodo Exerc.
Anual Do Bimestre Até o Bimestre Mo Bimestre Ate o Bimestre Ant.
Despesas Correntes 111.295.287,00 24.088.314,57 63.199.321,50( 19.438,222,00 32.099.891,31 16,007, 949,05
(-} Juros e Encargos da Divida 0,00 i), (K} 0,00} 0,00 0,00 2.186,51
Subtotal 111.295.287.00 14.088.314,57 63.199.321,50 19.438.222,00 32.099.891,31 15.999.762,54
Despesas de Capital H,019.261,00 1023.604,52 13.8497.847,62 2% 418,08 T935.110,45 4.883.200,24
(-) Dedugies 13,926.310,00 635.612,11 1.632.073,21 879.006,92 4.824.71.12 480, 798,06
Amortizacdo de Divida 13.926.310,00 635.612,11 7.632.973,21 879.006,92 4.824.721,72 430.798.06
Concessdo de Empréstimos
Aquisigio de Titulo de Capital ja Integralizado
Subtotal 20,092,951, 1,387.992 41 6.204.874,41 1.520,421,16 L 110.388,73 4.402.403,18
11 - RESERVA DE CONTINGENCIA 2.224.000,00 TR e |
I11 - DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS 131.388.238,00 25.476.306,9% 69.464.195,91 21.258.643,16 35.210.250,04 20.402.165,72
IV - RESULTADO PRIMARIO (I - IT1+1T) 15.835.649,00 -649.315, 25| -12.065.084,86 -3A50.667,10 10,394.374,00 -20.402.165,72
RESULTADO NOMINAL SALDO RESULTADO NOMINAL
ESPECIFICACAO ““;Ifr':r‘;f:‘:;"' “'“"’“:*B;"“'*"“' Bimestre Atual (C) No Bimestre (C-B) Janelre até o Bimestre (C-A)
I. Divida Consolidada 46.771.123,31 41.825.408,51 39.140.392,7%
I1. Dedugdes:(*) 0,00 0,00 0,00y
Ativo Disponivel 1.547.573.03 4,543.674,61 1,813,679 39
Haveres Financeiros 0,00 1.266.573,61 i,
| (-) Restos a Pagar Processados 13.616.813.91 9.19{1.933,98 & B05.956,76
I11. Divida Consolidada Ligquida (1-11) 46.771.123,31 42.825.408,51 39.140.392,79
IV. Receita de Privatizagies
V. Passivos Reconhecidos
Divida Fiscal Liquida (11T + 1V - V) 46,771.123,31 41825 408,51 39.140.392,7% =3.685.015,72 =7.6830,730,52

(*) Se o saldo for negativo (Restos a Pagar maior que Ativo Disponivel + Haveres Financeiros) o sistema langard o valor zero, pois ndo deve ser informado o valor negativo,

Justificativas (art. 9", cc inciso 1, §2°, art. 53 da LRF)

JDAQ CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

LUCTAND MOURA DOS SBANTOS

Contabilista - CRC N* 112682/0-8

JOAD NUNES DE FREITAS

Responsavel pelo Controle Interno
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MUNICIPIO DE ITANHAEM DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL E PREVIDENCIARIAS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL (Artige 22; Artigo 59, § 1,incisos e IV e § 2° da Lei Complementar 10100; 5§ 1" ¢ 2* do Artigo 2 da Lei Federal n” 9717/98)
1" QUADRIMESTRE DE 2007
Valpres expressos em #8
DESPESAS COM PESSOAL MAID JUNHY IULHG AGOSTO SETEMBRO OUTURRG NOVEMERO DEZEMBRO JANEIRG FEVEREIRO MARCO '“E’::l'l."' Tutais:
Diespesas com Pessoal Ativo 1.218.160.63 104305396 Lo (48 42 2.788.262,35 2.668.268,32 LR, 120.83 3.233.740,71 1.868.606,65 5.263.642.37 213,647 44 5.940.291,22 3.037.968 35 36 580.020,23
Mio-de-Obra ferceinzada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 LA A, 0,00 0,00 0,00 0,00/ 01,00
Encirgos Socias £i5. 146,12 B7.574.30 591.310.72 567.054,03 514.162,77 621.626,34 611 958,20 149.250,77 424 544,60 4,16 1.135.236,34 525.6689,25 690887154
Inativos 126,444,505 130, 868,95 121.821,00 121.821,00 145.082,12 137.950,53 163.755.61 8,801,300 B1.527.54 73.629.57) 50.594,47) 1343841 1,245 045,08
Pensionistas 69,003, 14 67.717.80 i, 885,70 4.045,33 63.065,33 §1.095,13 TH.926,85 41.R57.05 0,00 0,00 0,0 0,00 535.526,43
Saldrio Familia 0,00 000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,000 0,000 01,000
Sentengas Judicis do periodo 91237 2100600 100 0,00 0,00} 444763 0,00 = 120000 175.422.20 1.727.20 350,00 114851 19401791
Outras desp.com pessoal (PASEP etc) 171.671.45 A46,275.43 502.616,52 42438761 431.695,77 426.416,41 608,455, 74 555,585,186 412.485.97 1,10 54%.390,24 A01.669,58 4.948.690,22
Subtotal 4.252.447.90 4,293,524 44 3048 662,36 3.965.590,32 3A26.274,31 3.057.666,00 4.706.907,15 2669.101,61 6862922 68 280, 306,27 7.675.862,27) 3980894, 10 30.426.19] 42
{-) DEDUCOES (§1° do art. 19)
Indenizasgio por demissio (ine.d) 0,00 000 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,000 0,00 00,000
Incentivas & dempsio voluntiria (inc.11) 11000 0100 01100 0,00 0,00 11,0 1,0 1,0 0100 0,10 0,00 0,000 1,00}
Diecigho Judicial de competanierionine vy 10,000 {1,000 {1,000 0,010} 0,010} 1, 0, 0,0 11,00 11,00 0,000} 0,00 01,00
Inatrvis ¢ Pensionistas (ine. VIy 11,0101 000 100 10,00} 1,00} 1,00 0,00 1,00 10101 1,10 10,00} 0,00 1,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,000 0,000 0,0} 0,0} 0,0} 0,00 (0,00 0,000 0,00 01,00
TOTAL 4.252.447.90 4.293,524,44 3048 662,56 3.965.590,32 3826.274,31 3.557.666,00 4,706,907,15 1.669,101,61 f.R62,522.68 285, 308,27 7.675.862,27) 3980894, 10 30,420.19] 42
Dmrm; ?;:Sl';;::';r’:ém“ a— MAID JUNHY IVLHG AGOSTO SETEMBRO OUTURRG NOVEMERO DEZEMBRO JANEIRG FEVEREIRO MARCO “f::ﬁ_" Tutais:
Dicapesas com Pessoal [nativo 00,000
Despesits com Penswoniskas 1,000
Chatras beneficios e desp. com Inatives 0,00
Subtotal 10,0000 {1,000 {1,000 0,01 0,00 1, 1, 1,0 0,00 0,00 0,00 0,00 01,00
(-} DEDUCOES
Contribuighes dos Segurados 01,0000
TOTAL DESPESAS LIQUIDAS (0,00 10,000 10,000 10,00 10,00 0,0 A, A, 10,00 10,00 10,00 10,00 11,00
JOAQ CARLOS FORSSELL LUCTAND MOURA [0S SANTOS JOAD NUNES DE FREITAS
Prefeitn Mumicipal Contabilista — CRC N T12682/0-8 Responsivel pelo Controle Interno
MUNICIPIO DE ITANHAEM M .
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A'l'OS d o POd er Leg IS I ativo
1" QUADRIMESTRE DE 2007
- COMPARALIVOS: Exe releio Ante riar 1° Orugdlrinme e MUNICIFIO DE TLANHALY RELAMH“] DE GEST‘E"G FISCAL
POBER LEGISLATIVG MUNICIPAL
Receita Corrente Liguida 112.075.787.70 11 LE09. 427,06 P —————— Chrtigme 3 ¢ 35 du LC 10040
B3 o B3 = |- COMPARATIVOS: Fisores sypeemsns om £5
Despesas Totaks com Pessoal 300058000 Ab TR0 Fal] Exercichs Anterisr 1* G rimesire * Quadrimestre T Omadrimestre
Lamite P rudencial $5% (par.inan.22 LRF) 4735825854 34,00 [Recutes Corronse Liguita 11L075.787.78 118427 5% ]
Lamite Legal {art. 20 LRF) 40,520,925 30 60.37T.091,10 400 | s ™ s " s " s =
Excesso a Regularizar a00 Despesss Tedais com Pessoal aopsin s 3w aomdeanst|  am
Limite Pridencial 83% {par. im.are 27 H373.137.38 200
Despesa Lig. lnatives ¢ Pemsionistas [ il Limite Legal {ars 200 6724.547.0]  eb] 608 56568 6w
Total da Despesa Liguada 12,00 1208 Excessr @ Repalanzar not] e LLSL LT
Limite Legal (§1°0r.2"Lei Federal 9.7 1 7/498) 13449 004,52 13 417,131,%6
Excesso a Regularizar U1 DN A A DS METHES AR TADAS (L A AIHFTAR [cass ultrapasse os Bmises acima);
ez hem i 2 sdotar, pois, S cumprides oz limiies
Dvivida Consolidada Liguida
Salde devedor 46, 771.123,31 31%.149.392,79
Lamate Legal (arts 3 ¢ 4" Resn” 40 Senado) 120,00 12000
Encesso a Regulirear adi PRI
Concessies de Garantias | e P |
Maontante 22,00 Lo
Limite Legal (art. 9 Res.n” 43 Senado) 24 6546.671,20 2300 2450507415 2200 L1 — INEMONS THRATIVOS:
Excesso a Reguliroear
Dispenililidades Minameeem 31/12 =3 Inscrigies de Restos o Pagar: RS
[Operagées de Crédito (excets ARD) | N Caim Processados
Realizndas no perindo 16,0110 I .01 Basss — CrMovasams Ml Prensgalivs
Lamate kepal {me. L art. 7 Res.o” 43 Senado) 17.932.126,03 15,00 17.K49. 50847 1600 Banoos — Crvincelsd Totad du Inseried i
Emcesso o regularzar Aplicagies Funancel e
Subiotal i
Antecipagio de Rec. Orsamentirias |l | () Dedug i B
Sakle devedor 7,00 708 ¥ aiorcs corpresvados § pagar ai 31113
Limite begal (om. 10 Res.n” 43 Senado) TRAS L0 14 T TR 65906 T | Facal das DHaponibilidades: AL

Excesso a regularear

I IO REE IS MIETHIRAS AT ADAS 461 & ATHFT AR pasa uhiraperse o i ies acimal
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Atos do Poder Legislativo

1 QUADRIMESTRE DE 2007

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL

(Artigo 22; Artigo 59, § 1°jincisos I1 e IV e § 2° da Lei Complementar 101/00)

Anexo I - Modelo 10 - RGF

Valores expressos em RS

DESPESAS COM MAID JUNHO JULHO AGOSTD SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO JANEIRD FEVEREIRO MARCO MES REF. TOTAIS:
PESSOAL seeen
Despesas com Pessoal Ativo 260.200,51 H0.116,80 25253334 2579493 34 256.161,66 2817354 263272534 446,479 36 26314047 ZBEB4TTT 316.340.25 J10.05435)  3.46B.887 83
Mio-de-Obra terceirizada 0,00
Encargos Sociais 45.251,85 45.896,27 45.180,10 45.600,10 22966 86 4872010 253.596,14 53.730.25 52.891,12 611.832,79
Inativos 400.322.95 4350545 400.322,85 49.053 47 40,322,895 40322 85 4032285 B3.646.52 40322 85 40322 85 4032285 068267 518.561,1
Pensionistas 8.730.52 8.730,52 8.730,52 8.730,52 8.730.52 B.730.52 872052 B.730.52 B.730.52 B.730.52 B.730.52 B.730.52 104.756,24
Salario Familia 0,00
Sentencas Judictals do periodo 0,00
Outras despesas com pessoal 0,00
Subtotal 354.505,83 408.339,04 346,766,901 361.362,43 305.215,13 30,786 81 H2HeM 541.823,26 35891374 57149738 41113297 411.358)66)  4.704.038,57
i-) DEDUCOES (§1° do art. 19)
Indenizacio por demissia (ine, 1) 0,00
Incentives 4 demissio volumtdria (inc 1) 0,00
Decisto Judicial eompetanterior (ine. V) 0,00
Inatrvos ¢ Pensionistas fine VD) 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 354.505,83 408.338,04 346.766,91 361.362.43 305.215,13 310.786,81 2164 541.823.26 358.913,74 571.497 38 42113297 411.356)66)  4.704.038,57

VALDIR GONCALVES MENDES
Presidente da Cimara Municipal

ALUTZIO DA COSTA MARQUES
Assessor Financeiro-CRCISPORITIS

ROSANA A. CERQUEIRA SANTANA
Responsavel pelo Controle Interno

LEI'N. 3.311, DE 17 DE MAIO DE 2007
"Veda a instalacdo de distribuidoras de
bebidas ao longo das marginais da Ro-
dovia Padre Manoel da Nébrega, no Mu-
nicipio de tanhaém"

Eu, VALDIR GONCALVES MENDES,
fago saber que a Cémara Municipal

aprovou e eu, nos termos do artigo 34,
do pardgrafo 6°, da Lei Orgénica do
Municipio, promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica vedada a instalagdo de
distribuidoras de bebidas ao longo
das marginais da Rodovia Padre Ma-
noel da Nébrega, no dmbito do Mu-

SECRETARIA DE

A secretaria de Satde de
ltanhaém estd contratando
médicos para atuarem nos
setores de Pronto-Socorro,
Hospital Regional e rede
bdsica de Satde. As vagas
oferecidas sdo para pedia-
tra e médicos generalistas,
sendo o Gltimo para atua-
¢do no Programa de Saitde
da Familia (PSF). A remune-
racdo para o plantdo de 24

horas, de segunda a sexta-
feira, é de R$ 900,00, e no
caso de final de semana e
feriado, o saldrio é de R$
1.008,00.

De acordo com o setor
responsdvel, as vagas em
aberto correspondem a uma
renovagdo na equipe. “Es-
tamos buscando aprimorar a
qualidade dos servicos pres-
tados pela rede municipal

nicipio de Itanhaém.

Art. 2° - As despesas decorrentes da
aplicagd@o da presente Lei, correrdo por
conta de verbas préprias do orcamen-
to vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi-

de Saude”.

Para o profissional interes-
sado que, deve estar inscrito
no Conselho Regional de Me-
dicina (CRM), o curriculo
pode ser encaminhado atra-
vés do e-mail:

saude@itanhaem.sp.gov.br.
Para adquirir outras informa-
coes basta entrar em contato

na secrefaria de Saude pelo
telefone (13) 3421-1600.

coes em contrério

Cémara Municipal de ltanhaém, em 17
de maio de 2007

VALDIR GONCALVES MENDES
PRESIDENTE

Registrado em livro préprio. Processo n°®

38/2007

i T L

As vagas oferecidas sGo para pediatra e médicos

Secretaria  de Gerenciamento Legislati-
vo, em 17 de maio de 2007

Projeto de autoria do Vereador Valdir
Gongalves Mendes

KATIA CRISTINA SILVA MOREIRA
SECRETARIA DE GERENCIAMENTO LE-
GISLATIVO

SAUDE CONTRATA MEDICOS

generalistas, sendo o Gltimo para atuagéo no PSF
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TRABALHO - Conforme o levantamento do ultimo dia 30, a tabela mostra que a situagdo comegou a ser apaziguada e os niimeros deixaram de subir a partir de abril

Municipio controla
incidéncia de casos de dengue

sos confirmados de vitimas do

MEDIDAS COMO sultado. De acordo com a ta- EIE 0
z mosquito Aedes Aegypti apre-  pelq (consulte abaixo) que mos-
INTENSIFICACAO NA ; 9
FISCAI_IZAQA%) COM .serTTGAron.w uma redugéio em sUd oy gumento nas notificacdes & { | 0@ DEH"":IE Focos
incidéncia. positivas, entre os meses de ja- DA DEHG“E
AGENTES DE COMBATE AO Conforme o levantamento do

VETOR, CAMPANHAS
EDUCATIVAS E MUTIRAO DE

Ultimo dia 30, os in-

dices mostram
que o esforco

neiro e margo, e controle no més
de abril, a situacdo comecou

a ser apaziguada e os nu-
meros deixaram de subir.

S5
=0
=<
c>

(13) 3426.5105
(13) 3427.7047

LIMPEZA CONTRBURAM o Governo P Duranfe este perio. (13) 3422.1944
COM A REDUCAO Municipal ' do que também con- ’
no com- tou com a ajuda

pds ter enfrentado um
periodo critico em re-
lacdo & epidemia de
Dengue que o Municipio sofreu
neste ano, os nimeros do Sis-
tema de Informacéo de Agra-
vos de Notificacao (SINAN-
NET) do Departamento
de Vigilancia & Sau-
de de ltanhaém
comprovam que
a situacao refe-
rente aos ca-

bate a
Dengue
vem dan-
do re-

| A%

do Governo do
Estado através da
Superintendéncia
de Controle de En-
demias (SUCEN), fo-
ram intensificadas as
acdes de fiscaliza-
¢Go com agentes
de combate ao
vetor, campa-
nhas educa-
tivas em
parceria

) com a se-

www.itanhaem.sp.gov.br/dengue

cretaria municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes, nebulizacéo
nos bairros e mutirdo de limpe-
za de matérias inserviveis.

Uma outra medida que estd
sendo importante para o domi-
nio da situacéo foi a estrutura-
¢do da rede de atendimento que
envolve as Unidades Bdsicas de
Satde (UBS) e o Centro de In-
fectologia (CINI).

PLANEJAMENTO — J& pen-
sando no controle da doenca
para o préximo ano, o Gover-
no Municipal através do Depar-
tamento de Vigilancia a Sau-
de e a SUCEN, iniciou o pla-
nejamento estratégico através
da | Reunido do Comité de

Combate a Dengue.

O encontro, realizado na
sede da Associacao Comercial,
Agricola e Industrial de ltanha-
ém (ACAI), no Gltimo dia 16, vi-
sou reunir representantes do
poder publico e da sociedade
civil organizada a fim de que
possam montar uma comiss@o
para ajudar a secretaria de Sau-
de nas acdes de eliminacdo do
vetor, ressaltando inclusive que
a prevencdo deve ocorrer duran-
te todo o ano.

A idéia é que o érgdo pro-
mova debates periédicos sobre
a doenca, mantendo uma cam-
panha permanente de combate
ao mosquito transmissor, o Ae-
des aegypti.

TABELA DE CASOS NOTIFICADOS
DE DENGUE DE JANEIRO A MAIO

e _" JTAHEIRG | FEVEREIRG WMARCO ABKIL MAID TOTAL

POSITIVOS 21 78 328 240 105 Frz2

i i 0 0 o7 59 | 183 | 249

A NEBULIZACAO E UMA DAS ACOES DE DESCARIADOS 26 38 67 00 01 132
TOTAL 47 1146 402 200 289 1153

INTENSIFICACAO NO COMBATE AO MOSQUITO

Fonte: Sistema de Inform ogho de Agrevos de Motificogho = SIRARNNET
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ESTATISTICAS - Pesquisa divulgada pela Target Marketing,
no ultimo dia 11, revela que a cidade ocupa a 82° posigio no
ranking estadual

ITANHAEM LIDERA
POTENCIAL DE
CONSUMO

NA ANALISE QUE CONTEMPLOU OS 5.564 MUNICIPIOS
DO PAIS, ITANHAEM ESTA NA 253° POSICAO

ltanhaém é o municipio que possui o maior potencial de
consumo do Litoral Sul. O diagnéstico é da Target Marketing,
empresa especializa em estudos voltados ao setor empresarial. A
pesquisa, divulgada pela instituigGo no Gltimo dia 11, revela que
a cidade ocupa a 82 posicao no ranking estadual. Desempenho
melhor do atingido em 2006, quando alcancou o 84° lugar.

Baseado no indice de Potencialidade de Consumo (IPC), o
estudo leva em conta o que cada municipio gasta quando R$
100,00 sao consumidos no Pafs.

A frente de cidades como Peruibe, Mongagud, Berfioga,
Cubatéo e Registro, que néo estdo nem entre os 100 primeiros
da lista estadual, ltanhaém serd responsavel pelo gasto de R$
0,02 de cada R$ 100,00 consumidos no Brasil, durante o ano
de 2007. Além disso, ocupa a 253° posi¢@o no ranking nacio-
nal. Um salto de quatro posicbes em relacdo ao ano passado,
ié que estava em 257° lugar.

De acordo com a Associagdo Comercial, Agricola e Industri-
al de ltanhaém (ACAI) o bom desempenho da Cidade é fruto
dos diversos servicos publicos disponiveis, além da grande vari-
edade de estabelecimentos comerciais que existe no Municipio.
“Possuimos mais de 2.500 comércios que atendem os nossos
consumidores e também os das cidades vizinhas, que ndo pos-

suem a mesma infra-estrutura e diversidade”.

A populacdo da Cidade serd responsével pelo gasto de
R$ 0,02 de cada R$ 100,00 consumidos no Pais, neste ano

q\//"‘_ Sp.gov.br

PAVIMENTAGAQ - 0 orcamento da obra é de aproximadamente R$ 553 mil, verba proveniente da
Agéncia Metropolitana da Baixada Santista (AGEM) e da contra partida do Governo Municipal

Mais um trecho da
Avenida Rui Barbosa
recebe reurbanizacao

O PRIMEIRO PERIMETRO,
ENTRE AS RUAS JOAO
MARIANO FERREIRA E
JACOME FARJADO
COMECOU A SER
REESTRUTURADO
RECENTEMENTE, COM
PREVISAO DE TERMINO
PARA DOIS MESES

reurbanizacéo da Ci-

dade continua em rit-

mo acelerado. No dia
5 de maio foram iniciadas as
obras em mais um trecho da
Avenida Rui Barbosa. Desta vez,
a parte contemplada seré o pe-
rimetro entre as ruas Jodo Mari-
ano Ferreira e Jacome Farjado,
que compreendem o primeiro
trecho do projeto.

Nesta parte serdo pavimen-
tados 3.873 m2 de ruas, 720
metros de guias e sarjetas e co-
locados em 1.430 metros de
novas lajotas nas calcadas, in-
clusive as adaptacées necessd-
rias para o acesso livre de por-
tadores de necessidades espe-
ciais. A obra estd prevista para
ser entregue no periodo de dois
meses, segundo o cronograma
da secretaria de Obras e Desen-
volvimento Urbano.

O servigo do primeiro trecho
conta com a verba da Agéncia

. . v W ._'. ..:-__ 1.
Sl A

I Nesta parte serGo pavimentados 3.873 m2 de ruas, e colocados

- -
=
i .n.-..;f y

em 1.430 metros de novas lajotas nas calcadas

Metropolitana da Baixada San-
tista (AGEM), no valor de R$ 237
mil e uma contfra partida do
Governo Municipal, de R$ 47
mil, totalizando R$ 284 mil para
a realizacéo do projeto.

Ja o segundo, que serd efe-
tuado no término do primeiro,
compreende o trecho entre a
Rua Jacome Farjado mais 137

metros da via, sentido a Aveni-
da Jaime de Castro. Esta parte
da obra contard somente com
verba da Agem, no valor de R$
269 mil e a previsGo de entre-
gue corresponde ao mesmo pe-
riodo, ou seja, mais dois meses.

O total gasto com os dois tre-

chos serd de aproximadamente
R$ 553 mil.
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AUXILIO FEDERAL - 0s representantes legais deven se dirigir até
a secretaria municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
para efetuar a atualizacio e assim voltar a receber o recurso

141 FAMILIAS TEM
BENEFICIO DO BOLSA
FAMILIA BLOQUEADO

O PRAZO PARA A REGULARIZACAO E DE TRES MESES,
APOS ESTE PERIODO O REPASSE SERA CANCELADO

Assim que a regularizacéo for efetuada, no més
seguinte a familia volta a receber o recurso

No intuito de regularizar as inconsisténcias nas informa-
coes de renda dos cadastrados no programa Bolsa Familia
quando comparadas entre o Cadastro Unico para Progra-
mas Sociais (CadUnico) e a Relacdo Anual de Informacées
Sociais (RAIS) do Ministério do Trabalho e Emprego, o Go-
verno Federal bloqueou temporariamente o beneficio de 141
familias de ltanhaém.

Aqueles que tiveram o repasse suspenso a partir de 20 de
maio, {ém até o prazo mdéximo de trés meses para efetuar a
atualizag@o na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvol-
vimento Social, localizada na Estrada Gentil Perez, 1.598, blo-
co |, Jardim Umuarama. Para realizar a regularizagéo é neces-
sdrio que o responsavel legal apresente o RG e o cartdo do
programa, além da Carteira de Trabalho de todos que residem
no domicilio, desde que a possuam.

Assim que a regularizacao for efetuada, no més seguinte a
familia volta a receber o recurso. O pagamento pendente tam-
bém serd pago retroativamente. E importante ressaltar, que o
beneficiado que néo efetuar a atualizacdo dentro do perfodo
de trés meses, estipulado pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate & Fome, terd o repasse cancelado.

Informagdes sobre a atualizacdo cadastral podem ser obti-
das pelo telefone 3426-2344.

cw:ff‘_Tn_guu_hr
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MOVIMENTO - O levantamento, feito entre os dias 22 de abril e 21 de maio, constatou que apds um
més de funcionamento quase 5 mil onibus jd sairam do terminal

Mais de 4 mil pessoas
passam pela rodoviaria

POR MEIO DO
EMPREENDIMENTO, OS
PASSAGEIROS ESTAO
TENDO A OPORTUNIDADE
DE CONHECER DIVERSAS
REGIOES DO BRASIL E DA
AMERICA LATINA

ais de 4 mil pas-

sageiros |4 passa-

ram pela nova ro-
dovidria de ltanhaém, des-
de a inauguracédo do em-
preendimento, ocorrida em
21 de abril. O levantamento,
feito entre os dias 22 de abril
e 21 de maio, também cons-
tatou que apds praticamente
um més de funcionamento
quase 5 mil dnibus & safram
do terminal.

Por meio da nova rodovi-
aria, localizada na Avenida
31 de Marco, 1505, no trevo
da Cesp, os passageiros es-
tdo tendo a oportunidade de
conhecer diversas regides do
Brasil e da América Latina. E
possivel viajar para quatro
paises vizinhos: Chile, Uru-
guai, Argentina e Paraguai.
Além de estados brasileiros

: r'.nlk A
\,. & 'p" F‘E“.

E possivel viajar para quatro paises vizinhos: Chile,

Uruguai, Argentina e Paraguai

como Rio Grande do Sul, Pa-
rand e Santa Catarina.

Para Edson Roberto Gui-
mardes, técnico em informd-
tica, que mora em Sao Paulo
e realiza servicos em ltanha-
ém, além possuir uma infra-

estrutura elogidvel, o novo

empreendimento oferece
maior praticidade. "Acho im-
portante que o governo tenha
descentralizado este servico.
Como realizo diversos traba-
lhos nessa regido, agora fi-
cou muito mais facil atender

meus clientes".

CINI ATENDE EM NOVO ENDERECO

Desde o dia 21 de maio, o atendimento no Centro de Infectologia de ltanhaém (CINI) estd
sendo realizado em novo endereco, na Rua Jacome Farjado, 19, no Centro, ao lado do Hospital

de ltanhaém. O motivo da transferéncia é o inicio das obras para as futuras acomodagées do
Pronfo-Socorro do Municipio. Para outras informacées o telefone do CINI é o 3426-3350.



30 29 DE ABRIL A 31 DE MAIO DE 2007

s T P -ull—rv

.‘-" o 'I !
I I
_.[/_ _l_h_ll_.'-\_ﬂr_nln_ ;'l_." '”J,II

BOLETIM OFICIAL - EDICAO 60

'\.\_\'.-__.

Vv

CONTRIBUICAQ - O carné de tributos geralmente é entregue em janeiro ou fevereiro, porém em 2007, o envio foi programado para maio no intuito de amenizar as
contas que geralmente sobrecarregam os municipes no inicio do ano

Prefeitura envia mais de 4 mil
carneés de taxas do comércio

DEVEM RECEBER O TALAO
PARA PAGAMENTO TODOS
OS CONTRIBUINTES QUE
EXERCEM ATIVIDADES
ECONOMICAS, INCLUSIVE
OS AUTONOMOS,
QUIOSQUEIROS E
FEIRANTES. A PREVISAO E
QUE SEJAM ARRECADADOS
MAIS R$ 8 MILHOES

s comerciantes co-

mecgaram a rece-

ber, desde o inicio
de maio, o taldo de tributos
mobilidrios, mais conhecido
como carné de comércio. No
total, seréo enviados 4.132
comprovantes para quitacdo,
sendo que as seis parcelas
possuem vencimento sempre
para o dia 25 de cada més.
Estas taxas sdo cobradas de
todos aqueles que exercem
funcées comerciais enqua-

dradas ao Cadastro Nacio-

nal de Atividades Econémicas
(CNAE).

O carné de tributos geral-
mente é entregue em janeiro ou
fevereiro, porém em 2007, o
envio foi programado para
maio no intuito de amenizar as
contas que geralmente sobre-
carregam os municipes no ini-
cio do ano. No entanto, os co-
merciantes devem ficar atentos
visto que a cobranca é mensal,
e ndo mais bimestral, iniciando
em maio e com Ultimo paga-
mentfo para o dia 25 de outu-
bro. A previsGo é que o Munici-
pio arrecade com estas contri-
buicées mais de R$ 8 milhoes.

Outro fato importante é que
além das taxas de vigilancia
sanitdria, expediente, funciona-
mento, publicidade, comércio
ambulante entre outras, alguns
carnés contam ainda com o
Imposto Sobre Servico de Qual-
quer Natureza (ISSQN) voltado
aos auténomos e que possuem

Os empresdrios, inclusive os quiosqueiros, feirantes, expositores e ambulantes, que nédo receber o
carné, devem se dirigir até o setor de Comércio e ISS do Centro de Atendimento da Prefeitura

0 mesmo vencimento.

Os empresdrios, inclusive os
quiosqueiros, feirantes, exposi-
tores e ambulantes, que néo
receberam o carné, devem se

dirigir até o setor de Comércio
e ISS do Centro de Atendimen-
to da Prefeitura, localizado a

Avenida Washington Luiz, 75,
no Centro, para retirar seu fa-

l&o, caso tenha retornado pe-
los Correios, ou pegar a segun-
da via para pagamento. Infor-
macoes pelo telefone (13)
3421-1600.

3.100 CONTRIBUINTES PRECISAM RETIRAR

Neste ano, a Administra-
¢6o Municipal enviou mais de
118 mil carnés do Imposto
Predial e Territorial Urbano
(IPTU). Destes aproximada-
mente 3.100 voltaram e en-
contram-se a disposicdo do

contribuinte no setor de Cadas-
tro Imobilidrio da Prefeitura.
Aqueles que néo receberam o
imposto e por isso ndo estdo
pagando devem ficar atentos,
apds o vencimento é cobrado
multa e juros moratérios.

Sempre que houver mudan-
cas de endereco é imprescin-
divel a atualizacdo junto ao
Departamento de Cadastro,
assim evita-se o extravio das
diversas correspondéncia envi-
adas pelo Governo Municipal.

O CARNE DE IPTU 2007 NA PREFEITURA

Para atualizar as informa-
coes, o contribuinte possui
duas formas, a primeira atra-
vés do site oficial do Munici-
pio — www.itanhaem.sp.gov.br
— no link ‘IPTU atualize seu
endereco’ localizado na par-

te esquerda da pdgina ini-
cial, ou indo pessoalmente
ao Centro de Atendimento
do Pago Municipal. O ho-
rario de atendimento é de
segunda a sexta-feira, das
9 as 16 horas.
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EXPLORACAO - além da plataforma de Merluza, os estudos também estio sendo realizados pela SS-39 de uma empresa de perfuracio e exploracio de gds e petrdleo

~ Petrobras instala mais uma
plataforma na Bacia de Santos

ATUALMENTE SAO
RETIRADOS DIARIAMENTE
DA RESERVA MARITIMA UM
MILHAO DE M3 DE GAS, O
DESAFIO SERA ALCANCAR
ATE 2011 O VOLUME DE 30
MILHOES, EQUIVALENTE AO
QUE O PAIS CONSOME

om o desafio de ex-

trair da Bacia de

Santos até 2011
todo o volume de gds que
adquire da Bolivia, a Petrobras
estd ampliando seus estudos
através da Plataforma SS-39
de uma empresa de perfura-
cdo e exploragdo de gds e
petréleo. A meta é que até o
final do prazo, o volume do
material extraido alcance 30
milhées de m3 por dia. Atual-
mente, sdo retirados diaria-
mente da reserva maritima
apenas 1 milhdo. O primeiro
grande projeto de curto prazo

¢ a ampliacéo da plataforma
de Merluza.

Segundo a estatal brasilei-
ra, para alcangar este nGme-
ro, o processo serd gradativo,
pois “em 2008, a extracdo sal-
ta de 1 milhdo para 2,5 mi-
lhées. E até o final de 2009,
chegard a cerca de 12 mi-
lhées de metros cibicos por
dia. No final de 2010, o cal-
culo prevé um aumento para
mais de 20 milhdes chegan-
do, até o final do ano seguin-
te ao volume de 30 milhdes
de m3/dia”.

O reflexo deste prognésti-
co j& pode ser observado atra-
vés das operagdes de frans-
porte dos técnicos realizadas
através do Unico aeroporto
civil da Regido Metropolitana
da Baixada Santista e do Vale
do Ribeira, o Terminal Aerovi-
ario Estadual de ltanhaém
Antonio Ribeiro Nogueira Ju-
nior. Além do escritério de su-
porte instalado desde de ju-

SERVICOS DE MELHORIAS

Um dos projetos mais
aguardados para ampliar as
condicées de operacionali-
dade do Aeroporto Estadu-
al de ltanhaém Antonio Ri-
beiro Nogueira Junior, que
consiste na construcéo da
cerca de protecdo e o bali-
zamento noturno, estdo

prestes a dar inicio. Em feve-
reiro, o prefeifo de ltanhaém,
Jodo Carlos Forssell, recebeu em
seu gabinete, representantes do
Departamento Aerovidrio do Es-
tado de Sdo Paulo (DAESP) para
acertarem os detalhes.

A principio, as melhorias
iniciarGo pela construcgo de

O reflexo deste prognéstico jé pode ser observado através das operagées de
tfransporte dos técnicos que passou de seis para quinze véos semanais

ECRETARIADOS TRANRORTES
DESAFTANENTC) ASPCIARI0 DO ESTADO E 40 PALD

AEROPORTO ESTADUAL DE ITANHAEM | /=%

APABKICTRAS LR REAIARIAL DE |TI'|F.IIJI'|I:.'|.1

nho de 2006 no empreendi-
mento, as operacdes de vbos
offshore, realizadas através da
empresa Lider Aviagdo, tive-
ram um aumento considerd-
vel. O que antes registrava seis
véos semanais, agora passou
para 15.

ESTRUTURA - O terminal

aerovidrio, € o Unico, entre
todas as cidades da Regido
Metropolitana da Baixada
Santista e do Vale do Ribeira.

Que pode receber véos
civis, com infra-estrutura ho-
mologada pela Agéncia Na-
cional de Aviacao Civil
(ANAC), e que se encontra
em operagdo.

O terminal de passagei-
ros ainda conta com check-
in, locadora de veiculos, es-
tacionamento, pdtio para
aeronaves com 7 mil m2,
seis hangares - com espacgo
para expansdo de mais qua-
tro -, via de taxiamento pa-
vimentada e secdo contra-
incéndio.

ESTAO PREVISTO AINDA PARA ESTE ANO

5 mil metros lineares de pro-
tecdo, por 2,45 metros de al-
tura do sistema de alambra-
do padrdo da Organizacéo
Internacional de Aviacao Civil
(Icao) a serimplantado nos 75
hectares de terreno do empre-
endimento. Para isso serdo
utilizados mourdes de concre-

to, telas galvanizadas e trés fi-
adas de arame farpado na
parte superior do alambrado.

Apés esta etapa, os equi-
pamentos de balizamento
para operacdes noturnas se-
rGo instalados. “Sem duvida
esta é uma ferramenta que ird
beneficiar néo sé a ltanhaém,

como também todas as ci-
dades da Regido. O reflexo
poderd ser visto nos setores
de hotelaria, gastronomia e
transporte”, enfatizou Fors-
sell, em relacd@o ao benefi-
cio que o empreendimento
pode gerar, principalmente
no setor de turismo.
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INADIMPLENCIA — O prazo para regularizacio da divida vai até quinta-feira (31). Apés esta data, as propriedades terio seu processo de execucio fiscal iniciado

Receita municipal tem mais de
R$ 250 milhoes em débitos a receber

A PREVISAO
ORCAMENTARIA DE
ITANHAEM PARA ESTE ANO
E DE R$ 147 MILHOES, OU

7

SEJA, A DIVIDA DOS
CONTRIBUINTES
CORRESPONDE A
APROXIMADAMENTE AOS
RECURSQOS DE DOIS ANOS

om o objetivo de

amenizar o regis-

tro de mais de 55
mil inadimplentes que atual-
mente somam R$ 250 mi-
lhées em débito com a recei-
ta municipal, valor esse que
se comparado a previsdo or-
camentdria de ltanhaém cor-
responde aos recursos de
dois anos, visto que para
2007 este valor é de R$

147,5 milhées e para 2006
foi de R$ 107,8 milhdes, a
Administracéo, através das
secretarias de Negdcios Ju-
ridicos e Assuntos Fiscais e
Tributdrios, estipulou um pra-
zo, que vai até quinta-feira
(31), para os contribuintes
que est@o em débitos regu-
larizarem suas pendéncias.

Os contribuintes que nédo
negociarem os impostos em
atraso terdo o processo de
execucdo do imdvel inicia-
do, que poderé levar a pro-
priedade, a leildo. Além das
medidas legais referentes ao
imével, o proprietdrio tam-
bém terd seu nome incluso
no Servico Central de Prote-
cdo ao Crédito (SCPC).

O protesto néo atingird
apenas aqueles que estdo
com débitos no Imposto Pre-

O protesto néo atingird apenas aqueles que estdo com débitos no IPTU, mas sim a todos que

-
-

possuem dividas em outros tributos como ISSQN, PCM e demais taxas municipais

dial e Territorial Urbano
(IPTU), mas sim a todos que
possuem dividas em outros
tributos como Imposto Sobre

Servigos de Qualquer Natu-
reza (ISSQN), Programa Co-
munitario de Melhorias (PCM)

e demais taxas municipais.

Por isso, é preciso ficar aten-
to, pois as primeiras proprie-
dades j¢ irdo a leildo no pra-
zo maximo de 30 dias.

PROCESSO DE EXECUCAQ FISCAL LEVARA IMOVEIS A LEILAO

Para evitar que o proces-
so de execucdo fiscal seja ini-
ciado e que os imdveis sejam
leiloados, os devedores de-
vem procurar até o dia 31 de
maio, das 9 a&s 16 horas, o
departamento de Divida Ati-
va, localizado no Paco Muni-
cipal, na Avenida Washing-
ton Luis, 75, no Centro, e re-
gularizar sua situacdo. Atu-

almente, o parcelamento do
débito pode ser feito em até
36 meses, em caso de pen-
déncias até o ano de 2005.
Para os que deixaram de pa-
gar em 2006, somente seré
aceito o pagamento integral.

E  aconselhdvel aos
inadimplentes que a regula-
rizagdo do débito seja efetu-

ada antes da penhora do

imével pois quando isto
acontece o proprietdrio rece-
be um prazo de apenas cin-
co dias para o pagamento.
Informacdes quanto ao va-
lor do débito podem ser obti-
das pelo site da prefeitura —
www.itanhaem.sp.gov.br. Bas-
ta acessar o link na parte su-
perior da pdgina eletrénica e

preencher os dados solicita-

dos. No formulério s@o re-
queridas as seguintes infor-
macdes: nimero da inscricdo
cadastral, que consta no car-
né, nome do proprietdrio do
imével, CPF, RG, endereco
atual, telefone e e-mail.
Além das informacées re-
ferentes aos anos que estdo
pendentes, a receita munici-
pal ainda indica o total do dé-

bito e as condicées de pa-
gamentos, inclusive com
quantidade de parcelas e o
valor de cada. Informacées
e duvidas podem ser escla-
recidas no Departamento de
Divida Ativa, pelo telefone
(13) 3421-1617 ou através
do atendimento on-line dis-
ponivel, também, no site:
www.itanhaem.sp.gov.br.



