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Cerca de 17 mil kits digitais
serao entregues a populacao de
baixa renda da Cidade

TV DIGITALMO equipamento passaaser necessario
a partir de 29 de novembro, quando as cidades da
Baixada Santista terdo o sinal analégico desligado

Beneficiarios dos programas sociais do Governo Federal
podem solicitar um novo kit de televisao digital. Comisso, o teles-
pectador podera assistir a programacao com qualidade superior
de som eimagem. O equipamento passa a ser necessario a partir
de 29 de novembro, quando as cidades da Baixada Santista terdo
osinal analégico desligado. Para confirmar o direito e agendar a
distribuicdo do kit, basta acessar o site www.sejadigital.com.br
ou ligar para o telefone 147 (ligacdo gratuita).

Tém direito ao beneficio aqueles que estdo inscritos em
programas como Bolsa Familia; Tarifa Social; Minha Casa, Minha
Vida; Tarifa Social de Energia Elétrica; e outros beneficios sociais
federais para familias de baixa renda.

Paraagendar aretirada do seu conversor digital, é necessario

digitar o Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou Nimero de Iden-
tificacdo Social (NIS) do beneficidrio. Na retirada do kit gratuito
é preciso levar o NIS, o codigo de confirmacdo de agendamento
(enviado para o seu celular) e um documento com foto que
comprove a identidade do beneficiario.

Aqueles que tiverem dificuldades em acessar ainternet para
efetuar o cadastro poderaoir ao Programa Acessa Sao Paulo, na
Rodovidria da Cidade - Av. Harry Forssell, 1505, Jardim Sabadna.
O local funciona das 8 as 16h30.

Alto mar: pescadores sao certificados pela
Marinha e habilitados profissionalmente

PESCA M As aulas foram ministradas na unidade mével da plataforma Repsol Sinopec

Se perguntassem a Antdnio Marcos, ha dois meses, sobre
a importancia de um certificado para o exercicio da profissao,
talvez ele ndo soubesse responder. Hoje, apds concluir o curso
de formacao de aquavidrios—Pescador Profissional, na categoria
POP, sabe exatamente o que dizer. “E importantissimo paraquem
arriscaavidaemalto mar, principalmente por causa da seguranca
e da responsabilidade com o meio ambiente”, confirma o pes-
cador, de 43 anos, durante cerimonia que certificou 30 pessoas
com carteira profissional habilitada pela Marinha do Brasil na
Gltima sexta-feira (30).

Com duracdo de quase um més, as aulas foram ministradas
na unidade mdvel da plataforma Repsol Sinopec por profis-
sionais da Marinha. Os alunos passaram por testes de aptiddo
fisica e receberam aulas tedricas e praticas sobre atividades de
pesca, nocoes de navegacao, legislacdo e preservacdo ao meio
ambiente, primeiros socorros, preven¢ao de combate aincéndio
e técnicas de sobrevivéncia.

Outro pescador que também aprovou o curso foi Naclécio
do Nascimento Santos, de 30 anos, morador do bairro Baixio. O
rapaz trabalha no marha 11 anos. Nas aulas, ele percebeu que a

pesca precisa ser consciente, principalmente porque o risco pode
ser grande ao meio ambiente. “Se ndo cuidarmos, nos sofrere-
mos no futuro. O curso nos deu uma base do que é importante
quando estamos em alto mar”.

ENTREGA -Na cerimonia de certificacdo, promovidano late
Clube, estiveram presentes o vice-prefeito e também secretario
de Educacdo, Cultura e Esportes, Tiago Cervantes; os secreta-
rios de Desenvolvimento Econdmico, Eliseu Braga Chagas; e o
de Relacdes do Trabalho, José Renato Costa de Oliva; além de
oficiais da Marinha do Brasil.
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CETPI abre vagas
para cursos
profissionalizantes

MAIS OPORTUNIDADES M As aulas terao inicio
no segundo semestre de 2017 e cada curso tem
um dia especifico para inscricao

O Centro de Treinamento Profissionalizante de Itanhaém
(CETPI) esta cominscricdes abertas para vagas em cursos profis-

sionalizantes. Osinteressados devem comparecerasecretariado
CETPI(Rua Victor Meirelles, 35,no Belas Artes), das 9 as 16 horas.

AJUDE A
PROTEGER O

MEIO AMBIENTE
DA NOSSA CIDADE

Cada curso tem um dia especifico deinscricdo (vejaalistaaolado).

Para todos os cursos, o grau de escolaridade exigido é o
Ensino Fundamental completo e os interessados devem ter
idade minima de 16 anos.

As excecoes sao para os cursos de eletricista instalador,
auxiliar de eletricistas, refrigeracdo e climatizacdo residencial
NR 10 - Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade,
que os interessados devem ter no minimo 18 anos.

" (rua, bairro e ponto de referéncia);
~ descricio detalhada dos fatos;

que comprove a ocorréncia,
se houver; nome ou apelido ]

doresponshval, se possivel.

CURSOS

04/07/2017 (TERCA-FEIRA)

Instalador Reparador de Linhas Telefénicas Prediais 48
Instalador de Sistemas de Seguranga e Alarme 32
05/07/2017 (QUARTA-FEIRA)

Eletricista Instalador 160 horas - Idade minima 18 anos 48
Eletricista 120 horas - Idade minima 18 anos 40
06/07/2017 (QUINTA-FEIRA)

Refrigeragao e Climatizacao Residencial 16

NR 10 - Seguranca em Instalagdes e Servios em Eletricidade 60
07/07/2017 (SEXTA-FEIRA)

Mantenedor Assistente de Microcomputador 16
Autocad 2D 16
Excel Basico + Excel intermediario - 2 certificados 32
Informatica Basica 32
DIA 10/7/2017 (SEGUNDA-FEIRA)

Operador de Microcomputador 16
Corel Draw + Photoshop - 2 certificados 16
Informatica Basica Melhor Idade 16
DIA 11/7/2017 (TERCA-FEIRA)

Cabeleireiro 60
Manicure e Pedicure 60
Corte de Cabelo 40
12/07/2017 (QUARTA-FEIRA)

Pedicure com Fundamentos de Podologia 40
Designer de Sobrancelhas 40
Depilagdo Feminina 20
DIA 13/7/2017 (QUINTA-FEIRA)

Corte e Costura Tecido Plano 16
Corte e Costura Moda Praia 16
Patchwork Iniciante 20
Patchwork Avancado 20
Patchwork Avancado em Quadrados 20
Pintura em Tecido 40
Tapegaria Iniciante 20
Tapegaria Avan¢ado 20
Oficina de Bordado e Croché 20

Os candidatos devem estar munidos de RG, CPF e trazer
1kg de alimento n3o-perecivel (exceto sal e aglicar), que
sera revertido para o Fundo Social de Solidariedade

de Itanhaém. As aulas estdo previstas para iniciar no
segundo semestre de 2017. Mais informagdes pelo
telefone (13) 3426 3501.

CONTATO
(13) 3421-1604 / 3421-1608

fiscalizacaoambiental@itanhaem.sp.gov.br

www.itanhaem.sp.gov.br




Servico de Atendimento
SAMU Movel de URGENCIA 192
Unidade de Pronto
UPE- UPA  jiendimento 34271111
28hE=s Rya José Ernesto Bechelli, s/n® - Jd. Sabatina
@ HOSPITAL E MATERNIDADE................ccovcrren (13)3421-1900
ﬁ Avenida Rui Barbosa - Centro
CREAS (13)3427-7853

Rua Zeferina Soares, 123 - Centro

CINI Centro de Infectologia do Municipio........(13) 3426-3350
Rua Maranata, 229 - Jardim Sabalna

CAPS Il Centro de Atencdo Psicossocial

(13)3427-6317 / (13) 3426-1122
Das 7 as 17 horas - de sequnda a sexta-feira

Rua Egas Muniz Arruda Botelho, 225 - Laranjeiras

CEDI Centro Especializado em Diabetes.......... (13)3426-1402
Rua Zeferino Soares, 123 - Centro

CEMI Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém
(13)3426-2074/ (13) 3427-2870
Rua Ana Maria Martins Rivera, 10 - Jardim Corumba
CESCRIM Salide da MULRET .oovvovessresnrcsnsen (13)3426-3197
Av. Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro

PROGRAMA CUIDAR

Programa Cuidar / CAPS Infanto Juvenil / CAPS Alcool e Drogas
(13) 3422-5910 (CAPS INFANTIL) / (13) 3427-5125 (CAPS AD)
Rua Mario Gimenes, 300 - Umuarama

CEO Centro Especializado em Odontologia .... (13) 3422-6972
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro

CMR Centro Municipal de Reabilitacdo

(13)3427-3612/(13) 99610-4741
Av. Condessa de Vimieiros, 804 - Centro

FISIOTERAPIA
Rua Capitao Manoel Bento, 178 - Centro
VIGILANCIA A SAUDE.........coooco (13)3427-7047
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

VIGILANCIA SANITARIA.......oerersrs (13)3426-6706
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA................... (13) 3426-5105
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

COMBATE A DENGUE
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

C

&

W @

(13)3426-3580

(13)3422-1944
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AJUDE A PROTEGER
0 MEIO AMBIENTE DA
NOSSA CIDADE

0 QUE DENUNCIAR

Atividades ou praticas que ameacem o meio ambiente, tais como:
cortes de arvores, desmatamentos, queimadas, etc.

0 QUE INFORMAR

Enderego completo (rua, bairro e ponto de referéncia);
Descri¢ao detalhada dos fatos; Fotos ou qualquer outra
evidéncia que comprove a ocorréncia, se houver; Nome ou
apelido do responsavel, se possivel;

CONTATO

Telefones: (13) 3421-1604 / 3421-1608
E-mail: fiscalizacaoambiental@itanhaem.sp.gov.br

Vistoria obrigatoria para
transporte escolar acontece
durante o més de julho

INSPECAO M Os veiculos que se encontrarem em situacdo irregular serdo recolhidos para o patio de

apreensoes

Os motoristas e proprietarios de veiculos de transporte
escolar de Itanhaém terdao o més de julho para realizar a vistoria
obrigatoria na Secretaria de Transito e Seguranca Municipal. Para
isso, a autorizacdo é concedida pela Secretaria de Desenvolvi-
mento Econémico, no Departamento de Comércio e Industria
(ver relacdo de documentos abaixo). O processo de vistoria
fornece o laudo técnico, que comprova se o veiculo esta ou ndo
apto para exercer a funcao especifica.

Aposreceber o encaminhamento, ainspecao deve serrealiza-

PARA AUTORIZACAO

no Departamento de Comércio e
Industria (Avenida Washington Luiz, 75,
Centro, Bloco 3, Sala 44)
DOCUMENTOS ORIGINAIS
NECESSARIOS, COM COPIAS:

* Duas fotos 3x4 (apenas uma em caso
de renovacao),

*RG,

« CPF,

« Titulo de eleitor,

» Certificado de reservista,

* CNH (categoria “D" ou “E" e observagao
“Exerce atividade remunerada”),

« Comprovante de residéncia no
Municipio ha pelo menos dois anos,
*CNPJ,

« Certificado de Curso para Transporte
Escolar ou CNH com a observacdo
“Transporte Escolar”,

* Atestado de salde,

* Atestado de antecedentes criminais,
« Certidao de prontuario da

CIRETRAN local,

* Certificado de propriedade

do(s) veiculo(s),

« Seguro obrigatdrio dos mesmos

* Prova de disponibilidade de garagem
Mais informag6es podem ser obtidas
pelo telefone (13) 3421-1600,

ramais 1295 e 1235

00 0000000000000 O0COCOCKOGNOGNIOGIOGIOS

® 0000 0000000000000 0000O0COCFCGOINSININIIDYS LN ] 00000000000 OC0OCGOGOSIS

'_ 00 000000000000 00000000000000000000000000000000

PARA INSPECAO NO DEPARTAMENTO DE

. TRANSPORTE (Rua Capitdo Manoel Bento, 19, Centro,
funcionando de segunda a sexta-feira, das 9 as 12 e das 13 as 17 horas).
DOCUMENTOS ORIGINAIS NECESSARIOS, COM COPIAS:

- Comprovante do protocolo, concedido pelo Departamento de
Comeércio e Industria;

* Carteira Nacional de Habilitacao (CNH);

« Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV);

* Via Unica original da autorizagdo de vistoria.

Mais informagoes pelos telefones (13) 3426-5789 e 3426-5790.
A vistoria é realizada das 9 as 11 e das 14 as 16 horas.

dano prazo maximo de dez dias no Departamento de Transporte
(ver relacdo de documentos abaixo).

Os veiculos que se encontrarem em situacdo irregular
serdo recolhidos para o patio de apreensoes. Serdo liberados
apds cumprirem todas as exigéncias da legislacdo brasileira de
transito, da Lei Municipal 2382/98 e 0 pagamento de multa que,
dependendo dainfracdo, pode ser relativa ao servico, condutor
e veiculo, e varia de 100 (R$ 333,00) a 1.000 Unidades Fiscais do
Municipio (R$ 3.330,00).
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Inscricoes para palestras
sobre Plantas Alimenticias
e Compostagem seguem
até quarta-feira (5)

CONHECIMENTO M Interessados com idade
superior a 18 anos devem se inscrever no
Departamento de Agricultura

Vocé tem afinidade com plantas? Gosta do assunto? Se sua
resposta for sim, e vocé quer se aprofundar no tema tera uma
o6tima oportunidade na préxima quinta-feira (6), data em que
acontecerdo duas palestras em Itanhaém, na Unidade Mével

da Plataforma Educativa Repsol Sinopec, que estd instalada na
Praca Narciso de Andrade, Centro Historico.

As palestras “Plantas Alimenticias Ndo Convencionais
(PANCs)", que mostrara o preparo de alimentos coma utilizagdo
de algumas plantas disponiveis na regido e “Compostagem”
(processo de transformacao de residuos organicos em materiais
utilizaveis na agricultura) acontecerao em dois periodos cada,
manha (das 9 as 12 horas) e tarde (das 14 as 17 horas), respecti-
vamente. Sdo 30 vagas para cada turma.

Para participar, o interessado com idade superior a 18 anos tem até quarta-feira (5) para comparecer ao Departamento
de Agricultura, localizado na Rodoviaria (Av. Harry Forssell, 1505, Jd. Sabalna), salas 7 e 8, no Centro de Atendimento

ao Cidadao, das 9 as 12 horas e das 13 as 16 horas.

CURSOS

Itanhaéem sediara
Polo Regional da
Padaria Artesanal

QUALIFICACAO Projeto capacitar a
populacdo em quatro novos cursos, além de
ensinar os 10 tipos de paes tradicionais

O prefeito Marco Aurélio Gomes e a primeira-
-dama e presidente do Fundo Social de Solidariedade
de Itanhaém, Daily Kubagawa Gomes, assinaram
nesta quinta-feira (29) um importante convénio
com o Governo do Estado, que torna Itanhaém Polo
Regional da Padaria Artesanal. A assinatura aconte-
ceu no Palacio dos Bandeirantes, com a presenca da
presidente do Fundo Social do Estado, Lu Alckmin.

Além do curso tradicional de Padaria Artesanal, que
desde 2001 ensina a populacio a fazer 10 tipos de paes
nutritivos e saborosos, serao oferecidos outros quatro
cursos: Pao de Mel e Bem Casado; Panetone e Colomba
Pascal; Cookie Gourmet; Torta e Quibe.

O curso ensina técnicas paraa producao de paes feitos
com vegetais e frutas, além de salgados para festas e téc-
nicas de confeitaria. “E essencial para abrir caminhos para
quem quer empreender, abrir o proprio negocio e possuir
uma renda a mais. A capacitacdo no curso ajuda também
na mao de obra na Cidade, desenvolvendo o mercado na
area”, disse o prefeito Marco Aurélio Gomes.

No total, 38 municipios espalhados por diversas
regioes do estado foram contemplados. Desta forma, a
Cidade ministrara as atividades para os outros municipios,
fortalecendo as acoes de capacitacio profissional e prin-
cipalmente de geracao de renda.

S)




No préximo sabado (8), Itanhaém realizard um

CAUSA \ f mutirdo para castracdo de cdes e gatos machos,
ANIMAL destinado exclusivamente & populaco que possui
M O preco de \ v baixa renda. O eve.nto é organizac}o p.ela Asso’cia.géo
cada e | o s ot s i Do
serd de RS 40, ' ﬁ]aivota, das 8 as 12 horas (présimo USF do,bairr'o).

desde queo O preco de cada castracao sera de R$ 40, desde
bichinho pese que o bichinho pese até 20 kg - caso ultrapasse, o
até 20 kg. Caso preqo ficara sujeito & avaliac3o. Os donos devem se-
u[trapasse, 0 guir a recomendacdo de deixa-los em jejum de 4gua
preco Ficara e comida por no minimo 12 horas antes da castracao,
sujeito 3 alémda c9[ocagéo do col.arelizabfrtanoiinstrumento
avaliagéo que restringe a sua movimentacdo, facilitando tanto

o procedimento quanto o periodo posterior.
J “Acima de tudo, o animal deve estar sadio. Nos
, faremos uma avaliacdo antes para verificar as condi-

M u t I ra o d e Ca s t ra o ; es ¢oes dele. Aplicamos a anestesia e entdo ele vai para
W a cirurgia, e depois serd medicado”, explicou Paula

G t h b t Bolognino, da AICAD.
e a OS m a c OS a a IXO C u S o Para participar, a pessoa deve estarinscrita no
[ 4 Cadastro Unico. Caso a pessoa ndo esteja inscrita,
a co n tece n ESte sa ba d o (8) basta levar um comprovante que possui baixa

renda. Mais informag6es podem ser obtidas pelos
telefones (13) 3429-1575 ou (13) 99738-9009.

Vacinag¢ao contra a gripe HIN1
é prorrogada até sexta-feira (7) = =ruioweii..

pa ra tOd a S a S id a d es Avenida Padre Teodoro Ratisbone, 921

Suardo - Tel.: (13) 3426-1577

USF Savoy
Rua Jaime Lino dos Santos, 290
Savoy - (13) 3426-1798

IMUNIZAGCAO »

- USF Oasis
M Quem ndo :  RuaEstanislau Gerdnimo, 418
recebeu a dose :  Oasis-Tel: (13) 3427-7533
poFIe Irauma ! USFBelas Artes
Unidade de Satde :  RuaHenrique Jilio Lima, 112
da Familia (USF), i Belas Artes- Tel: (13) 3426-1402
das 8 as 16 horas i USF Guapiranga

Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n°

A Prefeitura de Itanhaém prorrogou a campanha de vaci-  de 60 anos, indigenas, gestantes, criancas de seis meses aos Guapiranga - Tel.: (13) 3426-5807
nacdo contraalnfluenzaA(H1N1) até aproximasexta-feira(7).  cinco anos, puérperas (maes com até 45 dias ap6s o parto), USF Coronel
Quemaindandosevacinou podeiraumaUnidadedeSalideda  pessoas com doencas cronicas e profissionais da salide, além ¢ Avenida Domingos Perez Domingues, 734
Familia (USF), das 8 as 16 horas. Além do publico-alvoindicado ~ de professores das escolas publicas e privadas, adolescentes Jd. Coronel - Tel.: (13) 3427-5524
pelo Ministério da Salde, pessoas de todas asidades também e jovens de 12 a 21 anos que estejam sob medidas socioe-  :  ysF Gaivota
poderdo ser imunizadas. ducativas, populacdo privada de liberdade e funciondriosdo  :  Av. Flacides Ferreira, 500
A principio, acampanha era direcionada aidosos commais  sistema prisional. Gaivota - Tel.: (13) 3429-1410
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Governo do Estado abre concurso para
1.878 vagas de diretores de escolas

O Governodo Estado de S3o Paulo abriuinscricoes para o con-
curso publico destinado ao preenchimento de vagas de diretores
de escolas em 91 Diretorias de Ensino. Ha vagas disponiveis para
Itanhaém. O periodo deinscricdes segue até 17 dejulho. Ajornada
de trabalho é de 40 horas e o salario inicial é de R$ 3.834,00.

As inscricoes devem ser feitas exclusivamente pelo site do
Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br) e o valor da taxa

édeR$82,73.530 1.784 vagas paraampla concorréncia e 94 para
candidatos com deficiéncia.

ﬂt"_“iiﬂﬂ’f”;'

/

Para concorrer as vagas € necessario ter no minimo 8 (oito)
anos de efetivo exercicio de magistério e ser portador diploma
de Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou pds-graduacdo na
area de Educacdo.

As provas serdo aplicadas em 3 de setembro. Nesta etapa o
exame sera composto por 70 questoes de multipla escolha sobre
conhecimentos gerais e conhecimentos especificos de diretores

de escolas. Além da prova objetiva, havera a anélise de titulos e
experiéncia profissional.

-A“‘ll"ﬂu‘f
|

. 4
EDUCAGAO M Ajornada de trabalho é de 40 horas e o salério inicial é de R$ 3.834,00

FUNAI tem vagas de estagio em ke e
PrOCGSSO SElEtiVO d té Seg U nda- feira (1 0) possui também o edital completo

Para estudantes que desejamingressar em estagios, a Funda-
¢do Nacional doindio (FUNAI) oferece oportunidades por meiode
um processo seletivo online. As vagas estdo disponibilizadas para
quem frequenta cursos de nivel Médio Regular, Médio Técnico ou
Superior. Asinscricoes estao abertas até a proxima segunda-feira
(10), as 16 horas, no site www.superestagios.com.br.

A principio, os interessados em trabalhar na Cidade
ficardo no cadastro reserva, com possibilidade de serem
chamados a partir de novembro. As atividades dos novos
estagidrios poderdo variar de 20 a 30 horas semanais, com
valor de bolsa entre RS 203,00 e RS 520,00. A seletiva tem
validade de um ano, contando a partir de sua homologacao,

podendo ser prorrogada a critério da FUNAI.

No nivel médio técnico, as oportunidades estdo voltadas
para os seguintes cursos: Administracao, Agricultura, Agroe-
cologia, Agropecuaria, Arquivologia, Contablidade, Desenho
de Construcao Civil, Eletrotécnica, Enfermagem, Informatica,
Meio Ambiente Integrado, Recursos Humanos, Secretariado e
Seguranga no Trabalho.

A prova online fica disponivel para o candidato a partir do
momento de sua inscricdo. Assim que ela é iniciada, o prazo é
de 60 minutos para o término. Portanto, o interessado deve se

certificar de que esta num computador em boas condicoes e
conectado ainternet.




APOSENTADOS e

PENSIONISTAS

hodem ter

desconto de

0% do IPTU 2018

BENEFICIO Periodo de solicitacio vai até o fim de setembro

On-line: Saiba
como atualizar
seu endereco

no carné do
IPTU

TRIBUTO A alteracdo pode ser
feita on-line ou pessoalmente no
Pago Municipal

. i )
w3 [TANHAEM

w
Ww.itanhaem Sp.gov.br

Para quem precisa alterar seus dados cadastrais parareceber
corretamente o carné de IPTU, o procedimento é simples e facil.
Tudo pode ser feito online, por meio do site oficial da Prefeitu-
ra, no link de Servicos, ou ainda pessoalmente no setor de Call
Center do Pago Municipal.

0O pedido de alteracdo de endereco pode ser feito no link
http://www?2.itanhaem.sp.gov.br/servicos-cidadao/iptu-atuali-
zacao-de-endereco/ ou ainda pelo email cadastro@itanhaem.
sp.gov.br. Além dos dados pessoais e do nimero de inscricdo
cadastral do imével, é necessario enviar as copias do RG, CPF e
do comprovante de propriedade do imével.

Outra opc¢ao para o contribuinte é comparecer, com os do-
cumentos necessarios, ao Paco Municipal Anchieta, na Avenida
Washington Luiz, 75, no Centro, no setor de cadastro do Call
Center. O atendimento é de segunda a sexta-feira, das 9 as 16
horas. Informacdes pelo telefone de contato é (13) 3421-1336.

Aposentados, pensionistas e beneficidrios de renda mensal vita-
licia podem solicitar o desconto de 50% no Imposto Predial de 2018.
Somente terdo direito ao abatimento aqueles que ndo possuirem
pendéncia com tributos municipais. O cadastro sera realizado até o
fim de setembro, de acordo com a Lei n® 3.317/2007.

Para ter direito ao beneficio tributario, alguns pré-requisitos
devem ser preenchidos: é necessario que a pessoa seja proprietaria
ou responsavel tributaria de no maximo dois imdveis em todo o
territorio nacional; tenha renda comprovada de até 10 salarios
minimos (R$ 9.370,00); deve residir no imével para o qual solicita
0 abatimento e ter o IPTU com pagamento em dia, inclusive no
caso de parcelamento de divida. Também é importante destacar
que somente terdo direito ao desconto aqueles que ndo possuem
pendéncia com tributos municipais.

Além disso, os seguintes documentos devem ser apresentados:
o carné do IPTU de 2017; um comprovante de residéncia (conta de
luz, telefone ou correspondéncia bancaria que seja entregue no
local doimével, via correio); comprovante de renda do més atual ao
requerimento; contrato de locacdo com firma reconhecida e o ulti-
mo recibo do aluguel (no caso de locatario); Declaracdo de Imposto
de Renda ou de Isento; Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Registro
Geral (RG). No caso de primeira solicitacdo, trazer cdpia e original
dos documentos citados.

Com a autorizacao do pedido de desconto, o aposentado, pen-
sionista ou beneficiario s6 precisara renovar o beneficio apés dois
anos. Afiscalizacdo serd intensificada neste periodo para verificar se
os contribuintes ainda estao dentro das normas exigidas. Além disso,
para facilitar arenovacdo daqueles que estao proximos dovencimen-
to, a Secretaria da Fazenda também fara comunicacao via correio.

Os interessados devem comparecer ao Call Center do Paco
Municipal, na secdo de Cadastro Imobilidrio. O endereco é Avenida
Washington Luiz, 75, no Centro, com atendimento de segunda a sex-
ta, das 9 as 16 horas. Outras informacoes e esclarecimentos sobre o
beneficio fiscal podem ser obtidos pelo telefone (13) 3421-1636, ou
por meio do atendimento online no Site Oficial da Prefeitura (www.
itanhaem.sp.gov.br/faleconosco).
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CONCURSO

Inscri¢oes para concurso publico da
Prefeitura terminam na sexta-feira (7)

OPORTUNIDADE B O candidato devera efetuar o pagamento da taxa por meio de boleto bancério em qualquer agéncia ou internet banking

/

-

INSCRICAO -0 candidato deve-

Os seguintes cargos serao

As inscricdes para 0 concurso £ ”
plblico da Prefeitura de Itanhaém  ra efetuar o pagamentodataxapor : contemplados neste concurso:
terminam nesta sexta-feira (7), & meio de boleto bancério em qual-  : Ajudante geral 50 ’ .
16 horas. O preenchimento das  quer agéncia ou internet banking, :  Calceteiro 7 .
vagas é realizado via internet, pelo  até a data de encerramento - 7 Esgotei.ro 5 - -
site da Vunesp (www.vunesp.com.  de julho, s 16 horas. Em caso de  : Lavafc!elra 2 -
br). No total, sdo 127 vagas em 25  feriado ou evento que acarrete o : Auxd.lar t.escolar 10 ;
. . . . L. :  Carpinteiro 1 '
funcoes, com saldrios que variam  fechamento das agéncias bancarias ' Eletricista 1
" entre RS 1.010,00 a R$ 1.722,00. A na localidade em que se encontra o " Encanador 2 ‘
. taxa de inscricdo € de R$ 3500 ou  candidato, oboletodeveraserpago @ prentista 2
R$ 45,00, dependendo da funcioe  antecipadamente. :  Marceneiro 1 '
‘ do grau de ensino. :  Operador de maquinas
O concurso é voltado para trés PROVAS - A prova objetiva, : motoniveladora 1
niveis de ensino: pessoas alfabeti-  para todos os cargos, esta prevista Operador de maquinas
zadas, pessoas que tenham ensino  para 20 de agosto, de acordo com ¢ pacarregadeira 1
fundamental incompleto (até a  os horarios estabelecidos na tabela Operador de maquinas
42 série) e pessoas com ensino  que consta no Edital. A convocacdo - retroescavadeira
fundamental completo. Para se  paraa prova pratica, para os cargos ~ : hidraulica L. 3
inscrever, o candidatotambémdeve  que a requerem, serd publicada : Operador'de mMaquinas ir =
. . - . . trator agricola 3
preencher alguns requisitos, entre  no Boletim Oficial e divulgada nos .
o g . . , ¢ Pedreiro 5
eles: ter nacionalidade brasileiraou  sites daPrefeiturade Itanhaém e da : Pintor 2 N 4
portuguesa; em caso de sexo mas-  Fundacdo Vunesp. Servente 10 !') @
culino, estar em dia com o Servico ) : Agente de combate
Militar; estar em dia com a Justica RETIFICACAO - A Vunesp, s endemias 1
Eleitoral; ndoregistrarantecedentes  responsavelpeloconcurso,divulgou  :  Guarda-vidas 2
criminais; e outras condicoes, espe-  uma retificacdo no edital. O novo  :  Monitor de
Q cificadas no Edital. documento altera de quatro para transporte escolar 2
Valido por doisanos, 0 concurso  cinco as alternativas na prova obje- ©  Motorista de caminhdo 5
(; é prorrogavel por mais dois, a partir  tiva, ndo é mais possivel a reducao Motorista de
= . da data da homologacdo. Umnovo  de 50% do valor da taxa e, no caso transporte escolar 3
)) edital sera divulgado em breve,  do cargo de motorista, deixa de ser Recepci?nista 6
. contemplandooutras214vagasem  exigido o curso de treinamento de Telefon!sta .. 1
G L . o e Telefonista - auxiliar de
cargos de niveis médio e superior. pratica veicular em situacdo de risco. - L,
a b regulacdo médica 1
{




COLETA DE LIXO

CENTRO [DIURNO]

LADO PRAIA | A partir das 6h - Todos os dias
+ Centro, Vila Sdo Paulo, Satélite, Ivoty, Anchieta, Mosteiro,
Guarau, Baixio e Savoy |

LOTY [NOTURNO]

LADO MORRO | Segundas, quartas e sextas-feiras | A partir das 17h
» Marrocos, Loty, Raminho, Campos Eliseos,
Verde Mar e 42 Agéncia

CORONEL E UMUARAMA [DIURNO]

Segundas, quartas e sextas-feiras | A partir das 6 horas
» Guapiranga, Chacara Cibratel, Sabalna, Rita Graciosa,
Vila Rivera e Jardim Tanise

NOVA ITANHAEM E SUARAO [DIURNO]

LADO MORRO | Tercas, quintas-feiras e sabados | A partir das 6h
+ Aguaped, as quintas-Feiras, até a fazenda Mambu

SUARAO [NOTURNO]

LADO PRAIA | Segundas, quartas e sextas-feiras | A partir das 17h
+ Suarao, Nossa Senhora do Sion e Guarda Civil

SAVOY [NOTURNO]

LADO MORRO | Segundas, quartas e sextas-feiras | A partir das 17h
+ Savoy |, Savoy Il e Tropical

CHACARAS E CIBRATEL [NOTURNO

ATE A DIVISA COM PERUIBE, LADO MORRO

Tercas, quintas-feiras e sabados | A partir das 17 horas

+ Anchieta, Grandesp, Guacira, Nova Esperan¢a, Sdo Fernando,
Jardim Beatriz, Jardim S3o Marcos, Maramba, Jardim Fénix, Sao
Jodo, Jardim Regina e Estrada do Rio Preto

PRAIA DO SONHO [DIURNO]

A partir das 17 horas

Segundas, quartas e sextas-feiras, até a Rua Camboril

* Morro Piraguyra, Praia dos Pescadores, Cibratel |
Tercas, quintas-Feira e sabados, até a av. Clara Martins)
+ Cibratel Il

GAIVOTA [NOTURNO]

LADO PRAIA | Tergas, quintas-feiras e sabados | A partir das 17h
+ Jamaica, Ararau, Avenida Flacides Ferreira, Albert Sabin,
Avenida Clara Martin Zwarg

BELAS ARTES E CORUMBA [DIURNO]

Todos os dias, a partir das 6 horas

OASIS E LARANJEIRAS [DIURNO]

* Sequndas, quartas e sextas-feiras
A partir das 6 horas

CIBRATEL | E Il [NOTURNO]

PISTA/LINHA ¢ Tercas, quintas-feiras e sabados
A partir das 17 horas

SAO FERNANDO E BOPIRANGA [NOTURNO]

LADO PRAIA
Tercas, quintas-feiras e sabados
A partir das 17 horas

Agricultura: novos convénios
para qualificacao, manutencao de
estradas rurais e veiculos

ASSINATURA

M Prefeito Marco Aurélio
esteve na Secretaria da
Agricultura e Abastecimento
do Estado de Sao Paulo
firmando as parcerias

Na Gltima quinta-feira (29), o prefeito Marco Aurélio Gomes
assinou convénio com a Secretaria da Agricultura e Abasteci-
mento do Estado de Sdo Paulo para fortalecer ainda mais o
setor agricola da Cidade. A iniciativa foi possibilitada por meio
do Sistema Estadual Integrado de Agricultura e Abastecimento
(SEIAA). Desta forma, o Municipio foi beneficiado com a cessao
de veiculos, cursos de qualificacdo profissional e recursos para
manutencdo de estradas.

“Estamos empenhados em trazer mais novidades para o se-
tor agricola de Itanhaém. Este pacote de novidades ajudara tanto

no atendimento por parte da Prefeitura, quanto na mobilidade
dos proprios produtores. Além disso, os cursos sequem afilosofia
de qualificar para empregar, dando assim mais oportunidades
30s nossos municipes, sobretudo da arearural”, disse o prefeito.

Os cursos serao definidos de acordo com a demanda dos
produtores, como os produtores de banana, pupunha e demais
organicos na Cidade. J4 os veiculos ficardo a disposicdo da Casa
da Agricultura. Além disso, o recurso voltado as estradas rurais
podera ser empregado em 350 toneladas de materiais para
manutencao destes locais.

Cidade recebe audiéncia
publica regional para discutir
sobre Residuos Solidos

MEIO AMBIENTE M A audiéncia acontecera no
plenario da Cdmara Municipal, nesta sexta-feira (7),
das 18 as 22 horas

Na proxima sexta-feira (7), Itanhaém sera sede de uma audi-
éncia publica regional que discutira o Plano Regional de Gestdo
Integrada de Residuos Sélidos da Baixada Santista. O encontro
acontecera, das 18 as 22 horas, no plenario da Cdmara Municipal
(Rua Jodo Mariano Ferreira, 229, Vila Sao Paulo).

Apds a conclusdo do diagnostico realizado nos nove
municipios que integram a Regido Metropolitana da Baixa-
da Santista e a realizacdo das Oficinas Microrregionais, os
resultados serdo apresentados e avaliados pela sociedade
de forma participativa, para contribuicdes e ajustes no
relatério respectivo.

A iniciativa é fruto de uma parceria da Agéncia Metropoli-
tana da Baixada Santista (AGEM) com o Instituto de Pesquisas
Tecnologicas (IPT) e a Secretaria Municipal de Planejamento e
Meio Ambiente.
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Prefeitura abre processo seletivo
para professor de Lingua
Portuguesa na segunda-feira (10)

CONTRATAGAO M O salério base sera no valor de R$ 3.791,00 para uma jornada de 32 horas semanais

A Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes abrira, de
segunda-feira (10) a sexta-feira (14), as inscricoes para processo
seletivo destinado a Professor de Educacdo Basica Ill - Lingua
Portuguesa. A contratacdo, por tempo determinado, seré para
o preenchimento de cinco vagas. O salario base é de R$ 3.791,00
para uma jornada de 32 horas semanais.

As inscricOes serdo realizadas das 9 as 11 horas, no Centro
Municipal Tecnolégico de Educacao, Cultura e Esportes (CMTE-
CE), localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, Centro.
Para participar do processo seletivo, o candidato devera doar, no
ato da inscricdo, um pacote de fralda tamanho M, G ou GG, que
sera encaminhado ao Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém.

O candidato devera ter em maos os seguintes documentos:
RG, CPF, apresentar original e cdpia de comprovante de curso
superior de licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica em
area propria (Lingua Portuguesa) ou formacdo em area corres-
pondente e complementacdo nos termos da legislacao vigente,
conforme solicitado em edital.

O processo seletivo constara de prova objetiva e de titulos no
magistério, que serdo avaliados por uma comissao de selecdoindi-
cada pelaSecretaria de Educacdo, Culturae Esportes. O examesera
realizado no dia 23 de julho, em horario e local a ser definido em
edital de convocacao, que estara disponivel na sede da Secretaria
e também no site da Prefeitura de Itanhaém no dia 19 de julho.

+ OPORTUNIDADES

CREA-SP oferece

vagas em
Itanhaém e outras
155 cidades

PROVA M Conselho divulga edital de Concurso
Publico para mais de 150 municipios

Para quem precisa de uma oportunidade de nivel
médio ou superior, 0 Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado de Sdo Paulo (CREA-SP) lancou edital
retificado do Concurso PUblico destinado a contratar e for-
mar cadastro reserva (C.R.) de profissionais de nivel médio
e superior. Os selecionados devem atuar em 156 cidades do
estado, entre elas Itanhaém — que conta com uma vaga de
assistente administrativo (C.R.).

A carga horaria é de 40 horas semanais, com remune-
racao que varia de R$ 2.980,06 a R$ 8.385,48. As inscri¢oes
devem serrealizadas pelainternet no site www.nossorumo.
org.br por meio de formulario de inscricdo, até o dia 7 de
julho de 2017. A taxa é de RS 40,00 em nivel médio e RS
55,00 para nivel superior. O Concurso Publico sera vélido
por um ano e pode ser prorrogado pelo mesmo periodo.
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Vote em Itanhaem no

Prémio Top Destinos Turisticos

TURISMO B E muito simples: basta acessar o site www.topdestinosturisticos.com.br e clicar em e clicar em “Vote agora”

Avotacao do Prémio Top Destinos Turisticos esta no
ar, para que o publico possa escolher qual é o local mais
atrativo para visitar em todo o estado. ltanhaém é uma
das cidades participantes nessa iniciativa. O prémio foi
criado de forma conjunta pela Associacdo dos Dirigentes
de Vendas e Marketing do Brasil (ADVB) com a SKAL
Internacional Sdo Paulo.

Para votar, é muito simples: basta acessar o site
www.topdestinosturisticos.com.br e clicar em “Vote
agora”. A pagina sera redirecionada para um formula-
rio, com espaco para preenchimento de nome, e-mail,
telefone (opcional) e uma ferramenta para comprovar
que o usuario ndo € um robo. Depois disso, basta digitar
o0 nome de sua “cidade do coracdo” e depois votar em
outros dois locais — sendo apenas o Ultimo opcional.
Mas atencao: apenas um voto pode ser registrado por

endereco de e-mail, por isso, recomende a pagina aos
seus amigos e familiares.

Mais de 15 mil pessoas ja votaram no prémio,
Ccuja votacdo segue aberta até o dia 23 de outubro.
Depois, uma comissao julgadora sera formada por
membros do trade do turismo, jornalistas e re-
presentantes das entidades organizadoras, com o
intuito de definir os classificados em cada faixa de
populacdo - Itanhaém esta no Grupo 4, entre 50 e
100 mil habitantes.

As cidades que passarem deste estagio serdo dividi-
das em segmentos de turismo, como social, ecoldgico,
cultural, religioso, estudos e intercambio, esportes,
pesca, nautico, aventura, sol e praia, negdcios e eventos,
rural e satide. Os melhores serdo premiados em cerimo-
nia com data e local ainda indefinidos.

DESTINOS
TURISTICOS
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Festival
promete
esquentar o
publico com
atracoes
musicais

EVENTO M Estrutura estara
montada em frente a

Boca da Barra — proxima ao
letreiro #ltanhaém
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Os amantes da musica ndo
terdo desculpa para ficar em casa.
Classicos da bossa nova, do jazz,
do erudito, da musica popular
brasileira e da universal estardo
no repertorio das bandas que se
apresentarao no evento organi-
zado pela Secretaria Municipal
de Turismo, em parceria com a
Associacao Comercial, Agricola e
Industrial de Itanhaém (ACAI). Além
disso, em alguns pontos da Nova
Orla, serdo realizados shows com
bandas ‘Dixieland’ (detentora do
estilo original do Jazz e Blues dos
anos 20). As atividades, gratuitas
e a0 ar livre, sequem até 23 de
julho, sempre as sextas, sabados
e domingos.

Nas artes cénicas, pegas con-
vencionais e performances de
rua estao entre as atragoes para
entreter e movimentar o publico
durante o festival. Ainda havera
apresentacoes de ballet classico
e danca contemporanea no palco
principal. Nas artes visuais, duas
exposicoes tematicas, uma alusiva
ao surf em parceria com o0 museu
damodalidade, e outra fotografica
com artistas renomados.

Uma praca de alimentagdo ain-
da serd instalada aos arredores da
arena do Festival de Inverno, com
gastronomia diversificada, envol-
vendo estabelecimentos locais com
pratos elaborados especialmente
para a estacdo.
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Trés geracoes e um mesmo esporte:

andar de patins; praca é novo ‘point’ para as familias, amigos...

Quando ndo esta de patins, Sérgio Balciunas, de 67 anos,
gosta de observar o neto Guilherme de Santana Balciunas,
de apenas 8 anos, nas andancas sobre quatro rodas na pista
de patinagdo da Praca Kardec Rangel Veloso, na Praia dos
Sonhos. Ha quase duas semanas, eles descobrem juntos
os segredos do esporte enquanto executam movimentos
que aos olhos parecem simples, mas na pratica exigem
dedicacdo e equilibrio. “Este esporte une geracdes porque
calcamos o mesmo equipamento. Alids, o espaco mudou a
realidade das pessoas para melhor”, conta o aposentado,
morador do Cibratel.

m‘“._ﬂ,_l_.;
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O pequeno Guilherme Santana gosta mesmo é de
futebol, seu esporte nimero um. Mas atras de um sonho,
sempre havera uma segunda op¢do. No caso do menino,
aproveita a praga para praticar sua escolha nimero dois,
os patins. “Quero ser jogador quando crescer, mas,
enquanto isso, o esporte sobre rodas me ajuda a ficar
alegre. Quando estou aqui, encontro meus amigos e fago
novas amizades”.

“Patinar pode até parecer brincadeira de crian¢a, mas é
uma atividade também para adultos. A modalidade auxilia
no condicionamento fisico, alivia o estresse do dia a dia,

tonifica o corpo, ajuda na circulacdo e enrijece a pele”. A
orientacdo é da personal trainer, Fran Sousa, de 29 anos,
que acredita ser um meio de se divertir com a familia. "A
praca se tornou um ponto de encontro, um lugar para fazer
novas amizades. Hoje, em Itanhaém, temos varios grupos
de patins que estdo frequentando o local, apropriado para
esta pratica”.

O espaco se tornou um ‘point’ para as familias porque é
um ambiente amplo e foi planejado para o lazer e a prética
esportiva. Hoje é comum encontrar na Praga pessoas tanto
na pista quanto no entorno do local que, apds a revitaliza-
¢do, foi readequado para o convivio de criancas, adultos
e idosos. O ambiente recebeu também nova iluminacao,
grades protetoras, bancos e pavimentacado nos arredores
da pista com lajotas.

PRAIA DOS SONHOS
Local recebeu nova iluminagao,

grades protetoras, bancos e
pavimentagdo nos arredores da pista
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LEI N° 4.162, DE 27 DE JUNHO DE 2017

“Dispde sobre denominagdo de via publica.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°-Fica denominada Rua IRINEU BIZARRI JUNIOR, a Rua 03 (trés), localizada no Bairro Residencial
Guapurd, nesse Municipio.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagao propria,
consignadas no orcamento municipal vigente.

Art. 3°-Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 27 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 5.520/2017.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Jodo Carlos Rossmann.

Departamento Administrativo, em 27 de junho de 2017.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracdo

LEI N° 4,163, DE 27 DE JUNHO DE 2017

“Institui e inclui no Calendario Oficial de Itanhaém o Dia Municipal do Leonismo.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°-Fica instituido e incluido no Calendario Oficial do Municipio de Itanhaém, 0 “DIA MUNICIPAL
DOLEONISMO", a ser comemorado, anualmente, no dia 10 de outubro, data de fundagdo do Leonismo.
Art. 2°- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessério.

Art, 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 27 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 5.523/2017.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Rodrigo Dias de Oliveira.

Departamento Administrativo, em 27 de junho de 2017.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

LEI N° 4.164, DE 28 DE JUNHO DE 2017

“Dispde sobre a proibicdo do uso de aparelhos eletrdnicos de telefonia celular, congéneres e fones
de ouvido, nas escolas municipais, e da providéncias correlatas.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica proibido o uso de aparelhos eletronicos de telefonia celular, congéneres e fones de
ouvido, dentro das salas, durante o horario das aulas, nas escolas municipais de Itanhaém.
Paragrafo Gnico- A utilizagdo dos aparelhos e equipamentos mencionados no caput deste artigo sera
permitida desde que para fins pedagdgicos, sob orientagdo e supervisao do profissional de ensino.
Art., 2°- O Poder Executivo requlamentara a presente Lei através de Decreto.

Art. 3°-Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 28 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n° 5.218/2017.
Projeto de Lei de autoria do Vereador Hugo Di Lallo.
Departamento Administrativo, em 28 de junho de 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

DECRETO

DECRETO N° 3.537, DE 27 DE JUNHO DE 2017

“Nomeia, para o biénio 2017/2019, os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
reorganizado pela Lei n® 3.655, de 27 de agosto de 2010."

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes
que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 3.655, de 27 de agosto de 2010, que reorganizou o Conselho
Municipal de Assisténcia Social e disciplinou o procedimento para sua constituicdo,

DECRETA:

Art. 1°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei n° 2.198, de 6 de dezembro de
1995 e reorganizado pela Lein®3.655, de 27 de agosto de 2010, serd, no biénio 2017/2019, composto
pelos seguintes membros:

|- representantes do Poder Pablico:

a) representantes da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social:

titular: Josiane Maria Caetano Arrivabene

suplente: Silvana Costa Rodrigues;

b) representantes da Secretaria de Habitagao:

titular: Mara Sanches Figueiredo

suplente: Renata Soares de Oliveira;

¢) representantes da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes:

titular: Rosa Maria Silva Paiva de Souza

suplente: Neiva Rogéria Guidolin;

d) representantes da Secretaria de Salde:

titular: Helena Kersevani Tomas

suplente: Talita Ribeiro;

e) representantes da Secretaria de Administragdo:

titular: Cintia Rossi Depieri

suplente: Anderson Alfredo Menezes Sales;

f) representantes da Secretaria do Governo Municipal:

titular: Reginaldo Jorge de Moraes

suplente: Michele Sartori;

II - representantes da sociedade civil:

a) representantes dos usudrios ou de organizagdes de usuarios da assisténcia social:

titular: Teresinha Santos Silva

suplente: Elisabeta Gostynska

titular: Luiz Paulo Souza Espindola

suplente: Odair José Belarmino;

b) representantes das entidades e organizagdes de assisténcia social:

titular: Mayky Pereira da Silva

suplente: Maria Luiza Sheffer Zwarg

titular: Ana Cldudia Lima Bianchini

suplente: Vera Licia Candido Santos;

¢ representantes dos trabalhadores do setor de assisténcia social:

titular: Elinés Martins da Silva

suplente: Cristiane Borsatto Santiago
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titular: Adriana Andretta

suplente: Marcia Prianti Pinto.

Art, 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Itanhaém, em 27 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 27 de junho de 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

DECRETO N°3.538, DE 28 DE JUNHO DE 2017

“Substitui membro da Comisséo responsavel pela supervisao da execucao do convénio do Projeto
Estadual do Leite "VIVALEITE", nomeada pelo Decreto n° 3.252, de 2 de outubro de 2014, alterado
pelo Decreto n® 3.490, de 7 de dezembro de 2016."

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes
que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada membro titular da Comissdo responsavel pela superviso da execucdo do
convénio do Projeto Estadual do Leite "VIVALEITE", na condigdo de representante do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a Sra. Elizabeth de Souza, em substituicdo a
Sra. Renata Persike Serrano.

Art, 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 28 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 28 de junho de 2017.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

DECRETO N° 3.539, DE 30 DE JUNHO DE 2017

“Altera o Decreton°3.429, de 14 de abril de 2016, que nomeia, para o triénio 2016/2019, os membros
do Conselho Municipal de Educagdo.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que
aleilhe confere, e tendo em vista o disposto no § 2° do artigo 6° da Lein° 2.316, de 19 de setembro
de 1997, com a redagdo que lhe foi conferida pela Lei n®3.175, de 19 de outubro de 2005,
DECRETA:

Art. 1°- Qinciso lll o artigo 1° do Decreto n° 3.429, de 14 de abril de 2016, alterado pelos Decretos n%
3467,de31deagostode 2016€3.517,de 12 de abrilde 2017, passa avigorar com as sequintes alteragdes:
“Art.1°-
-
Titular: Djalma da Silva Barros

Suplente: Marcos Vinicius Oliveira de Souza;

(NR)

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Itanhaém, em 30 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 30 de junho de 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Extrato do Termo Aditivo

CONTRATO DE LOCACAO

PROC N°9770/1/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Rosario Carmino Cornetta e Jacerli de Almeida Siqueira Cornetta.

Objeto: Prorrogagdo da locacdo do imovel destinado a instalagdo do Centro Judicidrio de Solugdo
de Conflitos e Cidadania - CEJUSC, sito a Rua Professora Dinorah Cruz n® 21, quadra 47, lote 01,
parte, Centro, neste Municipio.

Valor Mensal:R$ 5.929,38 (cinco mil novecentos e vinte e nove reais e trinta e oito centavos).
Prazo: 06 (seis)meses, iniciando em 24/06/2017.

Ficam ratificadas demais cldusulas e condigdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Rosario Carmino Cornetta e Jacerli de Almeida Siqueira Cornetta.

Objeto: Prorrogacdo da locagdo do imovel destinado a instalagao do Centro Judicidrio de Solugdo
de Conflitos e Cidadania - CEJUSC, sito a Rua Professora Dinorah Cruz n® 21, quadra 47, lote 01,
parte, Centro, neste Municipio.

Valor Mensal:R$ 5.929,38 (cinco mil novecentos e vinte e nove reais e trinta e oito centavos).
Prazo: 06 (seis)meses, iniciando em 24/06/2017.

Ficam ratificadas demais cldusulas e condigdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE EQUCA(;AO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 13/2017-EDUCAAQ BASICAIl- PEB I

EDITAL DE RETIFICACZ\O n°01/2017

Atribuigdo de Classes

EDITAL DE RETIFICAGAO n° 01/2017 referente ao EDITAL DE CONVOCAGAQ n® 13/2017 para
Atribuicdo de Classes na funcdo de Professor de Educacdo Basica Il (PEB II), dos candidatos
remanescentes do Concurso Publico n® 01/2014.

Onde se lé:
Fungdo N° de Vagas Candidatos
Professor de Educagdo Basica 0 candidatos aprovados do
Il (PEBII) ndmero 458 a 500.
Leia-se:
Fungdo N° de Vagas Candidatos
Professor de Educagdo Basica o candidatos aprovados do
II (PEBII) ndmero 458 a 500.

Permanecem inalterados os demais itens do Edital n® 13/2017.
Itanhaém, 30 de junho de 2017.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Administragdo Escolar

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

EDITALNC, 0/2017-PROVA OBJETIVA- PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL- DM

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTES, torna publico as Notas da Prova Objetiva, Pontos de Titulos e Ausentes, em ordem
alfabética, para a fungdo de Professor de Educagdo Especial - D.M., nos termos do Edital n°

N DATADE |\° DEFILHOS[ PONTOS | PONTOS
DE NOME NASCIMENTo | MENORES DE | DE |DAPROVA
ORDEM 18ANOS _| TITULOS | OBJETIVA
1 |ANDREAFARIA CRUZ 08/03/1968 0 0000 | 75
2 |ANGELAZANELLA FERNANDES CHARIF | 21/12/1987 2 0,000 | AUSENTE
3 |CARLAALEXANDRADE OLIVERA | 04/02/1984 1 100 | 70

4 | CARLA CILENE DE ARAUJO GARCIA 16/10/1973 3 1,000 70 -
5 | CIMARINALVA SILVA 20/10/1967 0 0000 | 60 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
6 |DANIELA GONGALES DA SILVA 07/05/1981 1 1000 [ 75 ATOS DECISORIOS DE ACUMULACAO REMUNERADA
7 |EDVANIA DOS SANTOS 16/12/1970 1 0,000 | AUSENTE
8 [ELIANADOS SANTOS GONGALVES | 12/09/1975 2 0000 | 55 ATOS DECISORIOS
9 [GILEIDEISDORO DOSSANTOS [ 20/04/1384 [0 0000 | 85 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
10| JESSICAELLEN MARINHO SANTOS LIMA | 07/09/1991 0 0000 [ 80 Atos Decisérios de Acumulacio Remunerada
11 |LEANDROCESARDONASCIMENTOSILVA | 14/04/1984 1 0,000 6,5 ASecretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, através da Comissao de Acimulo de Cargos, Empregos
12 |LILIANDINIZ DASILVA 15/04/1982 0 1,000 55 e Fungdes Pdblicas, expede os sequintes Atos Decisérios de Acimulos Legais:
13 | LILIANE ROSA IRMAO 16/01/1984 1 0,000 | AUSENTE RELACAO DE ACUMULOS LEGAIS
14 | MARIA APARECIDA CRUZ PEREIRA 16/12/1966 0 0,000 6,5 SEQ. NOME RG
15  [MICHELLI ANALY DE LIMAROSA 10/06/1983 0 0,000 50 R
MONIQUE DE SOUZA GUIMARAES 01 Adema.r Tadeu Costa .dos Santos 28.933.183-3
16 | sAMUNDO 03/06/19%0 0 1000 | 60 02 |Ana Cristina de Oliveira Souza 22315.067-8
17 | SHIRLEI DE PAULA ALVES DA SILVA 06/08/1978 1 1,000 8,0 03  |André Luis Silvério Marchesini 29.729.041-1
18 [VERALUCIA SANTOS 11/07/1967 0 0,000 70 04 |Andréa Cristina dos Santos Café 40.189.496-4
19 |VIVIANE SANTOS DE OLIVEIRA 30/03/1985 1 0000 | 75 05 |Daniela dos Santos Aquino Rosa 276621852
Itanhaém, 29 de junho de 2017, 06 |Edcely Leite Galvao de F. Belfort 8.123.857-5
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS 07  |Elizabeth Aparecida de Andrade 9.062.726-X
Diretora do Departamento de Administracao Escolar 08 |Erica Bajgar Rivera Duarte 18.272.955-4
= 09 |Fernanda Ramos de Souza 26.831.340-4
SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES _ 10 [Femando Wesley Flor Roque 20510516
0 . . . .
EDITALN08/2017-PROVA OBJETVA-ESPECAL-PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIL-OM HelenydeFrlas Saos 6617112
) i 12 |Inaura Amancio Clemente 21.780.688-0
APREFEITURAMUNICIPAL DE [TANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES, 13 |Isabella Vivi Romero 34525580
torna publico as Notas da Prova Objetiva e Pontos de Titulos da candidata especial, para a funcao — — - -
de Professor de Educagao Especial - D.M., nos termos do Edital n° 08/2017. 14_|lzabel Cristina ConFelgao Marques Massarenti 18.062.438-6
15 |lzaura Carlos de Brito 27.585.896-0
NO DE DATA DE N.° DE FILHOS| PONTOS | PONTOS 16 [José Luiz da Silva 39.899.938-7
ORDEM NOME NASCIMENTO MENORESDE| DE [DAPROVA 17 | Josefa de Souza Silva 23.831.902-7
18ANOS | TITULOS | OBJETIVA 18 |Juliana de Lara Biller 42.239.973-5
1 DEBORAH CRISTINA LIPPI DE OLIVEIRA | 05/09/1960 0 0,000 75 19 | Juliana Teixeira dos Santos 29229928
Itanhaém, 29 de junho de 2017. 20 |Karem Vidal 16.700.534
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS 21 [Katia Cilene de Oliveira 18.327.669
Diretora do Departamento de Administracdo Escolar 72| Laudicéia Maria Martins Duran 209778702
SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES 23_|Leandro Vinicus da Silveira 247129914
EDITAL N°01/2014 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAl 24 _{ian Mriane Pantarotte 113520522
——— S il 25 Lourdes Nascimento Serra Silva 9.672.281-2
- 26 |Luana Bortolotti 28.794.998-9
EDITAL DE CONVOCAGAO n 14/2017 vans Soroo™ —
Atribuigdo de Classes 27 Luc!efna !.|nja de Oliveira 28.039.308-8
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do 28 |Lucilia Simdes Forte de Menezes 10.248.983-X
Concurso Publico- Editaln® 01/2014, na fungao de Professor de Educagdo Basica l, a comparecerem 29 |Lucimara do Nascimento Carvalho Coimbra 23.831.842-4
dia 06/07/2017 (quinta-feira) para atribuicdo de classes, por tempo determinado, conforme 30 |Lucinete Lima de Souza 32.174.960-1
Cf°“°9fam; aba_|xo: — — 31 | Luis Antonio da Cruz Simdes 11.557.853-5
un¢do e Vagas andidatos - -
Professor de Educagdo o candidatos aprovados do nimero 32 |Luis Cleber Martines 19.732.704-7
Basica ll 473 30 500. 33 |Luiz Antonio Novaes de Barros Cruz 25.187.474-1
Local: Centro Municinal Tecnolgco de Educagdo, Culura e Esportes (CMTECE] 34 |Luiz Gonzaga Dohnal Junior 8.703.422-0
ocal: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura e Esportes . - - -
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131- Centro. 35 _|Luiz Rodrigues da Silva 32.767.696-6
Hor4rio: 09h. 36 |Magali Maria Zach 25.187.258-0
0s candidatos deverdo comparecer a atribuico de classes munidos do documento de identidade 37 |Marcele Jardim Silva 34.449.945-5
(RG), comprovante de habilitagdo profissional (original e copia), pesquisa do PIS/PASEP e declaragdo 38 | Marcelo Ramos dos Santos Junior 40.090.044-0
de ndo acumulacdo de cargo puiblico; ou declaragdo de acumulagdo de cargo publico, do drgao oficial P - -
com respectiva carga hordria, 39 Mar!a C?C.IIIB.MGHGZES Zambelli 32.807.700-8
Exames para admissdo junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina Tipo | 40 |Maria Célia Lima Sousa 24.400213-0
(laboratoriais dos tltimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses), em caso de 41 |Maria do Carmo Souza Almeida dos Santos 14.954.884
Patologigs, trazer Laudo M?dico. s g 20 42 |Maria da Conceigo Isaias 16.246.2530
0s candidatos que tiverem classes atribuidas, deverdo comparecer no prazo improrrogavel de 02 (dois :
dias Gteis, ou seja, nos dias 07/07/2017 e 10/07/2017, no Departamento de Recursos Humanos (Pago 4 Mar!a Femanda Forte Rebel'o 8.702.59%
Municipal), no horario das 09h as 12h e das 13h 3s 16h, caso contrario perderdo o direito a contratago. 44 _ |Maria Isabel Maestro Barbeiro 90124727
Itanhaém, 03 de julho de 2017. 45 | Maria Izabel de Oliveira Santos 22.917.976:9
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS 46 |Maria Jandira de Castro Maropo Pereira dos Anjos 12.462.618-X

Diretora do Departamento de Administracdo Escolar
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47 |Maria Nazidia Batista da Silva 21.252.263-2
48 |Marina Rosa da Silva 18.739.199-3
49 |Marly Rodrigues 14.907.659-9
50 |Mary Ellen Sales dos Santos 43,896.230-8
51 |Melina Charlote Bretas Amorim 44.167.229-2
‘52 |Monaliza Michelli de Souza Pestana Mendes 32.012.511-7
53 |Mdnica Cabral dos Santos 14.231.169-8
54 |Mywrka Afra Ribeiro 29.932.818-1
55 |Naiara Izabel de Almeida Silva 27.523.870-2
56 |Nicolau de Souza Lopes 27.736.950-2
57 |Pamela Lopes Cavalcante 44,674.299-5
58 |Patricia Aparecida Mendes Afonso 23.831.537-X
59 |Patricia Bertelli 27.968.676-6
60 |Paula Cristina Celeghin 35.120.090-3
61 |Poliana Alves de Lima 32.708.507-1
62  |Priscila de Souza Batista Caixeiro 28.445.579-9
63 |Priscila Regina Sousa Ronqui 32.709.068-6
64 |Regiane Mara Tassinari 18.141.461-2
65 |Renata Galvdo Penna 27.991.847-1
66 |Roberta Galvdo Penna 30.181.117-9
67 |Roberta Rueda Gomes Geraldo 41.295.427-8
68 |Roseli Aparecida Vitorino 20.326.294-3
69  |Roseli Delmiro da Silva Schneider 28.921.639-4
70  |Rosemary da Camara leal Nakagaki 18.063.076-3
71 |Rosemeire Rocha Macedo 21.678.574

72 |Ricardo Pizzo Lonardi 33.013.802-9
73 |Sansao AraGjo de Lima 20.055.963-1
74 |Silvia Helena Ribeiro de Souza Minatti 16.956.632-8
75 |Silvia Valéria Cerato 19.181.876-8
76 |Silvio Luiz Santiago Pasquarelli 22.919.129-0
77 |Simone Siqueira de Souza 18.502.916-4
78  |Shirley Andreia de Macedo Ramos 25.328.843-5
79 |Sonia Cristina de Oliveira Chagas 17.512.860

80 |Sylene Sciencio 17.683.102-2
81 |Tatiana Cristina Gil de Carvalho 29.094.915-4
82 |Teresa Cristina Barbosa Ribeiro de Oliveira 18.272.827

83 |Valdenice Silva Fran¢a 15.291.685-4
84 |Valdinéia Braz Xavier de Souza 30.462.168-7
85 |Vera Crstina Gianasi Severino Hernandez 13.550.499-5
86 |Vera Lucio Irene Xavier Lucio 18.646.908-1
87  |Victor Luis Catarino Pereira 27.188.025-9
88 |Vivian Pedro Martinez 43.472.933-4
89 | Viviani Valero Micheldo 15.539.381-9
90 |William Roberto Magri 35.771.338-2

|tanhaém, 26 de Junho de 2017.
Maria da Concei¢do Pompeu
Nicéa Silva Nascimento

Péttrya Coelho Silva de Menezes

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL N°09/2017- PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA ll-LINGUA PORTUGUESA

EDITAL N°09/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES, torna publica aabertura de inscrigdes para o processo seletivo objetivando a contratacao
por tempo determinado para a funcdo de Professor de Educagdo Basica lll - na disciplina de Lingua
Portuguesa (5 vagas).

A contratagdo serd efetuada em conformidade com as disposicdes da Lei Municipal n° 3.258, de
22 de novembro de 2006, por tempo determinado, para responder por aulas disponiveis e/ou em
substituigdo temporaria nas escolas da rede municipal de ensino, no ano letivo de 2017.
1-REQUISITOS PARA A INSCRICAO

1.1.Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros
e portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituigdo Federal e
do Decreto Federal n® 72.436, de 9 de julho de 1973;

1.2. Ter, na data da contratacdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

1.3. Estar no pleno exercicio dos direitos politicos;

1.4. Estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

1.5. Gozar de boa saude fisica e mental e nao ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio da fungao;

1.6. Para os candidatos a funcdo de Professor de Educagao Basica lll - disciplina de Lingua Portuguesa:
possuir Curso Superior de licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica em area propria (Lingua
Portuguesa) ou formacdo em area correspondente e complementagdo nos termos da legislagdo
vigente.

1.7. Nao registrar antecedentes criminais;

1.8.Ndo ter sofrido, no exercicio de fungao piblica, penalidade por pratica de atos desabonadores;
1.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

1.10. Apresentar a documentagdo necessaria constante do item 3.

2-DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

2.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo
no presente Processo Seletivo desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com
as atribuicdes da fungdo.

2.2. Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do nimero de fungdes existentes para
pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n° 3.298/99.

2.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e alteragdes.

2.4. 0 candidato inscrito como portador de deficiéncia deverad comunica-la especificando-a na
Ficha de Inscricdo e anexar Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao cdigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assequrar a previsao de adaptacdo da sua prova
(solicitacdo de prova especial Braile ou Ampliada).

2.5. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos mencionados no item 2.4, dentro do prazo do
periodo das inscrigdes serao considerados como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo a prova
especial preparada, seja qual for 0 motivo alegado, estando impossibilitados de realizar a prova em
condic0es especiais.

2.6. 0 candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigdo, ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua situacdo.

2.7. Nao sera contratado o candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for
considerada incompativel com a fungo a ser desempenhada.

2.8.Apos o julgamento das provas, além da lista geral serd elaborada lista especifica com a relagdo
dos candidatos portadores de deficiéncia.

3- DOCUMENTACAO NECESSARIA

3.1. Apresentacdo dos seguintes documentos pessoais no ato da inscricdo:

3.1.1. Cédula de Identidade - RG;

3.1.2.CPF;

3.2. Apresentacdo do Original e entrega da Copia do comprovante de habilitagdo profissional exigida
no item 1.6. do presente Edital, conforme a fungdo pretendida.

3.3. Apresentagdo do (s) Original (is) e entrega da (s) Copia (is) do (s) Titulo (s) conforme item 9.
do presente Edital.

4-DO CAMPO DE ATUAGAO

4.1, Professor de Educacdo Basica Ill: nos anos finais do ensino fundamental e nos anos iniciais
do ensino fundamental, quando se optar pela presenca de portador de habilitagdo especifica em
drea propria.

5 - LOCAL E PERIODO DE INSCRICOES

5.1. As inscrigoes serdo realizadas nos dias 10, 11, 12, 13 e 14 de Julho de 2017, das 9h as 11horas,
no Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros n® 1.131, Centro, em Itanhaém.

5.2. Para participago neste Processo Seletivo, o candidato obrigatoriamente deverd doar, no ato
dainscrigdo, 1 (um) pacote de fralda tamanho (M, G ou GG). As doagdes sero entregues ao FUNDO
SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DE ITANHAEM.

5.3.No caso de inscricdo por procuragdo, o procurador deverd apresentar o instrumento de mandato
original, 0 seu documento de identidade, e se responsabilizara pelas informagoes prestadas no
preenchimento da ficha de inscrigdo e entrega dos titulos, conforme item 9.

6-DO PROCESSO SELETIVO

6.1. 0 processo seletivo constara de prova objetiva e de titulos no Magistério, que serdo avaliadas
por uma Comissao de Selecdo indicada pela Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes.

6.2. A prova objetiva constara de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, que serd avaliada na escala
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de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

6.3. A prova de titulos obedecera aos critérios estabelecidos no item 9 do presente Edital.
7-DAPROVA OBJETIVA

7.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

7.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 10 (dez) pelo nimero de questdes
da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

7.3.Serd considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5 pontos na prova
objetiva.

7.4. 0 candidato ndo habilitado sera excluido do Processo Seletivo.

8-DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1, A prova serd realizada no dia 23 de Julho de 2017, em horério e local a ser definido em Edital
de Convocagdo para provas.

8.2. A convocagdo para a prova escrita serd afixada na sede da Secretaria Municipal da Educagdo,
Cultura e Esportes e divulgada no site www.itanhaem.sp.gov.br no dia 19 de Julho de 2017, contendo
informagdes quanto aos horarios e locais de realizagao.

8.3. 0 programa relativo a prova de conhecimentos basicos e conhecimentos especificos é o
estabelecido no Anexo IIl do presente Edital.

8.4, Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova, pelo menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos do protocolo de inscricdo, documento oficial de identidade com foto e no
original, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

8.5. Nao serd admitido na sala de Prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o fechamento do portdo do prédio ou que ndo estiver de posse dos documentos habeis
previstos no item anterior.

8.6. Durante a prova ndo serd permitida comunicagdo entre os candidatos ou pessoa estranha ao
Processo Seletivo, bem como consulta de nenhuma espécie a livros, revistas ou folhetos, nem uso
de maquina calculadora, celulares e pagers, estes deverao permanecer desligados enquanto os
candidatos permanecerem no recinto da prova.

8.7. 0 candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de
um fiscal.

8.8. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova, a candidata deverd levar um
acompanhante maior de idade, devidamente comprovado, que ficara responsavel pela crianca e
ficard em local reservado para tal finalidade que devera guardar o telefone celular e os aparelhos
eletrénicos na embalagem plastica oferecida pela Coordenagdo.

8.9. A Coordenacdo do Processo Seletivo ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata
ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do processo seletivo.
8.10. No momento da amamentagdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianga e sem o material de aplicado da prova.

8.11. A candidata, neste momento, devera deixar seu material de prova sobre a carteira, voltado
para baixo.

Néo haverd compensacdo do tempo de amamentagdo a duragdo da prova da candidata.

8.12. Excetuada a situagdo prevista no item 8.8. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da(s) prova(s),
podendo ocasionar inclusive a no participagdo do candidato no Processo Seletivo.

8.13.Por razoes de seguranga, de ordem técnica e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares do caderno de questdes a candidatos ou Instituigdes de Direito Piblico ou Privado, mesmo
apos o0 encerramento do Processo Seletivo.

8.14. Nao havera, em hipdtese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas, seja qual for o
motivo alegado.

8.15. As provas ndo serao aplicadas em outra data, local e/ou horrio, sendo aqueles previstos no
Edital de Convocagdo.

8.16.Em casos de comportamentos inadequados, desobediéncia a qualquer regulamento constante
deste Edital, persisténcia em comunicagdo entre os candidatos e consultas vedadas no item 8.6., 0
candidato serd eliminado do Processo Seletivo.

9- AVALIACAO DOS TITULOS

9.1. A avaliagdo seré feita de acordo com os seguintes critérios:

Titulos Valor
Certificado de pos-graduacdo stricto sensu .
s (doutorado) na area do magistério; 3 trés) pontos
912 Certificado de pos-graduacdo stricto sensu 2 (dois) pontos

(mestrado) na drea do magistério;
Certificado de pds-graduagao lato sensu
9.1.3. | ouespecializago (360 horas) na drea do

magistério - apenas um certificado;
Diploma de licenciatura plena em outra
9.1.4. disciplina que ndo a de habilitacao para
inscricdo - apenas um certificado;

1 (um) ponto

1 (um) ponto

9.2. Nao sera computado como titulo o curso que se constituir em pré-requisito para inscrigdo.
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9.3.0(s) titulo (s) devera (30) ser apresentado (s), no original, no ato da inscricdo, acompanhado do
Formulario Modelo, em duas vias sem rasuras ou emendas, identificadas e assinadas por extenso,
em que serd descrito cada titulo, ndo serdo aceitos protocolos dos documentos.

9.4. 0 formuldrio-modelo para relagdo dos titulos consta do Anexo | deste Edital, sendo que cada
titulo serd considerado uma Unica vez.

9.5. Entregue a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegagao.

9.6. Constituem Titulos somente os indicados, no item 9.1. desde que devidamente comprovados e
relacionados a drea para a qual esta se candidatando.

9.7. 0(s) diploma(s) e/ou certificado(s) dos titulos mencionados deverd (3o) ser expedido(s) por
instituicdo oficial e/ou privada de ensino devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo.
10- DA CLASSIFICACAO

10.1. O resultado final serd obtido somando-se os pontos da prova objetiva e dos titulos.

10.2. Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente de pontos, cujo resultado sera
divulgado mediante afixagdo na sede da Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes.

10.3. Em caso de empate, terd preferéncia para contratagdo, sucessivamente, o candidato que:
10.3.1. Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos, até o Gltimo dia das inscrigdes, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.3.2. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos, até Gltimo dia das inscrides;

10.3.3. Que possuir maior nimero de filhos e/ou dependentes menores de 18 (dezoito) anos.

10.4. No ato da inscrigdo, o candidato fornecerd as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.
11-DOS RECURSOS

11.1. 0 prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Gteis contado da data da divulgacdo
do fato que lhe deu origem.

11.2. O recurso (modelo Anexo II) deverd ser protocolado na Secretaria de Educagao, Cultura e
Esportes com as seguintes especificagdes:

11.2.1. Nome do candidato;

11.2.2. Nimero e tipo do documento de identificagao;

11.2.3. Fungdo para a qual se inscreveu;

11.2.4. Endereco completo;

11.2.5. Fundamentacdo ou embasamento, com as devidas razdes do recurso;

11.2.6. Data e assinatura.

11.3. Para efeito do prazo estipulado no item 11.1. serd considerada a data do protocolo firmado
pela Prefeitura Municipal de Itanhaém.

11.4.0recurso deverd estar digitado, datilografado ou em letra de forma e assinado, ndo sendo aceito
recurso interposto por facsimile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio nao especificado
neste Edital.

11.5. 0 candidato deverd retirar a reposta do recurso no prazo de 1 (um) dia Gtil.

11.6.No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente,
ser alterada a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior
ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para habilitagdo.

11.7. Serd indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste edital.
11.8. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Processo
Seletivo, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.6 acima.

11.9. Em hipdtese alguma serd aceito vistas de prova, revisao de recurso, recurso do recurso ou
recurso de gabarito final definitivo.

12-DAATRIBUICAO

12.1. A atribuigdo de aulas serd feita, obedecida a ordem de classificagao, em data, horario e local
a serem oportunamente divulgados, mediante afixagdo de convocacdo na sede da Secretaria de
Educagdo, Cultura e Esportes.

12.2.Nao sera permitida a troca de aulas/classes apds a realizagdo da sessdo de atribuicao.

12.3. Alista de classificagao serd obedecida em ordem decrescente até o Gltimo candidato classificado.
13- DA CONTRATACAO

13.1.Acontratagdo obedecera a rigorosa ordem de classificagdo e sera efetivada sequndo os critérios
de conveniéncia e oportunidade da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes, em decorréncia da
necessidade do servico e da disponibilidade de recursos orcamentarios.

13.2. Paraa contratacao os candidatos, terdo o prazo maximo de 2 (dois) dias (teis para apresentagao
dos documentos discriminados a sequir: Certiddo de Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de
votagdo nas 2 (duas) Ultimas eleicdes ou Certiddo de Quitagdo com a Justica Eleitoral, Certificado
de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, Cédula de Identidade - RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4
iguais, coloridas e recentes, Pesquisa do PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando
ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/CIC e regularizagao, Comprovantes de
escolaridade, Certidao de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagao dos filhos menores entre
1 (um) e 5 (cinco) anos e Atestados de Antecedentes Criminais; Comprovante de endereco, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (original e copia relativa a qualificagdo frente e verso); Declaragdo
de bens; Conta Corrente no Banco Santander; Declaracdo de Acimulo ou Nao Acimulo de Cargo.
13.3. 0 candidato que ndo atender a convocacdo no prazo fixado no instrumento de convocagao

ou que deixar de apresentar a documentacdo exigida pelo Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Itanhaém, ou ainda, que recusar a contratacdo, terd a mesma preterida,
passando a figurar na lista de classificagdo em ultimo lugar.

13.4. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame
médico que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas.

13.4.1. A avaliagdo médica compreenderd a realizagdo de Exames Basicos (e complementares, se
necessario), exames especificos da fungdo e Avaliagao Clinica, os quais serdo realizados por médicos
indicados pelo Servigo Especializado de Seguranga e Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal
da Estancia Balnearia de Itanhaém (SESMT).

13.4.2. As decisdes do Servigo Médico da Prefeitura Municipal da Esténcia Balnedria de Itanhaém serdo
de carater eliminatorio para efeito de contratagdo, sao soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.
13.5. Nao serdo aceitos no ato da contratagdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As
cOpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo
0Orgdo competente.

13.6. As contratagoes serao efetuadas por tempo determinado em conformidade com as disposicdes
da Lei Municipal n® 3.258, de 22 de novembro de 2006.

14-DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Este processo seletivo terd validade durante o ano letivo de 2017.

14.2.0 periodo de validade estabelecido para este processo seletivo ndo gera obrigatoriedade para
a Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, de aproveitar, neste periodo, todos os candidatos
habilitados.

14.3. A contratagdo serd feita em conformidade com o estabelecido na Lei Municipal n® 3.258, de
22 de novembro de 2006.

14.4.0 professor contratado para as fungdes docentes, por prazo determinado, ndo integrara o quadro
de pessoal efetivo, ndo compord a carreira do magistério, e seu vencimento corresponderd ao nimero
de horas-aula que trabalhar, sendo fixado com base no nivel e grau inicial da tabela de vencimentos.
14.4.1. Professor de Educagdo Basica Ill - disciplina Lingua Portuguesa: saldrio base no valor de RS
3.791,00 para uma jornada de 32 horas semanais.

14.5. O vale-transporte concedido pela Administragdo aos seus servidores serd exclusivamente
para o transporte coletivo plblico urbano nos limites territoriais do Municipio de Itanhaém, para
utilizagdo efetiva em deslocamento da residéncia para o trabalho e vice-versa, nos termos da Lei n°
3.480, de 5 de novembro de 2008.

14.6.Ndo serd permitida a desisténcia de aulas/classes anteriormente atribuidas, para atribuicdo de
outra do mesmo segmento no decorrer do ano.

14.7. A acumulagdo de dois cargos docentes podera ser exercida, desde que sejam cumpridos os
critérios estabelecidos no artigo 20, da Lei Municipal n® 3.420 de 1° de fevereiro de 2008, alterado
pela Lei n®3.841, de 26 de agosto de 2013.

14.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 3 de julho de 2017.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Secretario de Educagao, Cultura e Esportes

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM
Relagdo de Titulos - MODELO

Nome:
RG.
Fungdo:
N° de ordem | Descricdo do documento entregue

Assinatura do candidato:

Identificacdo do responsavel pelo recebimento;
Data:

ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO - MODELO
A

Comissao do Processo Seletivo

NOME CANDIDATO:

RG
FUNCAO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

() CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
() CONTRA RESULTADO DA PROVA DE TITULOS
( )CONTRAA CLASSIFICACAO FINAL
Justificativa do candidato - Razoes do Recurso

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma, digitada ou & maquina;
entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data:__ [/ [

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
ANEXO Il

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

+ CEREJA, William Roberto. Gramética reflexiva: volume Gnico. William Roberto Cereja, Thereza
Cochar Magalhaes. 4. Ed. reform. - Sdo Paulo: Atual, 2013.

+ CEREJA, William Roberto. Interpretagdo de textos: construindo competéncias e habilidades em
leitura: ensino médio volume tinico.William Roberto Cereja, Thereza Cochar Magalhaes, Cylei Cleto.
2.Ed. reform. - Sdo Paulo: Atual, 2012.

+ CUNHA, Cunha e Cintra, Lyndley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Lexicon Editorial.
+ ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90).

+ L DB- Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei n.° 9394/96).

* PNE-Plano Nacional de Educagdo. LEIN® 13,005, DE 25 DE JUNHO DE 2014: Aprova o Plano Nacional
de Educacdo - PNE e dd outras providéncias.

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
PMCI - PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE ITANHAEM

RESOLU(IAO PMCI N° 1, DE 03 DE JUNHO DE 2017

"Estabelece procedimentos da Consulta Piblica e convoca Audiéncia Piblica do texto preliminar do
PMCI - Plano Municipal de Cultura de Itanhaém."

RODRIGO ANDRADE ZANELLA RAMOS, Coordenador dos trabalhos de elaboragdo do Plano Municipal
de Cultura, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 3.511, de 22 de marco de 2017 que “"Regulamenta os
trabalhos paraa elaboragdo do Plano Municipal de Cultura do Municipio de Itanhaém”, especialmente
o definido em seus Art 1°, 3°, Segdes Ve VI

CONSIDERANDO que o que restou estabelecido pelo grupo que participou da elaboracdo do PMCI
foi sistematizado numa proposta preliminar;

CONSIDERANDO que 0 a proposta preliminar foi aprovada pelo Conselho Municipal de Cultura e que
esta proposta preliminar devera ser discutida em consulta e audiéncia pablica;

RESOLVE:

Art. 1°-Fica estabelecido o prazo de 05 25 de julho de 2017 para divulgacdo do texto preliminar do
PMCI e recebimento de sugestdes e contribuicdes da populagdo por meio de Consulta Pdblica nos
termos do Anexo 1 desta Resolugdo, 0 qual devera ser devidamente publicado.

Art. 2°- As contribuicdes recebidas serdo sistematizadas e remetidas ao Nucleo Gestor e 8 Comissao
de Acompanhamento da Elaboracdo do Plano Municipal de Cultura de Itanhaém que fard analise e
selecdo das mesmas.

Art. 3° - Fica definida a data de 27 de julho de 2017, a partir de 17h, na CMTECE Centro Municipal
Tecnoldgico de Educagdo, Cultura e Esportes de Itanhaém para realizagdo da Audiéncia Piblica
referente a proposta de elaboragdo do PMCI e recebimento de sugestoes e contribuicdes da
populagdo, de acordo com o definido no Anexo2 desta Resolugao.

Art. 4° - O texto que serd apresentado e debatido na Audiéncia Publica é o mesmo que ficard
disponibilizado na Consulta Publica e em cdpias impressas disponiveis nos seguintes locais: na Sala
de Leitura Harry Forssell localizada na CMTECE, na Biblioteca Municipal e na Cémara Municipal, além
dainternet na pagina oficial da Prefeitura, onde pode ser acessado através do endereqo eletronico:
http;//www2.itanhaem.sp.gov.br/plano-municipal-cultura/

Paragrafo Gnico - Todas as propostas recebidas durante a consulta publica serdo apresentadas na
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Audiencia Pablica apds anélise definida no Art 2°.

Art. 5° - O regimento da Audiéncia Piblica serd apresentado no inicio dos seus trabalhos da
Audiéncia Pblica.

Art, 6° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Itanhaém, em 03 de julho de 2017.

RODRIGO ANDRADE ZANELLA RAMOS

Coordenador da Elaboracdo do PMCI

ANEXO 1DA RESOLUCAO PMCIN° 1, DE 03 DE JUNHO DE 2017

PREFEITURA DE ITANHAEM - DEPARTAMENTO DE CULTURA

AVISO DE CONSULTA PUBLICA PMCI N° 1/2017

0 Departamento de Cultura, no uso de suas atribui¢des, comunica a todos os interessados que o
texto preliminar do PMCI - Plano Municipal de Cultura de Itanhaém estd disponivel para consulta
publica para recepdo de comentérios, contribuigdes e propostas de alteracao, inclusdo ou supresso.
A proposta em Consulta Publica é resultado do trabalho realizado pelo Nucleo Gestor e Comissdo
de Acompanhamento da Elaboracdo do Plano Municipal de Cultura, fruto das discusses ocorridas
a0longo doano de 2017; e pretende-se, com esta Consulta Piblica, o recebimento de contribuicoes
acerca de seu conteddo.

0 texto é composto por metas de acordo com o Plano Nacional de Cultura.

Todo esse material esta disponivel para consulta:

1. na internet para download no site oficial do municipio de Itanhaém na pagina http://www2.
itanhaem.sp.gov.br/plano-municipal-cultura/;

2.em cOpiaimpressa disponivel para consulta presencial na Sala de Leitura Harry Forssell localizada
na CMTECE: Av Condessa de Vimigiros, n° 1131 - Centro - Itanhaém, no horario das 9 as 16hs de
sequnda a sexta-feira, exceto feriados;

3. em copia impressa disponivel para consulta presencial na Cdmara Municipal de Itanhaém, R. Jodo
Mariano Ferreira, 229 - Centro, no hordrio das 9 as 18hs de sequnda a sexta-feira, exceto feriados;
4,em copiaimpressa disponivel para consulta presencial na Biblioteca Municipal Poeta Paulo Bonfim,
Rua Cunha Moreira, n° 71 - Centro - Itanhaém, no horario das 8 as 17hs de segunda a sexta-feira,
exceto feriados.

As contribuigdes e sugestoes fundamentadas e devidamente identificadas devem ser encaminhadas
exclusivamente conforme indicado a seguir:

1. preferencialmente por meio do formulario eletrdnico disponivel no site oficial http://www2.
itanhaem.sp.gov.br/plano-municipal-cultura, relativo a esta Consulta Publica, de 5 a 25 de julho,
acessado pelo Link Consulta Publica Plano Cultura; ou

2. por escrito através de preenchimento de formulrio proprio disponivel nos locais que contem
as copias impressas;

Agradecemos a participagdo de todos e solicitamos auxilio na divulgagdo dessa Consulta Piblica.

ANEXO 2 DA RESOLUCAO PMCINe 1, DE 03 DE JUNHO DE 2017

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA DA ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

0 Departamento de Cultura, no uso de suas atribui¢des, comunica a todos os interessados que o
texto preliminar do PMCI - Plano Municipal de Cultura de Itanhaém serd apresentada e discutida em
audiéncia publica para recep¢do de comentarios, contribuicdes e sugestdes no dia 27 de juho de
2017, na CMTECE: Av Condessa de Vimieiros, n® 1131 - Centro - Itanhaém, a partir das 17h00min,
com a sequinte programagao:

17h - Abertura do local e inicio das inscricdes para participagdo e manifestacao;;

17hs30min - Abertura da Audiéncia Piblica pelo Sr Prefeito e autoridades presentes;

17hs40min - Apresentagdo do regimento de condugdo dos trabalhos da Audiéncia;

17hs50min - Apresentacao do resumo dos trabalhos de elaboracdo e sugestdes remetidas durante
a Consulta Pablica;

18hs00min - Abertura pras manifestacdes que seguirdo a sequencia:

1. Prefeito e vereadores;

2. Membros do Ministério Piblico;

3. Demais autoridades: Secretarios Municipais e representantes legais de orgdos piblicos da esfera
estadual e federal;

4. Membros dos Grupos de Trabalho;

5. Conselheiros municipais;

6. Pblico presente.

20hs00min - Encerramento das manifestacdes, sendo este o hordrio maximo, podendo finalizar esta
etapa antes, caso todos os inscritos ja tenham falado;

20hs10min-Encerramento da audiéncia publica, que podera ser antes, caso a etapa de manifestagoes
seja mais curta.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

DELIBERACAO N.° 09, DE 29 DE JUNHO DE 2017
“Aprova a Prestacdo de Contas do Plano de Aplicagdo dos Recursos do Fundo Municipal de Meio
Ambiente de Itanhaém - FMITA 2016/2017"

0 Conselho Gestor do Fundo Municipal de Meio Ambiente de Itanhaém - FMITA, no uso das atribuigdes
que lhes sdo legalmente conferidas pela Lei n° 3.383, de 13 de dezembro de 2007,

Considerando que compete ao Conselho Gestor do FMITA gerir e estabelecer politicas de aplicacdo dos
seus recursos, segundo critérios definidos nesta lei e em consonancia com as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA, conforme disposto no inciso |,
do artigo 5° da Lei n® 3.383/07;

Considerando a necessidade de prestar contas do Plano de Aplicago de Recursos do FMITA para o
ano de 2016/2017 aprovado pela Deliberagdo FMITA n° 08, de 30 de setembro de 2016;
Considerando a alteracdo dos membros do Conselho Gestor do FMITA através do Decreto n° 3.535,
de 19 de junho de 2017; ¢

Considerando o que restou deliberado na 52 Reunido Ordinaria do Conselho Gestor do FMITA realizada
no dia 29 de junho de 2017, na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente;

DELIBERA:

Art. 1°-Ficaaprovado a Prestacdo de Contas do Plano de Aplicagdo dos Recursos do Fundo Municipal
de Meio Ambiente de Itanhaém do para 0 ano de 2016/2017, do periodo de outubro de 2016 a maio
de 2017 conforme constante no anexo Unico, que se publica.

Art. 2°, Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, 30 de junho de 2017

RUY MANOEL ALVES DOS SANTOS

Conselho Gestor do FMITA

Presidente

ANEXO UNICO
PRESTACAO DE CONTAS DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE DE ITANHAEM PARA O ANO DE 2016/2017

TIPO FINALIDADE PREVISTO EXECUTADO SALDO
Reserva (10%) R$ 22.198,67 - RS 22.198,67
Projetos Fauna Silvestre R$ 6.000,00 - R$ 6.000,00
Fauna Doméstica R$ 14.000,00 | R$ 14.000,00 R$ 0,00
Gestdo Ambiental R$ 29.000,00 R$ 6.809,00 | R$22.191,00
Arborizacdo R$ 13.000,00 - R$ 13.000,00
Programa Vegetacao Ciliar R$ 3.000,00 - R$ 3.000,00
Educacdo Ambiental R$ 25.000,00 R$1.500,00 | R$23.500,00
Centro de Pesquisas R$ 42.000,00 RS 1.988,10 | R$40.011,90
Manejo do Jundu R$ 15.000,00 R$2.000,00 | R$13.000,00
COMDEMA R$7.000,00 R$1.500,00 | R$5.500,00
TOTAL| R$201.198,67 | R$27.797,10 | RS 187.401,57

EDITAL 002/2017 - EDITAL DE RERRATIFICACAQ

EDITAL DE RERRATIFICAGAO

REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO - EDITAL 002/2017

Capitulo 1-DO CONCURSO PUBLICO

(Tabela | - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS E ESCOLARIDADE)

Ondese lé:

Frentista- Ensino fundamental incompleto até 4% série, curso basico de qualificacdo profissional ou
comprovacao de 02 anos de experiéncia na drea.

Capitulo 1-DO CONCURSO PUBI;ICO ) )
(Tabela I - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS MINIMOS
EXICIDOS E ESCOLARIDADE)

Leia-se:

Frentista - Ensino fundamental incompleto até 42 série.

Capitulo 6 - Das Provas

6.2. A prova objetiva serd composta de questdes de mltipla escolha com 04(quatro) alternativas......
Leia-se:

6.2. A prova objetiva serd composta de questdes de miltipla escolha com04 (quatro) alternativas
para 0s cargos com a exigéncia de Alfabetizado e Fundamental Incompleto, para os cargos de
Ensino Fundamental Completo as provas serdo composta de questdes de multipla escolha com 05
(cinco) alternativas.

0s demais itens permanecem inalterados.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital de Rerratificagdo.
Itanhaém, 3 de julho de 2017.

JOSE EDUARDO FERNANDES

Presidente Comissdo do Concurso
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ACHADOS &

BAIRRO LARANJEIRAS
Apareceu em casa na madrugada
do dia 5 de junho. O acolhi mas
ndc posso ficar com ele. Parece
ser filhote de trés a sete meses.
Contato: 13. 98215.7084

PERDIDOS &%

CLARICE, fé décil
FUBA,muchomansoecnrinhoso. E-ea doch o

Com 7 meses & castrado.

mas ndo aceita cutros animais.
Contato: 13. 3422-3302

Contato: 13. 3422-3302

brincalhona. Mansa com humanos,

ADOGOES &
Ty

BIGODES, macho adulto manso
e educado. Serd castrado e
vermifugado.

Contato: 13. 3422-3302

DOMITILLA, cerca de
quatro meses, super amorosa,
ama colo e carinho, convive
bem com outros animais.

Serd entregue castrada
Critérics para adogao: casa
5egura Sem acesso s ruas
Contato: 13. 98168-0714

JULIETA, € muito décil, meiga,
tem por volta de 10 meses,
preta com o pelo brilhante, se
da bem com outros animais ¢

Contato: 11. 982497839

com criangas. Muito brincalhona.

MENINA, foi encontrada em

margo no Belas Artes, ja foi adotada
duas vezes mas voltou para a rua.
Para adota-la precisa ter casa

ou apartamento com tela, para evitar
fuga. Preferéncia para quem ndo

tem outros animais ou crianga.
Contato: 13. 996335-6867

Procurande nosso céo de Alende pelo nome de NICK, cachorro de raga Shitzu,
estimacio chamado BOBY. RUBI ¢ & castrada. branco com cinza. Fol perdido
Fol perdido perto da Fol perdida na regido na Praia dos Sonhos, no dia 15
Imobilidria juliana no dia da escola Ana Candida. de cutubro de 2016,

Contato: Viviane
13. 99750.5485

2 de junho.
Contato: 13. 99706.1885

ASSOCIAGAD CRESCER
ITANHAEM

Contato: 13. 99615-5817
99642-6512/99744-6049

r"'_
| luomgm Honhucase de Cuidades

. ses Animais Domestices

‘H\\ “/||C/|D \MIVAMAR

PRETINHA, fémea, MARCELINHO, mache,

vermifugada e castracio vermifugado e castrado
garantida quando atingir a Contato: 13. 3422.3057
idade adeguada.

Contato: 13. 3422.3957

7
i

PUDIM, macho ¢ castrado.
Contato: 13. 3429-1575

HANA, fémea, de cor
clara, tem um ano.
Contato: 13. 3425-3776

COMDEMA

Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente de [tanhaém

bk

PIRATINHA, fémea,
vermifugada e castragao
garantida quando atingir a
idade adequada.
Contato: 13, 3422.3957

REX, pretinho, macho,
tem dois anos.
Contato: 13. 3425-3776

%

@@ ITANHAEM
r’ PREFEITURA

www itanhaem.sp.gov.br



