A COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO TORNA PUBLICA A
DECISAO ACERCA DO CANDIDATO ADMILSON GONCALVES
DE AGUIAR, CARGO DE AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, CONCURSO PUBLICO, EDITAL N° 01/2017, A
SABER:

“Vem a exame da Comissio de Concurso a questao
relativa ao candidato Admilson Gongalves de Aguiar, o qual se ausentou, em

uma aula, do curso introdutoério de formagao inicial de Agente de Combate as
Endemias, previsto na Lei n°. 11.350, de 5 de outubro de 2006.

Conforme a lei, um dos requisitos para o preenchimento
do cargo ¢ ter concluido o referido curso com aproveitamento, artigo 7°., 1.

A Portaria n°. 243, de 25 de setembro de 2015, do
Ministério da Satde, estabeleceu em seu artigo 3°, paragrafo unico, que: “A
participagdo integral no Curso introdutério habilitard o interessado ao
exercicio de agente de combate as endemias”.

Como explanado anteriormente, em que pese 2
inexisténcia nas normas acima referidas e de previsaio no Edital do Concurso
acerca da possibilidade do abono de faltas no curso de formagio, o abono
poderia ser reconhecido desde que o candidato apresentasse justo motivo.

Pois bem, o candidato foi notificado para se manifestar
acerca dos motivos que fizeram com que se ausentasse da aula, tendo
apresentado de forma tempestiva a sua justificativa.

Asseverou que fora convocado pela Administracio do
Hospital Regional de Itanhaém para comparecer a uma entrevista, tendo essa
entrevista coincidido com o horario do curso de formacio. O candidato
apresentou documentacao comprovando tal fato.

Alegou que esta desempregado ha mais de um ano e que
nao poderia dispensar a oportunidade de obter um novo emprego.



Afirmou que foi aprovado na selecio acima referida,
mas que somente existia uma vaga para o cargo de técnico de seguranga do
trabalho e que, mesmo tendo obtido a segunda colocag¢io, nao foi chamado
para assumir o cargo.

Nesse aspecto, apresentou prova documental da
classificagdao do aludido processo seletivo.

No caso, reitero que o principio da legalidade deve ser
interpretado em conjunto com o sistema constitucional que o instituiu e no
sopesamento dos principios deve prevalecer aqui o Principio da Dignidade
Humana e também do principio da razoabilidade.

Considero, pois, razoavel a justificativa apresentada,
sendo desproporcional e desumana a elimina¢io do candidato em virtude da
auséncia de apenas um periodo, uma falta; ainda mais por uma razdo que me
parece um justo motivo.

Posto isso, considero a explicacdo suficiente para que se
proceda ao abono da falta e pela permanéncia do candidato no presente
certame, uma vez que concluiu o referido curso com aproveitamento.

Itanhaém, 5 de janeiro de 2018.

José Eduardo Fernandes
Presidente da Comissao de Concurso”



