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ANO 6 - N° 125 - 27 DE NOVEMBRO A 8 DE DEZEMBRO DE 2009

Secretaria de Seguranca abre
inscricoes para processo seletivo

Os interessados devem comparecer no Posto Avancado da Guarda Municipal ou na Secretaria Municipal de
Transito e Seguranca, das 9 as 12 e das 14 as 16 horas, e apresentar o documento de identidade (RG)

0 Governo Municipal, por
meio da Secretaria de Transito
& Segurancga, esta com as ins-
crigdes abertas até o dia 4 de
dezembro, para 0 processo se-
letivo de Agentes de Seguran-
;a. No total, serao oferecidas 25
vagas, sendo 20 para o sexo
masculino, e as demais para o
sexo feminino.

Os interessados devem com-
parecer no Posto Avangado da
Guarda Municipal ou na Secre-
taria Municipal de Transito e Se-
guranga, das 9 as 12 e das 14
as 16 horas, e apresentar o do-

cumento de identidade (RG).

0 periodo de contratagao dos
aprovados sera de 60 dias. 0
saldrio é de R$ 466,00 por 44
horas semanais. As informacoes
com o local e data da prova es-
crita ficardo disponiveis a partir
do dia 10 de dezembro, no site
oficial do Municipio.

0 Posto Avangado da Guarda
Municipal fica na rua Almeida
Junior, 77, no Belas Artes. A Se-
cretaria Municipal de Transito e
Seguranca estd localizada na rua
Capitdo Mendes, 52, no Centro.
Informagoes 3426-5789/5790.

Confira o Edital do Processo
Seletivo na Pagina 4

Coleta seletiva no Suaré@o acontece
até o dia 5 de dezembro. Pégina 11.

0s interessados podem comparecer no Posto Avangado da Guarda Municipal,
na avenida Almeida Junior, 77, no Befas Artes, das 94s 12 e das 14 as 16 horas
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Prefeitura assina contrato para construcao
de 584 moradias do Minha Casa, Minha Vida

0 custo da obra sera no valor de R$ 30,3 milhdes. 0 empreendimento ocupara uma area de 35.195 metros quadrados,
localizada proximo ao Aeroporto Estadual Antonio Ribeiro Nogueira Junior, na antiga Fazenda Guapura

Itanhaém foi a primeira cida-
de da Regido Metropolitana da
Baixada a assinar o contrato do
Programa Minha Casa, Minha
Vida. O ato aconteceu no dia 24
de novembro, em Santos, com
representantes do banco Caixa
Economica Federal.

0 Municipio sera benefici-
ado com a construcao de 584
moradias, a um custo de R$
30,3 milhdes. 0 empreendi-
mento ocupard uma area de
35.195 metros quadrados, lo-
calizada proximo ao Aeropor-
to Estadual Antonio Ribeiro

Nogueira Junior, na antiga Fa-
zenda Guapura.

A previsdo € que a obra inicie
até dezembro, e fique pronta no
prazo de um ano. Além disso, as
obras permitirdo a abertura de
400 vagas de emprego.

Os imoveis seguirao 0 mes-
mo padrao do Minha Casa,
Minha Vida, com preco de R$
48 mil a R$ 52 mil a unidade,
e prestacdes de R$ 50,00 a R$
139,50, conforme a renda.
Durante o periodo de cadas-
tro, foram registradas 4.423
inscrigoes para o Programa.

G FIOUE LIGADO

UFM 2009: R$ 1,93
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GUARDA MUNICIPAL
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POLICIA MILITAR
Tel: 190

POLICIA RODOVIARIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLICIA MILITAR AMBIENTAL
Tl 34Z2-3765

«SERVICOS PUBLICOS

BIBLIOTECA MUNICIPAL
POETA PAULD BONFIM
Tl ARG-14T7

CAMARA MUNICIPAL
Tel 3422-1202

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM

IRCRA
TEL.: 3421-1600 RAMAL 271

CETP1 - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFESSIONALIZANTE
Ted. : 3426-3501

CEMITERID MUNICIPAL
Ted.: 3427-7805

CENTRO DE PESOLISAS
Tl 4276704

CMTECE

Tl 3421-1700
CONSELHO TUTELAR
Ted.: 34 26-3500

CRAS - CENTRO DE REFERENCIA
EM ASSISTENCIA SOCIAL

Gaivota: Tel: 3429-2903

Sabadnac Tel 3426-2344
Suarda: Tel: 3427-3285

Déisls: Tek 3427-7660

DISQUE-DENDNCIA (AREAS VERDES)
Tl 3421-1672

FUMDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Ted.: 34275064

Av. Washington Luiz, 75 - Centro
Cep. 11.740 000 = Tel, (13) 3421-1600
www.itanhaem.sp.gov.br
boletimoficial@itanhaem.sp.gov.br

PAT
Tel. J42T-6216

PROCON
Tel.: 3421-1804

INSS - ARRECADAGAD
EBENEFICIOS
Tel.: 3422-6063

JUIZADO DE MENDRES
Tel: 34221215/ ramal 214

Tl 3427-5140

JOAD CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

RUY SANTOS
Vice-prefeito



Atos

do Poder Executivo

LEI N*. 3592, DE 17 NOVEMBRD DE 2004

*Autoriza o Poder Executivo a conceder gratificagdo
o policiats militares do edetive do 290 BPMA, ao
efetivo do 20 Batalhio - 2a Cla. - 10 BPRY e a0
Departamenta de Policia Judicidria de Séo Paulo -
Ingerior - DEINTER &°.

JOSE RENATO COSTA DE OLIVA, Presidente da
Cémara Municipal de Hanhaém,

FAGD SABER que 2 Camara Municipal rejeitou o Veto
Totad 20 Projeto de Lel v, 12, de 2009, e ey
promuiga, nos termos do artigo 34, § 6°, da Lel
Orgdnica do Municipio, a seguinte Lek

Art, 1% - Fica o Poder Executivo aulorizado & conceder
gratificagio mensal acs policlals militares
pertencentes 20 efetivo do 200 BPM, ao efetive do
20 Batathao - 23 Cia. - 10 BPRY e a0 Departamento
e Policia Judicidria de S3o Paulo - Interior -
DEINTER 6, que estejam prestanda sevigos no
Municipéo, atuando nas diversas atividades de
paoliciamernta,

Parggrate Gmico - 0 pagamento da gratificagso serd
devida 30 policial militar pertencente 30 ehetivo do
90 BPW, a0 eletivo do 20 Bataldo - 2a Cia. - 10
BPRY, ¢ ainda, 205 polciaEs civis do Departamento
g Policia Judiciaria de Sdo Paulo - Inbérior -
DEINTER 6. que esttjam prestando Servigos no
Municipéo, atuando nas diversas atividades di
paliciamerta,

At 2° - 0 valor da gratificagho instituida por esta Lei
serd fcado por Decrito do Chefe do Poder Executive @
serd pago mediaste a formakzagdn de convinio a ser
celebrada entre o Municipio & o Govemo do Estado,
par intermédio da Secretaria de Seguranga Piblica.
Parégrafo Gnéco - O comvénio definira 2 forma de
pagamento, ais) data(s) em que serd{do) realizados,
85 hipbleses de exchusdo da folha de pagamento dos
policials beneficiados e oulras normas necessarias
4 implementagéo da gratdicagdo.

Art, 3° - 0 pagamento da gratifica¢ao ndo cria vincul
empregaticia de qualguer natureza entre o Municipio
8 03 policials militares e civig, tho pouco gerard
Quaisquer oulros direiios de nathwreza trabalhista,
peevidenciinia oy alim,

Art, 47 - As despesas resultantes da apBcacao desta
Lei onerario o orgamento do Municipio nas dotagbes
DEGaMENtanas proprias, suplementadas se
necessario.

Art, 5° - Esta Lei enira em vigor na data de sua
publicagio.

Art. §° < O Poder Executivg reguiamentand a presente
Lei i prazo de trinta (30) dias a contar da data de
sua publicagso.

Cdmara Municipal de lanhadm, em 17 de novembio
e 2009,

JOSE REMATO COSTA DE OLIVA

PRESIDENTE

Reegistrado em lro prdprio. Pratocolo n®, 380/2009
Diretosia Geral, 17 de novembro de 2009

Projetn de aulora do Vereador Milton Saldiba P de
Campas Junior

Katia Cristina Margin

Diretora Geral

LE| * 3,594, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2000
"Tiispde sobre a criagho da Orquestra Sinfbnica
Municipal de Itanhaém, & dd outras providéncias”.
JOAD CARLOS FORSSELL, Prefuito Musicipal de
Itanhatm,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Ranhaém
ApRovom & eu promulgo a sequints Lei:

A, 1% - Fica eriada a Onguestra Sinfdnica Municipal de
Hanhabm, vinculada a0 Departamento de Cultura da
Sacretara de Educago, Cubura ¢ Espartes.

Art. 2% - A Orquestra Sinfdnica Municigal de tanhagm
18rd 0% saquintes objstivas:

| - diviligar a cultura instremental musical, através da
realizago de concertos eruditos & populanes;

Il - democratizar o acesso da populago aos
espeticulos de misica instamental, contribuindo para
a Tormagdo cultwal da comunidade itanhaense;

Iil - incentivar o misico em astigio de aprendizada,
estimulando o s2u desenvohimento,

IV - promowver o infercamblo musical com outras
instituiches do pénero.

Art. 3* - A Orquestra Sinfibnica Municipal de tanhaém
sexd integrada, preferenciaimente, por alunos da Casa
da Missica, selecionados na forma a ser estabelecida
em seu Reguiamento,

Art. 4% - 0 Regulamento da Qrquestra Sinbbnica
Muricipal de Ranhaém dispord sobre sua omanizacdo,
atividades & demais normas de funcionamento & serd
aprovado, mediante decrel, pelo Prefeito Municipal,
At 5° - Ag despesas decomentes da eXBcUGAD desta
Lei COMBro por contd das dotaghes orpamentirias
proprias, seplementadas se mecessano,

Art, 6 - Esta Lel entra em vigor na data de sua
pubbcagan.

Preleitura Munsicipal de Itanhadm, em 23 de novemibng
de 2009,

JOADCAALOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em fivio proprio. Processa r® 9.357/2009,
Projetn dé Lei da autoria do Executivo,

Departamento Administraivo, em 23 de novembeo de
2008,

MARIA CRESTINA PREVIERD DE TOLEDO
Sacretdnia de Administragso

LEI M 3.595, DE 23 DE MOVEMBRO DE 2008
“Odicializa o Camaval na cidade de lanhaém, e da
outras peovidéncias®.

JOAD CARLOS FORSSELL, Prefaito Municipal de
Hanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Banhadm
aprowo @ eu promugo a sequinte Lei:

At 1% - O Carnaval da Hanhaém, bem &ssim as
manifestagles artistico-populares que o compdem,
constitul-s2 em evento oficial da cidade, com o apolo e
50b 2 gestao da Prefeitura,

Art, 2° - Para eleito desta b, 550 consideradas
manifestagies ariisico-populanes, enire oulras, 05
concursos, desliles e baikes realizados no periodo do
camaval, com 0 apoio ¢ administracio da Prefeituna, &
especialmente;

| = concurso de Rei Momo e Rainha do Camaval,

0 - desfile de escolis de samba @ bocos camavales-
©03;

W - desfile de bandas;

IV - chesfibe & Camaval de bairmos.

Pardgraly @nico - OUIRS Mandestiches artistico-
populanes poderdo ser contempiadas em planejaments,
@ ser dlaborado anualmente, com a participaio
obrigatona da Liga das Ersidades Camavalescas of
Hanhadm - LECI, entidade representativa das entidades
camavalescas do Municipio,

Art. 39 - & responsabilidade & moecucdo da
administracdo do Camaval de Ranhaém sera da
Prfeitura, que a exercerd atraves da Secretaria

compitents.
Art, 47 - As despesas decormentes da execucio desta
Lei comerin por conta de dotagdes prigrias do
orgamentn vigint.

Art. 57 - Esta Led entra em vigor na data de sua
publicagso.

Art. B - Fica revogada a Lei i 2.252, de 18 de
dezamben da 1996,

Prefotura Municipal de fanhasm, em 23 de novembeo
de 2009,

JOADCARLOS FORSSELL

Frofoito Municipal

Feegistrada em o proprio. Processo i 9, 436/2009,
Projeto de Lei de auloria do Exacutivo,
Departamento Administrativo, em 23 de novembro de
2009,

MARLA CRISTINA PREVIER(D DE TOLEDO
Secretinia de Adminisiragio

LEIN® 3.596, DE 23 DE NOVEMERD DE 2009

“Autcriza o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Fibiicos do Municiplo de Ranhaém - ITANHAEM PREV a
celebrar comvénio com instituigbes de ensing, pblicas
0u privadas, objeSvando a realizaco de estigio de
estudanies, & 04 oulras provigéncias®,

JOAD GARLOS FORSSELL, Preleito Municipal de
Nanhagém,

FAGD SABER que a Camara Municipal de tanhadm
POV & BU proAUlgD & Seguinte Lei:

At 19 - Fica o Inst@utn de Previdéncia dos Senvidores
Piklicos do Musicipio de Ranhatm - ITANHAEM PREV
aulorzado a celebrar comdnio com instiugtes de
enging, piblcas ou privadas, tenda por abjeto 3
realizagio de estagio de estodartes requlaments
mairiculados & com frequincia eletia em curso da
educacso superor, de educacdo profissional, de ensing
médio, da educagdo especial e nos anos finais do
ensing fundamental, na modalidade profissional da
educagio de jovens e adultos, observadas as
dispasicies da Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008,

Art. 2% - Aps estagiirios poderdo ser congedidas bolsas
de estigio, sendo compulstria a sua concesséa, bem
coma & do awdig-ransporte, na hipdtese de estigio
naa cbrigatino.

Paragrafo (nico - (s valores das bolsas de estagl
serdo foados pela Diretorla Executiva do Instituto de
Previdéncla dos Senvidores Piblicos do Municipio de
Htanhaém - [TANHAEM PREV, em fabas, de acondo com &
jomada de atividade em estigio e o nivel de ensing do
curso frequentado pely estudante.

A, 3 - As despesas com o pagamento de bolsas de
estigio, bem como com 2 concessdo do awdlio-
IrnSponie, ONErarkD & dotagies oramentinias
prégrias do Instiulo Ge Previdéncia dos Senvidones
Piklicos do Musicipio de ltanhagm - IANHAEM PREV.
A1, 4° - Esta Les enbrard em vigor na data de sua
publicacho,

Prededura Municipal de Ranhaém, em 23 de novemba
de 2009,

JOAO GARLOS FORSSELL

Predeito Municipad

Registrada &m fvia prdprio. Processo r° 8.240/2009,
Projeto de Led de auloka do Exscutive,

Departamenta Administrativo, em 23 de novembeo di
2009,

MARLA CRESTINA PREVIERD DE TOLEDO
Secretdria de Administracdo

LLEI N® 3597, DE 26 DE NOVEMERD DE 2004

“Dispie sobre denominacin de lgradowr poblico”,
JOAD CARLODS FORSSELL. Prefeto Municipal de
Hanhaim,

FAGD SABER que a Camara Musicipal de Itanfaém
PrOVOW & BU promulgo 3 seguinte Let:

Art. 17 - Fica denominagso Aimeda Pau de Arara, o
logradousn piblico sem denominagso, localizado entre
a Awenida Marachal Rondon o a Rua Alzirn Ramiro dos
Santees, no Baimo Babdo - Guarai,

Art. 2 - As despesas doecomentes da axecugso desta
Lei comerdo & conta de dotagdo propria, consignada no
ongamento municipal vigene.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
pubdicago.

Prefeitura Municipal de Ranhasm, em 26 de novembeg
de 2008,

JOA0 CARLOS FORSSELL

Predeito Municipal

Registrada em Ivmo prigio, Processo n® 9.773/2009,
Frojeto de Led de autoria do Versader Flévio da Cna
Abbasi

Departamenty Admintstrativa, em 26 da novembro de
2009,

MARLA CRISTINA PREVIERQ DE TOLEDD
Sacretinia de Administragdo

LEI N® 3.598, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2009

“Ahera o arts, 1° ¢ 2° da Lei n® 2,290, de 06 de junho
de 1997, que ISt pena & prazo para Empreiteins de
Obras Pabkcas que venham implantar 5eus Senvicos no
Municipio e dd outras providéneias®.

JOAD CARLDS FORSSELL. Predeto Municipal de
Ranhadm,

FAGO SABER que a Camara Muricipal de tanhaém
Sprovou & eu promukga a sequinks Let:

Art. 17 - Os arts. 190 2% da Lei n® 2.200, de 06 da junha
de 1997, passam a vigorar com sequinte redacio:
“Art. 1 - Fica estipeiado o prazo de 05 (cinco) dias
(ets para o refazimento total do leito camogavel afou
caiizadas a contar do brming da obea cw trecho de obra
que qualguer empreiteia realizar na via piblica, para
fins de instalagho de seus senigos.

Parigrato Gnico - Para efefto deste arfigo, entende-se
jpor trecho de obra o espago em que a mesma o
realizada, estando em condigdes de ser lberada para
seu noemal uso, nao obstante a continuidade das obras
&m outras locals, ainda que objeto do mesmo peojelo
de obra.

At 2 - O néo atendimento do desposto no caput do art.
1% acametard & empreiteira responsdvel pela obra ou
trecho de obra a multa de 1.000 (mil} Unidades Fiscals
[UF) por dia, @ conter do Weming do prazo referido ng
&Migo anterior, concedida por notificagéo da Secretaria
Municipal compstente.” [NIR)

At 2 - 0 Poder Exgcutiv regulimentard 3 presente
Lei, o que coubser.

At 3° - Esta Lei enfra em vigor na data de sua
publicagso,

Prededtura Municigal de Ranhaém, eém 26 3¢ novemben
de 2009

JOAD CARLOS FORSSELL

Predeio Municipal

Riegistrada ém fvo prdpro. Processo n° 9.771/2009,
Projeto de Lis de aulora dos Vereadoris Marco Aurilo
Gomes dos Sanos, Rogéso Fermeiro Rodrgues ¢ Jodo
Carlos Rossmann,

Departamento Administrativo, em 26 de novembeo di
2008,

MARLA CRISTINA PREVIERD DE TOLEDD
Sacretdria de Administracdo

www.itanhaem.sp.gov.br

LLEI N* 3.599, DE 30 DE ROVEMBRO DE 2009
“Institui a Semana da Familia, dspde sobre sua
comemaracio & 0 outras providbncias®,

JOAD CARLOS FORSSELL, Prefeitn Municigal di
Ranhagm,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Hanhasm
apeOvOU & BU promukgo a Seguinte Let

Art. 17 - Fica insfitwida 3 “Semana da Familia® a ser
comemarada anualments, na segunda semana do més
de agosha.

Art. 2° - A Semana da Familia tem por finalidade:

1 - valorizar a familia, como instituigdo Moral &
Religiosa, e como céldla da Sociedade;

il - possibiltar malor compeeens3o & consaguents
integragao entre pals, fihos @ imaos:

il - peaparar a juventude para a constituigaa da famila;
IV - orientar o Edecandd, o jovem e o cidadbo, quanto
20 papel d2 cada um dentro da familia.

Art. 3% - A *5emana da Familla® serd realizada em
conjuno com a Comigséo Pastoral Familiar

Art. 4% - Serdo executados programas ecuménicos em
COnjunn COM QMUpamentos humanos e entidades,
independente de ideclogla, sistema politico,
oranizagan social & credo religiosn.

Art. 5° - & Cdmara Municipal de ttanhaém realizard, na
terceira sexta-dera do més de a0osin, uma Sessdo
Solene alusiva a "Semana 3 Famiks®, onde cada
wersador poderd homenagear uma famiia em nome das
demais tamilizs,

At 67 - A% despesas decormentes da execucdo desta
Lei comerio 4 conta de dolagh propra, corsignada no
OfGAmento municipal vigente.

At 77« Esta Lei entrard em vigor ra data de 5ua
publicagan,

Art. 87 - Fica revogada a Lei i 1,098, de 26 de
satambro de 1977,

Predeitora Municipal de Ranhaém, em 30 de novembro
de 2005,

JOAD CARLOS FORSSELL

Predeito Municipal

Registrada em lvio priprio. Procasso n® 8.768/2009.
Projeto de Lei de astoria do Vereador Rogélio Fermein
Rodrigues.

Departamantn Administrativa, em 30 de novembro de
2009,

MARLA CRISTINA PREVIERD DE TOLEDO
Secretiria de Adminisiragio

LEI N* 3.500, DE 30 DE NOVEMBRD DE 2009

*Dispde sobre denominagdn de wia plblca e dé outas

providéncias”.

JOAD CARLOS FORSSELL, Prefeitn Municipal de

Ranhagm,

FAGO SABER que a Cmara Municipal de Hanhaém

IpEOVDU € BU oMU 3 Saguinte Let

HArt, 19 - Fica denominada "Rua Adhemar Marling Rivera®

& via poblica sem dencminag:ho locaizada enire a

Praa Canos Botelho & 3 Casa Parogquial de Itankadm,

i dred central da cidade,

Art, 29 < A Prefieitura do Municipio desta cidade de

Rarhaém providenciand 3 colocagio de placas

indicativas no local,

Art. 37 - As diespesas decormentes da axecugdo dista

Lei comerin 4 conta de dotacho peipeia, consignada no
icipal vigente.

Art. 47 - Esta Lei entrard em vigor fa data de sua

publicagaa,

Predeibora Municipal de Ranhaém, em 30 de novembro

de 2009,

JOAQ CARLOS FORSSELL




Baletim Ofticial

Profeits Municipal

Riegistrada em liven priprc. Processo n? 9. 5402000,
Projetn de Lei de autoria do Vereador Miton Saidiba P
de Campas Jiniar

Departamento Administraivo, em 30 de novembeo de
B0,

MARIA CRISTINA PREVIERD DE TOLEDO
Secretiria de Adminkiragso

LEI N* 3.601, DE 30 DE MOVEMBERO DE 2009

"Dispbe sobee denominagéo de via plblica”,

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém,

FAGO SABER que a Cdmara Municipal de Ranhaém
APrOVOU & ey promulgo a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica denominada Fusa Cecila Costa da Sika 2
atual Rua *M", sbusda no local denominado Fazendinha
ou Laranjeiras, neste Municipio.

ArL 29 - hs despesas decomentes 0a execupao desta
Lei comerdo & conta de dotacdo propria, consignada no
oeGamenta municipal vigente,

ArL 3° - Esta Lei enirard em vigor na data de sua
peblicagio.

Prefeitura Muricipal de ltanhaém, em 30 de novemdn
it 2009,

JOAD CARLOS FORSSELL

Prefeits Municipal

Registrada em v proprc. Processa n® 9.775/2009.
Projieto de Lei de auloria do Vereador Fiivia da Cruz
Abbasi.

Departaménto Administrative, em 30 de novembeo de
20,

MARLA CRISTINA PREVIERD DE TOLEDO

Secrutana de Administragsa

LEI N* 3.602, DE 30 DE MOVEMBRO DE 2009

“Dispbie sobre denominagaa de pripro poblico”.
JOAD CARLOS FORSSELL, Prafeito Musicipal de
Itanhaém,

FAQD SABER que a Camam Municipal de Ranhaém
APAOVOU & & promuigo a seguinta Lei:

Art. 1° - Fica denominado “Gindslo Poliesportive Adrizno
Dias de Olveira® o proprio patlico localizado na Avenida
Cabugu, s/n”, esquina com 2 Rua Santa Terezinha, na
Viia Nossa Senhoea do Sion,

Art. 2° - As despesas decommenies da execugdo desta
Lel comerda por conta de verbas pripeias do cepamento
vigenie, suplementadas se necessano.

Art. 3° - Esta Lel entra em vigor na data de sua
peblicagin.

Prefeitura Muricipal de itanfasém, em 30 de novembn
de 2009,

JOAD CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em lvrn propro. Processa i® 95302009,
Progety de Lei de suloria dos Vereadores Jobo Carlos
Rogsmane ¢ Miton Saidiba P de Campas Jonior
Departamento Administrative, em 30 de novembeo de
20,

MARLS CRISTRA PREVIERD DE TOLEDOD

Secreldna de Adminstragio

Processo administrative n* 9357/2009
Espécie: Corte de Arvore Isolada Exttica
uantidade: 01 {uma)

Favorecido: Francisco Falsotti
Autnrizagso Espacial n* 48,09
TCRA N 37/09

Join Paulo de Bamos Monisiro

Diretor Depto de Maio Amibiente

Processo adminisirative n® 3568,/2009

Espécie: Corte da Arvore ksolada Extlica
Quantidade: 01 fuma)
[Faworecida: lsolde Kroger

Aatorizagin Especial nf 47/09
TCRA R 2509

Jodo Paulo de Bamos Montsing

Dirstor Depto de Meio Ambients

EDITAL DE CONVOCAGAD M 10,2009

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARLA DE
ITANHAEM, Estado de $40 Pauio, CONVOCA 03
candidatos ababn relacionados aprowados no Concurso
PPéblico Edital n* 01,2008, para posse ao cargo de
Diretor d2 Escola,

DIRETOR DE ESCOLA

NOME - CLASSIFICAGAD

D0BB32F - GRACINDW DE PAULA - 3

0 candicato deverd COMEArRCEr pard 2ANDECA0 no dia
0471272009 45 16:30 horas no Departaments de Ensing
no Centro Tecnokgicn o Edecacio, Cullera ¢ Espories
[CMTECE]), kncalizady na Avenida Condessa de
Vimaires, 0® 1130 - Centro, menics dog ks
(requisihos) exigidos para provimenta 80 cago
confionmse Edital 01,2008,

Diwerd apresintar-5e md prado imprormoginl de 02
(dois) dias dlits no Departamento dé Recursos
Hurranas, localizado ra Avenida Washingtan Luiz, n® 75
= Cisrtro, no hordio des 09:00 a5 12:00 ¢ das 13:00 &=
1600 a partir de 091 272009, para entrega ¢
apresentagao dos documentos discriminados no
capitula XI| DA NOMEAGAD conforme Edital n° 0108 &
agendamentn dos eames médicos.

Casn confrario perderdo o dineitn a nomeagdo.
Itanhaém, 26 de Novembeo de 2009,

Ciizne Célia Rodrigues Forssel

Sacretara de Educagso, Cultera & Esportes

Termo de Indeferimento da Opgéo pelo Simples Hacional
[Em atendimento a0 Decreto N 2579 de 30 da janein de
2008

[FAZ SABER, a todos interessados proprietirios de
empresas. em inicio de atividade que fizeram opgdo a0
Simples Macional, no pericda de 05 a 25 de novembmn
de 20049, que foram Indeferidas conforme ababo
relachonadas:

Com fundameio no § &° do art. 16 da Lei Complemen-
tar 123, de 14 de dezembro de 2006 & no art. & da
Resolgdo CESN n*d, de 30 de malo da 2007, fica o
pessoa jeridica shabn identificada impedida de optar
pedo Simpls Nacional por incomer nals) sequine(s)
siuagho{desy:

Débito com 3 Predefiura Municipal de Nanhaém, cifa
edgibilidade ndo et suspensa.

CNPJ - Nome

11.242. 160000163 6. T, de Obveira Personal Trainer - ME
Pencineia Cadastral - Falta de Inscricdo no Cadastro
Mobikirio,

CNPJ - Nome
11.276.022/0001-03 - Flismina Gongaves Moneira Costa
11.320.506/0001-02 - Andeea Thays Brazolin Camaviesi - ME
A pessoa juridica poderd impugnar o indelerimento da
opgio peko Simples Nacional ro prazo de 30 (rinky)
dixs. a contar da data de publicaglo do edtal de
nolificagho no Boletim Oficial do Municipio, nos lefmas
do Decreto n® 2,579, de 30 de janein de 2008,
Ianhadm, 25 de setembro de 2009,

AMGELA M DE A. CANTINHO E SILVA
DIRETORA DO DEPT® DD IS5

'SECRETARILA DA FATENDA
Departamenta do 155

Relagda de Empresas em inicia de atividade que
optaram pela Simples Nacional

Confirnagaa da Prefeitura em 25/11/2009

CNPJ - Nome Empresarial - Data da Solicitagdo de
11:242.160/0001-63 - G. T. de Diveira Personal Trainer -
ME - 11/11/2008 - Indeferido - Em débit
11.279.674/0001-83 - Coco Lioral Comércio de Frutas
Ltda - ME - 12/11/72009 - Deferido

11.276.022/0001-03 - Fiismina Gongaives Moreira
Costa - 13/11/2008 - Indeferida - Héo possui cadastro
11.195.602/0001-58 - Lider Empreendimentos
Educacionais Lida - ME - 17/11/2009 - Deferido
11.320.506/0001-02 - Andrea Thays Brazoln Camaveri - ME
19/11/2009 - Indeferido - o possul cadastro

PROCESS0 SELETIVO DE AGENTES DE
ESTACIHAMENTO ROTATIVD
CLASSIRCAGAD AINAL
NOME RG CLASSIFICAGAD

ARTUR ROBERTO FUNCIA FERNANDEZ 24,776.050-X 1
[ECILSON AMORIM DE ARAUJO 48.594.286-0 2
OSMAR GONCALEZ 17430389-0 3
LEONARDO ROBERTO VALMORE 33.952.251-7 4
JANE HARITOLVE DE FREITAS 7.890.080 5
DEISE HELEMNA DA SILVA 17.582.154| B
FERMANDA GOMCALVES N. FRANCA 1.898.061-0 7
UCAS EMANDEL LUZ DE ARALLIO 47 .646.032- B
m REGEAME DA SILVA 32.469.21 g
ADRIAMO HENRIQUE DA CRUZ 26.255.732-0 10
DANIEL DE FRANCA PATROCINIO 46.470.233-1| 1
IADRIANA BARBOSA LOPES 22 B37.698-1| 12
GABRIELI DE AQUING NASCIMENTO 48.221.307-3) 13
DULCIMARA MONTEIRO DA SILVA 47.590.410-2 14
CESARIO SOARES 35.844.735-5 15
[ELLEN RODRIGUES SE SENA 43.107.157 16
CELSO REINALDO MONTEIRO JUNIOR 44,458, 17
IZABEL CRISTINA FURTADO SPAGRARE 10.108.928-4] 18
HELBERT CAMARGO 27 662.393-0 19
LUDMILA MARINA FERMING 44177926-8] 20
[FABIAN CORREA CARLOS 30.367.916-5 21
CATIA ANDRADE DOS SANTOS 20.935.795-8 22
ROBSON EDUARDO DIAMANT 47.845.911-7 23
REJANE SANTOS DE ALMEIDA 21.780.717 24
LEANDRO DE OLIVEIRA SOUSA 47.192.665-8 25
AILSON DE ASSI 19.553.423 26
JOAO PAULO NUNES FERREIRA, 36.349.795-X 27
CLARICE DOS SANTOS TIMOTEO 28.300.169-0 28
ALESSANDRA LEMOS 28.962.756-4] 29
ROBERTO FERREIRA DEI AGNOLI 26.430.71 30
VIRGINIA BARBOSA WOISLAU COYADO 34.915.243- A
SANTINA DE FRANCA SANTANA 11.744.279) 32
JUNES CESAR ESPADONI ALVARENGA 47.900.306-3] 33
DANIELLE ASSUNCAD DIAS 47.482.572-3 34
ARTHUR RODRIGUES CAPELLARI 47 .606.614-1| 35
RAFAEL DE FRANCA BANHARA 47.623.060-3 36
ALEX SANDRO COELHO FERREIRA 35.767.7 a7
FELIPE SANTOS RIBEIRO 47.309.803-9 38
IFELIFE S8M WS MIDEINL I DA e la]
HARLE CAETAND 18.500.501- 39
OMICA VAZ VIDEIRA SENA 43.629.217 40
OSE APARECIDO DOS SANTOS 18.600.5 41
VANIR APARECIDA DE MORAES 13,333, 42
1A EUNICE DOMINGOS DOS SANTOS 43.107.161- 43
EUGINEIDE GONGCALVES 30.393.153- 44
1A JOSE MAXIMO 18.009.075, 45
DENISE GOMES DE ANDRADE 15.149.840-0 48
ROSANGELA MOREIRA 27.423.263-T 47
LEIZIENE COUTRIM SILVA 35.176.757-5/ 48
JAQUELINE MENDES ROSA MARCELINO 46.322921-6 49
[FELIPE MAIORQUIND SILVA 32 460.475-1 50
[ELIANA MOREIRA CARDOSO DE CAMARGO 30.131.218-7 51
VIVIANE MOIA FERREIRA, 41.074.746-4) 52
CESAR GIOVANNI AYRES 40.188.712-1| 53
BRUNO ALEXANDRE PEREIRA DA SILVA 44.477.731-1| 54
[NEREU FERREIRA CORREIA, 8.862.827-9 55
[PRISCILA BRIZOLA DOS SANTOS 44.834.149-9 56
JOMATHA HUDSOMN SANTOS DE OLIVEIRA 47.198.174-6 57
LEANDRO CESAR DO NASCIMENTO SILVA 32.348.440-2| 58
[ESTER JOYCE MANTONE 46.291.380-6 59
[PRISCILA RAMOS SELMES 41.295,356-0 80

www.itanhaem.sp.gov.br

PROCESS0 SELETIVO

EDITAL N* 012008

A PREFEITURA MUBICIPAL DE ITANHAEM, cbservadas as
disposighes da Lei Municipal n® 3327 de 08 de agosto
de 2007, FAZ SABER que abre as inscrigfes, dos dias
01 a 04 de dezemibr de 2009, no honirio das 09 ds
12:00 hs e das 14 as 16:00 hs, no Posto Avangado da
Guarda Municioal na Rua Almeida Junior n°77 baim
Belas Artes e das 14 as 16:00 hs e na Secretaria de
Transito e Seguranga Municipal, 2 Rua Capitéo Mendes,
" 52 - Centro, itanhaém, 5 para os candidatos
Interessados em participar do Processo Seletiva que
vis3 & contratagao, por tempo determinada de 60
(sessants) dizs, de 25 (vinte ¢ cinco) AGENTES DE
SEGURANGA sendo, 20 (vinte) do sexp masculing e 05
{cinco) da sexo femining, carga hordria 44 horas
semangis, salirio RS 466,00 iquatrocentos sessenta e
5815 reais).

1.0A5 CONDIGOES E D05 REQLISITOS PARA,
PARTICIPAGAD E CONTRATAGAD:

1.1 Ter nacionalidade brasikeira ou Ser naturalizado;
1.2 Ter itace minima de 18 (dezoilo) ancs, na dita da
confrataga;

1.3 Enging médio complin;

1.4 Estar em dia com as nbrigagies eheiloras & com
a5 obrigaghes militares, nests GRiMO caso para os
camdidatos do Siod masculing, ra datd da contratagio;
1.5 Comprovar o nhiel di escolandads exigids;

1.6 Ter disponibiidade de hordrio inbegral para exrcer
1.7 Mdo possuir antecedentes criminais, devendo
apresentar Alestado de Aniecedentes Criminais;

1.8 Gozar de boa sabde fisica & mental & ndo ser
portador de deficibneia incompativel com o axsrcicio
das funghes;

1.9 Declarar ndo incidir em eventual acumulagio
remunerada de cargo, emprego ou henglo pibiica,
inclusive em autanguias, fundagbes, empresas
plblicas, sociedades de economia mista, suas
subsididrias e sociedades controladas, direta e
indiretaments, palo poder piblico.

1.10 Gonhecer e estar de acordo com s edgénclas
contidas no presente Edital;

2DASPROVAS

2.1 Prova objetiva de Conhecimentos Gerals, Portugués
& Matematica, em cariter eliminatdnioc

2.2 hs provas objetivas serdo avaliadas de 0 a 100.
2.3 Serdn classificados o ipk de nimero de vagas.
2.4 Nao havera indicagio de biblografia.

2.5No caso de igualdade na classificagda final, dar-se-
4 preleréneia sucessivamente o candidato que:
2.5.1 Obtiver maior nOmMEn ¢ acartas na prova de
porhegués

2.5.2 Obtiver maioe nOmMEnD de acertas na prova de
conhecimentos gerass;

2.5.3 Candidatn que tiver makr idade;

DA CLASSICAGAD

3.1 0s candidatos serdo classilicados em ondem
decrscente da nota final obiaty atrawds do lotal de
poring da pronac

4. DISPOSICOES FNAIS

4.1 A Lei n° 3316 de 13 de junhe de 2007, rdo dispde
da beneficio de Vale Transporte (iMermunicipal ¢
intirestaduall, garantioo SOMETE DArd trANSpOres
wrhanes.

4.2 Local, e data da prowva escrita estand afiados nos
Locais dit nscright & pubicagho no s0e ity

wiww, Ranitaem.sp.gov.br, no dia 1001272009,
Ranhaiém, a05 30 de novembro de 2009,

Jorge Eduarda dos Santas

Secretirio d¢ Trinsio ¢ Segurana Municipal
COMTELDD PROGRAMATICO ENSEN0 MEDID
COMPLETO

LINGUA PORTUGLIESA



Interpretagdo de tixto. Significagho das palavras:
sindnimas, antonimos, sentidos pripao & figurado.
Oviografia. Pontuagio. Acentuagso,

Emprego das classes de palinras: substantive, adjetiva,
rumeral, pronome, verbo, adwérbio, preposicia,
conjunio (classificagso @ sentido que imprime &5
retagtes enfra as oragbes). Concordancias

werbal @ nominal. Regbncias verbal & nominal. Crase.
Figuras de sintaxe.

Vicios de linguagem. Equivalineia e traslormagso de
estruturas. Flexdo de substanivos, adjefivos e
pronomes (Qénar, NGMEr, grau & Pessoa).
Processos de coordenagdo ¢ subondinagdo. Sintaxe.
Moriologia.

Estrubura e formagao das palavras. Discurso direto,
discursd indirefo e discurso indireto ivre. Processos de
coonenagdo e subordinagdo.

Colocagdo Pronominal. Equivalinia e transfomaclo
32 eshubara,

MATEMATICA

Fungdes @ equagies: nimenos naturais, mlenos,

MUNICIPIO DE ITANHAEM
5* BIMESTRE DE 2009

facionais, iracionats o reais. Bquaghes de 1° ¢ 2
graus. Fungbes & equagbes incanes,

quadriticas, exponenciais, ogaritmicas ¢ trigonomitr-
cas, Polnbmios ¢ equaches. Probabilidade ¢ andlise
combinatoria. Malrizes, determirantes @ sistemas.
lineares. Momeros & grandezas dinla @ immesamente
proporcianais: razdes e proporgdes @ divisdo
proposcional.

Regras de tnis simples @ composta. Poncentagem.
Jurzs. Geometria no plano @ no espago. Perimatro,
Progresshes. Probabilidade: contagem,
pemmutagdes, amanjos o combinagbes. Probabiidade o
evenitos independentes. Sistoma de medidas legais.
Resolugdo de situagdesproblema.

Paténcla. Sistema monetario brasiisin.
CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos & noticias locals, racionals ¢ Intemacionas
vecilados nos Gimos 6 (3eis) meses, a contar da
data de realzacho g2 provi, em MeEios e comunicagan
e Massa, COMO jomais, ridio ¢ teevisio. EBlementos
de politica brasdeira. Cultura @ sociedade: migica,

Imeratura, artes, anguitetura, ridio, cingma, teara,
jormais, rivistas ¢ televisdo.

Descobertas @ inovagdes cientiicas na atualidade ¢
seus impactns na sociedade comemporanea. Meio
ambiente & cidadania problemas, poliicas pOblicas,
aspecios locais e globais. Historia e geografia do
Brasil @ do Municipio de Htanfaém.

ITANHAEM - PREV

PORTARIA G5 N* 51,2009

PETERSON GDMIAGA DIAS, Superintendente do Instituo
e Prewidéncia Municipal de Hanhaém, no wso das
atribwictes que e sio conferidas por Lel, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do senidor, pam
mexdanga do beneficio concedido de aposentadoria por
invalidez, com provenios proporcionals par infagrals,
face 0 agravamento de 5ua doenga;
CONSIDERANDO, 0 resultado dos exames realizados; e,
CONSIDERANDO, zinda, o parecer jurdco exarsdn;
RESOLVE:

CONCEDER a partir da data da pubbcacio, 0 servdor,

81 JOSE BENEDITO FELICIAND o bersificio de
Aposertadora por Invalidez, com proventas integrais,
em conformidade com o despasto no artigo 40, § 1%, 1,
da Comstitwicdn Federab 88, e artigo 20, § 7°, da Lei
Musicipal 3.212, de 17 de abel de 2006, conforme
processo administrativ r® 025/2009,

Esta Portaria enfrard em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-s2, publiqus-se & db-se cifncia
Instituin de Previdéncia Municipal de Rashaém, 27 de
nowembra de 2009,

PETERSON GOMZAGA DIAS

Superintendents Ranhadm - PREV

EXTRATOS

EXTRATODE CONTRATO

PROCESSO: n° 541606

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de tanhaém
CONTRATADD: Thereza Carpentieni

QBJETO: hotagdo de imdvel sheadd 3 avenics
Condessa de Vimisinos, 814, centro, neste municipio,

RECEITA CORRENTE LiQUIDA

{Artigo 2%, Inciso IV ¢ 53, Inciso I da LC. 101/00)

ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

destinac a instalagdo da 1° Delegacia de Policia.
VALOR GLOBAL D0 CONTRATO: RS 22.960,08 {vinte &
dois Ml RovECENtos © Sais feals & ot centavas).
PRAZO: 12 (doz) meses, inkcianda em D2/09/09.
Ficam ratificadas as demais clausulas & condighes
estipdiadas no contrata original ndo especiicadas por
este Terma Adiiv,

Joda Nures de Freitas

Diretor do Depariamenta Administrative

ATOS DO LEGISLATIVO

PROCESS0: n® 11/2008

CONTRATO: 1 Terma de Aditamento ao Contrato n® 01/
2009
MODALIDADE Convite n® 01,2009 OBJETO DO TERMO
ADITRAD: Sanvigo de fomeciment de Sistema na Area de
Comgras & Lickacdo CONTRATANTE: Cdman Municipal
da Estincia Bainedria de Rankaém CONTRATADA 47
Sistemas & Assessona Lids VALOR RS 1.500.00 (um
mil & sesscentos reais | DATA ASSBUATURA: 071172009,
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JOAD CARLDS FORSSELL LUCIAND MOURA DOS SANTOS JOAD NUNES DE FREITAS
Prefeito Mumicipal Contshilista - CRC N* Responsivel pelo Controle Intemo
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
(Artigo 53, Inciso V, da LC. 101/00)
MUNICIPIO DE ITANHAEM ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
5° BIMESTRE DE 2009
PODER / ORGAO / Saldo de Exercicios Ansceictes Montante a
ENTIDADES Anteriores Processados Pagar
PODER LEGISLATIVO ik
Cémara Municipal 0,00
PODER EXECUTIVO 12.895.631,38) 0,00| 0,00| 0.00 0,00 101.626,36 4.697.367.62 8.198.263,76
Prefeitura Municipal 12.676.722,04 101.626,36 4,529,026 96 8.147.695,08|
Orgios/Entidades 218.909.34 0.00] 0.00| 0,00 0,00 0.00| 168.340,66 50.568.68|
INSTITUTO PREV. MUNICIPAL - ITAPREM®,34 0,00| 168.340,66 50.568,68|
TOTAL: 12.896.456,38) 0,00] 0,00 0,00 0,00 101.626,36] 4,698.,192,62 8.198.263,76)
JOAO CARLOS FORSSELL LUCIANO MOURA DOS SANTOS JOAO NUNES DE FREITAS
Prefeito Municipal Contabilista — CRC N° Responsivel pelo Controle Interno

www.itanhaem.sp.gov.br



- ANO & = N° 125 - 27 DE NOVEMBRO A 8 DE DEZEMERO DE 2009

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO
(Art. 53, Inciso ITI da LC. 101/00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

MUNICIPIO DE ITANHAEM
5* BIMESTRE DE 2009
RESULTADO PRI Mri RIO Valores expressos em RS
Previsiio Atualizada Realizaciio Periodo Exercicio
AR A Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre Anterior
Receitas Correntes 163.267.900,00 27.200.432,14 136.067.467.86 25.561.840,20 133.267.407.62 128.977.976.37
Receitas de Capital 11.355.000,00 1.891.743,00 9.463.257,00 653.493,01 6.389.984,72 0,00
Subtotal: 174.622.900,00 29.092.175.14 145.530.724,86 26.215.333,21 139.657.392,34 128.977.976.37
(-) Dedugies
Receitas de Operagdes de Crédito 1.720.000,00 286.552,00 1.433.448,00 0,00 0,00
Rendas de aplicagdes Financeiras £22.700,00 137.061,82 685.638,18 93.631,07 516,725,02 196.614,73
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de alienagdes de ativos 410.000,00 68.306,00 341.694,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 2.952.700,00 491.919,82 2.460.780,18 93.631.07 516.725,02 196.614,73
I - RECEITAS FISCAIS LiQUII]AS 171.670.200,00 28.600.255,32 143.069.944,68 26.121.702,14 139.140.667,32 128.781 361,64
DESPESAS FISCAIS Dotagio Atualizada Despesas Liquidadas Periodo Exerc.
Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre Ant.
Despesas Correntes 169.948.265,00 35.473.091.99 155.391.689.30 20.559.213,58 108.591.698.57 20.792.169.58
() Juros ¢ Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 169.948.265,00 35.473.091,99 155.391.689,30 20.559.213,58 108.591.698,57 20.792.169.58
Despesas de Capital 44.636.635,00 6.527.707.66 33.301.163,95 3.537.330.30 20.529.144,57 4.519.51445
(-) Dedugies 8.450.000,00 236.897,33 5.281.389,21 201.689,24 4.516.925,14 5218.866,21
Amortizagio de Divida 8.450,000,00 236.897,33 5.281.389,.21 201.689,24 4.516.925.14 528.866,21
Concessio de Empréstimos
Aquisigdo de Titulo de Capital ji Integralizado
Subtotal 36.186.635,00 6.290.810,33 28.019.774,74 3.335.641.06 16.012.219,43 3.990.648,24
11 - RESERVA DE CONTINGENCIA 776.000,00 I
111 - DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS 206.134.900,00 41.763.902,32 183.411.464,04 23.894,854,64 124.603.918,00 24.782.817.82
IV - RESULTADO PRIMARIO (1 - IT1I+11) -33.688.700,00 -13.163.647,00 -40.341.519,36 2.226.847.50 14.536.749,32 103.998.543,82
RESULTADO NOMINAL SALDO RESULTADO NOMINAL
ESPECIFICACAO Ei ::::ii::{":]"" B'“'“":;;‘“""“’ Bimestre Atual (C) No Bimestre (C-B) Janeiro até o Bimestre (C-A)
I. Divida Consolidada 53.203.215,94 48.887.980,04 49.124.053,470 i
II. Dedugies:(*) 6.019.817,26 1.456.084,49 2.265.906,83) |
Ativo Disponivel 18.837.868,28 9.729.876,26 10.408.276,88)
Haveres Financeiros 78.385.36 61.828.94 55.393,71 i1
(-) Restos a Pagar Processados 12.896.456,38 8.335.620,71 8.19%.263,76 1 1
111. Divida Consolidada Ligquida (1-11) 47.183.398.68 47.431.895,55 46.858. 146.64) 1 3
IV. Receita de Privatizacies i
V. Passivos Reconhecidos i : 4L EER R R
Divida Fiscal Ligquida (111 + IV - V) 47.183.398.68 47.431.895,55 46.858.146.64 -573.748.91 -325.252,04

(*) Se o saldo for negativo (Restos a Pagar mator que Ativo Disponivel + Haveres Financeiros) o sistema langara o valor zero, pois ndo deve ser informado o valor negativo.
Justificativas (art. 9°, cc inciso I, §2° art. 53 da LRF)

JOAO CARLOS FORSSELL LUCIANO MOURA DOS SANTOS JOAO NUNES DE FREITAS
Prefeito Municipal Contabilista — CRC N° Responsivel pelo Controle Interno



ANO 6 = N° 125 - 27 DE NOVEMBRO A 8 DE DEZEMBRO DE 2009

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
(Artigos 53, Inciso IT e 50, Inciso IV da LC. 101/00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

MUNICiPIO DE ITANHAEM
5 BIMESTRE DE 2009

Valores expressos em RS

Previsio Anual Receitas Realizadas
I -RECEITAS PREVIDENCIARIAS g E i R Saldo a Realizar
Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre

Contribui¢des Patronais 3.790.000,00 3.790.000,00 623.494,78 2.569.707,86 1.220.292,14

Contribuicdes dos Servidores Ativos 2.470.000,00 2.470.000,00 502.372,36 3.139.148,96 -669.148,96

Contribui¢oes dos Servidores Inativos 130.000,00 130.000,00 9.046,69 26.350,08 103.649,92

Contribui¢des dos Pensionistas 50.000,00 50.000,00 699,26 3.897,66 46.102,34

Receitas Patrimoniais 1.000.000,00 1.000.000,00 425.110,81 2.096.649,75 -1.096.649,75

Compensagdes Previdenciarias 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

Alienacgoes de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 40.000,00 40.000,00 0,00 3.106,42 36.893,58

Total 7.490.000,00 7.490.000,00 1.560.723,90 7.838.860,73 -348.860,73

I1 -DESPESAS Dota¢io Anual Empenhadas Liquidadas Saldo a

PREVIDENCIARIAS Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre Empenhar

Inativos 1.250.000,00 2.650.000,00 243.927,97 1.461.783,62 240.045,08 1.242.326,76 1.188.216,38|

Pensionistas 800.000,00 1.050.000,00 182,388,35 621.200,67 180.361,88 544.102,95 42 &TBB.BI

Outros Beneficios 1.380.000,00 1.380.000,00 168.575,47 795.166,86 166.339,02 711.996,49 SE-LRH,H'

Outras Despesas 4.060.000,00 2.410.000,00 18299963 910.825,49 205.079,93 3.220.888,94 1.499.174,51

Total 7.490.000,00 T7.490.000,00 777.891,42 3.788.976,64 701.825,91 5.719.315,14 3.701.023,36|

[II[ - RESULTADO I]l,l]ll]l ﬂ.ﬂl]] TH2.832.48 4.049.884,09 768.897,99 2.119.545,59|

IV —DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS RS RS%

Receitas 0,00| Despesas 0,00
Or¢amentarias 0,00] Or¢amentirias pagas 0,00
Extra-orcamentirias 0,00| Extra-orcamentdrias 0,00

Inscricio Restos a pagar* 0,00

Saldo do exercicio anterior 0,00|Saldo Atual 0,00
Caixa 0,00| Caixa 0,00
Bancos Conta Movimento 0,00 Bancos Conta Movimento 0,00
Aplicagdes Financeiras 0,00] Aplicagdes Financeiras 0,00

Total Geral 0,00 0,00

* Relativo ao ultimo bimestre

JOAO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Contabilista — CRC N°

JOAO NUNES DE FREITAS
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
{Artigo 52, Inciso I1, alinea “¢” da LC. 101/00)
- ADMINISTRACAO DIRETA / INDIRETA / FUNDACIONAL -

MUNICIiPIO DE ITANHAEM
5* BIMESTRE DE 2009
Valores expressos om RS
Cid, Ciul. DESPESAS Dratagho Anual & BIMESTRE b lad
Fungio Suhi. FunghevSubfunch Inlclal & [ Empenhad Liguidad Empenhad I Liquidad I » empenb
1 0 [LEGISLATIVO A V0000 ALA33.000,00 08T AT 113829 !.m.m.ul s.mm-l TLIME
1 31 Ao Legislativa A LI003.00 AL&31.000,00 09T A2 111829 :.m.ﬂ 14900381 T2L17KD|
2 o JUDH CLARLA 1045 0 ) 200 00 00| Frin T I2E1ET.3T H0E11.TA SEXLTH
2 &1 Ao Judicina 13455 4003 01 03500000 000 56 518, 1| 2R 16T 27 mmul &8N TH
1 0 |ADMINISTRAC AC 18.536.500,00| 2113750000 LR0IT08 1500 MR A% 1L ESEH#1.75 1486661 755 2ITAM I
4 121 |Plncjamenio ¢ Cramento 24.000,60 31350080 44178 40.510.34 014 8084343 2002954, 0
4 12} |Adminitracks Geral 6T S 00,00 1RAT 1 000,00 B0 060, 71 3 %30 %R0 A} 10 3T ) ::.um._:I 1LAA 62D
4 124 [Controle Imterna 05000000 65100000 173284 53 S0.601.2% 36142652 muuu-l EL.573,48
1 131 |Comunicaghe Social 42.000,00 13200000 [LELiRE) S2N747 w1 2ne7.33) 14.501.60
t 0 |SEGURANCA PUBLICA A.b63.000,00 A833.000,00 H2ATEIY $T2.308.34 1916 4T 2004 SIL3H18
[ I8} |Defosa Cinil 4 LAY 000,00 & K5 00,00 43 6T 1L T B0, 24 1016747 06} 204 1 i F i
L 0 |ASSISTENCIA SOCIAL AT A0 686 400,00 41445 3401 846,00 [RERNETET | (R | TE1 240,40
L] M |Assbaéncis o Mo 140.000,00 1 00 20 000 000 q_u.l q_wnl 100,00
Ll M1 [Assist. & Crianga ¢ a0 Adolescenic 700000 41200000 AEREE 4170062 Hiis0g m'r.u.uﬂ (oA
] 34 |Assistinci Comunitiia 2 T4 00,00 127340000 300 679 A 141 A [ |.ns}mn| £32.790,71
L 0 [PREVIDENCIA SOCIAL e | 500,80 1.457.584,04) A5E02,26 s321.064021] 5.151EMLAL 1.352.935,72
9 271 |Previdéneia Blsica 2700000 LITRD0000 WABSLTD 166.200.33 LENLOET. 1LEMLS21.47 1136
L 1M |Previdéneia do Regime Extanibrnio & LR 000,00 B 48,00 THLER] A2 LR 3, TRE 654 3,130 KR 4 3OS0 16
i L SAUDE 25 152.000,00 30.0M0.000,00 ER4E28 1 FLITEIAED X3 4H1ES0.30 24083, 1z s | 548 199,50
10 J00 - |asenclo Riscs AETT500,00] 3R.645.000,80 EATE610,77 A 00738, 28 11T TR 11.E75.097.87 6.IE1281,16
10 34 |Vigilisecia Saniveia azs.000,00| 3T5.000,00 2065338 3399397 211.131.47 179291 ) [T e
1] 0 |EBUCACAD 2 353.100,00 TRI9N 140,00 1709523837 10,856 469,50 13, 787,063 50 431442099 12.3956016.70
2 361 |Ensino Fundamental A9 1171000 08510000 14858427, 73 AT AR 53,007.400,27 M ALOIT. A1, T
[} 362 |Ensing Mbdio [ELT T 1R0.000,20) L EEETTE L0801 P REETTE B
1 363 |Ensino Profissional 1130000 11500020 L] RETLE [T | 19,0087 )
12 364 |Ensing Superior | 3000000 0,00 339800 00,000 0] 1291 130.400,00
12 e ]!-dmdnl-f-ﬂ 10.821.000,00 11.098.000.,00 1532 34 A3 1348, 706,93 -.mwﬂ :1.m.o_:m| BTN AN
2 bl |Eduﬂwlndrhm=m 5250000 5I2500,00 F1.1ELAY 31800 43 u1.|ﬂ,9r| IMJ‘,HI 301.332,01
12 J67 [Educailo Egpecal S03.000,000 AS3000,00 4728064 23913,38 | wasam| 37181212
12 284 [ASSISTENCIA COMUNITARIA 515.300,00 143650000 1T 31720053 137080 LML 16 L SH.T1
(1] 0 |CULTURA 1094, 000,00 R (M50 253 300,91 151.447,57 w16 EMTILTI AR 6
1] 192 |Difusdo Culiural | 095 0,000 L W0 33 3009} 181.587,57 941 16,84 STTILTI e
15 0 LIRBANESND 15.518.500,00| 19. 16123000/ 123782134 13NA1E7.65 1T 1 ] 12491459 354} LT36.015,34
[F] 451 |infra-E Urhana TATL00.00 11,033 030,00 1366.767.23) A12504, 74 LT w71 T0220 1 304718
1] 452 [Servigos Urbanos B K000 B 1623000 L0, LI 76481 02 (TR AT | b A XE
16 o HARITACAD | 115 000,00 1507 00,00 139560, 34 £4.410,29 BLLBIA 167804 06,363, 10|
16 452 |Hsbitsgho Urbans 1 105 000,00} 1307 0400,00 139550, 36 ELA19.29 ama;u-l I57.601.54 06,363, 10|
17 0 [SANEAMENTO £.450,000.00 10.117.000,00 13TRASET) LAY %134 s:uu[ SAATERT LA
" 311 [Sancamento Risico Urbano B 4400 0,000 V017 0000 1¥TRENTI LRI tu;;:s,:ll SONAETER LA
1] i GESTAD AMBIENTAL 715,000,060 L737630,00 612,405 57 I7.2ELM lurm.ul LSIEIELIY aIE11
18 M1 Preservagls ¢ Comiervagdo Ambscntal L715.00000) L7IT630.00 13,405 57 1728134 zm_u.r_ul 1S1E 15217 2036737
n 0 |AGRICULTURA 4100000 31 Loo80 £5.770.18 153954 :r.mg.l:l 150,ER4T TIAMES|
20 1 [ Promoglo da Produglio Vegetal 241 000,00 A0 1.000,00 577015 1455054 n;hli}.l!l 1R0LERLAT TIAMES
b o COMERCIO E SERVICOS X 1100000 74100000 LA T, 51 1,961 562 %) 1LETT 143 K3 TSTANT A4
Fil #2 |Comercialicagio 1303 000, 00 000,00/ 00 0,80 0,00 L | 00, (0
n 605 | Turiams 2H0000,00) 173500000 1000 L A3 700651 | LETT. 340K THLAIT M
1] i TRANSPORTE 1 294 00,00 A1 0,00 1T0NE AT 4041 [T A1 212 3014504
26 T2 | Transporic Rodovidsio 1208, 000,00) AT 00 TR ST TeAMAL 38051 mm_ul e
n L DESPORTO E LAZER 1 I 2000,00) 952.000,00 10675, 1E| 2600834 5605538 4349792 195044 52
n R11 [Desporte Cosinith s 111200000 F32000,00 116.756,18 B6.038.34 ?s-u!s_ul ABEIT 19562
m 1] ENCARGOS ESPECIAIS (et 13,507 040,00 54249163 &89 03] 51 LIEERTE) [RIEL ] B84 AN2 40|
kL 41 |Servigo da Divida Intoma 1 4000 000 00 K 4300 (0,00 FIAET 1) 1 68124 5,381 189,21 451692914 3 IEEEIDTH
i 845  |Translcrincias e | 254.000,00 I5.674 .00 0,00 wum.nll |m.nu-| 080, 00|
an &4 |Chtros Encargos Especiais umml AL GE0.000,00 28892129 8793029 ¢|aum_'n| |.a-vu-||.ns| ATLEALTI
TOTAL 171730000 T14584500.00 ansanansaz| e 1T TR x| 3878615100
JOAD CARLOS FORSSELL LUCIANO MOURA DOS SANTOS JOAD NUNES DE FREITAS
Prefeito Municipal Contabilista - CRC N° Responsivel pelo Controle Interno
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ANO 6 = N° 125 - 27 DE NOVEMBRO A & DE DEZEMBRO DE 2009

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

MUNICIPIO DE ITANHAEM
5" BIMESTRE DE 2009

(Artigo 52, Incisos I e 11, alineas “a” e “b™, da LC. 101/00)

- ADMINISTRACAO DIRETA / INDIRETA / FUNDACIONAL -

Valores expressos em RS

RECEITAS Previsio anual 5" BIMESTRE Acumulado
Categoria Econdmica/Fontes Inicial Atualizada Previsto Realizado Previsio Realizado a realizar
Receitas Correntes (A) 163.267.900,50 163,267, 900,00 27.200.432,14] 25,561 840,20 136.067.467,86 133.267.407,62 30000492 35
Tributarias 57,608,500, 57,608 500,00 959762608 £.067 586,23 48.011.173,92 45.913.047,95 11.695.752,05
Impostos 39.280,000,00 39,250, 000,00 6.544,(48,00 6,278 666,91 32,735,952,00 34,734.997,17 4,545,002 83
IPTU 30,50, 0100, 31 R0 DN, O 5.327.868,00 1.658.532,72 26,652, 132,00 24.3T0.1 14,59 7609885 41
ISSON 3,000,000,00 3,000,000,00, 499.800,00 1.703.653,7% 2,500, 200,00/ 6.024.915,90] -3.024.918,90
ITBI 2,180,000, 2. 180, 000,00/ 363.188,00 $63.334,17 1.816,812,00 2398 826,99 -218 826,59
IRRF 2,120,000, 2.120.000,00 353.152,00 353.146,17 1766 RO, 1.541.136,69 178.863,31
Taxas 13, E78,500,00 13, E78,500,00 2.312.208,08 1.652.185,19 11,566,591,92 10.163.323,54 3.715.476 46
Contribuigio de Melhoria 4,450,000,00 4.450,000,00 741,370,060 136.734,13 3,708, 630,00/ 1.014.727,24 3.435.272,76
Contribuigies 6,440,000,00 6,440,000,00, 1.072.904,00 1.135.613,00 5. 367,096,001 5.739,104,56 700,895 44
Patrimoniais 1.832,700,00 1.532,700,00 105,327.82 518.741,88 1.527.372,18 261337477 -TR0.674,77
Industriais 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Servigos 325,000,00 125.000,00 54.145,00 35_121,52 270,855,00/ 205.548,75 119.451 25
Transferéncias Comrentes §7.638.400,00 K7,638.400,00 14,600,557 44 14.232.343,77 73.037.842,56, 7221299826 15.425 401,74
(-) Contas Redutoras (icms.FpaLIpl Exp) (7.252.000,00) {7.252.000,00) (1.208,153,20) {1.066,419,37) (6,043,851 6,50) (5.817.814,87) 1.434.185,13
Outras Receitas Correntes 16,675,000,00 16, 675,000,00 2.778.055,00 2 638 853,08 13,896, 945,00 12.401,14%,20 4,273,851 50
Receitas de Capital (B) 11.355.000,00 11.355,000,00 1.891.743,00 653.493,01 9,463, 257,00 6.389.984,72 4.965.015,28
Operacdes de Crédito 1.720.000,00 1.720.000,00 286.552,00 0,00 1.433. 448,00 0,00 1.720.000,00
Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Qutras Operagoes de Crédito 1.720.000,00 1. 720,000, 00 286.552,00 0,00 1,433, 448,00 0,00 1. 720.000,00
Alienacio de Bens 410.000,00 410,000,040 £8,306,00 0,00 141,694,00 0,00 £10.000,00
Amortizacio de Empréstimos 0,040 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 9.225 000,00 9.235,000,00 1.536.885,00 £53.493,01 7.688.115,00 6.380.984,72 2.835.015,28
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00
RECEITA TOTAL (A+B) 174.622.900,00 174.622.900,00 29.092.175,14 26.215.333,21 145.530.724,86 139.657.392.34 34.965.507 66
DESPESAS Dotagio Anual 5* BIMESTRE Acumulado
Categoria Econdmica/Natureza Inicial Atualizada Empenhado Liguidado Empenhado Liguidada A empenhar
Despesas Correntes (C) 135.278.500,00 169.948,265,00 33.542.985 30 200.559.213,58 147.728.659,45 108,591.698,57 22.219.605 55|
Pessoal/Encargos Sociais $9.338.100,00 TH691. 100,00/ 25.199.528,73 10.533.773,70 72.758.625,04 $2.852.058,60 5.932.474,96
Juros/Encargos da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros/Encargos Divida Extemna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Outras DESDESES Correntes T 5,540,400, 4 91.257. 165,00 R343.456,57 10,025 435,88 T4.570.034,41 55.739.639,97 16.287.130,59
Despesas de Capital (D) 35,819,400, 44.,636.635,00) 5.804.689,92 3.537.330,30 31.070,088,75 20.529.144,57 13.566.546,25|
Investimentos 29,419,400, 36, 186635 00/ 5.563.792.59 1.335.641,08, 25,788, 699,54 16.012.219,43) 10, 397935 46
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 [ 0,08 00 0,00
Amortizaciio da Divida .400,000,00 £ 450,000,00 236.897,33 201 689,24 5.261.389,21 4.516.925,14 3.168.610,79
Amortizagio do Refin. Div. Mobil. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Outras hmoﬂizacﬁcs £, 4000, 100, o B.A50,000, () 236.897,33) 201 689,24 3.281.389.21 4.516.925,14, L 16R.610,79
Outras Despesas de Capital 0,0 0,00/ 0,00 10,0 1,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia (E) 1.200.000,00 776,000, 00 o | EE
DESPESA TOTAL (C+D) 171.097.900,00 214.584.900,00 0343.675.22 24,096,543, 58 178.798. 748,20 129.120.843,14
SUPERAVIT/DEFICIT (A+B—C-D) 3.525.000,00 -39.962,000,00 1312834201 2.118.789,33 -39.141.355 86 10.536.549,20) J.
JOAO CARLOS FORSSELL LUCIANO MOURA DOS SANTOS JOAO NUNES DE FREITAS

Prefeito Municipal

Contabilista = CRC N°
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ANO & = N° 125 - 27 DE NOVEMBRO A 8 DE DEZEMBRO DE 2009

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCEO ORCAMENTARIA
(Artigo 52, Incisos I e I, alineas “a” e “b”, da L.C. 101/00)
RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA PODERES/ORGAOS

MUNICIPIO DE ITANHAEM
5 BIMESTRE DE 2009

Falores expressos em RS

Receitas Despesas Resultados
PODERES/ORGAOS . Empenhada Liguidada Acumulado (3)=(1- | % =(3)/ Total
Bimestre Acumulado (1)
Bimestre Acumulado (2) Bimestre Acumulado 2) (1)
r\DM[N]S'['H."‘i{:F\U DIRE']'."‘;* 24.654.609,31 131.B18.531.61 38.565.783,80 175.009.771 56 23.304.717.97 125.799.954,20 -43.191.239,95 -30.93%
ADMINISTRACAO INDIRETA 1.560.723 90/ 7.838.860,73 777891 42 3,788 976,64 791.82591 3.320.858 94 4,049 884,09 2.90%
INSTITUTO PREV. MUNICIPAL | ITAPREM. 560,723 90 7.838.860,73 TT7.891 42 3,788 976,564 791.825,91 3320888 94 4.049 884,00 2.90%
TOTAIS: 26.215.333,21 139.657.392 34 39.343.675,22 178.798.748,20 24.096.543.88 129.120.843,14 -39.141.355,86 -28,03%

*Prefeitura e Cimara

JOAO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2.752, DE 30 DE NOVEMBRO
DE 2009

“Define as atribuicdes dos cargos de provimento
em comissao que especifica.”

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal
de Itanhaém, no uso das atribuicées que a lei
lhe confere,

DECRETA:

Art. 1°- As atribuicdes dos cargos de provimento
em comissao a sequir especificados, criados
ou modificados pela Lei Complementar n® 104,
de 21 de outubro de 2009, ficam definidas na
seguinte conformidade:

| - Secretario de Habitagdo e Desenvolvimento
Social: planejar, dirigir, coordenar, orientar a exe-
cugao, acompanhar e avaliar as atividades das
unidades que integram a Secretaria de Habitacao
e Desenvolvimento Social; propor a politica e
as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;
planejar e coordenar a execugao de projetos e
de medidas de apoio a realizagao de planos e
programas habitacionais, para o atendimento a
populagao de baixa renda; desenvolver gestoes
junto aos Governos Federal e Estadual para im-
plementacao de programas habitacionais conve-
niados; prospectar e captar recursos financeiros
junto a drgaos dos Governos Federal e Estadual,
visando a construgéo de unidades habitacionais,
a implantagdo de equipamentos urbanos e de
infragstrutura e o desenvolvimento de areas
habitacionais precdrias; planejar, orientar e
controlar a execugao de programas e projetos
de regularizacao de parcelamento do solo e de
nicleos habitacionais, bem como a urbanizagao
de assentamentos precarios; planejar, coordenar,
controlar e orientar aimplementagao da Politica
Municipal de Assisténcia Social e do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS no Municipio
de Itanhaém; administrar e responder pela execu-
cao dos programas de trabalho da Secretaria, de
acordo com a politica e as diretrizes fixadas pelo

LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Contabilista — CRC N°

Prefeito; assessorar o Prefeito no desempenho
de suas fungoes relacionadas com as atividades
da Secretaria; exercer outras atribuigoes que Ihe
forem cometidas pelo Prefeito;

II - Secretario de Planejamento e Meio Ambiente:
planejar, dirigir, coordenar, orientar a execucao,
acompanhar e avaliar as atividades das unidades
que integram a Secretaria de Planejamento e Meio
Ambiente; propor a politica e as diretrizes a serem
adotadas pela Secretaria; planejar e formular poli-
ticas, diretrizes e agoes voltadas ao planejamento
urbano do Municipio; coordenar o processo de
revisao do Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado do Municipio - PDDI; propor programas
e projetos para aimplementagao das diretrizes do
PDDI; coordenar estudos e desenvolver meca-
nismos para a viabilizagao e implementagao de
projetos de desenvolvimento urbano, explorando
as potenciais parcerias com a iniciativa privada
e com outras esferas de governo, utilizando os
instrumentos de politica urbana; coordenar o
desenvolvimento de processo permanente e
continuo de acompanhamento e aprimoramento
da legislacao relativa ao planejamento e desen-
volvimento urbano, inclusive as relativas ao Plano
Diretor e ao Parcelamento e Uso e Ocupagéo do
Solo; planejar, coordenar e controlar planos, pro-
gramas, projetos e agoes relacionados a defesa,
preservacao e recuperagao do meio ambiente;
propor a elaboracao e o aperfeicoamento das
normas de protecao ao meio ambiente; planejar,
executar e apoiar agoes e programas de fisca-
lizagao e monitoramento voltados a protecao,
CONServagao e recuperagao dos recursos natu-
rais, desenvolvidas isoladamente ou em parceria
com 6rgaos pablicos federais e estaduais e,
quando couber, com organizagoes da sociedade
civil; administrar e responder pela execugao
dos programas de trabalho da Secretaria, de
acordo com a politica e as diretrizes fixadas pelo
Prefeito; assessorar o Prefeito no desempenho
de suas funges relacionadas com as atividades
da Secretaria; exercer outras atribuicoes que lhe
forem cometidas pelo Prefeito;

IIl - Secretério de Desenvolvimento Econdmico:
planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugao,
acompanhar e avaliar as atividades das unidades
que integram a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico; propor a politica e as diretrizes
a serem adotadas pela Secretaria; planejar,
coordenar e implementar planos e projetos
de desenvolvimento econémico na Cidade
de Itanhaém, bem como avaliar resultados
quanto as areas de desenvolvimento; articular
aintegracao dos planos e projetos dos diversos
0rgaos da Administragao Municipal relacionados
ao desenvolvimento econémico da cidade, de
forma a maximizar o crescimento econémico
sustentavel; planejar, coordenar e implantar a
politica de desenvolvimento da industria, do co-
mércio, da agricultura, dos servigos e de outros
setores produtivos, priorizando a vocagao local,
bem como formulando e adotando medidas que
representem estimulos e incentivos a iniciativa
privada; coordenar e controlar o sistema de
abastecimento de géneros essenciais, incluindo
aadministragao e fiscalizagao das feiras livres
do mercado municipal; buscar a formalizagéo de
conveénios e parcerias com a iniciativa privada e
com outras esferas de governo, visando prestar
apoio e orientacao técnica as empresas em nivel
municipal, com énfase ao microempreendedor
individual, a micro, pequena e média empresa e
bem assim ao jovem empreendedor; coordenar,
controlar e orientar o processo de licenciamento
de atividades industriais, comerciais, de presta-
¢ao de servigos ou quaisquer outras atividades,
em carater permanente ou temporario, bem
como a fiscalizagéo do seu exercicio; adminis-
trar e responder pela execugao dos programas
de trabalho da Secretaria, de acordo com a
politica e as diretrizes fixadas pelo Prefeito;
assessorar o Prefeito no desempenho de suas
fungoes relacionadas com as atividades da
Secretaria; exercer outras atribuicoes que lhe
forem cometidas pelo Prefeito;

IV - Diretor do Departamento de Oficina e
Garagem: planejar, dirigir, coordenar, controlar,

JOAQ NUNES DE FREITAS
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acompanhar e orientar a execugao dos servigos
de manutencdo preventiva e reparos da frota de
veiculos oficiais, visando manté-los em bom
estado de conservagao; supervisionar, controlar
e fiscalizar o estado geral de conservagéo dos
veiculos oficiais, determinando as providéncias
necessarias em caso de avaria ou acidente;
coordenar, controlar e orientar a execugao
dos servigos de abastecimento, lubrificagao
e lavagem dos veiculos; controlar e fiscalizar,
periodicamente, a manutengéo das baterias,
pneus e acessorios; zelar pela conservacao dos
equipamentos e ferramentas utilizadas; zelar pela
guarda dos veiculos; coordenar e acompanhar as
atividades dos servidores subordinados; trans-
mitir a seus subordinados as diretrizes a serem
adotadas no desenvolvimento dos trabalhos;
manter seu superior imediato permanentemente
informado sobre 0 andamento das atividades das
unidades subordinadas; estimular o desenvolvi-
mento profissional dos servidores subordinados;
adotar ou sugerir, conforme o caso, medidas que
visem o aprimoramento de sua area, bem como
a simplificagao do procedimento e a agilizagao
do processo decisorio, relativos a assuntos
que tramitem pelas unidades subordinadas; dar
ciéncia imediata ao superior hierarquico das
irregularidades administrativas de maior gravi-
dade, mencionando as providéncias tomadas e
propondo as que ndo lhe sdo afetas; providenciar
a instrucao de processos e expedientes que
devam ser submetidos a consideragao superior,
manifestando-se conclusivamente a respeito da
mateéria; exercer outras atribuicoes que Ihe forem
cometidas em sua area de competéncia;

V - Assessor de Publicidade e Propaganda:
planejar, coordenar, controlar, acompanhar e
orientar a criagdo, produgdo e veiculagao de
campanhas publicitérias, bem como promo-
coes e eventos da Administragao Municipal;
definir objetivos e estratégias para a promogao
e desenvolvimento de campanhas publicitarias;
planejar, coordenar, controlar, acompanhar e
orientar a produgao da publicidade institucional

da Administragdo, incluindo programas de radio
e TV, campanhas e materiais graficos; planejar
e coordenar o desenvolvimento de agoes pu-
blicitarias para dar conhecimento & populagao
das atividades da Administragdo; exercer outras
atribuigoes que Ihe forem cometidas em sua drea
de competéncia;

VI - Oficial de Gabinete II: prestar assisténcia ao
Gabinete do Secretério nos assuntos internos
da Pasta, objetivando a execugdo de projetos,
programas e planos e o cumprimento de metas;
coletar dados e informagoes que sirvam de
base a tomada de decisoes, ao planejamento e
ao controle das atividades; desenvolver outras
atividades de natureza administrativa, de apri-
moramento da qualidade dos servigos e agoes
e de representagao politica e social determinadas
pelo Secretario e pelo Secretario Adjunto; marcar
audiéncias e reunioes com o Secretario e Se-
cretario Adjunto, conforme orientagao por eles
estabelecida; tomar as providéncias e medidas
que Ine forem determinadas durante as audién-
cias e reunides agendadas para o atendimento ou
solugao dos assuntos tratados junto ao Gabinete
do Secretario e Secretario Adjunto; coordenar a
recepgao e o atendimento ao publico interno
e externo, realizando os encaminhamentos
necessarios; recepcionar as autoridades que se
dirigem ao Gabinete do Secretério; coordenar as
relagoes do Secretario com os 0rgaos colegiados
(Conselhos de Politicas Publicas); desempenhar
outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo
Secretario ou pelo Secretéario Adjunto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 30 de
novembro de 2009.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 30 de novem-
bro de 2009.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretéria de Administragao
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Coleta seletiva no Suarao acontece
ateé o dia 5 de dezembro

Tudo o que for recolhido sera encaminhado para a sede da 'Coopersolreciclando', onde os residuos serao separados, prensados e preparados para avenda

0 programa de coleta seleti-
va do Governo Municipal, em
conjunto com o projeto 'Reci-
clando A Favor da Vida', estara
realizando a campanha 'Deixe
seu Treco Aqui Porta a Porta’,
no bairro Suarao, até o dia 5 de
dezembro, das 14 as 20 horas.

Neste novo servigo, Agentes
Ambientais percorrerdo ainda os
bairros do Savoy e Belas Artes,
recolhendo residuos sélidos re-
ciclaveis nas residéncias. Além
disso, eles estardao desenvol-
vendo um trabalho de educacao
socioambiental junto & comuni-
dade local. A iniciativa comecou
no dia 23 de novembro, no Cen-
tro da Cidade.

Tudo o que for coletado sera
encaminhado para a sede da
'Coopersolreciclando’, onde os
residuos serao separados, pren-
sados e preparados para a ven-
da. Todo o dinheiro arrecadado
sera dividido entre os prdprios
colaboradores da cooperativa. A
criagao deste servico, além de
preservar 0 meio ambiente, per-
mitira a geragao de 25 novos
postos de trabalho.

Quem quiser colaborar, bas-
ta separar os materiais sdlidos
reciclaveis, dos demais residu-
0s, como embalagens do arroz,
feijao, trigo, sal, aglcar, macar-
rao, shampoo, creme, desodo-
rante, margarina, maionese,
dleo, pasta de dentes, refrige-

rante e de detergente, além de
jornal, revistas, papeis usados,
latas de aluminio, vidros de azei-
te, maionese e de perfumes.

Nao podem ser reciclados
espuma, celofane, embalagem
a vacuo, fraldas descartaveis,
adesivos, carbono, plastifica-
dos, parafinado, metalizado,
papel toalha, laminado, higiéni-
co, guardanapos, vegetal e sili-
conizado, latas de aerosol, de
pintura, de inseticida, e também
pirex e marinex, espelhos, pra-
tos, porcelana, cristal e potes de
barro.

Para outras informacdes li-
gue 3421-1600, ramal 360.
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0 recolhimento serd das 14 4s 20 horas, de segunda a sexta-feira

Departamento de Esportes abre
inscricdes para torneios de praia

VERAO - o Futvlei e 0 Beach Soccer Festival serdo realizados no dia 16 de janeiro, na Praia do Sonho

0 Departamento Municipal
de Esportes abriu as inscrigdes
para o torneio de Futvdlei e o
Beach Soccer Festival 2010,
que serao realizados no dia 16
de janeiro, na Praia do Sonho.
As premiacgdes para as duas
competigdes serao troféus e
medalhas. A idade minima para
participar das duas modalida-
des & de 15 anos. O torneio &

aberto inclusive para competi-
dores de todas as cidades da
regiao, inclusive veranistas.
As fichas de inscrigdo po-
dem ser retiradas no Departa-
mento de Esportes, localizado no
Centro Municipal Tecnoldgico de
Educagao, Cultura e Esportes
(CMTECE), na avenida Condes-
sa de Vimieiros, 1.131, no Cen-
tro. Informagoes 3421-1700.

A idade minima para participar das duas modalidades é de 15 anos. O tomeio é
aberto inclusive para competidores de fodas as cidades da regido e veranistas
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c O |.0 Q U E IPTU 2009: PAGUE SUAS

PARCELAS ATRASADAS
A CASA EM UMA UNICA VEZ SEM
JUROS E SEM MULTA, ATE
EM 0 RD EM O DIA 15 DE DEZEMBRO*.

Compareca a Prefeitura de segunda a sexta, das
9 as 16 horas. Informacgdes:3421.1600

* Conforme Lei Municipal n® 3582 de 21 de outubro de 2009, vélidas para todas as parcelas vencidas

CADA VEZ MAIS
TRABALHANDO
\¢

<7 PARA VOCE

www.itanhaem.sp.gov.br




