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Trecho da avenida Condessa de Vimieiros

recebe melhorias de infra-estrutura
Serão pavimentadas 3.981,45 m² de ruas, 90,24 m² de lajota intertravada, e ainda serão colocados 226,75 metros lineares de guias e sarjetas

No dia 29 de março foram

iniciadas as obras de reurba-

nização de vias de tráfego in-

termunicipal, no trecho da ave-

nida Condessa de Vimieiros,

entre a rua Cesário Bastos e

rua Leopoldino de Araújo, e da

rua Leopoldino de Araújo, que

compreende o trajeto da ave-

nida Rui Barbosa até a aveni-

da Condessa de Vimieiros,

ambas no Centro.

Nesta par te serão pavi-

mentadas 3.981,45 m² de

ruas, 90,24 m² de lajota in-

A obra conta com verba da Agência Metropolitana da Baixada Santista (AGEM),

no valor de aproximadamente R$374 mil e tem previsão de entrega em 120 dias

ter travada, e ainda serão co-

locados 226,75 metros line-

ares de guias e sarjetas, fi-

nalizando com 319,25 m² de

calçada.

Segundo informações da

Secretaria Municipal de Obras

e Desenvolvimento Urbano, o

serviço que beneficiará moto-

ristas e moradores, conta com

verba da Agência Metropolita-

na da Baixada Sant is ta

(AGEM), no valor de aproxima-

damente R$374 mil e tem pre-

visão de entrega em 120 dias.

Contribuinte pode negociar

débito até dia 10 de abril

Governo Municipal

concede aumento salarial

MAIS NA PÁGINA 2
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•SAÚDE

AMBULATÓRIO DE
ESPECIALIDADES
Tel.: 3426-2074

ATENDIMENTO 24 HORAS
Pronto-Socorro:
Tel.: 3426-4212
Hospital
Tel.: 3421-1900

BANCO DE SANGUE
Tel.: 3421-1904

CENTRAL DE AGENDAMENTO
Tel.: 3426-2074

CENTRO DE REABILITAÇÃO
Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS  E
PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA
Suarão: Tel.: 3426-1577
Oásis: Tel.: 3427-7533
Savoy: Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro: Tel.: 3426-3197
Guapiranga: Tel.: 3426-5807
Gaivota: Tel.: 3429-1410
Coronel: Tel: 3427-5524

CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA
Tel: 3426-3350

MATERNIDADE
Tel.: 3426-4644

SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMENTO
MÓVEL DE URGÊNCIA
Tel.: 192

•SEGURANÇA

BOMBEIROS INCÊNDIO E RESGATE
Tel.: 3427-4769

BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
Tel.: 3422-6000

DEFESA CIVIL
Tel.: 199 ou 3427-8352

DELEGACIA SECCIONAL
Tel.: 3422-6061

1° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3422-5012

DELEGACIA DE TRÂNSITO
Tel.: 3422-2438

29° BATALHÃO PM
Tel.: 3427-1414

GUARDA MUNICIPAL
Tels.: 199 / 3425-3800/3649

POLÍCIA MILITAR
Tel.: 190

POLÍCIA RODOVIÁRIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLÍCIA MILITAR AMBIENTAL
Tel.: 3422-3765

•SERVIÇOS PÚBLICOS

BIBLIOTECA MUNICIPAL
POETA PAULO BONFIM
Tel.: 3426-1477

CÂMARA MUNICIPAL
Tel.: 3422-1202

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

INCRA
TEL.: 3421-1600 RAMAL 271

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
Tel. : 3426-3501

CEMITÉRIO MUNICIPAL
Tel.: 3427-7805

CENTRO DE PESQUISAS
Tel.: 3427-6704

CMTECE
Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR
Tel.: 3426-3500

CRAS - CENTRO DE REFERÊNCIA
EM ASSISTÊNCIA SOCIAL

Gaivota: Tel: 3429-2903
Sabaúna: Tel: 3426-2344
Suarão: Tel: 3427-3286
Oásis: Tel: 3427-7660

DISQUE-DENÚNCIA (ÁREAS VERDES)
Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tel.: 3427-5068

PAT
Tel.: 3427-6216

PROCON
Tel.: 3421-1804

INSS - ARRECADAÇÃO
E BENEFÍCIOS
Tel.: 3422-6063

JUIZADO DE MENORES
Tel.: 3422-1215 / ramal 214

•REGIONAIS

REGIONAL DO BELAS  ARTES
Tel.: 3422-1229/2308
REGIONAL DO BOPIRANGA
Tel.: 3425-4387
REGIONAL DO GAIVOTA
Tel.: 3429-4004 / FAX: 3429-3345
REGIONAL DO SUARÃO
Tel.: 3427-7636
REGIONAL DO OÁSIS
Tel.: 3427-8184
REGIONAL DO CENTRO
Tel.: 3427-8527
REGIONAL DO AMÉRICA
Tel.: 3427-8140

UFM 2010: R$ 2,02

Contribuinte pode negociar

débito até dia 10 de abril
O munícipe deverá comparecer no Centro de Atendimento do Paço Municipal, localizado na

avenida Washington Luiz, 75, no Centro, de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas

Para atender os contribuintes que
possuem débitos de impostos e ta-
xas municipais, a fim de evitar o iní-
cio do processo de execução fiscal
dos exercícios de 2006 a 2008, e a
inclusão do nome do responsável no
Serviço Central de Proteção ao Cré-
dito (SCPC) e SERASA, o Governo
Municipal oferece até o dia 10 de
abril, a última chance para a negoci-
ação da dívida.

São considerados devedores
municipais todos aqueles que pos-
suem impostos em atraso, como o
Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU), Imposto Sobre Serviços de
Qualquer Natureza (ISSQN), contri-
buição de melhorias, além das taxas

de licença e localização, de coleta de
lixo, de vigilância sanitária, entre tan-
tas outras. Vale ressaltar, que aque-
les que negociaram em outra oca-
sião seus débitos e não quitaram, so-
mente poderão refinanciar após pa-
gamento de pelo menos 30% do fi-
nanciamento anterior.

NEGOCIAÇÃO - Para regularizar
a situação, o contribuinte deverá
comparecer no Centro de Atendimen-
to do Paço Municipal, no setor de Tri-
butos da Prefeitura, na avenida Wa-
shington Luiz, 75, no Centro, de se-
gunda a sexta feira, das 9 às 16 ho-
ras. Informações através do setor de
Dívida Ativa, pelo telefone 3421-1606/
1653.

Governo Municipal concede aumento

salarial a mais de 1400 servidores

Foi aprovada nesta quarta-feira
(31), a nova Lei Municipal de autoria
do Executivo, que institui aumento de
10% no salário de servidores muni-
cipais. O reajuste beneficiará 1.459
profissionais de provimento efetivo.
A medida é para àqueles que se en-
quadram até a referência 19, confor-
me a escala do quadro pessoal da

Prefeitura.
O último aumento salarial realiza-

do pelo Governo Municipal foi em 2009.
O cálculo para este reajuste foi basea-
do no aumento do salário mínimo, con-
cedido no início do ano, de 9,86%.

A Prefeitura explica que a medi-
da foi necessária para corrigir uma
defasagem salarial da folha de paga-

mento dos funcionários públicos
municipais. O reajuste dos venci-
mentos foi para 0o corpo efetivo de
servidores. Esta valorização é im-
portante para que o servidor muni-
cipal continue realizando bons prés-
timos a população. O reajuste foi
realizado com base na Lei Munici-
pal nº 111, de 31 de março de 2010.

A medida é para àqueles que se enquadram até a referência 19
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Atos do Poder Executivo

LEI COMPLEMENTAR Nº 111, DE 31 DE MARÇO DE 2010

"Institui novas Escalas de Vencimentos e Salários para

os servidores do Quadro de Pessoal da Prefeitura

Municipal de Itanhaém; revaloriza a Escala de

Vencimentos e Salários aplicável aos servidores que

especifica, e dá outras providências".

JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de

Itanhaém,

FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém

aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º - Ficam instituídas novas Escalas de

Vencimentos e Salários para os servidores do Quadro

de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itanhaém,

compreendendo as referências e os valores constantes

do Anexo I, Tabelas "A" e "B", integrante desta lei

complementar, em substituição à Escala de

Vencimentos e Salários constante do Anexo 8 da Lei

Complementar nº 92, de 21 de outubro de 2008.

§ 1º - A Escala de Vencimentos - Comissão, constante

da Tabela "A", é aplicável aos servidores ocupantes de

cargos de provimento em comissão de que trata o

artigo 5º, I, "a", da Lei Complementar nº 92, de 21 de

LEIS outubro de 2008.

§ 2º - A Escala de Vencimentos e Salários - Direção,

Chefia e Operacionais, constante da Tabela "B", é

aplicável aos servidores ocupantes de cargos de

provimento efetivo, empregos públicos de natureza

permanente e funções públicas de que tratam o artigo

5º, I, "b" e II, "b", "c" e "d", da Lei Complementar nº 92, de

21 de outubro de 2008.

Art. 2º - Em decorrência da instituição de novas

Escalas de Vencimentos e Salários, operada por esta

lei complementar, os cargos de provimento em

comissão do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal

de Itanhaém, constantes da coluna "Situação Atual" do

Anexo II, integrante desta lei complementar, ficam com

sua referência alterada nos termos do estabelecido na

coluna "Situação Nova" do referido Anexo.

Art. 3º - Os valores da Escala de Vencimentos e

Salários - Direção, Chefia e Operacionais, constante do

Anexo I, Tabela "B", desta lei complementar, ficam

revalorizados, a partir de 1º de março de 2010, na

conformidade do Anexo III que faz parte integrante desta

lei complementar.

Parágrafo único - O disposto neste artigo aplica-se,

nas mesmas bases e condições, aos inativos e

pensionistas.

Art. 4º - As despesas resultantes da aplicação desta lei

complementar correrão à conta das dotações

orçamentárias próprias, ficando o Poder Executivo

autorizado a abrir, para o corrente exercício, créditos

suplementares até o limite de R$ 1.600.000,00 (um

milhão e seiscentos mil reais), mediante a utilização

de recursos de que trata o artigo 43, § 1º, da Lei Federal

nº 4.320, de 17 de março de 1964.

Art. 5º - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

de sua publicação.

Art. 6º - Ficam revogados o § 1º do artigo 12 e o Anexo

8 da Lei Complementar nº 92, de 21 de outubro de

2008.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 31 de  março de

2010.

JOÃO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro próprio. Processo nº 2.760/2010.

Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 31 de março de 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretária de Administração

ANEXO I

ESCALAS DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS

a que se refere o artigo 1º da Lei  Complementar nº

111, de 31 de março de 2010

TABELA "A" - COMISSÃO

TABELA "B" - DIREÇÃO, CHEFIA E OPERACIONAIS

ANEXO II

a que se refere o artigo 2º da Lei  Complementar nº  111, de 31 de março de 2010

Anexo de Enquadramento - Cargos em Comissão
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ANEXO III

a que se refere o artigo 3º da Lei  Complementar nº

111, de 31 de março de 2010

LEIS

DECRETO Nº 2.788, DE 31 DE MARÇO DE 2010

"Institui o Programa de Transpor te Universitário no

Município de Itanhaém, e dá providências correlatas".

JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de

Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe

confere,

DECRETA:

Ar t. 1º - Fica instituído o Programa de Transporte

Universitário, no Município de Itanhaém, com o

objetivo de viabilizar aos estudantes residentes em

Itanhaém o acesso ao ensino superior e ao ensino

profissionalizante de nível médio.

Art. 2º - O Programa de Transporte Universitário

consistirá no custeio parcial de despesas com o

transporte de estudantes residentes em Itanhaém

regularmente matriculados e que estejam

frequentando cursos de educação superior ou de

educação profissional de nível médio em instituições

de ensino localizadas nos Municípios de Praia

Grande, São Vicente ou Santos.

Ar t. 3º - Para fins do Programa de Transporte

Universitário, serão considerados beneficiários:

I - os estudantes residentes em Itanhaém

regularmente matriculados e que estejam

frequentando cursos de educação superior ou de

educação profissional de nível médio em instituições

de ensino localizadas nos Municípios de Praia

Grande, São Vicente ou Santos, desde que o curso

não seja oferecido por instituição de ensino

localizada em Itanhaém;

II - os estudantes residentes em Itanhaém,

beneficiados pelo Programa Universidade para Todos

- PROUNI, regularmente matriculados e que estejam

frequentando cursos de educação superior em

instituições de ensino localizadas nos Municípios de

Praia Grande, São Vicente ou Santos;

III - os estudantes residentes em Itanhaém,

beneficiados pelo Programa Escola da Família -

Bolsa Universidade, regularmente matriculados e que

estejam frequentando cursos de educação superior

em instituições de ensino localizadas nos

Municípios de Praia Grande, São Vicente ou Santos.

Ar t. 4º - As inscrições para par ticipação no Programa

serão efetuadas exclusivamente por meio eletrônico,

mediante o preenchimento de formulário de inscrição

disponível no site www.itanhaem.sp.gov.br, a partir de

2 de abril de 2010.

Art. 5º - Uma vez preenchido o formulário de

inscrição, na forma prevista no artigo 4º, o estudante

deverá comparecer à Secretaria de Educação, Cultura

e Espor tes, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis,

no horário das 8,00 às 12,00 e das 13,00 às 17,00

horas, para apresentação da documentação, original

e fotocópia, comprobatória de sua condição de

beneficiário do Programa e assinatura de Termo de

Compromisso e Responsabilidade, declarando ter

conhecimento das regras do Programa, às quais se

sujeitará, sob pena de desligamento, sem prejuízo

das sanções penais cabíveis.

§ 1º - Ao receber a documentação entregue pelo

estudante, a Secretaria de Educação, Cultura e

Espor tes promoverá a análise da documentação

apresentada, confrontando-a com as informações

registradas no formulário de inscrição do site, e lhe

entregará o protocolo de recebimento de documenta-

ção do Programa.

§ 2º - A apresentação de documentos inidôneos ou a

prestação de informações falsas por ocasião da

inscrição implicarão no indeferimento da

participação do estudante no Programa, sujeitando-o

às sanções penais cabíveis.

Ar t. 6º - Para fins de comprovação das condições de

beneficiário do Programa, estabelecidas no ar tigo 3º

deste decreto, serão considerados os seguintes

documentos:

I - de identificação do beneficiário: cédula de

identidade, Carteira do Trabalho e Previdência Social

- CTPS ou Carteira Nacional de Habilitação, desde

que esteja dentro do prazo de validade;

II - de residência: todo e qualquer documento emitido

por instituição pública ou privada que contenha, no

mínimo, o nome do beneficiário e seu endereço no

Município de Itanhaém, a data de emissão ou

postagem do documento, tais como carnê do

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, contas de

luz ou telefone, contratos e recibos de locação de

imóvel, correspondência recebida no período de até 3

(três) meses antes de efetivada a inscrição no

Programa;

III - da condição de estudante: cer tidão ou

declaração, em papel timbrado, com assinatura e

carimbo do setor competente, que comprove a

matrícula ou a frequência no ano letivo em curso,

expedida pela instituição de ensino; car teira de

identidade estudantil ou documento similar, expedido

pela instituição de ensino ou por entidade de

representação discente, da qual conste a data de

validade;

IV - da condição de beneficiário do PROUNI: cer tidão

ou declaração, em papel timbrado, com assinatura e

carimbo do setor competente, expedida pela

instituição de ensino;

V - da condição de beneficiário do Programa Escola

da Família - Bolsa Universidade: certidão ou

declaração, em papel timbrado, com assinatura e

carimbo do setor competente, expedida pela

instituição de ensino.

Parágrafo único - Na comprovação da residência,

estando o carnê do Imposto Predial e Territorial

Urbano - IPTU, as contas de luz ou telefone, o

contrato e recibos de locação de imóvel em nome do

cônjuge, companheiro, pais ou representante legal

do beneficiário, deverá também ser apresentada

cer tidão de casamento, prova hábil de união estável,

de filiação ou de representação.

Ar t. 7º - Será excluído do Programa o beneficiário

que:

I - concluir ou abandonar o curso ou efetuar o

trancamento de matrícula;

II - deixar de preencher quaisquer das condições

para habilitação como beneficiário do Programa,

estabelecidas no artigo 3º deste decreto;

III - prestar declaração falsa ou usar de qualquer

meio ilícito para a habilitação no Programa.

Parágrafo único - O beneficiário deverá informar de

imediato e por escrito à Secretaria de Educação,

Cultura e Espor tes, qualquer fato que interrompa,

suspenda ou cancele sua matrícula na instituição de

ensino.

Ar t. 8º - O Programa de Transpor te Universitário ficará

a cargo da Secretaria de Educação, Cultura e

Espor tes da Prefeitura Municipal de Itanhaém, à qual

caberá a realização dos procedimentos para sua

implementação, controle, acompanhamento e

fiscalização.

Ar t. 9º - As despesas decorrentes da execução deste

decreto correrão por conta de dotações orçamentári-

as próprias, suplementadas se necessário.

Ar t. 10 - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicação.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 31 de março de

2010.

JOÃO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro próprio.

Depar tamento Administrativo, em 31 de março de

2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretária de Administração
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EDITAIS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DAS

PROVAS OBJETIVAS E ENTREGA DE TÍTULOS

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº. 01/2010

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca todos os candidatos inscritos no

Concurso Público, Edital nº 01/2010, para provimento

de vagas de diversos cargos de seu quadro de

pessoal para prestarem as provas Objetivas e entrega

de Títulos, no dia 11 de abril de 2010, de acordo com

o local e o horário divulgado abaixo.

CONVOCAÇÃO PARA A REALIZAÇÃO DAS PROVAS

OBJETIVAS E ENTREGA DE TÍTULOS

1. Ao candidato só será permitida a par ticipação nas

provas Objetivas e entrega de Títulos, na respectiva

data, horário e local constante neste Edital de

Convocação ou nas informações disponibilizadas no

endereço eletrônico www.institutocetro.org.br.

2. Não será permitida, em hipótese alguma,

realização das provas e entrega de títulos fora do

local designado.

3. O candidato deverá comparecer 30 (trinta) minutos

antes do horário estabelecido para o fechamento dos

por tões (8h00) portando documento de identidade

no seu original, caneta esferográfica de tinta preta ou

azul, lápis preto nº 2 e borracha macia.

3.1. Os portões serão fechados impreterivelmente às

8h30min, observado o horário oficial de Brasília/DF.

4. O ingresso no local das provas só será permitido

ao candidato que apresentar original de um dos

documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial

de Identidade; Car teira e/ou cédula de identidade

expedida pela Secretaria de Segurança, pelas Forças

Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das

Relações Exteriores; Car teira de Trabalho e

Previdência Social; Cer tificado de Reservista;

Passapor te; Cédulas de Identidade fornecidas por

Órgãos ou Conselhos de Classe, que por lei federal,

valem como documento de identidade (OAB, CRC,

CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitação

(com fotografia na forma da Lei n.º 9.503/97).

4.1. Não serão aceitos como documentos de

identidade: cer tidões de nascimento, títulos

eleitorais, car teiras de motorista (modelo antigo),

car teiras de estudante, car teiras funcionais sem

valor de identidade nem documentos ilegíveis, não

identificáveis e/ou danificados.

4.1.1. Não serão aceitas cópias de documentos de

identidade, ainda que autenticadas.

4.2. Os documentos deverão estar em perfeitas

condições, de forma a permitir, com clareza, a

identificação do candidato.

5. No dia da realização das provas, conforme itens

8.8.3., 8.8.3.1., 8.8.3.2., 8.8.3.3. e 8.8.4. e 8.8.6., do

Edital nº. 01/2010, não será permitido ao candidato:

5.1. Entrar ou permanecer no local de exame

portando arma(s), mesmo que possua o respectivo

por te;

5.2. Entrar ou permanecer no local de exame com

aparelhos eletrônicos (agenda eletrônica, bip,

gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relógios

digitais, relógios com banco de dados, telefone

celular, walkman etc.) ou semelhantes, bem como

protetores auriculares.

5.2.1. Na ocorrência do funcionamento de qualquer

tipo de equipamento eletrônico durante a realização

das Provas Objetivas, o candidato será automatica-

mente eliminado do Concurso Público.

5.3. Entrar ou permanecer no local de exame com

vestimenta inadequada (trajando sunga, sem camisa

etc).

5.4. Consulta ou comunicação entre os candidatos,

nem a utilização de livros, códigos, manuais,

impressos ou quaisquer anotações.

5.5. O descumprimento desta instrução implicará a

eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa

de fraude.

6. Será automaticamente excluído do Concurso

Público o candidato que:

6.1. Apresentar-se após o fechamento dos portões

ou fora dos locais pré-determinados.

6.2. Não apresentar o documento de identidade

exigido no item 8.6., alínea "b", do Edital Nº 01/2010;

6.3. Não comparecer a qualquer das provas, seja

qual for o motivo alegado;

6.4. Ausentar-se da sala de provas sem o

acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo

mínimo de permanência estabelecido no Item 8.1.,

do Edital Nº 01/2010;

6.5. For surpreendido em comunicação com outro

candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou

por qualquer outro meio de comunicação, sobre a

prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de

livros, notas, impressos não permitidos, calculadora

ou similar;

6.6. For surpreendido por tando agenda eletrônica,

bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,

relógios digitais, relógios com banco de dados,

telefone celular, walkman  e/ou  equipamentos

semelhantes, bem como protetores auriculares;

6.7. Lançar mão de meios ilícitos para executar as

provas;

6.8. Não devolver a Folha de Respostas cedida para

realização das provas;

6.9. Per turbar, de qualquer modo, a ordem dos

trabalhos ou agir com descortesia em relação a

qualquer dos examinadores, executores e seus

auxiliares, ou autoridades presentes;

6.10. Fizer anotação de informações relativas às suas

respostas fora dos meios permitidos;

6.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer

tempo, por tando as folhas de respostas;

6.12. Não cumprir as instruções contidas no caderno

de questões de provas e nas folhas de respostas;

6.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou

ilegais para obter aprovação própria ou de terceiros,

em qualquer etapa do concurso público.

7. Os documentos relativos aos Títulos deverão ser

entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicação

das provas objetivas, ao fiscal da sala de prova, que

será realizada em 11 de abril de 2010. Após esta data

não serão aceitos outros documentos, sob qualquer

hipótese.

7.1. A entrega dos documentos relativos à Prova de

Títulos não é obrigatória. O candidato que não

entregar o Título não será eliminado do Concurso.

7.2. Os documentos de Títulos deverão ser

acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo

na sua parte externa o nome do candidato, número

de inscrição, o cargo para o qual está concorrendo e

o número do documento de identidade, devendo os

referidos documentos serem apresentados em CÓPIA

REPROGRÁFICA AUTENTICADA.

7.2.1. O candidato deverá numerar sequencialmente

e rubricar cada documento apresentado, PREEN-

CHENDO A RELAÇÃO DE RESUMO DE ACORDO COM

O MODELO DISPONÍVEL NO ANEXO III do Edital Nº 01/

2010.

8. O Instituto Cetro recomenda que, no dia da

realização das provas, o candidato não leve nenhum

tipo de equipamento eletrônico ou objetos

semelhantes.

8.1. O Instituto CETRO não se responsabilizará por

perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos

eletrônicos ocorridos durante a realização das

provas.

9. A totalidade das Provas terá a duração de 3h30

(três horas e trinta minutos), incluíndo o tempo para

preenchimento da Folha de Respostas da Prova

Objetiva.

9.1. Iniciadas as provas, o candidato somente poderá

retirar-se da sala de realização de prova depois de

decorrida 1 (uma) hora de seu efetivo início.

9.2. Após o período de 1 (uma) hora de permanência

na sala de realização de prova, o candidato, ao

terminar a sua prova, poderá levar o caderno de

questões, deixando com o fiscal da sala a sua Folha

de Respostas (Objetiva), que será o único

documento válido para a correção.

10. Durante a prova o candidato que quiser ir ao

sanitário deverá solicitar ao fiscal sua saída da sala,

e este o acompanhará, devendo o candidato

permanecer em silêncio durante todo o percurso.

10.1. Ao fim da prova o candidato deverá retirar-se

imediatamente do local de realização das provas,

não podendo permanecer nas suas dependências,

bem como não poderá utilizar os banheiros.

11. O candidato deverá observar, também, as normas

e os procedimentos para a realização das provas,

estabelecidos no Edital Nº 01/2010.

Itanhaém, 26 de março de 2010.

Maria de Lourdes Carvalho

Secretária de Educação, Cultura e Espor tes

Concurso Público EDITAL N°. 001/2010

Intervalo Alfabético de Candidatos por Cargo

101 - Professor Substituto

Data da Prova: 11/04/10

Local de Prova:

Horário da Apresentação: 08:00

E.M. HARRY FORSSELL

RUA EMIDIO DE SOUZA 2688 - OÁSIS - ITANHAÉM - SP

Horário da Prova: 08:30

De:ADELMO MAURÍCIO CARDOSO FILHO JARDIM

Até:WLADMIR SANTOS

102 - Professor de Educação Básica III - PEB III -

Geografia

Data da Prova:11/04/10

Local de Prova:

Horário da Apresentação:08:00

E.M. HARRY FORSSELL

RUA EMIDIO DE SOUZA 2688 - Jd. OÁSIS - ITANHAÉM - SP

Horário da Prova:08:30

De: AION ANGELU FERRAZ SILVA

Até: VOLNEI DA SILVA

103 - Professor de Educação Básica III - PEB III -

História

Data da Prova: 11/04/10

Local de Prova:

Horário da Apresentação:08:00

E.M. HARRY FORSSELL

Horário da Prova:08:30

RUA EMIDIO DE SOUZA 2688  - OÁSIS - ITANHAÉM - SP

De: ADRIANA APARECIDA GOMES BOTÃO VELOSO

Até: WILSON DIAS DA SILVA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 10/2010

Atribuição de classes

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do

Concurso Público nº 01/2008, no cargo de Professores

de Educação Básica III (PEB III) nas disciplinas

Educação Artística, Inglês e Matemática, e os

candidatos remanescentes do Concurso Público nº 01/

2005, no cargo de Professor de Educação Básica III

disciplina Ciências, a comparecerem dia 24/03/2010

(quarta-feira) para atribuição de classes, por tempo

determinado, conforme cronograma abaixo:

Cargo Nº de vagas/aulas

PEB III - Educação Artística 122 aulas

candidatos aprovados a partir do número 014

PEB III - Inglês 8 aulas candidatos

aprovados a partir do número 041

PEB III - Matemática 48 aulas

candidatos aprovados a partir do número 076

PEB III - Ciências 33 aulas candidatos

aprovados a partir do número 35

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.

Horário: 9 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 23 de março de

2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 09/2010

Atribuição de classes

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do

Concurso Público nº 01/2008, no cargo de Professor de

Educação Básica II (PEB II), a comparecerem dia 24/03/

2010 (quarta-feira) para atribuição de classes, por

tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Cargo Nº de vagas

PEB II 1 vaga candidatos

aprovados a partir do número 533

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.

Horário: 9 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 23 de março de

2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 06/2010

Atribuição

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos aprovados no

Processo Seletivo Edital nº 01/2010, no cargo de

Professor de Educação Básica III disciplina Geografia, a

comparecerem dia 24/03/2010 (quarta-feira) para

atribuição, por tempo determinado, conforme

cronograma abaixo:

Cargo Nº de aulas/vagas

PEB III - Geografia 42 aulas candidatos

aprovados a partir do número 16

PEB III - História 15 aulas Candidatos

aprovados a partir do número 23

Professor Substituto - 5ª a 8ª 5 vagas

candidatos aprovados a partir do número 01

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.

Horário: 9 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 23 de março de

2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 08/2010

Atribuição

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos aprovados no

Processo Seletivo Edital nº 01/2010, no cargo de

Professor de Educação Básica III disciplina Geografia,

Professor de Educação Básica III disciplina História e

Professor Substituto de 5ª a 8ª, a comparecerem dia 08/

04/2010 (quinta-feira) para atribuição, por tempo

determinado, conforme cronograma abaixo:

Cargo Nº de aulas/vagas

PEB III - Geografia 28 aulas candidatos

aprovados a partir do número 01

PEB III - História 7 aulas Candidatos

aprovados a partir do número 01

Professor Substituto - 5ª a 8ª 5 vagas

candidatos aprovados a partir do número 01

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.

Horário: 9 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 6 de abril de

2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 11/2010

Atribuição de Classes

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do

Concurso Público nº 01/2008, no cargo de Professor de

Educação Básica II (PEB II), a comparecem dia 01/04/

2010 (quinta-feira) para Atribuição de Classes, por

tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

CARGO Nº de Vagas

PEB II 1 vaga Candidatos

aprovados a partir do número 537º

PEB I 2 vagas Candidatos

aprovados a partir do número 237º 237537

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro.

Horário: 09 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 30 de março de

2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 12/2010

Atribuição de Classes

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos no Processo Seletivo

Edital nº 01/2010, no cargo de Professor de Educação

Básica III disciplina Geografia, História e Professor

Substituto, a comparecem dia 01/04/2010 (quinta-feira)

para Atribuição de Classes, por tempo determinado,

conforme cronograma abaixo:

CARGO Nº de Aulas/Vagas

PEB III - Geografia 42 aulas Candidatos

aprovados a partir do número 01

PEB III - História 15 aulas Candidatos
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aprovados a partir do número 23 237537

Professor Substituto - 5ª a 8ª 5 vagas

Candidatos aprovados a partir do número 01

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro.

Horário: 09 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 30 de março de

2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 13/2010

Atribuição de Classes

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do

Concurso Público nº 01/2008, no cargo de Professor de

Educação Básica III (PEB III) nas disciplinas Educação

Artística, Inglês e Matemática, e os candidatos

remanescentes do Concurso Público nº 01/2005, no

cargo de Professor de Educação Básica III disciplina

Ciências, a comparecem dia 01/04/2010 (quinta-feira)

para Atribuição de Classes, por tempo determinado,

conforme cronograma abaixo:

CARGO Nº de Aulas/Vagas

PEB III - Educação Artística 112 aulas

Candidatos aprovados a partir do número 20

PEB III - Inglês 8 aulas Candidatos

aprovados a partir do número 41 237537

PEB III - Matemática 48 aulas

Candidatos aprovados a partir do número 63

PEB III - Ciências 33 aulas Candidatos

aprovados a partir do número 35

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro.

Horário: 09 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 30 de março de

2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 14/2010

Atribuição de classes

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do

Concurso Público nº 01/2008, no cargo de Professor de

Educação Básica I (PEB I) e Professor de Educação

Básica II (PEB II), a comparecerem dia 08/04/2010

(quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo

determinado, conforme cronograma abaixo:

Cargo Nº de vagas

PEB I 4 vagas candidatos

aprovados a partir do número 295

PEB II 1 vaga candidatos

aprovados a partir do número 553

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.

Horário: 9 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 6 de abril de 2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 15/2010

Atribuição de classes

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de

Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do

Concurso Público nº 01/2008, no cargo de Professores

de Educação Básica III (PEB III) nas disciplinas

Educação Artística, Inglês e Matemática, e os

candidatos remanescentes do Concurso Público nº 01/

2005, no cargo de Professor de Educação Básica III

disciplina Ciências, a comparecerem dia 08/04/2010

(quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo

determinado, conforme cronograma abaixo:

Cargo Nº de vagas/aulas

PEB III - Educação Artística 112 aulas

candidatos aprovados a partir do número 015

PEB III - Inglês 28 aulas candidatos

aprovados a partir do número 011

PEB III - Matemática 53 aulas

candidatos aprovados a partir do número 029

PEB III - Ciências 30 aulas candidatos

aprovados a partir do número 035

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,

Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.

Horário: 9 horas

Os candidatos deverão comparecer munidos do

documento de identidade (RG) e do comprovante de

habilitação profissional (original e cópia).

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 6 de abril de

2010.

MARIA DE LOURDES CARVALHO

Secretária Adjunta de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 05/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovado no

Concurso Público Edital nº 01/2005, para posse ao

cargo de Professor de Educação Básica III.

NOME DISCIPLINA CLAS.

LOURDES NASCIMENTO SERRA SILVA LINGUA

PORT. 00120

Os candidatos deverão comparecer para atribuição

de aulas/classes conforme cronograma abaixo no

Departamento de Ensino no Centro Tecnológico de

Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado

na Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro,

munidos dos títulos (requisitos) exigidos para

provimento do cargo conforme Edital 01/05.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Deverão apresentar-se no prazo improrrogável de 02

(dois) dias úteis no Depar tamento de Recursos

Humanos, localizado na Avenida Condessa de

Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário das 09:00 às

12:00 e das 13:00 ás 16:00, isto é nos dias 13 e 14/

04/2010, para entrega e apresentação dos

documentos exigidos para nomeação conforme Edital

nº 01/05 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

CRONOGRAMA DA ATRIBUIÇÃO:

DIA HORÁRIO CARGO

12/04/2010 14:00 horas Professor

de Educação Básica III - Língua Por tuguesa

Itanhaém, 07 de abril de 2010.

Maria de Lourdes Carvalho

Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

Processo administrativo nº 10847/1/2009

Espécie: Aplicação de AIAM nº 233 - Desmatamento

sem licença

Interessado: Espólio Gilberto Lopes Loureiro

Localização:Rua Monteiro Lobato, Qd 31, Lt 07 - Vila

Verde Mar

Luciano Besson Cerqueira

Diretor Div. e Contr. de Fiscalização Ambiental

NOTIFICAÇÃO

Faço saber a quem possa interessar, aqui notificados à

apresentar-se na Prefeitura Municipal de Itanhaém

(Departamento de Comércio e Indústria), bloco 03 - 2º

andar - sala 48, na Av. Washington Luiz, 75 - Centro, no

prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da

publicação desta,  para manifestar-se quanto ao

abandono dos quiosques localizados na orla da praia

do município, conforme seguem:

RAZÃO SOCIAL

BAIRRO IM

Valdir Sebastião dos Santos Itanhaém ME

Bal. Marrocos 8266

Maria da Soledade Pereira Novais ME

Vila Loty 8343

Ida Pimenta da Costa Faro ME

Bal. Raul Cury 8257

João Andrade Souza Quiosque - ME

Cibratel II 8269

Paulo Monari ME

Cibratel II 8075

O não atendimento e cumprimento da presente,

implicará nas sanções previstas na Lei nº 3618, de 18

de março de 2010.

Ângela M A C Silva

Diretora do Depto. De Comércio e Indústria

Termo de Indeferimento da Opção pelo Simples Nacional

Em atendimento ao Decreto Nº 2579 de 30 de janeiro de

2008.

FAZ SABER, a todos interessados proprietários de

empresas em inicio de atividade que fizeram opção ao

Simples Nacional, no período de 05 a 25 de março de

2010, que foram Indeferidas conforme abaixo

relacionadas:

Com fundamento no § 6º do art. 16 da Lei Complemen-

tar 123, de 14 de dezembro de 2006 e no art. 8º da

Resolução CGSN nº4, de 30 de maio de 2007, fica a

pessoa jurídica abaixo identificada impedida de optar

pelo Simples Nacional por incorrer na(s) seguinte(s)

situação(ões):

Débito com a Prefeitura Municipal de Itanhaém, cuja

exigibilidade não está suspensa.

CNPJ    Nome

11.367.941/0001-84  L. M. P. Gomes Quiosque - ME

11.489.196/0001-46  Daniel Batista da Silva  - ME

Pendência Cadastral - Falta de Inscrição no Cadastro

Mobiliário.

CNPJ   Nome

11.586.269/0001-18 Cheila Emílio Sampei - ME

11.552.862/0001-43  Benedito Osmar da Silva ME

11.513.018/0001-03  Confecções Olibali Ltda - ME

A pessoa jurídica poderá impugnar o indeferimento da

opção pelo Simples Nacional no prazo de 30 (trinta)

dias, a contar da data de publicação do edital de

notificação no Boletim Oficial do Município, nos termos

do Decreto nº 2.579, de 30 de janeiro de 2008.

Itanhaém, 25 de março de 2010.

OSANA RIBEIRO DE AGUIAR

DIRETORA DO DEPTº DO ISS

Relação de Empresas em início de atividade que

optaram pelo Simples Nacional

Confirmação da Prefeitura em 05/04/2010

CNPJ Nome Empresarial Data da

Solicitação de Opção Situação

Motivo

11.513.018/0001-03 Confecções

Olibali Ltda - ME 23/03/2010 Deferido

11.497.497/0001-11 Gomes e

Nunes Comercio de Alimentos Ltda -ME 24/03/2010

Deferido

11.511.108/0001-65 Pangea

Comercial Ltda - ME 25/03/2010

Deferido

11.712.548/0001-80 Maria

Aparecida Gomes Figueiredo - ME 29/03/2010

Indeferido

Relação de Empresas em início de atividade que

optaram pelo Simples Nacional

Confirmação da Prefeitura em 24/03/2010

CNPJ Nome Empresarial Data da

Solicitação de Opção Situação

Motivo

11.632.025/0001-24 Valentina,

Perfumaria e Cosméticos Ltda - EPP 10/03/2010

Deferido

11.552.862/0001-43 Benedito

Osmar da Silva ME 15/03/2010 Deferido

11.616.817/0001-05 R. A. Alves

Clinica Estética - ME 16/03/2010

Deferido

11.600.883/0001-97 Mauricio

Cavalchi de Carvalho - ME 16/03/2010

Deferido

11.513.156/0001-92 Nadia

Beatriz Lemos da Silva - ME 16/03/2010

Deferido

11.489.196/0001-46 Daniel

Batista da Silva - ME 19/03/2010

Indeferido Em débito

11.578.468/0001-84 Mauricio de

Paula Lanchonete - ME 19/03/2010

Deferido

Extrato de Contrato

Processo nº 1801/1/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado:  Paulo Eduardo Bertozzi

Objeto: locação de dependencias esportivas (piscina)

destinado ao desenvolvimento

de praticas esportivas dos portadores de necessidades

especiais do municipio,

sito a Av. Rui Barbosa nº 689, Centro.

Valor Global do Contrato: R$ 5.700,00 ( cinco mil e

setecentos reais).

Prazo: 06 (seis) meses, iniciando em 24/03/2010.

Ficam ratificadas demais clausulas e condições

estipuladas no contrato original

não especificdas por este Termo Aditivo.

JOÃO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Extrato de Contrato

Processo Nº327/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado:Antonio Wilson Pontes Quintas

Objeto: locação de imovel para instalações do Centro

de Especialidades,

situado a Rua dos Fundadores nº 565, Jardim B. Artes,

neste Municipio.

Valo Global do Contrato: R$  63.024,00 ( sessenta e

tres mil e vinte quatro reais).

Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 07/04/10

Ficam ratificadas demais clausulas estipuladas no

contrato original não

especificdas por este Termo Aditivo.

EXTRATOS

JOÃO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Extrato de Contrato

Processo Nº 1506/2005

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Geraldo José Denis

Objeto: locação de imovel destinado a instalação da

Vigilancia a Saúde

(sanitária, epidemiologica e controle de

vetores),situado a Rua Clemente

Martins Ré nº 49 e 49 fundos.

Valor Global do Contrato: R$ 13.468,32 (treze mil

quatrocentos e sessenta

e oito reais e trinta e dois centavos).

Prazo: 12(doze) meses iniciando em 28/03/2010.

Ficam ratificadas demais clausulas estipuladas no

contrato original não

especificadas por este Termo Aditivo.

JOÃO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Extrato de Contrato

Processo nº 295/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Maria Del Carmem Fernandes

Objeto Locação de imovel destinado a instalação da

UBS Belas Artes,

situado a Rua Henrique Julio de Lima nº 112, B. Artes,

neste Municipio.

Valor Global do Contrato: R$ 18.000,00 (dezoito mil

reais).

Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 15/01/2010

Ficam ratificadas demais clausulas estipuladas no

contrato original não especificadas por este Termo

Aditivo

JOÃO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Extrato de Contrato

Processo nº 1203/2005

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Herílio Barbizan Filho

Objeto: locação de imovel destinado a instalação do

CMR,

situado a Rua Egas Muniz de Arruda Botelho nº 361,

Jardim

Laranjeiras, neste Municipio.

Valor Global do Contrato:6.157,98 ( seis mil cento e

cinquenta

e sete reais e noventa e oito centavos).

Prazo:06 (seis) meses, iniciando em 10/03/10

Ficam ratificadas demais clausulas estipuladas no

contrato original

não especificadas por este Termo Aditivo.

JOÃO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Adminiastrativo

COMUNICADO
O Itanhaém-Prev, comunica aos
funcionários estatutários que estiveram
em Licença Saúde e Licença Materni-
dade sob nossa tutela no ano base de
2009, que o Informe de Rendimentos já
está a disposição dos interessados em
nossa sede, situada à Av. Rui Barbosa,
408, Centro.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintentende Itanhaém - PREV

ITANHAEM PREV
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LEI Nº 3.620, DE 8 DE ABRIL DE 2010

"Autoriza a Prefeitura Municipal de Itanhaém a receber,

mediante repasse efetuado pelo Governo do Estado de

São Paulo, recursos financeiros a fundo perdido".

JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de

Itanhaém,

FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém

aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:

I - receber, através de repasse efetuado pelo Governo do

Estado de São Paulo, recursos financeiros a fundo

perdido, procedentes do Tesouro do Estado;

II - assinar com o Estado de São Paulo, por meio da

Secretaria de Economia e Planejamento, o convênio

necessário à obtenção dos recursos financeiros

previstos no inciso I deste artigo, bem como as

cláusulas e condições estabelecidas pela referida

Secretaria;

III - abrir crédito adicional especial para fazer face às

despesas com a execução das obras e/ou aquisições.

Parágrafo único - A cobertura do crédito especial

autorizado no inciso III será efetuada mediante a

utilização dos recursos a serem repassados.

Art. 2º - Os recursos financeiros mencionados no artigo

anterior destinar-se-ão à execução de obras de reformas

civis e aquisições.

Art. 3º - As despesas que a Prefeitura vier a assumir no

referido convênio correrão por conta de dotações

orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.

Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua

publicação.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 8 de abril de 2010.

JOÃO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro próprio. Processo nº 3.253/2010.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 8 de abril de 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretária de Administração

LEIS

2010

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 117/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Auxiliar Escolar (Manutenção e Limpeza).

Nome - Classificação

ANA PAULA FELIX FREITAS             75

LAIRCE MARIA PEREIRA MACHADO            76

ELZA SOARES FERNANDES                    77

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de

Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida

Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário das

09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo

improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 15/

04/2010 e  16/04/2010, para entrega e apresentação dos

documentos discriminados no item 15.4 do Edital 001/

2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 116/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Agente Social Escolar.

Nome Classificação

RENATA SANTANA DA SILVA            13

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

EDITAIS médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 100/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Assistente Social.

Nome  Classificação

PAULA FERNANDA XAVIER                  16

DENISE BRUNI FERNANDES             17

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 110/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Assistente de gestão.

Nome                Classificação

RAFAEL SILVA LESSNAU              1

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 104/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Auxiliar de Consultório Dentário.

Nome     Classificação

ANDRÉA SILVA PIRES                              16

ROSINALVA DA SILVA OLIVEIRA                     17

JOSEFA TACIANA DA CONCEIÇÃO SANTOS         18

ALESSANDRA PEREIRA RUIVO                 19

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de  Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 105/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Auxiliar de Enfermagem.

Nome               Classificação

MARIA TEREZA LOPES DOS SANTOS                    59

SIMONE PINTO                        60

ROSELI DA SILVA                    61

MARLY CRISTHINA VICENTE                 62

ELIZABETH NOGUEIRA         63

HISA LISBOA DE FARIAS             64

CRISTIANE ANDRADE DE ABREU               65

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de

Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida

Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário das

09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo

improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 15/

04/2010 e  16/04/2010, para entrega e apresentação dos

documentos discriminados no item 15.4 do Edital 001/

2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de   Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 109/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Farmacêutico Bioquímico.

Nome                Classificação

OTAVIO ARAKI                               2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de

Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida

Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário das

09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00 dentro do prazo

improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 15/

04/2010 e  16/04/2010, para entrega e apresentação dos

documentos discriminados no item 15.4 do Edital 001/

2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de   Recursos Humanos
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 107/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Desinsetizador.

Nome   Classificação

RODRIGO JOSÉ SANTANA              10

LUCIANO RODRIGUES DE ALMEIDA       11

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 112/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Encanador.

Nome    Classificação

PAULO RICARDO PEREIRA DA SILVA                        2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 101/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Enfermeiro.

Nome     Classificação

ALEXSANDRO DA SILVA MORAES                    39

DANIELA CRISTINA OLIVEIRA ARAUJO      40

VIVIANE CRISTINA DE FRANÇA PEREIRA   41

ANALICE LEANDRA DE BRITO SOUZA     42

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 126/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Engenheiro de Alimentos.

Nome    Classificação

KARINA NAKASONE                     1

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 113/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Escriturário.

Nome                Classificação

BRUNO ALEXIS DE MENEZES              28

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de   Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 114/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Instrutor Técnico Desportivo.

Nome   Classificação

ANDRÉ LUIZ SILVA DE OLIVEIRA                         1

BENEDITO SABINO NETO               2

FÁBIO AUGUSTO CORTEGOSO             3

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 102/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Farmacêutico.

Nome                      Classificação

KARIMAN DE SOUZA BRANDÃO   8

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 118/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Fiscal de Plataforma.

Nome                Classificação

CESÁRIO SOARES                          7

JONATAS FRANCISCO DE OLIVEIRA    8

LEONARDO ALVES SOTTOVIA        9

JOAO MARCOS DA SILVA         10

DIEGO ALVES FONSECA         11

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 127/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Fiscal Sanitario.

Nome  Classificação

MARIA EDUARDA PIMENTEL MADEIRA 8

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 108/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Fisioterapeuta.

Nome             Classificação

JULIANNE RODRIGUES DE MORAES ROSA    6

ALINE DE PIETRO A. N. DA SILVA          7

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 119/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Fonoaudiólogo.

Nome      Classificação

ADAÍSE MALVEZZI MENDES                4

TATHIANA SAPIENSA ALMEIDA       5

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 06/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº 01/2008, para posse ao cargo de

Professor de Creche .

PROFESSOR DE CRECHE

NOME                 CLASSIFICAÇÃO

DILCE DE LIMA HIRLE 34

SONIA REGINA OLIVEIRA BISPO DE ALMEIDA 35

NANCY MARIANO DOS SANTOS 36

APARECIDA SANTOS DA SILVA 37

CARINA CAMILA DE FRANÇA BELFORT 38

Os candidatos deverão comparecer para atribuição de

aulas/classes no dia 12/04/2010 às 9:00 horas, no

Departamento de Ensino no Centro Tecnológico de

Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro,

munidos dos títulos (requisitos) exigidos para

provimento do cargo  conforme Edital 01/08.

Caso contrário perderão o direito à nomeação.

Deverão apresentar-se no prazo improrrogável de 02

(dois) dias úteis no Departamento de Recursos

Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Condessa

de Vimieiros, nº  1130 - Centro, no horário das 09:00 às

12:00 e das 13:00 ás 16:00, isto é nos dias 15/04/2010

e 16/04/2010, para entrega e apresentação dos

documentos discriminados no capítulo XII DA

NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/08 e agendamento

dos exames médicos.

Caso contrário perderão o direito à nomeação.

Itanhaém, 06 de Abril de 2010.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 123/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Interprete de Libras.

Nome  Classificação

ARETUZA MIDORY TUZUKI CAMPOS      6

CRISTIANE CICERA DE ASSIS 7

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 128/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Lavadeiras.

Nome               Classificação

CLAUDIA SILVIA RODRIGUES                     1

MADALENA DA SILVA XAVIER            2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 111/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Medico Cardiologista.

Nome  Classificação

RAQUEL DEAK CLERICI DE VECCHI     1

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de  Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 124/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
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Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Medico Endocrinologista.

Nome    Classificação

FAUZI  GERAIX  NETO      1

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 115/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Motorista I.

Nome             Classificação

JEFFERSON DE SOUZA IZAIAS 14

CLAUDINEI REIS DE SOUZA  15

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de  Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 120/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Pintor.

Nome  Classificação

VALDO MARQUES DA SILVA           2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM

Estância Balneária

Estado de São Paulo

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 07/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº 01/2008, para posse ao cargo de

Professor de Educação Básica III - Disciplina Educação

Artística.

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III - EDUCAÇÃO

ARTÍSTICA

NOME         CLASSIFICAÇÃO

MARCOS FERNANDES DA CRUZ                      15

O candidato deverá comparecer para atribuição de

aulas/classes no dia 12/04/2010 às 14:00 horas, no

Departamento de Ensino no Centro Tecnológico de

Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro,

munidos dos títulos (requisitos) exigidos para

provimento do cargo  conforme Edital 01/08.

Caso contrário perderá o direito à nomeação.

Deverão apresentar-se no prazo improrrogável de 02

(dois) dias úteis no Departamento de Recursos

Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Condessa

de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário das 09:00 às

12:00 e das 13:00 ás 16:00 nos dias 15/04/2010 e 16/

04/2010, para entrega e apresentação dos documentos

discriminados no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme

Edital nº 01/08 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrário perderá o direito à nomeação.

Itanhaém, 06 de Abril de 2010.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 103/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Recepcionista.

Nome             Classificação

EDVALDO JUVINO DOS SANTOS                      48

MARIA CRISTINA CARAÇA SIQUEIRA          49

LEDIA MARY CARDOSO MARTINHO              50

ILZO LACERDA CARDOSO               51

ANA REGINA MESSIAS DOS SANTOS      52

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 121/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Secretário de Escola.

Nome              Classificação

ANDRÉ FUKUNAGA GOMES                           49

PAMELA DE FRANÇA NASCIMENTO           50

RAFAELA PRADO JELIC                 51

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 106/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Servente.

Nome    Classificação

KARINA APARECIDA SANTOS SOUZA                  61

FRANCINELI LIMA GOMES      62

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 125/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Vigia.

Nome               Classificação

MARCIO RIBEIRO                                22

ALEXANDRE BERTOCCI                 23

NELSON ADRIANO NUNES PEDROSO           24

ANDRE LUIZ BENTO MARTINS         25

WAGNER DOS SANTOS CARVALHO       26

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 122/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso

Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de

Zelador de Praça.

Nome             Classificação

ALDO DOS SANTOS DOMINGUES 6

Os candidatos deverão comparecer no Departamento

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no

horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,

isto é nos dias 15/04/2010 e  16/04/2010, para entrega

e apresentação dos documentos discriminados no item

15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos exames

médicos.

Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 06 de abril do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 07/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE

ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos

abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital

nº 01/2008, para posse ao cargo de Professor de

Educação Básica III - Disciplina Educação Artística.

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III - EDUCAÇÃO

ARTÍSTICA

NOME             CLASSIFICAÇÃO

MARCOS FERNANDES DA CRUZ                  15

O candidato deverá comparecer para atribuição de

aulas/classes no dia 12/04/2010 às 14:00 horas, no

Departamento de Ensino no Centro Tecnológico de

Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado na

Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro,

munidos dos títulos (requisitos) exigidos para

provimento do cargo  conforme Edital 01/08.

Caso contrário perderá o direito à nomeação.

Deverão apresentar-se no prazo improrrogável de 02

(dois) dias úteis no Departamento de Recursos

Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Condessa

de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário das 09:00 às

12:00 e das 13:00 ás 16:00 nos dias 15/04/2010 e 16/

04/2010, para entrega e apresentação dos documentos

discriminados no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme

Edital nº 01/08 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrário perderá o direito à nomeação.

Itanhaém, 06 de Abril de 2010.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educação, Cultura e Esportes
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