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Educé d Jovens e Adultos
(EJA) esta com matriculas abertas

0 cadastro pode ser realizado de segunda a sexta-feira, das 15 as 20 horas, na escola mais préxima de sua residéncia

-

A Secretaria Municipal de Edu-
cacao, Cultura e Esportes esta com
as inscrigOes abertas para as ma-
triculas dos alunos da Educacéo
de Jovens e Adultos (EJA), que
desejam ingressar nos estudos
neste 2° semestre. O intuito é pro-
porcionar aquelas pessoas que
nao tiveram oportunidade de es-
tudar, uma nova chance de con-
cluir o Ensino Fundamental.

Para realizar o cadastro da EJA
de 12 a 82 série, 0s interessados
deverao comparecer na escola mais
proxima de sua residéncia, de se-
gunda a sexta-feira, das 15 as 20
horas, munidos dos seguintes do-
cumentos originais e copia: Regis-

tro Geral (RG); comprovante de re-
sidéncia; certiddo de nascimento
ou casamento; declaragdo de tra-
balho com firma reconhecida ou
copia das folhas de identificagao;
folha da foto e do contrato de tra-
balho na Carteira Profissional, no
caso de trabalhadores); historico
escolar ou declaracao de escolari-
dade e uma foto 3X4 recente.

Vale lembrar que é necessario
ter a idade minima de 16 anos
completos para ingressar no cur-
so de carater supletivo, no perio-
do noturno. As vagas séo ilimita-
das paratodas as séries, variando
de acordo com a quantidade de
alunos na classe.

Prefeitura inaugura neste
sapado (24) mais um Eco Ponto

Agricultura inicia captacao
de projetos para o PRONAF

www.itanhaem.sp.gov.br

As vagas Ssdo ilimitadas para todas as séries, variando de acordo com a quantidade de alunos na classe
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Estudantes Universitarios devem fazer
recadastramento até 13 de agosto

0Os universitarios inscritos no Pro-
grama de Transporte Universitério do
Municipio deverao realizar o recadas-
tramento até dia 13 de agosto. Novos
estudantes e aqueles que ja haviam
realizado o cadastro anteriormente
deverao comparecer na Secretaria de
Educacao, Cultura e Esportes, no
Centro Tecnoldgico de Educagao, Cul-
tura e Esportes (CMTECE), situado na
avenida Condessa de Vimigiros,
1.131, no Centro.

0 recadastro serd realizado das
8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.
Os alunos deverao comparecer na
Secretaria munidos de um dos se-
guintes documentos: boleto pago
referente a rematricula, carteira de
identificacao estudantil que conte-
nha selo referente ao 2° semestre
de 2010 ou declaragdo de matricula

atualizada. Vale lembrar que é ne-
cessdrio constar o nome do estu-
dante no documento apresentado.

Jd para 0s novos universitarios
que desejam ingressar no progra-
ma, é necessario preencher a ficha
on-line disponivel no site oficial da
Prefeitura, www.itanhaem.sp.gov.br.
No prazo de cinco dias, o estudante
devera comparecer na Secretaria de
Educacdo, Cultura e Esportes por-
tando os documentos exigidos no
artigo 5° do Decreto n° 2.788, de 31
de Margo de 2010.

Caso haja necessidade de alte-
racao nos dados (endereco, curso,
periodo) devera ser apresentado
documento comprovando. Para
maiores informacgoes, entrar em
contato pelo telefone (13) 3421-
1700, ramal 1778.

Municipio inicia estudos para implantar
Plano de Carreira do funcionalismo publico

Cerca de 2.144 funcionarios serao beneficiados pelo Plano

Com o objetivo de incenti-
var e valorizar os profissionais
do funcionalismo pablico, a
Prefeitura esta implantando o
Plano de Carreira. O projeto foi
apresentado pelo Grémio Mu-
nicipal ao prefeito, Joao Carlos
Forssell, na ultima quinta-feira
(15). Até o final do ano serd
realizado um levantamento dos
funcionarios efetivos da Prefei-

SERVICOS PUBLICOS

«SAUDE

AMBULATORIO DE
ESPECIALIDADES
Tel.: 3426-2074

ATENDIMENTO 24 HORAS
Pronto-Socorro:

Tel.: 3426-4212

Hospital

Tel.:3421-1900

BANCO DE SANGUE
Tel.: 3421-1904

CENTRAL DE AGENDAMENTO
Tel.: 3426-2074

CENTRO DE REABILITAGAO
Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS E
PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
Suarao: Tel.: 3426-1577

Oasis: Tel.: 3427-7533

Savoy: Tel.: 3426-1798

Jd. Mosteiro: Tel.: 3426-3197
Guapiranga: Tel.: 3426-5807
Gaivota: Tel.: 3429-1410

Coronel: Tel: 3427-5524

Criado pela Lein® 3.039, de 12/11/2003

Producéao:
Departamento de Comunicagéo Social

CINI- CENTRO DE INFECTOLOGIA
Tel: 3426-3350

MATERNIDADE
Tel.: 3426-4644

SAMU - SERVICO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA
Tel.: 192

*SEGURANGA

BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE
Tel.: 3427-4769

BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
Tel.: 3422-6000

DEFESA CIVIL
Tel.: 199 ou 3427-8352

DELEGACIA SECCIONAL
Tel.: 3422-6061

1° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3422-5012

Impressao:
Gréfica e Editora Didrio do Litoral

DELEGACIA DE TRANSITO
Tel.: 3422-2438

29° BATALHAO PM
Tel.: 3427-1414

GUARDA MUNICIPAL
Tels.: 199/3425-3800/3649

POLICIA MILITAR
Tel:190

POLICIA RODOVIARIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLICIA MILITAR AMBIENTAL
Tel.: 3422-3765

«SERVIGOS PUBLICOS

BIBLIOTECA MUNICIPAL
POETA PAULO BONFIM
Tel.: 3426-1477

CAMARA MUNICIPAL
Tel.: 3422-1202

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM

tura, para assim ser implantan-
do a partir do ano que vem.

0 Plano de Carreira é um
conjunto de normas que definem
e regulam as condigoes e 0 pro-
cesso de movimentagao dos in-
tegrantes de determinada carrei-
ra, estabelecendo a progressao
funcional e a correspondente
gvolugdo da remuneragao. Ger-
ca de 2.144 funcionarios serdo

INCRA
TEL.: 3421-1600 RAMAL 271

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
Tel. : 3426-3501

CEMITERIO MUNICIPAL
Tel.: 3427-7805

CENTRO DE PESQUISAS
Tel.: 3427-6704

CMTECE
Tel.:3421-1700
CONSELHO TUTELAR
Tel.: 3426-3500

CRAS - CENTRO DE REFERENCIA
EM ASSISTENCIA SOCIAL

Gaivota: Tel: 3429-2903
Sabaiina: Tel: 3426-2344
Suarao: Tel: 3427-3286
Oasis: Tel: 3427-7660

DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES)
Tel.:3421-1672

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tel.: 3427-5068

Av. Washington Luiz, 75 - Centro
Cep. 11.740 000  Tel. (13) 3421-1600
WWww.itanhaem.sp.gov.br
jornalismo@itanhaem.sp.gov.br

beneficiados pelo Plano.

De acordo com prefeito,
Jodo Carlos Forssell, a apro-
vagdo do Plano de Carreira €
uma conquista do Governo para
0s profissionais Prefeitura.
"Com a aprovagdo do Plano, o
funcionario tera a visao de que
pode crescer na Prefeitura,
tendo sempre a perspectiva de
melhora no trabalho".

UFM 2010: R$ 2,02

PAT
Tel.: 3427-6216

PROCON
Tel.: 3421-1804

INSS - ARRECADAGAO
EBENEFICIOS
Tel.: 3422-6063

JUIZADO DE MENORES
Tel.: 3422-1215/ ramal 214

*REGIONAIS

REGIONAL DO BELAS ARTES
Tel.: 3422-1229/2308

REGIONAL DO BOPIRANGA

Tel.: 3425-4387

REGIONAL DO GAIVOTA

Tel.: 3429-4004 / FAX: 3429-3345
REGIONAL DO SUARAO

Tel.: 3427-7636

REGIONAL DO 0ASIS

Tel.: 3427-8184

REGIONAL DO CENTRO
Tel:3427-8527

REGIONAL DO AMERICA

Tel.: 3427-8140

JOAO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

RUY SANTOS
Vice-prefeito
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DECRETO N° 2.822, DE 12 DE JULHO DE 2010
"Dispde sobre delegacdo de competéncia ao
Secretério Municipal de Administracao, e dé outras
providéncias".

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, no uso das atribuigoes que a lei Ihe confere,
etendo em vista o disposto no artigo 86, paragrafo
(inico, da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica delegada ao Secretério Municipal de
Administragao competéncia para a prética dos
seguintes atos:

|- nomear e dar posse em cargos de provimento
efetivo, a candidatos previamente aprovados em
concurso puablico de provas ou de provas e titulos;

Il - nomear e exonerar 0s ocupantes de cargos de
provimento em comissao;

Il - designar servidores para exercer substituicdo
remunerada nos impedimentos legais e temporérios
de ocupantes de cargo em comissao, bem como
cessar 0s seus efeitos;

IV - instaurar sindicancia ou processo administrativo;
V - aplicar penalidades disciplinares aos servidores
municipais;

VI - constituir comissées, grupos de estudo e grupos
de trabalho e designar seus membros, bem como
alterar sua composicao e autorizar a prorrogagao de
prazos concedidos;

VII - demais atos de efeitos individuais referentes aos
servidores municipais.

Art. 2° - A delegagao de competéncia objeto deste
decreto é intransferivel.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 12 de julho de
2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administracao

DECRETO N°2.823, DE 12 DE JULHO DE 2010
"Dispde sobre delegacao de competéncia aos
Secretdrios Municipais, e dé outras providéncias".
JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, no uso das atribuiges que a lei Ihe confere,
e tendo em vista o disposto no artigo 86, paragrafo
(inico, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica delegada aos Secretarios Municipais, no
ambito das respectivas dreas de atuagao,
competéncia para, conjuntamente com o Diretor do
Departamento de Tesouraria, assinar os cheques
emitidos pela Prefeitura Municipal de Itanhaém.

Art. 2° - A delegagao de competéncia objeto deste
decreto é intransferivel.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de julho de
2010.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Atos

Departamento Administrativo, em 12 de julho de
2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretéria de Administragao

DECRETO N°2.825, DE 12 DE JULHO DE 2010
"Altera 0 Decreto n®2.716, de 11 de agosto de 2009,
que nomeia os membros do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuten¢ao e Desenvolvimento da Educagao Basica
e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao -
FUNDEB".

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, no uso das atribuiges que a lei Ihe confere,
em especial 0 § 4° do artigo 2° da Lein® 3.304, de 19
de abril de 2007,

DECRETA:

Art. 1°-Osincisos | e Il do artigo 1° do Decreto n®
2.716, de 11 de agosto de 2009, passam a vigorar
com as seguintes alteracoes:

"Art. 1°-

|- representantes do Poder Executivo Municipal:
titular: Marcia Zanco Tritto
suplente: Maria Aparecida Moraes

Il - representantes dos professores efetivos das
escolas pablicas municipais:

titular: Jodo Paulo Lisboa Ribeiro

suplente: Chirley Aparecida Silva Ramos." (NR)
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 9 de janeiro de
2008.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, 12 de julho de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretéria de Administragao

DECRETO N° 2.827, DE 19 DE JULHO DE 2010
"Altera a composi¢éo da Comissao Municipal do
Projeto Estadual do Leite "Vivaleite", e da outras
providéncias."

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, no uso das atribuigoes que a lei Ihe confere,
DECRETA:

Art. 1°- Fica nomeada para compor a Comisséo
Municipal do Projeto Estadual do Leite "Vivaleite", na
condicéo de representante do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, a Sra.
Concepcion Rodriguez Garcia, em substituicao a Sra.
Darcy de Souza Roberto, passando a referida
Comissao a ser constituida pelos seguintes
membros:

|- Eduardo Caminero Gomes, representando a
Secretaria Estadual de Agricultura e Abastecimento;

Il - Claudia Silva Pedroso, representando a Secretaria
Municipal de Satide da Prefeitura Municipal de
ltanhaém;

Il - Concepcion Rodriguez Garcia, representando o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicaco.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 19 de julho de
2010.

do Poder Executivo

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 19 de julho de
2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretéria de Administragao

EDITAL DE PRORROGAGAO DO CONCURSO PUBLICO
N° 01/2007 e 02/2007

0 Sr. Prefeito Municipal da Estancia Balneéria de
Itanhaém, Estado de Sao Paulo, usando as atribui¢do
legais e na forma do disposto do item 4, do capitulo
XV, dos Editais n°©01/2007e 02/2007,

PRORROGA por mais 02(dois) anos a validade do
Concurso Publico no que tange ao cargo de Motorista
de Transporte Escolar - cadigo 02, homologado em 14
de abril de 2008.

ltanhaém, 13 de abril de 2010

Dr. JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

EDITAL DE PRORROGAGAO DO CONCURSO PUBLICO
N° 01/2007 e 02/2007

0 Sr. Prefeito Municipal da Estancia Balneéria de
ltanhaém, Estado de Sao Paulo, usando as atribui¢do
legais e na forma do disposto do item 4, do capitulo
XV, dos Editais n°01/2007e 02/2007,

PRORROGA por mais 02(dois) anos a validade do
Concurso Pablico no que tange ao cargo de Agente de
Transito - cadigo 04, homologado em 01 de abril de
2008.

ltanhaém, 31 de margo de 2010.

Dr. JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

EDITAL DE PRORROGAGAO DO CONCURSO PUBLICO
N° 01/2007 e 02/2007

0 Sr. Prefeito Municipal da Estancia Balneéria de
Itanhaém, Estado de Sao Paulo, usando as atribui¢do
legais e na forma do disposto do item 4, do capitulo
XV, dos Editais n°®01/2007¢ 02/2007,

PRORROGA por mais 02(dois) anos a validade do
Concurso Pablico no que tange aos cargos de Fiscal
de Tributos - codigo 05, Telefonista - codigo 03,
Pedreiro - codigo 01, homologados em 24 de abril de
2008.

Itanhaém, 23 de abril de 2010

Dr. JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Termo Aditivo

Processo n® 3038/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Gina Maria Marangon Borges Stanziola
Objeto: locagdo de imovel, situado a Rua Arthur
Bernardes n° 28, Jd. Mosteiro, Neste Municipio, para
instalacdo da UBS Centro, mudanca de nome
locador(Leonardo Stanziola -falecido).

Ficam ratificadas as demais clausulas e condicoes
estipuladas no contrato original ndo especificadas por
este Termo Aditivo

JOAQ NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Extrato do Termo Aditivo

Processo n® 7320/2007

Contratante: Prefeitura Municipal de ltanhaém
Contratado: Maria Cleci Paulino

Objeto: locacao de imével situado a Rua Pedro
Silveira n® 430, Bairro Umuarama, neste municipio,
destinado a Creche Municipal.

Valor Global do Contrato:R$ 1.309,86 (hum mil
trezentos e nove reais e oitenta e seis centavos).
Prazo: 03 (tres) meses, iniciando em 01/06/2010.
Ficam ratificadas as demais clausulas e condigoes
estipuladas no contrato original ndo especificadas por
este termo aditivo.

JOAO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Extrato do Termo Aditivo

Processo n® 3401/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de ltanhaém
Contratado: Maria Cleci Paulino

Obieto: Locacdo de imovel situado a Rua Pedro
Silveira n® 420, Bairro Umuarama, Neste Municipio,
destinado a instalacdo da Creche Municipal.

Valor Global do Termo Aditivo: R$ 2.412,30 ( dois mil
quatrocentos e doze reais e trinta centavos).

Prazo: 03 (tres) meses, iniciando em 28/06/10.
Ficam Ratificadas as demais clausulas e condicdes
estipuladas no contrato original ndo especificadas por
este Termo Aditivo.

JOAO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Processo administrativo: 10023/2007

Espécie: Auto de Infragao Ambiental - Multan. 015
Série "E" e guia de multan.® 903070

Interessado: Maria Carrasco

Localizagao: Rua Jodo Alves de Oliveira, Setor 021,
Quadra 012, Lote 009 - Jardim Marambd

Infracao: Desmatamento e supressao de vegetagéo
nativa dentro do lote sem autorizagdo do 6rgéo
ambiental competente.

Decreto Federal 6514/2008, Artigo 52

Luciano Besson Cerqueira

Diretor Div. Contr. Fiscalizagao Ambiental

Processo Administrativo: 6027/2009

Espécie: Auto de Infragao Ambiental - Adverténcia n.®
633, Multan.® 159 e guia de multa 902506
Interessado: Milton Campos de Melo

Localizag&o: Rua Dr. Ariovaldo Viana, Jardim Suarao
(C.S.1.)- Setor 035, Quadra 112, Lote 001

Infracao: Desmatamento e supressao de vegetagéo
nativa dentro do lote sem autorizacdo do 6rgéo
ambiental competente

Decreto Federal 6514/2008, artigo 53

Luciano Besson Crequeira

Diretor de Divisao e Control. Fiscalizagao Ambiental

Processo administrativo: 11210/2008

Espécie: Auto de Infragao Ambiental - Multan. 013
Série "E" e guia de multan.® 903071

Interessado: Simdo Lara

Localizagdo: Rua Guaruj, Setor 041, Quadra 001, Lote
029 - Cidade Jardim Coronel

Infracao: Desmatamento e supressao de vegetagéo
nativa dentro do lote sem autorizacdo do 6rgéo
ambiental competente.

Decreto Federal 6514/2008, Artigo 52

www.itanhaem.sp.gov.br

Luciano Besson Cerqueira
Diretor Div. Contr. Fiscalizagdo Ambiental

Processo administrativo: 2411/2008

Espécie: Auto de Infracdo Ambiental - Multan. 014
Série "E" e guia de multan.® 903072

Interessado: Beneias Souza Campos

Localizagao: Av. Ribeirdo Preto, Setor 112, Quadra
060, Lote 009 - Vila Suardo (Nova Itanhaém GI. A/B)
Infragao: Desmatamento e supressao de vegetagao
nativa dentro do lote sem autorizacao do 0rgéo
ambiental competente.

Decreto Federal 6514/2008, Artigo 52

Luciano Besson Cerqueira

Diretor Div. Contr. Fiscalizagdo Ambiental

Processo administrativo: 10020/2007

Espécie: Adverténcian.® 678 (Supressao de
vegetagao)

Interessado: Francisco Moreira de Aradjo
Localizagao: Rua Jodo Alves de Oliveira, Setor 021,
Quadra 011, Lote 006 - Jardim Maramba
Intimag&o: Comparecer no Departamento de Meio
Ambiente para regularizacao da situagao do imovel,
no prazo de 20 (vinte) dias.

Luciano Besson Cerqueira

Diretor Div. Contr. Fiscalizagdo Ambiental

Processo administrativo: 8203/2007

Espécie: Auto de Infragdo Ambiental - Multan. 012
Série "E" e guia de multa n.® 903032

Interessado: José Luiz Facchini

Localizagdo: Estrada do Rio Castro, Setor 216, Quadra
017, Lote 004 - Jardim Fénix

Infragao: Desmatamento e supressao de vegetagao
nativa dentro do lote sem autorizacao do 0rgéo
ambiental competente.

Decreto Federal 6514/2008, Artigo 52

Luciano Besson Gerqueira

Diretor Div. Contr. Fiscalizagdo Ambiental

PORTARIA N° 1125/2010

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuicdes legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matriculan® 9413/1997,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Maurilia dos
Passos Ambrdsio, RG® 10.417.471, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/10/
1997.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAOQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretéria de Administragao

PORTARIA N° 1126/2010
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuicdes legais,




CONSIDERANDO, informagGes contidas no processo/
matricula n® 6663/2006,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Maria Esposo
de Menezes, RG° 10.251.232, 0 adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir 01/10/2006.
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administragao

PORTARIA N° 1127/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuicdes legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matriculan® 1917/2007,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Andlia de Souza
Sardinha, RG® 10.251.246, o adicional de Sexta Parte
de seus vencimentos, a partir 29/01/2008.
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administracao

PORTARIA N° 1128/2010

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuigoes legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matricula n® 7069/2002,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Marlene
Moura, RG 8.011.134, o adicional de Sexta Parte de
seus vencimentos, a partir 01/09/2002.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administragdo

PORTARIA N° 1129/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuigoes legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matricula n® 9484/1999,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Teresinha de
Jesus Ribeiro Borges, RG 8.406.746, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/08/
1999.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administragdo

PORTARIA N° 1130/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuicdes legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matricula n® 6502/1990,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido ao servidor Manoel Vitor da
Silva, RG 7.587.867, o adicional de Sexta Parte de
seus vencimentos, a partir 01/09/1990.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administracao

PORTARIA N° 1131/2010

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuices legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matricula n® 2481/2008,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Rosa Leonisia
Monteiro de Moura, RG 10.959.037, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 23/03/
2008.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administragéo

PORTARIA N° 1132/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuiges legais,
CONSIDERANDO, informagGes contidas no processo/
matricula n® 3037/2007,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Semiramis de
Souza Novaes, RG 8.010.209, o adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir 13/05/2007
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administragdo

PORTARIA N° 1133/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuices legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matricula n® 6002/2003,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Nilza Ribeiro
Dias Martins, RG® 4.784.704, 0 adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir 07/10/2003.
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretéria de Administragao

PORTARIA N° 1134/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuices legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matricula n® 1473/2004,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Maria Alice de
Oliveira Zorzan, RG® 16.588.272, o adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir 04/06/2004.
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administragdo

PORTARIA N° 1135/2010
JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuigoes legais,
CONSIDERANDO, informagGes contidas no processo/
matricula n® 1985/2007,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Rosana Silva
Veiga, RG® 15.128.828, o0 adicional de Sexta Parte de
seus vencimentos, a partir 01/06/2007.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal
Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretaria de Administragdo

PORTARIA N° 1136/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuices legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matricula n® 4703/2005,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Adarci
Armanda dos Santos, RG®9.575.979, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/01/
2006.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
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anode2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretéria de Administragao

PORTARIA N°1137/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém, usando das atribuices legais,
CONSIDERANDO, informagdes contidas no processo/
matricula n® 1907/2007,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Maria de
Fatima Pedro Ramos, RG° 12.372.022, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/072009.
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretéria de Administragao

PORTARIA N° 1138/2010

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuiges legais,
CONSIDERANDO, informagGes contidas no processo/
matricula n® 2590 - expediente 08/2009,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora Maria José
Ferreira dos Santos, RG 15.952.358, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/02/
2009.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de
2010.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
anode 2010.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO

Secretaria de Administragdo

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 17/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
[TANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n° 01/2008, para posse ao
cargo de Professor de Educagao Basica lll - Disciplina
de Educacao Fisica.

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il - EDUCAGAO
FISICA

NOME  CLASSIFICAGAO
JOANA DARC SANTOS LOPES 46
JULIANO MAYCON TEIXEIRA 47

0Os candidatos deveram comparecer para atribuigéo
de aulas/classes no dia 29/07/2010 as 14::00 horas,
no Departamento de Ensino no Centro Tecnologico de
Educagdo, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro,
munidos dos titulos (requisitos) exigidos para
provimento do cargo conforme Edital 01/08.

Caso contrario perderdo o direito 8 nomeagao.
Deverdo apresentar-se no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Uteis no Departamento de Recursos
Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, n® 1130 - Centro, no horério das 09:00
as12:00 e das 13:00 as 16:00 nos dias 29/07/2010e
30/07/2010, para entrega e apresentagéo dos
documentos discriminados no capitulo XIl DA

www.itanhaem.sp.gov.br

NOMEAGAO conforme Edital n° 01/08 e agendamento
dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito 8 nomeagao.
Itanhaém, 21 de julho de 2010.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 218/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Pblico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Agente Social Escolar.

Nome Classificagdo

ALINE SOUZA DOS ANJOS PEREIRA 15

0s candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro, no
horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacéo dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 207/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Assistente de Comunicagdo Social.

Nome Classificagdo

CLAUDIOMAR FERREIRADE SANTANA 9

0s candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1130 - Centro, no
horario das 09:00 s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacéo dos documentos discriminados no
itern 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 217/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar de enfermagem.

Nome Classificagao

ALINE CELIA ROCHA SILVA 80
DILMA DALVA DE ASSIS 81
ANDREA NEVES PERES 82

VIRCIMAR VIEIRABARBOSA 83

SERGIO APARECIDO FERREIRA DOS SANTOS 84
DEBORA ROSA DE SIQUEIRA FONTENELLE 85

Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1130 - Centro, no
horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacéo dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
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exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacdo.
ltanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 213/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar Escolar.

Nome  Classificacao

CATIALUIZ DE OLIVEIRA 112

ALESSANDRA TOZETTO BRAGAROMUALDO 113
ANALUCIA ALTAMIRANO DE JESUS 114

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n°® 1130 - Centro, no
horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias teis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacao dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeacdo.
ltanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE RE-RATIFICAGAOQ ao EDITAL DE
CONVOCAGAO n° 03/2010
Processo Seletivo Edital n° 05/2010
Atribuicao

Onde se lé:

Cargo N de aulas

PEB Il - Ciéncias 24 aulas
aprovados a partir do nimero 21
PEB Il - Educagao Artistica 20aulas
candidatos aprovados a partir do nimero 8

PEB IIl - Matemética 8aulas
candidatos aprovados a partir do namero 16
Leia-se:

Candidatos
candidatos

Cargo N° de aulas Candidatos
PEB Il - Ciéncias 18 aulas candidatos
aprovados a partir do nimero 21

PEB Il - Educacao Artistica 20aulas

candidatos aprovados a partir do nimero 8

PEB Ill - Matematica 14 aulas
candidatos aprovados a partir do namero 16
Ratificam-se as demais disposicoes.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 7 de julho de
2010.

MARIA CELIA APELIAN PESSOA

Assessora de Ensino e Supervisao Escolar

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 216/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Motorista de ambulancia.

Nome Classificagao

DANILO L DO NASCIMENTO 4

ALDEMAR CELESTINO DE CARVALHO JUNIOR 5

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro, no
horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacao dos documentos discriminados no

item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacdo.
ltanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAQ N°. 04/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n° 01/2010, para posse ao
cargo de Professor Substituto, Professor de Educagéo
Basica lll - Historia.

PROFESSOR SUBSTITUTO

NOME CLASSIFICAGAQ
SONIAREGINADASILVA 27

REBECA GUIMARAES BENGOA 28

VANESSA ROSA DE SOUZA 29

GEORGIA BORGES FERREIRA 30

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il - HISTORIA
NOME  CLASSIFICAGAO

MAURO ANDRIOLE 8

0Os candidatos deverdo comparecer para atribuicéo de
aulas/classes nos dias 29/07/2010 no horério das
14:00 hs conforme cronograma abaixo no
Departamento de Ensino no Centro Tecnolégico de
Educagdo, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1130 - Centro,
munidos dos titulos (requisitos) exigidos para
provimento do cargo conforme Edital 01/10.

Caso contrério perderao o direito a nomeagéo.
Deverdo apresentar-se no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Uteis no Departamento de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Washington Luiz, n®
75 - Gentro, no horério das 09:00 as 12:00 e das 13:00
s 16:00 nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para
entrega e apresentacao dos documentos discrimina-
dos no capitulo Xl DANOMEAGAQ conforme Edital n°
01/10 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito 8 nomeacéo.
CRONOGRAMA DAS ATRIBUIGAO:

DIA HORARIO CARGO
29/07/2010 14:00 horas Professor
Substituto

29/07/2010 14:00 horas Professor

de Educacao Basica lll - Historia

[tanhaém, 21 de julho de 2010.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 220/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Desinsetizador.

Nome  Classificagdo

RENATO LUCIORODRIGUES 12

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro, no
horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacéo dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrério perderao o direito a nomeagéo.
[tanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 219/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
[TANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Enfermeiro.

Nome Classificagao

LEONARADE BONADARIO 59

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro, no
horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentagao dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrério perderao o direito a nomeagéo.
[tanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 208/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
[TANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Escriturério.

Nome  Classificagéo

FRANCISCO MATHIAS LEME FILHO ~ 35

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro, no
horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacao dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacdo.
ltanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 214/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Inspetor de Alunos.

Nome Classificacdo

DENISE LACERDA DIANA 123

MARCELO APARECIDODACUNHA 124

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n°® 1130 - Centro, no
horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacao dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.
ltanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 209/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA 0s
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao

cargo de Psicdlogo.

Nome  Classificagéo

NADIA IBRAHIM M. DE CASTRO 26

REGINA CELIA BORTOLASI 27

JULIANA VARELA GERALDO 28

DANIELA RODRIGUES SILVA 29

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n°® 1130 - Centro, no
horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacao dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 210/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
[TANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Recepcionista.

Nome Classificacao

MARIA JOSE DA SILVA PAZZINI 96

VIVIANE MARQUES DA SILVA 97

MARINEZ DOMINGOS DOS SANTOS 98
DENISE NABOR VIEIRA 99

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro, no
horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacao dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.
[tanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 211/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
[TANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Servente.

Nome  Classificagdo

IVONE RODRIGUES RIBEIRO 74

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro, no
horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacao dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 215/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
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cargo de Técnico de laboratrio.

Nome Classificagao

MIRIAN YOLI CHINO RIVERO 9

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1130 - Centro, no
horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacéo dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 04/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Pablico Edital n°. 01/2007, para posse ao
cargo de Telefonista.

Nome  Classificagéo

SUZILEI AMANDA LOPES BERTE 8

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1130 - Centro, no
horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto & nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacéo dos documentos discriminados no
itern 15.4 do Edital 001/2007 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.
[tanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 212/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Pablico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Vigia.

Nome  Classificagdo

ALEX SANDRO RODRIGO ALVES 39

CAROLINE OLIVEIRADASILVA 40

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1130 - Centro, no
horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto € nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentacéo dos documentos discriminados no
itern 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrério perderao o direito a nomeagéo.
[tanhaém, 21 de julho do ano 2010.

Sidnei Piva Romero

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 18/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
[TANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Pablico Edital n° 01/2008, para posse ao
cargo de Diretor de Escola.

DIRETOR DEESCOLA

NOME  CLASSIFICAGAO

RENATA LUZLEITE OLIVEIRA 43

0Os candidatos deverdo comparecer para atribuicéo de




aulas/classes no dia 29/07/2010 as 14:00 horas, no
Departamento de Ensino no Centro Tecnolégico de
Educagéo, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado na
Avenida Condessa de Vimigiros, n° 1130 - Centro,
munidos dos titulos (requisitos) exigidos para
provimento do cargo conforme Edital 01/08.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

Deverdo apresentar-se no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Uteis no Departamento de Recursos
Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, n® 1130 - Centro, no horério das 09:00 as
12:00 e das 13:00 &s 16:00, isto é nos dias 29/07/2010 e
30/07/2010, para entrega e apresentacao dos
documentos discriminados no capitulo XIl DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/08 e agendamento
dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito & nomeagao.
Itanhaém, 21 de JULHO de 2010.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

PORTARIA GS N°023/2010

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do
Instituto de Previdéncia Municipal de ltanhaém, no
uso das atribui¢oes que Ihe sao conferidas por Lei,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, ao
servidor JOAO FERNANDO DA SILVA, portador da
cédula de identidade RG n® 5.314.922 e do CPF n®

729.420.968-53, ocupante do cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR DE SAUDE PUBLICA, 0
Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicao e Implemento de Idade, em conformida-
de com o disposto no artigo 3° da EC 47/05 e 0 artigo
47 da Lei Municipal n° 3.212/06.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de ltanhaém, 21 de
julho de 2010.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente Itanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 024/2010
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do
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Instituto de Previdéncia Municipal de ltanhaém, no
uso das atribui¢oes que Ihe sao conferidas por Lei,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, a
servidora ALICE MATEUS DE OLIVEIRA, portadora da
cédula de identidade RG n® 15.952.428-3 e do CPF n°
512.284.168-34, ocupante do cargo de provimento
efetivo de MERENDEIRA, o Beneficio de Aposentadoria
Voluntria por Tempo de Contribuigao e Implemento
de Idade, com proventos integrais, em conformidade
com o disposto no artigo 6° da Emenda Constitucional
n°41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n° 3.212/06.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 21 de

Julho de 2010.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente ltanhaém- PREV

RETIFICAGAO

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do
Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RETIFICA a Portaria n® 021-2010, publicada no BOM
n°145, Onde se I&: "do CPF n® 639.182.838-49, leia-se
do CPFn°689.182.838-49".

Instituto de Previdéncia Municipal de ltanhaém, 21 de
julho de 2010.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente [tanhaém- PREV

Prefeitura inaugura neste sabado (24)
Eco Ponto no condominio Belas Artes

Ao todo, serao 60 apartamentos atingidos pela iniciativa, que tem como objetivo inserir a pratica da coleta seletiva na rotina diaria dos moradores

Mais um Eco Ponto sera implan-
tado no Municipio neste sabado
(24). A Secretaria de Desenvolvi-
mento Econdmico, por meio do
Programa de Coleta Seletiva Reci-
clando a Favor da Vida, inaugura-
ra, as 10 horas, o segundo Eco
Ponto Vertical, que sera fixado no
condominio Belas Artes, localiza-
do narua Eduardo Pedro Mariano,
595, no Belas Artes.

Ao todo, serdo 60 apartamen-
tos atingidos pela iniciativa, que
tem como objetivo inserir a pratica
da coleta seletiva na rotina didria
dos moradores. No condominio,
sera reservado um local especifico
para que as pessoas depositem
seus residuos. O material sera re-
colhido trés vezes por semana por
agentes ambientais da Coopersol-
reciclando.

Na inauguracédo do Eco Ponto
Vertical, serd realizada uma pales-
tra informativa para que os condo-
minos possam ser orientados em
relagao a pratica da coleta seletiva.

Desde a criagdo do programa,
muitos residuos reciclaveis tiveram
um destino correto. Residéncias e
comércios da Cidade estdo sendo
cadastrados e orientados a enca-
minhar seus materiais para os Pos-
tos de Entrega Voluntaria (PEVS)
mais proximos de suas casas.

Educar para a coleta seletiva é fator
chave para o sucesso do programa;
por isso a importancia das palestras

Departamento de Agricultura inicia captacao de
projetos para acesso ao PRONAF Plano Safra 2010/2011

A Secretaria de Desenvol-
vimento Econémico, por meio
do Departamento de Agricul-
tura, iniciou a captacdo de pro-
jetos da Agricultura Familiar
para acesso ao Programa Na-
cional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (PRONAF).

0 Programa financia a Agri-
cultura Familiar com juros de
1,5% a 4,5% ao ano, com prazo
para pagamento de até dez anos
e caréncia de até trés anos. De
2005 a 2009, o Departamento
Municipal de Agricultura ja pres-
tou assisténcia em 34 contratos

executados pelo Banco do Bra-
sil pelo PRONAF, movimentan-
do mais de R$ 264 mil em cré-
dito.

Os Agricultores Familiares
interessados em obter crédito
deverdao comparecer das 9 as
16 horas, no Departamento de

www.itanhaem.sp.gov.br

Agricultura, para auxilio na
montagem do projeto a ser en-
caminhado ao Banco do Bra-
sil. 0 Departamento fica situa-
do na sala 62, Bloco 3, no Pago
Municipal, localizado na ave-
nida Washington Luiz, 75,
Centro.
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IPTU 2011

APOSENTADO E PENSIONISTA

ATE O DIA o
30 DE SETEMBRO 5 o A’
Desconto

CENTRO DE ATENDIMENTO

Avenida Washington Luiz, 75 - Centro
Horario: 9 as 16 horas
Telefone (13) 3421-1636

O requerente deve ser proprietério ou locatdrio de no maximo dois iméveis e deve residir no prédio para o qual
solicitard o desconto. Além disso, a renda mensal do municipe ndo pode ultrapassar dez saldrios minimos.
Somente terdo direito ao abatimento aqueles que néo possuirem pendéncia com IPTU ou com dividas negociadas.

www.itanhaem.sp.gov.br

www.itanhaem.sp.gov.br
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PROJETO COLETA SELETIVA
PORTA A PORTA

CONFIRA 0S BAIRROS POR ONDE PASSARAO 0S AGENTES:

Segunda-feira Quinta-feira
Centro, Guarad, Baixio, Jd. Mosteiro, Centro, Guarad, Baixio, Jd. Mosteiro,
Vila Sdo Paulo e Satélite Vila Sdo Paulo e Satélite

Terca-feira Sexta-feira
Cibratel I e Gaivota (lado Praia e Morro) Suardo (lado Praia e Morro) e Jd. Odsis

Quarta-feira Sdbado

Praia do Sonhos, Belas Artes (lado direito), Belas Artes (lado esquerdo), Jd. leda, Jd.Tanise,
Sta.Terezinha, Chac. das Tamaras, Sabadna, Jd.Rio do Pogo e Rita Graciosa

Corumbad, América e Umuarama

Horario da coleta: 7 as 17 horas

Informacoées pelo telefone -
&

(13) 3:{21 -1600 / Ramal 360 2 rco

www.itanhaem.sp.gov.br

www.itanhaem.sp.gov.br

PARTICIPE FAZENDO |
ETA SELETIVA EM SUA CASA




