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Educação de Jovens e Adultos
(EJA) está com matrículas abertas

O cadastro pode ser realizado de segunda a sexta-feira, das 15 às 20 horas, na escola mais próxima de sua residência

A Secretaria Municipal de Edu-
cação, Cultura e Esportes está com
as inscrições abertas para as ma-
trículas dos alunos da Educação
de Jovens e Adultos (EJA), que
desejam ingressar nos estudos
neste 2º semestre. O intuito é pro-
porcionar àquelas pessoas que
não tiveram oportunidade de es-
tudar, uma nova chance de con-
cluir o Ensino Fundamental.

Para realizar o cadastro da EJA
de 1ª a 8ª série, os interessados
deverão comparecer na escola mais
próxima de sua residência, de se-
gunda a sexta-feira, das 15 às 20
horas, munidos dos seguintes do-
cumentos originais e cópia: Regis-

tro Geral (RG); comprovante de re-
sidência; certidão de nascimento
ou casamento; declaração de tra-
balho com firma reconhecida ou
cópia das folhas de identificação;
folha da foto e do contrato de tra-
balho na Carteira Profissional, no
caso de trabalhadores); histórico
escolar ou declaração de escolari-
dade e uma foto 3X4 recente.

Vale lembrar que é necessário
ter a idade mínima de 16 anos
completos para ingressar no cur-
so de caráter supletivo, no perío-
do noturno. As vagas são ilimita-
das para todas as séries, variando
de acordo com a quantidade de
alunos na classe.

As vagas são ilimitadas para todas as séries, variando de acordo com a quantidade de alunos na classe

Prefeitura inaugura neste
sábado (24) mais um Eco Ponto
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•SAÚDE

AMBULATÓRIO DE
ESPECIALIDADES
Tel.: 3426-2074

ATENDIMENTO 24 HORAS
Pronto-Socorro:
Tel.: 3426-4212
Hospital
Tel.: 3421-1900

BANCO DE SANGUE
Tel.: 3421-1904

CENTRAL DE AGENDAMENTO
Tel.: 3426-2074

CENTRO DE REABILITAÇÃO
Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS  E
PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA
Suarão: Tel.: 3426-1577
Oásis: Tel.: 3427-7533
Savoy: Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro: Tel.: 3426-3197
Guapiranga: Tel.: 3426-5807
Gaivota: Tel.: 3429-1410
Coronel: Tel: 3427-5524

CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA
Tel: 3426-3350

MATERNIDADE
Tel.: 3426-4644

SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMENTO
MÓVEL DE URGÊNCIA
Tel.: 192

•SEGURANÇA

BOMBEIROS INCÊNDIO E RESGATE
Tel.: 3427-4769

BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
Tel.: 3422-6000

DEFESA CIVIL
Tel.: 199 ou 3427-8352

DELEGACIA SECCIONAL
Tel.: 3422-6061

1° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3422-5012

DELEGACIA DE TRÂNSITO
Tel.: 3422-2438

29° BATALHÃO PM
Tel.: 3427-1414

GUARDA MUNICIPAL
Tels.: 199 / 3425-3800/3649

POLÍCIA MILITAR
Tel.: 190

POLÍCIA RODOVIÁRIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLÍCIA MILITAR AMBIENTAL
Tel.: 3422-3765

•SERVIÇOS PÚBLICOS

BIBLIOTECA MUNICIPAL
POETA PAULO BONFIM
Tel.: 3426-1477

CÂMARA MUNICIPAL
Tel.: 3422-1202

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

INCRA
TEL.: 3421-1600 RAMAL 271

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
Tel. : 3426-3501

CEMITÉRIO MUNICIPAL
Tel.: 3427-7805

CENTRO DE PESQUISAS
Tel.: 3427-6704

CMTECE
Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR
Tel.: 3426-3500

CRAS - CENTRO DE REFERÊNCIA
EM ASSISTÊNCIA SOCIAL

Gaivota: Tel: 3429-2903
Sabaúna: Tel: 3426-2344
Suarão: Tel: 3427-3286
Oásis: Tel: 3427-7660

DISQUE-DENÚNCIA (ÁREAS VERDES)
Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tel.: 3427-5068

PAT
Tel.: 3427-6216

PROCON
Tel.: 3421-1804

INSS - ARRECADAÇÃO
E BENEFÍCIOS
Tel.: 3422-6063

JUIZADO DE MENORES
Tel.: 3422-1215 / ramal 214

•REGIONAIS

REGIONAL DO BELAS  ARTES
Tel.: 3422-1229/2308
REGIONAL DO BOPIRANGA
Tel.: 3425-4387
REGIONAL DO GAIVOTA
Tel.: 3429-4004 / FAX: 3429-3345
REGIONAL DO SUARÃO
Tel.: 3427-7636
REGIONAL DO OÁSIS
Tel.: 3427-8184
REGIONAL DO CENTRO
Tel.: 3427-8527
REGIONAL DO AMÉRICA
Tel.: 3427-8140

UFM 2010: R$ 2,02UFM 2010: R$ 2,02UFM 2010: R$ 2,02UFM 2010: R$ 2,02UFM 2010: R$ 2,02

Estudantes Universitários devem fazer
recadastramento até 13 de agosto

Os universitários inscritos no Pro-
grama de Transporte Universitário do
Município deverão realizar o recadas-
tramento até dia 13 de agosto. Novos
estudantes e aqueles que já haviam
realizado o cadastro anteriormente
deverão comparecer na Secretaria de
Educação, Cultura e Espor tes, no
Centro Tecnológico de Educação, Cul-
tura e Esportes (CMTECE), situado na
avenida Condessa de Vimieiros,
1.131, no Centro.

O recadastro será realizado das
8 às 12 horas e das 13 às 17 horas.
Os alunos deverão comparecer na
Secretaria munidos de um dos se-
guintes documentos: boleto pago
referente à rematrícula, car teira de
identificação estudantil que conte-
nha selo referente ao 2º semestre
de 2010 ou declaração de matrícula

atualizada. Vale lembrar que é ne-
cessário constar o nome do estu-
dante no documento apresentado.

Já para os novos universitários
que desejam ingressar no progra-
ma, é necessário preencher a ficha
on-line disponível no site oficial da
Prefeitura, www.itanhaem.sp.gov.br.
No prazo de cinco dias, o estudante
deverá comparecer na Secretaria de
Educação, Cultura e Esportes por-
tando os documentos exigidos no
artigo 5º do Decreto n° 2.788, de 31
de Março de 2010.

Caso haja necessidade de alte-
ração nos dados (endereço, curso,
período) deverá ser apresentado
documento comprovando. Para
maiores informações, entrar em
contato pelo telefone (13) 3421-
1700, ramal 1778.

Município inicia estudos para implantar
Plano de Carreira do funcionalismo público

Com o objetivo de incenti-
var e valorizar os profissionais
do funcionalismo público, a
Prefeitura está implantando o
Plano de Carreira. O projeto foi
apresentado pelo Grêmio Mu-
nicipal ao prefeito, João Carlos
Forssell, na última quinta-feira
(15). Até o final do ano será
realizado um levantamento dos
funcionários efetivos da Prefei-

tura, para assim ser implantan-
do a partir do ano que vem.

O Plano de Carreira é um
conjunto de normas que definem
e regulam as condições e o pro-
cesso de movimentação dos in-
tegrantes de determinada carrei-
ra, estabelecendo a progressão
funcional e a correspondente
evolução da remuneração. Cer-
ca de 2.144 funcionários serão

Cerca de 2.144 funcionários serão beneficiados pelo Plano

beneficiados pelo Plano.
De acordo com prefeito,

João Carlos Forssell, a apro-
vação do Plano de Carreira é
uma conquista do Governo para
os profissionais Prefeitura.
"Com a aprovação do Plano, o
funcionário terá a visão de que
pode crescer na Prefeitura,
tendo sempre a perspectiva de
melhora no trabalho".
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Atos do Poder Executivo

DECRETO Nº 2.822, DE 12 DE JULHO DE 2010
"Dispõe sobre delegação de competência ao
Secretário Municipal de Administração, e dá outras
providências".
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe confere,
e tendo em vista o disposto no artigo 86, parágrafo
único, da Lei Orgânica do Município,
DECRETA:
Art. 1º - Fica delegada ao Secretário Municipal de
Administração competência para a prática dos
seguintes atos:
I - nomear e dar posse em cargos de provimento
efetivo, a candidatos previamente aprovados em
concurso público de provas ou de provas e títulos;
II - nomear e exonerar os ocupantes de cargos de
provimento em comissão;
III - designar servidores para exercer substituição
remunerada nos impedimentos legais e temporários
de ocupantes de cargo em comissão, bem como
cessar os seus efeitos;
IV - instaurar sindicância ou processo administrativo;
V - aplicar penalidades disciplinares aos servidores
municipais;
VI - constituir comissões, grupos de estudo e grupos
de trabalho e designar seus membros, bem como
alterar sua composição e autorizar a prorrogação de
prazos concedidos;
VII - demais atos de efeitos individuais referentes aos
servidores municipais.
Art. 2º - A delegação de competência objeto deste
decreto é intransferível.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 12 de julho de
2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

DECRETO Nº 2.823, DE 12 DE JULHO DE 2010
"Dispõe sobre delegação de competência aos
Secretários Municipais, e dá outras providências".
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe confere,
e tendo em vista o disposto no artigo 86, parágrafo
único, da Lei Orgânica do Município,
DECRETA:
Art. 1º - Fica delegada aos Secretários Municipais, no
âmbito das respectivas áreas de atuação,
competência para, conjuntamente com o Diretor do
Departamento de Tesouraria, assinar os cheques
emitidos pela Prefeitura Municipal de Itanhaém.
Art. 2º - A delegação de competência objeto deste
decreto é intransferível.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.

LEIS E DECRETOS Departamento Administrativo, em 12 de julho de
2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

DECRETO Nº 2.825, DE 12 DE JULHO DE 2010
"Altera o Decreto nº 2.716, de 11 de agosto de 2009,
que nomeia os membros do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica
e de Valorização dos Profissionais da Educação -
FUNDEB".
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe confere,
em especial o § 4º do artigo 2º da Lei nº 3.304, de 19
de abril de 2007,
DECRETA:
Art. 1º - Os incisos I e II do artigo 1º do Decreto nº
2.716, de 11 de agosto de 2009, passam a vigorar
com as seguintes alterações:
"Art. 1º - ............................................................
.......................................................................................................
I - representantes do Poder Executivo Municipal:
titular: Márcia Zanco Tritto
suplente: Maria Aparecida Moraes
............................................................................
II - representantes dos professores efetivos das
escolas públicas municipais:
titular: João Paulo Lisboa Ribeiro
suplente: Chirley Aparecida Silva Ramos." (NR)
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 9 de janeiro de
2008.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, 12 de julho de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

DECRETO Nº 2.827, DE 19 DE JULHO DE 2010
"Altera a composição da Comissão Municipal do
Projeto Estadual do Leite "Vivaleite", e dá outras
providências."
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe confere,
DECRETA:
Art. 1º - Fica nomeada para compor a Comissão
Municipal do Projeto Estadual do Leite "Vivaleite", na
condição de representante do Conselho Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente, a Sra.
Concepcion Rodriguez Garcia, em substituição à Sra.
Darcy de Souza Roberto, passando a referida
Comissão a ser constituída pelos seguintes
membros:
I - Eduardo Caminero Gomes, representando a
Secretaria Estadual de Agricultura e Abastecimento;
II - Claudia Silva Pedroso, representando a Secretaria
Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de
Itanhaém;
III - Concepcion Rodriguez Garcia, representando o
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 19 de julho de
2010.

JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 19 de julho de
2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO
Nº 01/2007 e 02/2007
O Sr. Prefeito Municipal da Estância Balneária de
Itanhaém, Estado de São Paulo, usando as atribuição
legais e na forma do disposto do item 4, do capítulo
XV,  dos Editais  n º 01/2007e 02/2007,
PRORROGA  por mais 02(dois) anos a validade do
Concurso Público no que tange ao cargo de Motorista
de Transporte Escolar - código 02, homologado em 14
de abril de 2008.
Itanhaém, 13 de abril de 2010
Dr. JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO
Nº 01/2007 e 02/2007
O Sr. Prefeito Municipal da Estância Balneária de
Itanhaém, Estado de São Paulo, usando as atribuição
legais e na forma do disposto do item 4, do capítulo
XV,  dos Editais  n º 01/2007e 02/2007,
PRORROGA  por mais 02(dois) anos a validade do
Concurso Público no que tange ao cargo de Agente de
Trânsito - código 04,  homologado em 01 de abril de
2008.
Itanhaém, 31 de março de 2010.
Dr. JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO
Nº 01/2007 e 02/2007
O Sr. Prefeito Municipal da Estância Balneária de
Itanhaém, Estado de São Paulo, usando as atribuição
legais e na forma do disposto do item 4, do capítulo
XV,  dos Editais  n º 01/2007e 02/2007,
PRORROGA  por mais 02(dois) anos a validade do
Concurso Público no que tange aos cargos de Fiscal
de Tributos - código 05, Telefonista - código 03,
Pedreiro - código 01,  homologados em 24 de abril de
2008.
Itanhaém, 23 de abril de 2010
Dr. JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

Termo Aditivo
Processo nº 3038/2006
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Gina Maria Marangon Borges Stanziola
Objeto: locação de imovel, situado a Rua Arthur
Bernardes nº 28, Jd. Mosteiro, Neste Municipio, para
instalação da UBS Centro, mudança de nome
locador(Leonardo Stanziola -falecido).
Ficam ratificadas as demais clausulas e condições
estipuladas no contrato original não especificadas por
este Termo Aditivo
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

EDITAIS

Extrato do Termo Aditivo
Processo nº 7320/2007
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Maria Cleci Paulino
Objeto: locação de imóvel situado a Rua Pedro
Silveira nº 430, Bairro Umuarama, neste municipio,
destinado a Creche Municipal.
Valor Global do Contrato:R$ 1.309,86 ( hum mil
trezentos e nove reais e oitenta e seis centavos).
Prazo: 03 (tres) meses, iniciando em 01/06/2010.
Ficam ratificadas as demais clausulas e condições
estipuladas no contrato original não especificadas por
este termo aditivo.
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

Extrato do Termo Aditivo
Processo nº 3401/2009
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Maria Cleci Paulino
Objeto: Locação de imovel situado a Rua Pedro
Silveira nº 420, Bairro Umuarama, Neste Municipio,
destinado a instalação da Creche Municipal.
Valor Global do Termo Aditivo: R$ 2.412,30 ( dois mil
quatrocentos e doze reais e trinta centavos).
Prazo: 03 (tres) meses, iniciando em 28/06/10.
Ficam Ratificadas as demais clausulas e condições
estipuladas no contrato original não especificadas por
este Termo Aditivo.
JOÂO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

Processo administrativo: 10023/2007
Espécie: Auto de Infração Ambiental - Multa n.º 015
Série "E"  e guia de multa n.º 903070
Interessado: Maria Carrasco
Localização: Rua João Alves de Oliveira, Setor 021,
Quadra 012, Lote 009 - Jardim Marambá
Infração: Desmatamento e supressão de vegetação
nativa dentro do lote sem autorização do órgão
ambiental competente.
Decreto Federal 6514/2008, Artigo 52
Luciano Besson Cerqueira
Diretor Div. Contr. Fiscalização Ambiental

Processo Administrativo: 6027/2009
Espécie: Auto de Infração Ambiental - Advertência n.º
633, Multa n.º 159 e guia de multa 902506
Interessado: Milton Campos de Melo
Localização: Rua Dr. Ariovaldo Viana, Jardim Suarão
(C.S.I.)- Setor 035, Quadra 112, Lote 001
Infração: Desmatamento e supressão de vegetação
nativa dentro do lote sem autorização do órgão
ambiental competente
Decreto Federal 6514/2008, artigo 53
Luciano Besson Crequeira
Diretor de Divisão e Control. Fiscalização Ambiental

Processo administrativo: 11210/2008
Espécie: Auto de Infração Ambiental - Multa n.º 013
Série "E"  e guia de multa n.º 903071
Interessado: Simão Lara
Localização: Rua Guarujá, Setor 041, Quadra 001, Lote
029 - Cidade Jardim Coronel
Infração: Desmatamento e supressão de vegetação
nativa dentro do lote sem autorização do órgão
ambiental competente.
Decreto Federal 6514/2008, Artigo 52

Luciano Besson Cerqueira
Diretor Div. Contr. Fiscalização Ambiental

Processo administrativo: 2411/2008
Espécie: Auto de Infração Ambiental - Multa n.º 014
Série "E"  e guia de multa n.º 903072
Interessado: Beneias Souza Campos
Localização: Av. Ribeirão Preto, Setor 112, Quadra
060, Lote 009 - Vila Suarão (Nova Itanhaém Gl. A/B)
Infração: Desmatamento e supressão de vegetação
nativa dentro do lote sem autorização do órgão
ambiental competente.
Decreto Federal 6514/2008, Artigo 52
Luciano Besson Cerqueira
Diretor Div. Contr. Fiscalização Ambiental

Processo administrativo: 10020/2007
Espécie: Advertência n.º 678 (Supressão de
vegetação)
Interessado: Francisco Moreira de Araújo
Localização: Rua João Alves de Oliveira, Setor 021,
Quadra 011, Lote 006 - Jardim Marambá
Intimação: Comparecer no Departamento de Meio
Ambiente para regularização da situação do imóvel,
no prazo de 20 (vinte) dias.
Luciano Besson Cerqueira
Diretor Div. Contr. Fiscalização Ambiental

Processo administrativo: 8203/2007
Espécie: Auto de Infração Ambiental - Multa n.º 012
Série "E"  e guia de multa n.º 903032
Interessado: José Luiz Facchini
Localização: Estrada do Rio Castro, Setor 216, Quadra
017, Lote 004 - Jardim Fênix
Infração: Desmatamento e supressão de vegetação
nativa dentro do lote sem autorização do órgão
ambiental competente.
Decreto Federal 6514/2008, Artigo 52
Luciano Besson Cerqueira
Diretor Div. Contr. Fiscalização Ambiental

PORTARIA Nº 1125/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 9413/1997,
RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido a servidora Maurilia dos
Passos Ambrósio, RGº 10.417.471, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/10/
1997.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1126/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,

EDITAIS
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CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 6663/2006,
RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido a servidora Maria Esposo
de Menezes, RGº 10.251.232, o adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir 01/10/2006.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1127/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 1917/2007,
RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido a servidora Anália de Souza
Sardinha, RGº 10.251.246, o adicional de Sexta Parte
de seus vencimentos, a partir 29/01/2008.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1128/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 7069/2002,
RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido a servidora Marlene
Moura, RG  8.011.134, o adicional de Sexta Parte de
seus vencimentos, a partir 01/09/2002.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1129/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 9484/1999,
RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido a servidora Teresinha de
Jesus Ribeiro Borges, RG 8.406.746, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/08/
1999.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1130/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 6502/1990,
RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido ao servidor Manoel Vitor da
Silva, RG  7.587.867, o adicional de Sexta Parte de
seus vencimentos, a partir 01/09/1990.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1131/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 2481/2008,
RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido a servidora Rosa Leonísia
Monteiro de Moura, RG 10.959.037, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 23/03/
2008.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1132/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 3037/2007,
RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido a servidora Semíramis de
Souza Novaes, RG 8.010.209, o adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir 13/05/2007
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1133/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 6002/2003,

RESOLVE:
EDITAR, que foi concedido a servidora Nilza Ribeiro
Dias Martins, RGº 4.784.704, o adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir 07/10/2003.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1134/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 1473/2004,
RESOLVE:
 EDITAR, que foi concedido a servidora Maria Alice de
Oliveira  Zorzan, RGº 16.588.272, o adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir 04/06/2004.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1135/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 1985/2007,
RESOLVE:
 EDITAR, que foi concedido a servidora Rosana Silva
Veiga, RGº 15.128.828, o adicional de Sexta Parte de
seus vencimentos, a partir 01/06/2007.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1136/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 4703/2005,
RESOLVE:
 EDITAR, que foi concedido a servidora Adarci
Armanda dos Santos, RGº 9.575.979, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/01/
2006.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do

ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1137/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 1907/2007,
RESOLVE:
 EDITAR, que foi concedido a servidora Maria de
Fátima Pedro Ramos, RGº 12.372.022, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/072009.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

PORTARIA Nº 1138/2010
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, usando das atribuições legais,
CONSIDERANDO, informações contidas no processo/
matrícula nº 2590 - expediente 08/2009,
RESOLVE:
 EDITAR, que foi concedido a servidora Maria José
Ferreira dos Santos, RGº 15.952.358, o adicional de
Sexta Parte de seus vencimentos, a partir 01/02/
2009.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  01 de  julho de
2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do
ano de 2010.
MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO
Secretária de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 17/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº 01/2008, para posse ao
cargo de Professor de Educação Básica III - Disciplina
de Educação Física.
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III - EDUCAÇÃO
FISICA
NOME           CLASSIFICAÇÃO
JOANA DARC SANTOS LOPES         46
JULIANO MAYCON TEIXEIRA         47
Os candidatos deveram comparecer para atribuição
de aulas/classes no dia 29/07/2010 às 14::00 horas,
no Departamento de Ensino no Centro Tecnológico de
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro,
munidos dos títulos (requisitos) exigidos para
provimento do cargo  conforme Edital 01/08.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Deverão apresentar-se no prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis no Departamento de Recursos
Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário das 09:00
às 12:00 e das 13:00 ás 16:00 nos dias 29/07/2010 e
30/07/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no capítulo XII DA

NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/08 e agendamento
dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Itanhaém, 21 de julho de 2010.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 218/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Agente Social Escolar.
Nome            Classificação
ALINE SOUZA DOS ANJOS PEREIRA          15
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 207/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Assistente de Comunicação Social.
Nome           Classificação
CLAUDIOMAR FERREIRA DE SANTANA          9
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 217/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar de enfermagem.
Nome                  Classificação
ALINE CELIA ROCHA SILVA                 80
DILMA DALVA DE ASSIS                       81
ANDREA NEVES PERES                   82
VIRCIMAR VIEIRA BARBOSA           83
SÉRGIO APARECIDO FERREIRA DOS SANTOS  84
DEBORA ROSA DE SIQUEIRA FONTENELLE   85
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
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exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 213/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar Escolar.
Nome          Classificação
CATIA LUIZ DE OLIVEIRA      112
ALESSANDRA TOZETTO BRAGA ROMUALDO     113
ANA LUCIA ALTAMIRANO DE JESUS      114
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE RE-RATIFICAÇÃO ao EDITAL DE
CONVOCAÇÃO nº 03/2010
Processo Seletivo Edital nº 05/2010
Atribuição
Onde se lê:
Cargo Nº de aulas Candidatos
PEB III - Ciências 24 aulas candidatos
aprovados a partir do número 21
PEB III - Educação Artística 20 aulas
candidatos aprovados a partir do número 8
PEB III - Matemática 8 aulas
candidatos aprovados a partir do número 16
Leia-se:
Cargo Nº de aulas Candidatos
PEB III - Ciências 18 aulas candidatos
aprovados a partir do número 21
PEB III - Educação Artística 20 aulas
candidatos aprovados a partir do número 8
PEB III - Matemática 14 aulas
candidatos aprovados a partir do número 16
Ratificam-se as demais disposições.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 7 de julho de
2010.
MARIA CÉLIA APELIAN PESSOA
Assessora de Ensino e Supervisão Escolar

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 216/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Motorista de ambulância.
Nome Classificação
DANILO L DO NASCIMENTO              4
ALDEMAR CELESTINO DE CARVALHO JUNIOR  5
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no

item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 04/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº 01/2010, para posse ao
cargo de Professor Substituto, Professor de Educação
Básica III - Historia.
PROFESSOR SUBSTITUTO
NOME             CLASSIFICAÇÃO
SONIA REGINA DA SILVA         27
REBECA GUIMARÃES BENGOA      28
VANESSA ROSA DE SOUZA             29
GEORGIA BORGES FERREIRA          30
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III - HISTORIA
NOME         CLASSIFICAÇÃO
MAURO ANDRIOLE             8
Os candidatos deverão comparecer para atribuição de
aulas/classes  nos dias 29/07/2010 no horário das
14:00 hs conforme cronograma abaixo no
Departamento de Ensino no Centro Tecnológico de
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro,
munidos dos títulos (requisitos) exigidos para
provimento do cargo  conforme Edital 01/10.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Deverão apresentar-se no prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis no Departamento de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Washington Luiz, nº
75 - Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e das 13:00
ás 16:00 nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para
entrega e apresentação dos documentos discrimina-
dos no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº
01/10 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
CRONOGRAMA DAS ATRIBUIÇÃO:
DIA HORÁRIO CARGO
29/07/2010 14:00 horas Professor
Substituto
29/07/2010 14:00 horas Professor
de Educação Básica III - Historia
Itanhaém, 21 de julho de 2010.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 220/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Desinsetizador.
Nome          Classificação
RENATO LUCIO RODRIGUES          12
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 219/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Enfermeiro.
Nome           Classificação
LEONARA DE BONA DARIO        59
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 208/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Escriturário.
Nome         Classificação
FRANCISCO MATHIAS LEME FILHO      35
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 214/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Inspetor de Alunos.
Nome             Classificação
DENISE LACERDA DIANA             123
MARCELO APARECIDO DA CUNHA           124
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 209/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao

cargo de Psicólogo.
Nome         Classificação
NADIA IBRAHIM M. DE CASTRO     26
REGINA CÉLIA BORTOLASI             27
JULIANA VARELA GERALDO             28
DANIELA RODRIGUES SILVA              29
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 210/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Recepcionista.
Nome                                           Classificação
MARIA JOSÉ DA SILVA PAZZINI               96
VIVIANE MARQUES DA SILVA              97
MARINEZ DOMINGOS DOS SANTOS               98
DENISE NABOR VIEIRA                 99
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 211/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Servente.
Nome       Classificação
IVONE RODRIGUES RIBEIRO 74
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 215/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao

cargo de Técnico de laboratório.
Nome Classificação
MIRIAN YOLI CHINO RIVERO    9
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 04/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2007, para posse ao
cargo de Telefonista.
Nome         Classificação
SUZILEI AMANDA LOPES BERTE            8
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2007 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 212/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Vigia.
Nome          Classificação
ALEX SANDRO RODRIGO ALVES        39
CAROLINE OLIVEIRA DA SILVA         40
Os candidatos deverão comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no
horário das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis,
isto é nos dias 29/07/2010 e 30/07/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 21 de julho do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 18/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº 01/2008, para posse ao
cargo de Diretor de Escola.
DIRETOR DE ESCOLA
NOME        CLASSIFICAÇÃO
RENATA LUZ LEITE OLIVEIRA        43
Os candidatos deverão comparecer para atribuição de
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aulas/classes no dia 29/07/2010 às 14:00 horas, no
Departamento de Ensino no Centro Tecnológico de
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 - Centro,
munidos dos títulos (requisitos) exigidos para
provimento do cargo  conforme Edital 01/08.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Deverão apresentar-se no prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis no Departamento de Recursos
Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº  1130 - Centro, no horário das 09:00 às
12:00 e das 13:00 ás 16:00, isto é nos dias 29/07/2010 e
30/07/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no capítulo XII DA
NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/08 e agendamento
dos exames médicos.

Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Itanhaém, 21 de JULHO de 2010.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

PORTARIA  GS Nº 023/2010
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, no
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, ao
servidor JOÃO FERNANDO DA SILVA, portador da
cédula de identidade RG nº 5.314.922 e do CPF nº

729.420.968-53, ocupante do cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR DE SAÚDE PÚBLICA, o
Benefício de Aposentadoria Voluntária por Tempo de
Contribuição e Implemento de Idade, em conformida-
de com o disposto no artigo 3º da EC 47/05 e o artigo
47 da Lei Municipal nº 3.212/06.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência.
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 21 de
julho de 2010.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 024/2010
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do

Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, no
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a
servidora ALICE MATEUS DE OLIVEIRA, portadora da
cédula de identidade RG nº  15.952.428-3 e do CPF nº
512.284.168-34, ocupante do cargo de provimento
efetivo de MERENDEIRA, o Benefício de Aposentadoria
Voluntária por Tempo de Contribuição e Implemento
de Idade, com proventos integrais, em conformidade
com o disposto no artigo 6º da Emenda Constitucional
nº 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal nº 3.212/06.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência.
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém,  21 de

Julho de 2010.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente Itanhaém- PREV

R E T I F I C A Ç Ã O
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, no
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
RETIFICA a Portaria nº 021-2010, publicada no BOM
nº 145, Onde se lê: "do CPF nº 639.182.838-49, leia-se
do CPF nº 689.182.838-49".
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 21 de
julho de 2010.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente Itanhaém- PREV

ITANHAEM PREV

Prefeitura inaugura neste sábado (24)
Eco Ponto no condomínio Belas Artes

Ao todo, serão 60 apartamentos atingidos pela iniciativa, que tem como objetivo inserir a prática da coleta seletiva na rotina diária dos moradores

Mais um Eco Ponto será implan-
tado no Município neste sábado
(24). A Secretaria de Desenvolvi-
mento Econômico, por meio do
Programa de Coleta Seletiva Reci-
clando a Favor da Vida, inaugura-
rá, às 10 horas, o segundo Eco
Ponto Vertical, que será fixado no
condomínio Belas Artes, localiza-
do na rua Eduardo Pedro Mariano,
595, no Belas Artes.

Ao todo, serão 60 apartamen-
tos atingidos pela iniciativa, que
tem como objetivo inserir a prática
da coleta seletiva na rotina diária
dos moradores. No condomínio,
será reservado um local específico
para que as pessoas depositem
seus resíduos. O material será re-
colhido três vezes por semana por
agentes ambientais da Coopersol-
reciclando.

Na inauguração do Eco Ponto
Vertical, será realizada uma pales-
tra informativa para que os condô-
minos possam ser orientados em
relação à prática da coleta seletiva.

Desde a criação do programa,
muitos resíduos recicláveis tiveram
um destino correto. Residências e
comércios da Cidade estão sendo
cadastrados e orientados a enca-
minhar seus materiais para os Pos-
tos de Entrega Voluntária (PEVs)
mais próximos de suas casas.

Departamento de Agricultura inicia captação de
projetos para acesso ao PRONAF Plano Safra 2010/2011

A Secretaria de Desenvol-
vimento Econômico, por meio
do Depar tamento de Agricul-
tura, iniciou a captação de pro-
jetos da Agricultura Familiar
para acesso ao Programa Na-
cional de For talecimento da
Agricultura Familiar (PRONAF).

O Programa financia a Agri-
cultura Familiar com juros de
1,5% a 4,5% ao ano, com prazo
para pagamento de até dez anos
e carência de até três anos. De
2005 a 2009, o Depar tamento
Municipal de Agricultura já pres-
tou assistência em 34 contratos

executados pelo Banco do Bra-
sil pelo PRONAF, movimentan-
do mais de R$ 264 mil em cré-
dito.

Os Agricultores Familiares
interessados em obter crédito
deverão comparecer das 9 às
16 horas, no Depar tamento de

Agricultura, para auxíl io na
montagem do projeto a ser en-
caminhado ao Banco do Bra-
sil. O Depar tamento fica situa-
do na sala 62, Bloco 3, no Paço
Municipal, localizado na ave-
nida Washington Luiz,  75,
Centro.

Educar para a coleta seletiva é fator
chave para o sucesso do programa;

por isso a importância das palestras
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