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Começa neste sábado (14) segunda
fase  da vacinação contra poliomielite

A Secretaria Municipal de Saú-
de realizará a par tir do próximo sá-
bado (14) a segunda fase da vaci-
nação contra a poliomielite. Além
dos postos existentes na área ur-
bana, haverá também vacinação
em unidades volantes que estarão
na área rural da cidade. Todas as
crianças com idade entre 0 e 4
anos devem tomar a vacina.

A vacinação neste sábado (14),
na área urbana, terá início às 8 ho-
ras e seguirá até às 17 horas. Se-
rão 24 postos de vacinação urba-
na e 4 postos volantes que imuni-
zarão uma população estimada de
7.230 crianças, conforme dados
do Sistema Estadual de Análise de
dados (SEADE).

POSTOS VOLANTES

Na área rural, a vacinação co-
meçará a par tir das 8h30, no Co-
ronel, em frente ao Bar do Élcio.
Às 10h30, a Equipe Móvel de
Saúde iniciará o trabalho no Equi-
tação, das 11 às 12 horas. No
período vesper tino, a vacinação
acontecerá nas imediações do Bar
do Beto, das 13 às 14 horas.

Conforme dados do Sistema Estadual de Análise de Dados (SEADE),

a população estimada para vacinação é de 7.230 crianças, entre 0 e 4 anos de idade

As crianças residentes no
bairro Rio Preto deverão ser va-
cinadas a par tir das 8h30, no
Jardim Anchieta. Já às 10h30, 12
horas e 14 horas, a vacinação
acontecerá nas Fazendas Caepu-
pu, Ararau e Jatubatuba, respec-
tivamente. Ainda no sábado (14),
as crianças da região do Loty te-
rão a opor tunidade de serem
imunizadas das 14h30 às 17 ho-
ras, na Estrada do Raminho.

A campanha na região rural
recomeçará no dia 18, a par tir
das 9 horas na E.M. Fazenda
Aguapeú, situada na rua Afrâ-
nio Drumond Murgel, 629; e às
11h na Fazenda Moenda / Cotia.
A vacinação prosseguirá a par tir
das 12 horas na Fazenda Pira-
quara e às 13h30, no Sítio Rio
Branquinho.

Encerrando a campanha, no
dia 19, a par tir das 9 horas ha-
verá vacinação na E.M. Fazenda
Mambú; às 10 horas no Sítio V
Irmãos / Banaurea e às 10h15 na
Fazenda Água Quente (Sítio Ba-
rigui / Sítio Valente).
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•SAÚDE

AMBULATÓRIO DE
ESPECIALIDADES
Tel.: 3426-2074

ATENDIMENTO 24 HORAS
Pronto-Socorro:
Tel.: 3426-4212
Hospital
Tel.: 3421-1900

BANCO DE SANGUE
Tel.: 3421-1904

CENTRAL DE AGENDAMENTO
Tel.: 3426-2074

CENTRO DE REABILITAÇÃO
Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS  E
PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA
Suarão: Tel.: 3426-1577
Oásis: Tel.: 3427-7533
Savoy: Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro: Tel.: 3426-3197
Guapiranga: Tel.: 3426-5807
Gaivota: Tel.: 3429-1410
Coronel: Tel: 3427-5524

CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA
Tel: 3426-3350

MATERNIDADE
Tel.: 3426-4644

SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMENTO
MÓVEL DE URGÊNCIA
Tel.: 192

•SEGURANÇA

BOMBEIROS INCÊNDIO E RESGATE
Tel.: 3427-4769

BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
Tel.: 3422-6000

DEFESA CIVIL
Tel.: 199 ou 3427-8352

DELEGACIA SECCIONAL
Tel.: 3422-6061

1° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3422-5012

DELEGACIA DE TRÂNSITO
Tel.: 3422-2438

29° BATALHÃO PM
Tel.: 3427-1414

GUARDA MUNICIPAL
Tels.: 199 / 3425-3800/3649

POLÍCIA MILITAR
Tel.: 190

POLÍCIA RODOVIÁRIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLÍCIA MILITAR AMBIENTAL
Tel.: 3422-3765

•SERVIÇOS PÚBLICOS

BIBLIOTECA MUNICIPAL
POETA PAULO BONFIM
Tel.: 3426-1477

CÂMARA MUNICIPAL
Tel.: 3422-1202

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

INCRA
TEL.: 3421-1600 RAMAL 271

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
Tel. : 3426-3501

CEMITÉRIO MUNICIPAL
Tel.: 3427-7805

CENTRO DE PESQUISAS
Tel.: 3427-6704

CMTECE
Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR
Tel.: 3426-3500

CRAS - CENTRO DE REFERÊNCIA
EM ASSISTÊNCIA SOCIAL

Gaivota: Tel: 3429-2903
Sabaúna: Tel: 3426-2344
Suarão: Tel: 3427-3286
Oásis: Tel: 3427-7660

DISQUE-DENÚNCIA (ÁREAS VERDES)
Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tel.: 3427-5068

PAT
Tel.: 3427-6216

PROCON
Tel.: 3421-1804

INSS - ARRECADAÇÃO
E BENEFÍCIOS
Tel.: 3422-6063

JUIZADO DE MENORES
Tel.: 3422-1215 / ramal 214

•REGIONAIS

REGIONAL DO BELAS  ARTES
Tel.: 3422-1229/2308
REGIONAL DO BOPIRANGA
Tel.: 3425-4387
REGIONAL DO GAIVOTA
Tel.: 3429-4004 / FAX: 3429-3345
REGIONAL DO SUARÃO
Tel.: 3427-7636
REGIONAL DO OÁSIS
Tel.: 3427-8184
REGIONAL DO CENTRO
Tel.: 3427-8527
REGIONAL DO AMÉRICA
Tel.: 3427-8140

UFM 2010: R$ 2,02

Veículos adquiridos com recursos
do PMAT chegam ao Município

Chegaram à Prefeitura de Ita-
nhaém na última segunda-feira (9),
quatro motos e seis automóveis ad-
quiridos com recurso do Progra-
ma de Modernização da Adminis-
tração Tributária e da Gestão dos
Setores Sociais Básicos (PMAT).

O projeto contemplará outras
ações que estão em fase de anda-
mento. A verba para a compra des-
tes veículos é oriunda do Banco
Nacional de Desenvolvimento Eco-
nômico Social (BNDES), destina-
da a investir na modernização tec-
nológica em novos equipamentos
de informática, capacitação de pro-
fissionais, infraestrutura física e
serviços técnicos especializados.

Segundo a Secretaria de Admi-
nistração, responsável pelo proje-
to, a implantação do PMAT fomen-
tará um novo modelo organizacio-

nal, baseado em uma infraestrutu-
ra moderna e eficiente de adminis-
tração dos recursos públicos, ca-
paz de viabilizar o planejamento e
execução de políticas públicas de
forma integrada e transparente.

O QUE É O PMAT
Criado para apoiar a moder-

nização da administração tribu-
tária e a melhoria da qualidade
dos gastos públicos, o PMAT
permite que o Município invista,
por meio de financiamento, em
ações voltadas para a eficiência
da arrecadação e da gestão dos
gastos públicos. O programa é
uma parceria entre a Prefeitura e
a Caixa Econômica Federal e
abrange também a gestão de ou-
tras áreas como a orçamentária,
financeira, patrimonial, saúde e
assistência social.

O PMAT permite que o Município invista, por meio de financiamento,

em ações voltadas para a eficiência da arrecadação e da gestão dos gastos públicos
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Atos do Poder Executivo

Termo de Indeferimento da Opção pelo
Simples Nacional
Em atendimento ao Decreto Nº 2579 de
30 de janeiro de 2008.
FAZ SABER, a todos interessados
proprietários de empresas em inicio de
atividade que fizeram opção ao Simples
Nacional, no período de 05 a 25 de julho
de 2010, que foram Indeferidas conforme
abaixo relacionadas:
Com fundamento no § 6º do ar t. 16 da
Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006 e no ar t. 8º da
Resolução CGSN nº4, de 30 de maio de
2007, fica a pessoa jurídica abaixo
identificada impedida de optar pelo
Simples Nacional por incorrer na(s)
seguinte(s) situação(ões):
Débito com a Prefeitura Municipal de
Itanhaém, cuja exigibilidade não está
suspensa.
CNPJ                    Nome
11.515.309/0001-30 Lucimara
Jacinto Restaurante - ME
Pendência Cadastral - Falta de Inscrição
no Cadastro Mobiliário.
CNPJ                    Nome
11.983.215/0001-96 Telma
Maria de Oliveira Pechini - ME
12.134.272/0001-63 Adriana
Aparecida da Silva - ME
A pessoa jurídica poderá impugnar o
indeferimento da opção pelo Simples
Nacional no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da data de publicação do edital de
notificação no Boletim Oficial do
Município, nos termos do Decreto nº
2.579, de 30 de janeiro de 2008.
Itanhaém, 24 de julho de 2010.
OSANA RIBEIRO DE AGUIAR
DIRETORA DO DEPTº DO ISS

SECRETARIA DA FAZENDA
Departamento do ISS
Relação de Empresas em início de
atividade que optaram pelo Simples
Nacional
Confirmação da Prefeitura em 04/08/2010

CNPJ Nome
Empresarial Data da Solicitação de
Opção Situação Motivo
12.015.300/0001-23 João
Luis Costa - ME 20/07/
2010 Deferido
12.211.168/0001-25 J. S.
Carmo & Vicente Bicicletaria Ltda - ME
20/07/2010 Deferido
12.234.089/0001-30 M. C. O.
Avelar - ME 20/07/2010 Deferido
12.209.099/0001-15 Marina
Olimpio da Cruz - ME 21/07/
2010 Deferido
12.270.875/0001-92 Rube-
mval Silveira Santos -ME 26/07/
2010 Deferido
12.236.628/0001-70 Dayane

EDITAIS de Souza Teixeira - ME 27/07/
2010 Indeferido Não
possui inscrição
12.038.974/0001-43 Juliana
Burgarelli Mar tins - ME 27/07/
2010 Deferido
12.229.428/0001-90 Gilber to
Darci Brigliadori 29/07/
2010 Deferido

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 08/2010
Atribuição
A Prefeitura Municipal da Estância
Balneária de Itanhaém convoca os
candidatos aprovados nos Processos
Seletivos Editais nº 03/2010, no cargo de
Educador de Creche e nº 04/2010
Professor de Educação Básica III disciplina
Língua Portuguesa, a comparecerem dia
06/08/2010 (sexta-feira) para atribuição,
por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:
Cargo Nº de vagas/aulas Candi-
datos
Educador de Creche 2 vagas
candidatos aprovados do número 106 até o
número 116
PEB III - Língua Portuguesa 14 aulas
candidatos aprovados a partir do número 25
Local: Centro Municipal Tecnológico de
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 -
Centro.
Horário: 9 horas
Os candidatos deverão comparecer
munidos do documento de identidade (RG)
e do comprovante de habilitação profissio-
nal (original e cópia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 3 de
agosto de 2010.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 32/2010
Atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância
Balneária de Itanhaém convoca os
candidatos remanescentes do Concurso
Público nº 01/2008, no cargo de Professor
de Educação Básica II (PEB II), a
comparecerem dia 13/08/2010 (sexta-feira)
para atribuição de classes, por tempo
determinado, conforme cronograma abaixo:
Cargo Nº de vagas
PEB II 1 vaga candida-
tos aprovados a partir do número 771
Local: Centro Municipal Tecnológico de
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 -
Centro.
Horário: 9 horas
Os candidatos deverão comparecer
munidos do documento de identidade (RG)
e do comprovante de habilitação profissio-
nal (original e cópia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 10 de
agosto de 2010.
NICÉA SILVA NASCIMENTO

Assessora de Ensino e Supervisão Escolar

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 06/2010
Atribuição
A Prefeitura Municipal da Estância
Balneária de Itanhaém convoca os
candidatos aprovados no Processo
Seletivo Edital nº 05/2010, na função de
Professor de Educação Básica III -
disciplina Matemática, a comparecerem dia
06/08/2010 (sexta-feira) para atribuição,
por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:
Cargo Nº de aulas Candida-
tos
PEB III - Matemática 8 aulas
candidatos aprovados a partir do número
19
Local: Centro Municipal Tecnológico de
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 -
Centro.
Horário: 9 horas
Os candidatos deverão comparecer
munidos do documento de identidade (RG)
e do comprovante de habilitação profissio-
nal (original e cópia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 3 de
agosto de 2010.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

Prefeitura Municipal de Itanhaém
Dispensa de Licitação Processo nº 2860/
1/2010
Ante manifestação da Procuradoria
Juridica, ratifico a dispensa de licitação
para a locação de imovel  sito a Rua
Vereador Joviano Salles nº 220, quadra s/
nº lote 125P, Praia do Sonho, neste
municipio, objetivando a instalação do
almoxarifado e arquivo da Secretaria de
Habitação e Desenvolvimento Social, com
fundamento no art.24X da Lei Federal nº
8.666/93.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Secretário de Habitação e Desenvolvimento
Social

Extrato do Termo Aditivo
Processo nº 3598/2008
Contratante: Prefeitura Municipal de
Itanhaém
Contratado: Itanhaém Iate Clube.
Objeto: locação de dependencias
esportivas (piscina e quadra esportiva)
destinado ao desenvolvimento de praticas
esportivas, situada a Rua Sebastião
das Dores nº 29, Praia do Sonho, neste
municipio.
Valor Global do Contrato: R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais).
Prazo: 06 (seis) meses, iniciando em 21/
12/2009.
Ficam ratificadas as demais clausulas e
condições estipuladas no Contrato original

EXTRATOS

não especificadas por este Termo Aditivo.
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

Extrato  Termo Aditivo
Processo nº 2417/2008
Contratante: Prefeitura Municipal de
Itanhaém
Contratado: Nelson Zito
Objeto: locação do imovel situado na Rua
Profª Augusto Ribeiro de Carvalho nº 3484,
Vila Suarão Antiga, neste municipio,
destinado a Creche Municipal.
Valor Global do Contrato: R$ 13.116,48 (
treze mil cento e dezeseis reais e quarenta
e oito centavos).
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 28/
07/10.
Ficam ratificadas as demais clausulas e
condições estipuladas no Contrato original
não especificadas por este Termo Aditivo.
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo
Solicito publicação de "Dispensa de
Licitação" no Boletim Oficial como segue:

Prefeitura Municipal de Itanhaém
Dispensa de Licitação
Processo nº 2940/2010
Ante manifestação da Procuradoria
Juridica, ratifico a dispensa de licitação
para locação de imovel situado a Rua
Zeferino Soares nº 123, Centro, Neste
Municipio, destinado a instalação do Centro
de Referencia Especializado de Assistencia
Social da Secretaria de Habitação e
Desenvolvimento Social, com fundamento
no art. 24X, da Lei Federal nº 8666/93.
Tiago Rodrigues Cervantes.
Secretario de Habitação e Desenvolvimento
Social.

Extrato de Contrato
Processo nº 2940/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de
Itanhaém
Contratado: Eduardo João Massarente
Objeto: Locação de imovel situado a Rua
Zeferino Soares nº 123, Centro, neste
municipio, destinado a instalação do Centro
de Referencia Especializado de Assistencia
Social da Secretaria de
Habitação e Desenvolvimento Social.
Valor Global do Contrato: R$ 21.600,00
(vinte e um mil e seiscentos reais).
Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 10/
08/2010.
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

Extrato Termo Aditivo
Processo nº 878/2009
Contratante: Prefeitura Municipal de
Itanhaém
Contratado: Aguinaldo Romildo Barison e
Cia Ltda
Objeto: Locação de imovel situado a Rua
Pio XII nº 2887, Bairro Suarão, Neste

ITANHAEM PREV

Municipio, destinado a instalação do 3º DP.
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 13/
07/2010.
Ficam ratificadas as demais clausulas e
condições estipuladas no contrato original
não especificadas por este Termo Aditivo.
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

PORTARIA  GS Nº 026/2010
PETERSON GONZAGA DIAS, Superinten-
dente do Instituto de Previdência Municipal
de Itanhaém, no uso das atribuições que
lhe são conferidas por Lei,
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação,
a servidora MARIA CINIRA PESSOTO,
portadora da cédula de identidade RG nº
7.804.377-3 e do CPF nº 655.053.608-15,
ocupante do cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, o
Benefício de Aposentadoria Especial para
Professor, com proventos proporcionais,
em conformidade com o disposto no artigo
40, §5º, da CF/88 e artigo 24 da Lei
Municipal nº 3.212/06, com as alterações
introduzidas através da Lei Municipal nº
3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência.
Instituto de Previdência Municipal de
Itanhaém,  11  de Agosto  de  2010.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente Itanhaém- PREV

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 05/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº 01/2010, para posse ao
cargo de Professor Substituto, Professor
de Educação Básica III - Historia.
PROFESSOR SUBSTITUTO
NOME
CLASSIFICAÇÃO
ALINE ALEXANDRE DA SILVA
31
SARA CRISTINA DA SILVA FERREIRA
32
ELIZABETH DE BRITO DA SILVA
33
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III -
HISTORIA
NOME
CLASSIFICAÇÃO
EDISON GOMES DE VECCHI
9
Os candidatos deverão comparecer para
atribuição de aulas/classes  nos dias 16/
08/2010 no horário das 14:00 hs conforme
cronograma abaixo no Departamento de

EDITAIS
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Ensino no Centro Tecnológico de Educação,
Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, munidos dos títulos
(requisitos) exigidos para provimento do
cargo  conforme Edital 01/10.
Caso contrário perderão o direito à
nomeação.
Deverão apresentar-se no prazo improrro-
gável de 02 (dois) dias úteis no Departa-
mento de Recursos Humanos, localizado
na Avenida Washington Luiz, nº 75 -
Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e
das 13:00 ás 16:00 nos dias 16/08/2010 e
17/08/2010, para entrega e apresentação
dos documentos discriminados no capítulo
XII DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/10
e agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito à
nomeação.
CRONOGRAMA DAS ATRIBUIÇÃO:
DIA HORÁRIO CARGO
16/08/2010 14:00 horas Professor
Substituto
16/08/2010 14:00 horas Professor
de Educação Básica III - Historia
Itanhaém, 11 de agosto de 2010.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE RE-RATIFICAÇÃO ao EDITAL DE
CONVOCAÇÃO nº 08/2010
Atribuição
Onde se lê:
Cargo Nº de vagas/aulas Candi-
datos
PEB III - Língua Portuguesa 14 aulas
candidatos aprovados a partir do número
25
Leia-se:
Cargo Nº de vagas/aulas Candi-
datos
PEB III - Língua Portuguesa 14 aulas
candidatos aprovados a partir do número
30
Ratificam-se as demais disposições.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 5 de
agosto de 2010.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 005/2010
O Dr. JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito
Municipal da Estância Balneária de
Itanhaem,  no uso de suas atribuições
legais, torna público a retificação do Edital
Resultado Final das Provas Objetivas e
Provas Discursivas do Concurso Público nº
001/2009, publicado no Boletim Oficial do
Município de Itanhaem nº 120, de 09 a 20
de outubro de 2009, conforme estabelecido
a seguir:
Cargo: 310 - Recepcionista
ONDE SE LÊ:
004697I, MARIA JOSÉ DA SILVA PAZZINI,
87.50,96
LEIA-SE:
004697I, MARIA JOSÉ DA SILVA, 87.50,96
Itanhaém, 03 de agosto de 2009.
Dr. JOAO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 19/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº 01/2008, para posse ao
cargo de Professor de Educação Básica III
- Disciplina de Educação Física e Professor
de Educação Básica III - Disciplina de
Educação Artística.
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III -
EDUCAÇÃO FISICA
NOME
CLASSIFICAÇÃO
GLÁUCIA NAOMI HASHIMOTO
48
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III -
EDUCAÇÃO ARTISTICA
NOME
CLASSIFICAÇÃO
SYLENE SCIENCIO
16
Os candidatos deveram comparecer para
atribuição de aulas/classes no dia 16/08/
2010 às 14::00 horas, no Departamento de
Ensino no Centro Tecnológico de Educação,
Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, munidos dos títulos
(requisitos) exigidos para provimento do
cargo  conforme Edital 01/08.
Caso contrário perderão o direito à
nomeação.
Deverão apresentar-se no prazo improrro-
gável de 02 (dois) dias úteis no Departa-
mento de Recursos Humanos (CMTECE),
localizado na Avenida Condessa de
Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário das
09:00 às 12:00 e das 13:00 ás 16:00 nos
dias 16/08/2010 e 17/08/2010, para entrega
e apresentação dos documentos discrimi-
nados no capítulo XII DA NOMEAÇÃO
conforme Edital nº 01/08 e agendamento
dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito à
nomeação.
CRONOGRAMA DAS ATRIBUIÇÕES:
DIA          CARGO HORARIO
16/08/2010     14:00 HORAS PEB III -
EDUCAÇÃO FISICA
16/08/2010     14:00 HORAS PEB III -
EDUCAÇÃO ARTISTICA
Itanhaém, 11 de agosto de 2010.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 221/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Psicólogo.
Nome             Classificação
LAURA CASTELO BRANCO SILVEIRA      30
LUCIA HELENA VIEIRA VIANNA             31
EVELIN BIASSI DE ALMEIDA        32
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00

dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos
Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 222/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Vigia.
Nome
Classificação
THIAGO SERAFIM MARTINS SILVA    41
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 223/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar Escolar.
Nome         Classificação
LUZIMERE SILVA DE SOUZA         115
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 224/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao

cargo de Técnico de Laboratório.
Nome         Classificação
MICHEL FLAVIO DE ARAUJO     10
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

PREFEITURA  MUNICIPAL DE ITANHAÉM
Estância Balneária
Estado de São Paulo

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 225/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar de Enfermagem.
Nome  Classificação
ELIANA ELIAS DE FRANÇA LIMA       86
PATRICIA DOS SANTOS SOUSA           87
CARLA SANTOS DO CARMO             88
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos
Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 226/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Enfermeiro.
Nome                            Classificação
JANAINA DE OLIVEIRA GUIJARRO  60
DANIEL ARAUJO ALVES  61
RENATA BATISTA DE LIMA         62
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/

08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 227/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Desinsetizador.
Nome     Classificação
JOSE PAULO DOS SANTOS CLAUDINO  13
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº. 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 228/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Agente Social Escolar.
Nome         Classificação
MARIA APARECIDA RAMOS DA SILVA   16
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 229/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Interprete de Libras.
Nome                      Classificação
PAULA VAZ                12
Os candidatos deverão comparecer no
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Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 230/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Servente.
Nome         Classificação
MARINEZ PAULA DA SILVA    75
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/

08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº. 231/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, RETIFICA o Edital nº 210/2010, para
fazer constar o nome correto do candidato
abaixo relacionado aprovado no Concurso
Público Edital nº 01/2009, para posse ao
cargo de Recepcionista.
ONDE SE LÊ:
MARIA JOSÉ DA SILVA PAZZINI
LEIA-SE:
MARIA JOSÉ DA SILVA
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 232/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao

EDITAIS

DECRETO LEGISLATIVO Nº. 422, DE 12 DE
AGOSTO DE 2010
"Dispõe sobre o Orçamento da Câmara
Municipal de Itanhaém para o exercício de
2011".
FAÇO SABER que a Câmara Municipal
aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto

cargo de Recepcionista.
Nome          Classificação
PATRICIA DE SOUZA SANTOS   100
FERNANDA ALVES VARGAS     101
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na
CMTECE, localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, nº 1130 - Centro, no horário
das 09:00  ás 12:00  e das 13:00 ás 16:00
dentro do prazo improrrogável de 02 (dois)
dias úteis, isto é nos dias 16/08/2010 e 17/
08/2010, para entrega e apresentação dos
documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a
nomeação.
Itanhaém, 11 de agosto do ano 2010.
Sidnei Piva Romero
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

COMDEF - Conselho Municipal para Assuntos
da Pessoa Portadora de Deficiência de
Itanhaém
Itanhaém, 09 de Agosto de 2010
EDITAL DE CONVOCAÇÃO
A Secretaria de Habitação e Desenvolvimento
Social conforme o Regimento Interno - Decreto
nº. 2.146 de 13 de Março de 2003, Art. 3 º §
2º reza que: "Os representantes da sociedade

civil deverão ser eleitos em Assembléia Geral
convocada para esse fim, pelo Poder Público
Municipal", portanto, tem este à finalidade de
convocar para a Assembléia Geral da Eleição
do COMDEF que será realizada:
Data: 02/09/2010 (Quinta-Feira)
Horário: 14h00min
Local: CMETC (Centro Municipal Tecnológico
de Educação, Cultura e Esportes), sito a
Avenida Condessa de Vimeiros nº. 1131,
Centro.
As inscrições serão aceitas pela comissão
organizadora das 14h às 15h no referido local:
1. Os representantes por seguimentos
(Mental, Visual, Auditivo e Físico), deverão
apresentar documentos pessoais (com foto)
e laudo médico com validade mínima de seis
meses.
2. Os representantes das entidades deverão
apresentar o estatuto, ata da ultima eleição e
carta de indicação para representação da
entidade.
A Assembléia contará com a seguinte ordem
do dia:
"Inscrição dos interessados;
"Eleição dos representantes da sociedade
civil;
"Posse dos representantes eleitos para o
biênio 2010/2012;
"Encerramento.
Atenciosamente,
Tiago Rodrigues Cervantes

Secretário de Habitação e Desenvolvimento
Social

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 07/2010
Atribuição
A Prefeitura Municipal da Estância
Balneária de Itanhaém convoca os
candidatos aprovados no Processo
Seletivo Edital nº 05/2010, na função de
Professor de Educação Básica III -
disciplina Matemática, a comparecerem dia
13/08/2010 (sexta-feira) para atribuição,
por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:
Cargo Nº de aulas Candida-
tos
PEB III - Matemática 8 aulas
candidatos aprovados a partir do número
19
Local: Centro Municipal Tecnológico de
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 -
Centro.
Horário: 9 horas
Os candidatos deverão comparecer
munidos do documento de identidade (RG)
e do comprovante de habilitação profissio-
nal (original e cópia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 10 de
agosto de 2010.
NICÉA SILVA NASCIMENTO
Assessora de Ensino e Supervisão Escolar

Atos do Poder Legislativo
Legislativo:
Art. 1o - O orçamento da Câmara
Municipal de Itanhaém para o exercício de
2011 é estimado em R$ 5.946.000,00
(cinco milhões, novecentos e quarenta e
seis mil reais), distribuídos de acordo com
os anexos que fazem parte integrante

deste Decreto Legislativo.
Art. 2o - O Poder Legislativo fica
autorizado a proceder à transposição total
ou parcial de recursos de um elemento de
despesa para outro, dentro da mesma
unidade orçamentária.
Art. 3o - Fazem parte integrante deste

Decreto Legislativo os Anexos 1, 2 e 7.
Art. 4o - Este Decreto Legislativo entra em
vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposições em contrário.
Câmara Municipal de Itanhaém, em 12 de
agosto de 2010.
JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA

Presidente
Registrado em livro próprio. Protocolo nº.
2226/2010
Diretoria Geral, 12 de agosto de 2010
Projeto de autoria da Mesa Diretora
Cássio Luiz Muniz
Diretor Geral
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Município registra melhor acompanhamento
de saúde do Bolsa Família

Itanhaém conseguiu o 1º lugar
no acompanhamento de Saúde do
Bolsa Família dentre as cidades da
Região Metropolitana da Baixada
Santista (RMBS). Segundo infor-
mações do Sistema de Vigilância
Alimentar e Nutricional (SISVAN),
das 3.952 famílias que deveriam
cumprir a condicionalidade de
saúde, 83,55% foram acompanha-
das, ou seja, 3.302 famílias.

O acompanhamento de saúde
do Bolsa Família é realizado semes-
tralmente, e Itanhaém tem registra-
do o melhor desempenho desde
dezembro de 2007. O monitora-
mento consiste em levantar dados
antropométricos (peso e altura) e
averiguação da carteirinha de va-
cinação. As famílias a serem acom-
panhadas são aquelas que têm cri-
anças até 7 anos e mulheres entre
14 e 44 anos, em especial gestan-
tes. Os dados permitem diagnosti-
car o estado nutricional das crian-
ças e gestantes, podendo planejar
intervenção quando necessário.

Para a Secretaria Municipal de

Saúde, este resultado deve-se a es-
tratégia traçada com os profissionais
da rede de atenção básica. "Atingi-
mos essa meta graças ao empenho e
ao excelente papel desenvolvido pe-
los Agentes Comunitários, em con-
junto com as Equipes de Saúde da
Família e a parceria realizada com a
Secretaria de Habitação e Desenvol-
vimento Social".

As 364 famílias que não cum-
priram com as condições tiveram
seus benéficos bloqueados. A co-
ordenadora no Programa, explica
sobre o motivo da medida. "Esta é
uma maneira de priorizar os mora-
dores do Município e mostrar que
estamos conduzindo de forma cor-

Das 3.952 famílias que deveriam

cumprir a condicionalidade de saú-

de, 83,55% foram acompanhadas,

ou seja, 3.302 famílias

Arrecadar alimentos que não
foram vendidos por algum moti-
vo e que ainda estão bons para o
consumo, e repassá-los a enti-
dades, contribuindo para a dimi-
nuição da fome. Esta é a função
do Banco de Alimentos de Ita-
nhaém, que conta com a ajuda
de cinco empresas parceiras.
Inaugurado em 2007, o Banco
atende atualmente a 48 entida-
des em situação de regularidade
junto ao Conselho Municipal de
Assistência Social (CMAS).

Banco de Alimentos de Itanhaém
atende 48 entidades cadastradas

Os responsáveis pelo Banco de
Alimentos vão às empresas cadas-
tradas como indústrias, supermer-
cados, feiras, padarias, entre ou-
tros, para saber se há mantimentos
que não estão mais à venda, mas
que ainda podem ser consumidos
pela população.

O reaproveitamento, recondici-
onamento e reembalagem são rea-
lizados sob as normas de seguran-
ça alimentar, supervisionado por
profissionais de nutrição. Após
estas etapas, os produtos são en-

tregues com segurança nas enti-
dades cadastradas.

O Banco de Alimentos está lo-
calizado na avenida Harry Forssell,
1.505, no Jardim Sabaúna. Infor-
mações podem ser obtidas por
meio do telefone (13) 3421-1802.

O programa tem o objetivo de

reduzir o desperdício de alimentos

e doá-los aos que mais necessitam

reta o acompanhamento, pois
aqueles que não residem mais na
Cidade passarão a receber o Bolsa
Família no município de sua resi-
dência. Por isso, é importante que
todas as famílias tenham ciência de
que para continuar recebendo o be-
nefício é preciso preservar pela
saúde e educação da criança e
sempre atualizar o cadastro".

A equipe da categoria Adul-
ta de da Associação de Basque-
te de Itanhaém (ABI) disputará
nesta sexta-feira (13) um jogo

Equipe de basquete disputa amistoso contra
time americano nesta sexta-feira (13)

amistoso contra o time Case Wes-
tern Reserve University de Cleve-
land, dos Estados Unidos. O con-
fronto será às 20 horas no giná-

sio do Satélite Espor te Clube, lo-
calizado na rua Emídio de Sou-
za, 137, no Satélite.

O jogo fará par te das come-

morações da Associação Co-
mercial, Agrícola e Industrial
(ACAI) de Itanhaém pelos seus
46 anos de existência. A entra-
da será um quilo de arroz ou
feijão, que serão doados atra-
vés do projeto ‘Faça uma cesta
contra a fome’.
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Moradores do Gaivota recebem
Unidade de Saúde reformada

A Prefeitura de Itanhaém en-
tregou no último dia 5, após re-
forma, a nova Unidade de Saúde
da Família ao bairro Gaivota. Os
moradores da região do Bopiran-
ga também serão beneficiados
com os atendimentos realizados
por duas equipes de saúde.

A unidade, localizada na Ave-
nida Flácides Ferreira, nº 500, fi-
cou fechada por três meses para
receber as ampliações e adapta-
ções necessárias e atende aproxi-
madamente quatro mil munícipes
ao mês.

No local, os moradores rece-
bem serviços como: curativos,
vacinação, aferição de pressão,

distribuição de remédios, aplica-
ção de medicamentos injetáveis,
inalação, coleta de exames, além
de serem atendidos por dentista e
médico clínico geral.

A estrutura tem dois consultó-
rios médicos, sala de enfermagem
e de inalação. O atendimento é fei-
to de segunda a sexta-feira das 7h
às 17h.

No local há dois consultórios

médicos, sala de

enfermagem e de inalação

No próximo dia 15 de agosto,
33 produtores rurais de Itanhaém
irão para a AGRIFAM (Feira do
Agricultor Familiar), que será rea-
lizada na sede da Fetaesp (Fede-
ração dos Trabalhadores na Agri-
cultura do Estado de São Paulo),
na cidade de Agudos, interior do
Estado.

A feira tem como objetivo a in-
tegração dos produtores rurais às
novas tecnologias e informações
do mercado, o que torna o traba-
lho cada vez mais eficiente. No lo-
cal, os produtores também terão a

oportunidade de trocar experiên-
cias com outros agricultores de
várias regiões do país e empresas
do ramo, de forma a ampliar seus
conhecimentos e adquirir novas
técnicas de produção.

Para a efetiva participação dos
produtores itanhaenses nesta fei-
ra, que é a maior do país neste seg-
mento, foi formalizada parceria com
diversas entidades como SEBRAE
e Fetaesp, além da Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento Econô-
mico, através do Departamento de
Agricultura e Pesca.

Agricultores de Itanhaém
participam da Feira do

Agricultor Familiar dia 15 As atividades do programa
Viagem Literária retornarão na
próxima segunda-feira (16)
com a presença do grupo 'As
Meninas do Conto', no módulo
'Contação de Histórias'. Em sua
3ª edição, a programação será
desenvolvida em dois períodos,
às 10 e às 15 horas na Bibliote-
ca Poeta Paulo Bomfim, locali-
zada na rua Cunha Moreira, 71,
Centro.

Nesta edição, 'As Meninas do
Conto' realizarão vivências base-
adas nas técnicas de contar his-
tórias e seus desdobramentos,
com o objetivo de resgatar a arte

Biblioteca recebe grupo 'As Meninas do
Conto' na próxima segunda-feira (16)

de contar histórias e formar novos
multiplicadores desta linguagem.

Para uma das integrantes do
grupo, ser contador é trabalhar a
presença, olhar, credibilidade, voz
e corpo para dar vida ao que se
ouve. "Para a gente, o ponto prin-
cipal da Viagem Literária é percor-
rer pequenos municípios que mui-
tas vezes tem atividades culturais
quase que escassas. Outra ação
importante desse programa é pro-
porcionar um evento para a famí-
lia, com histórias saudáveis para
todas as idades, utilizando o espa-
ço da biblioteca".

O Viagem Literária já acontece

há mais de dois anos. Seu prin-
cipal objetivo é viabilizar a demo-
cratização quanto ao acesso à cul-
tura, promovendo o contato dire-
to entre escritores e população. O
programa contempla cidades de
três mil a um milhão de habitan-
tes, tudo para facilitar o encontro
com a literatura.

Toda a programação é gratui-
ta e aberta ao público de todas as
idades. O evento é uma realiza-
ção da Secretaria de Estado da
Cultura, em parceria com a Pre-
feitura de Itanhaém. Para informa-
ções, entrar em contato por meio
do telefone (13) 3426-1477.
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