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Prefeitura e comerciantes se reúnem

para definir II Festival Gastronômico
A Secretaria de Desenvolvimento

Econômico, através do Departamento

de Turismo, promoveu um encontro

com 32 comerciantes do município,

nesta quinta-feira (21), no Paço

Municipal, para apresentar a

realização do 2º Festival Gas-

tronômico – Show de Sabor.

Foram apresentados a proposta do

Festival deste ano e os resultados

obtidos na primeira edição do evento,

ocorrido em 2008. Os empresários de

bares, restaurantes e similares de

Itanhaém tiveram a oportunidade de

esclarecer suas dúvidas e dar

sugestões para 2º Festival

Gastronômico.

Todos que estiveram presentes

receberam três propostas de pacote

de adesão ao evento, que devem ser

escolhidas, juntamente com a

definição do prato, até o próximo dia

25 de outubro. Cada estabelecimento

vai decidir livremente a proposta e o

prato que seu comércio irá apresentar

ao consumidor.

FESTIVAL GASTRONÔMICO

O Festival Gastronômico de

Itanhaém é uma opor tunidade de

oferecer ao público a degustação de

pratos especialmente elaborados

para o evento ou que representem a

especialidade da casa a preços

diferenciados.

O II Festival Gastronômico - Show

de Sabor Itanhaém 2010 tem data

prevista de início no dia 8 de

novembro, a partir do coquetel de

abertura a ser realizado na mesma

data, e encerrando em 8 de

dezembro, com a premiação do

estabelecimento vencedor.

O evento tem como principais

objetivos fomentar a atividade

gastronômica da cidade; incrementar

a venda; incentivar o hábito de

freqüentar restaurantes, bares e

similares e fortalecer a posição do

Depar tamento de Turismo como

promotor do desenvolvimento do setor.

Será disponibilizada para os

comércios participantes uma urna,

que servirá para depositar as fichas

de avaliação dos clientes que

consumirem o prato participante. Os

dados servirão também como um

cadastro dos consumidores dos

pratos participantes do festival.
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•SAÚDE

AMBULATÓRIO DE ESPECIALIDADES
(Central de Agendamento)
Tel.: 3426-2074

ATENDIMENTO 24 HORAS
Pronto-Socorro:
Tel.: 3426-4212
HOSPITAL E MATERNIDADE
Tel.: 3421-1900

CENTRO DE REABILITAÇÃO
Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS  E
PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA
Suarão: Tel.: 3426-1577
Oásis: Tel.: 3427-7533
Savoy: Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro: Tel.: 3426-3197
Guapiranga: Tel.: 3426-5807
Gaivota: Tel.: 3429-1410
Coronel: Tel: 3427-5524

CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA
Tel: 3426-3350

SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMENTO
MÓVEL DE URGÊNCIA
Tel.: 192

•SEGURANÇA
BOMBEIROS INCÊNDIO E RESGATE
Tel.: 3427-4769

BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
Tel.: 3425-5226

DEFESA CIVIL
Tel.: 199 ou 3427-8352

DELEGACIA SECCIONAL
Tel.: 3422-6061
1° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLÍCIA
Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIA DE POLÍCIA

Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRÂNSITO
Tel.: 3422-2438

29° BATALHÃO PM
Tel.: 3427-1414

GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Tels.: 199 / 3425-3800/3649

POLÍCIA MILITAR
Tel.: 190

POLÍCIA RODOVIÁRIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLÍCIA MILITAR AMBIENTAL
Tel.: 3422-3765

•SERVIÇOS PÚBLICOS

BIBLIOTECA MUNICIPAL
POETA PAULO BONFIM
Tel.: 3426-1477

CÂMARA MUNICIPAL
Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

INCRA
Tel.: 3421-1600 RAMAL 271

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
Tel. : 3426-3501

CEMITÉRIO MUNICIPAL
Tel.: 3427-7805

CENTRO DE PESQUISAS
Tel.: 3427-6704

CMTECE
Tel.: 3421-1700

CONSELHO TUTELAR
Tel.: 3426-3500

CRAS - CENTRO DE REFERÊNCIA
EM ASSISTÊNCIA SOCIAL
Gaivota: Tel: 3429-2903
Sabaúna: Tel: 3426-2344
Suarão: Tel: 3427-3286
Oásis: Tel: 3427-7660

DISQUE-DENÚNCIA (ÁREAS VERDES)
Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tel.: 3427-5068

PAT
Tel.: 3427-6216

PROCON
Tel.: 3421-1804

INSS - ARRECADAÇÃO
E BENEFÍCIOS
Tel.: 3422-6063

JUIZADO DE MENORES
Tel.: 3422-1215 / ramal 214

UFM 2010: R$ 2,02

JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
RUY SANTOS
Vice-prefeito

Banda Marcial conquista bicampeonato

no 4º Concurso de Bandas e Fanfarras
Mais um título dá destaque

ao trabalho da Banda Marcial de
Itanhaém. Em participação no 4º
Concurso de Bandas e Fanfarras
do Guarujá, realizado no último
domingo (17), a banda alcançou
quatro colocações e conquistou
o bicampeonato.

As primeiras colocações
foram conquistadas na categoria
Baliza, por Brenda Dominiski
Galvão; na categoria Mor,
conquistado por Cristiano Silva
de Souza; na categoria Linha de
Frente; e na categoria Banda
Marcial Livre.

ANIVERSÁRIO
O título no concurso pode ser

considerado um presente pelos
23 anos da Banda Marcial,
completados um dia antes da

competição, no último sábado
(16). Atualmente, o grupo é
formado por 88 componentes,
que se empenham cada vez
mais nos ensaios, sempre com
o propósito de representar bem
o Município.

As primeiras colocações

foram conquistadas nas

categorias Baliza, Mor,

Linha de Frente e Banda

Marcial Livre

bo154.pmd 21/10/2010, 19:562



3ANO 7 • Nº 154 - 9 A 22 DE OUTUBRO DE 2010

Atos do Poder Executivo

LEI Nº 3.663, DE 4 DE OUTUBRO DE 2010
"Obriga os estabelecimentos bancários e postos
bancários avançados de atendimento a observarem
a privacidade e a segurança dos usuários de seus
serviços".
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - As agências bancárias e os postos
bancários avançados de atendimento em
estabelecimentos comerciais situados no Município
ficam obrigados a proporcionar atendimento
reservado a seus clientes, nos caixas onde haja
movimentação de valores.
Parágrafo único - O local destinado aos usuários que
aguardam atendimento deverá ser visualmente
isolado dos caixas de atendimento mencionados no
"caput" deste artigo.
 Art. 2º - As instituições bancárias deverão adaptar
suas agências e postos bancários avançados de
atendimento no prazo de 90 (noventa) dias, contados
a partir da publicação desta lei.
Parágrafo único - A inobservância do prazo
determinado no "caput" deste artigo implicará na
aplicação das seguintes sanções:
I - multa diária de 200 (duzentas) Unidades Fiscais,
retroativa à data em que se escoe o prazo para que
os estabelecimentos bancários se adaptem à
presente lei;
II - no caso de reincidência, a multa diária passará a
ser de 400 (quatrocentas) Unidades Fiscais, a ser
cobrada retroativamente a partir da expedição da
multa anterior;
III - no caso de nova reincidência, a agência
bancária ou posto de atendimento sofrerá a
cassação do alvará de funcionamento.
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de outubro
de 2010.
 JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Processo nº 8.206/
2010.
Projeto de Lei de autoria do Vereador José Renato
Costa de Oliva.
Departamento Administrativo, em 4 de outubro de
2010.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

LEI Nº 3.664, DE 5 DE OUTUBRO DE 2010
"Determina medidas de prevenção contra a
contaminação do lençol freático para os
sepultamentos realizados nos cemitérios do
Município de Itanhaém".
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - Todos os sepultamentos realizados em
cemitérios localizados no Município de Itanhaém
deverão ser acompanhados de medidas de
prevenção contra a contaminação do lençol freático
pelo necrochorume, subproduto resultante da

LEIS E DECRETOS decomposição do organismo humano de forma
natural direta ou indireta.
Art. 2º - VETADO.
Art. 3º - As despesas decorrentes da execução
desta lei correrão por conta das dotações
orçamentárias próprias, suplementadas se
necessário.
Art. 4º - O Executivo regulamentará esta lei no prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 5 de outubro
de 2010.
 JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Processo nº 8.204/
2010.
Projeto de Lei de autoria do Vereador Rogélio
Ferreiro Rodrigues.
Departamento Administrativo, em 5 de outubro de
2010.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

LEI Nº 3.666, DE 15 DE OUTUBRO DE 2010
"Dispõe sobre a concessão de     gratificação de
presença - jeton aos integrantes da Junta
Administrativa de Recursos de Infrações - JARI, e
dá outras providências".
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - Aos integrantes da Junta Administrativa de
Recursos de Infrações - JARI, órgão colegiado
componente do Sistema Nacional de Trânsito,
responsável pelo julgamento dos recursos
interpostos contra penalidades aplicadas pelo órgão
executivo de trânsito do Município, fica assegurado
o pagamento de gratificação de presença - jeton, por
sessão a que comparecerem, de valor equivalente a
10% (dez por cento) do menor valor da Escala de
Vencimentos e Salários dos servidores do Quadro
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itanhaém,
instituída pelo Anexo I, Tabela "B", da Lei
Complementar nº 111, de 31 de março de 2010,
limitada a 8 (oito) sessões mensais, ordinárias ou
extraordinárias.
Art. 2º - O pagamento da gratificação de presença -
jeton será efetuado na mesma data do pagamento
dos vencimentos dos servidores públicos
municipais, mediante a comprovação da efetiva
atuação dos integrantes da JARI nas sessões de
julgamento.
Art. 3º - As faltas às sessões de julgamento, ainda
que justificadas, não serão consideradas para efeito
de pagamento da gratificação de presença - jeton.
Parágrafo único - A gratificação de presença - jeton
não será devida por sessões que não se realizarem
em virtude de feriado, caso fortuito ou motivo de
força maior.
Art. 4º - A gratificação de presença de que trata esta
lei será atribuída, nas mesmas bases e condições,
ao servidor designado para secretariar os trabalhos
da JARI.
Art. 5º - A gratificação de presença - jeton não será
incorporada ao vencimento ou salário do servidor
para qualquer efeito e não será considerada para
cálculo de qualquer vantagem pecuniária.

Art. 6º - As despesas decorrentes da execução
desta lei correrão à conta de dotações próprias do
orçamento municipal vigente.
Art. 7º - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 15 de outubro
de 2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Processo nº 8.583/
2010.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 15 de outubro de
2010.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.839, DE 8 DE OUTUBRO DE 2010
"Dispõe sobre permissão de uso, à ELEKTRO -
ELETRICIDADE E SERVIÇOS S.A, a título precário e
oneroso, pelo prazo de 10 (dez) anos, de parte do
imóvel que especifica, e dá outras providências
correlatas".
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe
confere, em especial os artigos 50, VII, e 97 § 3º,
ambos da Lei Orgânica do Município, e,
CONSIDERANDO o que ficou decidido no processo
administrativo nº 8.709/2009,
DECRETA:
Art. 1º - Fica outorgada à ELEKTRO - ELETRICIDADE
E SERVIÇOS S.A., concessionária de serviço
público, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 02.328.280/
0001-97, com sede na Rua Ary Antenor de Souza, nº
321, Jardim América, na Cidade de Campinas/SP,
permissão de uso, a titulo precário e oneroso, pelo
prazo de 10 (dez) anos, de uma área com 8.553,82
(oito mil, quinhentos e cinquenta e três metros
quadrados e oitenta e dois decímetros quadrados),
parte de área maior pertencente à Prefeitura
Municipal de Itanhaém, localizada na Estrada Gentil
Perez, nº 260, que assim se descreve: "inicia-se no
ponto 01, localizado na confluência da Rua Dalton
Muller Pessoa com a Rua Um, no Bairro
denominado Umuarama; daí, segue por 125,12
metros com azimute 161º50'53" até atingir o ponto
02, confrontando neste alinhamento 01-02 com a Rua
Um; deste ponto 02 a divisa deflete à direita e segue
por 20,00 metros com azimute 300º42'01" até atingir
o ponto 03; daí, deflete à esquerda e segue por 88,63
metros com azimute 265º42'53" até atingir o ponto
04, confrontando do ponto 02 até o ponto 04 com a
área de onde esta fora destacada; daí, deflete à
direita e segue por 76,13 metros com azimute
355º42'53" até atingir o ponto 05, localizado na Rua
Dalton Muller Pessoa; deste ponto 05 a divisa deflete
à direita e segue agora confrontando com a Rua
Dalton Muller Pessoa por 82,32 metros com azimute
61º24'46" até atingir o ponto 01, inicial desta
descrição".
Parágrafo único - A área descrita no caput deste
artigo destinar-se-á exclusivamente à execução de
atividades relacionadas ao objeto social da
permissionária.
Art. 2º - A permissão de uso de que trata este
decreto será formalizada por meio de Termo, do
qual, além das cláusulas usuais, deverá constar que
a permissionária fica obrigada a:

I - não utilizar a área para finalidade diversa da
prevista no parágrafo único do artigo 1º deste
decreto, bem como não cedê-la, no todo ou em
parte, a terceiros;
II - não realizar quaisquer obras ou benfeitorias na
área cedida sem prévia aprovação dos órgãos
técnicos da Prefeitura;
III - não permitir que terceiros se apossem do
imóvel, bem como dar conhecimento imediato à
Prefeitura da qualquer turbação de posse que se
verifique;
IV - zelar pela limpeza e conservação do imóvel,
devendo providenciar, às suas expensas, qualquer
serviço de manutenção que se fizer necessário;
V - responder, durante o prazo de vigência da
permissão de uso, por eventuais taxas, tarifas e
impostos referentes ao imóvel;
VI - restituir o imóvel à Prefeitura, ao término do
prazo estabelecido no artigo 1º deste decreto.
Art. 3º - A ocorrência de qualquer das seguintes
hipóteses acarretará a revogação da permissão de
uso, com a consequente e imediata perda do uso e
gozo do imóvel pela permissionária:
I - extinção da permissionária;
II - alteração da destinação do imóvel;
III - inobservância das obrigações estabelecidas
neste decreto ou das cláusulas que constarem do
Termo de Permissão de Uso.
Parágrafo único - Findo o prazo estabelecido no
artigo 1º deste decreto, bem como na ocorrência de
qualquer das hipóteses previstas neste artigo, o
imóvel será restituído ao Município, sem direito de
retenção e independentemente de qualquer
pagamento ou indenização pelas benfeitorias
realizadas.
Art. 4º - A Prefeitura não será responsável,
inclusive perante terceiros, por quaisquer prejuízos
decorrentes das obras, serviços e trabalhos a cargo
da permissionária.
Art. 5º - A Prefeitura terá o direito de, a qualquer
tempo, fiscalizar o cumprimento das obrigações
estabelecidas neste decreto e no Termo de
Permissão de Uso.
Art. 6º - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 8 de outubro
de 2010.
 JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 8.709/2009.
Departamento Administrativo, em 8 de outubro de
2010.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.842, DE 18 DE OUTUBRO DE 2010
"Regulamenta o processo de atribuição de classes,
aulas e unidades escolares para o ano letivo de
2011, e dá outras providências".
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe
confere,
DECRETA:
CAPÍTULO I
Da Inscrição
Art. 1º - Todos os docentes e especialistas de
educação ocupantes de cargos de provimento efetivo
ou empregos permanentes do Quadro de Pessoal do

Magistério Público Municipal, em exercício ou
afastados de suas funções, a qualquer título, deverão
inscrever-se para o processo de atribuição de
classes, aulas e unidades escolares, conforme
cronograma a seguir estabelecido:
I - dia 4 de novembro de 2010 - Professores de
Educação Básica I, de Educação Básica II, de
Educação Básica III, de Educação de Jovens e
Adultos, de Educação Especial, de Creche e
Substituto;
II - dia 5 de novembro de 2010 - Especialistas de
Educação;
III - dias 4 e 5 de novembro de 2010 - Professores
de Educação Básica I e Professores de Educação
Básica II afastados junto ao Município por força do
convênio de Parceria Educacional Estado-Município.
§ 1º - A inscrição dos docentes será feita na unidade
escolar em que tenha o cargo classificado,
respeitado o processo de remoção de 2010, e a dos
especialistas de educação na sede do Departamento
de Ensino, situada no Centro Municipal Tecnológico
de Educação, Cultura e Esportes.
§ 2º - No ato da inscrição, o interessado deverá
assinar a ficha de inscrição, conferindo seu tempo
de serviço e os títulos nela anotados, e ainda
declarar se tem interesse na ampliação da jornada,
a título de carga suplementar.
CAPÍTULO II
Da Classificação
Art. 2º - Os docentes e os especialistas de educação
inscritos para o processo de atribuição de classes,
aulas e unidades escolares serão classificados de
acordo com seus títulos e tempo de serviço.
§ 1º - Quanto aos títulos, será atribuída a seguinte
pontuação:
I - diploma de Doutorado, relacionado à área de
atuação - 10 (dez) pontos;
II - diploma de Mestrado, relacionado à área de
atuação - 5 (cinco) pontos;
III - diploma de Pedagogia ou Normal Superior, para
os Professores de Educação Básica I, de Educação
Básica II, de Educação de Jovens e Adultos, de
Creche e Substituto - desde que não tenha sido
utilizado para investidura no cargo - 3 (três) pontos;
IV - diploma de Licenciatura plena em outras áreas
(apenas 1 diploma) - 1 (um) ponto;
V - certificado de pós-graduação lato sensu ou
especialização (apenas 1 certificado) com duração
mínima de 360 (trezentos e sessenta) horas,
relacionado à área de atuação do docente ou
especialista de educação - 3 (três) pontos;
VI - certificado de curso de capacitação promovido
pela Prefeitura Municipal de Itanhaém ou por outras
entidades legalmente reconhecidas, realizado no
período de 1º de julho de 2005 a 30 de junho de 2010,
sempre relacionado à área de atuação do docente ou
especialista de educação - 0,5 (meio) ponto para
cada conjunto de 30 (trinta) horas, até o limite
máximo de 3 (três) pontos.
§ 2º - O tempo de serviço dos docentes será
computado, para efeito de classificação, com a
seguinte pontuação:
I - tempo de serviço prestado no magistério do
Município de Itanhaém - 0,005 por dia de efetivo
exercício;
II - tempo de serviço prestado na unidade escolar
em que tenha o cargo classificado, respeitado o
processo de remoção de 2010 - 0,001 por dia de
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efetivo exercício, contado a partir de 1º de janeiro de
2004.
§ 3º - O tempo de serviço dos Diretores de Escola
será computado, para efeito de classificação, com a
seguinte pontuação:
I - tempo de serviço prestado no cargo ou emprego
de Diretor de Escola da rede municipal de ensino -
0,006 por dia de efetivo exercício;
II - tempo de serviço prestado na substituição de
Diretor de Escola da rede municipal de ensino -
0,002 por dia de efetivo exercício;
III - tempo de serviço prestado no magistério
municipal - 0,001 por dia de efetivo exercício.
§ 4º - O tempo de serviço dos Coordenadores
Pedagógicos será computado, para efeito de
classificação, com a seguinte pontuação:
I - tempo de serviço prestado no cargo ou emprego
de Coordenador Pedagógico - 0,005 por dia de
efetivo exercício;
II - tempo de serviço prestado no magistério
municipal - 0,001 por dia de efetivo exercício.
§ 5º - Para efeito de apuração do tempo de serviço,
serão computados os dias de efetivo exercício até
30 de junho de 2010, descontadas as faltas
injustificadas e as licenças sem remuneração.
Art. 3º - A classificação dos docentes será feita
através de duas listas, por modalidade de ensino,
sendo uma lista por unidade escolar e outra geral,
que conterão a soma dos pontos atribuídos aos
títulos e ao tempo de serviço no magistério, em
ordem decrescente de pontuação.
Parágrafo único - A classificação dos docentes
excedentes será feita através de lista geral.
Art. 4º - A classificação dos especialistas de
educação será feita através de listas específicas,
sendo uma para os Diretores de Escola e outra para
os Coordenadores Pedagógicos, que conterão a
soma dos pontos atribuídos aos títulos e ao tempo
de serviço, em ordem decrescente de pontuação.
Art. 5º - Em caso de empate de pontuação na
classificação dos inscritos, serão adotados, para
efeito de desempate, sucessivamente, os seguintes
critérios:
I - maior idade;
II - maior número de filhos e/ou dependentes
menores de 18 (dezoito anos).
Art. 6º - As listas contendo a classificação dos
docentes e dos especialistas de educação serão
afixadas na sede do Departamento de Ensino e nas
unidades da rede municipal de ensino.
Art. 7º - Os docentes e especialistas de educação
terão o prazo de 2 (dois) dias úteis, a contar da data
de divulgação das listas de classificação, para a
interposição de recursos quanto à pontuação
atribuída, dispondo a Secretaria de Educação,
Cultura e Esportes de igual prazo para decisão.
CAPÍTULO III
Da Atribuição
Art. 8º - A atribuição de classes, aulas e unidades
escolares será feita pela ordem de classificação dos
docentes e especialistas de educação, nos dias,
locais e horários a serem divulgados através de
edital a ser afixado na sede do Departamento de
Ensino e nas unidades da rede municipal de ensino.
§ 1º - Aos docentes e especialistas de educação que
não comparecerem à sessão de atribuição, será
feita atribuição compulsória.
§ 2º - Não será permitida a troca de classes e/ou
aulas após a realização da sessão de atribuição.
Art. 9º - A atribuição de classes e/ou aulas aos
docentes consistirá de duas fases:
I - fase I - atribuição aos docentes classificados na

lista da unidade escolar;
II - fase II - atribuição aos docentes excedentes
classificados na lista geral.
§ 1º - Os docentes com sede em escolas municipais
cujas classes e/ou aulas forem transferidas para
outras unidades escolares, deverão participar do
processo de atribuição na unidade de destino das
classes e/ou aulas.
§ 2º - Esgotadas as possibilidades de atribuição de
classes nas séries iniciais do ensino fundamental,
em vir tude da insuficiência de classes livres, o
Professor de Educação Básica II excedente atuará
em classes atribuídas a ocupantes de cargos ou
funções, afastados nos termos da legislação
municipal.
§ 3º - O Professor de Educação de Jovens e Adultos
deverá participar normalmente da atribuição de
classes do curso de Educação de Jovens e Adultos,
na fase I, e, caso pretenda atuar no ensino
fundamental regular, em classes das séries iniciais
do ensino fundamental, deverá declinar daquela
atribuição para concorrer à atribuição na fase II,
depois de efetuada a atribuição aos docentes
titulares de cargo ou emprego de Professor de
Educação Básica II e de Professor de Educação
Básica I, classificados nesta fase.
§ 4º - A atribuição de aulas ao Professor de
Educação Básica III será feita de acordo com a
jornada em que estiver incluído, que somente
poderá ser ampliada, a título de carga suplementar,
desde que existam aulas livres ou em substituição.
Art. 10 - A atribuição de classes e/ou aulas aos
professores concursados que iniciarem exercício no
Magistério Municipal após a publicação deste
Decreto, será efetuada com observância da
classificação final obtida no concurso de ingresso, e
após aqueles que se encontravam em exercício no
período estabelecido para elaboração da pontuação.
Parágrafo único - Ao Professor de Educação Básica
III, concursado, que iniciar exercício no Magistério
Municipal após a publicação deste Decreto, será
atribuída uma jornada inicial de 20 (vinte) horas
aulas mais 4 (quatro) horas de atividades
pedagógicas, totalizando 24 (vinte e quatro) horas
semanais, que poderá ser ampliada, a título de
carga suplementar, desde que existam aulas livres
ou em substituição, e após aqueles que se
encontravam em exercício no período estabelecido
para elaboração da pontuação.
Art. 11 - A atribuição de carga suplementar de
trabalho docente ao Professor de Educação Básica
III regular será feita após a verificação do saldo de
aulas, sendo constituída de duas fases:
I - fase I - na unidade escolar;
II - fase II - lista geral.
§ 1º - A atribuição de carga suplementar observará
a seguinte ordem de prioridade:
I - docente titular de cargo ou emprego;
II - docente afastado junto ao Município por força do
convênio de Parceria Educacional Estado-Município.
Art. 12 - A atribuição de carga suplementar de
trabalho docente ao Professor de Educação Básica
III relativa às aulas das classes de Educação de
Jovens e Adultos ocorrerá semestralmente após a
verificação do saldo de aulas, obedecida à
classificação, sendo constituída de duas fases:
I - fase I - na unidade escolar;
II - fase II - lista geral.
Parágrafo único - A atribuição de carga suplementar
observará a seguinte ordem de prioridade:
I - docente titular de cargo ou emprego;
II - docente afastado junto ao Município por força do

convênio de Parceria Educacional Estado-Município.
CAPÍTULO IV
Das Disposições Finais
Art. 13 - Os docentes afastados junto ao Município
por força do convênio de Parceria Educacional
Estado-Município também serão classificados em
duas listas, por modalidade de ensino, sendo uma
lista por unidade escolar e outra geral, de acordo
com os pontos constantes de sua ficha de inscrição,
fornecida pela unidade escolar onde vincula seu
cargo.
Art. 14 - A atribuição de classes, aulas e unidades
escolares regulamentada por este Decreto produzirá
efeitos a partir de 1º de fevereiro de 2011.
Art. 15 - Fica criada Comissão constituída pela
Diretora do Departamento de Ensino, Luci Cristina
Zanella Baena Fernandes Charif, pelas Assessoras
de Ensino e Supervisão Escolar, Tânia Lucia Mathias
Netto Croffi, Noêmia Barbosa Monteiro Saad Tannuz,
Maria Célia Apelian Pessoa, Maria Cecília Rosas,
Nicéa Silva Nascimento, Maria da Conceição
Pompeu e pelo Sr. José Bonifácio de Freitas Neto, à
qual caberá aferir a titulação apresentada pelos
docentes e especialistas de educação, decidir os
recursos eventualmente interpostos, bem como
resolver os casos omissos, ouvida, se necessário, a
Secretária Municipal de Educação, Cultura e
Esportes.
Art. 16 - Este Decreto entrará em vigor na data de
sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 18 de outubro
de 2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 18 de outubro de
2010.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.843, DE 19 DE OUTUBRO DE 2010
"Autoriza o Município de Itanhaém a aderir ao
Sistema Integrado de Licenciamento, instituído pelo
Decreto Estadual nº 55.660, de 30 de março de 2010,
e dá outras providências."
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe
confere, e
CONSIDERANDO que o Governo do Estado de São
Paulo, atendendo à necessidade de assegurar a
entrada única de dados facilitando a integração do
processo de licenciamento entre os órgãos
estaduais responsáveis pela fiscalização dos
requisitos de controle sanitário, controle ambiental,
segurança contra incêndio, e os municípios, visando
favorecer a legalização das empresas e pessoas
jurídicas, instituiu junto à Secretaria de Gestão
Pública, nos termos do Decreto nº 55.660, de 30 de
março de 2010, o Sistema Integrado de
Licenciamento e criou o Certificado de
Licenciamento Integrado - CLI;
CONSIDERANDO que o Sistema Integrado permitirá
fixar diretrizes sobre a necessidade de a
simplificação anteceder a informatização de
processos, simplificando procedimentos e reduzindo
a burocracia ao mínimo necessário;
CONSIDERANDO que o referido Sistema fará a
integração de todos os processos dos órgãos e
entidades, e será a entrada única das solicitações de
licenciamento das atividades requeridas, acessadas
pela internet;
CONSIDERANDO que o Sistema Integrado tem como

objetivo oferecer aos empreendedores, empresários
e/ou pessoas jurídicas, após constituição formal da
empresa, o processo integrado para início da
atividade através da emissão do Certificado de
Licenciamento Integrado - CLI;
CONSIDERANDO que o Sistema também permitirá
distinguir os procedimentos de licenciamento entre
as atividades de baixo e alto risco, conforme Lei
Federal nº 11.598, de 3 de dezembro de 2007, e Lei
Complementar Federal nº 123, de 14 de dezembro de
2006;
DECRETA:
Art. 1º - Fica o Município de Itanhaém autorizado a
subscrever, nos termos do artigo 2º do Decreto
Estadual nº 55.660, de 30 de março de 2010, o Termo
de Adesão ao Sistema Integrado de Licenciamento
instituído pelo Governo do Estado de São Paulo.
Art. 2º - A adesão do Município ao Sistema
Integrado de Licenciamento a que alude a artigo 1º
deste decreto observará integralmente às
disposições do Decreto Estadual nº 55.660, de 30 de
março de 2010, envolvendo a sua implementação,
implantação, manutenção e operação por meio do
sitio do Governo do Estado de São Paulo na rede
mundial de computadores, definido como um
serviço consistente na entrada única de dados,
processamento integrado dos órgãos públicos
estaduais e municipais, e resposta única e final das
etapas do processo de licenciamento de atividades,
necessário para tornar apto ao funcionamento o
empresário e a pessoa jurídica estabelecidos no
Município de Itanhaém.
Art. 3º - O Município deverá coordenar internamente
as competências de seus órgãos com a finalidade
de:
I - cumprir as ações que garantam a obediência aos
requisitos técnicos definidos para as funções do
Sistema Integrado de Licenciamento, previstos no
Decreto Estadual nº 55.660, de 30 de março de 2010,
especialmente aqueles relativos ao:
a) recebimento e processamento dos dados
necessários à emissão do parecer de viabilidade do
Município, incluindo a comunicação do resultado ao
Sistema Integrado de Licenciamento;
b) recebimento e processamento dos dados
necessários à emissão das licenças de
funcionamento para os casos de atividades
classificadas como de alto risco, incluindo as
comunicações dos resultados de cada etapa ao
Sistema Integrado de Licenciamento;
c) uso de funcionalidade disponibilizada pelo
Sistema Integrado de Licenciamento que permita a
comunicação dos resultados dos processamentos
previstos nas alíneas "a" e "b" deste inciso,
diretamente pelos agentes públicos municipais
responsáveis, ou o uso da tecnologia apoiada em
webservices para esse fim;
II - cumprir as ações que garantam a obediência aos
requisitos técnicos previstos para as funções de
informação, orientação e treinamento dos usuários
do Sistema Integrado de Licenciamento;
III - indicar e manter atualizada a lista dos agentes
públicos do Município que deverão ter acesso às
funcionalidades de administração de regras próprias
e homologação de procedimentos, informando seu
nome, número de inscrição no CPF/MF e o
respectivo perfil de permissões perante o Sistema
Integrado de Licenciamento;
IV - adquirir e manter a validade dos certificados
digitais dos agentes públicos mencionados no inciso
anterior para os efeitos do artigo 19 do Decreto
Estadual nº 55.660, de 30 de março de 2010;

V - fornecer o arquivo eletrônico da imagem do
brasão do Município, em alta resolução, em fundo
branco para aplicação no Certificado de
Licenciamento Integrado;
VI - uso da funcionalidade de alteração de ofício do
Sistema Integrado de Licenciamento, e sempre
imediatamente após a constatação, os dados
cadastrais efetivamente encontrados nos
procedimentos de fiscalização;
VII - observar as normas complementares e as
medidas necessárias ao aprimoramento do Sistema
Integrado de Licenciamento, previstas nos incisos I
e II do artigo 6º do Decreto Estadual nº 55.660, de 30
de março de 2010;
VIII - responder aos questionamentos e as
sugestões recebidas pela Secretaria de Gestão
Pública em relação ao Sistema Integrado de
Licenciamento, especialmente as relativas a
inconformidades, incorreções ou solicitações de
esclarecimentos sobre regras e procedimentos
municipais.
Art. 4º - As Secretarias Municipais de
Desenvolvimento Econômico, Obras e
Desenvolvimento Urbano, Planejamento e Meio
Ambiente e Saúde, por intermédio de seus órgãos
competentes, implementarão a adoção das medidas
necessárias ao cumprimento do disposto no
presente decreto.
Art. 5º - A lista de identificação e classificação pelo
Município dos graus de risco das atividades, a partir
dos códigos da Classificação Nacional de Atividades
Econômicas - CNAE constantes dos Anexos 1 e 2,
farão parte integrante deste decreto.
Art. 6º - As despesas com a execução do presente
decreto correrão por conta das dotações próprias do
orçamento.
Art. 7º - Este decreto entrará em vigor na data de
sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 19 de outubro
de 2010.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 19 de outubro de
2010.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 40/2010
Atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de
Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do
Concurso Público nº 01/2008, nas funções de
Professor de Educação Básica I (PEB I), Professor
de Educação Básica II (PEB II) e Professor de
Educação Básica III (PEB III) na disciplina Inglês a
comparecerem dia 15/10/2010 (sexta-feira) para
atribuição de classes, por tempo determinado,
conforme cronograma abaixo:
Cargo Nº de vagas/aulas
PEB I 1 vaga candidatos
aprovados a partir do número 710
PEB II 3 vagas candidatos
aprovados a partir do número 266
PEB III - Inglês 28 aulas candidatos
aprovados a partir do número 028
Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,
Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.
Horário: 9h00min
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Os candidatos deverão comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitação profissional (original e cópia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 8 de outubro
de 2010.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 41/2010
Atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de
Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do
Concurso Público nº 01/2008, nas funções de
Professor de Educação Básica I (PEB I) e Professor
de Educação Básica II (PEB II) a comparecerem dia
21/10/2010 (quinta-feira) para atribuição de classes,
por tempo determinado, conforme cronograma
abaixo:
Cargo Nº de vagas/aulas
PEB I 1 vaga candidatos
aprovados a partir do número 001
PEB II 3 vagas candidatos
aprovados a partir do número 001
Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,
Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.
Horário: 9h00min
Os candidatos deverão comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitação profissional (original e cópia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 18 de outubro
de 2010.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 17/2010
Atribuição
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de
Itanhaém convoca os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Edital nº 03/2010 na função de
Educador de Creche, a comparecerem dia 21/10/
2010 (quinta-feira) para atribuição, por tempo
determinado, conforme cronograma abaixo:
Cargo Nº de vagas
Candidatos
Educador de Creche 1 vaga candidatos
aprovados do número 221 até o número 235
Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação,
Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 - Centro.
Horário: 9h00min
Os candidatos deverão comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitação profissional (original e cópia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 18 de outubro
de 2010.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 09/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº 01/2010, para posse ao
cargo de Professor Substituto,
PROFESSOR SUBSTITUTO
NOME                 CLASSIFICAÇÃO
ERIKA SANTOS SEIXAS         38
DEISE DE SOUSA LIMA                 39
Os candidatos deverão comparecer para atribuição
de aulas/classes  nos dias 25/10/2010 no horário
das 14:00 hs conforme cronograma abaixo no

Departamento de Ensino no Centro Tecnológico de
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, nº 1130 -
Centro, munidos dos títulos (requisitos) exigidos
para provimento do cargo  conforme Edital 01/10.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Deverão apresentar-se no prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis no Departamento de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Washington Luiz, nº
75 - Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e das
13:00 ás 16:00 nos dias 26/10/2010 e 27/10/2010,
para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no capítulo XII DA NOMEAÇÃO
conforme Edital nº 01/10 e agendamento dos
exames médicos.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
CRONOGRAMA DAS ATRIBUIÇÃO:
DIA HORÁRIO CARGO
25/10/2010 14:00 horas
Professor Substituto
Itanhaém, 20 de outubro de 2010.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 266/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Assistente Social.
Nome            Classificação
MARIBEL DA SILVA ROSENDO ZILLES            22
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, no horário das 09:00  ás 12:00  e das
13:00 ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 264/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar de Enfermagem.
Nome           Classificação
NAIR RIBEIRO PUPO        103
CARLA SILVIA GUIMARÃES FRANCO CORRÊA    104
ANA CRISTINA GONÇALVES DE BRITO       105
ELIEZER ASSUNÇÃO CARLOS        106
ELISETE MENEZES FERREIRA         107
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, no horário das 09:00  ás 12:00  e das
13:00 ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 268/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar Escolar.
Nome       Classificação
JOANA D DA S SANTOS       121
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, no horário das 09:00  ás 12:00  e das
13:00 ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 270/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Escriturário.
Nome         Classificação
IZABEL CRISTINA ARLINDO      36
NAARA GIORDANI       37
MELQUISEDEC HERGERSHEIMER      38
IVONINHA DE FÁTIMA MEZADRE   39
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, no horário das 09:00  ás 12:00  e das
13:00 ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 265/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Farmacêutico.
Nome     Classificação
ROBERTO CARLOS FERNANDES BARSOTTI      11
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, no horário das 09:00  ás 12:00  e das
13:00 ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 02/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no

Concurso Público Edital nº. 01/2007, para posse ao
cargo de Fiscal de Tributos.
Nome         Classificação
SUELI GONZALEZ             23
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, no horário das 09:00  ás 12:00  e das
13:00 ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2007 e
agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 269/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Psicólogo.
Nome     Classificação
RAFAELA MARTINEZ   33
MARINA CANAL CAETANO DRUMMOND     34
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, no horário das 09:00  ás 12:00  e das
13:00 ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 267/2010
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao
cargo de Vigia.
Nome       Classificação
IVAN LENON GOMES DA SILVA    52
JEFERSON ANDRÉ REBERTE LOPES   53
DENIS RICARDO SANTOS DA SILVA   54
Os candidatos deverão comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, nº
1130 - Centro, no horário das 09:00  ás 12:00  e das
13:00 ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02
(dois) dias úteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentação dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

C O M U N I C A D O
O Dr. JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal
da Estância Balneária de Itanhaém, torna público a
retificação do Edital do Concurso Público nº 002/
2010, publicado no Boletim Oficial de Itanhaém
nº153 em 08/10/2010, conforme estabelece a seguir:
1- Retificação

Na Tabela I
Cargo: Agente Comunitário de Saúde:
1.1 Inserir no código 1091 - USF Guapiranga: Rua
Mário Simões
1.2 Inserir no código 1124 - USF Centro: Rua Mário
Soares Pedroso, Rua Campininha (lado Ivoty)
1.3 Inserir no código 1125 - USF Centro: Rua Manoel
Alexandre dos Santos
1.4 Inserir no código 1139 - USF Centro: Rua
Theodomiro Manoel dos Santos
1.5 Inserir no código 1137 - USF Centro: Rua
Benedito Celestino.
2- Permanecem inalterados os demais itens e
disposições do Edital.
Itanhaém, 19 de outubro de 2010.
Dr. JOAO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

PROCESSO DE REMOÇÃO A PEDIDO/2010
RECURSO
Cargo: Professor de Educação Básica III.
NOME RG U.E.
RECURSO
Sylene Sciencio 17.683.102-2 E.M.
Dalva Datti Ruivo Deferido
Itanhaém, 14 de outubro de 2010.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

PROCESSO SELETIVO-EDITAL Nº 03/2010.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM,
observadas as disposições da Lei Municipal nº 3.327
de 08 de agosto de 2007, FAZ SABER que abre as
inscrições, nos dias,27,28 e 29/10/2010  , no horário
das 08:00 á 12:00  e das 13:00 ás 16:00 horas, na
Secretaria Municipal de saúde,  a Av. Gentil Perez ,
260, Jd Umuarama, Itanhaem, SP,  para os candidatos
interessados em participar do Processo Seletivo que
visa a contratação  de,   02 (dois) Médico Psiquiatra
INSTRUÇÕES ESPECIAIS
1. DAS FUNÇÕES E VAGAS
" O Processo seletivo    destina-se  ao
preenchimento de   funções e vagas, do serviço do
CAPS ( Centro de Atendimento Psicosocial) por
tempo determinado de 12 (doze ) meses, e serão
providas mediante admissão dos candidatos nele
habilitado.
2. DAS CONDIÇÕES E DOS REQUISITOS PARA
PARTICIPAÇÃO E CONTRATAÇÃO
2.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;
2.2 Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos, na data
da contratação;
2.3 Estar em dias com as obrigações eleitorais e
com as obrigações militares, neste último caso
para  os candidatos do sexo masculino, na data da
contratação;
2.4 Comprovar o nível de escolaridade exigido;
2.5 Possuir habilitação para o exercício da função;
2.6 Ter disponibilidade de horário integral para
exercer suas atividades;
2.7 Não possuir antecedentes criminais, devendo
apresentar certidão emitida pelo Cartório
  Criminal, na data da contratação;
2.8 Gozar de boa saúde física e mental;
2.9  Não ter sofrido, no exercício de função pública,
penalidade por prática de atos desabonadores;
2.10 Conhecer e estar de acordo com as exigências
contidas no presente Edital
3.  DAS PROVAS

EDITAIS
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3.1 - O Processo Seletivo consistirá em:
Prova Objetiva
3.2 -  A prova objetiva será realizada no dia 08/11/
2010 , as 14hs na Av. Gentil Perez nº 260- Jd.
Umuarama - Itanhaém ( Paço II).

3.3 -   A prova Objetiva será  avaliada de 0 a 100
3.4    -  Em caso de igualdade classificação dar-se-á
preferência sucessivamente ao candidato que:
3.4.1 - Obtiver Maior pontuação na prova objetiva
3.4.2 -  Obtiver  maior idade

4- DA CLASSIFICAÇÃO
4.1 - Os candidatos habilitados serão classificados
em ordem decrescente da avaliação obtida da    prova
objetiva .
4.2- Classificação final será  divulgada dia 12/11/2010

na Secretaria de Saúde -  Paço II- Av. Gentil Perez nº
160- Jd. Umuarama - Itanhaém
5- A Lei Municipal nº 3.316 de 13 de junho de 2007,
não dispõe do benefício de Vale Transporte
(intermunicipal e interestadual), garantido somente

para transportes urbanos.
Itanhaém, 18   de outubro de 2010.
Marcelo Di Giuseppe
Secretario Municipal de Saúde
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EXTRATOS

Dispensa de Licitação
Processo nº 1190/2010
Ante manifestação da Procuradoria Juridica, ratifico a
dispensa de licitação para locação de imovel situado a
Rua Egas Muniz de Arruda Botelho nº 361,
Jardim Laranjeiras, neste municipio, destinado a
instalação do CMR - Centro
Municipal de Reabilitação da Secretaria de Saúde, com
fundamento no art.  24X, da Lei Federal nº 8666/93.
Marcelo Di Giuseppe
Secretário de Saúde

Extrato de Contrato de Locação
Processo nº 1190/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Herílio Barbizan Filho
Objeto: locação de imóvel situado a Rua Egas Muniz de
Arruda Botelho nº 361, Jardim Laranjeiras, Neste
Municipio destinado a instalação do CMR - Centro

ITANHAEM PREV

Municipal de Reabilitação.
Valor Global do Contrato: R$ 6.000,00 (seis mil reais).
Prazo: 06 meses, iniciando em 10/09/2010.
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

Extrato Termo Aditivo
Processo nº 302/2009
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Teodoro de Jesus Rodrigues
Objeto: locação de imóvel destinado à instalação do
Centro de Atendimento ao Cidadão - Jardim América,
situado à rua Castor Zabala Domingues, nº 30, Parque
Novaro, neste município.
Ficam ratificadas as demais clausulas e condições
estipuladas no contrato original não especificadas por
este Termo Aditivo
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

Extrato Termo Aditivo

Processo nº 1801/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Paulo Eduardo Bertozzi - ME
Objeto: locação de dependências esportivas (piscina)
destinado ao Desenvolvimento de práticas esportivas
dos portadores de necessidades especiais do
município.
Valor Global do Contrato: R$ 2.888,10 (dois mil
oitocentos e oitenta e oito reais e dez centavos).
Prazo: 03(três) meses, iniciando em 24/09/2010.
Ficam ratificadas as demais clausulas e condições
estipuladas no contrato original não especificadas por
este Termo Aditivo
JOÃO NUNES DE FREITAS
Diretor Depto Administrativo

PORTARIA  GS Nº  030/2010
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, no uso

das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data do óbito, a Sra. MARILENE
ALVES DA CUNHA CASTRO SANTOS, portadora da
cédula de identidade RG nº 9.782.369-7 e do CPF nº
001.579.838-03, o Benefício de Pensão por Morte do
servidor ELY DE CASTRO SANTOS, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Vigia, portador da cédula de
identidade RG nº 7.361.993-0 e do CPF nº 003.761.828-
81, em conformidade com o disposto no artigo 40, § 7º,
da Constituição Federal/88 e artigo 11, inciso I, da Lei
Municipal nº 3.212 de 17 de abril de 2006, com as
alterações introduzidas através da Lei Municipal 3.510
de 28 de abril de 2009.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência.
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém,  14 de
outubro de 2010.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 031/2010
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdência Municipal de Itanhaém, no uso das
atribuições que lhe são conferidas por Lei,
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora
MARIA EMILIA DE ANDRADE,  portadora da cédula de
identidade RG nº 8.299.815-2 e do CPF nº 801.793.808-00,
ocupante do cargo de provimento efetivo de DIRETORA DE
DIVISÃO DE TRIBUTOS, o Benefício de Aposentadoria
Voluntária por Tempo de Contribuição e Implemento de
Idade, com proventos integrais, em conformidade com o
disposto no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/05 e
artigo 47 da Lei Municipal nº 3.212/06.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência.
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém,  20 de
outubro de 2010.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente Itanhaém- PREV

Atos do Poder Legislativo
LEI Nº 3.661, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010
"Dispõe sobre afixação de placa identificadora
permanente nas inaugurações de obras e equipamentos
públicos, e dá outras providências".
JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA, Presidente da Câmara
Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu, nos
termos do artigo 34, § 6º, da Lei Orgânica do Município,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1o - Na ocasião de inauguração de obras e
equipamentos públicos municipais, deverá ser afixada
uma placa identificadora permanente, contendo as
seguintes informações:
I - nomes do Prefeito, Vice-Prefeito, Presidente da
Câmara e de todos os vereadores;
II - informações sucintas a respeito dos serviços que
serão instalados no próprio público a ser inaugurado;
III - data da inauguração.
Art. 2o - A execução da presente Lei correrá por conta
de dotações orçamentárias próprias, consignadas no
orçamento vigente, suplementadas, se necessário.
Art. 3o - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Câmara Municipal de Itanhaém, em 24 de setembro de
2010.
JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA
PRESIDENTE
Registrado sob Protocolo no 1388/2010
Diretoria Geral, em 24 de setembro de 2010
Projeto de autoria do Vereador José Renato Costa de
Oliva
Cássio Luiz Muniz
Diretor Geral

LEI Nº 3.662, DE 1º DE OUTUBRO DE 2010
"Dispõe sobre a criação da data base e revisão geral
anual das remunerações e subsídios dos Servidores
Públicos Municipais dos Poderes Executivo e
Legislativo do Município, e das Autarquias e Fundações
Públicas Municipais".
JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA, Presidente da Câmara
Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu,
nos termos do artigo 34, § 6º, da Lei Orgânica do
Município, promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica estabelecida a data base dos servidores

públicos municipais para o mês de setembro de cada
ano, porém sendo iniciadas as negociações no mês de
maio.
Art. 2º - As remunerações e os subsídios dos
Servidores Públicos Municipais dos Poderes Executivo
e Legislativo do Município, das Autarquias e Fundações
Públicas Municipais serão discutidos, de acordo com o
artigo 63, inciso XI da Lei Orgânica Municipal, na forma
do inciso X do art. 37 da Constituição Federal, até o dia
primeiro de setembro de cada ano, sem distinção de
índices, extensivos aos proventos dos inativos e dos
pensionistas.
Art. 3º - A discussão geral anual de que trata o Art. 1º
observará as seguintes condições:
I - autorização na lei de diretrizes orçamentárias;
II - definição do índice em lei específica;
III - revisão do montante da respectiva despesa e
correspondentes fontes de custeio na lei orçamentária
anual;
IV - atendimento aos limites para despesa com pessoal
de que tratam o art. 169 da Constituição e a Lei
Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000.
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicação.
Câmara Municipal de Itanhaém, em 1º de outubro de
2010.
JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA
PRESIDENTE
Registrado sob Protocolo no 825/2010
Diretoria Geral, em 1ºde outubro de 2010
Projeto de autoria de Todos os Vereadores
Cássio Luiz Muniz
Diretor Geral

LEI Nº 3.665, DE 15 DE OUTUBRO DE 2010
"Dispõe sobre a presença de ambulância equipada com
desfibrilador cardíaco nos eventos esportivos oficiais
realizados no Município de Itanhaém".
JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA, Presidente da Câmara
Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu,
nos termos do artigo 34, § 6º, da Lei Orgânica do
Município, promulgo a seguinte Lei:
Art. 1o - Em todos os eventos esportivos oficiais
realizados no Município de Itanhaém será obrigatória a
presença de ambulância equipada com desfibrilador

cardíaco.
Art. 2o - A entidade responsável pelo evento deverá
informar ao Departamento de Esportes do Município da
sua realização, com antecedência mínima de 15
(quinze) dias.
Art. 3o - As despesas decorrentes da execução do
disposto nesta Lei correrão à conta de dotações
orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.
Art. 4o - O Poder Executivo regulamentará, no que
couber, a presente lei no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua publicação.
Art. 5o - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicação.
Câmara Municipal de Itanhaém, em 15 de outubro de
2010.
JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA
PRESIDENTE
Registrado sob Protocolo no 3741/2009
Diretoria Geral, em 15de outubro de 2010
Projeto de autoria do Vereador Rogélio Ferreiro
Rodrigues
Cássio Luiz Muniz
Diretor Geral
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