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Prefeitura e comerciantes se reunem
para definir Il Festival Gastronomico
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A Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, através do Departamento
de Turismo, promoveu um encontro
com 32 comerciantes do municipio,
nesta quinta-feira (21), no Pago
Municipal, para apresentar a
realizacdo do 2° Festival Gas-
trondmico — Show de Sabor.

Foram apresentados a proposta do
Festival deste ano e os resultados
obtidos na primeira edigao do evento,
ocorrido em 2008. Os empresarios de
bares, restaurantes e similares de
[tanhaém tiveram a oportunidade de
esclarecer suas duvidas e dar
sugestoes para 2° Festival
Gastronomico.

Todos que estiveram presentes
receberam trés propostas de pacote
de adesao ao evento, que devem ser
escolhidas, juntamente com a
definicdo do prato, até o préximo dia
25 de outubro. Cada estabelecimento
vai decidir livremente a proposta e 0
prato que Seu comércio ird apresentar
ao consumidor.

FESTIVAL GASTRONOMICO

0 Festival Gastronémico de
[tanhaém é uma oportunidade de
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oferecer ao publico a degustagao de
pratos especialmente elaborados
para o evento ou que representem a
especialidade da casa a pregos
diferenciados.

0 Il Festival Gastronémico - Show
de Sabor Itanhaém 2010 tem data
prevista de inicio no dia 8 de
novembro, a partir do coquetel de
abertura a ser realizado na mesma
data, e encerrando em 8 de
dezembro, com a premiagdo do
estabelecimento vencedor.

0 evento tem como principais
objetivos fomentar a atividade
gastrondmica da cidade; incrementar
a venda; incentivar o habito de
freqlientar restaurantes, bares e
similares e fortalecer a posigao do
Departamento de Turismo como
promotor do desenvolvimento do setor.

Serd disponibilizada para os
comércios participantes uma urna,
que servird para depositar as fichas
de avaliagao dos clientes que
consumirem o prato participante. 0s
dados servirdo também como um
cadastro dos consumidores dos
pratos participantes do festival.

www.itanhaem.sp.gov.br
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Banda Marcial conquista bicampeonato
no 4° Concurso de Bandas e Fanfarras

Mais um titulo da destaque
ao trabalho da Banda Marcial de
[tanhaém. Em participacéo no 4°
Concurso de Bandas e Fanfarras
do Guaruja, realizado no altimo
domingo (17), a banda alcangou
quatro colocag0es e conquistou
0 bicampeonato.

As primeiras colocagoes
foram conquistadas na categoria
Baliza, por Brenda Dominiski
Galvao; na categoria Mor,
conquistado por Cristiano Silva
de Souza; na categoria Linha de
Frente; e na categoria Banda
Marcial Livre.

ANIVERSARIO

0 titulo no concurso pode ser
considerado um presente pelos
23 anos da Banda Marcial,
completados um dia antes da

*SAUDE

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
(Central de Agendamento)
Tel.: 3426-2074

ATENDIMENTO 24 HORAS
Pronto-Socorro:

Tel.: 3426-4212

HOSPITAL E MATERNIDADE
Tel.: 3421-1900

CENTRO DE REABILITAGAO
Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS E
PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
Suarao: Tel.: 3426-1577

Qasis: Tel.: 3427-7533

Savoy: Tel.: 3426-1798

Jd. Mosteiro: Tel.: 3426-3197
Guapiranga: Tel.: 3426-5807
Gaivota: Tel.: 3429-1410
Coronel: Tel: 3427-5524
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competigao, no ultimo sabado
(16). Atualmente, o grupo é
formado por 88 componentes,
que se empenham cada vez
mais nos ensaios, sempre com
0 propdsito de representar bem
0 Municipio.

As primeiras colocagoes
foram conquistadas nas
categorias Baliza, Mor,
Linha de Frente e Banda
Marcial Livre

CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA
Tel: 3426-3350

SAMU - SERVIGO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA
Tel.: 192

*SEGURANGA
BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE
Tel.: 3427-4769

BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
Tel.: 3425-5226

DEFESA CIVIL
Tel.: 199 ou 3427-8352

DELEGACIA SECCIONAL
Tel.: 3422-6061

1° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3422-1208

2° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3426-1307
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Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRANSITO
Tel.: 3422-2438

29° BATALHAO PM
Tel.: 3427-1414

GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Tels.: 199 / 3425-3800/3649

POLICIA MILITAR
Tel.: 190

POLICIA RODOVIARIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLICIA MILITAR AMBIENTAL
Tel.: 3422-3765

+SERVIGOS PUBLICOS

BIBLIOTECA MUNICIPAL
POETA PAULO BONFIM
Tel.: 3426-1477

PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA ,
BALNEARIA DE ITANHAEM

CAMARA MUNICIPAL
Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

INCRA
Tel.: 3421-1600 RAMAL 271

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
Tel. : 3426-3501

CEMITERIO MUNICIPAL
Tel.: 3427-7805

CENTRO DE PESQUISAS
Tel.: 3427-6704

CMTECE
Tel.: 3421-1700

CONSELHO TUTELAR
Tel.: 3426-3500

Av. Washington Luiz, 75 - Centro
Cep. 11.740 000 * Tel. (13) 3421-1600
www.itanhaem.sp.gov.br
jornalismo@itanhaem.sp.gov.br

UFM 2010: R$ 2,02

CRAS - CENTRO DE REFERENCIA
EM ASSISTENCIA SOCIAL
Gaivota: Tel: 3429-2903
Sabaina: Tel: 3426-2344
Suarao: Tel: 3427-3286

Oasis: Tel: 3427-7660

DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES)
Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tel.: 3427-5068

PAT
Tel.: 3427-6216

PROCON
Tel.: 3421-1804

INSS - A’RRECADAQT\O
E BENEFICIOS
Tel.: 3422-6063

JUIZADO DE MENORES
Tel.: 3422-1215/ ramal 214

JOAO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

RUY SANTOS
Vice-prefeito
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LEIN® 3.663, DE 4 DE OUTUBRO DE 2010

"Obriga os estabelecimentos bancarios e postos
bancarios avangados de atendimento a observarem
aprivacidade e a seguranca dos usudrios de seus
Servigos".

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - As agéncias bancérias e 0s postos
bancarios avangados de atendimento em
estabelecimentos comerciais situados no Municipio
ficam obrigados a proporcionar atendimento
reservado a seus clientes, nos caixas onde haja
movimentagao de valores.

Paragrafo (nico - O local destinado aos usuarios que
aguardam atendimento devera ser visualmente
isolado dos caixas de atendimento mencionados no
"caput" deste artigo.

Art. 2° - As instituigoes bancarias deverdo adaptar
suas agéncias e postos bancarios avangados de
atendimento no prazo de 90 (noventa) dias, contados
a partir da publicagdo desta lei.

Paragrafo tnico - A inobservancia do prazo
determinado no "caput" deste artigo implicara na
aplicacao das seguintes sangoes:

| - multa didria de 200 (duzentas) Unidades Fiscais,
retroativa a data em que Se escoe 0 prazo para que
0s estabelecimentos bancérios se adaptem a
presente lei;

I - no caso de reincidéncia, a multa didria passara a
ser de 400 (quatrocentas) Unidades Fiscais, a ser
cobrada retroativamente a partir da expedicdo da
multa anterior;

Il - no caso de nova reincidéncia, a agéncia
bancaria ou posto de atendimento sofrerd a
cassagdo do alvard de funcionamento.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de outubro
de2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Processo n° 8.206/
2010.

Projeto de Lei de autoria do Vereador José Renato
Costa de Oliva.

Departamento Administrativo, em 4 de outubro de
2010.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

LEIN° 3.664, DE 5 DE OUTUBRO DE 2010
"Determina medidas de prevengao contra a
contaminagao do lencol freatico para os
sepultamentos realizados nos cemitérios do
Municipio de ltanhaém".

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
[tanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- Todos os sepultamentos realizados em
cemitérios localizados no Municipio de ltanhaém
deverdo ser acompanhados de medidas de
prevencao contra a contaminacao do lengol freatico
pelo necrochorume, subproduto resultante da
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Atos

decomposicao do organismo humano de forma
natural direta ou indireta.

Art. 2°- VETADO.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo
desta lei correrao por conta das dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 4° - O Executivo regulamentara esta lei no prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 5 de outubro
de2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Processo n° 8.204/
2010.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Rogélio
Ferreiro Rodrigues.

Departamento Administrativo, em 5 de outubro de
2010.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administragao

LEIN° 3.666, DE 15 DE OUTUBRO DE 2010
"Dispde sobre a concessao de  gratificagdo de
presenca - jeton aos integrantes da Junta
Administrativa de Recursos de Infragées - JARI, e
da outras providéncias".

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- Aos integrantes da Junta Administrativa de
Recursos de Infragdes - JARI, orgdo colegiado
componente do Sistema Nacional de Transito,
responsavel pelo julgamento dos recursos
interpostos contra penalidades aplicadas pelo 6rgéo
executivo de transito do Municipio, fica assegurado
0 pagamento de gratificago de presenca - jeton, por
$essao a que comparecerem, de valor equivalente a
10% (dez por cento) do menor valor da Escala de
Vencimentos e Salarios dos servidores do Quadro
de Pessoal da Prefeitura Municipal de ltanhaém,
instituida pelo Anexo |, Tabela "B", da Lei
Complementar n® 111, de 31 de margo de 2010,
limitada a 8 (oito) sessdes mensais, ordindrias ou
extraordinarias.

Art. 2° - 0 pagamento da gratificagéo de presenca -
jeton sera efetuado na mesma data do pagamento
dos vencimentos dos servidores publicos
municipais, mediante a comprovagao da efetiva
atuacao dos integrantes da JARI nas sessoes de
julgamento.

Art. 3° - As faltas as sessoes de julgamento, ainda
que justificadas, ndo serdo consideradas para efeito
de pagamento da gratificacao de presenca - jeton.
Paragrafo Unico - A gratificacao de presenca - jeton
nédo serd devida por sessoes que ndo se realizarem
em virtude de feriado, caso fortuito ou motivo de
forga maior.

Art. 4° - A gratificacdo de presenca de que trata esta
lei serd atribuida, nas mesmas bases e condicoes,
o servidor designado para secretariar os trabalhos
da JARI.

Art. 5° - A gratificacao de presenca - jeton ndo sera
incorporada ao vencimento ou salario do servidor
para qualquer efeito e nao serd considerada para
célculo de qualquer vantagem pecunidria.

do Poder Executivo

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugao
desta lei correrdo a conta de dotagées proprias do
orgamento municipal vigente.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 15 de outubro
de2010.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Processo n° 8.583/
2010.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 15 de outubro de
2010.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

DECRETO N° 2.839, DE 8 DE OUTUBRO DE 2010
"Dispde sobre permissao de uso, a ELEKTRO -
ELETRICIDADE E SERVIGOS S.A, a titulo precario e
oneroso, pelo prazo de 10 (dez) anos, de parte do
imovel que especifica, e d& outras providéncias
correlatas".

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuicdes que a lei lhe
confere, em especial 0s artigos 50, VII, e 97 § 3°,
ambos da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o que ficou decidido no processo
administrativo n® 8.709/2009,

DECRETA:

Art. 1°- Fica outorgada a ELEKTRO - ELETRICIDADE
E SERVIGOS S.A., concessionaria de servico
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.328.280/
0001-97, com sede na Rua Ary Antenor de Souza, n®
321, Jardim América, na Cidade de Campinas/SP,
permissao de uso, a titulo precario e oneroso, pelo
prazo de 10 (dez) anos, de uma érea com 8.553,82
(oito mil, quinhentos e cinquenta e trés metros
quadrados e oitenta e dois decimetros quadrados),
parte de area maior pertencente a Prefeitura
Municipal de Itanhaém, localizada na Estrada Gentil
Perez, n° 260, que assim se descreve: "inicia-se no
ponto 01, localizado na confluéncia da Rua Dalton
Muller Pessoa com a Rua Um, no Bairro
denominado Umuarama; dai, segue por 125,12
metros com azimute 161°50'53" até atingir o ponto
02, confrontando neste alinhamento 01-02 com a Rua
Um; deste ponto 02 a divisa deflete a direita e segue
por 20,00 metros com azimute 300°42'01" até atingir
0 ponto 03; dai, deflete a esquerda e segue por 88,63
metros com azimute 265°42'53" até atingir o ponto
04, confrontando do ponto 02 até o ponto 04 com a
area de onde esta fora destacada; dai, deflete a
direita e segue por 76,13 metros com azimute
355°42'53" até atingir o ponto 05, localizado na Rua
Dalton Muller Pessoa; deste ponto 05 a divisa deflete
adireita e segue agora confrontando com a Rua
Dalton Muller Pessoa por 82,32 metros com azimute
61024'46" até atingir o ponto 01, inicial desta
descrigao".

Paragrafo tinico - A area descrita no caput deste
artigo destinar-se-4 exclusivamente a execugéo de
atividades relacionadas ao objeto social da
permissiondria.

Art. 2° - A permissao de uso de que trata este
decreto serd formalizada por meio de Termo, do
qual, além das clausulas usuais, devera constar que
apermissionaria fica obrigada a:

| - ndo utilizar a area para finalidade diversa da
prevista no paragrafo tnico do artigo 1° deste
decreto, bem como ndo cedé-Ia, no todo ou em
parte, aterceiros;

Il - ndo realizar quaisquer obras ou benfeitorias na
area cedida sem prévia aprovacao dos 6rgaos
técnicos da Prefeitura;

Il - ndo permitir que terceiros se apossem do
imovel, bem como dar conhecimento imediato &
Prefeitura da qualquer turbagao de posse que se
verifique;

IV - zelar pela limpeza e conservagao do imovel,
devendo providenciar, as suas expensas, qualquer
servico de manutengao que se fizer necessario;

V - responder, durante o prazo de vigéncia da
permissao de uso, por eventuais taxas, tarifas e
impostos referentes ao imovel;

VI - restituir o imovel a Prefeitura, ao término do
prazo estabelecido no artigo 1° deste decreto.

Art. 3°- A ocorréncia de qualquer das seguintes
hipéteses acarretard a revogagao da permissao de
uso, com a consequente e imediata perda do uso e
g0zo do imdvel pela permissiondria:

| - extingdo da permissiondria;

Il - alteragéo da destinagao do imovel;

Il - inobservancia das obrigaces estabelecidas
neste decreto ou das clausulas que constarem do
Termo de Permisséo de Uso.

Parégrafo tnico - Findo o prazo estabelecido no
artigo 1° deste decreto, bem como na ocorréncia de
qualquer das hipoteses previstas neste artigo, o
imovel serd restituido ao Municipio, sem direito de
retencdo e independentemente de qualquer
pagamento ou indenizagao pelas benfeitorias
realizadas.

Art. 4° - A Prefeitura nao serd responsavel,
inclusive perante terceiros, por quaisquer prejuizos
decorrentes das obras, servigos e trabalhos a cargo
da permissionaria.

Art. 5° - A Prefeitura terd o direito de, a qualquer
tempo, fiscalizar o cumprimento das obrigagoes
estabelecidas neste decreto e no Termo de
Permissao de Uso.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de [tanhaém, em 8 de outubro
de2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n® 8.709/2009.
Departamento Administrativo, em 8 de outubro de
2010.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

DECRETO N° 2.842, DE 18 DE OUTUBRO DE 2010
"Regulamenta o processo de atribuicao de classes,
aulas e unidades escolares para 0 ano letivo de
2011, e d4 outras providéncias".

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuicdes que a lei lhe
confere,

DECRETA:

CAPITULO |

Da Inscricao

Art. 1° - Todos os docentes e especialistas de
educacao ocupantes de cargos de provimento efetivo
ou empregos permanentes do Quadro de Pessoal do
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Magistério Publico Municipal, em exercicio ou
afastados de suas fungées, a qualquer titulo, deverao
inscrever-se para o processo de atribuicao de
classes, aulas e unidades escolares, conforme
cronograma a seguir estabelecido:

|- dia 4 de novembro de 2010 - Professores de
Educagao Basica l, de Educacao Basica ll, de
Educagao Basica lll, de Educacdo de Jovens e
Adultos, de Educacao Especial, de Creche e
Substituto;

Il - dia 5 de novembro de 2010 - Especialistas de
Educagéo;

Il - dias 4 e 5 de novembro de 2010 - Professores
de Educagéo Basica | e Professores de Educagao
Basica Il afastados junto ao Municipio por forga do
conveénio de Parceria Educacional Estado-Municipio.
§1°- Ainscrigao dos docentes serd feita na unidade
escolar em que tenha o cargo classificado,
respeitado o processo de remogao de 2010, e a dos
especialistas de educacao na sede do Departamento
de Ensino, situada no Centro Municipal Tecnoldgico
de Educagao, Cultura e Esportes.

§ 2°- No ato da inscrigdo, o interessado devera
assinar a ficha de inscri¢ao, conferindo seu tempo
de servico e os titulos nela anotados, e ainda
declarar se tem interesse na ampliagéo da jornada,
atitulo de carga suplementar.

CAPITULOI

Da Classificagao

Art. 2°- Os docentes e 0s especialistas de educagao
inscritos para o processo de atribuicao de classes,
aulas e unidades escolares serao classificados de
acordo com seus titulos e tempo de servico.

§ 1°- Quanto aos titulos, sera atribuida a seguinte
pontuagdo:

| - diploma de Doutorado, relacionado a érea de
atuacao - 10 (dez) pontos;

Il - diploma de Mestrado, relacionado a area de
atuacdo - 5 (cinco) pontos;

Il - diploma de Pedagogia ou Normal Superior, para
os Professores de Educacao Bésica , de Educagao
Basica ll, de Educagéo de Jovens e Adultos, de
Creche e Substituto - desde que nao tenha sido
utilizado para investidura no cargo - 3 (trés) pontos;
IV - diploma de Licenciatura plena em outras areas
(apenas 1 diploma) - 1 (um) ponto;

V - certificado de pds-graduagao lato sensu ou
especializacdo (apenas 1 certificado) com duragao
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas,
relacionado a area de atuagéo do docente ou
especialista de educagao - 3 (trés) pontos;

VI - certificado de curso de capacitagéo promovido
pela Prefeitura Municipal de ltanhaém ou por outras
entidades legalmente reconhecidas, realizado no
periodo de 1° de julho de 2005 a 30 de junho de 2010,
sempre relacionado a area de atuagao do docente ou
especialista de educacao - 0,5 (meio) ponto para
cada conjunto de 30 (trinta) horas, até o limite
maximo de 3 (trés) pontos.

§ 2°- 0 tempo de servigo dos docentes serd
computado, para efeito de classificagdo, coma
seguinte pontuagao:

| - tempo de servigo prestado no magistério do
Municipio de ltanhaém - 0,005 por dia de efetivo
exercicio;

Il - tempo de servigo prestado na unidade escolar
em que tenha o cargo classificado, respeitado o
processo de remogao de 2010 - 0,001 por dia de




efetivo exercicio, contado a partir de 1° de janeiro de
2004.

§ 3°- 0 tempo de servico dos Diretores de Escola
sera computado, para efeito de classificagdo, coma
seguinte pontuagao:

| - tempo de servigo prestado no cargo ou emprego
de Diretor de Escola da rede municipal de ensino -
0,006 por dia de efetivo exercicio;

Il - tempo de servico prestado na substituicao de
Diretor de Escola da rede municipal de ensino -
0,002 por dia de efetivo exercicio;

Il - tempo de servigo prestado no magistério
municipal - 0,001 por dia de efetivo exercicio.

§ 4°- 0 tempo de servico dos Coordenadores
Pedagdgicos serd computado, para efeito de
classificagao, com a seguinte pontuagao:

| - tempo de servigo prestado no cargo ou emprego
de Coordenador Pedagdgico - 0,005 por dia de
efetivo exercicio;

Il - tempo de servico prestado no magistério
municipal - 0,001 por dia de efetivo exercicio.

§ 5° - Para efeito de apuracao do tempo de servico,
serdo computados os dias de efetivo exercicio até
30 de junho de 2010, descontadas as faltas
injustificadas e as licengas sem remuneragao.

Art. 3° - A classificagao dos docentes serd feita
através de duas listas, por modalidade de ensino,
sendo uma lista por unidade escolar e outra geral,
que conterdo a soma dos pontos atribuidos aos
titulos e ao tempo de servigo no magistério, em
ordem decrescente de pontuagdo.

Paragrafo tnico - A classificagdo dos docentes
excedentes serd feita através de lista geral.

Art. 4° - A classificagao dos especialistas de
educacao serd feita através de listas especificas,
sendo uma para os Diretores de Escola e outra para
os Coordenadores Pedagdgicos, que conterdo a
soma dos pontos atribuidos aos titulos e ao tempo
de servigo, em ordem decrescente de pontuagao.
Art. 5° - Em caso de empate de pontuagdo na
classificagao dos inscritos, serdo adotados, para
efeito de desempate, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

| - maior idade;

I - maior nimero de filhos e/ou dependentes
menores de 18 (dezoito anos).

Art. 6° - As listas contendo a classificagdo dos
docentes e dos especialistas de educagao serao
afixadas na sede do Departamento de Ensino e nas
unidades da rede municipal de ensino.

Art. 7° - Os docentes e especialistas de educagao
terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data
de divulgacdo das listas de classificagao, para a
interposicao de recursos quanto a pontuagéo
atribuida, dispondo a Secretaria de Educacao,
Cultura e Esportes de igual prazo para deciséo.
CAPITULOI

Da Atribuicao

Art. 8° - A atribuicao de classes, aulas e unidades
escolares sera feita pela ordem de classificagao dos
docentes e especialistas de educagao, nos dias,
locais e hordrios a serem divulgados através de
edital a ser afixado na sede do Departamento de
Ensino e nas unidades da rede municipal de ensino.
§1°- Aos docentes e especialistas de educagao que
ndo comparecerem a sessao de atribuicao, sera
feita atribuicao compulsoria.

§ 2° - Ndo sera permitida a troca de classes e/ou
aulas apos a realizagao da sesséo de atribuigao.
Art. 9°- A atribuigao de classes e/ou aulas aos
docentes consistira de duas fases:

|- fase | - atribuicao aos docentes classificados na
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lista da unidade escolar;

Il - fase Il - atribui¢o aos docentes excedentes
classificados nalista geral.

§ 1°- Os docentes com sede em escolas municipais
cujas classes e/ou aulas forem transferidas para
outras unidades escolares, deverao participar do
processo de atribuigao na unidade de destino das
classes e/ou aulas.

§ 2°- Esgotadas as possibilidades de atribuicao de
classes nas séries iniciais do ensino fundamental,
em virtude da insuficiéncia de classes livres, 0
Professor de Educagao Bésica Il excedente atuara
em classes atribuidas a ocupantes de cargos ou
funcoes, afastados nos termos da legislagao
municipal.

§ 3°- 0 Professor de Educagéo de Jovens e Adultos
deverd participar normalmente da atribuicao de
classes do curso de Educagao de Jovens e Adultos,
nafasel, e, caso pretenda atuar no ensino
fundamental regular, em classes das séries iniciais
do ensino fundamental, devera declinar daquela
atribuigao para concorrer a atribuicao na fase I,
depois de efetuada a atribuicéo aos docentes
titulares de cargo ou emprego de Professor de
Educacao Bésica Il e de Professor de Educagéo
Basica |, classificados nesta fase.

§ 4°- Aatribuicao de aulas ao Professor de
Educagao Bésica lll sera feita de acordo com a
jornada em que estiver incluido, que somente
podera ser ampliada, a titulo de carga suplementar,
desde que existam aulas livres ou em substituigao.
Art. 10 - A atribuigéo de classes e/ou aulas aos
professores concursados que iniciarem exercicio no
Magistério Municipal apos a publicagao deste
Decreto, serd efetuada com observancia da
classificagao final obtida no concurso de ingresso, e
ap6s aqueles que se encontravam em exercicio no
periodo estabelecido para elaboragao da pontuagao.
Paragrafo tnico - Ao Professor de Educagéo Bésica
ll, concursado, que iniciar exercicio no Magistério
Municipal ap6s a publicagéo deste Decreto, sera
atribuida uma jornada inicial de 20 (vinte) horas
aulas mais 4 (quatro) horas de atividades
pedagadgicas, totalizando 24 (vinte e quatro) horas
semanais, que podera ser ampliada, a titulo de
carga suplementar, desde que existam aulas livres
ou em substituig@o, e apos aqueles que se
encontravam em exercicio no periodo estabelecido
para elaboragao da pontuagao.

Art. 11 - A atribuigo de carga suplementar de
trabalho docente ao Professor de Educagao Bésica
Il regular serd feita apos a verificagao do saldo de
aulas, sendo constituida de duas fases:

| -fase | - na unidade escolar;

Il - fase Il - lista geral.

§ 1°- Aatribuicao de carga suplementar observara
a sequinte ordem de prioridade:

| - docente titular de cargo ou emprego;

Il - docente afastado junto ao Municipio por forga do
convénio de Parceria Educacional Estado-Municipio.
Art. 12 - A atribuigéo de carga suplementar de
trabalho docente ao Professor de Educagao Bésica
lll relativa as aulas das classes de Educagao de
Jovens e Adultos ocorrera semestralmente apos a
verificagdo do saldo de aulas, obedecida a
classificagdo, sendo constituida de duas fases:

| - fase | - na unidade escolar;

Il - fase Il - lista geral.

Paragrafo Unico - A atribuicao de carga suplementar
observara a seguinte ordem de prioridade:

| - docente titular de cargo ou emprego;

Il - docente afastado junto ao Municipio por forga do

convénio de Parceria Educacional Estado-Municipio.
CAPITULO IV

Das Disposigoes Finais

Art. 13 - Os docentes afastados junto ao Municipio
por forga do convénio de Parceria Educacional
Estado-Municipio também serdo classificados em
duas listas, por modalidade de ensino, sendo uma
lista por unidade escolar e outra geral, de acordo
com os pontos constantes de sua ficha de inscrigéo,
fornecida pela unidade escolar onde vincula seu
cargo.

Art. 14 - Aatribuicao de classes, aulas e unidades
escolares regulamentada por este Decreto produzira
efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2011.

Art. 15 - Fica criada Comissao constituida pela
Diretora do Departamento de Ensino, Luci Cristina
Zanella Baena Fernandes Charif, pelas Assessoras
de Ensino e Supervisao Escolar, Tania Lucia Mathias
Netto Croffi, Noémia Barbosa Monteiro Saad Tannuz,
Maria Gélia Apelian Pessoa, Maria Cecilia Rosas,
Nicéa Silva Nascimento, Maria da Conceicao
Pompeu e pelo Sr. José Bonifacio de Freitas Neto, a
qual caberd aferir a titulagao apresentada pelos
docentes e especialistas de educagao, decidir os
recursos eventualmente interpostos, bem como
resolver 0s casos omissos, ouvida, Se necessario, a
Secretdria Municipal de Educagao, Culturae
Esportes.

Art. 16 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 18 de outubro
de 2010.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 18 de outubro de
2010.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administragdo

DECRETO N° 2.843, DE 19 DE OUTUBRO DE 2010
"Autoriza o Municipio de Itanhaém a aderir ao
Sistema Integrado de Licenciamento, instituido pelo
Decreto Estadual n®55.660, de 30 de margo de 2010,
e da outras providéncias."

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuicoes que a lei lhe
confere, e

CONSIDERANDO que o Governo do Estado de Sao
Paulo, atendendo a necessidade de assegurar a
entrada tnica de dados facilitando a integragao do
processo de licenciamento entre 0s drgaos
estaduais responsaveis pela fiscalizagéo dos
requisitos de controle sanitrio, controle ambiental,
seguranca contra incéndio, e 0s municipios, visando
favorecer a legalizagao das empresas e pessoas
juridicas, instituiu junto a Secretaria de Gestao
Publica, nos termos do Decreto n° 55.660, de 30 de
margo de 2010, o Sistema Integrado de
Licenciamento e criou o Certificado de
Licenciamento Integrado - CLI;

CONSIDERANDO que o Sistema Integrado permitira
fixar diretrizes sobre a necessidade de a
simplificacao anteceder a informatizagao de
processos, simplificando procedimentos e reduzindo
a burocracia ao minimo necessario;
CONSIDERANDO que o referido Sistema fard a
integracao de todos os processos dos 0rgaos e
entidades, e ser a entrada Unica das solicitagoes de
licenciamento das atividades requeridas, acessadas
pelainternet;

CONSIDERANDO que o Sistema Integrado tem como
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objetivo oferecer aos empreendedores, empresarios
e/ou pessoas juridicas, apos constituigao formal da
empresa, 0 processo integrado para inicio da
atividade através da emisséo do Certificado de
Licenciamento Integrado - CLI;

CONSIDERANDO que o Sistema também permitira
distinguir os procedimentos de licenciamento entre
as atividades de baixo e alto risco, conforme Lei
Federal n®11.598, de 3 de dezembro de 2007, e Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de
2006;

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Municipio de Itanhaém autorizado a
subscrever, nos termos do artigo 2° do Decreto
Estadual n°55.660, de 30 de margo de 2010, o Termo
de Adesao ao Sistema Integrado de Licenciamento
instituido pelo Governo do Estado de Séo Paulo.

Art. 2° - A adesédo do Municipio ao Sistema
Integrado de Licenciamento a que alude a artigo 1°
deste decreto observara integralmente as
disposicoes do Decreto Estadual n® 55.660, de 30 de
margo de 2010, envolvendo a sua implementagao,
implantagao, manutengao e operagao por meio do
sitio do Governo do Estado de Sao Paulo na rede
mundial de computadores, definido como um
servigo consistente na entrada tinica de dados,
processamento integrado dos 6rgaos pablicos
estaduais e municipais, e resposta tnica e final das
etapas do processo de licenciamento de atividades,
necessario para tornar apto ao funcionamento o
empresario e a pessoa juridica estabelecidos no
Municipio de ltanhaém.

Art. 3°- 0 Municipio devera coordenar internamente
as competéncias de seus 6rgdos com a finalidade
de:

|- cumprir as agoes que garantam a obediéncia aos
requisitos técnicos definidos para as fungoes do
Sistema Integrado de Licenciamento, previstos no
Decreto Estadual n® 55.660, de 30 de marco de 2010,
especialmente aqueles relativos ao:

a) recebimento e processamento dos dados
necessarios a emissao do parecer de viabilidade do
Municipio, incluindo a comunicacao do resultado ao
Sistema Integrado de Licenciamento;

b) recebimento e processamento dos dados
necessarios a emissao das licencas de
funcionamento para os casos de atividades
classificadas como de alto risco, incluindo as
comunicagoes dos resultados de cada etapa ao
Sistema Integrado de Licenciamento;

c) uso de funcionalidade disponibilizada pelo
Sistema Integrado de Licenciamento que permita a
comunicacdo dos resultados dos processamentos
previstos nas alineas "a" e "b" deste inciso,
diretamente pelos agentes publicos municipais
responsaveis, ou o uso da tecnologia apoiada em
webservices para esse fim;

Il - cumprir as agoes que garantam a obediéncia aos
requisitos técnicos previstos para as fungoes de
informagao, orientacao e treinamento dos usudrios
do Sistema Integrado de Licenciamento;

Il - indicar e manter atualizada a lista dos agentes
publicos do Municipio que deverdo ter acesso as
funcionalidades de administracao de regras proprias
e homologagao de procedimentos, informando seu
nome, nimero de inscricdo no CPF/MF e o
respectivo perfil de permissdes perante o Sistema
Integrado de Licenciamento;

IV - adquirir e manter a validade dos certificados
digitais dos agentes pablicos mencionados no inciso
anterior para os efeitos do artigo 19 do Decreto
Estadual n® 55.660, de 30 de margo de 2010;
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V - fornecer o arquivo eletrénico da imagem do
brasao do Municipio, em alta resolugao, em fundo
branco para aplicagao no Certificado de
Licenciamento Integrado;

VI - uso da funcionalidade de alteracao de oficio do
Sistema Integrado de Licenciamento, e sempre
imediatamente apos a constatagdo, os dados
cadastrais efetivamente encontrados nos
procedimentos de fiscalizagao;

VIl - observar as normas complementares e as
medidas necessarias ao aprimoramento do Sistema
Integrado de Licenciamento, previstas nos incisos |
e ll do artigo 6° do Decreto Estadual n® 55.660, de 30
de margo de 2010;

VIII - responder aos questionamentos e as
sugestoes recebidas pela Secretaria de Gestao
Puablica em relagéo ao Sistema Integrado de
Licenciamento, especialmente as relativas a
inconformidades, incorreges ou solicitagoes de
esclarecimentos sobre regras e procedimentos
municipais.

Art. 4° - As Secretarias Municipais de
Desenvolvimento Econdmico, Obras e
Desenvolvimento Urbano, Planejamento e Meio
Ambiente e Saude, por intermédio de seus 6rgaos
competentes, implementardo a adogao das medidas
necessarias ao cumprimento do disposto no
presente decreto.

Art. 5° - Alista de identificacdo e classificacao pelo
Municipio dos graus de risco das atividades, a partir
dos codigos da Classificagdo Nacional de Atividades
Econdmicas - CNAE constantes dos Anexos 1€ 2,
fardo parte integrante deste decreto.

Art. 6° - As despesas com a execucao do presente
decreto correrdo por conta das dotagoes proprias do
orgamento.

Art. 7° - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 19 de outubro
de 2010.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 19 de outubro de
2010.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 40/2010

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de
Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do
Concurso Pablico n®01/2008, nas fungoes de
Professor de Educacao Basica | (PEB I), Professor
de Educacao Basica Il (PEB II) e Professor de
Educagao Basica lll (PEB Ill) na disciplina Inglés a
comparecerem dia 15/10/2010 (sexta-feira) para
atribuigao de classes, por tempo determinado,
conforme cronograma abaixo:

Cargo N° de vagas/aulas
PEBI 1vaga candidatos
aprovados a partir do nimero 710

PEBII 3vagas candidatos
aprovados a partir do nimero 266

PEB Il - Inglés 28 aulas candidatos

aprovados a partir do nimero 028

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao,
Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 - Centro.
Horério: 9h00min
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0Os candidatos deverdo comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitagao profissional (original e copia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 8 de outubro
de2010.

LUCICRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 41/2010

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de
Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do
Concurso Publico n® 01/2008, nas fungdes de
Professor de Educagao Bésica | (PEB 1) e Professor
de Educagao Bésica Il (PEB Il) a comparecerem dia
21/10/2010 (quinta-feira) para atribuicdo de classes,
por tempo determinado, conforme cronograma
abaixo:

Cargo N° de vagas/aulas
PEBI 1vaga candidatos
aprovados a partir do nimero 001

PEBII 3vagas candidatos

aprovados a partir do numero 001

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao,
Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 - Centro.
Horario: 9h00min

0Os candidatos deverdo comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitagéo profissional (original e copia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 18 de outubro
de2010.

LUCICRISTINAZ. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n°17/2010
Atribuicao

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de
Itanhaém convoca os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Edital n° 03/2010 na fungéo de
Educador de Creche, a comparecerem dia 21/10/
2010 (quinta-feira) para atribuigao, por tempo
determinado, conforme cronograma abaixo:

Cargo N° de vagas
Candidatos
Educador de Creche ~ 1vaga candidatos

aprovados do numero 221 até o nimero 235

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao,
Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 - Centro.
Horario: 9h00min

0Os candidatos deverdo comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitagéo profissional (original e copia).
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 18 de outubro
de2010.

LUCICRISTINAZ. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 09/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n° 01/2010, para posse ao
cargo de Professor Substituto,

PROFESSOR SUBSTITUTO

NOME CLASSIFICAGAO

ERIKA SANTOS SEIXAS 38

DEISE DE SOUSA LIMA 39

0Os candidatos deverao comparecer para atribuicao
de aulas/classes nos dias 25/10/2010 no hordrio
das 14:00 hs conforme cronograma abaixo no
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Departamento de Ensino no Centro Tecnoldgico de
Educacao, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1130 -
Centro, munidos dos titulos (requisitos) exigidos
para provimento do cargo conforme Edital 01/10.
Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Deverdo apresentar-se no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias teis no Departamento de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Washington Luiz, n®
75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das
13:00 &s 16:00 nos dias 26/10/2010 e 27/10/2010,
para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no capitulo XIl DA NOMEAGAQ
conforme Edital n° 01/10 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
CRONOGRAMA DAS ATRIBUIGAO:

DIA HORARIO CARGO
25/10/2010 14:00 horas
Professor Substituto

Itanhaém, 20 de outubro de 2010.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 266/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Piblico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Assistente Social.

Nome Classificagao

MARIBEL DA SILVA ROSENDO ZILLES 22
0Os candidatos deverao comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, n°
1130 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das
13:00 &s 16:00 dentro do prazo improrrogével de 02
(dois) dias Uteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 264/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA 0s
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar de Enfermagem.

Nome Classificagdo

NAIRRIBEIROPUPO 103

CARLA SILVIA GUIMARAES FRANCO CORREA 104
ANA CRISTINA GONGALVES DEBRITO 105
ELIEZER ASSUNGAQ CARLOS 106

ELISETE MENEZES FERREIRA 107

0s candidatos deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, n®
1130 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das
13:00 &s 16:00 dentro do prazo improrrogével de 02
(dois) dias Uteis, isto é nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAQ N°. 268/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Auxiliar Escolar.

Nome  Classificagao

JOANADDASSANTOS 121

0Os candidatos deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimigiros, n°
1130 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das
13:00 &s 16:00 dentro do prazo improrrogével de 02
(dois) dias Uteis, isto & nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 270/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA 0s
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n®. 01/2009, para posse a0
cargo de Escriturario.

Nome  Classificagdo

IZABEL CRISTINA ARLINDO 36

NAARA GIORDANI 37

MELQUISEDEC HERGERSHEIMER ~ 38
IVONINHA DE FATIMA MEZADRE 39

0Os candidatos deverao comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimigiros, n°
1130 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das
13:00 &s 16:00 dentro do prazo improrrogéavel de 02
(dois) dias Uteis, isto & nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 265/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n®. 01/2009, para posse a0
cargo de Farmacéutico.

Nome Classificagao

ROBERTO CARLOS FERNANDES BARSOTTI 11
0s candidatos deverao comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, n®
1130 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das
13:00 as 16:00 dentro do prazo improrrogével de 02
(dois) dias Uteis, isto & nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 02/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no

Concurso Publico Edital n°. 01/2007, para posse a0
cargo de Fiscal de Tributos.

Nome  Classificagao

SUELI GONZALEZ 23

0Os candidatos deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, n®
1130 - Centro, no horario das 09:00 4s 12:00 e das
13:00 s 16:00 dentro do prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Uteis, isto & nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2007 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 269/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Psicologo.

Nome Classificagao

RAFAELA MARTINEZ 33

MARINA CANAL CAETANO DRUMMOND 34

0Os candidatos deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, n°
1130 - Centro, no horario das 09:00 4s 12:00 e das
13:00 s 16:00 dentro do prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Uteis, isto & nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 267/2010
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no
Concurso Publico Edital n®. 01/2009, para posse a0
cargo de Vigia.

Nome  Classificagao

IVAN LENON GOMES DA SILVA 52

JEFERSON ANDRE REBERTE LOPES 53

DENIS RICARDO SANTOS DA SILVA 54

Os candidatos deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos na CMTECE,
localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, n°
1130 - Centro, no horario das 09:00 4s 12:00 e das
13:00 s 16:00 dentro do prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Uteis, isto & nos dias 25/10/2010 e 26/10/
2010, para entrega e apresentagao dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 20 de outubro do ano 2010.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

COMUNICADO

0Dr. JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal
da Estancia Balnedria de ltanhaém, torna publico a
retificagao do Edital do Concurso Pablico n® 002/
2010, publicado no Boletim Oficial de ltanhaém
n°153 em 08/10/2010, conforme estabelece a seguir:
1-Retificacdo

www.itanhaem.sp.gov.br
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Na Tabela |

Cargo: Agente Comunitario de Sadde:

1.1 Inserir no codigo 1091 - USF Guapiranga: Rua
Mario Simdes

1.2 Inserir no cadigo 1124 - USF Centro: Rua Mario
Soares Pedroso, Rua Campininha (lado Ivoty)

1.3 Inserir no codigo 1125 - USF Centro: Rua Manoel
Alexandre dos Santos

1.4 Inserir no codigo 1139 - USF Centro: Rua
Theodomiro Manoel dos Santos

1.5 Inserir no codigo 1137 - USF Centro: Rua
Benedito Celestino.

2- Permanecem inalterados os demais itens e
disposicoes do Edital.

[tanhaém, 19 de outubro de 2010.

Dr. JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

PROCESSO DE REMOGAO A PEDID0/2010
RECURSO
Cargo: Professor de Educagao Basicall.

NOME RG UE.
RECURSO
Sylene Sciencio 17.683.102-2 EM.

Dalva Datti Ruivo Deferido
[tanhaém, 14 de outubro de 2010.
LUCICRISTINAZ. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

PROCESSO SELETIVO-EDITAL N° 03/2010.
APREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM,
observadas as disposicoes da Lei Municipal n® 3.327
de 08 de agosto de 2007, FAZ SABER que abre as
inscrices, nos dias,27,28 e 29/10/2010 , no hordrio
das 08:00412:00 e das 13:00 4s 16:00 horas, na
Secretaria Municipal de saude, a Av. Gentil Perez
260, Jd Umuarama, ltanhaem, SP, para os candidatos
interessados em participar do Processo Seletivo que
visa a contratacdo de, 02 (dois) Médico Psiquiatra
INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DASFUNGOES E VAGAS
" OProcesso seletivo destina-se ao
preenchimento de funcdes e vagas, do servico do
CAPS ( Centro de Atendimento Psicosocial) por
tempo determinado de 12 (doze ) meses, e serao
providas mediante admisséo dos candidatos nele
habilitado.
2.DAS CONDIGOES E DOS REQUISITOS PARA
PARTICIPAGAQ E CONTRATAGAOQ
21 Ternacionalidade brasileira ou ser naturalizado;
22 Teridade minima de 18 (dezoito) anos, na data
da contratagao;
23 Estarem dias com as obrigacées eleitorais e
com as obrigagoes militares, neste Uitimo caso
para os candidatos do sexo masculino, na data da
contratagao;
24 Comprovar o nivel de escolaridade exigido;
25 Possuir habilitagdo para o exercicio da fungéo;
26 Terdisponibilidade de horério integral para
exercer suas atividades;
27 Nao possuir antecedentes criminais, devendo
apresentar certiddo emitida pelo Cartério

Criminal, na data da contratagéo;
2.8 Gozar de boa saude fisica e mental;
2.9 Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo piblica,
penalidade por prética de atos desabonadores;
2.10 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias
contidas no presente Edital
3. DAS PROVAS




3.1-0Processo Seletivo consistira em:
Prova Objetiva

3.2 - Aprova objetiva ser realizada no dia 08/11/
2010, as 14hs na Av. Gentil Perez n® 260- Jd.
Umuarama - Itanhaém ( Pago Il).

3.3- Aprova Objetiva sera avaliadade 0a 100
3.4 - Emcaso de igualdade classificagao dar-se-a

preferéncia sucessivamente ao candidato que:

3.4.1 - Obtiver Maior pontuagao na prova objetiva

3.4.2 - Obtiver maior idade

4-DA CLASSIFICAGAQ
4.1 - Os candidatos habilitados serdo classificados
em ordem decrescente da avaliagao obtidada prova

objetiva .

4.2- Classificacao final seré divulgada dia 12/11/2010

na Secretaria de Saude - Paco II- Av. Gentil Perez n®
160- Jd. Umuarama - ltanhaém

5- A Lei Municipal n® 3.316 de 13 de junho de 2007,
nao dispde do beneficio de Vale Transporte
(intermunicipal e interestadual), garantido somente

[T 1T ||
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paratransportes urbanos.
ltanhaém, 18 de outubro de 2010.
Marcelo Di Giuseppe

Secretario Municipal de Sadde

PREFEITURA MUNICIPAL DE ]TANHAEM 23 |Priscila de Oliveira Silva 28.969.234-9 | E.M. Noémia Salles Padovan - 3,675
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 24 |Roseane Zanella B. Monteiro 42.875.367-X | E.M. Leonor Mendes de Barros - 3,535
25  |[Carla Cristina Alcaire Pereira 24.176.183-9 | E.M. Maria das Gragas A. Santos - 3,280
~ 26 Flavia Maria dos Santos 27.523.986-X | E.M. Maria Cristina M. Gomes - 2,530
PROCESSO DE REMOCAO A PEDIDO/2010 i NG AR ERCTAL. PER A
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, apos "
analise dos recursos impetrados, torna publico a Classificagdo Final dos Professores Inscritos no Processo de Remogéo a LINGUA PORTUGUESA
Pedido/2010.
0
PROFESSOR DE CRECHE it PROFESSOR R.G. UE. DN.  |PONTUAGAO
1 Sylene Sciencio 17.683.102-2 E.M. Dalva Datti Ruivo - 9,000
0
QNRDDEF;J PROFESSOR R.G. U.E. D.N. pONTUAng 2 Célia Aparecida Holowaty 21.940.221-8 E.M. Maria Concei¢do Luz - 5,000
EDUCACAO FiSICA
1 Lucélia Rosendo Santos 23.735.066-X E.M. Shirley M. Estriga 6,000
2 Eliene Vilhalba Luges 663.39} Creche Paulina M. de Matos 2,500 oh:DDEEM PROFESSOR RG. UE. DN. PONTUAGAO
EDUCACAOQ INFANTIL - PEB |
1 Ivan Ricardo Tinton 17.894.208 E.M. Walter Arduini - 5,945
N° DE 2 Thayana Santos Sansdo 40.478.156-1 E.M. Elga Reis 2,530
ORDEM PROFESSOR R.G. U.E. D.N. PONTUAGAQ MATEMATICA
1 |Valéria Drominisk Félix 16.418.042-4 E.M. Shirley M. Estriga 21/07/1962 9,000 N°DE
2 |Lucia Toyomi Watanabe Muniz 15.540.780-6 E.M. Diva do Carmo 09/12/1962 9,000 ORDEM EROFESSOR RC UE DN. | FONTUAGAO
3 Janaina Viana Ribeiro dos Santos 22.837.823-0 E.M. Shirley M. Estriga 28/12/1979 9,000 1 Claudia Bechi 9.457.471 E.M. Eugénia Pitta R. Veloso - 9,000
4 |Aline de Souza Ricardo Carreira 27.585.945-9 | E.M. Maria Cristina M. Gomes 6,000 2 |DanielaSummo de S& 21.514.014-X | E.M. Eugénia Pitta R. Veloso - 5,565
5  |Luciane Ménica G. Mansano 21.221.188-2 E.M. Ana Candida E. Oliveira 2,200 HISTORIA
ENSINO FUNDAMENTAL - PEB Il (PARCERIA) e
ORDEM PROFESSOR R.G. U.E. D.N. PONTUAGAO
@ N°DE PROFESSOR RG. UE. DN.  |PONTUAGAO 1 |carlos Alberto Gomes Riesco 15531369 E.M. Harry Forssel| - 5,340
ORDEM 2 Maria das Gragas Fernandes Costa | 23.723.368-X E.M. Maria Ap. S. Améndola - 5,000
1 |Lucia Elisa de Oliveira 16.250.430-5 E.M. Divani M. Cardoso 6,000 EDUCACAO ARTISTICA
2 Eliza Carolina Pinheiro Pereira 18.062.517 E.M. Divani M. Cardoso 5,000 =
ENSINO FUNDAMENTAL - PEB Il ORDEM PROFESSOR R.G. U.E. D.N. PONTUACAO
1 Alessandra Fregolente 18.317.544-X | E.M. Bernardino De S. Pereira - 5,300
0
e PROFESSOR RG. UE. DN.  |PONTUAGAO GEOGRAFIA
ORDEM
1 [Lucinete Lima de Souza 32.174.960-1 E.M. Diva do Carmo 09/10/1966 9,000 ONSDDEEM PROFESSOR R.G. UE. DN. PONTUAGAO
2 Yara Marcia Carriel R. Pinto 15.952.446-5 E.M. Shirley M. Estriga 16/03/1967 9,000
L K K 1 Volnei da Silva 17.043.214 E.M. Bernardino De S. Pereira - 0,000
3 |Arnaldo Aratjo de Assis 20.055.859-6 E.M. Diva do Carmo 12/12/1968 9,000 n
. - EDUCACAQ ESPECIAL
4 Rosemary Belarmino Dias 21.780.772-0 E.M. Diva do Carmo 06/10/1972 9,000
5 |Deby Conceicdo Chagas Pontes 26.754.790-0 E.M. Diva do Carmo 08/12/1973 9,000 N° DE
- ORDEM PROFESSOR R.G. e D.N. PONTUACAO
6 Samanta Kartanas Torres 26.485.057-9 | E.M. Carlos Augusto G. daSilva | 12/02/1976 9,000
7 |Kilza Roberta Assuncio Monteiro | 24.679.667-4 E.M. Olga Lopes 19/10/1976 9,000 1 |Creusa Aparecida dos Santos 16.586.043 E.M. Filomena D. Apelian : 8,000
8 |Maria da Silva Santos 17.512.954 | E.M. Maria das Gragas A. Santos | 30/12/1965 | 8,000 2 Jtuanes ominees do hasnde s sl B4 Flomere . pelhn Jul s
X _ - 3 Denise Rossmann Dominiske 22.315.485-4 | E.M. Leonor Mendes de Barros - 6,000
9  |Luciane Nunes de Carvalho 25.444.021-6 E.M. Filomena D. Apelian 31/10/1974 8,000 - —
- 4 Denise Rossmann Dominiske 22.315.485-4 | E.M. Leonor Mendes de Barros - 6,000
10 |Renata Sanches 27.992.049 | EM.PedrinaPompeuBastos | 17/10/1977 8,000 5 |Maria Aparecida dos Santos 16.250.518-8 | E.M. Maria Cristina M. Gomes . 4,740
11  |Patricia Ambrésio Vecci 27.843.801-5 | E.M. Carlos Augusto G. daSilva | 17/01/1979 8,000 6 |Daliléia Pereira Alves 40.738.171-5 | E.M. Carlos Augusto G. Silva _ 4,125
12 |Vanessa Leite de Oliveira 45.233.629-6 | E.M. Eugénia PittaR. Veloso 6,370 PROFESSOR SUBSTITUTO
13  |Adriana Cabral Pastori 25.441.646-9 E.M. Shirley M. Estriga 6,350
14 |Marivalda Franca Guimardes 30.436.606-7 E.M. Harry Forssell 6,310 O':DDEEM PROFESSOR R.G. UE. DN.  |PONTUAGAO
15 |Barbara Margarete Miguel 13.365.610-X E.M. Noémia Salles Padovan 25/02/1963 6,000 i AlexeariaFernandasda Silva PRIGIADEEN £.M. Walter Artitini - 5,000
16 |Regina Tavares Zechmeister 23.737.879-6 E.M. Harry Forssell 28/11/1970 6,000 2 Thais Oliveira Silva 45.403.040-X E. M. Ana Candida E. Oliveira R 3,065
17  |Sara Pereira Rufino Mazzei 26.752.817-5 | E.M. Leonor Mendes de Barros | 27/05/1978 6,000 3 |Bruna do Nascimento 44.032.831-7 | E.M. Eugénia Pitta R. Veloso R 2,525
18 |Denise Estela Leme Freixo 13.156.694-5 | E.M. Maria Cristina M. Gomes | 02/09/1983 6,000 4 |Aline Marques de Oliveira Lopes 32.469.387-4 E.M. Shirley M. Estriga - 2,500
19 |Gislaine Aparecida de Oliveira 29.161.189-8 E.M. Harry Forssell 02/12/1984 6,000 5 |Alessandra Silva de Santana 34.648.642-7 E.M. Filomena D. Apelian - 2,495
20 |Tatiana Amorim de Souza 30.590.731-1 | E.M. Maria das Gracas A. Santos 5,000 6 Cristiane Soares da Silva 45.280.600-8 E.M. Bernadino de S. Pereira - 0,000
X '_ . Itanhaém, 14 de outubro de 2010.
21 |Suelen Silva de Araujo 44.186.507-0 | E.M. Maria Cristina M. Gomes 4,015 LUCI CRISTINA ZANELLA B. F. CHARIF
22 [Regiane Mara Tassinari Toni 18.141.461-2 E.M. Maria Graciette Dias 3,915 Diretora do Departamento de Ensino
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Dispensa de Licitagao

Processo n® 1190/2010

Ante manifestacdo da Procuradoria Juridica, ratifico a
dispensa de licitagao para locagao de imovel situado a
Rua Egas Muniz de Arruda Botelho n° 361,

Jardim Laranjeiras, neste municipio, destinado a
instalagdo do CMR - Centro

Municipal de Reabilitacdo da Secretaria de Saude, com
fundamento no art. 24X, da Lei Federal n° 8666/93.
Marcelo Di Giuseppe

Secretério de Saide

Extrato de Contrato de Locagao

Processo n® 1190/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de ltanhaém
Contratado: Herilio Barbizan Filho

Objeto: locagao de imdvel situado a Rua Egas Muniz de
Arruda Botelho n® 361, Jardim Laranjeiras, Neste
Municipio destinado a instalagao do CMR - Centro

Municipal de Reabilitagao.

Valor Global do Contrato: R$ 6.000,00 (seis mil reais).
Prazo: 06 meses, iniciando em 10/09/2010.

JOAO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Extrato Termo Aditivo

Processo n°® 302/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Teodoro de Jesus Rodrigues

Obieto: locagao de imovel destinado a instalacéo do
Centro de Atendimento ao Cidadao - Jardim América,
situado a rua Castor Zabala Domingues, n° 30, Parque
Novaro, neste municipio.

Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢oes
estipuladas no contrato original nao especificadas por
este Termo Aditivo

JOAO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

Extrato Termo Aditivo

Processo n° 1801/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de tanhaém
Contratado: Paulo Eduardo Bertozzi - ME

Objeto: locacao de dependéncias esportivas (piscina)
destinado ao Desenvolvimento de préticas esportivas
dos portadores de necessidades especiais do
municipio.

Valor Global do Contrato: R$ 2.888,10 (dois mil
oitocentos e oitenta e oito reais e dez centavos).
Prazo: 03(trés) meses, iniciando em 24/09/2010.
Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢oes
estipuladas no contrato original nao especificadas por
este Termo Aditivo

JOAQ NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

PORTARIA GS N° 030/2010
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do
Instituto de Previdéncia Municipal de ltanhaém, no uso

das atribui¢oes que Ihe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data do 6bito, a Sra. MARILENE
ALVES DA CUNHA CASTRO SANTOS, portadora da
cédula de identidade RGn®9.782.369-7 e do CPF n°
001.579.838-03, 0 Beneficio de Pensdo por Morte do
servidor ELY DE CASTRO SANTOS, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Vigia, portador da cédula de
identidade RGn°7.361.993-0 ¢ do CPFn°003.761.828-
81, em conformidade com o disposto no artigo 40, § 7°,
da Constituicao Federal/88 e artigo 11, inciso |, da Lei
Municipal n®3.212 de 17 de abril de 2006, com as
alterages introduzidas através da Lei Municipal 3.510
de 28 de abril de 2009.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de tanhaém, 14 de
outubro de 2010.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N°031/2010

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de ftanhaém, no uso das
atribuicGes que Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagéo, a servidora
MARIA EMILIA DE ANDRADE, portadora da cédulade
identidade RGn°8.299.815-2 e do CPFn°801.793.808-00,
ocupante do cargo de provimento efetivo de DIRETORA DE
DIVISAQ DE TRIBUTOS, 0 Beneficio de Aposentadoria
Voluntéria por Tempo de Contribuicao e Implemento de
Idade, com proventos integrais, em conformidade como
disposto no artigo 3° da Emenda Constitucional n°47/05 e
artigo 47 da Lei Municipal n® 3.212/06.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de itanhaém, 20 de
outubro de 2010.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente ltanhaém- PREV

LEIN°3.661, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010

"Dispde sobre afixacao de placa identificadora
permanente nas inauguragoes de obras e equipamentos
piblicos, e d4 outras providéncias".

JOSE RENATO COSTA DE OLIVA, Presidente da Camara
Municipal de ftanhaém,

FAGCO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, nos
termos do artigo 34, § 6°, da Lei Organica do Municipio,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 - Na ocasido de inauguragao de obras e
equipamentos pablicos municipais, devera ser afixada
uma placa identificadora permanente, contendo as
seguintes informagdes:

1- nomes do Prefeito, Vice-Prefeito, Presidente da
Céamara e de todos os vereadores;

II-informag0es sucintas a respeito dos servigos que
serdo instalados no prprio pablico a serinaugurado;

Il - data da inauguragéo.

Art. 20 - A execucao da presente Lei correra por conta
de dotagdes orcamentarias préprias, consignadas no
orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigoes em contrério.

Eﬁ( oy ) Se(.'r .
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Atos do Poder Legislativo

Camara Municipal de ftanhaém, em 24 de setembro de
2010.

JOSE RENATO COSTA DE OLIVA

PRESIDENTE

Registrado sob Protocolo no 1388/2010

Diretoria Geral, em 24 de setembro de 2010

Projeto de autoria do Vereador José Renato Costa de
Oliva

Cassio Luiz Muniz

Diretor Geral

LEIN° 3.662, DE 1° DE OUTUBRO DE 2010

"Dispde sobre a criagao da data base e revisao geral
anual das remuneracoes e subsidios dos Servidores
Publicos Municipais dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio, e das Autarquias e Fundagoes
Publicas Municipais".

JOSE RENATO COSTA DE OLIVA, Presidente da Camara
Municipal de ltanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu,
nos termos do artigo 34, § 6°, da Lei Organica do
Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica estabelecida a data base dos servidores

publicos municipais para 0 més de setembro de cada

ano, porém sendo iniciadas as negociagdes no més de

maio.
Art. 2° - As remuneragoes e 0s subsidios dos

Servidores Publicos Municipais dos Poderes Executivo
e Legislativo do Municipio, das Autarquias e Fundagoes
Publicas Municipais serdo discutidos, de acordo com o
artigo 63, inciso XI da Lei Organica Municipal, na forma

doinciso X do art. 37 da Constituicdo Federal, até o dia
primeiro de setembro de cada ano, sem distingéo de
indices, extensivos aos proventos dos inativos e dos
pensionistas.

Art. 3°- Adiscussao geral anual de que trata o Art. 1°
observard as seguintes condicges:

|- autorizagdo na lei de diretrizes orgamentérias;

II- definicao do indice em lei especifica;

Il - reviséo do montante da respectiva despesa e
correspondentes fontes de custeio na lei orgamentaria
anual;

IV - atendimento aos limites para despesa com pessoal

de que tratam o art. 169 da Constituicéo e a Lei
Complementar n®101, de 4 de maio de 2000.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

Camara Municipal de ltanhaém, em 1° de outubro de
2010.

JOSE RENATO COSTA DE OLIVA

PRESIDENTE

Registrado sob Protocolo no 825/2010

Diretoria Geral, em 1°de outubro de 2010

Projeto de autoria de Todos os Vereadores

Cassio Luiz Muniz

Diretor Geral

LEIN° 3.665, DE 15 DE OUTUBRO DE 2010

"Dispoe sobre a presenca de ambulancia equipada com
desfibrilador cardiaco nos eventos esportivos oficiais
realizados no Municipio de Itanhaém".

JOSE RENATO COSTA DE OLIVA, Presidente da Camara
Municipal de ltanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu,
nos termos do artigo 34, § 6°, da Lei Organica do
Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 - Emtodos os eventos esportivos oficiais
realizados no Municipio de tanhaém sera obrigatéria a
presenca de ambulancia equipada com desfibrilador

cardiaco.

Art. 20 - A entidade responsavel pelo evento devera
informar ao Departamento de Esportes do Municipio da
sua realizagao, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.

Art. 30 - As despesas decorrentes da execucao do
disposto nesta Lei correrao a conta de dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 40 - 0 Poder Executivo regulamentard, no que
couber, a presente lei no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua publicagao.

Art. 50 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Camara Municipal de ltanhaém, em 15 de outubro de
2010.

JOSE RENATO COSTA DE OLIVA

PRESIDENTE

Registrado sob Protocolo no 3741/2009

Diretoria Geral, em 15de outubro de 2010

Projeto de autoria do Vereador Rogélio Ferreiro
Rodrigues

Cassio Luiz Muniz

Diretor Geral

Aaesse o Bolkidn Officiall dlo Munficipio na Infermat
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A L
PROJETO COLETA SELETIVA
PORTA A PORTA
CONFIRA 0S BAIRROS POR ONDE PASSARAQ 0S AGENTES:
Segunda-feira Quinta-feira
Bairros: Centro e Satélite Bairros: Guarad, Baixio, Jardim Mosteiro e
Vila Sdo Paulo
Terca-feira
o Bairros: Savoy e Gaivota (lado praia e  Sexta-feira °

morro) Bairros: Suardo, Ivoty e Belas Artes (regido
do Jardim leda e Corumbd)

Quarta-feira

Bairros: Praia do Sonho, Belas Artes

(regido da Chacara das Tamaras e Santa

Terezinha)

Horario da coleta: 7 as 17 horas

Informacdes pelo telefone i
(13) 3421-1600 / Ramal 360 e PARTICIPE FAZENDO

‘Ii A COLETA SELETIVA EM SUA CASA

www.itanhaem.sp.gov.br
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