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PAI - Aléem do aspecto histdrico e de lazer, Itanhaém se prepara para receber nos

Prefeitura
vai contratar
médico do
trabalho

A Prefeitura de Itanhaém abrira,
entre os dias 25 e 29 de abril,
as inscrigdes para 0 processo
seletivo que visa a contratagao
por prazo determinado de doze
meses, de um médico do tra-
balho. Com carga horaria de 40
horas semanais, o salario é de
R$ 2.940,00.
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ESPORTE

Kickboxing
vira referéncia
esportiva

A equipe ja conquistou mais de
300 medalhas, e cinco prémios
por equipe, como no Campeonato
Paulista Seletiva do Brasileiro
(2010 e 2011).
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préximos meses uma série de acoes em setores considerados essenciais

Iltanhaém completa 479 anos
com plano de R$ 200 milhées

Segunda Cidade mais antiga do Pais,
[tanhaém completa 479 anos de fundagao
mantendo sua tradi¢ao forte na historia e
no turismo. E para impulsionar o desenvol-
vimento, a Prefeitura preparou um plano de
acao que prevé uma serie de investimentos
em infraestrutura urbana, satde, educacao,
cultura e esportes, cujo total € orgado em
mais de R$ 200 milhdes. O aniversério e
0 programa sao temas de um suplemento
especial desta edigao.

ltanhaém foi elevada a categoria de Vila,
no ano de 1561. Gragas as construgoes da
época, conquistou o status de Municipio. A
Cidade oferece varios tipos de atrativos para
um city tour, como: igrejas, museus, pas-
seios nas ilhas oceanicas (que sao points de
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mergulho de classe internacional), rios, mata
atlantica, itinerarios culturais. Enfim, ha lazer
para toda a familia.

E pensando em ampliar esse potencial, a
Prefeitura decidiu elaborar um plano de agéo
municipal, elencando as obras em andamento
e futuras, tragando assim um panorama de
como a Cidade ira se desenvolver nos pro-
Ximos anos.

Um dos destaques da agao municipal de
investimentos é 0 novo bairro do Guapura, que
realizara o sonho da casa propria para 1.328
familias por intermédio do Programa Minha
Casa Minha Vida, do Governo Federal.

Entre 2005 e 2011 ja foram entregues
1.072 habltagoes distribuidas por diversos
bairros do lVIun|C|p|o

S

nConflra 0 suplemento especlal'de amversarlo o
e do Plano de Agao de Itanhaem (PAI)* ]
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Escola Mar
ganha qua

Nesta edigao, suplemento
especial sobre o bairro
Cibratel Il

ASSISTENCIA SOCIAL

90 pessoas de
familias carentes
recebem
alimentos

A Casa da Mulher oferece ali-
mentos e cursos gratuitos para
estimular a geracao de renda. SO
no primeiro trimestre deste ano,
foram repassadas mais de uma
tonelada de alimentos.
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SAUDE

Itanhaém
integra novo
Conselho

A Cidade conquistou uma vaga
na nova diretoria do Conselho
dos Secretarios Municipais de
Salde do Estado de Sao Paulo
(COSEMS/SP) para o biénio
2011/2012
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SERVICOS PUBLICOS

UFM 2011: RS 2,32

SAUDE
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
(Central de Agendamento)................cccooevrvreivenenen. Tel.: 3426-2074 / 3427-2870
ATENDIMENTO 24 HORAS
PRONTO-SOCORRO:.............cooveeoveereeeeceereereeenes Tel.: 3426-4644 / 3426-4545
HOSPITAL E MATERNIDADE -............oovveooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee Tel.: 3421-1900
CENTRO DE REABILITAGAO....................coovveomveeeereeereeeeeeee. Tel.: 3427-3612
UNIDADES BASICAS E PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
SUAIAD: ... Tel.: 3426-1577
(1 T L Tel.: 3427-7533
SAVOY: ... Tel.: 3426-1798
JA. MoSERIr0: ... Tel.: 3426-3197
GUAPITANGA: ..o Tel.: 3426-5807
GaIVORA:..........c.ovevieeccce e Tel.: 3429-1410
COTONEL: ... Tel: 3427-5524
CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA Tel: 3427-4096 / 3426-3350
SAMU - SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA..................... Tel.: 192
SEGURANGA
BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE ............coooooovveereeeeereeeennn. Tel.: 3427-4769
BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA ......c.oo.ooovveoreeemeeeeeereeeer. Tel.: 3425-5226
DEFESA CIVIL .......ccoovvoooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 199 ou 3427-8352
DELEGACIA SECCIONAL ............ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee Tel.: 3422-6061
1° DELEGACIADE POLICIA..............ooeoeeeeeeeeeeeeeeee Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLICIA.............cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIA DE POLICIA...............oeoeeeeeeeeeeeeeeeeee Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRANSITO...........vvooeeeeeeeeee e Tel.: 3422-2438
29° BATALHAO PM ...........ooovvooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 3427-1414
GUARDA CIVIL MUNICIPAL ........o..covoevveerr Tels.: 199 / 3425-3800/3649
POLICIAMILITAR .......oooooeeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 190
POLICIA RODOVIARIA - DER ... Tel.: 3422-5859
POLICIA MILITAR AMBIENTAL.........ccoovvoooveeeoeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 3422-3765
SERVICOS PUBLICOS
BIBLIOTECA MUNICIPAL POETA PAULO BONFIM ......................... Tel.: 3426-1477
CAMARA MUNICIPAL .......ccoovveovreeeeer. Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455
1[5 - Tel.: 3421-1600 RAMAL 271
CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE .......Tel. : 3426-3501
CEMITERIO MUNICIPAL ... Tel.: 3427-7805
CENTRO DE PESQUISAS ..........coovoooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeen Tel.: 3427-6704
CMTECE ... Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR..........oorveeeeeeeecenersensssesssassssssssssesssssnssesanes Tel.: 3426-3500
[T T4 Tel: 3429-2903
Sabaling:..........cocooevie e Tel: 3427-2771
1T 11 R Tel: 3427-3286
1 T L [ OO 3427-7660
DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES) ..........ooocovveereeeeereceeenn. Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE................ccoooooomoveeeeerereereann. Tel.: 3427-5068
PAT ..o Tel.: 3427-6216
PROCON..........oovoeoeeeeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 3421-1804
INSS - ARRECADAGAO E BENEFICIOS...............cccooorvvvvvrrirrrrrrrennns Tel.: 3422-6063
JUIZADO DE MENORES .........coooooooveeeeeeeeeeereee. Tel.: 3422-1215 / ramal 214
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NAO DEIXE DE PARTICIPAR — A intencao € minimizar os impactos criados pelo
0 mosquito Aedes Aegypti, e alertar a populacao quanto aos riscos da doenca

Inscricées para concurso de maquetes
‘Minha Casa sem Dengue’ iniciam em maio

Os alunos do 1° ao 5°
ano da rede municipal tém
de 16 a 20 de maio para se
inscreverem no concurso de
maquete ‘Minha Casa sem
Dengue’. Como néo ha for-
mas de erradicar totalmente
0 mosquito Aedes Aegypti,
transmissor da moléstia, a
maneira encontrada foi aler-
tar a populagao quanto aos
riscos da doencga, e orientar
sobre como eliminar os focos
de criadouros das larvas do
inseto nas residéncias.

Iniciada a parceria entre
a Secretaria de Educacao,
Cultura e Esportes e a Secre-
taria de Saude, os estudantes
interessados em participar,
terdo de dirigir-se a secretaria
da escola onde estuda para

ler o regulamento e conhecer
as regras. Para entender mais
sobre o concurso, a equipe da
Salde passara pelas unidades
explicando a importéancia
de projeto e esclarecendo
duvidas.

‘Apesar de fazermos inu-
meros projetos durante um
ano, cada atividade nova
desperta o interesse diferente
do publico infantil. E o con-
curso de maquete vem para
consolidar todo o trabalho
que é realizado ha 12 anos,
no municipio de ltanhaém”,
complementa a educadora
- Informacgéo, Educacao e
Comunicagao Priscila Peixoto
de Araujo.

Os trés primeiros lugares
serdao premiados de acordo

com cada classificagédo. O
19 colocado ganhara uma
bicicleta (Benetton), aquario
(Avicultura Andorinhas), um
vale presente (Pernambuca-
nas) e medalha. Ja o 2° lugar
levara para casa uma bolsa
de estudos de Inglés (CCAA),
um vale presente (PERNAM-
BUCANAS) e medalha. O 3°
colocado recebe uma cesta
de produtos (GAULTERIA),
um vale presente (PERNAM-
BUCANAS) e medalha.
CRONOGRAMA - De 13 a
16 de junho acontecera nas
escolas municipais a expo-
sicao de maquetes. Ja de 27
a 29 a exposigao estara pre-
sente no Pago Municipal I. No
dia 30 do mesmo més, sera
revelado o grande vencedor.

~
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A Cidade conquistou uma vaga
na nova diretoria do Conselho
dos Secretarios Municipais de
Satde do Estado de Sao Paulo
(COSEMS/SP) para o hiénio
2011/2012

ltanhaém
integra novo
Conselho

A Secretaria Municipal de
Saude participou, entre os dias
29 de margo e 1° de abril, do
XXV Congresso de Secretarios
Municipais de Sadde do Estado
de Sao Paulo, em Santos. A Pre-
feitura de Itanhaém apresentou
propostas que foram aprovadas
por representantes do Minis-
tério da Saude e Secretaria de
Estado.

A formagado do Conselho
tem o objetivo de defender os
interesses dos municipios nas
esferas de governo Estadual e
Federal. Entre 0s 645 municipios
que compdem o Estado, Itanha-
ém ficou entre 0s 22 que se
destacaram e formaram a nova
gestao, sendo o Gnico da regiao
a conquistar o posto.

0 prefeito, Jodo Carlos Fors-
sell, acredita que a participacao
no Conselho é uma forma de
reconhecimento pelos trabalhos
desenvolvidos na Cidade. “E
importante que os secretarios do
Estado tenham maior proximida-
de, para a troca de experiéncias,
possibilitando solucionar proble-
mas semelhantes em todos 0s
municipios”.

PROPOSTAS - No encontro,
a nova diretoria do COSEMS/SP
apresentou o Projeto “Servigo
Médico Civil”, que obriga 0 mé-
dico formado em Universidade
Publica a prestar servigo civil
nos municipios por dois anos,
como forma de retribuigao pelo
estudo gratuito.

BALANGO - S6 no primeiro trimestre deste ano, mais de uma tonelada

de alimentos foi repassada para mais de 90 pessoas carentes

Mais de uma tonelada de

Fundada em 1997, a Casa da Mulher
é um projeto vinculado a Secretaria de
Habitagcao e Desenvolvimento Social
que oferece alimentos e cursos gratuitos
para estimular a geragao de renda. So
no primeiro trimestre deste ano, foram
repassadas mais de uma tonelada de
alimentos para mais de 90 pessoas de
familias carentes, por intermédio de uma
parceria com 0 Banco de Alimentos da
Prefeitura.

As participantes do projeto sao, em
sua maioria, mulheres atendidas pelos
programas sociais do Governo Fede-
ral, Estadual e Municipal. No local é
realizada uma agao social que auxilia a
populagao fornecendo legumes, frutas e
alimentos como arroz, feijao e macarrao
as pessoas carentes ou aquelas com
necessidade emergencial do Centro
de Referéncia em Assisténcia Social
(CRAS) do Jardim 0Oasis.

0 espago oferece também cursos de
manicure, trangas em cabelo, croché,
trico e pintura em tecido. Atualmente, ha
cerca de 100 mulheres frequentando as
aulas. As tercas e quintas-feiras, 30 ido-
sas residentes nas imediagoes participam
de atividade fisica voltada a terceira idade.
Antes da ginastica, elas sao recebidas

alimentos para familias carentes

com café da manha e contam com aferi-
cao da pressao arterial.

O prefeito, Joao Carlos Forssell, res-
saltou a importancia do projeto. “As mu-
Iheres tém um local que as atendem com
muita qualidade e atengao, além de poder
frequentar cursos que podem ajuda-las a
complementar a renda familiar. A parceria
com 0 Banco de Alimentos também con-
tribui para atender pessoas carentes que
precisam de um auxilio alimentar”.

A Casa da Mulher fica na Rua Al-
berto Barbosa, 347, no Jardim Oasis.
Mais informacgodes pelo telefone (13)
3422-1716.

Confira os dias das atividades que sao
realizadas das 14 as 16 horas, exceto 0s
exercicios fisicos, que acontecem das 8
as 10 horas.

Manicure Segunda e quarta
Tranga Terga-feira

Grupo de Quarta-feira
Hipertensos

Croché e trico Quinta-feira
Pintura em tecido | Sexta-feira
Atividade fisica Tercae

para terceira idade | quinta-feira

GESTAO

Ela ja exerceu a funcao e
quer usar a experiéncia para
promover melhorias para os
funcionarios e no atendimento
e recepcao dos pacientes

Josiane
assume a
Secretaria
de Saude

Priorizar a atengdo basica,
elaborar um diagnostico sobre
a situacao do funcionalismo
e promover um programa de
humanizagao no atendimento a
populagdo. Estas sdo algumas
das metas tragadas pela assis-
tente social Josiane Maria Cae-
tano Arrivabene, que assumiu a
Secretaria Municipal de Saude
no ultimo dia 13 de abril.

Josiane sucede Marcelo Di
Giuseppe. Ela foi eleita vere-
adora por dois mandatos em
[tanhaém e ja ocupou o cargo
de secretaria de Saude itanha-
ense durante os anos de 1997
e 1999. Atualmente exercia a
funcao de diretora técnica da
Secretaria de Habitagao e As-
sisténcia Social da atual gestao
do prefeito Forssell.

Coincidentemente, Josiane
assume a fungdo em um mo-
mento de expanséo do Hospital
Regional. Na sua primeira ex-
periéncia como secretaria, ela
conseguiu aprovar um projeto
junto ao programa Reforsus, do
Governo Federal, que resultou na
reforma e ampliagao do comple-
X0 hospitalar itanhaense. Agora,
0 Governo do Estado acaba de
acenar com investimentos de
R$ 9,5 milhdes para uma nova
ampliagao da estrutura atual.

Outro ponto a ser trabalhado
¢ a questdo da atencao basica,
que precisa ser ampliada sob
todos 0s aspectos.
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PROCESSO SELETIVO

Os interessados
deverao comparecer
no CMTECE

Prefeitura
vai contratar
médico do
trabalho

A Prefeitura de Itanhaém
abrira, entre os dias 25 e 29 de
abril, as inscrigoes para o pro-
cesso seletivo que visa a con-
tratacao por prazo determinado
de doze meses, de um médico
do trabalho. Com carga hordria
de 40 horas semanais, o0 salario
é de R$ 2.940,00. Os interes-
sados deverao comparecer no
Centro Municipal Tecnologico
de Educacao, Cultura e Esportes
(CMTECE), situado na Avenida
Condessa de Vimieiros, 1.131,
no Centro, das 9 as 12 horas e
das 13 as 16 horas.

0 candidato devera estar
munido de documento original
e copia do Registro Geral (RG);
CPF; titulo de eleitor; dois alti-
mos comprovantes de votagao;
carteira profissional (copia da
foto e verso); regularizagao do
CPF; certificado militar; certiddao
de casamento; pesquisa do PIS/
PASEP; certidao de nascimento
dos filhos; carteira de vacinagao
dos filhos de até cinco anos;
comprovante de residéncia e
escolaridade; extrato de conta no
Banco Santander; antecedentes
criminais; e declaracao de bens.

0O local, dia e horario da pro-
va serdo divulgados no dia 2 de
maio e estardo afixados no Pago
Municipal, CMTECE e publicado
no site da Prefeitura. Confira
aqui o edital completo.

ALIMENTAGAO - Criancas com intolerancia a lactose e diabéticas recebem
uma atencgao especial por parte da merenda escolar.

Cardapio é elaborado de
acordo com necessidades das
criancas na merenda

0 programa municipal de merenda es-
colar de [tanhaém busca atender a todas as

Secretaria Municipal de Educagao, traba-
Iha na supervisao da merenda servida na

ne NN als O Droaram Nadamenta
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LEITURA

Além das opcoes de
literatura, foi montada
uma decoracao especial
no balcao para os amantes
de artesanato em EVA

Biblioteca
realiza
exposicao em
comemoracao
a Semana
Santa

A Biblioteca Municipal Poeta
Paulo Bomfim ja esta em clima
de Pascoa. O local ira expor, até
0 dia 25 de abril, obras sobre
a data.

Os estudantes terdo artigos
de pesquisa para trabalhos
escolares sobre o dia; para 0s
religiosos, 0s significados que
a pascoa traz; ja para 0s que
gostam de cozinhar, comidas ti-
picas da pascoa em culinaria.

0 publico infantil tera titulos,
como: Coelho; O coelho cor-
redor; O coelhinho guloso; O
coelho o tatu e a onga; Coelho
Cacd; O aniversario de Tico; O
coelho bossa nova; O coelho
da pascoa; Coelho Zezinho; Os
simbolos da pascoa; 0 peque-
no coelho branco; O coelhinho
medroso, O ovo da vida, A vida
do ovo; Aventuras na Pascoa;
A caixa de musica; Deu bolo na
pascoa, entre outros.

Além das opgoes de li-
teratura, foi montada uma
decoracdo especial no balcao
para 0s amantes de artesa-
nato em EVA. A Biblioteca
fica localizada na Rua Cunha
Moreira, 71, no Gentro, e abre
de segunda a sexta-feira, das
8 as 17 horas.
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ESPORTE

A competicao tera as
modalidades Absoluta, Sub-
21, Cidadao Itanhaém, Master
(mais de 60 anos) e Feminino

Inscrices

para o torneio
Xadrez e Dama
vao até dia 23

Os amantes dos jogos de
tabuleiro podem se inscrever
até o dia 23, &s 10 horas, no
Torneio Cidade de Itanhaém
Xadrez e Dama. Além do
aspecto recreativo e com-
petitivo para dois jogadores,
a atividade é conhecida por
estimular o raciocinio logico
dos participantes.

A competicéo envolvera as
modalidades Absoluta, Sub-
21, Cidadao Itanhaém, Master
(mais de 60 anos) e Feminino.
As inscrigoes acontecem de
segunda a sexta, das 8 as 17
horas, no departamento de Es-
portes, na Avenida Condessa
de Vimieiros, 1.131, no Centro.
Mais informacGes através do
telefone (13) 3421-1700.

O jogo de xadrez nada
tem a ver com a sorte, mas
com a estratégia. “Quando
nos confiou a direcao de es-
porte, o prefeito Jodo Carlos
Forssell determinou que nédo
fosse medido esforgos para
implantarmos em Itanhaém
um programa esportivo que
abrigue todas as modali-
dades. O xadrez e a dama
sao modalidades esportivas
de grande importancia para
nossos jovens e criangas”,
complementou o diretor de
Esportes, Max Ovidio de Sou-
za Oliveira.

Raletim Oficial 1B

A equipe ja conquistou mais de 300 medalhas, e cinco prémios por equipe, COMo no
Campeonato Paulista Seletiva do Brasileiro (2010 e 2011)

Kickboxing vira referéncia
esportiva em Iltanhaém

Ha pouco mais de um ano, o Kickboxing se
tornou um esporte conhecido entre 0s municipes
de ltanhaém. Firmada a parceria da Prefeitura de
ltanhaém e a Confederagao Brasileira de Kickbo-
xing, 0s atletas da modalidade possuem espago
para as atividades na Academia de Artes Mar-
ciais, no Belas Artes. Sem acarretar custo algum
aos alunos, a equipe com mais de 150 pessoas,
de 7 a 38 anos, treina semanalmente.

A pratica do kickboxing refere-se a um grupo
de artes marciais de combate em pé, baseando-
se em chutes e socos. O exercicio € praticado
para a defesa pessoal e 0 condicionamento
fisico. Comandado pelos professores Eduardo
Vieira da Silva e Milton Cleber dos Santos Silva,
aequipe passa por treinos intensivos pelo menos
trés vezes por semana.

Os treinadores Eduardo e Milton séo hoje
0s atletas que carregam o ‘cinturdo brasileiro’
da Confederacao Brasileira de Kickboxing, de
acordo com suas respectivas categorias. 0
titulo vem sendo trazido desde 2005, e s6 com
0 desafio oficial, pedido pela confederagao é que
0 cinturdo podera ser disputado.

A educacao € o elemento fundamental para
0 esporte. E quem nao estiver com boas notas
na unidade escolar na qual estuda, é suspenso
das atividades. “Os pais entram em contato
com a gente, e se soubermos que o aluno nao
se interessa nas aulas, ele recebe uma puni-
¢ao. O esporte deve estar sempre vinculado a
educagao”, ressalta Eduardo.

Enquanto isso, a atleta Vitdria Cristina Alves,
estudante da 62 série, da E.M. Célia Marina se
prepara para entrar no ringue e mostrar toda a
sua habilidade. De apenas 10 anos, a menina
ja conquistou ao longo dos seus trés anos 20
medalhas, sendo sete de ouro, duas de prata
e um bronze.

Atualmente a equipe possui mais de 150
alunos, so que 100 sdo atletas de competigao.
Desde o inicio de fevereiro no ano passado,
até os dias de hoje foram mais de 300 me-
dalhas, e cinco prémios por equipe, como no
Campeonato Paulista Estreante de Kickboxing,
(2010 e 2011), Campeonato Paulista Seletiva
do Brasileiro (2010 e 2011) e Copa Séo Paulo

(2010).

Os times das categorias Mini,
Infantil, Cadete e Adulto vém
com forca total para mais uma
disputa pelo titulo

Basquete se
prepara
para iniciar
temporada

A Associacao de Basquete
de Itanhaém (ABI) ja esta se
preparando para o inicio da
temporada 2011. Os times
das categorias Mini, Infantil,
Cadete e Adulto vém com
forga total para mais uma
disputa pelo titulo da Liga Pau-
lista de Basketball (LPB). Os
treinamentos estao intensos
e 0s técnicos Lauro César e
Eugénio Luiz, o Neno, acre-
ditam que 2011 sera um ano
de vitorias.

0 time Mini tem a chave
formada por ltanhaém, Mon-
gagua, Guaruja, Cubatdo e
Maua. Vale lembrar que, em
2010, a selecao foi tri-campea
invicta. Ja no Infantil, a chave
é formada por [tanhaém, Mon-
gagua, Guaruja e Cubatao.

No Cadete, a chave é lta-
nhaém, Mongagua, Guaruja,
Cubatdo, Maua e Diadema;
marcando o equilibrio entre
as equipes da categoria. No
Adulto, 0 campeonato sera em
chave inica com as equipes de
[tanhaém, Hebraica, Cubatéo,
Sao Matheus, ADPM, SAJAB
de Barueri, Tabodo da Serra,
Poa, Guaruja, Franco da Ro-
cha, A.A.B.B. e Guarulhos.

A tabela com os dias e
horarios dos jogos esta sen-
do definida e sera divulgada
posteriormente.
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HABITAGAO

No més de maio deste ano,

a Prefeitura de Itanhaém
entregara mais 280 unidades
habitacionais no Municipio

Prefeitura
realiza o sonho
de 176 familias
no Conjunto
Guapura

Foi realizado no dia 8 de abril,
no Pago Municipal Anchieta, o
sorteio das moradias do Progra-
ma do Governo Federal Minha
Casa, Minha Vida, em parceria
com a Prefeitura de ltanhaém.
Ao todo, 176 familias terdo como
nova residéncia os imoveis Si-
tuados no Conjunto Residencial
das Arvores, localizados no
Guapura. A entrega das chaves
esta prevista para acontecer no
final do més.

O prefeito Jodo Carlos Forssell
afirma que os novos moradores
do bairro nao precisam se pre-
ocupar com a infraestrutura do
novo bairro de Itanhaém, pois
0 Guapura vai receber grandes
investimentos. “Serdo entregues
quase 1.300 casas e para aten-
der essa populagado ja estamos
construindo uma grande escola
de Educacao Infantil. O bairro
também sera contemplado com
transporte publico e a pavimen-
tacao de vias”.

MAIS UNIDADES - Até junho
serao entregues ainda para a
populagao itanhaense 280 unida-
des. As casas tém dois quartos,
sala, cozinha, area de servico,
banheiro e possuem area de 44
m2. 0 empreendimento conta
comvaga de garagem, quiosques
com churrasqueira, area verde
preservada e playground para as
criangas. Com valor médio de R$
52 mil cada uma, foram investi-
dos, no total, R$ 30,7 milhdes. Ao
todo, serdo entregues a popula-
¢ao 1.328 casas no bairro.
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EDUCACAO — Atualmente a Rede Municipal de Itanhaém atende cerca de 17 mil alunos, sendo que
a defasagem de estudantes em 2010 soma um total de 0,2%

Evasao escolar diminui 47% na
Rede Municipal de Itanhaém

Colocado em pratica a partir
de 2005, o Programa Social Es-
colar da Prefeitura de Itanhaém
tem ajudado a reverter o quadro
de evasao escolar. A cada ano,
0 Municipio supera o indice de
desisténcia de alunos, chegando
a reverter em 2010 até 47% dos
€asos relativos ao ano anterior.

No final de 2009, o progra-
ma registrou 72 evasoes. Mas
teve um saldo mais positivo em
2010, com a volta de 34 jovens
evadidos para as salas de aula. 0
volume de jovens fora da escola
tende a diminuir sucessivamente
devido ao desempenho positivo
realizado pelos agentes do Pro-
grama Social Escolar.

Atualmente a rede municipal
de ensino de Itanhaém atende
cerca de 17 mil alunos. E a defa-
sagem de estudantes registrada
no final de 2010 é calculada
em 0,2%, representados por 38
alunos evadidos, cujas familias
$ao monitoradas pelos agentes
escolares.

A equipe realizou 272 reunioes
no ano passado para um melhor
desenvolvimento das agoes dos
agentes. Somou-se um total de
2.759 visitas nas unidades es-

colares a fim de apurar possiveis
dificuldades que interfiram nas
atividades educacionais como
violéncia doméstica e outros
problemas sociais, através de
visitas frequentes as residéncias
dos estudantes.

Os agentes escolares visitam
e acompanham a assiduidade os
alunos em seu ambito escolar.
Para que ocorra a inspecao, €
necessario que a propria escola
solicite por meio de relatorio, 0
acompanhamento dos agentes
a residéncia. Eles observam o
comportamento familiar, e se
for preciso, orientam o0s pais a
comparecerem a um servico de
atendimento psicossocial especi-
fico, oferecido pelo Municipio.

Em relagdo aos alunos, a
equipe faz um relatorio dire-
cionado a escola informando
as dificuldades da familia. Em
seguida a unidade escolar en-
caminha o aluno para um dos
profissionais que atuam junto a
equipe multidisciplinar formada
por psicologos, fisioterapeutas,
fonoaudiologos, pedagogos e
assistentes sociais da Secretaria
de Educacao, Cultura e Esportes
da Prefeitura de ltanhaém.

MEIO AMBIENTE

Dentre as espécies, estao: abiu, araca, aroeira,
angico, grumixama, inga, ipé-amarelo, ipé-roxo,
guarita, guapuruvu, louro-pardo e pitanga

Mudas nativas da Mata
Atlantica vao enfeitar
pracas da Cidade

Prefeitura de Itanhaém, por
meio da Secretaria de Servi-
cos e Urbanizagao, comegou
nesta terca-feira (05) um
grande projeto de revitalizagao
de todas as pragas publicas
da Cidade. A iniciativa teve
inicio na Praga Nilo Soares,
em frente ao Pago Municipal
Anchieta, no Centro.

A novidade é que serao
plantadas espécies nativas
da Mata Atlantica em todos
o0s locais revitalizados, com
mudas doadas pelo Depar-
tamento de Meio Ambiente.
Além disso, as pracas rece-
bem servigos de limpeza geral
do espago, plantio de novas
mudas, podas em arvores e,
se necessario, remogao de
plantas.

Algumas mudas tém a al-
tura de 1,60m e sdo proprias
para passeios publicos. Den-
tre as espécies, estao: abiu,
aracga, aroeira, angico, gru-
mixama, inga, ipé-amarelo,
ipé-roxo, guarita, guapuruvu,

louro-pardo e pitanga.

Segundo informagOes da
Secretaria de Servigos e Ur-
banizacao, os trabalhos vao
se estender, aos poucos, por
todos os espagos publicos
de Itanhaém. A proxima praga
contemplada com é a Angelo
Guerra, no Belas Artes. De-
pois, a iniciativa acontece na
Praca Benedito Calixto e na
Avenida Condessa de Vimiei-
ros, no Centro; e na Praca
Turibio Leite Barros Junior, ao
lado do Corpo de Bombeiros,
na Vila Nova Itanhaém.

O prefeito Joao Carlos
Forssell afirma que a Cidade
esta recebendo um grande
trabalho de limpeza e conser-
vagao dos locais publicos. ‘Ja
estavamos realizando muitos
Servigos essenciais durante o
projeto Mutirdo nos Bairros.
Agora vamos revitalizar todas
as pracas de Itanhaém. A con-
servacao de vias e espagos
publicos é uma prioridade do
nosso Governo”.
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OBJETIVO — Na ocasiao, foram apresentados pontos de proposta, além do relato geral dos trabalhos realizados até o momento

Plano Municipal de Saneamento é
apresentado aos vereadores

No dia 12 de abril, a Secretaria de
Planejamento e Meio Ambiente realizou
uma reunidao na Camara de Itanhaém
para apresentar aos vereadores o Plano
Municipal de Saneamento que esta em
consulta publica para a populacao até
0 dia 30 de abril. Na ocasiao, foram
apresentados pontos de proposta, além
do relato geral dos trabalhos realizados
até 0 momento e 0S proximos passos
nas discussoes em andamento.

De acordo com a Secretaria, havera
trés reunides de trabalho abertas a
participacao popular, cada uma com
um assunto especifico sobre o tema.
“Nestes encontros o objetivo é focar
as discussoes e aprofundar a leitura do
Plano e suas diretrizes, contando com a
participacao do legislativo, especialistas,
técnicos e representantes de empresas
do setor”, explica a secretaria da pasta,
Rosana Bifulco.

As reunides abertas ao publico em
geral acontecerao nos dias 19, 27 e 28
de abril a partir das 14 horas na Ca-
mara Municipal, localizada na rua Joao
Mariano Ferreira, 229, Vila Séo Paulo. O
primeiro dia tera como tema: ‘Residuos
Solidos’; enquanto dia 27 sera: ‘Drena-
gem e Educagao Ambiental’. No tltimo
encontro 0 tema a ser abordado sera
‘Abastecimento de Agua e Esgotamento
Sanitario’.

CONSULTA PUBLICA - Até o dia 30 de
abril, a populacdo podera participar da
consulta publica do Plano Municipal In-
tegrado de Saneamento, enviando suges-
t0es e comentarios. A iniciativa consiste
em dar diretrizes e estabelecer metas
para 0s servigos publicos de saneamento
ambiental, tais como: abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, manejo de
residuos solidos e drenagem e manejo
das aguas pluviais urbanas.

0 Plano busca resolver os problemas
encontrados na prestacao destes servi-
¢os no Municipio e melhorar a qualidade
de vida da populagao.

Através de um formulario disponibili-

E

zado no site da Prefeitura (www.itanhaem.
sp.gov.br), os itanhaenses poderao dar
sugestoes e comentarios que serao ana-
lisados e, aqueles aceitos, serao incorpo-
rados ao texto que sera levado a Audiéncia

INTEGRADO DE SANEAMENTO

Participe com sugestoes. Preenchal o formuldrio

Publica, que acontecera em maio.

Também esta inserida na pagina da
internet do Governo Municipal, a integra
do diagnostico e dos estudos que em-
basaram o Plano.

NO MUNICIPAL

in

e entreque na Prefeitura® até o dia 30 de abril

Nome:

Bairro:

Telefone:

E-mail:

Sugestao:

* Enderego: Avenida Washington Luiz, 75 - Centro - Bloco 2, Sala 12 - 2° Andar - Hordrio: 9 as 16 horas
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Atos do Poder Executivo

PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 04/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, observadas
as disposigoes da Lei Municipal n® 3.327 de 08 de
agosto de 2007, FAZ SABER que abre inscrigoes, nos
dias, 25,26,27,28 e 29/04/2011, no horario das 9:00
as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas, na CMTECE, a
Av. Condessa de Vimieiros, 1131, Centro — Itanhaém-
SP, para os candidatos interessados em participar do
Processo Seletivo que visa a contratagdo por prazo
determinado, de 01 (um) Médico do Trabalho, carga
hordria de 40 hrs. semanais, salario R$ 2.940,00 (dois
mil novecentos e quarenta reais)

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS FUNGOES E VAGAS

— 0 Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de
fungéo e vaga, do Servico Especializado em Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) por tempo
determinado de 12 (doze) meses, e serao providas me-
diante admissao dos candidatos nele habilitado.

2. DAS CONDIGOES E DOS REQUISITOS PARA PARTI-
CIPAGAQ E CONTRATAGAO

2.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;
2.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da
contratagao;

2.3 Estar em dia com as obrigagoes eleitorais e com as
obrigagoes militares, neste tltimo caso para
0s candidatos do sexo masculino, na data da contra-
tacao;

2.4 Comprovar o nivel de escolaridade exigido;

2.5 Possuir habilitagdo para o exercicio da funcao;

2.6 Ter disponibilidade de horario integral para exercer
suas atividades;

2.7 Nao possuir antecedentes criminais, devendo
apresentar certidao emitida pelo Cartério Criminal, na
data da contratagdo;

2.8 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser
portador de deficiéncia compativel com o exercicio
das fungoes;

2.9 Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica,
penalidade por pratica de atos desabonadores;

2.10 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias
contidas no presente Edital;

3. DAS PROVAS

3.1 0 Processo Seletivo consistira em:

3.2. Prova Objetiva

3.3.A prova objetiva serd avaliada de 0 a 100

3.4. Serdo classificados o triplo de numero de vagas;
3.5. Em caso de igualdade a classificagdo dar-se-a
preferéncia sucessivamente ao candidato que:

3.5.1 Obtiver maior idade

3.5.2 Obtiver maior pontuacao na prova objetiva

4. DA CLASSIFICAGAO

4.1. Os candidatos habilitados serdo classificados
em ordem decrescente da nota final obtida da prova
objetiva.

4.2.0local, dia e horario da prova sera divulgado no dia
02/05/2011 e estard afixado no Pago Municipal, CMTECE
e publicado no site htt:;//www.itanhaém.sp.gov.br.

4.3. A classificagao final estara afixado no Pago Muni-
cipal, CMTECE e publicada no site htt://www.itanhaém.
sp.gov.br.

5.DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1. A Lei Municipal n® 3.316 de 13 de junho de 2007,
nao dispoe do beneficio de Vale Transporte (inter-
municipal e interestadual), garantido somente para
transporte urbano.

Itanhaém, 13 de abril de 2011

Sergio Alexandre de Menezes

Presidente da Comissao

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A REALIZACAO DA
PROVA OBJETIVA PARA A CONTRATAGAO DE PRO-

FESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - DISCIPLINA
MATEMATICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua
SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES,
torna piblica a CONVOCAGAO dos candidatos inscritos
no Processo Seletivo nos termos do Edital n° 02/2011
para a realizagdo de Prova Objetiva, de acordo com as
instrucoes divulgadas abaixo:

DATA DE REALIZAGAQ DA PROVA OBJETIVA:

DIA 17 DE ABRIL DE 2011 (DOMINGO)

Professor de Educacao Basica Ill — Matematica

INICIO — 9h00min

LOCAL DA PROVA E ENDEREGO:

CENTRO MUNICIPAL TECNOLOGICO DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTES - “CMTECE”

Avenida Condessa de Vimieiros, n®. 1131 — Centro —
[tanhaém

| - Os portdes serdo fechados impreterivelmente no
horario previsto para inicio da Prova.

Il - 0 tempo méaximo para realizagao da prova, incluindo
0 preenchimento do gabarito sera de 2 (duas) horas.

Il - Os candidatos deverdao comparecer ao local da Prova,
pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos da ficha de inscri¢éo, documento oficial de
identidade com foto e no original, caneta esferografica
azul ou preta, lapis preto e borracha.

IV - Nao sera admitido na sala de Prova o candidato que
se apresentar apos o horario estabelecido para o fecha-
mento do portao do prédio ou que nao estiver de posse
dos documentos habeis previstos no item anterior.

V - As provas nao serao aplicadas em outra data, local
e/ou hordrio, sendo aqueles previstos neste Edital de
Convocagdo.

[tanhaém, 14 de abril de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 96/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de
Escriturario .

Nome Classificagao

RICARDO TOMAZ DOS SANTOS .......ovvvereiriininenes 75
ANDRE SANTOS ALVES........coovvvoreens .. 76
GUILHERME GAMA DA SILVA VASSAO.... 17
MARCOS MOREIRA DOS SANTOS......... .78
GABRIEL GOMES CARDOSO ... 79

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 4s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
18/04/2011 e 19/04/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
[tanhaém, 13 de abril do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, no termos
da legislago vigente, torna piblica a CONVOCAGAQ
para a Prova Escrita do Processo Seletivo de Motorista
e Ajudante Geral, conforme discriminagéo abaixo:
DATA : 10 de abril de 2011

LOCAL DA PROVA E ENDEREGO

ESCOLA MUNICIPAL EUGENIA PITTA RANGEL VELOSO
Av: José Batista de Campos n® 1320 — Anchieta — Ita-
nhaém

Horario de Abertura do Portdo: 08:30 horas

Horéario de Fechamento do Portao : 09:00 horas
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0Os candidatos deverdo comparecer ao local designado
para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos,
munido de:

- Comprovante de inscrigdo;

- Original de 01 (um) dos documentos de identidade a
seguir: RG, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado de Reservista, Carteira Nacional de Habili-
tacao (os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicoes, de forma a permitir a identificagéo
do candidato com clareza);

- Caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto
n° 02 e borracha macia.

Sergio Alexandre Menezes

Presidente da Comissao

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 01/2011

Atribuicao

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n° 01/2011, na fungao de Professor de Educagao
Bésica Ill (PEB Ill) — disciplina de Educagéo Artistica,
a comparecerem dia 07/04/2011 (quinta-feira) para
atribuicéo de aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Fungao N° de classes Candidatos

PEB Ill — Educa- | 212 aulas candidatos apro-

¢do Artistica vados a partir do
numero 1

Local: Centro Municipal Tecnologico de Educacao,
Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 — Centro.
Horario: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitagao profissional (original e copia), além dos do-
cumentos relacionados abaixo para apresentagao junto
ao Departamento de Recursos Humanos:

o 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

CPF (Cdpia)

Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
Titulo Eleitoral (Copia)

2 ultimos comprovantes de votagao (Copia)
Certificado Militar (Copia)

Certiddo de Casamento (Copia)

Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP —
BB)

* Certidao de Nascimento - Filhos (Cdpia)

» Certidao de Vacinagao até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

Comprovante de Residéncia (Copia)

Comprovante de Escolaridade (Copia)

Conta SANTANDER (Copia do extrato)
Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou
Delegacia)

* Declaragao de Bens

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de abril de
2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 08/2011

Atribuicao

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanha-
ém convoca os candidatos aprovados no Processo
Seletivo Edital n® 06/2010, na fungao de Professor de
Educacao Basica lll - disciplina de Ciéncias e Geografia,
a comparecerem dia 07/04/2011 (quinta-feira) para
atribuicao de aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Fungéo N° de aulas Candidatos

PEB Il — Cién- | 06 aulas candidatos apro-

cias vados a partir do
namero 13

PEB Il — Geo- | 06 aulas candidatos apro-

grafia vados a partir do
namero 18

ocal: Cenfro Municipal Tecnologico de Educagao,
Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, namero 1.131 — Centro.
Horério: 9 horas.
Os candidatos deverdao comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitagao profissional (original e cdpia), além dos do-
cumentos relacionados abaixo para apresentacéo junto
ao Departamento de Recursos Humanos:
2 fotos 3x4
Carteira Profissional (Copia foto e verso)
RG (Cdpia)
CPF (Copia)
Regularizacdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
Titulo Eleitoral (Copia)
2 Ultimos comprovantes de votagao (Copia)
Certificado Militar (Copia)
Certidao de Casamento (Copia)
Pesquisa do PIS/PASEP (PIS - Caixa Econ./ PASEP —
BB)
Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)
Certidao de Vacinagao até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)
Comprovante de Residéncia (Copia)
Comprovante de Escolaridade (Copia)
Conta SANTANDER (Copia do extrato)
Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou
Delegacia)
* Declaragdo de Bens
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de abril de
2011.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 10/2011

Atribuicéo de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém
convoca 0s candidatos remanescentes do Concurso
Pablico n® 01/2008, nas funcdes de Professor de Edu-
cagao Basica Il (PEB II) e Professor de Educagdo Basica
Il (PEB Ill) — disciplinas de Educacdo Fisica e Inglés, a
comparecerem dia 07/04/2011 (quinta-feira) para atribui-
cdo de classes/aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Funcao N° de clas- | Candidatos
ses/aulas

PEB I 1 vaga candidatos apro-
vados a partir do
namero 553

PEB Ill - Educa- | 50 aulas candidatos apro-

¢ao Fisica vados a partir do
namero 118

PEB IIl - Inglés | 08 aulas candidatos apro-
vados a partir do
namero 41

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagéo, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas

Os candidatos deverdo comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitagao profissional (original e copia), além dos do-
cumentos relacionados abaixo para apresentagao junto
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ao Departamento de Recursos Humanos:

2 fotos 3x4

Carteira Profissional (Copia foto e verso)

RG (Copia)

CPF (Copia)

Regularizagéo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
Titulo Eleitoral (Copia)

2 Ultimos comprovantes de votagdo (Copia)
Certificado Militar (Copia)

Certidao de Casamento (Copia)

Pesquisa do PIS/PASEP (PIS - Caixa Econ./ PASEP —
BB)

Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

Certidao de Vacinagao até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

Comprovante de Residéncia (Copia)

Comprovante de Escolaridade (Copia)

Conta SANTANDER (Cdpia do extrato)

Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Dele-
gacia)

« Declaragdo de Bens

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de abril de
2011,

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 04/2011

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de ltanhaém
convoca 0s candidatos remanescentes do Concurso
Puablico n® 01/2010, na funcao de Professor Substituto,
a comparecerem dia 07/04/2011 (quinta-feira) para
atribuicao, por tempo determinado, conforme crono-
grama abaixo:

Fungao N° de clas-

ses
Professor | 7 vagas - candidatos aprovados
Substituto do numero 93 até o

nimero 103
- candidatos aprovados
a partir do numero 66

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Horario: 9 horas

Os candidatos deverdo comparecer munidos do
documento de identidade (RG) e do comprovante de
habilitagéo profissional (original e cdpia), além dos do-
cumentos relacionados abaixo para apresentagao junto
ao Departamento de Recursos Humanos:

2 fotos 3x4

Carteira Profissional (Copia foto e verso)

RG (Copia)

CPF (Copia)

Regularizagéo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
Titulo Eleitoral (Copia)

2 lltimos comprovantes de votacao (Copia)
Certificado Militar (Copia)

Certidao de Casamento (Copia)

Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP —
BB)

Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

Certiddo de Vacinagao até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

Comprovante de Residéncia (Copia)

Comprovante de Escolaridade (Copia)

Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Dele-
gacia)

* Declaragao de Bens

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de abril de
2011,

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

COMUNICADO 09/2011

Senhores Professores

A Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes do muni-

cipio de Itanhaém, comunica que nao havera atribuigao

de classes/aulas no préximo dia 14/04/2011 (quinta-

feira).

Informa ainda que, havendo saldo de classes/aulas, a pro-

xima atribuigao ocorrerd no dia 20/04/2011 (quarta-feira)

em virtude dos feriados dos dias 21 e 22/04/2011.
[tanhaém, 4 de abril de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

PROCESSO N° 580/1/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de ltanhaém
Contratado: Geraldo José Denis

Objeto: locagao de imovel destinado a instalagéo da
Vigilancia a Saude

(Sanitaria, Epidemiologica e Controle de Vetores), situado
a Rua Clemente

Martins Ré n® 49 e 49 fundos, Vila Séo Paulo, Neste
Municipio.

Valor Global: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos
reais).

Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 28/03/11.

JOAO NUNES DE FREITAS

Diretor Depto Administrativo

PROCESSO N° 580/2011

Dispensa de Licitagao

Ante manifestacao da Procuradoria Juridica, ratifico a
dispensa de licitagdo para a locagao

de imovel destinado a instalag&o da Vigilancia a Saude (
Sanitaria, Epidemioldgica e Controle

de Vetores), situado a Rua Clemente Martins Re n® 49 e
49 fundos, Vila S.Paulo Neste Municipio,

com fundamento no artigo X da Lei Federal n® 8666/93.
Marcelo Di Giuseppe

Secretario de Sadde.

AUTORIZAGAO PARA DEMOLICAO

Torno publica a decisao do Sr. Prefeito, Jodo Carlos Fors-
sell, que determinou a demoligao do quiosque localizado
a Av. Dr. Peixe Abade, 3380 — Jardim Itapel, com nome
fantasia Quiosque Brisa do Mar, de responsabilidade do
Sr. Adilson Lemos Mapa, no processo n® 3552/2006, em
21/02/2011 a folha n° 41.

[tanhaém, 06 de abril de 2011

Francisco C. T. Garzon

Secretario de Desenvolvimento Econémico

PORTARIA GS N° 013/2011

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de ltanhaém, no uso das atribui-
coes que lhe séo conferidas por Lei, e tendo em vista o
que consta do processo administrativo n® 161/2011,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagao, a servidora
ANA MARIA FERREIRA, portadora da cédula de identidade
RG n°® 9.685.049-8 e do CPF n® 018.251.888-40, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de PROFESSORA
DE EDUCAGAOQ BASICA 11, 0 Beneficio de Aposentadoria
Voluntéria por Tempo de Contribuigéo e Implemento de
Idade, com proventos integrais, em conformidade com o
disposto no artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/03
e artigo 45 da Lei Municipal n® 3.212/06, com as altera-
¢Oes introduzidas através da Lei Municipal n® 3.510/09.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
cao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 7 de
Abril de 2011.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente [tanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 014/2011

Raletim Oficial 12

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
coes que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o
que consta do processo administrativo n® 167/2011,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagéo, ao servidor
SIDNEI PIVA ROMERO, portador da cédula de identidade
RG n° 10.616.786-8 e do GPF n°® 993.678.318-20,
ocupante do cargo de provimento efetivo de CHEFE DA
SEGAO DE EXPEDIENTE, o Beneficio de APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA COM PROVENTOS PROPORCIONAIS

PELAS REGRAS DO ARTIGO 2° DA EMENDA CONSTITU-
CIONAL N° 41/2003, COM REDUTOR, € 0 artigo 46 da Lei
Municipal n° 3.212/06, com as alteracoes introduzidas
através da Lei Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
céo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de ltanhaém, 14 de
Abril de 2011.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente [tanhaém- PREV

EDITAL N° 03/2011
PROCESSO SELETIVO — MOTORISTA
CLASSIFICAGAO FINAL

NOME RG.N° CLASSIFICAGAO
AMAURI AMERICO DA SILVA 26.754.802-3 1
SERGIO PEREIRA DE SOUZA 14.085.605-5 2
WILSON SOARES DA ROCHA 10.690.863-7 3
MOACIR SILVA VAL DENEBRE 7.513.706-9 4
CARLOS ALBERTO MARIANO 6.978.723-2 5
LUCIANO GUERREIRO NASCIMENTO 20.534.642 6
MARCOS ROBERTO RONDON 25.787.474-4 7
LUIS CARLOS BEZERRA 7.472.932-9 8
SIMAO PEDRO DE OLIVEIRA 12.290.655-X 9
JORGE TOMAZ DA SILVA 13.635.857-3 10
SILVIO LIBERO AVERSA 18.988.908-1 1
MAGDA MARA CARBONI FERNANDES 12.238.303-5 12
ABILIO MANOQEL ALVES COSTA 26.305.433-0 13
HELTON FERNANDO TEIXEIRA 27.991.965-7 14
JEAN CARDOSO BARBOSA 33.359.219-0 15
ERNESTO AUGUSTO BORGES BEEKEN 5.568.760 16
CLAUDIO DA CONCEIGAO FREIRE 26.364.058-9 17
CLEBER ALMEIDA DE MORAES 29.526.664-8 18
JOSE UMBERTO REGINA 9.197.576-1 19
JOAO CARLOS DA SILVEIRA CAMPOS 14.128.028-1 20
CESAR COSTA RIBEIRO 23.392.005-5 2
GRAZIANI FRANCISCO PENHA DA SILVA 44.032.890-1 22
ROBSON CALIXTO DE OLIVEIRA 24.582.090 23
ARLINDO FRANCISCO DO ROSARIO 23.117.156-0 24
JOAQUIM DA SILVA 16.832.376-X 25
DURVAL DE LARA 25.444.150-6 26

PROCESSO SELETIVO — AJUDANTE GERAL

PROCESSO SELETIVO — MOTORISTA

GABARITO GABARITO
1 A B C 1 A F c D E
2 A C D 2 A B C E
3 A B D 3 A B C E
a4 B C D 4 A C D E
5 A B D 5 B C D E
6 A B C 6 B C D E
7 A B D 7 A C D E
8 B C D 8 A B C E
o B C D 9 A B D E
10 A B D 10 A B C D
11 A B D 11 A B D E
12 A B D 12 A C D E
13 A C D 13 A B C D
14 B C D 14 A B C D
15 A C D 15 A B h D E
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EDITAL N° 02/2011

PROCESSO SELETIVO - AJUDANTE GERAL

Classificagao Final

ANO 8 - N2 172 - DE 30 DE MARCO A 19 DE ABRIL DE 2011

NOME RG CLASSIFICAGAQ
PAULO COSME DO NASCIMENTO 8.402.765-4 1
WILSON ANDRE DO ESPIRITO SANTO 53.770.423-1 2
ARQUIMEDES NEMETH PEREZ 17.513.079 3
EDGAR JOSE ALMEIDA DOS SANTOS 15.814.270-7 4
MARCELO ANTONIO DA SILVA 18.697.350-0 5
SILVIO FRANCISCO FIRMINO 16.135.726-X 6
LUIZ FELIPE OLIVEIRA DE AZEVEDO 13.779.270-08 7
IRINEU ADEMILSON MUNIZ DE LIMA 19.297.436-1 8
NEI EDER GONCALVES 21.252.103-2 9
ANGELO BERNARDO AGOSTINHO 28.650.938-6 10
DOUGLAS DUDA VIOSIN JUNIOR 26.526.068-1 11
MARCOS MASEK SAUTER 25.965.416-4 12
MARCELO PUCCI DOS SANTOS 30.663.015-1 13
DANIEL ALEX BITENCOURT 34.508.071-3 14
JOSE ROBERTO FIARRESGO 32.807.932-7 15
EDVALDO RIBEIRO 34.351.010-8 16
LEANDRO DA SILVA CALASANS 34.051.686-0 17
TIAGO MENDES DE ARAUJO SANTOS 23.831.256-2 18
DAMERSON AUGUSTO SANTANA DO NASCIMEN- | 33.254.018-2 19
10

DIEGO PEREIRA DE ALENCAR 33.618.775-01 20
RODRIGO SOARES DE OLIVEIRA 45.693.812-6 21
RAFAEL DE CAMPOS ARAUJO 35.216.530-3 22
RICARDO DA SILVA SANTOS 46.905.503-0 23
ELOI TAMPOLSKI 44.735.657-4 24
GILMAR NERY JUNIOR 49.224.663-4 25
LEANDRO DE BRITO VALOIS 35.678.046-6 26
MARCOS DOS ANJOS DE SOUZA 47.590.274-9 27
AILTON CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS 47.383.287-2 28
MAYKON CAIRES DE CASTRO 48.090.655-5 29
HERCULANO VICTOR VIDAL 47.594.766-6 30
RAFAEL ANDRADE DO PRADO 48.557.195X 31
JUAN CARLOS DANTAS GARCIA 34.350.890-4 32
ALEX CAETANO ALVES 48.557.810-4 33
AN TAMPOLSKI 42.969.587-1 34
NATANAEL LIMA MEIRA 7.505.943-5 35
JUVERCINO ANTONIO DA SILVA 6.305.764 36
GILMAR NERY 10.398.494-X 37
JOSE BRAZILIANO DOS SANTOS 13.402.068-6 38
LUIZ CARLOS LOPES DOS SANTOS 12.841.503 39
CARLOS ALBERTO SIQUEIRA LORENA 14.128.083-9 40
EDUARDO CELLI 10.153.473-5 41

NOME RG CLASSIFICAGAQ
ROQUE ANDRADE PEREIRA 14.251.259-X 42
ANTONIO MARTINS FILHO 20.313.950-1 43
ADILSON RIBEIRO DA SILVA 16.843.507-X 44
ANDRE LUIZ VAZ DA SILVA 25.249.883-5 45
ANDRE LUIZ SANTOS LIMA 28.650.793-6 46
PAULO ROBERTO DOS SANTOS 30.267.660-0 47
DANIEL DE OLIVEIRA SARMENTO 27.005.087-5 48
JULIO RODRIGO DOS SANTOS 34.156.911-2 49
GILSON AFONSO DE ALMEIDA 41.074.933-3 50
LEQ EDUARDO VERSTANDIG 47.086.878-8 51
RICARDO SIMQES DIAS 42.108.290-2 52
LUCAS ROLIM DA SILVA 41.238.857-1 53
WELISSO DA SILVA 41.241.716-9 54
FELIPE DIAS BRITES 41.869.323-7 55
FELIPE MAIORQUINO SILVA 32.469.475-1 56
RAFAEL DE SOUZA FIGUEIREDO 47.590.320-1 57
JULIO CESAR GONGALVES MENDES 48.280.343-5 58
JONATHAN DE LIMA LOUZADA 48.527.844-3 59
FELIPE ALVES PUERTA 48.260.695-2 60
ANTONIO DOMINGOS DE FREITAS 10.913.816-8 61
EDER GONGALVES MACHADO 16.226.810-5 62
JAIME DOS SANTOS DE BARROS 7.098.345-8 63
DJALMA DARLAN DE CASTRO 9.459.843-5 64
JOSE MAXIMIANO 65
LINDOVALDO DE ALMEIDA MACHADO 598.206 66
LEONARDO RODRIGUES AZEVEDO 13.547.349-4 67
WILLIAN DE ARRUDA CAMPOS 12.964.459-6 68
LAURO RODRIGUES DE LIMA FILHO 16.416.980-5 69
JOAO DORIDO DOS SANTOS 804.411 70
HELIO TOLEDO PINTO 20.139.284-7 71
PAULO ROGERIO RODRIGUES DE LIMA 23.735.029-4 72
MARCOS ALBERTO NUNES 23.659.850-8 73
ISAI TEIXEIRA DE ALMEIDA 25.556.260-3 74
MARCOS PAULO PUPO 32.012.512-9 75
MARCIO SCHIAVON 32.613.154-1 76
ANDRE LUIZ AMATO CAULADA 42.976.197-1 77
LEANDRO VIEIRA 43.364.268-3 78
JOHNNY FELIPE DA SILVA 33.169.266-1 79
CELSO ALBERTO FELIPE JUNIOR 44.847.401-3 80
MAURICIO SILVA MENDES 45.559.452-0 81
CARLOS EDUARDO RIBEIRO SILVA 47.618.115-X 82
RAFAEL DA SILVA FAGUNDES 47.594.848-8 83
EDUARDO ALEXANDRE DA SILVA 49.435.117-2 84
WELLINGTON VINICIUS ALVES DA SILVA 48.591.367-7 85
NICHOLAS DALTER VALIM DA SILVA 48.749.785-5 86
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NOVE G GLASSICAGHO
LUIZ TIMOTEO DA SILVA 3.136.608-9 87 MARCOS NARDES DA SILVA 20.325.885 132
JOSE SALLES SANTANA 11.848.335 88 JOSE SANTANA DA SILVA NETO 23.869.682-0 133
VALDENIR GREGORIO PEREIRA 35.861.557-4 89 LEANDRO FIALHO BARBOSA 44.032.815-9 134
HENRIQUE DE OLIVEIRA MARTINES 20.887.438-0 90 SINESIO APARECIDO LEAL SORGE 42.046.655-1 135
REGINALDO PEREIRA 20.056.979-X 91 BRUNO FRANCISCO DA SILVA 30.096.490-0 136
CESAR AUGUSTO SANTOS 24.876.743-4 92 ADRIANO DE JESUS 32.469.209-2 137
ROGERIO PRADO DA SILVA 20.464.086-6 93 CARLOS ALBERTO FARIA 8.953.810-9 138
RICARDO MARCELO BELCHIOR 24.586.537-8 94 NICANOR FERREIRA DE SOUZA 15.540.793-4 139
CIRILO FERNANDES DOS SANTOS 24.268.763-5 95 ODAIR DA SILVA LOPES 27.214.725-7 140
RODRIGO DE SOUZA FERREIRA 29.210.234-3 96 WILSON DIAS BRITO 29.021.185-2 141
MARCEL ROBERTO PEDROSO GONGALVES 34.508.521-8 97 RICARDO DA SILVA PAULO 32.012.622-5 142
RICARDO NOBREGA ANTONIO 28.081.281-4 98 CARLOS ALBERTO AGOSTINHO 50.089.003-1 143
RICARDO GONGALVES NEMETI 40.188.699-2 99 FABIANO BARRETO DE MEDEIRO 48.563.152-0 144
DIOGO ALVES DA SILVA 42.108.407-8 100 ROBERTO COELHO MACHADO DOS SANTOS 17.873.429-9 145
EDSON NUNES DOS SANTOS 46.972.771-8 101 NILTON INACIO FRANCISCO 22.673.887-5 146
ERICK NITOLE 40.790.645-9 102 PAULO SERGIO DE SOUZA 21.781.280-6 147
FELIPE JARDIM 47.717.551X 103 MARCELO LEANDRO DA SILVA 1.570.632 148
RODRIGO ARAUJO DA SILVA 49.121.992-1 104 MANOEL FERNANDES DE ARAUJO 38.414.846-3 149
ANDRE RIBEIRO 48.886.846-4 105 NELSON ADALBERTO DA SILVA 18.740.134 150
JOAQ DA SILVA FERNANDES 5.655.473-4 106 CICERO RIBEIRO DA SILVA 35.931.275-5 151
JOSE CARLOS BARBOSA 5.766.697-5 107 CARLOS EDUARDO DE SOUZA JESUS 42.108.548-4 152
GILBERTO BAURI 22.178.166-3 108 ROBERTO RIBEIRO DOMINGUES 16.843.435 153
LUIS ANTONIO SIQUEIRA 26.561.085-0 109 PAULO DE JESUS 28.650.684-1 154
IRINEU MUNIZ 27.968.888-X 110 WILSON ALOISIO BATISTA 11.418.696-0 155
JOSE RICARDO DA SILVA ARAUJO 23.194.309-X 111 CLAUDOMIRO DIAS DE ALMEIDA 30.181.387-5 156
VALMIR DA SILVA DIAS 28.650.726-2 112 ANDRE RIBEIRO SILVA 29.732.027-0 157
FABIO JUNIO DOS SANTOS SALES 28.316.044-5 113 LEANDRO AUGUSTO DA SILVA 41.869.422-9 158
MARIVALDO ARAUJO DA SILVA 52.352.108-X 114 PEDRO JOSE DOS SANTOS 21.250.608-0 159
RODRIGO DOS SANTOS DA SILVA 27.843.744-8 115
RICARDO PRADO DA SILVA 27.992.146-9 116 S emariamento o 156
FABIANO DE JESUS SANTOS 28.921.685-2 117 Relagdo de Empresas em inicio de atividade que optaram pelo Simples Nacional
EDUARDO WILLIAN DE OLIVEIRA 42.237.678-4 118 Gonfirmagio da Prefeitura em O4/04/11
LUCIANO PUCCI DOS SANTOS 47.588.560-0 119 Data da

CNPJ Nome Empresarial Solicitagéo de Situagéo Motivo
ADERALDO MATA FREIRE 7.742.416 120 S A 2
JOSE LIMA DOS SANTOS 11.606.182-0 121 or0cam00r1 laudenioa To Lomos - E saio52011 | Indeterce |Em gébio
DANIEL MARTINS FERNANDES 18.062.492-1 122 21013800001 58T W.Rabors do Seuse Fre e | ao/052011 | Indstends |NaD possal oo
VALN”R DOS ANJOS 22837593'9 123 13.229.924/0001-06 | Viana Tur Transportes e Locadora de Veiculos Ltda - ME | 30/03/2011 Deferido
CARLOS ALBERTO BATISTA 30.705.800-1 124
MARCIO DE LARA SOARES 43.806.064-7 125
FELIPE DO ESPIRITO SANTO CARNEIRO 41.869.324-9 126 WWW
ARNALDO SOUZA DA SILVA 46.639.412-3 127
FABIO DOS SANTOS RIBEIRO 47.476.927-6 128 I 'I'a n h a e m
BRUNA DA COSTA PEREIRA 48.207.976-9 129
ZACARIAS MENDES DA SILVA 13.685.263 130 : b
JORGE LUIZ RIBEIRO VITTORETTI 12.122.184-2 131 A N S p g OoVv.Dr
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RELAGAO DOS INSCRITOS PARA 0 CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl - DIS-

CIPLINA MATEMATICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E

ESPORTES, torna publico a relagdo dos inscritos em ordem alfabética, para o cargo de Professor

de Educagao Basica lll - Disciplina Matematica, nos termos do Edital n.° 02/2011.

N°DE  NOME

ORDEM

DATA DE NAS. N.° DE FILHOS
MENORES DE 18

ANOS

1 AIRTON RAIMUNDO DOS SANTOS 8/4/1973 1
2 ALINE CARDOSO CURQUEJO 1/4/1985 -
3 ALTIBANO JOSE DEMARCHI PASSARELLI | 3/29/1978 1
4 ANA LUCIA MIQUELETTI 5/17/1972 -
B ANDERSON ROCHA QUEIROZ 1/12/1988 =
6 BRUNO JOSE FELIX BALBINO 1/6/1987 -
7 CIRLENE FIRMINO 5/14/1968 1
8 CREUZA MARIA DA SILVA 2/2/1966 2
9 DANIEL JUNIOR TEIXEIRA NASCIMENTO 10/30/1987 -
10 DELZA CANUTO DE LIMA 2/24/1965 -
11 DENISE ALVES PIZZOL 11/3/1977 2
12 DOUGLAS ALVES DA SILVA 5/9/1979 -
13 EDNA CRISTINA DE LARA 3/13/1966 3
14 ELIANA DE MENEZES BARROS 5/6/1967

15 ENEIDA APARECIDA RODRIGUES FERRETO | 4/17/1954 -
16 FABIANA SENATORE NATALINI 8/14/1969 -
17 FILOMENA DO AMPARO FEVEREIRO 8/10/1965 2
18 GLAUCIA CRISTINA FIRMINO 5/3/1972

19 [VO BORGES 3/14/1960 =
20 JULIANA BRUNA GUIMARAES F. CORREA | 8/29/1989 -
21 JULIO CESAR DE OLIVEIRA REIS 12/10/1981 2
22 LUCELIA FORTUNATO DE FARIAS 6/16/1979 -
23 LUCIANA PACHECO GONGALVES 10/7/1968 =
24 MARCOS ANTONIO DA SILVA 2/211967 2

ANO 8 - N2 172 - DE 30 DE MARCO A 19 DE ABRIL DE 2011

25 MARIA APARECIDA RAMOS ANDRADE 8/15/1969 2
26 MARIA DA GLORIA BOTTEON 8/22/1951 -
27 MARIA JOSE DE OLIVEIRA SACRAMENTO | 3/8/1975 1
28 MARIA MARGARETH S. ALCOBAGA PRADO | 6/30/1958 1
29 MARILENA FUNCIA FERNANDEZ 6/8/1953 .
30 MARINETE DA SILVA 8/24/1952 -
31 MARIO LUIZ RUDI CINTO 9/26/1969 3
32 MIRELISON DA CONCEIGAQ ARGOLO 3/4/1985 -
33 NATALIE BAFONI 6/12/1980 1
34 NEIDE ZIMERMANN FRAZAQ 9/12/1949 -
35 NEUSA CHIAROTTI COSTA 7/31/1959 =
36 NEUSA MARIA PINTO FONSECA 11/18/1957 -
37 PAULO AMADO DOS SANTOS 11/22/1983 1
38 ROSANGELA PERDOMO CAMAZ MOREIRA | 12/8/1959 1
39 ROSELI SOUSA FERNANDES DA SILVA 2/13/1971 1
40 ROSEMEIRE APARECIDA DE CASTRO 9/23/1960 -
4 ROSEMEIRE BISPO BORGES 3/25/1966 S
42 SAMUEL CATARINO DOS SANTOS 1/10/1971 1
43 SIDINEIDE PEREIRA DE MATOS 2/22/1968 1
44 SILVANA BATISTA DE CARVALHO 7/9/1986

45 SUZANA ANDRE DE FARIA 1/6/1982 -
46 SUZANA LINARES DEAMO 9/10/1972 -
47 VERA LUCIA REBOUGAS SILVESTRE 11/7/1964 2
48 VIDAL DIAS DE CARVALHO JUNIOR 6/27/1981 2
49 VITOR LEONARDO DE LARA 7/16/1986 1
50 WALDIONOR CORREA DE ANDRADE 8/25/1979 -

JUNIOR
51 WASHINGTON MARTINS DOS SANTOS 6/14/1970 2

[tanhaém, 11 de Abril de 2011.
Luci Cristina Zanella B. F. Charif
Diretora do Departamento de Ensino

LEI N° 3.692, DE 4 DE ABRIL DE 2011

“Dispoe sobre denominagdo de via publica”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de lta-
nhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- ARua B, localizada no Bairro Jardim Tanise, passa
ser denominada “Rua Ruy Pin Fornier”

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta
Lei correrdo a conta de dotagdo propria, consignada no
orgamento municipal vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publi-
cacao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de abril de 2011.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Processo n® 2.995/2011.
Projeto de Lei de autoria do Vereador Rogélio Ferreiro
Rodrigues Salceda.

Departamento Administrativo, em 4 de abril de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

DECRETO N° 2.894, DE 4 DE ABRIL DE 2011
“Regulamenta a Lei n® 3.566, de 1° de outubro de 2009,
que torna obrigatoria a comprovagao da origem da madei-
ra, exotica ou nativa, no ambito da administragao direta,
indireta e fundacional do Municipio de Itanhaém”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigoes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - As contratacoes efetuadas pela Administragao
Municipal, que tenham por objeto a aquisicao de bens ou
aexecugao de obras e servigos de engenharia que utilizem
produtos e subprodutos de madeira de origem exética ou
de origem nativa, deverao observar as disposigoes deste
decreto, com vistas & comprovagao da procedéncia legal
da madeira.

Art. 2° - Para os fins deste decreto, considera-se:

| - produto de madeira de origem nativa ou exdtica: madeira
nativa ou exatica em toras, toretes, postes, escoramentos,
palanques rolicos, dormentes, mourdes, achas, lascas
e lenha;

Il - subproduto de madeira de origem nativa ou exdtica:
madeira nativa ou exotica serrada sob qualquer forma,
laminada, aglomerada, prensada, compensada, em chapas
de fibras, desfolhada, faqueada e contraplacada;

Il - procedéncia legal: produtos e subprodutos de madeira
de origem nativa ou exotica, decorrentes de empreendi-

mentos madeireiros devidamente cadastrados pelo Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis - IBAMA.
Art. 3° - Deverd constar dos editais das licitagoes a
exigéncia de apresentacao pelos licitantes de declaragao
de compromisso de utilizacao de produtos e subprodutos
de madeira de origem exodtica ou de origem nativa de
procedéncia legal, nos termos do modelo constante do
Anexo Unico

integrante deste decreto, firmada sob as penas da lei.
Art. 4° - Os contratos que tenham por objeto a execugdo de
obras ou servigos de engenharia deverdo conter clausulas
especificas que obriguem:

| - a utilizagéo de produtos ou subprodutos de madeira
de origem exatica ou de origem nativa que tenham pro-
cedéncia legal;

Il - em cada medicao, a apresentagao, pelo contratado,
como condi¢ao para recebimento das obras ou servigos de
engenharia executados, dos seguintes documentos:

a) copias autenticadas das notas fiscais de
aquisicao da madeira utilizada na execugao do objeto do
contrato;

b) comprovante de que o fornecedor da madeira encontra-
se inscrito no Cadastro Técnico Federal (CTF) do Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis - IBAMA.

Art. 5° - Os servidores publicos que deixarem de aten-
der as determinag0es constantes do presente decreto
ficarao sujeitos a aplicagdo das sangoes administrativas
pertinentes.

Art. 6° - As normas e procedimentos estabelecidos neste
decreto aplicam-se a Administragao Publica Municipal
Direta e Indireta.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de abril de 2011.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n® 7.670/2009.
Departamento Administrativo, em 4 de abril de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Anexo Unico a que se refere o artigo 3° do Decreto n°
2.894, de 4 de abril de 2011.

DECLARAGAO

Eu, , RG n°
, legalmente nomeado representante da

empresa , CNPJ

n® , licitante no procedimento licitatdrio

n° , namodalidade de , proces-

son°® , declaro, sob as penas da lei, que para a

execugao da(s) obra(s) e servigo(s) de engenharia objeto
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da referida licitagdo somente serao utilizados produtos e
subprodutos de madeira de origem exoética ou de origem
nativa que tenham procedéncia legal, ficando sujeito as
sangoes administrativas previstas nos artigos 86 a 88 da
Lei Federal n° 8.666, de 1993, e a sangao administrativa
de proibi¢ao de contratar com a Administragao Publica pelo
periodo de até 3 (trés) anos, com base no artigo 72, § 8°,
inciso V, da Lei Federal n°® 9.605, de 1998, sem prejuizo
das implicagoes de ordem criminal.

[tanhaém, __ de — de
Nome:

Cargo:

DECRETO N° 2.895, DE 4 DE ABRIL DE 2011

“Disp0e sobre permissao de uso, & Associagao Amigos
de Bairro Jardim Anchieta/Balneario Tupi Sentido Morro,
do bem publico municipal que especifica, e da outras
providéncias”.

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigoes que a lei Ihe confere e na confor-
midade do disposto no artigo 97, § 3°, da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica permitido a Associagdo Amigos de Bairro
Jardim Anchieta/Balnedrio Tupi Sentido Morro, associagao
civil sem fins lucrativos com sede a Rua Radamés Incontri
Filho n® 60, no Jardim Anchieta, neste Municipio, inscrita
no CNPJ/MF sob 0 n° 05.857.403/0001-75, 0 uso, a titulo
precario e gratuito e por prazo indeterminado, do imével
que abriga a E.M “Rosane dos Passos Junior”, situado a
Rua 23 s/n°, no Jardim Anchieta, para o fim especifico de
desenvolvimento de atividades e servigos comunitarios.
Art. 2° - A utilizagdo do bem publico objeto da presente
permissdo de uso dar-se-a na forma estabelecida no
Termo de Permissao de Uso, que é parte integrante deste
Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de abril de 2011.
JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Processo n° 609/2007.
Departamento Administrativo, em 4 de abril de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administracao

TERMO DE PERMISSAOQ DE USO

Pelo presente instrumento, e na melhor forma de direito,
de um lado, o MUNICIPIO DE ITANHAEM, com sede nesta
cidade na Av. Washington Luiz n°® 75, Centro, inscrito
no CNPJ/MF sob o n® 46.578.498/0001-75, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOAO CARLOS
FORSSELL, brasileiro, casado, advogado, portador da
cédula de identidade RG n° 3.802.742-SSP/SP e inscrito
no CPF/MF sob o n® 055.028.378-15, doravante deno-
minado simplesmente PERMITENTE, e, de outro lado, a
ASSOCIAGAO AMIGOS DE BAIRRO JARDIM ANCHIETA/
BALNEARIO TUPI SENTIDO MORRO, com sede a Rua
Radamés Incontri Filho n® 60, no Jardim Anchieta, neste
Municipio, neste ato representada por sua Presidente,
Sra. ESTER COUTINHO LIBERATO, brasileira, casada,
inspetora de alunos, portadora da cédula de identidade
RG n® 12.187.779-6-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o
n°®006.960.688-93, doravante denominada simplesmente
PERMISSIONARIA, tém entre si justo e acertado o seguinte,
que mutuamente acordam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - O PERMITENTE é senhor e
legitimo possuidor, livre e desembaragado de quaisquer
onus, do imovel que abriga a E. M. “Rosane dos Passos
Junior”, situado a Rua 23 s/n°, no Jardim Anchieta, neste
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - Através do processo administra-
tivo n® 609/2007 e do Decreto n° 2.895, de 4 de abril de
2011, o PERMITENTE confere 8 PERMISSIONARIA, a titulo
precario e gratuito e por prazo indeterminado, a permissao
de uso do bem publico municipal devidamente identificado
e caracterizado no ato de permisséo de uso e na Clausula

Primeira do presente Termo, para o fim especifico de
desenvolvimento de atividades e servigos comunitarios,
mediante as seguintes condigoes:

1. A PERMISSIONARIA se obriga a ndo utilizar o imével
dado em permissao para finalidade diversa da prevista
nesta clausula, bem como nao cedé-lo, no todo ou em
parte, a terceiros.

2. A PERMISSIONARIA se obriga a nao realizar quaisquer
obras ou benfeitorias no imével cedido, sem prévia e
expressa autorizagao do PERMITENTE.

3. A PERMISSIONARIA se obriga a zelar pela guarda do
imovel cedido, nao permitindo que terceiros dele se apos-
sem, bem como a dar conhecimento imediato ao PERMI-
TENTE de qualquer turbagéo de posse que se verifique.
4. A PERMISSIONARIA se obriga a zelar pela limpeza e
adequada conservagao do imavel, devendo providenciar,
as suas expensas, qualquer obra de manutengao que se
fizer necessaria, cabendo-lhe total responsabilidade por
eventuais danos causados ao imovel.

CLAUSULA TERCEIRA - A cessao ou transferéncia pela
PERMISSIONARIA, a titulo oneroso ou gratuito, dos direitos
decorrentes da presente permissao de uso, bem como a
alteragdo da destinagao do bem pdblico cujo uso lhe é
permitido, constituirdo infragao que motivara a revogagao
da presente permissao.

PARAGRAFO UNICO - A permisséo de uso de que trata o
presente Termo podera ainda ser revogada pelo PERMI-
TENTE, a qualquer tempo € a seu exclusivo critério, se 0
interesse publico assim o exigir.

CLAUSULA QUARTA - Ocorrendo a revogagéo da permis-
sdo de uso, a PERMISSIONARIA se obriga a desocupar
0 imovel e a restitui-lo ao PERMITENTE em adequadas
condigoes de limpeza e conservacao e livre e desem-
baragado de pessoas e coisas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias depois de notificado por via administrativa,
findo 0 qual processar-se-a a retomada pelos meios legais
pertinentes.

CLAUSULA QUINTA - As eventuais benfeitorias execu-
tadas no imovel, autorizadas ou nao, Uteis, voluptudrias
ou necessarias, a ele serao incorporadas, passando a
integrar o patrimonio do PERMITENTE, sem que assista
a PERMISSIONARIA direito de retengao e independen-
temente de qualquer pagamento ou indenizagao, seja a
que titulo for.

E, por estarem assim, de perfeito acordo, assinam o pre-
sente termo em 3 (trés) vias de igual teor, na presenca de
2 (duas) testemunhas, para os efeitos de direito.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de abril de 2011.
JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal de [tanhaém

PERMITENTE

ASSOCIAGAQ AMIGOS DE BAIRRO JARDIM ANCHIETA/
BALNEARIO TUPI SENTIDO MORRO

PERMISSIONARIA

TESTEMUNHAS:
1. 2

Nome: Renato Lancellotti Nome: Fernanda Louzada de
Lima

RG: 5.876.658-3-SSP/SP RG: 33.433.339-8-SSP/SP

EXTRATOS DE TERMOS DE CONVENIO

Conveénio S.M.S. n®1/2011; Processo n® 1.093/2011; Con-
venentes: Municipio de Itanhaém e Associagao Protetora
dos Animais de Itanhaém - SPAI; Objeto: transferéncia de
recursos financeiros, a titulo de subvengao social, para o
desenvolvimento de agoes de controle das populacoes
animais no Municipio; Valor: R$ 36.000,00; Dotagao
Orgamentdria: 02.10.01.10.304.0015.2071-3350.43;
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2011; Data de Assinatura:
8 de fevereiro de 2011.

Conveénio S.E.C.E. n®1/2011; Processo n°® 972/2011; Con-
venentes: Municipio de ltanhaém e Associacao Beneficente

Raletim Oficin

de Amparo e Solidariedade - ABAS; Objeto: Atendimento na
Educacao Infantil — primeira etapa da Educacao Bésica-a
crianga de até trés anos de idade, mediante a transferéncia
de recursos financeiros do Fundo de Manutengao e Desen-
volvimento da Educagao Bésica e de Valorizagao dos Pro-
fissionais da Educagdo — FUNDEB; Valor: R$ 243.970,44;
Dotagdo Orgamentdria: 02.08.01.12.365.0007.2037-
3390.39; Vigéncia: até 31 de dezembro de 2011; Data de
Assinatura: 14 de fevereiro de 2011.

Convénio S.E.C.E. n°2/2011; Processo n® 972/2011; Con-
venentes: Municipio de Itanhaém e Lar Espirita da Crianga
José de Anchieta; Objeto: Atendimento na Educacao Infantil
- primeira etapa da Educagéo Basica — a crianca de até
trés anos de idade, mediante a transferéncia de recursos
financeiros do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizacao dos Profissionais
da Educagdo — FUNDEB; Valor: R$ 313.676,28; Dotagao
Orcamentaria: 02.08.01.12.365.0007.2037-3390.39;
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2011; Data de Assinatura:
14 de fevereiro de 2011.

Conveénio S.E.C.E. n® 3/2011; Processo n® 972/2011;
Convenentes: Municipio de ltanhaém e Promogao Humana
de Itanhaém; Objeto: Atendimento na Educagao Infantil
— primeira etapa da Educacao Basica — a crianga de até
trés anos de idade, mediante a transferéncia de recursos
financeiros do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento
da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais
da Educacao — FUNDEB; Valor: R$ 293.345,41; Dotagdo
Orcamentdria: 02.08.01.12.365.0007.2037-3390.39;
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2011; Data de Assinatura:
14 de fevereiro de 2011.

Convénio S.E.C.E. n®4/2011; Processo n® 971/2011; Con-
venentes: Municipio de Itanhaém e Associagao Beneficente
de Amparo e Solidariedade - ABAS; Objeto: Atendimento na
Educacao Infantil a crianca de até trés anos de idade, me-
diante o repasse de recursos financeiros do Programa Na-
cional de Alimentagéo Escolar - PNAE; Valor: R$ 10.080,00;
Dotagdo Orgamentaria: 02.08.03.12.365.0010.2051-
3390.39; Vigéncia: até 31 de dezembro de 2011; Data de
Assinatura: 14 de fevereiro de 2011.

Convénio S.E.C.E. n®5/2011; Processo n® 971/2011; Con-
venentes: Municipio de Itanhaém e Lar Espirita da Crianga
José de Anchieta; Objeto: Atendimento na Educacao Infantil
a crianca de até trés anos de idade, mediante o repasse de
recursos financeiros do Programa Nacional de Alimentagao
Escolar - PNAE; Valor: R$ 12.960,00; Dotagéo Orgamen-
taria: 02.08.03.12.365.0010.2051-3390.39; Vigéncia:
até 31 de dezembro de 2011; Data de Assinatura: 14 de
fevereiro de 2011.

Convénio S.E.C.E. n® 6/2011; Processo n° 971/2011;
Convenentes: Municipio de Itanhaém e Promogao Humana
de Itanhaém; Objeto: Atendimento na Educacao Infantil a
crianca de até trés anos de idade, mediante o repasse de
recursos financeiros do Programa Nacional de Alimentagao
Escolar - PNAE; Valor: R$ 12.120,00; Dotagéo Orgamen-
taria: 02.08.03.12.365.0010.2051-3390.39; Vigéncia:
até 31 de dezembro de 2011; Data de Assinatura: 14 de
fevereiro de 2011.

Conveénio S.E.C.E. n® 7/2011; Processo n° 2.742/2011;
Convenentes: Municipio de Itanhaém e Associagao de
Judd Cho do Kan de Itanhaém; Objeto: transferéncia de
recursos financeiros destinados ao desenvolvimento de
programa de promogao, estimulo e incremento a pratica
esportiva entre criancas e adolescentes (escolinha de
judo); Valor: R$ 30.266,20; Dotacdo Orgamentéria:
02.08.06.27.812.0013.2061-3390.39; Vigéncia: até 31
de dezembro de 2011; Data de Assinatura: 28 de mar¢o
de 2011.

Convénio S.E.C.E. n® 8/2011; Processo n° 2.743/2011;
Convenentes: Municipio de Itanhaém e Associagdo
de Basquete de Itanhaém; Objeto: transferéncia de
recursos financeiros destinados ao desenvolvimento de
programa de promogao, estimulo e incremento a pratica
esportiva entre criancas e adolescentes (escolinha de
basquete); Valor: R$ 72.000,00; Dotagao Orgamentaria:
02.08.06.27.812.0013.2061-3390.39; Vigéncia: até 31
de dezembro de 2011; Data de Assinatura: 28 de margo

de 2011.

Convénio S.E.C.E. n°® 9/2011; Processo n° 2.895/2011;
Convenentes: Municipio de Itanhaém e Grémio Esportivo
Savoy; Objeto: transferéncia de recursos financeiros des-
tinados ao desenvolvimento de programa de promogao,
estimulo e incremento a pratica esportiva entre criangas e
adolescentes (escolinha de futebol); Valor: R$ 13.500,00;
Dotagdo Orgamentéria: 02.08.06.27.812.0013.2061-
3390.39; Vigéncia: até 31 de dezembro de 2011; Data de
Assinatura: 1° de abril de 2011.

DECISAO DA COMISSAO PARA 0 PROCESSO SELETIVO E
ELETIVO DO CONSELHO TUTELAR — GESTAO 2011/2014
- DO CMDCA

Inscrigéo n° 49

INDEFERIDA a inscrigdo ao Sr. ADALBERTO GOMES DA
SILVA, por descumprimentos do requisito previsto no
artigo 4°, inciso i, do Edital n® 01/2011 e artigo 16, | do
Regimento Interno do Conselho Tutelar do Municipio de
[tanhaém.

EDSON OLIVEIRA DA SILVA

Presidente CMDCA

DAMIAQ AVELINO DA SILVA
ERICA FERREIRA DIAS

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Itanhaem — CMDCA, vem por meio
deste relatar a respeitavel decisao do Colegiado deste
Conselho:

Relatorio:

0 recorrente Sr. Adalberto Gomes da Silva, inscrito no
processo seletivo e eletivo do Conselho Tutelar — gestao
2011/2014, obteve sua inscricao INDEFERIDA, nos
termos do artigo 4°, inciso | do Edital n°® 01/2011, por
estar respondendo processo administrativo junto ao
Conselho Tutelar (Lei.8.069/90 do ECA).
Inconformado com a r. decisdo do Colegiado, em
11/04/2011, dentro de respectivo prazo estipulado, o
recorrente impetra impugnagéao ao CMDCA, sob as se-
guintes alegacoes: o desconhecimento sobre 0 processo
administrativo, enquanto exerceu o cargo de Conselheiro
Tutelar; que 01/09/2010 renunciou ao cargo por motivos
particulares; solicitando o direito de participar do pro-
cesso de seletivo e eletivo do Conselho Tutelar.
Decisao:

Razao nao assiste ao recorrente, tendo em vista que
ndo pode alegar desconhecimento dos fatos, sendo
que no dia 08/02/2011 o recorrente foi notificado para
prestar informagoes ao CMDCA ( copia notificagdo em
anexa) sobre providencias com relagdo ao fato que:
renunciou, e nao repassou aos demais Conselheiros 0s
procedimentos em andamento e também ndo entregou
as chaves da sede.

Né&o obstante, conforme ata de reunido ordinaria rea-
lizada no dia 11/01/2011, o recorrente infringiu artigo
16, inciso | do Regimento Interno do Conselho Tutelar
que diz:

...ausentar-se injustificadamente de 03 (trés) sessoes
consecutivas ou a 5 alternadas, no mesmo mandato,
ou for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime
de contravencao penal; ou utilizar-se de mandato
para a pratica de ato de corrupgao ou de improbidade
administrativa.

DECIDE-SE

Néo Conhecimento do recurso interposto pelo recorrente
ADALBERTO GOMES DA SILVA, por descumprimentos
do requisito previsto no artigo 4°, inciso i, do Edital n®
01/2011 e artigo 16, | do Regimento Interno do Conselho
Tutelar do Municipio de Itanhaém.

Cumpra-se e publique-se.

[tanhaém, 14 de abril de 2011

EDSON OLIVEIRA DA SILVA

Presidente CMDCA

DAMIAQ AVELINO DA SILVA

ERICA FERREIRA DIAS
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) A A RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
(Artigo 52, Incisos I e I1, alineas “a” e “b”’, da LC. 101/00) (Artigo 52, Inciso II, alinea “c” da LC. 101/00)
MUNICIPIO DE ITANHAEM MUNICIPIO DE ITANHAEM
1° BIMESTRE DE 2011
0
Valores expressos em RS 1° BIMESTRE DE 2011
RECEITAS Previsdio anual 1° BIMESTRE Acumulado Valores expressos em R$
Categoria Econd /Fonte: I Atualizad: Previsto Realizado Previsto Realizado a realizar Céd. Céd. DESPESAS Dotaciio Anual 1° BIMESTRE Acumulado
Receitas Correntes (A) 193.802.310,00 193.802.310,00) 51.939.019,08] 46.353.901,87| 51.939.019,08] 46.353.901,87| 147.448.408,13| Fungiio | Subf. 0 o Tnicial Atualizada Empenhado Liquidado Empenhado Liquidado 2 empenhar
Tributdrias 66.003.200,00] 66.003.200,00) 17.688.857,60) 21.676.574,15] 17.688 857,60 21.676.574,15| 44.326.625.85| 1 0 [LEGISLATIVO 5311.600.00) 5311.600.00] 2674756 2156071 2674756 5601 4084
Tmpostos 47.950.000,00] 47.950.000,00) 12.850.600,00) 16.291.007.41 12.850.600,00 1629100741 31.658.992,59 ] PP Y~ Py
3 ¢io Legislativa 5311600, 3 s 4 4
IPTU 33.200.000.00] 33.200.000.00) $.897.600,00) 13.397.110.39 8.897.600.00) 13.397.110.39) 19.802.889,61 6o Legat 326747.59 28356071 26.747.5) 2336071 498485244
ISSQN 8.200.000,00 8.200.000.00) 2.197.600.00 1.194.507.82 2.197.600.00) 1.194.507.82 7.005.492,18) 3 0 |[ESSENCIAL A JUSTICA 000 0.00] 0.00] 0.0 0,00 000 0.00
ITBI 3.350.000.00] 3.350.000.00] 897.800.00) 1.060.790.61 897.800.00] 1.060.790,61 2.289.209.39] 3 o o 000 0,00 0.0 000 0,00 0.00) 0,00
IRRF 3.200.000,00] 200.000.00} 857.600,00) 638.598.,59| 857.600.00] 638.598,59) 256140141 3 S
- 4 0 [ADMINISTRACAO 15.158.760.00] 15.158.760,00] 4.247.879.94] 1.697.244,501 4.247.879.94) 1.697.244,50) 10.910.880,06]
Taxas 16.303.200,00] 16.303.200,00) 4369.257,60] 4.369.257,60] 5.286.689,26] 11.016510.74 " ol
—— - 4 122 inistra 2 14.293.760.00 14.293.760.00 2172
Contribuigao de Melhoria 1.750.000,00 1.750.000,00 469.000,00) 469.000,00) 9887748 1651122, ministragio Dot 412317203 1618895991 4.123.172,03 1618.895.9) 10.170.587.97
Contribuigdes 6.940.000,00) 6.940.000.00) 1.859.920.00] 1.859.920,00] 1.586.141.54 5.353.858.46) 4 129 | Administragdo de Receitas 0.00 0.00 0.00] 0.0 0,00 0.0 0.00
Patrimoniais 147380000 1.473.800,00 394.978,40) 394.978.40 13291021 1.340.889,79 4 131 |Comunicagdo Social 353.000.00 353.000.00 74.061,40) 29.802,00 74.061,40) 29.502,00 278.938.60
Industriais _ 0.0 000 0001 000 000 000 6 0 |SEGURANGA PUBLICA 3.919.00000 3.919.000.00) 1204, 13586446 812044 5 86446 210605
Agropecudrias 0.00) 0,00 0.00) 0.00) 0.00) 0,00
Servigos 390.000.00) 390.000.00 104.520,00) 104.520,00) 101.005.58] 288.994.42 ¢ 181 [Policiamento 000 000 000 00 000 o0 000
Transferéncias Correntes 110.856.410,00 110.856.410.00 29.709.517.88 21.909.952,25| 29.709.517,88] 21.909.952,28] §8.946.457.72] 8 0 |ASSISTENCIA SOCIAL 2879.900,00 287590000 643.840,34] 32643741 64384034 643741
(-) Contas Redutoras (1CMS.FPM.IPI Exp) (8.636.600,00)| (8.636.600,00)| (2.314.608,80)| (1.778.171,03)] (2.314.608,80)| (1.778.171,03)] 6.858.428,97) 8 23 [Assist. a Crianga ¢ a0 Adolescente 308.000,00) 308.000,00) 87014 38.794.54) 87114 3879454 259.278.86
Outras Receitas Correntes 16.775.500,00) 16.775.500.00 4.495.834.00) 2725489,14] 4.495.834,00) 2725489,14] 14.050.010.86 N N
- < 8 24 |Assisténcia Comunitdria 2491.900,00f 249190000} 595.119.20| 28764287 595.119,20f 287.642.87 1.896.780,80
Receitas de Capital (B) 19.498.000,00] 19.498.000,00 5.225.464,00) 1.245.191.41 5.225.464,00) 1.245.191,41 18.252.808,59) "
— - i 239112 39112 S B B
Operagoes de Crédito 37200000 3720.000.00) 996.960.00) 0.0 996.960.00) 0.0 372000000 10 0 [SAUDE il 323112000 675977109 356355059 6759771.05 3.563.552.59 256314295
Refinanciamento da Divida 0.0} 0.00) 0,00} 0.00f 0.00] 0,00} 0.00 10 301 [Atengdo Biisica 31282350.00 31282.350,00 6.572.070,02] 343639240 6.572.070,02| 3.436.392.40) 24.710.279,98]
Outras Operacdes de Crédito 3.720.000,00) 3.720.000.00) 996.960,00) 0.00] 996.960,00) 0.00] 3.720.000.00) 10 302 |Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00) 0,00) 000 000 0.00) 000 000
Alienagio de Bens 225.000,00) 225.000,00) 60.300,00] 0.00] 60.300,00] 0,00 225.000,00}
S — 10 303 |Suporte Profilitico e Terapéutico 0.0 000) 000) 000 0.00) 000) 000
Amortizacdo de Empréstimos 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0,00
T éncias de Capital 15.552.000.00) 1555300000 416820400 124519141 416820400 124519141 14.307.808,59) 10 304 |Vigilineia Sanitdria 110877000 110877000 187.707.03 127.161.13 18770703 127.161.13 92106297
Outras Receitas de Capital 0,00} 0.,00) 0.0} 0.00] 0.00] 0,00} 0.00 10 305 gilincia Epidemiologica 0.00 0,00 0.00) 0,00) 0,00) 0.00) 0,00)
gg;&é’;{,tSTOTAL (A+B) 213.300.310,00] 213.300.310,00 57.164.483,08| 47.599.093,28| 57.164.483,08) 47.599.093,28 165.701.216,72| 1 o |ebucacio 77.309.700.00) 77.309.700.00| J— 590561597 —— 590561597 016797690
Dotagdo Anual 1° BIMESTRE Acumulado
R ~ " " - - 12 361 |Ensino Fundamental 58410.700.00 57410.700,00 12.685.285.72] 5.148.764.65 12.685.285.72| 5.148.764.65) 4472541428
Categoria Natureza 1 Atualizada E idado E uidado A empenha
Despesas Correntes (C) 157.906.920,00 159.834.329,46, 34.628.813,12] 15.482.457,49| 34.628.813,12] 15.482.457,49| 125.205.516,34 2 35 _|Fdueagio Infantil 15.505.000.00 16:465.000.00 4.074.16820) 64484746 4.074.168.20) 64484746 1239083180
Pessoal/Encargos Sociais 77.310.470,00} 77.260.470,00] 6.941.518,72) 6.665.114.05) 6.941.518,72) 6.665.114,05) 70.318.951,28] 12 366 [Educagio de Jovens e Adultos 1.315.000,00] 1.355.000,00| 2418262 24.182.62) 2418262} 2418262 1.330817,38)
Juros/Encargos da Divida Interna 1200000 120000.00) 535220 53520 35220 53522 111617 ” 7 |Biucagto Especial 500000 00000 oo oo o o [
Juros/Encargos Divida Externa 00 000 0.0 000 000 000 0.0 " T rsSTENCIn COnoNTAR pro— povpo
2 w2 f 4 X I 2.888.64 5.2 5 2.
Outras Despesas Correntes 80.476.450.00) 82.453.859.46| 27.678.912.20) 8.808.961.24) 27.678.912.20) 8.808.961.24 54.774.947.26) 288804 194524 288804 6754524 3211136
Despesas de Capital (D) 51.578.390,00 51.503.390,00 13.974.096,43) 4.975.424,51 13.974.096,43) 4.975.424,51 37.520.203,57 13 0 |CULTURA 911.000.00 911.000,00] 47.568.39 39.218.39 47.568,39) 39.218.39 86343161
Investimentos 43.092.690.00] 43.017.690.00] 11.523.957.23 2.546.182.67) 11.523.957.23 2.546.182.67) 31.493.732.77) 13 392 [Difusdo Cultural 911.000,00} 911.000,00) 47.568.39) 39.218.39) 47.568,39] 3021839 86343161
Inversc?es Fmancelra\‘s 0.00} 0.00) 0.0} 0.00f 0.00) 0.00} 0.00 Is 0 |URBANISMO 18.788.000,00) 18.788.000,00| 476224868 2516.626.651 476224868 251662665 1402575
Amortizacdo da Divida 8.485.700,00| 8.485.700.00] 2.450.139.20) 2.429.241.84] 2.450.139.20] 2.429.241.84] 6.035.560,80) s JET o om0 o000l
—— — - 51 [Infra-Estrutura Urbana 23,000, 3 330264 s '
Amortizagao do Refin. Div. Mobil. 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0,00 3302641661 162548661 30264166 162543661 8.620.398.34
Outras Amortizagdes 5.485.700,00 8.485.700,00) 2450.139,20 242924184 2.450.139,20) 242924184 6.035.560,80 15 452 |Servigos Urbanos 686500000 6.865.00000) 1.459.607.02] 89114004 1.459.607.02| 89114004 5.405.392,98
Outras Despesas de Capital 0.00] 0,00) 0.00] 0,00] 0.00] 0,00} 0.00 15 122 |ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0.00) 0,00) 0.00) 0.00) 0.00)
eserva de ingénci; 2.815.000, 50000 A 3
Reserva de Contingéncia (E) 815.000.00 2815.000.004 16 0 |HABITACAO 200,00 3.241.200,00) 57222397} 263.053,78] 572.223,97| 263.053,78} 2.668.976,03)
DESPESA TOTAL (C+D) 209.485.310,00] 211.337.719.46) 48.602.909,55 | 20.457.882,00] 48.602.909,55 | 20.457.882,00] 162.734.809,91
16 482 [Habitaglo Urb: 324120000 324120000 2 2
SUPERAVIT/DEFICIT (A+B-C-D) 381500000 1.962.590.54 -1.003.816.27] 27.141211.28] -1.003.816.27] 27.141211.28] oo Than S50 2305378 S1222397 2305378 206897603
13 0 |GESTAO AMBIENTAL 1.996.500.00 1.996.500.00 11658151 757151 11658151 157151 1.879.918.49]
18 541 [Preservago e Conservagdo Ambiental 1.996.500,00] 1:996.500,00) 11658151 757151 11658151 757151 187991849
18 542 [Controle Ambiental 0,00 0.00) 00| 0.00) 0.00) 0.00) 0.0
= ) 0 41100000 431.000,00) 217592 5 s
JOAO CARLOS FORSSELL RONNIE ALEXANDRE ALELUIA JOSUE BATISTA GOMES AGRICULTURA 2759020 661711 21759224 66171 2340024
Prefeito Municipal Contabilista — CRC N°1SP249478//0-0 Responsdvel pelo Controle Interno 2 605 |Abastecimento 0.00 0.0 0.00] 000 0,00 000 0.00
) o o 0.0 000) 000) 000 0.00) 000) 000
2 0 |COMERCIO E SERVICOS 2.705.000.00] 2:795.000.00] 463.171.20| 418.847.33| 463.171.20) 418.84733 2.331.828.80)
B _ 2 691 [Promogdo Comercial 0,00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.0
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 5 PV P— p— p—
. " " 2 X 5,000, 2 233182
(Artigo 52, Incisos I ¢ II, alineas “a” e b, da L.C. 101/00) 463.171,20) 4188473 463.171,20) 41884733 233182880
RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA PODERES/ORGAOS 2 ADMINISTRACAO GERAL 0.00 0.00 0.00] 0,00) 0.00) 0.00) 0,00
27 0 |DESPORTO ELAZER 6.116.130,00] 6.116.130,00 450.783,90| 84.696.27) 450.783.90) 84.696.27 5.665.346,10)
MUNICIPIO DE ITANHAEM 27 812 | Desporto Comunitrio 6.116.130.00 6.116.13000) 450783.90) 84.696.27] 450783.90) 84.69627] 5.665.346,10
1° BIMESTRE DE 2011
Valores expressos em RS 0 L 0,00 0,00 0.00) 000 0,00 0.00) 0,00
. Receitas Despesas 28 0 |ENCARGOS ESPECIAIS 11.719.800,00] 11.719.800,00] 4 ol 572 5 2 | >
PODERES/ORGAOS — . Empentada Trquidads OIS KTy 4440862.62 297831572 444086262| 297831572 727893738
cstre @ cstre 2) @ 5 843 [Servigo da Divida Intena 582000000 5:820.00000) 2164.995,66) 2144.098.30 2.164.995,66) 2144.098.30 3.655.00434
ADMINISTRACAO DIRETA® 16.390.370.65 16.390.370.65 47.338.911.49] 47.338.911.49] 1974514771 1974514771 “948.540.80 N .
2 Encargos Espec 3 300 22 5 s 49
ADMINISTRAGCAO INDIRETA 120872263 120872263 126309800 1 263.998.00) T12734.29) 5327543 s 846 |Outros Encargos Especiais 56813000 368130000 2217.855,06 77620552 2217.855,00 776.205,52 346344494
INSTITUTO PREV. MUNICIPAL 120872263 120872263 126399800 1263.998.00) 712.734.29] 5527543 TOTAL 209.485.310,00 211.337.71946) 48.602.909,55 20457.882,00 48.602.909,55| 20457.882,00 162.734.809,91
TOTAIS: 47.599.093.28 47.599.093.28 48.602.909.55| 48.602.909.55| 20.457.882.00) 20.457.882.00) -1.003.81
*Prefeitura ¢ Camara
JOAO CARLOS FORSSELL RONNIE ALEXANDRE ALELUIA JOSUE BATISTA GOMES =
Prefeito Municipal Contabilista — CRC N°1SP249478//0-0 Responsivel pelo Controle Interno JOAO CARLOS FORSSELL RONNIE ALEXANDRE ALELUIA JOSUE BATISTA GOMES
Prefeito Municipal Contabilista - CRC N°1SP249478//0-0 Responsivel pelo Controle Interno
-
(Artigo 2°, Inciso IV e 53, Inciso I da LC. 101/00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
MUNICIPIO DE ITANHAEM
1° BIMESTRE DE 2011
Valores expressos em RS
i o B Previsdo
RECEITAS CORRENTES MARCO ABRIL MAIO JUNHO AGOSTO r'UBRO NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO MES DE REF: TOTAL Apuracio Bimestre atualizadada
FEVEREIRO Anterior —
Exerci
ADMINISTRACA O DIRETA 15.803.139.41 13.074.895.55 13.720.825.32] 13.666.559.19 13.556.283.15 14.165.905.78 13.110.805.22] 13.452.101,09) 14.734.346.31 20.682.767.02 29.841.019.25 17.080.039.82 192 888.687.11 183.773.621.44 194.348.910.00
ADMINISTRACAO INDIRETA 1.091.296.31 44.876.25 205.953.80) 1.341.421.04 1.205.698.21 1.036.401.12 597.388.73) 986.849.93 36.370.03] 1.953.629.68 833.594.92] 377.41891 9.710.898.93 6.096.849.05 3.800.000.00
Autarquias 1.091.296.31 44.876.25 205.953.80) 1.341.421.04 1.205.698.21 1.036.401.12 597.388.73) 986.849.93 36.370.03 1.953.629.68 833.594.92] 377.41891 9.710.898.93 6.096.849.05 3.800.000.00
Fundagdes Piblicas 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00)
Empresas Estatais 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
Subtotal 16.894.435.72 13.119.771.80] 13.926.779.12| 15.007.980.23 14.761.981.36] 15.202.306.90 13.708.193.95 14.438.951,02] 14.770.716.34 22.636.396.70 30.674.614.17 17.457.458.73 202.599.586.04) 189.870.470.49 198.148.910.00
(-) DEDUCOES
Receitas Transf. Intrag. Adm. Dir/Ind.e Fund. 463.348,83| 64.107,74, 172.201,25 779.743,06| 365.112,75 455.394,93| 132.521,22 498.901,52] 6.832,53] 852.977,47 0,00 0,00} 3.791.141,30] 4.794.571,34 0,00}
Contrib. Serv. Reg Prépr.Previdéncia 276.793.28) 17.850.60) 206.489.21 485.930.53 326.408.35 323.423.44 230.631.12] 242.100.00) 23.856.00 464.029,11 0.00 0.00) 2597.511.73 3.637.159.85 0.00
Compensagio Financ.entre Reg. Prev. 0.00) 0.00 17.454,04 0.00) 0.00 0,00) 0,00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 17.454.04 17.454,04] 000
FUNDEB 779.092,35 609.250,12 668.473,69| 715.171.81 457.627,35 663.415,57 546.193,43 747.497,66| 708.587,17 1.168.970,38 1.012.812,49] 765.358,54] 8.842.450,56| 8.405.548,79| -4.400.000,00]
Anulagio de Restos a Pagar 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00)
Outras 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00)
0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00)
Subtotal 1.519.234.46 691.208.46) 1.064.618.19 1.980.845.40 1.149.148.45 1.442.233.94 909.345.77) 1.488.499.18 739.275.79) 2.485.976.96 1.012.812.49 765.358.54) 15.248.557.63 16.854.734.02] -4.400.000.00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 15.375.201.26| 12.428.563.34 12.862.160.93 13.027.134.83 13.612.832.91 13.760.072.96| 12.798.848.18 12.950.451.84] 14.031.440.55 20.150.419.74 29.661.801.68 16.692.100.19 187.351.028.41 173.015.736.47 202.548.910.00

JOAO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

RONNIE ALEXANDRE ALELUIA
Contabilista — CRC N°1SP249478//0-0

JOSUE BATISTA GOMES
Responsavel pelo Controle Interno
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K RESULTAD MINAL E PRIMARI
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS SU o 05 NOMINAL E P - 0
. . . . 53, Inciso IIT da LC.
(Artigos 53i Inciso II e 50, Inciso IV da LC. 101/00) ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
MUNICIPIO DE ITANHAEM MUNICIPIO DE ITANHAEM
1° BIMESTRE DE 2011
1° BIMESTRE DE 2011
RESULTADO PRIMARIO Valores expressos em RS
_ — Valores expressos em R RECEITAS FISCAIS Previsdo ‘A lizad: __ ' Realizaci > __ Periodo E)fercl’cio
Previsdo Anual Receitas Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre Anterior
I -RECEITAS PREVIDENCIARIAS . . R o Saldo a Realizar [Receitas Correntes 193.802.310,00 51.939.019,08 51.939.019,08 46.353.901,87) 46.353.901,87) 37.852.829,39
Inicial Atualizada | No Bimestre | Até o Bimestre Receitas de Capital 19.498.000,00 52254640 522546400 124519141 124519141 0,00
Contribuiges Patronais 366000000 366000000 73685341 73685341 292314659 Subtotal: 213.300.310,00) 57.164.483,08 57.164.483,08 47.599.093,28) 47.599.003,28) 37.852.829,39
—— - - ——— — — — —— (-) Deduges
S V] 2 2
Comrfbufg(_)es dos Semdores AII\{OS 2.570.000,00 2.570.000,00 384.709,01 384.709,01 2.185.290,99 Receitas de Operagoes de Crédito 372000000 9696000 9656000 o0 o0
Contribuigdes dos Servidores Inativos 50.000,00 50.000,00 5.003,22 5.003,22 44.996,78 Rendas de aplicagoes Financeiras 000 000 000 00 000 000
Contribui¢es dos Pensionistas 30.000,00) 30.000,00 0,00| 0,00 30.000,00 Amortizacio de Emp 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0.00
Receitas Patrimoniais 800.000,00 800.000,00 -66.039,22 -66.039,22) 866.039,22 Receitas de alienagdes de ativos 150.000,00 23.880,00 123.990,00) 0,00 0,00 0,00)
Cc p 0es Previdencidrias 15.000,00 15.000,001 0,00) 0,001 15.000,00 Subtotal 3.870.000,00 1.020.840,00! 1.120.950,00! 0,00) 0,00) 0,00}
Alienagdes de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 1 - RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS 209.430.310,00) 56.143.643,08 56.043.533,08 47.599.093,28 47.599.093,28 37.852.829,39
Outras 315.000,00 315.000,00 -124.500,89 -124.500,89 439.500,89 - - —— -
Total DESPESAS FISCAIS Dotaciio A Despesas L Periodo Exerc.
ota 7:440.000,00, 7.440.000,00 936.025,53 936.025,53 6.503.974,47 Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até 0 Bimestre Ant.
Despesas Correntes 159.834.329,46| 55.273.199,56 55.273.199,56 15.482.457,49) 15.482.457,49) 15.291.255,63|
I1-DESPESAS Dotagiio Anual Empenhadas Liquidadas Saldo a () Juros e Encargos da Divida 120.000.00] 32.160.00 32.160.00] 8.382.20) 8.382.20, 0.00
; ( Subtotal 159.714.32946 55.241.639,56 55.241.639,56 15.474.075,29) 15.474.075.29) 15.291.255,65|
PREVIDENCIARIAS i : imest ¢ 0 Bi imes ¢ 0 Bi , > > >
Inicial Atualizada No Bimestre Atéo Bimestre No Bimestre Atéo Bimestre Empenhar Despesas de Capital 5150330000 2761060047 2761060047 497542451 497542451 7.870.903,17
Inativos 2.890.000.00 2.890.000,00 347.510,38 347.510,38 36.262,32, 36.262,32 2.542.489,62) () Dedugdes 8.485.700,00 2.934.167,60 2.934.167,60) 2.429.241,84 242924184 4.241.783,73
Pensionistas 300.000.00 500,000,001 106.500.82 106.500.82 11523.07 1152307 93.499,18 Amortizagio de Divida 8.485.700,00 2.934.167,60) 2.934.167,60) 242924184 242924184 4241.783,73
Outros Beneficios 180.000,00 180.000,00 0,00 0.00) 0,00 0.00) 180.000,00 Concessilo de Emp - .
Outras Despesas 2.405.000.00 2.405.000.00] 2854174 2854174 8350378 8350378 2.176.438,26 Aquivigho de Titulo de Copital i ntegralizado
u P — —— — — — — — Subtotal 43.017.690,00) 24.676.432,87] 24.676.432,87] 2.546.182,67) 2.546.182,67 3.629.119,44
Total 6.275.000,00 6.275.000,00 682.552,94 682.552,94] 131.289,17 131.289,17 5.592.447,06) 1- RESERVA DE CONTINGENCIA 2.815.000.00
|TIT - DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS 202.732.01946| 79.918.072,43 79.918.072,43 18.020.257,96| 18.020.257,96| 18920.375,09)
[1m- RESULTADO 1.165.000,00 1.165.000,00] 253.472,59 253.472,59 504.736,36] 804.736,36] |IV- RESULTADO PRIMARIO (I - I11+1I) 905320054 23743 3sasdds|  29smssszy 95788353 18.932.454,30)
IV -DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS R$ R$
RESULTADO NOMINAL SALDO RESULTADO NOMINAL
Receitas 2222.746,82| Despesas 1.154.190,19 ESPECIFICACAQ E':::e/ :li::(":; « Bi'“”"(;‘)‘“'"i"' Bimestre Atual (C) No Bimestre (C-B) Janeiro até o Bimestre (C-A)
Orgamentdrias 1.208.722,63| Orcamentdrias pagas 712.734.29 1. Divida Consolidad 48.135.082,48 48.135.082,99 45.684.943,28
Extra-orgamentérias 1.014.024,19 Extra-orcamentrias 441.455.90 11 Deducdes:(*) 9.961.442,92 9.961.442,92 8.198.198,08
Inscrigiio Restos a pagar* 0,00 Ativo Disponivel 31.486.186.10) 31.486.186,10) 16.344.164,51
Haveres Financeiros 81630025 81630025 116.507,71
T - (-) Restos a Pagar Processados 22.341.04343 22.341.043 43 8.262.474,14
53“?" do exercicio anterior 000 Sa“?" Atual 24.662.487,63 T Divida Consolidada Liquida (LI)| 3817363936 38.173.64007] 3748674520
Caixa 000| Caixa 0.00 IV. Receita de Privatizacoes
Bancos Conta Movimento 0,00| Bancos Conta Movimento 24.662.487.63 V. Passivos Reconhecidos
Aplicagdes Financeiras 000] Aplicagdes Financeiras 0,00 Divida Fiscal Liquida (I + IV - V) 38.173.639,56 38.173.640,07 37.486.745,20) -686.894,87 -686.894,36
(*) Se o saldo for negativo (Restos a Pagar maior que Ativo Disponivel + Haveres Financeiros) o sistema langard o valor zero, pois ndo deve ser informado o valor negativo.
Total Geral 222274682 25.816.677.82 Justificativas (art. 9°, cc inciso I, §2°, art. 53 da LRF)
222746, 816.677,
* Relativo ao iiltimo bimestre
JOAO CARLOS FORSSELL RONNIE ALEXANDRE ALELUIA JOSUE BATISTA GOMES JOAO CARLOS FORSSELL RONNIE ALEXANDRE ALELUIA JOSUE BATISTA GOMES
Prefeito Municipal Contabilista — CRC N°1SP249478//0-0 Responsavel pelo Controle Interno Prefeito Municipal Contabilista — CRC N°ISP249478//0-0 Responsdvel pelo Controle Interno
Modelo 6
(Artigo 53, Inciso V, da LC. 101/00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
.
MUNICIPIO DE ITANHAEM
1° BIMESTRE DE 2011
p - Inscricoes Baixas . -
PODER / ORGAO/ Saldo de Exercicios ¢ Montante a | Disponibilidade
. » Cancelamentos Pagamentos . .
ENTIDADES Anteriores Processados Nio Processados - —— - —— Pagar Financeira
No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre
PODER LEGISLATIVO
Cémara Municipal 79.697,50 0,00 0,00 0,00 0,00 73.352,50 73.352,50 6.345,00 0,00
PODER EXECUTIVO 22.261.345,93 1.610.226,04 0,00 0,00 0,00 15.615.442,83 15.615.442,83 8.256.129,14 0,00
Prefeitura Municipal 21.786.049,37 1.610.226,04 0,00 0,00 0,00 15.260.376,03 15.260.376,03 8.135.899,38
Orgaos/Entidades 475.296,56 0,00 0,00 0,00 0,00 355.066,80 355.066,80 120.229,76 0,00
INSTITUTO PREV. MUNICIPA 475.296,56 0,00 0,00 0,00 0,00 355.066,80 355.066,80 120.229,76
TOTAL: 22.341.043,43 1.610.226,04 0,00 0,00 0,00 15.688.795,33 15.688.795,33 8.262.474,14 0,00
JOAO CARLOS FORSSELL RONNIE ALEXANDRE ALELUIA JOSUE BATISTA GOMES
Prefeito Municipal Contabilista — CRC N°1SP249478//0-0 Responsdvel pelo Controle Interno
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Resolugao n® 002/2011 CMAS, 07 de abril de 2011.

" Disp0e sobre a inscri¢ao de entidades

e organizagoes de assisténcia social,

bem como dos servigos,programas e
beneficios socioassistenciais no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Itanhaém.”

Considerando que 0s servigos, programas, projetos e bene-
ficios socioassistencias prestados por entidades e organizagoes
de assisténcia social deverdo estar em consonancia com o
conjunto normativo da Politica Nacional de Assisténcia Social
e suas Normas Operacionais Basicas e que nesse sentido a
Resolugéo n° 16 de 05 de Maio de 2010 do Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS, “define os parametros nacionais
para inscricao das entidades e organizacoes de assisténcia so-
cial, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social dos
Municipios e do Distrito Federal.”

Considerando o Art. 3° da Lei Federal n®8.742, de 07/12/1993
(Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS), e o Decreto Federal
n®6.308, de 14/12/2007, que dispdem sobre entidades e organi-
zagGes de assisténcia social;

Considerando que o Art. 9° da Lei Federal n® 8.742, de
07/12/93 (Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS) estabelece
que o “funcionamento das entidades e organizagoes de assis-
téncia social depende de prévia inscrigdo no respectivo

Conselho Municipal de Assisténcia Social”;

Considerando que os incisos XIl do Art. 4° da Lei Municipal
n° 3.655 de 27/08/2010,estabelece que compete ao CMAS *
inscrever e fiscalizar as entidades e organizages de assisténcia
social, bem como 0s servigos,programas,projetos e beneficios
socioassistenciais”;

Considerando que a Lei Federal n® 12.101 de 27/11/2009,
regulamentada pelos Decretos 7.237/10 e 7.300/10, modificou
0 regime juridico de concessdo do Certificado de Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS) e que 0 seu Art. 19
dispGe que, dentre outros, € requisito para a certificagao dessas
entidades, a sua inscrigdo no respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social Iltanhaém —
CMAS, no uso das atribuicGes conferidas pela Lei Municipal n°.
3.655 de 27 de agosto de 2010, em Reunido Plenaria Ordindria
realizada em 7 de abril de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os parametros municipais para a inscrigao
das entidades e organizages de assisténcia social, bem como
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassisten-
ciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 2° As entidades e organizagOes de assisténcia social
podem ser isolada ou cumulativamente:

| - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, per-
manente e planejada, prestam servigos, executam programas
ou projetos e concedem beneficios de protecéo social basica
ou especial, dirigidos as familias e individuos em situagoes de
vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos termos da Lei
n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e Resolugdo CNAS n°®
109, de 11 de novembro de 2009;

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam progra-

mas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento
dos movimentos sociais e das organizagoes de usuarios, forma-
¢do e capacitacao de liderangas, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberagoes do CNAS de que tratam o0s incisos
I e ll do art. 18 daquela Lei, tais como:

a) assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a
movimentos sociais, organizagoes, grupos populares e de usu-
arios, no fortalecimento de seu protagonismo e na capacitagao
para a intervencao nas esferas politicas, em particular na Politica
de Assisténcia Social; sistematizacdo e difusdo de projetos
inovadores de inclusao cidada que possam apresentar solugoes
alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas;

b) estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das
comunidades e a geragao de renda;

c) produgao e socializagdo de estudos e pesquisas que
ampliem o conhecimento da sociedade e dos cidaddos sobre
0s seus direitos de cidadania, bem como dos gestores publicos,
subsidiando os na formulagéo e avaliagao de impactos da Politica
de Assisténcia Social;

Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos e exe-
cutam programas ou projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construgéo
de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com o6rgaos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberagoes do CNAS de que tratam os incisos I e Il do art. 18
daquela Lei, tais como:

a) promogao da defesa de direitos ja estabelecidos através
de distintas formas de agao e reivindicagao na esfera politica e
no contexto da sociedade;

b) formacdo politica-cidada de grupos populares, nela
incluindo capacitagao de conselheiros/as e liderangas popu-
lares;

c) reivindicagdo da construgdo de novos direitos fundados
em novos conhecimentos e padrées de atuagao reconhecidos
nacional e internacionalmente;

Art. 3° As entidades e organizag0es de assisténcia social no
ato da inscrigao demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente cons-
tituida, conforme disposto no art. 53 do Codigo Civil Brasileiro
e no art. 2° da Lei n® 8.742, de 1993;

I - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territorio nacional e na manutengao
e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

[l - elaborar plano de agao anual contendo:
a) finalidades estatutarias;
b) objetivos;
) origem dos recursos;
) infraestrutura;
)identificac&o de cada servigo, projeto, programa ou bene-
ficio socioassistencial, informando respectivamente:
e.1) publico alvo;
e.2) capacidade de atendimento;
e.3) recurso financeiro utilizado;
e.4) recursos humanos envolvidos;
e.5) abrangéncia territorial;
e.6) demonstragdo da forma de participagéo dos usuarios e/
ou estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do plano:

c
d
e

elaboracdo, execugao, avaliagao e monitoramento.

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e)identificacao de cada servigo, projeto, programa ou benefi-
cio socioassistencial executado, informando respectivamente:

e.1) publico alvo;

e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recurso financeiro utilizado;

e.4) recursos humanos envolvidos.

e.5) abrangéncia territorial;

e.6) demonstragdo da forma de participacao dos usudrios
g/ou estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do
plano: elaboragéo, execugao, avaliagao e monitoramento. (itens
incluidos pela Resolugao CNAS 33/2010).

Art. 4° O funcionamento das entidades e organizagoes de
assisténcia social depende de prévia inscricdo no respectivo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme o caso.

§ 1° Compete aos Conselho Municipal de Assisténcia Social
a fiscalizacao das entidades e organizagoes inscritas.

§ 2° Se a entidade ou organizagdo de assisténcia social
de atendimento ndo desenvolver qualquer servigo, programa,
projeto ou beneficio socioassistencial no Municipio de sua
sede, a inscricao da entidade devera ser feita no Conselho de
Assisténcia Social do Municipio onde desenvolva o maior nimero
de atividades.

§ 3° As entidades ou organizagOes de assisténcia social que
atuem na defesa e garantia de direitos e/ou assessoramento de-
verdo inscrever-se no Conselho Municipal de Assisténcia Social
indicado como sendo de sua sede no estatuto social.

Art. 5° Somente poderao executar servigos, programas, pro-
jetos e beneficios socioassistenciais as entidades e organizagoes
inscritas de acordo com o art. 4°.

Art. 6° A inscricao dos servigos, programas, projetos e
beneficios

socioassistenciais nos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social é 0

reconhecimento pablico das acoes realizadas pelas entidades
e organizagoes sem fins econdémicos, ou seja, sem fins lucrati-
vos, no ambito da Politica de Assisténcia Social.

§ 1° Os servigos de atendimento deverdo estar de acordo
com a Resolugao CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009,
que trata da Tipificagao Nacional de Servicos Socioassistenciais,
e com o Decreto n°® 6.308, de 14 de dezembro de 2007.

§ 2° Os servigos de assessoramento, defesa e garantia de
direitos deverdo estar de acordo com o Decreto n° 6.308, de
2007, que orienta sobre a regulamentacdo do art. 3° da Lei
8.742, de 1993, e com esta Deliberagdo.

Art. 7° Os critérios para a inscrigdo das entidades e or-
ganizagoes de assisténcia social, bem como dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais sao,
cumulativamente:
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| - executar agoes de carater continuado, permanente e
planejado;

[l - assegurar que 0s servigos, programas, projetos e be-
neficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

Il - garantir a gratuidade em todos 0s servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da missao da entidade ou
organizagao, bem como da efetividade na execugao de seus
Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 8° Em caso de interrupcao de servigos, a entidade
devera comunicar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
apresentando a motivagao, as alternativas e as perspectivas para
atendimento do usudrio, bem como o0 prazo para a retomada
dos servicos.

§ 1° 0 prazo de interrupgao dos servigos nao podera ultra-
passar seis meses sob pena de cancelamento da inscrigao da
entidade e/ou do servigo.

§ 2° Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
acompanhar, discutir e encaminhar as alternativas para a reto-
mada dos servigos, programas € projetos interrompidos.

Art. 9° As entidades e organizagOes de assisténcia social
deverdo apresentar os seguintes documentos para obtengéo
da inscricao:

| - requerimento, conforme anexo I;

I - copia do estatuto social (atos constitutivos) registrado
em cartorio;

[l - copia da ata de eleicao e posse da atual diretoria, regis-
trada em cartorio;

IV - plano de agao;

V - copia do Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas - CNPJ.

Art. 10. As entidades e organizacoes de assisténcia social
que atuam em mais de um Municipio deverao inscrever 0s
Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
nos respectivos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,
apresentando os seguintes documentos:

| - requerimento, conforme o modelo anexo |I;

Il - plano de acéo;

Il - comprovante de inscrigao no Conselho de sua sede ou
onde desenvolva o maior nimero de atividades, nos termos do
§1° ¢ §2° do art. 6° e do art. 7° desta Deliberagao;

Art. 11. As entidades e organizagdes sem fins econdmicos
que ndo tenham atuacao preponderante na area da assisténcia
social, mas que também atuem nessa area, deverao inscrever
Seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassis-
tenciais, além de demonstrar que cumprem 0s critérios do
§1° ¢ §2° do art. 6° e 0 art. 7° desta Deliberagdo, mediante
apresentagao de:

| - requerimento, na forma do modelo anexo |ll;

I - copia do Estatuto Social (atos constitutivos) registrado
em cartorio;

[l - copia da ata de eleicao e posse da atual diretoria, regis-

trada em cartorio;
IV - plano de acéo;

Art. 12. 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de-
vera:

[ - receber e analisar os pedidos de inscri¢éo e a documen-
tacao respectiva;

Il - providenciar visita a entidade ou organizagdo de assis-
téncia social e emissao de parecer sobre as condi¢Ges para o
funcionamento;

Il - pautar, discutir e deliberar os pedidos de inscricao em
reuniao plenaria;

IV - encaminhar a documentagdo ao 6rgao gestor para
inclusao no Cadastro Nacional de Entidades e Organizagoes de
Assisténcia Social de que trata a Lei 12.101, de 27 de novembro
de 2009, e guarda garantido o acesso aos documentos sempre
que se fizer necessario, em fungéo do exercicio do controle
social.

Paréagrafo unico. A execugdo do previsto neste artigo obe-
decera a ordem cronoldgica de apresentagao do requerimento
de inscricao.

Art. 13. 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social devera
estabelecer

plano de acompanhamento e fiscalizagdo das entidades
e organizacOes de assisténcia social, servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais inscritos, com 0s
respectivos critérios.

Paragrafo tnico. O plano a que se refere o caput, bem como
0 processo de inscrigao, deve ser publicizado por meio de Deli-
beracdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 14. As entidades e organizagdes de assisténcia social
deverao apresentar anualmente, até 30 de abril, ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social:

| - plano de agao do corrente ano;

Il - relatorio de atividades do ano anterior que evidencie 0
cumprimento do Plano de agéo, destacando informagoes sobre
0 publico atendido e os recursos utilizados, nos termos do inciso
Il do artigo 3°.

Art. 15. 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social devera
promover, pelo menos, uma audiéncia publica anual com as
entidades ou organizaces de assisténcia social inscritas, com
0 objetivo de efetivar a apresentacdo destas & comunidade,
permitindo a troca de experiéncias e ressaltando a atuagao na
rede socioassistencial e o fortalecimento do SUAS.

Art. 16. Ainscricao das entidades ou organizagoes de assis-
téncia social, dos servigos dos projetos, dos programas e dos
beneficios socioassistenciais é por prazo indeterminado.

§ 1° A inscrigdo podera ser cancelada a qualquer tempo,
em caso de descumprimento dos requisitos, garantido o direito
a ampla defesa e ao contraditorio.

§ 2° Em caso de cancelamento da inscricéo, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social devera encaminhar, no prazo
de cinco dias Uteis, copia do ato cancelatorio ao orgdo gestor,
para providéncias cabiveis junto ao Cadastro a que se refere 0
inciso IV do artigo 12 e demais providéncias.

§ 3° Da decisao que indeferir ou cancelar a inscri¢ao a

entidade podera recorrer.

§ 4° Os recursos das decisdes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social deverdo ser apresentados aos Conselhos
Estaduais.

§ 5° 0 prazo recursal sera de 30 dias, contados a partir do
dia seguinte ao da ciéncia da decisao.

§ 6° As entidades inscritas deverdo comunicar 0 encerra-
mento de suas

atividades, programas e/ou projetos ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social, no prazo de 30 dias.

Art. 17. 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social devera
padronizar e utilizar, tnica e exclusivamente, o termo INSCRICAO
para os fins desta Resolugao.

Paragrafo Unico. O Conselho fornecerd Comprovante de
Inscrigdo conforme anexo IV.

Art. 18. 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social devera
estabelecer numerago Unica e sequencial para a emissao da
inscrigao, independentemente da mudanca do ano.

DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 19. As entidades e organizagdes de assisténcia social
inscritas anteriormente a publicagdo da Resolugédo n°. 16, do
CNAS, deverao requerer junto ao Conselho Municipal de Assis-
téncia Social, a inscrigao conforme procedimentos e critérios dis-
postos na referida Resolugdo, até o dia 30 de abril de 2011.

Art. 20. As disposicoes previstas noinciso IV do art. 12 e no
§ 2°do art. 16, somente serdo aplicaveis por ocasiao da efetiva
implantagao do Cadastro Nacional de Entidades e Organizagoes
de Assistencial Social.

Art.21. As entidades e organizagGes de assisténcia social,
inscritas no CMAS deverao requerer até o dia 19 de maio de
2011, ainscric&o conforme procedimentos e critérios dispostos
nesta Resolugao.

§ 1° O protocolo dos requerimentos de inscrigao, servira
como prova da inscrigdo até o julgamento do processo.

§ 2° Ficam sem efeito a partir da data mencionada no “ca-
put”, todas as inscrigoes e/ou certificados emitidos pelo CMAS
que nao observem os termos desta resolugao.

Art. 22.0s casos omissos ou divergéncias na interpretagéo
desta Resolugdo serdo resolvidos pelo Plenario do CMAS,
aplicando-se os preceitos contidos na legislagéo vigente.

Art. 23. Nao serdo aceitos pelo CMAS copia de documentos
via fac-simile.

Art.24. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publi-
cacgao, revogadas as disposi¢0es contrdrias e anteriores.

Concepcion Rodriguez Garcia
Presidente do CMAS
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13° REUNIAO EXTRAORDINARIA
25/01/2011 — SALA DOS CONSELHOS

Deliberacéo n° 023/2011

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de [tanhaém/
SP em consonancia com a Lei Municipal 3.655 de 27 de
Agosto de 2010 e em conformidade com suas atribuigoes:

“Disp0e sobre RETIFICA(;AO da deliberagao de n°22/2011
da 122 ATA ORDINARIA do dia 06/01/2011, constatou-se que
onde esta escrito Piso Basico Fixo — ADRA valortotal anual R$
14.000,00 (quatorze mil reais) leia-se Piso Basico Fixo - ADRA
valor total anual R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos
reais); onde esta escrito FIBRA/COSTURA/GERAGAQ DE REN-
DA leia-se ADRA —Agéncia Adventista de Desenvolvimento e
Recursos Assistenciais valor total anual R$ 12.000,00 (doze
mil reais); onde esta escrito BELAS ARTES leia-se Associagao
de Danca de Itanhaém — ADI valor total anual R$ 15.075,00
(quinze mil e setenta e cinco reais), e onde esta escrito PAAS
Sabauina (dois coletivos) valor total anual R$ 30.150,00 (trinta
mil cento e cingiienta reais) leia-se Rio do Pogo (um coletivo)
valor total anual R$ 15.075,00 (quinze mil e setenta e cinco
reais) e PAAS Sabadna (um coletivo) valor total anual R$
15.075,00 (quinze mil e setenta e cinco reais).

Concepcion Rodriguez Garcia
Presidente do CMAS

13° REUNIAO EXTRAORDINARIA - 25/01/2011
SALA DOS CONSELHOS

Deliberagao n° 024/2011

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de ltanhaém/
SP.em consonancia com a Lei Municipal 3.655 de 27 de
Agosto de 2010 e em conformidade com suas atribuigoes:

“Dispde sobre a reprogramacgao do saldo remanescente
2010 para 2011, priorizando a reforma e adequacao do
espaco da antiga Regional do Umuarama para a instalagao
do Cras Umuarama, e a reforma, manutengao e aquisicao de
equipamentos para as unidades de servigos da Secretaria de
Assisténcia Social”.

Concepcion Rodriguez Garcia
Presidente do CMAS

13° REUNIAO ORDINARIO
03/02/2011 — SALA DOS CONSELHOS

Deliberagao n°® 25/2011

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social ltanhaém-SP,
em consonancia com a Lei Municipal 3.655 de 27 de Agosto
de 2010 e em conformidade com suas atribuicoes:

“Dipoe sobre reprogramagao para o exercicio de 2011 con-
forme segue: no primeiro momento o valor que o projeto Seta
Verde ird receber para 2011 é doze (12) parcelas de R$ 1800,00
(mil e oitocentos reais) de Janeiro a Dezembro, perfazendo
um total de R$ 21.600,00 (vinte e um mil reais); e mais duas
(02) parcelas de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) em Fevereiro e

Agosto, perfazendo um total de R$ 10.000,00 (dez mil reais). Para
a entidade Primeiro Passo estara disponibilizado R$ 27.000,00
(vinte e sete mil reais) para o exercicio 2011, em duas parcelas
uma em Fevereiro e outra em Agosto do corrente ano, colocando
a disposicao da Assisténcia Social (05) cinco vagas sociais para
adulto/masculino, para desenvolver o trabalho de reabilitagao, para
a Associagao Espirita Raios de Luz neste primeiro momento foi
aprovado da reprogramacao para 2011 no valor de R$ 12.000,00
(doze mil reais) em doze (12) parcelas de R$ 1.000,00 (mil reais)
de Janeiro a Dezembro do corrente ano”.

Concepcion Rodriguez Garcia
Presidente do CMAS

13° REUNIAO ORDINARIO
03/02/2011 — SALA DOS CONSELHOS

Deliberagao n° 26/2011

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social [tanhaém-SP,
em consonancia com a Lei Municipal 3.655 de 27 de Agosto
de 2010 e em conformidade com suas atribuigoes:

“Disp0e sobre a aprovagao da prestacdo de contas das
entidades: PROTECAQ SOCIAL BASICA: AAMAVI - Associagdo
dos Amigos e Moradores de Areas Verdes de Itanhaém repasse
de recurso Federal valor total R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil
reais) e Repasse Estadual Protecao Social Basica Familia valor
total anual R$ 24.300,00 (vinte e quatro mil e trezentos reais)
Crianga/Adolescente valor total anual R$ 18.000,00 (dezoito mil
reais) Protec@o Social Basica Projovem- PBVI valor total anual
R$ 15.075,00 (quinze mil e setenta e cinco reais); PROTEGAQ
SOCIAL ESPECIAL:ABRIGO A VELHICE ALLAN KARDEC repasse
de verbas Federal Valor total anual R$ 5.029,00 (cinco mil e
vinte e nove reais) e Repasse Municipal valor total anual R$
26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reias); PROTEGAO
SOCIAL BASICA:ADRA — Agéncia Adventista de Desenvolvi-
mento e Recursos Assistenciais repasse de verba Federal Valor
total anual R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais) e
repasse Federal Projovem PBVI valor total anual R$ 30.150,00
(trinta mil cento e cingiienta reais); PROTEGAO SOCIAL BASICA:
CENTRO ESPIRITA APOSTOLO DE JESUS repasse de verba
Federal Valor total anual R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reias);
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL:ASSOCIAGAQO BENEFICIENTE
MAMAE DOLORES repasse de verba Federal valor total anual
R$ 9.670,80 (nove mil seiscentos e setenta reais e oitenta
centavos) e repasse de verba Municipal valor total anual R$
19.800,00 (dezenove mil e oitocentos reais); PROTEGAO SO-
CIAL BASICA: AVILA — Associagao De Moradores Da Vila Loty
Raminho e Adjacéncias repasse de verba Federal Valor total
anual R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reias); PRO-
TECAOQ SOCIAL ESPECIAL:CODI - Centro de Orientagéo aos De-
ficientes de ltanhaém repasse de verba Federal Valor total anual
R$ 11.340,00 (onze mil trezentos e quarenta reais) e repasse
Municipal valor total anual R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e
seiscentos reais); PROTECAQ SOCIAL BASICA: CAMP - Circulo
de Amigos dos Menores Patrulheiros de Itanhaém repasse de
verba Municipal valor total anual R$ 304 240,00 (trezentos e
quatro mil e duzentos e quarenta reais); PROTEQAO SOCIAL
BASICA:ASSOCIAGAO DE SAUDE MENTAL DIFERENTE CIDA-
DAO repasse de verba Federal valor total anual R$ 18.000,00
(dezoito mil reiais); ASSAGA — Associagao Amigos do Balnedrio

Gaivota repasse de verba Federal, Projovem PBVI - valor total
anual R$ 30.150,00 (trinta mil cento e cinqlienta reais) este
Gltimo com a ressalva de que envie o relatorio de atividades
e a folha de freqiiéncia dos adolescentes a este conselho;
PROTEGAOQ SOCIAL BASICA:GUAPIRANGA — Associagao dos
Moradores do Conjunto Habitacional Guapiranga repasse de
verba federal Valor total anual R$ 14.400,00 (quatorze mil
e quatrocentos reais) e Projovem PBVI valor total anual R$
30.150,00 ( trinta mil cento e cinqienta reais); PROTEGAQ
SOCIAL BASICA: Organizagao Espirita Joana D’arc repasse
de verba federal valor total anual R$ 18.000,00 (dezoito mil
reais); PROTECAQ SOCIAL BASICA:AMRP — Associagdo dos
Moradores do Rio do Pogo repasse de verba Federal Valor
total anual R$ 15.075,00 (quinze mil e setenta e cinco reais);
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL: Associagao de Amparo a
Moradia Clinica da Alma repasse de verba Federal valor total
anual R$ 12.000,00 (doze mil reais); PROTEGAO SOCIAL
BASICA: Projeto Melhor Idade — Grupo Vida repasse de ver-
ba Federal valor total anual R$ 27.000,00 (vinte e sete mil
reais); PROTECAQ SOCIAL BASICA: Terceira Idade Gaivota
repasse de verba Federal valor total anual R$ 3.646,00 (trés
mil seiscentos e quarenta e seis reais)

Concepcion Rodriguez Garcia
Presidente do CMAS

13° REUNIAO ORDINARIO
03/02/2011 — SALA DOS CONSELHOS

Deliberagao n° 27/2011

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social ltanhaém-SP,
em consonancia com a Lei Municipal 3.655 de 27 de Agosto
de 2010 e em conformidade com suas atribuigoes:

“Disp0e sobre o repasse do aditamento da entidade AS-
SAGA — Associagao Amigos do Balneario Gaivota, o colegiado
aprova o repasse de seis (6) prestacoes do aditamento, com
a obrigatoriedade de devolugéo do valor pago na compra
do equipamento de informatica com verba do projovem e
0 cumprimento de acordo com o plano de trabalho de 2011
sem interrupgdo das atividades em momento algum.

Concepcion Rodriguez Garcia
Presidente do CMAS

15° REUNIAO ORDINARIO
07/04/2011 — SALA DOS CONSELHOS

Deliberacéo n® 28/2011

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social ltanhaém-SP,
em consonancia com a Lei Municipal 3.655 de 27 de Agosto
de 2010 e em conformidade com suas atribuigoes:

“Dipoe sobre a aprovagao da Resolugdo 002/2011 que
trata da inscri¢éo de entidades e organizagdes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas e beneficios
socioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Itanhaém.

Concepcion Rodriguez Garcia
Presidente do CMAS
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Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estincia Balnedria
Estado de 580 Paulo

EDITAL DE CONVOCACAD a” 1172011
Atribuigio de classes

A Prefeitura Municipal da Estincia Balnedria de lonhaém convoen o8 candidalos
remanesceries do Concurse Pablico n® 012008, nas fungtes de Professor de Educacko Basica 11
(PEE 1I) ¢ Professor de Educnglo Bisicn 11 (FEB 1) - disciplinas de Edwcagiio Fisica ¢
Inghés, a comparecerem dia 207042011 (quarta-feira) parm atribuigio de classes/ouls, por
temp determyinado, conforme cromograma abaixo!

Fungio N e Camdidatos
clusesiuulny
PER II 3 vapgas | candidatos aprovades a partir do ndmers 554
PER I1I - Educagio Fisica alas | candidatos aprovados a pastir do nimero 181
PEB I - Inghis 1% mlas candidabos aprovados o pastir do némers 41

Laocal: Centro Municipal Tecnoligico de Educagiio, Cullura ¢ Esportes (CMTECEL
Av. Condessa de Vimieiros, o 1,131 - Centro,

Haordria: 9 horas

O candidatos deveriio comparecer munidos do documento de identidade {R(G) ¢ do comprovante de
habilitagla profissional (origmal ¢ cbpial ablm dos docemesios relscionados abaive para
apresentagio jumio 20 Departamento de Becursos Humanos:

s Dioios ix4

&  Cancira Profissional {Cdgus folo ¢ versa)

& RO iCopim)

= CPF (Cipia)

+  Regularimgho do CPF (www, roceils. (izenda.gov,brd

# Timk Elcworal (Copiap

# 1 alimos comprovantes & volagho {Cdpia)

+  Cenificado Militar (Cdpiap

v  Cenliddo de Cosamenio (Cdpin)

& Pesgura do FIS'PASEP (PIS - Csna Econ) PASEP - HB)
&  Centiddo de Mascimonto — Filhas {Cdpia)

+  Ceniddo de Vacinagho aid 5 anos de idade — Fillhos {Cdpia)
+ Comprovanie de Besidéacia {Cdpin)

#  Comprovanic & Escolaridads (Copia)

+  Comta SANTANDER (Copia do extrato)

*  Antecedentes Crimisals (www ssposp gos by oa Delegacia)
o Declaragio de Hens

Prelentura Mumicipal de lanhacm, em 18 de abril de 2001,

LUCI CRISTINA Z B. F. CHARIF
Diretora de Departamento de Ensins

ﬁq Prefeitura Municipal de Itanhaém

=, Estincia Balnedria

J Estado de 580 Paulo

COMUNICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sun Secreiaria de
Educacdio, Culiura ¢ Esportes, toma pablico o Gabarite da Prova Objetiva do
Processo Seletive nos termos do Edital n® 0272001 para a funglio de Professor de
Educagio Biasica 11T - disciplina Matemitica.

Professor de Educacio Bisica L - disciplina Matematica

123 Ta s a7 (8o ozl alvalas]1e 1718 19] 20
ClD[B DIA[A A|CIAIC CIDIBIB|ID|ID|B|AC|D

lanhaém, 18 de abnl de 200 1.

LUCICRISTINA £ B F. CHARIF
Diretora do Depariamsento de Ensinag

W  Prefeitura Municipal de Itanhaém
B Estincia Balnedria

Estado de 530 Paubo

EDITAL DE CONVOCACAD n® 0972011

Atribuigdo
A Prefeitura Municipal da Estincia Balnedria de ltanhaém convoen os candidaios aprovadis
ma Processo Seletive Edial o 682010, na ungdo de Profesor de Edwcagiio Bisicn 111 =
discipling de Ciéncias e Lingug Partuguesa, o compareceren dia 20004720011 (quarta-feira)
para abribuicho de sulas, por wempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Fumghio N il nmlas Camdidnies
PEB 111 - Ciéneias (H wulas candidatos aprovados a partir do nisnero 16
PEB I - Lingua Ponsguess 28 sulas candidatos aprovados & partir do nisnere 27

Laogal: Centro Munscipal Tecnolgico de Educaca, Culura ¢ Esportes (CMTECE).
Av, Condessa de Vimiciros, ndmere 1.131 - Centro.

Huririo: ¥ horas,

0s candidaios deverdo comparecer manidos do documente de identidade (RG) ¢ do
comprovante de habilitagdo prolissional {original ¢ cépia), akém dos documentos relacionmdos
abaino para spresentado junio ao Depanamenio de Recursos Humanos:

2 foros Jxd

Carteirn Profissional {Copia folo e verso)

RG (Copla)

CPF {(Copiah

Regularizaghs do CPF (aww receiin, fazenda.gov.br)
Tinbo Eleivoeal (Coplay

2 it comprovastes de volagdo ([ opia)

Cortificado Militar {Cdpiap

Comidio de Cnssenento (Cdpia)

Pesquiza doo FISTASEF (P15 - Caixa Egon.” PASEP - BH)
Cortiddo de Mascimonto - Filhos (Copiah

Cemidio de Vacinagho aié 5 anon de idade - Filhos (Cépia)
Uomprovasee de Residémeia (0 apia)

Compeovante de Escolaridnde (Cépia)

Conta SANTANDER (Cope do extrate)

L R I O T T T

Diec Lo B0 e Bens
Prefeitura Mumicipal de Itanhadm, e 18 de @bril de 2011

LUCICRISTINA £ B.F. CHARIF
IMiretora do Departamenio de Ensins

“&. Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estincia Balncaria
Estado de 530 Paulo

EDITAL DE CONVOCACAQ o 02/2011
Atribuigio

A Prefieinea Municipal da Estincia Balnediria de lanhadm convoes os candidatos aprovados.
150 Prossessn Seletiva Bdital o 0072011, aa fusgdo de Prafesor de Edweaciio Basica 1 {PER 101}
= dliscipling de Educagdo Artistica, 3 comparceerem dia 2000402001 {quarta-feira) paa
amibulgio de aulas, por iempo determainado, confornse cronograma abakvo:

Fungdn
PER 111 = Educagho Anisiica

N dle classes |

Candislatos |
4% aulns

|_eandidatos aprovados o paic do nimero 18

Logal: Centro Mumicipal Tecnoldgico de Educagio, Cultura ¢ Esportes (CMTECE )
Av. Condessa de Vimicinos, nimero 1,131 — Centro,

Hurdrio: 9 horas,

(k candidatos deverdo comparceer numides do documento de identidade (RG) ¢ do
comprovarie de habilitsgdo profissional (omginal ¢ copia), além dos documenios relacionados
abaixn para apresentagio junto ao Depariamento de Recursos Humanos:

& 7 Fodos Ixd

*  Cancira Profissaonal (Cdpia o ¢ vonal
& R opas)

®  CPF (Cépia)

s Regularizgie do CPF (www recein, ivenda, gov be)
s Timalo Eleiioral (Cépia)

= 1ikimos comprovantes de volagio (Cdpa)
#»  Ceriificado Militar { Cdspia)

= Uertiddo de Casamento (Cfpaa)
= Pesgquia do PISTASEP (PIS - Caixa Egon. PASEF - BB}
= Certiddo de Nascimento — Filhos (Copaa)

& Ceniddo de Vacinagka alé 5 aan de plade < Fillos (Cipia)
® s dde Reshdémeia (Copla)

.

O

M

.

s ibe Exgolaridade (Cdpaa)
ANDER (0 0ps div extratoy

heclaragdo de Hens
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 18 de abril de 2001,

LUCT CRISTINA £, B, F, CHARIF
Diretora do Departamento de Ensimo

- e
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Conselho Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente de Itanhaém
Lei Federal n® B.06%M), criacio Lei Municipal n™ 1.714/90 -
Reorganizacio Lel Municipal n® 2.352/98

DECISAD DA COMISSAD PARA O PROCESSD SELETIVO E ELETIVO DO
COMSELHO TUTELAR = GESTAO 2011/2014 - DO CMDCA

Inscrigdo n® 49

INDEFERIDA a inscrigdo ao 5r. ADALBERTO GOMES DA SILVA,  por
descumprimentos do requisito previsto no artigo 42, inciso i, do Edital n®
01/2011 e artigo 16, | do Regimento Interno do Conselho Tutelar do
Municipio de Itanhagém,

DAMIAD AVELING DA SILVA

EDSON QUVEIRA DA SILVA

Presidente CMDCA

ERICA FERREIRA DIAS

PAVIMENTAGAO

A Estrada Coronel Joaquim
Branco, que faz ligacao da area
urbana com a rural da Cidade,
foi pavimentada e recapeada
em 12km

PAl entrega
primeira
obra na
semana de
aniversario

Abrindo a semana em comemo-
racao aos 479 anos de fundagao da
segunda Cidade mais antiga do
pais, 0 Plano de Agao de Itanhaém
(PAI) entregou na segunda-feira
(18) a obra de recuperacao da
Estrada Coronel Joaquim Branco,
que faz ligagao da area urbana com
a rural do Municipio.

A via foi pavimentada e reca-
peada e ira proporcionar maior
acessibilidade aos bairros Agua-
ped, Cotia e Rio Branco, trazen-
do grandes beneficios para a
comercializagao dos produtos
agropecuarios da regiao. “Com
a recuperagao da Estrada do
Coronel, a procura pelos produ-
tos agricolas vai aumentar ainda
mais. Os agricultores agora tém a
garantia de um transporte adequa-
do, 0 que vai agilizar a produgao
g, consequentemente, economia
nos gastos com frete”, destacou o
prefeito Joao Carlos Forssell.

A obra recuperou 12 km da
estrada. Os recursos de apro-
ximadamente R$ 6,5 milhdes
sao provenientes da Secretaria
Estadual de Transporte, por meio
de emenda parlamentar do Depu-
tado Estadual Samuel Moreira. A
obra contou com a fiscalizagao
do Departamento de Estradas de
Rodagem (DER) e do Governo
Municipal, por meio do Departa-
mento de Agricultura.

Concentrando cerca de 70% de
toda a producao agricola e pecudria
da Cidade, a regiao do Mambu é
habitada em sua maioria por peque-
nos produtores, que comercializam
animais como galinhas e porcos,
além de hortifruti como palmito e,
principalmente, banana.



Pebes da Cidade disputam vaga na etapa
profissional do 7° Itanhaém Rodeo Festival

0 7° Itanhaém Rodeo Festival, 0
maior rodeio de praia do Brasil e a
quarta maior festa country do Estado
de Sao Paulo, vai ser a grande atragao
nas comemoragoes de aniversario da
segunda cidade mais antiga do Pais.
0 evento deste ano vai de 20 a 24 de
abril de 2011, celebrando 479 anos de
fundacao de [tanhaém.

Além dos grandes shows, as com-
peticoes também sao atragoes do
evento, distribuindo uma premiagao
total de R$ 19 mil. Na abertura, dia 20
de abril, acontece o Qualiflyer da tradi-
cional prova de Montaria. Neste dia, de
12 215 pedes de ltanhaém vao disputar
duas vagas na competicao profissional
da etapa.

Os classificados vao disputar o titulo
geral da etapa de ltanhaém, que faz par-
te do Circuito Nacional de Rodeio, regu-
lamentada pela Confederagao Nacional

S——

de Rodeio (CNAR), competindo com os
melhores montadores do pais.

Outra competicdo que vai agitar o
7° ltanhaém Rodeo Festival é a emo-
cionante Prova Feminina Cronometrada
dos Tambores. A competicao € uma
disputa de velocidade onde as atletas
tém que passar montada em cavalos
por trés tambores colocados triangu-
larmente.

Esta de volta a prova conhecida
como “Team-Penning”. A competicao é
disputada em equipes de trés cavaleiros
cada, que tem que separar trés bovinos
numerados de um rebanho de 30 e
leva-los a um curral num tempo de no
maximo 120 segundos.

Novidade no ano passado, mais uma
vez 0 evento vai trazer a prova “Cowboy

do Futuro”, onde criancas de 3 a7 anos'
fazem montaria em carneiros. A atragaog

foi um dos destaques da edi¢ao do ano

passado do ltanhaém Rodeo Festival.

Outra atragdo é a apresentagao de
cachorros border-collies que intera-
gem com carneiros. Os caes de raga
apartam um rebanho de ovinos até
um determinado ponto, evitando que
se dispersem. Esta demonstragao €
comum em feiras e eventos country e
usado nas fazendas para o pastoreio de
pequenos ruminantes.

SHOWS - Considerado o maior ro-
deio de praia do Brasil e a quarta maior
festa country do Estado de Séo Paulo,
0 7° ltanhaém Rodeo Festival vai de 20
a24 de abril de 2011. O evento comeca
com uma grande atragao, o sertanejo
Luan Santana na quarta-feira (20). No
dia seguinte, quinta-feira (21), é a vez
da dupla Maria Cecilia & Rodolfo.

Dia 22 de abril (sexta-feira), serd o
show especial de aniversario de ltanha-
5m com 0 cantor Leonardo. No dia 23

(sdbado), Latino vem fazer a festa na
Cidade. Encerrando o evento, 0 grupo
Jeito Moleque vai agitar o publico no ul-
timo dia do evento, no domingo (24).

INGRESSOS —Ainda de acordo com
a organizacao, a venda de ingressos
para o show de Luan Santana esta no
segundo lote. Para as demais apresen-
tagoes as entradas estao disponiveis no
primeiro lote. Uma otima alternativa é
adquirir o pacote para os cinco dias de
apresentacoes pelo preco de R$ 50,00
(confira abaixo os locais de venda e 0s
valores das entradas).

Para saber mais sobre os ingres-
S0s, camarotes e outras informagoes
entrar em contato com o escritorio de
ltanhaém da Federagdo de Rodeio do
Estado de Sao Paulo, localizado na
Praca Carlos Botelho, 159, no Centro,
telefone (13) 3426-9583, site www.
itanhaemrodeofestival.com.




