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ltanhaem vai ter internet banda
larga gratuita para populacao

A populagéo de ltanhaém vai
ter internet banda larga gratuita em
toda a Cidade. O Governo Municipal
vaiinstalar antenas de conexao em
dezenas de pontos do municipio
com acesso WI-FI (rede de tecno-
logia sem fio). Além disso, serao
instalados mais dois telecentros
no Suardo e no Gaivota.
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TURISMO

AFPESP vai
instalar nova
colonia

0 ramo de hospedagem de
[tanhaém vai ganhar um novo
grande empreendimento a partir
do proximo ano. A Associagao de
Funcionarios Publicos do Estado
de Séo Paulo (AFPESP) vai ins-
talar uma nova col6nia de férias
na Praia do Suaréo.
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SERVICOS

Prefeitura
realiza limpeza
dos rios do
Municipio

A Prefeitura de ltanhaém, por
meio da Secretaria de Servigos
e Urbanizagao, esta realizando
a limpeza dos rios que cortam
as areas urbanas da Cidade.
Ja foram retirados lixo, mato e
entulho do Ribeirdo Bicudo, Ri-

beirao Montevideu, Rio Cavugu
e Rio Campininha.
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OPORTUNIDADE

Policia Militar e
IBGE oferecem

sete vagas

A Policia Militar (PM) e o
Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) estéo ofe-
recendo vagas em ltanhaém. A
PM tem quatro para o Servigo
Auxiliar Voluntario e o IBGE tem
trés para o cargo de agente de
pesquisas e mapeamento.
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j PARCERIA - A Prefeitura e o Sebrae realizam atendimento mével em dois bairros
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A Roletim Oficial

Ao contrario do que foi publicado, o prazo maximo para o contribuinte entrar com o

SERVICOS PUBLICOS

UFM 2011: RS 2,32
SAUDE

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
(Central de Agendamento) ................ccooevrvrvvnennen. Tel.: 3426-2074 / 3427-2870

ATENDIMENTO 24 HORAS

Tel.: 3426-4644 / 3426-4545
HOSPITAL E MATERNIDAD Tel.: 3421-1900
CENTRO DE REABILITAGAD............ccocooviiiiiiiiccieccceces Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS E PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Suarao: .. 3426-1577
Oasis:...... .- 3427-7533
SAVOY: ..o Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro - Cescrim :.........cccoovvveeeeveeeeeeeee, Tel.: 3426-3197
GUAPIFANGA: ........o.oeveeieee Tel.: 3426-5807
Gaivota: .- 3429-1410
Coronel: .......... : 3427-5524
Belas Artes : 3426-1402
Loty . 3424-3279
CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA ........ JRR Tel: 3427-4096 / 3426-3350
SAMU - SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA..................... Tel.: 192
SEGURANCA
BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE .........oveoveeeeeeeeeeeeeeereeees Tel.: 3427-4769
BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA .........ccoovviveeeeeeeeeeceeee, Tel.: 3425-5226
DEFESACIVIL ........cooeieee e Tel.: 199 ou 3427-8352
DELEGACIA SECCIONAL............coooiiiiiiiicicccccceeeee, Tel.: 3422-6061
1° DELEGACIADE POLICIA..............cocooeviiicc, Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIADE POLICIA...........c.oooiicccceeee, Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIADE POLICIA.............ccoooviiiiiccee, Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRANSITO..........ccoooiiiiiiiseeeeee Tel.: 3422-2438
29° BATALHAO PM ... Tel.: 3427-1414
GUARDA CIVIL MUNICIPAL ............ccoocooiiiiiiiines Tels.: 199 / 3425-3800/3649
POLICIAMILITAR ........coooviiiiiccccccc e Tel.: 190
POLICIA RODOVIARIA - DER ..........ccooooiiiiicicccceeeee, Tel.: 3422-5859
POLICIA MILITAR AMBIENTAL...........cocveveeeeeeceeeeeeeee e Tel.: 3422-3765
SERVIGOS PUBLICOS
BIBLIOTECA MUNICIPAL POETA PAULO BONFIM.......................... Tel.: 3426-1477
CAMARA MUNICIPAL ............cocoveeeiiceeeee Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455
INCRA ... sns e sn s nan Tel.: 3421-1600 RAMAL 271
CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE ....... Tel. : 3426-3501
CEMITERIO MUNICIPAL ... Tel.: 3427-7805
CENTRO DE PESQUISAS ..o Tel.: 3427-6704
CMTECGE ...........cooeoeeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR ...t sns s snssnsanane Tel.: 3426-3500
: 3429-2903
: 3427-2771
: 3427-3286
. 3427-7660
.. 3421-1672
.. 3427-5068
.1 3427-6216
. . .1 3421-1804
INSS - ARRECADAGAO E BENEFICIOS.............c.coooviericrne Tel.: 3422-6063
JUIZADO DE MENORES ..............ccoovvviierceeerce, Tel.: 3422-1215 / ramal 214
PAAS (POSTO DE ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL)
[T T4 ] Tel: 3429-2903
Sabaling:..........c.cooovice e Tel: 3427-2771

OUVIDORIAS

Atendimento: de segunda a sexta-feira, 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes:.............. Tel. 3426-9795
Secretaria de Sadde: ...........ccooeeeeeeerereecrcrereeeeerenes Tel. 3421-4418

pedido se encerra em setembro
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Comerciantes em débito com ISS tém prazo até o
dia 30 de setembro para requerer desconto de 90%

De acordo com o artigo n° 1
da Lei n® 3.694, de 29 de junho
de 2011, comerciantes, ambulan-
tes e outros empreendedores da
Cidade em débito com diversos
impostos e taxas municipais tém
0 prazo até o dia 30 de setembro
deste ano para requerer o des-
conto de até 90% do valor da
multa e dos juros.

Ao contrario do que havia sido
divulgado através dos veiculos
oficiais da Prefeitura - Boletim
Oficial e o site (www.itanhaem.
Sp.gov.br) -, 0 prazo maximo
para o contribuinte entrar com o
pedido de quitacao do valor da
multa e dos juros da divida é até
0 dia 30 de setembro de 2011, e
nao 31 de dezembro de 2011.

Além desta dedugao, o mu-

nicipe pode parcelar a divida
total em até trés vezes, iguais e
mensais. Para negociar 0s débi-
tos, 0s contribuintes, inscritos
ou ndo na divida ativa, devem
comparecer ao setor de Divida
Ativa, no Centro de Atendimento
do Paco Municipal, que fica na
Avenida Washington Luiz, 75, no
Centro.

De acordo com o artigo n° 1
da Lei n® 3.694, de 29 de junho
de 2011, a anistia se aplica aos
“débitos oriundos do Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Na-
tureza, da Taxa de Licenga para
Localizacao, da Taxa de Licenga
e Fiscalizagao de Funcionamento
em Horario Normal e Especial,
da Taxa de Licenga para o Exer-
cicio da Atividade de Comeércio

Ambulante, da Taxa de Licenga
para Publicidade e da Taxa de
Licenga para Ocupacgao do Solo
nas Vias e Logradouros Publicos,
bem como os decorrentes do
descumprimento da legislagao
pertinente a esses tributos e os
relativos a pregos publicos”.

O prefeito Joao Carlos Fors-
sell, autor da lei, destaca que
a medida sera importante para
a0s municipes. “Este beneficio
se estende para diversos em-
preendedores da nossa Cidade.
Podendo parcelar em até trés
vezes e com desconto de 90%
na multa e juros, 0 municipe pode
regularizar as suas contas”.

Mais informagoes pelos te-
lefones (13) 3421-1617 ou
3421-1606.
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Ja foram iniciados os trabalhos de limpeza do Rio do Pogo, um
dos maiores da Cidade, na regiao do Belas Artes

Prefeitura realiza limpeza

[ R I

A Prefeitura de Itanhaém, por
meio da Secretaria de Servigos
e Urbanizacdo, esta realizando
a limpeza dos rios que cortam
as areas urbanas da Cidade. Ja
foram retirados lixo, mato e entu-
Iho do Ribeirao Bicudo, Ribeirdo
Montevideu, Rio Cavugu e Rio
Campininha. O objetivo é desobs-
truir a vazao, o que ameniza 0s
impactos das chuvas na regiao.

Semana passada comegou a
limpeza do Rio do Pogo, um dos
maiores da Cidade, iniciando
os trabalhos na regido do Belas
Artes. O rio nasce na divisa com
Peruibe, tem cerca de 14 km de

dos rios do Municipio

0 trabalho visa melhorar a vazao das aguas durante as cheias

i
extensao, corta mais 30 bairros
e SO0 desagua no Rio Itanhaém.
Apos a limpeza, sera realizado
ainda o desassoreamento (retira-
da de entulhos no fundo do rio).

O prefeito Jodo Carlos Forssell
afirma que a limpeza dos rios sera
importante para o periodo chuvo-
0. “ltanhaém tem uma grande
bacia hidrografica, e uma parte
dela corta a area urbana, o que
afeta diretamente 0s municipes
durante o periodo de chuvas.
Agora estamos realizando a lim-
peza dos rios da Cidade, que dara
maior vazao e diminuira o impacto
na época das cheias”.

SERVIGOS - 0 novo maquinario vai auxiliar os trabalhos de limpeza,
recuperacao e pavimentacao de vias da Cidade

Prefeito assina compra
de RS 3 milhdes em
maquinas e equipamentos

0 prefeito de Itanhaém
Joao Carlos Forssell firmou
acordo no dia 19 para a com-
pra de mais de R$ 3 milhdes
na compra de maquinas e
equipamentos para servi-
¢os de urbanizagao de ruas.
0 contrato foi assinado no
Gabinete do Pago Anchieta
com representantes da Caixa
Econbmica Federal, que irao
financiar a aquisi¢ao por meio
do Programa de Intervengoes
Viarias (Provias).

O prefeito Forssell afir-
mou que esta compra vai ser
fundamental para diminuir os
custos que a Administragcéo
Municipal tem com o aluguel
de equipamentos para aten-
der os trabalhos de limpeza
e pavimentagao de ruas.
“Estamos lutando ha mais de
cinco anos para tentar reduzir
as despesas que a Prefeitura
tem com o aluguel destas
maquinas nos servigos de
urbanizagao. Cerca de 80%
dos nossos equipamentos
sao locados”.

[tanhaém €é a primeira ci-
dade da Baixada Santista
a assinar contrato com o
Provias, por meio da Caixa
Econdmica Federal. O progra-
ma é uma operacao de crédito
para a aquisicao de maquinas
e equipamentos nacionais,
destinados a intervengoes
em vias publicas, rodovias e
estradas para Cidades e em-

presa municipais.

0 chefe do executivo também
destacou que esta economia
também serd benéfica para
populagao. “Vamos economizar
cerca de R$ 200 mil mensais
com alugueis de maquinas e
equipamentos. Este dinheiro
pode ser investido na pavimen-
tacao de ruas e avenidas, o que €
um grande beneficio para a qua-
lidade de vida da populagao”.

O superintendente regional
da Caixa Econémica Federal
na Baixada Santista e Vale do
Ribeira, José de Paulo Gomes
de Amorim, lembrou que esta
¢ uma das muitas parceiras
do Governo Municipal com o
banco, como a construcao de
1328 moradias do Conjunto
Guapura. “ltanhaém é uma re-
feréncia de administragao entre
as cidades da Baixada Santista.
Ja firmamos diversos contratos

Municipio economizara R$ 200
B & = -

com Prefeitura e temos como
grandes parceiros as secre-
tarias de Obras e Desenvolvi-
mento Urbano e Habitagao e
Assisténcia Social”.

Entre os novos maquina-
rios comprados, estao 10 Ca-
minhoes Basculantes, 2 Cami-
nhoes Carroceiras Madeiras, 2
Retroescavadeiras, 1 Pa Car-
regadeira, 1 Motoniveladora;
0 que totaliza um investimento
de R$ 3.059.100,00. Os novos
equipamentos vao auxiliar os
trabalhos de limpeza, recupe-
racao e pavimentacao de vias
da Cidade.

Participaram também da
reuniao o presidente da Ca-
mara de vereadores, Marco
Aurélio Gomes; o gerente
regional de governo, Mauricio
Luiz Franco; e o gerente da
regional de Itanhaém, Cassio
Richter Junior.

mil mensais com a compra



Il Roletim Oficial

DESEMPENHO — Segundo informacoes do Ministério da Saude, das 4.149 familias que deveriam
cumprir a condicionalidade de saude, 3.598 foram totalmente acompanhadas

ltanhaém registra o melhor indice

de saude do Bolsa Familia

Pelo quarto ano conse-
cutivo, Itanhaém conseguiu
0 primeiro lugar no acompa-
nhamento de Saude do Bolsa
Familia dentre as cidades da
Regiao Metropolitana da Bai-
xada Santista. De acordo com
informagoes do Ministério da
Saude, o Municipio registrou
86,71% de acompanhamento.
Das 4.149 familias que deve-
riam cumprir a condicionali-
dade de saude, 3.598 foram
totalmente acompanhadas.

Realizado semestralmente,
0 monitoramento consiste
em levantar dados antropo-
métricos (peso e altura) e
averiguacao da carteirinha
de vacinagao. Entre 2008 e
2009, [tanhaém ja havia regis-
trado indices positivos nesses

levantamentos semestrais.

As familias acompanhadas
sdo aquelas que tém criancas
de até 7 anos e mulheres entre
14 e 44 anos, em especial
gestantes. Os dados permitem
diagnosticar o estado nutricio-
nal das criancas e gestantes,
podendo planejar intervengao
quando necessario.

Segundo o prefeito Jodo
Carlos Forssell, € uma grande
conquista para Itanhaém ser o
primeiro lugar no acompanha-
mento do Bolsa Familia. “Ter
novamente o melhor registro
dentre todas as cidades da
Baixada é uma honra para nossa
Cidade e mostra o trabalho de
toda uma equipe que atende a
populagao com muita dedicagao
e responsabilidade”.

As familias recebem
acompanhamento na saide
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Confira o desempenho de cada cidade da Regiao Metropolitana da

Baixada Santista atendida pelo Bolsa Familia:

Posi¢ao | Municipio | Porcentagem Posicao | Municipio Porcentagem
1° [tanhaém 86,71% 6° Praia Grande 36,48%
2 Mongagua 80,39% 7° Sao Vicente 29,33%
3 Santos 75,22% 8° Bertioga 23,50%
40 Cubatao 56,65% 9° Guaruja 23,47%

TURISMO - Além de apreciar os pratos, o publico vai ter a disposicao o trabalho de 50 artesaos

Festa da Banana e do Morango
vai até dia 11 de setembro

Os municipes e turistas de
Itanhaém poderdo degustar
diversos pratos com as duas
das frutas mais apreciadas da
regido. E a 3° Festa da Banana
e do Morango, que vai até dia
11 de setembro, sempre aos
finais de semana, a partir das
15 horas, com entrada franca.
0 evento acontece na Praga
Benedito Calixto, no Centro.

A festa vai ocorrer todas
as sextas-feiras, sabados e
domingo. Na ultima semana, a
Festa da Banana e do Morango
vai se estender de quarta-feira

(7) até o domingo (11). Além de
apreciar os pratos, o puablico vai
ter a disposigao o trabalho de 50
artesdos da Cidade que estarao
expondo a sua arte.

O prefeito Jodo Carlos Fors-
sell destaca que eventos como
este sao importantes para mo-
vimentar a Cidade em épocas
fora da temporada de verao. ‘A
Festa da Banana e do Morango
¢ um evento voltado para os
municipes e para os turistas
para esta época de clima mais
frio. A nossa Cidade tem outras
opgoes de entretenimento além

das praias, como 0 nosso roteiro
historico e cultural”.

A 3° Festa da Banana e do Mo-
rango é promovida pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento
Economico, por meio do Depar-
tamento de Turismo, com apoio
da Associagdo dos Produtores
Rurais de Itanhaém.

O Bolsa Familia ¢ um
programa de transferéncia
direta de renda com condi-
cionalidades, que beneficia
familias em situagao de po-
breza e de extrema pobreza.
Possui trés eixos principais:
transferéncia de renda, que
promove o alivio imediato
da pobreza; condicionalida-
des, que reforgam o0 acesso
a direitos sociais basicos
nas areas de educacéao,
salde e assisténcia social e
programas complementares
que objetivam o desenvol-
vimento das familias, de
modo que os beneficiarios
consigam superar a situa-
¢ao de vulnerabilidade.

A depender da renda fa-
miliar (limitada a R$ 140,00
por pessoa), do numero e
da idade dos filhos, o valor
do beneficio recebido pela
familia pode variar entre R$
32,00 e R$ 242,00.

LOCOMOGAO

A inscricao deve ser preenchida na sede da Secretaria de Educacao

Cadastro e recadastro para Transporte
Universitario termina dia 31 de agosto

Estudantes universitarios do
segundo semestre de 2011 que
estiverem aptos a utilizar o ser-
vico de Transporte Universitario
tém até o final do més para reali-
zar o cadastro. A medida também
vale para os que desejarem efetu-
ar o recadastro no servigo

No prazo de cinco dias apds
0 cadastro, o estudante devera
comparecer a Secretaria Municipal
de Educacao, Cultura e Esportes,
na Avenida Condessa de Vimiei-
ros, 1.131, no Centro, munido
dos documentos solicitados. Os
universitarios ja cadastrados no

programa deverao realizar o reca-
dastro, levando um dos seguintes
documentos a Secretaria: copia do
boleto pago referente a rematricula;
copia da carteira de identificagao
estudantil constando selo referente
a0 2° semestre de 2011; ou decla-
ragdo de matricula atualizada. O
nome do estudante devera constar
no documento apresentado.

Para o recadastro, ndo é
necessario o preenchimento da
ficha de inscrigao no site da Pre-
feitura. Para informagoes, entrar
em contato por meio do telefone
(13) 3421-1700, ramal 1764.
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TURISMO - 0 imdvel passara por um periodo de reformas

AFPESP vai instalar nova colonia

de férias na Praia do Suarao

0 ramo de hospedagem de
[tanhaém vai ganhar um novo
grande empreendimento a partir
do proximo ano. A Associagao
de Funcionarios Pablicos do
Estado de Sao Paulo (AFPESP)
vai instalar uma nova colonia
de férias na Praia do Suarao. O
imovel adquirido pela entidade
fica na Rua Pedroso Alvarenga,
tem 12 mil m2, e pertencia a
Fundacao Maria Cecilia Souto
Vidigal (FMCSV).

O presidente da AFPESP,
Antonio Luiz Ribeiro Machado,
explica como a Associacao
escolheu Itanhaém. “A nossa
entidade ja teve uma Unidade
Recreativa e de Lazer no Litoral
Sul, que foi desativada por ser
um imovel cedido pelo governo
do Estado. Ha muitos anos o0s
associados solicitavam um novo
hotel, que agora sera possivel
por meio deste imovel que com-
pramos na Praia de Suardo. A
localizagao facilita 0 acesso dos
servidores publicos do interior,
numa das mais famosas praias
do Estado”.

Segunda fase da
Campanha de

Vacinacao

contra a polio
vai até o dia 25

As aplicacoes estarao disponiveis
em sete Unidades de Saiide da
Familia e no Cescrim Paula Vegas,

das 8 as 17 horas

0 setor de hotelaria
@ 0 mais procurado
entre 0s associados ¥

Segundo Ribeiro Machado, 0
novo empreendimento faz parte
das comemoragdes dos 80 anos
da associagdo, completados
em novembro deste ano. O
imovel passara por um periodo
de reformas, que deve ser de
até oito meses. “Apos as refor-
mas para a instalacao da nova
Unidade Recreativa e de Lazer
ainda estaremos planejando para
2012 um projeto de ampliagao,
visando aumentar 0 namero de
apartamentos”.

As novas instalagoes estao

caderneta.

As aplicagoes estarao disponiveis
em sete Unidades de Sadde da Familia
e no Cescrim Paula Vegas, das 8 as 17
horas. Segundo dados da Secretaria
de Sadde, o Municipio ja vacinou
92,20% do publico-alvo da campa-
nha, sendo que a meta é de 95%.

A Secretaria Municipal de Salde
prorrogou até o proximo dia 25 a
campanha de vacinagao contra a
poliomielite. Deverao ser levadas as
salas de vacinagdo criangas com
idade entre zero e 4 anos, 11 meses e
29 dias, que receberdo as duas gotas
da vacina Sabin, contra paralisia in-
fantil. Além disso, havera atualizagao
de eventuais doses em atraso na

sendo projetados para ter a
mesma infraestrutura das ou-
tras colonias da associagao,
com um numero entre 50 e 60
apartamentos, areas de lazer e
diversos servigos disponiveis.
A AFPESP é uma entidade
de classe que tem como asso-
ciados os servidores publicos
do Estado, bem como servido-
res dos Poderes Federal e Muni-
cipal. Sao 230 mil associados
que utilizam varios servigos da
Associagao, sendo a area de
hotelaria a mais procurada.

Meta do Municipo é
vacinar 95% das criangas

Em parcerla com a Prefeitura, a organizacao vai prestar
esclarecimentos sobre como abrir uma nova empresa

Prefeitura e Sebrae Movel
realizam atendimento

Com o objetivo de orientar
empresarios e futuros empreen-
dedores da Cidade, a Prefeitura
de Itanhaém formalizou parceria
com o Sebrae para realizar uma
semana de plantdo de atendi-
mento gratuito a populagcéo. O
projeto Sebrae Movel estara no
Municipio para prestar esclare-
cimentos sobre como abrir uma
nova empresa, ampliar negocios,
financiamentos, entre outras
orientagOes empresariais.

0 plantdo de atendimento es-

tard em Itanhaém do dia 22 a 26,
na Praga Narciso de Andrade, no
Centro Historico, das 9 as 17 horas;
e do dia 29 a 31, o veiculo estara
na Praca Angelo Guerra, no Belas
Artes, também das 9 as 17 horas.
Também estardo realizando
atendimento representantes do De-
partamento Municipal de Comércio
e Industria, do Posto de Atendimento
ao Trabalhador de ftanhaém (PAT),
da Secretaria de Negocios Juridi-
cos e da Associagao Comercial e
Empresarial de ltanhaém.

POSTOS DE VACINA(;AO ]

Enderego
Cescrim Avenida Tiradentes, 184, Jardim Mosteiro
USF Belas Artes | Avenida Harry Forssell, 118, Belas Artes
USF Coronel Rua Domingos Peres Domingues, 734, Jardim Coronel
USF Gaivota Avenida Flacides Ferreira, 500, Gaivota
USF Guapiranga | Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n°, Guapiranga
USF Oasis Rua Estanislau Gerénimo, 421, Odsis
USF Savoy Rua Jaime Lino dos Santos, 290, Savoy
USF Suaréo Rua Padre Teodoro Ratisbone, 650, Suardo




A Raletim Oficial

Atos do Poder Executivo

LEI N° 3.708, DE 5 DE AGOSTO DE 2011

“Autoriza o Poder Executivo a suplementar os valores das
subvengoes sociais a serem concedidas, no corrente
exercicio, as entidades que especifica”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar,
nas importancias a seguir discriminadas, os valores das
subvengoes sociais a serem concedidas, no corrente
exercicio, as seguintes entidades:

Associacao de Pais e Mestres da E. M. Ana Candida Ebling
de Oliveira - R$ 15.000,00

Associacao de Pais e Mestres da E. M. Harry Forssell -
R$ 40.000,00

Associacao de Pais e Mestres da E. M. Leonor Mendes
de Barros - R$ 17.000,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Maranata

- R$ 30.600,00

Associacao de Pais e Mestres da E. M. Maria Cristina
Macedo Gomes - R$  7.300,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Olga Lopes de
Mendonga - R$ 37.600,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Pedrina Pompeu
Bastos - R$ 39.000,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Dalva
Dati Ruivo - R$ 8.500,00

Associacao de Pais e Mestres da E. M. Professora Diva
do Carmo Alves de Lima - R$ 59.900,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Divani
Maria Gardoso - R$ 9.300,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Elga
Reis - R$ 36.800,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Eugenia
Pitta Rangel Veloso - R$ 15.600,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Filo-
mena Dias Apelian - R$ 5.000,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Maria
Aparecida Soares Améndola - R$ 38.600,00
Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Maria
da Conceigao Luz - R$ 9.000,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Maria
da Penha Correa Sanches - R$ 27.200,00

Associagao de Pais e Mestres da E. M. Professora Maria
das Gragas Alves Santos - R$ 38.000,00

Associacdo de Pais e Mestres da E. M. Professora Shirley
Mariano Estriga - R$ 89.000,00

Art. 2° - Para atender as despesas com a execugao
desta lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir, para o
corrente exercicio, créditos adicionais suplementares até
o limite de R$ 523.400,00 (quinhentos e vinte e trés mil
e quatrocentos reais), mediante a utilizagao de recursos
de que trata o artigo 43, § 1, lll, da Lei Federal n® 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

[tanhaém, em 5 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 4.858/2011.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 5 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

LEI N° 3.709, DE 5 DE AGOSTO DE 2011

“Autoriza a abertura de crédito adicional especial até o
limite de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais),
e dé outras providéncias.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a, nos termos
do artigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de

1964, abrir crédito adicional especial até o limite de R$
240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), destinado
ao atendimento de despesas com pessoal e encargos
sociais com os recursos do Fundo Municipal de Transito,
observando-se as classificagoes institucional, econdmica
e funcional-programatica a sequir especificadas:

02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.12 - SECRETARIA DE TRANSITO E SEGURANGA
02.12.02 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
06.182.0017.2081 - Manutengao do Fundo Municipal
de Transito

3190.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
R$ 190.000,00

3190.13 - Obrigagdes Patronais - R$ 50.000,00
TOTAL oo R$ 240.000,00

Art. 2° - O crédito adicional especial autorizado pelo artigo
19 serd coberto com recursos provenientes da anulagao
parcial ou total de dotagGes orgamentdrias, na forma
prevista no artigo 43, § 19, lll, da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder
a adequacao do Plano Plurianual do Municipio para o
quadriénio 201072013, aprovado pela Lei n°® 3.603, de 3
de dezembro de 2009, e da Lei n® 3.652, de 5 de agosto
de 2010, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentérias
para o exercicio de 2011, incorporando as alteragoes
previstas nesta lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagdo.

[tanhaém, em 5 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 6.117/2011.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 5 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

LEI N° 3.710, DE 5 DE AGOSTO DE 2011

“Autoriza o Municipio de Itanhaém a contratar com a
Nossa Caixa Desenvolvimento — Agéncia de Fomento do
Estado de Sao Paulo S/A—NCD-AFESP, operagoes de cré-
dito com outorga de garantia e da outras providéncias”.
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Executivo do Municipio de
Itanhaém autorizado a celebrar com a Nossa Caixa
Desenvolvimento — Agéncia de Fomento do Estado de
S@o Paulo S/A — NCD-AFESP, operagoes de crédito até
o montante de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
destinadas a obras de pavimentacao no ambito do Pro-
grama VIA SP, cujas condigoes encontram-se previstas
no art. 2° desta Lei, observada a legislagdo vigente, em
especial as disposigoes da Lei Complementar n® 101, de
4 de maio de 2000.

Art. 2° - As operagoes de crédito de que trata o art.
1° desta Lei subordinar-se-do as seguintes condigoes
gerais:

| - a taxa de juros do financiamento é de 8% ao ano,
calculada pro rata die, acrescida de atualizagdo monetaria
do IPC-FIPE, ou aquele que venha a substitui-lo no caso
de sua extingdo, pagaveis inclusive durante o prazo de
caréncia, @ NCD-AFESP;

Il - 0 prazo total de financiamento sera de até 60 (ses-
senta) meses, contados a partir da liberagao da primeira
parcela ou parcela tnica do financiamento, sendo de até
6 (seis) meses 0 prazo de caréncia com juros pagos
trimestralmente, e até 54 (cinquenta e quatro) parcelas
de amortizagao e juros pagos mensalmente;

Il - a participagao do Municipio, a titulo de contrapartida,
s0 sera requerida caso o valor do objeto do financiamen-
to ultrapasse o limite do valor a ser contratado neste
financiamento.

Art. 3° - Fica o Municipio autorizado a oferecer a vincu-
lagdo em garantia das operacoes de crédito, por todo o
tempo de vigéncia dos contratos de financiamento e até a
liquidagdo total da divida, sob a forma de Reserva de Meio
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de Pagamento, das Receitas de Transferéncias oriundas
do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulago de
Mercadorias e Servigos - ICMS (art. 158, inciso 1V, da
CF) e do Fundo de Participagdo dos Municipios -FPM
(art. 159, inciso I, alinea “b”, da CF), cumulativamente
ou apenas um destes, em montante necessario e sufi-
ciente para a amortizagao das parcelas do principal e o
pagamento dos acessorios da divida.

Paragrafo unico - As receitas de transferéncias sobre as
quais se autoriza a vinculagdo em garantia, em caso de
sua extingao, serao substituidas pelas receitas que vierem
a ser estabelecidas constitucionalmente, independente-
mente de nova autorizagao.

Art. 4° - O Chefe do Executivo do Municipio estd auto-
rizado a constituir a NCD-AFESP como sua mandatéria,
com poderes irrevogaveis e irretrataveis, para receber
junto as fontes pagadoras das receitas de transferéncias
mencionadas no caput do art. 3°, os recursos vinculados,
podendo utilizar esses recursos no pagamento do que
Ihe for devido por forga dos contratos a que se refere
oart. 1°.

Paragrafo tnico - Os poderes mencionados se limitam aos
casos de inadimplemento do Municipio e se restringem
as parcelas vencidas e ndo pagas.

Art. 5° - Fica o Municipio autorizado a:

| - participar e assinar contratos, convénios, aditivos e
termos que possibilitem a execugao da presente Lei;

Il - aceitar todas as condigoes estabelecidas pelas
normas da NCD-AFESP, referentes as operagdes de
crédito, vigentes a época da assinatura dos contratos
de financiamento;

Il - aceitar o foro da cidade de Sdo Paulo para dirimir
quaisquer controvérsias decorrentes da execugao dos
contratos.

Art. 6° - Os orgamentos municipais consignarao, obri-
gatoriamente, as dotagOes necessarias as amortizagoes
€ a0s pagamentos dos encargos anuais, relativos aos
contratos de financiamento a que se refere o art. 1°.

DE 9 A 23 DE AGOSTO DE 2011

Art. 7° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir cré-
ditos especiais destinados a fazer face aos pagamentos
de obrigagoes decorrentes das operacoes de crédito ora
autorizadas.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

ltanhaém, em 5 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 6.474/2011.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 5 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administragéo

LEI N° 3.711, DE 10 DE AGOSTO DE 2011

“Dispoe sobre denominagao de via pablica”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,
FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada Rua Neri Oliveira da Guia, a
atual Rua 49 (quarenta e nove), localizada no loteamento
Parque Vergara, neste Municipio.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo desta
Lei correrao a conta de dotagao propria, consignada no
orgamento municipal vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Itanhaém, em 10 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 7.049/2011.
Projeto de Lei de autoria do Vereador Alexandre Firmino
Alves.

Departamento Administrativo, em 10 de agosto de
2011,

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administragéo

LEI COMPLEMENTAR N° 122, DE 17 DE AGOSTO DE 2011
“Dispde sobre a criagdo de cargos no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de [tanhaém, e dé outras providéncias”.
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Itanhaém, nas quantidades e com as deno-
minagoes, referéncias de vencimento, jornadas semanais
de trabalho e requisitos para provimento indicados, 0s
cargos de provimento efetivo constantes do Anexo | desta
lei complementar, que passam a integrar o Anexo 2 - Cargos
de Provimento Efetivo, da Lei Complementar n® 92, de 21
de outubro de 2008.

Art. 2° - Em decorréncia da criagdo dos cargos de
provimento efetivo previstos no artigo 1°, as respectivas
quantidades de cargos constantes do Anexo 2 da Lei
Complementar n® 92, de 21 de outubro de 2008, passam
a ser as indicadas na coluna “Situagdo Nova” do Anexo Il
integrante desta lei complementar.

Art. 3° - O provimento dos cargos constantes do Anexo |
desta lei complementar far-se-a mediante concurso publico

ANEXO | - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

de provas ou de provas e titulos.

Art. 4° - As atribuicOes proprias dos cargos de Técnico
de Enfermagem Condutor de Motocicleta e de Orientador
Socioeducativo serdo definidas em decreto.

Art. 5° - Fica criado no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Itanhaém, 1 (um) cargo de Secretério de
Turismo, de livre provimento em comissao, que passa a
integrar o Anexo 1 - Cargos de Provimento em Comissao,
da Lei Complementar n® 92, de 21 de outubro de 2008.
Art. 6° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagdes proprias do
orgamento vigente.

Art. 7° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data
de sua publicagéo.

[tanhaém, em 17 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n° 6.816/2011.

Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 17 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Condutor de Motocicleta

Quantidade | Denominagdo Jornada Semanal Referéncia | Requisitos Basicos
20 Enfermeiro Anexo 12 NU Ensino superior completo em
Enfermagem e registro no
COREN.
10 Técnico de Enfermagem | 44 hs. 17 Ensino médio completo,

curso regular de Técnico de
Enfermagem e registro no
COREN; Carteira Nacional
de Habilitagéo categoria

A; curso obrigatorio para
Capacitagdo de Condutores
de Veiculos de Emergéncia
(art. 145 do Codigo

de Transito Brasileiro);
experiéncia em pilotagem de,
no minimo, 1 (um) ano.
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20 Motorista de Ambulancia | 44 hs. 15 Ensino fundamental
completo; ser maior de 21
(vinte e um) anos; Carteira
Nacional de Habilitagao
categoria D; ser aprovado
em curso especializado e
em curso de treinamento de
prética veicular em situagao
de risco, nos termos da
normatizagao do CONTRAN;
nao ter cometido nenhuma
infragdo grave ou gravissima
ou ser reincidente em
infragdes médias durante 0s
(ltimos 12 (doze) meses.
10 Telefonista Auxiliar de 36 hs. 9 Ensino fundamental
Regulacdo Médica completo.
30 Orientador Socioeducativo | 40 hs., em regime de 9 Ensino médio completo.
escala de 12x 36 hs.,
sujeita a prestagao
de servigo em finais
de semana e feriados
e plantdes noturnos,
observada, sempre, a
necessidade do servico.
ANEXO Il
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Situacao Atual Situagao Nova
Denominagao Quant. Denominagéao Quant.
Enfermeiro 53 Enfermeiro 73
Técnico de Enfermagem Técnico de Enfermagem 10
Condutor de Motocicleta — Condutor de Motocicleta
Motorista de Ambulancia 40 Motorista de Ambulancia 60
Telefonista Auxiliar de 5 Telefonista Auxiliar de 15
Regulacao Médica Regulacao Médica
Orientador Socioeducativo _ Orientador Socioeducativo 30

DECRETO N° 2.925, DE 25 DE JULHO DE 2011
“Regulamenta a Lei n® 3.376, de 23 de novembro de
2007, que determina que 5% (cinco por cento) das vagas
existentes na Zona Azul do Municipio de ltanhaém sejam
destinadas para a utilizagdo por pessoas com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanha-
ém, no uso das atribuigoes que a lei lhe confere,
DECRETA:

Art. 1° - A Lei n°® 3.376, de 23 de novembro de 2007,
que determina que 5% (cinco por cento) das vagas exis-
tentes no estacionamento rotativo pago tipo Zona Azul,
no @mbito do Municipio de Itanhaém, sejam destinadas
exclusivamente para a utilizagéo por pessoas com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, fica regulamentada
na conformidade das disposicoes deste decreto.
Paragrafo unico - As vagas mencionadas no caput deste
artigo deverao ser posicionadas de modo a garantir maior
comodidade e seguranga ao idoso, bem como sinalizadas
com o sinal de regulamentagdo R-6b “Estacionamento
regulamentado”, com informagao complementar e a
legenda “IDOSQ”, nos termos da Resolugao n° 303,
de 18 de dezembro de 2008, do Conselho Nacional de
Transito - CONTRAN.

Art. 2° - A utilizagao das vagas especiais de estaciona-
mento rotativo pago tipo Zona Azul destinadas a veiculos
conduzidos ou que transportem pessoas com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, serd realizada mediante
a apresentacdo de credencial, emitida pela Secretaria
de Transito e Seguranga Municipal, consoante modelo
anexo a Resolugao n® 303, de 18 de dezembro de 2008,
do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, que tem
validade em todo o territorio nacional.

Art. 3° - Poderao obter a credencial as pessoas com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, condutoras ou
passageiras de veiculos automotores, domiciliadas no
Municipio de Itanhaém.

Art. 4° - Os idosos interessados na obtengao da cre-
dencial deverao cadastrar-se na Secretaria de Transito
e Seguranca Municipal, situada na Rua Capitdo Mendes,
n° 52, Centro, das 9,00 as 12,00 horas e das 13,00 as
16,00 horas, de 22 a 62 feira, pessoalmente ou por seu
representante, mediante apresentagao dos seguintes
documentos:

| - copia simples da Carteira de Identidade ou documen-

to equivalente, comprobatério da idade minima de 60
(sessenta) anos;

Il - copia simples de comprovante de domicilio no Mu-
nicipio de Itanhaém.

Paragrafo Unico - Nas vagas especiais do estacionamento
rotativo pago tipo Zona Azul, o uso da credencial prevista
neste artigo nao implica dispensa do pagamento do preco
correspondente, devendo o usudrio, além da credencial,
utilizar também o Cartdo Zona Azul, conforme regulamen-
tado pela sinalizagéo, obrigando-se, inclusive, a observar
o limite méximo de permanéncia nas vagas.

Art. 5° - A credencial terd validade de 5 (cinco) anos,
podendo ser renovada mediante a apresentacao da
documentagao prevista no art. 4°.

Art. 6° - Os veiculos estacionados nas vagas reservadas
de que trata este Decreto deverdo exibir a credencial a que
se refere o art. 2° sobre o painel do veiculo, no formato
original, com a frente voltada para cima.

Pardgrafo unico - Os agentes de fiscalizagdo poderdo,
a qualquer tempo, solicitar aos ocupantes das vagas
reservadas a apresentagao da credencial e do documento
de identidade do beneficiario, de modo a verificar o aten-
dimento das condigoes previstas na Lei n® 3.376, de 23
de novembro de 2007, e neste Decreto.

Art. 7° - A credencial podera ser suspensa ou cassada,
a qualquer tempo, a critério do Secretario de Transito
e Seguranca Municipal e sem prejuizo das demais
sangdes legais, se verificada quaisquer das seguintes
irregularidades:

| - 0 uso de copia da credencial, efetuada por qualquer
processo;

Il - o porte da credencial com rasuras ou falsificada;

Il - 0 empréstimo da credencial a terceiros;

IV - 0 uso da credencial em desacordo com as dispo-
sicOes nela contidas ou na legislacao pertinente, espe-
cialmente se constatado pelo agente de transito que o
veiculo, por ocasido da utilizagao da vaga especial, nao
serviu para o transporte do idoso;

V - uso da credencial com a validade vencida.

§ 1°- Os agentes de transito ficam autorizados a promover
o recolhimento provisorio da credencial utilizada de forma
irregular, sendo que a devolugdo da mesma somente ocor-
rera a pedido do interessado e por deciséo fundamentada
do Secretario de Transito e Seguranga Municipal.

§ 20 - 0 uso de vagas destinadas as pessoas idosas em
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desacordo com o disposto neste Decreto caracteriza
infracdo prevista no art. 181, inciso XVII, do Codigo de
Transito Brasileiro.

Art. 8° - Compete a Secretaria de Transito e Seguranga
Municipal sinalizar, de forma clara e visivel, as vagas
reservadas em area de estacionamento rotativo pago tipo
Zona Azul, para estacionamento exclusivo de veiculos
utilizados por idosos.

Art. 9° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

[tanhaém, em 25 de julho de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 25 de julho de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracao

DECRETO N° 2.926, DE 26 DE JULHO DE 2011

“Da posse aos membros do Conselho Tutelar de ltanhaém.”
JOAOQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanha-
ém, no uso das atribuigoes que a lei lhe confere, e tendo
em vista o disposto no artigo 26 do Decreto n® 1.900,
de 11 de fevereiro de 1999,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam empossados, para um mandato de 3 (trés)
anos, a partir de 1° de agosto de 2011, os seguintes
membros fitulares e suplentes do Conselho Tutelar de
Itanhaém, escolhidos pelo voto direto, secreto e facul-
tativo dos cidaddos do Municipio, através de processo
eleitoral realizado sob a coordenacao e responsabilidade
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente:

| - membros titulares:

Rosimary Severina Santos;

Pablo Caué Ribeiro Borges;

Jurandir da Costa Barreiros;

Carmem Zilda da Luz;

Cassia Regina Gomes da Silva Ribeiro;

Il - membros suplentes:

Fabiana Silva Feitosa Santos;

Cristina Aparecida Pires;

Mauricio Nunes;

Wagner Luz Germano de Lima;

Romilda Santos Martins.

Art. 2° - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 1° de agosto
de 2011.

[tanhaém, em 26 de julho de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, 26 de julho de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracao

DECRETO N° 2.927, DE 8 DE AGOSTO DE 2011

“Abre crédito adicional suplementar no valor de R$
523.400,00 (quinhentos e vinte e trés mil e quatrocentos
reais), e da outras providéncias”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém, no uso das atribuigoes que a lei Ihe confere, em
especial o artigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento Contabil um cré-
dito adicional suplementar no valor de R$ 523.400,00
(quinhentos e vinte e trés mil e quatrocentos reais),
autorizado pela Lei n® 3.708, de 5 de agosto de 2011,
destinado a reforgar a seguinte dotagao do orgamento
municipal vigente: ;

02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.08 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTES

02.08.02 - DEPARTAMENTO DE ENSINO
12.361.0008.2046 - Auxilio e/ou Subvengao - APM
3350.43 - Subvengdes Sociais  R$ 523.400,00

Art. 2° - O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo
anterior sera coberto, nos termos do artigo 43, § 1°, Il
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, com
recursos provenientes da anulagao parcial das seguintes
dotagOes do orgamento municipal vigente:

02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.08 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTES .

02.08.01 - FUNDO DE MANUTENGCAOQ E DESENVOLVI-

MENTO DA EDUCAGAQ BASICA - FUNDEB
12.361.0007.1016 - Construgdo e Ampliagao de Uni-
dades Escolares
4490.51 - Obras e Instalagoes R$ 400.000,00
12.365.0007.2037 - Manutengao do FUNDEB - Ensino
Infantil
3390.39 - Qutros Servigos de Terceiros - P Juridica

R$ 123.400,00
TOTAL oot R$ 523.400,00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.
ltanhaém, em 8 de agosto de 2011.
JOAO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro proprio. Proc. n° 4.858/2011.
Departamento Administrativo, em 8 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretario de Administragao

DECRETO N° 2.928, DE 8 DE AGOSTO DE 2011

“Abre crédito adicional especial no valor de R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais), e da outras providéncias”.
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém, no uso das atribuicdes que a lei Ihe confere, em
especial o artigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento Contabil um crédito
adicional especial no valor de R$ 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais), autorizado pela Lein® 3.709, de 5 de
agosto de 2011, destinado ao atendimento de despesas
com pessoal e encargos sociais com 0S recursos do
Fundo Municipal de Transito, observando-se as classifi-
cagoes institucional, econémica e funcional-programatica
a seguir especificadas: )

02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.12 - SECRETARIA DE TRANSITO E SEGURANGA
02.12.02 FUNDOQ MUNICIPAL DE TRANSITO
06.182.0017.2081 Manutengéo do Fundo Municipal de
Transito

3190.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
R$ 190.000,00

3190.13 - Obrigacoes Patronais R$ 50.000,00
TOTAL. o R$ 240.000,00
Art. 2° - O crédito adicional especial aberto pelo artigo
anterior sera coberto, nos termos do artigo 43, § 1°, Il
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, com
recursos provenientes da anulagao parcial, em igual valor,
da seguinte dotacao do orgamento municipal vigente:
02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.03 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ
09.271.0003.2014 - Contribuigoes Sociais - Prefeitura
3190.13 - Obrigagdes Patronais R$ 240.000,00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

ltanhaém, em 8 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n°® 6.117/2011.
Departamento Administrativo, em 8 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

DECRETO N° 2.930, DE 11 DE AGOSTO DE 2011
“Nomeia os membros do Conselho Municipal de Acom-
panhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém, no uso das atribuicdes que a lei Ihe confere, em
especial 0 § 4° do artigo 2° da Lei n® 3.304, de 19 de
abril de 2007,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Mu-
nicipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e
de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB,
na qualidade de representantes dos 6rgaos ou segmentos
previstos no artigo 2° da Lei n® 3.304, de 19 de abril de
2007, alterado pela Lei n® 3.373, de 12 de novembro de
2007, os seguintes membros:

| - representantes do Poder Executivo Municipal:

titular - Marcia de Souza Zanco

suplente - Valdir Afonso de Almeida

titular - Maria Aparecida de Moraes

suplente - Cinthia Regina Piazza Vitalis;
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Il - representante dos professores efetivos das escolas
pablicas municipais:

titular - Sonia Cristina de Oliveira Chagas

suplente - Alexandre Antonio Matenauer;

Il - representante dos diretores efetivos das escolas
pablicas municipais:

titular - Larissa Rezek Barbosa

suplente - Renata Luz Leite de Oliveira;

IV - representante dos servidores técnico-administrativos
efetivos das escolas pablicas municipais:

titular - Rafael Nepositano Ferreira

suplente - Maria Lucia Pereira;

V - representantes dos pais de alunos das escolas pu-
blicas municipais:

titular - César Alexandre Duarte

suplente - Laércio Fernandes de Assungao

titular - Ana Paula Mariano

suplente - Sergio de Jesus;

VI - representantes dos estudantes da educagéo bésica publica:
titular - Marcio de Oliveira Marques

suplente - Maria Faustina de Souza

titular - Sandro Lima de Santana

suplente - Rosangela Silva Regatieri;

VII - representante do Conselho Municipal de Educacao:
titular - Ana Paula Ferreira

suplente - Patricia Rivera;

VIII - representante do Conselho Tutelar:

titular - Pablo Caué Ribeiro Borges

suplente - Cassia Regina Gomes da Silva Ribeiro.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

[tanhaém, em 11 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 11 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

DECRETO N° 2.931, DE 11 DE AGOSTO DE 2011

“Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.000.000,00
(um milhdo de reais) e dé outras providéncias”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém, no uso das atribuicoes que a lei Ihe confere, em
especial 0 artigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento Contabil um cré-
dito adicional suplementar no valor de R$ 1.000.000,00
(um milhdo de reais), autorizado pela Lei n® 3.676, de 6
de dezembro de 2010, destinado a reforgar a seguinte
dotacao do orgamento municipal vigente:

02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.09 - SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO
URBANO

15.451.0014.1048 - Programa VIA SP — Operagéo de Crédito
4490.51 - Obras e Instalagées ~ R$ 1.000.000,00
Art. 2° - O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo
anterior sera coberto, nos termos do artigo 43, § 1°, 1V,
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, com
recursos provenientes da operagao de crédito autorizada
pela Lei n°® 3.710, de 5 de agosto de 2011, no valor de
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

[tanhaém, em 11 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n° 6.474/2011.
Departamento Administrativo, em 11 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 10/2011 )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico Edital
n°. 01/2007, para posse ao cargo de TELEFONISTA.

Nome Class.

AUREA MONTEIRO DA SILVA 13

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de

Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogével de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 2 do Edital
001/2007 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 19 de agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 24/2011

Atribuicéo de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de ltanhaém
convoca o0s candidatos remanescentes do Concurso
Publico n®01/2008, na funcao de Professor de Educacao
Basica | (PEB ) e Professor de Educagao Basica Ill (PEB
ll) — disciplinas de Educagao Inglés, e candidatos rema-
nescentes do Concurso Publico n® 01/2010 na fungéo
de Professor de Educacao Bésica Ill (PEB IIl) — disciplina
de Historia, a comparecerem dia 11/08/2011 (quinta-
feira) para atribuicao de aulas, por tempo determinado,
conforme cronograma abaixo:

Fungao N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB | 1 classe candidatos
aprovados a partir

do nimero 559

PEB Ill - 10 aulas candidatos

Inglés aprovados a partir
do nimero 16

PEB Il - 17 aulas candidatos

Historia aprovados a partir
do ndmero 31

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas

0Os candidatos deverao comparecer munidos do docu-
mento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagdo
profissional (original e copia), além dos documentos
relacionados abaixo para apresentagao junto ao Depar-
tamento de Recursos Humanos:

* 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Copia)

* Regularizagdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 Ultimos comprovantes de votagdo (Copia)

* Certificado Militar (Copia)

* Certidao de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
-BB)

* Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

* Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

 Comprovante de Residéncia (Copia)

* 2 FOTOS 3X4

 Comprovante de Escolaridade (Copia)

* Conta SANTANDER (Cdpia do extrato)

» Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou
Delegacia)

* Declaracéao de Bens

[tanhaém, em 9 de agosto de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n® 25/2011

Atribuicéo de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de ltanhaém
convoca o0s candidatos remanescentes do Concurso
Pablico n® 01/2008, na funcao de Professor de Educagéo
Basical (PEB 1), Professor de Educagao Basica Il (PEB II)
e Professor de Educacao Basica lll (PEB Ill) — disciplinas
de Educacdo Inglés, e candidatos remanescentes do
Concurso Publico n® 01/2010 na fungao de Professor
de Educacdo Bésica IIl (PEB Ill) — disciplina de Historia,
a comparecerem dia 18/08/2011 (quinta-feira) para
atribuicao de aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:
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Fungao N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB | 2 classes candidatos
aprovados a partir
do ndmero 562
PEB Il 2 classes candidatos
aprovados a partir
do namero 799
PEB IIl - 10 aulas candidatos
Inglés aprovados a partir
do nimero 16
PEB IIl - 7 aulas candidatos
Historia aprovados a partir
do niimero 29

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Horario: 9 horas

0Os candidatos deverao comparecer munidos do docu-
mento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e copia), além dos documentos
relacionados abaixo para apresentagao junto ao Depar-
tamento de Recursos Humanos:

« 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Cdpia foto e verso)

* RG (Cdpia)

* CPF (Copia)

* Regularizacao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 (ltimos comprovantes de votagao (Copia)

« Certificado Militar (Copia)

« Certidao de Casamento (Copia)

*Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)

« Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

» Certidao de Vacinagao até 5 anos de idade — Filhos (Copia)
» Comprovante de Residéncia (Copia)

* 2 FOTOS 3x4

» Comprovante de Escolaridade (Copia)

» Conta SANTANDER (Cdpia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou
Delegacia)

* Declaragao de Bens

[tanhaém, em 15 de agosto de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 216/2011 )
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os can-

TALITA DAS NEVES GOMES 185
VANESSA ROSA DOS SANTOS 186
BIANCA CORREA PEREIRADA SILVA 187
BABILA RANGEL 188

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 19 de agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.218/2011 )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Secretario de escola.

Nome Class.
RAQUEL BERTARELLO 80

FERNANDA SOBRAL GIBERTONI CARPINTERO 81

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimigiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 4&s 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacdo.
[tanhaém, 19 de agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.219/2011 )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os can-
didatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n®. 01/2009, para posse ao cargo de
Ajudante geral.

didatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Nome Class.
Pablico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de MARCIO LUIZ BARBOZA 169
Escriturario .
LUCIMAURO DOMINGOS DO ROSARIO 170
Nome Class. LUIZ ANTONIO DE VASCOCELLOS BARBOSA | 171
MARCO ANTONIO MAGALHAES VIANA 97 EDUARDO WOLNEY ROCHA JUNIOR 172

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos descriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
[tanhaém, 19 de agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 217/2011 )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar de
Enfermagem.

Nome Class.
JESSICA LARA DE OLIVEIRA 183
HUGO APARECIDO REINALDO FONSECA 184

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 4s 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacdo.
[tanhaém, 19 de agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 220/2011 )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Enfermeiro.

Nome Class.
JULIA PIRES LIMA 83
ROSANA MARIA CARMELLO 84

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento



ANO 8 - N2 181

de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 as 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto & nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
[tanhaém, 19 de agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 221/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os can-
didatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de
Cirurgiao Dentista.

Nome Class.

MAURO EDUARDO DOMICIANO DOS SANTOS | 20

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto € nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
Itanhaém, 19 de agosto do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 222/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os can-
didatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de
Recepcionista.

Nome Class.

CONCEIGAQ RIBEIRO DA SILVA 140

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 4&s 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto & nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
[tanhaém, 19 de agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 223/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Lavadeira.

Nome Class.

ROSEMBERG OLIVEIRA CARVALHO 5

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 4&s 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeacéo.
[tanhaém, 19 de Agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 224/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
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tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Vigia.

Nome Class.

DAN JOAQ VENTURA 91

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n°® 1131 - Centro, no
horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto é nos dias 29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega
e apresentagao dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.
[tanhaém, 19 de Agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 225/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Biomédico.

Nome Class.

PRISCILA PEIXOTO DE ARAUJO 6

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimigiros, n® 1131 — Centro, no horério das
09:00 4&s 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 19 de Agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 226/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°.
01/2009, para posse ao cargo de Técnico de Laboratdrio.

Nome Class.

MARIA LUCENI SILVA 19

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 4&s 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.
[tanhaém, 19 de Agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 227/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Puablico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Servente.

Nome Class.

ELIANA DA SILVA FEITOSA 100

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimigiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 4s 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

Raletim Oficial 12

[tanhaém, 19 de agosto do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 228/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os can-
didatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de
Agente Social Escolar.

Nome Class.
CLAUDIA BENEDITA FRANCO FERREIRA 18
JOANNA BRANDAO PAES DE ANDRADE 19
DIEGO DE PAULA REIS 20

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horério das
09:00 a&s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
Itanhaém, 19 de Agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 229/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Psicélogo.

Nome Class.

DIMARA DEVERA 53

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario
das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do
prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto & nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentacao dos
documentos discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009
e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
Itanhaém, 19 de Agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 230/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os can-
didatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de
Auxiliar Escolar.

Nome Class.
ARIANA MARIA DA SILVA CRUZ 182

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto € nos dias
29/08/2011 e 30/08/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
[tanhaém, 19 de Agosto do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 08/2011

Atribuicao

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n® 02/2011, na fungao de Professor de Educacao
Basica Ill (PEB Ill) — disciplina de Matematica, a com-

parecerem dia 18/08/2011 (quinta-feira) para atribuicdo
de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma
abaixo:

Funcao N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB Ill - 24 aulas candidatos
Matematica aprovados a partir
do nimero 25

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 — Centro.
Horario: 9 horas.

0Os candidatos deverao comparecer munidos do docu-
mento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e copia), além dos documentos
relacionados abaixo para apresentagao junto ao Depar-
tamento de Recursos Humanos:

« 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Cdpia foto e verso)

* RG (Cdpia)

 CPF (Copia)

* Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

« Titulo Eleitoral (Copia)

« 2 Ultimos comprovantes de votacao (Copia)

« Certificado Militar (Copia)

« Certiddo de Casamento (Copia)

 Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
- BB)

« Certidao de Nascimento — Filhos (Cdpia)

« Certiddo de Vacinacao até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

« Comprovante de Residéncia (Copia)

» Comprovante de Escolaridade (Copia)

 Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou
Delegacia)

* Declaragao de Bens

[tanhaém, em 15 de agosto de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 08/2011

Atribuigéo - Educador de Creche

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de [tanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n® 03/2011, na func@o de Educador de Creche a
comparecerem dia 18/08/2011 (quinta-feira) para atri-
buigao, por tempo determinado, conforme cronograma
abaixo:

Fungao N° de classes/ Candidatos
aulas

Educador de 6 vagas candidatos

Creche aprovados do

namero 140 até o
ndmero 165

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 — Centro.
Horério: 9 horas.

0Os candidatos deverao comparecer munidos do docu-
mento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e copia), além dos documentos
relacionados abaixo para apresentagao junto ao Depar-
tamento de Recursos Humanos:

« 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Cdpia foto e verso)

* RG (Copia)

» CPF (Copia)

* Regularizacao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

« Titulo Eleitoral (Copia)

« 2 Ultimos comprovantes de votacao (Copia)

« Certificado Militar (Copia)

« Certidao de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)
« Certidao de Nascimento — Filhos (Cdpia)

« Certidao de Vacinacao até 5 anos de idade — Filhos
(Cdpia)

» Comprovante de Residéncia (Copia)

« Comprovante de Escolaridade (Copia)

» Conta SANTANDER (Copia do extrato)
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* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou
Delegacia)

» Declaragdo de Bens

[tanhaém, em 15 de agosto de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 02/2011

0 DR. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, presidente
da Comissdo do Processo Seletivo, torna pablico a
retificacao do Edital de Convocacao para a realizagdo
do Curso de Introdugao e Formacgdo Inicial e Conti-
nuada para o cargo de Agente Comunitario de Saude
Edital do Processo Seletivo n°® 005/2011, conforme
estabelece a seguir:

1- Retificacao )

1.1 Inserir AREA: USF SUARAO

NOME
EDUARDO LEAL CHECHI

RG CPF
17.864.383-X 101.440.428-04
AREA NOTA

SUARAQ 75

2- Permanecem inalterados os demais itens e disposi¢oes
do Edital.

Itanhaém, 09 de agosto de 2011.

SERGIO ALEXANDRE MENEZES

PRESIDENTE DA COMISSAQ

Notificagao n° 237/2011

Referéncia - Processo n® 3549/2006

Fago saber que, fica NOTIFICADO, O Sr. Edson Biajante,
responsavel pela empresa Edson Biajante Itanhaém ME
CNPJ n° 03.642.274/0001-72, a comprovar se desen-
volve atividade comercial regularmente no QUIOSQUE
ITAPEVI, localizado a Avenida Beira Mar, 8622, Jardim
Suardo, bem como esclarecer o motivo do abandono do
referido modulo comercial.

0 nao atendimento da presente Notificagao no prazo de
5 (cinco) dias a contar da publicagao desta, implicara na
tomada de medidas previstas na legislagao Municipal em
vigor, inclusive com medida de demoligdo do quiosque,
conforme Lei 3618/2010.

Itanhaém, 15 de agosto de 2011.

Angela M. A. C. Silva

Diretora - Departamento Comércio e Indistria

Extrato do Termo Aditivo

Processo Locagdo n® 2940/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Eduardo Joao Massarente

Objeto: Locagao de imovel situado a Rua Zeferino Soares
n° 123, Centro, neste municipio, destinado a instalagdo
do Centro de Referencia Especializada de Assistencia
Social.

Valor Global do Contrato: R$ 23.025,60 (vinte € tres mil
e vinco reais e sessenta centavos).

Prazo: 12 meses iniciando em 10/08/11.

Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢oes
estipuladas no Contrato

original ndo especificadas por este Termo Aditivo.
JOAO NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE

Processo Administrativo: 5892/2008
Espécie: Comunicado

Interessado: Avelina da Silva Santos
Assunto: Apresentar 3° Relatorio Fotografico
Prazo: 20 (vinte) dias

Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora

Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 10619/2009 e 4925/2009
Espécie: Auto de Infragao Ambiental Multa n.° 040 série
“C” e guia de multa n.° 8859950

Interessado: Aparecido Dorval Ferreira dos Santos
Infragdo: Desmatamento em drea de preservacao per-
manente (APP)

Decreto Federal 6514/08, artigo 44

Prazo: 20 (vinte) dias

Luciano Besson Cerqueira

Diretor de Div. Contr. Fiscalizagcao Ambiental

Processo Administrativo: 9967/2010

Espécie: Intimagédo n.° 170 série “D”

Interessado: Empresa Territorial e Construtora Odsis Ltda
Assunto: Comparecer no Departamento de Meio Ambiente
Prazo: 20 (vinte) dias

Luciano Besson Cerqueira

Diretor de Div. Contr. Fiscalizagao Ambiental

Processo Administrativo: 10085/2010

Espécie: Auto de Infragao Ambiental Municipal - Multa
055 série “E”, Intimagao 159 série “D” e guia de multa
n.° 8859581

Interessado: Célia Maria dos Santos
Infragao:Desmatamento e supressao de vegetagao dentro
do lote sem autorizagao

Localizagéo: Av. Marginal - Recanto dos Imigrantes - Setor
191, Quadra 002,

Lote 001 Parte 002

Decreto Federal 6514/08 art 52

Luciano Besson Cerqueira

Diretor Div. Contr. Fiscalizagdo Ambiental

Processo Administrativo: 1134/2010

Interessado: Eva Terezinha Martins

CNPJ: 10.425.702/0001-70

Endereco: Rua Maranata, 149 - Jardim Sabadna
Inscricao Municipal: 16510-2

Atividade: Comércio atacadista de residuos e sucatas
metalicos e nao metdlicos, papel e papelao.

Espécie: Termo de Compromisso de Obrigacéo de Fazer
n.° 002/2011

Assunto: Atender as exigéncias da Legislagao Ambiental vigente
e de acordo com a Resolugéo conjunta DMA/DC n.° 02/07.
Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora

Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 3924/2011

Espécie: Auto de Infragdo Ambiental Municipal - Adver-
téncia n.° 029 série “B”, Multa 076 série “E”, Intimagdo
161 série “D” e guia de multa n.° 911599

Interessado: Jodo de Brito Pires Padrao

Infracdo: Bosqueamento de vegetacdo nativa dentro do
lote sem autorizagéo

Localizagao: Rua Agenor Mariano - Parque Real - Setor
212, Quadra 076, Lote 004

Decreto Federal 6514/08 art 53

Prazo: 20 (vinte) dias

Luciano Besson Cerqueira

Diretor Div. Contr. Fiscalizagdo Ambiental

Processo Administrativo: 4106/2011

Espécie: Comunicado

Interessado: Francisco Mathias Lemes Filho

Assunto: Apresentar copia de um documento que com-
prove a titularidade do imovel e croqui (desenho simples
da localizagdo da espécie arborea).

Prazo: 20 (vinte) dias

0 ndo atedimento no prazo estabelecido acarretara no
arquivamento do processo por falta de interesse.

Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora - Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 5618/2011

Espécie: Autorizacao Especial n.° 103/2011
Interessado: Cristiane de Avila Camargo

Assunto: Autorizagao para o corte de 01 (um) exemplar
arboreo exotico no lote.

Localizacao: Rua Jorge Rossmann, n.° 127 - Praia do
Sonho - Setor 144, Quadra 046, lote 005

TCDM n.° 063/2011

TREA n.° 067/2011

Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora

Departamento de Meio Ambiente
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Processo Administrativo: 5835/2011

Espécie: Termo de Compromisso de Preservacao de
Area n®001/2011

Interessado: Imobilidria llsimar Ltda

Localizagdo: Rua Prefeito Sezesfredo Amorim Cortez -
Balnedrio Veneza. Setor 077. Quadra 022. Lote 002
Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora

Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 6025/2011

Espécie: Termo de Compromisso de Doagdo de Mudas
n.° 066/2011

Interessado: Agnaldo Roberto de Arruda

Assunto: O compromissério fica obrigado a doar ao
Departamento de Meio Ambiente 50 (cinquenta) mudas
de espécie nativa da Mata Atlantica.

Prazo: 20 (vinte) dias

Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora

Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 6431/2011

Espécie: Autorizagao para corte de arvore
Quantidade: 02 (dois) exemplares arboreos exoticos
Favorecido: Joaquim Anselmo de Oliveira
Autorizagdo: 100/2011

TCRA n® 44/2011

Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora

Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 6468/2011

Espécie: Autorizagdo Especial n.° 101/2011
Interessado: Reynaldo Garcia Parra

Assunto: Autorizagao para o corte de 03 (trés) exemplares
arboreos exotico no passeio publico.

Localizagao: Rua Taiagupeba esquina com a Rua Rogé
Ferreira, n.° 215 - Suardo - Setor 110, Quadra 020,
lote 005

TCDM n.° 064/2011

TCRA n.° 046/2011

TREA n.° 065/2011

Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora

Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativo: 6651/2011

Espécie: Autorizacao Especial n.° 101/2011
Interessado: Maria das Neves Nunes de Souza
Assunto: Autorizagdo para o corte de 01 (um) exemplar
arbdreo exotico no passeio pablico.

Localizagdo: Rua Capitao Afonso Tessitori, n.° 444 - Par-
que Jequitiba - Setor 184, Quadra 011, lote 011

TCRA n.° 045/2011

Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora

Departamento de Meio Ambiente

Processo Administrativos: 6791/2011

Espécie: Termo de Compromisso de Preservacao de
Area n.° 002/2011

Interessado: Carlos Zanatti

Assunto: O proprietario devera cercar a area, isolando-a
para a recuperagao do sub-bosque.

Localizagao: Rua Vinte - Parque Vergara - Setor 225,
Quadra 108, lote 014

Paula Cecilia Rosas Barbi

Diretora - Departamento de Meio Ambiente

ltanhaém - Prev

PORTARIA GS N° 029/2011

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
coes que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o
que consta do processo administrativo n® 206/2011,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagéo, ao servidor
RENATO JOSE NASCIMENTO, portador da cédula de iden-
tidade RG n°® 19.658.408-5 e do CPF sob n° 283.619.975-
04, ocupante do cargo de provimento efetivo de VIGIA,
0 Beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, com
proventos integrais, em conformidade com o disposto
no artigo 40, § 1°, I, da CF/88 e artigo 20, § 7° da Lei
Municipal n°® 3.212/06, com as alteragoes introduzidas

- DE 9 A 23 DE AGOSTO DE 2011

através da Lei Municipal n°® 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 17 de Agosto de 2011.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente - ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 030/2011

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
coes que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0
que consta do processo administrativo n® 207/2011,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagao, a servi-
dora MARIA IVAN DOS SANTQS, portadora da cédula
de identidade RG n° 14.207.876-1 e do CPF sob n°
032.662.828-25, ocupante do cargo de provimento efeti-
vo de PROFESSORA DE EDUCAGAQ BASICA I, o Beneficio
de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
e Implemento de Idade, com proventos integrais, em
conformidade com o disposto no artigo 6° da Emenda
Constitucional n® 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n®
3.212/06, com as alteracGes introduzidas através da Lei
Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 17 de Agosto de 2011.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente - ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N°031/2011

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
coes que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0
que consta do processo administrativo n® 208/2011,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagao, a servidora
ROSELI MONTEIRO PANZARINI, portadora da cédula
de identidade RG n°® 14.749.482 e do CPF sob n°
062.148.958-10, ocupante do cargo de provimento efeti-
vo de PROFESSORA DE EDUCAGAQ BASICA 1, o Beneficio
de Aposentadoria Voluntéria por Tempo de Contribuigao
e Implemento de Idade, com proventos integrais, em
conformidade com o disposto no artigo 6° da Emenda
Constitucional n® 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n°
3.212/06, com as alteracdes introduzidas através da Lei
Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 17 de Agosto de 2011.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente - ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 032/2011

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
coes que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0
que consta do processo administrativo n® 213/2011,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagéo, a servidora
MARIA APARECIDA AFONSO DA SILVA, portadora da
cédula de identidade RG n°® 12.608.840-8 e do CPF sob
n® 042.109.038-33, ocupante do cargo de provimento
efetivo de ENCARREGADA DE TURMA, o Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicao
e Implemento de Idade, com proventos integrais, em
conformidade com o disposto no artigo 6° da Emenda
Constitucional n® 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n®
3.212/06, com as alteracdes introduzidas através da Lei
Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
cao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 17 de Agosto de 2011.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente Itanhaém- PREV

Atos do Poder Legislativo

RETIFICAGAO

No extrato do Contrato n® 009/11 (Processo n°
1538/2011), publicado no Didrio Oficial do Municipio
de 13 a 26 de julho, Ano 8- n°. 179, pagina 22, onde
se 1é: Valor: 72.900,00 (setenta e dois mil e novecentos
reais); Leia-se: Valor: R$ 79.200,00 (setenta e nove mil
e duzentos reais).
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A iniciativa tem por
finalidade estabelecer
diretrizes e acoes de
prevencao, repressao e de
atencao as vitimas
Cidade tera
debate de acao
e prevencao a
violéncia

Um comité formado por
membros das nove cidades da
Baixada Santista participara no
dia 1° de setembro da reunidao
do Plano Estadual de Enfrenta-
mento ao Trafico de Pessoas,
que acontecera em Itanhaém,
no Centro Municipal Tecnologico
de Educacéo, Cultura e Esportes
(CMTECE). O encontro tem por
finalidade, estabelecer princi-
pios, diretrizes e acoes de pre-
vengao, repressdo e de atengao
as vitimas.

A iniciativa prevé que os re-
presentantes da sociedade civil
e do poder pablico identifiquem
casos de trafico de pessoas na
regido, e encaminhem a progra-
mas voltados a instauragao e
restauragao dos direitos sociais,
civis e politicos.

Séo acoes realizadas para
contribuir com a redugao da
criminalidade, através da cons-
cientizacao de agentes publicos
e das possiveis vitimas, desar-
ticulacéo das redes de traficos
e eliminacdo do preconceito
que discrimina vitimas e inibe
dendncias.

Na ocasiao, 0 encontro que
¢ dirigido pela presidente do co-
mité na Baixada Santista Glaucia
Mattos, contara com membros de
[tanhaém, representados por Pau-
la Ferrari (Saude), Damido Avelino
da Silva (Educacéo) e Joseania da
Silva (Assisténcia Social).

SERVICOS - Segunda via de documentos e consulta de horarios dos onibus
estao entre os itens que podem ser acessados pelos internautas

Site da Prefeitura registra quase
200 mil visualizacées em julho

Remodelado recentemente,
o site oficial da Prefeitura de Ita-
nhaém (www.itanhaem.sp.gov.
br) esta proximo de atingir a
média mensal de 200 mil visua-
lizagOes de usudrios da Cidade
e de outras localidades. O ba-
lango de julho apontou que 0s
itens relacionados ao concurso
publico e ao processo seletivo
foram os mais acessados,
assim como as noticias sobre
cursos gratuitos profissionali-
zantes e 0s horarios dos onibus
intermunicipais.

No total, o site registrou
177.476 visualizagoes, por
meio de 68.392 acessos uni-
cos de internautas em julho,
cujo tempo médio de visitagao
foi de 3,21 minutos. Foram
registrados acessos de 362
cidades brasileiras e 29 paises
dentro desse periodo, incluindo
Estados Unidos, Franga, Portu-
gal e Italia.

A maioria desses acessos
ao site teve origem em lta-
nhaém (25.626), ficando em
segundo posto o Municipio de
Santos (21.097). A Cidade de
Sao Paulo ocupa o terceiro lu-
gar do ranking com os 11.640
acessos originados na Capital
Paulista.

Entre os assuntos mais
procurados pelos internautas,
destaca-se a segao relacionada
a0s processos seletivos da Pre-
feitura, que recentemente abriu
vagas para agente comunitario
de saude. S6 nesse setor foram
registrados 10.322 acessos.
A secdo do Departamento de
Turismo teve 2.396 acessos,
enquanto que o boletim oficial

¥177.476

visualizagoes

Tempo médio
de visitacao
3,21 minutos

362 cidades
brasileiras e
29 paises,
incluindo Estados
Unidos, Franca,
Portugal e Italia

25.626

visitantes
de Itanhaém

registrou a marca de 2.373 aces-
s0s pelo site.

Noticias relacionadas com
a oferta de empregos e cursos
profissionalizantes também des-
pertaram o interesse do visitante.
A matéria sobre a pré-selecao

1L =30

para empresa de fast- food que
esta se instalando na Cidade re-
gistrou 1.189 acessos, enquanto
(que a postagem sobre 0s cursos
gratuitos do programa Via Rapida
Emprego teve 972 acessos.
Além de informagGes sobre
oferta de empregos e concur-
S0s, 0 cidadao conta com uma
série de outros servigos no site,
como a emissao de segunda
via do IPTU, do ISS e da Divida
Ativa, consulta de débitos com
a Prefeitura e informacgoes sobre
0s horarios dos onibus (que re-
gistrou 1.015 acessos em julho)
e a lista dos principais corredo-
res comerciais da Cidade.
Também ha links para ser-
vicos oferecidos pelo Estado e
pelo Governo Federal, tais como:
Detran, Acessa Sao Paulo, IPVA,
atestado de antecedentes crimi-
nais, biblioteca digital e consulta
do CPF, entre outros. Concessio-
narias como a Sabesp, Elektro
e Telefonica também podem
ser acessadas através dos links
disponibilizados no site.

Remodelagao do site facilitou 0 acesso dos internautas

As inscrigoes para a PM
ocorrem até o dia 2 de
setembro, enquanto que
para o IBGE o processo vai
até o dia 19 de setembro

Policia Militar e
IBGE oferecem

sete vagas

A Policia Militar (PM) e o
Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) estéo ofe-
recendo vagas para emprego
em Itanhaém. A PM tem quatro
para o Servigo Auxiliar Volun-
tario e o IBGE tem trés para o
cargo de agente de pesquisas
e mapeamento.

A PM ja esta com inscrigoes
abertas para o processo seletivo
que visa 0 preenchimento de
2.663 vagas em todo o Estado

Para participar, 0 candidato
deve ter entre 18 e 23 anos;
possuir 0 Ensino Fundamental
completo; e nao ser beneficiario
de qualquer outro programa as-
sistencial, entre outras exigéncias
contidas no edital. As inscrigoes
ocorrem até o dia 2 de setembro
e devem ser feitas exclusivamente
pelo site www.vunesp.com.br. A
taxa é de R$ 20,00.

IBGE - No dia 29 de agosto,
0 IBGE abre inscri¢ao para o pro-
cesso seletivo que visa preencher
4.250 vagas temporarias em todo
0 Estado para os cargos de agente
de pesquisas e mapeamento, que
exigem o nivel médio.

As inscricoes ocorrem até o
dia 19 de setembro e podem ser
feitas pelo site www.consulplan.
net ou no posto de inscrigao
informatizado, que em Itanhaém,
ficara na Avenida Almeida Junior,
n® 100, no Belas Artes, das 9 as
12 horas e das 14 as 17 horas.
A taxa é de R$ 20,00.

A selegao sera composta por
prova escrita que tera questoes
de Lingua Portuguesa,Raciocinio
Logico, Conhecimentos Gerais, no-
coes de Informética e Geografia.



Itanhaém vai ter
internet banda larga‘
gratuita para populagao;

Com o objetivo de democrati-
zar 0 acesso a tecnologia da infor-
magao, a populagao de ltanhaém
vai ser ter internet banda larga gra-
tuita em toda a Cidade. O Governo
Municipal vai instalar antenas de
conexao em dezenas de pontos do
municipio com acesso WI-Fl (rede
de tecnologia sem fio).

Segundo o diretor de Tecnolo-
gia de ltanhaém, Fabio Fomm, toda
a Cidade tera acesso a internet
banda larga gratuitamente. “A ideia
¢ criar um cadastro para que o
municipe possa utilizar o servigo,
bastando o inscrito ter uma antena
receptora em seu computador.
Ainda esta em analise a forma que
sera feita este cadastramento e a
velocidade disponivel”.

0 prefeito Jodo Carlos Forssell
destaca que este projeto sera
um importante instrumento para
promover a educagao. ‘Alémde o
municipe poder acessar a internet
banda larga gratuita em casa,
serdo instaladas antenas nas
unidades educacionais, assim o0
aluno terd acesso atoda ariqueza
de informagbes disponiveis na
internet. Também vai facilitar os
processos, compartilhamento e

I3 Rolet

CIDADE DIGITAL 0 projeto esta em Iicitagéo e as obras deverao co

etim Of

troca de informagGes nos diver-
50S 0rgaos publicos”.

0 projeto Cidade Digital faz
parte do Programa de Inclusdo
Digital, do Ministério da Ciéncia
e Tecnologia em parceria com as
prefeituras. No momento, o proje-
to esta em licitacéo e a instalagao
das antenas deve comecgar em
cerca de 60 dias. Num prazo em
torno de seis meses, todo 0 Muni-
cipio deve estar contemplado.

Alinstalagdo das antenas para
internet gratuitas € um projeto
que faz parte do Plano de Agao
de Itanhaém (PAI). A verba total
para o empreendimento é de R$
1.101.735,75, sendo que R$ 1
milh&o por meio de uma emenda
parlamentar do Deputado Fede-
ral Marcio Franca (PSB) e R$
101.735,75 de contrapartida da
Prefeitura de [tanhaém.

Ao contrario do que foi veicu-
lado recentemente no programa
eleitoral do diretdrio estadual do
Partido Socialista Brasileiro (PSB),
este valor € exclusivamente para
0 projeto da internet banda larga
gratuita. E ndo inclui a compra das
lousas digitais para as escolas
pablicas de ltanhaém.

Yicial

—

Investimento integra
o Plano de Agao de
Itanhaém (PAl)
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TECNOLOGIA — Além das unidades do Gaivota e do Suarao, esta em fase
de estudo a implantagao de outras duas nos bairros Oasis e Belas Artes

Suarao e Gaivota
ganharao dois telecentros

[tanhaém da mais um passo
na inclusao digital. O Governo
Municipal vai implantar mais
dois telecentros, um na Regio-
nal do Suarao e outro na Regio-
nal do Gaivota. O projeto tem
como objetivo a capacitagao,
desenvolvimento local, difuséo
do conhecimento, servigos e
tecnologia para a populagao
menos favorecida.

Os dois empreendimentos
estdo em fase de licitagcao.
Cada um dos telecentros tera
salas climatizadas com acesso
a internet, servidor, 12 compu-
tadores, impressora laser, tele-
visor, aparelho de DVD, lousa
digital, projetor multimidia e
seguranga com monitoramento
de camera.

Atualmente, outros dois
telecentros ja beneficiam a po-
pulagdo. Desde 2007, esta em
funcionamento um no Centro
do Cidadao, na Rodoviaria Inte-
restadual, no Jardim Sabauna.
0 outro fica na Biblioteca Mu-
nicipal Poeta Paulo Bomfim, no

Centro, inaugurado em 2008.
Para utilizar os equipamentos,
basta levar o Registro Geral
(RG).

Em breve, os telecentros
estardo abrangendo também as
principais regioes de ltanhaém.
Além dos ja existentes no Centro
e Jardim Sabauna e da implanta-
¢do das unidades do Suardo e do
Gaivota, esta em fase de projeto
também a implantagao de outros
dois telecentros, um localizado
na Casa da Mulher, no Jardim
Oasis, e outra no Belas Artes.

TELECENTROS EM FUNCIONAMENTO:

0 prefeito Jodo Carlos Fors-
sell destaca o trabalho que o Go-
verno Municipal esta realizando
para promover a inclusdo digital
da populacdo. “Esta expanséo
de telecentros vai contemplar as
principais regioes de ltanhaém e,
além disso, o projeto da Cidade
Digital vai abranger todo 0 nosso
Municipio. O acesso gratuito
a internet vai permitir que a
populacao tenha facil acesso
a toda a gama de informagoes
disponiveis na rede mundial de
computadores”.

BIBLIOTECA MUNICIPAL POETA PAULO BOMFIM

Rua Cunha Moreira, 71, Centro.

Horario: de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas.
Mais informacoes: (13) 3426-1477.

CENTRO DO CIDADAO

Av. Harry Forssell, 1505, no Jardim Sabadna
(dentro da Rodoviaria Interestadual de Itanhaém).
Horario: de segunda a sexta-feira, das 9 as 17 horas.
Mais informacoes: (13) 3421.1800 - Ramal 117.



