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CONCILIAGCAO — Unidade podera acordar casos de competéncia civel, de familia e dos Juizados Especiais

ltanhaém tera primeiro Centro de Solucao
de Conflitos Judiciais do Estado de Sao Paulo

PARCELAMENTO ltanhaém tera o primeiro Cen-
tro Judiciario de Solugdo de
Comerciantes Conflitos e Cidadania do Estado
e e de Sao Paulo. O primeiro passo
em débito para firmar o convénio foi dado
no dia 26 de agosto, por meio de
com ISS tem uma reunido entre autoridades
até 0o dla 30 do Municipio, do Legislativo e do
Poder Judiciario local.
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Pagina 9 Pagina 24

LR RN RUAR AR TA AT T N AT TN CETURT Y




B Roletim Oficial

SERVICOS PUBLICOS

UFM 2011: RS 2,32
SAUDE

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
(Central de Agendamento) ................ccooevrvrvvnennen. Tel.: 3426-2074 / 3427-2870

ATENDIMENTO 24 HORAS

Tel.: 3426-4644 / 3426-4545
HOSPITAL E MATERNIDAD Tel.: 3421-1900
CENTRO DE REABILITAGAD............ccocooviiiiiiiiccieccceces Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS E PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Suarao: .. 3426-1577
Oasis:...... .- 3427-7533
SAVOY: ..o Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro - Cescrim :.........cccoovvveeeeveeeeeeeee, Tel.: 3426-3197
GUAPIFANGA: ........o.oeveeieee Tel.: 3426-5807
Gaivota: .- 3429-1410
Coronel: .......... : 3427-5524
Belas Artes : 3426-1402
Loty . 3424-3279
CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA ........ JRR Tel: 3427-4096 / 3426-3350
SAMU - SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA..................... Tel.: 192
SEGURANCA
BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE .........oveoveeeeeeeeeeeeeeereeees Tel.: 3427-4769
BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA .........ccoovviveeeeeeeeeeceeee, Tel.: 3425-5226
DEFESACIVIL ........cooeieee e Tel.: 199 ou 3427-8352
DELEGACIA SECCIONAL............coooiiiiiiiicicccccceeeee, Tel.: 3422-6061
1° DELEGACIADE POLICIA..............cocooeviiicc, Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIADE POLICIA...........c.oooiicccceeee, Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIADE POLICIA.............ccoooviiiiiccee, Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRANSITO..........ccoooiiiiiiiseeeeee Tel.: 3422-2438
29° BATALHAO PM ... Tel.: 3427-1414
GUARDA CIVIL MUNICIPAL ............ccoocooiiiiiiiines Tels.: 199 / 3425-3800/3649
POLICIAMILITAR ........coooviiiiiccccccc e Tel.: 190
POLICIA RODOVIARIA - DER ..........ccooooiiiiicicccceeeee, Tel.: 3422-5859
POLICIA MILITAR AMBIENTAL...........cocveveeeeeeceeeeeeeee e Tel.: 3422-3765
SERVIGOS PUBLICOS
BIBLIOTECA MUNICIPAL POETA PAULO BONFIM.......................... Tel.: 3426-1477
CAMARA MUNICIPAL ............cocoveeeiriceeee Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455
INCRA ... sns e sn s nan Tel.: 3421-1600 RAMAL 271
CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE ....... Tel. : 3426-3501
CEMITERIO MUNICIPAL ... Tel.: 3427-7805
CENTRO DE PESQUISAS ..o Tel.: 3427-6704
CMTECGE ...........cooeoeeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR ...t sns s snssnsanane Tel.: 3426-3500
: 3429-2903
: 3427-2771
: 3427-3286
. 3427-7660
.. 3421-1672
.. 3427-5068
.1 3427-6216
. . .1 3421-1804
INSS - ARRECADAGAO E BENEFICIOS.............c.coooviericrne Tel.: 3422-6063
JUIZADO DE MENORES ..............ccoovvviierceeerce, Tel.: 3422-1215 / ramal 214
PAAS (POSTO DE ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL)
[T T4 ] Tel: 3429-2903
Sabaling:..........c.cooovice e Tel: 3427-2771

OUVIDORIAS

Atendimento: de segunda a sexta-feira, 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes:.............. Tel. 3426-9795
Secretaria de Salide: ..........cccoererererererererereresesesereseenes Tel. 3421-4418
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META

A iniciativa fez parte do programa de controle da populagao animal

Secretaria de Saude encerra

campanha com 414 animais castrados

A Secretaria Municipal de
Saude encerrou a Campanha de
Controle da Populagéo Animal.
Entre os dias 25 de julho e 26
de agosto, 414 animais passa-
ram pela cirurgia de castragao,
sendo a soma dos proprietarios
de cées e gatos que procuraram
pela cirurgia resultou em mais de
1.200 animais. No total, foram
castradas 135 gatas, 135 gatos,
101 cadelas e 43 cées.

A medida visou atender os
municipes que nao tinham con-
digoes financeiras para realizar
a cirurgia em seu animal, ope-
ragao que varia de R$ 150,00 a
R$ 500,00, conforme o tamanho
do animal. Para a triagem dos
animais e a realizagdo da cirur-

Servico tem como meta diminuir a proliferacao dos animais

0 tamanho da familia, presenca
de criangas e bairros com piores
indices epidemiologicos das
Z0OONO0SES.

As pessoas inscritas no Pro-
grama Bolsa Familia e de baixa
renda tiveram prioridade no aten-

0 servigo tem como foco
amenizar a proliferagao de-
senfreada de caes e gatos no
Municipio, além de minimizar o
namero de animais abandona-
dos. O nimero superou o do ano
passado, que teve 318 animais

gia foi levado em consideracao  dimento de seus animais. castrados.
\
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CONCILIAGAO — Unidade podera acordar casos de competéncia civel, de familia e dos Juizados Especiais

ltanhaém tera primeiro Centro de Solucao
de Conflitos Jud1c1als do Estado de Sao Paulo

'ﬂl

[tanhaém tera o primeiro
Centro Judiciario de Solugéo de
Conflitos e Cidadania do Estado
de Sao Paulo. O primeiro passo
para firmar o convénio foi dado
no dia 26 de agosto, no Pago
Municipal Anchieta, por meio de
uma reuniao entre autoridades
do Municipio, do Legislativo e do
Poder Judiciario local. A medida
representa um avango para o
setor da Justiga, porque contri-
bui para evitar a sobrecarga de
processos nas varas Civeis.

A nova unidade funcionara
em um dos espagos do Centro
do Cidadao, que funciona na Es-
tagao Rodoviaria. O local deve
estar pronto para uso dentro
de 60 dias. A Prefeitura ficou
encarregada de deixar 0 espago
pronto para funcionar, enquanto
que o Poder Judiciario realizara
o treinamento do pessoal envol-
vido com 0 programa.

0 prefeito de Itanhaém, Jodo
Carlos Forssell, recebeu uma
cOpia da minuta do convénio ela-
borada por uma equipe da Jus-
tica do Estado, que ira trabalhar
diretamente na futura unidade.
Ele encaminhou o documento
para a Secretaria Municipal de
Negocios Juridicos, que por sua
vez ficou de elaborar um projeto
de lei formalizando o convénio,
autorizando o uso do espago no
Centro do Cidadao. Esse projeto
tera que passar por aprovagao
da Camara Municipal.

O presidente da Camara,
Marco Aurélio Gomes, também
participou do encontro. E se
comprometeu a agilizar a analise
do projeto em carater de urgén-
cia. “Trata-se de uma unidade
Que prestara um enorme Servigo
para a Justica e para o cidadao.
Sem davida, a conciliagéo é o

( 0 prefelto Forssell recebeu uma copla da mmuta do convem

melhor caminho para solucionar
pendéncias juridicas”.

0 juiz coordenador do futuro
Centro Judiciario sera o Eduardo
Hipdlito Haddad, que ressaltou a
importancia do trabalho de con-
ciliagao. “0 entendimento & bom
para todas as partes envolvidas.
Da aquela sensagao de que o
processo transcorreu de forma
efetiva, pois a solugdo definitiva
foi dada”.

A Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB) vai atuar em con-
junto com o Centro Judiciario,
prestando assisténcia e orientan-
do os interessados. O presidente
da subsecao de Itanhaém da
entidade, Djalma Filoso Junior,
considera a iniciativa um marco
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para a Cidade. “Ha uma demanda
muito grande de processos. E
criar instrumentos para agiliza-
los sera fundamental para todos
0s setores envolvidos em um
processo judicial”.

Estiveram também presentes
na reunido do Pago a juiza-adjunta
do Centro Judiciario, Helen Cris-
tina de Melo, o chefe do Centro,
Marcelo da Silva, o secretario
municipal de Negacios Juridicos,
Jorge Eduardo dos Santos, a
procuradora juridica, Ana Lucia
Pereira de Souza Oliveira, a secre-
taria de obras, Cristina Toledo, 0
secretario municipal de Governo,
Silvio Lousada e o secretario mu-
nicipal de Administragao, Douglas
Luiz Rodrigues.

O prefeito Forssell lembrou que o local escolhido pela Pre-
feitura — o0 Centro do Cidadao — reine uma série de servigos
publicos. O Procon, que por sinal serd um dos parceiros
desse programa, esta instalado ali, bem como diversos
tipos de atendimentos, como o do Posto de Atendimento ao
Trabalhador (PAT), o do Ministério do Trabalho (que emite
carteira de trabalho), o Bolsa-Familia, o Acessa Sao Paulo
(acesso gratuito a informatica), e a Farméacia Popular, entre
outros, além da Estagao Rodovidria local. Uma das exigén-
cias para se firmar o convénio ¢ manter o Centro Judiciario
em um local de facil acesso da populagao.

Unidade prestara
orientacao juridica
e de cidadania

Cada unidade do Centro
Judiciario de Solugao de Con-
flitos e Cidadania devera obri-
gatoriamente abranger setor
de solugao de conflitos pre-
processual, setor de solugao
de conflitos processual e setor
de cidadania. O Centro Judici-
ario tera um juiz coordenador e
um adjunto, aos quais cabera a
sua administragao, bem como
a supervisao do servigo de
conciliadores e mediadores. Os
magistrados serdo designados
pelo presidente de cada Tribunal
dentre aqueles que realizaram
treinamento segundo o modelo
estabelecido pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ).

0 setor pré-processual
podera recepcionar casos que
versem sobre direitos disponi-
veis em matéria civel, de fami-
lia, previdenciaria e da compe-
téncia dos Juizados Especiais,
que serao encaminhados, atra-
vés de servidor devidamente
treinado, para a conciliagao, a

mediagao ou outro método de
solugao consensual de confli-
tos disponivel.

0 setor de solucao de
conflitos processual recebera
processos ja distribuidos e
despachados pelos magistra-
dos, que indicardo 0 método
de solugédo de conflitos a ser
seguido, retornando sempre ao
orgao de origem, apos a ses-
sdo, obtido ou nao o acordo,
para extingdo do processo ou
prosseguimento dos tramites
processuais normais.

0 setor de cidadania pres-
tard servigos de informacao,
orientacao juridica, emissao de
documentos, servigos psicolo-
gicos e de assisténcia social,
entre outros.

No futuro, o Centro Judicia-
rio ira firmar parcerias com as
justicas federal e trabalhista,
para buscar a conciliagdo em
casos envolvendo a Previdéncia
Social e causas trabalhistas.

Autoridades estiveram anallsandoolocalescolhldo
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0 prazo para o contribuinte entrar com o pedido se

encerra em setembro

Prazo para comerciantes
em débito com ISS vai

até o dia 30

De acordo com o artigo n° 1
da Lei n® 3.694, de 29 de junho de
2011, comerciantes, ambulantes e
outros empreendedores da Cidade
em débito com diversos impostos e
taxas municipais tém o prazo até o
dia 30 de setembro deste ano para
requerer o desconto de até 90% do
valor da multa e dos juros.

Além desta dedugao, 0 munici-
pe pode parcelar a divida total em
até trés vezes, iguais e mensais.
Para negociar 0s débitos, os
contribuintes, inscritos ou nao na
divida ativa, devem comparecer ao
setor de Divida Ativa, no Centro de
Atendimento do Pago Municipal,
que fica na Avenida Washington
Luiz, 75, no Centro.

A anistia se aplica aos “débitos
oriundos do Imposto Sobre Servi-
¢os de Qualquer Natureza, da Taxa
de Licenca para Localizagéo, da
Taxa de Licenca e Fiscalizagao de
Funcionamento em Horario Nor-
mal e Especial, da Taxa de Licenca
para o Exercicio da Atividade de
Comércio Ambulante, da Taxa de
Licenga para Publicidade e da Taxa
de Licenca para Ocupagdo do Solo
nas Vias e Logradouros Publicos,
bem como os decorrentes do
descumprimento da legislagao
pertinente a esses tributos e 0s
relativos a pregos publicos”.

Mais informagoes podem ser
obtidas pelos telefones (13) 3421-
1617 ou 3421-1606.

T

Interessados devem se dlrlglr ate o Pago Mumclpal o
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COMERCIANTE

REGULARIZE SEUS DEBITOS ATE
O DIA 30 DE SETEMBRO

Aproveite o desconto
sobre multas e juros
e parcele a divida em
até trés vezes

DEPARTAMENTO
DE DIVIDA ATIVA

Avenida Washington Luiz, 75 - Centro
Hordrio: 9 as 12 horas e das 13 as 17 horas

Telefone: (13) 3421-1617 / 1606

0%

DESCONTO

Prefeitura de
ltanhaém

Terao direito ao abatimento somente aqueles que nao
possuirem pendéncia com IPTU ou com dividas negociadas

Aposentado e pensionista
tem até o final do més para
pedir desconto do IPTU 2012

Aposentados, pensionistas
e beneficiarios de renda mensal
vitalicia ainda podem solicitar
0 desconto de 50% no Impos-
to Predial e Territorial Urbano
(IPTU) de 2012. O cadastro
com 0s pedidos serdo realiza-
dos somente até o dia 30 de
setembro, de acordo com a Lei
n®3.317/2007.

Para conseguir 0 abatimento,
0s interessados devem compa-
recer no Centro de Atendimento
do Pago Municipal, no setor de
Cadastro Imobiliario, localizado
na Avenida Washington Luiz, 75,
no Centro, das 9 as 16 horas.

Para ter direito ao desconto
¢ necessario o requerente ser
proprietario ou locatario de no
maximo dois imadveis e residir
no prédio para o qual solicitara
0 desconto. Além disso, a renda
mensal do municipe nao pode
ultrapassar dez salarios minimos
(R$ 5.450,00).

Também é importante des-
tacar que somente terdo direito

a0 abatimento aqueles que nao
possuirem pendéncia com IPTU
g/ou com dividas negociadas.
Também é preciso levar no ato
da formalizacdo do pedido o
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
Registro Geral (RG), comprovante
de rendimentos e a declaracao de
imposto de renda. No caso do re-
querente serisento, é necessario
apresentar a Ultima declaragao.

Outras informagoes, inclusive
sobre demais documentos, po-
dem ser obtidas no setor de Ca-
dastro Imobiliario pelo telefone
(13) 3421-1636, ou através do
atendimento on-line no enderego
eletronico http://www.itanhaem.
sp.gov.br/cidadao/index.html.

Com a autorizagdo do pedido
de desconto, o aposentado,
pensionista ou beneficiario so
precisara renovar o beneficio
apos dois anos. Mas durante
este periodo, serd feita uma
fiscalizagdo para verificar se o
contribuinte ainda esta dentro
das normas exigidas.

Hordrio: 9 as 16 horas
Telefone (13) 3421-1636

IPTU 2012

APOSENTADO E PENSIONISTA

CENTRO DE ATENDIMENTO

Avenida Washington Luiz, 75 - Centro

qu ronte dlwuwp eron w bocatario de no mdxima dois imdvais o dove residir nnpa-d puuoqud
sl o @, a renda mensal do manicipe ndo pede witropassar dq
Somante terdio direito oo al bﬂhrnw aquales gue ndo possulnem penddncio com IFTU o

www.itanhaem.sp.gov.br
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A iniciativa tem por
finalidade estabelecer agoes
de atencao as vitimas

Reuniao de
Plano Estadual
é adiada para
dia 14

A reunido do Plano Estadual
de Enfrentamento ao Trafico
de Pessoas foi adiada para o
proximo dia 14 de setembro,
as 9 horas, no Centro Munici-
pal Tecnologico de Educacéo,
Cultura e Esportes (CMTECE).
0 encontro estava previsto
inicialmente para o proximo dia
19 de setembro.

[tanhaém sera sede do co-
mité formado por membros das
nove cidades da Baixada Santis-
ta. A reuniao tem por finalidade,
estabelecer principios, diretrizes
e acoes de prevengao, repres-
sdo e de atengao as vitimas.

A iniciativa prevé que os re-
presentantes da sociedade civil
e do poder publico identifiquem
casos de trafico de pessoas
na regiao, e encaminhem a
programas voltados a instaura-
¢ao e restauracao dos direitos
sociais, civis e politicos.

Séo acoes realizadas para
contribuir com a redugao da
criminalidade, através da cons-
cientizacao de agentes publicos
e das possiveis vitimas, desar-
ticulagao das redes de traficos
e eliminagdo do preconceito
que discrimina vitimas e inibe
dentncias.

Na ocasido, 0 encontro que
¢ dirigido pela presidente do co-
mité na Baixada Santista Glaucia
Mattos, contard com membros
de Itanhaém, representados por
Paula Ferrari (saude), Damiao
Avelino da Silva (educagao) e
Joseania da Silva (assisténcia
social).
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DEBATE — 0 evento foi dividido em dois periodos, manha e tarde, no Centro
Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura e Esportes (CMTECE)

Encontro discute acdes
para garantir a acessibilidade
no Municipio

0 prefeito Joao Carlos Fors-
sell participou no dia 29 de
agosto de uma reunido com
integrantes do Conselho Muni-
cipal para Assuntos da Pessoa
com Deficiéncia (CONDEF) e
do Nacleo Dez, que discutiu
politicas publicas e acoes de
acessibilidade no Municipio. O
encontro foi dividido em dois
periodos, manha e tarde, no
Centro Municipal Tecnologico
de Educacéao, Cultura e Espor-
tes (CMTECE).

0 Nacleo Dez é uma ex-
tensao do Direito Estadual da
Pessoa com Deficiéncia, e atua
em 24 municipios da Baixada
Santista e Vale do Ribeira. As
reunioes sao periodicas e acon-
tece de uma cidade para outra,
com propostas de divulgar
aos governantes e sociedade
civil os direitos garantidos na
constituicdo e o que precisa
ser feito para aplica-los.

Pela manha, o prefeito ouviu
e conheceu idéias e sugestoes
de melhoria na acessibilidade
do deficiente através de agoes
que visem a criagdo de uma
conferéncia que formule e
solucione problemas existentes
em cada setor, sejam na edu-
cagdo, cultura, esportes obras,
turismo e outros.

“Se a sociedade civil nao
estiver organizada através de
seus conselhos municipais, dos
nucleos regionais e dos conse-
lhos estaduais fica muito dificil
0s governantes entenderem a
nossa necessidade. Hoje nao
se admite a politica do eu acho”,
salienta o vice-presidente do
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em 24 unicip

Nucleo Dez, Luciano Marques.
Ele ainda acrescenta: “O deficiente
nao é mais o espectador deste
processo, ele é o protagonista.
Ele diz quais sao as demandas e a
prioriza para que 0 governo possa
evoluir nesse sentido”.

Atarde foi a vez dos coordena-
dores da secretaria de Educagao,
Cultura e Esportes, pessoas com
deficiéncia e familiares serem
sensibilizados sobre as politicas
publicas e a importancia de se
articularem sobre as possiveis
dificuldades.

0 brefeito ouviu e cdnheceu

os da Bxada e Vale do Ribeira

A presidente do Conselho
Municipal de Pessoas com
Deficiéncia, Silvana Rodrigues
Costas, salienta a seriedade
de trazer ao poder publico a
visibilidade das demandas da
pessoa com deficiéncia. “Pre-
cisamos fazer essa discussao,
seja na melhoria na educagao,
salde, assisténcia, habitacao
e urbanizagao. A gente precisa
de atendimento cada vez mais
qualificado e acessibilidade
Seja no passeio publico ou es-
tabelecimentos privados”.

] o WML BN, m.]
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Curiosidades vao desde pastéis recheados com morango e
banana, até cachorro-quente de banana e churro gelado

3?2 Festa da Banana e do
Morango vai até o dia 11

iy —_I

Evento trouxe movimento de
pessoas aos finais de semana |
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Alguma vez vocé ja expe-
rimentou um cachorro-quente
de banana? E um pastel com
massa tradicional e recheio com
morango e banana? Pois estas
e outras novidades podem ser
conferidas na 32 Festa da Banana
e do Morango, que prossegue
até o dia 11 com varias opgoes
gastronOmicas interessantes e
criativas no Centro.

0 evento continua neste feriado
da Independéncia (7), e se esten-
dera até domingo (11), sempre a
partir das 14 horas, com entrada
franca na Praca Benedito Calixto,
no Centro, onde estao montados
0s estandes dos expositores.

Municipes e turistas de Ita-
nhaém poderdo degustar diver-
S0s pratos com as duas das
frutas mais apreciadas pelos
brasileiros, além de conferir de
perto o trabalho de 50 artesaos
da Cidade.

o

com muitas novidades

Além do cachorro-quente de
banana e do pastel recheado com
banana e morango, um destaque
é o churro gelado de chocolate,
que faz bastante sucesso entre
as criangas.

O prefeito Joao Carlos Fors-
sell destacou que esta terceira
edicao do evento superou todas
as expectativas. “A Festa da
Banana e do Morango virou refe-
réncia para o calendario turistico
da Cidade. Recebemos cada
vez mais turistas e visitantes
ocasionais das cidades vizinhas,
interessados em conhecer as
novidades gastronémicas que
oferecemos”.

A 3° Festa da Banana e do
Morango é promovida pela Se-
cretaria Municipal de Desenvol-
vimento Econdémico, por meio do
Departamento de Turismo, com
apoio da Associagao dos Produ-
tores Rurais de ltanhaém.

EMPLAQUE

SEU CARRO EM ,

ITAN

ITANHAEM.sp

IPVA 2012

50% oo IPVA s:ri

REVERTIDO EM BENEFiCIOS
PARA NOSSA CIDADE

www.itanhaem.sp.gov.br




ANO 8 - N2 182 - DE 23 DE AGOSTO A 6 DE SETEMBRO DE 2011

A Roletim Oficial

Representante da Cidade vai atuar na instalagao do orgao que
gerenciara recursos do Fundo Estadual de Recursos Hidricos

EDUCACAO - 0 programa visa acompanhar e registrar trabalhos e
experiéncias vividas em sala de aula

ltanhaém ira coordenar Proler abre inscricdes para

implantacao de Agéncia de

Aguas da Baixada

A Baixada Santista ira contar
com uma Agéncia de Aguas,
que ird gerenciar a aplicagao dos
recursos captados para o Fundo
Estadual de Recursos Hidricos. E
[tanhaém vai participar diretamen-
te na coordenacao do trabalho de
implantagao do futuro orgao.

0 assessor juridico ambien-
tal da Prefeitura, Jodo Paulo
de Barros Monteiro, participa
diretamente da coordenagao da
implantacéo da futura Agéncia,
que deve ter seu formato defi-
nido até o segundo semestre de
2012. A expectativa é de que a
regiao passe a arrecadar cerca
de R$ 10 milhdes, incluindo o
Fehidro e a cobranga pelo uso
da agua. Esse trabalho sera de-
senvolvido em conjunto com 0
Comité de Bacias Hidrograficas

da Baixada Santista.

O primeiro passo dado nessa
direcao foi a contratagéo de uma
empresa de consultoria, que vai
fazer estudos de viabilidade téc-
nica, administrativa e financeira,
para definir o melhor formato
para a futura agéncia, que po-
derd ser uma autarquia, uma
fundagao ou uma associagao,
por exemplo.

E a escolha de Itanhaém
para atuar diretamente na co-
ordenacao desse processo teve
uma razao clara: o Municipio
conta com a segunda maior
bacia hidrografica do Estado. O
prefeito Jodo Carlos Forssell foi
presidente do Comité de Bacias
Hidrograficas em duas ocasioes,
comprovando a importancia da
Cidade no contexto.

projetos de incentivo a leitura
nas escolas municipais

As escolas municipais
tém até o dia 16 de setem-
bro para inscreverem seus
projetos no Programa Na-
cional de Incentivo a Leitura
(Proler). A iniciativa tem 0
compromisso de divulgar as
acoes realizadas com alunos
e professores dentro do am-
biente escolar.

O Proler visa acompa-
nhar e registrar trabalhos e
experiéncias vividas em sala
de aula por meio de projetos
de incentivo a leitura, ja que
a pratica enriquece 0 voca-
bulario, melhora a escrita e
desperta a analise critica.

O programa levara em
consideragdo um conjunto
de valores, analisando os
seguintes elementos: objeti-
vo, justificativa, desenvolvi-
mento, avaliagdo, anexos e
referéncias bibliograficas.

“Um concurso de leitura
como o Proler traz a tona a
diversidade e a qualidade dos

projetos desenvolvi-
dos pelos educadores
municipais”, ressalta
a professora de Lingua
Portuguesa, Chrystina
Magalhdes.
Primeiramente, 0s
trabalhos deverao ser
enviados a Secretaria
de Educacao do proprio
Municipio, que serao
repassados a comis-
sdo julgadora
do Proler. As
categorias dis-
poniveis sao:
Secretaria de Edu-
cagao, Escola, Professor e
Comunidade/Pesquisa.
Para mais informacoes,
é preciso entrar em
contato pelo telefone
(13) 3421-1700, ramal
1786, com a professora
de Lingua Portuguesa e
colaboradora da coordenagao
pedagogica, Chrystina Ma-
galhaes.

No ano passado, concorrendo pela categoria Professor,
a E.M. Prof? Maria da Conceigao Luz, com o projeto Se-
mana Cultural, da professora Patricia Pinheiro Cavalcanti,
ganhou o Troféu Proler 2010. Durante uma semana, 0S

E alunos de 52 a 82 séries da unidade participaram
EM Pl Aou E = -_ el de atividades com palestras, oficinas, shows de /-
lTANHAEm_SP ?,3 talentos e concurso de fotografia e danca. s
SEU CARRO EM v ' =3 ‘Acompanhar os projetos de leitura do nosso *
PVA 2012 E Municipio possibilita perceber a dedicagao
(TTR dos educadores a promogdo de alunos leitores.
==l Estamos neste programa ha cinco anos e em
50% oo IPVA seri 2010 trouxemos o prémio. Para este ano temos
REVERTIDO EM BENEFICIOS novidades”, explica a assessora pedagagica,
PARA NOSSA CIDADE Patricia Pinheiro Cavalcanti.

www.itanhaem.sp.gov.br
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CONTRATAGAO EDUCACAO - 0 prazo para a inscrigao termina

As vagas sao divididas por areas entre as Unidades de Saide

Prefeitura divulga resultado
final do processo seletivo de
agente comunitario de saude

Os cerca de mil candidatos a
vaga do processo seletivo para
Agente Comunitario de Salde ja
podem consultar o edital de divul-
gacdo do resultado final, que esta
disponivel no site oficial da Prefei-
tura (www.itanhaem.sp.gov.br) e

publicado nesta edi¢ao do Boletim
Oficial nas paginas 14 a 17. No
total, foram oferecidas 194 vagas
para o cargo que tem remuneragao
de R$ 665,00 para a carga horaria
de 40 horas semanais.

Vale lembrar que a contrata-

Ja existe mais duas creches com vacinacao agendada

e mais seis sendo avaliadas

Vigilancia Epidemiolégica
vacinou mais de 400
criancas contra a catapora

A vacina ndo esta disponivel no calendario vacinal

A Prefeitura de Itanhaém ja
vacinou, desde 2010, 406 crian-
¢as de até cinco anos em nove
creches do Municipio contra a
catapora. O objetivo é vacinar
0 maior nimero de criangas
possivel dentro da populagao
contemplada para minimizar a
disseminagao da doenca e suas

complicagoes.

A catapora (ou varicela) tem
seu periodo de contagio por
cerca de dez dias, e é transmitida
mesmo antes do aparecimento
dos sintomas na pele. Durante
0 inverno ha um maior numero
de casos e disseminagao rapida
principalmente em instituigoes

¢ao do agente comunitario de
salde somente pode ocorrer
apos a conclusao, com aprovei-
tamento, do Curso de Introdugao
e Formagao Inicial Continuada,
que valia como a segunda etapa
do processo seletivo.

como creches e escolas onde 0
contato direto é constante.

De acordo com a diretora do
Departamento de Vigilancia Epi-
demiologica, Sandra Aparecida
Gomes da Silva, existem estudos
que demonstram maiores com-
plicagoes em criangas que fre-
quentam creches ou instituicoes.
“0 afastamento da crianga pode
implicar em um transtorno fami-
liar, porque os pais dependem da
creche para trabalhar”.

A vacina nao esta disponivel
no calendario vacinal, mas pode
ser disponibilizada em alguns
casos especificos, como, por
exemplo, surtos em creches para
criangas suscetiveis até cinco
anos (vale lembrar que surto
¢ considerado a partir de dois
€asos).

Ja existem mais duas creches
com vacinagao agendada e mais
seis sendo avaliadas. “Tudo isto
vem sendo realizado gragas a
colaboragao e entendimento do
pessoal da educacao e da parce-
ria do Estado que vem atendendo
a solicitagao do envio das vacinas
quando os informamos de forma
concreta através de dados visi-
veis”, explica Sandra.

dia 16 de setembro

Aberta as inscricées para
Educacao Infantil 2012

A Secretaria de Educagao,
Cultura e Esportes abre a partir
desta segunda-feira (05) as
matriculas para a Educacao
Infantil (creche e pré-escola),
da Rede Municipal de Ensino
para o ano letivo de 2012. As
vagas serao preenchidas até o
dia 16 setembro.

Atualmente a rede de Edu-
cacgao Infantil conta com 2.424

E.M. ANA CANDIDA EBLING
DE OLIVEIRA

End.: Rua Octacilio Dantas, 606 — Savoy
Tel.: 3426-3217 / 3426-0518 (orelhdo)

E.M. PROF. CARLOS.

AUGUSTO GUIMARAES

End.: Rua Antonio Parreira, s/n - B. Artes
(Tel.: 3426-4744 / 3426-0277 (orelhao)

E.M. PROF? DIVA DO CARMO

ALVES DE LIMA

End.: Rua Manoel Avelino dos Santos, s/n—
Jd. Tanise - Tel.: 3427-5700

E.M. PROF2 DIVANI MARIA CARDOSO
End.: Rua Thelma, 1450 - Vila Loty
Tel.: 3424-1177

E.M. Edson Baptista de Andrade
End.: Rua Jodo Andrade Jinior, 50
Jd. Odsis - Tel.: 3422-1623

E.M. EUGENIA PITTA RANGEL VELOSO
End.: Av. José Batista de Campos, 1320
Cidade Anchieta - Tel.: 3427-7789

E.M. PROF2 FILOMENA DIAS APELIAN
End.: Rua Existente, 31 — Jd. Bopiranga
Tel.: 3425-6660 / 3425-0221 (orelhdo)

E.M. PROF? IGNEZ MARTINS
End.: Av. Marginal, s/n — Jequitiba
Tel.: 3424-2002 / 3426-0304 (orelhdo)

E.M. LEONOR MENDES DE BARROS I
End.: Rua Cuba, 180 — Jd. Mosteiro
Tel.: 3426-3837 / 3426-0220 (orelhdo)

E.M. LIONS CLUBE
End.: Rua Uruguay, 285 - Jd. Ivoty
Tel.: 3426-3539 / 3426-0693

E.M LUIZ GONZAGA SILVA FONSECA
End.: Av. Santos, 2100 — Nova Itanhaém
Tel.: 3427-2902 / 3426-0202 (orelhdo)

alunos matriculados em suas
unidades escolares.

No ato da inscrigdo, o res-
ponsavel tera que apresentar
original e copia da certidao de
nascimento, comprovante de
residéncia e carteira de vaci-
nagao. A matricula devera ser
efetuada na propria unidade, no
horario de funcionamento da
escola, das 8 as 17 horas.

Confira as unidades escolares que possuem Educacao Infantil:

E.M. PROF? MARIA CRISTINA
MACEDO GOMES

End.: Rua José Augusto Rodrigues, 30 —
Parque Novaro

Tel.: 3426-3259 / 3426-0626 (orelhao)

E.M. PROF2 MARIA DA PENHA C. SANCHES
End.: Av. Sorocabana, s/n — Cibratel Il
Tel.: 3425-4430 / 3425-0270 (orelhdo)

E.M. MARIA DO CARMO ABREU SODRE
End.: Rua Dom José Varoni, 399

Nossa Senhora do Sion

Tel.: 3427-1964 / 3426-0669 (orelhdo)

E.M. MARIA GRACIETTE DIAS
End.: Rua Antonio Parreira, 65 — B. Artes
Tel.: 3426-7624

E.M. PROF? NEUSA PINTO FONSECA
End.: Rua J, s/n— Guapiranga - Tel.: 3426-3810

E.M. NILDEMAR DE SOUZA OLIVEIRA
End.: Rua Joaquim Gianinide Melo, 242
Guapiranga

E.M. OLGA LOPES DE MENDONGA
End.: Rua Sao Luis, 136 - Baln. Gaivota
Tel.: 3429-2200 / 3429-0255 (orelhao)

E.M. PEDRINA POMPEU BASTOS
End.: Av. Coronel Seckler, s/n- Jd. Coronel
Tel.: 3427-7683 / 3426-0512 (orelhdo)

E.M. PROF? SHIRLEY MARIANO ESTRIGA
End.: Rua Emidio de Souza, 640 — Jd. Odsis
Tel.: 3426-4352 / 3426-0406 (orelhao)
E.M. WALTER ARDUINI

End.: Av. Flacides Ferreira (antiga Av.
Central), 603 — Baln. Gaivota

Tel.: 3429-1184 / 3429-0240

E.M. ZULEICA BARROS DE ASSIS

End.: Rua Bias Forte, 205, no Jardim Tanise
Telefone: 3427-3724
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TRANSPORTE - Os veiculos irao beneficiar os mais de 170 mil
passageiros que utilizam o servigo por més

Populacao ganha cinco

Veiculos rETorgam a frota =
das linhas municipais

A frota do transporte co-
letivo de ltanhaém ganhou
mais cinco veiculos no dia 3.
A Empresa Litoral Sul entre-
gou 0S novos micro-Onibus a
populagdo em cerimonia que
aconteceu em frente a Prefei-
tura, na Avenida Washington
Luiz, 75, no Centro.

Com a aquisigdo dos no-
vos veiculos, a frota de micro-
onibus passou para 15 carros.
Cada veiculo tem capacidade
para 19 passageiros sentados
e 15 em pé. O investimento
¢ de aproximadamente um
milhao de reais.

Os coletivos sdao adequa-
dos de acordo com a Lei de
Acessibilidade, com adaptador
para deficiente fisico com
elevador e espago reservado
para obesos e pessoas com
deficiéncia visual acompanha-
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De acordo com o0 gerente
administrativo da Litoral Sul, Luiz
Rangel dos Reis, a aquisicao
beneficiara os mais de 170 mil
passageiros que utilizam o ser-
vico por més. “Os novos micro-
Onibus vém para acrescentar ao
trabalho que ja esta sendo feito.
Até o final do ano, ainda vamos
entregar mais seis Onibus”.

Para o secretario Municipal
de Transito e Segurancga, José
Roberto Pereira, o transporte ira
diminuir o tempo de espera nos
pontos de 6nibus. “A Prefeitura,
como responsavel pela conces-
sao do transporte publico, esta
sempre preocupada em atender
as reivindicagoes de quem
utiliza o coletivo, solicitando
a empresa melhorias, bom
atendimento e investimentos
na area”.
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FROTA RENOVADA

Atualmente, o Municipio
dispde de 22 6nibus, sendo
11 adaptados; e 10 micro-
onibus, passando para 15
com 0S novos veiculos. Em
2010, foram entregues a
populagao cinco novos oOni-
bus. A Litoral Sul também
tem investido na reforma de
todos 0s abrigos nos pontos
de onibus.

Caso o0 municipe queira
fazer alguma dentncia de
vandalismo nos pontos de
onibus, basta entrar em
contato com a empresa
por meio do telefone (13)
3426-2316 ou pelo e-mail
litoral-sul@uol.com.br.
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VITORIA

0 projeto faz parte do PAI e vai beneficiar uma das atividades
econdmicas e de entretenimento mais importantes do Municipio

Prefeitura vai reurbanizar
Praia dos Pescadores

Um dos principais pontos de
pesca de ltanhaém, a Praia dos
Pescadores, vai ganhar nova
urbanizacdo. A Prefeitura vai
investir na reforma do calgadao
da orla da praia, com verba de R$
179.538,16 oriundos da Agéncia
Metropolitana da Baixada Santista
(Agem). A ordem de servicos
ja foi emitida e as obras devem
comegar nos proximos dias.

0 local vai ter novo paisa-
gismo, com grama esmeralda,
pisograma, iluminagao decorativa
e embutida no chao, chapéu de
sol, coqueiros, canteiros com
lirios e pedestal para a fixagéo de
estatua. A orla ainda vai ganhar
novos blocos de concreto, quatro
chuveiros, hidrometro, trés novos
conjuntos de iluminagéao, rampas
de acessibilidade, suporte para
pranchas de surf, piso podotatil,
bancos e lixeiras de alvenaria.

Também havera um espago

reservado para montagem de uma
estrutura utilizada para treino de
surf e reurbanizagao do local onde
ficam atracados os barcos dos
pescadores. O projeto faz parte
do Plano de Agéo de Iltanhaém
(PAl), o maior programa de inves-
timento da historia da Cidade, e
vai beneficiar uma das atividades
econdmicas e de entretenimento
mais importantes do Municipio.

Na orla da Praia dos Pesca-
dores estd localizada a Praga do
Pescado, inaugura pelo Governo
Municipal em abril de 2008, pro-
porcionando melhores condigoes
de trabalho aos profissionais e
transformando o local em um
ponto de turismo da Cidade.

A empresa vencedora da licita-
¢ao publica para a reurbanizagéo da
orla da Praia dos Pescadores foi a
Alves Ferreira Projeto e Construgoes.
0 prazo de execugdo é de 120 dias a
partir da ordem de servigos.

Area sera revitalizada com
a realizacao da obra

Siga a pagina da
Prefeitura no

@pref.itanhaem
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RESPONSABILIDADE - O projeto trabalha com a intencao de transformar alunos em pedestres conscientes

E.M Leonor Mendes de Barros é a primeira
unidade a receber minicidade do transito

0 prefeito Joao Carlos Fors-
sell entregou, no dia 24 de
agosto, a minicidade que retra-
ta o Centro Historico de Itanha-
ém e que sera usada no projeto
‘Educando para o Transito’,
junto aos alunos de Educagao
Infantil. A E.M Leonor Mendes
de Barros foi a primeira unidade
a receber 0 equipamento, que
percorrera as escolas munici-
pais de Itanhaém.

A minicidade fez a alegria
da garotada que se divertiu
a0 andar nos carrinhos e bici-
cletas, orientados pelos mo-
nitores do Departamento de
Cultura. “As criangas estavam
animadas, e pegando o ritmo
das atividades”, confessa o
coordenador de projetos Felipe
Bernardi Cury.

0 evento contou com a pre-
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senca da secretaria de Educacao,
Cultura e Esportes Cilene Fors-
sell, secretaria adjunta Maria de
Lourdes Carvalho, supervisora de
ensino Nicéa Silva Nascimento,
coordenadora pedagdgica Josa-
na Campos Bastos e o diretor de
Transito Hélio Cursino.
[tinerante, o projeto traba-
lhara as diretrizes do codigo
de transito, aliando a educagao
a seguranca. Desenvolvido ha
trés anos pela Secretaria de
Educacao, Cultura e Esportes
a iniciativa transformara alunos
em pedestres conscientes.
Cada minicidade é compos-
ta por um solo de seis faixas,
ligadas por velcro, facilitando a
montagem e desmontagem dos
objetos a qualquer momen-
to. Acompanhado estao dois
semaforos de plastico, com

Pérola Negra
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Itanhadém serd homenageada no
Carnaval de 2012 em Sio Paulo
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No site, tambem se encontra os audios e Ietras dos sambas
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baterias e Iampadas Ied 15
placas de sinalizagao, impres-
sas em PVC, trés mini-arvores
artificiais, um oOnibus, trés
outdoors, trés casas, quatro

I|xe|ras com identificagGes para
vidros, papeis, metais e plas-
ticos, além de seis carrinhos
e 12 bicicletas com rodinhas
auxiliares e capacetes.

No novo hotsite estao disponiveis todas as noticias sobre a
homenagem. Basta acessar www.itanhaem.sp.gov.br/carnaval2012

Sambistas de Iltanhaém estao
na final da Pérola Negra

Uma composigéo de sambista
de Itanhaém esta na final das
eliminatorias que vao escolher o
samba-enredo da Pérola Negra
para 0 Carnaval paulistano de
2012. No total sao quatro sambas
que estdo concorrendo a ser o hino
datradicional escola da Vila Mada-
lena no desfile do ano que vem.

Aterceira eliminatoria aconte-
ceu no dia 4, na quadra da Pérola

Negra. A grande final vai ser no
dia 17 de setembro, a partir das
19 horas, também na sede da
agremiagao, no bairro de Vila
Madalena, na Capital. Os quatro
sambas-enredos finalistas estao
no site http://www.itanhaem.
sp.gov.br/carnaval2012

A composicao de Itanhaém é o
samba de autoria Paulinho da Ma-
rechal, Rodrigo Dias da UAI, Bueni-

A MINICIDADE E
COMPOSTA POR UM

SOLO DE SEIS FAIXAS,
LIGADAS POR VELCRO.

semaforos
de plastico;

placas de
sinalizacao;

mini-arvores
artificiais,
onibus;

01
bicicletas

1 2 com rodinhas;

>>trés outdoors, trés
casas, quatro lixeiras
com identificagbes para
vidros, papeis, metais e
plasticos, e seis carrinhos
e auxiliares e capacetes.

1ririns

02
15
03

SAMBA-ENREDO

nho, Tuta do Uirapuru e Waguininho
do Cavaco. O enredo oficial da
agremiagdo paulistana no Carnaval
2012 é A Pedra Que Canta Também
Samba - Itanhaém, hoje a Pérola é
Vocé, homenageando a segunda
Cidade mais antiga do pais e seus
personagens historicos.

No dia 7 de Agosto, foi 0 aniver-
sario de 38 anos da Pérola Negra,
quando aconteceu também a festa
de langamento oficial do enredo.
No dia 21 de agosto, foi realizada
a primeira eliminatoria do concurso,
participando da disputa 14 sam-
bas, sendo seis Itanhaenses. No
domingo seguinte (28), ocorreu a
segunda, com oitos sambas, sendo
duas de Itanhaém.
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CONQUISTA — A competicao esta prevista para
acontecer de 7 a 10 de setembro no Parana

Iltanhaém vai disputar a
Copa Brasil de Kick Boxing

Apds conquistar o bicam-
peonato na classificagao geral
por equipe durante a Copa Séao
Paulo, com um total de 23
medalhas de ouro, ltanhaém
garantiu vaga na Copa Brasil
de Kick Boxing que acontecera
de 7 a10 de setembro na cida-
de de Maringa, no Parana.

0 Municipio competiu com
40 atletas e classificou 32 para
a Copa Brasil de Kick Boxing.
Essa competicao servird como
seletiva para o Campeonato
Sulamericano. “E importan-
te destacar que o centro de
treinamento de Itanhaém esta
sendo referéncia para o Estado
de Séo Paulo”, afirma o lutador
Eduardo Vieira.

Hoje, o Kick Boxing é uma
modalidade esportiva prati-
cada para defesa pessoal e

condicionamento fisico em
geral. Firmada a parceria da
Prefeitura de Itanhaém e a
Confederagdo Brasileira de
Kick Boxing, os atletas prati-
cam os treinos no Ginasio de
Artes Marciais, na rua Alice
Teixeira de Carvalho, esquina
com a rua Eduardo Pedro
Mariano, no Belas Artes. Sem
acarretar custo algum aos
alunos, a equipe com mais de
150 pessoas, de 7 a 38 anos,
treina semanalmente.

Os interessados em parti-
cipar das aulas de Kick Boxing,
devem comparecer ao ginasio
segundas, quartas e quintas-
feiras das 10 as 12 horas, e
das 17 as 19 horas, portando
duas fotos 3X4, copia do RG,
CPF e comprovante de resi-
déncia.

Equlpe vai representar ltanhaém na Copa Brasn

.- . e
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No total, foram 18 medalhas conquistadas, sendo seis ouros,

sete pratas e cinco bronzes

Equipe de natacao é campea
na 5% Etapa do Circuito Costa
da Mata Atlantica

0 dia 28 de agosto rendeu
prémios e conquistas para a equi-
pe de natacao de ltanhaém. Isso
porque 0s atletas nadaram com
coragem e determinacdo na 52
Etapa do Circuito Costa da Mata
Atlantica de Maratonas Aquaticas,
sagrando-se campea por equipe.
A competigao aconteceu no Forte
dos Andradas, em Guaruja.

[tanhaém levou 35 atletas
que mais uma vez trouxeram ao
Municipio, premiagoes e troféus.
Ao total, foram 18 medalhas,
sendo seis ouros, sete pratas e
cinco bronzes.

Os destaques vaos para 0s
medalhistas de ouro: Lucas Pra-
zeres (Petiz 1), Vinicius Grechi
(Petiz Il), Sara Mangolin (Infantil
), Rodrigo Carrelas (Infantil 1),
Kleiton |kehara (Junior 1) e Ana
Mansor (- 45+).

“Todos que nadaram, pontu-
aram com a equipe. Somos 0s
atuais campeo0es da competicao,
e estamos liderando. A equipe
nao é dependente de alguns
nomes, e sim de todos que trei-
nam e competem com a gente”,
salienta a técnica de natagao
Manica Cesar.

Colocagao Atleta Categoria | Colocagao Atleta Categoria
Ouro Lucas Prazeres Petiz | Prata Luiz Gustavo Infantil Il
Ouro Vinicius Crechi | Petiz Il Qliveira
Ouro Sara Mangolin | Infantil | Prata Thabata Junior |
Ouro Rodrigo Carrelas | Infantil Il Quaresma

- - Bronze Bruna Chaves Petiz |
Ouro Kleiton Ikehara Junior | -
Bronze Mayara de Petiz Il
Ouro Ana Mansor - 45+ Freitas
Prata Man:;:a szecca Petiz | Bronze Guilherme Petiz Il
Prat Vit aACe 0t' i Petiz | Anacleto
fatd 1 oz Bronze Matheus Infantil | |
Prata Thalita do Carmo | Petiz Il Prazeres l
Prata Diego Guimardes | Petiz Il Bronze Natalia Neves Infantil Il
Prata Gabrielle Ikehara | Infantil Il fl‘ Bronze Rafael José Janior Il

As inscrigoes poderao

ser feitas até o dia 30 de
setembro, no Departamento
de Esportes

Estao abertas
as matriculas
para escolinhas
de futsal

e judo

[tanhaém esta com matricu-
las abertas para as escolinhas
de futsal e judo. Os interessados
em se integrar a estas modali-
dades devem procurar até o dia
30 de setembro, das 8 as 12 e
das 13 as 17 horas, o Departa-
mento de Esportes que fica no
Centro Municipal Tecnologico
de Educagao, Cultura e Espor-
tes (CMETECE), localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros,
1.131, no Centro.

Para que o0 cadastro seja efe-
tuado, o responsavel pela crian-
c¢a devera portar a copia do RG,
duas fotos 3x4 e o comprovante
de residéncia. Para fazer parte
da equipe, o0 aluno terd que estar
inserido na Rede de Ensino, e ter
idade entre 7 a 17 anos.

As aulas serdo dadas tergas
e quintas-feiras das 14 as 16
horas para o judo, e quartas e
sextas-feiras das 8 as 11h30
ao futsal. Ambos os treinos
acontecerao no Clube Nautico
de Itanhaém.
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INCENTIVO

0 aluno tera que apresentar um bom aproveitamento escolar
para garantir presenca na competicao

Iltanhaém estreia no
Campeonato ‘Bom de Escola,

Bom de Bola’

A equipe de futebol masculina
composta por 25 jogadores de
cada categoria esta participando
do Campeonato Estadual de
Futebol ‘Bom de Bola, Bom de
Escola’, na fase sub-regional.

[tanhaém ja disputou no dia
3, contra Mongagua, pelas cate-
gorias Dentinho, Dente de Leite
e Dentdo. No proximo dia 17,
a equipe compete contra ltariri,
no Campo do XV do Suardo, em
[tanhaém.

‘Bom de Bola, Bom de Escola’
visa promover o intercambio social
e esportivo, além estimular o apro-
veitamento escolar dos estudantes
do sexo feminino e masculino do
ensino fundamental e médio atra-

CULTURA

vés da pratica do esporte.

“Tradicionalmente Itanhaém
participa desse campeonato que
visa principalmente estimular o
esporte. O aluno tera que apre-
sentar um bom aproveitamento
em questao de notas e presenca.
Caso ndo tenha um bom rendi-
mento, 0 estudante é impedido
de competir na final”, afirma
coordenador de Esportes, Fabio
Nascimento.

0 Campeonato ¢ destinado a
Escolas Municipais, Estaduais,
Particulares, Entidades Religio-
sas, Estabelecimentos Comer-
ciais, Industriais e de Servigos,
Clubes Esportivos, sediados no
Estado de Séao Paulo.

A autora fara um bate-papo sobre a construcao de textos
literarios e suas varias formas de criagao

Biblioteca Municipal
traz a escritora

Carla Caruso

A Biblioteca Municipal Poeta Paulo Bomfim se prepara para

o

receber mais um modulo do programa Viagem Literdria. O proximo
encontro sera com a escritora Carla Caruso, que fara no dia 16 de
setembro, as 15 horas, um bate-papo com criangas e jovens de 10
a 14 anos, professores e comunidade em geral sobre a construgao
de textos literarios e suas varias formas de criagao.

Durante o evento, a escritora apresentara os géneros trabalha-
dos em seus livros por meio de leitura de pequenos trechos. Na
ocasido, Carla mostrard também autores que a influenciam em
sua producao literaria, como as obras de Oswald de Andrade e a

poesia de Cecilia Meirelles.

0 Viagem Literaria atua nas bibliotecas com a proposta de
democratizar 0 acesso a cultura e promover o contato direto entre
escritores e as comunidades. O cronograma se estende de junho a
novembro e é divido em modulos, como: Bate-papo com o Escritor
— Literatura para Todos, Contacdo de Historias, Bate-papo com o
Escritor — Literatura Infanto-juvenil, Bate-papo com o Escritor —
Leituras Escolhidas e Oficina de Criagéo Literaria.

Raletim Oficial I3

OBRAS - Antes de janeiro de 2005, havia
pavimentacao somente em um trecho do Satélite

Prefeitura investe
na pavimentacao das
marginais da Rodovia

Uma das principais vias de
ltanhaém, as marginais da Ro-
dovia Padre Manoel da Nobrega
vem recebendo grandes inves-
timentos no asfaltamento das
avenidas. Antes de janeiro 2005,
havia pavimentagao somente
entre o trecho proximo a Col6nia
de Férias dos Cabos e Soldados
(Guarda Civil), no Satélite, até a
Avenida Emilia Alves Muller, no
Balneario Joia do Atlantico.

Agora parte das marginais ja
foi urbanizada. O lado morro (Rua
Padre Afonso Maria Ratisbone)
recebeu pavimentagao asfatica
no trecho da Avenida Emilia
Alves Muller até a divisa com o
municipio de Mongagua. No lado
praia, foi pavimentada da Avenida
Emilia Alves Muller até a Rua Nilo
Amaral, no Jardim Suardo.

Foi pavimentada também a
Avenida Professor Vicente Caeta-
no Lima (lado morro), no trecho
entre o Balneario lemanja e a Rua
Alessandro Rangel, no bairro
Chacara Cibratel. As obras foram
realizadas por meio de diversos
convénios com o Governo Esta-
dual e emendas parlamentares
a0 longo de seis anos.

As obras foram realizadas por
meio de convénios com o Estado =

Ja no lado praia (Avenida
Estados Unidos), foi urbaniza-
da recentemente o trecho entre
a Avenida Sao Paulo a Rua
Canadd, por meio do Programa
Comunitario de Melhoramen-
tes (PCM/ Contribuicdo de
Melhorias).

Ainda ha outros projetos
contemplando para os demais
trechos das marginais, incluidos
no Plano de Agéo de Itanhaém
(PAI). A Prefeitura de Iltanhaém
vai pavimentar a Rua Padre
Afonso Maria Ratisbone, entre
a Rua Nilo Amaral até a Rua
Coronel Julio Rodrigues, assim
que for liberada a emenda par-
lamentar da obra.

Outra grande projeto de
pavimentagao das marginais
contempla a Avenida Estados
Unidos (lado praia), no trecho
que compreende a Avenida Sao
Paulo (Cibratel) até a Rua Itariri
(Jardim Corumbd), com verba
do Departamento de Apoio ao
Desenvolvimento das Estancias
(Dade). A Prefeitura de ltanhaém
aguarda assinatura do convénio
e a liberacao dos recursos por
parte do Orgéo estadual.

EVENTO

Na ocasiao serao eleitas
duas representantes

do Municipio que irao
participar das conferéncias

Cidade tera
Conferéncia
de Politicas
Publicas para
as Mulheres

No proximo dia 10 de setembro
serarealizada a | Conferéncia Mu-
nicipal de Politicas Publicas para
as Mulheres de Itanhaém. Pro-
movido pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher, 0 evento
acontece as 15 horas, na Camara
Municipal (Rua Joao Mariano Fer-
reira, 229, Vila Sao Paulo).

Na ocasiao serao eleitas duas
representantes do Municipio que
irdo participar das conferéncias
estadual e nacional, ja que o
Conselho tem representantes
de diversas areas da sociedade
como: idosas, representado pelo
Grupo Gonviver da 32 Idade;
Rotary, OAB, representando o
direito das mulheres; Associagao
APRODIVINO, além do Poder
Publico Municipal, representado
por meio das secretarias de
Educacéo, Cultura e Esportes;
Habitacao e Desenvolvimento
Social; Saude e Planejamento e
Meio Ambiente.

Durante o evento também
havera discussoes para buscar
alternativas quanto as politicas
pablicas para as mulheres, além
de definir prioridades de politicas
para 0 proximo periodo, tendo
como base a avaliagao, atualiza-
¢ao e aprimoramento das agoes
e politicas propostas no Il Plano
Nacional de Politicas Publicas
para as Mulheres, sua execugao
e impactos.

A vereadora Professora Re-
gina Célia de Oliveira, um dos
membros do Conselho, destaca
que a idéia da Conferéncia € ter
um colegiado que discuta os
problemas das mulheres, seja na
area social, satde ou politica.
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ltanhaem e suas belezas
a0 cair da noite

Nao é so du

oferece surpre:

Cidade durante
belezas naturais

que

A arte foi feita

com tracos
minimalistas e cores
fortes para serem
percebidos a longas
distancias, criando
uma intervencao

urbana

Painéis de Anchieta viram ref
no Morro do Paranambu

Inaugurados em 2009, os Painéis de An-
chieta se transformaram em uma referéncia
para quem passa de noite pelo Morro do Para-
nambuco. A obra esta afixada nas paredes do
Reservatdrio Cibratel 11, da Sabesp, e interage
com a historia e a cultura da Cidade, além de
integrar um complexo turistico formado pelas
paisagens da Praia do Sonho, Praia dos Pesca-
dores e com o Centro Histdrico, cuja paisagem
também se transforma vira atragao a parte no
periodo noturno.

A artista plastica Ana Levina foi a responsa-
vel pelo projeto dos Painéis. Ele foi desenvolvi-

do visando compor o cenario juntamente com
a Cama de Anchieta e a Gruta Nossa Senhora
de Lourdes, dois grandes pontos turisticos e
religiosos de Itanhaém. Os Painéis de Anchieta
foram concebidos com tracos minimalistas e
cores fortes para serem percebidos a longas
distancias, criando uma intervencao urbana,
numa alusao a alguns dos momentos do Jesuita
no Municipio.

A técnica usada foi aplicagao de pastilhas de
vidro, o que torna a obra definitiva, com cerca
de seis metros de altura. Os painéis foram
feitos no Morro do Paranambuco devido aos

reservatorios |
giada e de gran
contou com o |
Sabesp de R$ 5
Prefeitura no vz
R$ 77.402,47.
Em abril de:
Il ganhou um nc
rativa durante
de fundacao d
da obra acabol
maior. A area d
por nova pintut
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rante o dia que Itanhaém
3as. Basta uma volta pela
a noite para perceber as
B paisagens privilegiadas
0 Municipio proporciona

eréencia

co

erem uma localizacao privile-
de alcance visual. A benfeitoria
poio institucional e financeiro da
2.255,89, mais contrapartida da
lor de R$ 25.146,58, totalizando

ste ano, 0 Reservatdrio Cibratel
)vo sistema de iluminacao deco-
1S comemoracoes dos 479 anos
2 Itanhaém. Com isso, o0 visual

ganhando um destaque ainda
) entorno do reservatdrio passou
a e corte de grama.

STO A 6 DE SETEMBRO DE 2011

PONTE SERTORIO DOMICIANOQ DA SILVA
VIROU PONTO DE REFERENCIA

AVENIDA RUI BARBOSA TEM
ILUMINAGAO REMODELADA

ALAMEDA EMIDIO DE SOUZA OFERECE
VISTA PRIVILEGIADA A NOITE

_ Conhecida como ponto de embarque para o passeio de barco pelo Rio Itanhaém, a

Alameda Emidio de Souza recebeu servigos de manutencao e limpeza recentemente,
assim como a Praca Bernardino de Souza Pereira, que esta ao lado. Quem passa
a noite pelo local, percebe que a vista da Cidade pode ser tao agradavel quanto a
que se vé durante o dia. 0 visual, combinado com a iluminagao da area, foram uma
figura de beleza impar.
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EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, EDITAL 005/2011

0 Dr. Sergio Alexandre Menezes, presidente da comissao, torna pablico o

AREA: USF JD. GRANDESP
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ZA DIAS FELIPE 19.151.948- 1
RESULTADO FINAL candidatos aprovados PARA O PROCESSO SELETIVODE  [ome RG CLAS ROSIMEIRE DE SOU S 9.151.948-0 0
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, conforme o Edital n® 005/2011. : IVONE GONGALVES LUIS 12957327 1
Resultado final dos candidatos de Agente Comunitrio de Saide, aprovados ROSANA GOMES DA COSTA FRANCISCO 14.499.934-1 1 SUELEN APARECIDA DA SILVA 28.969.273-8 12
ra Zggcﬂ':f:n%dgg;ggiwceaggoca"d'dato em ordem de classificagdo, nimero " cAROLINE CORDEIRO LOPES 49.322.4920 | 2 ALINE DE OLIVEIRA GOMES 35.176.758-7 | 13
Agente Comunitario de Saide ROSELI CRUZ DE SOUZA 13.839.835-5 3 THIAGO DOS SANTOS MELO 33.778.748-7 | 14
g
) REGIANE BARBOSA DA SILVA 45.385.873-9 4 RAFAEL VILSON ZAMPOLLI 29.460.171-5 15
AREA: USF GAIVOTA -
ISABEL MENDES FALCAO 38.051.092-3 5 JULIA FERNANDA CARLOS RIOS 13171901 16
NOME RG CLAS. RUTH MARCIA DE OLIVEIRA 19.6544506 | 6 ELIANA DE SOUZA SANTOS 30.811.9435 | 17
MARIA DE FATIMA PEREIRA DA SILVA 8.661.742 1 RENILDA NASCIMENTO MENDES 520561764 | 7 CIBELE MIEKO KANEGUSUKE MEDEIROS 30.682.380-9 | 18
mﬁ: /E)PEA'\;EEEZ:E: 2?& 22052§58(1);72 2 JEFFERSON CONCEICAO ANDRADE 449956775 | 8 ANGELINE FERNANDA DE SOUZA MELO 48605.250X | 19
FABIANA CORDEIRO DOS SANTOS 27.590.731-4 4 - ELIANA RODRIGUES DE FREITAS 23.711.569-4 29
CLEBERSON SANTIAGO DE SOUZA 29.333.496-1 10
EDNA FARIAS MARINE 44465.858-0 | 5 CELINA LOPES 59258329 | 11 JULIANA DE SOUZA E SILVA 40.254625-8 | 22
CRISTIANE APARECIDA FERREIRA GIBRAM 22.837.765-1 6 = CLEONICE FRANGA LIRA DA SILVA 28.969.293-3 23
- ROSANA MATOZINHOS 12.427.942-9 | 12 =27
MARIA ODETE DE SOUZA GUIMARAES 22.837.656-67 7 . JULIANA SILVA DE LIMA 35.575.970-6 24
IASMIN PRISCILA ARAUJO DUCA 44620.932-6 | 13 ==
ANA LUCIA FERREIRA DOS SANTOS 13.516.492-8 8 MARIA ARGENE LELIS DE ARAUJO 45.516.965-2 25
AMAURI MANOEL DE FREITAS 182726939 | 9 ELIANE DOS SANTOS GALA 30.705.726-4 | 14 RUTH MATOS DE ALMEIDA 17094619 | 26
WELLINGTON CAMPAGNOLI DA SILVA 46.228.786-5 10 JOSE ROBERTO GENESINI 5.553.845-9 15 MARIA ELIZABETH FERREIRA DE CARVALHO | 48.408.249-8 27
ARYANNE SANTOS BERNARDINO 441775561 | 11 ALICE DE AQUINO BATISTA 33.501.191-3 | 16 BRUNA MATIAS AMARAL 485858162 | 28
MARIA DE LOURDES BONIFACIO 11.773.080-4 | 12 HELIO JORGE TOFOLI GRANGIERI 24.537318-5 | 17 SUELI ANTUNES DO PRADO 14.954.890-4 | 29
VALDEIR MONTEIRO 11.879.126-6 | 13 GABRIELA R. DO AMARAL NASCIMENTO 28.490.329-2 | 18 CILENE OLIVEIRA COELHO DOS SANTOS 223153321 | 30
FLAVIA GIBRAM DOS SANTOS 42.494.810-4 14 JANAINA DOS SANTOS PAICCE 30.519.706-X 19 GUILHERME VARGAS PECHI 27 483.210-0 31
MARIA RAMONA DUARTE 34.791.825-6 15 GRACIANE ALVES DA SILVA 41.562.050-8 20 ADRIANA GARCIA 17.545.396-2 32
VIVIANE MARIA DE PAIVA VELOSO 34.813.986-X 16 JOSE AMARAL FERREIRA DA COSTA 53.388.312-X 21 LILIAN MIRANDA DE OLIVEIRA 20.931.690-1 33
ARIANA ALBERTI NUNES DOS SANTOS 23.727.446-2 17 KAREN ELAINE DA SILVA 47594.541-4 | 22 ROSANGELA LUIZ DA SILVA DE LIMA 098908817 | 34
JOSE ANTONIO DE SOUZA 20.667.519-7 | 18 VANDERLICE QUINTINO FERREIRA CUSCAN | 35.574.769-8 | 23 IRIA MICHELLY OLIVEIRA COSTA SA 32.469.386-2 | 35
IVONE JULIAQ LINS 36.951.969-3 19 DANIELE JESUS DO NASCIMENTO 48.604.620-5 | 24 ADRIANA BENTO DA SILVA 2111231 36
LUIZ GUILHERME FERREIRA FREITAS 48573.128-9 | 20 0ZENIR RIBEIRO LISNISCENCO 19.723.799 25 DANIELA DE ALMEIDA SANTOS 28.969.255-6 | 37
MONICA ALVES DIAS DE ALMEIDA 42.927.941-3 | 21 EMERSON DOS SANTOS BRITO 42.316.305X | 26 FLAVIA ALINE DA SILVA 27.106.442-0 | 38
LEANDRO DE OLIVEIRA SOUSA 47.192.665-6 22 RITA DE CASSIA DA SILVA COSTA 28.794.978-3 27 ROSA SILVANA MOSCA 19.658.413-9 39
DIRCE HENRIQUE 12.902.884-8 23 ANDREIA DOS REIS MARQUES 21.689.973-4 28 LUCIA MARIA PEREIRA DA SILVA 27.991.894-X 40
JAQUELINE DOS SANTOS BATISTA 36.233.468-7 | 24 THAIS LOPES ROSA GONCALVES 40.051 770X | 29 KEILA MARTINS PEREIRA 27.992.199-8 | 41
BRUNA FREIRE DA SILVA 40599.111-3 | 25 LEIZIENE COUTRIM SILVA 351767575 | 30 CELIA MARIA PEREIRA 29.732.066-X | 42
MARIA APARECIDA PEDROSO DA SILVA 27.585.861-3 | 26 JAQUELINE JAQUES DOS SANTOS GUICE 168927645 | 31 MARIA NATALIA PEREIRA DA SILVA 2001029015650 | 43
LUCIA HELENA DE OLIVEIRA 17.464.441-3 | 27 DAIANE NASCIMENTO DOS SANTOS 47571846X | 32 KATHLIN SOUZA DA SILVA OLIVEIRA 44177506-8 | 44
DANIELA DA SILVA PADILHA 23.831.911-8 | 28 FELIPE BIONDO DA SILVA 265832007 | 33 LUIZ CARLOS GALERA JUNIOR 41.295.255-5 | 45
MARTA REGINA PALLADING 21305949 | 30 CLEONICE JACQUES DOS SANTOS 32.807.751-3 | 34 ROSANGELA DO CARMO MENDES 13186518-3 | 46
JOSIE AMORIM OLIVEIRA JOAQUIM 40.811.633-X 31 EDIVEIA CARVALHO GUERREIRO 6.607 2542 Y SOLANGE ELISIARIO PEREIRA NOGUEIRA 19.128.155-4 47
R : — ANA GELIA CAMARGO 25.005.546-6 | 48
LILIAN RIBEIRO DE ARAUJO 45380.138X | 32 PAULD CESAR DA SILVA 63073559 | 36
ANGELA CRISTIANE LIMA DE OLIVEIRA 30.855.369-X 33 ALINE GERALDI SILVA 40.790.088-3 49
CAMILA CATANHO NOBREGA 43.896.667-3 | 37
THAIS COSTA OLIVEIRA 35.252.631-2 34 ANA PAULA FRANGA 27.005.049-8 50
GISLAINE APARECIDA CARMO DOS SANTOS | 30.181.101-5 | 38
DARCI DOS SANTOS BECHARA 10.161.859 35 THAWANNE SOUZA KAWAGHI 43.533.256-9 51
LUZIA ARAUJO FERREIRA DA COSTA 47.653.116-0 | 39 VA 2124171 >
ROSANGELA SANTOS SOUZA DE OLIVEIRA | 35.043.064-0 36 WELISSO DA § 241.716-9 5
VIRIAN GRAZIELLA CARREIRA soosises | 37 SILVIA HELENA FERREIRA BATISTA 48.749.708-9 | 40 ELAINE DE CARVALHO PETERSON 5 344 9095 53
CARLOS AFONSO SIMOES 85049074 | 38 DAIANE RUBIO CELESTINO DE LIMA 2.867.09 41 VALERIA APARECIDA SOUZA SILVA 15215382 | 54
ROSA MARIA DA COSTA MARCOLINO 21 763.668-8 39 ANDREIA GONGALVES DOS SANTOS VIANA 33.852.082-X 42 VANESSA AGANTE DOMINGUES 30.811.979-4 55
ANA LUCIA FONTES DOS SANTOS 32.933.702-6 40 MARLUCIA MORAIS DA SILVA E SILVA 52.179.105-4 43 ISRAEL GUIMARAES DUARTE 41.709.363-9 56
CARLA PEREIRA DE SOUSA 30 469.040-7 | 41 LUZIA PIRES 20.463.825-2 | 44 SOLANGE ROSA DOS SANTOS 27.162.613-6 | 57
RAQUEL SANTOS DE SOUZA 184293436 | 42 MARIA ANDREIA DE A. SANTOS 48.436.254-9 | 45 ISABEL CRISTINA FERNANDES CARDOSO 25.335.745-7 | 58
VARIA ROSANA DA SILVA 141779165 | 23 AREA: USF BELAS ARTES VALERIA COELHO MULLER INTHURN 19.139.622-9 | 59
SANDRA DA SILVA PAES 441779347 | 44 NOME RG CLAS. MARLEY PINTO COSTA 27.422831-2 | 60
RUTH SANTOS PRATES 49.992.750-5 | 45 ADRIANA MARA NEVES DE AZEVEDO 41.295.546-5 1 MYLENE MARCIANO CARVALHO 490306214 | 61
EZILDA FRIDA BAHNERT 18.647.159-2 | 46 SILVIA MARIA NUNES 22544666 2 ALEX BONNIES DA SILVA 41677.481-7 | 62
i [ TN 0 ——T T L R
MONICA MARTINS MENDES 44.177.919-0 | 48 MARIA APARECIDA DE JESUS CHAGAS 14460390 4 VETE DA SILVA BTERGOURT 15 ggé 00; o
JESSICA CAROLINE COSTA SALES 49.733.057X | 49 ALESSANDRA GRISTINA DE SOUZA CORREIA | 29.794.132-X 5 VARGOS AUGUSTO DE CARVALID m ?"26 406 65
ELIANE MARTINS MENDES 44.741503-7 | 50 CAIQUE PEREIRA DOS SANTOS SOUZA 48.880.529-6 6 VAR CRISTINI STAVIATO 26'430'706'9 =
TACIANE LIMA SOUSA DE MATOS 48.427.118-0 | 51 RISONEIDE SIQUEIRA AMARAL OLIVEIRA 35.678.107-0 7 DANELA DA SIVA 29'231 '523'5 5
ADRIANA COSMO DA SILVA 50.373.705-7 | 52 LUCIANA ROSA PEREIRA 32.613.649-6 8 SRAZIELLE HOFFMANN BRANDAG 40'1 88'719'4 5
EVANCLECIA LIMA DA SILVA 46.994.643-X | 53 MARIA LUCIA DE ARAGAQ SKERRATT 5.812.767-7 9 S




ANO 8 - N2 182 - DE 23 DE AGOSTO A 6 DE SETEMBRO DE 2011

Raletim Oficial K&

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, EDITAL 005/2011

MARIA DA GLORIA DIMITRIADIS 5.494.491-0 70 AURELICE ALVES CAVALCANTE SANTANA 24.644.440X | 38 LIDIA FRANCISCA FAGUNDES 42.046.949-7 2
NEUZA APARECIDA FERRAZ 4.899.995-7 71 FERNANDO DE OLIVEIRA VIANA 42.111.505-1 39 RITA CASSIA DE OLIVEIRA MENDES 22.837.886-2 3
SELMA MARIA SILVEIRA 23.031.788-1 72 BARBARA DE SOUZA SILVA 44421.138X | 40 IRACIEL SANTANA DOS SANTOS 19.452.374-3 4
MARIA APARECIDA CHAGAS DOS SANTOS 15667543 73 PRISCILA PEREIRA LUCAS DOS SANTOS SOUSA 15.370.393 4 ERIKA FERNANDA AZEREDO GAMA 42.108.385-2 5
ESTEFANIA DIAS DA ANUNCIAGAO 27.004.798-0 74 NOEMIA SOARES DE OLIVEIRA 16.417.911 42 THIAGO BRUNO VIANA JORGE 46.812.809-8 6
TALITA APARECIDA TRAJANO DOS SANTOS 41.295.428-X 75 LUCIANA BASILIO 29.865.695-4 43 AILTON CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS 47.383.287-2 7
ANNA PAULA DA LUZ DE MIRANDA 17324215 76 ANGELA MARIA DA SILVA LEONEL 20.958.308-3 | 44 JULIANA FRANCISCA FAGUNDES 42 046.948-5 3
ANA LUCIA PRADO 27.843.781-3 | 77 REGINA OLIVEIRA LESTUCHI 37.378.107-6 | 45 VIVIANNE HELOISA RAMOS 46077 549-2 9
IZABEL CRISTINA LEITE SEPRIMIRO ZUIO 9.838.484-3 78 VANIA CRISTINA DE SOUZA 44.942159-4 | 46 MARIANE PEREIRA GONGALVES 34140392 | 10
ADRIANA PEREIRA DE SOUZA LIMA 25.980.077-6 79 SU?ANE MOURA SILVA 46.604.086-6 47 RAQUEL DA SILVA TRINDADE 41.446.635-4 1
MONICA LEAL DE SOUZA 28.081.446-X | 80 FLAVIA DE LIMA LOPES 43.958.321-4 | 48 MICHELLE EDIMARA GUERRA 41.446.468-0 | 12
WONE REGINA AZEVEDO DA SILVA 28.9092702 | 81 ELIZANGELA CAMPOS DO IMPERIO 341567929 | 49 ANA PATRICIA DE OLIVEIRA MEDEIROS 467187812 | 13
ANA CRISTINA VILA NOVA 19420112 82 EDNA MARCIA DOS SANTOS NOVAIS 46.802.420-7 50

RODOLFO RODRIGUES DOS SANTOS SILVA | 42.108.515-0 | 14
ANDRE LUIS DE OLIVEIRA 22.044.886-3 83 ELISANGELA ALVES TERRINHA 29.161.088-2 51

- ELI SOUZA SANTOS 22.314.8362 | 15
THALYTA HOFFMANN BRANDAO 45.017.666-6 | 84 ADRIANA APARECIDA ALVES DOS SANTOS | 45.380.550-4 | 52 WANDERLEIA DE SOUZA 26.305.4305 "

MARCIO RODRIGUES 18.839.524-6 | 85 ADRIANA BERNARDO DA SILVA 44.942.128-4 | 53 =
CARLA PAULINO DE OLIVEIRA 44.471.787-0 86 VANESSA DE OLIVEIRA VIEIRA 32.469.224-9 54 ADRIANA SANTOS DE JESUS 48.680.073-8 17
CARLOS TADAO TOMOIKE 3159898-1753037 | 87 NUBIA CAROLINA DAMASIO DE LIMA 35.538450-4 55 MICHELI MARIA DA PAZ COSTA 363126818 | 18
PATRICIA APARECIDA DA SILVA 27.004.740-2 | 88 JULIANA CAROLINA FRANCISCO 443170769 | 56 ELISA SABINA ALVES 40.790.665-4 | 19
DENISE BRAGA MARQUES SANTOS 22.488.954-0 | 89 SOLANGE DE ANDRADE ROSA 420469369 | 57 ELIANA DA SILVA SALGADO 19.654.519-5 | 20
CLAUINEIR SILVA CABRAL DE AGUIAR 324695548 | 58 FATIMA APARECIDA DO NASCIMENTO JACINTO | 28.081.207-3 | 21

AREA: USF GUAPIRANGA ANDREA ROSA PEDROSO SANTOS 221081612 | 59 JOCELI DE OLIVEIRA BISPO 42.046.880-8 | 22
NOME RG CLAS. JESSICA CASTILHO DA SILVA 484493218 | 60 ALEX DOS SANTOS SILVA 35.615.516-X | 23
GLAUCIA HELENA LOPES LUIZ 17.721.005-9 1 JULIANA RAMOS DA SILVA TORRES 47.628.466-1 | 61 PRISCILA ROBERTA DO COUTO 47.310.480-5 | 24
LUCIANA DE JESUS SILVA 42.300.320-3 2 SHIRLEY APARECIDA FERNANDES 33.927.648-4 | 62 VALMIRA ROSELY DE AZEVEDO 19.658.549-1 | 25
MARCIO AUGUSTO DE SOUZA E AZEVEDO 23.321.734-4 3 MONICA LIMA DA COSTA 44.741548-7 | 63 LUCIENE RAMOS DA SILVA 29.292.282-6 | 26
GIZELI FRANCISCA DA SILVA MENEZES 42.502.763-6 4 MIRIA MARTINS DA SILVA 47.606.250-0 64 TATIANE UTIMATI PEREIRA 42.871.495X 27
MARIA CECILIA LOPES SETUBAL RICETO 18.768.405-4 5 ANGELICA ABEL DA SILVA 33.432.842-1 65 SUELI APARECIDA BONIFACIO DA SILVA 42.046.831-6 28
DOUGLAS DUDAVISCIN JUNIOR 26.526.068-1 6 REJANE SANTOS DE ALMEIDA 21.780.717 66 ANA ELISA DA SILVA 27.662.318-6 | 29
ODETE BARBOSA PEREIRA 20.055.627-7 7 KATIA DE SOUZA CERQUEIRA 42.048.278-7 | 67 TAMIRES G. UCHOA 42.053.134-8 | 30
ARLENE MAGNO DE ANDRADE 11.918.121-6 8 VILMA MARIA ALVES DA SILVA 44.209.506-5 | 68 TERESA LUCIA DE PAULA SANTOS 30.131.360X | 31
KELLI DIAS OLIVEIRA 27.991.878-1 9 MARIA DE FATIMA CAMARGO TITO DA SILVA | 18.272.671X | 69 ALAINE ANDRADE DA COSTA 412767533 | 32
PATRICIA PEREIRA DO NASCIMENTO 42.643.662-3 | 10 CRISTIANA DA SILVA 30.131.317-9 | 70 DANIELA FERNANDES ARAUJO 46.639.455X | 33
RENATA CRISTINA CURA 25.794.448-5 | 11 WESLLEY LOPES DE CARVALHO LIMA 48.192.393-7 | 7 ANDREA APARECIDA DE B SANTOS 45590.389X | 34
ANGELA MARIA GONGALVES AZEVEDO 18.768.676-2 | 12 DIANA CAMARGO DE MENESES 18.401.928-X | 72 JAQUELINE ALVES COSTA 485451116 | 35
ANDRE JUSTINO 28.650.858-8 13 ELAINE CRISTINA FERREIRA ALBUQUERQUE | 45.264.387-9 73 LEDIANE GONCALVES DOS SANTOS 21.730.947-1 36
LIZANDRA RAQUEL AZEREDO 33.826.106-0 | 14 KARINE DIAS CRUZ 41.295.355-9 | 74
ANNA CAROLINA BASTOS LIMA 48.865.029X | 15 FABRICIO SILVA VIEIRA 49.277509-6 | 75 AREA: USF CENTRO
LAIS TOBIAS DA CRUZ _ 48.591.603-4 | 16 JANE ESPADONI 22.650.090-1 76 NOME RG CLAS,
JOSEFA DOS SANTOS CONCEIGAQ 19.658.380-9 | 17 MARCIO ANGELO MIGUEL 18.589.202-4 | 77
BETANIA CLAUDIA MARQUES DE QUEIROZ | 52.034.4145 | 18 ROBERTA VIANA CONCEIGAQ 325643891 | 78 JULIANA FERREIRA DE OLIVEIRA 46.498674-6 | 1
LUCIANA MARILI RIBEIRO RODRIGUES 18.272.772-5 | 19 CIBELE MESSIAS DA SILVA LOPES 42.046.358-6 | 79 JOSIANE ALVES RODRIGUES 35.042.702-1 2
LUCIANA APAREGIDA FERREIRA DOS SANTOS | 42.426.679-9 | 20 WILLIAM BRUNO DA COSTA SILVA 49.108.455-9 | 80 ESTER M. B. LOTTO 15.115.803-4 3
RENATA SIMOES DA SILVA 45.280.925-3 21 SANDRA MARIA SALES JOSE 30.662.895-8 81 TATIANA SKERRATT DE ANDRADE 33.825.800-0 4
PRISCILA DE OLIVEIRA PARAIBA 41.295.265-8 | 22 GABRIELA MADALENA P ABREU DE SOUZA_| 27.162.707-4 | 82 KATIA CRISTINA LIVIA DA SILVA 30.662.862.X 5
VANESSA SILVA DE BRITO 47.605.821-1 23 ANDRE LUIS DO NASCIMENTO 34.540.004-5 | 83
ELIANA ALVES GONGALVES TRIGO 20.957.844-0 | 24 DALVA APARECIDA DIAS 20.056.167-4 | 84 REGIANE GOMES CARVALHO 26.921.559-6 6
RAFAEL DE CAMPOS ARAUJO 352165303 | 25 SELMA REGINA DA SILVA REIS 333442568 | 85 ANNA KARLA MOREIRA DE SOUZA 47.599.028-6 | 7
DEBORA REGEANE DA SILVA 32.469.213-4 26 SAMARA NUNES LIMA 242709977 86 PAMELA APARECIDA ROSA DE OLIVEIRA 48.423.641-6 8
ASENATE FARIAS DE SOUZA 45.488.386-9 | 27 SILVANA FAZOLIN 20.055.738-5 | 87 LUANA DE OLIVEIRA ANTONIO 48.575.096-X 9
HEWERTON RIOS DE ARAUJO 48.591.841-9 28 MILENA APARECIDA FRANCISCO DE MOURA | 43.629.262-2 88 TATIANA SILVA VIEIRA 32.012.734-5 10
LUCIENE NUNES RODRIGUES 33.432.844-5 | 29 SIMONE MARQUES SIQUEIRA 28.415.450-7 | 89 GRACIELLE ALVES DE LIMA 3382597115 | 11
CLAUDIA SIMONE ARAUJO SANTOS 25.258.494-6 | 30 DULCILENE AMANGIO DA SILVA 16.246.225-6 | 90 SRUNA MATIAS BALTHAZAR ESCOBAR 70305280 | 1
FELIPE DE OLIVEIRA 49.619.656-X | 31 ROSANGELA SILVA RIGATIERI PEREIRA 23.594.866-4 | 91 i
AGUINALDO COELHO NARDES 46.652.387-7 | 32 ALINE HENRIQUE DE QUEIROZ 2048506-9 | 92 PATRICIA DE SA YARID 1.779.547-7 | 13
MARIA CRISTINA GOMES BEZERRA SANTOS | 23.735.005-1 33 GLACIA APARECIDA LEMOS 32.348.256-9 93 RAQUEL CRISTINA FERRAZ DA COSTA 21.457.032-0 14
EDNA DE FATIMA JANGOAS 9.245.210-3 34 ROSANGELA DA SILVA CARNEIRO ALVES 16.728.463-0 | 94 MARCIO NASCIMENTO DA COSTA FILHO 41.295350X | 15
LILIAN PRADO DE CASTRO 29.392.249-4 | 35 AREA: USF JD. CORONEL SIMONE SILVA DOMINGOS APELIAN 40.790.889-4 | 16
LILIAN MEDRADA VIEIRA__ 324104308 | 36 NOME RG CLAS. | | SILVIA LUCAS TEIXEIRA DE AQUINO 27.992.3247 | 17
MARINEZ VAZ DA CONCEICAQ SOUZA 18.938.840-7 | 37 ANGELO DARLAN DE CASTRO 45.505.767X ] ANE DA SILVA RODAIGUES o7 80x | 18
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JESSICA KELLEN GONGALVES LOPES 47.607.3406 | 19 KATIA APARECIDA RASGA 9.685.028 70 VERA LUCIA DE SOUSA SANTOS 44.741.496-3 | 44
WAGNER YUKIHIRO YAMAMOTO 20497.722-8 | 20 LEANDRO BOWEN DE BARROS 40790.747-6 | 1 LEILIANE DA SILVA TERRANOVA 17.731.853-3 | 45
ROSANA DE ALMEIDA 18.062.541 21 FRANCISCO ARRUDA RAMALHO JUNIOR 47.629.024-7 | 72 MARIA JOSE DOMINGOS DA SILVA 30663.007-2 | 46
CAMILA RAFAELA TIMOTEQ DOS SANTOS | 48.748.355-8 | 47
ARLETE ANTUNES 16.250.350-7 | 22 ANDREIA VITORIANO RAY MARTINS 30.096518-7 | 73 JESSICA MARIANE APARECIDA DA SILVA 158977ex | a8
ANDREZA GIMENEZ ROSAS 28.794.859-6 23 IARA PEREIRA DE CARVALHO 25.980.090-9 74 MARILZA BATISTA AZEVEDO 25.568.435-6 49
MARLY DE CASTRO ASSUMPGAQ 28.267.485-8 | 24 VIVIANE ELISABETH CAMPOS CASSOLI 28.969.134-5 | 75 UELMA DA SILVA DOS SANTOS 47.589.933-7 50
MONICA DA SILVA POITENA 20.958.210-8 | 25 FERNANDO ALVES DA SILVA 35.690.649-8 | 76 TATIANA APAREGIDA DE ALMEIDA 33.927.474-8 | 51
CLAUDIA VALERIA DOS SANTOS MARTINS | 28.872.460-4 | 26 ROSANA ALEXANDRE TRINDADE 401888332 | 77 DARLENE DOS SANTOS LIMA 46.647.863X | 52
ELIEL DA SILVA DOS SANTOS 48.503-803-0 | 53
ERICA APARECIDA SANTOS 32.564.365-9 | 27 THAISSA DO CARMO RAMOS 48.923.047-4 | 78 SRUNA DE CAMARGO SANTOS 34 1568857 | 54
ANE KAROLINE MARTINS PATEKOSKI SENNE | 32.348.373-2 | 28 NEUSA MARIA DE ARAUJO DE OLIVEIRA 16.250.115-8 | 79 VIARINA PRADO ALVES SANTOS 85278620 | 55
TATIANE CRISTINA DE OLIVEIRA ALVES 24.682.280-6 | 29 SHEILA CRISTINA SANTOS DA COSTA 27.991.815X | 80 JESSICA DOS SANTOS 32.348.300-8 | 56
ISABEL CRISTINA GOMES DA SILVA 21.252.178-0 | 30 ADRIANA DE ALCANTARA SANTOS 35.905.744-5 | 81 INGRID FERNANDA FERREIRA DIAS 49.619.382X | 57
LUCIANA RAINHO ELIAS ATAIDE 252781016 | 31 JOSEFA MARIA DOS SANTOS SILVA 28.794.969.2 | 58
ADRIANA APARECIDA DE ALMEIDA 42111527-0 | 32 AREA: USF 0ASIS FLAVIA RAMOS DE FREITAS 48.749.492-1 | °9
VALDENIGE DA SILVA 36.807.7159 | 60
CELINA JORGE DA VEIGA 309922914 | 33 NOME RG CLAS. RENATA DE AGUIAR MATHIAS 28.969.208-8 | 61
JOSEANE ALBUQUERQUE ALVES 26.100.525-X 34 MONICA REJANE SILVA DE JESUS 24.777.480-7 ! ANGELICA MENEZES DOS SANTOS 47.621.510-9 62
NEIDE MARTINELI DE LIMA XAVIER 25.849.711-7 | 2
DAIANE CRISTINA MARTINS CARVALHO 41276.776-4 | 35 ER I DA SILVA SANTOS 3927579 3 MARCELA MESSIAS DOS SANTOS 46.658.747-8 | 63
ERIKA DA SILVA PROCOPIO 40.188.524-0 | 36 CLEONICE BELARMINO DA SILVA 41.239.338-4 4 MONICA SOUZA DA SILVA 35268.107X | 64
SANDRO FELIPPE MUNIZ JACOB 485771172 | 37 FERNANDO LUIZ FREIRE DOS SANTOS 20.464.027-1 5 ,
CLEONICE GARCIA DE ALMEIDA 10.960.107-5 38 CIRILO FERNANDES DOS SANTOS 24.268.763-5 6 AREA: USF SAVOY
MARIA EUGENIA DE OLIVEIRA B. LOPES 14954725 | 39 DULCE ALVES GONGALEZ 29.231498X | 7 NOME RG CLAS.
- BRUNA TAVARES SANTANA 41.238.872-8 8 DEBORA CARDOSO DA SILVA 30.096.533-3 1
JOSE ALEXANDRE DA SILVA 136235789 | 40 JACILVA GONGALVES DOS SANTOS 16.246309-1 | 9 CASSIANA DOS SANTOS MORAIS 30.799.948-3 | 2
GUSTAVO REED ROCHA 30.199.95%-4 | 41 ARLINDO SANTOS SILVA 241884111 | 10 ELAINE CRISTINA SILVA CANDIDO 20.056.341-5 | 3
FERNANDO BORGES MASSARENTE 17.515.908-7 42 VERA MAYSA DOS SANTOS 48.594.516-2 11 DAISY DA SILVA RUIZ 40.065.066-6 4
DANIELE APARECIDA DOS SANTOS 45.693.973 43 LUCIANA DOMINGOS DO ROSARIO 22.315.040 12 ROSANA ANDRADE MENEZES 13.742.484X | 5
GLAUCIA MORENO DE SIQUEIRA 107897124 | 44 ROSIMEIRE GUIMARAES DE SOUZA 30.289.564-4 | 13 GILMAR NERY JUNIOR 492046634 | 6
FLAVIA MARIA PALADINO SANCHES 13.613.900-0 | 45 xﬁkl“é'g: 2;!,'& Egssgég SO j;éggggzg 1: MARIA JANILENE DUARTE NETO 25.278.0334 | 7
ENICLEIDE SOUZA BISPO 50611.862-9 | 46 ELISABETH DA SILVA OLIVEIRA 25.187.193-9 | 16 :m:: E(LEET(,::\:\D;S\SD ZANTOS 2252?2222 2
CASSIA TATIANA DA SIVA 204303525 | 4 NISANGELA TEIXEIRA DA SILVA 41.239.562-9 | 17 EDIANE CRISTINA TOME DA SILVA 44.842.3376 | 10
CLAUDINICE ANTONIO DE MOURA 21.252.070-2 | 48 JOELMA LEONOR DOS SANTOS 30.488.869-2 | 18 10SE APARECIDO DOS SANTOS 18.600529 »
ANTONIO VITOR DA SILVA SOBRINHO 11.446.200-8 | 49 ELIZABETH GOMES DA SILVA 45.653973-6 | 19 GRACIANA BISPO DA SILVA 303481425 | 12
PAULA ALVES DE OLIVEIRA CRUZ 30.131259X | 50 ROBSON APAREGIDO DA SILVA 20.961.885-1 | 20 IARACY MARIA PEREIRA 27.991.862-8 | 13
NELSON LUIZ SANTANA 40.790.804-3 | 51 '\D/':\:%ENLS;LLZT\L\?:RD'NHA iggzgzggg 2; LEANDRO DA SILVA CALASANS 34.051.686-0 | 14
RENER SITTI 32.807.575-9 52 ROSELI XAVIER DAS CHAGAS 14729 2712 23 DANIELE FERREIRA CORDEIRO 41.074.668-X 15
ADRIANA CARREIRA DA COSTA 28921675-8 | 53 JOSEFA DE MELO SANTANA DOS SANTOS | 28.794.902-3 | 24 VERA LUCIA ALVES BASSANI 12.598.276-8 | 16
DESIREE EVELYN RIBEIRO DE MATOS 52791986 | 54 | | ELIENE MORERA SANTOS 20520502 | 25 | [ LANCIAREOIARODRIEUES VICENTIN | 10506347 | 17
RODRIGO DOS SANTOS SOUZA 289627539 | 55 DENISE FERREIRA CORDEIRO 47.598.233-2 | 26 JIVIAYE MOWA PERRETRA widbinl B
ADRIANA MARIANO TEQDORO PINTO 200089727 | 27 ALEXANDRE CELESTINO DO CARMO NETO | 46.934.848-3 | 19
NILEA MARINEIR DA SIVA 201813668 | 96 SANDRA REGINA DE OLIVEIRA 35.043.0354 | 28 ROSARIA GERALDA DA SILVA 14.954.893X | 20
NATALI BRAGA PEREIRA 43.617.2641 | &7 ROSILENE MACILINA GOMES 417094371 | 29 SUELLEN DA SILVA RECHE 40188.781-9 | 21
PEDRO PAULO AGUIAR 5.945.308 58 SUELI DA COSTA MENEZES 30.096.385-3 30 JESSICA CRISTINA PEDROSO 48.410.654-5 22
ALINE CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA 33.825.835-8 59 GLAUCIA APARECIDA CAMPQS 46.692.436-7 31 KARLOS MIGUEL C. ARANDA Y ARANDA 30.181.324-3 23
LUCIMAR DOMINGOS DA SILVA 14.320.633-3 60 IVONE FELEX DE MATOS 18.267.030-2 32 SANDRA DE ARAUJO GONGALVES 22.315.194 24
DALILA DOS SANTOS RIBEIRO 50788493 | 6l FRANCISLENE DE LIMA CORREA 27.969.0216 | 33 MURILLO SALES DE SOUZA 25794.458-8 | 25
LA CORDERD DEGG wrosex | 2 JULIANA FATIMA DA SILVA 28.794.986-2 | 34 DEBORA MARIA DA SILVA 47532.858-9 | 26
ALINE MARIA DA SILVA 475902038 | 35 ELSA LOPES DE ALMEIDA ALVES 12.445.136-6 | 27
VANESSA SOARES DOS SANTOS 417002994 | &3 IRINEU ADEMILSON MUNIZ DE LIMA 19.207.436-1 | 36 PAULO HENRIQUE MARCOLINO DA SILVA | 47.985558-4 | 28
DANIELA DE ARAUJO GONGALVES 27.991.920-7 64 MARIA VALDIRENE DE PONTES 23.464.760-7 37 LUCINEIA MONTEIRO BARBOSA 26.430.263-1 29
MARINES RIBEIRO SANTOS NUNES 33.433.159-6 65 JOSEFA MARIA DE MELO S. NASCIMENTO 28.794.901-1 38 JOSIANE DA SILVA 3.091.408-6 30
MARCELO SILVA PINTO 46.605.971-1 | 66 FRANCISCO SILVA SANTOS JUNIOR 21.214772:2 | 39 MARGARETE SIQUEIRA DOS SANTOS 42.300.482-7 | 31
LAV VENEZES 6133050 | & ALESSANDRA CORREIA VITORIO 48.155.669-2 | 40 MARIA GLAUCIA CAVALCANTE 4001467 | 32
VARINA ALVEIDA DOS SANTOS 25643520 | 68 ANISIO DE SOUSA SANTOS 41.3624821 | 41 CEILE NAPOLEAO DOS SANTOS BORGES 5500424 | 33
: MARIA MADALENA FRAZAQ DA SILVA ALVES | 27.493.468-1 | 42 CINTHIA BARBOSA FERREIRA 27 992110% | 34
FABIANA DA SILVA PROCOPIO 40.188.663-3 69 DAIANY CRISTINA DA SILVA 45.698.773-3 43
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HELENA RAMOS DE OLIVEIRA 112202469 | 35 LORRAYNE VIANA DE BARROS 48566.904-3 | 93 CARLOS VINICIUS DE OLIVEIRA MATOS 44.466.875-5 | 15
PATRICIA MADALENA DOS SANTOS 33.826.102-3 | 36 CHRISTIANE C. CAMPOS FRANCIELLI 46.608.648-9 | 94 JULIANA BONFIM 42.300.385-9 | 16
ELLEN GRISTINA DA CONCEICAQ SANTOS | 47.536.867-8 | 37 DENISE DE JESUS BATISTA 33.927.430X | 95 IOLETE PRATA 7.614.022-2 | 17
ROSECLEIDE MARIA DE LIMA 15.963.922-0 | 38 LUAN THIAGO CARVALHO DA SILVA 47.478.745X | 96 RENEE JAQUELINE DA CRUZ MIQUELE 44.032.750-7 | 18
NATALIA RODRIGUES DE LIMA SILVA 40.090.125-0 39 THAMIRES DE PAULA LEONIDAS CABECEIRA | 47.646.704-4 97 HELENA CALISSI GONGALVES 37.080.394-2 19
JESSICA DA SILVA PEDRO BARBOSA 45.116.158-0 40 LINDINALVA MATOS NERY DA ANUNCIAGAO | 27.162.559-4 98 IARA DOS SANTOS SOARES 26.430.741-0 20
RICARDO MENDES PEREIRA 14.868.816-0 4 DANIELI PEREIRA 41.276.832-X 99 ELOI TAMPOLSKI 44.735.657-4 21
TATIANE PEREIRA DE SOUZA 32.469.362-X | 42 ROSELI FERNANDES 15.952.065-4 | 100 PRISCILA RODRIGUES GIMENES 445573570 | 22
ANTONIO WILSON GONGALVES COUTO 3.269.630-9 43 DANIELA MARIA DOS SANTOS 30.131.429-9 | 101 SABRINA GONGALVES DA SILVA 49.319.706-0 | 23
GABRIEL ADANS LIMA SILVA 48.155.567-5 | 44 SHIRLEY MOTA SANTOS 49.077.341-2 | 102 DANIEL CORREIA JUNQUEIRA 258198199 | 24
MARIA LUCIA GOMES 16.246.317-0 | 45 ALINE PEREIRA DA SILVA 45.001.697-3 | 103 ANA MARIA DOS REIS DO CARMO 03.866.980-31 | 25
THAIS CRISTINA XAVIER DE LIMA 28.445.3390 | 46 EDIMILSON VICENTE ALVES DA SILVA 412953948 | 104 AMANDA DE QUEROZ JACQUES 244001042 | 26
NILON BERTE 18648617 | 47 SANDRA CLEIA GOMES MARINHO 10055398 | 105 JULIO CESAR GONGALVES MENDES 48.280.3435 | 27
THUANNI DE JESUS RODRIGUES 41295.268-3 | 48 CAMILA ARAUJO BARROSO 34350952-0 | 106 ANA PAULA DE MOURA IRENO 385.241.0711 | 28
DALVA MOREIRA 5.479.223 49 JULIANA TRIGO 30.096.285X | 107 LEANDRO DA SILVA RAMOS 472091463 | 29
MATILDE TOMASI DE MOURA 77340279 | 50 FRANCISCA TAVARES DE OLIVEIRA 127713839 | 108 CLAUDINO FERNANDES DOS SANTOS 15.990272-1 | 30
ANA LUCIA DE JESUS DOS REIS 16.956.055 | 51 VIVIANE DA SILVA FREITAS 35.042.995-9 | 109 RENAN PASTORE ARNONI 38.062.318-3 | 31
IARA MARIA PEREIRA 208377985 | 52 PATRICIA CARVALHO DO PASSO 27.991.802-1 | 110 ANA LILIAN DIAS NEVES 14.706.669 32
HILDA MARIA DA SILVA 451155877 | 53 KATIA REGINA PINTO COSTA 41.869.622-6 | 111 ANGELA MARIA LOPES DA SILVA 230315641 | 33
THIAGO GUIMARAES CORREA 21.757.797 54 CATARINA LUCIANO 46.074510-4 | 112 BIONDA DA SILVA MELO 331521568 | 34
THAIS DA CONCEIGAO ARRUDA 48.785.207-7 | 55 REJANE DE MENEZES 24546.564-9 | 113 WALDEMAR BATAGLINI JUNIOR 1.997.610-9 | 35
ANDREIA CARLA VAZ DA SILVA 28.300278-5 | 56 ESTEFANIA MARIA MUNIZ 207321146 | 114 IANE MARIA GONGALVES DOS SANTOS 28.928563X | 36
THIAGO FELIPE MIRANDA POLICARPIO 47.608.679-6 | 57 RUBIA NARA COSTA DOS SANTOS 47599.747-5 | 115 RENATO SALLES LEITE 47.303609-5 | 87
JESSICA LEITE DUARTE 476557835 | 58 FERNANDA DE CASSIA G. DOS SANTOS 442012135 | 116 DANIEL CAMARA FRANGA 92.791.985 3
ROSANGELA DE OLIVEIRA SANTOS 42.033.917-6 | 39
THAYNAN CRISTINA ABREU PEREIRA 46.394.7976 | 59 SHEILA NOVAIS FERREIRA 26.463.292-8 | 117 10SE PEREIRADO VALE - 050,668 0
DENISE FERNANDA DA SILVA 476166901 | 60 MARIA ANTONIA BARROSO DE CARVALHO | 20.009.0205 | 118 ENGRACIA GOMES DOS ST0S. VOLINA soisais | a
JULIANA CARLA DO ESPIRITO SANTO AGUIAR | 40.790.089-5 | 61 TATIANA VALERIA MARQUES DE OLIVEIRA | 30.811.806-6 | 119 J0A0 PAULD DE MORAIS CORREIA 9217998 | 22
MARIA APARECIDA DA PENHA SILVA 30.181.269X | 62 MARLY FERREIRA DE SOUZA 9.456.955 120 CIBELE LEAL DE SOUZA 301208 | 13
SHIRLEY BRAZ RODRIGUES 45503.113-7 | 63 ELISANGELA GONGALVES 30.181.579-3 | 121 SIVIONE MARIA PINTO 2171293 | 1
PRISCILA DA SILVA OLIVEIRA 419510065 | 64 BEATRIZ APARECIDA DE SOUZA OLIVEIRA | 48.567.485-3 | 122 LIDIANE FERREIRA CRUZ cs 1584162 | 25
ANDREA DE MELO GUERREIRO ANDRADE | 24.662.366-4 | 65 EURANICE JACINTHO FREITAS 16.417.779-6 | 123 T UCIANA DA SILVA 3318281 | 6
SUELEN APARECIDA NOBREGA 44582.785-3 | 66 FRANCINI CUSTODIO MENDES PINTO 46.409.471-9 | 124 VITOR SAULD VIEIRA DA ROGHA 28063717 | 17
CAMILLA DIAS MARTINS 481757843 | 67 VANDA ROLIM DE PONTES 15.540.764-8 | 125 MAYARA ASSUMPGAO DOS SANTOS 296029575 | 28
MARCIA LEONEL ANTHERO 230009323 | 68 GILMARA RODRIGUES SANDER 25.444.043-5 | 126 |AQUELINE CELESTING DO CARMO 23.894790X | 49
CATIA ANDRADE DOS SANTOS 29.935.795-8 69 ELIANE DA SILVA FREITAS 35.042.994-7 127 FABIANA SANTOS ANDRADE 42.037.252-0 50
IARA SILVA BUENO ROMERO 8.707.808-9 70 ANA PAULA DE SOUZA DOS SANTOS 28.921.315-0 128 ALINE FERREIRA DOS SANTOS 47.340.352-3 51
MICHELLE ALVES FONSECA 26.809.178-X 7 CRISTINA MEDEIROS DA SILVA 23.031.518-5 129 JURANDY SAMPAIO DE FREITAS 900.500.708.355-8 52
LUCIANE CALVO DA SILVA 26.247.378-1 72 DAIANE FEITOSA DOS SANTOS 41.362.460-2 130 MARILU APARECIDA DE PAULA MONTEIRO 33.825.824-3 53
LUCIANO SILVA DE SOUZA 29.009.069-6 73 GILMAR NERY 10.398.494-X 131 KARLA CAMILA DE NOBREGA 41.154.351-9 54
ELIANE CRISTINA CARVALHO DA SILVA 30.006.566-7 | 74 ODAIR DA SILVA LOPES 272147217 | 132 MARTA SIMOES DE MELO SILVA 48.745081-9 | 55
THALITA DE LIRA MARTOS 415396980 | 75 FABIANA VIEIRA 45.098.788-7 | 133 LINDOVALDO DE ALMEIDA MACHADO 598206 56
ALEXANDRA APARECIDA DE OLIVEIRA MENDES | 24.682.564-9 | 76 CARMELITA MARQUES DE SOUZA 15.955.807-4 | 134 ELEN APARECIDA CAMARGO PEREIRA COSTA | 47.670.996-9 | 57
ALEX PACHECO FURLAN 32.564.443-3 | 77 ] . GUIOMAR APARECIDA ASSIS 44.156.263-2 | 58
EMILENE APARECIDA RAFAEL 27.490.616-8 | 78 AREA: USF SUARAQ MARIA LADJA NASCIMENTO 456916957 | 59
ADINILZA ALVES PEREIRA 28.962.811-8 | 79 NOME RG CLAS. SILVIA MARIA 28.921.1660 | 60
REGINA APARECIDA DOS SANTOS 238315149 | 80 THAMIRIS SOUZA THOMAZ 49.429.964-2 | 1 JAQUELINE MENDES ROSA MARCELINO 46.322.921-6 | 61
NATALIA DE CARVALHO LOPES 49554507-7 | 81 JULIANA BALDUINO 41.276.880X | 2 REGIANE KELLI DA SILVA SOUSA 277455571 | 62
CELIA REGINA CANDIDA ROCHA 16418103 | 82 SIRLE| APARECIDA GONGALVES 17307158 | 3 VERONICA GOMES DA SILVA 19207724 | 63
SILVANIA A. RIBEIRO FONSECA BARBOSA | 20464.347-8 | 83 RICKY ETEROVIC 48.558.756-7 | 4 VERA LUCIA MENDES 17.469.760 | 64
PRISCILA MORENO SILVA 30.096.226-5 84 DANlELA APARECIDA DA SILVA 41.869.609-3 5 ADELE ERICA ALVES MONTANE 44.032.929-2 65
MARIA APARECIDA DA CONCEIGAQ SANTOS | 23.031.799-6 | 85 BARBARA SOARES RAMOS 29.231.559-4 6 CASSIANA APARECIDA PINTO MATIAS 34.535.278-6 | 66
ROSENILDA MARCOLIND 231139950 | 85 DAIANA ROCHA JACINTO 485581115 | 7 ANDREIA HONORATO DOS SANTOS 29120.7856 | 67
ADRIANA RICARDO DA SILVA COELHO 26.858.326-2 87 EDUARDO LEAL CHECHI 17.864.383-X 8 MARKUS DHORGENY PRESTES DE CAMPOS 46.074.757 68
ROSANA MARIA DE ARAUIO 23.832.056X |88 VICTORIA PEREIRA DE SOUZA 48749.307-2 | 9 FERNANDA OLIVEIRA MENDES FERNANDES | 32.469.639-5 | 69
X VALERIA DE SOUZA CRUZ 2.228518 10
LUCINEIA APARECIDA DA SILVA 27.991839-2 89 SERGIO DA SILVA 18.601.596-3 11 [tanhaém, 24 de agosto 2011.
ALESSANDRA LEMOS 289627564 | 90 CAMILA CRISTINA SEVERO DOS SANTOS | 46.453.266-8 | 12 Sergio Alexandre Menezes
SHEILA DOS SANTOS OLIVEIRA 44487.012X | 91 EDNEIA MARIA VICENTE SCHREINER 39.350.641-1 | 13 Presidente da Comissao
GILVANDETE MARIA DA SILVA 823484414 | 92 ERIKA APARECIDA DOS SANTOS 440326722 | 14
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Atos do Poder Executivo

LEI N° 3.712, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

“Dispde sobre a instalagdo e o funcionamento de es-
critorios virtuais no Municipio de Itanhaém, e dé outras
providéncias”.

JOAOQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A instalagdo e o funcionamento de escritdrios
virtuais, no ambito do Municipio de Itanhaém, fica
condicionada a observancia de exigéncias especificas
estabelecidas nesta lei, sem prejuizo daquelas previstas
na legislacao propria.

Art. 2° - Para os efeitos desta lei, considera-se:

| - escritdrio virtual — o estabelecimento destinado a pres-
tagao de servigos de suporte administrativo para pessoas
fisicas ou juridicas que mantenham domicilio ou estejam
sediadas em Itanhaém, oferecendo-lhes a infraestrutura
necessaria para o desenvolvimento de suas atividades;

Il - usuario — a pessoa fisica ou juridica que mantenha
domicilio no mesmo enderego do escritdrio virtual cujos
servigos utiliza.

Art. 3° - Os estabelecimentos definidos como escritorio
virtual, na forma do artigo 2°, I, desta lei, deverao:

| - possuir ao menos 2 (duas) salas executivas e 1 (uma)
sala de reunioes;

Il - oferecer estrutura para recepgao de pessoas, docu-
mentos, mensagens e encomendas, bem como Servigo
de atendimento telefonico;

Il - manter funcionamento de segunda a sexta-feira, das
8h as 18h, pelo menos;

IV - manter no local o original do alvard de localizagao e
funcionamento e a escrituragao fiscal relativa ao imposto
sobre servigos de qualquer natureza - ISS dos respectivos
usuarios, bem como copia do ato constitutivo e do CNPJ,
se pessoa juridica, para apresentagdo ao Fisco quando
solicitados;

V - comunicar a Prefeitura, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data de sua ocorréncia, qualquer alteragao
dos dados cadastrais do usudrio que possa influir na
arrecadacao de tributos ou no controle e fiscalizagéo dos
Servigos ou atividades.

Art. 4° - Os usuarios definidos no artigo 2°, Il, desta lei,
sdo obrigados a:

| - inscrever-se no Cadastro Mobiliario do Municipio;

Il - fornecer ao estabelecimento referido no artigo 29, I,
desta lei, o alvara de localizagdao e funcionamento e a
escrituracdo fiscal relativa ao imposto sobre servigos de
qualquer natureza - ISS, bem como cépia do ato consti-
tutivo e do CNPJ, se pessoa juridica, para a apresentagéo
ao Fisco quando solicitados;

Il - fornecer procuracdo ao estabelecimento referido no
artigo 29, |, desta lei, com poderes para receber, em nome
do usudrio, autos de infragao, citagoes, intimagoes e noti-
ficagoes, judiciais ou extrajudiciais, bem como quaisquer
outras comunicagoes feitas pelos Poderes Publicos.

Art. 5° - Os servigos prestados pelos escritorios virtuais
serdo enquadrados, para os devidos fins, no item 3.02
da Lista de Servicos contida na Tabela | integrante da Lei
Complementar n° 25, de 14 de dezembro de 1998, com
a redacdo conferida pela Lei Complementar n® 77, de 22
de setembro de 2006.

Art. 6° - O descumprimento de quaisquer obrigagoes pre-
vistas nos artigos 3° e 4° desta lei acarretara ao infrator a
aplicagao de multa de valor correspondente a 100 (cem)
Unidades Fiscais - UF.

§ 1°- Em caso de reincidéncia, a multa serd aplicada em
dobro e, a cada reincidéncia subsequente, aplicar-se-a
multa correspondente a reincidéncia anterior, acrescida
de 20% (vinte por cento) sobre o0 seu valor.

§ 2°- Considera-se reincidéncia, a nova infrago, violando
a mesma regra, cometida pelo mesmo infrator, dentro do
prazo de 3 (trés) anos da data da infracao anterior.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-

€agao.

[tanhaém, em 22 de agosto de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n° 6.964/2011.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 22 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

LEI N° 3.713, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

“Autoriza o Poder Executivo a remanejar da Secretaria de
Obras e Desenvolvimento Urbano para a Secretaria de Ser-
vigos e Urbanizagao os saldos das dotaces orgamentarias
que especifica, e da outras providéncias”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar
da Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano para
a Secretaria de Servigos e Urbanizagéo os saldos das
seguintes dotagOes do orgamento vigente:
15.451.0014.1041 - Extensdo de Rede de Energia
Elétrica

26.782.0014.1042 - Qbras de Infraestrutura e Melhora-
mento Vidrio

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder
a adequacao do Plano Plurianual do Municipio para o
quadriénio 2010/2013, aprovado pela Lei n® 3.603, de 3
de dezembro de 2009, e da Lei n® 3.652, de 5 de agosto
de 2010, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentérias
para o exercicio de 2011, incorporando as alteragoes
decorrentes desta lei.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

[tanhaém, em 22 de agosto de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n° 7.282/2011.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 22 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

LEI N° 3.714, DE 1° DE SETEMBRO DE 2011

“Autoriza o Poder Executivo a permutar imoveis de proprie-
dade municipal por outro, de propriedade particular, e da
outras providéncias”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a permutar,
sem torna ou reposicao de valores, imoveis de propriedade
municipal, avaliados, em maio de 2011, em R$ 725.770,38
(setecentos e vinte e cinco mil, setecentos e setenta reais e
trinta e oito centavos), por outro, de propriedade particular,
pertencente a Mitra Diocesana de Santos, avaliado, em
maio de 2011, em R$ 726.432,98 (setecentos e vinte
e seis mil, quatrocentos e trinta e dois reais e noventa e
oito centavos).

Art. 2° - Os imdveis referidos no artigo 1° assim se
descrevem:

| - imoveis de propriedade municipal:

a) uma area de terras situada no local denominado Laran-
jeiras, zona urbana, no Municipio de Itanhaém, objeto da
matricula n® 202.515 do Cartdrio de Registro de Iméveis
de Itanhaém, que tem inicio no ponto “0”, situado no
alinhamento da divisa do Sitio Fazendinha a uma distan-
cia de 14,55ms do alinhamento predial da Avenida Rui
Barbosa; deste ponto segue em linha reta com o azimute
de 148°17°32” numa distancia de 72,55ms, confrontan-
do com o Sitio Fazendinha até o ponto “1”; deste ponto
deflete a esquerda e segue em linha reta com o azimute
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de 261°17°24” numa distancia de 31,90ms, confrontando
com area remanescente até o ponto “2”; deste ponto
deflete a esquerda e segue em linha reta com o azimute
de 327°46’'51” na distancia de 72,19ms, confrontando
com o Sitio Laranjeiras até o ponto “3”; desse ponto de-
flete a esquerda e segue em linha reta com o azimute de
80°18’22" numa distancia de 32,36ms, confrontando com
area remanescente até o ponto “0”, inicial desta descricao,
encerrando a area de 2.363,65 ms;

b) uma area de terras situada no local denominado Laran-
jeiras, zona urbana, no Municipio de Itanhaém, objeto da
matricula n®209.567 do Cartdrio de Registro de Iméveis de
[tanhaém, que tem seu inicio no ponto “0” situado do lado
esquerdo, divisa com o Sitio Fazendinha, no alinhamento
predial de quem de frente da Avenida Condessa de Vimiei-
ros olha o imovel, e segue em uma linha reta com rumo de
31°42'28”"NW numa distancia de 61,70ms confrontando
com o Sitio Fazendinha até o ponto “1”; deste ponto deflete
adireita e segue em linha reta com o rumo de 81°17°24”NE
numa distancia de 31,90ms confrontando com remanes-
cente da area até o ponto “2”; deste ponto deflete a direita
e segue em linha reta com o rumo de 32°13’09”SE numa
distancia de 61,70ms confrontando com o Recanto das
Laranijeiras até o ponto “3”; deste ponto deflete a direita e
segue em linha reta com o rumo de 81°17°24”SW numa
distancia de 31,50ms confrontando com a Avenida Con-
dessa de Vimieiros até o ponto “0”, inicial desta descrigao,
encerrando a area de 1.800,25ms?;

c) o lote de terreno n® 07 da quadra 25-S, do Jardim
Suarao, no Municipio de Itanhaém, objeto da matricula n®
120.065 do Cartdrio de Registro de Imdveis de ltanhaém,
medindo 12,00ms de frente para a Avenida Cabugu, por
25,20ms da frente aos fundos de ambos os lados, tendo
nos fundos igual largura da frente, encerrando a area de
280,00ms2, confrontando do lado direito com o lote 08,
do lado esquerdo com o lote 06, e nos fundos com o
lote 09;

d) o lote de terreno n° 8, da quadra 25-S, do Jardim Suarao,
no Municipio de ltanhaém, objeto da matricula n® 120.066
do Cartorio de Registro de Iméveis de Itanhaém, medindo
14,87ms de frente para a Avenida Cabugu, por 25,20ms
da frente aos fundos de ambos os lados, tendo nos fundos
igual largura da frente, encerrando a area de 348,00ms?,
confrontando do lado direito com a Rua Santo Antonio, do
lado esquerdo com o lote 7 e no fundo com o lote 9;

Il -imével de propriedade da Mitra Diocesana de Santos: um
terreno situado na quadra 24, do loteamento denominado
Centro, no Municipio de Itanhaém, medindo 23,10m de
frente para a Praca Carlos Botelho, por 22,36m da frente
aos fundos, de um lado onde confronta com Adro do
Cruzeiro, confrontando de outro lado com a referida Praca
Carlos Botelho, onde mede da frente aos fundos 20,80m
e nos fundos onde confronta com a faixa da Estrada de
Ferro Sorocabana, paralela a linha férrea, mede 33,80m,
encerrando a area de 646,60m?, sobre o qual foi edificado
um prédio residencial com area construida de 336,97mz2.
Art. 3° - 0 imovel a ser recebido em permuta pela Munici-
palidade de Itanhaém sera incorporado a classe dos bens
publicos de uso comum do povo.

Art. 4° - As despesas com a execugao desta lei correrao
por conta das dotages orgamentarias proprias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
[tanhaém, em 1° de setembro de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 227/2011.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 1° de setembro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracdo

DECRETO N° 2.934, DE 22 DE AGOSTO DE 2011
“Define atribuicoes dos cargos publicos de provimento
efetivo que especifica”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,

DE 23 DE AGOSTO A 6 DE SETEMBRO DE 2011

no uso das atribuicoes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - As atribuigoes dos cargos puablicos de provimento
efetivo adiante especificados, criados pela Lei Complemen-
tar n® 122, de 17 de agosto de 2011, ficam definidas na
seguinte conformidade:

| - Técnico de Enfermagem Condutor de Motocicleta:
além das atribuigdes proprias do cargo de Técnico de
Enfermagem, cabera ainda ao profissional Técnico de
Enfermagem Condutor de Motocicleta desempenhar as se-
guintes atribuigdes: assistir ao Enfermeiro no planejamento,
programacao, orientaco e supervisao das atividades de
assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisao
direta ou a distancia do profissional Enfermeiro, dando
inicio s manobras de suporte basico de vida nos eventos
tempo-dependentes ou em eventos em locais de reconhe-
cido dificil acesso a veiculos de urgéncia (ambulancias) em
razao de caracteristicas geograficas, condigoes da malha
vidria, etc, bem como em outras situagoes de agravo a
salde da populacao nas quais, a critério do médico regu-
lador, possa haver beneficio no emprego de motocicleta,
viabilizando o inicio de manobras de suporte basico de vida;
participar de programas de treinamento e aprimoramento
profissional especialmente em urgéncias/emergéncias;
realizar manobras de extragdo manual de vitimas; usar 0s
equipamentos de seguranga e seguir as normas de circu-
lagdo, de acordo com a legislago de transito em vigor;
manter comunicagao radiofonica/telefonica com a Central
de Regulacao Médica e seguir suas orientagoes; executar
outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao;

Il - Orientador Socioeducativo: cuidar de criangas e/ou
adolescentes em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade
social, zelando pelo bem-estar, sadde, alimentagao, higiene
pessoal, educacdo, cultura, recreacao e lazer; acompanhar
e supervisionar as atividades de vida didria (higienizagao,
educacao, lazer, etc) das criangas e/ou adolescentes,
buscando a efetivagao de agoes educativas concernentes
a essas atividades; controlar horarios das atividades didrias
das criangas e/ou adolescentes; ajudar nas atividades didrias
(banho, necessidades fisiologicas), sempre que necessario;
estar atento as ag0es das criangas e/ou adolescentes; zelar
e orientar as criangas e/ou adolescentes pelo uso adequado
dos materiais em geral e dos recursos utilizados nas ativida-
des desenvolvidas no Nucleo de Educacao Integral; orientar
as criangas e/ou adolescentes a manter o ambiente orga-
nizado e limpo; organizar o ambiente, propiciando espago
fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de
cada crianga e/ou adolescente; auxiliar na organizagao e re-
alizacao de atividades recreativas e esportivas; acompanhar
as criangas e/ou adolescentes em audiéncias, atendimento
médico/hospitalar, atividades sociais autorizadas, entre
outras; controlar o estoque de materiais e outros bens
relacionados com o seu trabalho, comunicando ao superior
imediato a necessidade de reposigao, quando for o caso;
executar outras atividades correlatas, determinadas pelo
superior imediato.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

[tanhaém, em 22 de agosto de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 22 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

DECRETO N° 2.935, DE 22 DE AGOSTO DE 2011
“Nomeia os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher - CMDM”.

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém, no
uso das atribuigoes que a lei Ihe confere, em especial 0 artigo
3°, caput, da Lei n® 3.613, de 25 de fevereiro de 2010,
DECRETA:
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Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Mulher - CMDM, na condigao de
representantes do Poder Publico Municipal e da sociedade
civil organizada, em conformidade com o disposto no
artigo 3° da Lei n® 3.613, de 25 de fevereiro de 2010, 0s
seguintes membros:

Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Munici-
pal para Assuntos da Pessoa Portadora de Deficiéncia, na
condicao de representantes do Poder Publico e da

| - representantes do Poder Publico Municipal:

a) Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes:

titular - Vera Helena Simoes Dias

suplente - Yara Maria Alves Assungao;

b) Secretaria de Saude:

titular - Elenita Moreira de Oliveira

suplente - Elaine Teixeira Alves dos Santos;

c) Secretaria de Habitagdo e Desenvolvimento Social:
titular - Rosa Maria Nogy

suplente - Maribel da Silva Rosendo Zilles;

d) Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente:

titular - Andréia Geraldo Saleme

suplente - Rosana Filippini Bifulco Oliveira;

Il - representantes da sociedade civil organizada:

a) Ordem dos Advogados do Brasil - 832 Subsecao de
[tanhaém:

titular - Dra. Maristela Aparecida Steil Basan

suplente - Dra. Rosimar Aimeida de Souza Lopes;

b) Grupo Conviver da 32 Idade de Itanhaém:

titular - Lucia Logullo Marques de Souza

suplente - Magali Tondelli de Oliveira;

¢) Associacao Pro-Festa do Divino de Itanhaém:

titular - Elizabeth Cury Bechir Watanabe

suplente - lara Maria Rozendo;

d) Rotary Club de Itanhaém:

titular - Maria do Carmo Trovatti de Castro

suplente - Gilda Viana Alves.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

[tanhaém, em 22 de agosto de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 22 de agosto de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 11/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico Edital
n°. 01/2007, para posse ao cargo de TELEFONISTA.

Nome Classificagao
FABIANA LODIS COBO 14

s candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no horario
das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do
prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos
dias 12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresen-
tagdo dos documentos discriminados no item 2 do Edital
001/2007 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 12/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico
Edital n°. 02/2010, para posse ao cargo de Motorista de
Transporte Escolar.

Nome Classificacao
FELIPE SERAFIM MARTINS SILVA 9

Roletim Oficial

ADOLFOQ DA SILVA VASQUES 10
FERNANDO INACIO BUTSEV 11
EDUARDO DOS SANTOS SIMOES 12

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTEGE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no horério das
09:00 4&s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogéavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 14.5 do Edital
002/2010 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 26/2011

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ita-
nhaém convoca os candidatos remanescentes do
Concurso Publico n® 01/2008, na funcao de Professor
de Educagao Basica Ill (PEB Ill) — disciplina Inglés,
a comparecerem dia 25/08/2011 (quinta-feira) para
atribuicao de aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Fungao N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB Il 10 aulas candidatos
Inglés aprovados a partir
do namero 16

ocal: Centro Municipal Tecnol6gico de Educagao, Cuftura
e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.
Horario: 9 horas
0Os candidatos deverao comparecer munidos do documento
de identidade (RG) e do comprovante de habilitagdo
profissional (original e copia), além dos documentos rela-
cionados abaixo para apresentagao junto ao Departamento
de Recursos Humanos:
* 2 fotos 3x4
* Carteira Profissional (Copia foto e verso)
* RG (Copia)
* CPF (Copia)
* Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
* Titulo Eleitoral (Copia)
* 2 (ltimos comprovantes de votagdo (Copia)
* Certificado Militar (Copia)
* Certiddo de Casamento (Cépia)
* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)
* Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)
* Certiddo de Vacinacao até 5 anos de idade — Filhos (Cdpia)
» Comprovante de Residéncia (Copia)
2 FOTOS 3X4
 Comprovante de Escolaridade (Cdpia)
* Conta SANTANDER (Cépia do extrato)
* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)
* Declaragéo de Bens
[tanhaém, em 23 de agosto de 2011.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 27/2011

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém
convoca o0s candidatos remanescentes do Concurso PU-
blico n® 01/2008, nas fungdes de Professor de Educagdo
Basica | (PEB I), Professor de Educacao Bésica Il (PEB II)
e Professor de Educacéo Basica Il (PEB Ill) — disciplina
Inglés, a comparecerem dia 01/09/2011 (quinta-feira) para
atribuicao de aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Fungao N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB | 2 classes candidatos

aprovados a partir
do numero 579

PEB Il 2 classes candidatos
aprovados a partir
do namero 235
PEB Il 10 aulas candidatos
Inglés aprovados a partir
do ndmero 16
ocal: Centro Municipal Tecnologico de Educacao, Cultura

e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas

0Os candidatos deverao comparecer munidos do documento
de identidade (RG) e do comprovante de habilitagdo
profissional (original e copia), além dos documentos rela-
cionados abaixo para apresentagao junto ao Departamento
de Recursos Humanos:

» 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Copia)

* Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 (ltimos comprovantes de votagdo (Copia)

« Certificado Militar (Copia)

* Certiddo de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)
* Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

* Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

» Comprovante de Residéncia (Copia)

2 FOTOS 3X4

» Comprovante de Escolaridade (Copia)

* Conta SANTANDER (Cdpia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)

* Declaragdo de Bens

[tanhaém, em 29 de agosto de 2011.

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 231/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Escriturario I.

Nome Classificacao
JOSE CARLOS DE SOUZA 98

s candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 ¢ 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos descriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 232/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar de
Enfermagem.

Nome Classificagao
THAYS CRISTINA FLORES SIMOES 189
ROSANA APARECIDA NASCIMENTO 190
ELISANGELA ALCELMO RIBEIRO 191
LUCIANA MARQUES DOS SANTOS 192

s candidatos deverdo comparecer no Deparfamento de

Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital

001/2009 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.233/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Secretario
de escola.

Nome Classificacao
IURI SILVA GUERREIRO 82
CAMILA DA FONSECA PATUCCI 83

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 4&s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrério perderdo o direito a nomeacao.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.234/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Ajudante geral.

Nome Classificagao
DANILO AUGUSTQ ALVES DA SILVA 173
JEANE DE JESUS GOMES 174
KATIA APARECIDA GONGALVES 175
SERGIO MOREIRA DA SILVA 176

s candidatos deverdao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto & nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 235/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Enfermeiro.

Nome Classificacao
FERNANDO NOVAES BARROS 85
s candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTEGE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horério das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogéavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 236/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital



E Raletim Oficial

n°. 01/2009, para posse ao cargo de Cirurgido Dentista.

Nome Classificagao
CLAUDINEI VASQUES LOPES 21
MARCOS WANG 22
FERNANDO H. DANTAS DA SILVA 23

s candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 237/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Recepcionista.

Nome Classificagao
MARIA RITA DE ARAUJO SANTOS 141

s candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAQ Ne. 238/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Vigia.

Nome Classificacao
LUIZ CARLOS LOPES DOS SANTOS 92

s candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horério das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto & nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 239/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico de
Laboratorio.

Nome Classificagao
FABIANA C. MARQUES DE OLIVEIRA 20
KAMILLA BARROSO VITOR 21

s candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
01/09/2011 e 02/09/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 240/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Servente.

Nome Classificacao

MARIA DILMA VIEIRA DA SILVA 101

MARIA A. FERREIRA CORDEIRO 102

s candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no horario das
09:00 4s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 241/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°.
01/2009, para posse ao cargo de Agente Social Escolar.

Nome Classificacao
JOSE ARIMATEIA DE LACERDA MOGO 21
AMANDA CHRISTINA MALACRIDA 22

s candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 4s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto € nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentacdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 242/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Psicdlogo.

Nome Classificacao

NEI VINICIUS H. RODRIGUES MIRANDA 54

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 4s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogéavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderéo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 243/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar Escolar.

Nome Classificacao
ELEXSANDRA ROSEOQ DE LARA 183
ROBERTA MARIA P MALIZIA DA SILVA 184

ANO 8 - N2 182 - DE 23 DE AGOSTO A 6 DE SETEMBRO DE 2011

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 ¢ 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 244/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

Nome Classificagao
LEILA A. DE SOUSA DOMINGUES 39

s candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 245/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Assistente Social.

Nome Classificagao
VALDIVINA FRANCISCA DE JESUS 27

s candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 4s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto & nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 246/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Soldador.

Nome Classificagao
CARLOS R. ROQUE MOREIRA 6

Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 247/2011 )
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE

ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Procurador Juridico.

Nome Classificacao
BRUNO PIETRACATELLI BARBOSA 4

Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto & nos dias
12/09/2011 e 13/09/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrario perderao o direito a nomeagao.
[tanhaém, 01 de setembro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 09/2011

Atribuigao

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n® 02/2011, na fungéo de Professor de Educagéo
Basica lll (PEB Ill) — disciplina de Matematica, a compa-
recerem dia 25/08/2011 (quinta-feira) para atribuicdo de
aulas, por tempo determinado, conforme cronograma
abaixo:

Fungao N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB Il 45 aulas candidatos
Matematica aprovados a partir
do numero 26

ocal: Centro Municipal Tecnologico de Educacéo, Cultura
e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 — Centro.
Horario: 9 horas.
0Os candidatos deverao comparecer munidos do documento de
identidade (RG) e do comprovante de habilitagdo profissional
(original e copia), além dos documentos relacionados abaixo para
apresentagao junto ao Departamento de Recursos Humanos:
o 2 fotos 3x4
« Carteira Profissional (Copia foto e verso)
* RG (Copia)
 CPF (Copia)
* Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
« Titulo Eleitoral (Cépia)
« 2 (ltimos comprovantes de votacao (Capia)
« Certificado Militar (Copia)
« Certidao de Casamento (Copia)
* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP - BB)
« Certiddo de Nascimento — Filhos (Copia)
« Certiddo de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos (Copia)
« Comprovante de Residéncia (Copia)
» Comprovante de Escolaridade (Copia)
 Conta SANTANDER (Cépia do extrato)
« Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)
« Declaragao de Bens
[tanhaém, em 23 de agosto de 2011.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 09/2011

Atribuigdo - Educador de Creche

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de ltanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n®03/2011, na fungéo de Educador de Creche a com-
parecerem dia 25/08/2011 (quinta-feira) para atribuicao,
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Fungao N° de classes/ Candidatos
aulas

Educador de 2 vagas candidatos

Creche aprovados do

namero 153 até o
nimero 165
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Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 — Centro.
Horario: 9 horas.

0s candidatos deverdo comparecer munidos do documento
de identidade (RG) e do comprovante de habilitacao
profissional (original e copia), além dos documentos rela-
cionados abaixo para apresentacdo junto ao Departamento
de Recursos Humanos:

« 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Copia)

* Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

« Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 (ltimos comprovantes de votagdo (Copia)

« Certificado Militar (Copia)

« Certiddo de Casamento (Copia)

 Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
-BB)

« Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

* Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos
(Cdpia)

» Comprovante de Residéncia (Copia)

» Comprovante de Escolaridade (Copia)

* Conta SANTANDER (Cdpia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)

* Declaragdo de Bens

[tanhaém, em 23 de agosto de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 10/2011

Atribuig@o - Educador de Creche

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de ltanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n®03/2011, na fungao de Educador de Creche acom-
parecerem dia 01/09/2011 (quinta-feira) para atribuicao,
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcgao N° de classes/ Candidatos
aulas
Educador de 1 vaga candidatos
Creche aprovados do
namero 164 até o

namero 175

ocal: Centro Municipal Tecnolégico de Educagdo, Cultura

e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 — Centro.
Horario: 9 horas.

0Os candidatos deverao comparecer munidos do documento
de identidade (RG) e do comprovante de habilitagcao
profissional (original e cpia), além dos documentos rela-
cionados abaixo para apresentagao junto ao Departamento
de Recursos Humanos:

« 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Copia)

* Regularizagdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 tltimos comprovantes de votagao (Copia)

» Certificado Militar (Copia)

* Certiddo de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)
« Certiddo de Nascimento — Filhos (Copia)

« Certidao de Vacinagao até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

» Comprovante de Residéncia (Copia)

» Comprovante de Escolaridade (Copia)

« Conta SANTANDER (Cdpia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)

« Declaragdo de Bens

[tanhaém, em 29 de agosto de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 16/2011

Atribuigao

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n® 06/2010, na funcéo de Professor de Educagéo
Basica lll — disciplina de Geografia, a comparecerem dia
01/09/2011 (quinta-feira) para atribuicdo, por tempo
determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcéo N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB Il 20 aulas candidatos
Geografia aprovados a partir
do nimero 20

ocal: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura
e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, numero 1.131 — Centro.
Horario: 9 horas.
0Os candidatos deverao comparecer munidos do documento
de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e copia), além dos documentos rela-
cionados abaixo para apresentagao junto ao Departamento
de Recursos Humanos:
« 2 fotos 3x4
» Carteira Profissional (Cépia foto e verso)
* RG (Copia)
* CPF (Copia)
* Regularizagéo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
* Titulo Eleitoral (Copia)
* 2 ultimos comprovantes de votagdo (Copia)
» Certificado Militar (Copia)
* Certidao de Casamento (Copia)
* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
-BB)
* Certidao de Nascimento — Filhos (Cdpia)
* Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)
 Comprovante de Residéncia (Copia)
2 FOTOS 3X4
» Comprovante de Escolaridade (Copia)
* Conta SANTANDER (Cépia do extrato)
* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)
* Declaragao de Bens
[tanhaém, em 29 de agosto de 2011.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

REFERENTE AO EDITAL DE CONVOCAGAO n° 09/2011
Atribuigdo de aulas

A Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes informa
que, ao contrario do que foi divulgado através do Edital n°
09/2011, nao haverd atribuicdo de aulas para a funcao de
Professor de Educagao Bésica lll (PEB Ill) — Disciplina de
Matematica no proximo dia 25/08/2011.

Informa ainda que torna-se sem efeito o Edital n® 09/2011
publicado no dia 23/08/2011.

[tanhaém, em 24 de agosto de 2011.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE NOTIFICAGAO 009/2011.

A Diretora do Departamento de Sadde tendo constatado
que, até a presente data, a pessoa abaixo relacionada,
proprietario de imovel localizado neste Municipio, néo
foi localizado em seu domicilio tributario constante do
Cadastro Imobiliario Oficial, expede este Edital de Notifi-
cagao, para cientifica-las, na forma da lei, da obrigagao
constituida no IV Inciso, Paragrafo Unico, do Artigo 358° do
Decreto Estadual n°12. 342, de 27 de setembro de 1978,
Lei Municipal n°3364, de 1° de novembro de 2.007, Artigo
23° da Lei Municipal n°1. 755 de 03 de julho de 1.991,
estabelecendo que devera manter o respectivo imével em
condigoes higiénicas a fim de nao criar condigoes para

Raletim Oficinl El

a proliferacdo do mosquito transmissor do dengue no
prazo de 10 dias.

0BS: considerando-se efetivada esta notificagao apos 05
(cinco) dias da publicagao.

0 nao cumprimento da presente notificagao ensejara a
imposicdo das penalidades previstas no Artigo 568° do
referido Decreto Estadual.

1 - Antonia de Oliveira, responsavel pelo imdvel situado a
Rua Rita Prado da Silva N°210, Bairro: Jd. Oasis, Itanhaém,
Inscricdo Municipal n°. 026.005.008.0000.134025, foi
autuado através do Auto de Notificagao Serie A N°13042,
Auto de Infragao n°1429, Auto de Imposicéo de Penalidades
n°162, por manter locais com acumulo de agua, conforme
constatado no processo administrativo n® 4792/1/2010.
2 —Severino Vicente da Silva, responsavel pelo imovel situ-
ado a Rua Jodo Antonio N°569, Bairro: Jd. Oasis, ltanhaém,
Inscrigao Municipal n°. 026.010.009.0000.134173, foi au-
tuado através do Auto de Notificagao Serie AN°12378, por
manter caixa d “agua sem cobertura, conforme constatado
no processo administrativo n® 458/1/2011.

3 — Rubens Egidio dos Santos, responsavel pelo
imovel situado a Rua José Batista Duarte N°779,
Bairro: Jd. Qasis, Itanhaém, Inscrigdo Municipal n°.
026.014.013.0002.134283, foi autuado através do Auto de
Notificagéo Serie AN°12212, Auto de Infragao n°1442, por
manter caixa d’agua sem cobertura, conforme constatado
no processo administrativo n°3292/1/2010.

4 — Danuta Szuster Wagman, responsavel pelo imdvel
situado a Rua Antonio Mendes Junior S/n°, Bair-
ro: Vila Balnedria, Itanhaém, Inscrigdo Municipal n°.
102.000.071.0002.001474, foi autuado através do Auto
de Notificagdo Serie A N°13647, Auto de Infragao n°1756,
por manter piscina sem limpeza e tratamento adequa-
do, conforme constatado no processo administrativo
n°8311/1/2010.

5— Sandra Navarro Malfedo, responsavel pelo imovel situ-
ado a Av. Camboriu N°1251, Bairro: Cibratel II, ltanhaém,
Inscricdo Municipal n°. 138.172.012.0000.123368, foi
autuado através do Auto de Notificagao Serie A N°12389,
Auto de Infragdo n°1761, por manter piscina sem limpeza
e tratamento adequado, conforme constatado no processo
administrativo n°843/1/2011.

6 — Raul Cury, responsavel pelo imdvel situado a Av. Europa
S/n° quadra 031 e Lote 026, Bairro: Santa Julia, ltanhaém,
Inscricao Municipal n° 135.031.026.0000.101964, foi
autuado através do Auto de Notificacdo Serie A N°12232,
Auto de Infragao n°1684, Auto de Imposicao de Penalidades
n°906, por manter piscina sem limpeza e tratamento ade-
quado, conforme constatado no processo administrativo
n°4767/1/2010.

7 — Fujiko Guskuma Hanashiro, responsavel pelo imo-
vel situado a Rua Zenaide Meira Mayr N°326, Bairro:
Balnedrio Califérnia, Itanhaém, Inscricdo Municipal n°.
082.007.012.0000.009200, foi autuado através do Auto de
Notificagéo Serie AN°13816, Auto de Infrago n°459, Auto
de Imposicao de Penalidades n°905, por manter piscina
sem limpeza e tratamento adequado, conforme constatado
no processo administrativo n°9454/1/2010.

[tanhaém, 22 de agosto de 2011.

Claudio de Oliveira Camargo

Diretor Depto. Vigilancia a Saude”

Atenciosamente,

Claudio de Oliveira Camargo

Dir. Depto. de Vigilancia a Satde

DECRETO N° 2.930, DE 11 DE AGOSTO DE 2011
“Nomeia os membros do Conselho Municipal de Acom-
panhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo
e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB”.

Retificacao do Boletim Oficial do Municipio n® 181, de 9 a
23 de agosto de 2011

A pag. 8, 0 art. 2°, leia-se como segue € ndo como
constou:

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publica-
¢do, produzindo efeitos a partir de 12 de agosto de 2011.

EDITAL DE RETIFICAGAO n° 03/2011 referente ao EDITAL
DE CONVOCAGAO n° 27/2011 para Atribuic&o nas fungdes
de Professor de Educagdo Basica | (PEB I) e Professor de
Educacao Basica Il (PEB II) e Professor de Educagéo Basica
Il (PEB Ill) - disciplina Inglés

Onde se lé:
Funcao N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB Il 2 classes candidatos
aprovados a partir
do nimero 235
eia-se:
Fungao N° de classes/ Candidatos
aulas
PEB Il 4 classes candidatos
aprovados a partir
do numero 235

ermanecem inalterados os demais itens do Edital de
Convocagao n° 27/2011.
[tanhaém, em 30 de agosto de 2011.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 03/2011

0 DR. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, presidente da Co-
missdo do Processo Seletivo, torna publico a retificacao da
pontuagao obtida pela candidata , como se vé a lista abaixo:
1- AREA: USF SAVOY

NOME RG CPF AREA | NOTA
IARAMARIA | 22.837.798-5 | 97.972.318-50 | SAVOY | 65
PEREIRA

- Permanecem inalterados os demais itens e disposigoes
do Edital.
[tanhaém, 24 de agosto de 2011.
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
PRESIDENTE DA COMISSAQ

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 04/2011

0 DR. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, presidente da
Comissao do Processo Seletivo, torna publico a retificacao
do Edital de Convocagao para a realizagdo do Curso de
Introducdo e Formagao Inicial e Continuada para o cargo de
Agente Comunitério de Satde Edital do Processo Seletivo
n°005/2011, conforme estabelece a seguir:

1- Retificacao:

1.1 0ndeselé:

AREA: USF SUARAO

NOME RG CPF AREA | NOTA
FABIO | 32.128.640-6 | 22192536860 | SUARAO | 80
ALFINI

ela-se:

AREA: USF LOTY

NOME RG CPF AREA | NOTA
FABIO | 32.128.640-6 | 22192536860 | SUARAO | 80
ALFINI

- Permanecem inalterados os demais itens e disposicoes
do Edital.

[tanhaém, 24 de agosto de 2011.

SERGIO ALEXANDRE MENEZES

PRESIDENTE DA COMISSAQ

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 05/2011

0 DR. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, presidente da Co-
missao do Processo Seletivo, torna publico a retificagao
do Edital de Convocagao para a realizacao do Curso de
Introducao e Formagao Inicial e Continuada para o cargo
de Agente Comunitario de Saude Edital do Processo
Seletivo n® 005/2011, conforme estabelece a seguir:

1- Retificagéo

AREA: USF GAIVOTA

Ondeselé:
NOME RG CPF AREA | NOTA
ARYANNE | 44.177.556-1 | 363.052.188-62 | GANOTA | 15
SANTOS
BERNADINO
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Leia-se: TATIANE PEREIRA DE 32.469.362-X 42
NOME RG CPF AREA | NOTA SOUZA
ARYANNE 44.177.556-1 | 36305218862 | GAVOTA | 70 ANTONIO WILSON 3.969.630-9 43
SANTOS GONGALVES COUTO
BERNADINO
- Permanecem inalterados os demais itens e disposigoes GABRIEL ADANS 48.155.567-5 44
do Edital. LIMA SILVA
[tanhaém, 01 de setembro de 2011. MARIA LUCIA GOMES 16.246.317-0 45
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
PRESIDENTE DA COMISSAQ gla-se:
AREA: USF SAVOY
EDITAL DE RETIFICAGAO N° 06/2011 NOME RG CLAS.
0 DR. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, presidente da
Comissao do Processo Seletivo, torna pablico a reti- ég&%ﬁ'&gfﬁm 3.269.630-9 29
ficag@o da classificagdo obtida pela candidata , como
se vé a lista abaixo: LUCINEIA MONTEIRO 26.430.263-1 30
1- AREA: USF GAIVOTA BARBOSA
Onde se Ié: JOSIANE DA SILVA 3.091.408-6 31
NOME RG CLAS. MARGARETE SIQUEI- 42.300.482-7 32
DANIELA DA SILVA 23.831.911-8 28 RA DOS SANTOS
PADILHA MARIA GLAUCIA 24.400.146-7 33
MARTA REGINA 21.305.949 30 CAVALCANTE
PALLADINO CEILE NAPOLE- 5.590.424 34
ela-se: A0 DOS SANTOS
NOME RG CLAS. BORGES
DANIELA DA SILVA 23.831.911-8 28 CINTHIA BARBOSA 27.992.110-X 35
PADILHA FERREIRA
SONIA APARECIDA 12.777.689 29 HELENA RAMOS DE 11.220.246-9 36
PEREIRA OLIVEIRA
MARTA REGINA 21.305.949 30 PATRICIA MADALENA |  33.826.102-3 37
PALLADINO DOS SANTOS
2- Permanecem inalterados os demais itens e disposicdes
do Edital. ELLEN CRISTINA DA 47.536.867-8 38
ltanhaém, 02 de setembro de 2011. CONCEIGAQ SANTOS
SERGIO ALEXANDRE MENEZES ROSECLEIDE MARIA 15.963.922-0 39
PRESIDENTE DA COMISSAQ DE LIMA
_ NATALIA RODRIGUES 40.090.125-0 40
EDITAL DE RETIFICAGAO N° 07/2011 DE LIMA SILVA
0 DR. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, presidente da
Comissao do Processo Seletivo, torna pablico a retifica- ;E%%Ig/—gi\):;(l);\g—\ 45.116.158-0 H
¢ao da classificacao obtida pelo candidato, como se vé
a lista abaixo: RICARDO MENDES 14.868.816-0 42
1- AREA: USF SAVOY PEREIRA
Onde se Ié: TATIANE PEREIRA DE 32.469.362-X 43
NOME RG CLAS. SOUZA
LUCINEIA MONTEIRO |  26.430.263-1 | 29 GABRIEL ADANS 48.155.567-5 | 44
BARBOSA LIMA SILVA
- Permanecem inalterados os demais itens e disposicoes
MARGARETE SIQUEIRA 42.300.482-7 31 do Edital.
DOS SANTOS [tanhaém, 02 de setembro de 2011.
MARIA GLAUCIA 24.400.146-7 32 SERGIO ALEXANDRE MENEZES
CAVALCANTE PRESIDENTE DA COMISSAQ
CEILE NAPOLEAO DOS 5.590.424 33
SANTOS BORGES
CINTHIA BARBOSA 27.992.110X 34 Contrato de Financiamento e Repasse n°. 0295.645-10/2011
FERREIRA celebrado em 19 de agosto de 2011, entre a Caixa Econémica
HELENA RAMOS DE 11.220.246-9 35 Federal e o Municipio de Itanhaém/SP, destinado a compra de
OLIVEIRA maquinas e equipamentos para intervengoes em vias publicas,
rodovias e estradas no ambito do Programa PROVIAS, no valor
PATRICIA MADALENA 33.826.102-3 36 de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), a ser provido com
DOS SANTOS recursos oriundos do BNDES através da linha BNDES FINA-
ELLEN CRISTINA DA 47.536.867-8 37 ME, nas condicoes estabelecidas no PROVIAS, observadas
CONCEIGAQ SANTOS as condigoes estabelecidas no Contrato, tendo por objetivo
ROSECLEIDE MARIA 15.963.922-0 38 a aquisicdo de 01 Motoniveladora, 01 P& Carregadeira, 02
DE LIMA Retroescavadeiras, 10 Caminhdes Basculantes, 01 Caminhao
Carga Seca e 01 Caminhao tipo Munk., sendo obrigagao do
NATALIA RODRIGUES 40.090.125-0 39 Municipio aportar contrapartida no valor de R$ 70.600,00
DE LIMA SILVA (setenta mil e seiscentos reais).
JESSICA DA SILVA 45.116.158-0 40
PEDRO BARBOSA PROCESSO N° 5283/2007
RICARDO MENDES 14.868.816-0 M Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
PEREIRA Contratado: Joverte Bredariol

Objeto: Locagéo de imovel destinado a instalagdo do Laboratorio
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de Analises Clinicas, situado a Rua Expedicionario Poitena n°
190, Centro, neste municipio.

Valor Global do Contrato: R$ 11.827,56 (onze mil oitocentos e
vinte e sete reais e cinquenta e seis centavos).

Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 09/08/2011

Ficam ratificadas demais clausulas e condigdes estipuladas no
contrato original nao especificadas por este Termo Aditivo.
JOAQ NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE

PROCESS0 N°2417/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Nelson Zito

Objeto: Locagdo de imovel destinado a instalagdo da Creche
Municipal, situada a Rua Prof® Augusto Ribeiro de Carvalho n°
3484, Suarao Antiga, Neste Municipio.

Valor Global do Contrato: R$13.964,76 ( treze mil novecentos e
sessenta e quatro reais e setenta e seis centavos).

Prazo: 12 (doze)meses iniciando em 28/07/11

Ficam ratificadas demais clausulas e condigdes estipuladas no
contrato original ndo especificadas por este Termo Aditivo.
JOAO NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE

PROCESSO N° 2860/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratada: Assunta Dal Alba Fornaciari

Objeto: Locagao de imovel destinado a instalagao de aimoxarifado
e deposito da Secretaria de Administragéo, sito a Rua Vereador
Joviano Salles n® 220, quadra s/n° lote 125P, Praia do Sonho
neste Municipio.

Valor Global do Contrato: R$ 22.997,04 (vinte e dois mil nove-
centos e noventa e sete reais e quatro centavos).

Prazo: 12(doze) meses iniciando em 27/07/2011.

Ficam ratificadas demais clausulas e condigdes estipuladas no
Contrato Original nao especificadas por este Termo Aditivo.
JOAO NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE

PROCESSO DE LOCAGAO N° 4370/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Igor Cruz Barrionuevo

Objeto: Locacdo de imovel destinado a instalagéo das Delegacias
de Entorpecentes-DISE,Delegacia de Investigacoes Gerais - DIG,
2° Distrito Policial, sito a Rua Pedro Américo n® 800 no Jardim
Santa Tereza neste Municipio.

Valor Global do Contrato: R$ 38.376,00 (trinta e oito mil trezentos
e setenta e seis reais).

Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 05/08/11.

JOAO NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE
Conselho Municipal dos Direitos da

m Crianca ¢ do Adolescente de Itanhasm

—..:..,7_;‘--'- Lei Federal 8® 806990, criagido Lel Munkdpal n® 1.714%0
Reorgantagio Lel Munielpal n* 3.35298

RESOLUGAO N° 005/2011

CMDCA DE 01 de Setembro de 2011

Dispoe sobre aprovagdo e publicagdo do Edital de Selegao
Piblica 001/2011

EDITAL DE SELEGAOQ PUBLICA 001/2011

Dispde sobre o envio de propostas de projetos para aporte finan-
ceiros ao Fundo da Inféncia e dos Adolescentes (FIA) em 2011.
Acdes Sociais da Petrobras.0 CMDCA de Itanhaém torna publico
para as organizagdes governamentais e as ndo governamentais
devidamente registradas no CMDCA de Itanhaém, a comunica-
cdo institucional/AAR/RSS n° 01822/2011 da PETROBRAS, para
apresentagdo de projetos, para aporte financeiro ao Fundo da
Infancia e do Adolescente (FIA) em 2011.

Art.1° Fica autorizada a apresentacao de projetos, com 0s
critérios previstos no Plano de Agao do CMDCA de Itanhaém,
resolugao n°137 de 21 de Janeiro de 2010 do CONANDA-
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente e
demais critérios previstos na Comunicagéo Institucional/AAR/
RSS n® 01822/2011 da PETROBRAS.

Art.2 Para envio & PETROBRAS, o CMDCA ird indicar até trés
(03) projetos aprovados e chancelados pelo conselho na forma

de Art. 9°, inciso IV, V e VI, e Art. 13°, da Resolugao n°137,
de 21 de Janeiro de 2010 do CONANDA- Conselho Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, além de observar
0s pontos abaixo:

Art. 3° - As propostas dos projetos devem estar alinhadas
com o Plano de Acdo CMDCA, e as linhas de acdo definidas
na resolugao n°137 de 21 de Janeiro de 2010 CONANDA-
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente
quais sejam:

1- Desenvolvimento de Programas e servigos complementares
ou inovadores, por tempo determinado, nao excedendo a trés
(03) anos, da politica de promogao, protecdo,defesa e atendi-
mento dos direitos da crianga e do adolescente;

2- Programa e projetos de pesquisa, de estudos, elaboragao
de diagnosticos, sistema de informag0es, monitoramento e
avaliagdo das politicas publicas de promogdo, protecao defesa
e atendimentos dos direitos da crianca e do adolescente;

3- Programas e projetos de capacitagao e formagao profissional
continuada os operadores do Sistema de garantia dos Direitos
da Crianca e do Adolescente;

4- Desenvolvimento de programas e projetos de comunicagao,
campanhas educativas, publicagoes, divulgacao das agoes
de promogdo, protegdo, defesa e atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente;

5- Acdes de fortalecimento do sistema de garantia dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente, com énfase na mobilizagao
social e na articulacdo para a defesa dos direitos da crianca
e do adolescente.

Art. 4° - Os projetos devem ser elaborados na formatagéo do
roteiro para apresentagao de projetos, do cronograma fisico
financeiro e do Cronograma de Atividades indicados pela Petro-
bras, prevendo prazo de realizagao de 10 (dez) meses;

Art.5 - A Comunicagdo Institucional/AAR/RSS n°01822/2011
da PETROBRAS e todos 0s anexos e critérios de selegdo da
PETROBRAS e demais documentos indicados neste edital
para elaboragdo do projeto estardo disponibilizados a partir
desta publicagdo na sala do Cecami, sito a Av. Harry Forsell,
1505- Jd. Sabauna de segunda a sexta-feira, das 8:00 as 12:00
e das 13:00 as 17:00.

Art.6°- Os projetos devem ser encaminhados para o CMDCA
entre os dias 05 a 30 de Setembro de 2011, devendo ser
entregue na Rua Harry Forsell, 1505- Jd. Sabaina na sala
do Cecami de segunda a sexta-feira das 8:00 as 12:00 e das
13:00 as 17:00.

§1° Os projetos serdo analisados por uma Comissao entre 0s
dias 03 a 07 de Outubro de 2011.

Art.7°- Os documentos solicitados no inciso IX da Comunicagao
Institucional/AAR/RSS n°01822/2011 da PETROBRAS deverao ser
entregues para envio a PETROBRAS, imediatamente apds a delibera-
¢ao do CMDCA que escolherd os projetos que serao enviados.
Art.8°- A apresentagdo do projeto, plano de trabalho e docu-
mentagao exigida implicard na ciéncia e concordéncia com
todos os termos da Comunicagdo Institucional/AAR/RSS
n°01822/2011 da PETROBRAS e demais exigéncias e critérios
do CMDCA/ Itanhaém.

Art.9° - O Plano de Trabalho devera conter: local de execugéo,
previamente identificado (comodato, alugado, préprio, cedido
ou compartilhado).

Art.10° - A entidade devera comprovar sede através de documen-
tagdo: contrato de aluguel, comodato, escritura entre outros.
Art. 11° Apresentando os documentos solicitados sobre o
espaco fisico, 0s projetos poderdo ser executados em local
diferente da sede.

Art. 12° - Todo local de execugao deverd ter a indicagao do
projeto e da PETROBRAS, em caso de descentralizagao do
mesmo, todos 0s nucleos de atuagao deverao ser identifica-
dos da mesma forma com numeragao. (Exemplo: 3 lugares
-nicleo 1,2, 3).

Parégrafo Unico- Os projetos serao analisados de acordo com
0 edital da Petrobras por comissao de analise de projetos,
composta por conselheiros e técnicos preferencialmente
indicados pelo MP e Vara da Infancia e Juventude, que nao
tenham vinculo algum com a apresentagdo dos mesmos,
seja sociedade Civil ou Poder Pablico e referendado e
aprovado pelo colegiado, para posterior encaminhamento
a Petrobras.

§1° 0 CMDCA solicitard ao Poder Publico a liberagao de uma
sala adequada com sigilo profissional e toda a infra-estrutura
para a avaliacdo dos projetos.

[tanhaém, 01 de Setembro de 2011.

Damido Avelino da Silva

Presidente interino do CMDCA
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ODONTOLOGIA — Mais de 17 mil criangas participarao das acoes, que irao

As amostras sao coletadas todo més e enviadas ao Instituto

Adolfo Lutz, em Sao Paulo

Proagua garante
qualidade da agua da Cidade

=0 Proagua tem 0 ObletIVO de proteger a saude da populagao

=S —a—————

A Secretaria Municipal de
Saude, por meio do Departamento
de Vigilancia a Saude, cuida da
qualidade de um dos bens mais
preciosos da populagdo: a agua.
Este cuidado é proporcionado
desde 1987 pelo Programa de Vi-
gilancia da Qualidade da Agua para
Consumo Humano (Proagua), da
Secretaria de Estado da Saude.

0 Proagua tem o objetivo de
proteger a saude e garantir a po-
tabilidade da agua destinada ao
consumo humano. Todo més,
fiscais da Vigilancia a Saude
realizam a coleta de agua de 19
pontos de grande movimenta-
¢ao no Municipio, que incluem
escolas, creches, hospital e
unidades de saude.

As amostras sao enviadas ao

o -

Instituto Adolfo Lutz, em Sao Pau-
lo, que as analisa e certifica se a
agua coletada esta de acordo com
0 exigido para consumo. Sao ana-
lisados os seguintes pontos: odor,
cor, turbidez, fluoreto, coliformes
totais e pesquisa de Escherichia
Coli (bactérias originarias do
intestino humano); baseados na
Portaria MS 518/2004, do Minis-
tério da Saude.

De acordo com o diretor do
Departamento de Vigilancia a
Saude, Claudio Camargo, a Pre-
feitura entra em contato com a
Sabesp caso algum ponto nao
esteja em conformidade com o
exigido. “Mandamos um oficio
a Sabesp questionando para que
seja realizada uma nova coleta e
seja investigado”.

CONFIRA A LISTA DE PONTOS DE COLETA DO PROAGUA

m Centro de Treinamento Pré Profis-
sionalizante de Itanhaém (CETPI)
m Creche Carlos Mayer, vinculada a
E.M. Ana Candida Ebling de Oliveira
m Creche Luz da Vida

m Creche Mario Tsuyoshi

Ginoza, vinculada a

E.M. Olga Lopes de Mendonga

m Creche Sao José Il

m Creche Tia Pombinha

m E.M. Bernardino de Souza Pereira
m E.E. Dagoberto Nogueira

da Fonseca

v oo
!r‘_ % e f-') 41.#’

m E.M. Dalva Dati Ruivo

m E.M. Diva do Carmo Alves de Lima
m E.M. Ignéz Martins

m E.M. Maria Conceigao da Luz
m E.M. Maria da Penha Sanches
m E.M. Nildemar de Souza Oliveira
m E.M. Pedrina Pompeu Bastos

m E.M. Shirley Mariano Estriga

m Hospital Regional de ltanhaém
m Unidade de Saude da Familia
do Gaivota

m Unidade de Saude da Familia
do Grandesp

se estender até o més de outubro. Todas receberao escovas e creme dental

Programa de Saude Bucal
tera acdes preventivas nas
escolas e creches municipais

A Secretaria Municipal de
Saude, por meio do Programa
de Acoes Coletivas em Saude
Bucal, esta fazendo diversas
acoes preventivas em todas as
escolas e creches do Munici-
pio. As criangas terao disponi-
veis exames clinicos (triagem),
orientacao educativa por meio
de palestras, escovagao e
aplicagao de fluor.

Mais de 17 mil criangas
participarao das agoes, que
irao se estender até o més de
outubro. A equipe do Progra-

0 indice de caries n Municipio diminuiu muito

ma, composta por dentista,
auxiliar de saude bucal e agen-
tes comunitarios, ira distribuir
escovas e creme dental.

0 coordenador de satde bu-
cal, Dr. Mauricio Rangel Torres,

ressalta a importancia de agoes
como esta para os alunos. “Além
da prevencao de céries e doen-
gas gengivais, como a gengivite,
também atendemos as criangas
que ja estao com estes proble-

mas. Depois da implantagao do
projeto, ha mais de 10 anos, 0
indice de caries no Municipio
diminuiu muito, ja atendendo ao
recomendado pela Organizagao
Mundial de Saude (OMS)”.

0 PROGRAMA

A diminuicao no indice de caries na Cidade
se deve as iniciativas do Programa de Saude
Bucal, que vao desde orientagtes educativas
até a fiscalizacao da qualidade da agua oferecida
para consumo.

0 programa possui parceria com a Secretaria
de Estado da Saude, que realiza a coleta de agua
em pontos de grande movimentagao no Munici-
pio. Além disso, verifica a taxa de fluoreto na
agua de abastecimento publico e outros itens
como odor, cor, turbidez, coliformes totais e pes-
quisa de Escherichia Coli (bactérias originarias
do intestino humano). Todos os dados }
coletados nas escolas sdo
enviados ao Programa
de Salde Bucal.

0 Governo
também tem
investido na
moderniza-

¢ao do atendimento da rede municipal. Atual-
mente, a rede basica conta com 12 consultorios,
munidos de novos equipamentos odontoldgicos
e aparelhos de raios-X. Até o final do ano, mais
quatro consultorios serao inaugurados nas unida-
des do Programa Saude da Familia. Ainda serao
implantadas mais trés equipes de Saude Bucal.
As unidades contempladas serdao Grandesp,
Belas Artes e Oasis.

CEO - A Secretaria de Satde também espera
a liberacdo de verba do Ministério de Saude
para a instalagao do Centro de Especialidades
Odontologicas (CEO) em Itanhaém. No local,
serao oferecidos a populagéo 0s servigos de
diagnostico bucal, com énfase no diagnostico e
deteccao de cancer de boca; periodontia espe-
cializada; cirurgia menor oral dos tecidos moles
e duros; endodontia e atendimento a pessoas
portadoras de necessidades especiais.



Criacao de bufalos e agricultura
ajudam no crescimentoidass
economiagdelivanhacin

Quem pensa que Itanhaém é somente uma cidade
litoranea esta totalmente enganado. A Cidade tem muitos
atrativos além dos 26 quildbmetros de praias, pois a agri-
cultura também esta presente no Municipio. Ha diversas
plantagoes de produtos variados em toda a area rural da
Cidade, além da criagao de bufalos.

A caminho da Microbacia do Rio Branco, onde esta con-
centrada a maior parte da agricultura, é possivel se deparar
com pés de banana e palmito, mas também ha o plantio de
maracuja, batata-doce, chuchu, berinjela, tomate-cereja,
além da horticultura, como alface e couve.

De acordo com Odil Cocozza Vasquez Junior, res-
ponsavel pelo Departamento Municipal de Agricultura e
Pesca, a agricultura mais presente em [tanhaém € a do
palmito pupunha e banana. A Prefeitura incentiva muito
esta area. “Nos buscamos na agricultura uma visao de
mercado para que ela seja sustentavel, ”.

Odil Junior se refere a Feira da Agricultura Familiar,
que acontece todos 0s sabados no estacionamento do
Paco Municipal, na qual os agricultores familiares vendem
0 que produzem.

No caso do palmito pupunha, ele explica que o plantio

foi uma alternativa a produgéo do jugara, pois este so

pode ser extraido de sete em sete anos. “Ele hoje tira o
espaco do jucara. O Departamento fez uma pesquisa e
concluiu que 95% dos restaurantes de comida por quilo
do Municipio so trabalham com o pupunha, porque ele é
mais barato, além de contribuir com 0 meio ambiente”.

Um dos agricultores desta area € Maximino Gongalves
Jesus, que reside ha 42 anos em Itanhaém. Ele comecgou
ha quatro anos, apos varias outras tentativas de plantio de
outros produtos. Hoje trabalha com mais quatro pessoas
da familia e tem uma area de 4,6 hectares. A plantagao
fornece 10 mil quilos do produto por ano.

Sobre a distribuicao, ele explica que vende na Feira
do Agricultor e para a Prefeitura, através do Programa
de Aquisicao de Alimentos (PAA), uma parceria entre
a Prefeitura e o Ministério de Desenvolvimento Social
e Combate a Fome. No programa, o agricultor familiar
recebe pelos produtos vendidos, 0s quais sao distribui-
dos para familias que estao em situagao de insegurancga
alimentar, e entidades assistenciais, através do Banco de
Alimentos existente no Municipio. Os produtos também
sao utilizados na merenda escolar.

A criacao de bafalos também esta
presente em Itanhaém. O engenheiro
agronomo Odil Vasquez, criador des-

presidente da Associagao dos Produ-
tores Rurais de ltanhaém, a ajuda da
Prefeitura nos ultimos anos contribuiu

de 1971, atualmente tem 100 animais
que produzem leite, matéria-prima
para a producao de queijos mussarela
de bufala e ricota. “E um animal que
se adapta muito bem ao clima da
regiao”, explica.

De acordo com Vasquez, que tem
13 funcionarios o auxiliando desde a
administracao da fazenda até a pre-
paracao dos derivados, por més sdo
fabricados aproximadamente 1.000
kg de queijo, que sao vendidos para
0s supermercados do Municipio e

- também para a populagao que com-
- pra diretamente de sua produgao.

Para o criador, que também &

bastante para o crescimento da area
agricola na Cidade. “O Governo Mu-
nicipal deu uma oportunidade para a
agricultura aparecer. Como Itanhaém
é uma cidade litoranea, antes nao
havia este espaco, nao pensavam
que a area rural também poderia ser
aproveitada”.

Vasquez diz ainda que a ajuda
também vem do Governo Federal. A
associagao ja recebeu varios maqui-
narios. O mais recente foi a entrega,
em janeiro deste ano, de uma retro-
escavadeira.

Quanto a vida na Zona Rural, 0
criador diz que nao ha local melhor
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Producao comprova o

potencial da Cidade para

agricultura, que esta

concentrada na Microbacia

do Rio Branco

para se viver. “Moro em Santos, mas
s0 vou para |a aos finais de semana.
Fico aqui de segunda a sexta-feira. E
uma qualidade de vida bem diferen-
ciada, sem buzinas de carros ou sons
da cidade, além de termos seguranca.
Morar aqui é um paraiso”, enfatiza.

Para o prefeito Joao Carlos Fors-
sell, a agricultura em [tanhaém mostra
que o investimento da Prefeitura e a
parceria com o Governo Federal es-
tao dando resultados. “Hoje a nossa
merenda escolar inclui itens que sao
produzidos aqui mesmo no Municipio.
ISso ja é uma prova de que incentiva-
mos e ajudamos a producao rural. Ea
Feira aos sabados serve para auxiliar
ainda mais na renda das familias dos
agricultores”.



