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=l SERVICOS PUBLICOS

UFM 2011: RS 2,32 » UFM 2012: RS 2,42

SAUDE

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
(Central de Agendamento) ................ccooevrvrvvnennen. Tel.: 3426-2074 / 3427-2870

ATENDIMENTO 24 HORAS

Tel.: 3426-4644 / 3426-4545
HOSPITAL E MATERNIDAD Tel.: 3421-1900
CENTRO DE REABILITAGAD............ccoooviiiiiiicceeceeeeeen Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS E PR
Suarao: .. 3426-1577

Oasis:...... .- 3427-7533

SAVOY: ..o Tel.: 3426-1798

Jd. Mosteiro - Cescrim :.........cccoovvveeeeveeeeeeeee, Tel.: 3426-3197

GUAPIFANGA: ........o.oeveeieee Tel.: 3426-5807

Gaivota: .- 3429-1410

Coronel: .......... : 3427-5524

Belas Artes : 3426-1402

Loty . 3424-3279
CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA ........ JRR Tel: 3427-4096 / 3426-3350
SAMU - SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA..................... Tel.: 192

SEGURANCA
BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE .........oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees Tel.: 3427-4769
BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA .........ccoovviveeeeeeeeeeeeeee Tel.: 3425-5226
DEFESACIVIL ........oooeieeee e Tel.: 199 ou 3427-8352
DELEGACIA SECCIONAL............coooiiiciciicccccceeeee, Tel.: 3422-6061
1° DELEGACIADE POLICIA.............ccooooiiiie, Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIADE POLICIA...........co.oooeiciciciccceeeeee, Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIADE POLICIA............ooooiiicccceee, Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRANSITO...........ccoooooiiiiiiicicccccsce, Tel.: 3422-2438
29° BATALHAO PM ... Tel.: 3427-1414
GUARDA CIVIL MUNICIPAL ............ccoocviiiiiienes Tels.: 199 / 3425-3800/3649
POLICIAMILITAR ..o Tel.: 190
POLICIA RODOVIARIA - DER ...........ccooooiiiiciciicccceeeeee, Tel.: 3422-5859
POLICIA MILITAR AMBIENTAL...........cocveveeeeeeeeeeeceeee e Tel.: 3422-3765
SERVIGOS PUBLICOS
BIBLIOTECA MUNICIPAL POETA PAULO BONFIM.......................... Tel.: 3426-1477
CAMARA MUNICIPAL ...........cccovoevirceeeece Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455
INCRA ... n s sns s Tel.: 3421-1600 RAMAL 271
CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE ....... Tel. : 3426-3501
CEMITERIO MUNICIPAL ..........oovoeieeeeeeeeceeeeeeeeceee e Tel.: 3427-7805
CENTRO DE PESQUISAS ............coeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 3427-6704
CMTECE ...........cooeee e Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR ..........coooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Tel.: 3426-3500
Aos finais de semana e feriados.................... Tel.: 199
GAIVOIA:......cccrieceece e Tel: 3429-2903

SADAUNA:................ooovvveeeeeeeeeeeeee e Tel: 3427-2771
SUAIAD: ... Tel: 3427-3286
DESIS: ......oovvooovoeeceoeeeeec s s Tel: 3427-7660
DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES) ..............ccooomrrvvvvrirrnrririnnns Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE..................cccoovvvvvveirrrrrrrrrenns Tel.: 3427-5068
PAT ..o Tel.: 3427-6216
PROCON............ooommovveeoereeeeeeceeee e Tel.: 3421-1804
INSS - ARRECADAGAO E BENEFICIOS...............cccooovrvvvvrrirrrrrrrnenes Tel.: 3422-6063
JUIZADO DE MENORES ..............oooooerrrerrccesnennrinnns Tel.: 3422-1215/ ramal 214
PAAS (POSTO DE ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL)
(T4 ] c: Tel: 3429-2903
SAbAUNA: ..ot Tel: 3427-2771

OUVIDORIAS

Atendimento: de segunda a sexta-feira, 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes:.............. Tel. 3426-9795
Secretaria de Sadde: ...........ccooeeeeeeerereecrcrereeeeerenes Tel. 3421-4418

0 mutirao de limpeza neste ano ja percorreu 64 bairros em 13 regioes da Cidade

Mutirao de limpeza realiza
servicos no Guapiranga

Entre os dias 26 e 28, o pro-
grama Mutirdo nos Bairros rea-
lizou no Guapiranga a limpeza e
diversos servigos na regiao. 0
projeto liderado pelo prefeito Jodo
Carlos Forssell ficou concentrado
no bairro com o objetivo de solu-
cionar os problemas mais urgen-
tes apontados pela populagéo.

“0 periodo chuvoso na regiao
esta se aproximando, por isso
vamos ampliar os trabalhos de

limpeza emtoda a Cidade. Vamos  Mas de 60 bairros foram beneficiados com a agao do mutirao
realizar os servigos solicitados s e o - .
pela populagao e trabalhar visan- No caso do Guapiranga, os  no populoso nucleo habitacional.

do diminuir o impacto das chuvas ~ servigos envolveram ainda a O programa Mutirdo ja percorreu
em nosso Municipio”, destaca 0 manutencao de pintura de solo e  este ano 64 bairros em 13 regioes

prefeito Jodo Carlos Forssell. limpeza de varias vias e terrenos  da Cidade.
lw-\i-ir*tfl T e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey
T e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey
Av. Washington Luiz, 75 - Centro - Cep. 11.740-000 « Tel. (13) 3421-1600 - www.itanhaem.sp.gov.br
JOAO CARLOS FORSSELL e MIDIAS SOCIAIS N\
Prefeito Municipal
RUY SANTOS www.facebook.com/governomunicipaldeitanhaem
Vice-prefeito
Boletim Oficial do Municipio
Criado pela Lei n® 3.039, de 12/11/2003
www.twitter.com/pref_itanhaem
Produgao:
Secretaria de Governo
Departamento de Comunicagao Social
jornalismo@itanhaem.sp.gov.br
www.flickr.com/governomunicipaldeitanhaem

Jornalista responsavel
Silvio Lousada (MTb 24.000)
Impresséo: (i1 Tube www.youtube.com/governomunicipal
Gréfica e Editora Diario do Litoral
Tiragem Gor ‘.8|C+ Prefeitura de ltanhaém
5 mil exemplares \_ J

\_ %
Regional América < Diretor: Apolo Regional Gaivota  Diretor: Normélio Antonio Lors (Alemao)
End.: Avenida Gentil Perez...................... Tel. 3422-1229 End.:Rua Flacides Ferreira, 75............... Tel. 3429-4004
Regional Belas Artes ¢ Diretor: Carlinhos Regional Suarao ° Diretor: Reginaldo
End.: Rua Oscar Pereira, s/n°................. Tel. 3422-6066 End.: R. Padre Teodoro Ratishone, 4833... Tel. 3427-7636
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0 evento é voltado a membros
do poder publico, conselho
tutelar, entidades, ONGs e
sociedade civil

IX Conferéncia
Municipal dos
Direitos da
Crianca e do
Adolescente
sera dia 8 de
novembro

No proximo dia 8 de no-
vembro, das 9h as 16h30,
0 Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Ado-
lescente (CMDCA) promovera
a IX Conferéncia Municipal. O
evento sera realizado na Es-
cola Municipal Noémia Salles
Padovan, localizada na Rua
Emidio Pereira de Castro, s/n°,
no Bairro Guapiranga.

Poderao participar do encon-
tro membros do poder publico,
conselho de direitos, conselho
tutelar, sociedade civil, entida-
des, organizag0es nao-gover-
namentais (ONG) e associagoes
voltadas a defesa e a garantia
dos direitos do publico alvo.

As palestras abordardo os
seguintes temas: Programacao
dos Direitos de Criangas e Ado-
lescentes; Protecdo e Defesa
dos Direitos; Protagonismo e
Participacao de Criancas e
Adolescentes; Controle Social
da Efetivacao dos Direitos e
Gestdo da Politica Nacional dos
Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes.

A VII Conferéncia é uma re-
alizacéo do Governo Municipal,
por meio da Secretaria de Assis-
téncia e Desenvolvimento Social
e do CMDCA, e do Conselho
Estadual dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CONDECA).

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - 0 estudante que participara como Deputado Estadual conhecera o
Poder Legislativo e o cotidiano da Casa de Leis, suas fungdes

Aluno da ETEC de Itanhaém é selecionado
para o Parlamento Jovem Paulista 2011

A Escola Técnica Estadual
(ETEC) de Itanhaém teve seu
trabalho escolhido no Parlamen-
to Jovem Paulista 2011, com o
projeto de Lei elaborado pelo
aluno Edinan Silvano Angelo,
do 1° ano do Ensino Médio. O
estudante participara como De-
putado Estadual de uma sessao
plenaria, no dia 4 de novembro
a partir das 9 horas, no Palacio
Nove de Julho, em Séo Paulo.

0 aluno ocupara a cadeira
legislativa do Plenario Jusceli-
no Kubitschek durante um dia,
e aproveitara para conhecer o
Poder Legislativo, o cotidiano
da Casa de Leis, fungoes e
atividades dentro do principio
legislativo, além de apresentar e
defender suas propostas.

[tanhaém teve o projeto ven-
cedor no Partido da Educacao,
que propoe a inclusdo a Educa-
¢ao Financeira no curriculo es-
colar das Instituioes Publicas e
Privadas de Ensino Fundamental
Il e Médio. A obrigatoriedade na
grade fara com que 0s alunos
compreendam as finangas, de-
senvolvam conceitos de como
usar o dinheiro e aprendam a
fazer orgcamentos e analises
sobre 0 consumo demasiado.

Para elaborar o projeto, o0
aluno Edinan Silvano Angelo e

Para o jovem
estreante na
Assembleia, 0
ensino de educacao
financeira pode
beneficiar todas as
familias

a professora Adriana Araujo da
Silva realizaram uma série de
atividades, incluindo pesquisas,
levantamento retirados do Servigo
de Protecao ao Crédito (SPC), e
leitura de projetos anteriores.

“Este trabalho é um dos mais
gratificantes que realizei. Estimular
0s alunos a se envolverem na
criacdo de projetos de lei, fez com
aorganizagao deste procedimento
fosse mais aperfeicoado desde a
13vez em 2009. Convidei todos 0s
alunos do Ensino Médio a partici-
parem das oficinas que preparei
e houve adesao, o que me deixou
muito feliz”, relata Adriana.

Ela ainda conclui: “Discus-
soes, debates sobre os temas
despertaram nestes alunos nao so
a vontade de criar e organizar um

projeto de Lei para uma selegao,
mas de contribuir com a socie-
dade em varias situagoes”.

A selecao dos projetos foi
feita com base nas propos-
tas, divididas em 12 partidos
que integram o Parlamento
Jovem: agricultura, cultura,
defesa do consumidor, direi-
tos humanos, educacgao, em-
prego, esportes, habitacao,
juventude, natureza, saude e
seguranca publica.

“Estou nervoso e ansioso
para esse grande dia. Essa Lei
seria importante para a Cidade,
porque as aulas ajudariam as
pessoas aprenderem a admi-
nistrar o dinheiro desde cedo”,
confessa o0 aluno Edinan Silvano
Angelo.

0 Parlamento Jovem Paulista é um projeto
da Assembléia Legislativa de Sao Paulo, de
acordo com o Programa da Cidadania, cria-
do em 1999, a fim de promover a insergao,
elucidacao e convivéncia com o meio poli-
tico de jovens estudantes. No encontro, 0s
deputados estaduais cedem 0s seus lugares
para jovens estudantes, da rede publica e
privada. Os deputados jovens sao empossa-
dos, dirigem todos os trabalhos da sessao

PROJETO

e apresentam propostas para melhorar as
condigoes de vida da sociedade.

A sessao é transmitida pela TV As-
sembléia e os projetos sdo publicados
no Diario Oficial do Poder Legislativo. A
mesa dirigente dos trabalhos é eleita pe-
los proprios deputados jovens a partir da
apresentacdo de trés chapas, cada uma
constituida de Presidente, Vice-Presidente,
19 ¢ 2° Secretarios.

Confira o projeto de Lei do
aluno para o Parlamento
Jovem Paulista:

Artigo 1° - Fica estabelecida
no Ensino Fundamental Il e Ensino
Médio a disciplina Educacao Finan-
ceira no curriculo escolar de todas
as Instituigoes Publicas e Privadas
do Estado de Séo Paulo.

Artigo 2° - As aulas de
Educacao Financeira deverao de-
senvolver conceitos de como usar
0 dinheiro, como poupa-lo, como
programar orgamentos e andlises
sobre o consumo demasiado.

Paragrafo Gnico — As aulas
de Educacao Financeira deverdao
proporcionar a comunidade escolar
um suporte de organizacao, desen-
volvendo uma cultura financeira e
planejamento or¢amentario.

Artigo 3° - As escolas de-
verdo contar com profissionais
especializados nesse conteudo,
incluindo professores da escola
ou estagiarios de Universidades
que tenham a drea de formagao
em finangas, para assim facilitar o
entendimento dos alunos.

Artigo 4° - As aulas de Edu-
cacdo Financeira ocorrerdo como
no minimo uma hora/aula semanal,
sendo obrigatoria a participagéo
dos alunos.

Artigo 5° - 0 programa
devera conter:

| - atividades em que haja a
participagao dos pais;

Il - palestras com pessoas
capacitadas;

Il - debates;

IV - oficinas de exposigao;

V - estudo de caso.

Paragrafo tnico — O periodo,
a duracdo e o conteido destas
atividades ficardo a critério de cada
escola.

Artigo 6° - As despesas
decorrentes da execucao desta lei
ocorrerdo a conta das dotagoes
préprias.

Artigo 7° - Estalei entra em
vigor na data de sua publicagao.
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CONSCIENTIZAQI\O — A iniciativa auxilia os alunos pedestres de hoje a
serem motoristas conscientes de amanha

Escolas particulares podem
participar do projeto
Minicidade do Transito

A Secretaria de Educagao,
Cultura e Esportes convida as
escolas estaduais e particu-
lares da Educagéo Infantil a
participarem das atividades
de conscientizagao aos alunos
pedestres e futuros motoristas,
alertando-os sobre as prin-
cipais regras de transito. 0
agendamento pode ser feito no
Centro Municipal Tecnolégico
de Educacao, Cultura e Espor-
tes (CMTECE), localizado na
Avenida Condessa de Vimiei-
ros, 1131, no Centro, ou pelo
telefone 3421-1700 (1788).

As acOes acontecerdo na
quadra poliesportiva do CMTE-
CE, onde estdo montados o0s
equipamentos da Minicidade
do Transito. Essa é mais uma
aquisicao da Secretaria de
Educacao, Cultura e Esportes
de ltanhaém, que adquiriu trés
minicidade do transito para
serem usadas no projeto ‘Edu-
cando para o Transito’.

Com o material planejado
e sistematizado, cada minici-
dade, que representa o Cen-
tro Historico de ltanhaém, é
composta por um solo de seis
faixas, ligadas por velcro, faci-
litando @ montagem e desmon-
tagem dos objetos a qualquer

=

Projeto visa conscientizar jovens
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sobre as leis de transito

momento. Acompanhado estao
dois semaforos de plastico,
com baterias e lampadas led, 15
placas de sinalizacdo, impressas
em PVC, trés mini-arvores artifi-
ciais, um oOnibus, trés outdoors,
trés casas, quatro lixeiras com
identificagoes para vidros, pa-
peis, metais e plasticos, além
de seis carrinhos e 12 bicicle-
tas com rodinhas auxiliares e
capacetes.

Durante as atividades, as
criangas darao voltas na pista,
como motorista e ciclista. 0s
monitores do Departamento de
Cultura ajudam a auxiliar os alu-
nos no percurso, orientando-0s
sobre 0s cuidados ao atravessar
a faixa de pedestre, e a atengao
na sinalizagao.

A coordenadora pedagogi-
ca de Educacgao Infantil, Laura
Almeida Silva de Lima, explica
0s beneficios que a acdo causa
ao0s alunos de hoje e motoristas
de amanhd. “E extremamente
importante a participagao das
criangas nesse projeto. Aqui
eles aprendem a como se
comportar no transito, além de
ensinar 0S pais a conduzirem
com atengao no transito”.

Na tarde do dltimo dia 19,
0 Colégio Evolugao participou
com 44 alunos do projeto
oferecido pela Secretaria de
Educacdo, Cultura e Esportes.
E ainda, no proximo dia 10
de novembro, sera a vez das
criangas do Colégio Albert
Einstein.

ITANHAEM SAI NA FRENTE

A Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes
realiza nas unidades escolas projetos de prevengao
aacidentes de transito. Na Educagao Infantil, os alu-
nos da Rede Municipal desenvolvem na pratica o que
aprendem nateoria, como por exemplo, obedecer a

0 ‘Educando

sinalizagao, conhecer leis e regras de transito.

para o Transito’, ja consta

na grade curricular das escolas municipais
de Itanhaém, conforme pede o Projeto de Lei
913/2011. No que diz respeito ao transito, 0
Municipio sai na frente e realiza desde cedo 0S
projetos de conscientizagao.
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No encontro, os alunos exibiram a camerata de violao, grupo de

percussao e canto coral

Projeto Guri emociona
publico durante
apresentacao musical

No dia 16 de outubro, o Pro-
jeto Guri emocionou o0 publico
que assistiu a apresentagéo mu-
sical realizada na Igreja Matriz de
Sant’Anna. Mais de 50 alunos
entre criangas e adolescentes de
8 a 18 anos exibiram a camerata
de violao, grupo de percussao e
canto coral.

A coordenadora do projeto
Guri de Itanhaém, Edilene Ribei-
ro, acredita que o aprendizado
ajuda a focar a concentragao.
“Comeca no Guri e parte para
a escola. E como eles tém que
prestar muita atengao, isso
reflete nos estudos”.

‘Ja participei de varias apre-
sentagOes pelo Guri, e sempre
fico ansioso para tocar violao.
A familia esta presente e se or-
gulha da minha participagao no
projeto”, comenta o aluno André
dos Santos Viana, integrante ha
quatro anos do projeto.

Considerado um dos mais
importantes trabalhos sociocul-
turais do Brasil, o Projeto Guri
consiste em socializar seus alu-
nos por meio da musicalidade.
As atividades sdo desenvolvidas
na Casa da Crianga, localizada na
Rua Estanislau Geronimo, 953,
no Jardim Oasis.

Apresentagao do coral foi bastante aplaudida pela plateia |

EMPLAQUE

SEU CARRO EM ,

ITANHAEM.sp

IPVA 2012

50% oo IPVA seri

REVERTIDO EM BENEFICIOS
PARA NOSSA CIDADE

www. itanhaem.sp.gov.br
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FUTEBOL - Os garotos venceram as cidades de Cajati e Eldorado no Campo
do XV, no Suarao, nas categorias sub-12 (dentinho) e sub-14 (dente-de-leite)

Jovens estdao a um passo da final estadual

do “Bom de Escola, Bom de Bola’

As equipes de futebol de
Itanhaém conquistaram im-
portantes vitorias no sabado
(22), pelo Campeonato ‘Bom
de Escola, Bom de Bola’,
e estdo a um jogo da final
estadual. Os garotos vence-
ram as cidades de Cajati e
Eldorado no Campo do XV,
no Suardo, nas categorias
sub-12 (dentinho) e sub-14
(dente-de-leite).

No dente-de-leite, a forte
defesa de Cajati nao foi capaz
de segurar o ataque de Itanha-
ém, que saiu vencedor com 0
placar de 1 a 0, gol de Lucas
Diego. O time soube adminis-
trar a posse de bola e neutrali-
zou 0 ataque adversario.

Na partida valida pelo sub—
14, o0s garotos itanhaenses
ganharam o jogo contra a
cidade de Eldorado por2 a1,

 Garotos demonstraram entrosamento e garra na competicao

com Gustavo Gabriel abrindo
0 marcador e Kaué Gustavo
ampliando em seguida. O placar
favoravel tranqilizou o time que
controlou a partida até o fim.
Os proximos jogos decidiram
avaga na final estadual da com-
peticdo e serdo realizadas no dia

5 de novembro, em Santos.
0 grupo sub-12 de Itanhaém
enfrentara o time de Santos, ja
0s meninos do sub-14 jogarao
contra a cidade de Guaruja. 0
jogo vai acontecer no campo
do Centro Esportivo Pagéo, no
bairro do Bom Retiro.

ESPORTE — No total, a competicao envolveu a presenca de cerca de 300
esportistas de toda a Baixada Santista, na praia da Aparecida, em Santos

Itanhaém compete no Circuito
Netuno de Travessias em Santos

A equipe de natagdo de
[tanhaém, composta por 15
atletas, participou no més de
setembro, da terceira etapa do
Circuito Netuno de Travessias
em Santos. No total, a compe-
ticao envolveu a presenga de
cerca de 300 esportistas de toda
a Baixada Santista, na praia da
Aparecida, em Santos.

0 Circuito foi dividido em

duas modalidades: jovens e adul-
tos entre 15 e 59 anos nadaram
natravessia dos 1.500m; e atletas
a partir dos 60 anos e pessoas
com deficiéncia competiram no
percurso de 750m.

Segundo o técnico da equipe,
Yucatan Koki de Araujo, 0 mar agi-
tado dificultou a travessia, poréem
nao afetou o tempo dos atletas. “As
nossas atividades sao constantes.

Procuramos terminar a prova da
melhor maneira possivel. O esfor-
¢o dos nadadores foi fundamental
para um resultado positivo”.

Os treinamentos sao condu-
zidos diariamente pelos técnicos
Yucatan Koki de Araujo e Milena
Pedro de Morais, no Complexo
Educacional Harry Forssell, loca-
lizado na Avenida Rui Barbosa, s/
n° no Centro.

CAPACITAGAO

Foram 90 pessoas selecionadas pelo Estado para
fazerem os cursos de operador de caixa, agente de turismo
e vendedor de comércio varejista

Cursos do Via Rapida
Emprego tém inicio na Cidade

Comecgaram no dia 24 em
[tanhaém os cursos oferecidos
pelo Via Rapida Emprego, do
Governo do Estado de Sao
Paulo. As aulas estdo aconte-
cendo no Gentro de Treinamento
Profissionalizante de ltanhaém
(CETPI), de segunda a sexta-
feira, das 8 as 13 horas.

As aulas terao duragao de 40
dias. No Municipio, participam
90 pessoas, distribuidas em trés
turmas nos cursos profissiona-
lizantes de operador de caixa,
agente de turismo e vendedor de
comercio varejista.

“E uma parceria do Posto
de Atendimento ao Trabalhador
(PAT) com o CETPI. O PAT re-
cebeu as inscrigoes e as enviou

ao Governo do Estado junto
com as fotos da escola técnica,
que inclusive foi elogiada pelo
Governo por causa de suas ins-
talacOes”, afirma o coordenador
do PAT, Marcos Tadeu Ferreira
de Morais.

A selecdo foi feita pelo Go-
verno Estadual, que utilizou
critérios de idade, escolaridade
e renda familiar, além de prio-
rizar quem estava desempre-
gado ou era arrimo de familia.
Além do material didatico, o0s
alunos receberdo subsidio de
transporte. Desempregados,
sem seguro desemprego ou
beneficio previdenciario, terao
direito a bolsa-auxilio mensal
durante o curso.
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Langado em julho deste ano, o Via Répida Emprego
conta com investimento de R$ 68 milhées em todo o Es-
tado de Sao Paulo. O programa tem o objetivo de oferecer
capacitacao profissional gratuita, por meio de cursos de
curta duragao a desempregados, jovens carentes, bene-
ficiarios de programas de transferéncia de renda, idosos
e portadores de deficiéncia.
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CONSENSO - Nova legislagao foi definida com base na reivindicacao dos
comerciantes, através de reunides intermediadas pela Associa¢ao Comercial

Nova lei estabelece regras para
carga e descarga no Municipio

Comerciantes de Itanhaém
devem ficar atentos quanto aos
servicos de carga e descarga de
produtos na Cidade. E que a lei
municipal 3.735, regulamentada
este més, passou a determinar
horarios fixos para a realizagao
desse tipo de servigo.

Na pratica, a lei 3.735 altera
0 primeiro artigo da lei 2.160,
de julho de 1995, estabelecen-
do para a realizagéo de carga
e descarga os periodos das 6
as 10 horas e das 18 as 22
horas. Caberd ainda ao Poder
Executivo a definigdo das vias
publicas sujeitas ao novo ho-
rario fixado.

Anteriormente, a legislagao
estabelecia somente 0 periodo
da manha para executar o
servigo. A nova regra foi defi-
nida através de reunioes com
empresarios e comerciantes
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da Cidade, preocupados com a
falta de regras mais claras para
receber a mercadoria.

0 secretario municipal de Se-
guranca e Transito, José Roberto
Pereira, explicou que a nova lei
também visa preservar a fluidez
do trafego de veiculos nos hora-
rios em que ha um maior volume
de carros nas vias.

METAS - Novos diretores explicaram as
principais diretrizes para o biénio 2011/2013

Nova diretoria clinica da Unidade
de Pronto Atendimento toma posse

Nova diretoria apresento p

2 :
rogramacao para o

vVerao

Em um concorrido evento
realizado no dia 23 de outubro,
no Marina“s Park Hotel, tomou
posse a nova diretoria da Unidade
Municipal de Pronto Atendimento.
Anova composicao da mesa dire-
tora sera coordenada pelo médico
Nelson Melandi de Lima. Eleito
pela segunda vez para ocupar

0 cargo de diretor clinico, Lima ja
estabeleceu como meta principal a
profissionalizagao do atendimento
a0 paciente no setor emergencial.
A nova diretoria ja apresentou
a programacao para a temporada
de verdo, que tradicionalmente
amplia o atendimento no setor
emergencial. De acordo com

Comerciantes devem programar o ser

“0 principal fator nesse pro-
cesso de regulamentagao foi a
colaboragao dos comerciantes,
que deram opinides e chegaram
aesse consenso final. E também
buscamos disciplinar a atividade
de carga e descarga de produ-
tos, em horarios que provocam
menos impactos no transito”,
assinalou o secretario.

0 estudo dos técnicos, serao
necessarios diariamente 15
médicos plantonistas por dia
para atender satisfatoriamente a
previsao de demanda.

De janeiro até agosto, a Uni-
dade contabilizava o atendimento
para 117.176 pacientes, ou seja,
mantendo uma média superior a
450 atendimentos diarios e 13 mil
atendimentos mensais. O servigo
de enfermagem do Pronto Atendi-
mento Municipal realiza procedi-
mentos em mais de 600 pacientes
diariamente. Sao mais de 250
exames de raio-x coletados mais
de 80 exames processados pelo
laboratorio de analises.

0O efetivo da unidade devera
contar com reforgo de mais
profissionais para a temporada
de verao, conforme adiantou o
novo diretor, que entre suas me-
tas de gestao pretende incentivar
a capacitacdo profissional dos
atendentes de recepgao, fazendo
assim que 0s casos tenham uma
solugdo mais agil.

ANO 8 - N2186 - DE 16 A 28 DE OUTUBRO DE 2011

ENCONTRO

A oficina discutiu nogoes gerais sobre o PAA, logistica de
recebimento dos alimentos, relagao oferta e demanda

Banco de Alimentos recebe
Oficina do Programa de
Aquisicao de Alimentos

0 Banco de Alimentos reali-
zou no dia 25, no Centro Muni-
cipal Tecnologico de Educacgao
Cultura e Esportes (CMTECE) a
Oficina de Diagnostico Partici-
pativo do Programa de Aquisi-
¢do de Alimentos (PAA). O en-
contro reuniu representantes do
Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome (MDS)
e entidades socioassistenciais
do Municipio.

A oficina que foi ministrada
pela Consultora de Seguranga
Alimentar, Pink Bengaly, e a
Coordenadora do PAA Munici-
pal, Mariangela Davis, ambas
representantes Ministério do
Desenvolvimento Social e
Combate a Fome (MDS), teve
0 objetivo de discutir nogoes
gerais sobre o PAA, logistica
de recebimento dos alimentos,
relacao oferta e demanda dos
alimentos, resultados obtidos
da melhoria da alimentacao
fornecida pela entidade e o
papel do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural

R~ ’
Producao do Banco de

segundo especialista
e = L
Sustentavel, responsavel pelo
acompanhamento do PAA.

A oficina oferece subsi-
dios a Coordenagéo para a
implementagao de agées de
correcdo e qualificagao dos
instrumentos normativos da
modalidade. “O PAA é respon-
savel pela compra dos alimen-
tos e 0 repasse para o0 Banco
de Alimentos de Itanhaém. Um
dos pontos positivo foi perce-
ber o aumento na qualidade
dos produtos enviados pelos
agricultores do Municipio”,
ressalta Pink.

Cabe ao Conselho Municipal
verificar a validagao do proces-
so de selecao dos beneficiarios
do programa. E responsavel
também pelo controle social
do PAA, o acompanhamento
do programa e o reporte de
eventuais irregularidades nos
processos de selegao de be-
neficiarios as instancias de
controle social superiores, ao
MDS e aos 6rgaos publicos de
fiscalizacao.
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DESENVOLVIMENTO - Atividades ligadas ao
pré-sal ampliaram o movimento do Aeroporto

Aeroporto Regional
€ 0 hoNno no
ranking estadual

Dados divulgados pelo De-
partamento Aeroviario do Estado
de Sao Paulo (Daesp) indicam
que o Aeroporto Regional Dr.
Antonio Nogueira Ribeiro Junior
jaé onono do Estado em volume
de embarque e desembarque de
passageiros. Com isso, 0 aero-
dromo subiu duas posigoes em
relagao ao ano passado, quando
ocupava 0 11° [ugar.

Estatisticas do Daesp apon-
tam que, considerando o na-
mero de passageiros, ltanhaém
foi 0 9° entre 0s 30 aeroportos
administrados pelo Estado, com
15.896 pessoas embarcando e
desembarcando no periodo de
janeiro a setembro de 2011.
Em nameros de aeronaves, 0
aeroporto itanhaense alcangou
a média de 11.113 pousos e
decolagens.

Comparando com o de-
sempenho dos primeiros nove
meses de 2007 (5.197 pousos
e decolagens), é possivel notar
que 0 movimento praticamente
triplicou.

Com pista de pouso e de-
colagem de 1.350 metros por
30 de largura (superior a do
aeroporto Santos Dumont, no
Rio de Janeiro), o terminal de
passageiros tem capacidade
para pousos e decolagens de

avioes de porte médio como
Boeing 737, com capacidade
para 100 pessoas. Atualmente,
[tanhaém é responsavel pelo
transporte dos funcionarios da
Petrobras até a Plataforma de
Merluza (184 km de distancia da
costa paulista) e a Plataforma de
Mexilhao (320 km), a 50 minutos
de helicoptero.

Ja foram iniciadas as obras
de recapeamento da pista e dos
patios do Aeroporto Regional.
Os trabalhos estéo or¢ados em
R$ 1,6 milhdo e devem estar
concluidos até o final do ano.

A empresa Lider venceu
recentemente uma concorréncia
para construir mais dois han-
gares no Aeroporto Regional.
Cada edificacao ocupara uma
area de cerca de 2,5 mil metros
quadrados e terd destinagao
para operagoes aéreas de em-
barque e desembarque, além de
manutengao das aeronaves. A
empresa vencedora apresentou
propostas que totalizam R$ 41
mil para construgao e exploragao
dos espagos no aeroporto.

Por conta dessa atividade
ligada ao pré-sal, a Petrobras ja
classifica o Aeroporto de ltanha-
ém como base estratégica para
os trabalhos desenvolvidos na
Baixada Santista.

Pista do aeroporto tem 1.350 metros de extensao

Raletim Oficial 1K

ILUMINAGAO

Ja comecou a instalacao em 1.054 pontos prioritarios. Além disso, outros 900 serao iluminados

Iltanhaém vai iluminar mais dois
mil pontos escuros da Cidade

A Prefeitura de ltanhaém vem
trabalhando parailuminar os pontos
escuros da Cidade. A Secretaria de
Servigos e Urbanizagao ja come-
cou a instalacéo de mais 1.054
pontos prioritarios para receber
novas luminarias. Além disso,
outros 900 serdo iluminados em
uma segunda etapa do projeto.

A iniciativa faz do Plano de
Acéo de Itanhaém (PAI), por
meio de um acordo entre a
Administracao Municipal e a
Elektro, empresa concessionaria
dailuminagao publica na Cidade,
acordado em abril deste ano.

A parceria também incluiu uma
das principais vias do Centro His-
torico de ltanhaém, a Avenida Rui
Barbosa, que teve sua estrutura
de iluminagcao remodelada. Além
disso, a Ponte Sertorio Domiciano
da Silva, que passa sobre 0 Rio
[tanhaém, e alguns trechos da orla
da praia, também tiveram trocados
0s postes de iluminagao.

0 prefeito Jodo Carlos Forssell
destaca o trabalho que a Adminis-
tragao Municipal esta realizando no
setor nos uitimos anos. “Em 2008,

'- Proama é resultado de parceria entre Prefeitura e Elektro

0 nosso Governo eliminou trés mil
pontos escuros na Cidade. Agora,
[tanhaém vai receber o maior in-
vestimento da Elektro na Baixada
Santista, com essas duas mil novas
luminarias, sendo que mil ja estao
sendo instaladas. Estamos aten-
dendo as solicitagoes dos morado-
res e isto é um beneficio também
para a seguranca publica”.

Entres os bairros prioritarios
parareceber as mil novas luminarias
estao: Estancia Santa Cruz, Jardim
Maramba, Gaivota, Jardim das
Palmeiras, Jardim Coronel, Parque
Real, Sitio Velho, Cibratel | e I,
Balneario Tupy, Jardim Bopiranga,

Jardim Sao Fernando, Balneario
Beatriz, Jardim Grandesp, Jardim
Regina, Balneario Tropical, Jardim
Umuarama, Jardim Sabadna, Jar-
dim Fazendinha, Balneario Luiza Mar
Mirim, Balneario Auri Verde, Jardim
Ibera, Jardim Magalhaes, Balneario
lemanja, Chacara das Tamaras,
Jardim Qasis, Parque Fluvial, Rio
Preto, Chacara da Gloria, Jardim
Anchieta, Belas Artes, Chacara
Cibratel, Jardim Jamaica, Jardim La-
ranjeiras, Vila Loty, Campos Eliseos,
Vila Nova Itanhaém, Jardim Marilu,
Suardo, Parque Jequitiba, Jardim
Maranata, Vila Nossa Senhora do
Sion, entre outros.

FUNCIONARIO PUBLICO

Antonio Carlos de Andrade, o China, comegou sua vida
profissional na Prefeitura de Itanhaém, aos 23 anos de idade

Ha 40 anos servidor é exemplo
de dedicacao ao Municipio

No Dia do Servidor Pablico,
comemorado nesta sexta-feira
(28), a Prefeitura de Itanhaém
tem motivos suficientes para se
orgulhar de seus funcionarios. Um
deles é Antonio Carlos de Andrade,
considerado um exemplo de deter-
minacao e amor pelo Municipio.

0 servidor € um dos mais an-
tigos da Prefeitura, entre os cerca
de 2.700 atuais. China, como é
conhecido, comegou a trabalhar
na Prefeitura em 1° de agosto de
1972, como ajudante geral. Tinha

apenas 23 anos de idade e neste
cargo ficou durante seis meses.
“Este foi 0 meu pri-
meiro emprego com
carteira assinada”,
diz o funcionario.

Ha 39 anos ele cui-
da das obras da Cida-
de. Por suas maos ja
passaram as reformas
de diversas reparticoes
pablicas, como esco-
las municipais, Forum e a maioria
das salas administrativas do Pago

Municipal. Concursado, foi cres-
cendo profissionalmente e passou
pelo cargo de pintor, encarregado,
e hoje € chefe de manutengao.

China ja teve cinco prefeitos
como patroes. “Ser concursado
¢ muito bom. Me deu esta-
bilidade e pude mostrar meu
trabalho a todos eles, sempre
com eficiéncia.

0 prefeito Joao Carlos
Forssell parabeniza os
funcionarios pelo seu dia:
“Nos valorizamos muito
= nosso servidor publico,

inclusive vamos implantar
0 Plano de Carreira, que
. fara com que os funcio-

narios se sintam mais
motivados a continuar trabalhando
em prol do Municipio”.
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ENCONTRO

0 encontro esta marcado
para o dia 11 de novembro,
na Biblioteca Municipal

Beth Ziani é
a convidada
do Viagem
Literaria

A ultima edigao deste ano do
Programa Viagem Literaria trara
a escritora Beth Ziani. A pesqui-
sadora faz parte do grupo seleto
de autores conhecidos por bordar
a literatura, tendo como mote
as obras de Guimaraes Rosa. 0
encontro esta marcado para dia
11 de novembro, as 18 horas, na
Biblioteca Municipal Poeta Paulo
Bomfim, localizada na Rua Cunha
Moreira, 71, Centro.

Tangivel com as palavras,
Beth comandara um bate-papo
descontraido sobre producao,
técnicas e teorias relacionadas a
arte de escrever. A escritora tam-
bém mostrard a literatura a partir
de outras linguagens: narragao da
obra (audio); do uso de imagens
(bordado, video e fotografia) e
da musica (letras e melodias),
revelando o texto com diferentes
formas de expressao.

Durante o encontro, a escrito-
ralevara a exposigao ‘De Danubio
ao Sao Francisco Literatura para
Todos’. A modalidade é uma jun-
¢ao da historia narrada com a arte
milenar da agulha e linha.

A ESCRITORA

Professora, pds-graduada pela
USP, Beth Ziani é idealizadora
de projetos como Memdria Viva
e De Danibio ao Sao Francisco
- Guimaraes Rosa para todos.
Ministra oficinas e auxilia na
organizacao de importantes
semanas culturais no pais.
Publicou ‘Sequéncia, nossa vida
na rua’, em 2010. Atualmente,
desenvolve o Niicleo de pesquisa
- Literatura Viva.
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PROJEGAO - Exposigao do nome da Cidade no Carnaval de Sao Paulo deve render frutos na economia

Iltanhaém participa da gravacao da
Pérola Negra em vmheta para TV

ltanhaém marcou presenga
durante as gravagoes da Pé-
rola Negra para a vinheta da
TV Globo, que sera utilizada
para divulgar 0s sambas das
escolas do grupo especial do
Carnaval paulistano de 2012.
As gravacOes ocorreram no
dia 19 de outubro, no Credi-
card Hall, em Sao Paulo, com
cerca de 40 sambistas da
cidade e mais de 300 com-
ponentes da escola. As fotos
do evento podem ser vistas no
Flickr da Prefeitura.

As imagens que ilustrarao
0S clipes serdo retiradas da
gravagao e ha possibilidade

dos shows serem exibidos na
integra durante a programagao da
emissora detentora dos direitos
de transmissao dos desfiles.

Componentes da escola
paulistana, bateria, passistas,
intérpretes e moradores de lta-
nhaém cantaram e sambaram
com o enredo “A pedra que canta
também samba. ltanhaém, hoje
a Pérola é vocé”, que vai home-
nagear os 480 anos da segunda
cidade mais antiga do Pais, seus
personagens historicos e suas
belezas naturais. A madrinha da
Pérola Negra, a ex-BBB Jaque
Khury, também participou da
gravagao.

Sambistas s apresentram no CredicardHa'II

A Pérola Negra é a segunda
escola entrar na passarela no
dia 18 de fevereiro, por volta da

REPERCUSSAOQ - A emissora carioca é a detentora dos direitos de transmissio
do evento e vai divulgar a festa, ao vivo, para mais de 170 paises

TV Globo grava na Cidade reportagem
especial sobre o Carnaval 201 2

A Rede Globo de Televisao
esteve realizando nesta quarta-
feira (26) as gravacoes das
matérias sobre a homenagem a
[tanhaém no Carnaval Paulistano
de 2012. A emissora vai fazer
diversas reportagens para serem
repercutidas em rede internacio-
nal até o desfile da Pérola Negra,
em fevereiro do ano que vem. As
imagens de Itanhaém também
serao apresentadas durante a
transmissao do desfile.

A equipe de televisao esteve
durante todo o dia gravando
imagens da segunda Cidade
mais antiga do Pais e suas bele-
Zas naturais. Entre os pontos vi-
sitados, a emissora passou pela
Boca da Barra, Centro Historico,
Praia do Sonho e Praia dos
Pescadores. A reporter Michele
Barros entrevistou sambistas,
municipes e personalidades
conhecidas na Cidade.

A homenagem da Pérola Ne-
gra a ltanhaém tera repercussao
internacional. A emissora de

maior aud|en0|a no Pais, a Rede
Globo, é a detentora dos direitos
de transmissao do evento e vai
divulgar a festa, ao vivo, para todo
0 Brasil e mais de 170 paises.

A Pérola Negra vai entrar no
sambddromo do Anhembi no dia
18 de fevereiro (sabado), por volta
da meia-noite, com o enredo ‘A
pedra que canta também samba.
[tanhaém, hoje a Pérola é vocé”,
homenageando os 480 anos de
[tanhaém, seus personagens his-
toricos e belezas naturais.

0 prefelto de Itanhaém, Jodo
Carlos, destaca que o desfile da
agremiacao paulistana reflete
positivamente no turismo de Ita-
nhaém. “A divulgagao do nosso
Municipio ja atravessa fronteiras.
O turista vai querer conhecer a
nossa Cidade apos ver retratada
na avenida a nossa rica historia
e ver a beleza de Itanhaém. E o
desfile vai ser por volta da meia-
noite, horario de grande audiéncia
no Carnaval, com repercussao
internacional”.

meia-noite, no Grupo Especial
do desfile das escolas de sam-

ba de Sao Paulo.

TV TRIBUNA

A filiada da Rede Globo
na Baixada Santista e Vale
do Ribeira, a TV Tribuna,
também esta destacando
a homenagem da Pérola
Negra aos 480 anos de Ita-
nhaém. No dia 7 de agosto,
aemissora destacou a festa
de langamento do enredo,
realizada na quadra da es-
cola, na Vila Madalena, em
Séo Paulo. A matéria da TV
Tribuna pode ser vista pela
internet, através do link:
http://www.youtube.com/
governomunicipal#p/u/30/
Ca8CfJpzzV4.

Ja durante a final do
concurso que escolheu o
samba-enredo da agremia-
¢ao, no dia 17 de setembro,
a TV Tribuna e a Rede Globo
de Séo Paulo (EPTV) desta-
caram a festa que definiu o
hino da escola para o Car-
naval 2012. A matériada TV
Tribuna pode ser vista no link:
http://www.youtube.com/
watch?v=F08sVFbkmok;
e a da EPTV, clicando em:
http://www.youtube.com/
watch?v=twT6pm-exN8.



ANO 8 -

N2 186 - DE 16 A 28 DE OUTUBRO DE 2011

CARNAVAL 2012 - A Prefeitura de Itanhaém nao destinara recursos piblicos

do Municipio para a realizagao do desfile paulistano

Rede Globo, Prefeitura de Sao Paulo,
cota de ingressos e venda de fantasias
garantem desfile da Pérola Negra

Escola tradicional do Carna-
val paulistano, a Pérola Negra
ja tem garantido a maior parte
dos recursos para realizagao do
desfile que vai homenagear os
480 anos de ltanhaém, em 2012.
Apoiadora do evento, a Prefeitura
de Itanhaém ndo destinara di-
nheiro pablico do Municipio.

Segundo o diretor de marketing
da Pérola Negra, Jairo Roizen, 0
custo total estimado do desfile
sera de aproximadamente R$ 2,2
milhdes. Deste total, cerca R$ 1,9
milhdo estao garantidos por meio
da Prefeitura de Séo Paulo, da

Outra novidade desse evento
sera 0 seu carater ecologica-
mente correto. O desfile da
Pérola Negra sera o primei-
ro de Sao Paulo classificado
como Carbono Zero. Todos 0s
integrantes irao responder um
questionario que identificard a
chamada ‘pegada de carbono’,
Ou seja, quanto sera gasto de
energia, através do tipo de trans-
porte usado para chegar até o
local do desfile, por exemplo. A
gscola também informard o que
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~ dades Carnavalescas de ltanhaém
(Leci) é responsavel pela comer-
cializagao das fantasias em Itanha-
ém. O posto de venda funciona na
Casa do Olhar Benedicto Calixto,
que fica na Praga Carlos Botelho,
no Centro Historico, de segunda a

- sexta-feira, das 11 as 17 horas.

A Liga Independente das Enti- ¢

Rede Globo (detentora dos direi-
tos de transmissao) e a empresa
Ingresso Rapido (responsavel pela
venda de bilhetes). Este mesmo
valor todas as escolas do Grupo
Especial recebem igualmente.

0 restante para completar o
orgamento previsto (cerca de R$
300 mil), a Pérola Negra conta
com a venda de fantasias, produ-
tos oficiais da escola, ingressos
para 0S ensaios na quadra e
demais eventos que Serdo promo-
vidos. A agremiagao espera ainda
a aprovacao de convénios com
a Lei Rouanet, do Ministério da

sera gasto de energia elétrica.

Como compensagao, sera cal-
culado o numero de mudas de
arvores nativas da mata atlantica
que serao plantadas em Itanhaém,
neutralizando assim o gasto de
energia provocado pela realizacao
desfile.

0 prefeito de ltanhaém, Jodo
Carlos Forssell, destacou o
fato da imagem da Cidade ser
divulgada através do desfile de
carnaval. “O Pais inteiro acom-
panha os desfiles do Rio de Ja-

Cultura, e do Programa de Agao
Cultural, da Secretaria Estadual
de Cultura.

A Pérola Negra conta com 0
apoio da Prefeitura de ltanhaém,
que esta participando dos pre-
parativos para o desfile com a
divulgacao de todos os eventos
da agremiacao no site, no Boletim
Oficial e nos demais veiculos de
comunicacéo. Além disso, incen-
tiva a participacao de municipes
no evento que vai homenagear 0s
480 anos de Itanhaém, destacan-
do seus personagens historicos e
belezas naturais.

neiro e de Sao Paulo. Além do carater
da homenagem em si, € uma 6tima
oportunidade para levar o nome de
[tanhaém para o publico de varias
partes do Brasil”.

Impactos socioeconémicos
provocados pela exposi¢cao no
carnaval paulista serao positivos

Belezas e hlstorla de Itanhaem serao exaltadas no Sambodromo

Ao escolher Itanhaém
como tema de enredo
para o seu desfile em
2012, a Pérola Negra
vai contribuir de forma
efetiva para o desenvol-
vimento da industria do
turismo. Esta é a opinido
de especialistas, tomando
como base a exposigao
do evento em transmis-
sao de televisao para o Pais e
para o exterior.

0 Carnaval de Sao Paulo
movimenta, em geral, mais de
R$ 100 milhGes na economia
da Capital Paulista e da emprego
para 4,3 mil pessoas que traba-
Iham nos barrac6es dos blocos
e escolas de samba, que somam
95 agremiagoes no total. Nada
menos que 107 mil integrantes
desfilam no Sambddromo do
Anhembi, também administra-
do pela SPTuris, empresa que
responde pela organizagao do
evento. Cerca de 120 mil pes-
soas assistem ao Carnaval no
Sambddromo todos 0s anos,
sendo 23 mil turistas.

Em 2010, o investimento
das escolas de samba do cha-
mado grupo especial de Sao
Paulo foi de R$ 27 milhdes.
Em média, cada escola investiu
cerca de R$ 2 milhdes para
fazer o desfile.

Colocar o0 nome de Itanha-
ém em um evento desse porte
pode trazer algum beneficio
para a Cidade? A resposta

EXPOSICAO

para os especialistas é afirma-
tiva. O secretario municipal de
Desenvolvimento Econdmico,
Francisco Garzon, explica que
0 turismo vive da divulgagao
das belezas naturais na midia.
“0 Carnaval é visto por pes-
soas de todas as partes do
Pais e até do exterior, como
atesta esse levantamento da
SPTuris. Isso vai tornar o nome
da Cidade mais visivel para o
turista, porque vao exaltar nao
S0 a histdria que temos, mas
também as belezas naturais,
que por sinal nao se limita
somente as praias”.

Nos ultimos seis anos, 0
crescimento de ltanhaém foi
notorio. Segundo o Caged, de
janeiro de 2005 a dezembro de
2010, surgiram 21.007 novos
postos de trabalho. E 0 saldo
foi positivo: 2.375 empregos
formais na Cidade. “lsso s0
comprova 0 potencial da Cida-
de, que esta conseguindo dessa
forma aquecer a sua econo-
mia”, sentenciou Garzon.

0 diretor municipal de Tu-
rismo, Edgard da Silva, tam-
bém esta entusiasmado com
a exposigao do nome de lta-
nhaém em rede internacional.
“Vamos atravessar fronteiras.
O turista que vem de fora vai
conhecer a nossa rica historia
e com certeza vai passar a
frequentar a Cidade. O mesmo
vale para o turista de outras
partes do Brasil”.
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ltanhaém alcanca a

terceira posicdo no ranking = ¥

de empregos

Itanhaém alcancou em setembro a terceira
colocagao no ranking de empregos com carteira
assinada gerados na Baixada Santista. Os dados
divulgados pelo Ministério do Trabalho apontam
0 setor de servigos como a mola propulsora do
desenvolvimento econémico.

Conforme levantamento do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (Caged), a Regido
Metropolitana da Baixada Santista foi responsavel
pela abertura de 4.081 oportunidades (diferenca
entre admissoes e demissdes) no més de setembro.
Um resultado superior ao das 2.069 registradas em
setembro de 2010. Em agosto, o saldo foi de 1.602
empregos com carteira assinada na regido.

Das 4.081 vagas, 3.371 foram criadas em San-
tos, ficando Praia Grande em segundo lugar com
206 vagas geradas. Itanhaém veio em terceiro, com
134 vagas geradas. Os setores de comércio e ser-
vigos foram oS responsaveis pelos bons numeros
registrados.

Ja em agosto deste ano, Iltanhaém registrava um
saldo positivo de 96 vagas geradas. O Caged apon-
tava um total de 8.362 empregos formais em 2.621
estabelecimentos.

Bertioga ficou com o quatro melhor desempenho
no Caged em setembro, com a geragao de 104 vagas
de trabalho com carteira assinada. Cubatéo gerou
apenas 94 vagas.

0 Caged também apontou saldo positivo em mais
trés cidades: Guaruja registrou 83 novas vagas,
Mongagua, 76, e Sao Vicente, 34. A tnica excegao na

| Ty o e %"

Variedade do comércio comprova o potencial econﬁico da Cidade

formais

Baixada Santista foi Peruibe, que encerrou 21 empre-
gos (mais demissoes do que admissoes).

0 economista e coordenador do Nucleo de
Pesquisas e Estudos Socioeconomicos (Nese), da
Universidade Santa Cecilia (Unisanta), Jorge Manuel
Ferreira, entende que o panorama de Itanhaém indica
um periodo de transformacao. “E fato que o setor de
servigos vem alavancando a geragao de empregos na
regiao e no Pais. Itanhaém nao foge a regra”.

A confirmacéo da vinda de grandes lojas e redes
para a Cidade confirma a tendéncia de evolugao. “A
presenca do aeroporto na Cidade é outro fator que
acaba incentivando o setor de servigos. Muito embora
seja cedo para mostrar os efeitos do pré-sal na regiao,
é correto afirmar que o aeroporto funciona como um
condutor do desenvolvimento econdmico na regiao”,
assinalou o economista.

Como tradicionalmente o final de ano amplia a ofer-
ta de vagas no mercado, e possivel que esse nimero
de empregos formais também cresga no periodo. ‘A
perspectiva € positiva em fungao dos rumos que a
gconomia vem tomando nos ultimos meses”, concluiu
Jorge Manuel Ferreira.

0 Brasil gerou nos primeiros nove meses do gover-
no da presidenta Dilma Rousseff mais de dois milhdes
de empregos formais (2.079.188), equivalentes ao
crescimento de 5,78% em relagado ao estoque de
empregos de dezembro de 2010. Os dados do Caged
mostram a geracao de 209.078 novas vagas no més
de setembro. Desde janeiro de 2003 foram criados no
Brasil 17.463.630 empregos formais.

T
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EXPANSAO - Vinda de quatro nova
bancaria evidencia potencial dos

Cidade ganhara qu
ateé o primeiro s

Até o primeiro semestre de 2012, Ita-
nhaém inaugurara novas quatro lotéricas
nos bairros Jardim Coronel, Suardo, 0asis
e Gaivota. A informacdo foi confirmada
pela Superintendéncia Regional da Caixa
Econdmica Federal.

Atualmente a Cidade conta com trés
agéncias lotéricas, sendo duas no Centro e
uma no Belas Artes. O plano de expansao
da Caixa Econémica Federal previa também
mais duas unidades no Gentro, mas por
enquanto sO se confirmaram as novas uni-
dades nos bairros Suarao, Jardim Coronel,
Jardim Oasis e Gaivota.

Entre os servigos oferecidos pelas lo-
téricas, esta o recebimento de contas de
agua e luz, além de serem unidades corres-
pondentes bancarias da Caixa, permitindo
0 acesso a uma série de servicos como

dep0sitos e saques
além do pagamentc
Bolsa Familia.

Juntamente corr
de uma agéncia b:
(Bradesco), o0 inves
da Caixa Economic
crescimento do pot
afastados do Centri

0 secretario mt
mento Econémico,
brou que o boom c
se deve em parte ac
Poder Publico. “E |
ha investimento, 0 (
forma natural”.

0 momento po¢
pelo grande namer
redes que estdo s
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SALDO POSITIVO

A Cidade registra

um desempenho
positivo na geragao
de vagas no mercado
de trabalho

s lotéricas e inauguracao de agéncia
 bairros mais afastados do Centro

atro novas lotéericas
emestre de 2012

> em contas correntes,
) de beneficios como 0

1 2 inauguracao recente
incaria no Belas Artes
timento em andamento
a Federal comprova o
encial dos bairros mais
).

Inicipal de Desenvolvi-
Francisco Garzon, lem-
bservado no comércio
) investimento feito pelo
im ciclo vicioso. Onde
omeércio se expande de

itivo pode ser medido
0 de grandes lojas de
e instalando a Cidade.

Recentemente foi confirmada as vindas de
uma loja de departamentos (Americanas) e
mais duas unidades de redes de fast food
(Giraffas e McDonalds).

“Ha uns 20 anos atras, o itanhaense era
obrigado a se dirigir para cidades vizinhas
para fazer compras em determinados es-
tabelecimentos, que hoje ja se encontram
funcionando em seu Municipio. Isso refletiu
no aumento de vagas no mercado de traba-
Iho”, sentenciou Garzon.

Ele lembrou que o momento positivo
também se deve a expansao das atividades
relacionadas ao pré-sal. ‘Ja temos a Petro-
bras se instalando no Aeroporto, fazendo
do local uma base estratégica de desloca-
mento de funcionarios para as plataformas
maritimas. Isso ja atrai novos tipos de
investimentos para a Cidade”.
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OBJETIVO

Técnicos da Prefeitura
explicaram o projeto que
tera audiéncia dia 7

ltanhaém
discute
Zoneamento
Ecoldgico-
EconOmico

Foi realizada no dia 27, na Ca-
mara Municipal de ltanhaém, uma
pré-conferéncia para esclarecer a
populagao a proposta de Zonea-
mento Ecologico-Econdmico da
Baixada Santista (ZEE) apresen-
tada pelo Conselho Estadual de
Meio Ambiente (CONSEMA).

No encontro, as Secretarias
de Servigos e Urbanizagao e de
Planejamento e Meio Ambiente
explicaram o projeto de ZEE. O
encontro serviu como preparagao
para o evento do proximo dia 7 de
novembro, em Mongagua, quando
havera audiéncia publica, realizada
pelo Consema, sobre o tema.

De acordo com a secretaria de
Planejamento e Meio Ambiente,
Rosana Bifulco, apos a decreta-
¢ao do ZEE feita pelo Governador,
a regiao estara submetida a este
instrumento de organizagao ter-
ritorial que limitara a implantacao
de planos, obras e atividades
pablicas e privadas. “Por isso,
¢ muito importante que todos
participem”, completa.

MATERIAL - O Plano Estadual
de Gerenciamento Costeiro foi
instituido pela Lei Estadual n°
10.019/98 e tem como finali-
dades promover a conservagao
dos ecossistemas costeiros e a
melhoria da qualidade ambiental
na Zona Costeira, a qual foi el-
evada a categoria de Patrimonio
Nacional pela Constituicao Fed-
eral de 1988.

Utiliza como base o conjunto
de instrumentos de gestao ambi-
ental e territorial propostos pela
Politica Nacional de Meio Am-
biente, 0s quais sao elaborados
com participagdo da sociedade
organizada e dos setores publicos
e privados.
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ALTERACAO - De acordo com a Lei 3.730, o 6rgao passara a ser composto por 28 membros.
Antes, eram 18 membros

Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente aumenta o numero de integrantes

0 Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente de
[tanhaém (Condema) aumentara
0 numero de membros. Sua
estrutura, através da Lei 3.730,
passara a ser composta por 28
membros (titulares e suplentes):
14 do Poder Publico e 14 da
sociedade civil. Antes, eram 18
membros.

De acordo com a nova Lei,
a Secretaria de Planejamento e
Meio Ambiente devera solicitar
dos orgaos publicos a indicagao
dos seus 14 representantes
para compor o Condema no
proximo Biénio (2011-2013).
Em paralelo, tera de organizar
trés processos eletivos distintos:
uma para a escolha do repre-
sentante das organizagoes de
assisténcia social, outro para
eleger o representante das as-
sociagoes de bairro e, por fim,
uma reuniao publica dedicada a
eleger as quatro entidades ndo
governamentais (ONG"s).

A Secretaria de Planejamento
e Meio Ambiente ganhara mais
uma cadeira e tera dois mem-
bros. As secretarias de Obras e
Desenvolvimento Urbano, Satde
e Negdcios Juridicos continua-
rdo com um membro cada. Trés
cadeiras foram reservadas aos
representantes da Secretaria de
Educacao, respectivamente aos
departamentos de Educagao,
Cultura e Esportes. Ha tam-
bém, dentre estas, uma cadeira
reservada para professores da
ETEC e de universidades da
Cidade. Os produtores rurais
continuam representados e 0
numero das Organizagoes Néo
Governamentais (ONGs) saltou
de 2 para 4.

Foram ainda previstas duas
cadeiras para a Secretaria de
Habitagao e Desenvolvimento

Representacao maior garante o perfil deniobfético do conselho

=l B

Social, sendo uma para o De-
partamento de Habitagao e outra
para o Departamento Técnico de
Acao Social. Fecham a lista dos
membros do Poder Publico um re-
presentante do Departamento de
Agricultura, vinculado a Secretaria
de Desenvolvimento Econémico,
um da Coordenadoria de Defesa
Civil e outro da Camara Municipal
de ltanhaém.

Quanto a sociedade civil, foram
mantidas as cadeiras da 0AB — 832
Subsecao de Itanhaém, Associa-
¢ao dos Engenheiros e Arquitetos,
Associagao Comercial, Agricola e
Industrial, Col6nia de Pescadores
Z13 — José de Anchieta e Asso-
ciacdo dos Produtores Rurais da
Microbacia do Rio Branco com um

A defesa do Meio Ambiente é apenas uma das atribuigoes

representante cada.

Foi criada uma nova vaga para
as entidades e organizagoes de
assisténcia social e outra exclu-
sivamente para as associagoes
de moradores. As instituicoes
de ensino superior sediadas no
municipio poderao indicar dois
representantes e, por fim, as
entidades nao governamentais
(ONG"s) que atuam na protegao
e defesa do meio ambiente terao
direito a quatro cadeiras.

A nova Lei prevé ainda a pos-
sibilidade de participagao, sem
direito a voto, de representantes
da Policia Militar Ambiental e de
orgaos estaduais e federais
que atuam na defesa do "
meio ambiente.

Qawn

el TR Ao

R

MANDATO E

PRESIDENCIA

Os membros do Conde-
ma, a partir da publicagao da
Lei, terdo mandato de dois
anos. 0 presidente, cuja fun-
¢ao era privativa do Diretor
do Departamento Municipal
de Meio Ambiente, passou
a ser escolhido mediante
eleicao entre os conselhei-
ros, que devera ocorrer na
primeira reuniao apos a
posse dos novos membros.
Foi criada também a fungao
de Vice-Presidente, pessoa
que substituira o Presidente
em suas auséncias e impe-
dimentos. Ap6s 0 mandato é
permitida a recondugao por
apenas uma unica vez.

“Foi uma verdadeira re-
volugao o que fizeram os
membros do Condema.
A eleicao de presidente é
algo que defendo e defendi
no conselho. Espero que

dé certo, pois foram nes-
sas bases que a
constituicao esta-
beleceu o Estado
Democratico de Di-
5| reito”, disse o as-
i sessor ambiental e
s\ coordenador do
processo de
transicao
do conse-
lho, Joao
Paulo de
Barros
Monteiro.

"\. .
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Com o objetivo de discutir pre-
vencao de enchentes e alagamen-
tos na regiao, no ultimo sabado
(22) aconteceu em Itanhaém o |
Semindrio Técnico de Prevencéo
de Enchentes e Limpeza Publica.
0 evento, que aconteceu na
Estagdo Ambiental Sao Camilo,
reuniu cerca de 90 pessoas
entre engenheiros, arquitetos e
representantes das prefeituras
do Litoral Sul, Baixada Santista e
Vale do Ribeira.

“0 seminario teve como ob-
jetivo discutir possiveis agoes
para minimizar o problema das
enchentes em ltanhaém e regiao”,
explicou o Secretario de Servicos
e Urbanizagao da Prefeitura,
Vinicius Camba. Ainda de acor-
do com o secretario, Itanhaém
também sofre com o impacto das
chuvas na Cidade. “A realidade
dos outros municipios é comum a
nossa. Nao tem como ndo discu-
tirmos estas agoes”, afirmou

Durante toda a manha acon-
teceram palestras voltadas a
prevencao de enchentes, além de
explicar aos participantes o que
esta sendo feito no Municipio para
minimizar o efeito das aguas.

A primeira, ministrada pelo
engenheiro Plinio Tomaz, explicou
0 manejo das aguas pluviais e
microdrenagem. De acordo com
ele, existe tecnologia para nao
haver enchentes. “Vocés estao
perto do mar e é preciso tomar
mais cuidado porque quando a
maré sobe, as tubulagoes ficam
pressurizadas e podem ocorrer
alagamentos”, explicou.

0 palestrante abordou ainda
como devem ser feitas as cons-
trugoes (casas e ruas), além de
técnicas de escoamento e bom-
beamento de aguas pluviais.

Foi apresentada também a
palestra: Planejamento e Progra-
magao da Limpeza Publica, feita
pelo engenheiro Tiago Pereira.

Secretaria Rosana
Bifulco (a esquerda)
falou sobre a
recuperacao
do Rio do Poco

Ele explicou sobre o0 mutirdo nos
bairros, realizado pela Prefeitura
de ltanhaém, além de demonstrar
como ¢é feito. “O mutirdo esta
dando um resultado muito bom e
tem melhorado bastante as ruas.
Na temporada vamos aumentar
0S N0SSOS Servigos porque €
quando a demanda do Municipio
aumenta”.

A secretaria de Planejamento
e Meio Ambiente, Rosana Bifulco,
também ministrou uma palestra
sobre a recuperagao ambiental
do Rio do Pogo, localizado em
ltanhaém. “Escolhemos este rio
porque ele € muito grande, pois 0
trecho compreende a Rodovia Pa-
dre Manoel da Nobrega e vai até a
serra. Tem mais de 13 kme é uma
regiao populosa”. O trabalho ja
comegou e esta sendo feito pela

Palestrante abordou
ainda como devem ser
feitas as construcoes
(casas e ruas), além de
técnicas de escoamento
e bombeamento de
aguas pluviais.
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0 seminario que aconteceu no dia 22 reuniu engenheiros, arquitetos e
representantes das prefeituras do Litoral Sul, Baixada Santista e Vale do Ribeira

Seminario expoe acdes para
prevenir e minimizar enchentes

empresa Geomon Ambiental.

0 secretario Vinicius Camba
explicou os locais onde esta
sendo feito 0 desassoreamento
do Rio do Pogo e como o Rio
Cavugu esta sendo limpo. “Para
prevenir enchentes e minimizar
0 impacto das chuvas é preciso
limpeza publica e desassorea-
mento dos rios, valas e canais de
drenagem”, completou.

De acordo com Camba, sera
tragado um projeto entre a Prefei-
tura e a Defesa Civil acompanhando
as tabuas das marés e indices
pluviométricos. “Se estes dados
mostrarem que ha risco de inun-
dagao havera um carro de som
para avisar a populagéo que mora
naquele local em questao para que
possam se prevenir (retirar objetos
pessoais) e dartempo de irem para
um local mais seguro”, explicou.

0 presidente da Camara,
Marco Aurélio Gomes, salientou
que 0 assunto é um tema de preo-
cupagao constante no Municipio.
“Por isso neste ano a Camara
repassara cerca de 300 mil para
a prevencgao de enchentes”.

0 encontro foi realizado pelo
Conselho Regional de Engenha-
ria, Arquitetura e Agronomia
(Crea) e Caixa de Assisténcia
dos Profissionais do CREA, com
apoio da Prefeitura de Itanhaém.
A Delta Engenharia foi patrocina-
dora do evento.

manutencao, pintura e limpeza geral

Cemitérios de Itanhaém
esperam receber mais de 2
mil pessoas durante Finados

Na proxima quarta-feira
(2), é feriado nacional dedica-
do a memoria dos finados. Os
cemitérios do Centro e Jardim
Coronel esperam receber mais
de 2 mil pessoas. 0s locais
estao recebendo servigos de
manutencao, pintura e limpeza
geral.

No cemitério do Centro
foram feitos diversos servigos,
como revestimento com piso,
revestimento e aumento da
altura do muro, colocagao de
grade de protecao, restauragao
da capela, pintura dos saloes
de veldrio, textura no portao de

entrada e troca do portdo. Além
disso, 0 gavetario esta passando
por diversas melhorias e esta
sendo todo azulejado.

Estao programadas duas
missas durante o dia. No cemi-
tério do Centro, as 16 horas, e
no cemitério do Jardim Coronel,
também as 16 horas. 0s cemi-
térios da Cidade abrirao normal-
mente, das 8 as 18 horas.

0 cemitério do Coronel fica
na Avenida Nossa Senhora da
Conceigao, s/n° no Jardim Co-
ronel; e o Cemitério do Centro,
na Avenida Rui Barbosa, 465,
no Centro.

¥
Er

Cemitério no Centro recebeu servicos de manutencéo e limpeza

CUIDADOS COM A DENGUE

0 cuidado com a higiene e seguranca do cemitério é realizado
durante todo o ano. Segundo o administrador do cemitério, Dir-
ceu Francisco Rosa, a preocupagao com a dengue é redobrada
com a proximidade do verao. “Fazemos a limpeza, inspegao nos
recipientes que acumulem agua e dedetizacao uma vez por més.
Além disso, ainda orientamos as familias a sempre deixarem as

campas em ordem”.

Como resultado disso, o cemitério nunca teve um caso de
dengue. O local possui oito funcionarios, que fazem os servigos
de limpeza de vasos, colocagao de areia nos vasos de plantas

e retirada de mato.
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Atos do Poder Executivo

LEI N° 3.727, DE 30 DE SETEMBRO DE 2011

“Dispoe sobre denominacao de via publica”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAGO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- A Rua PROJETADA 3, localizada no Bairro Jardim
Rio do Pogo 2, passa a ser denominada “Rua PAULO JOSE
MERINO DE ASSIS”.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrdo a conta de dotagao prépria, consignada no
orgamento municipal vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
[tanhaém, em 30 de setembro de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 8.844/2011.
Projeto de Lei de autoria do Vereador Rogélio Ferreiro
Rodrigues Salceda.

Departamento Administrativo, em 30 de setembro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracdo

LEI N° 3.732, DE 11 DE OUTUBRO DE 2011

“Autoriza 0 Poder Executivo a celebrar convénio com a
Secretaria de Estado de Esporte, Lazer e Juventude”.
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FACO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a cele-
brar convénio com a Secretaria de Estado de Esporte, Lazere
Juventude, bem como assinar os respectivos termos aditivos
posteriores, visando o recebimento de recursos financeiros
para a implantagdo de academia ao ar livre.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei cor-
rerao por conta de dotages proprias do orgamento vigente.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
[tanhaém, em 11 de outubro de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 9.139/2011.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 11 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretéario de Administracao

LEI N° 3.733, DE 11 DE OUTUBRO DE 2011

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia, objeti-
vando aimplementagao do Programa de Apoio Tecnoldgico
aos Municipios - PATEM”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FACO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar
convénio com o Estado de Sao Paulo, por intermédio
da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e
Tecnologia, tendo por objeto a implementagao do Programa
de Apoio Tecnologico aos Municipios — PATEM.

Art. 2°- As despesas decorrentes da execugao da presente
lei correrao por conta de dotagoes proprias consignadas
no orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
[tanhaém, em 11 de outubro de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 9.267/2011.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 11 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracdo

LEI N° 3.734, DE 24 DE OUTUBRO DE 2011

“Dispoe sobre denominacao de via publica”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art.1°- ARua 1 (hum), no Bairro Balnedrio Laranjeiras, neste
Municipio, passa a se chamar Rua Ricardo Lacerda Jardim.
Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao desta

Lei correrdo a conta de dotagao propria, consignada no
orgamento municipal vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
[tanhaém, em 24 de outubro de 2011.

JOAOQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 9.597/2011.
Projeto de Lei de autoria do Vereador José Renato Costa
de Oliva.

Departamento Administrativo, em 24 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

LEI N° 3.735, DE 24 DE OUTUBRO DE 2011

“Altera o artigo 1° da Lei Municipal n° 2.160, de 06 de julho
de 1995, que regulamenta horério para carga e descarga”.
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,
FAGO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 1° da Lei Municipal n°® 2.160, de 06
de julho de 1995, que regulamenta horario para carga e
descarga, passa a vigorar com a seqguinte redagao:

“Art. 1° - Fica estabelecido o horario compreendido entre
06h (seis horas) e 10h (dez horas) no periodo da manha
e das 18h (dezoito horas) as 22h (vinte e duas horas) no
periodo noturno, para operagoes de carga e descarga no
Municipio de Itanhaém.

Paréagrafo tinico - Caberd ao Poder Executivo a definicao das vias
plblicas sujeitas ao horario fixado no caput deste artigo”. (NR)
Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao desta
Lei correrdo a conta de dotagao propria, consignada no
orgamento municipal vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
[tanhaém, em 24 de outubro de 2011.

JOAOQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 9.226/2011.
Projeto de Lei de autoria do Vereador Marco Aurélio Gomes
dos Santos.

Departamento Administrativo, em 24 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

DECRETO N° 2.953, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011
“Revoga, em todos 0s seus termos, o Decreto n® 2.391, de
19 de maio de 2006, que outorgou permissao de uso de bem
plblico municipal ao Sr. Fernando Lima de Magalhaes”.
JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigoes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado, em todos os seus termos, 0
Decreto n® 2.391, de 19 de maio de 2006, que outorgou
permissdo de uso de bem publico municipal ao Sr. Fer-
nando Lima de Magalhdes.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

[tanhaém, em 14 de outubro de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n® 3.407/2006.
Departamento Administrativo, em 14 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

DECRETO N° 2.954, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011
“Revoga, em todos 0s seus termos, 0 Decreto n°2.369, de 1°
de margo de 2006, que outorgou permissao de uso de bem
plblico municipal & Sra. Maria de Lourdes da Silva Alves ”.
JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,
no uso das atribuigoes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado, em todos os seus termos, 0
Decreto n° 2.369, de 1° de margo de 2006, que outorgou
permissdo de uso de bem pablico municipal a Sra. Maria
de Lourdes da Silva Alves.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
[tanhaém, em 14 de outubro de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n® 1.867/2006.
Departamento Administrativo, em 14 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao
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DECRETO N° 2.955, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011
“Revoga, em todos 0s seus termos, 0 Decreto n® 2.475, de
13 de abril de 2007, que outorgou permissao de uso de bem
publico municipal & Sra. Gabriela de Almeida Souza”.
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicoes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado, em todos 0s seus termos, 0
Decreto n® 2.475, de 13 de abril de 2007, que outorgou
permissao de uso de bem pablico municipal a Sra. Gabriela
de Almeida Souza.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

[tanhaém, em 14 de outubro de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n° 2.631/2007.
Departamento Administrativo, em 14 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretéario de Administracao

DECRETO N° 2.956, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011
“Revoga, emtodos 0s seus termos, 0 Decreto n® 2.859, de 9
de dezembro de 2010, que outorgou permissao de uso de bem
plblico municipal ao Sr. José Gouveia do Nascimento”.
JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,
no uso das atribuicoes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado, em todos os seus termos, o De-
creto n® 2.859, de 9 de dezembro de 2010, que outorgou
permissao de uso de bem publico municipal ao Sr. José
Gouveia do Nascimento.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

[tanhaém, em 14 de outubro de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n® 10.488/2010.
Departamento Administrativo, em 14 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracéo

DECRETO N° 2.958, DE 24 DE OUTUBRO DE 2011
“Dispoe sobre o expediente nas repartigoes publicas mu-
nicipais pertencentes a Administragdo Direta e Autarquica
nos dias que especifica, e da providéncias correlatas”.
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigoes que a lei lhe confere, e
CONSIDERANDQ que o dia 28 de outubro ¢ data consagra-
da as comemoragoes do “Dia do Servidor Publico”;
CONSIDERANDO que o dia 1° de novembro, data em que se
celebra o “Dia de Todos 0s Santos”, recaird numa terga-feira;
CONSIDERANDO, ainda, que o feriado nacional de 2 de
novembro — Finados, recaird numa quarta-feira;
CONSIDERANDO, finalmente, que a transferéncia das
comemoragoes do “Dia do Servidor Publico” para o dia
31 de outubro (segunda-feira) se revela conveniente para
0 servidor publico e para a Administracao Municipal,
DECRETA:

Art. 1°- 0 expediente do dia 28 de outubro de 2011 (sexta-
feira), nas repartigoes publicas municipais pertencentes a
Administragao Direta e Autarquica serd normal, ficando,
em consequéncia, declarado facultativo o expediente nos
dias 31 de outubro (segunda-feira) e 1° de novembro de
2011 (terca-feira), Dia de Todos os Santos.

Art. 2° - O disposto neste Decreto ndo se aplica:

| - as repartigoes cujas atividades nao possam sofrer
solugao de continuidade;

Il - as escolas de educacao infantil oferecida em creche
e em pré-escola em regime de tempo integral;

Il - aos servidores municipais que, por absoluta ne-
cessidade de servigo, venham a ser convocados para
trabalhar nos dias mencionados no artigo 1° deste
decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

[tanhaém, em 24 de outubro de 2011.

JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 24 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracdo

DECRETO N° 2.959, DE 24 DE OUTUBRO DE 2011
“Dispde sobre permissao de uso, a ELEKTRO - ELETRI-
CIDADE E SERVIGOS S.A, a titulo precério e oneroso,
das areas municipais que especifica, e da outras pro-
vidéncias correlatas”.

JOAQ CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigoes que a lei Ihe confere, em especial
os artigos 50, VI, e 97 § 3°, ambos da Lei Orgénica do
Municipio, e, CONSIDERANDO o que ficou decidido no
processo administrativo n® 8.709/2009,

DECRETA:

Art. 1° - Fica permitido a ELEKTRO - ELETRICIDADE E SER-
VIGOS S.A., concessiondria de servico publico, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 02.328.280/0001-97, com sede na Rua
Ary Antenor de Souza, n® 321, Jardim América, na Cidade de
Campinas/SP, a titulo precério e oneroso, pelo prazo de 10
(dez) anos, o uso de duas areas de propriedade municipal
com 4.545,24m? (quatro mil, quinhentos e quarenta e cinco
metros quadrados e vinte e quatro decimetros quadrados) e
1.021,43m? (um mil e vinte € um metros quadrados e quarenta
e trés decimetros quadrados), que constituem parte de drea
maior situada na Estrada Gentil Perez, n® 260, no local deno-
minado Sitio Guapiranga, as quais se encontram configuradas
no desenho L-***-4100, da Secretaria de Obras e Desenvolvi-
mento Urbano, constante de fl. 53 do processo administrativo
n° 8.709/2009, e assim se descrevem e confrontam:

| - area | —inicia no ponto n° “0”, situado no alinhamento
da Rua Jesus Ferreira Diniz, distante 58,06m da Rua Dalton
Muller Pessoa; deste ponto, segue em linha reta na distancia
de 54,79m com azimute 129°46°15” até o ponto n°® “1”;
deste ponto, deflete a direita e segue em linha reta na dis-
tancia de 92,35m com azimute 232°57°36”, confrontando
com area remanescente até o ponto n® “2”; deste ponto,
deflete a direita e segue em linha reta na distancia de 52,97m
com azimute 323°43’57”, confrontando com remanescente
da area até o ponto n° “3”; deste ponto, deflete a direita e
segue em linha reta na distancia de 78,92m com azimute
52°57°36”, confrontando com a area remanescente até o
ponto inicial n° “0”, encerrando a area de 4.545,24m? (quatro
mil, quinhentos e quarenta e cinco metros quadrados e vinte
e quatro decimetros quadrados);

Il - inicia no ponto n°® “0”, situado no alinhamento da Rua
Jesus Ferreira Diniz, distante 210,05m da Rua Dalton Muller
Pessoa; deste ponto, segue em linha reta na distancia de
18,00m com azimute 129°46°15” até o ponto n® “1”; deste
ponto, deflete a direita e segue em linha reta na distancia
de 56,75m com azimute 219°46’15”, confrontando com
area da Elektro Eletricidade e Servicos S.A. até o ponto n°
“2”: deste ponto, deflete a direita e segue em linha reta na
distancia de 18,00m com azimute 309°46°15”, confron-
tando com remanescente da drea até o ponto n°® “3”; deste
ponto, deflete a direita e segue em linha reta na distancia
de 56,75m com azimute 39°46’15”, confrontando com a
area remanescente até o ponto inicial n® “0”, encerrando a
area de 1.021,43m? (um mil, vinte & um metros quadrados
e quarenta e trés decimetros quadrados).

Paragrafo Unico - As areas descritas no caput deste artigo
destinar-se-ao exclusivamente a execucao de atividades
relacionadas ao objeto social da permissionaria.

Art. 2° - A permissao de uso de que trata este decreto
sera formalizada por meio de Termo, do qual, além das
clausulas usuais, devera constar que a permissionaria
fica obrigada a:

| - ndo utilizar as areas para finalidade diversa da prevista
no paragrafo tnico do artigo 1° deste decreto, bem como
nao cedé-las, no todo ou em parte, a terceiros;

II - néo realizar quaisquer obras ou benfeitorias nas dreas cedi-
das sem prévia aprovacao dos 6rgaos técnicos da Prefeitura;
Il - ndo permitir que terceiros se apossem dos imoveis,
bem como dar conhecimento imediato a Prefeitura da
qualquer turbagdo de posse que se verifique;

IV - zelar pela limpeza e conservagao dos imoveis, deven-
do providenciar, as suas expensas, qualquer servigo de
manutencdo que se fizer necessario;

V - responder, durante o prazo de vigéncia da permissao de uso,
por eventuais taxas, tarifas e impostos referentes aos imaveis;
VI - restituir as areas a Prefeitura, ao término do prazo
estabelecido no artigo 1° deste decreto.

Art. 3° - A ocorréncia de qualquer das seguintes hipote-
ses acarretard a revogagao da permissao de uso, com a
consequente e imediata perda do uso e gozo dos imoveis
pela permissionaria:

| - extingdo da permissionaria;
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Il - alteragao da destinagao dos imoveis;

Il - inobservancia das obrigagoes estabelecidas neste
decreto ou das clausulas que constarem do Termo de
Permissao de Uso.

Paréagrafo tnico - Findo o prazo estabelecido no artigo 1° deste
decreto, bem como na ocorréncia de qualquer das hipdteses
previstas neste artigo, as areas serao restituidas ao Municipio,
sem direito de retencéo e independentemente de qualquer
pagamento ou indenizagao pelas benfeitorias realizadas.
Art. 4° - A Prefeitura nao sera responsavel, inclusive peran-
te terceiros, por quaisquer prejuizos decorrentes das obras,
servigos e trabalhos a cargo da permissionaria.

Art. 5° - A Prefeitura tera o direito de, a qualquer tempo,
fiscalizar o cumprimento das obrigagoes estabelecidas
neste decreto e no Termo de Permissao de Uso.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 7° - Fica revogado o Decreto n® 2.839, de 8 de outubro de 2010.
[tanhaém, em 24 de outubro de 2011.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n°® 8.709/2009.
Departamento Administrativo, em 24 de outubro de 2011.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretéario de Administragao

CONVENIO S.D.E. N° 1/2011; PROCESSO N° 9.242/2011;
Convenentes: Municipio de Itanhaém e Grémio Recreativo Es-
portivo e Cultural Escola de Samba Unidos do Praido; Objeto:
transferéncia de recursos financeiros a titulo de subvengéo
social, destinada ao custeio de despesas referentes a parti-
cipagdo nos desfiles oficiais do Carnaval de 2012; Valor: R$
50.000,00; Dotagéo Orgamentaria: 02.13.23.695.0018.2086-
3350.43; Vigéncia: 5 meses, a contar da data de assinatura
; Data de Assinatura: 20 de outubro de 2011.

CONVENIO S.D.E. N° 2/2011; PROCESSO N° 9.243/2011;
Convenentes: Municipio de [tanhaém e Grémio Esportivo Re-
creativo e Cultural Sociedade Carnavalesca Libertagao; Objeto:
transferéncia de recursos financeiros a titulo de subvengéo
social, destinada ao custeio de despesas referentes a parti-
cipagdo nos desfiles oficiais do Carnaval de 2012; Valor: R$
50.000,00; Dotagé&o Orgamentaria: 02.13.23.695.0018.2086-
3350.43; Vigéncia: 5 meses, a contar da data de assinatura
; Data de Assinatura: 20 de outubro de 2011.

CONVENIO S.D.E. N° 3/2011; PROCESSO N° 9.338/2011;
Convenentes: Municipio de ltanhaém e Grémio Recreativo
Esportivo e Escola de Samba Estrela do Mar; Objeto:
transferéncia de recursos financeiros a titulo de subvengéo
social, destinada ao custeio de despesas referentes a parti-
cipagdo nos desfiles oficiais do Carnaval de 2012; Valor: R$
50.000,00; Dotagéo Orgamentaria: 02.13.23.695.0018.2086-
3350.43; Vigéncia: 5 meses, a contar da data de assinatura;
Data de Assinatura: 20 de outubro de 2011.

EDITAL DE CONVOCAGAQ Ne. 13/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2007, para posse ao cargo de TELEFONISTA.

NOME CLAS.
ALINE RODRIGUES 16

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recur-
s0s Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de
Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e
das 13:00 as 16:00 dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois)
dias (teis, isto € nos dias 03/11/2011 e 04/11/2011, para entre-
ga e apresentacao dos documentos discriminados no item 2 do
Edital 001/2007 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 274/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE

ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°.
01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar de Enfermagem.

NOME CLAS.
LUIS ROBERTO MASSA 200
CRISTINA FAJARDO DE ASSIS CASTILHO 201
ANA PAULA DE JESUS PEREIRA 202
IRANI AREND PEREIRA 203
MARIA MARLY LIMA ALVES 204

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogével de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 275/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°.
01/2009, para posse ao cargo de Secretdrio de Escola.

NOME CLAS.
VANESSA AMADEU DE SOUZA 85

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogéavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentacao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 276/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Ajudante Geral.

NOME CLAS.
SAMARA DE LIMA 184
GISELE CRISTIANE ROSA 185
CLEVERSON DOS SANTOS PASSOS 186
RAQUEL DA CONCEICAQ COSTA 187
STEFANY MARTINS DE OLIVEIRA 188

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogéavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 277/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Enfermeiro.

NOME CLAS.
MARCIA PALADINI 90
LUCIANA ANICEZIO STEIN 91
PAULA SILVA DE OLIVEIRA ALMEIDA 92
LUIZ FERNANDO PEREIRA 93

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTEGE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no horério das

Raletim Oficin

09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentacao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 278/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Cirurgiao-Dentista.

NOME CLAS.
ANA LUCIA CARVALHO JOAO DE DEUS 28
RITA DE CASSIA DO AMARAL BARBOSA 29
VIVIANE AZENHA 30

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto & nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentacao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.
[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 279/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Recepcionista.

01/2009, para posse ao cargo de Técnico de Laboratorio.

NOME CLAS.
FABIO GUILHERME FREDERICO 23

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro,
no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 &s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto é nos dias 03/11/2011 e 04/11/2011, para en-
trega e apresentagdo dos documentos discriminados
no item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames meédicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 282/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°.
01/2009, para posse ao cargo de Agente Social Escolar.

NOME CLAS.
ROBSON DA SILVA FERNANDES 24

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro,
no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00 dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois)
dias uteis, isto é nos dias 03/11/2011 e 04/11/2011,
para entrega e apresentacdo dos documentos
discriminados no item 15.4 do Edital 001/2009 e
agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

NOME CLAS.
VANUSA BENTO DE CARVALHO 149 EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 283/2011
JANYNI OSMARA AMALFI 150 A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
D!RCE F. FRANCA STREAPCO 151 ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
ZELIA RIBEIRO LEMOS 152 abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
ANA MARIA DE PONTES ALCOBAGA 153 n°. 01/2009, para posse ao cargo de Psicologo.
ABILIO MANOEL ALVES COSTA 154 NOME CLAS.
0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recur- ANY CAROLINA RIBEIRO SILVA 58
s0s Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de FRANCE MATOS DE OLIVEIRA 59
Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 4s12:00 e L ANA LUIZA MAZZEI DE CAMPQS 60

das 13:00 s 16:00 dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois)
dias Uteis, isto & nos dias 03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega
e apresentagdo dos documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 280/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Vigia.

NOME CLAS.
OLIVEIRA PAZZINI 94
GENIVALDO CAETANO DOS SANTOS 95

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recur-
s0s Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de
Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e
das 13:00 as 16:00 dentro do prazo improrrogével de 02 (dois)
dias (teis, isto é nos dias 03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega
e apresentagao dos documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 284/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Soldador.

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto & nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentacao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 281/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Piblico Edital n°.

NOME CLAS.
PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA 8

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recur-
s0s Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de
Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horrio das 09:00 as 12:00 e
das 13:00 &s 16:00 dentro do prazo improrrogével de 02 (dois)
dias Uteis, isto € nos dias 03/11/2011 € 04/11/2011, paraentrega
e apresentagao dos documentos discriminados no item 15.4 do
Edital 001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 285/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
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abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Servente.

NOME CLAS.
MARIA JOSE R. DA SILVA ALVARENGA 105
TATIANE REGINA DOS SANTOQS TEIXEIRA 106
JOANA DARQUE APARECIDA DE OLIVEIRA 107

exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 289/2011

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°. 286/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Goncurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Escriturario I.

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Fonoauditlogo.
NOME CLAS.
AMANDA PAGLIOTTO DA SILVA 9

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto € nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 290/2011

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
03/11/2011 ¢ 04/11/2011, para entrega e apresentagao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.
[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°. 287/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico em
Seguranca da Informagao.

NOME CLAS.
LEONARDO TOTINO PEREIRA 2

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto & nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentagdo
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.
[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 288/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Terapeuta
Ocupacional.

NOME CLAS.
JAQUELINE NAMY DE SOUZA TSUBAKI 7

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Motorista de

NOME CLAS.

NAYRA BRITO ROSA 105

MICHELLE RODRIGUES DA SILVAXAVIER | 106

MARCIA ANDREIA DE PAULO 107

RAFAEL PESSOA GONGALVES 108

IRIS CRISTINA MARTINS 109 Ambulancia.

NOME CLAS.
MARCOS OLIVEIRA NEVES RUBINI 26
FABIO ROGERIO PEREIRA DE SOUZA 27
ROMEU PRADO DA SILVA 28
WANDERLEI CORREA DE MATOS 29
EDUARDO ANGELO SALVADOR 30
JOAQ LUIZ DOS SANTOS 31

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentacao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

ANO 8 - N2186 - DE 16 A 28 DE OUTUBRO DE 2011

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, isto é nos dias
03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega e apresentacao
dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital
001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 293/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Engenheiro Civil.

NOME CLAS.
ANTONIO CARLOS TAVARES 9

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1131 - Centro, no
horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 4s 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto é nos dias 03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega
e apresentacdo dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAQAO N°. 14/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico

Edital n°. 02/2010, para posse ao cargo de MOTORISTA
DE TRANSPORTE ESCOLAR.
NOME CLAS.
LUCIANO COSTA DO VALE 15

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recur-
s0s Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de
Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e
das 13:00 as 16:00 dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois)
dias Uteis, isto & nos dias 03/11/2011 € 04/11/2011, paraentrega
e apresentagao dos documentos discriminados no item 14.5 do
Edital 002/2010 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 15/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 02/2010, para posse ao cargo de SUPERVISOR DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

NOME CLAS.
MARCIA REGINA LEONEL 19
RODRIGO DE MELO MONTEIRO 20
ANA MARIA DE NOBREGA PEREIRA 21

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no
horario das 09:00 4s 12:00 e das 13:00 as 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
isto é nos dias 03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega
e apresentagao dos documentos discriminados no
item 14.5 do Edital 002/2010 e agendamento dos
exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 27 de Outubro do ano 2011.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

COMUNICADO N°. 28/2011

A Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes da Prefeitura Municipal de Itanhaém, em conformidade com o Decreto
n° 2.948, de 6 de outubro de 2011, faz saber aos docentes e especialistas de educagdo ocupantes de cargos de
provimento efetivo ou empregos permanentes do Quadro de Pessoal do Magistério Municipal e aos docentes parti-
cipantes do Programa de Parceira Educacional Estado-Municipio, que o Processo de Atribuicao de classes, aulas e
unidades escolares para o ano letivo de 2012, obedecera ao seguinte cronograma:

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na
Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1131 - Centro, no
horario das 09:00 4as 12:00 e das 13:00 as 16:00
dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
isto é nos dias 03/11/2011 e 04/11/2011, para entrega
e apresentacdo dos documentos discriminados no
item 15.4 do Edital 001/2009 e agendamento dos

Benusia Cristina da Silva Data Horario Local

Diretor do Departamento de Recursos Humanos - Inscrigao de Professores de Educagdo Bésica

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 201/2011 2 - 120 :E(:I e III,_deEEduc_aglag dg Jopensg ,T)du_ltos, de

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE 2510 /230 » 14 1gn | Unidade Escolar narioan S Drefessorss do Eone Sf't“g’: .

ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA os candidatos : - Inscrigdo de Frofessores de tauCagao basica

abaixo relacionados aprovados no Concurso Pablico Edital | & Professores de Educacao Basica Il da Parce-

n°. 01/2009, para posse ao cargo de Lagador. ria Educacional Estado-Municipio.
NOME CLAS. . Encaminhamento das Inscri¢bes para a
ALVINO NOEL DE LiZ 2 26/10/2011 8h - 10h Unidade Escolar Supervisio.

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de 3 CMTECE e Unidade I o

Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 81/10/2011 Escolar Publicagao da Classificagdo.

Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no hordrio das 03e 8h-12h Supervisao ] ) L

09:00 4s 12:00 e das 13:00 as 16:00 dentro do prazo 04/11/2011 14h - 17h (CMTECE) Periodo de mterpOSIan de recursos.

improrrogéavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias

03/11/2011 ¢ 04/11/2011, para entrega e apresentagao 07/11/2011 . MTECE Publicacio da Classificacio Final

dos documentos discriminados no item 15.4 do Edital mi CITEC ublicagdo da Classificagdo Final.

001/2009 e agendamento dos exames médicos.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao. De acordo com

ganhaémé 27 de ((j)utéJtIJro do ano 2011. hordrio estipula- Professores de Educagdo Bésica l, Il e lll, de
enusia Cristina da Silva irecd 5 5

Diretor do Departamento de Recursos Humanos 082 dod;;elljani[y;z%ao Unidade Escolar Atri- Eg;ggigaTod(éeéjrg\éigseesﬁ%iﬁ?jfode Fducagao

11/11/2011 Escolar através buigao Professdres de Educagao Basicé | e Pro-

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 292/2011 - (Fase l) Cagao0 & )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE de Convgcagao. fessore§ de Educacédo Bgs[cg Il da Parceria

ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA os candida- Sem a dispensa Educacional Estado-Municipio.

tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico de aulas.

Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Motorista de

caminhé, Entrega de Saldos e Relagéo de Docentes na

- ntrega de Saldos e Relagdo de Docentes ndo

ggﬂwﬁl\% PEDRO DE OLIVEIRA CI;I\;S. 16/11/2011 14h (ngrggs)o atendidos na atendidos na Fase | e copia da Ata
RICARDO ANDRADE DA SILVA 1 de Atribuicdo da Unidade Escolar.




ANO 8 - N2 186 - DE 16 A 28 DE OUTUBRO DE 2011

Professores de Educacao Basica l, Il e lll, de Av. Condessa de Vimigiros, nimero 1.131 - Centro. » Certificado Militar (Copia)
, ' - Horario: 9 horas. « Certiddo de Casamento (Cépia)
Educagfi\o ddeCJ over:]nsg ?)dltj.ltmts’ de Edudcagtao Os candidatos deverao comparecer munidos do documento ~ « Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)
o Special, de LTEChe, SUDSULLO & excedentes de identidade (RG) e do comprovante de habilitagdo  « Certiddo de Nascimento — Filhos (Cdpia)
21/11/2011 14h CMTECE Atribuicao — | nao atendidos no seu campo de afuagao e profissional (original e copia), além dos documentos rela-  « Certidao de Vacinagao até 5 anos de idade — Filhos (Copia)
Fase Il Professores de EJA que declinaram. cionados abaixo para apresentagdo junto ao Departamento  « Comprovante de Residéncia (C6pia)
Professores de Educagao Basica | e Professo- de Recursos Humanos: * 2 FOTOS 3x4
res de Educagao Bésica Il da Parceria Educacio- * 2 fotos 3x4 * Comprovante de Escolaridade (Copia)
nal Estado-Municipio e excedentes. » Carteira Profissional (Cépia foto e verso) « Conta SANTANDER (Cépia do extrato)
* RG (Cdpia) « Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)
— * CPF (Copia) « Declaracao de Bens
Data Horario Iézgzlrviséo * Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br) [tanhaém, em 18 de outubro de 2011.
25/10/2011 8h30min Inscricao dos Especialistas da Educagao. * Titulo Eleitoral (Copia) LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
110/ I (CMTECE) ¢ pecial uoag * 2 Gltimos comprovantes de votagao (Copia) Diretora do Departamento de Ensino
31/10/2011 - CMTECE Publicacdo da Classificacao.
03e 8h-12h Supervisao . . s
04/11/2011 14h -17h (CMTECE) Periodo de interposigao de recursos.
07/11/2011 - CMTECE Publicacdo da Classificacao Final. , _
30;1 1;201 1 15h00min CMTEGE Agriblui Qa o ficagao A A PREFEITURAMUNICIPALDEITANHAEM,porsuaSECRETARIADEEDUCAGAO,CULTURAEESPORTES, torna publico o Resultado
¢do. Final da Atribuigéo de vagas dos Professores inscritos no Concurso de Remogao a Pedido/2011.
Data Horario Local PROFESSOR DE CRECHE
. . Atribuicao de Carga Suplementar de trabalho o :
01/02/2012 8h00min Unidada Escolar docente ao Professor de Educagéo Baésica ll. 0’:‘[)2?“ PROFESSOR R.G. SEDE REMOGAOQ
Supervisdo .
02/02/2012 14h-17h (CM”$EC"E ) Entrega de Saldo de Aulas e respectivas Atas. 1 Silmara Senor Sousa 28.300.047-8 | EM. Zuleica Barros | E.M. Vildemar de Souza
03/02/2012 14n CMTECE Atribuigao de Carga Suplementar de trabalho 2 Frankilane Soares de Sousa 41.709.495-4 E.M. Zuleica Barros E.M. Maria Graciette
docente ao Professor de Educagdo Basica Il 3 Gina dos Santos Impemba 12.490.571 E.M. Maria Cristina | Creche Jeanette Sciasci
Eﬁréf;aggs} ﬁ\] dAezmétutFJrg Sf\ Ffltp 1. 4 Roseli Gongalves 21.780.855-4 Creche Suardo | | E.M. Nildemar de Souza
Diretora do Departamento de Ensino 5 léda Guteveni Fernandes Pereira | 22.117.388-2 | Creche Carlos Mayer E.M. Olga Lopes
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo PEB I
Edital n°03/2011, na fungao de Educador de Creche a com- N° DE &
- parecerem dia 20/_10/2011 (quinta-feira) para atribt_Jige.‘io, ORDEM PROFESSOR R.G. SEDE REMOCAO
i?rilml(;‘;f d‘é%'l‘a‘gggsw“o n° 35/2011 por tempo determinado, corriorme cronograma ahaixo: 1 Ivanilda da Silveira 14.749.994 EM. Neusa Pinto | E.M. Nildemar de Souza
p n -
A Prefeiura Municipal da Estancia Balnedria e kanhaém convoca Eg:g:gor = Z‘V:sa‘;“"’s — dig:tno(gi?r‘zados 2 Gabriela Bueno Fonseca | 27.004.929-0 | EM. Carlos Augusto | E.M. Zuleica Barros
os candidatos remanescentes do Concurso Publico n® 01/2008, ; e ;
nafungdo de Professor de Educagdo Basicall (PEB ) acé pon Creche do ndmero 286 até o 3 Simone Siqueira de Souza 18.502.916 E.M. Neusa Pinto E.M. Olga Lopes
recerem dia 20/10/2011 (quinta-feira) para atribuigdo de aulas, por namero 310 4 Lucinei Pereira dos Santos 27.004.945-9 | E.M. Maria das Gragas | E.M. Leonor de Barros |
tempo determinado, conforme cronograma abaixo: . ) isti inhei i i i i
p ’ 'o Y . IX Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagdo, Cultura 5 Cristiana Lopes Pinheiro 28.993.365-1 | E.M. Pedrina Pompeu E.M. Filomena Dias
Fungao | N° de Candidatos e Esportes (CMTECE). 6 Maria Vanessa Muniz Cestari | 33.928.871-1 E.M. Filomena Dias Nao Atendida
classes Av. Condessa de Vimieiros, numero 1.131 — Centro.
PEBIl | 3classes | candidatos aprovados a partir do Horario: 9 horas. PEB Il
ntmero 816 até o final e candidatos Os candidatos deverao comparecer munidos do documento N° DE ;
aprovados a partir do ndmero 1. de identidade (RG) e do comprovante de habllltaga(i ORDEM PROFESSOR R.G. SEDE REMOCAO
profissional (original e copia), além dos documentos rela
Local: Centro Municipal Tecnologico de Educagao, Cultura gior%ados abai|>_|(o para apresentagaojunto ao Departamento 1 Gilda Helena da Guia Santos 17.264.272-3 | E.M. Maria das Gragas | E.M. Maria do Carmo
Z\F%)gggiiég,\élgﬁl?nﬁgéiros n° 1131 — Contro .82 f%%ggsgfél umanos: 2 Noémia Santana Ferreira 12.866.516 | E.M. Ignéz Martins E.M. Leonor Mendes Il
Horario: 9 horas o . . g%ft(fgf? Er)ofissional (Gopia foto e verso) 3 Selma Regina Gottsfritz Martins 11.848.343-2 | E.M. Divado Carmo | E.M. Leonor Mendes I
; 5 i . Opia
gg ?32‘3'{,’33‘2,2"?;%?":‘32‘"é‘;?ﬁf,rrg”v“a”n'?;’sd‘?,?25,”.,@2”;8 « CPF (cé’pia) 4 | Regiane Mara Tassinari 18.141.461-2 | EM. Maria Graciette | E.M. Walter Arduini
profissional (original e c6pia), além dos documentos rela- : ?ggllg%'gﬁg?;’l ?go%r;) (www.receita.fazenda.gov.br) 5 Renata Sanches 27.992.049-0 | E.M. Pedrina Pompeu | E.M. Lidia Martha
gf&iﬂﬂ?saob:ﬁﬂrﬂzfo?resemagao Junto a0 Departamento 5 iimos comprovantes de votagdo (Copia) 6 | Patricia Ambrésio Vecci 27.843.801-5 | E.M. Maria Cristina | E.M. Maria Graciette
joloosdd - Gortiho oo Cavaramy (6 7 | Silvia Helena Ribeiro de Souza | 16.956.632-8 | E.M. Pedrina Pompeu | E.M. Filomena Dias
* Carteira Profissional (Cépia foto e verso ) .
« RG (Copia) (cop ) * Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB) 8 | Maria Jandira de C. M. P do Anjos | 12.462.618-X | E.M. Filomena Dias | E.M. Ignéz Martins
« CPF (C6pia) * Certiddo de Nascimento — Filhos (Copia) - - ;
. Regulari?agéo 4o CPF (www.receita.fazenda.gov.br) * Certidao de Vacinagao até 5 anos de idade — Filhos (Copia) 9 Regina Tavares Zechmeister 23.737.879-6 | E.M. Harry Forssell E.M. Maria do Carmo
« Titulo Eleitoral (Copia) : ggmgmg{g gg E:;‘f:ggfdgc(%%g)la) 10 | Arisa Pio Rodrigues 23.031.573-2 | Maria das Gragas Nao Atendida
- Gorioade e ies o votagzo (Cop » Conta SANTANDER (Copia do extrato) _ 11 | Eleni Garcia de Oliva 27.162.589-2 | EM. Maria Cristina | E.M. Elga Reis
* Certiddo de Casamento (Cépia) . /[\)rétglcaergggtgsdgrgwsa s (www.55p.5p.gov.br ou Delegacia) 12 Sara Pereira Rufino Mazzei 26.754.817-5 | E.M. Harry Forssell E.M. Leonor Mendes |l
. Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB) [tanhaém. em 18 de outubro de 2011 .. . K X K
« Certidao de Nascimento — Filhos (C6pia) LUCI CRISTINA 7. B. F CHARIF . 13 Priscila de Souza Batista 28.445.579-9 | E.M. Elga Reis E.M. Filomena Dias
. (())ertidéo de \t/acénalgéolztfi 5 fin(()é de i(;ade — Filhos (Copia) Diretora do Departamento de Ensino 14 Cynthia Felipe N. Magalhdes Vaz | 24.403.466-7 | E.M. Diva do Carmo E.M. Leonor Mendes I
* Comprovante de Residéncia (Copia
* 2 FOTOS 3x4 EDITAL DE CONVOCAGAO n° 21/2011 PEB Il - PARCERIA
» Comprovante de Escolaridade (Cpia) Atribuicdo N° DE -
+ Conta SANTANDER (C6pia do extrato) . A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém orpeEm | PROFESSOR R.G. SEDE REMOCAO
* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia) - convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
» Declaragdo de Bens Edital n° 06/2010, na funcao de Professor de Educado 1| Licia Elisa de Oliveira 16.250.430-5 | EM. DivaniMaria | EM. Harry Forssell
[tanhaém, em 18 de outubro de 2011. Basica Ill - disciplina de Geografia, a comparecerem dia
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF 20/10/2011 (quinta-feira) para atribuigao, por tempo 2 | Bliza Carolina Pinhgiro Pereira 18.062.517 | E.M. Divani Maria E.M. Harry Forssel
Diretora do Departamento de Ensino determinado, conforme cronograma abaixo:
Funcao N° de aulas Candidatos EDUCAGAO ARTISTICA
PEB Il - 8 aulas candidatos aprovados N° DE B
Geografia a partir do niimero 18 orpem | PROFESSOR R.G. SEDE REMOCAO
EDITAL DE CONVOCAQI\O n°®17/2011 ) L - <
Atribuigdo - Educador de Creche Local: Gentro Municipal Tecnologico de Educagao, Cultura 1 | Maraisa Siqueira C. dos Santos | 41.077.220-3 | E.M. Dalva Dati E.M. Harry Forssell
A Prefeitura Municipal da Estancia Banedria de ltanhagm  © ESportes (CMTECE). ' - - -

Raletim Oficial Il
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EDUCACAO ESPECIAL - D.M Imposto s/ Transmissao de Bens Imoveis 5.614.044,09
UCAGAO ESPECIAL - D.M. Imposto s/ Servicos de Qualquer Natureza 5.151.992,50
0'::025“ PROFESSOR RG. SEDE REMOGAQ Imposto de Renda Retido na Fonte 2.943.548,07
Divida Ativa de Impostos 5.798.291,50
1 | Creusa Aparecida dos Santos 16.586.043 | E.M. Leonor Mendes | | E.M. Filomena Dias Atualizagao de Divida Ativa de Impostos 953.333,30
Multa/Juros provenientes de impostos 0,00
2 Noeli Ostapiuk Demuth 9.892.537-4 | E.M. Leonor Mendes | | E.M. Filomena Dias Fundo de Participagao dos Municipios 18.319.519,80
Imposto Territorial Rural 4.434,94
3 Maria Ap. dos Santos Oliveira 16.250.518-8 | E.M. Noémia Salles E.M. Luiz Gonzaga Desoneracéo de Exportacoes (LC-87/96) 84.240,36
Imposto s/ Circ. de Mercadorias e Servigos 13.682.574,11
EDUCAGAO FiSICA Imposto s/ Propriedade de Veiculo Automotor 5.326.197,44
N° DE B Imposto s/ Produto Industrial s/ Exportagao 113.676,35
orpem | PROFESSOR RG. SEDE REMOGAO TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 85.802.572,75
1 Iraci Carneiro 5.240.660 E.M. Maria da Conceigdo | E.M. Maria das Gragas — S
2 | Joan Rodrigo L. Cavalini | 24.134.481-5 | E.M. Maria das Gracas | E.M. Noémia + Célia Marina QSE, Convénios e Outros Recursos Adicionals — 5.132.068,35
3| Antonio dos Santos G. Filho | 42.724.571-0 | E.M. Dalva Dati E.M. Leonor Mendes I Rendimentos de Aplicagdo Financeira - Conta LDB e Adicionais 50.512,54
4| Joao Paulo Lisboa Ribeiro_| 27.272.000-8 | E.M. Olga Lopes E.M. Maria da Conceigao Recursos da Operagbes da Crédito 0,00
Recursos recebidos do FUNDEB 34.635.295,67
GEOGRAFIA Rendimentos de Aplicacéo Financeira do FUNDEB 121.244,13
N° DE PROFESSOR R EDE REMOCGA TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS 39.939.120,69
orpe | PROFESSO 6. S 0GAO TOTAL DA RECEITA ARRECADADA 125.741.693,44
1 Maria da Graga Bonafé | 5.211.916 E.M. Harry Forssell E.M. Leonor Il + Eugénia DESPESAS DO ENSINO Acumulado
2 Isael Santiago 20.588.241 E.M. Dalva Dati Desistente 12.122 - Administragdo Geral da Secretaria da Educagao 0,00
3 Renato Tosto Guedes 28.533.098-6 E.M. Maria da Conceigdo | E.M. Celia Marina 12.361 - Ensino Fundamental 16.784.477,57
. 12.365 - Educacao Infantil 1.778.786,70
LINGUA PORTUGUESA 12.366 - Educacao de Jovens e Adultos 0,00
N*DE | pRoFessOR RG. SEDE REMOGAO 12.367 - Educagao Especial 0,00
ORDEM (=) Total da Despesa do Ensino 18.563.264,27
1 Vanessa C. Romani R. Marchesini | 44.225.909-8 E.M. Harry Forssell E.M. Eugénia Pitta (-) Despesas ¢/ Recursos do QSE, Convénios e Outros 1.242.057,19
2 Célia Aparecida Holowaty 21.940.221-8 E.M. Maria Ap. Améndola | Nao Atendida (-) Despesas ¢/ Rendimentos de Aplicagées - Conta LDB 0,00
3 Tarcisia maria Belisio 21.252.237-1 E.M. Harry Forssell Desistente (-) Despesas ¢/ Recursos de Operacdes de Crédito 0,00
] (=) Total da Despesa com Recursos Proprios 17.321.207,08
MATEMATICA (+) Depesas realizadas com Recursos do FUNDEB 34.635.295,67
o B - -
N° DE PROFESSOR RG. SEDE REMOGAQ (+) | Valor Efetivamente Retido ao FU!\ID!EB 0,00
ORDEM (-) Parcela Empenhada do Ganho Liquido - FUNDEB 26.980.994,28
1 Jurema do Carmo Silva 16.588.022-3 | E.M. Noémia Salles E.M. Bernardino de Souza (=) TOTAL APLICADO NO ENSINO 24.975.508,47
2 André Luis Silverio Marchesini | 29.729.041-1 | E.M. Harry Forssell E.M. Eugénia Pitta APLICAGAO NO ENSINO (ART. 212 CF) 29,11%
3 Ana Maria Pereira Ferreira 17.513.032-2 | E.M. Celia Marina E.M. Noémia Salles FUNDEB
4 | Celina da Silva Dias 30.141.755-6 | E.M. Diva do Carmo E.M. Dalva Dati Aplicagdo dos recursos recebidos do FUNDEB 100,00%
5 | Carla Cristina Siva Miranda | 33.716.090-9 | E.M. Maria da Conceigao | E.M. Dalva Dati Aplicagdo nos profissionais do Magistério - FUNDER 52,73%
REPASSES A CONTA DO ENSINO - ART.69,85°,LEl 9.394/96 16.420.014,95
SUBSTITUTO < ) -
i JOAQ CARLOS FORSSELL - Prefeito Municipal
N°DE | peoFESSOR RG. SEDE REMOGAO CILENE C. RODRIGUES FORSSELL - Secretario(a) da Educagao
ORDEM RONNIE ALEXANDRE ALELUIA - Contador (a)
1 Regina Helena Pedroso 5.942.942-2 E.M. Divani Maria E.M. Eugénia Pitta
2 Elisabete Marlene da S. Borges 15.952.406-4 | E.M. Maria das Gracas E.M. Eugénia Pitta
3 | Kizzy Cristina Cruz V. Pinto 41.238.770-0 | E.M. Carlos Augusto E.M. Shirley Mariano CGSN n°4, de 30 de maio de 2007, fica a pessoa juridica
4 | Alessandra Vanessa de S. Ribeiro | 44.033.157-2 | E.M. Harry Forssell No Atendida ﬁZF",,XSr'?ni”Jﬁ'gfﬁi{S‘;i"g'ﬁﬁ] tdee( S(J)P:‘trugg';o?ggé’)'es Nagio-
5 Clleng Batista do§ Santog Prado | 33.826.009-2 | E.M. Mar!a Cr!st!na E.M. Ana Cilnd!da PROCESSO N° 4189/2010 Débito com a Prefeitura Municipal de Itanhaém, cuja
6 Terezinha Aparecida da Silva 21.781.030-5 | E.M. Maria Cristina E.M. Ana Gandida Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém exigibilidade nao esta suspensa.
7 Inaura Amancio Clemente 21.780.688-0 | E.M. Ana Candida E.M. Olga Lopes Contratada: Alzira Guerrero Dada CNPJ Nome
8 Alessandra Santana Valadares 34.648.642-7 | E.M. Filomena Dias E.M. Divani Maria Objeto: Locacao de imovel destinado a instalagdo da - - -
9 | Erika Silvério de Azevedo 34.157.008-4 | E.M. Harry Forssell Desistente academia ¢ sala de computagdo do Projeto Conviver 13.734.278/0001-34 Franc'ﬁlizti‘;'r?g'f",iﬂ‘éa Silva
10| Maria Conceigao Campos Garcia | 18.647.158-0 | E.M. Celia Marina E.M. Elga Reis 3¢ |dade, situado a Av. Peruibe n° 514, Praia do Sonho, :
1 Cristiane S da s 45 280.600-8 | EM.B dino de S EM. Maria Graciett neste municipio. 13.761.961/0001-60 Perfumaria Flor do Mar
ristiané ooares da olva :£00. 000 1. bernardino de oouza | t.M. Varia bracietle Valor Global: R$ 6.410,40 (seis mil quatrocentos e dez Ltda — ME
12 | Vanessa Rosa de Souza 45.654.132-9 | E.M. Celia Marina E.M. Dalva Datti reais e quarenta centavos)
13 Rebeca Guimardes Bengoa 43.485.024-X | E.M. Harry Forssell Nao Atendida Prazo: 12(doze)meses iniciando em 08/10/11. Pendéncia Cadastral — Falta de Inscrigdo no Cadastro
14 | Marcia C. Vieira de Jesus 20.958.231 | E.M. Maria Ap. Améndola | EM. Bemardino de Souza Ficam ratificadas demais clausulas e condigoes esti-  Mobilidrio.
15 | Bruna Daniele D. dos Santos 29.231.495-4 | E.M. Harry Forssell Nao Atendida _[Fuladazgp.contrato original no especificadas por este  eroy Nome
16 Marcia Ap. Ramos Manicoba 501.836.993-3 | E.M. Harry Forssell Nao Atendida J%%ONUI{IHEVSO DE FREITAS 13.975.516/0001-01 Catiana.l.Tdos Santos
17 Vera Lucia Santos 21.781.231-4 | E.M. Maria Conceigdo Ndo Atendida CHEFE DE GABINETE Mercearia — ME
18 | Tatiana Mariano Silva Costa 41.074.699-X | E.M. Bernardino de Souza | E.M. Maria das Gracas 14.280.221/0001-75 lone da Purificacao Braga
Itanhaém, 18 de outubro de 2011. Mercado - ME
Luci Cristina Zanella B. F. Charif - Diretora do Departamento de Ensino 14.360.417/0001-70 Wilson Godec Prisco
TERMO DE INDEFERIMENTO DA OP(}i\O Pizzaria - ME

RECEITAS E DESPESAS DO ENSINO - PUBLICAGAO (ARTIGO 256 DA CONSTITUIGAQ ESTADUAL)
MUNICIPIO: ITANHAEM

PERIODO: 3° TRIMESTRE

EXERCICIO: 2011

RECEITAS ARRECADADAS

Acumulado

Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU

27.810.720,29

PELO SIMPLES NACIONAL

Em atendimento ao Decreto N° 2579 de 30 de janeiro de 2008.
FAZ SABER, a todos interessados proprietarios de empre-
sas em inicio de atividade que fizeram opcéo ao Simples
Nacional, no periodo de 05 a 25 de outubro de 2011, que
foram Indeferidas conforme abaixo relacionadas:

Com fundamento no § 6° do art. 16 da Lei Complementar
123, de 14 de dezembro de 2006 e no art. 8° da Resolugdo

14.400.361/0001-30 | Arnaldo dos Santos Martins

Construgoes — ME

14.396.859/0001-76 MAZ GLP - ME

13.637.444/0001-84 Francisco Kukel da Silva

-ME
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14.333.191/0001-18 | A.I. Justina de Abreu — ME

14.314.862/0001-01 Tio Patinhas Vistoria
Veicular Ltda — ME

CF Silva — Informatica

14.472.714/0001-07

A pessoa juridica podera impugnar o indeferimento da
opgéo pelo Simples Nacional no prazo de 30 (trinta) dias,
a contar da data de publicagéo do edital de notificagdo no
Boletim Oficial do Municipio, nos termos do Decreto n°
2.579, de 30 de janeiro de 2008.

Itanhaém, 25 de outubro de 2011.

OSANA RIBEIRO DE AGUIAR

DIRETORA DO DEPT® DO ISS

JUSTIFICATIVA PREVIA

PROCESSO N° 9.860/2011 — OBJETIVO: Implantagéo e
exploragdo de estacionamento rotativo pago em vias e
logradouros pablicos do municipio, por meio de cartoes
de estacionamento, mediante concessao onerosa, por
um periodo de 60 (Sessenta) meses.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM — SP, em
atendimento ao artigo 5° da lei federal n® 8.987, de
13.2.1995, e

Considerando o disposto no artigo 30, V, da constitui-
cao federal, no artigo 24, X, da lei federal n® 9.503, de
23.9.1997 — Codigo de Transito Brasileiro e na lei mu-
nicipal n° 2.028, de 7.12.1993, alterada pela n° 3.083,
de 4.6.2004 e regulamentada pelo Decreto n® 2.326, de
27.09.2005 e Decreto n° 2.759, de 22.12.2009;
Considerando a necessidade de ordenar e democratizar
0 uso do espago publico destinado ao estacionamento
de veiculos, proporcionando a rotatividade na utilizagao
das areias disponiveis e aumentando, por conseqiiéncia,
a oferta de vagas de estacionamento aos usuarios;
Considerando, ainda, que no exercicio de suas fungoes e
na busca do interesse publico, compete ao Poder Publico
Municipal organizar e prestar, diretamente ou sob regime
de concessao ou permissao, 0S servigos publicos de
interesse local;

Considerando, finalmente, que a Prefeitura nao dispde dos
recursos materiais e humanos necessarios a implanta-
¢ao e operacdo do sistema de estacionamento rotativo
pago em vias e logradouros publicos, o que inviabiliza a
excecao direta desse servigo.

Diante dessas consideracoes, a Prefeitura Municipal
de Itanhaem vem a publico justificar a necessidade de
abertura de procedimento licitatorio, na modalidade de
Concorréncia, visando a CONCESSAOQ, A TITULO ONE-
ROSO, DA EXPLORAGAO DE ESTACIONAMENTO ROTA-
TIVO PAGO EM VIAS E LOGRADOUROS PUBICO§ PARA
VEICULOS AUTOMOTORES, POR MEIO DE CARTOES DE
ESTACIONAMENTO.

Publique-se a presente justificativa para que produza
seus efeitos legais .

[tanhaem, em 24 de Outubro de 2011.

José Roberto Pereira do Nascimento

Secretéario Municipal de Transito e Seguranca

Atos do Poder Legislativo

CONTRATO N° 010/11 - PROCESSO N° 2665/2011
Convite n® 009/CMI/2011

Contratante: Camara Municipal da Esténcia Balnearia
de Itanhaém

Contratado: Copiadora e Papelaria Itaprint Ltda-ME.
Objeto: aquisicao de equipamentos, periféricos, acesso-
rios e programas de informatica visando a atualizagéo
tecnoldgica do parque de equipamentos do Legislativo
Municipal.

Valor: R$ 79.628,50 (setenta e nove mil, seiscentos e
vinte e oito reais e cinqiienta centavos).

Caddigo do Recurso e Fonte: 3390-39 — Servigcos de
terceiros e Pessoa Juridica.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data da assinatura: 04/10/2011.

e
Campanha alertou | |
para a necessidade .
dos exames

Com o tema “Todos contra o
Cancer de Mama”, a Secretaria
Municipal de Satde participou
entre os dias 17 e 22 de outubro
da campanha “Outubro Rosa”.
Uma unidade movel da ONG
Pense Bem, de Barretos, ficou
estacionada no Pago Anchieta
e realizou 210 mamografias de
pacientes ja cadastradas pela
Central de Agendamentos e 184
preventivos. Além disso, cinco
Unidades de Saude atenderam
a populagao, realizando 665
exames preventivos.

Ely José dos Santos, de 43
anos, era uma das pacientes
que iriam passar pelo exame
de mamografia. Para ela, é
essencial se preocupar com a

OUTUBRO ROSA

Raletim Oficial E

A unidade madvel da ONG Pense Bem, de Barretos, também
fez 210 mamografias de pacientes

Unidades de Saude
realizam mais de 800
exames preventlvos

saude da mulher. “A prevengao

€ 0 que gera 0 descobrimento de
possiveis problemas e evita que
eles se agravem. Além disso, é
importante se cuidar porque é
algo que afeta ndo so o trabalho,
mas também a familia”.

Segundo a secretaria de
Salde, Josiane Maria Caetano
Arrivabene, o foco da campa-
nha foi 0 acesso a detecgao
e diagnosticos precoces, e
encaminhar as mulheres com
resultados alterados para in-
vestigagao e tratamento. “Esse
trabalho é de grande valia para
diminuir a demanda na fila de
espera por esses exames, que
sao de extrema importancia
para a saude da mulher”.

0 movimento “Outubro Rosa” é de carater popular, conhecido
internacionalmente, tendo comegado na década de 20 nos Estados
Unidos, e faz alusao ao lago rosa, simbolo mundial da luta contra
0 Cancer de Mama. A campanha tem como objetivo estimular a
participacao da populagdo, empresas e entidades para a prevengao
desta doenca, que atinge anualmente milhares de mulheres.
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PRIORIDADES - Educacao e Saide foram as areas
com maiores dotagoes orcamentarias estabelecidas
pela Administracao Municipal

Orcamento Municipal para
2012 atinge os RS 242 mi

Ja estd tramitando na
Camara de Itanhaém o pro-
jeto de lei 72/11, que fixa
as despesas orgamentarias
do Municipio. De autoria
do executivo, o projeto fixa
em R$ 242.913.300,00
0 montante da chamada
peca or¢amentaria para o
proximo ano.

Conforme a propositura
encaminhada pela Prefei-
tura, as maiores dotagoes
orgamentarias sdo as das
areas de Educacdo (R$ 87,7
milhdes); Saude (R$ 34,9
milhdes); Urbanismo (R$
31,5 milhdes) e Saneamen-
to (R$ 17 milhdes).

0 orgcamento da Ca-
mara Municipal (duodéci-
mo) foi calculado em R$
6 180 000 00 e o da Admi-

Gao a (Instituto

de Previdéncia dos Servi-
dores Publicos Municipais e
a Reserva de Contingéncia
do Regime Proprio de Pre-
vidéncia Social) em R$ 8,4
milhoes. A recém-criada
Secretaria de Turismo tem
dotagdo prevista de R$
1.790.000,00.

Todos os valores estao
sujeitos a alteragoes, pois
0s vereadores ainda pode-
rdo apresentar emendas.
A Cémara devera colocar
em votagdo o Orgamento
nas duas ultimas sessoes
ordinarias do ano, que terao
datas divulgadas em breve
pela mesa diretora.

No dia 27 foi realizada na
Camara Municipal uma au-
diéncia publica para expor o
projeto. O evento foi aberto
para a populagao,

Audlencla puhllca dlscutlu propostas parao orcamento

|2
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INFRAESTRUTURA - Foram feitas a ampliacao e readaptacao do posto de enfermagem
e sala de acolhimento dos pacientes, facilitando a locomocao de leitos

Municipes contam com nova sala
de urgéncia no Pronto Atendimento

A populagéo conta com mais
uma benfeitoria na area da sadde no
Municipio. A Secretaria Municipal
de Sadde entregou no Gltimo dia
25, a reforma da sala de urgéncia
e emergéncia e pediatria do Pronto
Atendimento Joao Molina Cervante,
localizado na Rua Expedicionario
Poitena, 21, no Centro.

Nas salas de urgéncia e
emergéncia, foram feitas a am-

pliacao e readaptagao do posto
de enfermagem e sala de acolhi-
mento dos pacientes, facilitando
a locomogao de leitos. Ja na
area da pediatria, foi implantado
um espaco de espera, além de
acomodagoes mais adequadas.
Futuramente, sera implantada uma
brinquedoteca no local.

A secretaria municipal de
Salde, Josiane Maria Caetano Ar-

rivabene, destacou a importancia
da conclusao de mais uma etapa
da reforma no Pronto Atendimento.
“A entrega desta obra simboliza o
fruto do esforgo para alcangar uma
saude publica que atenda aqueles
que realmente necessitam”.

A solenidade ainda teve a pre-
senca do presidente da Camara
Municipal, Marco Aurélio Gomes
e do vereador Rogélio Salceda.
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Recepcionistas da unidade receberam novos uniformes

MOVIMENTO A nova diretoria clinica do Pronto Atendimento ja apre-
sentou a programacao para a temporada de verao, que tradicionalmente
amplia o atendimento no setor emergencial. De acordo com o estudo dos
técnicos, serao necessarios diariamente 15 médicos plantonistas por dia
para atender satisfatoriamente a previsao de demanda.

Antonio Earlos de Andiﬁ;&;:le
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