Esporte e cultura
agitam o verao
da Cidade

Publico lota a
Arena na Avenida
Jaime de Castro

Cescrim Paula Vegas
recebe doacoes de
leite materno

MUNICIPIO DE ITANHAEM

11 A 24 DE JANEIRO DE 2012

Escolas de samba de ltanhaem
se preparam para Desfile

FOLIA m No total, cinco agremiacoes do Grupo Especial e uma do Grupo de Acesso
desfilam na passarela da Avenida Jaime de Castro

0 clima de Carnaval comega
a tomar conta de Itanhaém. As
agremiagoes carnavalescas da
Cidade ja estao se preparando
com ensaios nas comunidades

e confecgOes das fantasias e
alegorias. O Desfile volta apos
dois anos e vai acontecer nos
dias 19 e 20 de fevereiro, no
Sambaodromo que sera montado

na Avenida Jaime de Castro.

No total, cinco escolas do
Grupo Especial vao buscar o
titulo do Grupo Especial. No
mesmo dia, entra na passarela
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a Explosao do Cesp, do Grupo
de Acesso. A escola do Grupo
Especial com menor pontuagdo
cai para o Grupo de Acesso do
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=B SERVICOS PUBLICOS

UFM2011: RS 2,32 » UFM 2012: RS 2,42

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
(Central de Agendamento)..................cccooereernnnne, Tel.: 3426-2074 / 3427-2870

ATENDIMENTO 24 HORAS

Tel.: 3426-4644 / 3426-4545
DE ... Tel.: 3421-1900
CENTRO DE REABILITAGAD...........c.cocovnieiiniiniercreeceeian Tel.: 3427-3612

UNIDADES BASICAS E PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

HOSPITAL E MATERNIDADE

SUAIAD: ... Tel.: 3426-1577
. Tel.: 3427-7533
SAVOY: ... Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro - Cescrim :.............cccoeveevverceeceeenee. Tel.: 3426-3197
GUAPIrANGA: ... Tel.: 3426-5807
GaIVORA:...........oeeeeee e Tel.: 3429-1410
COrONEL: ... Tel: 3427-5524
Belas AMeS...........coovieiieiiceceeeee e Tel: 3426-1402
LORY .o Tel: 3424-3279
CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA ........ JRT Tel: 3427-4096 / 3426-3350
SAMU - SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA..................... Tel.: 192
SEGURANCA
BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE ... Tel.: 3427-4769
BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA ... Tel.: 3425-5226
DEFESA CIVIL ..ot Tel.: 199 ou 3427-8352
DELEGACIA SECCIONAL .............oooomiec e Tel.: 3422-6061
1° DELEGACIADE POLICIA..............c.cooiviccccccce Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLICIA...............ccoocoviiiiiccccccc Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIADE POLICIA..............coomccccccce Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRANSITO..........c.cooiiiiiiicccccccce Tel.: 3422-2438
29° BATALHAO PM ...ttt Tel.: 3427-1414
GUARDA CIVIL MUNICIPAL ............coooimiiiiics Tels.: 199 / 3425-3800/3649
POLICIAMILITAR ........coooooiiiiiiiicce e, Tel.: 190
POLICIA RODOVIARIA - DER .............ccooooiiiiiiiiccccisscns Tel.: 3422-5859
POLICIA MILITAR AMBIENTAL............cocovieeeeceeceeee e Tel.: 3422-3765
SERVIGOS PUBLICOS
BIBLIOTECA MUNICIPAL POETA PAULO BONFIM .......................... Tel.: 3426-1477
CAMARA MUNICIPAL ...........cooovereverereee, Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455
1 Tel.: 3421-1600 RAMAL 271
CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE ....... Tel. : 3426-3501
CEMITERIO MUNICIPAL .........c.oovreeeceeeeeetceeee e Tel.: 3427-7805
CENTRO DE PESQUISAS ...ttt Tel.: 3427-6704
CMTECE ...t Tel.: 3421-1700
CONSELHO TUTELAR ............oooveeeeeeeeeeeee e Tel.: 3426-3500
Aos finais de semana e feriados.................... Tel.: 199
CRAS - CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL
[T T 1] c: Tel: 3429-2903
SabaAlNA:..........cooieee e Tel: 3427-2771
SUAIAD: ... Tel: 3427-3286
0ASIST ... Tel: 3427-7660
DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES) ..............ccccooveveviiiierieen. Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE................ccccoooeovieeeeeen. Tel.: 3427-5068
PAT ...t Tel.: 3427-6216
PROCON.................. NSNS Tel.: 3421-1804
INSS - ARRECADAGAO E BENEFICIOS...............ccooorirrccen Tel.: 3422-6063
JUIZADO DE MENORES ..............coooveviveeceeeeee Tel.: 3422-1215 / ramal 214
PAAS (POSTO DE ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL)
[T T[4 Tel: 3429-2903
SabalNG:..........cooee e Tel: 3427-2771

OUVIDORIAS

Atendimento: de segunda a sexta-feira, 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes:.............. Tel. 3426-9795
Secretaria de Salde: .........ccccoeverrrrrrrrrrrresessseesesnnens Tel. 3421-4418
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MORADIA m Os selecionados deverao comparecer no Pago Municipal para

entrevista de habilitagao

Suplentes de Contemplados do CDHU sao
convocados nesta terca (24) e quarta-feira (25)

A Prefeitura de Itanhaém
divulga lista dos suplentes de
contemplados para o Programa
Habitacional do Governo do
Estado (CDHU) para entrevista
de habilitacdo.

Alguns municipes tiveram
suas inscricoes canceladas
devido ao fato de ja terem
imovel, conforme pesquisa no
cadastro nacional de mutuarios
do CDHU, e/ou IPTU positivo
em poder de programas do Go-
verno do Estado pode ser vista
também no site da Prefeitura.

A tabela contendo o nome
dos municipes cujas inscri-

¢Oes foram canceladas esta
publicada no site da Prefeitura
de Itanhaém e na pagina 25 do
Boletim Oficial 192.

Os suplentes de contempla-
dos devem comparecer nesta
terca (24) e quarta-feira (25)
no andar térreo do Pago Mu-
nicipal, localizado na Avenida
Washington Luiz, 75, Centro, a
partir das 9 horas (em horarios
distintos conforme a tabela que
consta no site do Municipio).

Os convocados deverao
apresentar originais e copia
dos seguintes documentos:
CPF, RG e carteira de trabalho

das paginas da foto; qualifica-
¢ao civil; contrato de trabalho
do casal e pagina seguinte em
branco; certidao de nascimento
ou casamento; certidao de nas-
cimento dos filhos; trés Gltimos
hollerites; declaragao de renda
fornecida pela empresa quando
forem registrados em carteira;
comprovante do sorteio dos
apartamentos; comprovante de
residéncia de 2008 a 2012.
Mais informagoes podem
ser obtidas na Secretaria de
Habitagcao e Desenvolvimen-
to Social pelo telefone: (13)
3421-1600 ramal 1654.
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Regional América

End.: Avenida Gentil Perez...............

Regional Belas Artes

End.: Rua Oscar Pereira, s/n°...........

....... Tel. 3422-1229

...... Tel. 3422-6066

Regional Gaivota

End.:Rua Flacides Ferreira, 75............... Tel. 3429-4004
Regional Suarao

End.: R. Padre Teodoro Ratishone, 4833... Tel. 3427-7636
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Interior da capela é is nirado no periodo colonial
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para o Padre Jose de Anchieta

B pEEEE = T B o o
n.l E*:‘ E‘-E!F Ered '!' B -‘l
; N

Eii

Bt

~ Rol

Egle

ar-Santuario

etim firin

g

DEVOQi\O m Conceito do projeto consiste em criar um espago
de contemplacgao, valorizando a figura do chamado Apdstolo do
Brasil, que teve passagem por [tanhaém

[tanhaém pode ter um san-
tuario em homenagem ao Padre
José de Anchieta, no Bairro
Cibratel. O projeto do complexo
turistico religioso foi apresen-
tado no dia 12 de janeiro pelo
prefeito Jodo Carlos Forssell
para o Governo do Estado, que
esta analisando a viabilidade
econémica para concretizar a
obra, orcada em torno de R$
12 milhoes.

Na pratica, o complexo pro-
jetado para o alto do Morro do
Paranambuco, no Bairro Cibratel,
conta com um monumento em
homenagem a José de Anchieta
na fachada, uma capela com
capacidade para 400 pessoas,

sendo 200 sentadas, além de
uma central de atendimento ao
romeiro, com 20 lojas e cinco
restaurantes. A fachada da
capela contara com uma fonte
de agua e uma area de convi-
véncia em forma circular.

Para garantir o acesso ao
alto do morro, foram projeta-
das duas propostas: um telefé-
rico ou uma esteira rolante, que
facilitaria inclusive a acessibi-
lidade de pessoas portadoras
de deficiéncia ao local.

A capela em homenagem
a0 padre conhecido como
Apostolo do Brasil terd inspi-
ragoes jesuiticas, do periodo
colonial do Brasil. Mas segun-

do o arquiteto Marcio Lupion,
autor do projeto, a edificagao
é autosustentavel no plano
ambiental. “A proposta que
apresentamos é que a arte lo-
calizada no interior da capela
seja elaborada por artistas da
Cidade e da regiao”.

0 projeto prevé cerca de
11 mil metros quadrados de
area construida e tem prazo
de execucdo estimado em 18
meses. Para o prefeito Fors-
sell, caso seja concretizada, a
obra servira como referéncia
na Baixada Santista, uma vez
que o Padre Anchieta esta em
processo de canonizagao no
Vaticano.
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Clipe do samba-enredo da Pérola
Negra e veiculado na Rede Globo

CARNAVAL m A agremiacéo sera a segunda a entrar no desfile do dia 18 de fevereiro (sabado), por volta da meia-noite.

0 Carnaval esta chegando
e a homenagem da Pérola
Negra aos 480 anos de lta-
nhaém e Seus personagens
historico ja comega a ser
divulgada pela Rede Glo-
bo. A emissora responsavel
transmissdo mostrou, no
dia 8, um programa especial
com a apresentacao de An-
dré Marques, com todos 0s
sambas-enredos do Carnaval
Paulistano de 2012.

0O clipe com o enredo ‘A Pe-
dra que Canta Também Samba
- Itanhaém, hoje a Pérola é
VOCé&’ pode ser visto também
no site youtube. No video, 0s
intérpretes da escola, coman-
dados por Douglinhas Aguiar,
cantam o samba com a pre-
sencga da bateria, mestre-sala
e porta-bandeira, passistas e
convidados de Itanhaém que
foram prestigiar a festa.

Integrantes conferlram a estrutura

0 Centro Historico conta
com um posto de venda de
fantasias para o desfile da Pé-
rola Negra. Cada fantasia, cujo
niamero de unidades vendidas
sera limitado, tem o valor de R$
265,00 com direito a transporte
de Onibus para dois ensaios
técnicos em Séo Paulo e para o

Gravacao do clipe aconteceu em Sao Paulo
Rae o~ .

desfile na Capital Paulista.

0 posto de venda funciona
na Casa do Olhar Benedicto
Calixto, que fica na Praga Carlos
Botelho, s/n°, no Centro Histo-
rico, de segunda a sexta-feira,
das 11 as 17 horas. As fanta-
sias sao distribuidas de acordo
com as alas elaboradas pelo
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carnavalesco André Machado,
que incluem entre outras a pas-
sagem dos jesuitas na Cidade,
a arte da pintura representada
por Benedicto Calixto e Emidio
de Souza, o Gabinete de Leitura
e 0 orgulho caigara enraizado
no Litoral Paulista. O enredo A
Pedra que Canta Também Sam-
ba - [tanhaém, hoje a Pérola é
voCeé pode ser visto com desta-
que no hotsite www.itanhaem.
sp.gov.br/carnaval2012/alas.
html, bem como 0s modelos
das fantasias.

A tradigao da segunda ci-
dade mais antiga do Pais sera
levada para a passarela do
samba para milhdes de espec-
tadores por meio da televisao
em horario nobre, uma vez que
a agremiacgao sera a segunda a
entrar no desfile do dia 18 de
fevereiro (sabado), por volta da
meia-noite.

Passistas sao destaque

ey e

Perola Negra
realiza ensaios
técnicos para o
desfile

ANHEMBI m O proximo
estd programado para
esta quarta-feira (25),
no aniversario da Cidade
de Sao Paulo.

A escola de samba Pérola Negra
iniciou 0s ensaios técnicos gerais
do ano, visando a preparagao para o
desfile oficial no Anhembi, que ira ho-
menagear Itanhaém e seus 480 anos de
fundagdo. Com o enredo “A pedra que
canta também samba - ltanhaém, hoje
a Pérola é vocé”, a agremiacao de Vila
Madalena trabalha firme para realizar
uma grande apresentagao em 2012.

O primeiro ensaio do ano acon-
teceu no dia 14, no Sambodromo. O
proximo esta programado para esta
quarta-feira (25), no aniversario da
Cidade de Sao Paulo. Cerca de 300
moradores de Itanhaém participam
dos ensaios técnicos.

Durante o primeiro ensaio, a co-

missao de frente mostrou irreveréncia
em sua apresentacao. O destaque fi-
cou para os integrantes que utilizaram
acessorios de praia na coreografia. A
ala das baianas evoluiu muito bem e
recebeu muitos aplausos do publico
ao girar na pista, exatamente como
pede o trecho do samba-enredo: “Ta
no peito, de quem ama, no brilho do
olhar gira baiana, vem abengoar”.

A frente dos ritmistas comandados
pelo mestre Bola, um time de mulhe-
res foi o grande destaque, entre elas,
a Ex-BBB Jaque Khury, que esbanjou
samba no pé e simpatia. A escola
sera a segunda a desfilar no sabado
de Carnaval, dia 18 de fevereiro pelo
grupo de elite da folia paulistana.
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Evento sera na Avenida
Jaime de Castro

FOLIA m No total, cinco agremiagoes do Grupo Especial e uma do Grupo de Acesso
desfilam na passarela da Avenida Jaime de Castro

As agremiagOes carnava-
lescas de Itanhaém ja estdo se
preparando com ensaios nas
comunidades e confecgoes das
fantasias e alegorias. O Des-
file volta apos dois anos e vai
acontecer nos dias 19 e 20 de
fevereiro, no Sambddromo que
sera montado na Avenida Jaime
de Castro.

No total, cinco escolas do
Grupo Especial vao buscar o
titulo do Grupo Especial. No
mesmo dia, entra na passarela
a Explosao do Cesp, do Grupo
de Acesso. A escola do Grupo
Especial com menor pontuagao
cai para o Grupo de Acesso do
Carnaval 2013.

Quem abre o Desfile é a Explo-
sdo da Cesp, a partir das 21 ho-
ras. A agremiagdo do Guapiranga
entra na avenida com o enredo
“Do inicio ao fim. S ele criou, sO
ele pode findar. Homem nenhum

na terra pode prever o que vira!”.
Desfilando pela primeira vez como
escola, a entidade entra com cerca
de 200 componentes, divididos
em oito alas.

Logo depois, desfilam no
sambodromo as cinco escolas
do Grupo Especial. A primeira a
entrar é a Unidos do Praido, que
vem com o enredo “Pérola Negra,
do comeco a Itanhaém. O Praido
hoje é vocé”. O desfile serd uma
retribuicao a homenagem que tra-
dicional escola paulistana ira fazer
a Itanhaém no Carnaval 2012.

Em seguida, € a vez da Aca-
démicos do Oasis. Com 260
componentes, divididos em 10
alas e dois carros alegoricos, a
escola campea de 2006 vem com
0 enredo “No sonho de cuidar,
Oasis vem preservar”.

“A escola vai falar sobre a
natureza e a preservagao. Vamos
falar sobre o Planeta Agua. A

preparagao esta maravilhosa.
Estamos confeccionando as fanta-
sias e, em breve, vamos comegar
atrabalhar nos carros alegoricos”,
afirma a presidente da agremiagao
Elisabeth da Silva Oliveira.

Atual camped, no carnaval
2010, a Unidos do Gaivota serd a
terceira escola do Grupo Especial
a entrar no Sambadromo. A agre-
miagao vai homenagear um dos
mais ilustres moradores do bairro,
0 radialista Beto Hora. A escola
luta pelo seu tricampeonato com
cerca de 450 componentes, em
12 alas, dois carros alegoricos e
cinco tripés.

Logo depois, desfila uma das
escolas mais antigas da Cidade,
a Libertag&o. A agremiagao vai
falar sobre um dos personagens
mais importantes da historia de
[tanhaém, o ecologista Ernesto
Zwarg. “Os trabalhos estéo
adiantados, com parte das fan-

tasias e alas ja confeccionadas”,
afirma o presidente Mozart
Saboia de Araujo.

Encerrando a noite de samba,
entra a escola Estrela do Mar,
que promete mostrar um enredo
bem humorado e ao mesmo
tempo historico. “A escola vem
com muita alegria para transmitir
mensagem de esperanga para 0s
expectadores. Sera um enredo
em homenagem aos 480 anos de
[tanhaém, com foco em Benedicto
Calixto, que vai pintar a praca que
leva seu nome e lembrar grandes
comediantes como Manoel da
Nobrega e Carlos Alberto de
Nobrega”, afirmou o presidente
Deusdeth Soares da Rocha.

No dia seguinte, segunda-feira
(20), desfila o Bloco Unidos de
Marechal Rondon, que ndo vai
concorrer no campeonato. Havera
ainda a apresentagao de show
especial.

CONFIRA A PROGRAMACGAO
DOS ENSAIOS DOS BLOCOS E
ESCOLAS:

Grémio Recreativo Escola de
Samba Explosao do Cesp de
Itanhaém

Praca do Guapiranga, $/n°
Ensaios: Quarta-feira e sabado, a
partir das 20 horas, na Praga do
Guapiranga.

GRUPO ESPECIAL

Grémio Recreativo Esportivo
Cultural Escola de Samba Unidos
do Praiao

Avenida Marginal, s/n°

Jardim Laranjeiras

Ensaios: Segunda-feira, quarta-
feira, sexta-feira e sabado, a partir
das 20 horas, na sede da escola

Associacao Recreativa Cultural
Carnavalesca Académicos do
0asis

Rua Joseé Alves da Silva, 723 -
Jardim Qdsis

Ensaios: quarta-feira e sabado, a partir
das 20 horas (na Rua Rita de Prado
com a Avenida Emidio de Souza).

Grémio Recreativo Cultural
Esportivo Escola de Samba
Unidos do Gaivota

Avenida Governador Mario Covas
Jr, 7.820, Gaivota, no antigo
terminal rodovidrio turistico
Ensaios: Quarta-feira, sexta-feira
e sabado, a partir das 20h30, na
sede da escola

Grémio Esportivo Recreativo e
Cultural Sociedade Carnavalesca
Libertacao

Rua Benedito Ribeiro, 2284
Aguape

Ensaios: Segunda-feira e quarta-
feira, a partir das 20 horas (na
sede da escola)

Grémio Recreativo Esportivo
Escola de Samba Estrela do Mar
Rua Oscar Pereira da Silva, 701
Belas Artes

Ensaios: Quarta-feira, sexta-feira e
domingo, na Praga Angelo Guerra, no
Belas Artes; e quinta-feira, na quadra
da UAI, sempre a partir das 20 horas.

BLOCO

Bloco Carnavalesco

Esportivo e Cultural Unidos de
Marechal Rondon

Avenida Marechal Rondon,65
Guarad

Ensaios: Terca-feira e quinta-feira,
em frente ao antigo Mercado
Municipal, no Guarad.
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SHOWS DE VERAO m Na segunda e terceira semana do evento, o publico curtiu shows de pagode, sertanejo e forrd no palco N ~ o
uwance e Fas vibram ao som

montado na Avenida Jaime de Castro, na entrada principal da Cidade. Confira as entrevistas com os artistas.

Dudu Nobre faz
show empolgante
em ltanhaem

0 sambista Dudu Nobre empolgou milhares de pessoas
que compareceram a Avenida Jaime de Castro, no dia 13,
na apresentacao que abriu a segunda semana dos Shows
de Verao. O publico cantou grandes classicos do samba,
além de muitos sucessos do Carnaval.

Foi a primeira apresentagao do sambista em [tanhaém.
“Nao tive o prazer de conhecer ainda a Cidade, mas achei
aqui um clima bem agradavel e todo mundo trata bem a
gente aqui. Vou mostrar o show que estou apresentando
em todo o Brasil, onde retno alguns classicos do samba
e relembro algumas masicas minhas que ja foram temas
de novelas e sucesso na voz de outros cantores”, afirmou
0 cantor antes do show, ao atender a imprensa.

Dudu Nobre subiu ao palco cantando o historico samba
enredo “E hoje” e seguiu homenageando grandes nomes
do género, que também foram suas influéncias, como
Zeca Pagodinho, Martinho da Vila, Jorge Aragédo, Almir
Guineto e Adoniran Barbosa. O cantor também apresentou
as musicas de seu novo album, o elogiado “O samba aqui
ja esquentou”.

Também nao poderia faltar 0s sucessos que o tornaram
um dos mais respeitados sambistas do Pais. Dudu Nobre
agitou o publico com suas composiges “Faixa Amarela”,
“Posso até me apaixonar”, “Estava perdido num mar”,
“Vou botar teu nome na macumba” e “Chegue mais”.
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do blico

0 samba se fez presente na noite do dia 14, na arena
dos Shows de Verao de Itanhaém. E que foi a vez do astro
do pagode, Rodriguinho, subir ao palco e levantar o astral
do pablico.

0 cantor empolgou os fas quando cantou 0S Sucessos
do novo CD “Uma historia assim - ao Vivo”, que mistura
0 pagode com 0 rap. “Neste novo album a idéia é falar
de amor com um ritmo diferente do romantico”,
disse o cantor durante entrevista.

Além das muasicas recentes, Ro-
driguinho também cantou sucessos
do Grupo Os Travessos, o qual
fez parte nos anos 90. Para
ele, cantar em [tanhaém
trouxe recordagées
de sua época quan-
do era vocalista do
grupo de pagode. ‘Ja
fiz muitos shows aqui,
mas este, com
certeza, foi o
melhor”.

- ;& sos do grupo como “Ficando Louco

Pixote faz show
com 0 melhor
do pagode

Mesmo com o tempo sob ameaga de chuva, o publico
dos Shows de Verao néo deixou de prestigiar a apresen-
tacao no dia 15, do grupo Pixote. Num show animado, o
vocalista do grupo, Dodo, interagiu bastante com a plateia,
conversando e brincando com todos. O grupo ainda levou
criangas para cantarem com eles no palco.

_ Os integrantes aproveitaram a ocasiao para de-
' ;'_:;“;‘\ sejar parabéns a Itanhaém no ano em que a Cidade
1% comemora 480 anos de fundagdo. “Esperamos
'-:', trazer muita alegria a Cidade nesta data especial”,
:':'. disse 0 vocalista Dodo.
" | O pablico pulou e cantou com 0s maiores suces-
” “Dilema” e
“Mande um Sinal”. O salva-vidas Bruno Felipe, de
20 anos, era um dos que prestigiavam o show. “0
repertorio e a energia da banda sdo contagiantes.
Nao tem como ficar parado”.
Marco Antonio, de 20 anos, estava ansioso

' pela apresentacao, pois também € integrante de

um grupo de pagode. "Sou um grapde fa
‘ e ha anos acompanho o grupo. E legal
ter uma banda dessa aqui em ltanhaém.

Nao é sempre que se tem a oportunidade
de ir a um show como esse”.

Forro Saborear
agitaram a arena

No dia 20, a Arena de Shows de Verdo de ltanhaém
estava lotada de fas que esperavam ansiosos pelos shows
do grupo Nuwance e da Banda Forrd Saborear. O primeiro a
subir ao palco foi 0 grupo de pagode. Ao som de musicas
que misturavam MPB, pop e rap, além do pagode, o publico
aplaudiu e vibrou com as cangGes romdnticas cantadas
pelos quatro integrantes da banda. )

“E gratificante para nos estarmos em Itanhaém. E a
primeira vez que fazemos um show ao vivo aqui e podermos
comemorar 0s 480 anos da Cidade com a nossa estréia
no Municipio é uma experiéncia maravilhosa”, disse o
vocalista Lito. A segunda apresentagao da noite ficou por
conta do grupo Forro Saborear. A banda, que tem Natalia
Sarraff, filha da cantora Joelma, do Grupo Calypso, como
uma das vocalistas, agitou 0s municipes e turistas que
estavam no local.

Breno, um dos vocalistas da banda elogiou a organiza-
¢ao do evento. “O prefeito esta de parabéns. A estrutura
esta otima e tem muita seguranga aqui”. Para ele, que esta
fazendo um dos ultimos shows na banda é uma honra
poder se despedir do pablico em ltanhaém, onde cantaram
naquela noite pela primeira vez para um grande numero

4

5s0as. “Vou fazer com meu irmé&o Bruno uma dupla

de Rio Negro &

Solimoes e Luiz Miguel & Daniel

Em ritmo de festa e muita emogao, a masica sertaneja
foi destaque no dia 22, na terceira semana dos Shows de
Verdo, com as apresentacoes das duplas Rio Negro & So-
limoes e Luiz Miguel & Daniel. Milhares de pessoas lotaram
a arena e cantaram 0s sucessos tocados pelos artistas.

Rio Negro & Solimoes foram os primeiros a se apre-
sentarem. Os fas pularam ao som de “Bate o Pé” e “Sola
da Bota” e vibraram com 0s maiores sucessos cantados
pela dupla num repertorio dangante e animado. A noite
foi contagiada pela musica sertaneja que arrancou sus-
piros e aplausos do publico. Com 22 anos de carreira e

10 v,

Banda Djavu e

Jeito

naturais de Claraval, em Minas Gerais, a dupla cantou
todos seus sucessos como “Festa de Peao”, “O Grito
da Galera” e “Esperando na Janela”. O pablico conferiu
masicas do novo album “Virou Festa”, que mistura ser-
tanejo, country e rock.

Outro destaque da noite foi a dupla Luiz Miguel &
Daniel. Animados, o0 publico foi embalado pelos sucessos
consagrados nas vozes de outros artistas e musicas inte-
gradas ao seu GD, langado em outubro do ano passado. 0
repertorio incluiu musicas do novo CD, como “Us mininus
tao chegando”, “Falso amor™ e “Volta pra mim”.

= - = [

oleque lotam

a arena dos Shows de Verao

Aarena ficou quente no dia 22, com as apresentagoes
do forro da Banda Djavu e 0 pagode dos meninos do Jeito
Moleque. Os primeiros a subir ao palco, a Banda Djavu
e Dj Juninho Portugal levaram o publico ao delirio com o
Tecno Melody (mistura do forro, axé e calipso).

A banda cantou seus sucessos, “Nave do Amor”,
“Me libera” e “Rubi”. Em sua primeira apresentagdo em
[tanhaém um dos vocalistas, Geandson Rios ficou impres-
sionado com o ritmo animado do pablico.

Assim que a Banda Djavu desceu do palco, 0 ambiente
foi tomado pelos sucessos dos meninos do Jeito Mole-
que. Na ponta da lingua, as musicas eram cantadas por
centenas de fas.
te a apresentacao, o publico cantou 0s sucessos

grup ) Jeito Moleque, que ja tem 11 anos de carreira.
fﬂiiﬁq' ncoes integradas no CD 5 elementos, 0 mais
_'5",,6& do'grupo, foram tocadas as cangdes de grande
CUSsao, como, “Eu nunca amei assim”, “Hoje a noite
a’ e “Me faz feliz”.

0 grupo Jeito Moleque conhece bem a cidade. Isso

i

porque um dos integrantes, Felipe tem casa no Cibratel Il
e traz 0s amigos sempre que surge uma oportunidade. ‘Ja
estive em Itanhaém algumas vezes e todas as vezes que
venho percebo a Cidade cada vez mais bonita”, conta.

PROXIMAS ATRAGOES
27/01 28/01 (sabado) 29/01
(sexta-feira) Caju & Castanha (domingo)
Cupim na Mesa Asas Morenas Inimigos
Latitude 10 da HP
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Biblioteca Municipal esta
modernizando o catalogo
de livros para a populagao

MELHORIAS m A novidade ¢é que além do programa que facilita a
busca pelas obras por meio de titulos e autores, o leitor podera saber
em casa o0 acervo da unidade

Trabalho i ——

facilitara acesso
as obras do
acervo

.

A Biblioteca Municipal Poeta
Paulo Bomfim esta catalogando
os livros existentes em seu acervo
com 0 objetivo de modernizar o
atendimento a populagao. O pro-
cesso de automagao foi implanta-
do ha pouco mais de dois meses,
e proporcionara um catalogo
eletrbnico de aproximadamente
50 mil volumes, com ferramentas
de pesquisa, controle de consulta,
reserva e devolugao.

Com o BIBLIVRE versao
3.06, software atestado pela
Fundacéo Biblioteca Nacional,
as fichas de papeis serao elimi-
nadas, dando espago somente
a0 cadastro eletronico. A novi-
dade é que além do programa
que facilita a busca pelas obras
por meio de titulos e autores,
0 leitor podera saber de casa,
quais os livros de propriedade

da biblioteca.

0 site da Prefeitura de Itanha-
ém tera um link de acesso direto
ao catalogo. Ao entrar, o leitor
digitara a obra que procura. Em
seguida, uma pagina com todos
os livros disponibilizados pelo
espago aparecera na tela do
computador.

Com os dados armazenados
no sistema sera possivel encon-
trar em poucos minutos qualquer
obra do acervo da biblioteca.
Numerados e com caodigo de
identificacao, o sistema indicara
prontamente a existéncia e loca-
lizagao do livro.

Segundo a bibliotecaria Mara-
Iéia Menezes 0 novo sistema im-
plica em inimeras vantagens para
0S municipes, como por exemplo,
agilidade no atendimento, acesso
a informagédo, democratizagao

da leitura, pesquisa, educagao e
lazer. “Os funcionarios estao en-
volvidos e trabalhando bastante
para que todos os livros sejam
catalogados”.

0 acervo é composto por
literatura nacional, estrangeira,
infantil, técnicos, auto-ajuda,
revistas, enciclopédias, dicio-
narios, braille e audiobooks. Os
freqiientadores se deparam com
obras completas de renomados
escritores como, Machado de
Assis, Jorge Amado, Euclides da
Cunha, Erico Verissimo, José de
Alencar, Jodo Guimaraes Rosa,
Jodo Cabral de Mello Neto, Vic-
tor Hugo, Dante Alighieri, Luis
de Camaes entre outros.

0 publico vai desde criangas
a idosos, pesquisadores, mu-
nicipes, usuarios das cidades
vizinhas e turistas. A biblioteca
disponibiliza aos usuarios um
ambiente de incentivo a leitura,
empréstimo de livros, pesquisa
e estudo. Em média, 350 pesso-
as comparecem diariamente ao
gspaco. De janeiro a outubro, a
biblioteca registrou a passagem
de mais de 30 mil pessoas, entre
criangas e adultos.

A biblioteca esta com hora-
rios de funcionamento compati-
veis as necessidades do leitor:
de segunda a sexta-feira, das
8 as 17 horas, na Rua Cunha
Moreira, 71, no Centro. Para
mais informacgoes, entrar em
contato por meio do telefone
(13) 3426-1477.
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PORTAL FLICKR m O paulistano que adotou ftanhaém
como moradia buscou retratar seu amor pela Cidade
através de fotos de pontos turisticos e vistas panoramicas

Fotografo amador doa cerca
de 300 imagens de Itanhaém
para a municipalidade

A relagado com Itanhaém era
antiga. Mas somente ha cerca de
dois anos, o iluminador de teatro
Marcos Rogério Meneghessi
passou a registrar sua admiracao
pela segunda cidade mais antiga
do Pais, em forma de fotografias
mostrando vistas do Municipio e
de seus principais pontos turisti-
€0s. Seu rico acervo, composto
por 357 fotos, esta disponivel
para consulta para a populagao
por intermédio do portal Flickr.

Com 40 anos de idade, Me-
neghessi atua profissionalmente
no teatro trabalhando na ilumi-
nagao de producao de pegas no
Estado de Séo Paulo, inclusive
na Baixada Santista. E desde a
infancia frequentava Itanhaém
com a familia. Ha cerca de dois
anos, passou a fixar residéncia no
Jardim Suardo. Com isso, veio a
ideia de criar um acervo pessoal
com imagens da Cidade.

“0 que me atraiu para Iltanha-
ém foi a tranquilidade e, principal-

As fotos do fotografo Marcos
Rogério Meneghessi podem
ser acessadas no portal
Flickr da Prefeitura

mente, a sua rica historia. Achei
que poderia contribuir de alguma
forma retratando a Cidade em
fotos que busquem mostrar um
pouco de sua beleza natural e seu
patriménio cultural inestimavel”,
sentenciou Meneghessi.

0 secretario municipal de Go-
verno, Silvio Lousada, destacou
que a contribuicao servira para
enriquecer o acervo permanente
disponivel para a municipalidade,
que ja conta com cerca de 6.500
fotos digitais, com uma média di-
aria que chega a atingir até dez mil
visitagoes feitas por internautas.

“Nosso proximo passo é o de
criar um coletivo de fotografos
amadores. A ideia, inclusive,
partiu do proprio Meneghessi que
vai apresentar um projeto nesse
sentido”, disse Lousada ressal-
tando o aniversario da Cidade.
“Estamos comemorando os 480
anos de fundagdo de Itanhaém,
nada melhor do que retratarmos
em diversos olhares”.

=
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Show de MotoCross Freestyle
agitou a Praia do Sonho

RADICAL m Municipes e
turistas tiveram a chance
presenciar manobras radicais
de uma das melhores equipes
de Motocross Freestyle do Brasil

oA et

* Presenca dos pilotos atraiu multidao -

P -

ESPORTE m O interessado devera comparecer a
Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, no Centro

Estao abertas
matriculas de nove
modalidades esportivas

[tanhaém esta com matriculas abertas para as escolinhas de
basquete, capoeira, futebol de campo, futebol society, futsal,
judo, karaté, kickboxing e natacdo. Para fazer parte desta equipe,
0 interessado devera comparecer das 8 as 12 e das 13 as 17
horas, ao Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura e
Esportes (CMTECE), localizado na Avenida Condessa de Vimiei-
ros, 1.131, no Centro.

Adrenalina e manobras es-
petaculares agitaram a arena da
Praia do Sonho na tarde do dia 7.
A equipe Jorge Negretti, compos-
ta pelos pilotos Natan Azevedo,
Cyro Oliveira e Gilmar Flores, 0
Joaninha’, além do piloto que
leva 0 nome do grupo; deu um
show de Motocross Freestyle
ao demonstrar muita técnica e
movimentos radicais.

Entre manobras e saltos de
tirar o flego, o publico foi ao
delirio. Os pilotos saltaram ram-
pas de 25 metros de distancia e
10 metros de altura. “E incrivel
a habilidade e a forma como 0s
pilotos conseguem realizar 0s

saltos. A altura que eles atingem
é muito grande”, conta 0 empre-
sario Marcelo Andrade.

0 medo e nervosismo antes
de realizar cada salto é um sen-
timento constante em cada um
dos pilotos. Para o piloto Cyro
Oliveira, com 16 anos de expe-
riéncia, o temor € algo que esta
presente em todos que se arris-
cam na modalidade. “O receio
estara sempre ao lado do piloto.
0 medo é um limitador que atua
cOmO uma ajuda para nao come-
ter erros mais graves”.

Para engrandecer 0 espeta-
culo, esteve presente o primeiro
brasileiro a executar o backflip

no MotoCross Freestyle, Gilmar
Flores, o Joaninha’. O piloto
mostrou a sua capacidade e
fez mais de uma variagdo do
backflip. Atualmente ele possui
oito variagoes da manobra.

Piloto de renome mundial,
Jorge Negretti é decacampeéo
brasileiro de Supercross e
Motocross e campedo latino-
americano de Motocross. Sua
presenca atraiu inimeros fas.
“Negretti € um dos melhores
pilotos do Brasil e € uma honra
receber um atleta desse nivel
em nossa Cidade”, afirma o
diretor de Turismo, Edgard
da Silva.

0 ALUNO DEVERA ESTAR MUNIDO DE DUAS FOTOS 3X4, COPIA DO REGISTRO GERAL (RG) OU DA CERTIDAO DE NASCIMENTO,
COMPROVANTE DE RESIDENCIA E UM ATESTADO MEDICO COMPROVANDO A APTIDAO FiSICA. CONFIRA A LISTA COM 0S

HORARIOS E 0S LOCAIS DOS TREINAMENTOS:

MODALIDADE LOCAL DIA HORARIO VOLTA DOS TREINOS

Basquete Ginasio Clube Nautico de Itanhaém |Segunda, Quarta e 13h30 as 18 horas 6 de fevereiro
Sexta

Capoeira E.M. Prof? Eugénia Pitta Terca, Quinta e Sdbado[19 as 21 horas Matriculas abertas

Futebol de campo

Clube XV do Suarao

Segunda, Terga,
Quarta e Sexta

8h30 as 10h30 e
das 13h30 as 15h30

5 de Margo

Futebol society

Ginasio Clube Nautico de Itanhaém

Segunda, Terca e

8 as 10 horas e das

16 de fevereiro

Quinta 13 as 15 horas
Futsal: iniciagao esportiva |Gindsio Clube Néutico de Itanhaém |Quarta e Sexta 8h30 as 11h30 Matriculas abertas
Futsal: Treinamento para  |E.M. Leonor Mendes de Barros | Segunda, Terga, 17 as 20 horas 19 de margo

competicoes

Quarta e Quinta

Judo Belas Artes

Ginasio de Artes Marciais

Segunda, Quarta e

14 as 17 horas e

Matriculas abertas

Quinta das 19 as 22 horas
Judd Nautico Ginasio Clube Nautico de Itanhaém |Terca e Quinta 14 as 17 horas Matriculas abertas
Judé Savoy E.M. Ana Candida Ebling Terga e Sexta 19 as 21 horas Matriculas abertas
Judd Suarao E.M. Prof? Dalva Dati Ruivo Sébado 14 as 16 horas Matriculas abertas
Karaté Ginasio de Artes Marciais Terca e Sexta 19 as 21h30 17 de janeiro

Kickboxing Ginasio de Artes Marciais Segunda, Quarta e 10as 12 horas e Matriculas abertas
Quinta das 17 as 19 horas
Natagéo Complexo Educacional Harry Segunda a Sexta 9 as 12 horas e das Matriculas abertas

Forssell

14 as 17 horas
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USF Guapiranga inicia grupos de
caminhada a partir deste mes

VIDA SAUDAVEL m Serdo trés grupos divididos em diferentes
dias da semana, a partir das 8 horas

Que tal iniciar o novo ano
levando um estilo de vida mais
saudavel? Essa é a proposta da
Unidade de Saude da Familia
(USF) do Guapiranga, que pas-
sa a oferecer, desde o dia 16,
grupos de caminhada para 0s
moradores da regiao, no projeto
‘Viver Bem’.

Serdo trés grupos divididos
em diferentes dias da semana,
a partir das 8 horas. Os par-
ticipantes percorrem o trajeto
por cerca de uma hora. Vale

Equipe comemorou bastante o feito "
o

ressaltar que eles sédo sempre
acompanhados por um agente
de saude.

No dia 16, iniciaram o0s
grupos do Guapiranga, com
saida da Unidade de Saude
local; e dos bairros Umuarama,
Tanise e América, com saida da
Escola Municipal Maria Cristina
Macedo Gomes. Ja no dia 17,
comecou a atividade no bairro
lemanja, saindo da Igreja As-
sembleia de Deus.

0 enfermeiro da unidade, Luiz

Valter Lazarine Neto, exalta a
importancia da participagao dos
municipes no projeto. “Nao basta
apenas a medicacao, € preciso
balancear com a alimentagao e
atividade fisica para alcangarmos
qualidade de vida”.

Os interessados em parti-
cipar das caminhadas devem
realizar um cadastro na Unidade
do Guapiranga, situada na Rua
Aristeu Rodrigues da Silva, s/n°.
0 telefone para contato é (13)
3426-5807.
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BAIRRO: GUAPIRANGA

Dias: Segundas, quartas e sextas-feiras
Saida: Unidade de Saidde da Familia (USF)
do Guapiranga — Rua Aristeu Rodrigues

da Silva, s/n° Guapiranga

Bairro: lemanja

Saida: Igreja Assembleia
de Deus (prdximo ao Forrd
do Roque)

Confira os dias dos grupos de caminhada:

-'.\_‘1_ 4_, ..,‘. .-, (TES Sy

Dias: Tercas e quintas-feiras f ‘

Bairro: Umuarama, Tanise e América a5
Dias: Segundas, quartas e sextas-feiras '
Saida: Escola Municipal Maria Cristina Macedo Gomes »~3°*
Rua José Augusto Rodrlgues 30, Parque Novaro ) .
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Natacao de Itanhaém comeca 0
ano com sua primeira vitoria

GARRA m Iniciando a temporada de competicoes com 0 pé
direito, a equipe itanhaense faturou seu primeiro titulo do ano

A equipe de natagao de Ita-
nhaém foi campea por equipe no
dia 15, no Circuito Costa da Mata
Atlantica de Maratonas, realizado
na llha Porchat, em Séo Vicente.
Ao todo, foram 24 medalhas
conquistadas, sendo oito de ouro,
nove de prata e sete de bronze.

Comecando a temporada de
competicGes com o0 pé direito,
a equipe itanhaense faturou seu
primeiro titulo do ano. Disputando
nas categorias Petiz | a Junior
Il, os atletas enfrentaram o0 mar
agitado na llha Porchat. A maré
e correnteza dificultaram a tra-
vessia, porém, nada que tirasse
0 brilho dos nadadores.

Um dos destaques nessa eta-
pa foi Igor Apelian, da categoria
Petiz Il. Em sua primeira compe-
ticao oficial, Igor mostrou forga

e superagao, terminando em
primeiro lugar na sua categoria.
“Fiquei contente com o resultado
porque nao tive muito tempo para
treinar e mesmo assim consegui
terminar a frente dos meus adver-
sarios” conta o atleta.

Mantendo 0 mesmo desempe-
nho em relagao ao ano passado,
a técnica Monica Cristina César
aponta o bom condicionamento
fisico mantido para esse primeiro
bimestre. “Apos as festas de fim
de ano, ndo tivemos tempo para
treinar. Os nadadores foram ao
limite e conseguiram se superar
" afirmou a técnica.

Seguindo o treinamento for-
te, 0s nadadores se preparam
para a proxima etapa, que sera
realizada no dia 4 de fevereiro,
em Peruibe.

GANHADORES
DE OURO NA
COMPETICAO
Marianna Rebecca Macedo
Petiz | (11 anos)
Bruno Mucci

Petiz | (11 anos)

Igor Apelian

Petiz Il (12 anos)
Thalita do Carmo
Infantil | (13 anos)
Vinicios Grechi
Infantil | (13 anos)
Luan Cordeiro

Infantil Il (14 anos)
Luiz Gustavo Catarina
Juvenil | (15 anos)
Pamela da Silva
Juvenil Il (16 anos)
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EXPECTATIVA m Com aproximadamente 120 alunos,
entre sete e 17 anos, a escolinha de basquete quer
continuar o 6timo trabalho que vem sendo realizado

Basquete volta aos treinos
em fevereiro € mira mais
um titulo da Liga Paulista

No Sub-13, a equipe sagrou-se tetracampea Paulista

B

Apds um ano de gloria, o
basquete itanhaense planeja re-
tornar os treinos ainda no inicio
de fevereiro. Com dois titulos
alcangados na ultima tempora-
da, a comissdo técnica pretende
manter a forma e repetir os bons
resultados atingidos na Liga
Paulista de Basquete (LPB) e
nas demais competigoes.

Com aproximadamente 120
alunos, entre sete e 17 anos,
a escolinha de basquete quer
continuar o 6timo trabalho que
vem sendo realizado ao longo
dos anos. O resultado desse
esforgo se reflete na categoria
Sub-13, que sagrou-se campea
na Liga Paulista nos ultimos
quatro anos da disputa.

Para esse ano, a meta é
manter a boa sequéncia nas

equipes mais jovens (Sub-13 e
Sub-15) e trabalhar mais o Sub-
17 e Adulto. E o que acredita o
técnico Eugénio Luiz Volpin, o
Neno. “Devemos intensificar
mais a parte técnica dos joga-
deres. Dessa forma, 0 nosso
nivel se equipara com as demais
equipes da liga”.

Para fazer a matricula, o
aluno devera comparecer ao
Centro Municipal Tecnologico
de Educacao, Cultura e Espor-
tes (CMTECE), localizado na
Avenida Condessa de Vimigiros,
1.131, no Centro, munido de
duas fotos 3X4, copia do Re-
gistro Geral (RG) ou da Certiddo
de Nascimento, comprovante de
residéncia e um atestado mé-
dico provando a aptido fisica
do jovem.

Cescrim Paula Vegas recebe
doacoes de leite materno

SAUDE DA CRIANGCA m A mae receberd orientagdes sobre como
fazer a retirada do leite e as condigoes de armazenamento

0 aleitamento materno é um
dos processos mais importan-
tes na vida de uma crianga, por
ser o primeiro alimento que
ela recebe ao nascer. Com o
objetivo de suprir a demanda de
criangas que necessitam deste
sustento, o Centro Especializa-
do na Saude da Crianca e da
Mulher Paula Vegas (Cescrim
Paula Vegas), por meio do
Programa Amamentar, esta
recebendo doagoes de leite
materno.

As maes com leite exceden-
te que quiserem ser doadoras
devem procurar o Cescrim,
situado na Avenida Tiradentes,
184, no Jardim Mosteiro, para
realizar o cadastro. A mulher
receberd orientagoes sobre
como fazer a retirada do leite
g as condicoes de armazena-
mento e, semanalmente, os
profissionais do Cescrim irao
comparecer a residéncia para
a coleta. Vale lembrar que a

unidade também esta recebendo
doagoes de recipientes de vidro
com tampa plastica.

0 estoque atende a UTI Ne-
onatal do Hospital Regional de
[tanhaém. O alimento somente
¢ indicado com prescricao me-
dica, para que a crianga possa
consumir com toda a garantia e
sem riscos a saude.

Para a mée doadora, é acon-
selhavel que siga algumas orien-
tacoes para que nao comprome-
ta a qualidade do alimento. A
mulher ndo pode ser portadora
de nenhuma doenca infecto con-
tagiosa (como hepatite e AIDS),
e nem consumir alcool, cigarro
ou outras drogas. Caso utilize
algum tipo de medicamento,
é preciso que consulte algum
médico no Posto de Coleta.

A enfermeira e coordena-
dora do Programa Amamentar,
Michelly Modos, ressalta a
importancia da doagao. “Para
a mae, pode ser um simples

ﬁf"{‘-

leite, mas para uma crianga
que realmente necessita, €
algo que pode salvar sua vida.
0 leite materno faz com que 0
bebé esteja menos suscetivel
a pegar doencas respiratorias,
gastrointestinais, entre outras,
pois seu sistema imunoldgico
é mais forte”.

Maiores informacgoes sobre
a doacao podem ser adquiridas
no CESCRIM, por meio do tele-
fone (13) 3426-3197.

GRUPO DE
ALEITAMENTO

Em fevereiro, iniciam os
encontros do grupo de
aleitamento. As maes

se reanem e recebem
orientacoes sobre 0s
cuidados na hora do banho
do bebé, importancia

da amamentacao, entre
outras dicas.

ANESSENNNN

Trabalho e coordenado pela umdade

b
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Obra de anfiteatro em
ltanhaem e retomada

EMPREENDIMENTO m O valor licitado foi de R$ 2.609.014,50,
oriundos do orcamento da Secretaria Municipal de Educacao,

Cultura e Esportes

[tanhaém retomou os traba-
lhos para a construgao do novo
Anfiteatro da Educacdo que serd
instalado no Centro Municipal
Tecnologico de Educagao, Cul-
tura e Esportes (CMTECE), na
Avenida Condessa de Vimigiros,
no Centro. O valor licitado foi
de R$ 2.609.014,50, oriundos
do orcamento da Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura
e Esportes.

A obra esta sendo edificada
numa area de 1.260,45 mz2,
com auditorio para acomodar

INFRAESTRUTURA m A unidade ganhara um ginasio poliesportivo com
arquibancada para até 200 pessoas, campo de futebol e parque natural

E.M. Luiz Gonzaga passara por
reforma e manutencao

Nos proximos meses, a Pre-
feitura de ltanhaém dara inicio
as obras de reforma, ampliagao
e manutengao da E.M. Luiz
Gonzaga da Fonseca. A unidade
ganhara novo visual apos pas-
sar por melhorias em toda sua
infraestrutura. A reforma nos
dois prédios esta em processo
de licitagao e serao utilizados

recursos proprios da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura
e Esportes.

Os servigos incluem a troca
de todo o telhado, forro, piso,
playground, pintura e implan-
tacado de acessibilidade para
0s alunos com deficiéncia. A
unidade garantird um espaco
adequado para as atividades

esportivas por meio da cons-
trugcao do ginasio poliespor-
tivo com arquibancada que
suportara até 200 pessoas,
vestiarios e recreio coberto. :
Além de ganhar um campo de
futebol e um parque natural,
onde serdo plantadas mudas ‘:
de arvores e outras espécies :

nativas locais.

386 pessoas sentadas, mezani-
no, com moderna estrutura de
concha acustica, amplo palco
com espago para bastidores,
estacionamentos e adequagoes
de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia. O local sera
dedicado a apresentagGes e
espetaculos culturais e educa-
cionais.

0 anfiteatro sera utilizado
pela Rede Municipal de Educa-
¢ao, onde alunos, professores e
orientadores vao ter um espacgo
proprio para os projetos educa-

OBRAS

Em Itanhaém, o Governo
Municipal investe na
infraestrutura e se
preocupa em oferecer o
ensino de qualidade aos
milhares de estudantes
matriculados na Rede
Municipal. Estao em
andamento as obras

de reforma da creche
Paulina Marques de
Matos e das escolas
municipais: Lidia Martha
Ferrielo Gianotti, Maria
do Carmo Abreu Sodré,
Maria da Penha C.

cionais e culturais. A ideia é que
haja apresentagoes periodicas
e, por meio dos eventos artisti-
cos, levarem conhecimento aos
alunos da Cidade.

Este é o terceiro anfiteatro
de Itanhaém. Os outros espa-
¢os culturais ficam na E.M.
Noémia Salles Padovan, com
capacidade para 150 pessoas
sentadas, amplo palco, cama-
rim e dois sanitarios; e ainda
0 Espago Cultura Suarao, na
Igreja Nossa Senhora do Sion,
para cerca de 400 pessoas.

Sanches e Pedrina
Pompeu Bastos
(incluindo a ampliacao
da sala do maternal).
Uma das obras de grande
porte é a da E.M. Pedrina
Pompeu Bastos, no Jardim
Coronel. A unidade acaba
de ganhar uma quadra
poliesportiva coberta,
além da reforma nas
instalacoes internas. A
creche Paulina Marques de
Matos, também vinculada
a unidade, passa por
pintura geral.
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AUXILIO m Por meio de doacoes da populagéo e dos
municipios vizinhos, a farmacia consegue fornecer
todos os tipos de medicamentos

Municipes podem retirar
medicamentos gratuitamente
na Farmacia Solidaria

g 5-;“

T

Distribuir remédios gratui-
tamente. Esse é 0 objetivo da
Farmacia Solidaria de ltanhaém,
que foi implantada ha seis anos
na Cidade pelo Governo Muni-
cipal, por meio da Secretaria
de Saude. Com doaglOes da
populagdo e dos municipios
vizinhos, como Peruibe, Itariri
e Pedro de Toledo, a farmacia
consegue fornecer todos os
tipos de medicamentos. O Mu-
nicipio é o Unico da Baixada a
contar com esse Servigo.

Os remédios para ortope-
dia sao, atualmente, 0os mais
procurados, mas também sao
distribuidos anticoncepcionais,
analgésicos, remédios para
hipertensao, diabetes, entre
outros. A intengdo desse projeto
é evitar que 0S mesmos sejam
desperdicados e tambem ajudar
pessoas de baixa renda. Para
a certificacdo da qualidade e
validade dos medicamentos,

Itanhaém é o Gnico municipio da Baixada a contar com o servigo
g M e

todos passam por uma triagem
e sO depois sdo distribuidos a
populagao.

A secretaria de Saudde, Jo-
siane Maria Caetano Arrivabene,
ressalta a importancia deste
Servigo para 0S municipes.
“Este projeto facilita 0 acesso
das pessoas aos medicamen-
tos, que muitas vezes sao
caros, e fortalece o espirito de
colaboracao e solidariedade. O
que nao serve para uns, pode
servir para outros”.

Os interessados em doar
podem comparecer em qualquer
unidade de saude, ndo havendo
necessidade das caixas dos me-
dicamentos estarem lacradas. A
retirada pode ser feita no Termi-
nal Rodoviario de Itanhaém, de
segunda a sexta-feira, das 8 as
12 horas e das 13 as 16 horas.
0 paciente deve estar munido de
uma receita atualizada do SUS
ou particular.
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AMPLIAQI\O M A nova estrutura terd sete pavimentos e ira ocupar uma
area de 10.283,49 m?, integrada ao prédio atual, oferecendo 240 leitos

O prefeito de Itanhaém.,
Joao Carlos Forssell se reuniu
no dia 17 em Séo Paulo com 0
secretario de Estado da Saude,
Giovanni Cerri, para acertar
detalhes sobre a obra de am-
pliagao do Hospital Regional. O
encontro teve a participacao da
secretaria municipal, Josiane
Arrivabene, e do presidente
da Camara, Marco Aurélio
Gomes.

No encontro ficou acerta-
do que, tdo logo a Prefeitura
conclua o processo de desa-
propriacdo e doacdo da area
prevista para a ampliagao, que
fica ao lado do prédio atual, na
Avenida Rui Barbosa, o Estado
ira agilizar a licitagao para o
projeto executivo, que por sua
vez acabara impulsionando o
inicio da obra.

Recentemente representan-
tes do Consorcio Intermunici-
pal de Saude do Vale do Ribeira

(Consaude), que é o gestor do
Hospital Regional, apresentou
0 projeto final de ampliagao do
complexo hospitalar. A nova es-
trutura tera sete pavimentos e ira
ocupar uma area de 10.283,49
m2, integrada ao prédio atual.
Com a ampliagao, o hospital,
que atualmente dispoe de 94 lei-
tos, passara a ter 240, sendo 20
destinados a UTI Adulto, 10 UTI

Neonatal, 10 pediatricos e 10
semi-intensivo. Além disso, 0
local contara com um heliponto
paratransporte de pacientes em
extrema urgéncia. A obra esta
or¢ada em aproximadamente
R$ 36 milhdes. Ainda € prevista
a compra de equipamentos no
valor de R$ 16 milhdes, totali-
zando um investimento de R$
52 milhoes.

NOVAS ESPECIALIDADES

0 Hospital Regional ainda
atendera sete novas
especialidades: cardiologia,
cirurgia vascular,
neurocirurgia, neurologia
clinica, urologia, nefrologia
e nutrologia.

Segundo o Consadde,

0 projeto prevé que

a internacdo sera de

dois leitos por quarto,

com banheiro, 0 que
proporcionara maior

conforto e privacidade
aos pacientes, seguindo
0S conceitos de
humanizagao. Apods a
construgédo do prédio
anexo a unidade, toda a
estrutura antiga passara
por grandes reformas,
para que o funcionamento
seja integrado. O projeto
final ainda esta em fase de
elaboragao por parte do
Governo Estadual.
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Pronto Atendimento realiza mais de cinco

mil atendimentos durante

Unidade funciona no Gentro

e L

BALANGO m Com efetivo e estoque reforgado, a unidade
conseguiu atender ao expressivo aumento da populacgao flutuante

No periodo de maior mo-
vimento em Itanhaém, entre
0s dias 24 de dezembro
e 2 de janeiro, o Pronto
Atendimento Joao Molina
Cervante realizou 5.967
atendimentos em diversas
ocorréncias. Com efeti-
vo e estoque reforgcado, a
unidade conseguiu atender
a0 expressivo aumento da
populacao flutuante.

Para a alta temporada, o
Pronto Atendimento aumentou
0 efetivo em 50%. Foram con-
tratados 17 médicos clinicos,
sendo sete intensivistas; quatro
ortopedistas; trés cirurgioes
gerais; dez pediatras; 24 enfer-
meiros; dois técnicos de raio-x;
trés serventes; oito recepcio-
nistas; e dez segurancas.

Nestes dez dias, os aten-
dimentos mais comuns fo-
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ram casos de embriaguez,
atropelamentos e acidentes
automobilisticos, e resgata-
dos de afogamentos. O pré-
atendimento foi feito seguindo
0 ‘Protocolo de Manchester’,
que classifica e prioriza o
atendimento de acordo com 0
risco do caso.

0 médico e diretor clinico
do Pronto Atendimento, Nelson
Melandi de Lima, acredita que

‘\
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alta temporada

INFRAESTRUTURA
Em outubro de 2011, a
Secretaria Municipal de
Saude entregou a reforma
da sala de urgéncia e
emergéncia e pediatria

da unidade. Nas salas de
urgéncia e emergéncia,
foram feitas a ampliagao

e readaptacao do posto

de enfermagem e sala de
acolhimento dos pacientes,
facilitando a locomocao

de leitos. Ja na area da
pediatria, foi implantado
um espaco de espera, além
de acomodacoes mais
adequadas.

0 bom desempenho se deve
a0 maior envolvimento da
comunidade nas decisoes de
politicas publicas de saude.
‘A equipe também manteve
um bom ritmo mesmo nos
momentos que exigiram
maior envolvimento dos pro-
fissionais, como em casos
de atendimento sequencial
de vitimas de desidratagao
por comida estragada e quei-
mados por manejar fogos de
artificio”.

0"

APROVADOS

m O edital contendo

0 resultado final esta
disponivel no site www,
itanhaem.sp.gov.br e nas
paginas 22, 23 e 24

Prefeitura
divulga resultado
final do Concurso
Piiblico 2/2011

A Prefeitura de Itanhaém di-
vulga e homologa o resultado
final do concurso publico 2/2011,
realizado pela empresa Cetro Con-
CUrsos, cujas provas aconteceram
no dia 11 de dezembro de 2011.
As vagas oferecidas foram para
Educador de Creche e Supervisor
de Agente de Endemias.

Também houve oportunidades
para Instrutor Cultural nas areas:
ballet, bateria, bombardino, canto
coral, canto técnico vocal, contra
baixo elétrico, coredgrafo de linha
de frente, guitarra, melofone, per-
cussao, piano, pintura/desenho,
regente coral, teclado, trombone,
trompete, violdo classico, violao
popular, violino e violoncelo.

0 edital contendo o resultado
final com 0 nome dos aprovados
esta disponivel no site oficial da
Prefeitura no endereco eletrénico
www.itanhaem.sp.gov.br, e nas
paginas 22, 23 e 24 do Boletim
Oficial 192.
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A Prefeitura de Itanhaém
esta se preparando atender
a populagdo caso se confir-
mem as previsoes de fortes
chuvas nos proximos dias
no Municipio. No dia 12, se-
cretarios e representantes de
0rgaos municipais estiveram
reunidos no Gabinete do Pago
Anchieta para discutir o Plano
Emergencial de Contingéncia
contra Enchentes. Além disso,
a Administracdo Municipal en-
trou em contato com a Defesa
Civil Estadual e o Ministério da
Integragao Nacional.

Para o secretario de Go-
verno, Silvio Lousada, que
conduziu a reuniao, € impor-
tante as acoes de alerta e pre-
vengao que a Prefeitura esta
realizando. “A Administracao

esta preparada para atender
caso as previsoes de chuvas
se confirmem. O Departamento
de Comunicacdo Social esta
produzindo folhetos informati-
vos para a populagao, faixas
pelos pontos de maior risco
da Cidade e ainda vai levar um
carro de som com alerta para
a populagao residente nos
bairros onde ha maior risco de
inundagoes”.

A Defesa Civil de Itanhaém
vai centralizar os trabalhos,
em conjunto com a Guarda
Civil Municipal, monitorar o0s
indices de chuvas na Cidade e
também mapeou as areas de
risco de inundagoes no Munici-
pio. A coordenadora da Defesa
Civil, Marta Lima, afirma que
é dificil prever as condigoes

Raletim Oficial K&

Prefeitura discute Plano Emergencial
de Contingencia contra Enchentes

CHUVAS m Caso ocorra alguma emergéncia, a Prefeitura de Itanhaém ja tragou o plano emergencial.
A Guarda Civil Municipal vai centralizar as ocorréncias pelo telefone 199

climaticas para 0s proximos
dias. "A previsdo do tempo esta
variando muito. A cada hora ha
uma previsao diferente para 0s
préximos dias. E dificil precisar
0s indices pluviométricos e
saber ha riscos de acontecer
inundacoes”.

0 secretario de Servicos e
Urbanizagao, Vinicius Camba,
afirmou que os trabalhos de
prevencdo vém sendo realiza-
dos com grande antecedéncia
pela Prefeitura. “A maré esta
baixa e deve permanecer nos
proximos dias, o0 que nos da
certo alivio. Mas a Adminis-
tragao ja vem realizando os
trabalhos de limpeza de ruas
e dos rios e investimentos na
drenagem e desobstrucao de
tubulagao em toda a Cidade”.

Representantes tracaram planos de carater preventivo

ATENDIMENTO

Caso ocorra alguma
emergéncia, a Prefeitura
de Itanhaém ja tracou

o Plano Emergencial. A
Guarda Civil Municipal
vai atender as
ocorréncias pelo telefone
199 e acionar os

demais departamentos
municipais. A saude
esta se organizando
para atender casos

de emergéncias,

com o SAMU 192 e

o0 Departamento de
Vigilancia a Saide,
quando envolver casos
de urgéncia e risco a
saude aos municipes.

A Secretaria de Edu-
cacgao, Cultura e Esportes
ja definiu duas unidades
escolares para abrigar
familias que possam ficar
desabrigados, e o Fundo
Social de Solidariedade
levara alimentos. A Se-
cretaria de Servigos e
Urbanizagao disponibilizara
caminhoes, motoristas
e retroescavadeiras para
realizar servigos de rua. A
Secretaria de Planejamento
e Meio Ambiente também
deixara barcos para casos
de regaste em inundacaoes.

As previsoes meteo-
rologicas apontam para
chuvas mais intensas nos

proximos dias, o que pode
colocar a Cidade em risco
de inundagoes e pontos
de alagamento. Segundo
dados do site Climatempo,
ha previsdo de precipita-
coes pluviométricas entre
30 e 50 mm por dia. A
média em dias chuvosos é
entre 6 ¢ 12 mm por dia.
Estiveram presentes a
reuniao todos os secreta-

rios municipais e represen-

tantes da Defesa Civil, do
SAMU 192, Departamento
de Vigilancia a Saude,
Guarda Civil Municipal

e Corpo de Bombeiros,
além do vereador Rogelio
Salceda.

HISTORICO

Itanhaém é conhecida como
“Amazonia Paulista”, devido a
grande quantidade de rios no
municipio, sendo mais de 912
mil Km no total. Alguns proximos
a areas urbanas, como o Rio do
Poco, que atingiu as areas do
Cibratel, Grandesp, Tupi, Santa
Jilia, Jardim Sao Fernando,
Gaivota e Belas Artes; o Rio
Bicudo, nas areas do Umuarama,
Chacara das Tamaras e lemanja;
o0 Rio Campininha, no Tropical; e o
Rio Cavugu, no Jardim Coronel.

Todos estes rios tém apenas um pon-
to para desaguar, o Rio ltanhaém, e, por
isso, a drenagem € naturalmente mais
dificil. Os bairros na regiao foram lotea-
dos quando ndo havia o Codigo Florestal,
que proibia a construcao de residéncias
em areas até 30 metros do leito dos
rios. Esta lei, além de ser fundamental na
preservagao do Meio Ambiente, previne
enchentes em municipios, que sao cor-
tados por rios. Muitas das areas resi-
denciais sao devidamente regularizadas
por terem sido erguidas antes do Codigo
Florestal, mas isto dificulta o escoamento
das aguas durante as fases de cheia dos
leitos dos rios.

0 municipio, assim como a maioria
das cidades da Baixada Santista, tem o
relevo plano, o que dificulta a drenagem
dos rios até o seu ponto de desague, 0
Rio Itanhaém.
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CONSELHO m O pleito acontecera dia 25, na Cadmara Municipal. Poderao
participar representantes de entidades inscritas no 6rgao

CMDCA realiza eleicao para
representantes da sociedade civil

0 Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Ado-
lescente (CMDCA) de Itanhaém
convoca as entidades e orga-
nizagoes de assisténcia social
que desenvolvam trabalhos com
criangas e adolescentes para
participar do pleito eleitoral do
conselho para o biénio 2012-
2013. A eleicao acontecera no
dia 25 deste més as 14 horas
na Camara Municipal, localizada
na Rua Joao Mariano Ferreira,
229, Gentro.

0 credenciamento das enti-
dades candidatas e seus repre-
sentantes titulares e suplentes,
devera previamente ser feito no
dia 25, das 13h30 as 14 horas,
no local da votagao. No ato das
inscrigOes, é necessario apre-
sentar oficio do presidente da
entidade, indicando o nome de
um titular e um suplente com RG

e CPF e relatorio de atividades da
entidade a qual representa.

Somente serdo aceitas as
inscrigoes das entidades regu-
larmente inscritas no CMDCA
que desenvolvam trabalho com
crianca e adolescente no muni-
cipio de Itanhaém e estejam em
concordancia com a inscrigao no
Conselho Municipal de Assistén-
cia Social.

No dia da eleicédo os candi-
datos serdao submetidos a per-
guntas sorteadas aleatoriamente
dos conhecimentos basicos
sobre atribuigoes inerentes aos
Conselheiros de Direitos da
Crianca e Adolescente e Fundo
Municipal dos Direitos da Crian-
ca e do Adolescente, sendo
que para este fim a Comissao
Eleitoral, ira distribuir no ato da
inscrigao, bibliografia sobre os
temas acima descritos.

OBRIGAGAO m Todos o0s brasileiros do sexo masculino
sao obrigados a realizar o Alistamento Militar no ano
em que completarem 18 anos de idade

Jovens nascidos em 1994
devem se alistar até abril

Estao abertas as inscrigoes
para o Alistamento Militar em
[tanhaém. Os jovens nascidos
no ano de 1994 tém até o dia 30
de abril para se inscreverem. 0s
adolescentes devem se dirigir a
Junta Militar, localizada na Ave-
nida Harry Forssell, 1.505, no
Jardim Sabauna.

Para ainscrigdo, € necessario
apresentar o documento original

e copia dos seguintes documen-
tos: RG; Certidao de nascimento;
comprovante de residéncia do
Municipio (de mais de um ano)
e duas fotos 3X4 recentes.

A Junta Militar fica aberta
de segunda a sexta-feira, das
8 as 12 horas e das 13 as 17
horas. Para informagoes, entrar
em contato pelo telefone (13)
3426-3320.

ORGAO

0 CMDCA é composto
por representantes do
Governo e da Sociedade
Civil organizada,
garantindo a participacao
popular no processo de
discussao, deliberagao

e controle da politica

de atendimento integral
aos direitos da crianca

e do adolescente,

que compreende as
politicas sociais basicas
e demais politicas
necessarias e execugao
das medidas protetivas e
socioeducativas dispostas
nos artigos 87, 101 e 102
da Lei n°. 8069/90.

Ato é obrigatorio pra 0s jovens
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COMDEMA m As inscrigGes devem ser feitas dia 7 de
fevereiro, sendo que a votagao esta marcada para o dia 8

Conselho de Defesa do
Meio Ambiente realiza
eleicoes para membros

Entidades representativas da
sociedade civil interessadas em
participar da proxima eleigao para
0 Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente (COMDEMA)
de Itanhaém tém até o dia 8 de
fevereiro para providenciar a do-
cumentagao e se inscrever junto a
Secretaria Executiva do drgao.

Para participar, as entidades
deverdo se inscrever no periodo
de 6 a7 de fevereiro, das 9 as 12
horas e das 13 as 16 horas, na
Secretaria Executiva do COMDE-
MA, localizada no Pago Munici-
pal, na Avenida Washington Luiz,
n® 75, Bloco 2 - 2° Andar - Sala
12, Centro.

E no dia 8 de fevereiro, das 12
horas as 13h45 no local da elei-
¢ao, mediante o preenchimento
de ficha de inscricao em duas
vias assinadas pelo representante

legal da entidade, munidos com
documentos que comprovem a
habilitagao da entidade para con-
correr auma das vagas. A relagao
de documentos estara descrita
no Regulamento SPMA n° 01/12
publicado no Didrio Oficial do Mu-
nicipio. A integra do documento
também esta disponivel no site
oficial da Prefeitura.

Serao eleitas oito entidades e 0
mandato sera de dois anos (ges-
tdo 2012/ 2014). As vagas estdo
distribuidas da seguinte forma:
uma para entidades e organiza-
coes de assisténcia social; duas
para associagoes de moradores;
duas para instituicoes de ensino
superior sediadas em ltanhaém
e quatro para organizagdes nao
governamentais com efetiva atu-
acao na defesa do meio ambiente
no ambito municipal.

ALISTAMENTO

0 Servigo Militar consiste
no exercicio de atividades
especificas desempenhadas
nas For¢as Armadas
(Exército, Marinha e
Aeronautica). Todos

os brasileiros do sexo
masculino sao obrigados a
realizar o Alistamento Militar
no ano em que completarem
18 anos de idade.

Os jovens que nao se
alistarem no prazo previsto
sao considerados refratarios
terao dificuldades em obter
outros documentos pessoais
necessarios, além de
pagarem multa.
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SERVICOS m O triciclo ira realizar a coleta emergencial
e também orientar a populagao sobre os horarios e
dias em que o0 caminhao coletor deve passar no bairro

ltanhaém disponibiliza
novo servico de coleta
de lixo nos bairros

A populagao de Itanhaém tem
um novo servigo movel de coleta
de lixo. A empresa responsavel
na Cidade, a Transpolix, esta utili-
zando um triciclo motorizado para
realizar o servico emergencial-
mente e também visando orientar
a populagdo sobre 0s horarios e
dias em que o caminhdo coletor
ira passar pelo bairro.

Caso a coleta ndo tenha sido
realizada no dia e hordrio previsto,
0 municipe pode entrar em contato
com a Secretaria de Servigos e
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Urbanizacao pelo telefone (13)
3421 1600, das 8 as 17 horas,
ou pelo email comunicacao@
itanhaem.sp.gov.br.

Apo6s 0 chamado, a Prefeitura
de Itanhaém vai entrar em contato
com a empresa responsavel, a
Transpolix, e o triciclo ira até o
bairro. Caso o caminhdo de coleta
de lixo ndo tenha passado no ho-
rario e dia previsto, 0 servigo sera
realizado. Além disso, o funcionario
ira orientar 0 municipe sobre o cro-
nograma de coleta na regiao.
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Veiculo auxiliara no trabalho de limpeza

HIERTED I ELIE
Prefeiturano

facebook

www.facehook.com/governomunicipaldeitanhaem

Técnicos coletaram
informacodes da Cidade

Petrobras vai elaborar plano
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de desenvolvimento regional

PLANEJAMENTO m O Instituto vai ajudar
a Petrobras na elaboragcao de um plano
regional de desenvolvimento sustentavel
para a Baixada Santista

A Petrobras ira elaborar
um plano regional de desen-
volvimento sustentavel para
a Baixada Santista. A noti-
cia foi divulgada ontem por
representantes do Instituto
Polis, que se reuniram com o
prefeito Joao Carlos Forssell
e secretarios municipais, no
Paco, no dia 13.
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Na pratica, os técnicos do
Instituto Polis estdo coletando
dados socioecondmicos dos
municipios da Baixada, visando
elaborar o plano de desenvolvi-
mento. Segundo o cronograma
apresentado, a meta é de con-
cluir o trabalho até setembro
deste ano.

“Esse levantamento funcio-
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nara como um diagnaostico da
regido. Sera um instrumento
importante tanto para a Petro-
bras planejar suas agoes como
para 0s proprios municipios”,
sentenciou Nelson Saule, co-
ordenador do projeto.

0 prefeito Forssell colocou
0 secretariado de Itanhaém a
disposicao do Instituto para
a realizagdo do trabalho. “A
Petrobras ja estd na Baixada.
E cabe a nos, governantes,
planejar as agOes para pre-
parar as cidades para essa
nova realidade que esta se
formando na regiao”.
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‘Cinema para

Todos’ chega
a Cidade

FILMES m O cinema itinerante exibira seis

sessoes diarias de filmes nacionai

documentarios, ficgoes € animac0es

[tanhaém tera um cinema
itinerante na Praca Narciso de
Andrade, no Centro Historico,
nos dias 26 e 27 de janeiro. E
0 projeto ‘Cinema Para Todos’
que esta chegando a Cidade para
levar toda a magia da sétima arte
em uma carreta com estrutura
de cinema tradicional, incluindo
ar-condicionado, snack bar,
imagem e som digitais.

Gratuitamente oferecido ao
publico de todas as idades, o ci-
nema itinerante exibira seis ses-
soes diarias de filmes nacionais,
estrangeiros, documentarios,
ficcoes e animagoes. Durante a
exibicao do filme, serao distribu-
idos pipoca e refrigerante.

‘Cinema Para Todos’ conta

DADOS

Atualmente, o Brasil conta
com pouco mais de duas

mil salas de cinema, a
maioria concentrada nos
grandes centros e dentro

de complexos de compra.
Comparando com os Estados
Unidos, que possui mais de
39 mil salas, o Pais, hoje a
sexta economia do mundo,
ainda nao tem uma estrutura
cinematografica capaz de
fomentar a formacao de
publico.

com apoio da Prefeitura de Ita-
nhaém, Usiminas, Shell, Man,
portal Terra e Burti HD.

Elektro tambeém leva cinema
ao ar livre para as criangas

Ja nos dias 30 e 31 de janeiro, a Praga Narciso de Andrade,
no Centro Historico, sera palco do projeto ‘Energia em Cena’, que
levara cinema gratuito para toda a familia. Serdo exibidos os filmes
nacionais ‘O Grilo Feliz e os Insetos Gigantes’, ‘Eu e meu Guarda-
Chuva’, ‘Rio’ e ‘Acquaria’. As exibigGes serao a partir das 19h30,
sempre a céu aberto, com dois filmes para cada noite. ‘Energia em
Cena’ iniciou o projeto em junho deste ano, com estrutura para 300
pessoas, tela inflavel, som surround e projecéo digital.

0 projeto ainda passara por 70 cidades, oferecendo 280 sessoes

para mais de 84 mil espectadores.

s, estrangeiros,
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[tanhaém é palco da primeira
etapa do ‘Campeonato
Brasileiro de Wheeling 2012’

RADICAL m Unindo forga € equilf
de todo o Brasil executarao movi
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Um gran-
de espeta-
. culo com
mano -
bras
radicais
feitas em duas
rodas animara os
espectadores na pri-
Fey meira etapa do ‘Campeo-
nato Brasileiro de Wheeling
2012’. As apresentacoes acon-
tecerao no domingo (29), a partir
das 9 horas, na Avenida Jaime de
Castro, na entrada da Cidade. Reunindo
aproximadamente 60 pilotos de todo 0
Brasil, os atletas vao ser julgados pelos
movimentos realizados durante a com-
peticao.

Entre os participantes estarao pre-
sentes 0s atuais campedes, 0 mineiro
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brio, aproximadamente 60 pilotos
mentos de tirar o folego

Bruno Gomes, na categoria Speed (Motos
baixas), Fernando Fernandes, da cidade
de Sao Vicente, na Street (Motos estilo tri-
Iha) e o paulista René Pina, na Pro motor
(Motos acima de 500 cilindradas).

Desafiando o perigo constantemente,
0 Wheeling é uma modalidade automobi-
listica que envolve arriscados movimen-
tos usando motos de diversas cilindradas.
Unindo forga e equilibrio, o piloto executa
movimentos de tirar o félego como, por
exemplo, 0 ‘Grau’, uma manobra na moto
empinada com a roda traseira no chao.

No dia do evento havera também a
entrega da premiagao dos vencedores
do ‘Campeonato Brasileiro de Wheeling
2011’. A adrenalina ndo vai faltar e o pu-
blico vai poder prestigia um grande show.
0 ronco do motor vai soar novamente na
cidade, dando uma demonstragédo dos
melhores pilotos do Brasil.

0 Wheeling foi criado nos Estados Unidos na década de 70 e passou
a ter notoriedade no Brasil a partir dos anos 90. Ao longo do tempo, a
modalidade vem ganhando cada vez mais espago no esporte radical
brasileiro. Ainda sem muitos locais adequados para a pratica e
treinamento dos pilotos, 0 Wheeling vem conquistando o publico em
apresentacoes de equipes por todo o Brasil.
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na Encenacao da aparicao da
Virgem na Cama de Anchieta

Os primeiros dia de encenagéo da
peca “Aparicao da Virgem ao Beato
Anchieta” reuniu, nos dias 7, 14 e
21, um grande publico na Cama de
Anchieta, na Praia do Sonho. A peca
teatral conta a historia da passagem
do padre jesuita José de Anchieta
pela Cidade e o encontro do beato

com a Virgem de Conceigao, numa
obra que mistura historia, arte e fé.

0 espetaculo, apresentado pelo
grupo Abaréteatro, realiza pelo quinto
ano a encenacao na Cidade. No ano
passado, cerca de 800 pessoas pres-
tigiaram o evento. A turista de Sao
Paulo, Jeanine linochwezt, exaltou a

A obra mistura
historia, arte e fé

A peca teatral conta

a historia da passagem do padre
jesuita José de Anchieta pela Cidade
e 0 encontro do beato com a Virgem

de Conceigao

satisfagao em ver a peca pelo terceiro
ano consecutivo. “E simplesmente
fantastica essa peca. Gostei muito”.
Ja amoradora de Santos, Adélia Mo-
reno, relata o prazer em acompanhar
e peca. “Eu aprecio muito essa obra,
todos 0s anos venho assistir”.

0 evento ocorre por meio de uma

parceria entre o Departamento Muni-
cipal de Turismo, ONG Cultura Ativa
e a Secretaria Estadual de Turismo.
A encenacao ainda ocorrerd nos
dias 28 de janeiro e 4 de fevereiro,
as 21 horas, na Cama de Anchieta,
na Praia do Sonho. A entrada é
gratuita.
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. 26°Torneio de
Verao de Ciclismo
passa pelo Centro

Adrenalina e alta velocidade
nao vao faltar no 26° Torneio de
Verdo de Ciclismo, que acontece-
rano dia 11 de fevereiro, no Cen-
tro. Das cinco etapas do torneio,
[tanhaém sediara a pendltima
prova e levara a pista cerca de
300 atletas da Baixada Santista e
do Estado de Sao Paulo.

Entre as categorias partici-
pantes estardo a elite masculina,
elite feminina e junior, validas pelo
ranking brasileiro de estrada, além
da open e da sénior (35 anos em
diante). Os competidores irdo dis-

putar as corridas apenas em pista
plana, com a previsao de uma
hora de prova para a elite femini-
na, sénior, open e junior; e duas
horas para e elite masculina.

Estarao presentes as melhores
equipes paulistas como: Séo José
dos Campos, Pindamonhangaba,
Sorocaba, Suzano, Séo Bernardo
do Campo, Americana, Assis,
Indaiatuba e Santos. Entre o0s
competidores participarao atle-
tas de renome nacional como,
Murilo Fischer, Luciano Pagliarini
e outros.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



Ed Roletim Oficial

Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 2982, DE DE JANEIRO DE 2012

“Designa os membros do Conselho Municipal de Entorpe-
centes - COMEN, para o biénio 2012/2014".

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,
no uso das atribuicoes que a lei Ihe confere, e
CONSIDERANDO as disposigoes da Lei n® 3.197, de 15
de dezembro de 2005, alterada pela Lei n® 3.722, de 20
de setembro de 2011, que criou o Conselho Municipal de
Entorpecentes - COMEN e disciplinou o procedimento para
sua constituigao,

DECRETA:

Art. 1°- 0 Conselho Municipal de Entorpecentes - COMEN,
criado pela Lei n® 3.197, de 15 de dezembro de 2005,
alterada pela Lei n® 3.722, de 20 de setembro de 2011,
serd, no biénio 2012/2014, integrado pelos membros a
seguir designados:

Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Munici-
pal para Assuntos da Pessoa Portadora de Deficiéncia, na
condicao de representantes do Poder Publico e da

| - representante da Secretaria de Educacdo, Cultura e
Esportes:

titular: José Bonifacio de Freitas Neto

suplente: Joelma Diogo Carneiro;

Il - representante da Secretaria de Habitagao e Desenvol-
vimento Social:

titular: Rosa Maria Nogy

suplente: José Carlos Entholzer Filho;

Il - representante da Secretaria de Saude:

titular: Rosa Maria Gama

suplente: Cecilia Suzuki;

IV - representante da Secretaria dos Negacios Juridicos:
titular: Paula Sorc

suplente: Andrea Terra Tarcha;

V - representante da Camara Municipal de Itanhaém:
titular: Carlos Antonio Ribeiro

suplente: Katia Cristina Silva de Campos Lima;

VI - representante da Policia Militar do Estado de Sao
Paulo:

titular: Sd PM José Messias dos Santos Neto

suplente: Sd PM Ricardo Silva Alves;

VIl - representante da Policia Civil — Delegacia de Investi-
gagoes Sobre Entorpecentes/DISE:

titular: Mario Sergio Dami&o Rebougas

suplente: Ana Paula Ferreira;

VIII - representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente:

titular: Vera Helena Simoes Dias

suplente: Margareth Lourdes de Barros;

IX - representante da Ordem dos Advogados do Brasil - 832
Subsecao de Itanhaém:

titular - Dra. Melissa de Souza Oliveira Lima

suplente - Jivago Victor Kersevani Tomas;

X - representantes de entidades da sociedade civil orga-
nizada:

a) titular: Danilo Augusto Fonseca Rosas, da Comunidade
Terapéutica Beneficios e Dadivas

suplente: Wilton Reis Brito, da Associacao de Moradores
da Vila Loty, Raminho e Adjacéncias - A. VILA;

b) titular: Edi César Fernandes Rosa, da Associagéo Nor-
destina e Nortista de [tanhaém

suplente: José Roberto Simoes Carvalho, do Rotary Clube
de ltanhaém;

c) titular: Severino Lopes de Lima, da Associacao dos
Moradores do Parque Real e Adjacéncias

suplente: Paulo Ryan de Arauijo, da Associagao dos Amigos
e Moradores de Areas Verdes de Itanhaém - AAMAVI.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em de janeiro de 2012.
JOAQ CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n° 6.753/2011.
Departamento Administrativo, em de janeiro de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretéario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2012 ’
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 20/01/2012,
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n®01/2008, para posse ao cargo de Professor
de Educacao Basica | e Professor de Educagao Basica .

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

NOME CLAS.
GEORGIA MARIA DE ABREU BRANDAQ 40
SONIA CRISTINA DE OLIVEIRA CHAGAS 4
SIMONE LESTON DA SILVA 42

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il
NOME CLAS.
MARIA DO ROSARIO SILVA FONTES 204
CATIA SILVA PARREIRA 205
VALDIRENE BARBOSA SILVA DOS SANTOS 206

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Con-
dessa de Vimieiros, n® 1131 - Centro, no horario das 09:00
as12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da convocacao
discriminada no capitulo XIl DA NOMEAGAO conforme Edital
n° 01/08, agendamento dos exames médicos e atribuicao.
(Caso contrario perderéo o direito 8 nomeagao.

[tanhaém, 16 de Janeiro do ano de 2012.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes
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AMANDA DOS PASSOS BONIFACIO
LUIZ JOSE DA SILVA

CRISTINA CALLEJON PALLANTE
PRISCILLA OREJANA

CICERA MARTINS VIEIRA

ROSANA CRISTINA RIBEIRO DA SILVA
SILVANA APARECIDA PEREIRA
ROSELI FELIX DE LIMA

FLAVIA PRADQ DA SILVA

SUZUKI TAMAMOTO KOBAYASHI
CAMILA DA SILVA RODRIGUES
CYNTHIA SALDANHA DE OLIVEIRA
IVANI ELISABETE VENZI MATIAS
JAMILE MARIANO GAVA

NADILZA NASCIMENTO GONCALVES

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos (CMTECE), localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 - Centro, no hordrio das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XIl DA NOMEAGAO
conforme Edital n°® 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderao o direito a8 nomeagao.

[tanhaém, 16 de Janeiro do ano de 2012.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 05/2012 ’

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 20/01/2012,
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n® 01/2011, para posse ao cargo de Edu-
cador de Creche. o

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il

NOME CLAS.
KALLINE ROCHA JACINTO 96
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 03/2012 ) HELAYNE RIOS DE ARAUJO MATOS 97
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DENISE MARCIANQ PIGOLI 98
DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA JAZLANA CRYSOSTOMO DE OLIVEIRA CURI 99
20/01/2012, os candidatos abaixo relacionados aprovados PALOMA CRISTINA NOVO NASCIMENTO 100
no Concurso Publico Edital n°® 01/2011, para posse ao MAGALI APARECIDA MARCO SALES 101
cargo de Professor de Educacao Basica Il - Disciplina de KATIA CILENE RIBEIRO 102
Ciéncias, Professor de EdUCﬁQﬁO Basica lll - Disciplina de ADRIANA APARECIDA PERGENTINO MARTINS | 103
geoLgrafia %PFOfBSSOF de Educacao Basica Ill - Disciplina JANAINA APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA 104
e Lingua Portuguesa. .

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - CIENCIAS IE/I[,)A”F_{élI\—ZIE AMQE?A?\:F")%OSDQ\E%Q SOUZA 182
NOME CLAS.
ALEX BORGES DE CAMPQS FILHO 7 Os candidatos deverao comparecer no Departamento de

S Recursos Humanos (CMTECE), localizado na Avenida
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl - GEOGRAFIA Condessa de Vimieiros, n° 1131 - Centro, no horario das
NOME CLAS. 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
FATIMA PLUTARCO SA RODRIGUES LIMA 7 convocacao discriminada no capitulo XIl DA NOMEAGAO
VOLNEI DA SILVA 8 conforme Edital n° 01/2011, agendamento dos exames

_ médicos e atribuicéo.
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IiI Caso contrario perdero o direito 2 nomeagéo.
LINGUA PORTUGUESA ltanhaém, 16 de Janeiro do ano de 2012.
NOME CLAS. Cilene Célia Rodrigues Forssell
TATIANA CRISTINA GIL DE CARVALHO 10 Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes
MYWRKA AFRA RIBEIRO 11
JHONATTAN PERES NASCIMENTO 12

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Re-
cursos Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Condessa
de Vimieiros, n® 1131 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00
e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da convocagao discrimina-
da no capitulo XIl DA NOMEAGAQ conforme Edital n® 01/2011,
agendamento dos exames medicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito 8 nomeagao.

[tanhaém, 16 de Janeiro do ano de 2012.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 04/2012 ’
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 20/01/2012,
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n° 01/2011, para posse ao cargo de Pro-
fessor de Creche.

NOME CLAS.

SUZI MEIRE DO NASCIMENTO 1

EDITAL N° 01/2012 ;

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SE-
CRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, torna
publica a abertura de inscricOes para o processo seletivo
objetivando a contratagao por tempo determinado para a
fungao de Professor de Educagao Basica Il - disciplina
de Educacao Artistica.

A contratagdo sera efetuada em conformidade com as dis-
posicoes da Lei Municipal n® 3.258, de 22 de novembro de
2006, por tempo determinado, para responder por classes
disponiveis e/ou em substituicao tempordria, e, ainda, para
aquelas que surgirem durante o periodo de validade deste
processo seletivo, nas escolas da rede municipal de ensino,
no ano letivo de 2012. )

1—REQUISITOS PARA A INSCRICAO

1.1. Ser brasileiro.

1.2. Possuir 18 anos completos no ato da inscrigao.

1.3. Estar no pleno exercicio dos direitos politicos.

1.4. Estar em dia com as obrigagées do Servigo Militar,

se do sexo masculino.

1.5. Gozar de boa saude fisica e mental e nao ser portador
de deficiéncia incompativel com o exercicio da docéncia.
1.6. Possuir Curso Superior de Licenciatura Plena com
habilitagao especifica em area propria (Educagao Artisti-
ca) ou formagao correspondente e complementagao nos
termos da lei vigente (Deliberagao CEE 10/99 / Resolugao
CNE n° 02 de 26/06/97).

1.7. Apresentar a documentagdo necessaria constante
do item 2. 3 ’

2 — DOCUMENTAGAO NECESSARIA

2.1. Apresentacao dos seguintes documentos pessoais
no ato da inscrigéo:

2.1.1. Cédula de Identidade — RG;

2.1.2. CPF;

2.2. Entrega da Copia do comprovante de habilitagao
profissional exigida no item 1.6. do presente Edital.

3 - D0 CAMPO DE ATUAGAO

3.1. Professor de Educagéo Basica lll: nas séries finais do
ensino fundamental. .

4 — LOCAL E PERIODO DE INSCRIGOES

4.1. As inscrigoes serdo realizadas nos dias 19 e 20 de
janeiro de 2012, das 9h as 11h e das 14h as 16 horas,
no Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura e
Esportes (CMTECE), localizado na Avenida Condessa de
Vimieiros n® 1.131, Centro, em Itanhaém.

4.2. No caso de inscricao por procuragao, o procurador
deverd apresentar o instrumento de mandato original, o
seu documento de identidade, e se responsabilizard pelas
informagoes prestadas no preenchimento da ficha de
inscri¢ao e entrega dos titulos, conforme item 8.

4.3. A procuragdo deverd ter firma reconhecida do ou-
torgante.

5-DO0 PROCESSO SELETIVO

5.1. 0 processo seletivo constara de prova objetiva, prova
de titulos e de tempo de servigo no Magistério, que serdo
avaliadas por uma Comissao de Selecdo indicada pela
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes.

5.2. A prova objetiva constard de 20 (vinte) questoes de
multipla escolha, que serd avaliada na escala de 0 (zero)
a 10 (dez) pontos.

5.3. A prova de titulos e de tempo no Magistério obedecera
a0s critérios estabelecidos no item 9 do presente Edital

6 — DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero)
a 10 (dez) pontos.

6.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera
dividir 10 (dez) pelo nimero de questoes da prova, e
multiplicar pelo numero de questoes acertadas.

7 — DA PRESTAGAQ DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova sera realizada no dia 29 de janeiro de 2012,
em horario e local a ser definido em Edital de Convocagao
para provas.

7.2. A convocagao para a prova escrita sera afixada na sede
da Secretaria Municipal da Educagao, Cultura e Esportes
e divulgada no site www.itanhaem.sp.gov.br no dia 25 de
janeiro de 2012, contendo informag0es quanto aos horarios
e locais de realizagao.

7.3. 0 programa relativo a prova de conhecimentos basicos
e conhecimentos especificos é o estabelecido no Anexo
Il do presente Edital.

7.4. 0s candidatos deverao comparecer ao local da Prova,
pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos do protocolo de inscrigao, documento oficial de
identidade com foto e no original, caneta esferogréfica azul
ou preta, lapis preto e borracha.

7.5. Nao sera admitido na sala de Prova o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o fechamento
do portdo do prédio ou que néo estiver de posse dos
documentos habeis previstos no item anterior.

7.6. Durante a prova nao serd permitida comunicagao entre
o0s candidatos ou pessoa estranha ao Processo Seletivo,
bem como consulta de nenhuma espécie a livros, revistas
ou folhetos, nem uso de maquina calculadora, celulares e
pagers, estes deverao permanecer desligados enquanto 0s
candidatos permanecerem no recinto da prova.

7.7. Por razoes de seguranca, de ordem técnica e de direi-
tos autorais adquiridos, nao serao fornecidos exemplares
do caderno de questoes a candidatos ou Instituigoes de
Direito Publico ou Privado, mesmo ap6s o encerramento
do Processo Seletivo.

7.8. Nao havera, em hipotese alguma, segunda chamada,
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vista, revisao de provas, seja qual for o motivo alegado.
7.9. As provas ndo serdo aplicadas em outra data, local
e/ou hordrio, sendo aqueles previstos no Edital de Con-
V0Cagao.

7.10. Em casos de comportamentos inadequados,
desobediéncia a qualquer regulamento constante deste
Edital, persisténcia em comunicacao entre os candidatos e
consultas vedadas no item 7.6., o candidato serd eliminado
do Processo Seletivo.

8 — AVALIACAO DOS TITULOS E TEMPO DE SERVIGO
8.1. A avaliacao sera feita de acordo com 0s seguintes
critérios:

Titulos Valor
8.1.1.|Certificado de pos-graduagdo | 3 (trés) pontos
stricto sensu (doutorado) na
area do magisteério;
8.1.2.|Certificado de pos-graduacao
stricto sensu (mestrado) na
area do magistério;
8.1.3.|Certificado de pds-graduacao
lato sensu ou especializagao
(360 horas) na area do magis-
tério — apenas um certificado;
8.1.4.|Diploma de licenciatura plena
em outra disciplina que nao a
de habilitagao para inscrigdo —
apenas um certificado;
8.1.5.|Comprovante de Tempo de
Servigo no Magistério, no
campo de atuagao, até 30 de
junho de 2010.

8.2. 0 comprovante de Tempo de servigo prestado ao Ma-
gistério: Estadual, Municipal, Particular e/ou Federal devera
atestar o tempo de servigo especificando o(s) periodo(s)
ano, més e dias de efetivo trabalho.

8.3. Periodos concomitantes serdao computados apenas
uma unica vez.

8.4. Nao sera computado como titulo o curso que se
constituir em pré-requisito para inscrigao.

8.5. 0 (s) titulo (s) devera (ao) ser apresentado (s), no
original, no ato da inscrigao, acompanhado do Formulario
Modelo, em duas vias sem rasuras ou emendas, identifi-
cadas e assinadas por extenso, em que sera descrito cada
titulo, ndo serao aceitos protocolos dos documentos.
8.6. 0 formulario-modelo para relagao dos titulos consta do
Anexo | deste Edital, sendo que cada titulo sera considerado
uma unica vez.

8.7. Entregue a relagao dos titulos nao serdo aceitos pe-
didos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese
ou alegagao.

8.8. Constituem Titulos somente os indicados, no item
8.1. desde que devidamente comprovados e relacionados
a area para a qual esté se candidatando.

8.9. O(s) diploma(s) e/ou certificado(s) dos titulos men-
cionados devera (o) ser expedido(s) por institui¢ao oficial
e/ou privada de ensino devidamente reconhecidos pelo
Ministério da Educagéo.

9 - DA CLASSIFICAGAQ

9.1. 0 resultado final sera obtido somando-se 0s pontos
da prova objetiva, dos titulos e do tempo de servigo no
Magistério.

9.2. Os candidatos serdo classificados, em ordem decres-
cente de pontos, cujo resultado sera divulgado mediante
afixacdo na sede da Secretaria de Educacao, Cultura e
Esportes.

9.3. Em caso de empate, terd preferéncia para contratagdo,
sucessivamente, o candidato:

9.3.1. de maior de idade;

9.3.2. que possuir maior namero de filhos e/ou dependen-
tes menores de 18 (dezoito anos).

9.3.3. Maior tempo de servigo no magistério.

9.4. No ato da inscricao, o candidato fornecera as informa-
cOes necessarias para fins de desempate, estando sujeito
as penalidades impostas pela Administragdo Municipal,
em caso de inveridicas.

10 — DOS RECURSOS

10.1. O prazo para interposicao de recurso serd de 1
(um) dia 0til contado da data da divulgagao do fato que
Ihe deu origem.

10.2. O recurso (modelo Anexo Il) devera ser protocolado
na Prefeitura Municipal de Itanhaém, na sua Secretaria de
Educagéo, com as seguintes especificagoes:

10.2.1. Nome do candidato

10.2.2. Numero e tipo do documento de identificagao;

2 (dois) pontos

1 (um) ponto

1 (um) ponto

0,002 por dia de
efetivo exercicio,
até o maximo de
8 (oito) pontos.

10.2.3. Fungéo para a qual se inscreveu,

10.2.4. Enderego completo;

10.2.5. Fundamentagao ou embasamento, com as devidas
razoes do recurso;

10.2.6. Data e assinatura.

10.3. Para efeito do prazo estipulado no item 10.1. sera
considerada a data do protocolo firmado pela Prefeitura
Municipal de Itanhaém.

10.4. O recurso deverd estar digitado, datilografado ou
em letra de forma e assinado, nao sendo aceito recurso
interposto por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou
outro meio nao especificado neste Edital.

10.5. 0 candidato devera retirar a reposta do recurso no
prazo de 1 (um) dia 0til.

10.6. No caso de provimento de recurso interposto dentro
das especificacoes, podera, eventualmente, ser alterada a
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacao superior ou inferior ou ainda ocorrer
a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota
minima exigida para habilitagao.

10.7. Serd indeferido o recurso interposto fora da forma e
dos prazos estipulados neste edital.

10.8. Depois de julgados todos os recursos apresentados,
serd publicado o resultado final do Processo Seletivo,
com as alteracoes ocorridas em face do disposto no item
10.6 acima.

10.9. Em hipdtese alguma sera aceito vistas de prova,
revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de
gabarito final definitivo.

11 — DA ATRIBUIGAO

11.1. A atribuicao de aulas/classes serd feita, obedecida a
ordem de classificacao, em data, hordrio e local a serem
oportunamente divulgados.

11.2. Nao serd permitida a troca de aulas/classes apos a
realizacao da sessao de atribuicao.

11.3. A lista de classificagao sera obedecida em ordem
decrescente até o Ultimo candidato classificado.

12 — DA CONTRATAGAO

12.1. A contratagao obedecera a rigorosa ordem de clas-
sificacao e serd efetivada segundo os critérios de conveni-
éncia e oportunidade da Secretaria de Educagéo, Cultura e
Esportes, em decorréncia da necessidade do servigo e da
disponibilidade de recursos orgamentarios.

12.2. A contratagao obedecerd a rigorosa ordem de clas-
sificagao e sera efetivada segundo os critérios de conveni-
éncia e oportunidade da Secretaria de Educacéo, Culturae
Esportes, em decorréncia da necessidade do servigo e da
disponibilidade de recursos orgamentarios.

Para a contratacao os candidatos, terao o prazo maximo
de 2 (dois) dias teis para apresentagdo dos documentos
discriminados a seguir: Certidao de Casamento, Titulo de
Eleitor, Comprovantes de votagao nas 2 (duas) ultimas
eleicoes ou Certidao de Quitagdo com a Justica Eleitoral,
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao,
Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4
iguais, coloridas e recentes, Pesquisa do PIS/PASEP
ou declaracao de firma anterior, informando nao haver
feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC e
regularizacdo, Comprovantes de escolaridade, Certidao
de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagdo dos
filhos menores entre 1 (um) e 5 (cinco) anos e Atestados
de Antecedentes Criminais; Comprovante de enderego,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e copia
relativa a qualificagao frente e verso); Declaragao de bens;
Conta Corrente no Banco Santander.

12.3. 0 candidato que ndo atender a convocagao no prazo
fixado no instrumento de convocacao ou que deixar de
apresentar a documentacao exigida pelo Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itanha-
ém, ou ainda, que recusar a contratacao, terd a mesma
preterida, passando a figurar na lista de classificagao em
Gltimo lugar.

12.4. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos
convocados serao submetidos a exame médico que avaliara
sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas.
12.4.1. A avaliacdo médica compreendera a realizagao
de Exames Basicos (e complementares, se necessario),
exames especificos da fungao e Avaliagéo Clinica, os quais
serao realizados por médicos indicados pelo Servigo Espe-
cializado de Seguranca e Medicina do Trabalho da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém (SESMT).
12.4.2. As decisoes do Servico Médico da Prefeitura Mu-
nicipal da Estancia Balnedria de ltanhaém serao de carater
eliminatorio para efeito de contratacao, sao soberanas e
delas nao cabera qualquer recurso.

12.5. Nao serdo aceitos no ato da contratagdo, protocolos
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ou copias dos documentos exigidos. As copias somente
serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para
fins de conferéncia pelo 6rgao competente.

12.6. As contratagoes serdo efetuadas por tempo de-
terminado em conformidade com as disposigoes da Lei
Municipal n° 3.258, de 22 de novembro de 2006, ou até
que se possam realizar contratagoes em decorréncia da
homologagéo do Concurso Publico.

13 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Este processo seletivo tera validade durante o ano
letivo de 2012.

13.2. 0 periodo de validade estabelecido para este proces-
S0 seletivo ndo gera obrigatoriedade para a Secretaria de
Educacao, Cultura e Esportes, de aproveitar, neste periodo,
todos os candidatos habilitados.

13.3. A contratagdo serd feita em conformidade com o estabele-
cido na Lei Municipal n® 3.258, de 22 de novembro de 2006.
13.4. O salario serd o salario-base inicial da classe, ins-
tituido pela Lei Complementar n°® 89, de 12 de marco de
2008 e alteracoes.

13.5. 0 vale-transporte concedido pela Administragéo aos
seus servidores sera exclusivamente para o transporte
coletivo publico urbano nos limites territoriais do Municipio
de Itanhaém, para utilizacao efetiva em deslocamento da
residéncia para o trabalho e vice-versa, nos termos da Lei
n° 3.480, de 5 de novembro de 2008.

13.6. Nao serd permitida a desisténcia de aulas/classes
anteriormente atribuidas, para atribuicdo de outra do
mesmo segmento no decorrer do ano.

13.7. A acumulagao de dois cargos docentes podera ser
exercida, desde que:

13.7.1. 0 somatorio das cargas hordrias nao exceda o
limite de 64 (sessenta e quatro) horas semanais, incluidas
as horas de trabalho pedagdgico (HTP) e as horas de
trabalho pedagagico coletivo (HTPC)

13.7.2. Haja compatibilidade de horarios, considerando-se
também as horas de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC).
13.8. Em caso de acumulagdo de classes na mesma
unidade escolar, o docente nao tera direito a duplicidade
de horas de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC), que
serao suprimidas, ficando apenas com as 3 (trés) horas
de trabalho pedagogico (HTP), em um dos cargos.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
de Educagao, Cultura e Esportes.

[tanhaém, em 13 de janeiro de 2012.

CILENE RODRIGUES FORSSELL

Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

PROCESSO SELETIVO PREFEITURA DA ESTANCIA
BALNEARIA DE ITANHAEM
Relagéo de Titulos — MODELO

RG
FUNGAO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
(1) [CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO

(1) [CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

() [CONTRA RESULTADO DA PROVA DE TITULOS
() [CONTRA A CLASSIFICACAO FINAL

Justificativa do candidato — Razoes do Recurso

—

—f—t—

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher
em letra de forma, digitada ou a maquina; entregar este
formuldrio em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida
comao protocolo.

Data: [/

Assinatura do candidato
Assinatura do Responsavel p/ recebimento

ANEXO Il ) .

CONTEUDO PROGRAMATICO — REFERENCIAS BIBLIO-
GRAGICAS

PROVA OBJETIVA

1. ALMEIDA, Berenice e PUCCI, Magda. Outras terras,
outros sons. Sao Paulo: Callis, 2003.

2. BARBOSA, Ana Mae. Inquietagdes e mudangas no
ensino da arte. Sao Paulo: Cortez, 2007.

3. BERTHOLT, Margot. Histéria Mundial do Teatro. Sao
Paulo: Perspectiva, 2004.

4. BOURCIER, Paul. Histdria da Danca no Ocidente. Sdo
Paulo: Martins Fontes, 2001.

5. DERDYK, Edith. Formas de Pensar o Desenho. Sao Paulo:
ed. Scipione, 1985.

6. HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educa-
tiva e projeto de trabalho. Porto Alegre: ArtMed, 2000.

7. OLIVEIRA, Marilda Oliveira de (org). Arte, Educagao e
Cultura. Santa Maria: Ed. da UFSM, 2007.

8. SANTOS, Inaicyra Falcao dos. Corpo e Ancestralidade:
uma proposta pluricultural de danca, arte, educagéo. Sao
Paulo: Terceira Margem, 2006.

9. SCHAFER, R. Murray. O ouvido pensante. Sao Paulo:
Editora da UNESP, 2000.

10. SPOLIN, Viola. Jogos Teatrais na Sala de Aula. Sao
Paulo: Perspectiva, 2008.

11. REILY, Lucia Helena.,Atividades de Artes Plasticas na
Escola. Sao Paulo: Pioneira ed.1993.

12. Parametros Curriculares Nacionais: Arte / Secretaria de
Educagéo Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF.

Nome:
R.G.: EDITAL 009/2011
Fungao: MEDICO PSIQUIATRA
N° de ordem | Descrigao do documento entregue CLASSIFICAGAQ FINAL
NOME RG CLASS.
Assinatura do candidato: MIGUEL AMPEL ELIA V566015-7 1
Identificacdo do responsdavel pelo recebimen- MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL
to NOME RG CLASS.
Data: GUSTAVO MANOEL S. DORIA | 1.380.576-8 1
ALICE SIBILE KOCH 5.890.882-7 2
ANEXO Il

EORMULARIO DE RECURSO - MODELO
A Comissao do Processo Seletivo
NOME CANDIDATO:

OUVIDORIA
DA SAUDE

&= (13) 3421-4418

Estreda Gentil Perez n® 1598 - Pago Municipal Il - M. Umuarama

Sergio Alexandre Menezes
Presidente da Comisséao

+

Prefeitura de
ltanhaém
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293000664R - MAURICIO PEREIRA DE SOUZA 24593727-4 57,50 46

293000807N - ROMILDA SANTOS MARTINS 20463882-3 57,50 47

0 Dr. JOAO CARLOS FORSSEL NETO,‘ Prefeito da Esténc!a Balneoéria de Itanhaém, no uso de suas atribuigdes legais, ggggggggibmémﬁ :\ISU(,:\I/EFS{R;(')\ISI-I g:ﬁ?gg NDES g;}g?ﬁ;g 2;28 jg
DIVULGA e HOMOLOGA o Resultado Final do Concurso Publico n® 002/2011, conforme lista abaixo: 2030003221 - EUNICE DE LOURDES MARCIANG MARIAND 164176683 5750 %0
1. Resultado final dos candidatos classificados nas provas objetivas, discriminados por Codigo do cargo e Cargo, | 293000280V - EDUARDO ALVES DE AGUIAR 23831240-9 57,50 | St
constando suas informagdes na seguinte ordem: nimero de inscriao, nome do candidato em ordem de classificagdo, ~ |293000180R - CAROLINE PRADO JELIC 34.156.553-2 57,50 52
nota final, e classificagao final: 293000229V - DANIELA APARECIDA SOARES LIMA 35575926-3 57,50 53
1001 - EDUCADOR - IEC (INFORMA(}i\O, EDUCA(}i\O E COMUNICA(}[\O) 293000694P - NEUSA SONEHARA 11097861 57,50 54
* - Resultados -———*] | 293000601P - MARCELO DE ANDRADE 22246620-0 5750 | 55

293000003R - ANA CAROLINA AGUIAR DE CARVALHO 28687628-0 77,50 1 2930008470 - SIMONE YOSHIKO WATANABE DO CARMO 30.402.909-9 57,50 57
293000012S - FERNANDA LUPPINO MICCAS 32807923-6 7250 2 293000269L - EDI PERPETUA DUARTE ARAUJO 32532748-8 57,50 58
293000021T - MARIA THEREZA BONILHA DUBUGRAS 19127891 72,50 3 293000070V - ALEXSANDRA CELESTINO DO CARMO 41276725-9 57,50 59
293000009S - DANIEL MARIOTTO GONZALEZ 25111987-7 65,00 4 2930006230 - MARCOS PAULO DE SOUZA VALE 43.617.252-5 57,50 60
2930000080 - CARMEN DA APARECIDA BARROS 10241487-7 60,00 5 293000225N - DAIANE SOARES DE ALMEIDA 34573347-2 57,50 61
293000027U - SIBEL PINESE ALVES 18.328.908-0 57,50 6 2930007840 - RICKY ETERQVIC 48558756-7 57,50 | 62
293000019V - MARCELO CESAR CASTAGENI 14211468 55,00 7 293000696T - NEUZELI DA CONCEIGAQ LUCAS NOGUEIRA 18938565-0 57,50 63
293000023M - MARIZA PENHA MUNHOZ 11266336-9 55,00 8 293000659N - MAURA REINO 10417489-4 57,50 64
2930000100 - ELAINE CHRISTINA DE OLIVEIRA 27937506-2 55,00 9 293000244R - DARWIN SAMUEL ALVES BORBA 30096404-3 57,50 65
293000018T - LEILA ALVES TAVEIRA 16519178 52,50 10 293000811P - ROSANA ANDREA DE PAIVA 17306518-1 57,50 66
293000022V - MARIELLY FERNANDA OLIVEIRA RIBEIRO 40705834-5 52,50 11 293000793R - ROBERTO KENJI OSHIRO 18.402.003 57,50 67
2930000240 - RAFAEL CERIBELI 44174007-8 50,00 12 293000665T - MAXWEL PEREIRA SANTANA 41396640-9 55,00 68
2930000110 - ELIZABETH APARECIDA BARBOZA 28962775-8 50,00 13 293000927M - VIVIAN DE CASSIA DREYER 30408144-9 55,00 69
293000526Q - LAIS BELLI 48557303-9 55,00 70

2001 - SUPERVISOR DE AGENTE DE ENDEMIAS 293000764V - REGIANE CARDOSO PIROLO 27117293-9 55,00 71
e Resultados ------- * 293000843R - SILVIO EVANIR DA SILVA 27585822-4 55,00 72

Candidato Documento Nota Final | Class 293000548P - LILIA APARECIDA SILVA ANDRADE 42439519-8 55,00 73

293000607Q - MARCIA APARECIDA DA SILVA 20435027 75,00 1 293000451L - JEHNNY NOVAIS RODRIGUES DE OLIVEIRA 41818246-2 55,00 74
293000407T - HUGO AP REINALDO FONSECA 42088652-7 72,50 2 2930000410 - ADRIANO DE OLIVEIRA BARBOSA 27992043-x 55,00 75
293000909V - VALQUIRIA DA SILVA 28741519-3 72,50 3 293000047P - AGENOR RIBEIRO FILHO 22837520-4 55,00 76
293000844T - SILVIO LUIS GUIMARAES DE MELLO 11620239-7 72,50 4 293000514U - KARIN DANIELLE RAGAZZONI XAVIER 20544065 55,00 77
293000503P - JULIANA PEREIRA DE SOUZA MARIANO 45624002-0 70,00 5 2930006680 - MAYRA MORGANA MARTINS DE MOURA 37813475-9 55,00 78
293000115R - ANDREA VENEZIANO COELHO 23243639-3 70,00 6 293000137Q - AURENI MENDES DE AGOSTINHO 15.788.675-X 55,00 79
293000612U - MARCIO AUGUSTO DE SOUZA E AZEVEDO 23321734-4 70,00 7 293000519T - KATIA MARCIANO DE CARVALHO 44741324-7 55,00 80
293000776R - RENATO OLIVEIRA DA GUIA 6765853 67,50 8 293000896Q - THIAGO SANTANA CHAVES 32469609-7 55,00 81
2930004750 - JOSE CARLOS VIEIRA DE GODQY PEREIRA 18603109-9 67,50 9 293000445Q - JAQUELINE SOUSA PEREIRA 48365149-7 55,00 82
2930005080 - JULIO CESAR MENEZES BORGES 32835504-5 67,50 10 293000063N - ALEXANDRE COSTA PINTO 24929712-7 55,00 83
293000101R - ANANDA CRISTINA MACHADO 27706934-8 67,50 11 293000756L - RAPHAEL PASTRE AMARAL DIAS 32217671-2 55,00 84
293000502N - JULIANA MALAGUTTI DE SOUZA ROSA 34491086-6 65,00 12 293000708L - PABLO DA SILVA 33.825.812-7 55,00 85
293000159P - CAMILA BERTOLOTO DUNDER 29799152-8 65,00 13 293000267S - EDER RODRIGO MARCOS 33929204-0 55,00 86
293000358V - FLAVIA DA SILVA VALENTIM 41295571-4 65,00 14 293000141S - BARTIRA HEREDIA SOARES 32513665-8 55,00 87
293000263V - DIOGO SANCHEZ 8953687-3 65,00 15 293000436P - JAMES FRANKLIN DA ENCARNAGAQ 6144537 55,00 88
293000913M - VANDERLEI LIGGIERI JUNIOR 42684746-5 65,00 16 293000053V - ALDENICE LIQUER DA SILVA 18570043-3 52,50 89
293000354N - FERNANDOQ RIBEIRO ALVES 32.807.560-7 65,00 17 2930006410 - MARIA NILSA DE SOUZA 229174541 52,50 90
293000191L - CESARIO SOARES 35844735-5 65,00 18 293000536T - LEANDRO DE ALMEIDA GUERRA 32469206-7 52,50 91
293000032N - ADRIANA ANASTACIO PEREIRA 25076258-4 65,00 19 293000568V - LUCIANA NOGUEIRA BARBOZA 15544657-5 52,50 92
293000171Q - CARLOS EDUARDO QUARESMA 32.564.577-2 65,00 20 293000786U - RITA CASSIA DE OLIVEIRA MENDES 22837886-2 52,50 93
293000846M - SIMONE PIRES DOS SANTOS 22689286-4 62,50 21 293000350Q - FERNANDO CAMARGO FREIXO JUNIOR 43472948-6 52,50 94
293000605M - MARCELO MINORU YOSHIDA 20400901-7 62,50 22 293000208N - CRISLAINE TEIXEIRA ALVES DOS SANTOS 14251813 52,50 95
293000825P - SANDRA SANTOS 42684454-3 62,50 23 293000899L - TIAGO FELIPE DE MIRANDA PINTO 52570725-6 52,50 96
293000403L - HENRIQUE REIS JUNIOR 15531098-7 62,50 24 293000757N - RAPHAEL REIS GOMES 41873720-4 52,50 97
293000602R - MARCELQ DIAS OLIVEIRA 40520352-4 62,50 25 293000476Q - JOSE CARVALHO DE SOUZA 16956180-x 52,50 98
293000734M - PHABLO LOPES BEZERRA DA SILVA 48148988-5 62,50 26 293000698M - NILCE MITSUKO MUGIUDA VILELA 9408909 52,50 99
293000943V - WILSON RODRIGUES GONGALVES 26305291-6 62,50 27 293000743N - PRISCILLA CONCEIGAQ NAKAMINE DE LIMA 32767889-6 52,50 100
293000318U - ERIKA OCTAVIANO 36807677-5 62,50 28 293000319L - ERIVANIA DE SOUSA PINHEIRO 200601400800-9 52,50 101
293000597R - MARCELA ELENA TUR 6587381 62,50 29 293000929Q - VIVIANE FERNANDES VASCONCELOS 47397327-3 52,50 102
293000310P - ELOIR DE OLIVEIRA JUNIOR 26.106.481-2 62,50 30 293000558S - LUCAS EDUARDOQ VILELA COSTA 41664756-X 52,50 103
293000720M - PATRICIA DE SOUZA SANTOS 30554727-6 60,00 31 293000837L - SIGRID KRISTINE HANSEN SILVA 28.013.523-3 52,50 104
293000307P - ELIZABETH NOGUEIRA 5713966-0 60,00 32 2930001840 - CASTER NALDA GOMES DA COSTA PAULA 23117332-5 52,50 105
293000439V - JANAINA SANTOS DA PONTE 40790668-x 60,00 33 293000209P - CRISTIAN CURVELO DA SILVA 48384730-6 52,50 106
293000836U - SIGRID KRISTINE HANSEN SILVA 13.004.227-4 60,00 34 293000688U - NATALIA RODRIGUES DE LIMA SILVA 40090125-0 52,50 107
293000099M - ANA PAULA SELYMES SELMES 23869679-0 60,00 35 2930001220 - ANDREZA RODRIGUES LAMEIRA 50955622-X 52,50 108
293000093L - ANA PAULA DA SILVA 42108198-3 60,00 36 293000543Q - LETICIA CARNEIRO GABRIEL FERREIRA 27757930-2 52,50 109
293000713P - PATRICIA APARECIDA SANCHES 34483505-4 60,00 37 293000270S - EDILANE PAULINO CRUZ 28921762-3 52,50 110
293000443M - JAQUELINE FIRMINO DA SILVA 30131410-X 60,00 38 293000190U - CESAR AUGUSTO ALVES DE LIMA 10417500-SP 52,50 111
293000309T - ELLEN GAMES JACOB PEREIRA 34895130-9 60,00 39 293000679T - MOISES DE GODQOY SANTANA 21432031-5 52,50 112
293000593U - MANOEL MESSIAS DE JESUS 22837417-0 60,00 40 293000109L - ANDRE LUIS TRIGO FERNANDES 46608471-7 52,50 113
293000861T - TALITA BORGES ALVES 33528753-0 60,00 41 2930006990 - NILTON DE OLIVEIRA PERES 17134787-0 52,50 114
2930007040 - NUNO MIGUEL NUNES DA CUNHA 48491833-3 60,00 42 293000148V - BIANCA ROCHA DOS SANTOS 43684498-9 52,50 115
2930002200 - CRISTOVAO OLIVEIRA MENEZES 33432706-4 60,00 43 293000626U - MARCOS VINICIUS DE SOUZA 54986052-6 52,50 116
293000175N - CARLOS VICENTE GANGI 19203308-6 60,00 44 293000156U - BRUNO FREITAS FERREIRA DA SILVA 33927358-6 52,50 117
2930009450 - WIVIANE FERREIRA SALES 30585981-x 57,50 45 293000796M - RODRIGO ALVES FONDELLOQ 32806236-4 52,50 118
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2930006370 - MARIA INES MENDES NEGRAO VISCONTI 10188108-3 5250 | 119 [293000964S - CAIO SILVEIRA NASCIMENTO [ 336447395 [ 5000 | 3 |
293000065R - ALEXANDRE JOSE VASCONCELLOS 15520390-3 5250 | 120
293000290N - ELEONORA MARIA DE BARROS ALMEIDA 41238874-1 5250 | 121 3003 - INSTRUTOR CULTURAL - BOMBARDINO
293000740S - PRISCILA RAQUEL RAMOS DO PRADO SANTANA 41295318-3 5250 | 122 [ — Resultados ------- *
2930004590 - JHONN DA SILVA 34109278-2 5250 | 123 Candidato Documento Nota Final | Class
2930009335 - WAGNER DA SILVA SANTOS 28969067-5 5250 | 124 293000968P - ALLAN AUGUSTO MENDES 29559521-8 52,50 1
293000598T - MARCELO APARECIDO DE LIMA 18928051-7 5250 | 125
293000189N - GELSO JOSE FERREIRA 8302305-7 5250 | 126 | 3004 - INSTRUTOR CULTURAL - CANTO CORAL
293000549R - LILIAN CAMARGO DIEGUES 13358616-9 52,50 127 Fomeenee Resultados ------- *
293000468R - JOELSON DA SILVA 30662887-9 52,50 | 128 __Candidato Documento Nota Final | Class
293000477S - JOSE DOMINGOS GOMES 14486513-0 50,00 129 293000974V - RITA DE CASSIA SILVA DOS SANTOS 42129264-7 55,00 1
2930003010 - ELISANGELA ALVES DOS SANTOS 26104993-8 50,00 130 293000973T - JOYCE PARRINI DE MENEZES 37498269-7 95,00 2
2930001190 - ANDREIA RODRIGUES ALVES 25513891-X 50,00 | 131 )
293000681R - MONICA CRISTINA CESAR 16.250.118-3 50,00 | 132 | 93005 - INSTRUTOR CULTURAL - CANTO TECNICO VOCAL
293000284S - ELAINE APARECIDA DIAS 29649882-8 50,00 | 133 *------- Resultados ------- *
293000132R - ARIEL ALBUQUERQUE DOS SANTOS 29732145-6 50,00 | 134 Candidato Documento Nota Final | Class
293000152M - BRUNA SCENEGAGLIA CORREA DE BRITO 34.673.460-5 50,00 | 135 293000975M - PRISCILA PEREIRA DE SOUZA 42711916-9 55,00 1
293000518R - KATIA AGANTE DOMINGUES 40790818-3 50,00 | 136 ,
5930006565 - MARLUCE MENDES 146209053 5000 | 137 3008 - INSTRUTOR CULTURAL - CONTRA BAIX0 ELETRICO
2930006517 - MARLENE DA CONCEIGAQ CLEMENTE 21780689-2 50,00 | 138 *------- Resultados -------*
293000230R - DANIELA DE ALMEIDA SANTOS 28969255-6 50,00 | 139 Candidato Documento Nota Final | Class
293000944M - WINSTON YENZO PEIXOTO TOMIYAMA 48344466-2 50,00 | 140 293000983L - GABRIEL RIBEIRO DELFINO 27005191-0 57,50 1
293000870U - TATIANA LISBOA ENTHOLZER 30096229-0 50,00 | 141 293000982U - CAROLINA VIEIRA YASUDA 48585854-X 57,50 2
293000434L - JAIME WITER 47696456-8 50,00 | 142 2930009800Q - ALEX FACHINI DOS SANTOS 41.869.408-4 52,50 3
293000586M - LUIZ GUSTAVO DE SOUZA SILVA 486122906 5000 | 143 | 1593000986R - SILVANO ISMAEL LOPES DE ANDRADE 30232517-7 5000 | 4
293000466N - JOEL LUCIANO DE OLIVEIRA 27004992 50,00 | 144
293000271U - EDILEIDE DA SILVA PEREIRA 21304885-1 50,00 | 145 3009 - INSTRUTOR CULTURAL - COREOGRAFO DA LINHA DE FRENTE
293000071M - ALEXSANDRO OLIVEIRA ALVES 36807684-2 50,00 | 146 S Resuilados -
2930020007 - DOUGLAS DA SILVA QUEIROZ 32776036 50,00 | 147 Candidats Socimento Neta Final | Class
2930008820 - THAIS HELENA SANTOS FONDELLO 43617249-5 50,00 | 148 593000988V TAVIIRIS LIViA DOS SANTOS 119803519 550 ]
293000822U - SAMARA RODRIGUES MARTINS DE CARVALHO 42300013-5 50,00 | 149 :
293000662N - MAURICIO FERREIRA DA SILVA 18535858-5 50,00 150 3015 - INSTRUTOR CULTURAL - GUITARRA
2930006258 - MAR%OS SOUZA DA COSTA 52584398-X 50,00 | 151 — TP— :
93000709N - PABLO FERNANDO ARRUDA 41.278.146.-3 50,00 | 152 . .
: Candidato Documento Nota Final | Class
293000347Q - FERNANDO ARAUJO DE SENA 37.457.955-6 50,00 | 153 293001002U - JOAO DONATO DE MORAIS PEREIRA 33.350.169X 60,00 | 1
293000582P - LUIZ CARLOS NOGUEIRA CARVALHO 338257731 50,00 | 154 2930010000 - ALAN RODRIGUES SANTOS DE MELLD 91086082 =000 5
293000809R - RONALDO MELO DOS SANTOS 40228624-8 50,00 | 155 5930010068 - WILSON SALUSTRIO RAMOS T 9RE 0TT.E =200 3
2930004417 - JAQUELINE DE ALMEIDA BARBOSA 42238267 50,00 | 156 = :
293000221Q - DAIANA ROCHA JACINTO 48558111-5 50,00 157 3016 - INSTRUTOR CULTURAL - MELOFONE
293000258R - DENYS DANIEL MAGALHAES 41303249-8 50,00 | 158 r— Resultados —— :
2930002820 - EDUARDO LUCIO SILVA 30773576 50,00 | 159 Candidalo Docamento Nota Final | Class
293000077N - ALLAN RODRIGO BARRETO MG-10.619.064 50,00 | 160 2930010077 - CAMILA SILVA MENDONCA 32069180-2 5000 ]
293000577L - LUCYANE CELLI DA SILVA 26484097-5 50,00 | 161
293000555M - LIRIAN APARECIDA DOS SANTOS 42392029-7 50,00 | 162 3017 - INSTRUTOR CULTURAL - PERCUSSAO
293000128P - APARECIDA DE ARAUJO NORBERTO 26430265-5 50,00 | 163 P Resultados :
2930000837 - ANA CAROLINA AUGUSTO DE LIMA 48903125-0 50,00 | 164 Candidato Documento Nota Final | Class
2930005898 - LUZIA SANTANA DA SILVA SEBASTIAO 33432975-9 50,00 165 293001011V - ISRAEL HENRIQUE SANTOS 37916236-2 60,00 1
293000887P - THIAGO BRUNO VIANA JORGE 46. 812- 809-8 50,00 | 166 293001009M - EDSON CARLOS LOURENGO 957044370 60.00 >
2930004270 - IVANA VALERIO DA SILVA 16199114-2 5000 | 167 2930010130 - TIAGO VANDERMAIER DO NASCIMENTO 33541336-5 5250 | 3
293000033P - ADRIANA APARECIDA DOS REIS 22739710-1 50,00 | 168
293000500U - JULIANA DE SOUZA E SILVA 40254625-8 50,00 | 169 3018 - INSTRUTOR CULTURAL - PIANO
293000090Q - ANA MARIA DA SILVA 20056194-7 50,00 | 170 P Resultados ——— *
293000578N - LUIS FELIPE BARBOSA RIBEIRO DE OLIVEIRA 46606071-3 50,00 | 171 Candidato Documento Nota Final | Class
293000205S - CLAUDIONOR DE OLIVEIRA SOUZA 20.958.000-8 50,00 172 293001017L - TONI CARLOS MIGUEL 27585887-x 60,00 1
293000507M - JULIO CESAR DE MENESES 47824306-06 50,00 173 293001016U - LILLIAN GOMES DE CAMARGO 33496584-6 57,50 2
3001 - INSTRUTOR CULTURAL - BALLET 3019 - INSTRUTOR CULTURAL - PINTURA/DESENHO
ETERE - Resultados ------- * * e Resultados ------- *
Candidato Documento Nota Final | Class Candidato Documento Nota Final [ Class
293000955R - LUCIANA ANGELINO PARRA BARRETTO 26182772-8 7750 1 2930010280 - VIVIANE PAULA BERTAPEL] 28476377-9 65.00 ]
293000958M - MONICA CALDEIRA DE SOUZA RIBEIRO 48522841-5 70,00 2
293000948U - BRENDA DOMINISKI GALVAQ 40188763-7 67,50 3 293001023R - MAURO ANDRIOLE 170547371 60,00 2
593000953 - LENISA PERERA ROCHA 55540633 50,00 i 2930010270 - ROSANA CRISTINA RIBEIRO DA SILVA 10450479-1 57,50 3
293000957V - MARILIA CRISTINA DOS SANTOS 45.026.140-2 57,50 5 293001024T - MICHEL SILVA LEITE 43360294-6 95,00 4
2930009508 - ELISANGELA FELIX TEIXEIRA 25480077-4 57,50 6 293001022P - MARCIO ARAUJO DE SOUSA 27292898-7 50,00 5
293000946Q - ANA PAULA DA SILVEIRA GALDINO 34896453-5 55,00 7 293001026M - RICARDO MEDINA MONFORT 16354644-7 50,00 6
2930009491 - EDISON BRAGA 18917420-1 52,50 8 293001020L - FABRICIO CAMAGUTE DA SILVA MEDEIROS 32125366-8 50,00 7
3002 - INSTRUTOR CULTURAL - BATERIA 3021 - INSTRUTOR CULTURAL - REGENTE DE CORAL
e Resultados ------- * e Resultados ------- *
Candidato Documento Nota Final | Class Candidato Documento Nota Final | Class
2930009620 - ANTONIO EDUARDO CAMPOS SHEEN 5324011-9 67,50 1 293001031Q - MARCOS JULIO SERGL 6.642.974-2 80,00 1
293000965U - DIEGO SOARES PAGCA DE ALMEIDA 47765153-7 50,00 2 2930010325 - MIRIAN CRISTINA DE CASTRO DIAS 20323574-0 57,50 2
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PROCESSO N° 11022/1/2011

2. Nao houve candidato que se declararam pessoas com necessidades especiais aprovados.

3.Cargos que nao tiveram candidatos aprovados: Instrutor Cultural — Clarinete, Instrutor Cultural — Contra Baixo Acustico,
Instrutor Cultural — Danga de Rua, Instrutor Cultural — Danga de Salo, Instrutor Cultural — Flauta Doce, Instrutor Cultural
— Flauta Transversal, Instrutor Cultural — Flugel, Instrutor Cultural — Regente de Orquestra, Instrutor Cultural — Saxofone,

Instrutor Cultural — Trompa.

4. Cargos que nao tiveram candidatos inscritos: Instrutor Cultural — Regente de Banda Marcial, Instrutor Cultural — Tuba.

3. Das Disposigoes Finais

3.1.- A consulta completa do Resultado Final estara disponivel, a partir do dia 17 de janeiro de 2012, no enderego

eletrbnico www.cetroconcursos.org.br.

3.1.1. Aconsulta no site do Cetro Concursos, indicada no item 3.1. acima, serd individualizada, e 0 acesso as informagoes
se dara somente mediante a digitacao do nimero do CPF do candidato.
3.2.- As respostas aos recursos dos resultados provisorios serdo encaminhadas aos candidatos através de seus res-

pectivos enderecos eletronicos (e-mail).

3.3.- 0 Resultado Final do Concurso Publico Edital N° 002/2011 fica devidamente homologado nesta data.

Itanhagm, 17 de janeiro de 2012.
Dr.JOAO CARLOS FORSSEL NETO
Prefeito Municipal

PROCESSO N° 2727/1/2002

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Carmino Forcina Filho

Objeto: locagao de imovel situado a Av. Harry Forssell
n° 338, Belas Artes, neste municipio destinado a
instalagdo do Projeto Flores da Mata.

Valor Global do Contrato: R$ 8.371,44 (oito mil
trezentos e setenta um reais e quarenta e quatro
centavos).

Prazo: 12(doze) meses com inicio em 01/01/12.
Ficam ratificadas demais clausulas e condig0es es-
tipuladas no contrato original néo especificadas por
este Termo Aditivo.

JOAO NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE

PROCESSO N° 8924/1/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Marcia dos Santos Souza Menezes

Objeto: Locagéo de imovel situado a Rua Ana de Mattos
Meira n® 320, subdiviséo

Seminario Central Imaculada Conceigéo, neste municipio
destinado a instalagao do Conselho Tutelar.

Valor Global do Contrato: R$ 12.603,36 ( doze mil seis-
centos e tres reais e trinta e seis centavos).

Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 12 de Janeiro de 2012.
Ficam ratificadas demais clausulas e con di¢ées estipula-
das no contrato original nao

especificadas por este Termo Aditivo.

JOAO NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE

* s Resultados —------ =] Contratante: Prefeitura Municipal de ltanhaém
Candidato Documento Nota Final | Class Contratado: Francisco de Assis S
293001038 - DECIO FERNANDO CARRION DE OLIVEIRA 28.039.203-5 72,50 1 Objeto: Locagao de imovel destinado a alojar policiais civis
(Delegados de Policia), da “Operagao Verao” - Secretaria
3025 - INSTRUTOR CULTURAL - TROMBONE de Transito e Seguranca, situado a Rua dos Fundadores
P Resultados ——— - n° 193,, Praia do Sonho, neste municipio.
Candidato Documento Nota Final | Class Valor Global:R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais).
Prazo: 90 (noventa) dias, inicio em 10/12/2011
293001040R - FERNANDO DE SOUZA AGUIAR 45115808-8 52,50 1 JOAO NUNES DE FREITAS
3027 - INSTRUTOR CULTURAL - TROMPETE CHEFE DE GABINETE
e - Resultados ------- *
Candidato Documento Nota Final | Class
293001047U - JACKSON PEDRO RIBEIRO DE SALES 30.095.848-1 72,50 1 EDITAL DE NOTIFICAGAO 001/2012
293001048L - PAULO ANTONIO LEME PELLEGRINI 20958329 60,00 2 A Diretora do Departamento de Satide tendo constatado que,
~ 3 até a presente data, a pessoa abaixo relacionada, proprietario
3029 - INSTRUTOR CULTURAL - VIOLAO CLASSICO de imovel localizado neste Municipio, ndo foi localizado em
*ommeeee Resultados ------- * seu domicilio tributério constante do Cadastro Imobilidrio
Candidato Documento Nota Final | Class Oficial, expede este Edital de Notificagao, para cientifica-las,
293001049N - ANDERSON AUGUSTO SILVA OLIVEIRA 35270066-X 50,00 1 na forma da lei, da obrigacao constituida no IV Inciso, Para-
293001051L - CESARE MACARO NETO 40070498-5 50,00 2 grafo Unico, do Artigo 358° do Decreto Estadual n°12. 342,
de 27 de setembro de 1978, Lei Municipal n°3364, de 1° de
3030 - INSTRUTOR CULTURAL - VIOLAO POPULAR novembro de 2.007, Artigo 23° da Lei Municipal n°1. 755 de
* . - Resultados —------ * 03 de julho de 1.991, estabelecendo que devera manter o
Candidato Documento Nota Final | Class respgctjvo imovel em c.ondlc_;-oes hlglenlca§ afimde néo criar
293001066N - VICENTE STEFANO DI PIETRO JUNIOR 16120407 6250 | 1 g‘e’zdf:ﬁz para 2 dg?gf‘;ggao do mosquito transmissor do
2930010542 = ﬁEN;gglahﬁ“A”HgR%EESTARI ;\‘/I1G1 7177 82-7 57,50 2 OBSg: consi%erando-se efeﬁvada esta notificagdo apds 05
930010635 - 6075860 55,00 3 (cinco) dias da publicagao.
3031 - INSTRUTOR CULTURAL - VIOLINO 0 ndo cumprimento da presente notificagéo ensejara aimpo-
sicao das penalidades previstas no Artigo 568° do referido
: *----—- Resultados -----— “! Decreto Estadual
Candidato Documento Nota Final | Class 1 - Douglas da Silva Coelho, responsavel pelo imovel situado
293001071R - TALITA VIDAL DOS SANTQS 44308092-6 60,00 1 a Av, Sebastiao Olegario Pinto N°06, Bairro: Parque Augusto,
293001072T - YMORIAN VILELA ZWARG 30374993-3 55,00 2 tanhagm, Inscrigao Municipal n°. 178.010.013.0000.105987,
foi autuado através do Auto de Notificacao n°13744, Auto
3032 - INSTRUTOR CULTURAL - VIOLONCELO de Infragao n°458, Auto de Imposicao de Penalidade n°904
e Resultados ------- * 2° Auto de Infragao n°1771, por manter caixa d’agua sem
Candidato Documento Nota Final | Class cobertura, conforme constatado no processo administrativo
2930010750 - SILVANA PEREIRA DE OLIVEIRA 292311977 25.00 ! 20. ?\li?gg{gg:)?flirio Filho, responsavel pelo imovel situado a
293001073V - DRIELI CAROLINE GAONA DA SILVA 40790624-1 50,00 2 Rua Sebastido Salvino Barreto N°85, Bairro: Jd. Laranjeiras,

[tanhaém, Inscricao Municipal n®. 062.031.006.0000.137064,
foi autuado através do Auto de Notificagao Serie AN°583, Auto
de Infracao n°1265, Auto de Imposicao de Penalidades n°639,
Auto de Infragdo n°1781, por manter veiculos que acumulam
agua em seus interiores, conforme constatado no processo
administrativo n® 4665/2007.

3—Rogério Aratijo de S, responsavel pelo imével situado a Rua
Eraldo Eugénio de Oliveira Vianti N°382, Bairro: Baln. California,
[tanhaém, Inscrigdo Municipal n°. 082.009.010.0000.008270,
foi autuado através do Auto de Notificagdo n°12247, Auto de
Infragao n°1790, por manter piscina sem limpeza e tratamento
adequado, conforme constatado no processo administrativo
n°. 5031/1/2010.

4 —Ricardo Elvira, responsavel pelo imdvel situado a Rua Mar-
ginal 2 N°7063, Bairro: Campos Eliseos, Itanhaém, Inscricao
Municipal n°. 054.010.002.0000.008970, foi autuado através
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do Auto de Notificagdo n°14054, Auto de Infragao n°1789, por
manter piscina sem limpeza e tratamento adequado, conforme
constatado no processo administrativo n®. 5219/1/2011.

5 Sidnei José Pereira, responsavel pelo imdvel situado a Av.
Emilia Alves Muller N°2181, Bairro: Baln. Joia do Atlantico,
[tanhaém, Inscrigao Municipal n°. 080.024.002.0001.048673,
foi autuado através do Auto de Notificagao n°13702, Auto de
Infragao n°1767, Auto de Imposicao de Penalidades n°923, por
manter piscina sem limpeza e tratamento adequado, conforme
constatado no processo administrativo n°. 5209/1/2011.
6-Josineide Cesario Simoes, responsavel peloimovel situado
aRua Lia Maria N°1205, Bairro: Vila Loty, ltanhaém, Inscricao
Municipal n°. 106.008.011.0000.029285, foi autuado através
do Auto de Notificagdo n°13715, Auto de Infragao n°1786, por
manter caixa d’agua sem cobertura, conforme constatado no
processo administrativo n°. 5216/1/2011.

[tanhaém, 16 de Janeiro de 2012.

Claudio de Qliveira Camargo

Diretor Depto. Vigilancia a Sadde

EDITAL DE NOTIFICAGAO 002/2012

0 Diretor do Departamento de Vigilancia Sadde tendo
constatado que, até a presente data, a pessoa abaixo rela-
cionada, proprietario de imovel localizado neste Municipio,
nao foi localizado em seu domicilio tributério constante do
Cadastro Imobiliario Oficial, expede este Edital de Notifi-
cagao, para cientifica-las, na forma da lei, da obrigagao
constituida no Artigo 15° da Lei Estadual n°10.083, de 23
de setembro 1998, Decreto Municipal n°1815, de 8 de
setembro de 1997 e Artigo 97° da Lei Municipal n°1.755
de 03 de julho de 1.991, estabelecendo que devera manter
o respectivo imével em condices higiénicas e proibindo
a instalagao de canil/gatil no perimetro urbano por nao
atender legislacao sanitdria,

0BS: considerando-se efetivada esta notificagao apds 05
(cinco) dias da publicagao.

0 ndo cumprimento da presente notificacdo ensejard a
imposicao das penalidades previstas no Artigo 112° da
referida Lei Estadual.

1 — Simone Mola, responsével pelo imével situado a
Rua Jundiai n°147, Nova Itanhaém, Inscricao Cadastral
n°112.028.002.00000.042428, foi autuada através de Auto
de Notificagdo n°14180-A e Auto de Infragéo n®1951-B por
criar e manter animais em sua residéncia em quantidade
superior ao permitido em legislacao caracterizando canil
por causar incomodo a populagao, conforme constatado
em processo administrativo n°5284/1/2011 em tramitagao
na Vigilancia Sanitaria Municipal.

2 —Jefferson Nunes da Silva, responsavel pelo imével situ-
ado a Rua Amazonas 670, quadra n® 143, lote n® 015, Ci-
bratel Il Inscrigao Cadastral n°138.143.015.0000.014837,
foi autuado através de Auto de Notificagdo n°13691 devido
acriacao de animais em condigoes inadequadas de higiene
causando incomodo a populagao, conforme constatado em
processo administrativo n°9418/1/2011 em tramitagao na
Vigilancia Sanitaria Municipal.

[tanhaém, 19 de janeiro de 2.012.

Claudio de Oliveira Camargo

Diretor Depto. Vigilancia a Saude
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INFORMAMOS O CANCELAMENTO DA INSCRIGAO PARA 0 EMPREENDIMENTO ITANHAEM G/H/I POR JA TER SIDO CONTEMPLADO COM IMOVEL, CONFORME PESQUISA NO CADASTRO
NACIONAL DE MUTUARIOS, CDHU E/OU IPTU POSITIVO EM NOSSO PODER.

ORDEM |NOME Endereco N° Complemento |Bairro Cidade CEP UF PAIS
1 |EDILEIA SOARES DA SILVA RUA JOAO BATISTA DIAS 269 UMUARAMA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
2 |SILENE F.DOS SANTOS DE SOUZA/NILSON  |RUA JOAQ PEDRON 152 CIDADE ANCHIETA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
3 |ROBERTO MARCIO DOS SANTQS RUA MANOEL CLODOMIRO GATTO 390 BAL SAQ JORGE ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
4 |GLAUCIA CIRINO DA SILVA RIBEIRO RUA JOAO VIANA 68 UMUARAMA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
5 |MARCIO FRANCISCO VIEIRA RUA JOAO CANDIDQ DE SOUZA 300 JD OASIS ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
6  |MARIA HELE CARDOSO RUA PROJETADA A 49 BAL LARANJEIRAS ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
7 |VERA LUCIA LOPES RUA RITA PRADO SILVA 435 JD OASIS ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
8  |CLAUDIA PEREIRA SILVA DE OLIVEIRA RUA HILDETE CARNEIRO DA CUNHA 140 UMUARAMA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
9 |GILSON DE AGUIAR/ELISANGELA ALVES RUA SAQ PEDRO 180 N.SRA DO SION ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
10  |JOSE LUIZ DE LIMA CAVALCANTI RUA BENEDITO SILVEIRA 252 UMUARAMA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
11 |ANA CLEIDE ALVES DE ARAUJO/JOSIMAR  |RUA ARNALDO MARQUES CARRERA 340 AP12A GUAPIRANGA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
12 |KARINA VITOR DE OLIVEIRA AV SAQ PAULO 2332 JD NOVA ITANHAEM ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
13 |VALTERVINO DOS SANTQS RUA PAULO LEANDRO DE LIMA 350 GUAPIRANGA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
14 |EDMILSON DE SOUZA OLIVEIRA RUA CUNHA PORAN 342 SUARAO ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
15 |[MARIA DO CARMO MONTEIRO DA SILVA AV VERDE MAR 989 BAL MARAJA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
16 |ADMIR DO PRADO MARTINS RUA LUIZ RODRIGUES 1256 JD ITALMAR ITANHAEM 11740000 SP BRASIL

TENDO EM VISTA TER SIDO SORTEADO COM UMA UNIDADE HABITACIONAL PARA 0 EMPREENDIMENTO ITANHAEM G/H/I , SOLICITAMOS COMPARECER O CASAL NO DIA 30 de janeiro, a partir das 9 horas, NA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITANHAEM SITO A AV. WASHINGTON LUIZ, 75 - CENTRO, PORTANDO ORIGINAIS E XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS: 3
CPF E RG CARTEIRA PROFISSIONAL DAS PGS DA FOTO, QUALIFICAGAO CIVIL, CONTRATO DE TRABALHO E PAG. SEGUINTE EM BRANCO DO CASAL, CERTIDAQ DE NASC. OU CASAMENTO, CERTIDAO DE NASC. DE FILHOS , 03
ULTIMOS HOLLERITS, DECLARAGAO DE RENDA FORNECIDA PELA EMPRESA QUANDO FOREM REGISTRADOS EM CARTEIRA, COMPROVANTE DO SORTEIO, COMPROVANTE DE RESIDENCIA DE 2008 A 2012.

0 SEU NAO COMPARECIMENTO ACARRETARA NO CANCELAMENTO DA SUA INSCRIGAO, BEM COMO A CONVOCAGAO DO SUPLENTE CORRESPONDENTE.

ORDEM |NOME Endereco N° _ |Complemento |Bairro Cidade CEP UF_|PAIS DIA - HORARIO HAB
1 CLAUDIA SOARES VERA RUA CLODOMIRO GATO 1701 GAIVOTA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 9:00 124
2 ILDA FLORIANO DA SILVA PEREIRA RUA VALTER MILLER 207 SABAUNA ITANHAEM |11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 9:00 136
3 NAIR FLORINDA RUA ELISEU VISCONTTI 579 BELAS ARTES ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01-9:30 149
4 GERALDA FERNANDES BATISTA RUA EMIDIO DE SOUZA 1539 JD OASIS ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01-9:30 45
5 ELIANA MARA DE OLIVEIRA AV CONDESSA VIMIEIROS 856 CENTRO ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 10:00 129
6 ADALBERTO VALENTIM DE NOVAES RUA OSVALDO ALVES DE FREITAS 427 JD LINDOMAR ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 10:00 116
7 ADEILSON SILVA LIMA RUA GARCIA BENTO 835 BELAS ARTES ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 10:40 117
8 ADRIANA DE FATIMA VIEIRA RUA AMAPA 458 CIBRATEL Il ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 10:40 118
9 ANA AMELIA DE MORAES RUA COTINHA MAGALHAES 268 JD MAGALHAES ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 11:20 119
10 ANDREA MIRANDA RUA EMIDIO DE SOUZA 2296 JARDIM [TAMAR ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 11:20 120
11 CICERA APARECIDA ALMEIDA DE JESUS RUA DINAMARCA 195 SANTA JULIA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 13:30 146
12 CINTHIA CRISTINA DE MOURA RUA ARNALDO BAENA FERNANDES 539 CHACARA TAMARAS ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 13:30 121
13 CLAUDIA DO NASCIMENTO DE SOUZA AV ATLANTICA 1089 BAL MARAJA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 14:00 122
14 CLAUDIO SILVA DOS SANTOS RUA ANA MARIA MARTINS RIVERA 320 JD CORUMBA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 14:00 125
15 ELENA REIS DE SOUZA RUA RAUL SEIXAS 25 BAL LARANJEIRAS ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 14:30 128
16 ELISA DE SOUZA NEVES RUA MANOEL GONGALVES FILHO 33 JD CORUMBA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 14:30 130
17 ESMERALDO JOSE DELFINO RUA MANOEL RODRIGUES POITENA 210 IVOTY ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 15:00 112
18 IRMA VIEIRA DOS SANTOS RUA ITARIRI 37 |FDS JD CORUMBA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 15:00 137
19 JOACI TEIXEIRA COSTA RUA CURITIBA 20 JD AMERICA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 24/01 - 15:30 94
20 LIDIANE GOMES RUA JOAO ANDRADE JUNIOR 928 JD OASIS ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01-9:00 138
21 MAGALI PEDROSO DE SOUZA RUA RENE SILVEIRA LEONEL 50 JD UMUARAMA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01-9:00 140
22 MARCELO REBELO DE SOUZA/M?.LUCIA RUA JOSE VICENTE MOREIRA 125 JD CORUMBA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01-9:30 93
23 MARCO ANTONIO NASCIMENTO RUA GINO ARDUINE 205 JD UMUARAMA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01-9:30 318
24 MARIA HERLAINE DE SOUZA RUA IARA 175 |FDS BAL TUPY ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 10:00 205
25 MARY ELEN DE FREITAS AV CONCEIGAOQ DE ITANHAEM 920 JD CORONEL ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 10:00 320
26 PATRICIA SAPIO RUA HANZZ ENTHOLZER 12 |VIELA JD CORUMBA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 10:40 151
27 PAULO FERREIRA DE MORAIS RUA JOAO BATISTA LEAL 107 |AR 01 CENTRO ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 10:40 319
28 PAULO FRANCISCO DA SILVA RUA CAMPOS AIRES 127 BELAS ARTES ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 11:20 152
29 PRISCILA DO PRADO DELMIRO DE ASSIS RUA PADRE LUCIANO RANGEL 2394 JD SUARAQ ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 11:20 153
30 SIDINEIA DOS REIS SILVA RUA MANOEL LOUZADA 2500 JD MAGALHAES ITANHAEM |11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 13:30 156
31 SILVIA REGINA DA SILVA RUA JOSE BATISTA CAMPQS 764 JD ANCHIETA ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 13:30 157
32 SIMONE FERREIRA DOS SANTOS RUA JOSE SANTINO DE SOUZA 470 JD SAVOY ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 14:00 158
33 SONIA REGINA PAULINO RUA SAO SEBASTIAO 740 JD CIBRATEL ITANHAEM |11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 14:00 159
34 VALDOMIRO LEANDRO DA COSTA RUA CARLOS TREVISAN 1135 JD OASIS ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 14:30 174
35 VANESSA FABIANO DE GOES RUA JESUS FERREIRA DINIZ 150 [AP11A GUAPIRANGA ITANHAEM |11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 14:30 263
36 RAQUEL CLARA DOS SANTQS RUA SAO BERNARDO 437 JD CORONEL ITANHAEM [11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 15:00 243
37 ROSANA APARECIDA DE OLIVEIRA RUA EMIDIO DE SOUZA 1227 BAL LARANJEIRAS ITANHAEM |11740000 | SP [BRASIL 25/01 - 15:00 18
RATIFICANDO COMUNICAGAO VERBAL ESTAMOS OFICIALIZANDO 0 CANCELAMENTO DE SUA INSCRIGAQO PARA UMA UNIDADE HABITACIONAL PARA O EMPREENDIMENTO ITANHAEM G/H/I UMUARAMA, TENDO EM
VISTA NAO SER RESPONSAVEL PELO PORTADOR DE DEFICIENCIA SEU TIO GILDO PEREIRA GOMES, CUJA CURATELA E DE SUA MAE QUE JA E MUTUARIA DA CDHU.
ORDEM |NOME Endereco N° Complemento Bairro Cidade CEP UF PAIS 0BS.
1 TATYANE GOMES DA SILVA  |RUA ALCEU SILVA 265 AP 24A GUAPIRANGA ITANHAEM 11740000 SP BRASIL
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A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA DE ITANHAEM CONVIDA ATRAVES DESTE
CHAMAMENTO PUBLICO AS ENTIDADES, ORGANIZAGOES, ASSOCIAGOES E INSTITUIGOES INTERESSADAS EM
PARTICIPAR DAS ELEIGOES PARA A COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNIICPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE PARA
0 BIENIO 2012/2014, QUE SE REALIZARA NO DIA 08 DE FEVEREIRO DE 2012 E QUE SE REGERA PELO SEGUINTE
REGULAMENTO

REGULAMENTO SPMA n° 01/12

Dispde sobre o regulamento da eleicéo a que dispde o § 3°, do Art. 5°, da Lei n® 2.679, de 12 de julho de 2001, alterada
pela Lei n® 3.730, de 30 de setembro de 2011, para eleicao das entidades, organizagoes, associagoes e instituigoes a
que se refere as alineas “g”, “h”,“i” e “j”, doinciso Il do art. 5°, da referida lei, para composi¢éo do Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA, para o biénio 2012-2014.

CAPITULO | - DA REALIZAGAQ E OBJETIVO

Art. 1°. A Reunido Publica para eleicao das entidades, organizagoes, associacoes e instituicoes a que se refere as alineas
“9”, “h”.“i" e “|”, do inciso Il, do art. 5°, da Lei n® 2.679, de 12 de julho de 2001, alterada pela Lei n® 3.730, de 30 de
setembro de 2011, que tenham interesse em participar do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA,
no biénio 2012/2014, sera organizada e realizada de acordo com este REGULAMENTO, considerando o disposto no §3°
do art. 5° da mesma lei, com o objetivo de preencher 0s seguintes assentos:

| -1 (um) representante das entidades e organizagoes de assisténcia social;

II -1 (um) representante das associacoes de moradores;

Il -2 (dois) representantes de instituigoes de ensino superior sediadas no Municipio de ltanhaém;

IV — 4 (quatro) representantes de organizagdes nao governamentais com efetiva atuacao na defesa do meio ambiente
no ambito municipal;

Art. 2°. A Reunido Publica seré aberta ao pablico em geral e sera realizada no dia 08 de fevereiro de 2012, as 14h00, no
Auditério do Centro de Pesquisas do estuario do Rio Itanhaém, localizado na Rua Dom Sebastido Leme, n°® 195 — Jardim
Mosteiro — Itanhaém, SP, CEP 11740-000, e tratard exclusivamente da eleicdo das entidades, organizagoes, associagoes
e instituicoes a que e refere o artigo anterior, especialmente as que atuem na defesa e protegao do meio ambiente.
CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

Art. 3°. Somente poderdo participar da Reunido Publica para fins de eleicao, as entidades, organizacoes, associagoes e
instituigoes inscritas e cadastradas junto a Secretaria Executiva do COMDEMA.

Art. 4°. As inscri¢oes a que se refere o artigo anterior deverao ser realizadas junto a Secretaria Executiva do COMDEMA,
sito na Av. Washington Luiz, n® 75, Bloco 2, 2° andar, Sala 12 — Centro — Itanhaém — SP — CEP 11740-000, nas datas
de 6 e 7 de fevereiro de 2012, das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00, e dia 8 de fevereiro de 2012, das 12h00 as
13h45 no local da eleicao, mediante apresentagdo da documentagéo constante do Anexo I.

§1°. Cada entidade, organizacao, associacao e instituicao podera inscrever-se em até dois segmentos constantes nos
incisos | a IV, do artigo 1°.

§ 2°. E vedada a inscricao de entidade, organizacao, associagao e instituicao para concorrer aos assentos constantes
nos incisos | a IV, do artigo 1° em segmentos diversos ao da sua area de atuagao ou nos segmentos para 0s quais nao
tenham se inscrito.

Art. 5°. Em caso de documentagdo incompleta no ato da inscrigao, o prazo para complementagao ou alteragao de dados
cadastrais ¢ 0 mesmo estabelecido no artigo 4°.

Art. 6°. Serdo indeferidas as inscricoes das entidades que nao apresentarem a documentagao exigida no anexo | até o
prazo final do horario estabelecido no artigo 4°.

Parégrafo nico. Na hipotese do caput deste artigo, a entidade terd o direito de suscitar a questao a Mesa Diretora na
forma do inciso IV do artigo 9° e obtenha concordéncia unanime e expressa de todos os participantes da eleicao para o
segmento a qual esteja pleiteando a inscrigéo.

CAPITULO IIl - DA MESA DIRETORA

Art. 7°. A coordenacao dos trabalhos sera de responsabilidade da Mesa Diretora composta por servidores da Secretaria
de Planejamento e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal de ltanhaém e presidida pelo titular da Assessoria Técnica
Ambiental.

§ 1°. Além da coordenacéo do processo eleitoral, competird a Mesa Diretora analisar a documentagao das entidades e
homologar o resultado da eleicao.

§2°. E vedada a participagéo na Mesa Diretora de representantes, membros, associados e correlatos, das entidades,
organizacoes, associacoes e instituicoes que estejam concorrendo as eleicoes a que dispde esse regulamento.
CAPITULO IV - DOS DIREITOS DOS PARTICPANTES

Art. 8°. Serao considerados participantes da Reunido Publica, com direito a voz, todos os presentes que assinarem a
respectiva Lista de Presenca no local do encontro.

Art. 9°. Os participantes com direito a voz, poderdo fazer uso da palavra antes da votacao, obedecendo-se 0s seguintes
critérios:

| — O participante devera se inscrever junto a Mesa Diretora para fazer uso da palavra;

Il - 0 uso da palavra deverd se restringir a 2 (dois) minutos, no méximo, improrrogaveis.

Il - Os pedidos de reinscricao poderdo ser atendidos por uma oportunidade, depois de esgotados 0s pronunciamentos
de todos os participantes inscritos da primeira vez.

IV—As questoes de ordem, de encaminhamento e de esclarecimento, deverao ser feitas antes do inicio da votagao, sendo
competéncia da Mesa Diretora a pertinéncia do pedido, e o tempo serd de 1 (um) minuto improrrogavel.

Art. 10. Terao direito a voto apenas um representante legal de cada entidade, organizacdo, associacao e instituicao
regularmente inscrita.

Paragrafo Unico. O prazo legal para indicacéo dos representantes das entidades, organizagoes, associagoes e instituicoes,
encerrar-se-a na ata e horario constante no artigo. 4°.

CAPITULO V — DAS ELEIGOES

Art. 11. AReunido Publica sera dividida em 4 (quatro) eleigoes, sendo uma para cada segmento, obedecendo-se a ordem
da disposicao dos incisos | a IV do artigo 1°.

Paréagrafo Unico. Somente se iniciard a eleicdo do segmento seguinte depois de finalizada a eleicao do segmento anterior.
Art. 12. Cada entidade, organizacao, associacao e instituigao, através de seu representante devera fazer uma breve
apresentacao da atuagao da sua entidade, bem como expor 0s motivos da sua candidatura aos demais participantes,
tendo para tanto o tempo méaximo de 3 (trés) minutos.

§1°. A apresentacao e exposicdo devera obrigatoriamente ser feita de forma oral, vedada a utilizacao de multimidia e
similares.

§2°. A ordem de apresentacdo serd a mesma da inscricdo, salvo prévio ajuste entre os participantes da eleicao do
segmento.

Art. 13. O voto para eleicao das entidades, organizacoes, associacdes e instituicoes serd sempre aberto, admitindo-se
justificativa por, no maximo, 1 (um) minuto.

Paragrafo Unico. A ordem de votagao seguird a ordem de apresentagao que dispoe o paragrafo anico do artigo anterior.
Art. 14. Cada participante com direito a voto deverd votar em 2 (duas) entidades, organizagoes, associagoes e instituigoes,
de acordo com a eleigao do segmento a qual estiver participando, a sua livre escolha.

Parégrafo tinico. E vedado o voto de representante regularmente inscrito em entidade, organizagao, associagao e instituigao
diversa dos segmentos para 0 qual se inscreveu.

CAPITULO VI- DO QUORUM

Art. 15. Considera-se quorum minimo para a realizacao das eleicoes de cada segmento, 0 comparecimento de entidades,
organizagoes, associagoes € instituicoes, na data, local e hordrio da Reunido Publica, do nimero de cadeiras constantes
nos incisos | a IV do artigo 1° no respectivo segmento.

Art. 16. Para os respectivos segmentos cujo quorum minimo nao tenha sido atingido, havera 2° chamada que se reali-
zara no dia 10 de fevereiro de 2012 no mesmo local e horario da Reuniao Pablica, com qualquer ndmero de presentes,
estendendo-se a essa todas as disposicoes constantes do presente Regulamento.

Paragrafo Unico. Nao sendo preenchidas em 22 chamada, as cadeiras constantes dos incisos | a IV do artigo 1°, a cadeira
sera considerada vaga, cabendo ao COMDEMA, apos a posse dos novos membros, deliberar sobre o caso.

CAPITULO VII - DAS ENTIDADES, ORGANIZAGOES, ASSOCIAGOES E INSTITUIGOES ELEITAS

Art. 17. Serdo consideradas eleitas as entidades, organizagoes, associagoes € instituigoes com maior niimero de votos em
seu segmento, de modo a preencher as cadeiras constantes nos incisos | a IV, do artigo 1° e que terdo representatividade
no Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA, no biénio 2012/2014.

Paragrafo tnico. O nimero de votos de cada entidade, organizacao, associacao e instituicéo serdo validos para a eleicao
do segmento a qual estiver concorrendo, conforme disposto no artigo 4°, nao sendo o numero de votos cumulativos em
caso de participagdo em mais de um segmento.

Art. 18. Havendo igualdade de votos, os critérios de desempate serdo, na ordem, 0s seguintes:

| — Comprovacao de maior nimero de acoes desenvolvidas em prol do Meio Ambiente no Municipio de ltanhaém;

Il - Comprovagao de maior nimero de acGes desenvolvidas em prol do Meio Ambiente fora do Municipio de Itanhaém;
lIl - Notoriedade, conhecimento cientifico e reputagéo dos membros;

IV —Tempo de constituigao.

Art. 19. As entidades, organizagoes, associagoes e instituicoes participantes do processo e que nao foram eleitas cons-
tituirdo, por ordem de classificagao da eleicdo e segmento, um cadastro que serd utilizado para eventual substituicao
regimental da entidade eleita.

CAPITULO VIIl- DOS RESULTADQS

Art. 20. Os resultados das eleicoes de cada segmento serdo divulgados ao término das votagoes, sendo comunicadas
as entidades e seus respectivos votos, bem como anunciada a classificagao geral, servindo a mesma como homolo-
gacao.

CAPITULO IX- DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 21. Finalizada a Reunido Publica, as entidades, organizagées, associagoes € instituicoes eleitas na forma do Capitulo
VII, terdo prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data da eleicao para indicagao de seus representantes, a qual devera ser
feita através de oficio timbrado e assinado pelo Presidente ou equivalente junto a Secretaria Executiva do COMDEMA.
Paragrafo Unico. Serdo aceitas no prazo do caput deste artigo, as indicagoes feitas através do endereco de correspon-
déncia eletronica do COMDEMA: comdema@itanhaem.sp.gov.br, observando-se prazo de 2 (dois) dias Gteis a contar
do envio para a entrega do original.

Art. 22. Os eleitos tomardo posse na primeira reunido ordinaria ap6s a eleigéo, para cumprirem o mandato de 2 (dois)
anos — biénio 2012/2014.

CAPITULO X — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 23. A Mesa Diretora lavrara Ata que sera disponibilizada aos interessados em até 5 (cinco) dias Uteis a contar da
data da Reuniéo Publica.

Art. 24. Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora.

[tanhaém, 11 de janeiro de 2012

Rosana Filippini Bifulco Oliveira

Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente

Secretaria

ANEXO |
RELAGAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAQ E CADASTRAMENTO JUNTO A SECRETARIA EXECUTIVA
DO COMDEMA(os documentos —itens 3 a 5 - deverdo ser apresentados autenticados ou em copias simples acompa-
nhados do original)

1. Ficha de Inscrigao/Cadastro preenchida constante no anexo Il; (02 vias)

2. Oficio, assinado pelo representante legal, indicando o representante da entidade nas Eleicoes;

3. Contrato Social ou Estatuto de constituicao devidamente registrado;

4. Ata de Eleigao e Posse da atual diretoria e com mandato vigente devidamente registrada;*

5. RG e CPF do representante da entidade na Reunido Publica;

6. Cartdo do CNPJ com data atualizada;

7. Documentagao de comprovacao das atividades relacionadas a defesa e prote¢ao do meio ambiente, através de materiais
de divulgagao dos eventos, projetos, matéria na imprensa, jornais, breve relato cronoldgico das atividades assinada por
membros da entidade, registro fotografico, etc.

* Exceto Instituigoes de Ensino;

ANEXO Il

Ficha de Inscricao e Cadastro para Eleicdo das entidades, organizages, associagoes e instituicoes que comporéo o
COMDEMA (biénio 2012/2014) 3 i} i

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE/ORGANIZAGAO/ASSOCIAGAO/ INSTITUIGAQ:

a) NOME (RAZAO SOCIAL):
b) SIGLA:
c) CNPJ/MF:
d) ENDEREGCO:
¢) OBJETIVO/INTERESSE:
f) REGIAQ DE ATUAGAO:
g) DATA DA CONSTITUIGAO:
h) TELEFONE:
i) EMAIL:
j) ENDEREGO ELETRONICO:
2. IDENTIFICAGAO DO PRESIDENTE/REITOR:
a) NOME:
b) RG:
c) ENDEREGO:
3. IDENTIFICAGAQ DO REPRESENTANTE DA ENTIDADE NA ELEIGAO:
a) NOME:
b) RG:
c) ENDEREGO:

) CPF:

) CPF:
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d) TELEFONE: INSTRUTOR CULTURAL PROCURADOR JURIDICO
e) EMAIL: POSICAQ DE 31/12/2011 POSICAO DE 31/12/2011
f) ENDEREGO ELETRONICO: CARGA HORARIA SEMANAL/MENSAL CARGA HORARIA SEMANAL/MENSAL
Eu, (nome do responsavel indicado no item 2) , Ja qualificado conforme item 2 acima, H. SEM. H. MENSAL VALOR
SOLICITO A INSCRIGAO E O CADASTRAMENTO da entidade/organizagao/associacao/instituicao acima identificada e 16 80 758 00 H. SEM. H. MENSAL VALOR
qualificada no item 1, para participar da eleigao das entidades, organizagoes, associagoes e instituicoes que comporao 20 100 943.00 20 100 1.603,00
0 Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA no biénio 2012/2014, nos termos da Lei n® 2.679, de 30 150 1.414.00 30 150 2.404,00
12 de julho de 2001, alterada pela Lei n° 3.730, de 30 de setembro de 2011. 40 200 1.885.00 40 200 3.205,00
Declaro que todas as informagoes prestadas séo verdadeiras, responsabilizando-me pelo teor das mesmas, bem como
estou ciente de que o processo eletivo obedecerd o disposto no Regulamento SPMA n° 01/12.
OPGAO DE SEGMENTO (permitido até dois) _
() ENTIDADE E ORGANIZAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL; POSIGAQ DE 31/12/2011
() ASSOCIAGAO DE MORADOR; TABELA 1 - 20 HORAS SEMANAIS
(') INSTITUIGOES DE ENSINO SUPERIOR; GRAU
() ORGANIZAGAQ NAO GOVERNAMENTAL NiVEL A B C D E F G H | J K
0BS. 0 simples preenchimento e entrega desta nao importa em habilitagao ao processo eletivo, devendo ser observado o
cumprimento das exigéncias constantes no Regulamento SPMA n° 01/12, bem como a apresentacdo da documentagao I |1.327,00{1.394,00|1.463,00|1.536,00|1.613,00|1.694,00|1.779,00|1.867,00|1.961,00|2.059,00|2.162,00
constante em seu Anexo . Il |1.462,00{1.535,00{1.612,00{1.692,00{1.777,00{1.866,00{1.959,00{2.057,00/2.160,00/2.268,00|2.381,00
Nestes termos, Il [1.608,00/1.689,00/1.773,00/1.862,00|1.955,00|2.052,00{2.155,00{2.263,00{2.376,00{2.495,00{2.619,00
IFt’edﬁ deferimento y d IV {1.888,00{1.983,00/2.082,00|2.186,00{2.295,00{2.410,00/2.530,00{2.657,00{2.790,00/2.929,00|3.076,00
anhaém, e e
(assinatura do requerente) TABELA 2 - 24 HORAS SEMANAIS
(nome do requerente)
l\[l;IF:IAElI{ A B C D E F G H | J K
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5842/2011
P = : N Ao _ Qérin 4R o A ) o I {1.594,00{1.674,00/1.758,00{1.846,00|1.938,00{2.035,00{2.136,00|2.243,00{2.355,00|2.473,00{2.597,00
Espécle: Auto de Infragao Amblental - Adverténcia 1087 - Serle "B, Multa nf. 041 Série “C" ¢ guia de multa 1% 1754 0011.841.00[1.933,00[2.030,00[2.131.00[2.238,00[2.350,00]2.467.00[2.591,00]2.720.00]2.856,00
Interessado: Circulo Social Sao Camilo 11l 1929,00 2025,00 2126,00 2233,00 2344,00 2462,00 2585,00 2714,00 2849,00 2992,00 3141,00
Infragéo: Desmatamento de vegetacao dentro do lote sem autorizacao do 6rgdo ambiental competente. IV |2.121,00{2.227,00/2.338,00|2.455,00{2.578,00|2.707,00{2.842,00/2.984,00{3.134,00/3.290,00{3.455,00
Localizagdo: Rua Padre Theodoro Ratisbone - Jardim Suardo - Setor 035 - Quadra 022 - Lote 004.
Decreto Federal 6514/2008 Art.52 TABELA 3 - 25 HORAS SEMANAIS
Luciano Besson Cerqueira GRAU
Diretor Div. Contr. Fiscalizagdo Ambiental NIiVEL A B C D E F G H I J K
I {1.660,00{1.743,00(1.830,00{1.921,00/|2.017,00{2.118,00|2.224,00(|2.335,00{2.452,00|2.574,00(2.703,00
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 7683/2011 : : : : : - - : : : :
Espécie: Auto de Infragdo Ambiental - Adverténcia n°.069 - Série “F”. Il {1.826,00/1.918,00{2.013,00{2.114,00(2.220,00|2.331,00|2.447,00{2.569,00(2.698,00|2.833,00{2.974,00
Interessado: Silvana Vieira dos Santos IIl {2.009,00{2.109,00(2.215,00|2.325,00{2.442,00{2.564,00|2.692,00{2.827,00{2.968,00|3.116,00|3.272,00
Infragao: Corte e supressao de vegetacao nativa dentro do lote sem autorizag@o do 6rgao ambiental competente.
Localizacao:Avenida Flacides Ferreira - Balnedrio Gaivota - Setor 056 - Quadra 066 - Lote 012. IV |2.210,00]2.:320,00]2.436,00|2.558,00]2.686,00]2.820,00|2.961,00]3.109,003.265,00|3.428,00]3.599,00
Decreto Federal 6514/2008 Art.52
Prazo: 20 (vinte) dias TABELA 4 - 30 HORAS SEMANAIS
Luciano Besson Cerqueira GRAU
Diretor Div. Contr. Fiscalizagdo Ambiental NiVEL A B ¢ D E F G H : J K
1 {1.992,00(2.091,00{2.196,00|2.306,00{2.421,00|2.542,00(2.669,00{2.802,00|2.943,00(3.090,00|3.244,00
Il 12.192,00{2.301,00|2.416,00/2.537,00{2.664,00|2.797,00(2.937,00{3.084,00|3.238,00(3.400,00{3.570,00
Il |2.412,00{2.532,00(2.659,00|2.792,00(2.931,00{3.078,00|3.232,00{3.393,00{3.563,00|3.741,00|3.928,00
PREFEITO, VICE PREFEITO E SECRETARIOS [ 2.002,00 IV |2.651,00{2.783,00(2.923,00|3.069,00(3.222,00{3.383,00|3.552,00{3.730,00{3.916,00(4.112,00|4.318,00
TABELA - POSIGAQ DE 31/12/2011 c5 2.244.00
PREFEITO 16.026.00 C6 5.639.00 TABELA 5 - PROFESSOR DE CRECHE - 40 HORAS SEMANAIS
VICE PREFEITO 8.547,00 C7 3.366,00 GRAU
SECRETARIOS 8.547,00 c8 4.455,00 niveL| A B C D E F G H I J K
TABELAS DE VENCIMENTOS E SALARIOS - —.30200 | [1.503,00[1.578,00]1.656,00|1.739,00]1.826,00|1.918,00[2.013,00|2.114,00(2.220,00[2.331,00|2.447,00
DOS SERVIDORES TABELA DE NIVEL UNIVERSITARIO Il |1.652,00{1.735,00{1.821,00(1.912,00{2.008,00|2.108,00(2.214,00{2.324,00|2.441,00(2.563,00{2.691,00
POSICAQ DE 31/12/2011 - TABELA GERAL leESIIJ(I)(A;g%F: 3[)1E1NZ;IZ%Iﬁ\SCARGA HORARIA SEMANALIMENSAL I [1.818,00{1.909,00(2.004,00|2.104,00|2.209,00|2.320,00|2.436,00|2.557,00|2.685,00|2.820,00(2.960,00
Referéncias Valor -
] 583,00 HSEM. H.MENSAL VALOR IV {1.998,00{2.098,00(2.203,00|2.313,00{2.429,00{2.550,00/|2.678,00{2.811,00{2.952,00(3.100,00|3.255,00
2 588,00 12 60 946,00 TABELA 6 - PROFESSOR SUBSTITUTO - 40 HORAS SEMANAIS
3 994,00 20 100 1571,00 GRAD
- e 2 120 1.886,00 NiveL| A B c D E F G H [ J K
6 620,00 32 160 2.516,00 I |1.503,00/1.578,00|1.656,00|1.739,00|1.826,00|1.918,00[2.013,00|2.114,00|2.220,00(2.331,00|2.447,00
7 631.00 36 180 2.832,00
8 662:00 70 200 3141.00 Il {1.652,00/1.735,00{1.821,00{1.912,00(2.008,00|2.108,00|2.214,00{2.324,00|2.441,00|2.563,00{2.691,00
9 711,00 ] i
o 70 NiVEL UNIVERSITARIOS ) Il {1.818,00/1.909,00(2.004,00{2.104,00|2.209,00{2.320,00|2.436,00(2.557,00{2.685,00|2.820,00{2.960,00
11 772 00 ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO AGRO- IV (1.998,00(2.098,00(2.203,00|2.313,00|2.429,00|2.550,00{2.678,00{2.811,00{2.952,00{3.100,00{3.255,00
12 809’00 NOMO E PROFISSIONAIS NA AREA DA CIENCIA DA
13 83400 COMPUTAGAO. , TABELA 7 - DIRETOR DE ESCOLA - 40 HORAS SEMANAIS
: POSICAQ DE 31/12/2011 - CARGA HORARIA SEMANAL/MENSAL
14 870,00 GRAU
15 896.00 H. SEM. H. MENSAL VALOR niver| A B c D E F G H I J K
16 1.068,00 2 = Jea I |3.236,00]3.398,00{3.568,00|3.746,00(3.934,00|4.130,00|4.337,00|4.554,00[4.781,00|5.020,00|5.271,00
}; ;61‘12;88 m 200 3.205.00 Il |3.560,00]3.738,00]3.925,004.121,00/4.327,00|4.544,00(4.771,00|5.009,00|5.260,00|5.523,00|5.799,00
19 2.203,00 NiVEL UNIVERSITARIOS 1l [3.916,00(4.112,00(4.317,00|4.533,00|4.760,00|4.998,00|5.247,00|5.510,00(5.785,00{6.074,00{6.378,00
TABELAS DE VENCIMENTOS DOS DEMAIS CARGOS i
SERVIDORES CARGOS EM COMISSAO POSICAO DE 31/12/2011 - CARGA HORARIA SEMANAL/MENSAL ~ TABELA 8 - VICE-DIRETOR DE ESCOLA, ASSESSOR TABELA 9 - ASSESSOR DE ENSINO E
POSICAO DE 31/12/2011 - TABELA - CARGOS EM COMISSAQ H. SEM. H. MENSAL VALOR PEDAGOGICO E ASSESSOR DE SUPERVISAQ ESCOLAR - 40 HORAS SEMANAIS
_ ORIENTAGAO EDUCACIONAL - 40 HORAS SEMANAIS NIVEL
Referéncias Valor 20 100 1.234,00 NIVEL
c1 971,00 30 150 1.854,00 ] 3.111,00 ! 348500
2 1.296,00 70 500 XTI I 3.422,00 It 3.835,00
C 1.829,00 Y 1] 3.765,00 1] 4.216,00




Ed Roletim Oficial

QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA

ANO 9 - N2192 - 11 A 24 DE JANEIRO DE 2012

CHEFE SECAQ ADM. FINANCEIRA

ANO 9 - N2192 - 11 A 24 DE JANEIRO DE 2012

Raletim

CHEFE SECAQ ADM. FROTA

CHEFE SECAQ ADM. HOSPITALAR

1 0 1 0 1
1 0 1 0 1
ANEXO 19 DATA: 31/12/2011 ! 0 ! ! 0
QUADRO DE PESSOAL Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém 8:EEE gggﬁ\\g ﬁngPE(i\%Eé\TBéBLI\ISIISI\’I\%S 1 8 } g 1
i QUANTIDADE DE CARGOS CHEFE SEGAQ ALMOXARIFADO (ADMINISTRAGAO) 1 0 1 0 1
DENOMINAGAOQ EMPREGOS QUANTITATIVOS CHEFE SECAQ ALMOXARIFADO (SAUDE) 1 0 1 1 0
FORMA DE PROVIMENTO CHEFE SECAO ANAL.FIN.CONTR.DEB.FISC 1 0 1 1 0
A B TOTAL |PROVIDOS| VAGOS CHEFE SEGAO APOIO ADM. (EDUC.) 1 0 1 1 0
ADMINISTRADOR DE REDE 1 0 1 1 0 CHEFE SEGAO APOIO ADM. (SERV URBANIZAGAO) 1 0 1 1 0
ADMINISTRADOR DO TERMINAL RODOVIARIO 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAO APOIO ADM. (SAUDE) 1 0 1 0 1
ADMINISTRADOR HOSPITALAR 1 0 1 1 0 CHEFE SECAO ARREC.TRIBUTOS 1 0 1 0 1
ADMINISTRADOR REGIONAL 0 12 12 12 0 CHEFE SEGAO ATENGAO ESPECIALIZADA 1 0 1 1 0
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 250 0 250 92 158 CHEFE SECAQ BANDAS 1 0 1 1 0
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - (Lei 3685/2011) 30 0 30 36 -6 CHEFE SEGAQ BENEFICIOS AVAL.PCARREIRA 1 0 1 0 1
AGENTE CULTURAL 6 0 6 0 6 CHEFE SECAO BIBLIOTECA 1 0 1 1 0
AGENTE DE RONDA ESCOLAR 50 0 50 4 46 CHEFE SEGAQ CADASTRO IMOBILIARIO 1 0 1 0 1
AGENTE SOCIAL ESCOLAR 10 0 10 9 1 CHEFE SECAO CEMITERIOS 1 0 1 1 0
AGENTE DE TRANSITO 50 0 50 19 31 CHEFE SEGAQ COBRANGA EXTRAJUDICIAL 1 0 1 1 0
AJUDANTE GERAL 354 0 354 78 276 CHEFE SECAO COMERCIO E INDUSTRIA 1 0 1 1 0
ALMOXARIFE A 0 4 12 29 CHEFE SEGAO CONTR.DISTR. MAT. EQUIP 1 0 1 0 1
ANALISTA DE SISTEMAS 1 0 1 1 0 CHEFE SECAO CONTR.FIN. PAG. DESPESAS 1 0 1 1 0
ANALISTA DE SUPORTE 1 0 1 0 1 CHEFE SEGAO CONTRIBUIGAO E MELHORIA 1 0 1 0 1
ARQUITETO 6 0 6 1 5 CHEFE SEGAO CONTROLE DE PESSOAL 1 0 1 1 0
ASSES. DE ENSINO E SUPERVISAQ ESCOLAR 0 11 11 6 5 CHEFE SEGAO CONTROLE DE ZOONOSE 1 0 1 1 0
ASSES. DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL 0 33 33 14 19 CHEFE SEGAQ CONTROLE E FISCALIZAGAQ 1 0 1 1 0
ASSESSOR DE AGOES DA SAUDE 0 3 3 3 0 CHEFE DE CERIMONIAL 0 1 1 1 0
ASSESSOR AUDIOVISUAL 0 1 1 1 0 CHEFE DE GABINETE 0 9 9 9 0
ASSESSOR DE IMPRENSA 0 2 2 2 0 CHEFE DE FISCALIZAGAO DO COMERCIO 0 1 1 1 0
ASSESSOR DE GABINETE | 0 15 15 14 1 CHEFE SEGAO DISTRIB. DE MATERIAL 1 0 1 1 0
ASSESSOR DE GABINETE Il 0 25 25 24 1 CHEFE SEGAO EDUC. COMUNITARIA 1 0 1 0 1
ASSESSOR DE ESPORTES OLIMPICOS 0 1 1 1 0 CHEFE_SEGAOQ EDUC. INF. FUND. 1 0 1 0 1
ASSESSOR DE MARKETING 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAO ENG. TRAFEGO EDUC. TRANSITO 1 0 1 0 1
ASSESSOR DE PROTEGAO SOCIAL BASICA 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAQ EVENTOS CULTURAIS 1 0 1 1 0
ASSESSOR DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAO EVENTOS ESPORTIVOS 1 0 1 1 0
ASSESSOR DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAOQ EVENTOS TURISTICOS 1 0 1 1 0
ASSESSOR TECNICO DE POLITICA AMBIENTAL 0 1 1 1 0 CHEFE SECAQ EXPED. OBRAS 1 0 1 1 0
ASSESSOR DE RECURSOS HUMANOS 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAQ EXPED. PROTOCOLO 1 0 1 0 1
ASSESSOR DE SECRETARIA 0 25 25 25 0 CHEFE SEGAQ EXPEDIENTE 1 0 1 0 1
ASSESSOR DE PROJETOS TURISTICOS 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAQ FISCAL. AMBIENTAL 1 0 1 0 1
ASSESSOR DE PROJETOS DE TEC DA INFORMAGAQ 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAQ FISCAL. DE OBRAS 1 0 1 0 1
ASSESSOR DE TURISMO RECEPTIVO 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAQ FISCAL. DO COMERCIO 1 0 1 1 0
ASSESSOR TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAQ FISCAL. E ORIENT. A SAUDE 1 0 1 0 1
ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE 0 15 15 15 0 CHEFE SEGAO FISCALIZAGAO DE PAVIMENTACAQ 1 0 1 1 0
ASSESSOR FINANCEIRO 0 1 1 1 0 CHEFE SECAQ FOLHA PAGAMENTO 1 0 1 0 1
ASSESSOR JURIDICO 0 6 6 6 0 CHEFE SEGAO HOSPITALAR 1 0 1 1 0
ASSESSOR PEDAGOGICO 0 68 68 59 9 CHEFE SECAQ1.S.S. 1 0 1 0 1
ASSESSOR TECNICO CONTABIL 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAQ INFORMATICA 1 0 1 1 0
ASSESSOR TECNICO DE GABINETE 0 5 5 5 0 CHEFE SECAQ INSCRIGAQ DA DIVIDA ATIVA 1 0 1 1 0
ASSESSOR TECNICO LEGISLATIVO 0 1 1 1 0 CHEFE SECAQ LICITACAQ 1 0 1 1 0
ASSESSOR DE ESPORTES RADICAIS 0 1 1 1 0 CHEFE SECAQ LIMPEZA PUBLICA 2 0 2 2 0
ASSESSOR DE EVENTOS TURISTICOS 0 1 1 1 0 CHEFE SEGAO MANUTENCAO (SEC SERV. E URBANIZAGAQ) 1 0 1 0 1
ASSISTENTE DE COMUNICAGAQ SOCIAL 4 0 4 2 2 CHEFE SECAQ MANUTENGAQ (SEC ADMINISTRAGAQ) 1 0 1 1 0
ASSISTENTE DE GESTAO - FARMACIA POPULAR 1 0 1 0 1 CHEFE SEGAQ MODALIDADES ESPORTIVAS 1 0 1 0 1
ASSISTENTE CULTURAL [ 0 6 0 6 CHEFE SECAO NORMAS PEDAGOGICAS 1 0 1 0 1
ASSISTENTE DE PESSOAL 2 0 2 1 1 CHEFE SECAO OFICINA MECANICA 1 0 1 1 0
ASSISTENTE DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 3 0 3 0 3 CHEFE SEGAQ PATRIM. CONTR. FROTA ESCOLAR 1 0 1 1 0
ASSISTENTE DE RELAGOES PUBLICA 2 0 2 0 2 CHEFE SEGAQ PATRIMONIO 1 0 1 1 0
ASSISTENTE JURIDICO 3 0 3 2 1 CHEFE SECAQ PROGRAMAGAO 1 0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 20 0 20 1 6 CHEFE SECAO PROJETOS CULTURAIS 1 0 1 1 0
ASSISTENTE TECNICO EDUCACIONAL 10 0 10 2 8 GHEFE SEGAQ PROJETOS ESPECIAIS 1 0 1 0 1
ASSISTENTE TECNICO DE CULTURA 3 0 3 0 3 CHEFE SEGAQ REDE 1 0 1 1 0
AUXILIAR AGRIMENSOR 7 0 7 4 3 CHEFE SECAQ SEG. MEDICINA DO TRABALHO 1 0 1 0 1
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 38 0 38 9 29 CHEFE SEGAO SERVICOS SOCIAIS 1 0 1 1 0
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 30 0 30 10 20 CHEFE SEGAQT. C. E V. ALUGUEL 1 0 1 1 0
AUXILIAR DE GESTAO - FARMACIA POPULAR 5 0 5 0 5 CHEFE SEGAQ TELEFONIA E INTERNET 1 0 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 148 0 148 91 57 CHEFE SEGAQ TERRAPLENAGEM 1 0 1 1 0
AUXILIAR DE EXPEDIENTE 15 0 15 0 15 CHEFE SEGAO TREINAMENTO 1 0 1 1 0
AUXILIAR DE PESSOAL 3 0 3 0 3 CHEFE SEGAO UNIDADES BASICAS 1 0 1 1 0
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15 0 15 3 12 CHEFE SECAO URBANIZ. DE PRAGAS E JARDINS 1 0 1 1 0
AUXILIAR ESCOLAR 175 0 175 104 7 CHEFE SEGAQ ZELADORIA E SERV. GERAIS 1 0 1 1 0
BIBLIOTECARIO 1 0 1 0 3 CINEGRAFISTA 1 0 1 0 ]
BIOLOGO 2 0 7] ] 3 CIRURGIAQ DENTISTA 30 0 30 14 16
BIOMEDICO 2 0 ) 1 0 COLETOR DE LIXO 1 0 1 1 0
BORRACHEIRO 3 0 3 0 3 CONTADOR 1 0 1 0 ]
CALCETEIRO 20 0 20 1 16 CONTROLADOR DE FROTA ESCOLAR 3 0 3 0 3
CARPINTEIRO T 10 0 10 0 10 COORD. DE DEFESA CIVIL 0 1 1 1 0
CARPINTEIRO I 3 0 3 1 > COORD.PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 0 1 1 1 0
COORD. PEDAGOGICO 1 0 1 1 0
CHEFE DE SEGAQ > 0 > > 0 COORD TECNICO CULTURAL 3 0 3 0 3
CHEFE SEC. FISC.TRANS.CONTR.ANAL.EST. 1 0 1 0 1 COPERA s 0 s 3 5
CHEFE SEGAO ACOMP SOCIAL ESCOLAR 1 0 1 0 1 COVERD 5 0 3 : :

COZINHEIRO 10 0 10 2 8 DIR. DIV. ORGAMENTO E CUSTOS 1 0 1 0 1
DESENHISTA | 6 0 6 0 6 DIR. DIV. ORG. DE SISTEMAS E METODOS 1 0 1 0 1
DESENHISTA II 3 0 3 3 0 DIR. DIV. PAVIVENTAGAQ DE ESTR. E VIAS 1 0 1 0 1
DESIGNER GRAFICO 1 0 1 0 1 DIR. DIV. PESSOAL 1 0 1 1 0
DESINSETIZADOR 6 0 6 6 0 DIR. DIV. PLANEJAM. EDUC. AMBIENTAL 1 0 1 1 0
DIAGRAMADOR 1 0 1 0 1 DIR. DIV. PROJETOS 1 0 1 0 1
DIR. DE BENEFICIOS 0 1 1 1 0 DIR. DIV. PROJETOS EDUC. COMUNITARIA 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. ADMINIST. 0 1 1 1 0 DIR. DIV. PRONTO SOCORRO 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. ADMINISTR. ESCOLAR 0 1 1 1 0 DIR. DIV. SERV. GERAIS 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. AGRICULTURA 0 1 1 1 0 DIR. DIV. TERRAPLENAGEM 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. ASSUNTOS FUNDIARIOS 0 1 1 1 0 DIR. DIV. TESOURARIA 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. AT. BAS. E. SAUDE 0 1 1 1 0 DIR. DIV. TOPOGRAFIA 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. COBRANCA EXTRAJUDICIAL 0 1 1 1 0 DIR. DIV. TRANSITO 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. COMERCIO E INDUSTRIA 0 1 1 0 1 DIR. DIV. TRANSPORTE 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. COMUNICAGAO SQOCIAL 0 1 1 1 0 DIR. DIV. TRIBUTQS 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. CONTABIL 0 1 1 0 1 DIR. DIV. URBANIZAGAO DE PRACAS E JARDINS 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. CONTROLE ADMINISTRATIVO 0 1 1 1 0 DIR. TECNICO DIV. VIGIL. EPIDEMIOLOGICA 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. CULTURA 0 1 1 1 0 DIRETOR CLINICO DO PRONTO SOCORRO 0 1 1 1 0
DIR. DEPT. DIVIDA ATIVA 0 1 1 1 0 DIR. TECNICO DO PRONTQO SOCORRO 0 1 1 1 0
DIR. DEPT. EDUC. COMUM. 0 1 1 1 0 DIR. TECNICO DIV. VIGIL. SANITARIA 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. ENSINO 0 1 1 1 0 DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO 0 1 1 1 0
DIR. DEPT. ESPORTES 0 1 1 1 0 DIRETOR DE ESCOLA 37 0 37 32 5
DIR. DEPT. HABITAGAO 0 1 1 1 0 DIRETOR DIV. ATENGAQ BASICA 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. HOSP E P SOCORRO 0 1 1 1 0 DIRETOR DIV. TECNICA DE SAUDE 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. ISS 0 1 1 1 0 EDITOR DE IMAGEM 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. MEIO AMBIENTE 0 1 1 1 0 EDUCADOR DE CRECHE 180 0 180 23 157
DIR. DEPT. OBRAS GERAIS 0 1 1 1 0 EDUCADOR I.E.C. - INF, ED. E COMUNICAGAQ 2 0 2 0 2
DIR. DEPT. OBRAS PARTICULARES 0 1 1 0 1 EDUCADOR DE RUA 10 0 10 3 7
DIR. DEPT. OBRAS PUBLICAS 0 1 1 1 0 EDUCADOR RECR. INFANTIL 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. OFICINA E GARAGEM 0 1 1 1 0 EDUCADOR SAUDE PUBL. 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. PAVIMENTACAO 0 1 1 0 1 ELETRICISTA AUTOS 3 0 3 0 3
DIR. DEPT. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 0 1 1 1 0 ELETRICISTA AUTOS Il 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. PLANEJAMENTO URBANO 0 1 1 1 0 ELETRICISTA 6 0 6 2 4
DIR. DEPT. REC. HUMANOS 0 1 1 1 0 ENC. ADMINISTRATIVO 43 0 43 32 11
DIR. DEPT. RECEITA 0 1 1 0 1 ENC. DE TURMA 34 0 34 24 10
DIR. DEPT. SANEAMENTO 0 1 1 1 0 ENC. SETOR U. BASICA 28 0 28 6 22
DIR. DEPT. SEGURANGA 0 1 1 1 0 ENCANADOR | 5 0 5 1 4
DIR. DEPT. SERV. MUNIC. 0 1 1 1 0 ENCANADOR I 5 0 5 1 4
DIR. DEPT. SUPRIMENTOS 0 1 1 0 1 ENFERMEIRO 75 0 75 47 28
DIR. DEPT. TECNICO DE AGAQ SOCIAL 0 1 1 1 0 ENGENHEIRO AGRONOMO 3 0 3 0 3
DIR. DEPT. TECNOLOGIA 0 1 1 1 0 ENGENHEIROQ CIVIL 12 0 12 5 7
DIR. DEPT. TESOURARIA 0 1 1 0 1 ENGENHEIRO DE ALIMENTOS 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. TRANSITO 0 1 1 1 0 ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO 1 0 1 1 0
DIR. DEPT. TRANSPORTES 0 1 1 1 0 ENGENHEIRO FLORESTAL 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. TURISMO 0 1 1 1 0 ENGENHEIRO ELETRONICO 1 0 1 0 1
DIR. DEPT. URBANIZ. DE PRACAS E JARDINS 0 1 1 1 0 ESCRITURARIO | 150 0 150 43 107
DIR. DEPT. VIGIL. SAUDE 0 1 1 1 0 ESCRITURARIO Il 53 0 53 16 37
DIRETOR DO CENTRO DE PESQUISAS 0 1 1 1 0 ESCRITURARIO Il 33 0 33 14 19
DIR DO CENTRO DE TREIN PROFISSIONALIZANTE 0 1 1 1 0 ESGOTEIRO 26 0 26 8 18
DIR. DIV. ADMINISTRACAO 1 0 1 0 1 FARMACEUTICO 7 0 7 4 3
DIR. DIV. ALM. CONT. MAT 1 0 1 1 0 FARMACEUTICO BIOQUIMICO 1 0 1 1 0
DIR. DIV. ALMOXARIFADO 1 0 1 1 0 FISCAL DE OBRAS 27 0 27 10 17
DIR. DIV. ANALISE DE PROJETOS 1 0 1 0 1 FISCAL DE PLATAFORMA 8 0 8 8 0
DIR. DIV. APOIO ADM. E SERV. GERAIS 1 0 1 0 1 FISCAL DE POSTURAS 26 0 26 12 14
DIR. DIV. APOIO DIAGNOSTICO 1 0 1 0 1 FISCAL DE TRIBUTQS 20 0 20 11 9
DIR. DIV. ARQUIVO 1 0 1 1 0 FISCAL DO MEIO AMBIENTE 6 0 6 2 4
DIR. DIV. ATENGAO ESPECIALIZADA 1 0 1 0 1 FISCAL SANITARIO 23 0 23 8 15
DIR. DIV. CAD. IMOBILIARIO 1 0 1 1 0 FISIOTERAPEUTA 11 0 11 7 4
DIR. DIV. CAPACITAGAQ DE RECURSOS 1 0 1 1 0 FONOAUDIOLOGO 11 0 11 7 4
DIR. DIV. COMPRAS 1 0 1 1 0 FOTOGRAFO 2 0 2 2 0
DIR. DIV. COMUNICAGAO 1 0 1 1 0 FRENTISTA 4 0 4 2 2
DIR. DIV. CONTABILIDADE 1 0 1 0 1 FUNILEIRO 4 0 4 0 4
DIR. DIV. CONTRIB. MELHORIAS 1 0 1 1 0 GARI 140 0 140 44 96
DIR. DIV. CONTROLE DE PESSOAL. 1 0 1 1 0 GEOGRAFO 1 0 1 0 1
DIR. DIV. CONTROLE E DISTR. MATERIAIS 1 0 1 0 1 GEOLOGO 1 0 1 0 1
DIR. DIV. CONTROLE E FISCAL. AMBIENTAL 1 0 1 1 0 GUARDA MUNICIPAL CLASSE ESPECIAL 30 0 30 2 28
DIR. DIV. CONTROLE EXECUGAQ ORGAMENTARIA 1 0 1 0 1 GUARDA MUNICIPAL PRIMEIRA CLASSE 40 0 40 8 32
DIR. DIV. CULTURA 1 0 1 1 0 GUARDA MUNICIPAL SEGUNDA CLASSE 222 0 222 65 157
DIR. DIV. EDUCAGCAO INFANTIL 1 0 1 0 1 INSPETOR CHEFE DE AGRUPAMENTO 0 1 1 0 1
DIR. DIV. EDUCACAO JOVENS E ADULTOS 1 0 1 0 1 INSPETOR DE ALUNOS 140 0 140 70 70
DIR. DIV. EMPENHO 1 0 1 1 0 INSPETOR GERAL 0 1 1 1 0
DIR. DIV. ENSINO FUNDAMENTAL 1 0 1 1 0 INSTRUTOR CULTURAL 49 0 49 2 47
DIR .DIV. ESPORTES 1 0 1 0 1 INSTRUTOR DE BANDAS 10 0 10 1 9
DIR. DIV. EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO 1 0 1 0 1 INSTRUTOR DE INFORMATICA EDUCACIONAL 40 0 40 3 37
DIR. DIV. FISCAL. COMERCIO 1 0 1 0 1 INSTRUTOR EDUCACIONAL 50 0 50 3 47
DIR. DIV. FISCAL. OBRAS 1 0 1 1 0 INSTRUTOR TECNICO DESPORTIVO 30 0 30 2 28
DIR. DIV. FISCAL. DE POSTURA 1 0 1 1 0 INTERPRETE ALFABETIZADOR DE LIBRAS 12 0 12 5 7
DIR. DIV. FOLHA DE PAGAMENTO 1 0 1 0 1 JARDINEIRO 16 0 16 2 14
DIR. DIV. I.S.S. 1 0 1 0 1 LAGADOR 2 0 2 0 2
DIR. DIV. INFORMATICA 1 0 1 1 0 LAVADEIRA 12 0 12 5 7
DIR. DIV. INSCRIGAQ DA DIVIDA ATIVA 1 0 1 1 0 LAVADOR DE AUTOS 5 0 5 1 4
DIR. DIV. LIMPEZA PUBLICA 1 0 1 1 0 LUBRIFICADOR 3 0 3 1 2
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MARCENEIRO 6 0 6 4 2 TECNICO DE ESPORTES 9 0 9 9 0
VIECANICO 1 9 0 9 5 2 TECNICO DE INFORMATICA 4 0 4 0 4
VECANICO T 3 0 3 o 3 TECNICO EM ILUMINAGAO 1 0 1 0 1
TECNICO DE LABORAT. 9 0 9 6 3
MEDICO 189 0 189 %9 130 TECNICO EM AGRIMENSURA 5 0 5 2 3
MEDICO DO TRABALHO 1 0 1 0 1 TECNICO EM EDIFICACOES 2 0 2 2 0
MERENDEIRA 142 0 142 25 117 TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO 1 0 1 0 1
MESTRE-DE-CERIMONIAS 1 0 1 0 1 TECNICO NUTRICAQ 1 0 1 1 0
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 30 0 30 21 9 TECNICO RADIOLOGIA 10 0 10 8 2
MOTORISTA AMBULANCIA 67 0 67 33 34 TECNICO SEG. TRABALHO ) 0 2 1 L
TECNICO EM SEGURANCA DA INFORMAGAQ 1 0 1 0 1
MOTORISTA DE CAMINHAQ 32 0 32 12 20 TECNICO EM SOM 1 0 ] 0 ]
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR 24 0 24 19 5 TECNICO DE TELECOMUNICAGOES 2 0 2 2 0
MOTORISTA | 45 0 45 12 33 TECNICO EM TURISMO 3 0 3 0 3
MOTORISTA 30 0 30 0 30 TECNICO ELETRICISTA 1 0 1 0 1
VIOTORISTA i 9 0 9 3 2 TELEFONISTA 13 0 13 11 2
NIVELADOR 5 3 5 3 3 TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA 15 0 15 0 15
TERAPEUTA OCUPACION. 3 0 3 2 1
OFICIAL DE GABINETE | 0 60 60 59 1 VETERINARIO 3 0 3 1 2
OFICIAL DE GABINETE I 0 25 25 25 0 VICE-DIRETOR DE ESCOLA 0 10 10 8 2
OFICIAL ESCOLAR 85 0 85 8 77 VIGIA 126 0 126 69 57
OPERADOR DE COMPUTADOR 6 0 6 2 4 VISITADOR SANITARIO 4 0 4 1 3
OPERADOR DRAG LINE 3 0 3 ] 2 WEB DESIGNER 1 0 1 0 L
OPERADOR MAQUINA | 12 0 12 1 11 ZELADOR DE PRACAS 40 0 40 13 2
TOTAL 5729 | 419 | 6148 | 2782 3366
OPERADOR MAQUINA Il 6 0 6 3 3
OPERADOR MICROGRAF. 4 0 4 0 4 LEGENDA: Lei Compl. n°® 36 de 17/01/2001 Lei Compl. n® 65 de 12/07/2005
Lei Compl. n® 89 de 12/03/2008 Lei Compl. n® 92 de 21/10/2008
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 30 0 30 0 30 FORMA DE PROVIMENTO: Lei Compl. N° 94 de 23/12/2008 Lei Compl. n® 97 de 26/01/2009
PAJEM 13 0 13 12 1 A - Quadro permanente Lei Compl. n® 101 de 07/05/2009 Lei Compl. n° 104 de 11/10/2009
PEDREIRO 25 0 25 10 15 B - Comissao Lei Compl. n° 108 de 25/02/2010 Lei Compl. n® 113 de 11/11/2010
PINTOR 10 0 10 6 4 Lei Compl. n° 122 de 17/08/2011 Lei Compl. n® 123 de 30/09/2011
E'F"\'TORRLAEDT RF"STANDI 12 0 12 ! ! ANEXO0 19 31/12/2011
OCURADOR JURIDICO 3 0 3 7 6 QUADRO DE PESSOAL Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de ltanhaém
PROF. DE CRECHE 67 0 67 33 34 TOTALDE
PROF. EDUC. ESPECIAL 28 0 28 15 13 ) TOTAL DE CONTRATADOS CONTRATADOS
PROF. EDUC. JOVENS E ADULTOS 20 0 20 7 13 DENOMINACAO TEMPORARIAMENTE NO EXISTENTES EM
PROF. EDUCAGAO BASICA | 149 0 149 81 68 EXERGICIO 31/12/2011
PROF. EDUCAGAQ BASICA Il 325 0 325 205 120 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 157 149
PROF. EDUCAGAO BASICA I 230 0 230 152 78 AGENTE DE SEGURANGA 54 54
SROF SUBSTIUTO 700 0 100 = % AGENTE DO ESTACIONAMENTO ROTATIVO 5 4
- AJUDANTE GERAL 125 0
PROGRAMADOR COMPUT. 3 0 3 1 2 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 4 3
PROGRAMADOR WEB 1 0 1 0 1 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 16 2
PSICOLOGO 3 0 3 o7 7 AUXILIAR DE GESTAQ 1 4
AUXILIAR DE REGULACAQ MEDICA 6 5
RECEPCIONISTA 105 0 105 9 7 EDUCADOR IEC. ; ;
REGENTE 2 0 2 0 2 EDUCADOR DE CRECHE 199 170
SECRETARIO BILINGUE 1 0 1 0 1 ENFERMEIRO 6 2
SECRETARIA DE ESCOLA 40 0 40 30 10 ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA 0 2
GUARDA VIDAS 75 45
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO 0 1 1 1 0 INSTRUTOR CULTORAL 3 5
SECRETARIO DE HABIT. E DESENV. SOCIAL 0 1 1 1 0 INSTRUTOR DE CURSOS 0 29
SECRETARIO DA FAZENDA 0 1 1 1 0 MEDICO CLINICO GERAL 7 12
SECRETARIO DE EDUC, CULT. ESPORTES 0 1 1 1 0 MEDICO GENERALISTA 11 11
SECRETARIO DO GOVERNO MUNICIPAL 0 1 1 1 0 mgg:gg Eg%ﬁTETAR ; ; g
SECRETARIO DE PLANEJ. E MEIO AMBIENTE 0 1 1 1 0 MOTORISTA 5 1
SECRETARIO DE OBRAS E DESENV. URBANO 0 1 1 1 0 MOTORISTA SOCORRISTA 2 5
SECRETARIO DE SAUDE 0 1 1 1 0 OPERADOR DE RADIO 0 1
SECRETARIO DE SERVIGOS E URBANIZAGAO 0 1 1 1 0 ORIENTADOR SOCIAL 6 4
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL - D.M. 7 0
SECRETARIO DE TRANSITO E SEG. MUNICIPAL 0 1 1 1 0 PROFESSOR DE EDUCAGAQ ESPECIAL - D.V. ] 0
SECRETARIO DE DESENVOLV. ECONOMICO 0 1 1 1 0 PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA | 83 0
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS 0 1 1 1 0 Eggiggggg BE Egﬂgﬁgﬁg Eﬁg:gﬁ ::I 18; 8
zECRETAR'O ADJUNTO 122 102 11322 ;g 309 PROFESSOR SUBSTITUTO 37 0
ERVENTE RECEPCIONISTA 7 3
SOLDADOR 2 0 2 0 2 SERVENTE 1 1
SUPERVISOR DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10 0 10 8 2 SU(I:DEFE\GSOR DE AGEgTéEOVETORO B 2 3
SUPERVISOR DE AGENTE DE ENDEMIAS 5 0 5 0 5 TECNICO ENFERMEIRQ CONDUTOR DE MOTOLANGIA 5 5
SUBINSPETOR . 0 s ; . TECNICO ENFERMEIRO RESGATISTA 2 7
TECNICO DE ENFERMAGEM 13 13
SUPERINTENDENTE 0 1 1 1 0 TECNICO DE RADIOLOGIA 1 0
SUPERVISOR DIGITAGAO 2 0 2 1 1 TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA 17 17
TECNICO AGROPECUARIO 2 0 2 1 1 TOTAL 1038 552
TECNICO DE CONTABILIDADE 3 0 3 1 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 148 0 148 37 111 Itanhaém, 24 de janeiro de 2012
TECNICO DE ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOCICLETA | 10 0 10 0 10 Benusia Cristina da Silva
TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 1 0 1 0 1 Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 845/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administragao, usando
das atribuicOes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VI, do Decreto n® 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n° 8860/1991,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido ao servidor ANTONIO PEDROSO DE
JESUS, RG n° 19.055.220, o adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/12/1991.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 846/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administragao, usando
das atribuicGes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n°® 3116/1999,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido ao servidor MARIO PEREIRA, RG n°
9.652.043, o adicional de Sexta Parte de seus vencimentos, a
partir de 01/06/1999.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 847/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administracdo, usando
das atribuicGes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VI, do Decreto n® 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n° 5081/1993,

RESOLVE: .
EDITAR, que foi concedido a servidora SILVIA MARISA SIMOES,
RGn°6.519.029, o adicional de Sexta Parte de seus vencimentos,
a partir de 01/12/1993.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

ltanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 848/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administracdo, usando
das atribuigGes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VI, do Decreto n® 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n° 4429/1996,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora ALDA LAURA MARQUES
CARREIRA, RG n°10.803.456, 0 adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/11/1996.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administracéo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 849/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administracao, usando
das atribuigGes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n° 7769/1992,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido ao servidor NIVALDO ALVES DE
ARAUJO, RG n® 5.954.767, o adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/10/1992.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 850/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretario de Administragao, usando
das atribuicdes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n° 3976/2002,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora LUCIA DE SOUZA ALVES,
RGn12.735.725, o adicional de Sexta Parte de seus vencimentos,
a partir de 01/05/2002.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 851/2011

DOUGLAS LUIZRODRIGUES, Secretério de Administracéo, usando
das atribuicoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo
n° 3617/2004,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora LIDIA TEREZINHA LORENA,
RGn®9.579.070, o adicional de Sexta Parte de seus vencimentos,
a partir de 01/08/2004.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administragéo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 852/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretario de Administragdo, usando
das atribuioes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo
n° 7434/1997,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora MARISA APARECIDA DOS
SANTOS, RG n° 11.600.457, o adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/08/1997.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administracdo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 853/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administragdo, usando
das atribuicoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo
n° 2999/2008,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido ao servidor NATANAEL RIBEIRO, RG n°
21.748.934-5, 0 adicional de Sexta Parte de seus vencimentos,
a partir de 01/08/2008.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administragéo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 854/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administragdo, usando
das atribuicoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo

n° 802/1993,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido ao servidor LUCIANO MOURA DOS
SANTOS, RG n° 8.010.179-3, o adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/02/1993.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 855/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administracdo, usando
das atribuigoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VI, do Decreto n® 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n® 1768/2003,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora ANESIA VIANA DOS
SANTOS, RG n° 10.959.063, o adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/04/2003.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

ltanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 856/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administracdo, usando
das atribuicoes que a lei Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VI, do Decreto n® 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n® 3127/2007,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora MARIA DO SOCORRO
VECCI, RG n°® 16.772.324, o adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/08/2007.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administracéo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 857/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administragao, usando
das atribuicoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagoes contidas no processo
n° 4754/2000,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora LEONILDA DE LARA LOPES,
RGn°14.748.112, 0 adicional de Sexta Parte de seus vencimentos,
a partir de 01/06/2000.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

ltanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 858/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administragao, usando
das atribuicoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n° 8291/1998,

RESOLVE: .
EDITAR, que foi concedido a servidora MARIA CRISTINA SIMOES
ALCOBAGA, RGn°7.112.534, 0 adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/11/1998.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

ltanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 859/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administracéo, usando
das atribuicoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n° 1616/2010,

RESOLVE: B

EDITAR, que foi concedido ao servidor JOAQ FERNANDO DA SILVA,
RGn®5.314.922, o adicional de Sexta Parte de seus vencimentos,
a partir de 01/03/2010.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretdrio de Administragéo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 860/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administracéo, usando
das atribuioes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo
n° 5074/2010,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora ALICE MATEUS DE OLI-
VEIRA, RG n° 15.952.428, 0 adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/06/2010.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretério de Administracéo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 861/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretario de Administragdo, usando
das atribuioes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo
n° 2391/2003,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido ao servidor LOURIVAL ROSENDO DA
SILVA, RG n° 15.336.080, o adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/05/2003.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragéo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 862/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretdrio de Administrado, usando
das atribuicoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo
n° 2216/2010,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora MARIA MARGARETHE
ANDRADE LOPES PINHEIRO, RG n°4.807.382, 0 adicional de Sexta
Parte de seus vencimentos, a partir de 01/03/2010.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragéo

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 863/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretario de Administragao, usando
das atribuicoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo
n° 2584/1997,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora MARIA EMILIA DE AN-
DRADE, RG n° 8.299.815, o adicional de Sexta Parte de seus
vencimentos, a partir de 01/03/1997.
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Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 864/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administragao, usando
das atribuicoes que a lei Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VI, do Decreto n® 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informagdes contidas no processo
n® 6772/2010,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora MARCIA MARQUES, RG
n° 8.585.619, o adicional de Sexta Parte de seus vencimentos, a
partir de 01/08/2010.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 865/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretério de Administracdo, usando
das atribuigoes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO odispostonoartigo 1°, VIl do Decreton®2.822 de 12 de

julho de 2010 ¢ as informagGes contidas no processo n° 2326/2004,
RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido ao servidor JOSE ALVES DOS SANTOS |,
RGn°14.320.667, 0 adicional de Sexta Parte de seus vencimentos,
a partir de 01/05/2004.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 02 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 02 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 883/2011

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES, Secretario de Administracao, usando
das atribuicOes que a lei lhe confere e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, VII, do Decreto n° 2.822
de 12 de julho de 2010 e as informag0es contidas no processo
n° 7755/2000,

RESOLVE:

EDITAR, que foi concedido a servidora MARIA DAS GRAGAS
SANTOS SILVEIRA, RG n® 13.158.716, 0 adicional de Sexta Parte
de seus vencimentos, a partir de 01/09/2001.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

ltanhaém, em 09 de setembro de 2011.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 09 de setembro do ano 2011.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Conselha Municipal dos Direitos da
Crianca ¢ do Adolescenle de Hannhaem

—_"_._T:E'_..— Lefl Federal m* 85,008 %0, criagie Lel Munbcipsl o™ 1,714 506
Resrgantraches Lol Monkipal n® 258198

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 001

Conforme resolugao n°. 01 de 09 de Janeiro de 2012

Eleicédo do CMDCA 2012 /2013

Local: Rua Jodo Mariano Ferreira, 229 - Centro

Camara Municipal

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente,
composto paritariamente de representantes do Governo e da
Sociedade Civil organizada, garantindo a participagéo popular
no processo de discussao, deliberagao e controle da politica de
atendimento integral aos direitos da crianga e do adolescente,
que compreende as politicas sociais basicas e demais politicas
necessdrias e execucao das medidas protetivas e socioeduca-
tivas dispostas nos artigos 87, 101 e 102 da Lei n°. 8069/90.
Convoca as entidades e organizacoes de Assisténcia Social
que desenvolvam trabalhos com criangas e adolescentes para
participar do Pleito Eleitoral do CMDCA biénio 2012-2013.

REGIMENTO INTERNO

Art. 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Itanhaém - CMDCA, criado pela Lei Municipal
n°. 1.714 de 14 de dezembro de 1990 e reorganizado pela Lei
Municipal n® 2.352 de 04 de margo de 1.998, de acordo com
0 art. 3° paragrafo 2° lineas a, b, ¢, d e §2°; respeitando o art.
4° sempre em consonancia com alei em vigor, resolve: aprovar
para eleicao dos representantes da sociedade civil a data de
25/01/2012, para realizagéo do Pleito.

Dia: 25/01/2012

Horario: 14:00 horas.

Local: Camara Municipal de ltanhaém

Rua: Joao Mariano Ferreira, 229 — Centro

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente em todo territorio nacional, nos termos do art. 88,
inciso II, do Estatuto da Crianca e do Adolescente e artigos 7°
da Constituicao Federal, sdo 6rgaos deliberativos da politica de
promogao dos direitos da crianga e adolescente, controladores
das acoes em todos os niveis no sentido da implementagao
desta mesma politica e responsaveis por fixar critérios de uti-
lizagdo. Através de planos de aplicagdo do Fundo dos Direitos
da Crianca e Adolescente, incumbindo-lhes ainda zelar pelo
efetivo respeito ao principio da prioridade absoluta a crianga
e ao adolescente, nos moldes do previsto no art. 4°, titulo |,
alineas “b” “c” e “d” combinado com os artigos 87, 88, e 259,
paragrafo (nico, todos da Lei N° 8.069/90 e art. 227, caput,
da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico: O funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente devera ser respeitado pela
legislagdo especifica, regimento interno e normas correlatas,
bem como pelos préprios membros e poder executivo corres-

pondente, em obediéncia as regras e principios estabelecidos
pela Lei n°. 8.069/90 e Constituicdo Federal.

Art. 3° - Na Unido, nos Estados, no Distrito Federal e nos
Municipios haverd um tnico Conselho dos Direitos da Crianga
e Adolescente, composto paritariamante de representantes
do governo e da sociedade civil organizada, garantindo a
participagao popular no processo de discussdo, deliberagao
e controle da politica de atendimento integral aos direitos da
crianga e ao adolescente, que compreende as politicas sociais
basicas e demais politicas necessarias a execugao das medidas
protetivas e socioeducativas dispostas nos artigos 87, 101 e
112 da lei n°. 8069/90.

Art. 4° - Do Credenciamento:

0 credenciamento das entidades candidatas e seus represen-
tantes Titulares e Suplentes, deverdo previamente ser escritos
no dia 25 de janeiro de 2012, das 13:30 as 14 horas no local
da votagdo.

No ato das inscrigoes a entidade candidata devera apresentar
oficio do presidente da entidade, indicando 0 nome de um
Titular e um Suplente com RG e CPF e relatdrio de atividades
da entidade a qual representa.

Serao aceitas as inscrigoes somente das entidades regular-
mente inscritas no C.M.D.C.A que desenvolvam trabalho com
crianca e adolescente no municipio de ftanhaém e estejam
em consonancia com a Inscricdo no Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Somente poderdo se inscrever as Entidades que ndo estao
cumulativamente a dois mandatos de acordo com o artigo 4°
da Lei Municipal 2.352/98.

Paragrafo (inico - No dia do pleito sera realizado junto aos repre-
sentantes regularmente inscritos, perguntas sorteadas aleatoria-
mente dos conhecimentos basicos sobre atribuigoes inerentes
aos Conselheiros de Direitos da Crianga e Adolescente e Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sendo que
para este fim a Comissao Eleitoral, estara distribuindo no ato da
inscricao, bibliografia sobre os temas acima descritos.

Art. 5° - Programacao:

14:00 horas - Abertura.

14:30 horas - Apresentagao das entidades concorrente
(tempo determinado 2 minutos).

15:00 horas - Votagao

15:30 horas - Apuragao.

16:00 horas - Posse dos Conselheiros eleitos

17:00 horas - Encerramento.

Art. 6° - Do Direito de Voto e Participagao da Sociedade Civil
A representacdo da sociedade civil garantird a participagao da
populagéo por meio de organizagées representativas.

Todas as entidades que trabalham com a familia e seus
segmentos regularmente e inscritas nos Conselho Municipal
da Assisténcia Social &/ou Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente.

Cada entidade terd o direito de votar em até seis (6) entidades previa-
mente inscritas para o pleito, através de um representante inscrito.
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0 voto sera secreto através de célula propria devidamente
rubricada pelo presidente do Conselho Municipal da Crianca e
Adolescente (CMDCA) e Comisséo Eleitoral.

Para votar o representante de cada entidade devera apresentar
oficio emitido pelo presidente da entidade autorizando.

Art. 7° - Da Votagao.

0 voto sera para a entidade, a qual estard sendo represen-
tado pelo seu candidato titular e suplente de acordo com o
Regimento.

0 mandato dos representantes da sociedade civil junto ao
Conselho dos Direitos da Crianga e Adolescente seré de 02
(dois) anos.

Art. 8° - Dos Impedimentos

Nao deverdo compor o Conselho dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, no ambito do seu

funcionamento.

| - Conselho de politicas publicas;

Il - Representantes de 6rgao de outras esferas governamen-
tais;

IIl - Representantes que exergam simultaneamente cargo ou
fungao comissionada de 6rgao governamental e de direcéo
em organizagao da sociedade civil;

IV - Conselheiros Tutelares.

Art. 9° - Da Apuracao

| - A apuragao sera efetuada no local, depois de finalizada a

votacao. Sera dado direito de acompanhar a apuragéo um fiscal
por entidade concorrente;

Il - Serdo eleitas as seis (06) entidades com maior numero
de votos as quais serdo representadas pelos seus Titulares
e suplentes;

Il - Na desisténcia ou dissolugdo de alguma entidade eleita
assumira a cadeira a entidade subseqiente de acordo com a
votacao recebida pelo pleito (do maior para menor) desde que
se mantenha em consonancia com o Conselho.

Art. 10° - Da posse.

| - Os representantes da sociedade civil junto ao Conselho
dos Direitos da Crianga e Adolescente serao empossados
apos a proclamacao do resuftado da respectiva eleigdo, com
a publicacao dos nomes das organizagoes da sociedade civil
e dos respectivos representantes eleitos, titulares e suplentes
no site oficial e posteriormente no Boletim Oficial da Prefeitura
de Itanhaém.

Il - As entidades e nicleos de movimentos populares serao
convidados como observadores, as inscricoes e votagoes serdo
efetuadas de acordo com o regimento interno.

0Os casos omissos serdo direcionados para avaliagéo a Comis-
sao Eleitoral ou Ministério Publico.

Comissao Organizadora.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Itanhaém.

Em atendimento ao Decreto N° 2645 de 06 de novembro
de 2008.

FAZ SABER, a todos interessados proprietarios de empre-
sas optantes do Simples Nacional, que serao excluidas do
Regime Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e
Contribuigoes devidos pelas Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte conforme abaixo relacionadas:

Com fundamento no artigo 29 da Lei Complementar Federal
n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e nos artigos 4° a 6°
da Resolugao CGSN n° 15, de 23 de julho de 2007, fica
a pessoa juridica acima identificada excluida do Simples
Nacional por incorrer na(s) seguinte(s) situagao(oes):
Débito com a Fazenda Municipal cuja exigibilidade nao
esteja suspensa.

09.213.730/0001-45
2M TEC ASSISTENCIA TECNICA LTDA — ME
09.102.084/0001-49

A & M DO LITORAL COMERCIO DE COMPUTADORES E
INFORMATICA LTDA

96.175.666/0001-50

A F DE OLIVEIRA QUIOSQUE — ME
10.995.226/0001-23

A PRESTATIVA CONSTRUGOES E REFORMAS LTDA
03.906.596/0001-81

A. A. DOS SANTOS ITANHAEM ME
09.095.582/0001-01

A. C. C. DE OLIVEIRA FERRAGENS — ME
09.095.582/0001-01

A. C. C. DE OLIVEIRA FERRAGENS — ME
08.437.997/0001-53

A. C. VIEIRA LANCHONETE — ME
10.717.498/0001-61 ]

A. F. SANTINELLI COMERCIO DE CONFECGOES LTDA — ME
11.396.008/0001-35

A.M. DE BARROS MODAS — ME
11.396.008/0001-35

A. M. DE BARROS MODAS — ME
10.241.779/0001-90

A. MARQUES DA CRUZ ME
10.193.181/0001-73

A. N. DE MORAES LIMA LANCHONETE ME
07.209.814/0001-80

A. NEVES GOMES FRAU ME
10.496.257/0001-30

A. P DE MORAIS RESTAURANTE ME
07.788.158/0001-17

A. PICCIRILLO - ME

11.736.746/0001-84

A.R. ALVES BAR ME

11.755.841/0001-25

A. S. DE COLA BAR — ME
00.472.508/0001-92

ABC IMPE R COM. E APLIC. IMPER LTDA ME
09.037.456/0001-09

ADEMILSON CABRAL DE OLIVEIRA — ME
12.619.360/0001-55

ADEMIR ANTONIO PINTO FESTAS — ME

03.349.645/0001-22

ADRIANO LIMA COSTA — ME
69.340.982/0001-67

AGOSTINHO DESTRO — ME
72.732.779/0001-40 )
ALBERTO CAMARGO DUARTE TELECOMUNICAGOES — ME
10.857.465/0001-17

ALBERTO DOS S. JUNIOR ME
64.717.820/0001-81

ALCANCE SERVIGOS DE INFORMATICA LTDA ME
04.707.091/0001-50

ALEXANDRE DOS SANTOS BUENO ITANHAEM ME
08.172.068/0001-60

ANA CRISTINA SIMOES

09.108.997/0001-72

ANA LUCIA A. L. DA SILVA PAPELARIA — ME
10.664.667/0001-42

ANDERSON MORENO PLATERO
10.532.466/0001-91

ANDRE MARCIO PINHEIRO PRATA — ME
10.278.605/0001-00 ’

ANDREA DE OLIVEIRA PINTO VESTUARIO ME
09.360.152/0001-70

ANDREIA APARECIDA BEZERRA ME
09.364.008/0001-01

ANDREIA GOMES DE SOUZA ME
10.638.283/0001-55

ANDREIA REGINA MARQUES — ME
00.265.535/0001-94

ANGELA MARIA BIANO DA SILVA - ME
06.990.513/0001-73

ANTONIO FRANCISCO REBELO ME
10.857.193/0001-55

ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS FUNILARIA — ME
02.296.920/0001-24 )

APARECIDO SILVESTRE ITANHAEM — ME
09.234.240/0001-25

ARIOVALDO MEDEIROS JUNIOR
08.161.081/0001-13

ARLINDA LAUREANO NELO - ME
72.716.210/0001-91

ARMINDO DE JESUS MARQUES ME
11.267.763/0001-10

ART"S FUNDAMENTAL ARTESANATO LTDA — ME
07.843.361/0001-49

B. P MOYLE ME

65.752.529/0001-07

BAR E MERCEARIA CAMINHO DO MAR LTDA - ME
07.724.808/0001-60

BARLETTA COMERCIO DE MASSAS LTDA — EPP
05.049.038/0001-72 )

BAZAR CENTRAL DE ITANHAEM LTDA — ME
09.123.945/0001-75 ’

BELAS LANCHONETE E LAVA RAPIDO LTDA
11.771.768/0001-85

BENEDITO FERNANDES DE OLIVEIRA FILHO
11.552.862/0001-43

BENEDITO OSMAR DA SILVA ME
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03.193.493/0001-11

BERENICE APARECIDA ROSA GAMA ME
11.907.779/0001-40

BETOTUR TRANSPORTES LTDA - ME
10.524.998/0001-87

BRAMMER & TEIXEIRA MERCEARIA LTDA ME
03.352.975/0001-77 )

BRIL-LUX UTILIDADES DOMESTICAS LTDA- ME
03.889.928/0001-67

BRUNO CAMILO MARTINS — ME
10.521.545/0001-05

BRUNO OLIVEIRA ARAUJO - ME
09.201.487/0001-45

C. A. DE OLIVEIRA PADARIA — ME
09.209.113/0001-76

C. J. CARRELAS LANCHONETE ME
10.584.729/0001-06

C.G.A BELEZA E SAUDE LTDA ME
10.473.214/0001-39

CACHO DE HENNA PRESENTES LTDA - ME
11.510.996/0001-00

CAFE DA VILA LTDA ME
09.310.894/0001-90

CALVINO MARIANO ALVES — ME
09.073.336/0001-59

CAMILA FERREIRA DA COSTA
10.521.670/0001-07

CANTEIROS HIDRAULICA E ELETRICA LTDA - ME

12.759.073/0001-40

CARLITO SILVA DE LIMA ME
07.528.429/0001-03

CARLOS DE NOBREGA MERCEARIA ME
08.856.686/0001-29

CAROLINE BARBOZA NASCIMENTO LAVANDERIA - ME

09.565.506/0001-12

CELIA YAMAGUCHI HOZAWA — ME
02.463.048/0001-61 _

CENTRO DE FORMAGAO DE CONDUTORES
GIOVANA S/C LTDA

09.467.517/0001-60

CIBELE R. PINTO RESTAURANTE — ME
10.742.440/0001-78

CKABRAL PRESTAGAQ DE SERVIGOS E COM.
DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA
10.797.750/0001-90

CLAUDIA MARIA EDUARDA FERREIRA - ME
11.779.041/0001-44

CLINICA CAR LITORAL LTDA ME
11.279.674/0001-93

COCO LITORAL COMERCIO DE FRUTAS LTDA ME

09.530.757/0001-61

CONTNEW SERVIGOS DE ESCRITORIO LTDA - ME

06.949.095/0001-70

COQUEMALA & ALVES MINIMECADO LTDA
02.631.464/0001-21

CORINA SALES NUNEZ ME
10.351.028/0001-27

COSTABILE R. GIANNELLA ME
05.016.866/0001-04

CRI CRI MERCEARIA LTDA ME
07.286.324/0001-87

CRISTIAN FERNANDES ME
05.659.084/0001-93

CRISTINA CORDEIRO DIONIZIO
05.461.209/0001-76

CRISTINA DE OLIVEIRA CATTANEO ME
10.913.768/0001-00

CRISTINA DE SOUZA ALVES DROGARIA — ME
11.381.632/0001-69

CYNTHIA PACHECO DE JESUS DA SILVA — ME
11.358.184/0001-82

D. B. CAINELI QUIOSQUE — ME
04.133.019/0002-48

D. F. DE CASTRO — ME
08.165.891/0001-48

D. R. DE OLIVEIRA SELYMES — ME
03.527.715/0001-95

D. R. 0. COSTA ITANHAEM — ME
08.303.169/0001-22

DANIA APARECIDA MAIOLE — ME
09.572.508/0001-39

DANIELA ABRANTES DA COSTA BELONIO ME
05.320.574/0001-60

DANIELLE NASCIMENTO BREDARIOL CALGADOS ME

12.395.626/0001-23
DANNY HELLEN GONGALVES LEITE ME

65.770.604/0001-62 )
DEGAN MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA ME
02.670.191/0001-24

DEILSON CARLOS DE BRITO — ME
05.621.930/0001-86

DERLEI CARLOS SILVEIRA — ME
10.874.495/0001-31

DIEGO FERNANDES PEREIRA ME
05.859.909/0001-13

DINIZ PORTOES COM. DE ARTEFATOS DE MADEIRAS LTDA—ME
01.677.232/0001-41 ;

DIRCE SOUZA DE BRITO ITANHAEM — ME
01.019.035/0001-35 ’

DISK ENTULHOS DE ITANHAEM LTDA ME
08.573.244/0001-75

DJANE SALU FAGUNDES ME
10.171.811/0001-09

DOMINGUES & VALERIO SERRALHERIA E VIDRAGARIA
LTDA ME

10.692.128/0001-17

DROGARIA DTF LTDA ME
10.692.128/0004-60

DROGARIA DTF LTDA ME
06.965.407/0001-30 .

E & F PARQUE DE DIVERSOES LTDA — ME
10.913.767/0001-65

E. A. BARBOSA COSMETICOS — ME
07.621.064/0001-59

E. B. PEREIRA MERCEARIA ME
09.614.828/0001-04

E. PEREIRA DE JESUS - ME
09.243.960/0001-57

E. TENORIO DOS SANTOS & YARID LTDA - ME
09.113.877/0001-63

E.C. LOPES RESTAURANTE
03.338.263/0001-01

EDMILSON ALVES DA SILVA BAR ME
55.288.385/0001-26

EDSON LUIZ CHAVES ME
09.321.260/0001-33

EDUARDO AGNELLO FERREIRA - ME
08.406.409/0001-14

EDUARDO YOSHIO YASUDA — ME
10.731.681/0001-11

ELAINE CRISTINA SERAFIM LEAL — ME
50.173.194/0001-03

ELIZABETH PATARA OPTICA — ME
11.983.218/0001-20

ELIZANDRA GONGALVES AMBROZETO
08.951.110/0001-40

ELZIMAR ALVES BESSA ME
10.882.084/0001-98

ENGENHARIA DE PISO NIVEL ZERO LTDA
11.414.627/0001-05

ENRICO BRUNETTI BOVO — ME
05.081.734/0001-66 ]
ENTREI GANHEI LOTERIAS ITANHAEM LTDA ME
04.390.409/0001-12 )

ESPAGO CULTURAL SUARAO LTDA -ME
08.438.090/0001-09

EUNICE MARIA DO ESPIRITO SANTO - ME
10.808.490/0001-00 )
EXPEDITO GOMES DA SILVA GAS - ME
11.785.772/0001-00

F. C. DE AZEVEDO - ME
10.904.375/0001-30

F. CANALS PASCUAL SERRALHERIA - ME
09.564.820/0001-80

F. DE MELLO COIMBRA - ME
09.217.096/0001-19

F. L. SOUZA DROGARIA LTDA - ME
09.069.093/0001-85

FABRICIO RAMOS EMILIOZZI ME
10.473.795/0003-70 B
FANCHINI E VAZ COM E DISTRIBUIGAQ DE SORVETES
E GELO LTDA

03.489.551/0001-59

FELIPE VIDAL DA SILVA ITANHAEM ME
04.648.418/0001-60

FERNANDO AUGUSTO COSTA — ME
04.589.947/0001-30

FERNANDO DA SILVA XAVIER DE MIRANDA ITA - ME
07.183.994/0001-78

FLAVIA HERNANDES DA SILVA
07.409.245/0001-16

FLAVIO LUIS DE MORAES COSTA CELULARES ME

Raletim Oficial EE&

08.908.405/0001-34

FOLHAS COMERCIO DE VEICULOS LTDA - ME
10.281.916/0001-10

FRANCISCO PAULO POUSADA ME
10.404.708/0001-61

FRANCISCO RECHE JUNIOR ME
11.242.160/0001-63

G. T. DE OLIVEIRA PERSONAL TRAINER — ME
00.151.577/0001-02

G.\S CAMPINAS COM. DE IMPRESSOS E FOTOT. LTDA EPP
12.074.108/0001-08

GEANDERSON DOS SANTOS CARNEIRO ME
12.074.108/0001-08

GEANDERSON DOS SANTOS CARNEIRO — ME
10.398.605/0001-36

GELCY GARCIA CHAVEIRO — ME
11.786.128/0001-49

GERALDO DOS SANTOS SACRAMENTO ME
11.672.357/0001-32

GERALDO PEDRO FELIX - ME
07.591.588/0002-25 .

GH1 COMERCIO DE GAS E CONVENIENCIAS LTDA EPP
11.187.690/0001-56

GILVAN CORREIA DE ARAUJO — ME
07.631.816/0001-62

GLAYSON ROBERTO DE OLIVEIRA ZORZAN
11.497.497/0001-11

GOMES E NUNES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME
07.490.993/0001-76

GUGA CAR CENTER LTDA ME
09.202.298/0001-97

H.\. NETO - ME

65.076.168/0002-07 )

HABIART ELABORAGAO E EXECUGAO DE
PROJETOS, OBRAS E COMERCIO DE MATERIAIS PARA
CONTRUGAO LTDA ME

07.176.137/0001-40

HENRIQUE & HENRIQUE — ME
06.180.457/0001-01

HENRIQUE B. MANHAES LANCHONETE — ME
13.013.502/0001-07

HERMES JOGI AMANO — ME
01.454.774/0001-55

HSS INFORMATICA LTDA
09.621.678/0001-66

I. MIRANDA DA SILVA DIAS — ME
09.264.765/0001-03

IDALINA APARECIDA DI CARLOS — ME
09.145.389/0002-19

IEROA SCATENA SORVETERIA ME
60.098.555/0001-40

ILZA PENHA ALBERTONI SANTOS ME
11.407.318/0001-08

IRELDE PALOSCHI BORELLI - ME
11.325.749/0001-25

IRENE NUNES DE FREITAS ME
00.998.520/0001-35

ISABEL CRISTINA DA SILVA
02.135.435/0001-79 )
ITABARRO COM. MAT. P/ CONSTRUGAO LTDA ME
04.764.394/0001-05 )
IVALMAR COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGOES
07.351.501/0001-61

IVANIA LILIA CARDOSO CORREIA - ME
10.850.165/0001-06

IVANILDO MIRANDA DA SILVA — ME
05.374.441/0001-77 ,

J ANTONIO DA SILVA ITANHAEM — ME
09.390.751/0001-36

J C A CARDOSO NASCIMENTO — ME
09.649.214/0001-68

J.E. ABI RACHED ME

11.317.713/0001-08

J. G. MATRIX LTDA - ME
07.468.664/0001-29

J. L. SANTOS SILVA MERCADO - ME
07.593.681/0001-98

JOAQ ADALBERTO LOPES DO NASCIMENTO — ME
02.102.730/0001-29

JOAQ BATISTA DO NASCIMENTO
07.497.965/0001-80

JOAQ LUIZ RODRIGUES BONITO - ME
10.225.404/0001-37

JOAQ MANUEL PESTANA ME
12.563.340/0001-00

JOAQ MARCOS DE SOUZA DOMINGUES — ME

67.695.932/0001-77 )

JOSE ALVAREZ BATET DECORAGOES — ME
01.199.087/0001-30 ,

JOSE SILVA SANTOS ITANHAEM ME
07.300.330/0001-41

JOSEFA DOS SANTOS — ME
08.288.436/0001-30

JOSELI GONGALVES BARBOSA DA SILVA ME
08.403.077/0001-14

JOSIANE CINTIA DO AMARAL LANCHES — ME
10.530.548/0001-05

JUNGLE LAN HOUSE LTDA - ME
04.956.020/0001-91

JUSCELINO AUGUSTO DA COSTA — ME
04.618.665/0001-14

K. C. 0. COSTA ME

08.240.315/0001-18

K. RODRIGUES — ME

10.624.160/0001-65

KARINA RODRIGUES DOS SANTOS — ME
09.287.914/0001-50

KARINA VIEIRA DO ESPIRITO SANTO ME
10.013.914/0001-40

L. A. PRADO LAN HOUSE — ME
11.057.952/0001-687

L. DOS SANTOS PEREIRA LANCHONETE — ME
09.607.646/0001-06

L. M. FARIA MACHADO LAVAGENS ME
09.263.630/0001-23

L. V. A. GOMES SUCATAS
07.469.311/0001-43 )
LAGO & ARAUJO COMERCIO DE RAGOES PARA ANIMAIS
61.740.296/0001-71 ,
LANCHONETE TONINHO DE ITANHAEM — ME
11.374.810/0001-24

LEILA F. F. GUEDES ME
05.835.827/0001-39

LENILDO RAMOS PEREIRA LAJES ME
10.479.084/0001-41

LEOCIDES MARIA DO NASCIMENTO - ME
07.383.319/0001-92 ,

LOURIVAL SOARES RIBEIRO GAS ME
09.290.245/0001-75

LUANA BELLUCCI ME

09.652.431/0001-07

LUANA PEREIRA MARTINS - ME
07.659.567/0001-13

LUCIANA DA SILVA INFORMATICA ME
03.729.767/0001-44 ,
LUCIANA SILVA MARQUES ITANHAEM - ME
03.729.767/0001-44 ,
LUCIANA SILVA MARQUES ITANHAEM — ME
10.728.184/0001-64

LUCIANNY VITTORETTI AMOROSO — ME
10.454.702/0001-07

LUCIENE RIBEIRO PAPELARIA ME
11.390.500/0001-01

LUIS EDUARDO RIBEIRO ME
38.999.835/0001-70

LUIZ ANTONIO MENDES GONGALVES ME
04.603.500/0001-79

LUIZ EDUARDO CAMARA ITANHAEM ME
11.357.091/0001-33

LUIZ HENRIQUE DO N. FIANI LANCHONETE — ME
67.485.110/0001-61 ,

LUIZ SERGIO MAZONI ITANHAEM ME
09.642.845/0001-55

M & L CASTRO LTDA ME
11.105.307/0001-73

M & P OLIVEIRA GAS LTDA ME
07.125.579/0001-68

M S DOS SANTOS COSMETICOS — ME
10.666.650/0001-24 )

M. A. LORENA DOS SANTOS EDUCAGAQ
06.344.018/0001-97

M. A. MARTINS LANCHONETE ME
11.162.169/0001-64

M. ALVES DE LIMA VESTUARIO ME
09.292.763/0001-28

M. FERREIRA DE LIMA CHOPERIA — ME
06.349.610/0001-81

M. H. LAZARO EDUCAGAO INFANTIL LTDA - ME
07.864.486/0001-55

M. J. FERREIRA LIMA LANCHONETE - ME
07.177.767/0001-30

M. MENEZES BUENO — ME
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08.276.725/0001-19

M. OLIVEIRA NOVAES TOLDOS ME
09.483.794/0001-66

M. VILLANI COMERCIO DE ARTIGOS INF LTDA ME
07.043.812/0001-63

M R BERTOLAMI HERTEL ME
02.485.101/0001-25

MAGGI PIBER — ME

03.519.920/0001-09

MARCELO AMARO DA SILVA ME
02.088.732/0001-00

MARCELO AUGUSTO SPEDINI — ME
10.395.976/0001-64

MARCELO DA SILVA DOS SANTOS ME
07.217.644/0001-85

MARCIA REGINA MARTINS DA SILVA — ME
09.196.233/0001-86

MARCIO A. DA SILVA LANCHONETE — ME
07.172.147/0001-08

MARCIO DIEGO TEIXEIRA DE CARVALHO — ME
08.355.297/0001-10

MARCIO GUIDA VILLAFRANCA — ME
10.358.782/0001-99 ,

MARCIO R DA FONSECA INFORMATICA — ME
09.477.300/0001-30

MARCO AURELIO TAVARES BARBOZA ME
08.685.252/0001-03 ,
MARCOS ROBERTO DOS SANTOS MOVEIS ME
04.398.993/0001-52 ,
MARIA APARECIDA CHERICONE ITANHAEM - ME
07.702.903/0001-63

MARIA APARECIDA PEREIRA FILIPPINI — ME
07.786.570/0001-06

MARIA CANDIDA GIANOTTI PEREIRA ME
07.129.436/0001-24

MARIA CLARA BERTELLI ZANETTA BARBOSA ME
08.378.422/0001-07

MARIA CLAUDIA BEVILAQUA ME
08.378.422/0002-98

MARIA CLAUDIA BEVILAQUA ME
05.937.097/0001-87

MARIA GABRIELA LOURENGO

ALVES DE ANDRADE — ME

07.455.258/0001-21

MARIA GORETE STUMFF ME
04.157.597/0001-33

MARIA HELENA SILVA FONSECA — ME
04.476.995/0001-12

MARIA MARGARIDA COSTA CANTINA ME
07.167.092/0001-48

MARIA PERPETUA DA SILVA VIDROS
01.580.504/0001-90 ,

MARIA RITA DOS SANTOS ITANHAEM — ME
01.713.702/0001-85

MARIA SOLANGE ALVES ITANHAEM - ME
03.060.990/0001- 41 )

MARINA APPARECIDA PRUDENCIO ITANHAEM ME
06.115.559/0001-43 ,

MARISA PONDE CARDOSO GAS - ME
02.564.982/0001-70

MARLENE CANDIDA PROFETA MANIGOBA — ME
08.848.766/0001-32

MARTA CRISTINA ROMEIRO ALZAMORA CARVALHO
11.913.771/0001-96

MASTERCOM INFORMATICA E

AUTOMAGAQ COMERCIAL LTDA ME
11.053.721/0001-86

MAURICIO APARECIDO KUTILAKI
11.600.883/0001-97

MAURICIO CAVALCHI DE CARVALHO — ME
07.588.277/0001-26

MAURICIO JOAO IGNACIO JR ME
10.443.212/0001-05

MENEZES & CASTRO TRANSPORTE E TURISMO LTDA
11.396.286/0001-92

MERCADINHO EPIFANIO LTDA ME
05.283.052/0001-36 ,

MERCADO GAIVOTA DE ITANHAEM LTDA — ME
11.407.542/0001-08

MLB BONTEMPO VASCONCELOS GOMES — ME
74.244.682/0001-14

MODEBLOCOS IND. COM. DE BLOCOS LTDA ME
07.485.961/0001-82

MP BLUES CHOPERIA & LANCHONETE ME
05.957.406/0001-80

MPZ ASSISTENCIA TECNICA LTDA - ME

05.511.994/0001-24

N. L. SANTOS ITANHAEM — ME
09.638.841/0001-01

N. MORETO JUNIOR ME
11.357.075/0001-40

NAIR A. ALVES DA ROCHA MIRANDA ME
08.384.866/0001-55

NEILA ROQUE PEDROSO MUCCI - ME
02.995.155/0001-30 ;

NEUSA ALVES DE SOUZA ITANHAEM - ME
04.074.919/0001-80

NIVIA DE SOUZA NASCIMENTO
60.951.720/0001-64

NUANCE MODAS LTDA ME
08.042.804/0001-65

NUNO LUIZ FERREIRA DA SILVA ME
07.954.060/0001-92

0. G. FUNILARIA - ME

11.459.784/0001-37

OLIVEIRA REZENDE COM DE ART USADOS LTDA ME
05.770.613/0001-21

OLMIR FERREIRA DA SILVA POUSADA - ME
01.496.194/0001-20

ORGANIZAGAQ EDUCACIONAL W. A. LTDA - ME
74.410.804/0001-03

OSVALDO ALVES PEREIRA ITANHAEM ME
03.579.568/0001-05 ;
OSVALDO DA SILVA GOMES ITANHAEM - ME
02.221.823/0001-72

P & C TERRAPLANAGEM LTDA ME
05.404.951/0001-40 )

P DA SILVA XAVIER DE MIRANDA ITANHAEM — ME
00.275.120/0001-00

PALIATUR TRANSPORTE DE PASSAGEIROS E TURISMO LTDA

53.386.660/0001-19

PASTELARIA E LANCHONETE OSHIRO LTDA ME
10.694.452/0001-74

PATRICIA DIAS TORRES - ME
03.247.242/0001-72

PATRICIA LEFCADITO MARQUES - EPP
10.976.242/0001-22

PATRICIA RAFAEL DA SILVA ME
09.649.284/0001-16

PAULA E MARCELO RESTAURANTE LTDA ME
11.329.833/0001-17

PAULO C. C. FERREIRA — ME
02.266.373/0001-34

POUSADA DOLCE VITA LTDA
07.542.009/0001-36

POUSADA PRAIA DO SOL LTDA — ME
10.454.693/0001-46

PRAIAMAR AGENCIA DE PASSAGENS LTDA ME
12.580.526/0001-77

PRISCILA DE ALMEIDA MOTA — ME
64.981.954/0001-05

PROPERCIO ANTONIO DE REZENDE
01.134.297/0001-40

R & G LINHA DE MAEKETING LTDA
07.843.677/0001-30

R C DE ALMEIDA EVENTOS — ME
10.675.631/0001-64

R FAGUNDES BARBOSA LANCHONETE ME
11.616.817/0001-05

R. A. ALVES CLINICA ESTETICA - ME
08.856.715/0001-52

R. B. DE OLIVEIRA - ME
01.497.681/0001-08

R. C. FILIPPINI - ME
10.411.674/0001-32

R. D. ICE CREAM DISTRIBUIDORA LTDA
07.423.526/0001-23

R. E. DE SOUZA ELETRICA - ME
11.192.975/0001-85

R. F. DE OLIVEIRA LANCHONETE — ME
10.877.816/0001-51

R. GONGALVES DE OLIVEIRA SORVETERIA — ME
07.260.887/0001-04

R. J. DOS PASSOS LANCHONETE ME
07.260.887/0002-87

R. J. DOS PASSOS LANCHONETE ME
10.502.257/0001-03

R. J. JOIA DESIGN — ME
09.560.527/0002-26

R. JULIANI B. DA SILVA - EPP
09.560.527/0001-45

R. JULIANI B. DA SILVA — EPP
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10.549.482/0001-97

R. K. MODAS LTDA - ME
07.272.483/0001-22

R. S. DE ALMEIDA BATISTA LANCHONETE ME
08.472.628/0001-00

R. VIRGULINO DE LIMA — ME
09.228.045/0001-92

R.C. TARGINO DA SILVA — ME
02.830.188/0001-20

R.F. DI STEFANO MONTAGEM ME
11.385.551/0001-37

RAFAEL LUIZ GONGALVES MOVEIS — ME
10.694.714/0001-09

RAFAEL MURI SILVA ME

02.777.999/0001-05

RAIMUNDA FROTA DE MENEZES — ME
01.587681/0001-07

RC & SP CONFECGOES LTDA ME
08.579.159/0001-14 )
REGINALDO SOARES DE LIMA GAS — ME
08.713.859/0001-50

REJANE PEREIRA LIMA - ME
10.874.361/0001-10

RENAN MAGALHAES FARIAS ALVES — ME
11.307.812/0001-09

RENAN QUINTAS GONGALVES — ME
00.994.758/0001-92 )

RENATA PEREIRA MACEDO ITANHAEM - ME
08.271.014/0001-51

RENATO MARQUES SERGENTO NETO — ME
03.170.984/0001-47

ROBERTO P DE OLIVEIRA ME
04.444.941/0001-75

RODRIGO GORKS DOS SANTOS ME
08.382.603/0001-07 ;
RODRIGUES & CERVANTES VESTUARIOS LTDA ME
08.472.654/0001-20

RONALDO BRICATE - ME
07.886.145/0001-80

RONALDO CARMO DE FREITAS QUIOSQUE — ME
08.900.229/0001-94

ROSALINA RODRIGUES DE OLIVEIRA SELYMES — ME
05.946.798/0001-82

ROSANGELA CASSANTE CAMARA — ME
07.120.138/0001-73

ROSANGELA MACILINA GOMES DA SILVA ME
12.270.875/0001-92

RUBENVAL SILVEIRA SANTOS - ME
66.617.879/000123

RUJOCAR PEG E SERV P/ AUTOS LTDA ME
08.503.824/0001-96

RUTH MATOS DE ALMEIDA — ME
09.422.412/0001-94

S. APARECIDA GABRIEL — ME
07.264.009/0001-59

S. C. DA SILVA LETREIROS ME
03.280.902/0001-17 )

S. C. DE OLIVEIRA CHAGAS ITANHAEM - ME
03.280.902/0001-17 )

S. C. DE OLIVEIRA CHAGAS ITANHAEM - ME
04.690.629/0001-61

S. R. SIMOES PEDRAS - ME
04.690.629/0001-61

S. R. SIMOES PEDRAS ME
10.871.620/0001-50

SAITO & CERVANTES COM DE ROUPAS LTDA — ME
07.022.464/0002-29

SANSIL COM DE PRODUTOS INDUSTRIAIS LTDA — ME
10.946.034/0001-27

SHEILA GUILHERME RESTAURANTE — ME

06.344.092/0001-03

SILVA & SILVA LTDA — ME

03.202.364/0001-42

SIMONE DIAS NUNES LAJES — ME
07.300.063/0001-02

SIMONE GOMES DE RAMOS ME
07.166.419/0001-67

SIMONE ROSA MAGALHAES VIDEQS — ME
11.123.991/0001-16

SKINA DA PRAIA CAFE & BAR LTDA — ME
07.156.750/0001-04

STELL COMERCIO DE VEICULOS
AUTOMOTORES LTDA

10.292.260/0001-31

T. A. ABRAHAO LOJA DE 1 REAL LTDA
06.895.133/0001-50

T. C. DA SILVA PIZZAS ME

08.808.494/0001-47

T. FONDELLO DE LIMA — ME
11.065.214/0001-62

TAIS MENDES GAZAL - ME
10.369.971/0001-67

TALITA FERNANDES ALVARENGA - ME
11.845.315/0001-56

TALITA VIEIRA AOUN —ME

07.498.414/0001-31

TANIA CRISTINA SALMAZZI ME
07.203.408/0001-00

TATIANA PEREIRA MACEDO ME
05.925.838/0001-00

TATIANE DE OLIVEIRA GAMES - ME
03.812.174/0001-47

TATIANE VIEIRA DO CARMO ITA - ME
11.292.368/0001-97

THAYS SOUZA NOGUEIRA TRINCHEIRAS — ME
09.247.159/0001-80 )

THOMAZ DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA - EPP
06.211.284/0001-41

TRANSLU-CRUZ TRANSPORTES LTDA ME
11.081.118/0001-08 _

V. FAUSTINO COLCHOES ME
10.448.364/0001-92

VALDIVANIA FRANCISCA BORGES ME
09.334.817/0001-70 ;

VAN VERR IND E COM DE COSMETICOS LTDA ME
09.258.282/0001-04 VANES-
SA & ADRIANA IND. E COM. DE MAT. PARA CONSTR.
LTDA - ME

01.795.249/0001-01

VANESSA ZAGO MAIA DA CRUZ - ME
01.085.850/0001-00

VELHO MARINHEIRO QUIOSQUE LTDA — ME
10.877.815/0001-07

VERONICA DA SILVA DONCEV — ME
04.217.478/0001-29

VIA GABRIELA CALGADOS E BOLSAS LTDA
10.496.237/0001-69

WAGNER DUARTE CHARIF ME
00.305.793/0001- 57

WALDETE RODRIGUES DA SILVA
07.445.127/0001-63 ’

WILLIAN SANTOS DE LIMA GAS ME
09.614.993/0001-66 3

Z. A. FREIRE DA CONCEIGAO LOCADORA ME

0 interessado poderd recorrer da exclusao no prazo de 30
diasacontar da publicagdo no Boletim Oficial, nos termos
do Decreto n° 2.645, de 6 de novembro de 2008.

[tanhaém, 19 de Janeiro de 2012.
Secretaria da Fazenda

ianhaem

.Sp.gov.br
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Atos do Poder Legislativo

ANEXO 19 QUADRO DE PESSOAL DATA 31/12/2011
QUANTITATIVOS CARGOS /EMPREGOS

FORMA DE PROVIMENTO QUANTATIVOS
DENOMINACAQ A B LOTACAO | OCUPADOS | VAGOS
CARGOS EM COMISSAQ
Assessor Especial da Presidéncia X 18 2 0
Assessor Parlamentar X 16 10 0
Chefe Gabinete da Presidéncia X 18 1 0
Chefe Gabinete dos Vereadores X 17 10 0
Diretor de Comunicacao Social X 14 1 0
Diretor Financas X 14 1 0
Diretor de Patriménio X 14 1 0
Diretor de Servicos Internos X 14 1 0
Diretor Expediente X 14 1 0
Diretor do Processo Legislativo X 14 1 0
Diretor Juridico X 14 1 0
Diretor Geral X 19 1 0
Assessor Administrativo X 11 3 0
TOTAL COMISSIONADQS 34 0
DENOMINACAQ B LOTACAO | OCUPA VAGOS
CARGOS EFETIVOS
ADMINISTRADOR DE COMPRAS

ADMINISTRADOR DE FINANGCAS

ADMINISTRADOR DE PATRIMONIO

ADMINSTRADOR RECURSOS HUMANOS

ALMOXARIFE

ANALISTA DE COMUNICAGAQ INSTITUCIONAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR SERV. GERAIS

AUXILIAR LEGISLATIVO DAS COMISSOES

CONTADOR

COORDENADOR DO PROCGESSO LEGISLATIVO

COPEIRA

MOTORISTA

PROCURADOR JURIDICO

RECEPCIONISTA

REDATOR ATAS

SEGURANGA

TEGNICO ADMINISTRATIVO

ECNICO LEGISLATIVO

TELEFONISTA
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[tanhaém, 31 de dezembro de 2011.
LC 91 12/09/08 LEGENDA:

LC 96 19/01/09 FORMA DE PROVIMENTO(indicar o total de cargos criados)
LC 102 22/06/09 A - Quadro Permanente (indicar o total de cargos existente)
LC 117 24/03/2011 B - Cargos em Comissao
C- F G (Funcdo Gratificada)
TABELA REFERENCIA
REFERENCIA VALOR

1 R$ 481,00

2 R$ 534,00

3 R$ 641,50

4 R$ 748,00

5 R$ 855,00

6 R$ 962,00

7 R$ 1.068,50

8 R$ 1.603,00

9 R$ 2.350,50

10 R$ 2.671,00

11 efetivo R$ 3.205,50

11 comisssao R$ 3.000,00

12 R$ 3.419,00

13 R$ 3.739,50

14 R$ 4.000,00

15 R$ 4.500,00

16 R$ 5.000,00

17 R$ 6.000,00

18 R$ 7.000,00

19 R$ 8.000,00

SUBSIDIO VEREADOR R$ 4.953,62

Raletim Oficial E&

PESQUISA m Quando perguntado se o evento esta trazendo
impactos negativos para o estabelecimento, 32 comerciantes
disseram ‘ndo’ e seis, ‘sim’

Shows de Verao sao
aprovados por 84% dos
comerciantes

Em uma enquete realizada pela As- o presidente da Associagdo Comercial
sociacao Comercial de Itanhaém, os de Itanhaém (ACAIl), Eliseu Braga, dis-
Shows de Verdo foram aprovados por cutiram a questdao. Apds o encontro,
84% dos comerciantes da regido pro- ficou acertado que a Avenida Jaime
xima a Avenida Jaime de Castro, local de Castro seria parcialmente fechada,
do evento. No total, foram ouvidos 38 sendo totalmente interditada somente
empreendedores da regido sobre o fe- nos dias do evento.
chamento da entrada principal da Cidade “Nos tivemos algu-
e 0s impactos do evento. mas reclamagoes dos

Quando perguntado se 0s Sho- comerciantes locais por-
ws de Verdo estdo trazendo que, no ano passado, a
impactos negativos para Avenida Jaime de Castro
0 estabelecimento, 32 foi totalmente fechada.
comerciantes disse- » Agora que a via fica
ram ‘ndo’ (84,21%) e parcialmente aberta de
seis, ‘sim’ (15,79%). segunda a sexta-feira,
Quanto a interdicao da 0S comerciantes da
Av. Jaime de Castro Avenida Emidio
nos eventos de de Souza e da

verao, 31 comer- » Rui Barbosa
ciantes disseram 9 aprovaram 0sS
‘sim’,serafavor‘ shows por
do fechamento j * causa do mo-
(81,58%), e sete, ~ b - vimento. Qual

‘ndo’ (18,42%). comerciante nao  gosta de movi-
Antes do inicio dos Shows de Ve- mento em frente ao seu estabelecimen-
rao, o prefeito Jodo Carlos Forssell e t0?”, afirmou Braga.

EMPLAQUE ITANHAEM Sp

SEU CARRO EM

50% oo IPVA seri

REVERTIDO EM BENEFiCIOS
PARA NOSSA CIDADE

www.itanhaem.sp.gov.br
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Farmacia Popular de Itanhaem vende

medicamentos ate 85% mais baratos

ki o Local fica na Av. Harry
el Jp— T, Forssell, 1.505, no
i Py Jardim Sabatna

HISTORICO

A farmacia Popular do Brasil
foi criada por meio de uma
parceria do Governo Federal
com 0s municipios brasilei-
ros. As prefeituras arcam
com os gastos da montagem
da estrutura, da contratagao
do farmacéutico e demais
funcionarios e o Governo
Federal subsidia os pregos
dos medicamentos.

MEDICAMENTOS m Os remédios sao vendidos a baixo custo, até 85% mais baratos, para qualquer paciente
que possua receita médica do SUS ou particular
Criada pelo Governo fede- antibioticos como Amoxicilina 0 antibiotico Cefalexina na ¢do da Farmacia Popular na baixos e isso permite aos

ral em 2004 e inaugurada em e Cefalexina; antitérmicos e Farmadcia Popular custa até seis Cidade. “Esta é uma alter- municipes que continuem
[tanhaém no final de 2008, analgésicos como Paraceta- vezes menos que em outros nativa importante para a po- seus tratamentos”.

a Farmacia Popular do Brasil mol, entre outros. lugares. Uma Para fazer a compra e retira-
vende e distribui gratuitamente Em farmécias convencio- cartela com ’ da dos medicamentos é ne-
medicamentos para mais de mil  nais, 0s pregos desses mesmos  dez comprimi- cessario 0 paciente com-

municipes todo més. Os remé- medicamentos sao até 10 vezes  dos sai por R$
dios sdo vendidos a baixo cus- mais caros, como é o caso do 4,00, sendo que
to, até 85% mais baratos, para  antibiotico Amoxicilina. Em ou- em farmacias
qualquer paciente com receita tras farmdcias, uma cartelacom convencionais
médica do Sistema Unico de dez comprimidos de 500mg chega a custar
Satde (SUS) ou particular. custa em torno de R$ 19,25 e  até R$ 24,00.

Podem ser encontrados na Farmacia Popular sai por R$ A secreta-
remédios para diabetes e hiper-  1,90. Ja a caixa com 30 com- ria de Saulde,
tensao como Enalapril, Atenolol  primidos custa em média R$ Josiane Maria pode ser feito por meio dos
e Metformina, sendo estes 39,00 e na Farmdacia Popular ¢ Caetano Arrivabene, destaca pulagdo, pois telefones (13) 3427-2768 ou
distribuidos gratuitamente; encontrada por R$ 5,70. a importancia da implanta- 0s pregos sao 3427-2736.

; parecer a farmacia, localizada
na Avenida Harry Forssell,
il 1.505, no Jardim Sabauna,

munido da receita médica. O
hordrio de atendimento
¢ de segunda a sexta-
feira, das 8 as 12 horas e
das 13 as 17h30. O contato



