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SERVICOS PUBLICOS

UFM2011: RS 2,32 » UFM 2012: RS 2,42

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

(Central de Agendamento)..................cccooorverrnnne. Tel.: 3426-2074 / 3427-2870
ATENDIMENTO 24 HORAS
PRONTO-SOCORRO:..............cccoeviriririiereeccie Tel.: 3426-4644 / 3426-4545
HOSPITAL E MATERNIDADE .............cccccoooviiiieece s Tel.: 3421-1900
: 3426-1577
: 3427-7533
: 3426-1798
. 3426-3197
: 3426-5807
.0 3429-1410
. 3427-5524
: 3426-1402
. 3424-3279
: 3426-4685
Grandesp : 3425-3375
CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA ........ S Tel: 3427-4096 / 3426-3350
SAMU - SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA..................... Tel.: 192
CENTRO DE REABILITAGAD.............cooovririieiinieineeireeieeeneiena Tel.: 3427-3612
SEGURANCA
BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE .........o...veoeveeeeeeeeeeeresneenn. Tel.: 3427-4769
BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA ............cccoovvviieeecceeeee Tel.: 3425-5226
DEFESACIVIL .........c.cooviveceeece s Tel.: 199 ou 3427-8352
DELEGACIA SECCIONAL..............ocoovoiiiiciiececececees Tel.: 3422-6061
1° DELEGACIA DE POLICIA.............c.oooiiiiiiccneeccees Tel.: 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLICIA.............c.oooiiiiccereceees Tel.: 3426-1307
3° DELEGACIA DE POLICIA...........co.oooiesceecens Tel.: 3422-5012
DELEGACIA DE TRANSITO...........cooviiiiiiiiincicesescseseiens Tel.: 3422-2438
29° BATALHAO PM ...........oocviiiiiiiccece s Tel.: 3427-1414
GUARDA CIVIL MUNICIPAL .............cooovvrcirinens Tels.: 199 / 3425-3800/3649
POLICIA MILITAR ... Tel.: 190
POLICIA RODOVIARIA - DER .............ccoviiiiicieecscseeees Tel.: 3422-5859
POLICIA MILITAR AMBIENTAL..........cccccevvviiriereeeeeeeecee e Tel.: 3422-3765
SERVIGOS PUBLICOS
BIBLIOTECA MUNICIPAL POETA PAULO BONFIM .......................... Tel.: 3426-1477
CAMARA MUNICIPAL ...........c.coovvererecrerercnene, Tel.: 3421-4450 / Fax: 3421-4455
INCRA ... Tel.: 3421-1600 RAMAL 271

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE .......Tel. : 3426-3501

CEMITERIO MUNICIPAL .- 3427-7805
CENTRO DE PESQUISAS .1 3427-6704
CMTECE ...t .. 3421-1700
CONSELHO TUTELAR ..........oooeeeeeeeeeeee e .1 3426-3500
Aos finais de semana e feriados 199
CRAS - CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL
Gaivota:... : 3429-2903
Sabatina:. 1 3427-2771
SUAIAD: ... Tel: 3427-3286
DASIS: ..ot Tel: 3427-7660
DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES) ..........coooeoovveeeeeereereeeneeen. Tel.: 3421-1672
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE................ccccooveieeecenn. Tel.: 3427-5068
PAT ...t Tel.: 3427-6216
PROCON.........oooeee et Tel.: 3421-1804
INSS - ARRECADAGAQ E BENEFICIOS..............cccooooovvvrrrrrnnenn. Tel.: 3422-6063
JUIZADO DE MENORES ...........coovieeeeeeeeeeeeeeee, Tel.: 3422-1215 / ramal 214
PAAS (POSTO DE ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL)
GAIVORA:...........oeeeeeeeece e Tel: 3429-2903
SAbANA: ... Tel: 3427-2771

OUVIDORIAS

Atendimento: de segunda a sexta-feira, 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes:.............. Tel. 3426-9795
Secretaria de Salde: .........ccccoeverrrrrrrrrrrresessseesesnnens Tel. 3421-4418
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TRIBUTO m Os produtores deverao apresentar na Prefeitura os taloes de notas
fiscais para o preenchimento da Declaragao do Indice de Participagéo do Municipio

Produtores rurais e pescadores devem
comparecer até dia 26 para declaracgao

Os produtores rurais e pesca-
dores de Itanhaém devem com-
parecer, até o proximo dia 26 de
mar¢o, no Departamento de ISS
ou de Agricultura da Prefeitura
de Itanhaém para apresentarem
0s taldes de notas fiscais para
0 preenchimento da Declaragao
do indice de Participacdo do
Municipio (DIPAM/2012).

0 preenchimento é feito de
forma gratuita pelos fiscais tribu-
tarios. Quanto mais agricultores
e pescadores declararem, maior
sera o subsidio que o Estado dara
para o Municipio, e consequente-
mente, mais beneficio terdo estes
produtores. O ISS esta localizado

w2 A

r a entrega da declaracao

regulariza

Profissionais precisam

]

sala 62, do Pago Municipal. Mais
informacoes pelos telefones (13)
3421-1635 ou 3421-1648, com
Estevao ou Katia.

no Paco Municipal, na Avenida
Washington Luiz, 75, Centro, Blo-
co lll, no térreo. O Departamento
de Agricultura fica no 2° andar,

i \
TR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey
Av. Washington Luiz, 75 - Centro - Cep. 11.740-000 « Tel. (13) 3421-1600 - www.itanhaem.sp.gov.br
JOAO CARLOS FORSSELL ‘
Prefeito Municipal g MIDIAS SOCIAIS Y
RUY SANTOS - .
Vice-prefeito u www.facebook.com/governomunicipaldeitanhaem
Boletim Oficial do Municipio
Criado pela Lei n® 3.039, de 12/11/2003
Produgio: www.twitter.com/pref_itanhaem
Secretaria de Governo
Departamento de Comunicagéo Social
jornalismo@itanhaem.sp.gov.br . .
. ) www.flickr.com/governomunicipaldeitanhaem
Jornalista responsavel
Silvio Lousada (MTb 24.000)
Impressao: 'fl]l] T|,||]E www.youtube.com/governomunicipal
Grafica e Editora Didrio do Litoral
Tiragem Goo 8|i;‘+ Prefeitura de ltanhaém
5 mil exemplares
N ~ .
Regional América Regional Gaivota
End.: Avenida Gentil Perez...................... Tel. 3422-1229 End.:Rua Flacides Ferreira, 75............... Tel. 3429-4004

Regional Suarao
End.: R. Padre Teodoro Ratishone, 4833... Tel. 3427-7636

Regional Belas Artes
End.: Rua Oscar Pereira, s/n°................. Tel. 3422-6066
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Representantes do ju_diciario se reuniram

com o prefeito Joao Carlos Forssell

A

JUDICIARIO m A solenidade de entrega acontecerd as 11h30, no Saldo do Jari
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Centro de Solucao de Contlitos e
Cidadania sera inaugurado em abril

S = ___._-‘-. -

do Férum, situado na Avenida Rui Barbosa, 867, no Centro

Como parte das comemoragoes do
aniversario de 480 anos de Itanhaém,
0 Governo Municipal ira inaugurar, no
dia 12 de abril, o Centro Judiciario de
Solugdo de Conflitos e Cidadania do
Estado de Sao Paulo. O espago ird fun-
cionar em um dos espacos do Centro
do Cidadao, que funciona no Terminal
Rodoviario. A medida representa um
avango para o setor da Justica, porque
contribui para evitar a sobrecarga de
processos nas varas civeis.

A solenidade de entrega acontecera
as 11h30, no Salao do Juri do Forum,
situado na Avenida Rui Barbosa, 867,
no Centro. O evento terd a presenca da

juiza assessora da presidéncia e res-
ponsavel pelo nucleo de conciliagao,
Maria Lucia Pizzotti Mendes.

0 juiz coordenador do futuro Cen-
tro Judiciario sera Eduardo Hipdlito
Haddad, que ressaltou a importancia
do trabalho de conciliagao. “O enten-
dimento é bom para todas as partes
envolvidas. Da aquela sensagao de que
0 processo transcorreu de forma efeti-
va, pois a solugao definitiva foi dada”. A
juiza coordenadora adjunta sera Helen
Cristina de Melo Alexandre.

A Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB) vai atuar em conjunto com o
Centro Judiciario, prestando assis-

téncia e orientando os interessados. 0
presidente da subsecgao de [tanhaém da
entidade, Djalma Filoso Junior, considera
ainiciativa um marco para a Cidade. “Ha
uma demanda muito grande de proces-
s0s. E criar instrumentos para agiliza-los
sera fundamental para todos os setores
envolvidos em um processo judicial”.

0 secretario de Negocios Juri-
dicos, Jorge Eduardo dos Santos,
ressalta que a instalacdo do Centro
ira desafogar o nimero de processos
no Forum. “Ao resolver as pequenas
causas, sera possivel dar mais aten-
¢ao aos casos de maior grandeza que
necessitem de rapidez”.

0 Poder Judiciario de Itanhaém deve ganhar um novo espaco
que ird agilizar os servigos e beneficiar a populagao. As obras de
ampliacao do Forum estéo na fase final e devem ser entregues

Obras do Forum

também serao entregues
no mes de aniversario

da Cidade

no dia 22 de abril.

no aniversario de 480 anos da Cidade, que serao comemorados

As obras estdo orcadas em R$ 1.995.604,00 e sdo fruto

de uma parceria entre a Prefeitura de Itanhaém e o Governo do
Estado de Séao Paulo. O secretario de Negdcios Juridicos, Jorge

Eduardo dos Santos, explicou que a estrutura atual do Forum de
[tanhaém conta com trés varas e um juizado especial. Mas depois
de concluida a obra, pode ganhar mais duas varas.

UNIDADE PRESTARA ORIENTAGAO
JURIDICA E DE CIDADANIA

Cada unidade do Centro Judiciario de
Solugdo de Conflitos e Cidadania devera
obrigatoriamente abranger setor de solugao de
conflitos pré-processual, setor de solugao de
conflitos processual e setor de cidadania.

0 Centro Judiciario tera um juiz coordena-
dor e um adjunto, aos quais cabera a sua
administragao, bem como a supervisao do
servico de conciliadores e mediadores. Os
magistrados serao designados pelo presidente
de cada Tribunal dentre aqueles que realizaram
treinamento segundo o modelo estabelecido
pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ).

0 setor pré-processual podera
recepcionar casos que versem sobre direitos
disponiveis em matéria civel, de familia, pre-
videnciaria e da competéncia dos Juizados
Especiais, que serdo encaminhados, através de
servidor devidamente treinado, para a concilia-
¢ao, a mediagao ou outro método de solugao
consensual de conflitos disponivel.

0 setor de solucao de conflitos
processual recebera processos ja distribui-
dos e despachados pelos magistrados, que
indicardo o metodo de solugao de conflitos a
ser seguido, retornando sempre ao 0rgdo de
origem, ap0s a sessao, obtido ou nao o acordo,
para extingao do processo ou prosseguimento
dos tramites processuais normais.

0 setor de cidadania prestara
servigos de informacdo, orientagdo juridica,
emissao de documentos, servigos psicologi-
cos e de assisténcia social, entre outros.

No futuro, o Centro Judiciario ira firmar
parcerias com as justicas federal e trabalhista,
para buscar a conciliagdo em casos envolvendo
a Previdéncia Social e causas trabalhistas.
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ltanhaem aguarda recurso do Estado para
instalar mais 25 cameras de seguranca

Equipamentos servirao como instrumento importante

para monitorar movimento de vias movimentadas

MONITORAMENTO m A ideia é expandir a infraestrutura do setor,
com um total de 70 cameras espalhadas pela Cidade

[tanhaém vai expandir sua
infraestrutura voltada para a
seguranga dos municipes. Um
projeto elaborado pela Admi-
nistragdo Municipal prevé a
implantagao de 25 cameras de
video que serdo monitoradas
pela Secretaria de Transito e
Seguranca. Para investir no
setor, esta sendo aguardada a
liberacéo de recurso do Gover-
no Estadual.

A Prefeitura de Itanhaém

Forca Tarefa atua
no Centro Historico

SEGURANCA m Participaram da agao
a Policia Militar, Guarda Municipal,
Departamento de Transito e Conselho Tutelar

ja vem investindo na seguranga
do Municipio. Duas cameras de
monitoramento ja estdo instaladas
na Cidade. Uma esta na Praga Nar-
ciso de Andrade e a outraem uma
viatura da Guarda Civil Municipal
(GCM). A central de imagens fica
no posto da GCM, localizado no
Centro Histdrico.

De acordo com o secretario
de Trénsito e Seguranga, José Ro-
berto Pereira, o Municipio aguarda
recurso da Secretaria de Desenvol-

vimento Metropolitano do Estado
para a aquisicao de mais 25 equi-
pamentos que ficarao espalhados
por toda a Cidade. “E uma preven-
¢ao que com certeza diminuira 0s
indices negativos porque vai inibir
assaltos e furtos”.

0 projeto completo prevé que
sejam instaladas gradativamente,
em todo o Municipio, 70 cameras.
Para isso, um projeto esta sendo
elaborado para captar recursos
junto ao Governo Federal.
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CENTRO HISTORICO

0 equipamento instalado
em fevereiro no Centro registra
pontos especificos de maior
movimento como comeércios,
entrada de bancos, Correios e
também a subida do Convento de
Nossa. Senhora da Conceigao.

De acordo com 0 comandante
da Guarda Municipal, Ander-
son Herminio Gomes, além da
gravacao de imagens, a camera
também dispoe do recurso de
fotos, facilitando a identificacao
do suspeito em casos de assaltos.
“E é um equipamento proprio para
uso policial, pois pode cair no
chao ou tomar chuva que isso nao
afetara o seu desempenho”.

Para o prefeito Jodo Carlos
Forssell, ainstalagao das cdmeras
de monitoramento € de grande im-
portancia, pois ira reduzir o indice
de violéncia em ltanhaém. “Isso é
algo preventivo. Queremos tam-
bém armar a Guarda Municipal e
investir na iluminagao de pontos
escuros”.

0 prefeito Forssell se reuniu
no dia 31 de janeiro com repre-
sentantes da Policia Militar, Policia
Civil, Guarda Municipal e das sec-
retarias de Governo e de Transito
e Seguranga para discutir agoes

Na dltima semana foi re-
alizada mais uma operacao
Forgca Tarefa no Municipio.
A acédo teve como objetivo
inibir atos de vandalismo,
venda de bebidas alcodlicas
a menores de 18 anos e
coibir o som alto dos carros
no Gentro Historico.

Durante a madrugada, a
Policia Militar e a Guarda

Municipal realizaram patrul-
hamento no local enquanto
0 Departamento de Transito
fiscalizou a altura dos sons
dos carros. De acordo com

o comandante da Guarda

Municipal, Anderson Her-
minio, a acao foi tranquila.
Ndo houve registro de bri-
gas e ndo foi constatado
nenhum acidente.

de prevengao a criminalidade no
Municipio.

A Prefeitura pretende doar um
terreno para a Policia Cientifica
instalar um Instituto Médico legal
(IML). “Estamos vendo também
uma nova sede para a Delegacia
Seccional e a criagdo da Del-
egacia da Mulher. Além disso,
vamos regularizar a area que esta
instalado a Companhia da Policia
Militar do Municipio para que
possam ampliar a unidade. Tudo
IS0 contribuird para a seguranca
da Cidade”, complementou o
prefeito Forssell.

0 tenente coronel do 29°
Batalhdo da Policia Militar, Ger-
aldo Benedito de Morais, con-
sidera importante intensificar
as agoes de fiscalizacao em
conjunto com a corporagao. ‘A
Forca Tarefa, que é realizada pe-
los orgdos municipal e estadual,
ajuda a reduzir a criminalidade.
Vamos atuar nos locais que
vendem bebidas alcoadlicas e
fiscalizar o cumprimento da lei
que restringe a venda dessas
bebidas a menores, pois cerca
de 80% dos homicidios en-
volvem pessoas que ingeriram
bebida alcoolica”.
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Conselhos Comunitarios de Seguranca da
regiao se reunem em ltanhaem

CONSEG m Os Conselhos sao grupos de pessoas do mesmo bairro ou municipio que se retinem para analisar e
acompanhar a solucao de seus problemas de seguranga

No dia 23, no plenario da
Camara Municipal, aconteceu em
[tanhaém o 1° Encontro dos Con-
selhos Regionais de Seguranca
do Litoral Sul. Estiveram presentes
representantes dos Conselhos
Comunitarios de Seguranga (CON-
SEGs) de ltanhaém, Sao Vicente,
Praia Grande e Guaruja, além
das Policias Militar, Civil e Poder
Legislativo municipal.

Durante a reunido foi desta-
cada a importancia da parceria
entre a comunidade e 0s 0rgaos
que compdem a Secretaria de Se-
guranga Publica. Para o delegado
assistente da Delegacia Seccional
de ltanhaém, Angelo Matias da
Silva, as policias civil e militar tra-
balham em conjunto com a popu-
lagdo. “Os CONSEGs tém afungéo
de trazer os problemas paranos. 0
0rgdo serve para estreitar os lagos

entre a Secretaria de Seguranca
Publica e a comunidade”.

Na opiniao de Luis Fernando da
Cunha, que faz parte da coordena-
doria estadual dos Consegs, para
diminuir os indices de criminalidade
€ preciso investir em prevencao.

Durante a reuniao foi destacada a importancia da parceria

“Seguranga publica nao é algo
que pertence somente a policia,
é necessario que todos se unam.
A comunidade deve saber quais
medidas tomar, para alertar os
vizinhos quanto a seguranga, por
exemplo”.

Cidade recebe acao humanitaria
da Forga Nacional de Resgate

ATUACAO m A equipe contou com 21 profissionais, dentre eles,
médicos, psicologo, enfermeiros e avaliador fisico

A Forga Nacional de Resgate
— Sao Paulo esteve no dia 17 de
margo no Municipio com uma
equipe formada por voluntarios da
Organizacdo das NagOes Unidas
(ONU) / United Nations Volunteers
(UNV) para desempenhar uma
acao humanitaria na Praga Narciso
de Andrade, no Centro Historico. A
iniciativa contou com o apoio da
Secretaria Municipal de Saude.

A equipe foi composta por 21
profissionais, dentre eles médi-

cos, psicologo, enfermeiros,
avaliador fisico, entre outras
especialidades, que prestaram
atendimento clinico e preven-
¢ao em diversas areas, com
orientagao pessoal, farmaco-
logica, fisica, odontoldgica,
psicoldgica e pedagogica.
Além disso, 0s profissionais
fizeram um cadastramento de
locais onde possa haver agoes
humanitarias futuras da Forga
Nacional de Resgate.

FORGA NACIONAL

A Forga Nacional de Resgate
— Operacoes Especiais é unica
equipe no Pais documentada
e regularizada para ajuda hu-
manitaria em locais de dificil
acesso no Brasil e no exterior.
Tem como objetivo principal
chegar aos locais mais afasta-
dos da populagao, onde estao
totalmente isolados, seja na
selva ou no mar.

CONSEG

0s Gonselhos Comunitarios de
Seguranca sao grupos de pessoas
do mesmo bairro ou municipio que
se reunem para analisar, planejar
e acompanhar a solugao de seus
problemas comunitarios de segu-
ranga e 0 coordenador estadual
dos Conselhos Comunitarios de
Seguranga, Evaldo Roberto Coratto,
explicou em sua palestra como
funciona o 6rgao. “Temos cidadaos
honestos que podem ser 0s ouvi-
dos e olhos da policia. A coordena-
doria esta fazendo uma sequencia
de visitas para podermos dar mais

0 secretario municipal de Tran-
sito e Segurancga, José Roberto
Pereira, representou o prefeito Jodo
Carlos Forssell no evento e destacou
aimportancia da participagao da so-
ciedade. A questao da seguranga é
umtema complexo e a reuniao com

T

TV Tribuna acompanhou a agao

atencdo aos municipios menores,
pois a intencdo do Conseg é orga-
nizar a Gidade por meio dele”.

Estiveram presentes no evento o
presidente do CONSEG de Itanhaém
Marcos Mayne; vereador Jodo
Rossmann; cordenador estadual
dos CONSEGs de Sao Paulo Evaldo
Coratto; comandante da Guarda
Municipal Anderson Herminio; major
Rogério Silva Pedro, coordenador
operacional do 29° Batalhao da
Policia Militar; capitdo da Policia
Militar Joel Rocha e o capitao da PM
Emerson Sobral.

representantes de varias cidades
serve para tirarmos 0 maior pro-
veito para discutirmos a seguranca
no Municipio, aproximando mais
0 tema da sociedade. A Prefeitura
estara sempre a disposigao para
debater sobre este assunto.”
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Sorteio das casas do Programa Minha
Casa, Minha Vlda acontece no d|a 31

No proximo dia 31 de margo
sera realizado o sorteio para as
casas construidas pelo programa
do Governo Federal, Minha Casa
Minha Vida. As residéncias estao
localizadas no bairro Guapurd e
vao beneficiar 368 familias.

0 sorteio para a escolha das
casas acontecerd as 10 horas na
E.M. Leonor Mendes de Barros
l, localizada na Rua Cuba, 180,
no Jardim Mosteiro. As casas
contam com dois quartos, sala,
cozinha, area de servigo e ban-
heiro. E possuem area de 44 m2. 0
empreendimento conta com vaga
de garagem, quiosques com chur-
rasqueira, area verde preservada e
playground para as criangas.

No total, serdo 1.328 moradias
no Conjunto Guapura, que irao

Esta etapa contempla entrega de 368 unidades

HABITAGAO m O sorteio acontecera as 10 horas na
E.M. Leonor Mendes de Barros |

beneficiar a populagao, num inves-

timento de R$ 69.680.000,00. A

obra esta inserida no Programa de

Acao de Itanhaém (PAl). Ha ainda
em construgao 376 residéncias no
Conjunto Residencial das Arvores.

Site oficial da prefeitura de registra
mais de dois milhoes de acessos

O site oficial da Prefeitura de
Itanhaém (Www.itanhaem.
sp.gov.br) atingiu o indice de
dois milhoes de visualizagoes em
oito meses. A média mensal de
200 mil visualizagoes de usuarios
da Cidade e de outras localidades.
0 balango apontou que 0s itens
relacionados ao concurso publico
e a0 processo seletivo foram os
mais acessados, assim como as
noticias sobre cursos gratuitos
profissionalizantes e 0s horarios
dos Onibus intermunicipais.

No total, o site registrou
2.004.085 visualizagoes de
pagina, por meio de 316.530
acessos Unicos de internautas
entre julho de 2011 até 15 de
margo de 2012. O tempo médio
de visitagao foi de 3,35 minutos.
Foram registrados acessos de
1.588 cidades brasileiras e 77
paises dentro desse periodo, in-

TECNOLOGIA m Volume de acessos comprova a
eficacia do site como instrumento de servico publico

para a populagao

cluindo Estados Unidos, Franga,
Portugal e Italia.

A maioria desses acessos
ao site teve origem em Santos
(235.016), ficando Itanhaém
em segundo lugar (194.717).
A Cidade de Séao Paulo ocupa o
terceiro lugar do ranking com 0s
133.163 acessos originados na
Capital Paulista.
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Entre os assuntos mais pro-
curados pelos internautas, desta-
ca-se a secdo relacionada aos
processos seletivos e concursos
publicos da Prefeitura. Nesse setor
foram registrados 52.533 acessos
na secao de editais. A secdo do
Departamento de Turismo teve
36.836 acessos.
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Novos membros e
mesa diretora do
CMDCA sao empossados

CONSELHO = Foi eleito como Presidente do
Conselho, Weid Ramalho de Freitas; e vice-
preS|dente Margareth Lourdes de Barros

Conselheiros foram recepcionados no Paco

No dia 14 de margo, em
uma solenidade realizada no
Pago Municipal Anchieta, foram
empossados 0S novos mem-
bros do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA), da Sec-
retaria Municipal de Habitagao e
Desenvolvimento Social. Antes
da cerimonia, os conselheiros
escolheram a composigao da
nova mesa diretora.

Ficardo compostos para o
biénio 2012/2014 os seguintes
conselheiros: Presidente do Con-
selho, Weid Ramalho de Freitas
(Secretaria de Habitagdo e Desen-
volvimento Social); vice-presidente,
Margareth Lourdes de Barros
(APAE); 12 secretaria, Maria José  pois convivem diretamente com
do Nascimento (Departamento de o problema”.

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

Secretaria de Habitacao e Desenvolvimento Social: Titular: Weid de Freitas Ramalho
* Suplente: Rafael Caniato Batalha Secretaria de Saude: Titular: Tatiana de Angelo e
Suplente: Laura Castelo Brando Silva Secretaria de Administragao: Titular: Erica Ferreira
Dias  Suplente: Edna Maria da Silva Departamento de Educacao: Titular: Damido Avelino
da Silva * Suplente: Fabricia Sales Cavalcante Departamento de Cultura: Titular: Vera Hel-
ena Simoes Dias ¢ Suplente: Rodrigo Andrade Zanella Ramos Departamento de Esportes:
Titular: Maria José do Nascimento ¢ Suplente: Ernesto Botelho de Souza Coser

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais (ADRA): Titular: |zabel
Gomes Solani = Suplente: Izabel Fonseca Malagrino Associagao dos Amigos e Moradores
de Areas Verdes de Itanhaém (AAMAVI): Titular: Nadia Souza Lima e Suplente: Shirley
Aparecida Fernandes Associacao de Danca de ltanhaém (ADI): Titular: Fernando Ferreira
Curcio * Suplente: Renan de Souza Lima Associagao dos Moradores do Conjunto Habita-
cional Guapiranga: Titular: Vera Lucia Candido dos Santos ¢ Suplente: Franklin Fray Martins
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itanhaém (APAE): Titular: Margareth
Lourdes de Barros ¢ Suplente: Plinio Motta D’Agostinho Filho Casa da Crianca Lar dos
Franciscanos: Titular: Dirce de Souza  Suplente: Severino Lopes de Lima

Esportes); e 22 secretdria, Nadia
Souza Lima (AAMAWI).

0 novo presidente, Weid
Ramalho de Freitas, agradeceu
a presenca de todos e enfatizou
a necessidade da dedicagao
de todos ao Conselho. “Espero
fazer um bom mandato com a
ajuda de todos da rede, pois
as criangas e adolescentes do
Municipio estao precisando”.

0 prefeito Jodo Carlos Fors-
sell encerrou a posse lembrando
0 papel dos conselheiros. “O
conselho deve fiscalizar as
politicas publicas e aconselhar
0 governo. A prefeitura depende
muito dos conselhos, nos dando
uma direcao correta do trabalho,
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No més em que Se comemora
0 Dia Internacional da Mulher,
[tanhaém anuncia uma iniciativa
pioneira no Pais, que vai benefi-
ciar diretamente todas as mulhe-
res da Cidade. E que foi aprovado
na Gamara Municipal um projeto
de lei que cria a Procuradoria
da Mulher, 6rgao vinculado ao
Legislativo, que prestara assis-
téncia e orientacao para todas as
mulheres em casos voltados para
a defesa de seus direitos.

Com a aprovagdo, a Cama-
ra de Itanhaém passa a ser a
primeira, no Brasil, a criar uma
Procuradoria Especial da Mulher.
Ela nao tem vinculagédo com a
Procuradoria Juridica da Cama-
ra, sendo Orgdo independente,
que contara com o0 suporte téc-
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nico de toda a estrutura da Casa.
A Procuradoria desempenhara um
papel importante na luta por igual-
dade social e de oportunidades,
ampliando a articulagao de politi-
cas publicas que venham atender
as necessidades da mulher.

0 orgdo sera constituido por
uma procuradora especial da
mulher e trés adjuntas, quando
houver, designadas pela presidén-
cia da Casa, a cada dois anos, no
inicio da legislatura. As procura-
doras adjuntas terao a designacao
de primeira, segunda e terceira e,
nessa ordem, substituirao a pro-
curadora especial da mulher em
seus impedimentos e colaborardo
no cumprimento das atribuigdes
da Procuradoria.

Autora do projeto que cria a pro-

Y
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Camara de Itanhaém é a primeira a criar
uma Procuradoria da Mulher no Pais

AVANGO m Cidade deu um passo importante para implantar a
procuradoria especifica para os direitos da mulher no Legislativo

curadoria na Assembleia Legislativa
do Estado, a deputada estadual
Telma de Souza (PT) acompanhou
a $essao realizada na noite do dia
12 de margo, quando os vereadores
da Camara itanhaense aprovaram o
projeto por unanimidade. O encontro
foi intermediado pela vereadora
Regina Célia de Oliveira (PT), que
também defendeu a implantagao
do orgao.

0 presidente do Legislativo,
Marco Aurélio Gomes (PSDB),
disse que o projeto foi de autoria
de todos os vereadores, uma vez
que aimplantacao da Procuradoria
foi objeto de consenso entre 0sS
parlamentares.

A deputada estadual Telma de
Souza se mostrou satisfeita com
0 resultado do encontro. “E muito

Projeto visa garantir assisténcia e orientagao para as mulheres

bom constatar que as camaras
municipais e seus representantes
estdo compreendendo o alcance
social desse projeto, que busca

somente dar a sua parcela de
contribuigdo para preservar
0s direitos das mulheres na
sociedade”.

Setor de Combate a Dengue
fara Semana de Mobilizagao
nas escolas municipais

PREVENGAOQ m Os profissionais irdo ensinar 0s funcionarios a prevenir e eliminar
criadouros dentro e fora da escola, com o intuito de formar agentes multiplicadores

A partir do dia 26 de margo, a
Secretaria Municipal de Saude, por
meio do Setor de Combate a Dengue,
darainicio a Semana Estadual de Mo-
bilizagdo Contra Dengue. A agéo, que
terminara na sexta-feira (30), inclui
visitas nas escolas municipais para
conscientizagao das funcionarias
do setor de limpeza e da cozinha,
pedagio, entre outras atividades.

0 setor conseguiu, por meio da

Secretaria de Educacao, a liberagdo
de cinco sites educativos com jogos
e videos sobre 0 tema, nas salas de
informatica das escolas. Os agentes
de endemias ainda fardo visitas nas
escolas com o objetivo de alertar os
funcionarios que trabalham no setor
de limpeza e na cozinha sobre 0s
perigos da proliferagao do mosquito
Aedes Aegypti. Os profissionais
ensinarao os funcionarios a prevenir

e eliminar criadouros dentro e fora
da escola, com o intuito de formar
agentes multiplicadores.

No ultimo dia do evento sera
realizado um pedagio, no qual 0s
agentes entregardo sacolas com
material informativo sobre a doenca.
A acao acontecera das 14 as 16
horas, no cruzamento da Rua Jo&o
Mariano Ferreira com a Avenida Rui
Barbosa, no Centro.
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Cardapio escolar de ltanhaem oferece
opgoes com rico valor nutritivo

AVANGO m Antes de chegar a mesa das criangas, os projetos educacionais, escolas municipais e creches recebem
um cardapio elaborado pela equipe de nutricionistas

Uma alimentacao rica em
nutrientes e vitaminas ajuda
na prevengao de doengas que
podem atrapalhar 0 processo
de aprendizagem do aluno. Em
[tanhaém, a preocupacgéo co-
mega no bergario e se estende
até o ensino fundamental.
Antes de chegar a mesa de
milhares de criangas, 0s pro-
jetos educacionais, escolas
municipais e creches recebem
um cardapio elaborado cuida-
dosamente pela equipe de nu-
tricionistas do Departamento
de Merenda Escolar.

Frutas, arroz a grega, salada
de acelga, beterraba e alface,
feijao, puré de batata, carne mo-
ida, frango, iogurte de morango
e doce de leite, além de sucos
naturais de laranja com cenou-

ra, melao e mamao destinados as
criangas das creches. Esses sao
alguns dos itens pertencentes
ao cardapio de merenda escolar
repassado as unidades.

Os alimentos

sao balanceados

e nutritivos, de
acordo com o

que recomenda o
Programa Nacional de
Alimentagao Escolar
e a Recomendacao
Diaria Alimentar

As alimentagoes diarias
oferecidas pela merenda sdo
servidas para criangas de todas

as escolas municipais, inclusive
as rurais, estaduais, creches,
projetos e escola indigena da
Aldeia do Rio Branco.

Em caso de criangas com
diabetes e outras doencas, a
equipe se preocupa em manter
um cardapio conforme reco-
menda o relatério do médico.
Apos a entrega deste docu-
mento, a comida é substituida
por alimentos diet, como por
exemplo, cereais e gelatinas
sem agucar.

Em todas as unidades es-
colares existe uma equipe de
merendeiras responsavel pelo
recebimento dos produtos ne-
cessarios para a elaboragao
das refeigOes (pereciveis e es-
tocaveis) e pela higiene do local
(descartaveis e limpeza).

Escolas municipais participam
do circuito de palestras de
educacao preventiva

PREOCUPAGAO m Os profissionais da area da sadde alertarao estudantes
sobre os cuidados e perigos acarretados pela doenca

A partir deste més, foi ini-
ciado um circuito de palestras
de educacao preventiva sobre
Doengas Sexualmente Trans-
missiveis (DSTs) na Rede Mu-
nicipal de Ensino. Com uma
linguagem simples e direcio-

nada aos alunos das 82 séries,
0s profissionais da area da
saude alertardo os estudantes
sobre os cuidados e perigos
acarretados pela doenca.

A palestra acontecera até o
més de novembro e sera min-

istrada pela coordenadora do
Programa DST/AIDS, Vania Su-
zuki Altrdo, assessorada pelo
professor Arnaldo Marques
Carreira Filho, da equipe ped-
agogica do 6° a 82 série.
Muitas doengas podem
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Alimentagao segue padroes estabelecidos pelo Governo Federal
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ser evitadas por meio de ori-
gntacao e discussao entre os
proprios estudantes. E para que
isso aconteca, a palestrante
Vania falara sobre os cuidados
que se deve ter com o corpo
e a gravidez precoce. Apos a
palestra, o assunto sera aberto
para perguntas e respostas na
intengao de esclarecer todas as
davidas sobre o tema.

A iniciativa é uma parceria
da Secretaria de Educacéo,
Cultura e Esportes com a Sec-
retaria de Saude. As primeiras
palestras aconteceram nos dias
7 e 14 de margo no colégio
E.M. Célia Marina Dal Pozzo
Borges.

Confira a tabela com o cronograma
das unidades escolares:

11 e 18 de abril

E.M. Harry Forssell

9 e 16 de maio

E.M. Eugenia Pitta Rangel Veloso
13 e 20 de junho

E.M. José Teixeira Rosas

4 e 25 de julho

E.M. Bernardino de Souza Pergira
8 e 15 de agosto

E.M. Maria Conceigéo Luz

12 e 19 de setembro

E.M. Maria Ap. Soares Améndola
10 e 17 de setembro

E.M. Dalva Dati Ruivo

12 e 19 de novembro

E.M. Noémia Salles Padovan
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Competicoes do Circuito Nacional sao
atracoes do 8° Itanhaem Rodeo Festival

Evento é considerado a quarta maior festa Country

do Pais 4O

Além dos grandes shows, 0
8° ltanhaém Rodeo Festival vai
ser palco de quatro competicoes
que fazem parte do Circuito Na-
cional de Rodeio, regulamentada
pela Confederagéo Nacional de
Rodeio (CNAR), com a presenca
dos melhores competidores do
pais. No total, serdo distribuidos
R$ 32 mil em premiacao.

A principal atracéo € a tra-
dicional prova da montaria em
touro, onde 0s pedes tém que
ficar pelo menos oito segundos
montados no animal. A grande
final sera no domingo, com
premiacdo de R$ 15 mil para os
vencedores.

Outra competicao que vai agitar
0 evento é a emocionante Prova
Feminina Cronometrada dos Tam-
bores. A competicdo é uma disputa
de velocidade onde as atletas tém
que passar montada em cavalos
por trés tambores colocados trian-

.

agitam o maior rodeio em praia do Brasil

gularmente. Nesta competicao serdo
distribuidos R$ 5 mil.

Também serd atragdo a prova
do “Team-Penning”. A competi¢ao
é disputa em equipes de trés cava-
leiros cada, que tem que separar

trés bovinos numerados de um
rebanho de 30 e leva-los a um cur-
ral num tempo de no maximo 120
segundos. Os primeiros colocados
faturam R$ 10 mil ao todo.

Pela terceira vez consecutiva, 0

PROGRAMAGAOQ DE SHOWS:

Dia 19 de abril
Michel Telo

Dia 20 de abril
J0do Bosco & Vinicius

Dia 21 de abril
Zé Ramalho

Dia 22 de abril
Victor & Leo

LOCAL DE SHOWS:

Margem da rodovia Padre Manoel
da Nobrega, na altura do Km 327,
no Jardim Cibratel.

PONTOS DE VENDA:

Escritorio do Rodeio

Rua Cunha Moreira, 159, Centro
Telefone: (13) 3422-2843

Horario de funcionamento:

De segunda a sabado, das 9

as 19 horas

Lanchonete Ladeira

Avenida Jodo Batista Leal, 15,
Centro - Telefone: (13) 3426-1000

RODEIO m Michel Telo, Jodo Bosco & Vinicius, Zé Ramalho e Victor & Leo também

gvento vai trazer a prova “Cowboy
do Futuro”, onde criangas de 3a 7
anos fazem montaria em carneiros.
A atragao foi um dos destaques das
duas Ultimas edigoes do ltanhaém
Rodeo Festival, chamando a aten-
¢ao do publico. Os vencedores
entre os futuros cowboys ganham
R$ 2 mil no total.

0 8° Itanhaém Rodeo Festival
vai de 19 a 22 de abril, comemo-
rando o aniversario de 480 anos
da segunda cidade mais antiga
do pais. O evento é o maior ro-
deio de praia do Brasil e a quarta
maior festa country do Estado de
Sao Paulo.

Com apoio da Prefeitura de
ltanhaém, a organizacao € da Fede-
racao de Rodeio do Estado de Sao
Paulo. As apresentagoes serao na
arena para cerca de 20 mil pesso-
as, montada na margem da rodovia
Padre Manoel da Nobrega, altura do
Km 327, no Jardim Cibratel.

: evento ja estao a venda. As
: entradas podem ser adquiri-
: das no Escritorio do Rodeio
: (Rua Cunha Moreira, 159,
;j Centro) e na Lanchonete La-

= custa R$ 50,00; e para cada
. ¢ apresentagao, R$ 20,00. J&
"t a apresentacao da dupla
-+ Victor & Leo, no dia 22 de
§== abril, é especial em hom-
% enagem aos 480 anos da

' k do Pais e a entrada sera

INGRESSO0S

Os ingressos para o

deira (Avenida Joao Batista
Leal, 15, Centro).

0 pacote para todos os
shows, antecipadamente,

segunda Cidade mais antiga

trocada por 1 kg de alimento
nao perecivel.
Ja estao a venda também

: 0S camarotes para o evento.
: 0 camarote individual estd
: saindo por R$ 50,00 para
: um unico show no 1° lote
: dos ingressos. O pacote
: valido para os quatro dias
de apresentagoes no maior
: rodeio em praia do Brasil
: estd sendo vendido por R$
: 3.000,00, para 10 pessoas
: por camarote. As entradas
: podem ser adquiridas pelo
telefone (13) 9106-4494 ou
: (13) 9763-0620.

0s comerciantes inter-

: essados em adquir espago
: para comercializagao de
: seus produtos na Praca de
: Alimentacao devem entrar
: em contato pelo telefone
: (11) 2281.1685, com Karina
: ou Milena.

A programagao completa

e mais informacgées do 8°
: Itanhaém Rodeo Festival no
: site do evento: www.itanhae-
: mrodeofestival.com.
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Posse para novos
membros do COMDEMA
acontecera dia 29

POLITICA AMBIENTAL m A posse para o
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
sera as 14 horas no Pago Municipal

0 Conselho tem como finalidade representar————
os ideais da sociedade nas discussoes e
definicoes da politica ambiental

As entidades eleitas para
0 Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente
(COMDEMA) para o biénio
2012/2014 tomardo posse
junto com 0s novos consel-
heiros, no proximo dia 29 de
margo as 14 horas, no Pago
Municipal.

Tomardo posse as enti-
dades: Associagao dos Ami-
gos e Moradores de Areas
Verdes de Itanhaém (AAMAVI);
Associacao dos Moradores
do Parque Real e Adjacéncias
(AMPRA); Universidade Met-
ropolitana de Santos (Unimes
— Polo Itanhaém), além das
Organizagoes Nao Governa-
mentais: ONG Reciclando a
Favor da Vida - RAFAVI, Enti-
dade Ecologica Milénio Verde

—ECOMILVE, Instituto Ernesto
Zwarg — IEZ, Associagao Vi-
vamar -VIVAMAR.

Na oportunidade hav-
era também a 162 Reunido
Ordinaria do COMDEMA a
apresentacdo e posse dos
conselheiros indicados para
0 biénio 2012/2014, e ainda
discutira o cronograma de
trabalhos para este ano.

COMDEMA

0 Conselho tem como fi-
nalidade representar os ideais
da sociedade nas discussoes e
definicoes da politica ambien-
tal, assim como nas questoes
referentes a preservagao, con-
servacao, defesa, recuperacao,
reabilitacao e melhoria do meio
ambiente natural.
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MEIO AMBIENTE m Cidade tera estrutura para servigos de triagem e separacao
de lixo reciclavel, que sera reaproveitado pela cooperativa para comercializacao

Esta em fase adiantada a obra
de construgao de um Centro de
Triagem e Separagdo de Lixo
Reciclavel, que esta sendo con-
struido em uma drea no Jardim
Oasis. Essa estrutura conta com
600 metros quadrados de drea
e substituira a que vem sendo
utilizada no Jardim Bopiranga, em
um imovel alugado.

Para conseguir viabilizar a
obra, que tem previsao de
término para o final de abril, a
Prefeitura aprovou um projeto

COMO AJUDAR

junto ao Ministério das Cidades,
que liberou um investimento de
R$ 310 mil para construir 0 novo
galpao, que tera mais espago e
comodidade para os integrantes
da cooperativa que responde pela
coleta seletiva. Também serao
comprados equipamentos que
auxiliarao o servigo, como uma
empilhadeira e uma prensa.

De acordo com a secretaria de
Planejamento e Meio Ambiente,
Rosana Bifulco, a nos ultimos
anos a coleta seletiva vem cre-

Os municipes podem colaborar para diminuir os danos causados
a0 meio ambiente depositando nos Eco Pontos espalhados pela Cidade
materiais como plasticos, vidros, papelées, aluminio, ferro e 6leo vegetal
usado, ou ainda, deixa-los nos Postos de Entrega Voluntaria (PEV) mais

proximos de suas residéncias.

0 isopor também esta sendo reaproveitado, como caixas térmicas,
pranchas e isopor branco da linha de eletrodomésticos, serao coletados.
A populagao devera separar esse residuo e esperar o caminhao da Coleta
Seletiva com os Agentes Ambientais da Coospersolreciclando passarem
nas residéncias, nos dias programados.

Para mais informacoes, basta ligar para o Reciclando a Favor
da Vida, que esta localizado na Prefeitura Municipal, na Avenida
Washington Luiz, 75, no Centro. 0 telefone para contato é (13) 3421-
1600, ramal 360, mas a populagcao também pode enviar e-mail para
reciclandoafavordavida@gmail.com.

Unidade dara
apoio ao servigo de
coleta seletiva

scendo, 0 que por si SO justifica o
investimento. “Cada vez mais 0s
municipes estao conscientes de
que separando o lixo podem evitar
que ele venha a provocar impactos
no meio ambiente”.

0 Programa Reciclando a
Favor da Vida, da Secretaria Mu-
nicipal de Servigos e Urbanizacao,
em parceria com a cooperativa
Coopersolreciclando de Itanhaém,
coletou durante todo o ano de
2011, 225.382,650 kg de materi-
ais reciclaveis, distribuidos entre
papel, papelédo, plastico, vidro,
embalagens Tetra Pak, aluminio e
ferro. O Orgdo superou 0 nimero
de 2010, quando foram coletados
168.284,400 kg.

No total, foram arrecadados
58.738,240 kg de papel; 80.746
kg de papelao; 23.147,600 kg de
plastico; e 24.054,300 kg de ferro.
Além de 1.509,750 kg de aluminio
e 36.925 kg de vidro. O Programa
arrecadou ainda 1.910 litros de dleo
usado. Os materiais recolhidos na
coleta seletiva sao transformados
em matéria prima para a fabricagao
de novos produtos.
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Prefeitura apresenta a
comunidade o Projeto de Recuperacao

-

biental d io do Poco
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| Limpeza visa amenizar ipactos das enchentes

MEIO AMBIENTE m As reunioes acontecerdo nos dias 26 e 27 de margo nos
bairros: Jardim Camburiu, Gaivota e Belas Artes.

A Secretaria de Planejamento
e Meio Ambiente realizara, nos
proximos dias 26 e 27 de marco,
apresentagoes para a comuni-
dade dos estudos ja realizados
durante o Projeto de Recupera-
¢ao Ambiental do Rio do Pogo e
cenarios futuros para a drenagem
em todo entorno do rio.

No dia 26, as 18 horas, a
apresentagao sera na sede da
Sociedade Esportiva Caburiu, lo-
calizada na Avenida Sorocabana,
a0 lado da E.M. Maria da Penha,
no Jardim Camburiu. A apre-
sentagao sera em parceria com
a Associacao dos Proprietarios
do Cibratel (APROMOCI).

No dia 27 havera duas re-
unioes. As 14 horas, em parceria
com a Secretaria de Servigos
e Urbanizagdo e entidades de
moradores da regido, a apre-
sentagao acontecera na Regional
do Gaivota, localizada na Av.
Flacides Ferreira, 175. Logo em
seguida, as 17 horas, a reuniao
sera na Associagdo dos Mo-
radores do Bairro Belas Artes
(AMBBAR), localizada na Rua
Amélio de Figueiredo, 531, es-
quina com a Rua Arlindo Bétio.

“Esperamos, nessa oportuni-

RIO

0 Rio do Pogo tem aproxi-
madamente 14 km e é 0 mais
extenso de toda Bacia Hidro-
grafica, percorrendo toda a
faixa urbana do bairro Gaivota
até o Belas Artes. De acordo
com Rosana, nesse percurso,
ha varios fatores impactantes
que causam inundacoes nos
periodos de chuvas intensas e
maré alta, como as ocupacoes
das margens, langamentos de
efluentes (produtos liquidos ou
gaso0sos produzidos por indds-
trias ou resultante dos esgotos
domésticos urbanos), traves-
sias com passagens tubulares,
disposicao incorreta de lixo,
dentre outros problemas.

Segundo a secretaria, um
dos pontos mais importantes do
projeto esta sendo a participagao
de toda comunidade que interfere
diretamente no curso d’agua. ‘A
empresa GEOMON ja realizou
varias entrevistas com mora-

dade, colher a opiniao da comuni-
dade que tem forte ligagdo e convive
diretamente com o rio, a respeito

dores que ajudaram a tracar o
cenario da situagao atual, como as
areas de inundagao ou de grande
interferéncia”.

Foram pesquisados itens
como tempo de residéncia na
area, gravidade dos problemas
de inundagdo, coleta de residuos
solidos, tratamento de esgotos
sanitarios, existéncia de peixes e
apratica da pescaria, implantagao
de postos de entrega voluntaria de
lixo, entre outros.

Assim, com apoio do Comité
de Bacia Hidrografica da Baixada
Santista CBH-BS, [tanhaém obteve
recursos do Fundo Estadual de Re-
cursos Hidricos (FEHIDRO) para
contratacao da empresa Geomon
Ambiental para realizagao dos
estudos, cujo prazo de execugao
é de 12 (doze) meses; com custos
totais de R$ 113.500,00 sendo
R$ 90.800,00 do FEHIDRO e R$
22.700,00 aftitulo de contrapartida
da Prefeitura.

dos projetos”, explica a secretaria
de Planejamento e Meio Ambiente
Rosana Filippini Bifulco.

Cidade possui reserva
importante para o
abastecimento da regiao

SANEAMENTO m Bacia hidrografica existente na
Cidade vai ajudar a garantir o abastecimento da
Regiao Metropolitana da Baixada Santista nos

proximos 20 anos

No més em que se comemora
0 Dia Mundial da Agua (22 de
marcgo), ltanhaém se firma como
um importante ponto de manan-
cial hidrico preservado, que sera
fundamental para ajudar a abas-
tecer a regiao metropolitana da
Baixada Santista.

De acordo com levantamento
incluido no Plano Municipal de
Saneamento, a bacia hidrografica
do Rio Branco conta com cerca
de 400 quilébmetros quadrados
de area e possui capacidade
para produzir até 3,2 metros
cubicos do liquido mais precioso
do mundo: a agua. De acordo
com a secretaria municipal de
Planejamento, Rosana Bifulco,
a razao para a manutengdo de
uma area tao rica ambientalmente
esta ligada ao Parque Estadual
da Serra do Mar. “A Bacia do Rio
Branco esta proxima da formagao
rochosa que compée a Serra do
Mar. Essa espécie de pareddo
natural, composto por rocha e
vegetagcao abundante de Mata
Atlantica, acabou por ajudar a

- =

il

Municipio mantém reserva natural

e i

manter esse nosso manancial’”.

0 sistema de captacao do Rio
Mambu, que integra a Bacia do
Rio Branco, produz um volume
bem menor do que a capacidade
projetada para a area completa
da Bacia (nao atinge sequer o
um metro cubico de vazao).
A meta consiste em ampliar a
producao de forma gradativa,
conforme a necessidade da
populacao da regido. “Pelos cal-
culos, a reserva do Sistema do
Rio Branco ajudara a abastecer a
regiao pelos préximos 20 anos”,
complementou a secretaria.

0 fato de a Cidade ter um
manancial abundante nao significa
que a populagéo n&o devaincentivar
0 habito do uso racional da agua.
Rosana Bifulco explica que € preciso
manter 0 bom senso na hora do
consumo. ‘A agua é um bem que
pode acabar. Se nao houver o0 uso
racional, todo esse esforgo para
garantir o abastecimento nao tera
efeito. Estimulando esses habitos
desde cedo, o futuro cidadao estara
orientado no futuro”.

—

reservada

T —
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EDUCAGCAO m No programa, o trabalho é realizado por meio de
atividades fisicas, esportivas e culturais, sempre trazendo aos

Enquanto aguardam os fi-
Ihos, maes de todos os bairros

b1

alunos qualidade de vida

PROJETO LUGAR AQ SOL

promove a inclusao social de alunos
COM SINDROME DE DOWN

0 projeto disponibiliza aulas esportivas e culturais incluindo danca, ginastica, futsal, basquete entre outros
- Siad e

No més em que se comemora o Dia Internacional da
Sindrome de Down, o Projeto Lugar ao Sol tem motivos
de sobra para comemorar. Integrado ao Programa Tem-
po Todo, 0 projeto consiste em desenvolver atividades
diarias para criangas com deficiéncia durante o contra-
turno escolar. Para muitos, o espago é téo familiar que
acaba de receber a fama de segunda casa.

No programa, o trabalho é realizado por meio de
atividades fisicas, esportivas e culturais, sempre tra-
zendo aos alunos qualidade

-
Menezes, de 48 anos, J’;ﬁ
mae da aluna Priscila
Barros, que tem a filha no
estivesse em casa. Antes ela era agitada, mas agora
esta mais calma”.
0 projeto disponibiliza aulas esportivas de xadrez,

de vida. Assim afirma a

projeto ha quase seis anos.

“Ele complementa a minha casa.

ginastica, futsal, basquete, voleibol, handebol, ténis de

Marta Cristina Barros
Minha filha se sente como se

mesa, bocha e natacao adaptada. Ninguém fica parado
com uma equipe que se preocupa com a qualidade dos
servigos oferecidos. “Trabalhamos com dedicagéo e
respeito aos alunos”, conta a coordenadora do projeto,
Cristiane Cida Marinho Pinto.

Sao alunos com deficiéncia inseridos nas escolas mu-
nicipais que no contraturno participam de atividades cul-
turais com aulas de artesanato e danca. Além do trabalho
com professores de educagao fisica, educagao artistica,

instrutor cultural, estagiarios, ins-
wo rld petores, auxiliar e oficial escolar.
Isso sem contar com 0 acompa-

Down nhamento da equipe multidisci-

plinar composta

Syn d ro m e por: assistente

social, fisiotera-
D Cly peuta, fonoaudiologa e psicologa.
Para atender as necessidades dos
alunos, o projeto conta hoje com uma
quadra poliesportiva, sala de artesanato e danca, e
uma piscina adaptada e semi-olimpica no Complexo
Educacional Harry Forssell.
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FISIOTERAPIA

PSICOLOGIA

aproveitam o tempo em que a
crianca esta no projeto para
produzir artesanato e promo-
ver a troca de experiéncias.
A iniciativa, que existe desde
2008, leva maes a participarem
da oficina de artesanatos em
geral.

As atividades sao executadas
de segunda a sexta-feira, das 8 as
17 horas, no Centro Tecnoldgico
de Educacdo, Cultura e Esportes
(CMTECE) e no Complexo Edu-
cacional Harry Forssell.

Elabora acgoes

para melhorar o
desempenho do aluno
e sua formacao para a
cidadania.

—
=
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Os profissionais desenvolvem
um trabalho preventivo
voltado a educacao, onde o
fisioterapeuta orienta familia e
educadores sobre como lidar
com a crianga.

Trabalha de forma
efetiva nos casos que
apresentam alteragoes
fonoaudioldgicas,
realizando triagens,
orientacoes,
acompanhamento e
encaminhamentos
quando necessario.

FONOAUDIOLOGIA

Atua em acompanhamentos,
aplicacao de técnica e
métodos terapéuticos,
orientando aos pais,
professores e monitores.
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No Dia Internacional da
Sindrome de Down, as maes sao0
as grandes homenageadas

Conhecidas por serem duras
na queda, estendem as maos
sempre que ouvem um pedido de
ajuda, sao capazes de doar uma
inacabavel quantidade de amor e
carinho sem pedir nada em troca.
E no Dia Internacional da Sindrome
de Down, datado em 21 de margo,
quem recebeu o presente foram
elas, as maes, que aprendem com
os filhos a superar as dificuldades
encontradas no cotidiano.

“Minha filha é minha vida.
Amo essa menina e hoje nao sei
como viver sem ela. E um pre-
sente de Deus”.

0 comentario de | Andreia Joselita Patricia
Joselita de Car- | Veiga i . Carvalho, | de Lima
valho Santos, 74 L b e ur o | TR

anos, ilustra a
gsséncia de uma
mae que nao
mede esforgos
ao falar da filha
Silvana Carvalho
dos Santos, 32 anos, que possui
Sindrome de Down.

Silvana é uma das alunas mais
antigas do Projeto Lugar ao Sol
e desde que iniciou em 2005, a
menina considera 0 espaco como
seu segundo lar. E facil entender
porque a mae se deixa levar pela
emocao quando o assunto € a
filha. “Ela é docil e muito carinhosa
com todos ao seu redor”.

A medida em que 0S anos

Eles tém um lugar ao sol.

21 DE MARGO | DIA INTERNACIONAL DA SIDROME DE DOWN

Héa 10 anos, a Prefeitura de ltanhaém realiza o Projeto Lugar ao Sol
e proporciona a esses jovens atividades esportivas, culturais e de lazer

l;S- . FREFEJTURAMUNICIPAL DE

9 ITANHAEM

51..-

foram passando, novos amigos
foram se familiarizando com o
ambiente. Recém chegada de
Peruibe, Andreia Veiga Kida,
42 anos, é comerciante e veio
morar em [tanhaém ha poucos
meses. Assim que matriculou a
filha Beatriz Kimi, 11 anos, na
E.M. Leonor Mendes de Barros,
descobriu o Projeto.

Esse é 0 primeiro ano de Beatriz
no projeto. A familia ndo hesitou
em pesquisar como era 0 espaco
e 0 atendimento oferecido e a fa-
milia se encantou pelo local. “E um

projeto maravilhoso porque é dificil
vocé encontrar um lugar que dis-
ponibilize servigos especificos para
as criangas. Ela € muito carinhosa
comigo e com todos os amigos. E
presente de Deus”, conclui.
Patricia de Lima é mae da
pequena Ana Clara de Lima

RBoletim Oficial

de um ano e quatro meses. ld eﬂmﬂ

Assim que soube que a filha :

possui Sindrome de Down teve ;
resisténcia em acreditar. “Nao :
a conhecia e muito menos :

sabia como lidar. Chorei muito
quando soube que minha filha
tinha Sindrome de Down. No

inicio foi bem dificil aceitar. :
Com o tempo fui obtendo mais :
informagoes e pesquisando. :
Hoje, vivo em funcdo da minha :

filha”, comenta.

Ha cinco meses Ana Clara :
estd na natacdo do Projeto :

Lugar ao Sol, comandada pela :
professora Camila Zanotto. :
“A fisioterapeuta me contou :
sobre esse lugar e eu adorei. :
Eu sei que tem mais atividades :
para ela e quando ficar maior :
também participara”, finaliza :

Patricia.

PROFISSAO MAE m 21 de margo ¢ datado o Dia
Internacional da Sindrome de Down

] dw“"‘

Nadadora-

e |

. Com; Smdro.

A espera de mais um campe-
onato, a nadadora Kelly Antunes
treina diariamente para estar em
forma quando for representar o
Brasil em competicdo na Italia
ainda este ano. Por tras de um
rosto timido e de poucas palavras

" esconde uma campea das 4guas.
A atleta de 30 anos, que mora

em Itanhaém e tem Sindrome de

Down, é dona de vérios titulos e
mais de 200 medalhas.

A vontade de praticar natagéo
surgiu por conta propria, ja que

~ ninguém em casa é esportista.

Assim que pds 0s pés na agua,
Kelly se familiarizou com o lugar. E
a cada bragada, a atleta sentia-se
mais motivada a seguir com 0s
treinos. Foi entdo que a nadadora
teve seguranga e trocou 0 sonho
de ser ginasta olimpica para ser
nadadora.

Aos 10 anos, Kelly comegou a
competir em campeonatos peque-
nos, mas aos poucos foi se des-
cobrindo e ganhando notoriedade
para disputar grandes provas. Sua
atuacao |he rendeu participagoes
em campeonatos nacionais e in-

. |

Natacao foi instrumento
de superacao

ternacionais realizados no Parana,
Sao Paulo, Ceard, Rio Grande do
Sul, Equador, Argentina, Suécia,
ltalia e Portugal. “Adoro nadar.
Quero continuar nessa carreira
por muitos anos. Isso aqui é tudo
para mim”, diz a nadadora.

Atualmente, Kelly é integran-
te da equipe brasileira de nata-
¢ao de pessoas com deficiéncia
intelectual, com especialidade
em 200m Medley e 100m Bor-
boleta. Nunca houve recuos da
nadadora, mesmo porque 0S
desafios ndo a intimidam. Ha
mais de um ano a atleta treina
no Complexo Educacional Harry
Forssell, com os técnicos Milena
Pedro de Moraes e Yucatan Koki
de Araujo.

A nadadora também participa
do Circuito Caixa de Natagdo para
atletas com deficiéncia intelectual.
“Nesse circuito existe um indice
que seleciona os melhores para
integrar a selecdo brasileira. E
uma gratificacao ter a Kelly nadan-
do com a gente. Ela é determinada
porque vem sozinha so para trei-
nar conosco”, conta Yucatan.

Silvena Carvalho dos Santos
Pedro de Almeida Filhe
8 Carles Eduarde Carneire

TR T
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Atos do Poder Executivo

LEI N° 3.748, DE 7 DE MARGO DE 2012

“Dispoe sobre denominacao de logradouro pblico.”
JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de lta-
nhaém,
FAGO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - A atual Rua Peruibe, situada no bairro Jardim
Cibratel, neste Municipio, passa a ser denominada Rua
CATHARINA GEHRTI GARCIA.
Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrdo a conta de dotagdo propria, consignada no

orgamento municipal vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
[tanhaém, em 7 de margo de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 1.993/2012.
Projeto de Lei de autoria do Vereador Marco Aurélio Gomes
dos Santos.

Departamento Administrativo, em 7 de margo de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

LEI N° 3.750, DE 20 DE MARGO DE 2012

“Inclui subcategorias de uso, sujeitas a controle especial,
na zona de uso Z.1, e da outras providéncias”.
JOAO CARLOS FORSSELL Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,
FAGO SABER que a Camara Municipal de ltanhaém aprovou
e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - As subcategorias de uso S.2.4 e E.2.6 ficam
admitidas, sujeitas a controle especial, na zona de uso
Z.1, obedecidas as caracteristicas de dimensionamento,
recuos, ocupagao e aproveitamento do lote estabelecidas
no Quadro I, anexo a esta lei.
Paragrafo nico - Nos lotes que tenham frente para vias de
circulagao com largura igual ou superior a 12,00m (doze

QUADRO I

metros), 0s usos mencionados neste artigo poderao adotar
as caracteristicas de dimensionamento, recuos, ocupagao
e aproveitamento do lote estabelecidas no Quadro I, anexo
aesta lei.
Art. 20 -
cagao.
[tanhaém, em 20 de margo de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n°® 2.914/2012.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 20 de margo de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publi-

Caracteristicas de Dimensionamento, Recuos, Ocupacéo e Aproveitamento do Lote
Recuos Laterais Minimos
Frente Area dsi(r::r?te (de ambos os lados) d? iﬁﬂ?jo Taxade | Coeficiente de
Minima Minima Minimo Até 2° Acima 2° Minimo Ocupagdo |Aproveitamento
(m) (m2) m) Pavimento | Pavimento m) Méxima Méximo
(m) (m)
12 300 5 1,5 4 2 0,7 1,4
QUADRO Il
Caracteristicas de Dimensionamento, Recuos, Ocupagéo e Aproveitamento do Lote
Recuos Laterais Minimos
Frente Area deRi(r::r?te (de ambos os lados) deR(IiﬁlrJ]?jo Taxade | Coeficiente de
Minima Minima Minimo Até 2° Acima 2° Minimo Ocupagdo |Aproveitamento
(m) (m2) m) Pavimento | Pavimento m) Méxima Méximo
(m) (m)
20 1000 5 2 4 4 0,7 2,8
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torista de Caminhao.

Nome Class.
ANDRE LUIZ CARDOSO SANTOS 20

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ciéncia da
convocagdo discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
meédicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Marco do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAQ Ne. 39/2012

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar
Escolar.

Nome Class.
MARGARIDA APARECIDA DA SILVA SANTOS 198
NOEMI DE SOUZA DIAS 199
ROSANGELA AZEVEDO MARQUES 200

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAO
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°.40/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Ele-
tricista de Autos.

Nome Class.
ELIONAI FELIPE RIBEIRO 4

no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Escriturario I.

o Nome Class.

ZDI!’TIQEFIETTEJ?R"\VR/ICL‘J‘ NG II.E)(I]PNAL OE“éZTTI\IZ CIA BALNEARIA  |DARWIN AMADEU CASTRO 131
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA  |KAREN DE ANDRADE LIMA 132
14/03/2012, os candidatos abaixo relacionados aprovados CASSIANA SILVA 133
no Concurso Publico Edital n°. 01/2007, para posse ao TAYLINE DIAS MESSIAS 134
cargo de TELEFONISTA. JORGE ALBERTO MARINHO 135
Nome Class.|  [RICARDO FRANCISCO AFONSO 136
APARECIDA DE ARAUJO NORBERTO 20 PEDRO LUIZ FORNACIARI JUNIOR 137

ANDERSON PROCOPIO DE ALMEIDA 138
Os candidatos deverao comparecer no Departamento de EVELYN NERI FINELLI 139

Recursos Humanos (CMTECE), localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 - Centro, no hordrio das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XIV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n° 01/2007 e agendamento dos exames
médicos.

Caso contrario perderdo o direito a8 nomeacao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano de 2012

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 37/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigdo.

Caso contrério perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.38/2012

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Mo-

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.41/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE [TA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Tera-
peuta Ocupacional.

Nome Class.
PRISCILA DE CARVALHO MATEUS 11

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ciéncia da
convocagdo discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 42/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico
de Informatica.

Nome Class.
ALEXANDRE VANDERLEI PEREIRA 4

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGCAO
conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 43/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Farmacéutico.

Nome Class.
LAIS TAKATA KURIHARA 24
DEBORA CONCEIGAQ DE FREITAS 25

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGCAO
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 44/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 0s candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Publico Edital n®. 01/2009, para posse ao
cargo de Carpinteiro I.

Nome Class.
RAIMUNDO VIDAL DOS SANTOS 3

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 45/2012

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar
de Enfermagem.

Nome Class.
KEROLIN APARECIDA ALVES 221
VANESSA LUANA DA SILVA 222
RENATO SANCHES FARIAS 223
ARIANA DO NASCIMENTO SIVIDANES 224
MARTA REGINA DE CASTRO LIMA 225
LEONTINA FRANCO DE MORAES VALE 226
ELIEIDE RIBEIRO SOARES 227




EDITAL DE CONVOCAGAO N°.48/2012
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEWM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
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MARIA ANTONIA DOS SANTOS 228
EVELY ELLEN SILVA 229
SANDRA LUCIA MARTINS NOGUEIRA 230
FABIO ANTONIO DOS SANTOS 231

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAO
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Marco do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 46/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Enfermeiro.

Nome Class.
RAFAEL DE LUNA LOPES 109
NAHIDA AJALA DE CARVALHO 110
VIVIANE MARIA PASSOS FRANCO 111
SANDRA LIGIA LOMBARDI FATARELLI 112
THAIS DA SILVA OLIVEIRA 113

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGCAO
conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 47/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de AS-
SISTENTE CULTURAL.

Nome Class.
MARJOLY SILVA DA VITORIA 2

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

Prefeiturano

0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Pablico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Instrutor
de Banda.

Nome Class.
ADRIANO EUSTAQUIO SILVA 7
DIEGO SOARES PACCA DE ALMEIDA 8
RAFAELA RUBIA LOPES 9
FELIPE TEIXEIRA FAGUNDES 10

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 as 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAO
conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.49/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Pablico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Recepcionista.

Nome Class.
SANDRA GOTHARDO LIMA 158
MARIA DE FATIMA TOMASI 159
CLAUDIA REGINA AGLIASCO 160

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigdo.

Caso contrério perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.50/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Pablico Edital n®. 01/2009, para posse ao
cargo de Cirurgido-Dentista.

Nome Class.
DIOGO FAVARATO LOUREIRO 40

Raletim Oficin

convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 51/2012

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de As-
sistente Social.

convocagdo discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAQ N°.54/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Psicélogo.

Nome Class.

Nome Class.

GLORIA CRISTINA FLORES DOS SANTOS 34

DEISE DE CASSIA TINTO SANTOS 63

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGCAO
conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°.52/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Médico
Ginecologista.

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGCAO
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.55/2012

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Agente
Social Escolar.

Nome Class.

Nome Class.

BENEDITO DA CONGOLAGAO B. DE PINHO 1

FERNANDO MARINHO DE RESENDE JUNIOR 25

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagdo discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
meédicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.53/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Almoxarife.

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 56/2012

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico
de Telecomunicagoes.

Nome Class.
MARCIA PALAGAQ 23

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n°® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da

facebook

www.facehook.com/governomunicipaldeitanhaem

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da

e 1

e mretil

PR

A, gl Limls, Pomcia Famsr
o5 v

Nome Class.
RENATO APOENA DE ALMEIDA CAMARGO 3

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGCAO
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conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Marco do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 57/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Instrutor
Técnico Desportivo.

Nome Class.
RENATO CESAR CORREIA 4
JOSE ALEXANDRE CO NETO 5
ALEXANDRE APARECIDO MOTTA LIMA 6

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recur-
50s Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de
Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e
das 13:00 &s 16:00, para ciéncia da convocagcdo discriminada
no capitulo XV DA NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2009,
agendamento dos exames médicos e atribuigdo.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°.58/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 0s candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Arquiteto.

Nome Class.
ALINE RUSSO BERTUCGELLI 6

convocagdo discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderéo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 04/2012

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012,
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 02/2010, para posse ao cargo de Moto-
rista de Transporte Escolar.

Nome Class.
ANDERSON APARECIDO LUIZ 19
AMAURI AMERICO DA SILVA 20
LUCIANO GUERREIRO NASCIMENTO 21
LUIZ SERGIO MARCHESONI JUNIOR 22

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos (CMTECE), localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 - Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XIV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 02/2010 e agendamento dos exames
médicos.

Caso contrario perderdo o direito 2 nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano de 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.59/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Pablico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Lavadeira.

Nome Class.
RENATA SOARES DE OLIVEIRA 6

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horério das
09:00 4s 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAO
conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA(}AO N°.60/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Pablico Edital n°. 01/2009, para posse ao
cargo de Servente.

Nome Class.
SHEILA APARECIDA PEDROSO DA SILVA 109

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n° 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 16/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Auxiliar
de Gestao — Farméacia Popular.

Nome Class.
AUGUSTO LUNA 1

0Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no hordrio das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XIl DA NOMEAGAO
conforme Edital n° 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 17/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Telefo-
nista Auxiliar de Regulagéo Médica.
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EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 18/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Técnico
de Enfermagem (SAMU 192).

Nome Class.
FERNANDO DOS SANTOS AZEVEDO 21
ROSANGELA VIEIRA 22
REGIANE DE CAMARGO ANGELO SANTOS 23
SHEILA TAVARES BALTAZAR 24

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagdo discriminada no capitulo XIl DA NOMEAGAO
conforme Edital n°® 01/2011, agendamento dos exames
meédicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.19/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA
14/03/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Pablico Edital n°. 01/2011, para posse ao
cargo de Marceneiro.

Nome Class.
JOSCELINO QUEIROZ DE ANDRADE 1

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacgao discriminada no capitulo XIl DA NOMEAGCAO
conforme Edital n® 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°.20/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n®. 01/2011, para posse ao cargo de Assis-
tente de Gestao — Farmdcia Popular.

Nome Class.
JEHNNY NOVAIS RODRIGUES DE OLIVEIRA 1

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 &s 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XIl DA NOMEAGAQ
conforme Edital n°® 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Nome Class.
EDMILSON SAMPAIO BELIZARIO 15
ADRIANA SANTANA DA PURIFICACAQ 16
PAOLA ENEAS DE OLIVEIRA NOBRE 17
FERNANDA CRISTINA FERREIRA 18
ANDREA BENICIA DOS PASS0S 19

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocagao discriminada no capitulo XIl DA NOMEAGAQ
conforme Edital n® 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuigdo.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°.02/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 14/03/2012
0s candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso
Publico Edital n°. 02/2011, para posse ao cargo de INS-
TRUTOR CULTURAL.

INSTRUTOR CULTURAL - BALLET

0Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, n® 1131 — Centro, no horario das
09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, para ciéncia da
convocacao discriminada no capitulo XI DA NOMEAGCAO
conforme Edital n° 02/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

[tanhaém, 06 de Margo do ano 2012.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes

CLASSIFICA(}AO FINAL
MEDICO PEDIATRA - CESCRIM
Nome RG CLASS.
CELIA REGINA GOMES 18059481-3 1
CHAGAS DE MACEDO

CLASSIFICAGAO FINAL
CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

Nome RG CLASS.
MARIA CELIA BELTRAME 6.967.262-0 1
CARNEIRO

VIVIANE DE CASSIA FANTINI  |24.231.231-7| 2
CELIA CRISTINA BRASILEIRO {10.913.377-8] 3
DE SOUZA

ANA LUCIA CAMPOS 12.178.323-6| 4
FERNANDO LUIZ CAMPOS 19.204.209-9| 5
AMIRAH ADNAN SALMAN 30.452.480-3| 6
FERNANDO DAVID FREIRE 16.407.750 7
THOMAZONI

ELZA MARTINS VALADAO 8.328.003-3| 8
MARIANA CARDOSO MAIA 32.013.022-8| 9
TRAZZI DE LIRA

LORETA LOPES FERREIRA 33.994.776-9| 10
LEANDRO MOTTA DE ARAUJO | 3.133.87 11
RODOLFO B. LORENZATO 32.954.629-6| 12
JOAO MARCELO FLORIANO 29.047.690-2| 13
MARIA REGINA L. DE MELO 1409141-A | 14
MARLY GARCIA LOPES 212.659.256-15| 15
CARGO: MEDICO GENERALISTA

Nome RG CLASS.
RICARDO SERGIO GUIMARAES | 2.275.119-1 1
CAROLLENE RIBEIRO DE 27.234624-X| 2
OLIVEIRA

CANDIDO LADEIRA M-2:371650 | 3
LUCIANA ANDRADE DA SILVA [25.633.519-9 4
PAOLA MAYUMI INAGAKI 1.407.656 5
PATRICIA NASCIMENTO 4.163.541 6
IRINEU CASTRO 2.539.980-9| 7
THAIS OCTAVIO DE OLIVEIRA  |26.631.726-1| 8
CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

Nome RG CLASS.
DENIS SHYUJI FUKUNARI 30.161.634-6] 1
RICARDO CESAR DUTRA 4241/82-5 2
FABIO SALES FERNANDES 25.982.610-8| 3
MILTON KAZUO SHIMURA 6.392.004 4
CARGO: MEDICO PEDIATRA

Nome RG CLASS
EDSON PELIELO 7.807.565-8 1
EVELYN JOY RAY WOOD TAVES | 4.217.882 2
SANDRA ISABEL V1586247 3

LOPES MORENO

Nome Class. ANDREA DE MORAES MATTOS |09.303.933-7| 4
BRENDA DOMINISKI GALVAQ 3 ,

CARGO: MEDICO SAMU
INSTRUTOR CULTURAL — CANTO CORAL Nome RG CLASS.
Nome Class.
JOYCE PARRINI DE MENEZES 5 JONATAS FREITAS 30.062.752-X| 1
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Raletim Oficial Il

LAURA CRISTINA FERNANDES |28.457.941-5| 2
BISMARA

ANDRE LUIS FABRI PEREIRA 6.943.219 3
RIBEIRO

ALESSANDRA DE CASTRO 55.610.366-X| 4
DINIZ

BRUNO LIMA GROSSI 11.308.512 5
EMIRALDO ABREU PEREIRA PA31372 6
HEBER REIS TEIXEIRA DE 096.292.822-4 7
AZEVEDO

EDILAMAR TEREZINHA VIEIRA |35.971.695-7| 8
GREGUEMARQUES LEITE 23.671.140-4] 9
COSTA

VIVIAN BALTHAZAR 32.900.981-3| 10
GONGALVES

CARGO: MEDICO CIRURGIAO GERAL

Nome RG CLASS.
RODRIGO VASCONCELQS 07.929.872-92| 1
SANTANA

YONG HWAR KANG W055327-R 2

EDITAL N° 06/2012

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém
convoca os candidatos remanescentes do Concurso Pa-
blico n°. 01/2008 nas fungdes de Professor de Educagao
Basica | (PEB 1), Professor de Educagao Basica Il (PEB
Il) e Professor de Educagao Bésica Ill (Matematica), do
Concurso Publico n°. 01/2010, nas funcoes de Professor
Substituto e Professor de Educagao Basica Il (Historia) e
do Concurso Publico n°. 01/2011 nas fungoes de Profes-
sor de Educagao Basica Il (Ciéncias, Geografia e Lingua
Portuguesa) a comparecerem dia 08/03 (quinta-feira)
para atribuigao de classes/aulas, por tempo determinado,
conforme cronograma abaixo:

Funcao N° de
classes
PEB | 3 vagas | candidatos aprovados a partir do
namero 245
PEB Il 4 vagas | candidatos aprovados a partir do
namero 573
Professor |2 vagas| candidatos aprovados a partir
Substituto do numero 92 até o final da lista
de classificagdo e candidatos
aprovados a partir do nimero 86
PEB Il 94 candidatos aprovados a partir
Matematica | aulas | do ndmero 78 até o final da lista
de classificagao e candidatos
aprovados a partir do ndmero 47
PEB Il 16 candidatos aprovados a partir
Historia aulas | do numero 29 até o final da lista
de classificagao e candidatos
aprovados a partir do nimero 16
PEB Il 6 aulas | candidatos aprovados a partir do
Ciéncias namero 17
PEB Il 34 | candidatos aprovados a partir do
Geografia aulas namero 14

PEB Il 38 |candidatos aprovados a partir do
Lingua aulas namero 40
Portuguesa

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas.

0Os candidatos deverao comparecer a atribuigao de classes
munidos do documento de identidade (RG) e do compro-
vante de habilitagao profissional (original e copia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao
comparecer no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias uteis,
ou seja, nos dias 9/03/2012 e 12/03/2012, no Departa-
mento de Recursos Humanos (CMTECE), no horério das
09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00 para entrega e
apresentagao dos documentos relacionados abaixo, caso
contrario perderao o direito a contratagao.

« 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Copia)

» Comprovante de habilitagao profissional

* Regularizagéo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 (ltimos comprovantes de votagdo (Copia)

* Certificado Militar (Copia)

* Certiddo de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
-BB)

* Certidao de Nascimento — Filhos (Cdpia)

* Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

 Comprovante de Residéncia (Copia)

2 FOTOS 3X4

 Comprovante de Escolaridade (Cdpia)

* Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)

* Declaragao de Bens

[tanhaém, em 6 de margo de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 07/2012

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém
convoca o0s candidatos remanescentes do Concurso Pu-
blico n°. 01/2008 nas fungdes de Professor de Educagdo
Basica | (PEB 1), Professor de Educagao Basica Il (PEB
Il) e Professor de Educagao Bésica Ill (Educacao Fisica
e Matematica), do Concurso Puablico n°. 01/2010 nas
fungoes de Professor Substituto e Professor de Educagao
Basica Il (Historia) e do Concurso Pablico n°. 01/2011 na
funcao de Professor de Educacao Basica Il (Geografia) a
comparecerem dia 15/03/2012 (quinta-feira) para atribui-
¢ao de classes/aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Fungao N° de
classes
PEB | 1vaga | candidatos aprovados a partir
do nimero 323
PEB Il 2 vagas| candidatos aprovados a partir
do nimero 620
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Professor |3 vagas| candidatos aprovados a partir
Substituto do numero 92 até o final da lista
de classificacao e candidatos
aprovados a partir do nimero 86
PEB Il 28 candidatos aprovados a partir
Educacdo | aulas do numero 184
Fisica
PEB IIl 94 candidatos aprovados a partir
Matematica | aulas | do nimero 79 até o final da lista
de classificacao e candidatos
aprovados a partir do nimero 47
PEB Il 07 candidatos aprovados a partir
Historia aulas | do numero 29 até o final da lista
de classificagao e candidatos
aprovados a partir do nimero 16
PEB Il 24 candidatos aprovados a partir
Geografia aulas | do namero 14 até o final da lista
de classificagao e candidatos
aprovados a partir do numero 13

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacgao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas.

Os candidatos deverao comparecer a atribuigao de classes
munidos do documento de identidade (RG) e do compro-
vante de habilitagao profissional (original e cdpia).

0Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao
comparecer no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias (teis,
ou seja, nos dias 16/03/2012 e 19/03/2012, no Departa-
mento de Recursos Humanos (CMTECE), no horério das
09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00 para entrega e
apresentagao dos documentos relacionados abaixo, caso
contrario perderao o direito a contratagao.

« 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Cdpia foto e verso)

* RG (Cdpia)

* CPF (Copia)

» Comprovante de habilitacao profissional

* Regularizagdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

« Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 (ltimos comprovantes de votagdo (Copia)

« Certificado Militar (Copia)

* Certiddo de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
-BB)

* Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

* Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

» Comprovante de Residéncia (Copia)

* 2 FOTOS 3X4

 Comprovante de Escolaridade (Copia)

* Conta SANTANDER (Cdpia do extrato)

 Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)

» Declaragéo de Bens

[tanhaém, em 13 de marco de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 08/2012

Atribuicao de classes
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém

£

convoca o0s candidatos remanescentes do Concurso Pd-
blico n°. 01/2008 nas funcdes de Professor de Educagao
Basica | (PEB 1), Professor de Educagao Basica Il (PEB
Il) e Professor de Educagdo Basica Ill (Matemética), do
Concurso Publico n°. 01/2010 nas fungdes de Professor
Substituto e Professor de Educacao Basica Il (Historia) e
do Concurso Publico n°. 01/2011 na fungéo de Professor
de Educagao Basica Il (Geografia) a comparecerem dia
22/03/2012 (quinta-feira) para atribuicao de classes/aulas,
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Fungao N° de
classes
PEB | 1vaga | candidatos aprovados a partir
do numero 324
PEB II 1vaga | candidatos aprovados a partir
do numero 637
Professor | 3vagas | candidatos aprovados a partir
Substituto do numero 92 até o final da lista
de classificagdo e candidatos
aprovados a partir do nimero
86
PEB Il - | 84 aulas | candidatos aprovados a partir
Matema- do numero 79 até o final da lista
tica de classificagdo e candidatos
aprovados a partir do nimero
47
PEBIll- | 07 aulas | candidatos aprovados a partir
Historia do nimero 29 até o final da lista
de classificagdo e candidatos
aprovados a partir do namero
16
PEB Ill- | 24 aulas | candidatos aprovados a partir
Geografia do nimero 14 até o final da lista
de classificagdo e candidatos
aprovados a partir do niamero
13

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagdo, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas.

0Os candidatos deverdo comparecer a atribuigéo de classes
munidos do documento de identidade (RG) e do compro-
vante de habilitagao profissional (original e copia).

0Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo
comparecer no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias uteis,
ou seja, nos dias 23/03/2012 e 26/03/2012, no Departa-
mento de Recursos Humanos (CMTECE), no hordrio das
09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00 para entrega e
apresentagao dos documentos relacionados abaixo, caso
contrario perderao o direito a contratacao.

« 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Cépia)

« Comprovante de habilitagdo profissional

* Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

« Titulo Eleitoral (Copia)

« 2 tltimos comprovantes de votagao (Copia)

« Certificado Militar (Copia)
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* Certiddo de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
-BB)

* Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

» Certiddo de Vacinacdo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

» Comprovante de Residéncia (Copia)

» 2 FOTOS 3X4

 Comprovante de Escolaridade (Cépia)

* Conta SANTANDER (Cdpia do extrato)

 Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)

» Declaragéo de Bens

[tanhaém, em 20 de marco de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora Departamento de Ensino

EDITAL N° 03/2012
Atribuicao de aulas
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n® 01/2012, na funcéo de Professor de Educacdo
Basica Ill (PEB Ill) — disciplina de Educagdo Artistica,
a comparecerem dia 08/03/2012 (quinta-feira) para
atribuicdo de aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Fungao N° de
aulas
PEB Il 12 aulas | Candidatos aprovados a partir
Educacdo do n°9
Artistica

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 — Centro.

Horério: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes
munidos do documento de identidade (RG) e do compro-
vante de habilitagao profissional (original e copia).

0Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao
comparecer no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias uteis,
ou seja, nos dias 09/03/2012 e 12/03/2012, no Departa-
mento de Recursos Humanos (CMTECE), no horério das
09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00 para entrega e
apresentagao dos documentos relacionados abaixo, caso
contrario perderao o direito a contratagao.

* 2 fotos 3x4

« Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Copia)

» Comprovante de habilitagdo profissional

* Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Copia)

« 2 ultimos comprovantes de votagao (Copia)

« Certificado Militar (Copia)

« Certiddo de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)
« Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

* Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

» Comprovante de Residéncia (Copia)

* 2 FOTOS 3X4

» Comprovante de Escolaridade (Cdpia)

« Conta SANTANDER (Copia do extrato)

 Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)

» Declaragdo de Bens

[tanhaém, 06 de margo de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 04/2012

Atribuicao de aulas

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de ltanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n® 01/2012, na funcao de Professor de Educagao
Basica Ill (PEB Ill) — disciplina de Educacdo Artistica,
a comparecerem dia 15/03/2012 (quinta-feira) para
atribuicdo de aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Fungao N° de

aulas
PEB Ill- | 12 aulas | candidatos aprovados a partir
Educacao do namero 1 até o final da lista
Artistica de classificacdo

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas.

0Os candidatos deverao comparecer a atribuicao de classes
munidos do documento de identidade (RG) e do compro-
vante de habilitagdo profissional (original e copia).

0Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao
comparecer no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias uteis,
ou seja, nos dias 16/03/2012 e 19/03/2012, no Departa-
mento de Recursos Humanos (CMTECE), no horério das
09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00 para entrega e
apresentagdo dos documentos relacionados abaixo, caso
contrario perderao o direito a contratacao.

* 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Copia)

 Comprovante de habilitagdo profissional

* Regularizagao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 (ltimos comprovantes de votagdo (Copia)

» Certificado Militar (Copia)

* Certidao de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
-BB)

* Certiddo de Nascimento — Filhos (Cépia)

» Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

 Comprovante de Residéncia (Copia)

» 2 FOTOS 3X4

 Comprovante de Escolaridade (Copia)

» Conta SANTANDER (Copia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)

* Declaragao de Bens

[tanhaém, em 13 de margo de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 05/2012

Atribuicdo de aulas

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém
convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Edital n° 01/2012, na funcao de Professor de Educacdo
Basica Ill (PEB Ill) — disciplina de Educacao Artistica,
a comparecerem dia 22/03/2012 (quinta-feira) para
atribuicdo de aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Fungao N° de

aulas
PEBIll- | 14 aulas | candidatos aprovados a partir
Educagéo do nimero 1 até o final da lista
Artistica de classificagao

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura
e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas.

0Os candidatos deverao comparecer a atribuigao de classes
munidos do documento de identidade (RG) e do compro-
vante de habilitagdo profissional (original e copia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao
comparecer no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias uteis,
ou seja, nos dias 23/03/2012 e 26/03/2012, no Departa-
mento de Recursos Humanos (CMTECE), no horério das
09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00 para entrega e
apresentagao dos documentos relacionados abaixo, caso
contrario perderao o direito a contratagéo.

« 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Copia)

» Comprovante de habilitagao profissional

* Regularizagéo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

« Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 (ltimos comprovantes de votagdo (Copia)

* Certificado Militar (Copia)

» Certidao de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP
-BB)

* Certidao de Nascimento — Filhos (Copia)

» Certidao de Vacinacéo até 5 anos de idade — Filhos
(Copia)

 Comprovante de Residéncia (Copia)

2 FOTOS 3X4
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* Gomprovante de Escolaridade (Copia) 37 [Claudia de Jesus Ferreira 21.431.916-7
* Conta SANTANDER (Cdpia do extrato) 38 [Claudia Roberta Estevam 41.817.850-1
I. An.tecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De- 39 [Cidlia Maria Sabino 15895 4567
egacia 29
. gDec|gragao de Bens 40 |Creusa Aparecida dos Santos 16.586.043
[tanhaém, em 20 de margo de 2012. 41 |Cynthia Felipe N. Magalhdes Vaz | 24.403.466-7
LUCI CRISTINAZ.B.F. CHARIf 42 |Daivid dos Santos Dias 29.161.101-1
Diretora Departamento de Ensino 43 |Dalila Alves Pizzol 10.740.839
44 |Daniela Mendes 22.888.547-4
COMUNICADO 04/2012 - _
A Secretaria de Educado, Cultura e Esportes, informaque |42 Danlgla summo de 53 21.514.014-X
apartir do dia 08/03/2012, as atribuiges de classes/aulas |46 |Delziana Borges Lessa Goelho | 23.031.770-4
ocorrerao todas as quintas-feiras nesta Secretaria. 47 |Denise Aparecida da Silva Canicais | 9.916.935-6
tanhaém, em 6 de marco de 2012 48" |Denise Rossmann Dominiske 22.315.485-4
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF 49 |Diego Pinto Jabois 28.534.760-3
50 |Djalma Martins dos Santos 21.779537
51 |Edilson Araujo Eloi 15.954.926-7
52 |Edilza Dias de Barros 10.186.398-4
| B 53 |Edinéia Silva Monteiro de Aradjo | 22.547.875-4
QTE‘I’WSU?IE%'ESE'OIEE%E\‘ECUMULAGAU 54 |Edna Muniz Jacob 22.837.418-2
A Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes, através da % Edgardo .de. Souza Brlto 12.610.095
Comissdo de Acumulo de Cargos, Empregos e Fungoes |28 E'?'”e CT'St'"a Marths 30.114.595-7
Publicas, expede os seguintes Atos Decisorios: 57 |Eliana Silva P 0. Espindola 21.780.716-1
- Ato Decisorio n® 01/2012. Beatriz Gama de Oliveira, RG. 58 |Eliane Maria Ribeiro Costa 16.250.477-9
34.481.206-6, Professor de Educagéo Basica Il da E.M. 59 |Eliane Menezes Santos 20.056.243-5
“Pedrina Pompeu Bastos”, e Atendente de Educacao Il da : : : .
E.M. “Dra. Ana Maria Babette Bajer Fernandes”. Acumula- g? E:!etAe delM:/:o ¢ S:lva~ R:JGUI.HO ;g;‘?églg g
cao ilegal, por incompatibilidade de horarios. Isangeta vioran L&ao Janeiro (19046
tanhaém, 2 de marco de 2012. 62 |Erika Bajgar Rivera Duarte 18.272.955-4
Nicéa Silva Nascimento 63 |Erika da Silva Matos Lima 18.272.814
Mar[a Ceclillia.Rosas . 64 |Erika Patricia Vecci 22.837.515-0
José Bonifdcio de Freitas Neto 65 |Fabiane Jeonara Schreiner 29.231.176X
ATOS DECISORIOS DE ACUMULAGAO REMUNERADA |06 _|Fabio Ribeiro _ 27.162.808-X
A Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes, através da |67 |Fabiula Jeanice Schreiner 41.276.877-X
Comissao de Actimulo de Cargos, Empregos e Funcoes 68 |[Fatima Aparecida de Menezes 11.323.617-7
Publicas, e)gpede 0s seguintes Atos Decisorios de Acu- 69 |Fatima Braga 14.093.000
mulos Legais: 70 [Fernanda Glaucia Alves Amaral | 21.238.778-9
RELAGAQ DE ACUMULOS LEGAIS 71 [Fernanda Kien Norinho 32.257.798-6
NOME RG 72 |Fernanda Vargas Barbi de Souza | 33.189.797-0
1 |Adiléia Ferreira Santos Tosti 21.164.066-9 73 |Flavia Helena Cachello 14.954.678-6
2 |Adriana da Silva Santos 20.056.282-4 74 |Franciane Julie Schreiner 24.400.376-2
3 |Adriana de Oliveira Lucena 21.780.880 75 |Gabriela Bueno Fonseca 27.004.929-0
4 |Adriana de Pinho Sitta 25.700.479-8 76 |Geane Lopez Piornos Boré 11.658.798-2
5  [Agostinha Serradas Souza 12.604.670-0 77 _|Georgina Lourengo de Moura 20.056.259-9
6 |Albertina Dercilia Teixeira 6.461.568-6 78 |Gilberto Zangerolimo Gonsales | 28.841.573-5
7 |Aldacir Gabriel 12.695.949 79 Gisel'le de F@nga Pinto 40.250.899-3
8 |Alessandra Vianna Conceicao | 20.464.103-2 80 _|Graciany Diniz Lopes 21.431.854-0
9 |Alex Borges de Campos Filho | 28.567.367-1 g; :e:e_ny dPe F;eltag Sgntos 1;’22;;;;2
10_[Alexandre Antorio Matenauer | 23178.086-1 | oot il i oo e o
11 [Aline de Souza Ricardo Carreira | 27.585.945-9 82 Ingrid Tait?o Ricchelmam 22'5 46.269-2
ACUCTE -
- - S 86 |Isabel dos Santos Savoia 14.954.524
1;‘ 22: kﬂ“:r'; izr:;r::: Ssn‘ifa 21877%078227‘;4 87 [Isabella Vivi Romero 34.525 580X
el 88 [ltailde Silva Castro Bragante 16.417.727-9
16_|Ana Paula Pires da v Jess | 275860498 | fog o oo o s =00 S a8
1; ﬁggg:z '\R/Iiezlxttzr)egzlsdseagtlglsmra 31297%375'?;@88 90 [Ivanida da Siveira Campos | 14.749.994X
— - it 91 [lvany dos Santos Cabral Pereira | 13.885.244-3
19 |Angela Silvia Nascimento 22.315193-2 | (G5 {zabel Grstina C. Marques Massarenti| 18.062.436-6
20_|Antonia os Santos Silva 19.297404X | 155 Janaina Aparecida Novais de | 21.252.343-0
21 |Antonio C. de Freitas Martins 13.885.043 Souza Santos
22 _|Antonio dos Santos Gomes Filho | 42.724.571-0 94 |Janaina Viana R. dos Santos | 22.837.823-0
23 Arlape Dominiski R|be|.r0 28.415.439-8 95 [Janete Camargo Ribeiro 25.637.135-0
24 _|Arminda Kelly de Araujo 44.156.247-4 96 |Jaquelina da Costa Massaroto | 29.009.063-5
25 |Barbara Miranda Policarpio 25.444.175-0 97 |Joana D’Arc Santos Lopes 40.197.916-7
26 |Bruna Daniele Dias dos Santos | 29.231.495-4 08 |Joana Marta Rocha Marchi 14.239.489-0
27 Cacillda Rita de Oliveira Pinhgiro 6.440.680 99 |Joelma de Oliveira Porto
28 [Camilla R. de Andrade Moreira_| 29.138.918-1 100 José Donizete Augusto Vicente |  7.505-941
29 |Carina Aparecida B'elch|or 30.322.694-8 101 |[José Roberto de Andrade 15.540.789
30 |CarlaRobertadaSiva | 26.852.505-5 102 [Juliana dos Santos S.Messias | 45.117.331-4
31 |Carmen Cecilia M. do Rosério 3.269.946 103 [Jurema do Carmo Silva 16.588.022-3
32 Ca}t_ia Silva Pgreira 19.297.212-1 104 [Karem Vidal 16.700.534
33 |Célia Aparecida Holowaty 21.940.221 105 [Karina Damasceno Giglio Rocha | 41.064.199-6
34 |Chirley Aparecida da Silva Ramos | 20.056.136-4 106 |Katia Borges Lessa Guimardes | 14.320.828-7
35 |Christiane da Costa Fernandes | 932.546-MT 107 |Katia Gilene de Oliveira 18.327.669
36 _|Cilene Souza Aratijo 30.119.565-1 108 |Laudicéia Maria Duran Franga | 20.977.870-2
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109 [Leandra do Carmo Costa 28.415.427-1 181 [Roseli Peres Marietto 15.952.309-6 24 |Ana Maria de Jesus 18.647.012 96 |[Daniela Santos de Almeida 32.348.335-5
110 [Leandro Vinicius da Silveira 24.712.991-4 182 |Rosemary Belarmino Dias 21.780.772-0 25 |Ana Maria dos Santos Moura 36.056.760-5 97 |Daniela Swater de Castro 26.754.769-9
111 |Levi Lisboa dos Santos 33.433.005-1 183 |Rosemary da Camara L. Nakagaki | 18.063.076 26 |Ana Maria Montemor 6.805.899-8 98 |[Daniele Cristina dos Santos 41.709.317-2
112 |Lidia Terezinha Lorena 9.579.070-6 184 [Rosimeire de Assis Martins 26.430.247-3 27 |Ana Paula Andreeta 41.709.281-7 99 |[Deby Conceigao Chagas Pontes | 26.754.790-0
113 |Lilian S. da Silva Springmann 24.188.780-X 185 |Sandra Regina de Camargo 24.166.471-8 28 |Ana Paula Chaves da Silva 30.308.417-0 100 [Denise da Silva 25.005.592-2
114 |Liliane Ramires de Oliveira 42.238.516-5 186 |Santilho Antonio Guimaraes Neto| 33.671.257 29 |Ana Paula da Silva 19.755.904-9 101 [Denise Estela Leme Freixo 13.156.694-5
115 [Luana Bortolotti 28.794.998-9 187 |Silvana Lucas Teixeira 28.081.337-5 30 |Ana Paula Pinto 27.423.262-5 102 [Dina Maria Swater de Castro 5.440.301
116 [Luciana Ap. de Oliveira Camargo | 25.340.505-1 188 |Silvia Aparecida Macedo da Silva| 20.237.243-1 31 |André da Costa Lopes 24.399.907-0 103 |Dirce Maria Rocha B. Brandao 9.685.056-5
117 [Luciana Lima de Oliveira 28.039.308-8 189 |Silvia Helena Ribeiro de Souza 16.956.632-8 32 |Andréa Corréa 32.469.478-7 104 [Doralice Ambraosio Campos 12.736.688
118 |Luciene Maria Ferreira Rolli 18.910.491-0 190 |Silvia Valéria Cerato 15.895.456-7 33 |Andréa Cristina dos Santos Café | 40.189.496-4 105 |Ederlinda P de Freitas da Silva 20.588.413-1
119 |Lucilene Rosa Irmao de Andrade | 21.949.510-5 191 |Simone Moura Conséncio 19.298.393-3 34 |Andréa Martins Ferreira 19.736.195-X 106 [Edilene Gongalves Pereira 16.250.455
120 |Lucilia Ap. do Nascimento Carvalho| 18.060.981-5 192 [Simone Siqueira de Souza 18.502.916 35 |Andréa Regina de Moraes 18.938.532-7 107 |Edite Rosa de Figueredo 20.463.823-9
121 |Lucimara do Nascimento C. Coimbra | 23.831.842-4 193 |Sonia Cristina de Oliveira Chagas| 17.512.860-1 36 |Andreia Aparecida do Nascimento| 26.303.652-2 108 [Edmara Lemes de Sousa 13.44940
122 [Lucinete Lima de Souza 32.174.960-1 194 |Soraia Fantini Rando 29.197.692-X 37 |Andréia da Silva Rebougas 24.728.757-X 109 [Edna Sueli de Oliveira Ribeiro 27.991.863-X
123 [Luis Antonio da Cruz Simoes 11.557.853-5 195 |Sueli Pedro da Silva 20.838.904 38 |Andresa Castro Gomes 30.181.572-0 110 [Edna Umbelina de Moraes 25.485.928-8
124 |Luiz Alberto Salvadori 4.488.185-X 196 |Suely Decarli 8.473.220-9 39 |Andreza Eruska Lourengo Silva | 42.681.144-6 111 [Edna Xavier da Silva Talamoni 11.490.799
125 |Luiz Carlos Marinovic Doro 19.898.170-3 197 [Susana Souza Rebelo Uguchi 28.300.083-1 40 |Angela da Silveira Campos 20.958.351 112 [Eduardo dos Santos Silva 44117.604-5
126 |Magali Maria Zach 25.187.258-0 198 |Sylene Sciencio 17.683.102-2 41 |Angela Maria Vieira Silva 16.562.929 113 |Edvania Xavier da Silva Rufino 15.952.284-5
127 |Maiza Andrea B. Pedrozo Rigotto | 25.274.404-4 199 |Tais Crevellaro 11.370.174 42 |Angela Maria Zechi de Oliveira 19.297.348 114 |Elaine Cristina de Jesus 18.272.949
128 [Mércia Aparecida de Carvalho 16.316.474-5 200 |Tania Maria de Souza 16.586.046 43 |Antonia da Silveira C. Nascimento| 19.658.513-2 115 |Eleni Garcia de Oliva 27.162.589-2
129 [Mércia Covalli Castilho 14.422.6376 201 [Tania Regina C. F. de Almeida 15.958.945-9 44 |Aparecida Pereira de Oliveira 29.732.121-3 116 |Eleni Nitole 16.417.861
130 |Maria Antonia Ruiz Macerino 3.798.208 202 |Tatiana Alves 30.848.491-5 45 |Aretuza Midory Tuzuki 20.820.567-6 117 |Eliane Garcia Santos 26.305.422-6
131 |Maria Aparecida dos Santos 16.250.518-8 203 | Thais de Paula Baccarini 33.928.305-1 46 |Ariadne Marta Monteiro Anbar 4.939.428-9 118 [Eliane Soares dos Santos 27.738.807-7
132 |Maria Berenice A. de Oliveira 10.251.089-0 204 |Thais Jorge de Barros 28.485.173-5 47 |Arisa Pio Rodrigues 23.031.573-2 119 |Eliane Vilhalba Luges 66.3392 SSP/MS
133 |Maria Bernadete F. Garcia Pinto | 4.844.925-8 205 |Valdirene da Silva Fernandes 33.824.904-7 48 |Arliete Aparecida Vignoli 9.676.305-X 120 |Eliete de Oliveira Ribeiro 10.656.308-7
134 |Maria Celia Apelian Pessoa 3.981.863-9 206 | Valéria Consoli Mecchi 17.475.528 49 |Augusto César Chagas de Sousa| 24.866.490-6 121 |Elisabete M. Silva Borges 15.952.406-4
135 |Maria Cristina Pita G. Ferreira 17.473.488-8 207 |Valeria Drominisk Felix 16.418.042-4 50 [Aurea Silvano dos Santos 30.181.787-X 122 |Elisia Rita Domingues Rodrigues | 16.250.298-9
136 |Maria de Fatima Augusto Ferreira| 21.780.716-1 208 |Vanessa Leite de Oliveira 45.233.629-6 51 |[Barbara de Souza Silva 44.421.138-X 123 [Eliza Carolina Pinheiro Pereira 18.062.517
137 |Maria do Socorro M. Moura Lima | 55.156.586-X 209 |Vanusa Oliveira da Silva Sousa | 17.903.688-9 52 |Beatriz Gama de Oliveira 34.481.206-6 124 [Elizabeth Hannelore Schimidt 13.357.610
138 |Maria Fatima de Brito 16.296.779 210 |Vera Lucia Irene Xavier Licio 18.646.908-1 53 [Belomita Horténcia C. de Carvalho | 41.239.452-2 125 |Elizabeth Silva Sampa 8.708.674-8
139 |Maria Fernanda Forte Rebelo 8.702.598 211 |Viviane Silva de Paula 28.039.191-2 54 |Bruna Danigle D. dos Santos 29.231.495-4 126 |Elizangela Maria dos Santos 30.005.799-4
140 [Maria Isabel Sartdrio Santos 9.074.037 212 |Viviani Valero Michelao 15.539.381-9 55 |Bruna de Sousa Catanho 41.869.358-4 127 |Eloah Keih Nascimento dos Santos | 46.817.490-4
141 |Maria Jandira de Castro Maropo | 12.462.618-X 213 |Volnei da Silva 17.043.214-2 56 |Cacilda Silvana dos Santos 5.219.988-5 128 |Erika do Nascimento 50.614.621-3
Perejra c}o§ Anjos 214 |Waniluci Lopes Ribeiro Adinolfi | 17.497.429-2 57 |Camila Maria Zanotto 26.310.983-5 129 |Eugénio Luiz Volpin 9547.078
142 |Maria Licia Lopes Augusto 8.009.849-6 215 |Wilma Lucia Sagrado da Hora | 14.122.591-9 58 |Carla Cristina Alcaire Pereira 24.176.183-9
—— - 130 |Evandro E. B. dos Passos 20.464.186
143 |Maria Lucia Martins Moraes 32.564.441-X 216 |Wilson Dias da Silva 25.258.386-3 59 |Carla Cristina Silva Miranda 33.716.090-9 137 [Everton Carvalho ki 345193830
144 |Maria Madalena de Azevedo Lara| 17.264.347-8 ArCi ‘el Ribeiro Pi i —
217 |Yara Marcia Carriel Ribeiro Pinto | 15.952.446-5 60 |[Carla Fernanda Vilela Costa 32.564.361-1 ; 3
12 - ——— - i 132 |Fabiana Corréa D. de Rezende 21.780.819
5 |Maria Nazidia Batista da Silva 21.252.632 218 |Zelia Benatti de Souza 5013.512-0 61 |Carlos Alberto Staduto 9.782.757-5 - — -
- 133 |Fabiana Zanardi Freitas 28.300.069-7
146 |Maria Odete Cardoso Tecedor 2.925.020 i i 420- — -
! : : ) 62 |Carmelita dos Santos Silva 19.297.420-8 134 [Fabio Gomes Felipe 32.807.955-8
147 [Maria Vanessa Muniz Cestari | 33.928.871-1 :\tl?"haesf.‘l‘: 2,3 de margo de 2012. 63 _|Carmen Lucia V. de Aquino Dominiski| 24.268.655-2 | (32 IFabio Ribairo Amarani 57930 9708
148 [Marilena Funcia Fernandez 3.484.414-4 ic6a Silva Nascimento 64 |Catharini C. de Proenca Ramos | 20.111.731-9 " . i
749 [Miarisa Gomes S Scaramucai 18272 640X Maria Cecilia Rosas , : S 136 |Fabiola do Nascimento 28.194.412-X
: Lle. José Bonifacio de Freitas Neto 65 |Catiane Ap. de Carvalho Barbosa| 30.663.002-3 137 [Fabiola Vieira Grande 9.074.055-5
150 [Marlene Carraro Mucsi 15.742.965-9 66 |Célia Anisia Costa 22 113.588-1 138 |Fabiuia Berti Wiel 28; 415' 5639
151 |Marta das Gragas Fonseca 4.439.985 ATOS DECISORIOS 67 |Célia Maria de Aguiar 18.647.186-5 a2 erti Mellace . 7' 5 s
152 [Milena Pedro de Morais 30.526.966-5 | A Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes, através da  [68 [Celina Dias Gomes 301417556 139 |Fabrisa Sales Cavalcants Gomes | 22.837.928-3
153 [Moacir de Almeida 19.758.7896 Comissao de Acdmulo Remunerado de cargos, empregos o e s g e 43'573'011_3 140 |Felipe Gazolar Loretto 43.840.656-4
154 [Monica Fernandes de S. Siva 55 969.621-1 e fungoes pablicas, expede a relagao de Profissionais do — . h = 141 |Fernando Wesdy Flor Roque 20.510.514-1
. > S Quadro do Magistério que declararam nao possuir acumulo |70_|Christiane Regina Esteves Alcino | MG 13.023.058 | 5 maveAivarez Fagueiro 23.505.399-4
155 |Nadeje de Melo Nascimento 30.488.961-1 de cargos, empregos ou fungdes pablicas. 71 [Cicera Ap. Almeida de Jesus 28.081.253-X 143 [Fiavia Maria dos Sanios 57553 986X
156 |Natalia Carolina Antonio 43.279.489-X NOME RG 72 [Cicera Martins Vieira 97.586.022-X . : S
157 [0dete Aparecida dos Reis 175131430 _ . = 144 |Francisca das C. de Lima Marques| 44.119.293-2
153 lpa F; 5 1 : -7 > 1 |Adriana Cabral 25.441.646-9 73 |Cilene Batista dos Santos Prado | 33.826.009-2 145 [Frankilane Soares de Sousa 717094954
153 Pa oma Arago,d? \;va . 25-24912.831-5 2 |Adriana da Mata Nogais 13.369.022-2 74 |Cintia Regina Prokopas Zobel 46.078.783-4 146 [Falvia Nunes Lima 549700965
59 Patricia AL A 27' > 7‘)5( 3 |Adriana Roscia Domenes 258835114 | |75 |Clarice Barduco da Silva 21691.713X | 1777 (Gedraia Borges Ferreira 58 667 744X
16? ga”["!a b, Hondes Aorso 23-2?4-234')( 4 |Adriana Silva de Oliveira 303753316 | |76 |Clarice Gongalves Muniz 25568.7242 | 125 Giimar Ponie de Andrade 55 444 0600
61 Patricia da > va C'mg”te R 0-;8‘5 5 |Alessandra Martins de S. Bento | 20.585.280 77 _|Cléudia Adriana de Souza 230316177 | 19 (Givania dos Sanfos Conceiao | 25.794 486-2
162 Eatl’IICIE Pm_ e"X .I' eampaulo 27'2 : 1_ 6 |Alessandra Passos Bonifacio 30.662.923-9 78 |Claudia Verardi 24.492.861-7 150 |Gina dos Santos Impemba 12.49571
123 ava "edg‘a uretano - 425'899'2 7 |Alessandra Pereira Silva 27.162.799-2 | |79 |Claudinéia Aparecida Lustosa | 25.636.835-1 | i Gisfaing Aparecida de Oliveira | 29.161.189-8
Priscila da Souza Batista 445.579- 8 |Alessandra Santana Valadares | 34.648.642-7 80 |Cristiana Lopes Pinheiro 28.993.365-1 757 [Gislaine Ferazo Braz 15.083.375-4
165 |Priscila Santim C. de Castilho 32.203.442-5 i ot T R _ b
166 [Reaina T Zechmel 537378796 9 Alessandra V. de Souza Ribeiro 44.033.157-2 81 |Cristiane da Silva 33.671.387-3 153 |Gislene Gongah/es Lorena 16.250.154-7
egina “avares Aeij mgnster_ oI 10 |Alexandre B. do Prado Sobrinho | 41.818.121-4 82 [Cristiane de Oliveira Franco 29.231.143-6 154 Gizelda dos Sanios Andiade 18.768.6506
167 Ee”ata fa'd'L"‘? Je Diquerre_| 27, 232 2 11 |Alexandre de Melo 225442905 | (83 |Cristiane Frazao de Olveira | 20.396.456-7 | 125 Giaucia Naom Hashimoto TS5 156X
168 |Renata Luz Leite de Oiveira 8.062.440- 12 |Alexsania Fernandes da Siva__| 28.921.056X |  [84_|Crisiane Pereira Santos Novaes | 22.315.268-7 | (56 Glauco Binha Gregol 20.488.003X
139 Ee”a“’ $“““a Paixdo 33874-940'8 13 [Alice Simmons Silva 30.489.2865 | |85 |Cristiane Selene C.da Siva 236189414 | 157 Melena Cristina Forosa L9
1 ? enato Tosto Guedes 3386?236?)389 14 |Aline L. Lopes 439023427 | |86 |Cristina Atanazio e Olveira | 41.308.510-7 | 128 Helenita dos Santos Soares 855000
72 E!Cardocp'zzf’ L[‘;"ardl' S oo O | (15" [Alne Marques de Overra Lopes | 32.469.387-4 | [87_[Crstina Callion Palarte 28:345.9372 | (75 iran Ramos da Guia Vo T6.055780
172 |Rita de Cassia Dornelas Balduin il -?26'9 16 |Aline Silva Freitas 321553236 | [88 |Cristina de Oliveira Fernandes | 22.093.444 160 irene Gomes da Siva 50,464 3369
1;2 E"Eerta ‘éa"l’a(’ I:_‘E”r_‘a D 77 17 |Aline Souza dos Anjos Pereira | 42.237.850-1 | |89 |Cristina de Oliveira Fernandes | 22.093.444 167 TTsabol Niasstro Barbeiro 90121727
oberto Garlos Ribeiro 5166376 | 15 {Afiny Mascal de Oliveira Souza | 40.014.860-2 | (90 |Cynthia Christina P Gongalves | 30.131396-9 | 62 lvani Elisabete Venzi Malias | 24415 4107
175 |Robson Casarini 18.206.541 - 91 |Cynthia Saldanha de Oliveira 25.533.449-7 163 [1zabela Luz Leite Pestana 10.251 -102_0
176 |Roselena Aparecida dos Passos | 18.647.125-7 19 |Amanda Cilene A. de Jesus 35.465.720-3 92 Daliléia Pereira Alves 207381715 i bl
177 |Roselene Belarmino Dias 22.315.320-5 20 |Amanda dos Passos Bonifacio | 30.662.920-3 : il L00. 164 |Izabela Luz Leite Pestana 10.251102-0
_ . 93 |Daniela Aparecida Vieira Borges | 28.921.505-5 165 l1zevan dos Santos 16.168.065-3
178 |Roselene Pires Corbetta Barretos| 22.117.686-X 21 [Ana Carolina Mendes Peres 30.096.465-1 94 TDaniela de Souza Ramos 306631817 - - o
179 [Rosell Aparecida Vitorino 203262943 | (22 |Ana Cristina de Olveira de Souza| 223150678 | [ oto e o gl 166 |lzilda Ap. de Aratjo Gongalves | 20.056.201-0
780 |Roseli Delmiro da S. Schneider | 28.921.639-4 | |23 |Ana Lucia Pereira 18.737.911-7 i 167 |Janaina Caponi Famelli 41.276.780-6
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168 |Janaina Catharina S dos Santos | 26.278.890-1 241 |Maria Cinira Pessoto 7.804.377-3
169 |Janaina Lopes Frezarin Fuloni 22.301.880-6 342 Maria goncei‘;io Simes Dias 11.600.286
170 [Janete Santa Rosa 16.955.592-6 43 |Maria Cristina Calvo 14.947.147-6
171 [Jeannie Dominiscki Luz 21.951.954-2 244 |Maria Cristina Pereira Santos Jesus | 22.315.267-5
172 |Jeferson Leiz Paz Santos 35.128.962-8 245 |Maria da Silva Santos 17.512.954
173 [Jeniffer Santos Barduco 25520.103-5 246 |Maria das Gracas Fernandes Costa | 23.723.368-X
174 [JhonattanPeres Nascimento 46.701.080-8 247 |Maria das Neves Ribeiro Soares 5.944.021
175 |Joana Celia de Souza Silveira 14.127.965-5 248 |Maria de Fatima dos Santos Cesar | 8.565.613-6
176 |[Jodo Bracco Neto 17.769.673-4 249 |Maria de Lourdes L. de 0. Borges| 13.885.190
177 |[Jodo Fuzatto Netto 20.843.909-8 250 [Maria Denise da Silva Souza 15.949.623
178 [Joelma Cleuza Q. dos Santos 23.597.104-2 251 |Maria do Carmo S. A. dos Santos| 14.954.884
179 [Jonas Pelin 30.263.205-0 252 |Maria dos Anjos Azevedo 17.512.856-X
13? jorgina ga Conceégé(tJ Lameu ; gg;igg; 421 253 :\jﬂeag;riz:ﬁf //;\Itg?:; Pereira 17.959.969-0
0sana Lampos bastos . . - 2 us
182 |José Bonifacio de Freftas Neto | 25.187.201-4 | | 204 |Maria Isabel de Oliveira Santos | 22.917.976-9
183 [José Marcio Antunes Castiho | 12.760.527 ggg m::: jg:gi:fcrﬁ)"a Martinez };‘;i;ggg
184 |José Roberto Vilela 11.568.807-9 —
185 |Josefa de Souza Silva 238310027 | |22/ |Maria Lucia da Siva 27.162.552-1
186 |Josel Oliveira Mendonga Siva | 27.843.817-9 | 200 |Maria Lucia de Andrade 21160353
187 |Josiane Ap. de Oliveira Lima Ferreira | 23.831.8004 |  |229 |Maria Sonia Faria Granja 22.765.358-0
188 |Juliana de Franca Conceiao 5704.007 260 |Mariana Ramiro da Silva 22.315.248
189 |Juliana de Paula Araljo 40790.765-8 |  |281 |Mariangela de Brito Pereira 30.096.244-7
190 |Juliano Maycon Teixeira 26.865.070-2 |  |292|Marida Seguro Ribeiro 21.781.310-0
191 [Kariny Tiemi Nakamura Ramirez | 23.584.357X | |20 |Marisa Rodrigues 16.881.645
797 [Kate Martinha Cunha 59.161.059-6 264 |Marlene Aparecida Rosg 16.250.129-8
193 [Katia Garcia Rodrigues 18.585.082 265 Marl_ete Souza de Almeida 15.952.465-9
194 |Katia Regina Teixeira 27.004.7876 | 206 |Marli de Moraes Braz 16.955.719
195 |Katia Valéria Braga Carreira 16.700.226.0 ggg m:il:;a;:'s”fara - 123221223
196 |Kelly Cristina Moraes 33.116.505-3 i bt
197 |Kelly Regina Alcaire Pereira 27.992.304-1 gsg m::nplirs: ggnﬁgscrl]\:oreira Barros ggggsgggg
198 |Kilza Roberta Assungéo Monteiro | 24.679.667-4 - St
199 [Kizzy Cristina Vigira Pinto 412387700 |  |271 Michelle Passos dos Santos | 33.825.767-1
200 |Krishyma Ryan Garcia Ribeiro | 32.460.250-6 g;g m::zntSue;ﬁ?zz gﬁ:gr"apassos 1264;57'77;;29
201 |Lara A Faria 27.875.506-9 it
202 |Leide Cristina Ferreira de Oliveira| 29.161.332-9 274 |Mirian Loid Carnier 3.891429
503 [Leonard Stern 59.187.021-1 275 |Monaliza Micheli de S. P Duarte | 32.012.511-7
204 Ligia Maria Macedo Nowals 3.330.488X 276 M9n!ca Cabral dos Santos 14.231.169-8
205 |Lilian Batalha da Costa Insimio | 15.703.763-0 g;g mlﬁi ‘F‘:; ;g:zgnva ;gggi?g?}
206 [Liliana F. C. Lorenzo Monteiro 29.009.050-7 OIRIE
507 |Lindinalva Cicero Clemente 530316864 | |2/2|Nadia Gomes de Souza 26.430.290-4
508 |Luci Cristina Z. B. Fernandes Charf | 10.803.945-6 gg? mg'r:fyBMg‘:?a“n“a“E?S“g:;’tifamos g;ggg?g?i
209 |Lucia Elisa de Oliveira 16.250.430-5 es. 00
570 [Lucia T. W. Muniz 15.540.780-6 282 |Natali Silva Santana 34.648.644-0
517 Luciana Amarante Duzzi Garcia | 42.417.742-0 |  |283|Nereide Amorim Gomes Cardoso| 17.953.621
212 |Luciana Campos Bastos Novais | 26.842.172-9 ggg N.e“za Denzeler Jochete 18.855.152-9
: : ilce Aparecida Prado 27.004.773-6
213 |Luciana C. Martinho dos Santos | 16.247.158 286 |Nilza Batista da Silva Medeiros | 21.251.957-8
214 |Luciana Cardoso Ubrig 22.315.044-7 287 [Noeli Ostapiuk Demuth 9.892.537-4
215 |Luciene Anddzia M. de Angelis 19.658.234 288 |Pamela Mendes 49.952 145-1
216 |Luciene Sacone 44.182.211-3 | 289 Patricia Idea Pedro Aratijo 41.076.174-6
217 |Lucila Maria Spina Coyado | 13.156.651 290 [Pedro Marciano Delazeri Gouveia| 29.906.596-0
218 Lu_cm@a I_Jommgo_s do Rozario | 32.807.917-5 291 | Priscila Cristi Diogo 29.089.375-2
219 |Luis Firmino da Silva 11.702.977-4 | 1597 [Priscila Pereira de Souza 42.711.916-9
220 |Luiz José da Silva 39.899.938-7 293 [Priscilla Orejana 45.980.600-8
221 |Luiz Rodrigues da Silva 32.767.696-6 | 594 |Raquel Amaldi Serviilieri 32.012.621-3
222 |Luiza Pereira de Noronha 16.668.876-9 295 |Rebeca Guimaraes Bengoa 43.485.024X
223 |Lyzandrade Camargo | 29.501.601-2 | 1596 Regiane Mara Tassinari 18.141.461-2
224 Marc!a Alme|d'f1 Moreira Teixeira | 34.157.107.6 297 |Regina da Cunha Pereira 29 840.210-4
225 |Mdrcia Aparecida Cura_ 19.658.562-4 | 598 |Regina Duriko Hirayama Gushomoto| 17.221.525-0
226 |Marcia Ap. Ramos Manigoba | 50.183.699 299 [Regina Helena Pedroso 5.942.942-2
227 Mérc!a Franca Guimaraes 34.131.085-2 300 |Renata de Aimeida Souza 18.062.365-5
228 |Marcia Louzada da Costa 23.869.637-6 | (307 |Renata Pereira Lima 46.928.1509
229 |Marcia Videira 16.991.004-0 | 307 [Renata Sanches 27.992.049-0
230 |Marcio Marinfio Moreira 24.682.736-1 303 [Renilda Nobrega da Silva 16.478.661-2
231 |Marcio Ribeiro 25.460.640-4 | 304 Roberta de Souza Alves 19.658.714-1
232 |Marcos Antonio da Silva 32.564.555-3 | 305 |Roberta Mendes Afonso 23.831538-1
233 |Marcos Fabiano Lopes 24.901.052-3 | 306 [Rosana Cristina Ribeiro 10.450.479-1
234 [Margarida Gongalves de Souza | 12.485.972-0 307 |Rosana Mota Ramirez Guerra 29 161.139-4
235 |Maria Aparecida Cruz Pereira 17.134.612-9 308 [Rosangela Louzada de Carvalho | 27.991.844-6
236 |Maria Aparecida de Mello 9.685.027 309 [Rosangela Vecci 16.250.194-8
237 [Maria Aparecida Sarra Nicolino 7.225.368-X 310 [Rose de Castro Rocha 15.758.464
238 |Maria Cecilia Menezes Zambelli | 32.807.700-8 311 [Roseli da Motta Oliveira 21.780.967-4
239 [Maria Célia de Menezes Borges | 10.251.074X |  [o1{Roseli Felix de Lima 30.459.410-6
— 313 |Roseli Gongalves 21.780.855-4
240 [Maria Célia L. de Sousa 24.400.215-0 314 |Roseli Maria Muniz 21.952.064-7

315 |Roseli Paquier Bertoli dos Santos | 15.952.101-4
316 |Rosely Eluana Bento Gongalves | 30.103.543-0
317 |Rosemeire Aradjo da Silva Clemente | 14.113.150-0
318 |Rosemeire Biller Brandao do Prado | 16.417.689

319 |Rosemiria S. de Almeida Moraes | 17.264.381-8
320 |Rosineide Barbosa da Silva 20.958.076

321 |Rui Juvéncio do Sacramento Junior| 28.650.709-2
322 |Sandra Cristina Vieira Marques | 20.323.074-7
323 |Sara Cristina da Silva Ferreira 43.452.828-6
324 |Sara Pereira Rufino Mazzei 26.754.817-5
325 |Sebastiana de Macedo Pimenta | 6.877.971-7
326 |Selma Regina Gittsfritz Martins 11.848.343

327 |Silmara Senor Sousa 28.300.047-8
328 |Silvana Aparecida Pereira 16.178.398-3
329 |Silvana da Silva Cruz 27.992.019-2
330 |Silvane Ferreira de Souza 21.781.255-7
331 [Silvia da Silva Lima 28.921.218-2
332 |Silvio Luiz Santiago Pasquarelli | 22.919.129-0
333 |Simone Barboza da Silva 23.871.528-0
334 |Simone de Souza dos Santos 25.008.275-5
335 |Simone Doblado Vaz 15.989.604-6
336 |Simone Leston da Silva 18.504.495

337 |Simone Madalena Hilario 20.958.323

338 |Sinara Ap. Pizzi dos Santos 4.469.208

339 |Sirene Lopes Nunes 19.758.949-2
340 [Sivana Selymes Selmes 14.549.296

341 |Sonia Alves Silvestre Staduto 18.773.994-8
342 |Sonia Cristina Mosca Corréa 14.127.908

343 |Sonia Regina da Silva 28.485.243-0
344 |Suely Alvo 10.237.280-9
345 [Suely Maria Leutes 28.207.870-8
346 |Tais Cristina Paula da Silva 30.741.843-1
347 |Tamara L. do Nascimento Domingues | 18.768.738-9
348 |Tania Regina da Silva 24.956.994-2
349 |Tarcisia Maria Belisio 21.252.237-1
350 |Tatiana Aradjo da Silva 33.433.380-5
351 |Tatiana Cristina Gil de Carvalho | 29.094.915-4
352 |Tatiana Mariano Silva Costa 41.074.699-X
353 |Terezinha Aparecida Andrade Silva | 17.264.284-X
354 |Thais Oliveira Silva 45.403.040-X
355 |Thayara Santos Sansao 40.478.156-1
356 | Tomas Lincoln Pinheiro Santiago | 44.420.056-3
357 |Ulaima Dias da Silva Serafim 23.831.915-5
358 |Valdelice Aparecida de Almeida | 32.083.332-X
359 |Valdirene Barbosa S. dos Santos | 23.031.900-2
360 |Valdirene Fernandes dos Santos | 32.564.324-6
361 |Valquiria Mariana da Silva 33.825.843-7
362 |Vandernei Rosa Ferreira dos Santos| 17.265.069-0
363 |Vanessa Rosa de Souza 45.654.132-9
364 |Venceslau de Melo Cesar 53.081.866-8
365 |Vera Helena Santos 22.315.531-7
366 |Vera Lucia de Macedo 16.418.173

367 |Vera Lucia Santos 21.781.231-4
368 |Viviane de Aquino Tavares Assungdo | 29.161.062-6
369 |Viviane de Godoy Negrini 33.496.668-1
370 |Waniluci Lopes Ribeiro 17.497.429-2
371 |Wilma Mangueira 14.954.899-0

EXTRATO DE TERMOS DE CONVENIOS

Convénio PM.I. n® 01/2012; Processo n° 197/1/2012; Con-
venentes: Municipio de ltanhaém e Circulo de Amigos do
Menor Patrulheiro de ltanhaém - CAMP; Objeto: transferéncia
de recursos financeiros a titulo de subvengao social, para 0
desenvolvimento de programa assistencial; Valor: R$
451.938,00; Dotagdo Orgamentdria:
02.04.04.08.244.0005.2019-33.90.39; Vigéncia: até
31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de Janeiro de 2012.
Convénio PM.I. n® 02/2012; Processo n® 197/1//2012;
Convenentes: Municipio de Itanhaém e Instituicao Paulista
Adventista de Educacao e Assisténcia Social; Objeto: execu-
cdo descentralizada de programa assistencial de Protegao
Social Basica para a populacéo local em situagéo de vulne-

rabilidade social - Projeto “Aprendendo a Viver”, a titulo de
subvencdo social; Valor: R$ 26.400,00; Dotagao Orcamen-
téria: 02.04.04.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até
31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de Janeiro de 2012.
Convénio PM.I. n°03/2012; Processo n° 197/1/2012; Con-
venentes: Municipio de ltanhaém e Centro de Orientagao aos
Deficientes de Itanhaém - CODI; Objeto: transferéncia de re-
cursos financeiros a titulo de subvencao social, para o desen-
volvimento de programa assistencial; Valor: R$ 39.600,00;
Dotagdo Orgamentdria: 02.04.04.08.244.0005.2019-33
.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de
janeiro de 2012. Convénio PM.I. n® 04/2012; Processo n°
197/1/2012; Convenentes: Municipio de ltanhaém e Associa-
¢cao dos Amigos e Moradores de Areas Verdes de Itanhaém
- AAMAVI; Objeto: execucao descentralizada de programa
assistencial de Protecdo Social Bésica para a populagao local
em situacao de vulnerabilidade social — Projeto “Crescendo
na Luz do Saber”, a titulo de subvengéo social; Valor: R$
24.000,00; Dotagéo Orcamentaria: 02.04.04.08.244.0005.2
019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura:
31 de janeiro de 2012; Convénio PM.I. n® 05/2012; Processo
n° 197/1/2012; Convenentes: Municipio de ltanhaém e As-
sociacao dos Moradores do Parque Real e Adjacéncias;
Objeto: execucao descentralizada de programa assistencial
de Protegdo Social Basica para a populagéo local em situagao
de vulnerabilidade social - Projeto “Escola de Produgao Seta
Verde”, a titulo de subvengao social; Valor: R$ 21.600,00;
Dotagdo Orgamentaria: 02.04.04.08.244.0005.2019.33.90.
39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de
Janeiro de 2012. Conveénio PM.I. n® 06/2012; Processo n°
197/1/2012; Convenentes: Municipio de Itanhaém e Associa-
¢ao dos Moradores do Conjunto Habitacional Guarapiranga;
Objeto: execucao descentralizada de programa assistencial
de Protecao Social Bésica para a populagéo local em situagao
de vulnerabilidade social - Projeto “Dangando para a Vida”, a
titulo de subvencédo social; Valor: R$18.000,00; Dotagéo
Orgamentaria: 02.04.04.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigén-
cia: até 31/12/2012; Data de Assinatura 31 de Janeiro de
2012. Convénio PM.I. n° 07/2012; Processo n® 197/1/2012;
Convenentes: Municipio de ltanhaém e a Casa da Crianga “Lar
dos Franciscanos”; Objeto: execugdo descentralizada de
programa assistencial de Protegdo Social Basica para a po-
pulacao local em situagao de vulnerabilidade social - Projeto
“Crianca Feliz”, atitulo de subvengao social; Valor: R$
18.000,00; Dotagao Orgamentéria: 02.04.04.08.244.0005.2
019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura:
31 de janeiro de 2012; Convénio PM.I. n® 08/2012; Processo
n° 197/1/2012; Convenentes: Municipio de [tanhaém e As-
sociagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itanhaém;
Objeto: execucao descentralizada de programa assistencial
de Protegdo Social Basica para a populagéo local em situagao
de vulnerabilidade social - Projeto “Apae em Movimento é
Hora de Crescer”, com transferéncia de recursos a titulo de
subvencao social; Valor: R$ 18.000,00; Dotagdo ~ Orcame
ntéria:02.04.04.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até
31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de janeiro de 2012.
Conveénio PM.I. n® 09/2012; Processo n° 197/1/2012; Con-
venentes: Municipio de ftanhaém e a Associagao Espirita Raio
de Luz de Itanhaém; Objeto: execugdo descentralizada de
programa assistencial de Protegdo Social Basica para a po-
pulacao local em situagao de vulnerabilidade social - Projeto
“Associagdo do Bem”, com transferéncia de recursos a titulo
de subvengéo social; Valor: R$ 14.400,00; Dotagdo Orga-
mentdria: 02.04.04.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigéncia:
até 31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de janeiro de 2012.
Convénio PM.I. n® 10/2012; Processo n°® 197/1//2012;
Convenentes: Municipio de Itanhaém e Associacao dos
Moradores da Vila Loty, Raminho e Adjacéncias; Objeto:
execucao de forma descentralizada de programa assistencial
de Protecao Social Bésica para a populagéo local em situagao
de vulnerabilidade social - Projeto “Buscar e Realizar”, com
transferéncia de recursos a titulo de subvengéo social; Valor:
R$ 14.400,00; Dotagao Orcamentaria: 02.04.04.08.244.000
5.2019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assina-
tura: 31 de janeiro de 2012; Convénio PM.I. n® 11/2012;
Processo n° 197/1/2012; Convenentes: Municipio de ltanha-
ém e Associacao de Sadde Mental Diferente Cidadao; Objeto:
execugdo descentralizada de programa assistencial de Prote-
¢ao Social Basica para a populagao local em situagao de
vulnerabilidade social - Projeto “Gera Renda”, com transfe-
réncia de recursos a titulo de subvengdo social; Valor: R$
18.000,00; Dotagdo Orgamentaria: 02.04.04.08.244.0005.2
019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura:
31 de janeiro de 2012; Convénio PM.I. n® 12/2012; Processo
n°195/1/2012;Convenentes: Municipio de ftanhaém e Asso-
ciagdo dos Amigos e Moradores de Areas Verdes de ltanhaém
- AAMAVI; Objeto: execucdo descentralizada do Programa
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Estadual de Protecao Social Basica - Projeto “Caminhando
Juntos”, com recursos estaduais; Valor: R$ 24.300,00; Do-
tacdo Orgamentdria: 02.04.04.08.244.0005.2019.33.90.39;
Vigéncia: até 31/12/ 2012; Data de Assinatura: 31 de janeiro
de 2012. Convénio PM.I. n® 13/2012; Processo n°
195/1/2012; Convenentes: Municipio de Itanhaém e Associa-
¢éo dos Amigos e Moradores de Areas Verdes de ltanhaém
- AAMAVI; Objeto: execugdo descentralizada do Programa
Estadual de Protegdo Social Basica - Projeto “Filhos da Natu-
reza - Educar para Transformar”, com recursos estaduais;
Valor: R$ 18.000,00; Dotagdo Orgamentaria: 02.04.04.08.2
44.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de
Assinatura: 31 de janeiro de 2012; Convénio PM.I. n° 14/2012;
Processo n°196/1/2012; Convenentes: Municipio de Itanha-
ém e Associagao Amigos do Conjunto Habitacional Guarapi-
ranga; Objeto: execugdo descentralizada do servigo socio
educativo do Projovem Adolescente - Servigo Socioeducativo;
Valor: R$15.075,00; Dotago Orgamentria: 02.04.04.08.24
4.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de
Assinatura: 31 de janeiro de 2012. Convénio PM.I. n°15/2012;
Processo n°196/1/2012; Convenentes: Municipio de Itanha-
ém e Associagao Amigos do Balnedrio Gaivota; Objeto: exe-
cucao descentralizada do servigo socioeducativo do Projovem
Adolescente — Servigo Sécio educativo; Valor: R$15.075,00;
Dotagdo Orgamentaria: 02.04.04.08.244.0005.2019.33.90.
39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de ja-
neiro de 2012; Convénio PM.I. n°® 16/2012; Processo
n°196/1/2012; Convenentes: Municipio de ltanhaém e Asso-
ciacéo dos Amigos e Moradores de Areas Verdes de ltanhaém
- AAMAVI; Objeto: execucao descentralizada do servigo so-
cioeducativo do Projovem Adolescente - Servigo Socioedu-
cativo; Valor: R$15.075,00; Dotagdo Orcamentaria: 02.04.0
4.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012;
Data de Assinatura: 31 de janeiro de 2012. Convénio PM.I. n°
17/2012; Processo n°196/1/2012; Convenentes: Municipio
de Itanhaém e a Instituicao Adventista de Educagéo e Assis-
téncia Social; Objeto: execucdo descentralizada do servigo
socioeducativo do Projovem Adolescente - Servigo Socioe-
ducativo; Valor: R$15.075,00; Dotagdo Orgamentéria: 02.04
.04.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012;
Data de Assinatura: 31 de janeiro de 2012; Convénio PM.I. n°
18/2012; Processo n°196/1/2012; Convenentes: Municipio
de Itanhaém e Associagdo de Danga de Itanhaém; Objeto:
execucdo descentralizada do servigo socio educativo do
Projovem Adolescente Servigo Socio educativo; Valor:
R$15.075,00; Dotacao Orgamentaria: 02.04.04.08.244.000
5.2019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assina-
tura; 31 de janeiro de 2012. Convénio PM.I. n°® 19/2011;
Processo n°196/1/2012; Convenentes: Municipio de Itanha-
ém e Associacdo de Moradores da Vila Loty e Adjacéncias;
Objeto: execugao descentralizada do servigo socioeducativo
do Projovem Adolescente — Servigo

Sécio educativo; Valor: R$15.075,00; Dotagao Orgamen-
taria: 02.04.04.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até

31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de janeiro de 2012;
Convénio PM.I. n® 20/2012; Processo n®196/1/2012; Conve-
nentes: Municipio de ltanhaém e a Associacao dos Moradores
do Rio do Pogo; Objeto: execugdo descentralizada do servigo
socioeducativo do Projovem Adolescente — Servigo Socioe-
ducativo; Valor: R$15.075,00; Dotagdo Orgamentéria: 02.04
.04.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012;
Data de Assinatura: 31 de janeiro de 2012. Convénio PM.I. n°
21/2012; Processo n® 196/1/2012; Convenentes: Municipio
de Itanhaém e Associagdo de Amparo a Moradia “Clinica
da Alma”; Objeto: execucao descentralizada de programa
assistencial de Protecao Social Especial para a populagao
local em situacao de risco pessoal e social - Projeto “Reabilitar
para Incluir”, com recursos federais; Valor: R$ 17.029,20;
Dotacao Orgamentdria: 02.04.04.08.244.0005.2019.33.9
0.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura: 31 de
janeiro de 2012; Convénio PM.I. n® 22/2012; Processo n®
196/1/2012; Convenentes: Municipio de Itanhaém e Centro
de Orientagao aos Deficientes de Itanhaém - CODI; Objeto:
execugdo descentralizada de programa assistencial de Pro-
tegéo Social Especial destinado ao atendimento & populagéo
local em situacao de risco pessoal e social - Projeto “Centro
de Orientacao aos Deficientes de Itanhaém” com recursos
federais; Valor: R$ 11.340,00; Dotagdo Orgamentdria: 02.04
.04.08.244.0005.2019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012;
Data de Assinatura: 31 de janeiro de 2012; Convénio PMLI.
n® 23/2012; Processo n° 196/1//2012; Convenentes: Muni-
cipio de Itanhaém e Associacao dos Moradores da Vila Loty,
Raminho e Adjacéncias; Objeto: execugdo descentralizada
de programa assistencial de Protegdo Social Bésica para a
populagéo local em situagao de vulnerabilidade social - Projeto
“Melhor Idade Grupo Vida”, com recursos federais; Valor: R$
18.000,00; Dotagao Orgamentaria: 02.04.04.08.244.0005.2
019.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura:
31 de janeiro de 2012; Convénio PM.I. n® 24/2012; Processo
n® 196/1//2012; Convenentes: Municipio de Itanhaém e
0 Clube da 32 Idade do Balneario Gaivota “Projeto Melhor
Idade Grupo Gaivota”; Objeto: execucdo descentralizada
de programa assistencial de Protegdo Social Béasica para a
populacao local em situagéo de vulnerabilidade social - Projeto
“Grupo Exemplo de Vida”, com recursos federais; Valor: R$
6.000,00; Dotagao Orgamentaria: 02.04.04.08.244.0005.20
19.33.90.39; Vigéncia: até 31/12/2012; Data de Assinatura:
31 de janeiro de 2012.

Tiago Rodrigues Cervantes

Secretério de Habitagao e Desenvolvimento Social

CANCELAMENTO DE INSCRIGAO

Informamos o cancelamento de sua inscrigao para o Empreen-
dimento Itanhaém G/H/I - Umuarama, por ja ter sido contem-
plado comimovel, conforme pesquisa no cadastro nacional de
mutudrios, CDHU e/ou IPTU positivo em nosso poder:

1) Manoela Santos do Carmo

R. Miguel Antonio, 36 - Belas Artes

PROCESSO N° 949/1/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de ltanhaém

Contratado: Benedito Toth

Objeto: Locagdo de imovel destinado a instalagao da Creche
Municipal,

situada a Rua Jodo Pedro Orsi n® 591, Jardim Fazendinha,
Neste Municipio.

Valor Global: R$ 12.751,68 (doze mil setecentos e cinquenta
€ Um reais e sessenta e oito centavos).

Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 24/02/2012

Ficam ratificadas demais clausulas e condigées estipuladas no
contrato original nao especificadas por este Termo Aditivo.
JOAO NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE

EDITAL DE EXUMAGAO N° 01/2012

Faco publico que, nos termos do artigo 8 da Lei n° 3.038,
de 13 de abril de 2004, decorrido o prazo de 15 dias
(quinze) dias contados a partir da publicagdo do presente
edital. Serdo exumados e recolhidos ao ossudrio geral 0s
restos dos carneiros do Cemitério Municipal de ltanhaém
(Centro), cujos nomes sdo abaixo relacionados, em razao
de ja encontrar vencidos o0 prazo de concessao.

Bloco . Data do
o |Falecidos . Venc.
n Falecimento
01 [Valdemir Passos 13/02/2008 [ 13/02/2012
Elisanglea de
02 0. Pontes Arcilio 19/04/2008 | 19/04/2012
03 |0lga Murara 03/04/2008 |03/04/2012

14/03/2008 | 14/03/2012
12/04/1995 [ 12/04/2000
04 |Atarcizo F. Mendes | 03/05/1993 |03/05/1998
04 |Roseneia S. Silvério | 17/06/1996 | 17/06/2001
04 |Sergio Luiz de Oliveira| 24/12/2007 [24/12/2011
José Nivaldo

03 |José Izidio Pereira
03 |Adair Molina Veras

05 dos Santos 13/04/2008 | 13/04/2012
Aurora dos

05 Santos Pereira 14/04/1995 | 14/04/2000

05 |Antonio Julio Pereira | 25/10/2005 |25/10/2009
Marco Antonio

05 Oliveira 09/04/2008 | 09/04/2012
Alan Claudio de

05 Oliveira 18/03/2008 | 18/03/2012

05 |[Terezinha Guimaraes ? ?

31/05/1998 | 31/05/2003
08/04/2007 | 08/04/2011

05 |Margarida C. Cassio
06 [Augusta Fernandes

06 [g s S 28/06/1998 |28/06/2003
o7 33;'%34‘{0?‘““”5‘" 28/03/2008 | 28/03/2012
o gerTz];%(RSi?a 28/03/2008 | 268/03/2012
07 [ OueVIEen® | 25/03/2008 | 28/03/2012

Dirceu Francisco Rosa
Administrador do Cemitério Municipal de ltanhaém
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12° REUNIAO ORDINARIA DO CMDCA

05/12/2011

Deliberagdo n°19 de 05/12/2011

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Itanhaém em consonancia com a Lei Municipal n° 2.352/98
e em conformidade com suas atribuigoes DELIBERA:
“Dispde sobre a aprovacao da prorrogagdo do prazo de
mandato do atual colegiado por 150 dias a fim de inscrever
as referidas entidades de acordo com a legalidade que rege
0 ECA e a politica publica da Assisténcia Social.”

Edson Silva

Presidente do CMDCA

12° REUNIAO ORDINARIA DO CMDCA

05/12/2011

Deliberagao n°20 de 05/12/2011

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

de Itanhaém em consonéncia coma Lei Municipal n® 2.352/98
e em conformidade com suas atribuicdes DELIBERA:
“Disp0e sobre a aprovacao da eleicao dos representantes da
sociedade civil para o biénio 2012/2014 que realizar-se-a no
dia 25/01/2012 das 14h as 17h na Camara Municipal de Ita-
nhaém, e aprova o edital de convocagéo e o regimento interno
para eleicao dos representantes da sociedade civil.”

Edson Silva

Presidente do CMDCA

COMPOSIGAO DA MESA DIRETORA DO CMDCA BIENIO
2012/2014

Presidente: Weid Freitas Ramalho

Vice-Presidente: Margareth Lourdes de Barros

10 Secretario: Maria José do Nascimento

2° Secretario: Nadia Souza Lima

Weid Ramalho - CECAMI

Atos do Poder Legislativo

EMENDA A LEI ORGANICA

Ne. 21, DE 23 DE MARGO DE 2012

“Altera a redagdo dos artigos 21, 23 e 37 e da Lei Organica
do Municipio” .

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITANHA-
EM, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAQ CONFE-
RIDAS POR LEI, PROMULGA A SEGUINTE EMENDA A LEI
ORGANICA MUNICIPAL:

Art. 1° - Altera a redagdo do inciso XI, artigo 21 da Lei Or-
ganica do Municipio, que passa a ter a seguinte redagao:
“XI - encaminhar, para parecer prévio, a prestagao de con-
tas da Camara Municipal ao Tribunal de Contas do Estado
ou 6rgdo a que for atribuida tal competéncia.”

Art. 2° - Altera o inciso XI, do artigo 23, que passa a ter
a seguinte redagao:

“XI—tomar e julgar, anualmente, as contas prestadas pelo
Prefeito, mediante Decreto Legislativo a ser elaborado
pela Comissao de Orgamento, Finangas e Contabilidade,
observados 0s seguintes preceitos:”.

Art. 3° - Altera a alinea “b”, do inciso XI, do artigo 23, que
passa a ter a seguinte redagao:

“b) uma vez incluidas na Ordem do Dia as contas sobres-
tarao as demais matérias até que se ultime a votagao;
Art. 4°- Altera 0 § 2°, artigo 37, que passa a ter a seguinte
redagao:

“§ 20 - As contas do Prefeito, prestadas anualmente, serao
julgadas pela Camara, dentro do exercicio em que foi
recebido o parecer prévio do Tribunal de Contas.”

Art. 5° - Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na
data de sua publicagao.

Art. 6° - Ficam revogadas as disposigoes em contrario.
[tanhaém, 23 de margo de 2012.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

PRESIDENTE

ROGELIO FERREIRO R. SALCEDA

10 SECRETARIO

VALDIR GONGALVES MENDES

2° SECRETARIO

Registrado em Sistema sob o Protocolo n® 702, de
2012.

Diretoria Geral, em 23 de marco de 2012.

Projeto de autoria do Executivo

Osvaldo Menale Junior

Diretor Geral

TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N° 01/11

PROCESSO N° 65/2011

Dispensa de Licitacao

Contratante: Camara Municipal da Estancia Balnearia de
[tanhaém

Contratado: Carmem Aratljo Lopez, Fernando Araujo Lopez
e Eliane Lopez Gorzelak.

Objeto: Locagdo de imdvel sito a Rua Julio Pires, 21,
Vila Sao Paulo, em Itanhaém, para estacionamento de
veiculo.

Valor: R$ 11.027,00 (onze mil e vinte e sete reais).
Codigo do Recurso e Fonte: 3390-39 — Servigos de tercei-
ros e Pessoa Juridica.

Prazo: 10 (dez) meses.

Data da assinatura: 30/12/2012.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/11

PROCESSO N° 075/2011

Contratante: Camara Municipal da Estancia Balnearia de
[tanhaém

Contratado: M. A. Alves Supermercado EPP

Objeto: Fornecimento de material de consumo necessario
para regularidade das atividades do Poder Legislativo
Municipal.

Valor: R$ 30.812,66 (trinta mil, oitocentos de doze reais e
sessenta e seis centavos).

Cadigo do Recurso e Fonte: 3390-39 — Servigos de tercei-
ros e Pessoa Juridica.

Prazo: 10 (dez) meses e 09 (nove) dias.

Data da assinatura: 20/02/2012.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/11

PROCESSO N° 080/2011

Contratante; Camara Municipal da Estancia Balnearia de
[tanhaém

Contratado: M. M. da Silva ME.

Objeto: Fornecimento de material de consumo (agua e gas
de cozinha) necessario para regularidade das atividades
do Poder Legislativo Municipal.

Valor: R$ 12.211,50 (doze mil, duzentos e onze reais e
cinquenta centavos).

Cadigo do Recurso e Fonte: 3390-39 — Servigos de tercei-
ros e Pessoa Juridica.

Prazo: 10 (dez) meses e 08 (oito) dias.

Data da assinatura: 21/02/2012.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/11

PROCESSO N° 189/2011

Contratante: Camara Municipal da Estancia Balnearia de
[tanhaém

Contratado: Nelson Batista Duarte ME

Objeto: Prestagdo de servicos de na area de sonorizagao
e gravacao em midia das sessoes de Camara Municipal,
bem como de todos os eventos oficiais em sua sede ou
fora dela.

Valor: R$ 9.373,33 (nove mil, trezentos setenta e trés reais
e trinta e trés centavos).

Cadigo do Recurso e Fonte: 3390-39 — Servigos de tercei-
ros e Pessoa Juridica.

Prazo: 09 (nove) meses e 26 (vinte e seis) dias.

Data da assinatura: 05/03/2012.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 05/11

PROCESSO N° 150/2011

Dispensa de Licitagao

Contratante: Camara Municipal da Estancia Balnedria de ftanhaém
Contratado: Claudinei Francisco Buccioli e Martha Maria
Di Piero

Objeto: Locagao de imével sito a Rua Jodo Mariano Ferreria,
215, Vila Sao Paulo, em Itanhaém, para estacionamento
de veiculo.

Valor: R$ 11.000,00 (onze mil reais).

Codigo do Recurso e Fonte: 3390-39 — Servicos de Ter-
ceiros e Pessoa Juridica.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data da assinatura: 02/01/2012.
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TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 006/11

PROCESSO N° 343/2011

Contratante: Camara Municipal da Estancia Balnearia de
[tanhaém

Contratado: Oxigenius Solucdes Inteligentes LTDA ME
Objeto: Locagao de equipamentos de impressao, copiadora
e fornecimento dos respectivos insumos a fim do desen-

volvimento das atividades da Casa Legislativa.

Valor: R$ 62.645,10 (sessenta e dois mil, seiscentos e
quarenta e cinco reais e dez centavos).

Cadigo do Recurso e Fonte: 3390-39 — Servigos de tercei-
ros e Pessoa Juridica.

Prazo: 09 (nove) meses e 23 (vinte e trés) dias.

Data da assinatura: 08/03/2012.

PORTARIA GS N° 004/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
coes que lhe sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que
consta do processo Administrativo n® 282/2012,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagéo, ao servidor
AMADOR RODRIGUES DE CARVALHO, portador da cédula
de identidade RG n° 7.438.181-7 e do CPF/MF sob n°
595.328.158-72, ocupante do cargo de provimento efetivo
de MOTORISTA DE CAMINHAO, o Beneficio de Aposenta-
doria Voluntéria por Tempo de Contribui¢ao e Implemento
de Idade, com proventos integrais, em conformidade
com o disposto no artigo 6° da Emenda Constitucional n°
41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as
alteragoes introduzidas através da Lei Municipal 3.510 de
28 de abril de 2009.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 16 de Margo de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente - ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 005/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de ltanhaém, no uso das atribui-
coes que lhe sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que
consta do processo administrativo n°® 283/2012,
RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacao, a servidora
WILMA ARLETE DANIEL MENDES, portadora da cédula de
identidade RG n® 13.007.311-8 e do CPF n® 070.047.358-
00, ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR
DE ENFERMAGEM, o Beneficio de Aposentadoria Voluntéria
por Idade, com proventos proporcionais, em conformidade
com o disposto no artigo 40, §1°, lll, “b”, da CF/88 e o
artigo 23 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as alteragdes
introduzidas através da Lei Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 16 de Marco de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente - ltanhaém- PREV

IPORTARIA GS N° 06/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
ces que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0 q

conta do processo administrativo n® 285/2012.
RESOLVE:

EXONERAR a pedido, o servidor PAULO ROBERTO BAR-
REIROS DE SOUZA JUNIOR, RG: 11.570.443-9 e CPF:
090.852.817-50, do cargo de Procurador Juridico ,
integrante do Anexo | da Lei Complementar n® 90, de 17
de abril de 2008, no qual foi nomeado através da Portaria
n° 040/2009

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 07 de Margo de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente - ltanhaém - PREV

PORTARIA GS N° 08/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
coes que lhe séo conferidas pela Lei Complementar de n°
94 de 23 de Dezembro de 2008.

RESOLVE:

Nomear, o Sr.Leonardo da Silveira Prates, OAB: 167935,
RG: 24.569.435-3 e CPF: 271.081.928-70, para exercer o
cargo de Assessor Juridico , integrante do Anexo | da Lei
Complementar n® 94, de 23 de Dezembro de 2008.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 01 de Marco de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente - ltanhaém - PREV

CONVOCAGAO

Fica convocada a Dra. Carla Fernandes Cal-
ves, RG: 27344169-3, para ocupar o Car-
go de Procuradora Juridica , do Instituto de Previ-
déncia Municipal de Itanhaém - Itanhaém - Prev.
[tanhaém, 08 de Margo de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente - ltanhaém- PREV

RETIFICAGAO

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
¢oes que Ihe sdo conferidas por Lei, RETIFICA as Portarias
sob nos. 001 e 002 de 2012, publicadas no BOM n°® 194,
Onde se 1&: “14 de fevereiro de 2011”, leia-se “14 de
fevereiro de 2012”.

[tanhaém, 19 de margo de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

[tanhaém- PREV

LIMPE

SEU TERRENO

FAGA SUA PARTE. ITANHAEM AGRADECE.

ALIMPEZA DA CIDADE TAMBEM E SUA RESPONSABILIDADE.
FAGA SEU PAPEL COMO CIDADAQD. TERRENO LIMPO, CIDADE LIMPA.

: Prefeitura de
Itanhaém
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Prazo para atualizacao de
cadastro do Bolsa Familia
vai até dia 29 de marco

BENEFICIO m Caso ndo seja efetuada a
atualizacao, os beneficios poderao ser
cancelados, visto que o registro
e uma das exigéncias do
programa federal

As familias de Itanhaém cadastradas
no Programa Bolsa Familia e que néo
efetuaram a atualizagao até o final de
2011 tém até o dia 29 de margo para
comparecer nos Centros de Referéncia
da Assisténcia Social (CRAS) ou Posto de
Atendimento e Assisténcia Social (PAAS)

mais proximo de sua residéncia para atu-
alizar o cadastro. Caso nao seja efetuada
a atualizacao, os beneficios poderdo ser
cancelados, visto que o registro é uma das

titulo de eleitor, carteira de trabalho, com-
provante de residéncia atualizado, certidao
de nascimento ou casamento. E necessario
também que os responsaveis pelos meno-

res de 18 anos levem 0s seguintes docu-
mentos dos filhos: certidao de nascimento,
declaragao escolar e carteira de vacinagao
(dos menores de 15 anos).

exigéncias do projeto.

Os municipes devem apresentar 0s
seguintes documentos: Registro Geral
(RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),

IMPORTANCIA

Somente cadastros atualizados permitem acesso as iniciativas que utilizam o Cadastro
Unico (CadUnico) para a identificacdo de beneficirios. Com ele, é possivel participar
de diversos programas do Governo Federal, como Carteira do Idoso; Isengdo da Taxa
de Inscricao em Concursos Publicos; ProJovem Adolescente; Programa Cisternas; Pro-
grama Minha Casa, Minha Vida; Tarifa Social de Energia Elétrica; Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC); Bolsa Verde; Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais;
Passe Livre e Aposentadoria para Donos de Casa.

DESEMPENHO

Pelo quarto ano consecutivo, ltanhaém conseguiu em 2011 o 1° lugar no acom-
panhamento de Saude do Bolsa Familia dentre as cidades da Regiao Metropolitana da
Baixada Santista. De acordo com informagoes do Ministério da Saude, o Municipio
registrou 86,71% de acompanhamento. Das 4.149 familias que deveriam cumprir a
condicionalidade de salde, 3.598 foram totalmente acompanhadas. O monitoramento
é realizado semestralmente.

CONFIRA ABAIXO0 0S ENDEREGOS E TELEFONES DOS CRAS E PAAS DE ITANHAEM:

Avenida Harry Forssell, 1.505, Sabauna

Telefone: 3427.2771

Avenida Flacides Ferreira, 775, Balneario Gaivota -
Telefone: 3429.2903

Rua José Batista Campos, 1.572, Qdsis
Telefone: 3427.7660

Avenida Cabugu, 100, Vila Jacy
Telefone: 3427.3286
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Cidade foi escolhida
por ter um centro de
treinamento oficial da

mg M@ (o',]ll hUe abrll

ARTES MARCIAIS m Foram acertados os ultimos detalhes para ltanhaém
receber a etapa, sendo definido o Ginasio Benedito Calixto como sede

A cidade vai receber no dia
7 de abril uma das etapas do
maior evento de kickboxing
do Pais, 0 WGP, A Cidade esta
incluida no calendario oficial
da Confederagao Brasileira de
Kickboxing (CBKB) e recebera
sete lutas, sendo uma valida
pelo cinturao pan-americano e
outra pelo titulo brasileiro.

E a primeira vez que a
Baixada Santista vai receber
0 campeonato. As lutas vao
acontecer no Ginasio Benedito
Calixto, que fica na Rua Leopol-
dino de Aradjo, s/n°, Centro, a
partir das 21 horas. A entrada
trocada por 1 Kg de alimento
nao-perecivel.

[tanhaém foi escolhida por
possui um celeiro de bons
atletas da modalidade, que
treinam em um dos centros de
treinamento oficial da Confed-
eracao, o Ginasio Municipal de
Artes Marciais.

TRANSMISSAOQ

PROGRAMAGAO

WGP Kickboxing

Local: Itanhaém, Ginasio
Benedito Calixto, Rua
Leopoldino Aratijo, s/n.
Data: 7 de abril de 2012.
Horario: 21 horas.

Entrada: 1 quilo de alimento
nao perecivel.

Tiago Costa - SP x Tiago Santos
— [tanhaém

LUTA 04 - Low Kicks 75Kg

Alex Oller - SP x Rogério Bezerra
-SP

LUTA 05 - Titulo Brasileiro de
Kickboxing, Full Contact 75,00 kg
Rafael Alan Kaiser - ltanhaém -
SP x Jorge “Blade” Cesario - Rio
de Janeiro — RJ

LUTA 06 - Final GP 78,100 kg
Vencedor luta 1 x Vencedor luta 2
LUTA 07 - Titulo Panamericano
de Kickboxing, K1 Rules 58,400 kg
Eduardo Vieira da Silva —
[tanhaém - SP x Pablo Ruiz
Farias - Chile

GP 78,100 kg K1 Rules

LUTA 01 - Diego Sebastiao -
Santos - SP x Inafitali Gomes

- Sao Paulo - SP

LUTA 02 — Marcos Cagador -
[tanhaém — SP x Cesar Almeida
- Sao Paulo — SP

LUTA 03 - Low Kicks 66.8Kg

COMBATES

As duas principais lutas da etapa terdo atletas itanhaneses no
ring. Eduardo Vieira defendera o cinturdo Panamericano na categoria
K1 rules, 58,200 kg; ja o atual campeao sulamericano, Rafael Kaiser,
lutard pelo cinturdo Brasileiro de Full Contact 75 kg.

0 WGP Kickboxing é realizado pela Confederagao Brasileira de
Kickboxing (CBKB), com apoio da Prefeitura de Itanhaém e da Sec-
retaria de Esportes, Lazer e Juventude do Estado de Sao Paulo.

Uma das maiores competicoes da modalidade no Brasil, o evento contard com a transmisséo ao vivo do
combate através pela emissora BandSports para todo o Brasil. Tera também reprise pelo canal Sportv para
mais de 70 paises e pelo canal Combate.

confederacao

Cidade traz 23 medalhas
da V Travessia da
Represa do Guarapiranga

DISPUTA m O final de semana rendeu a ltanhaém
medalhas de ouro, prata, bronze e 0 3° lugar por equipes

Atletas da natagao participaram
no dia 18 de margo da V Traves-
sia da Represa do Guarapiranga,
em Séao Paulo. O evento teve a
participacao de 29 nadadores
itanhaenses que competiram na
categoria Petiz a Master. O final
de semana rendeu a ltanhaém 23
medalhas e 0 3° lugar por equipes
por nimero de inscritos.

0 grupo se preparou para
a travessia, que teve dois mil
metros de percurso. Além da
distancia, atletas de diversas
regioes do Estado de Sao Paulo
estiveram presentes. “A equipe
foi muito bem, ja que o nivel
da competicao foi alto. Nossos

HOMENAGEM

atletas conseguiram se destacar e
até o0 5° lugar levou medalha para
casa”, conta a técnica, Monica
Cristina Cesar.

Duas atletas de [tanhaém con-
seguiram subir ao podio porque
estiveram entre as cinco primeiras
a sair da piscina, conquistando a
classificagao no geral. Sao elas:
Thabata Quaresma da Cruz, com
0 2° lugar; e Thalita Felipe do
Carmo, em 3° lugar. “Fizemos
uma semana de treino pesado
para voltar da travessia com uma
medalha. Foi bastante dificil, mas
como estavamos treinando con-
segui uma boa classificacéo”, diz
Thabata.

Em sua quinta edigéq, esse ano a travessia prestou uma homenagem
ao Dia Mundial da Agua. O objetivo era chamar a atencao para a
preservacao dos mananciais da Represa do Guarapiranga.

PREFEITURA MUNIC?;AL DE

ITANHAEM

1941
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W A selecdo foi feita por meio de uma prova pratica individual,

frente a uma banca examinadora

ltanhaense € o mais jovem da
Baixada aprovado na Escola

de Musica de Sao Paulo

Com os olhos voltados para
a partitura e as maos ocupadas
com o instrumento de sopro,
Daniel Ribeiro de Souza de ape-
nas 11 anos, faz uma demons-
tracao da sua habilidade com o
equipamento. O garoto esta ani-
mado com o recente resultado
que Ihe rendeu o titulo de mais
jovem da Baixada Santista a ser
aprovado na Escola Municipal de
Musica de Séo Paulo, uma das
instituicoes mais renomadas e
concorridas de todo o Estado.

Para conquistar a tdo so-
nhada vaga, 0 menino de pouca
idade ndo se deixou intimidar
pelo desafio e trouxe para casa
mais um feito. Nao demorou e
0 resultado foi langado no sis-
tema, dando a vaga no curso de
flauta transversal, apos disputar
com mais de 170 inscritos. A
selegao foi feita por meio de
uma prova pratica individual,

Jovem musico conseguiu um feito notavel ;,

frente a uma banca examinadora.
Daniel foi avaliado pelo professor
Wilson Resende, que o classificou
em primeiro lugar.

Paralelamente as aulas de
instrumento, Daniel tera orien-
tacao teorica, além de historia
da musica, musica de camara e
outras disciplinas. O tempo de
duragao do curso é de sete anos
e totalmente gratuito. “No dia da
minha apresentagao toquei sonata
de Johann Sebastian Bach. Essa
é uma nota dificil e para pessoas
com mais experiéncia nesta area”
comenta o garoto.

Daniel iniciou sua carreira to-
cando flauta doce, mas ao decor-
rer dos anos foi se interessando
pela flauta transversal. Indagado
se ha diferenca entre os estilos, 0
menino tem a resposta na ponta
dalingua. “Aflauta doce é menor e
0 som dela é um pouco mais bai-
X0, porém mais suave” explica.

\

INFANCIA

Os indicios de que seguiria
carreira vieram ainda quando
Daniel era muito pequeno,
aos 4 anos. Nesse periodo,
ganhou seu primeiro instru-
mento de sopro, a flauta
doce. As aulas eram amado-
ras com o tio que o auxiliava
em curtas e faceis notas.
Nao demorou e a familia per-
cebeu que o pequeno Daniel
levava jeito.

“Percebemos que Daniel
era talentoso. Entéo, ele tinha
que aprender da forma correta.
N6s o matriculamos na Casa
da Musica e depois em aulas
particulares em Peruibe”, ex-
plica a mée Luciana de Fatima
Ribeiro Souza.

Afacilidade em aprender as
notas impressiona os profes-
sores. E isso foi visto quando
Daniel teve sua primeira aula
na Casa da Musica de Itan-
haém e depois em Peruibe com
a professora particular e uma
das principais incentivadoras.
“Foi dai que a professora teve
a ideia de inscrever Daniel na
escola”, conta a mae.

APRESENTAGOES
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TALENTO

Ribeiro nao nasceu na casa de misicos, mas a aptidao pelo instrumento
parecer ter vindo de bergo. Até os mais experientes se empolgam ao ouvir
0 menino tocar misica popular brasileira, classica, chorinho e religiosa. 0
jovem pensa em se profissionalizar assim que concluir a escola de musica.
Desde pequeno ja tem um objetivo: ser o mais jovem integrante da Orquestra
Sinfonica do Estado de Sao Paulo (OSESP).

“E um sonho que pretendo realizar”, diz Daniel. A familia apoia a iniciativa e
0 sonho do pequeno masico. “Levamos o Daniel a Sdo Paulo com a ajuda dos
familiares. Ele esta empolgado com as aulas”, revela Luciana. A mée acredita
que a musica foi uma das grandes colaboradoras para o bom comportamento
do filho na escola. “Meu filho era agitado na escola e com a ajuda da misica
ele esta mais calmo”.

A fama do pequeno masico corre na Cidade, chegando aos ouvidos de
musicos de outras regides. Para esse ano, Daniel foi convidado a gravar um
CD com o maestro da Orquestra de Mato Grosso do Sul. O garoto se orgulha:
“Fui apresentado a ele. Assim que me ouviu tocar, surgiu o convite. Quando
toco em casa todos prestam atencdo e o ambiente fica mais calmo. Esse é o
resultado provocado pela musica”, conclui Daniel.
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Luciana relata que com os convites para as apresentagdes vieram as oportunidades: “Daniel sempre esteve
adiantado nas aulas e consequentemente passou a se apresentar em varios lugares. Houve até um evento em
que ele tocou para quase mil pessoas”, diz a mae emocionada.

Isso mostra que pouca idade ndo é sinénimo de pouco trabalho. Daniel no auge dos seus 11 anos carrega
na bagagem inimeras apresentagées. A comecar em 2008, quando foi convidado a se apresentar com o grupo
Cinco Companheiros, no llha Porchat Club, em Séo Vicente. Em 2009 e 2010, tocou em festas, casamentos, na
Orquestra de Itanhaém, entre outros eventos.



