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 Itanhaém faz par te da 
cultura e da história do 
país. É uma cidade de 
grande beleza natural e 
rica biodiversidade 

Itanhaém
Segunda cidade mais antiga do país,

comemora

480 anoS
de fundação
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InFRaEStRutuRa n Serviço faz parte do Plano Diretor de Macrodrenagem e terá 
etapa desenvolvida na Estrada Coronel Joaquim Branco

Itanhaém obtém R$ 500 mil do 
Fehidro para obras de drenagem

Itanhaém assina no dia 18 de 
abril, em São Paulo, um contrato 
de liberação de R$ 500 mil do 
Fundo Estadual de Recursos Hídri-
cos (Fehidro), para ser aplicado 
na canalização de mais um trecho 
da marginal da Estrada Coronel 
Joaquim Branco. Trata-se do Con-
trato 73/2012, para canalização 
do trecho VR1 do Plano Diretor de 
Macrodrenagem, com recursos 
do Fehidro de R$ 500.000,00. A 
Prefeitura investirá R$ 195.001,40, 
fazendo um total de R$ 695.001,40 
para essa etapa da obra.

O canal VR é o da marginal da 
Estrada Coronel Joaquim Branco. 
Nesse canal já foram executados 
outros dois contratos Fehidro para 
obras nos trechos 4, 5 e parte do 
6 com obras concluídas, entre os 
bairros Savoy e Nova Itanhaém. 

Os trechos 2 e 3 estão atual-
mente em obras, do Savoy até a 
travessia com o Rio Campininha. 
O trecho 1 vai do Rio Campininha 
até a marginal da Rodovia Padre 
Manoel da Nóbrega. 

Esse trecho de 577 metros da 
Estrada Coronel Joaquim Branco 
tem tráfego intenso de veículos e 

bicicletas. A obra de canalização 
permitirá, além da melhoria na 
drenagem da bacia do Rio Campin-
inha, futuramente, a construção de 
passeios ou faixas de acostamento 
para a estrada, aumentando a se-
gurança do tráfego. Todo o trecho 
receberá tubulação com tubos de 
concreto de diâmetro 1,5 metro. 

o investimento total será de 
R$ 695.001,40 para essa etapa da obra
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Principal atração musical 
do aniversário dos 480 anos de 
fundação de Itanhaém, Victor e 
Leo prometem fazer da noite do 
dia 22 de abril a mais especial de 
suas carreiras. E essa rotina de 
shows pelo País só tem aumen-
tado ainda mais a popularidade 
da dupla, que também atua em 
outros setores da música. O 
show dos 480 anos de Itanha-
ém acontecerá na arena do 8º 
Itanhaém Rodeo Festival.

Além de compor e cantar 
suas próprias canções e de 
outros artistas, os dois atuam 
na produção e arranjos de suas 
gravações. Em 2011, Victor fi-
gurou entre os artistas que mais 
arrecadaram com direito autoral 
no País, ficando na frente do Rei 
Roberto Carlos e somente atrás 
do sertanejo Sorocaba (da dupla 
Fernando e Sorocaba).

A dupla Victor e Léo repre-
senta a continuidade renovada 
da música sertaneja, com um 
inconfundível estilo que mes-
cla folk, pop, romantismo e 
sertanejo de raiz. Seus nomes 
pessoais são respectivamente 
Vitor Chaves Zapalá Pimentel 
(nascido em 15/04/1975) e Le-
onardo Chaves Zapalá Pimentel 
(nascido em 04/10/1976).

Na infância, passada em 
Abre Campo, Estado de Minas 
Gerais, onde ouviam canções 
do regional sertanejo na radiola 
do avô, Tonico Chaves, tendo 
esse sido seu primeiro contato 
com a música, principalmente 
nas vozes de Sérgio Reis, Re-
nato Teixeira e Almir Sater.

Na adolescência, outras in-
fluências nacionais e internacio-
nais surgiriam enquanto ouviam 

James Taylor, Neil Young, Alceu 
Valença, Zé Ramalho, Eric Clap-
ton, Dire Straits, entre outros.

Iniciaram oficialmente a car-
reira em 1992, na cidade de Abre 
Campo. Em 1994, mudaram-se 
para Belo Horizonte, onde perma-
neceram cantando na noite por sete 
anos. Neste período, estudaram 
canto por cinco anos. Em 2001, 
mudaram-se para São Paulo, 
onde cantaram na noite por mais 
seis anos e meio. Em meados de 
2006, surgia de pessoa a pessoa, 
sem gravadora, o reconhecimento 
nacional. Sempre com muita sim-
plicidade e perseverança, duas 
qualidades bem marcantes na 
personalidade da dupla.

Há cinco anos, o nome Victor 
e Leo ocupa inúmeras primeiras 
posições em sites de busca de le-
tras pela internet e rádios de todo 
o Brasil. Sempre reconhecidos 
por sua forma diferente e única 
de fazer música e pelo carinho 
com que tratam as pessoas, 
Victor e Leo são artistas que, em 
uma só dupla, reúnem talento 
para compor, produzir, arranjar, 
dirigir, tocar, interpretar, e usar 
tudo isso para transmitir amor e 
espiritualidade para o público por 
meio de sua arte.

Recentemente, a dupla gravou 
material para um DVD ao vivo em 
Santa Catarina, no aniversário de 
Florianópolis. E agora vem até Ita-
nhaém para mostrar a turnê de seu 
mais recente disco, Amor de Alma. 
“Estamos orgulhosos de poder fa-
zer parte dessa festa. A Cidade tem 
uma história muito rica e paisagens 
belíssimas. Só podemos desejar 
toda a felicidade do mundo para 
Itanhaém nesses seus 480 anos”, 
declarou Victor Chaves.

a dupla se diferencia das de-
mais pelo fato de atuar também 

em outros setores, como na 
produção musical. Como 
funciona o processo cria-
tivo musical de vocês?

Victor Chaves: Nos-
sa mais for te influência 

foi a música sertaneja e o 
ambiente interiorano em que 

fomos criados. Somando isso com 
a diversidade do que passamos a ouvir na 
adolescência, compreendemos que nosso 
dom seria fazer uso destas influências, 
porém criando um som original e próprio. 
Buscamos isso fazendo nossos próprios 
arranjos e compondo sem se basear em 
modismos, apenas na emoção.

Podemos dizer que o sertanejo, hoje, 
se voltou para um estilo pop romântico ou 
para uma mescla de várias tendências da 
música popular?

Leo Chaves: Seria natural que o estilo 
mudasse com o tempo, assim como outro 
qualquer! O pop, MPB, axé, samba, rock, 
forró e todos os outros são feitos hoje de 
forma diferente do que se fazia há anos 
atrás, acompanhando as tendências naturais 

da música brasileira. A música hoje é feita 
de forma mais universal, e isso é muito 
positivo! Esse é o grande passo que deve 
ser reconhecido e comemorado, porque 
ele derruba algo que não merece espaço 
em lugar nenhum, principalmente na arte: 
o preconceito!

desde 2008, a dupla vem emplacando 
músicas em trilhas de novela da Rede Glo-
bo. Como tem sido a repercussão disso?

Leo Chaves: Ter músicas em trilhas de 
novelas é sempre muito bom, duas artes que 
se completam, o teatro e a música! Mas o 
importante é a emoção de uma canção que, 
ao se juntar à emoção de personagens e 
histórias, se amplifica. Quem mais ganha 
com isso é o público.

Como vocês avaliam o mercado atual 
para o estilo musical sertanejo no País?

Victor Chaves: A evolução musical, 
seja em que estilo for, é sempre um ganho 
para a cultura de um país. Sempre haverá 
o surgimento de novos artistas. O funda-
mental é que entre os novos, haja ousadia 
e criatividade mais e mais, e não a imitação 
gananciosa. Vejo a renovação como algo 
fundamental para a evolução.En
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dupla vem se firmando no estilo sertanejo romântico, reciclando suas influências musicais 

Victor e Léo é a principal atração 
musical nos 480 anos de Itanhaém
mÚSICa n  Dupla fez questão de exaltar o fato 
de se apresentar na festa dos 480 anos de 
Itanhaém, comemorados no dia 22 de abril
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RodEIo n Cantor se transformou em um fenômeno 
de popularidade no brasil e no exterior, impulsionado 
pelo sucesso do hit ai Se Eu te Pego 

michel teló abre a 
programação musical do 
8º Itanhaém Rodeo Festival

Com pouco mais de dois 
anos de carreira solo, Michel 
Teló conseguiu se tornar um dos 
expoentes da moderna música 
ser taneja. Lançando seu novo 
trabalho, o CD e DVD Michel Na 
Balada, ele inovou o conceito 
que o consagrou. E agora, no 
dia 19, ele traz esse seu trabalho 
mais uma vez para o Litoral Pau-
lista, par ticipando da aber tura 
da programação musical do 
8º Itanhaém Rodeo Festival, na 
arena de espetáclos montada no 
Bairro Cibratel.

Lançado em dezembro pela  
Som Livre, Michel Telo Na Bala-
da já era esperado com grande 
ansiedade pelos fãs. Entre o 
reper tório composto por 80% 
de canções inéditas, destaca-
se o primeiro registro físico do 
maior hit do momento, Ai Se Eu 
Te Pego – lançada no mês de  
Julho  somente de forma vir tual. 
“Fizemos um clipe ao vivo e dis-
ponibilizamos no YouTube. Até 
o momento o  vídeo conta com 
mais de 115 milhões de acessos. 
É uma marca que me deixa muito 
feliz. Estou em sexto lugar dos 
vídeos mais vistos do mundo e 

em primeiro lugar no Brasil”.
A parceria de Teló com o 

futebol acabou acontecendo de 
forma espontânea e involuntária. 
O craque Neymar, do Santos 
Futebol Clube, é um fã confesso 
do trabalho do sertanejo. E nas 
comemorações de seus gols, 
costuma repetir a coreografia 
da música de Teló. O ato de 
comemorar dançando Ai Se Eu 
Te Pego acabou sendo repetido 
por outro jogador no exterior: o 
português Cristiano Ronaldo, do 
Real Madrid.

Para 2012, Michel Teló pre-
tende manter a marca de 220 
shows anuais. Embora tenha 
público em qualquer cidade que 
faça shows, a idéia e se apre-
sentar com mais frequência no 
Nordeste – região que se apre-
sentou pouco em sua carreira. 
Além do Nordeste, a previsão é 
de começar a concretizar uma 
carreira internacional. O cantor já 
fêz shows em Portugal , Londres, 
Ilhas Canárias, Madri, Barcelona,  
Zurik , Suíça e terminando na 
Itália. “Mas o foco principal é 
massificar a minha carreira no 
Brasil”, concluiu.

michel teló abre a 
programação musical do 
8º Itanhaém Rodeo Festival



5aNo 9 • Nº 198  -  7 a 18 De abril De 2012 

trinta e cinco anos depois do lança-
mento de seu primeiro disco solo, que 
continha a canção avohai, o paraibano 
zé Ramalho busca mostrar em arte a 
influência e a marca do nordeste brasi-
leiro. E uma boa amostra dessa sua arte 
poderá ser conferida no terceiro dia (21) 
da programação musical do 8º Itanhaém 
Rodeo Festival, na arena de espetáculos 
montada no bairro Cibratel.

a carreira de zé Ramalho começou 
ainda nos anos 60, influenciado pela 
turma da Jovem Guarda comandada pelo 
Rei Roberto Carlos. os beatles também 
marcaram profundamente a sua formação 
como músico, assim como outros ícones 
do rock, como Pink Floyd, Rolling Stones 
e  bob dylan.

a carreira do paraibano deslanchou 
na década de 70, com o lançamento de 
vários discos e sucessos como admirável 
Gado novo (que até hoje é tocada em seus 
shows), Chão de Giz, Eternas ondas, táxi 
Lunar e Frevo mulher, entre tantas outras 

atRaÇÕES 
n João bosco & Vinícius, 
zé Ramalho e Victor & Leo 
também se apresentam no 
maior rodeio em praia 
do brasil

LoCaL dE ShowS: 
margem da rodovia Padre manoel da nóbrega, na altura do Km 327, no Jardim Cibratel

dia 19 de abril
mIChEL tELó

dia 20 de abril
JoÃo boSCo 
& VIníCIuS

dia 21 de abril
zé RamaLho

dia 22 de abril
VICtoR & LEo

PRoGRamaÇÃo dE ShowS:

incluídas em trilhas de filmes do cinema 
e novelas da televisão.

nos últimos anos, zé Ramalho tem 
se dedicado aos trabalhos de releituras 
de canções de artistas e bandas que 
marcaram sua formação musical. Ele 
já homenageou Raul Seixas, Jackson 
do Pandeiro, bob dylan, Luiz Gonzaga 
e, mais recentemente, os beatles. “Eles 
(beatles) são as melhores matrizes da 
música pop”, afirma.

Quando se refere ao começo de sua 
carreira musical, o paraibano recorda com 
carinho ter feito parte de grupos de bailes 
que “´empestavam´ em todos os lugares”. 
“toquei em bandas como ´os Quatro 
Loucos´ e “the Gentlemen”, nas quais 
fazíamos festas enormes para as pessoas 
dançarem, que duravam quatro horas. Eu 
era o guitarrista e nessas ocasiões sempre 
tinha as versões feitas pelos cantores e 
grupos da Jovem Guarda, os quais, tam-
bém foram responsáveis por espalhar a 
música dos beatles”, relembra.

zé Ramalho realça a poesia 
e a força do nordeste

maturidade e sabedoria são as princi-
pais características que guiam o 7º Cd de  
João bosco & Vinícius, lançado em maio 
de 2011 pela Sony music com produção 
musical assinada por dudu borges. E é 
esse trabalho que a dupla vem apresen-
tar no segundo dia (20) da programação 
musical do 8º Itanhaém Rodeo Festival, 
na arena montada no bairro Cibratel

desde o primeiro disco, sem muita 
pretensão, a dupla descobriu o prazer 
como maior aliado. Foi este prazer que 
levou João bosco & Vinícius ao topo com  
“Chora me liga”, a música!

neste sétimo trabalho, a dupla assu-
me seu público jovem e inteligente e sou-
be fazer inclusões de guitarra sem perder 
a essência . Promovem uma nova fase da 
música sertaneja, seguimento que passa 
por constantes transformações. Violões, 
sanfona, teclados e o melhor; a valori-
zação do dueto. é nítida a evolução na 
colocação de vozes, percepção bem mais 
evidente em gravações de estúdio. 

“abelha” (Euller Coelho) com a par-
ticipação de Jorge & mateus no disco, 
tem mostrado a que veio, enquanto que 
“tarde demais” (marcos Paulo/Rulian) 
tem a fórmula certa e cotidiana.  “mais 
uma dose”(Chitaozinho/Kleber/tonny), 
com a participação de bruno & marro-
ne, é um bolero que vai fazer os jovens, 
universitários ou não, sentirem o prazer 
de colarem os rostos para dançar.

“Estamos mais maduros como ar-
tistas, apesar do tempo relativamemte 
curto de carreira. Queremos ampliar 
mais o nosso público, mesclando nos-
sas influências musicais e experiên-
cias adquiridas nas turnês”, ressalta 
João bosco.

a programação musical do 8º Itanha-
ém Rodeo Festival prossegue dia 21, com 
o cantor e compositor zé Ramalho, e no 
dia 22, aniversário da Cidade, com a 
dupla Victor & Léo. os shows acontecem 
na arena montada no bairro Cibratel.

João bosco e Vinícius trazem 
sua turnê para o Rodeo Festival
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A maior  compet ição  de 
montaria em touro do país, o 
Brahma Super Bull PBR, será 
uma das grandes atrações do 
8º Itanhaém Rodeo Festival. 
O campeonato é dividido em 
mais de 50 etapas ao longo do 
ano, reunindo os 40 melhores 
competidores na disputa pelo 
título de melhor do Brasil, com 
uma premiação milionária para 
os vencedores.

A etapa de Itanhaém da tra-
dicional prova da montaria em 
touro acontece de 19 a 22 de 
abril, onde os peões têm que 
ficar pelo menos oito segundos 

EXPECtatIVa  n Organizadores acreditam que o evento reunirá provas de alto nível para o público que for prestigiar a festa

maior campeonato do país, ‘brahma Super 
bull PbR’ é atração no Rodeio de Itanhaém

montados no animal. A grande 
final do ‘Brahma Super Bull 
PBR’ será no domingo (22), 
com premiação de R$ 15 mil 
para os vencedores.

A lém da t rad ic iona l 
prova de montaria, o 8º 
Itanhaém Rodeo Festival 
vai ser palco de outras 
três competições que 
fazem par te do Circuito 
Nacional de Rodeio, re-
gulamentada pela Confe-
deração Nacional de Rodeio 
(CNAR). No total, serão distri-
buídos R$ 32 mil em premiação 
nas quatro provas.

Competição em Itanhaém é realizada pela Federação de Rodeio do Estado de São Paulo

Uma das competições é a 
emocionante Prova Feminina 
Cronometrada dos Tambores, 
que é uma disputa de veloci-

dade onde as atletas têm 
que passar montada em 
cavalos por três tambo-
res colocados triangu-
larmente. Nesta compe-
tição serão distribuídos 
R$ 5 mil.

Também será atração a 
prova do “Team-Penning”. 

A competição é disputada 
em equipes de três cavaleiros 
cada, que tem que separar 
três bovinos numerados de 

um rebanho de 30 e levá-los 
a um curral num tempo de no 
máximo 120 segundos.  Os 
primeiros colocados faturam 
R$ 10 mil ao todo.

Pela terceira vez conse-
cutiva, o evento vai trazer a 
prova “Cowboy do Futuro”, 
onde crianças de 3 a 7 anos 
fazem montaria em carneiros. 
A atração foi um dos desta-
ques das duas últimas edições 
do Itanhaém Rodeo Festival, 
chamando a atenção do pú-
blico. Os vencedores entre os 
futuros cowboys ganham R$ 
2 mil no total.

EVEnto
o 8º Itanhaém Rodeo Festival vai de 19 a 22 de abril, comemorando o aniversário 
de 480 anos da segunda cidade mais antiga do país. o evento é o maior rodeio 
de praia do brasil e a quarta maior festa country do Estado de São Paulo. Com 
apoio da Prefeitura de Itanhaém, a organização é da Federação de Rodeio do 
Estado de São Paulo. as apresentações serão na arena para cerca de 20 mil 
pessoas, montada na margem da rodovia Padre manoel da nóbrega, altura do 
Km 327, no Jardim Cibratel.

PbR
 campeonato ‘brahma Super bull PbR’ começou no último dia 13 de abril, em Londrina (PR) e tem 
previsão de término em novembro, em americana (SP), e vai premiar o campeão da temporada em R$ 
1 milhão. Para essa temporada, a expectativa é a venda de 13 milhões de ingressos e distribuição de 
uma premiação de no mínimo R$ 8,4 milhões para os peões. Em 2011 foram organizadas 36 etapas 
da competição, reunindo 5,4 milhões de pessoas — praticamente mesmo número de público nos 
estádios durante o Campeonato brasileiro de Futebol, que reuniu 5,7 milhões de espectadores em 
380 partidas. mais informações sobre o ‘brahma Super bull PbR’ no link: http://pbrnow.com.br
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aVanÇo n Unidade terá missão de conciliar 
conflitos pré-processuais e processuais, nas áreas 
cível, de família e fazenda pública

Itanhaém implanta 3º Centro de Solução 
de Conflitos e Cidadania do País

Em uma solenidade realizada na 
manhã do dia 12 de abril, no Fórum de 
Itanhaém, com a presença de diversas 
autoridades, foi inaugurado oficialmente 
o Centro de Solução de Conflitos e Cida-
dania, que funcionará em um espaço no 
Centro do Cidadão, na Estação Rodovi-
ária local. Esta é a terceira unidade de 
conciliação de conflitos aberta no País, 
e a primeira da Baixada Santista.

A partir de agora, o cidadão de Itanha-
ém e da região pode procurar o Centro 
para resolver seu conflito por meio de 
acotrdo com outra parte. O local rece-
berá demandas pré-processuais (casos 
que não chegaram á Justiça) e também 
processuais (que já têm ação judicial em 
andamento), nas áreas cível, de família e 
fazenda pública. Não há limite de valor de 
causa. O primeiro Centro foi inaugurado 
em novembro de 2011, na Capital, e o 
segundo na Cidade de Araraquara, no 
Interior Paulista.

O Centro de Solução é resultado de 
uma parceria entre o Tribunal de Justiça 
do Estado (TJSP e a Prefeitura, respon-
sável por ceder o espaço físico (móveis, 
terminal telefônico e equipamentos). O 
TJSP foi responsável pela seleção e ca-
pacitação de funcionários conciliadores 
e mediadores para trabalhar no Centro. 

Serão 36 conciliadores e mediadores 
capacitados e nomeados atuando na 
unidade.

O Centro de Solução de Conflitos e 
Cidadania de Itanhaém funcionará no 
Centro do Cidadão, um complexo loca-
lizado na Estação Rodoviária, que conta 
com vários serviços públicos, como o 
Acessa São Paulo, Agência Comunitá-
ria dos Correios, Banco de Alimentos, 
Banco do Povo, Farmácia Popular, Junta 
Militar, Ministério do Trabalho, Posto 
de Atendimento ao Trabalhador (PAT), 
Procon, Serviço Social, entre outros.

A juíza Maria Lúcia Ribeiro de Castro 
Pizzotti Mendes representou na soleni-
dade o presidente do Tribunal de Jus-
tiça do Estado, o desembargador Ivan 
Sartori, que também preside o Núcleo 
Permanente de Métodos Consensuais 
de Solução de Conflitos. 

“Tenho uma relação muito próxima 
com Itanhaém. Passei boa par te de 
minha vida nessa Cidade. E agora, é 
com enorme satisfação que retorno aqui 

para oficializar esse Centro, que é um 
avanço muito significativo para o Poder 
Judiciário. Ele incentiva a conciliação, a 
pacificação de conflitos . Para o cidadão, 
essa acaba sendo a melhor opção”, sen-
tenciou Maria Lúcia.

O juiz responsável pelo Centro de 
Conflitos de Itanhaém é Eduardo Hipólito 
Haddad, que responde também pela 1ª 
Vara Judicial. A juíza coordenadora adjun-
ta é Helen Cristina de Melo Alexandre.

O prefeito João Carlos Forssell partici-
pou da cerimônia e  enalteceu a conquista 
da vinda do Centro de Solução para Ita-
nhaém, que também atenderá casos das 
cidades vizinhas. “Ser o terceiro Centro 
desse tipo inaugurado no País é motivo 
de muito orgulho. A conciliação tem se 
mostrado uma forma bastante eficaz, 
que pode contribuir e muito para desa-
fogar o crescente volume de processos 
no Judiciário”. O presidente da Câmara 
de Itanhaém, Marco Aurélio Gomes, 
representou o Poder Legislativo local na 
solenidade.

Cinquenta temas que auxiliam o cidadão 
na prevenção de diversas situações. Este foi 
o resultado final do Manual de Segurança 
elaborado pela Polícia Militar (PM) e disponi-
bilizado pela internet, que pode se tornar um 
grande aliado no dia a dia. 

Nele, o cidadão encontra assuntos que 
fazem par te do cotidiano popular, como 
acidentes, afogamentos, assaltos, dicas 
essenciais de segurança para se contratar 
uma babá ou fazer compras, alertas sobre 
doenças sexualmente transmissíveis, cui-
dados com animais de estimação e com a 
exposição solar, entre outros. 

Ao todo são cinquenta temas com situa-
ções diversas para cada uma delas, como, 
por exemplo, “Jogos de Futebol”, que tem 
duas situações relacionadas: “nas ruas” e 
“nos estádios”.

Além dos procedimentos básicos, são 
citadas as formas de conduta e medidas 
que devem ser adotadas para aumentar a 
segurança. De acordo com o comando da 
PM, os assuntos contidos neste manual são 
importantes para discutir em família, pois 
ao enfrentar um deles, todos saberão como 
agir. “É importante lembrar que a segurança 
de cada pessoa depende do conhecimento 
adquirido, da predisposição em adotar con-
dutas adequadas e de saber como enfrentar 
as situações”, assinala a nota divulgada para 
a imprensa pela corporação.

O manual pode ser acessado através do 
endereço www.ssp.sp.gov.br/media/docu-
ments/ssp_manual-seguranca.pdf 

Conheça o manual 
de Segurança do 
Cidadão da Polícia 
militar de SP
PREVEnÇÃo n Corporação divulga 
dicas sobre como se prevenir ou 
enfrentar diversas situações, 
aumentando a segurança do cidadão 

Instalação do Centro foi resultado de parceria entre a Prefeitura e o Poder Judiciário
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O Centro de Atendimento 
da Prefeitura de Itanhaém, o 
Call Center, registrou cresci-
mento de 40% no atendi-
men to  ge ra l  do  p r ime i r o 
trimestre de 2012 se com-
parado ao mesmo período 
de 2011.  No to ta l ,  foram 
registrados 18.873 atendi-
mentos neste ano, enquanto 
que nos três primeiros me-
ses do ano passado foram 
realizados 13.484.

Em 2011, a média diária 

do primeiro trimestre totalizava 
228 atendimentos. Em 2012, 
304. Os setores que regis-
traram maior número foram a 
de Dívida Ativa (7.877 aten-
dimentos) e Receita (4.831). 
Este último também foi o que 
obteve maior expansão em 
relação ao mesmo período do 
ano passado, com cerca de 
45% na procura.

Para o secretário da Fa-
zenda, Paulo Indalêncio, estes 
números explicam-se princi-

palmente pelo reflexo direto 
da polít ica de crescimento 
econômico implantada nos 
últimos anos, gerando per-
spectivas positivas e ótimas 
opor tunidades no Município.

O Centro de Atendimento 
do Paço Municipal é aber to 
de segunda a sexta-fe i ra, 
das 9 às 16 horas, e está 
localizado na Avenida Wash-
ington Luiz, 75, no Centro. O 
telefone para informações é 
(13) 3421-1605.

SERVIÇoS n No total foram registrados um aumento de 5.389 atendimentos 
em relação ao primeiro trimestre do ano passado

Prefeitura registra crescimento 
de 40% nos atendimentos no 

primeiro trimestre
EXPanSÃo n Proposta visa ampliar opções de 
quailificação profissional  no Município

Itanhaém dobra número 
de vagas para curso do 
Via Rápida Emprego 

I tanhaém receberá ainda 
em 2012 mais um curso do Via 
Rápida Emprego, do Governo 
do Estado, que irá forma mais 
três turmas. O anúncio foi feito 
durante o 1º Fórum Metropoli-
tano de Qualificação Profissional 
para o Mercado de Trabalho, 
realizado em Santos.

No evento estava presente 
o presidente da Comissão Mu-
nicipal de Emprego, Marcos 
Tadeu Ferreira de Morais, rep-
resentando o prefeito João 
Carlos Forssell e o secretário 
de Desenvolvimento Econômico, 
Francisco Gar zon, além da 
presença do secretário execu-
tivo da Comissão, Jean Gabriel 
Mautone Pitta Velloso.

O fórum teve como objetivo 
fazer um panorama da situação 
dos jovens da região, focando nos 
investimentos públicos na forma-
ção técnica e em programas de 

inclusão. Para Marcos Tadeu, as 
informações e palestras minis-
tradas têm relevante importância, 
e vem ao encontro com o teor e 
objetivo do Fórum realizado em 
Itanhaém, na ETEC, no mês de 
março. “A implantação de mais 
cursos na Cidade demonstra êxito 
nas ações implementadas pela 
Comissão de Emprego”.

Para o prefeito João Carlos 
Forssell, Itanhaém tem se desta-
cado no cenário de empregabili-
dade, gerando emprego e renda, 
e em parceria com o Estado, 
tem obtido resultados signifi-
cativos. “As demais cidades da 
Região Metropolitana da Baixada 
Santista tem uma carência de 
qualificação profissional, em 
todos os segmentos, e agora, a 
exemplo de Itanhaém, passam 
a adotar medidas efetivas bus-
cando sanar a escassez de mão 
de obra qualificada”.

atEndImEntoS no PRImEIRo tRImEStRE dE 2011

Comércio: 1973
Receita: 3325
Cadastro: 2102

dívida ativa: 5842
Preferencial: 242

totaL

13.484

atEndImEntoS no PRImEIRo tRImEStRE dE 2012

Comércio: 2322
Receita: 4831
Cadastro: 2957

dívida ativa: 7877
Preferencial: 886

totaL

18.873

os setores de divida ativa e de Receita foram os que mais registraram procura no período

Cursos visam preparar mão de obra para o mercado de trabalho
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Câmara aprova reajuste de 11,5% 
aos profissionais do magistério

Os salários dos professores 
da rede municipal de ensino 
terão reajuste de 11,5%, retro-
ativo a 1º de abril. O aumento 
contempla também os demais 
integrantes do Quadro do Ma-
gistério Público Municipal, ou 
seja, diretores, vice-diretores e 
assessores pedagógicos, en-
sino e supervisão escolar e de 
orientação educacional.

A medida foi aprovada pela 

EduCaÇÃo  n Benefício se estende também para os 
demais integrantes da equipe técnica, como diretores e 

assessores pedagógicos 
Câmara Municipal, que realizou, 
no dia 5 de abril, duas sessões 
extraordinárias. O aumento salarial 
será custeado com recursos fede-
rais, oriundos do FUNDEB (Fundo 
de Manutenção e Desenvolvi-
mento da Educação Básica e de 
Valorização dos Profissionais da 
Educação). Este ano, a Prefeitura 
de Itanhaém receberá cerca de 
R$ 56 milhões do Fundo. Pela lei, 
60% da verba do FUNDEB devem 

ser aplicados na remuneração dos 
profissionais do magistério.

Os vereadores também apro-
varam, em segunda discussão, 
o Projeto de Lei Complementar 
7/12, que dispõe sobre a criação 
de seis cargos de técnico em ra-
diologia. Segundo a Administração 
Municipal a medida foi necessária 
para atender a demanda diária de 
pacientes, no setor de radiologia, 
que chega a 300 pessoas.

Junta militar vai até as 
escolas para esclarecer 
dúvidas sobre o alistamento

Muitos estudantes do ensino 
médio ainda têm dúvidas quanto 
a obrigação de se apresentar ao 
serviço militar no ano em que 
completam 18 anos. Para escla-
recer o assunto, a Junta Militar de 
Itanhaém está visitando as escolas 
da rede publica e particular, com 
o intuito de divulgar os pontos 
relativos ao alistamento, cujo ato 
é obrigatório em todo o País.

A secretária da Junta Militar, 
Cristina de Lima, está visitando 11 
unidades escolares de Itanhaém. 
Uma das escolas foi a Jon Teodo-
resco, da rede estadual, uma das 
mais tradicionais da Cidade.

Cristina de Lima explica que 

obRIGaÇÃo n Todos os brasileiros do sexo masculino são obrigados 
a realizar o Alistamento Militar no ano em que completam 18 anos

o não alistamento pode acarretar 
em prejuízos para o jovem na 
maioridade. “Ele vai encontrar 
dificuldades na obtenção de do-
cumentos pessoais, como por 
exemplo, passaporte. E até mes-
mo no ingresso na faculdade pode 
ser dificultado pela ausência no 
alistamento”.

Os estudantes do Jon Teodo-
resco demonstraram interesse no 
tema da palestra e puderam tirar 
todas as suas dúvidas. “É um 
tema que as famílias ainda não 
esclarecem em casa, apesar de 
os pais até terem conhecimento 
da obrigação. Por isso considero 
muito importante esse trabalho 

de levar essa informação até as 
escolas”, frisou a secretária da 
Junta Militar itanhaense.

 Desde o dia 2 de abril, nove 
unidades já foram visitadas pelos 
representantes da Junta Militar: 
Escola Estadual José A. Rogê 
Ferreira, Colégio Objetivo, Escola 
Estadual Silvia Polastrini, Escola 
Estadual Benedicto Calixto, Es-
cola Estadual José Carlos Braga 
de Souza, Escola Estadual Milton 
Martins Poitena, Escola Alber t 
Einstein, Escola Rosélia Braga 
Xavier e Escola Estadual Jon Te-
odoresco. Estão previstas ainda 
visitas nas escolas Dagoberto N. 
da Fonseca e Paulo Freire.

o reajuste salarial será custeado com 
recursos federais oriundos do Fundeb 

InSCRIÇÃo
os jovens nascidos no ano de 1994 têm até o dia 31 de maio para se 
inscreverem. os adolescentes devem se dirigir à Junta militar, loca-
lizada na avenida harry Forssell, 1.505, no Jardim Sabaúna.   Para 
informações, entrar em contato pelo telefone (13) 3426-3320.  
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Itanhaém vai receber a se-
gunda etapa da Taça São Paulo 
Rally a Pé 2012. A prova será 
realizada dia 21 de abril, com 
saída da Praia do Suarão. O Rally 
a Pé é uma competição forma-
da por equipes de duas a seis 
pessoas. O objetivo da corrida 
é completar todas as tarefas 

pré-estipuladas em um percurso 
de sete quilômetros. 

Para vencer, os atletas terão 
que enfrentar caminhos com obs-
táculos como, por exemplo, solos 
de lama, riachos e trilhas. Nesta 
competição, participarão as cate-
gorias a partir de sete anos. 

 Com destaque para os pontos 

município recebe 
etapa da taça São Paulo 
de Rally a Pé 2012

ESPoRtE n Cerca de 1.500 pessoas compareceram 
ao Ginásio Benedito Calixto para prestigiar o evento

Itanhaenses são campeões 
panamericano e brasileiro 
de kickboxing

Itanhaém teve uma vitória 
dupla na noite do dia 7 de 
ab r i l .  O  a t l e t a  i t anhaense 
Eduardo Viera conquistou o 
título de campeão panameri-
cano de kickboxing. E Rafael 
Kaiser,  outro representante 
da Cidade, levou o cinturão 
b ras i l e i r o  da  moda l i dade . 
As lutas foram válidas pelo 
WGP de kickboxing, a maior 
compet ição da modal idade 
no Brasil.

A presença do público no 
Ginásio Benedito Calixto foi 
grande. Cerca de 1.500 pes-
soas estiveram presentes no 
local para conferir as lutas. 
Para aqueles que não puderam 
entrar, dois telões foram insta-
lados na entrada do ginásio 
com apresentação de todas as 
lutas. O público também pode 

assistir os combates pela TV, 
com transmissão ao vivo pelo 
canal Band Spor ts.

EduaRdo VIEIRa - Em uma 
luta espetacular, Eduardo Viera 
venceu o chileno Pablo Ruiz 
Farias, pela categoria K1 Rules 
58 kg e ganhou o cinturão pana-
mericano. Eduardo forçou seu 
adversário a três quedas con-
secutivas antes de nocauteá-lo, 
terminando o combate ainda no 
primeiro round.

Sem a necessidade de lutar 
mais rounds, ‘Eduardinho’, como 
é conhecido, se surpreendeu 
com o tempo em que esteve no 
ringue. “Não esperava que fosse 
tão rápido. Me preparei para não 
passar do terceiro round. Entrei 
no ringue para nocautear meu 
concorrente”, disse Vieira.

RaFaEL KaISER – Outro rep-
resentante de Itanhaém, Rafael 
Kaiser ganhou o título brasileiro 
de kickboxing, superando o ca-
rioca Thiago Verny pela categoria 
Full Contact 75kg . Com dois 
minutos e 58 segundos de luta, o 
itanhaense aplicou uma sequên-
cia de socos que foi fatal para 
Verny, vencendo o confronto por 
nocaute. “Fiz um bom combate, 
porém não foi contra o meu 
maior adversário. Espero ainda 
ter a oportunidade de enfrentá-lo 
futuramente” disse Kaiser.

InICIantE – Um dos mel-
hores combates da noite, o 
itanhaense Tiago Santos entrou 
no ringue pela primeira vez como 
profissional. A luta entre ele e o 
paulista Tiago Costa foi tão equil-
ibrada que terminou empatada. 

RaLLY a Pé
Essa é uma modalidade que consiste 
em uma caminhada ecológica e ped-
agógica. Durante o percurso, cada 
grupo deverá passar por postos de 
cronometragem (PI) em que estão 
marcados em suas planilhas. Man-

tendo uma velocidade constante, os 
atletas não poderão correr. Quem 
passar pelos PI adiantado perde 
dois pontos e quem chegar atrasado 
perde um ponto. Quem fizer mais 
pontos é o campeão.

“Me preparei bastante e sendo 
minha primeira luta como profis-
sional fiquei feliz pelo resultado. 
O apoio da torcida foi incrível e 
me motivou bastante” disse.

Com um celeiro de grandes 
atletas do kickboxing, Itanhaém 
mostrou ser capaz de receber 
e promover um evento desse 
porte. Para o presidente da Con-

federação Brasileira de Kick-
boxing (CBKB), Paulo Zorello 
o resultado foi impor tante. “A 
presença da torcida no ginásio 
foi extraordinária. Todas as lutas 
foram boas. Um verdadeiro show 
de kickboxing. O saldo foi tão 
positivo que estamos estudando 
voltar para Itanhaém no próximo 
ano” revelou o dirigente.

alto nível dos combates empolgou o público que foi ao ginásio

dESaFIo n Os atletas enfrentarão caminhos com obstáculos como 
por exemplo, solos de lama, riachos e trilhas 

turísticos da Cidade, o diretor pre-
sidente da Art Rally, Bêni Becker 
espera uma boa competição já que 
a prova será realizada no feriado 
de comemoração do aniversário 
da cidade. “Os atletas vão poder 
passar por todos os pontos turísti-
cos de Itanhaém, em um momento 
especial para o Município” diz.
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SoLIdaRIEdadE 
 n As mães com 
leite em excesso 
que tiverem 
dispostas a doar 
devem comparecer 
no CESCRIM, 
na Avenida 
Tiradentes, 184, no 
Jardim Mosteiro

unidades de Saúde da Família 
ajudam a manter estoque de 
leite materno no CESCRIm

Há cerca de oito meses, as 
Unidades de Saúde da Família 
(USF) do Suarão e do Jardim Co-
ronel, estão ajudando a manter o 
estoque de leite humano do Centro 
de Referência da Saúde da Criança 
e da Mulher (CESCRIM Paula Ve-
gas). Desde setembro de 2011, as 
unidades realizam a coleta do leite 
das pacientes.

As coletas são feitas nos dias 
em que as mães levam os bebês 
para passar por consultas, os 
chamados atendimentos de pue-
ricultura. Enquanto esperam para 
pesar os filhos, elas são convida-
das a fazer a doação. As pacientes 
também podem coletar na própria 

residência e semanalmente as uni-
dades recolhem e armazenam em 
freezeres para, em seguida, serem 
mandados ao CESCRIM. 

Após esse processo, o leite é 
levado para Peruíbe onde passa 
por um procedimento de pasteu-
rização e volta ao CESCRIM para 
ser distribuído às crianças que ne-
cessitam. Na maioria dos casos, 
é destinado aos bebês que estão 
internados no Hospital Regional 
de Itanhaém.

As mães com leite em excesso 
que tiverem dispostas a doar de-
vem comparecer no CESCRIM, na 
Avenida Tiradentes, 184, no Jardim 
Mosteiro, onde farão um cadastro 

de doadoras. Vale lembrar, que as 
mães não podem ser portadoras 
de doenças infecto-contagiosas, 
como hepatites, DSTs/AIDS e 
nem consumir nenhum tipo de 
droga, como cigarros, bebidas, 
entre outras. 

Para as pacientes das unida-
des do Jardim Coronel, as coletas 

são feitas às sextas-feiras
Todo o leite doado é destinado 

a crianças, que por algum motivo, 
não podem receber o leite da 
própria mãe. A retirada é feita no 
CESCRIM somente sob prescrição 
do pediatra.

A secretária municipal de 
saúde, Josiane Maria Caetano 

Arrivabene, destaca a importân-
cia dessas mães que fazem a 
doação. “Ao doar leite materno 
essa mãe não ajuda apenas ou-
tras crianças, mas também o seu 
próprio bebê. Esse ato de amor, 
que é a doação do leite materno, 
ajuda a reduzir um fato triste, que 
é a mortalidade infantil”.

A Prefeitura de Itanhaém 
segue trabalhando para iluminar 
os pontos escuros da Cidade. 
Mais dois bairros (Jardim Bopi-
ranga e Jardim Guacira) foram 
beneficiados com a colocação 
de luminárias em vias.  E o pro-
grama duplicou a iluminação das 
avenidas Harry Forssell e João 
Batista Leal, das ruas dos Funda-
dores e Cesário Bastos, além da 
Praça Narciso de Andrade.

Em sete anos, a Secretaria de 
Serviços e Urbanização atingiu a 
marca de cinco mil pontos escu-
ros que receberam iluminação 
ou tiveram a estrutura existente 
reforçada. Em 2011 começou a 
instalação de mais 1.054 pontos 

Programa de iluminação pública 
elimina pontos escuros da Cidade

mELhoRIa n Já começou a instalação em 1.054 pontos prioritários. Além 
disso, outros 900 serão iluminados em uma segunda etapa do projeto

prioritários para receber novas 
luminárias.Além disso, outros 900 
serão iluminados em uma segunda 
etapa do projeto.

A iniciativa é resultado de 
uma parceria firmada entre a 
Administração Municipal e a 
Elektro, empresa concessionária 
da iluminação pública na Cidade, 
acordado em abril deste ano.

A parceria também incluiu uma 
das principais vias do Centro His-
tórico de Itanhaém, a Avenida Rui 
Barbosa, que teve sua estrutura de 
iluminação remodelada. Além disso, 
a Ponte Sertório Domiciano da Silva, 
que passa sobre o Rio Itanhaém, 
e alguns trechos da orla da praia, 
também tiveram trocados os postes 

de iluminação.
Em 2008, o nosso Governo 

eliminou três mil pontos escuros na 
Cidade. Agora, Itanhaém vai receber 
o maior investimento da Elektro na 
Baixada Santista, com essas duas 
mil novas luminárias, sendo que mil 
já estão sendo instaladas.

Recentemente foi concluída a 
colocação de luminárias na Rua 
Montezuma. Entres os bairros 
prioritários para receber as mil 
novas luminárias estão: Estância 
Santa Cruz, Jardim Marambá, 
Gaivota, Jardim das Palmeiras, 
Jardim Coronel, Parque Real, Sitio 
Velho, Cibratel I e II, Balneário Tupy, 
Jardim Bopiranga, Jardim São 
Fernando, Balneário Beatriz, Jardim 

Grandesp, Jardim Regina, Balneário 
Tropical, Jardim Umuarama, Jardim 
Sabaúna, Jardim Fazendinha, Bal-
neário Luiza Mar Mirim, Balneário 
Auri Verde, Jardim Ibera, Jardim 
Magalhães, Balneário Iemanjá, Chá-
cara das Tâmaras, Jardim Oásis, 
Parque Fluvial, Rio Preto, Chácara 

da Glória, Jardim Anchieta, Belas 
Artes, Chácara Cibratel, Jardim 
Jamaica, Jardim Laranjeiras, 
Vila Loty, Campos Elíseos, Vila 
Nova Itanhaém, Jardim Marilu, 
Suarão, Parque Jequitibá, Jardim 
Maranata, Vila Nossa Senhora do 
Sion, entre outros.

Investimento contribui para a melhoria da segurança nos bairros
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Uma reunião programada 
para o dia 18 de abril, às 18h30, 
no Gabinete de Leitura, no Cen-
tro, irá definir a formação de um 
Coletivo de Fotógrafos Amadores 
em Itanhaém, com o objetivo de 
homenagear a Cidade que com-
pleta 480 anos de fundação.

O trabalho poderá ser feito 
por fotógrafos amadores que 
tenham como objetivo registrar 
Itanhaém sob a ótica de vários 
olhares diferentes. A intenção 
é mostrar a Cidade sob vários 
pontos de vista, em uma ex-
posição a ser programada no 
espaço cultural do Gabinete.

O secretário municipal de Gov-
erno, Silvio Lousada, explica que a 
meta consiste em produzir imagens 
que busquem retratar Itanhaém e 
seu contexto histórico, suas paisa-
gens e belezas naturais.

“Cada fotógrafo tem um 
ponto de vista diferente sobre 
a Cidade. E essa é uma chance 
para que eles possam divulgar 
o seu trabalho para o público”, 
concluiu Lousada.

CuLtuRa n Grupo terá oportunidade de divulgar seu 
trabalho através do coletivo, que reunirá imagens de 
Itanhaém, enfocando os seus 480 anos de fundação

Itanhaém forma Coletivo de Fotógrafos 
amadores para registrar imagens da Cidade

EntREtEnImEnto n O show será no palco montado 
no Centro Histórico, especialmente para o evento

arnaldo antunes

Um dos grandes nomes da 
música, o cantor Arnaldo An-
tunes, fará show em Itanhaém, no 
próximo dia 28, às 20 horas, du-
rante a programação do Circuito 
SESC de Artes, que será realizado 
nos dias 28 e 29 de abril. O evento 
acontecerá no palco montado no 
Centro Histórico.

O cantor se apresentará com 
Edgard Scandurra, fundador do 
grupo Ira! e considerado um dos 
melhores guitarristas do Brasil.

O Circuito terá também apre-
sentações de música, dança, artes 
cênicas e cinema. A programação 
têm início sempre às 16 horas e 
o cronograma segue até às 20 
horas, conforme tabela abaixo.

Crianças e adultos encontrarão 
diversão para toda a família. Entre 
as atrações estão ‘Corpo Circuito 
com Núcleo Garagem’ e ‘Folia 
Brasileira’ com o teatro de ma-
mulengo do Mestre Valdeck de 
Garanhuns.

se apresenta na Cidade durante o 
Circuito SESC de artes, no dia 28

ConFIRa a PRoGRamaÇÃo: 
dataS hoRáRIo GRuPoS
28/04 16h00 Observatório
 16h30 Dúplice com Rodrigo Cruz e Rodrigo Cunha
 18h30 Mimicalado Show 
 19h30 Curtas de Animação
 20h00 Arnaldo Antunes e Edgard Scandurra

29/04 17h00 Corpo Circuito com Núcleo de Garagem
 18h00 Folia Brasileira com o teatro de 
  Mamulengo do Mestre Valdeck de Garanhuns
 19h00 ‘Cesta Básica com o Circo de Trapo 
 20h00 Irmãos Sabatino

A Secretaria Municipal de 
Saúde de Itanhaém e o Serviço 
de Atendimento Móvel de Urgên-
cia (SAMU-192) receberam no 
dia 11 de abril, mais uma am-
bulância para agilizar os atendi-
mentos de urgência à população. 
O novo veículo foi trazido de 
Tatuí, interior de São Paulo.

Com a nova viatura, Itanhaém 
possui agora uma frota de 16 
ambulâncias, sendo duas UTIs, e 
quatro motos. O serviço também 
conta com uma média de 111 
funcionários, entre motoristas, 
médicos, enfermeiros, auxiliares 
e técnicos de enfermagem.

A secretária municipal de 
saúde, Josiane Maria Caetano 
Arrivabene, fala da satisfação 
em fazer essa aquisição que 
irá proporcionar uma melhora 
no atendimento aos Munícipes. 
“Essa não foi uma conquista 
só da Secretaria de Saúde e do 
SAMU, mas sim de toda a popu-

lação. Fazemos ações como esta 
sempre pensando no bem estar e 
benefícios para os munícipes”.

De acordo com o coordena-
dor de frota do SAMU, Danilo 
Leonel, o esforço para adquirir 

o a ambulância motivou toda 
a equipe, “É gratificante saber 
que poderemos atender melhor 
a população. Com essa nova 
ambulância iremos proporcionar 
mais confor to aos pacientes”.

uRGênCIa n  Com a nova viatura, Itanhaém 
possui agora uma frota de 16 ambulâncias, 
sendo duas UTIs, e quatro motos

Samu Regional Litoral Sul recebe 
nova ambulância do Estado

Viatura 
integrará 
a frota da 
unidade 
regional do 
Litoral Sul
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A população vai ganhar mais 
uma unidade escolar. A nova 
Escola Municipal Balneário Sa-
voy atenderá em torno de 200 
crianças da Educação Infantil de 
zero a cinco anos. O espaço será 
inaugurado no dia 24 de abril, às 
16 horas, na Rua Jaime Lino dos 
Santos, 320, no Savoy.

A escola abrigará duas salas 
de maternal, quatro salas de pré-

escola, sala de multiatividades, 
refeitório e recreio coberto, play-
ground aberto, cozinha, despensa, 
fraldários, banheiros especiais e 
salas de administração. O investi-
mento da Secretaria de Educação, 
Cultura e Esportes está orçado em 
R$ 1.000.000,00.

“O Governo Municipal traba-
lha para garantir um ambiente de 
ensino de qualidade aos alunos 
da Rede. Os investimentos não 
param e mais unidades escola-
res estão sendo construídas”, 
ressalta o prefeito João Carlos 
Forssell.

obRaS n A nova unidade atenderá crianças 
da Educação Infantil até cinco anos

Escola municipal do Savoy será 
inaugurada no dia 24 de abril

LItERatuRa n A oficina é direcionada a professores, 
escritores, profissionais de teatro, pais e crianças

biblioteca terá espetáculo 
infantil e workshop de 
contação de histórias

A Biblioteca Municipal Poeta 
Paulo Bomfim recebe nos próxi-
mos dias 18 e 19 de abril, o es-
petáculo infantil ‘À sala do conto’ 
e o ‘Workshop sobre contação 
de histórias’. As inscrições para 
as oficinas podem ser feitas de 
segunda a sexta-feira, das 8 às 
17 horas, na Rua Cunha Moreira, 
71, no Centro. 

A oficina é direcionada a pro-
fessores, escritores, profissionais 
de teatro, pais, crianças de todas 
as idades e usa o prazer da 
contação de histórias como um 
agente facilitador do aprendizado 
e, principalmente, a promoção 
da leitura. 

O texto e direção de Alberes de 
Barros e Débora Carvalho são car-
acterizados por personagens, que 

interpretam histórias encontradas 
em contos infantis, ricos em detal-
hes para exercitar a imaginação e 
estimular a criatividade da criança 
para a literatura.   

Com técnicas lúdicas e uti-
lizando de obras renomadas no 
cenário da literatura infantil como 
‘A Roupa Nova do Imperador’ e 
‘Guardadora de Gansos’ (Jacob e 
Wihelm Grimm), além dos grandes 
clássicos de Monteiro Lobato, a 
equipe trabalha conceitos básicos 
da estruturação lingüística que 
ajuda no processo de criação e 
construção das histórias. 

O projeto é realizado pelo 
Programa Ação Cultural 2011 
(ProAC) – Difusão da Literatura no 
Estado de São Paulo e Cooperativa 
Cultural Brasileira. 

18 dE abRIL
Evento: Espetáculo Infantil 
‘À sala do Conto’ 
horário: Às 14h00
Público alvo: 
Crianças até 7 anos

19 dE abRIL
Evento: Workshop sobre 
contação de histórias’
horário: Às 14h00
Público alvo: Professores, 
escritores e estudantes

Ficha técnica
dramaturgia:  Alberes de Barros e Débora Carvalho • direção: Alberes de Barros 
• Produção Executiva: Débora Carvalho • Elenco: Alberes de Barros, Débora Car-
valho e Eduardo Mascena • Colaboração Sonoplastia: Márcio Lima • Colaboração 
de Cenário: Johny Morgado e Almeida Reis • técnico de Luz e Som: Cássio Racy 
• mediadores (mesa redonda): Alberes de Barros e Débora Carvalho

Investimento foi de R$ 1.000.000,00 e visa atender a demanda da região

Eventos acontecerão na sede da biblioteca no Centro

No dia 19 de abril, das 9 às 
17 horas, acontecerá em Itanha-
ém o 2° Seminário do Serviço 
Brasileiro de Apoio às Micro e 
Pequenas Empresas (Sebrae), 
voltado aos empresários de 
hotéis e pousadas (micro e pe-
quenas empresas) de Itanhaém 
e Mongaguá.

O seminário terá como tema 
“Informações e Reservas”. O 

evento será realizado na sede da 
Associação Comercial de Itanhaém 
(ACAI), situada na Avenida Presi-
dente Vargas, 757, no Centro.

Este é o segundo seminário 
de cinco que acontecerão durante 
todo o ano. Para maiores infor-
mações, entrar em contato com 
o Sebrae – Baixada Santista pelo 
telefone (13) 3289-5818 (com 
Cynthia Garrido).

Seminário do 
Sebrae acontece 
dia 19 na aCaI

dESEnVoLVImEnto 
n O evento é voltado aos 

empresários de hotéis e pousadas 
(micro e pequenas empresas) de 

Itanhaém e Mongaguá

Evento tem apoio do Sebrae
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leis e decretos

LEI ComPLEmEntaR nº 133, dE 9 dE abRIL dE 2012
“Dispõe sobre a criação de cargos de Técnico em Ra-
diologia no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de 
Itanhaém, e dá outras providências”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou 
e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:
Art. 1º - Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefei-
tura Municipal de Itanhaém, 6 (seis) cargos de Técnico 
em Radiologia, referência 16, de provimento em caráter 
efetivo, que passam a integrar o Anexo 2 - Cargos de 
Provimento Efetivo, da Lei Complementar nº 92, de 21 de 
outubro de 2008.
Parágrafo único - Em decorrência do disposto no caput, a 
quantidade de cargos de Técnico em Radiologia, constante 
do Anexo 2 da Lei Complementar nº 92, de 21 de outubro 
de 2008, passa a ser de 14 (quatorze).
Art. 2º - O provimento dos cargos criados por esta Lei 
Complementar far-se-á mediante concurso público de 
provas ou de provas e títulos, observados os requisitos 
estabelecidos no Anexo 7 da Lei Complementar nº 92, de 
21 de outubro de 2008.
Art. 3º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei 
Complementar correrão à conta das dotações próprias 
consignadas no orçamento vigente.
Art. 4º - Esta Lei Complementar entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 9 de abril de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal 
Registrada em livro próprio. Proc. nº 3.921/2012. 
Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 9 de abril de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

dECREto nº 2.999, dE 9 dE abRIL dE 2012
“Convoca a II Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência de Itanhaém, e dá outras providências”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, 
no uso das atribuições que a lei lhe confere, 
DECRETA:
Art. 1º - Fica convocada a II Conferência Municipal dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência de Itanhaém, a ser 
realizada no dia 18 de abril de 2012, a partir das 14 horas, 
nas dependências da Escola Municipal Noêmia Salles 
Padovan, situada à Rua Emídio Pereira de Castro, s/nº, no 
Bairro Guapiranga, neste Município.
§ 1º - A II Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência de Itanhaém desenvolverá seus traba-
lhos sob o tema “Um olhar através da Convenção sobre 
os Direitos da Pessoa com Deficiência, da ONU: novas 
perspectivas e desafios”.
§ 2º - Caberá ao Poder Executivo garantir a estrutura de 
funcionamento da II Conferência Municipal dos Direitos da 
Pessoa com Deficiência de Itanhaém.
Art. 2º - A II Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência de Itanhaém desenvolver-se-á com base 
em regimento próprio, cujo texto é parte integrante deste 
Decreto como Anexo Único, elaborado e aprovado pela 
Comissão Organizadora.
Art. 3º - A II Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência de Itanhaém será presidida pela Presidente do 
Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa com Deficiência, 
a qual, em caso de ausência ou impedimento eventual, será 
substituída na forma do Regimento Interno da Conferência. 
Art. 4º - As despesas com a organização e realização 
da II Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa com 
Deficiência de Itanhaém correrão por conta das dotações 
orçamentárias próprias. 
Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 9 de abril de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 9 de abril de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

ANEXO ÚNICO
REGIMENTO DA II CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE ITANHAÉM
CAPÍTULO I
DA CONFERÊNCIA, SEUS OBJETIVOS E PRINCÍPIOS
Art. 1º - A II Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência de Itanhaém, será realizada no dia 18 de 
abril de 2012, sendo a plenária com abertura às 14 horas 
e dando sequência aos trabalhos até às 17 horas, na 
Escola Municipal Noêmia Salles Padovan, situada à Rua 
Emídio Pereira de Castro, s/nº, no Bairro Guapiranga, em 
Itanhaém - São Paulo, sob a presidência da Presidente 
do Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa com 
Deficiência - COMDEF e Comissão Organizadora.
Parágrafo único - A Conferência será precedida de pré-
conferências e reuniões da Comissão Organizadora, 
conforme o disposto neste Regimento.
Art. 2º - A Conferência será instrumento originário para 
discutir as novas perspectivas e desafios na implementação 
da Convenção da ONU sobre os Direitos da Pessoa com 
Deficiência no Brasil, que será discutido em quatro temas:
a) educação, esporte, trabalho e reabilitação profissional;
b) acessibilidade, comunicação, transporte e moradia;
c) saúde, prevenção, reabilitação, órteses e próteses;
d) segurança, acesso à justiça, padrão de vida e proteção 
social adequados;
Parágrafo único - A II Conferência Municipal dos Direitos 
da Pessoa com Deficiência abordará o tema: “UM OLHAR 
ATRAVÉS DA CONVENÇÃO SOBRE OS DIREITOS DA PES-
SOA COM DEFICIÊNCIA, DA ONU: NOVAS PERSPECTIVAS 
E DESAFIOS”.
Art. 3º - A Conferência será precedida de pré-conferências. 
CAPÍTULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Seção Única
Da Comissão Organizadora
Art. 4º - Para a organização e desenvolvimento de suas 
atividades, incluindo os atos preparatórios, a Conferência 
contará com uma Comissão Organizadora, constituída 
conforme reunião extraordinária do COMDEF realizada em 
vinte de março de dois mil e doze, e que será composta 
pelos seguintes representantes do Governo Municipal e 
da sociedade civil:
I - Presidente do Conselho Municipal;
II - 2(dois) representantes do Poder Público; 
III - 2 (dois) representantes da sociedade civil. 
Art. 5º - Compete à Comissão Organizadora:
I - organizar as pré-conferências, a reunião preparatória e 
a própria Conferência;
II - fiscalizar o fiel cumprimento deste regimento;
III - dirimir, em instância única, todos os conflitos e dúvidas, 
antes da instalação da Conferência;
IV - sistematizar o processo de desenvolvimento técnico 
da Conferência.
Art. 6º - A Comissão Organizadora terá os seguintes 
cargos:
I - Presidente;
II - Vice-Presidente;
III - Secretário.
§ 1º - A Presidência da Comissão Organizadora será 
exercida pela Presidente do COMDEF.
§ 2º - A Vice-Presidência e a Secretaria serão ocupadas 
por pessoas indicadas pela Presidente e referendadas pela 
Comissão Organizadora.
§ 3º - As atribuições da Comissão Organizadora não serão 
remuneradas a qualquer título.
§ 4º - A Comissão Organizadora poderá delegar serviços 
auxiliares, quando necessário.
Art. 7º - Cabe à Presidente da Comissão Organizadora as 
seguintes atribuições:
I - assegurar tratamento igual a todos;
II - zelar pelo rápido andamento de todo processo de 
preparação da Conferência;
III - impedir, no que lhe compete, qualquer ato ou posição 
contrária à realização da Conferência;
IV - tentar, a qualquer tempo, conciliar interesses con-
flitantes.
Art. 8º - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente 
em suas ausências e impedimentos.
Art. 9º - O Secretário tem as seguintes atribuições:
I - redigir ofícios, atas, editais e demais documentos relativos 
aos trabalhos realizados pela Comissão Organizadora;

II - comparecer às pré-conferências, à reunião ordenatória, 
às reuniões da Comissão Organizadora e outros atos 
abertos ao público;
III - manter sob sua guarda e responsabilidade todos os 
documentos correlatos ao processo de preparação da 
Conferência.
Parágrafo único - As deliberações serão tomadas por 
maioria de votos dos presentes e lavradas em ata no livro 
único, assinada pelo Presidente, a quem cabe o voto de 
qualidade.
CAPÍTULO III
DAS REUNIÕES PRELIMINARES
Seção Única
Das pré-conferências e da eleição de delegados
Art. 10 - As pré-conferências serão distribuídas conforme 
segue:
Dia 20/03/2012 Horário: 14:00hs
Secretaria de Saúde / CMR - Centro Municipal de Rea-
bilitação 
Local: E.M. Noêmia Salles Padovan - End.: Emídio Pereira 
de Castro,  s/n - Guapiranga - Tel.: 3426-5084 / 3426-
0262
Tema: c) Saúde, prevenção, reabilitação, ór teses e 
próteses.
Mediador: Conselheiro Marco Antonio de Andrade. 
Dia 21/03/2012 Horário: 14:00hs- 
CODI - Centro de Orientação aos Deficientes de Itanhaém
Local: Rua Armando Camperalli, 21 - Nova Itanhaem - Tel.: 
3426-0373
Tema: b) Acessibilidade, comunicação, transpor te e 
moradia.
Mediadora: Conselheira Martha Maria Di Piero.
Dia 23/03/2012 Horário: 14:00hs 
Secretaria de Educação/Projeto Lugar ao Sol
Local: CMTC - Rua Condessa de Vimieiros, 1131 - Centro 
Tema: a) Educação, espor te, trabalho e reabilitação 
profissional.
Mediadora: Conselheira Martha Maria Di Piero.
Dia 28/03/2012 Horario: 14:00 hs
APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 
de Itanhaem 
Local: Avenida Harry Forssell, 1505 - Sabaúna
Tema: d) Segurança, acesso à justiça, padrão de vida e 
proteção social adequados. 
Mediadora: Conselheira Silvana Rodrigues Costa.
Parágrafo único - As pré-conferências devem tratar do 
mesmo tema-base que será discutido na Conferência, sob 
o prisma de cada segmento. 
Art. 11 - Qualquer cidadão poderá participar das pré-
conferências. 
Art. 12 - As pré-conferências terão que contar obriga-
toriamente com 1 (um) Conselheiro, 1 (um) membro da 
Comissão Organizadora e secretário.  
§ 1º - É obrigatório o registro de presença dos participantes 
e relatório das pré-conferências.
§ 2º - Os relatórios das pré-conferências serão arquivados 
pela Comissão Organizadora.
Art. 13 - As pré-conferências serão instaladas, em primeira 
convocação, com a presença de, no mínimo, dez pessoas; 
em segunda convocação, serão instaladas com qualquer 
número.  
Art. 14 - As deliberações das pré-conferências serão 
tomadas por 50 por cento mais um dos participantes.
Art. 15 - As pré-conferências elegerão a cada dez partici-
pantes um delegado e um suplente, os quais terão direito 
a voz e voto das propostas que serão apresentadas na 
II Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa com 
Deficiência.
Parágrafo único - Serão considerados delegados natos, 
com direito a voz e voto, os representantes abaixo:
I - representantes dos serviços municipais de saúde e 
educação que atendem a pessoa com deficiência, sen-
do: 01 (um) representante do CMR - Centro Municipal 
de Reabilitação e 01 (um) da Secretaria de Educação 
e representantes da sociedade civil: 01(um) do CODI e 
01(um) da APAE.
II - conselheiros titulares e suplentes, com presença, 
no mínimo, em 4/5 do total de reuniões ordinárias e 
extraordinárias.
Art. 16 - Os candidatos a delegados deverão preencher 
ficha de inscrição, que serão analisadas pela Comissão 
Organizadora e assinadas pela Presidente do COMDEF.

CAPÍTULO IV
DOS PROCEDIMENTOS E DAS ATIVIDADES 
DA CONFERÊNCIA
Seção I
Dos participantes
Art. 17 - Qualquer cidadão poderá participar da Conferência. 
Art. 18 - A Conferência será presidida pela Presidente do 
COMDEF, 01(um) secretário e 01 (um) coordenador das 
atividades por ela escolhidos.  
Art. 19 - Serão considerados convidados, com direito ape-
nas a voz, aqueles que forem convidados pela Comissão 
Organizadora pela notória e reconhecida luta pelos direitos 
das pessoas com deficiência, bem como pelo trabalho 
voluntário nas áreas sociais, educacionais, esportivas 
e de saúde em defesa desse segmento da sociedade, e 
demais interessados.
Art. 20 - Compete aos participantes:
I - proceder com urbanidade;
II - não empregar expressões injuriosas;
III - não se manifestar de maneira procrastinatória, nem 
praticar atos inúteis ou desnecessários aos fins da 
Conferência;
IV - não prejudicar, em nenhuma hipótese, o andamento 
dos trabalhos;
V - não provocar incidentes manifestadamente infundados.
Parágrafo único - Quando ocorrerem infrações, o Presi-
dente advertirá o participante e, em caso de reincidência, 
cassar-lhe-á a palavra.
Art. 21 - Antes de instalar-se a Conferência, os partici-
pantes assinarão a lista de presença indicando nome, 
representação e RG.
Parágrafo único - A lista de presença será encerrada ime-
diatamente após a instalação da Conferência por ordem 
da Presidente e assim declarada.
Art. 22 - Para a realização da Conferência, será necessária 
a presença, em primeira convocação, de pelo menos 50 
participantes; após 15 (quinze) minutos, poderá instalar-se 
em segunda convocação, com qualquer número e seguirá 
seus trabalhos em conformidade com o regimento que será 
apreciado pela plenária quando da abertura do evento, os 
delegados deverão estar presentes na plenária até o inicio 
dos trabalhos que se dará as 14h15min; após este horário 
os delegados perderão o direito a voto.
Parágrafo único - As deliberações serão tomadas por maio-
ria de votos dos delegados eleitos nas pré-conferências e 
dos conselheiros em exercício com presença mínima de 
4/5 das reuniões ordinárias, cabendo ao Presidente o voto 
de desempate.  
Art. 23 - Para discussão das propostas levantadas nas 
pré-conferências, serão formados 4 (quatro) grupos de 
discussão, tendo um conselheiro como mediador, com 
tempo de duração de 15 minutos. 
Seção II
Da Plenária Final
Art. 24 - As propostas apresentadas nas pré-conferências e/ou nos 
grupos de discussão poderão receber destaques durante as discus-
sões na plenária que deverão contemplar supressão total ou parcial, 
modificação ou adendo referente à proposta original.  Parágrafo 
único - Os destaques poderão ser discutidos, cabendo 
prazo de um minuto para cada sentido de entendimento 
quanto à controvérsia, sendo que, após a discussão, os 
destaques deverão ser votados, considerando-se aprova-
dos aqueles que obtiverem maioria absoluta de votos.
Art. 25 - A plenária da Conferência é soberana, exceto nas 
questões ocorridas antes de sua instalação, competindo-
lhe, entre outras atribuições:
I - discutir e aprovar as novas propostas prioritárias indi-
cadas para votação da Plenária;
II - eleger os delegados que irão para a Conferência Re-
gional a realizar-se no mês de maio, tendo como sede o 
município de Pariquera-Açu.
Parágrafo único - Conforme orientação do Conselho 
Estadual para Assuntos da Pessoa com Deficiência os 
delegados eleitos em plenária nas conferências, deverão 
seguir a seguinte distribuição: 01 delegado e suplente do 
poder público, sendo 01 conselheiro e ou não, 01 delegado 
da sociedade civil e suplente, sendo 01 representante de 
entidade e ou usuário, mantendo assim a paridade de 
representação.  
Art. 26 - A Plenária Final da Conferência será presidida 
pela Presidente do COMDEF e, em sua ausência, pelo 
vice-presidente.

Atos do Poder Executivo
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Art. 27 - A mesa diretora da Plenária assegurará aos 
participantes o direito de manifestação, “pela ordem”, 
sempre que qualquer um dos dispositivos deste regimento 
não estiver sendo observado.  
Parágrafo único - As “questões de ordem” não serão 
permitidas durante o regime de votação.   
Art. 28 - As moções encaminhadas exclusivamente por de-
legados deverão, necessariamente, ser de âmbito municipal 
e apresentadas à Comissão Organizadora da Conferência 
até, no máximo, o início dos trabalhos da Plenária Final, 
não sendo aceitas, de forma nenhuma, depois disso.
Parágrafo único - Cada moção deverá ser assinada, pelo 
menos, por 05 participantes presentes à Conferência, em 
impresso próprio fornecido pela Comissão Organizadora.
Seção III
Das Disposições Finais
Art. 29 - Dos trabalhos e deliberações da Conferência 
será lavrada ata em livro único assinado pelos membros 
da Comissão e Secretário, e facultativamente pelos parti-
cipantes presentes.
§ 1º - Para validade da ata será suficiente a assinatura do 
Presidente e do Secretário.
§ 2º - Do livro único serão extraídas certidões ou cópias 
autenticadas para os fins legais.
§ 3º - No livro único deverá ser lavrado na forma de sumário 
os fatos ocorridos, salvo no que tange às dissidências e 
protestos lidos e encaminhados por escrito à mesa.
Art. 30 - O prazo para o encaminhamento da documentação 
referente à Conferência Municipal à instância competente 
será de 15 (quinze) dias.
Art. 31 - Aplicam-se as normas dos regimentos das Con-
ferências Nacional e Estadual, no que couber.
Art. 32 - Os casos omissos serão resolvidos:
I - na Conferência, pela Plenária em maioria simples;
II - antes da instalação da Conferência, pela Comissão 
Organizadora.

concurso Público edital nº. 01/2007

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº. 05/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 18/04/2012, os 
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2007, para posse ao cargo de Fiscal de Tributos.
nome Class.
LUCIANE DE MATOS BORBA 31

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos (CMTECE), localizado na Avenida Con-
dessa de Vimieiros, nº 1131 - Centro, no horário das 09:00 
às 12:00 e das 13:00 às 16:00, para ciência da convocação 
discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme Edital 
nº 01/2007 e agendamento dos exames médicos.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano de 2012
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

concurso Público edital nº. 01/2009

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.61/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 

14/05/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao 
cargo de Escriturário I.
nome Class.
LOURDES GLOEDEN BELFORT PINHEIRO 140
ALINE MOREIRA SILVA 141
FABIANO DE OLIVEIRA VIEIRA 142
CAMILA SILVA MENDONÇA 143

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.62/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Mo-
torista de Caminhão.
nome Class.
CLAUDIO PEREIRA DE SOUZA 21
  
            Os candidatos deverão comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.63/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 os 
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Eletricista de Autos.
nome Class.
ELISEU NOBREGA  5

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.64/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-

NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Tera-
peuta Ocupacional.
nome Class.
MARIA DANIELA DA SILVA 12

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.65/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico 
de Informática.
nome Class.
FERNANDA ARAUJO 5

candidatos deverão comparecer no Depar tamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.66/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Pro-
gramador de Computador.
nome Class.
ALEX DE ABREU FREITAS 2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.

Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.67/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-

NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar 
de Enfermagem.
nome Class.
JOEL FELIPE DA SILVA 232
ZARA FREITAS FRANCISCO 233
CARMEN LUCIA DE PROENÇA DA SILVA 234
LEONORA CUTRI INFANTE 235
GRACIELLE DO VALLE OLIVEIRA 236
ANA CARLA MARIA MUNIZ 237
LUCIANA DIAS DE OLIVEIRA 238
ALESSANDRO DA SILVA 239
FABIANA COUTO LOÇURDO 240
CLEIDE P. DE ARAUJO 241
CIBELLY MARIANA 242
CAMILA INACIO MARCIANNO 243
SANDRA MARIA PEREIRA SILVA 244
DEBORAH APARECIDA DE BRITO 245
MARIA JOSÉ DE OLIVEIRA 246
DALVA DA SILVA 247
VILMA DA SILVA MERCIAS 248
MARLI ROSE DE CASTRO MENESES 249
CILMARA APARECIDA MARCELINO 250
SAMANTHA LUIZA FARIA MELO 251
HELENA CRISTINA PEGORARO 252
VANESSA F. G. BORGES 253
ANA MARIA COSTA DE FREITAS 254
EDNA FILOMENA DE OLIVEIRA 255
GILBERTO DE ALMEIDA SARAIVA 256
AILA MARIA DE SOUSA 257
SUSENI NOBRE NOVAIS PRADO DA SILVA 258
LUCIENE LOPES CALDAS SILVA 259
ANDREZA MACHADO DE SOUZA 260
SOLANGE BARBOSA 261
MADELEINE MARA OLIVEIRA 262

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.68/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
14/05/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao 
cargo de Enfermeiro.

nome Class.

MAURA DE LACERDA CABRAL 114

EUDOCIA KOZESCHEN DE MELLO 115
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VIVIANE CRISTINA PROENÇA 116
JOSÉ ISAIAS COSTA LIMA 117
CRISTINA FERNANDES NUNES 118
CLAUDIA ZAHR JARUCHE 119
ANTONIO CARLOS SIMOES DE SOUZA 120
GLAUCIA RODRIGUES NEPOMUCENO 121
PRISCYLA CANDIDA SOTELO 122
MARIA VERONICA PEREIRA DE BARROS 123
KELLY CRISTINA MORAES SILVA  124

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.69/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de AS-
SISTENTE CULTURAL.
nome Class.
MAURA REINO 3

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.70/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 os 
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Instrutor de Banda.
nome Class.
SAMIR MURAD OLIVEIRA 11
LEÃO DINIZ DE CARVALHO 12
CLOVIS WILIAM DA SILVA 13

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes                                                                            

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.71/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
14/05/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao 
cargo de Recepcionista.
nome Class.
RAQUEL DE SOUZA COELHO DOS SANTOS 161
SELMA APARECIDA DE SOUZA 162
JANAINA CLAUDIA TASSARA 163
ANA PATRÍCIA NASSAR 164

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 

conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.72/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
14/05/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao 
cargo de Cirurgião-Dentista.
nome Class.
CAMILA APARECIDA SALAZAR DA SILVA 41

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.73/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHA-
ÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital nº. 
01/2009, para posse ao cargo de Agente Social Escolar.
nome Class.
SELMA VENTURA DOS REIS 26

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.74/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico 
de Telecomunicações.
nome Class.
PAULA FERREIRA VIANA 4

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.75/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Instrutor 
Técnico Desportivo.
nome Class.
MAURÍCIO ARAÚJO DE MENEZES 7

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 

médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.76/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
14/05/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao 
cargo de Arquiteto.
nome Class.
RENATO DE SOUZA MAZZETTO 7

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.77/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
14/05/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao 
cargo de Lavadeira.
nome Class.
LUCIANE RIBEIRO TORRES ANDRADE 7

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.78/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 os 
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Pú-
blico Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Servente.
nome Class.
ROSALINA LOPES DA COSTA 110
SEVERINA DA SILVA GONÇALO 111
ELIZABETH MAYER DOS REIS 112
ELAYNE REGINA GALVÃO DE FRANÇA 113
MARIA JANAINA CUNHA COUTO 114
ANA PAULA ANDRADE 115
ROSMEIRE FERREIRA RAMOS CHAGAS 116

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recur-
sos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de 
Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e 
das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada 
no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, 
agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.79/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Pintor 
Letrista.
nome Class.
NILSON FRANCISCO PEREIRA 4

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 

Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.80/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
14/05/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao 
cargo de Ajudante Geral.
nome Class.
JOSE DA SILVA 194
JOÃO DE MOURA 195

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.81/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Secre-
tário de Escola.
nome Class.
DEDIÉR APARECIDA DO CARMO SILVA 90
ALINE DA SILVA LOPES 91
ADRIANA DE JESUS SILVA SANTOS 92
JEFFERSON R. DA SILVA 93
MARCOS VINICIUS DE ALMEIDA BATISTA TAN 94
ALINE VASCONCELOS SANTOS 95

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.82/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE 
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Vigia.
nome Class.
EDNA APARECIDA C. DE SOUZA SANTANA 97
MILTON DA SIVA SANTOS 98
LINDAURA PINTO 99
ROGERIO DE SOUZA SILVA 100
EDSON JOSÉ ALMEIDA DE CAMPOS 101

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos
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EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.83/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar 
Escolar.
nome Class.
MARIA SELMA DE LIMA MOURA 201
AUREA ALIETE DA SILVA PAIAO 202
RENATA DE OLIVEIRA CORREIA 203
BERNADETE IRACI DE ESPINDULA 204
VERONICA DE MORAIS TRIGO 205
AILTON HUMBERTO PAULA DE CARVALHO 206
YARA DOS SANTOS SIQUEIRA 207
MARIA CRISTINA DA SILVA 208
APARECIDA DE JESUS MACHADO LEMES 209
ELISANGELA SOUSA MARTINS 210
CRISTINA GRIGORIO DE SOUSA 211
JULIANA SILVEIRA CAMPOS FREIRE 212
ANA PAULA SOARES 213
JOSEFA LIMA DA SILVA 214
DANIELLA DIAS DOS SANTOS COSTA 215
MILENA SILVERIO DOS SANTOS 216
ARIANE TEIXEIRA SANTOS 217
POLLYANA DE DEUS FERREIRA 218
CEZAR RENAN BRAZ MORATO 219
DANIELA DA SILVA RIBEIRO 220
LIDIA ERIKA STAUBER 221
ANILVA THEODORO 222
RITA DE CASSIA ALMEIDA 223
SANDRA REGINA M. BATISTA DOS SAN 
LINDACIL DOS SANTOS BARBOSA 225
ELAINE CRISTINA DO CARMO 226
CLEIDIANA DOMINGUES DE OLIVEIRA 227
PERLA DA SILVA 228
DIVONEIDE BATISTA SANTANA 229
LURQUICILENE SOARES DOS SANTOS SILVA 230
CLAUDIO RONDI 231
MARILENE MOREIRA SOARES DOS SANTOS 232
SUELI APARECIDA PASSUELO CORREA 233

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2009, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

concurso Público edital nº. 02/2010

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº. 05/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012, 

os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 02/2010, para posse ao cargo de Moto-
rista de Transporte Escolar.
nome Class.
JOAO CARLOS DA SILVEIRA CAMPOS 23

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos (CMTECE), localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 - Centro, no horário das 
09:00 às 12:00 e das 13:00 às 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 02/2010 e agendamento dos exames 
médicos.
Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano de 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

concurso Público edital nº. 01/2011

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.21/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Telefo-
nista Auxiliar de Regulação Médica.
nome Class.
JOELSON SANTOS DE OLIVEIRA 20
CIBELE MIEKO KANEGUSUKE MEDEIROS 21

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.22/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Técnico 
de Enfermagem (SAMU 192).
nome Class.
ELIZABETH FREITAS SILVEIRA PINTO 25
TIAGO DOS SANTOS CALEJON 26

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.23/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
14/05/2012 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2011, para posse ao 
cargo de Marceneiro.
nome Class.
JOSE MARIA DA SILVA 2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.24/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Edu-
cador de Creche.
nome Class.
FELIPE PIMENTA VELOSO 322
CAMILA LOPES FERREIRA CORREA   323
ADELIA SOARES DIAS   324
JULIETE DA SILVA SANTOS      325
GRASIELE NOBREGA ANTONIO DE OLIVEIRA  326
FABIANA RIBEIRO DE PAULA 327
FABRICIA CARVALHO  328
ELIANE CRISPIM VIANA   329
ROSEMEIRE DE SOUZA MATOS JARDIM 330
LEILA APARECIDA FREIRE PIRES DA SILVA    331
LORRAYNE VIANA DE BARROS         332
ROSANGELA DO CARMO MENDES 333
JADEIR ARAUJO RIBEIRO VIANA  334
CELIA REGINA DE CARVALHO MUNIZ     335
PRISCILA FERNANDES DA SILVA  336
BRUNA JUSTINA SILVA    337
ANDRESSA DE OLIVEIRA   338
RANI NUBBIA BARROS CASTALDELLI      339
MONICA PAULO DA COSTA   340
DAIANE DA SILVA FARIAS   341
YURI ALVES DE OLIVEIRA   342
STEFANY MARIANE BARBOSA  343
ANDREA APARECIDA DE OLIVEIRA FERREIRA 344
VIVIANE ANTUNES DOS SANTOS 345
SIMONE MARTINS FELIX 346
SIRLENE DOS SANTOS     347
LUCIANA ROSA PEREIRA 348
JANETE ROSA GUARDIANO    349
JACQUELINE CABECA PERACOLLI      350
AMANDA MARINELI MARTINS       351
PRISCILA DIAS DURVALO DO NASCIMENTO 352

GISELE DOS SANTOS SIRQUEIRA VIANNA 353
ANA MARIA PINHEIRO MARTINS     354
BARBARA SUELEN DE SOUZA ALMEIDA      355
ANDREA VITORIA PINA   356
ELAINE FARIA SILVA     357
REGIANE DOS SANTOS     358
EDNALVA FERRO   359
ROSEMARA ANDRADE BARBOSA     360
ELAINE C. APARECIDA DA SILVA SOBRAL 361
KAROLINE ZINSLY LEAL   362
PEDRO VILAS BOAS ILHA DE CAMPOS 363
CAROLINA DOS SANTOS FREITAS RIBAS    364
KELLY BISPO ALVES DA SILVA 365
EDUARDO CAVALCANTE ALVES 366
TANIA ASSIS DE CARVALHO   367
CASSIA APARECIDA ALVES DE LIMA 368
MARIA JOSE CARVALHO DOS SANTOS 369
FRANCISCA ANDREA M. BARROS PEDROSO 370
MONICA DOS SANTOS COSTA     371
ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA ARO 372
VANDERLICE QUINTINO FERREIRA CUSCAN    373
JULIANA FERREIRA BARBOSA   374
LUCIANA MARA RODRIGUES DIAS 375
NADIA CONCEICAO DOS SANTOS 376
MARIA ANGELA SERRA  377
BARBARA DIAS MONTEIRO  378
MICHELLI FERNANDES DE AMORIM PAINA 379
BRUNA LUIZA MENDES ROSA 380
GRAZILELE DAIANE OLIVEIRA DA SILVA    381
NILCE DE BRITO DA SILVA 382
SONEIDE DE SOUZA CRUZ BRAGA 383
SILVIA LEANEA DOS SANTOS SILVA 384
FERNANDA CLAUDIO DA COSTA   385
SABRYNA ALLYNE KUHL  386
VERA LUCIA BEBIANO  387
DEBORA RIBEIRO     388
DRIELLY ALCILAINE DOS SANTOS DE JESUS     389
ITALA ALVES DE MELLO  390
MARLI APARECIDA PEDRO VILLANI     391
MARCELO DE BARROS    392
ANDREIA RODRIGUES ALVES    393
FRANCISCO SILVA SANTOS JUNIOR   394
PRISCILA BOTAZZO 395
ANDREIA MONTEIRO DA SILVA        396
MARCIA REGINA SOARES GOMES 397
MARIA VANESSA FREITAS DOS SANTOS 398
JESSICA DA COSTA SILVA  399
VALERIA APARECIDA DE SOUZA SILVA  400
SIMONE DIAS DE CASTRO FRANCA  401
ADRIANA LORUSSO   402
ANA CLAUDIA FERREIRA 403
VANESSA DOS SANTOS 404
MARIA CRISTINA DE ALMEIDA F. DA SILVA 405
THAMIRIS SOUZA THOMAZ 406
MONICA DA SILVA POITENA 407
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Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes  

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.25/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Pro-
fessor de Creche.
nome Class.
ALINE DE FATIMA TOLEDO FERRO 45
ERIKA KARINA RODRIGUES SANTOS     46
JANAINA CAPONI FAMELLI   47
MAURA INES CASTELLANO DE ALMEIDA 48
ADRIANA VALLADA ANTAO  49
CAROLINA SOUZA GARCIA 50
RENATA SIMOES SA 51
MARCIA CORREIA DOS ANJOS AGUIAR 52
GILMA FELIX DA SILVA 53
AMANDA FERREIRA DE SOUZA 54
ELISABETE CRISTINA DE OLIVEIRA GIOPATO 55
LUCINEIA PEREIRA DOS SANTOS 56
EDINICE REGINA BONIFACIO DE FREITAS 57

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes   

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.26/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Inspetor 
de Alunos.
nome Class.
STEFANI LENI RODRIGUES TERSARIO  1
MARIO HOEPERS NOSCHESE  2
ANANDA CRISTINA MACHADO 3
JULIANA SANTOS MONTOLEZI CANELA 4
LUIZ CARLOS DA SILVA SANTOS 5
REGINA ROVAY DAVID  6
MARIA DA PENHA TEMPONI 7
MARIA LUCIA DE OLIVEIRA CRUZOLINI 8
ELIANA COUTO DOS SANTOS 9
MARIANA OLIVEIRA E OLIVEIRA   10
JAQUELINE YAMASAKI SONEGO DA COSTA 11
ALESSON MARTINS GOMES  12
DANIELA GRACIANO DA SILVA 13
MARCELA ELENA TUR   14
EMERSON ALVES DA SILVA  15
ROBERTA VEIGA DA SILVA 16
ALEXSANDRA ALVES DA SILVA   17
LEANDRO DE OLIVEIRA SOUSA   18
DANIEL NAHAS BARBOSA 19
ROSANA RESTIVO DA CRUZ 20

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 

médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes                                                                             

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.27/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 os 
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Oficial Escolar.
nome Class.
GRAZIELLA CINTRA F. CATARINO PEREIRA 1
MARINA BARBOSA BRANDAO 2
ROGERIO FRANCISCO ANDRADE DE SOUZA 3
MARIANA PIEDADE SANTOS 4
RODRIGO DE LIMA SILVA 5
RICARDO CHINELATO GIANNICO  6
GISELENE GOMES DE MEDEIROS  7
LETICIA GOLZ SILVA       8
ROSANA MARIA R. MATHEUS DE FREITAS 9
ANDREIA CRISTINA HONORATO PINTO 10
NEIDE RAMOS DE PASSOS  11
RENAN SERGIO FERREIRA DE ALMEIDA 12
DANILO HONORIO SILVA   13
SORAIA RAMOS DOS SANTOS   14
RICHARD LEAL     15
ANGELINA HAIBA OSCAR    16
LUCIANA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS                            17
EDUARDO ALEXANDRE DE PAIVA FILHO  18
CAMILA MOLINA MARTINEZ GUIMARAES 19

nome CLaSS. 
ESPECIaL

MOACIR FABIANO DOS SANTOS 1

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes                                                                             

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.28/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Instrutor 
de Informática Educacional.
nome Class.
ANA PAULA ANDREETA  1
MARCELO OZORIO DE OLIVEIRA  2
BRUNO MUSSOI MENDONCA    3
GUSTAVO DI CLEMENTE      4

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.29/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 os 
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público 
Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Médico Generalista.
nome Class.
MARCIO CHRISTIAN PAGANATTO    1
NELSON FERNANDES MARTINS   2

ALINE PATRICIA BENITES GERAIX    3
ROBERTO SHARLES ALBUQUERQUE DIAS 4

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.30/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHA-
ÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 os candida-
tos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital nº. 
01/2011, para posse ao cargo de Médico Clínico Geral.
nome Class.
PAULO MOTTA NARDELLI 1
JULIANA PINTO GONCALVES 2
TACIANA PINTO GONCALVES 3

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.31/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 os 
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Pú-
blico Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Auxiliar 
nome Class.
TAIS DE GODOY FERREIRA 1

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.32/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 18/04/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Médico 
Psiquiatra.
nome Class.
TABATHA DE SOUSA OLIVEIRA BARBOSA 1
PAULO EDMUNDO AUGUSTO LOPES JUNIOR 2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

concurso Público edital nº. 02/2011

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.03/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-

NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 07/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 02/2011, para posse ao cargo de INS-
TRUTOR CULTURAL.

InStRutoR CuLtuRaL – PIntuRa/dESEnho
nome Class.
MAURO ANDRIOLE 2

InStRutoR CuLtuRaL – tECLado
nome Class.
PRISCILA CANTARELLI CARNEIRO SHEEN 2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XI DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 02/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Cilene Célia Rodrigues Forssell
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº.04/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITA-
NHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 14/05/2012 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 02/2011, para posse ao cargo de Super-
visor de Agente de Endemias.
nome Class.
MARCIA APARECIDA DA SILVA 1
HUGO AP. REINALDO FONSECA 2
VALQUIRIA DA SILVA 3

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos na CMTECE, localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, nº 1131 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da 
convocação discriminada no capítulo XI DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 02/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 13 de Abril do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de conVocaÇÃo - atribuiÇÃo de classes

EdItaL dE ConVoCaÇÃo nº 10/2012
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém 
convoca os candidatos remanescentes do Concurso 
Público nº. 01/2008 na função de Professor de Educação 
Básica II (PEB II) e do Concurso Público nº. 01/2011 na 
função de Professor de Educação Básica III (Língua Por-
tuguesa) a comparecerem dia 12/04/2012 (quinta-feira) 
para atribuição de classes/aulas, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:
Função nº de 

classes
PEB II 2 vagas candidatos aprovados a partir 

do número 684
PEB III  
Língua 
Portuguesa

24 aulas candidatos aprovados a partir 
do número 30 até o final da lista 

de classificação e candidatos 
aprovados a partir do número 14

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura 
e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes 
munidos do documento de identidade (RG) e do compro-
vante de habilitação profissional (original e cópia).

Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão 
comparecer no prazo improrrogável de 2 (dois) dias úteis, 
ou seja, nos dias 13/04/2012 e 16/04/2012, no Departa-
mento de Recursos Humanos (CMTECE), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00 para entrega e 
apresentação dos documentos relacionados abaixo, caso 
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contrário perderão o direito a contratação.
• 2 fotos 3x4
• Carteira Profissional (Cópia foto e verso)
• RG (Cópia)
• CPF (Cópia)
• Comprovante de habilitação profissional
• Regularização do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
• Título Eleitoral (Cópia)
• 2 últimos comprovantes de votação (Cópia)
• Certificado Militar (Cópia)
• Certidão de Casamento (Cópia)
• Pesquisa do PIS/PASEP (PIS – Caixa Econ./ PASEP 
– BB)
• Certidão de Nascimento – Filhos (Cópia)
• Certidão de Vacinação até 5 anos de idade – Filhos 
(Cópia)
• Comprovante de Residência (Cópia)
• 2 FOTOS 3X4
• Comprovante de Escolaridade (Cópia)
• Conta SANTANDER (Cópia do extrato)
• Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou De-
legacia)
• Declaração de Bens
Itanhaém, em 10 de abril de 2012.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora Departamento de Ensino

edital de retificaÇÃo

EdItaL dE REtIFICaÇÃo nº 04/2012 referente ao EdItaL 
dE ConVoCaÇÃo nº 10/2012
EDITAL DE RETIFICAÇÃO nº 04/2012 referente ao EDITAL 
DE CONVOCAÇÃO nº 10/2012 para Atribuição na função 
de Professor de Educação Básica II (PEB II) e do Concurso 
Público nº. 01/2011 na função de Professor de Educação 
Básica III (Língua Portuguesa).
onde se lê:
Função nº de 

classes/
aulas

Candidatos

PEB II 2 vagas candidatos aprovados a partir 
do número 684

Leia-se:
Função nº de 

classes/
aulas

Candidatos

PEB II 1 vaga candidatos aprovados a partir 
do número 684

Permanecem inalterados os demais itens do edital nº 
10/2012.
Itanhaém, em 11 de abril de 2012.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora Departamento de Ensino

Processo seletiVo 02/2012

EdItaL dE ConVoCaÇÃo PaRa a REaLIzaÇÃo da PRo-
Va obJEtIVa PaRa a ContRataÇÃo dE PRoFESSoR 
SubStItuto E dE EduCaÇÃo báSICa III – dISCIPLInaS 
dE GEoGRaFIa, hIStóRIa E matEmátICa
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES, 
torna pública a CONVOCAÇÃO dos candidatos inscritos 
no Processo Seletivo nos termos do Edital nº. 02/2012 
para a realização de Prova Objetiva, de acordo com as 
instruções divulgadas abaixo:
data dE REaLIzaÇÃo da PRoVa obJEtIVa:
dIa 15 dE abRIL dE 2012 (domInGo)

Professor Substituto e Professor de 
Educação básica III – história

IníCIo – 9h00min
Professor de Educação básica III 

Geografia e matemática
IníCIo – 14h00min

LoCaL da PRoVa E EndEREÇo:
ESCoLa munICIPaL LEonoR mEndES dE baRRoS II

avenida João batista Leal, nº. 140
Centro – Itanhaém – tel.: 3426-5826

I - Os portões serão fechados impreterivelmente no horário 

previsto para início da Prova.
II – O tempo máximo para realização da prova, incluindo o 
preenchimento do gabarito será de 2 (duas) horas.
III - Os candidatos deverão comparecer ao local da Prova, 
pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, 
munidos da ficha de inscrição, documento oficial de 
identidade com foto e no original, caneta esferográfica 
azul ou preta, lápis preto e borracha.
IV - Não será admitido na sala de Prova o candidato que se 
apresentar após o horário estabelecido para o fechamento 
do portão do prédio ou que não estiver de posse dos 
documentos hábeis previstos no item anterior.
V - As provas não serão aplicadas em outra data, local e/ou ho-
rário, senão aqueles previstos neste Edital de Convocação.
Itanhaém, 12 de abril de 2012.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

RELaÇÃo dE InSCRItoS - PRoFESSoR SubStItuto
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua SE-
CRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES, torna 
público a relação dos inscritos para o cargo de Professor 
Substituto, nos termos do Edital n.º 02/2012.

n.º 
dE

oRdEm
nomE

data 
dE

naSC.

n.º dE 
FILhoS

mEnoRES 
dE 18
anoS

1
ADRIANA 
MARTINIANO DAMHA

16/09/1976 -

2
ADRIANA PAIXÃO 
DE LARA

28/10/1978 -

3
ADRIANA SANTOS 
DA SILVA

16/05/1980 1

4
ALESSANDRA 
RODRIGUES PEZANI

03/11/1980 -

5
ALESSANDRA 
TOZETTO BRAGA 
ROMUALDO

17/10/1980 3

6
ALINE ELAINE 
MENEZES

17/07/1983 -

7
ALINE PONTES DE 
SOUZA ALCOBAÇA

04/12/1987 -

8
ALINE SOUZA DE 
ALMEIDA

11/03/1989 -

9
ANA FÁTIMA LIMA 
DE JESUS

16/12/1985 -

10
ANA PAULA MANOEL 
DA SILVA

15/01/1984 2

11
ANA PAULA SANTOS 
DO NASCIMENTO

23/12/1984 -

12
ANDREIA CABRAL 
DIAS LAMEU

28/03/1975 1

13
ANDREIA PEDROSO 
RAMIRES

25/06/1984 -

14
ANGELA SILVANO 
DE OLIVEIRA

20/10/1968 2

15
ANNA CAROLINA 
CARDOSO TECEDOR

21/09/1978 1

16
AURÉLIA INEZ 
DE AGUIAR

28/05/1952 -

17 CAMILA VIDAL TOTI 14/10/1981 3

18
CARINA DE PAULA 
FERREIRA

09/01/1979 1

19
CLARICE DO CARMO 
DO ESPIRITO SANTO

01/03/1980 3

20
CLAUDETE GONÇALVES 
AMBRAZETTO

16/08/1985 -

21
CLEIDE DE LOURDES 
TEIXEIRA

26/09/1976 2

22
CRISTIANE DE SOUZA 
RODRIGUES

17/10/1974 2

23
DANIELA SOBRAL 
SANTOS ROSA

15/05/1985 -

24
ELIANA DESCROVE 
BASTOS

21/06/1985 -

25
ELIZA CLEOFE FRAGA 
DE ALMEIDA

13/09/1952 -

26
ELIZABETE NARCISO 
DA SILVA

01/05/1959 -

27
ELIZANGELA MARIA 
FRANÇA OLIVEIRA

03/11/1976 2

28
FABIANA COSTA 
RANMOS MEROLLA

10/08/1978 1

29
FERNANDA 
APARECIDA MOTA 
DOS SANTOS

19/01/1978 2

30
FERNANDA RENATA 
REIS SILVA

24/01/1976 1

31
FLÁVIA MARIA 
PALADINO SANCHES

12/07/1964 2

32
FLAVIA MARTINS DE 
MEDEIROS CAMAÇUTE

11/10/1980 -

33
GESIANE CARVALHO 
DOS SANTOS

21/06/1988 -

34
GRAZIELA DOS 
SANTOS SILVA

04/03/1985 1

35
HILDA SILVA DE 
ALMEIDA

04/11/1967 -

36
ISAIAS NUNES 
DA COSTA

14/08/1959 -

37 JANAINA CONSTANTI 06/12/1976 1

38
JANAINA 
FERNANDES LEITE

24/07/1986 -

39
JANE HENSEL 
RODRIGUES

06/02/1958 -

40
JISLAINE ARAUJO 
OLIVEIRA MORAES

06/10/1979 2

41
JULIANA GONÇALVES 
DE SOUZA P. DA SILVA

07/08/1990 -

42
JULIANA OLIVEIRA 
DOS SANTOS

13/01/1986 -

43
JULIANA VIANA 
ESSENCIO

03/05/1982 -

44
JUSSIARA CERQUEI-
RA DOS SANTOS

08/11/1981 -

45
KAREN DOS SANTOS 
ORTIZ

13/01/1973 3

46
KARINE DA SILVA 
SANTOS

16/06/1985 4

47
KARLA CARVALHO 
ARAÚJO GOMES

02/01/1972 -

48
KEILA MARTINS 
PEREIRA

08/08/1976 3

49
LÉA MARIA 
SANTANA BARROS

09/01/1959 -

50
LETÍCIA VALÉRIA 
LEÃO DE JESUS

15/06/1975 1

51
LUCIANA RAINHO 
ELIAS ATAIDE

16/09/1974 1

52
LUCIANA ROSA 
PEREIRA

04/04/1980 1

53
LUCINEY DOMINGOS 
DO ROSÁRIO

21/02/1976 2

54
LUZIA APARECIDA 
GARCIA DA SILVA

09/06/1955 -

55
MAGALI APARECIDA 
MARCO SALES

01/10/1973 2

56
MANOEL ROGÉRIO 
DOS SANTOS

14/05/1986 -

57
MÁRCIA AMANTE 
DE CAMPOS

17/10/1968 -

58
MÁRCIA MARIA 
DE LIMA

11/08/1975 -

59
MARIA DE LOURDES 
SANTOS CAVALCANTE

22/12/1954 -

60
MARIA JOSÉ BENEVENUTO 
DE OLIVEIRA

20/01/1954 -

61
MARIA LÚCIA DA 
SILVA LIMA

13/10/1963 -

62 MARIA LUCIA LAPRIA 31/12/1982 2

63
MARILI MARTINS 
RODRIGUES

05/09/1948 -

64
MARILUCIA CASTILHO 
GOMES

28/10/1969 -

65
MARILUCIA FERREIRA 
BATISTA

08/09/1975 1

66
MARINUZA TEIXEIRA 
DA SILVA

22/03/1963 -

67
MARLENE OLIVEIRA 
DA SILVA

24/06/1976 1

68
MARLI APARECIDA 
DE SOUZA

18/08/1965 3

69
MAYARA IZAR DE 
ANGELIS

13/03/1988 1

70
MIRIAM ROSE VAZ 
MEDEIROS

01/07/1959 -

71
MONICA CRISTINA 
DA SILVA

11/04/1972 2

72
NATHALIA ALVES 
RODRIGUES

28/03/1988 -

73
NEILDA FERREIRA DE 
JESUS LIMA

13/10/1973 2

74
NILCE DE BRITO DA 
SILVA

09/12/1959 1

75
NIVIA ALESSANDRA 
GUIDOLIN

28/02/1966 1

76
PERLA MARQUES 
SERBINO DE MOURA

14/12/1977 1

77
PRISCILLA SILVEIRA 
ANDRADE

07/06/1983 1

78
RAQUEL BORGES DE 
SOUZA PEREIRA

21/07/1974 1

79
RAQUEL DO 
NASCIMENTO SILVA

06/07/1981 -

80
REGIANE SILVA DE 
ALMEIDA

13/11/1986 1

81
ROSEMARY DE 
OLIVEIRA GONZAGA

21/05/1970 1

82 RUTH REIS SOUZA 20/07/1955 -

83
SAMARA NUNES 
LIMA

16/05/1978 1

84
SANDRA LOPES 
ATHANASIO

30/07/1971 -

85
SELMA BARRIENTO 
DE SOUZA

06/08/1965 -

86
SHIRLENE MARMOL 
ZAMBORLINI

19/11/1981 1

87
SIRLENE DO CARMO 
PEREIRA

18/12/1966 2

88 SOLANGE ORLANDI 28/11/1965 1

89
SUELI APARECIDA 
BARROS

29/04/1970 3

90
TACILA GAMA 
GUIMARÃES BEZERRA

30/08/1979 2

91
TANIA BARROSO 
CORONA MEDEIROS

27/03/1961 1

92 TANIA RIBEIRO VALLE 14/03/1975 2

93
TASCIANA DE SOUZA 
LIMA RIBEIRO

26/09/1985 -

94
TATIANE APARECIDA 
CASTILHO

29/09/1988 1

95
TATIANE DA SILVEIRA 
COSTA

26/02/1986 1

96
THAIS CRISTINE 
MEIRA DOS SANTOS 
NÓBREGA

16/09/1979 3

97
VALDENIZE LIANDRO 
LEONOR

06/02/1971 5

98
VANESSA NASCIMENTO 
DA SILVA

19/05/1987 3

99
VIVIAN QUINTAS DE 
SOUZA

01/07/1985 1

Itanhaém, 11 de abril de 2012.
Luci Cristina Zanella B. F. Charif
Diretora do Departamento de Ensino

RELaÇÃo dE InSCRItoS - PEbIII - matEmátICa
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua SE-
CRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES, torna 
público a relação dos inscritos para o cargo de Professor 
de Educação Básica III - Disciplina Matemática, nos termos 
do Edital n.º 02/2012.

n.º 
dE

oRdEm
nomE

data 
dE

naSC.

n.º dE 
FILhoS

mEnoRES 
dE 18
anoS

1
ADRIANA 
MARTINIANO DAMHA

16/09/1976 -

2
ANA PAULA 
FIGUEIRA PEDRO

24/12/1969 -

3 ANDERSON ALVES 20/03/1987 -
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4
ANDERSON ROCHA 
QUEIROZ

12/01/1988 -

5
ANDREIA CABRAL 
DIAS LAMEU

28/03/1975 1

6
APARECIDA MARIA 
DOS SANTOS

15/11/1959 -

7
CARLOS ANTONIO DO 
RIO NASCIMENTO

16/09/1955 -

8
CELSO SERVILHA 
CASTILHO JUNIOR

30/03/1988 2

9
CRISTIANO COSTA 
DE SOUZA

05/11/1973 1

10
DENISE ALVES 
PIZZOL

03/11/1977 2

11
DOUGLAS ALVES 
DA SILVA

09/05/1979 -

12
EDNA APARECIDA 
BARBOZA

15/08/1978 1

13
ESDRA DA SILVA 
MATOS

09/06/1967 -

14
FABIANA SENATORE 
NATALINI

14/08/1969 -

15
HEITOR ADEMAR 
ALBANAZ

10/01/1956 2

16
JULIANA BRUNA 
GUIMARÃES FRANCO 
CORREA

29/08/1989 -

17
JULIO CESAR DE 
OLIVEIRA REIS

10/12/1981 2

18
KARINA FELIX DO 
NASCIMENTO

17/04/1987 -

19
LIDIANE DA 
SILVA LIMA

20/04/1983 -

20
LUCÉLIA FORTUNATO 
DE FARIAS

16/06/1979 -

21
LUIZ GONZAGA 
DOHNAL JUNIOR

25/12/1963 -

22
MARIA LUCIANA 
MOREIRA DE OLIVEIRA

19/05/1983 -

23
MARIA MARGARETH 
SIMÕES ALCOBAÇA 
PRADO

30/06/1958 1

24
MARIO LUIS RUDI 
CINTO

26/05/1969 3

25
MIRELISON DA 
CONCEIÇÃO ARGOLO

04/03/1985 -

26
NEIDE ZIMERMANN 
FRAZÃO

12/09/1949 -

27
NEUSA CHIAROTTI 
COSTA

31/07/1959 -

28
NEUSA MARIA PINTO 
FONSECA

18/11/1957 -

29
PAULO AMADO DOS 
SANTOS

22/11/1983 1

30
RODNEI LUSENTE 
JUNIOR

05/06/1968 -

31
ROSELI SOUSA 
FERNANDES DA 
SILVA

23/02/1971 -

32
ROSEMEIRE BISPO 
BORGES

25/03/1966 -

33
ROSEMEIRE ROCHA 
MACEDO

07/05/1971 2

34
SAMUEL CATARINO 
DOS SANTOS

10/01/1971 1

35
SIDINEIDE PEREIRA 
DE MATOS

22/02/1968 1

36
TATIANA RODRIGUES 
DE SOUZA

10/05/1976 1

37
VERA LUCIA 
REBOUÇAS SILVESTRE

07/11/1964 1

38
WALDIONOR CORREA 
DE ANDRADE JUNIOR

25/08/1979 -

Itanhaém, 11 de abril de 2012.
Luci Cristina Zanella B. F. Charif
Diretora do Departamento de Ensino

RELaÇÃo dE InSCRItoS - PEbIII - hIStóRIa
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua SE-
CRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES, torna 
público a relação dos inscritos para o cargo de Professor 

de Educação Básica III - Disciplina História, nos termos 
do Edital n.º 02/2012.

n.º 
dE

oRdEm
nomE

data 
dE

naSC.

n.º dE 
FILhoS

mEnoRES 
dE 18
anoS

1
ANA PAULA DE 
JESUS DANTAS

02/03/1975 -

2
CÍNTIA RODRIGUES 
DOS SANTOS

21/04/1981 1

3
CLAUDETE 
COUTINHO DO 
CARMO

15/03/1955 -

4
CLÁUDIO EUGENIO 
DA SILVA

12/12/1967 1

5
DALILA ALVES 
PIZZOL

23/06/1958 -

6 EDNA SILVA SOUZA 30/05/1974 -

7
JACQUES 
SEIDENBERG

25/12/1948 -

8
LEANDRO FORTE 
MENEZES

04/12/1982 1

9 LILIAN MACIEL ROSA 03/01/1986 -

10
LUÍS CARLOS 
CALDANA PIZZOL

06/12/1953 -

11
MARIA GORETH DOS 
SANTOS SILVA

23/10/1955 -

12
RAFAEL CANDIDO 
REIS

10/07/1983 -

13
RAFAEL FELIPE DE 
PAULA

14/12/1988 1

14
ROSALIA APARECIDA 
SOARES

15/02/1976 -

15
ROSILVANHA 
RODRIGUES DA 
SILVA

21/06/1971 -

16
SUZI ELLEN LOPES 
BARROSO

16/03/1989 -

17
WALKYRIA 
DOMINGUES

11/12/1969 -

Itanhaém, 11 de abril de 2012.
Luci Cristina Zanella B. F. Charif
Diretora do Departamento de Ensino

RELaÇÃo dE InSCRItoS - PEbIII - GEoGRaFIa
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES, 
torna público a relação dos inscritos para o cargo de 
Professor de Educação Básica III - Disciplina Geografia, 
nos termos do Edital n.º 02/2012.

n.º 
dE

oRdEm
nomE

data 
dE

naSC.

n.º dE 
FILhoS

mEnoRES 
dE 18
anoS

1
CLÁUDIO EUGENIO 
DA SILVA

12/12/1967 1

2
CLAUDETE COUTINHO 
DO CARMO

15/03/1955 -

3
DALILA ALVES 
PIZZOL

23/06/1958 -

4
DANIELA SOBRAL 
SANTOS ROSA

15/05/1985 -

5 EDNA SILVA SOUZA 30/05/1974 -

6
JACQUES 
SEIDENBERG

25/12/1948 -

7 LILIAN MACIEL ROSA 03/01/1986 -

8
LUÍS CARLOS 
CALDANA PIZZOL

06/12/1953 -

9
MÁRCIO JOSÉ 
SANTOS

16/01/1970 -

10
MARIA GORETH DOS 
SANTOS SILVA

23/10/1955 -

11 MARINA REIS SOUZA 31/05/1982 -

12
NAIARA BRITO 
DA LUZ

23/05/1977 -

13
ROSILVANHA 
RODRIGUES DA 
SILVA

21/06/1971 -

14
SUZILENE VALENTINA 
ROSALES DA CRUZ

27/05/1969 2

15
TALITA PINHEIRO 
CHAVES

22/08/1983 -

16 TATIANE PILCSUK 26/05/1983 2

17
VALDIR DE PAULA 
RAMOS FILHO

27/03/1982 -

Itanhaém, 11 de abril de 2012.
Luci Cristina Zanella B. F. Charif
Diretora do Departamento de Ensino

gabarito - Processo seletiVo – edital nº 02/2012

ComunICado
Processo Seletivo – Edital nº 02/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua Se-
cretaria de Educação, Cultura e Esportes, torna público 
o Gabarito da Prova Objetiva do Processo Seletivo nos 
termos do Edital nº. 02/2012.
Professor Substituto

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
D D C B A A B C D A

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
C D B A C B D A C B

Professor de Geografia

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C B D C A D B A C D

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D A B C A B C A C D

Professor de história

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C A B A C D B D C B

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A C B D A D B A C D

Professor de matemática

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C B D D A C A C D B

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
B C A D B A D A B C

Itanhaém, 16 de abril de 2012.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora do Departamento de Ensino

secretaria de HabitaÇÃo

InFoRmamoS o CanCELamEnto dE Sua InSCRIÇÃo 

PaRa o EmPREEndImEnto ItanhaEm G/h/I - umua-
Rama, PoR Já tER SIdo ContEmPLado Com ImóVEL, 
ConFoRmE PESQuISa no CadaStRo naCIonaL dE 
mutuáRIoS, Cdhu E/ou IPtu PoSItIVo Em noSSo 
PodER:
1) Cinthia Cristina de Moura / Ronaldo Carlos Nunes - R. 
Arnaldo Baena Fernandes, 539 - Jd Tâmaras
2) Meire Aparecida Quinto Paderes / Marco Antonio Paixão 
- R. dos Fundadores, 609 - Ap 01 - Praia dos Sonhos
3) Maria Jose Calvo / Francinaldo Soares da Costa - R. 
Rodrigues Alves, 53 - Jd Mosteiro
4) Paulo Egidio dos Santos Martins / Patricia Martins 
Santana - R. Pedro de Toledo, 96 – Centro

PoR nÃo tER ConCLuído doCumEntoS ImPRES-
CIndíVEIS PaRa ConCLuSÃo da habILItaÇÃo aPóS 
ConVoCatóRIaS:
1) Marlene Auxiliadora Torrigo - Av. Verde Mar, 63 
- Vl Loty
2) Lucilene dos Santos - R. Francelino Romão , 408 - Jd 
Laranjeira
MUDANÇA DE ENDEREÇO SEM POSSIBILIDADE DE 
LOCALIZAÇÃO:
1) Marcos dos Passos Freitas / Danielle Napoliano Ap. 
Freitas Freire R. Jose Diogo, 29 - Umuarama
2) Roseli do Nascimento - Av. Alberto Simões, 1249 - Jd 
Anchieta
3) Elisabete Santana / Adimilson Carlos dos Santos - R. 
Dom Jose Varoni, 290 - Jd Suarão
4) Larissa Lima Silva / Flavio Pinheiro Alves - R. São Judas 
Tadeu, 804 - Jd America
Maria José / Maria Cristina
Núcleo Regional de Santos

secretaria de adMinistraÇÃo

dISPEnSa dE LICItaÇÃo
PRoCESSo nº 2980/1/2012
Ante manifestação da Procuradoria Juridica ratifico dis-
pensa de licitação para a locação de imovel destinado a 
instalação do CMR - Centro Municipal de Reabilitação- 
Secretaria de Saúde, situado a Av. Condessa de Vimieiros 
nº 804, Centro, Neste Municipio, com fundamento no 
artigo24 X da Lei Federal nº 8666/93
JOSIANE MARIA CAETANO ARRIVABENE
Secretaria de Saúde

EXtRato do ContRato
PRoCESSo dE LoCaÇÃo nº 2980/1/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Anibal Tolosa Martirani e Mario Tolosa Martirani.
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação do 
Centro Municipal de Reabilitação (CMR) da Secretaria 
de Saúde, situado a Av. Condessa de Vimieiros nº 804, 
Centro, neste municipio.
Valor Global do Contrato: R$ 31.200,00 ( trinta e um mil 
e duzentos reais).
Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 16/04/2012.
JOÃO NUNES DE FREITAS
CHEFE DE GABINETE

secretaria da fazenda

SECREtaRIa da FazEnda
Departamento do ISS - Relação de Empresas em início de atividade que optaram pelo Simples Nacional

Confirmação da Prefeitura em 15/04/2012

CnPJ nome Empresarial
data da 

Solicitação de opção
Situação motivo

15.267.643/0001-73 Jardim Oásis Loterias LTDA ME 02/04/2012 Deferido

15.250.257/0001-79  A D. Patrício - ME 03/04/2012 Indeferido Não possui cadastro

15.307.734/0001-95
Kal Fibra Com. e Serviços de 
Laminados Lisos e Corrugados 
LTDA ME  

05/04/2012 Indeferido Não possui cadastro

15.307.795/0001-52 A Pinto Cardoso ME 09/04/2012 Indeferido Não possui cadastro

15.181.054/0001-78
Lan- X Comercio de Alimentos 
LTDA EPP 

09/04/2012 Indeferido Não possui cadastro
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A Câmara Temát ica de 
Agropecuár ia  e  Pesca da 
Agência Metropol i tana da 
Baixada Santista (AGEM) es-
teve reunida nesta terça-feira 
(4) em Itanhaém para discutir 
assuntos relacionados à agri-
cultura da Baixada. 

Estiveram presentes os co-
legiados do Poder Público de 
toda a Região Metropolitana 
da Baixada Santista, como Se-
cretaria de Desenvolvimento 
Metropolitano, Secretaria da 
Agricultura do Estado, além da 
FUNAI (Fundação Nacional do 
Índio) e CATI (Coordenadoria 
de Assistência Técnica Inte-

gral), do Estado. 
A reunião também serviu 

para definir o Seminário de Se-
gurança Alimentar na Baixada 
Santista, que será realizado em 
julho no Município. “Esta é uma 
questão que vem se consoli-
dando nacionalmente e acredi-
tamos que além do seminário 
poder transmitir a experiência 
de Itanhaém, também servirá 
para apr imorar o programa 
daqui”,  disse Odi l  Cocozza 
Vasquez Junior, responsável 
pelo Depar tamento Municipal 
de Agricultura.

A questão das est radas 
rurais que dão acesso às produ-

ções agrícolas nos municípios 
da Baixada também foi discu-
tida. “É preciso ter uma boa 
estrada para também aumentar 
o turismo naquele local, e não 
só para escoar a produção”, 
afirmou o zootecnista da CATI, 
Newton Rodrigues.

Durante o encontro também 
foi discutido o etnodesenvolvi-
mento dos indígenas. De acordo 
com o chefe do posto da FUNAI 
de Itanhaém, Cristiano Vieira 
Gonçalves Hutter, nas aldeias da 
Cidade há a produção de mudas 
do palmito juçara e o transpor te 
é a questão mais difícil para dis-
tribuir esta produção. “É preciso 

mais investimento nas aldeias 
para mudar esta realidade”.

Par ticiparam também do en-

contro representantes da área 
de agricultura de Mongaguá, 
Guarujá e Peruíbe.

Representantes da aGEm e da 
baixada se reúnem para traçar 
planos sobre agricultura

dESEnVoLVImEnto – O encontro teve como um dos 
assuntos a realização do Seminário de Segurança Alimentar 

na Baixada Santista, que será realizado em julho

baLanÇo n O programa também coletou 
850 litros de óleo vegetal usado

O Projeto Reciclando a Favor 
da Vida, da Secretaria de Serviços 
e Urbanização, em parceria com a 
cooperativa Coopersolreciclando 
de Itanhaém, coletou nos meses 
de janeiro e fevereiro deste ano 
mais de 56 toneladas de materiais 
recicláveis, distribuídos entre papel, 
papelão, plástico, vidro, isopor, ferro, 
alumínio e embalagens tetra pak.

No total, foram arrecadados 
13.050 kg de papel; 13.370 kg 
de papelão; 4.459,400 kg de 
plástico; e mais de 1.270 kg de 

ferro. Além de 336 kg de alumínio, 
2.797 kg de vidro, 36 kg de isopor 
e 752 kg de embalagens tetra pak. 
Ainda foram coletados 850 litros 
de óleo vegetal usado.

 Vale lembrar que quem quiser 
colaborar pode entregar os ma-
teriais nos Postos de Entrega 
Voluntária (PEV), Eco Pontos 
Comerciais ou então deixá-los 
em frente às residências nos dias 

Reciclando coleta no primeiro bimestre 
do ano mais de 56 toneladas de materiais 

em que o caminhão da reciclagem 
passar pelo bairro. 

O Programa também recolhe 
móveis, eletrodomésticos, roupas, 
bolsas, calçados, brinquedos, 
entre outros, em bom estado de 
uso, e todos esses materiais são 
destinados à Loja Verde, situada 
na Rodoviária. Mais informações 
podem ser obtidas pelo telefone 
3421-1600 ramal 360.

técnicos trocaram experiências realizadas nas Cidades

trabalho vem se intensificando nos últimos anos
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Segunda cidade mais antiga do país, 
Itanhaém comemora 480 anos de fundação

Itanhaém foi fundada em 22 
de abril de 1532, sendo a segun-
da cidade mais antiga do Brasil. 
Localizada no Litoral Sul de São 
Paulo, é um município de grande 
importância histórica e cultural, 
oferecendo ao turista a possibili-
dade de conhecer diversos locais 
que remetem e retratam de forma 
fiel a sua história. 

Há duas versões para sig-
nificado do nome da Cidade, 
proveniente do tupi itá-nha’e: uma 
afirma que significa pedra que 
canta, e outra, pranto de pedra ou 
pedra que chora. O nome é uma 
referência ao som produzido pela 
batida do mar sobre as pedras, 
nas praias do Município. 

Durante o período colonial, 
o litoral paulista era povoado 
por tribos indígenas, entres as 
principais, tupiniquins, tamoios 
e os tupinambás.  A guerra entre 
os grupos eram constantes, 
fato que foi aproveitada pelos 
europeus.  Durante as tentativas 
dos franceses de invadir o ter-
ritório brasileiro, os tupiniquins 
se aliaram aos por tugueses, 
enquanto que os tupinambás e 
os tamoios se tornaram aliados 
dos franceses. 

Um personagem marcante na 
história do Brasil colonial foi o 
Padre José de Anchieta. Itanhaém 
também é conhecida como “a 
terra de Anchieta”, por causa da 
presença do famoso padre jesuíta 
na Cidade durante muitos anos da 
época.  O religioso andou por todo 
o litoral paulista, catequizando 
índios, batizando e ensinando.

Para manter vivo esse rico 
capítulo do país, a Prefeitura criou 
o roteiro “Caminhos de Anchieta 
em Itanhaém”, um misto de reli-
giosidade e história contada por 
meio de tour por alguns pontos 
do Município.

A Cidade também tem estreita 
ligação com a cultura. É a terra 
natal de personagens importan-
tes da cultura brasileira, como os 
consagrados pintores Benedito 
Calixto, Alfredo Volpi e Emídio 
de Souza. No final do século XIX, 
renomados ar tistas da Cidade 
criaram o Gabinete de Leitura, um 
espaço para atividades artísticas 
e culturais. Depois de anos de-
sativado, o local foi reconstruído 
pela Prefeitura em 2011 e voltou 
a ser palco para cultura e lazer 
no Município.

Itanhaém também tem o título 

de “Amazônia Paulista”. O que 
não é à toa: são cerca de 300 km² 
de Mata Atlântica e uma bacia hi-
drográfica de cerca de 912 km de 
rios, além de toda a diversidade 
de fauna e flora presente nestas 
reservas naturais.

O principal rio da Cidade é o 
‘Rio Itanhaém’, com vegetação 
predominante de manguezal, 
destacando restinga nos afluentes 
Rio Branco e no Rio Preto, com 
uma grande variedade de espécies 

Índios, colonizadores e jesuítas 
são alguns dos temas do tradicional 
desfile cívico em comemoração aos 
480 anos de Itanhaém, a segunda 
Cidade mais antiga do Brasil, que 
acontecerá no próximo dia 22 de 
abril, às 9 horas, na Avenida Con-
dessa de Vimieiros, no Centro.  

A homenagem levará à aveni-
da mais de 1.200 pessoas, entre 
alunos das escolas municipais e 
estaduais, dos projetos Lugar ao 
Sol, Casa da Criança, Cambucá, 
Flores da Mata, Grupo Conviver 
da 3ª Idade, Oficina de Balé e 

Educação de Jovens e Adultos 
(EJA), que contarão um pouco 
sobre a história de Itanhaém. O 
evento terá também a participa-
ção da frota municipal.  

O desfile dará início logo 
após o hasteamento solene da 
Bandeira Nacional, que acontece 
às 8 horas, com a execução dos 
hinos nacional e municipal. Tam-
bém par ticiparão do desfile as 
fanfarras das escolas municipais, 
divididas em cinco pelotões com 
os temas que vão desde História 
de Itanhaém com abordagens 

sobre aos índios, colonizadores, 
caiçara até assuntos culturais 
como dança e cinema.  

O evento reunirá autoridades, 
comerciantes, pais, alunos e 
população em geral. Os alunos 
da E.M. Maria da Conceição 
Luz se caracterizarão de índios 
e jesuítas confeccionados com 
materiais reciclados. “Fiz questão 
de conversar com a professora de 
artes para trabalharmos o tema 
com os alunos”, conta o diretor 
da E.M. Maria da Conceição Luz, 
José Roberto Vilela.

de animais silvestres. Por isso, a 
pesca é uma das atividades mais 
importantes da economia do Mu-

nicípio, empregando mais de 500 
profissionais, além de uma ótima 
alternativa de lazer.

desfile Cívico homenageará 
história do município

n  munICíPIo da EStÂnCIa baLnEáRIa dE Itanhaém
Localização: Litoral Sul de São Paulo, na Região 
Metropolitana da Baixada Santista.
População fixa: 87.053 habitantes (Censo 2010).
População flutuante: 450.000 habitantes 
(durante a temporada de verão e feriados)
área:  599,017 km²

Centro abriga imóveis de grande valor histórico, como a Igreja matriz e a Casa de Câmara e Cadeia

bandas irão abrilhantar o tradicional desfile de aniversário

~


