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Prefeitura realiza 
revisão Do Plano Diretor
PlanejaMento  >> Programa do governo do estado presta apoio técnico para municípios. 
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tributo >> somente terão direito ao abatimento aqueles que não 
possuírem pendência com iPtu e/ou com dívidas negociadas

Aposentados, pensionistas e beneficiários de renda 
mensal vitalícia podem solicitar o desconto de 50% 
no Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) de 
2013 a partir de 1º de julho. O cadastro com os pe-
didos serão realizados até o dia 30 de setembro, de 
acordo com a Lei nº 3.317/2007.

Para ter direito ao benefício tributário é neces-
sário ser proprietário, possuidor ou locatário de no 
máximo dois imóveis, com renda comprovada de até 
10 salários mínimos (R$ 6.220,00). Além de residir 
no imóvel para o qual solicita o abatimento, que não 
pode ter débitos de IPTU. 

Também é importante destacar que somente terão 
direito ao abatimento aqueles que não possuírem pen-
dência com IPTU e/ou com dívidas negociadas. Tam-
bém é preciso levar no ato da formalização do pedido 
o Cadastro de Pessoa Física (CPF), Registro Geral 
(RG), comprovante de rendimentos e a declaração de 
imposto de renda. No caso do requerente ser isento, é 
necessário apresentar a última declaração. 

Com a autorização do pedido de desconto, o apo-
sentado, pensionista ou beneficiário só precisará re-
novar o benefício após dois anos, mas, durante este 
período será feita uma fiscalização intensificada 
para verificar se o contribuinte ainda está dentro das 
normas exigidas.

O Secretário da Fazenda, Paulo Indalêncio, orien-
ta o contribuinte inadimplente a buscar a regulari-
zação das pendências tributárias com antecedência 
para evitarem a “fila de última hora”.  

Para adquirir o abatimento, os interessados 
devem comparecer no centro de atendimento do 
Paço Municipal, no setor de cadastro imobiliá-
rio, localizado na avenida Washington luiz, 75, 
no centro, das 9 às 16 horas.

outras informações, ou maiores esclarecimentos 
sobre o benefício fiscal, podem ser obtidas no setor 
de cadastro imobiliário pelo fone (13) 3421-1636, 
ou através do atendimento on-line do portal eletrô-
nico da prefeitura (www.itanhaem.sp.gov.br).

aposentados e pensionistas 
podem requerer desconto de 50% 
do iPtu 2013 a partir de julho

>> Para adquirir o benefício, o 
interessado deve comparecer 
no centro de atendimento do 
Paço Municipal

>> DíviDa
Para regularizar a situação do 
iPtu atrasado, basta compa-
recer com o carnê e os docu-
mentos pessoais no centro de 
atendimento do Paço Munici-
pal, no setor de tributos, das 
9 às 16 horas. caso o reque-
rente não seja o proprietário 
do imóvel, é necessário uma 
procuração ou documento de 
posse do bem.
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O secretário-adjunto responsável pela Secretaria Estadual de 
Desenvolvimento Econômico, Ciência e Tecnologia (SDECT), Luiz 
Carlos Quadrelli e o prefeito João Carlos Forssel assinaram na ma-
nhã do dia 22 der junho, o convênio para a realização da revisão do 
plano diretor e da legislação de uso do solo de Itanhaém. Essa ação 
será realizada por especialistas do Instituto de Pesquisas Tecnoló-
gicas (IPT), por meio de recursos disponibilizados pelo Programa 
Estadual de Apoio Tecnológico aos Municípios (Patem), coordena-
do pela SDECT.

De acordo com Quadrelli, os estudos de revisão serão imprescin-
díveis para a região. “O trabalho contribuirá para o desenvolvimen-

to econômico e sustentável do município, que passou por grandes 
transformações, desde a criação do seu primeiro plano diretor e da 
legislação do uso de solo”, acrescenta.

O recurso destinado a realização completa dos serviços está or-
çando em mais R$ 381 mil. A SDECT fará um aporte de R$ 341 
mil e a Prefeitura Municipal de Itanhaém fará a contrapartida de 
R$ 40 mil. A previsão de entrega do estudo é de sete meses.

Em 2011, a cidade assinou com a SDECT, por meio do Patem, 
o convênio para a realização de avaliação das trincas existentes no 
pavimento da Rua Wallace Arthur Skerrat. O estudo técnico orçado 
em R$ 182 mil será entregue ainda este mês.

Prefeitura realiza revisão do 
Plano Diretor do Município

PlanejaMento >> Programa do governo do estado presta 
apoio técnico para municípios. no caso de itanhaém, será 

elaborado estudo para a revisão do Plano Diretor

sobre o Patem - a secretaria de 
Desenvolvimento, por intermédio do 
Patem, financia serviços especializa-
dos do iPt para obtenção de laudos 
técnicos em municípios de pequeno 
e médio porte. os temas trabalhados 
pelo Programa são: planejamento ter-
ritorial, obras de infraestrutura públi-
ca, defesa civil, mineração, cerâmica, 
resíduos sólidos, recursos hídricos, 
agricultura irrigada, habitação, dis-
tritos industriais, turismo e arranjos 
produtivos locais.

como funciona – Quando o municí-
pio tem um problema que necessita de 
avaliação técnica do iPt, a prefeitura 
deve enviar ofício à sDect relatando 
o tipo de situação a ser examinada. se 
a solicitação atender às exigências do 
Patem, prefeitura e secretaria cele-
bram o convênio.

os técnicos do iPt visitam o muni-
cípio para levantar as informações ne-
cessárias. elas subsidiarão a produção 
do diagnóstico, apontando problemas 
e as medidas necessárias para solucio-
ná-los. o programa não repassa recur-
sos para a realização de obras.
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estão abertas as matrículas 
para a educação de 
jovens e adultos (eja)
inscriçÕes >>  os interessados deverão procurar a 
unidade mais próxima de sua casa com a cópia do registro 
geral (rg), histórico escolar e comprovante de residência

Até o final do mês de julho, a Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Esportes estará com matrículas abertas para os alunos da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA) de 5ª a 8ª série. Já a para as 
séries iniciais, de 1ª a 4ª, as inscrições prosseguem até setembro.

Para realizar a matrícula, os interessados deverão comparecer à 
escola mais próxima de sua casa, de segunda a sexta-feira, das 8 às 
20 horas, munidos da cópia do Registro Geral (RG), histórico escolar 
e comprovante de residência, além de ter a idade mínima de 16 anos 
completos. As vagas são disponibilizadas em sete unidades escolares 
para as aulas que iniciarão ainda no segundo semestre.

Mutirão nos bairros 
atende a regiãodo jardim 
oásis e jardim tropical

serviços PÚblicos >>  a ação conta com cerca de 
100 funcionários atuam nos trabalhos de manutenção e 
conservação de vias

O Projeto Mutirão nos Bairros desenvolve mais uma etapa na região 
dos bairros Jardim Oásis e Jardim Tropical. Idealizada pelo prefeito 
João Carlos Forssell, a ação está sendo desenvolvida com o objetivo de 
solucionar os problemas mais urgentes apontados pela população.

Uma equipe formada por cerca de 100 funcionários está executando 
serviços de roçada, varrição de ruas e calçadas, reparos em trechos de 
calçamento e pintura de sinalização de trânsito e faixas de pedestres. 
A previsão de duração para o serviço na área é de 15 dias.

Recentemente, o Mutirão levou serviços para as regiões do Umua-
rama e dos bairros Jardim Laranjeiras e Jardim Fazendinha, além da 
região do Jardim São Fernando e bairros adjacentes.

O mutirão de limpeza percorreu 13 regiões da Cidade em 2011. 
Para dar um impulso maior ao programa, a Prefeitura fez a aquisição 
de 15 equipamentos, entre caminhões, escavadeira, pás e moto nivela-
dora. O maquinário, orçado em R$ 3 milhões, está sendo utilizado nas 
ruas durante a realização do projeto.

>> trabalhos de manutenção de vias serão intensificados

1ª a 4ª séries
E.M. Ana Cândida Ebling de Oliveira
E.M. Noêmia Salles Padovan

5ª a 8ª série
E.M. Célia Marina Dal Pozzo Borges 
E.M. Bernardino de Souza Pereira

confira abaixo a tabela coM as escolas:

1ª a 8ª série - E.M. Profª Eugênia Pitta Rangel Veloso; 
E.M. Walter Arduini e E.M. Harry Forssell; 

>> unidades já recebem interessados no eja
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No dia 28 de junho, às 8 horas, acontecerá a ceri-
mônia de Juramento à Bandeira para os jovens do sexo 
masculino que se alistaram em 2012. Os adolescentes 
devem participarão da  cerimônia de entrega do Certi-
ficado de Dispensa de Incorporação (CDI) e irão fazer 
o juramento de fidelidade à Pátria Brasileira. A sole-
nidade acontece no estacionamento do Paço Municipal, 
localizado na Avenida Washington Luiz, 75, no Centro. 
São esperados aproximadamente 700 jovens para a rea-
lização do juramento à bandeira. 

cerimônia de juramento 
à bandeira acontece no 
Paço Municipal dia 28

alistaMento >> o serviço Militar consiste no 
exercício de atividades específicas desempenhadas as 
forças armadas (exército, Marinha e aeronáutica)
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>> alistaMento
O Serviço Militar consiste no exercício de atividades 
específicas desempenhadas as Forças Armadas (Exército, 
Marinha e Aeronáutica). Todos os brasileiros do sexo 
masculino são obrigados a realizar o Alistamento Militar no 
ano em que completarem 18 anos de idade. O cidadão ficará 
a disposição da nação até o dia 31 de dezembro do ano em 
que completar 45 anos. 
Os jovens que não se alistarem no prazo previsto são 
considerados refratários e não poderão se matricular 
em Universidades Públicas, tirar Passaporte ou prestar 
Concurso Público, além de ficar em débito com o Serviço 
Militar e pagar multa, que varia conforme a demora para 
regularização da situação. Para informações, entrar em 
contato pelo telefone (13) 3426-3320.

>> o evento reunirá 
cerca de 700 jovens 
que deverão chegar 
no local às 8 horas

Prefeitura 
divulga 
gabaritos de 
assistente 
de gestão e 
orientador 
socioeducativo
Processo seletivo 
>> os gabaritos para os dois 
cargos estão disponíveis no site 
oficial do governo Municipal

Os candidatos que participaram dos 
processos seletivos da Prefeitura de 
Itanhaém no dia 24 de junho, já po-
dem consultar os gabaritos das provas 
para Assistente de Gestão – Farmácia 
Popular e Orientador Socioeducativo 
que estão disponíveis no site oficial da 
Prefeitura (www.itanhaem.sp.gov.br).

Ao todo, se inscreveram 571 can-
didatos. As provas aconteceram na 
E.M. Harry Forssell. Para o cargo de 
Orientador Socioeducativo o salário 
é de R$ 748,00 para 40 horas sema-
nais em regime de escala 12x36h. Já 
para a função de Assistente de Ges-
tão (Farmácia Popular) o salário é de 
R$ 943,00 para a carga horária de 
44 horas semanais. Os processos se-
letivos visam à contratação por prazo 
determinado de 12 meses.

O gabarito poder ser consultado 
nesta edição do boletim, nas páginas 
24 e 25.
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Prefeitura vai realizar melhorias no 
conjunto do aguapeú - cDhu

A Secretaria de Habita-
ção do Estado de São Paulo, 
por meio do programa Es-
pecial de Melhorias (PEM) 
irá liberar a verba de R$ 
177.902,01 para execução 
de melhorias no Conjunto 
Habitacional do Aguapeú – 
CDHU, localizado na Vila 
Nova Itanhaém. O anúncio 
foi feito no dia 21 de junho 
pelo governador Geraldo Al-
ckmin.

O recurso será repassado 
á Prefeitura que fará obras 
de infraestrutura, implan-
tação e reforma de equipa-
mentos sociais, implantação 
de praças, muros de arrimo, 

pavimentação e recapeamen-
to de vias públicas. Além de 
Itanhaém, duas cidades da 
região: Peruíbe e São Vicen-
te receberão os benefícios. 
Ao todo, serão 130 municí-
pios beneficiados.

O prefeito João Carlos 
Forssell afirma que a re-
forma será muito importan-
te para a população. “Esta 
parceria entre a Prefeitura 
e o Governo do Estado irá 
deixar o local mais bonito, 
beneficiando muitas famí-
lias, pois além de urbanizar 
os conjuntos habitacionais 
as ruas também receberão 
melhorias”. 

infraestrutura >> Prefeitura fará obras de 
infraestrutura, implantação de praças, muros de arrimo, 
pavimentação e recapeamento de vias

Prefeitura entrega 16 casas 
populares no jardim tanise  

A entrega das 16 casas populares do Jardim Tanise aconte-
ceu na tarde do dia 26 de junho, em uma solenidade realizada 
no Paço Municipal. A iniciativa fez parte do Programa de Ha-
bitação de Interesse Social, do Governo Federal, em parceria 
com a Prefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de Ha-
bitação e Desenvolvimento Social .

Estão em construção ainda mais 12 moradias no bairro. 
Foram investidos cerca de R$ 376 mil na construção das novas 
habitações, com verba do Governo Federal. Cada imóvel possui 
sala e cozinha conjugada, banheiro e um quarto.

Foram beneficiadas famílias que moravam em áreas de ris-
co e receberão os imóveis por meio de fundo perdido (crédito 
cedido pelo Governo Federal voltado para funções sociais), ou 
seja, os moradores não irão precisar pagar pelo imóvel.

“Os munícipes que foram contemplados moravam em áreas 
em que não havia saneamento básico, e agora poderão morar 
em um local que irá proporcionar uma melhor qualidade de 
vida à sua família”, explica o prefeito João Carlos Forssell.

Desde 2005, a Prefeitura já entregou à população 1.978 
unidades habitacionais, em parceria com os governos Federal 
e Estadual. Os imóveis estão localizados no Guapiranga, Sa-
baúna e Guapurá.

>> serviços vai promover melhorias em área com conjunto habitacional

social >> os imóveis foram 
construídos em parceria com 

o governo federal
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confira a tabela coM a 
PrograMação Do seMinário:
8h: Credenciamento 
8h30: Mesa de Abertura 
(Lançamento do Brasil Sem Miséria – Itanhaém e entrega 
dos selos do Banco de Alimentos aos doadores parceiros)
9h: Políticas públicas para a segurança alimentar: ar-
ticulação entre o governo federal e os municípios
Palestrante: Sra. Elenita Correia da Silva – Coorde-
nadora – Geral de Sistemas Locais de Abastecimen-
to Alimentar da Secretaria Nacional de Segurança 
Alimentar do Ministério do Desenvolvimento Social 
e Combate a Fome
9h45: Programa Paulista da Agricultura de Interesse 
Social (PPAIS): objetivos e regras para participação 
Palestrante: Sr. Marco Aurélio Pilla – Diretor Exe-
cutivo do Instituto de Terras do Estado de São Paulo 
(ITESP) da Secretaria de Justiça e Defesa da Cidada-
nia do Estado de São Paulo
10h30: Coffee Break
11h: Organização social e segurança alimentar: o 
caso do município de Itanhaém 
Palestrante: Sra. Luciana de Melo Costa – Gestora do 
Banco de Alimentos Municipal de Itanhaém
Palestrante: Sr. Odil Cocozza Vasquez – Presidente da 
Associação dos Produtores Rurais de Itanhaém
11h45: Mesa redonda com os três palestrantes.
12h30: Almoço
14h: “Hortas nas escolas”: aspectos técnicos, peda-
gógicos e resultados na Baixada Santista 
Palestrante: Sr. Claudimir Jorge – Extensionista da 
Coordenadoria de Assistência Técnica Integral CATI/
CA Santos da Secretaria de Agricultura e Abasteci-
mento do Estado de São Paulo
Palestrante: Sr. Paulo Marco – Engenheiro Agrônomo 
da Prefeitura Municipal de Santos
15h: Sistema Agroflorestal (SAF) e a soberania alimentar 
Palestrante: Sr. Osmar Mosca Diz – Engenheiro Agrô-
nomo da Coordenadoria de Assistência Técnica Inte-
gral – CATI/Divisão de Extensão Rural
16h: Debate: Quais são as ações que o Poder Público 
deveria implementar para aumentar a segurança ali-
mentar com geração de renda? 
- Grupo dos Indígenas (Moderador: Abelardo Gonçal-
ves Pinto)
- Grupo dos Agricultores, pescadores e artesãos (Mo-
derador: Osmar Mosca Diz)
17h: Apresentação dos resultados dos debates

abertas as inscrições do 
i seminário de segurança 
alimentar da baixada santista 

aliMentação
>>  as inscrições podem ser 
feitas até o dia 4 de julho pelo 
site da Prefeitura de itanhaém

As inscrições para o I Seminário de Se-
gurança Alimentar e Geração de Renda da 
Baixada Santista já estão abertas e podem 
ser feitas até o dia 4 de julho pelo site da 
Prefeitura de Itanhaém (www.itanhaem.
sp.gov.br). O objetivo do encontro é discutir 
a compra direta do agricultor familiar em 
suas várias modalidades: PAA Municipal, 
PAA – Merenda Escolar, entre outros.

Durante o seminário, a partir das 9 ho-
ras, no Satélite Clube de Itanhaém, os pa-
lestrantes abordarão temas pertinentes ao 
cotidiano do agricultor familiar e gestores 
municipais como ‘Políticas públicas para 
a segurança alimentar: articulação entre o 
governo federal e os municípios’, ‘Organiza-
ção social e segurança alimentar: o caso do 

município de Itanhaém’ e ‘Sistema Agroflo-
restal (SAF) e a soberania alimentar’. 

O evento, que é dirigido às pessoas que 
participam de grupos que atuam nesta área, 
é promovido pela Prefeitura, em parceria 
com o Conselho Regional de Desenvolvimen-
to Rural e Sustentável (CRDRS), Agência 
Metropolitana da Baixada Santista (Agem) 
e Coordenadoria de Assistência Técnica In-
tegral e Extensão Rural (CATI), além do 
apoio do Ministério de Desenvolvimento So-
cial e Combate a Fome (MDS), Secretaria 
da Justiça e Defesa da Cidadania, Coorde-
nação de Políticas para a População Negra 
e Indígena, Instituto de Terras do Estado de 
São Paulo  (ITESP) e o Conselho de Segu-
rança Alimentar de São Paulo (CONSEA).
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casa da Música oferece 15 opções 
de cursos em oficinas culturais

centro de estudos de 
línguas (cel) oferece 
aulas de espanhol e francês

O Centro de Estudos de Lín-
guas (CEL) de Itanhaém está 
com inscrições abertas para os 
cursos de espanhol e francês. As 
vagas são destinadas aos alunos 
do Ensino Fundamental, Médio 
e Educação de Jovens e Adultos 
(EJA) matriculados nas escolas 
estaduais do Município.

Os interessados têm até o dia 
30 de junho para efetuar a ma-
trícula, que pode ser feita de 
segunda a sexta-feira, das 8 às 
12 horas e das 14 às 17 horas, 
na secretaria da Escola Estadu-
al Benedito Calixto, localizada 
na Avenida Rui Barbosa, 180, 

no Centro. 
Com início previsto para a pri-

meira semana de agosto, o curso 
visa enriquecer o aprendizado do 
aluno, a fim de prepará-lo para 
o mercado de trabalho. As aulas 
serão realizadas uma vez por se-
mana no contraturno escolar. No 
total, o Centro está oferecendo 
180 vagas para as aulas de idio-
mas em Itanhaém. 

 Para se inscrever, é necessá-
rio apresentar o RG original e 
declaração de matrícula na uni-
dade escolar. Caso seja menor de 
18 anos, a inscrição deverá ser 
feita pelo responsável.

eDucação >> os estudantes têm até o dia 30 de 
junho para se matricularem nos cursos de idiomas

A Casa da Música de Itanhaém realizará de 10 a 13 de julho as 
matrículas para as Oficinas Culturais, com 15 opções de cursos. O 
interessado deverá comparecer das 8 às 12 horas e das 13 às 17 
horas, na Rua Oscar Pereira da Silva, 202, no Belas Artes. Para 
cada curso haverá um dia determinado para a inscrição, conforme 
relação abaixo. Serão disponibilizadas aulas de violão, violino, 
guitarra, contrabaixo elétrico, piano, percussão, bateria, trombo-
ne, melofone, euphonium, trompete, trompa, corpo coreográfico, 
baliza e desenho e ilustração. No ato da inscrição, o interessado 
deverá estar munido da cópia do Registro Geral (RG), compro-
vante de residência e uma foto 3X4. Vale ressaltar que o curso de 
desenho e ilustração é destinado a pessoas de 8 a 16 anos. Infor-
mações podem ser obtidas pelo telefone (13) 3427-1052.

confira a relação coM os Dias Para caDa curso: 
10 de julho – Violão, violino, guitarra e contrabaixo elétrico. 
11 de julho – Piano, percussão e bateria. 12 de julho – Trombo-
ne, melofone, euphonium, trompete, trompa. 13 de julho – Corpo 
coreográfico, baliza e desenho e ilustração.

Matrículas >> as inscrições acontecerão de 10 a 13 de julho, na casa da Música, localizada na 
rua oscar Pereira da silva, 202, no belas artes
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Quartas e quintas-feiras
Curso: Espanhol
Período: das 8 às 11h40

segundas e quartas-feiras
Curso: Espanhol
Período: 13h50 às 17h30

confira os Dias e horários Das aulas:

Quintas-feiras
Curso: Espanhol • Período: 16h30 às 20h10
Curso: Francês • Período: 13h50 às 17h30

>> aulas de violão serão oferecidas

>> o centro de estudos está instalado na ee benedito calixto



ANO 9 • Nº 203  -  13 A 28 de juNhO de 2012 

‘arraial 
solidário’ 
acontece de 7 
a 29 de julho 
no centro

O Departamento de Cultura está prepa-
rando um evento que vai animar as noites 
de sábado e domingo. De 7 a 29 de julho, 
todos estão convidados a comparecer ao 
‘Arraial Solidário’, que acontecerá a partir 
das 18 horas, na Praça Narciso de Andra-
de, no Centro Histórico.

As entidades assistenciais do Município 
serão responsáveis pelas vendas de cachor-
ro-quente, churrasco, yakisoba, tempurá, 
doces e salgados em geral. No local ainda 
haverá um espaço reservado às crianças, 
com pescaria e outras atividades.

As noites prometem ser agitadas do iní-
cio ao fim. Isso porque aos sábados, quadri-
lhas das entidades assistenciais entram para 
resgatar na dança um pouco da cultura cai-
pira. Já aos domingos, o público dançará ao 
som de apresentações musicais.

festa >> o arraial será durante 
todo o mês de julho, na Praça 
narciso de andrade de andrade

Proerd forma mais uma 
turma de escolas municipais 
e particulares de itanhaém 

No dia 20 de junho, mais de 700 alunos 
dos 5º anos a 7ª séries de escolas municipais 
e particulares de Itanhaém receberam o cer-
tificado na formatura do Programa Educa-
cional de Resistência às Drogas e à Violência 
(Proerd). A cerimônia de entrega de diploma 
ocorreu no salão social do Satélite Esporte 
Clube.

O programa é realizado por meio do esfor-
ço cooperativo entre a Polícia Militar, escolas 
e a família dos alunos participantes com o in-
tuito de oferecer atividades educacionais em 
sala de aula, desenvolvendo suas potenciali-
dades e ajudando a preparar cidadãos mais 
críticos, capazes de resistir às pressões para 
o uso das drogas. 

O Proerd trabalha a questão do respeito 

à família, idosos e professores, tornando-os 
alunos multiplicadores da prevenção sobre a 
violência. 

Participaram da formatura os estudantes 
das escolas municipais: Bernardino de Souza 
Pereira, José Teixeira Rosas, Maria Concei-
ção Luz, Filomena Dias Apelian, Olga Lopes 
de Mendonça, Walter Arduini, Pedrina Pom-
peu Bastos; além das escolas particulares: Pi-
râmide e Paulo Freire.

Os encontros entre os monitores e estu-
dantes das escolas tiveram duração de três 
meses. O curso foi ministrado pelos soldados 
da Polícia Militar José Messias dos Santos 
Neto e Kátia Cilene Espassandim, em parce-
ria com a Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Esportes.

DiPloMa >> o programa realiza palestras em sala de aula para orientar os 
estudantes sobre os riscos do uso de drogas e promover o sentimento de 

cidadania entre os jovens
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>> jovens recebem noções de cidadania e orientações sobre os riscos que a droga proporciona
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eDucação 

>> o circuito 

atenderá as 

unidades 

escolares que 

trabalham o 

projeto em sala 

de aula 

Palestra dá continuidade ao projeto 
‘teia de valores’ nas escolas

O projeto ‘Teia de Valores’, 
desenvolvido desde o ano pas-
sado nas escolas municipais, 
visa despertar nos alunos um 
olhar mais crítico e reflexi-
vo sobre os valores que per-
meiam as relações humanas 
dentro do ambiente escolar. 
Frente ao resultado alcança-
do durante os meses, o proje-
to avança e dá continuidade 
às atividades com o circuito 
de palestras ministradas pela 
idealizadora das ações nas 
unidades, Daila Stefania Du-
alattka Fernandes.

A primeira unidade a re-
ceber a palestra ‘Teia de Va-
lores Promovendo a Cultura 
da Paz’, foi a E.M. Noêmia 
Salles Padovan, que usou o 
encontro para tirar dúvidas 
e orientar os alunos sobre a 
importância de respeitar uns 
aos outros, tanto dentro da 
escola como na sociedade em 
geral. Na ocasião, a psicólo-
ga do Programa Tempo Todo, 
Janaina Rabelo, foi convida-
da a dar uma palestra a res-
peito do assunto. 

Durante o semestre, a uni-
dade desenvolve atividades 
recreativas de caráter educa-
tivo, com teatros, palestras, 
música, mural da paz com 
poemas, cartazes e participa-
ção de professores e funcio-
nários.

O circuito atenderá as 
unidades escolares que tra-
balham o projeto em sala de 
aula. “O encontro será reali-
zado nas escolas que desen-
volvem o ‘Teia de Valores’ 
com o intuito de enfatizar 
o trabalho dos orientadores 
educacionais para a Cultura 
da Paz”, conclui Fernandes.

estão abertas as inscrições para concurso 
de poemas que homenageará itanhaém

O Município será homenageado no concur-
so ‘Prêmio Itanhaém de Literaturas 2012’, 
que contará no formato de poema um pouco 
da história da segunda cidade mais antiga do 
Brasil, além de descobrir novos talentos da li-
teratura. As inscrições estão abertas até 15 
de agosto, de segunda a sexta-feira, das 8 às 
17 horas, no Centro Municipal Tecnológico 
de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), 
situado na Avenida Condessa de Vimeiros, 
1.131, no Centro.

Não há limite de idade e os trabalhos deve-
rão ser inéditos. O participante poderá concor-
rer com apenas um poema. Vale lembrar que 
os trabalhos inscritos deverão estar em Língua 
Portuguesa e ser de autoria própria. 

 O projeto é uma iniciativa da Secretaria Muni-
cipal de Educação, Cultura e Esportes, por meio 
do Departamento de Cultura e em parceria com 
a Biblioteca Municipal Poeta Paulo Bomfim, do 
Gabinete de Leitura e Academia Itanhaense de 
Letras. Mais informações por meio do telefone 
(13) 3421-1700, ramal 1709.

Poesia >> as inscrições estarão abertas até 15 de agosto, no centro Municipal 
tecnológico de educação, cultura e esportes (cMtece)

>> PreMiação
os melhores trabalhos escolhidos pela comissão 
julgadora serão revelados no mês de setembro. 
como premiação, os autores terão seus poemas 
publicados em um livro.

>> a participação de jovens no projeto entusiasmou os coordenadores
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Prefeitura inicia 
cadastro permanente
de artistas de 
diversos segmentos
registro >>  o cadastro deverá ser 
feito no centro Municipal tecnológico 
de educação, cultura e esportes 
(cMtece)

Profissionais das áreas da música, dança, 
canto, artes cênicas, literatura, artes plásticas 
e circenses já podem se cadastrar no banco de 
dados criado pelo Departamento de Cultura 
para mapear e atualizar o registro dos artistas 
que atuam nestes diversos segmentos.

Os interessados deverão comparecer de se-
gunda a sexta-feira, das 9 às 17 horas, no Cen-
tro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura 
e Esportes (CMTECE), localizado na Avenida 
Condessa de Vimieiros, 1.131, no Centro. 

A ficha de inscrição pode ser encontrada 
no site da Prefeitura de Itanhaém (www.ita-
nhaem.sp.gov.br). Para efetuar o cadastro, o 
artista terá que apresentar a ficha preenchida 
acompanhada por uma cópia digitalizada com 
os trabalhos desenvolvidos pelo profissional. 
Mais informações pelo telefone (13) 3421-
1700, ramal 1709 ou 1798. 
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Pezinhos agitados correm de um lado para 
o outro numa sala colorida. Embaladas ao 
som de músicas infantis, cerca de 15 crian-
ças brincam numa das salas do Lar Espírita 
da Criança José de Anchieta. A entidade atua 
no Jardim Oásis há mais de 30 anos e recebe 
gratuitamente 105 bebês de 1 ano a 3 anos e 
11 meses de idade.

A entidade conta com 17 profissionais e 
tem cinco salas, sendo elas: berçário, mater-
nal A e B e maternal II A e II B. As crianças 
permanecem das 7 horas às 16h30 e reali-
zam diversas atividades educativas durante o 
dia, como pintura, suporte para coordenação 

motora, entre outras. 
Os jovens ainda contam com brinquedote-

ca, sala de atividades, biblioteca e playground. 
Semanalmente, uma psicóloga acompanha o 
desenvolvimento dos bebês e os auxilia caso 
haja alguma dificuldade de aprendizado. Em 
breve, também estará em funcionamento o 
gabinete dentário, que irá proporcionar aos 
alunos serviços de higiene bucal.

o lar espírita da criança josé de an-
chieta fica localizado na rua emídio de 
souza, 1.896, no jardim oásis. Para mais 
informações, entrar em contato pelo tele-
fone (13) 3426-4677.

lar espírita da criança 
josé de anchieta atua há mais 
de 30 anos no oásis

eDucação >>  as crianças realizam diversas atividades educativas durante 
o dia, como pintura, suporte para coordenação motora, entre outras

>> estrutura montada no bairro assiste crianças de 1 a 3 anos
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Sensibilizar e orientar os funcionários das escolas municipais 
quanto ao atendimento a alunos com deficiência são algumas das 
prioridades inseridas no projeto ‘Leituras Inclusivas’, promovido 
desde abril nas unidades escolares que possuem sala de Recursos 
Multifuncional, no contraturno das aulas, integrada ao Atendi-
mento Educacional Especializado (AEE).

Os encontros são realizados uma vez por mês na própria unida-
de com discussões e atividades dinâmicas que contribuem para o 
processo de inclusão do aluno. O público-alvo são todas as pessoas 
que estejam em contato com a criança, como professores, estagiá-
rios, auxiliares, inspetores, diretores e merendeiras. 

 As atividades são promovidas em nove pólos, nas escolas mu-
nicipais Leonor Mendes de Barros I, Eugênia Pitta Rangel Velo-
so, Noêmia Salles Padovan, Profª Ignêz Martins, Lídia Martha 
Ferriello Gianotti, Maria Cristina Macedo Gomes, Luiz Gonzaga 
Silva Fonseca, Walter Arduini e Filomena Dias Apelian.

eDucação >> os encontros são realizados uma vez por 
mês na própria unidade escolar 

Projeto ‘leituras 
inclusivas’ orienta 
profissionais sobre 
cuidado com alunos

>> aee
em 2008, as salas de recursos começaram a ser montadas e o trabalho do 
atendimento educacional especializado (aee) se desenvolve como uma 
ferramenta imprescindível na formação do estudante. o aee é uma das 
inovações trazidas pela Política nacional de educação especial inclusiva 
(2008), e é um serviço da educação inclusiva que ajuda a identificar, elabo-
rar e organizar recursos pedagógicos. as salas atendem alunos de inclusão 
de todas as unidades, concentradas nas escolas municipais. os profissionais 
contam com equipamentos específicos como cadeiras de rodas, andadores, 
mesas adaptadas, máquinas de braille, lupa eletrônica, teclado, notebook e 
mouse adaptados com o objetivo de atender cada tipo de deficiência.

aPriMoraMento >> o curso terá início a partir de julho e 
será acessado por meio da Plataforma teleduc, responsável 
por disponibilizar o conteúdo

Prefeitura implanta 
novo sistema 
‘educação à Distância 
formando gente’

Implantada inicialmente para atender educadores da Educação 
Infantil, o sistema de ‘Educação à Distância – Formando Gente’ vai 
contemplar cerca de 300 funcionários da Secretaria de Educação, 
Cultura e Esportes. O programa educacional é um projeto inovador 
que levará conteúdos pedagógicos e técnicas para aprimorar o conhe-
cimento do educador em sala.

As aulas serão divididas em seis módulos: ‘A Importância do Tra-
balho Coletivo na Creche’, ‘A Creche Inclusiva’, ‘Cuidados Essenciais 
com a Criança: Saúde, Higiene e Nutrição’, ‘Medidas de Segurança 
com a Criança Pequena e Ações Sanitárias’, ‘Primeiros Socorros’ e 
‘Proposta Curricular de zero a 5 anos’. O curso terá início a partir de 
julho e será acessado por meio da Plataforma Teleduc, responsável 
por disponibilizar o conteúdo.

>> recenteMente
no dia 12 de junho, a coordenadora da educação a Distância, valé-
ria caviquioli Martins apresentou o sistema a equipe educacional da 
secretaria de educação cultura e esportes. no encontro, coorde-
nadores pedagógicos conheceram um pouco sobre o projeto e como 
funcionará junto aos educadores da educação infantil.
“com os cursos de educação a Distância que serão disponibilizados 
pela Prefeitura Municipal, gratuitamente, propiciar-se-á o enten-
dimento da importância da tecnologia, onde o computador é ferra-
menta, é apoio, que oferece acesso a conteúdos importantes para a 
vida pessoal e profissional, estimulando o exercício do autoconheci-
mento e compreensão das formas e possibilidades de utilizar essas 
ferramentas para o estudo”, explica valéria.

>> o curso é destinado aos educadores da educação infantil
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colégio de votação leonor 
Mendes de barros i é 
transferido para unidade ii

>> leitura ráPiDa

Os eleitores de Itanhaém que votam na E.M. Leonor de Mendes 
Barros I, no Jardim Mosteiro, vão passar a votar na E.M. Leonor 
de Mendes Barros II, no Centro, a partir das eleições municipais 
deste ano, marcadas para acontecer no dia 7 de outubro.

a unidade leonor de Mendes barros ii fica na avenida joão 
batista leal, 241, no centro. o telefone é  (13) 3426-5826
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aaMavi atende cerca 
de 100 crianças da 
região do umuarama

Ao passar pela Alameda Francisco André de Lima, no Jar-
dim Umuarama, é possível ver uma cena rara nos dias de hoje: 
um grupo de crianças brincando de ciranda. A brincadeira é 
feita na rua sem saída onde se encontra a sede da Associação 
dos Amigos e Moradores de Áreas Verdes de Itanhaém (AA-
MAVI). O local oferece diversas atividades no contraturno es-
colar de cerca de 100 crianças da região.

As turmas são divididas nos períodos da manhã e tarde e aten-
dem crianças de 4 a 12 anos, jovens e adultos. Cada dia da sema-
na é dedicado a um tipo de atividade, com temas sobre cidadania, 
artes, raciocínio, história, entre outros. Os estudantes ainda con-
tam com projetos de leitura, aulas de balé e informática.

Além de auxiliar na educação das crianças, a AAMAVI ainda 
disponibiliza oportunidade de aprendizado às famílias dos alunos. 
Em parceria com o Centro de Treinamento Profissionalizante de 
Itanhaém (CETPI), a associação oferece cursos profissionalizan-
tes de panificação, manicure e manipulação de alimentos. Tam-
bém são oferecidos aos pais atendimento e orientações sociais.

A assistente e orientadora social, Concepcion Rodrigues 
Garcia, mais conhecida como Conchita, ressalta que a AAMA-
VI auxilia 252 famílias da região, dentre os serviços ofereci-
dos como Vivaleite, Projovem e secretarias de Saúde, Habita-
ção e Desenvolvimento Social e Educação, Cultura e Esportes. 
“A associação funciona como um centro de convivência, onde 
trabalhamos o núcleo como um todo e em parceria com diver-
sas entidades, como o Rotary Club, Polícia Militar, igrejas, 
entre outras”.

trabalho social >> cada dia da semana é dedicado a 
um tipo de atividade, com temas sobre cidadania, artes, 
raciocínio, história, entre outros 

Com o objetivo de ajudar as pessoas a enfrentarem problemas 
familiares ou particulares, a equipe da Unidade de Saúde da Fa-
mília (USF) do Suarão criou um grupo de terapia comunitária, 
realizado semanalmente no Salão Paroquial da Igreja Nossa Se-
nhora do Sion. Uma psicóloga, dois médicos e uma enfermeira 
devidamente capacitados fazem parte da equipe.

A terapia comunitária, conhecida também como terapia em 
grupo, é um momento em que as pessoas se reúnem e cada inte-
grante do grupo compartilha a dificuldade pela qual está passan-
do no momento. A partir daí, os profissionais apresentam manei-
ras para a pessoa lidar e superar o problema. 

O grupo da Unidade de Saúde do Suarão possui uma média de 
50 integrantes e existe há quatro anos. As pessoas que se reúnem 
no local têm a oportunidade de expor e aprender com os outros 
integrantes as soluções que precisam. O grupo também é uma 
forma de interagir e conhecer outras pessoas.

De acordo com a coordenadora da USF Suarão, Patrícia Ra-
mos Guerreiro Gonçalves, este é um momento em que os pacien-
tes podem ouvir conselhos e adquirem a capacidade de superar as 
dificuldades. “Eles recebem um novo olhar de como solucionar os 
problemas que, às vezes, eles não conseguem enxergar”.

Para os interessados em fazer parte da terapia comunitária, basta 
comparecer todas as segundas-feiras, a partir das 13h30, no Salão 
Paroquial, que está localizado na Rua Pio XII, 805, no Suarão. O 
grupo é aberto à população e não é necessário fazer cadastro.

atenção >>  as pessoas que se reúnem no local têm 
a oportunidade de expor e aprender com os outros 
integrantes soluções para seus problemas

Munícipes recebem 
apoio em grupo de 
terapia na usf suarão

>> jovens têm atividades que complementam as da rede de ensino

>> os interessados podem comparecer a rua Pio xii, 805, no suarão
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itanhaém quer implantar 
zona de Processamento 
de exportação

O Município de Itanhaém está prestes a passar por um pro-
cesso de transformação, que permitirá a expansão das ativida-
des voltadas para o setor industrial. Trata-se da implantação da 
Zona de Processamento de Exportação (ZPE), que está em fase 
de análise pelo Governo Federal.

Na prática, a Cidade projeta a implantação de área da ZPE 
em uma propriedade do Bairro Cibratel, altura do Km 330 da 
Rodovia Padre Manuel da Nóbrega. Este projeto acompanha a 
legislação federal vigente, que acabou de passar por uma revisão 
no Senado e agora vai para votação da Câmara dos Deputados 
Federais. 

A área em Itanhaém conta com 400 hectares (quatro milhões 
de metros quadrados). A intervenção será feitas por módulos, 
sendo que a primeira etapa está prevista na área mais próxima 
da rodovia, em um espaço de 40 hectares (400 mil metros qua-
drados). O investimento para essa fase inicial é orçado em R$ 
28,7 milhões, que serão custeados integralmente pela iniciativa 
privada, incluindo a elaboração de projetos e estudos ambientais, 
infraestrutura urbana e construção civil.

Para o presidente da Associação Brasileira de Zonas de Pro-
cessamento de Exportação (Abrazpe), Helson Braga, Itanhaém 
comportaria uma ZPE em função da sua localização geográfica 
privilegiada. 

“É um município que tem uma estrutura urbana interessan-
te e uma malha rodoviária que pode escoar a produção tanto 

para o Porto de Santos como para o de Pa-
ranaguá”, reforçou o dirigente.

Para helson braga, a proposta não só 
ampliaria o mercado de trabalho como tam-
bém exploraria um segmento da Baixada 
Santista que apresenta um potencial enor-
me. “O País precisa despertar para essa 
nova realidade. As ZPEs contribuem para o 
fomento da economia”.

As chamadas Zonas de Processamento de 
Exportação (ZPEs) são distritos industriais 
incentivados, onde as empresas neles loca-
lizadas operam com suspensão de impostos, 
liberdade cambial e procedimentos adminis-
trativos simplificados - com a condição de destinarem pelo me-
nos 80% de sua produção ao mercado externo, ficando 20% da 
produção vendida no mercado doméstico.

Na esfera federal, dois órgãos comandam o programa das ZPEs: 
O Conselho Nacional das Zonas de Processamento de Exportação 
(CZPE) e a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). O 
CZPE é um colegiado composto por representantes dos Ministé-
rios do Desenvolvimento, Indústria e Comércio Exterior (MDIC), 
da Fazenda, da Integração Nacional, do Meio Ambiente, do Plane-
jamento e da Casa Civil. O CZPE integra a estrutura administrati-
va do MDIC, cujo titular também preside o Conselho.
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DesenvolviMento >>  Medida permite 
instalação de empresas em área projetada e 
com infraestrutura adequada e foco voltado 

para o comércio exterior 

>> Mais De vinte
Desde 1988, quando foi publicado o De-
creto-lei 2.452/1988, foram autorizadas 
22 zPes no brasil: 12 pelo presidente josé 
sarney, 4 pelo presidente itamar franco, 
5 pelo presidente luiz inácio lula da sil-
va e uma pela presidente Dilma rousseff. 
Quatro delas (imbituba/sc, teófilo otoni/
Mg, araguaína/to e rio grande/rs) já 
construíram as obras de infraestrutura 
(cerca, acessos, instalações da receita fe-
deral, sistema de vigilância etc.), ainda na 
década de 90, e precisam readequar essas 
instalações para poderem ser alfandega-
das (espécie de “habite-se” dado pela re-
ceita federal, que permite o início do seu 
funcionamento).
outras quatro ainda precisam ser realoca-
das, pois seus terrenos originais não es-
tão mais disponíveis (foram invadidos ou 
destinados a outras finalidades, passados 
mais de 20 anos). as demais encontram-
se em diferentes fases do processo de im-
plantação, que envolve: constituição da 
empresa administradora, elaboração de 
plano diretor, projeto de alfandegmento 
(a ser apresentado à receita federal), es-
tudos de impacto ambiental (eia/riMa), 
execução das obras de infraestrutura, pro-
moção/atração de investidores, assistência 
a investidores, etc. 
no caso de itanhaém, as condições favo-
ráveis – proximidade de malha rodoviária 
e do maior complexo portuário da américa 
latina – já atraem a atenção de futuros in-
vestidores. segundo o secretário municipal 
de Desenvolvimento econômico, francisco 
garzon, oito empresas já demonstraram 
interesse em participar do projeto da zPe 
itanhaense.
o secretário ressalta que a implantação da 
zPe em itanhaém simplificaria os procedi-
mentos de importação e exportação, tanto 
no plano fiscal como no setor operacional. 
“esta zPe está localizada em um ponto es-
tratégico que pode aumentar a eficiência 
operacional do Porto de santos, com a pro-
posta de torná-lo mais competitivo”.
garzon explicou que a documentação que 
cria a zPe itanhaense depende somente de 
aprovação do governo federal. “todos os 
encaminhamentos que tinham que ser da-
dos na esfera municipal foram feitos”.

>> Maior ParticiPação
a proposta de mudança da legislação consiste em ampliar de 20 para 40% a produ-
ção para mercado interno, e reduzir de 80 para 60% a produção para exportação. 
a ideia encontrou eco no senado federal, através da senadora lídice da Mata, que 
aprovou o projeto que trata dessa mudança no senado federal. o projeto segue ago-
ra para as comissões internas da câmara dos Deputados.
em um estudo recente, o banco Mundial contabilizou a existência de cerca de 2.650 
zonas francas/zPes, instaladas em 135 países, que oferecem mais de 68 milhões 
de empregos diretos e geram mais de u$ 500 bilhões de receitas cambiais líquidas 
(exportações menos importações).
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O Ministério da Saúde destinou à Secretaria Municipal de 
Saúde, cerca de R$ 198 mil para a ampliação e reforma de 
três Unidades de Saúde da Família (USF). As unidades bene-
ficiadas serão USF Suarão, USF Savoy e USF Jardim Oásis 
que, juntas, atendem 30.657 munícipes.

A verba faz parte dos investimentos do Programa de Ace-
leração do Crescimento (PAC 2) realizados na rede Saúde 
Mais Perto de Você. Criada pelo Ministério da Saúde, essa 
rede abrange programas, na área da atenção básica, que vi-
sam melhorar a qualidade de vida da população.

Para a Unidade de Saúde da Família do Suarão foram 
destinados R$ 72.795,00 que serão empregados na refor-
ma e ampliação, assim como a USF Savoy, que receberá R$ 
75.000,00 e USF Jardim Oásis que será beneficiado com R$ 
50.415,00. Os projetos das obras estão em fase de tramita-
ção na Secretaria de Saúde.

Melhoria >> as unidades beneficiadas serão as do suarão, savoy e jardim oásis que, juntas, atendem cerca de 30 mil munícipes

secretaria de saúde fará ampliação 
e reforma de unidades de saúde

A Secretaria Municipal de Saúde, por meio do Departa-
mento de Vigilância à Saúde, realiza em 34 pontos do Mu-
nicípio a primeira fase da campanha de vacinação contra a 
poliomielite para crianças de até quatro anos. A campanha 
termina no dia 6 de julho e a meta é imunizar 7.232 crian-
ças, de acordo com dados da Fundação Seade.

Os postos estarão distribuídos em todas as extremida-
des do Município para atender a demanda estipulada pelo 
Seade. Nas fazendas Caepupu, Ararau, Jatubatuba e no 
bairro São Fernando (lado morro), a vacinação terá a du-
ração de duas horas em cada local, podendo ser em menos 
tempo caso a meta seja atingida. Outra equipe volante irá 
atender a população da região do Coronel, das 10h30 às 
16 horas, em diferentes pontos do bairro.

Somente nas Unidades de Saúde da Família (USFs) e nas 
escolas municipais relacionadas abaixo a vacinação acontece-
rá das 8 às 17 horas. Vale lembrar que nas USFs os pais tam-
bém poderão atualizar a caderneta de vacinação da criança. 
Há 24 anos não é registrado caso algum da doença no estado 
de São Paulo. Nos demais dias da semana, a vacinação acon-
tecerá nas unidades de saúde, no horário das 8h às 17 horas.

vacinação contra a 
poliomielite segue 
até 6 de julho

iMunização 
>> a meta da campanha é 
imunizar 7.232 crianças de 
acordo com a fundação sistema 
estadual de análise de Dados 
(fundação seaDe)
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>> confira a relação Dos 
Postos De vacinação:
eQuiPe volante i – região Do coronel
bar do elcio: 8h30 às 10h30
equitação: 11 às 12 horas
bar do beto: 13 às 14 horas
estrada do raminho: 15 às 16 horas

eQuiPe volante ii – rio Preto
são fernando (lado morro): 8h30
fazenda caepupu: 10h30
fazenda ararau: 12 horas
fazenda jatubatuba: 14 horas

vacinação urbana – Das 8 às 17 horas
cescrim Paula vegas: avenida tiradentes, 184, jardim Mosteiro; 
usf savoy: rua jaime lino dos santos, 290, savoy; usf 
oásis: rua estanislau gerônimo, 421, oásis; usf belas artes: 
avenida harry forssell, 118, belas artes; usf gaivota: avenida 
flácides ferreira, 500, gaivota;  usf suarão: rua Padre teodoro 
ratisbone, 650, suarão; usf guapiranga: rua aristeu rodrigues 
da silva s/nº, guapiranga;  usf coronel: rua Domingos Peres 
Domingues, 734, coronel; usf loty: rua vereador cassimiro 
guimarães junior, 424, loty; usf grandesp: avenida Pedro 
valmore, 610, grandesp; e.M. lions clube: rua uruguai, 285, 
ivoty; Posto rodoviário: rodovia Padre Manoel da nóbrega;  
coreto: Praça narciso de andrade, centro; e.M. eugênia Pitta 
rangel veloso: avenida josé batista campos, 1.320, cidade 
anchieta; e.M. Profª. Maria das graças alves santos: rua leme, 
s/nº, jardim Magalhães; e.M. bernadino de souza Pereira: rua 
iguaçu, s/nº, jardim corumbá; e.M. Profª Maria da conceição 
luz: rua do telégrafo, s/nº, jardim são fernando; e.M. Walter 
arduini: avenida flácides ferreira, 1.516, gaivota; e.M. célia 
Marina Dal Pozzo borges: rua três, 30, umuarama; e.M. Profª 
Maria cristina Macedo gomes: estrada gentil Perez, s/nº, Parque 
novaro; e.M. Profª Maria aparecida soares amêndola: avenida 
cabuçu, s/nº, sion; imobiliária Pinheiro: rua Padre teodoro 
ratisbone, 6.409, jardim suarão;  e.M. Profª filomena Dias 
apelian: rua existente, 31, bopiranga; igreja assembleia de 
Deus: rua Manoel ribeiro dos santos, 3.125, jardim oásis; e.M. 
Diva do carmo a. lima: rua 2, s/nº, jardim tanise; conjunto 
residencial guapurá.

>> vacinação terá 
sequência nas 

unidades de saúde e 
postos volantes

>> unidade do 
savoy será uma das 
beneficiadas com 
reformas
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campeão Pan-americano 
Diogo silva treina em 
itanhaém para olimpíadas

O campeão Pan-Americano de taekwondo, 
Diogo Silva, escolheu a cidade de Itanhaém 
para se preparar para os Jogos Olímpicos, em 
Londres, no mês de agosto. Diogo permane-
ceu treinando no Satélite Esporte Clube por 
três semanas. O atleta de taekwondo se clas-
sificou ainda em junho de 2011, pela cate-
goria 68 kg, após conquistar a medalha de 
bronze no Pré-Olímpico Mundial disputado 
no Azerbaijão.

Em busca de um lugar tranquilo para trei-
nar, a equipe que está preparando o atleta 
escolheu Itanhaém devido à calma que a Ci-

dade oferece. “Por se tratar de um município 
mais aconchegante, a rotina de treinamentos 
se torna mais eficiente”, afirmou o treinador 
do lutador, Fernando Madureira. 

 Ao todo, são dez profissionais compon-
do a equipe, entre fisioterapeuta, prepara-
dor físico e técnico. Para chegar forte em 
Londres, Diogo vem intensificando os trei-
nos durante dois períodos. O atleta pratica 
exercícios técnicos e táticos pela manhã e 
se dedica à parte física durante a tarde. A 
rotina se estende por toda a semana, tendo 
apenas o domingo de folga.

início da ampliação do hospital 
regional de itanhaém está 
prevista para outubro

O Consórcio Intermunicipal do Vale do Ribeira (Con-
saúde), órgão que administra o Hospital Regional de Ita-
nhaém, anunciou no dia 25 de junho, que as obras de 
ampliação do hospital estão previstas para começar no 
mês de outubro. O número de leitos oferecidos passará de 
94 para 240.

O anúncio aconteceu durante o encontro dos integrantes 
do Grupo Técnico de Edificações da Secretaria Estadual de 
Saúde com o coordenador de Serviços Administrativos do 
Hospital, José Antônio Antosczezen; a diretora de plane-
jamento, Bianca Sant’Ana;e a diretora superintendente do 
Consaúde, Maria Cármen Amarante Botelho.

Está prevista a construção de seis andares, aumentando 
o número de quartos de UTI adulto, neonatal e pediátrica. 
O hospital atenderá também sete novas especialidades como 
cardiologia, neurocirurgia, neurologia clínica, urologia, ne-
frologia, cirurgia vascular e nutrologia.

O valor da obra, que ocupará uma área de 10.283,49 
m², está estimado em R$ 50 milhões e será custeada pelo 
Governo do Estado, cabendo a ele também a abertura 
do processo de licitação para saber qual empresa se res-
ponsabilizará pela obra e a fiscalização do andamento 
da mesma.

A Prefeitura de Itanhaém se responsabilizou em fazer a 
desapropriação do terreno onde será erguido o prédio para 

posteriormente fazer a doação para o Estado. No mo-
mento, os proprietários estão sendo convoca-
dos para a desapropriação amigável das áreas 
onde está situada a antiga rodoviária e o Cen-
tro de Infectologia de Itanhaém (CINI).

obrAS 
>>  a obra vai 
quase triplicar o 
número de leitos 
oferecidos, que 
passará de 94 
para 240

itanhaém participa 
do 22º campeonato 
brasileiro de Kickboxing
luta >>  foram três medalhas 
conquistadas, sendo uma de ouro e 
duas de bronze

Itanhaém esteve presente no 22º Campeo-
nato Brasileiro de Kickboxing com uma equi-
pe composta por dez atletas. O evento acon-
teceu entre os dias 7 e 10 de junho, na cidade 
de Piracicaba. Dois lutadores se destacaram 
ao trazer para a Cidade uma medalha de ouro 
e duas de bronze. Os combates contaram com 
mais de 900 esportistas e teve transmissão 
dos canais Bandsports e SportTV.

Os atletas itanhaenses tiveram que se su-
perar na competição, considerada a mais 
importante do semestre. Jordano Heleno 
competiu em duas categorias, conquistado 
um bronze no Full Contact 54 kg e ouro no 
Musical Forms com armas. Outro medalhis-
ta foi Tiago Alves, na categoria Low Kick, 
67 kg, que ganhou um bronze. 

Para o técnico Eduardo Vieira, esta foi uma 
oportunidade para que os atletas lutassem pela 
primeira vez em uma competição oficial. 

taeKWonDo 
>> com 23 anos 
no esporte, 
Diogo silva vai 
participar de 
sua segunda 
olimpíada
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leis e Decretos

lei nº 3.763, De 18 De junho De 2012
“Dispõe sobre denominação de via pública.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu 
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - A atual Rua “72”, localizada no bairro Jardim Corumbá, 
neste município, passa a ser denominada Rua ROBERTO AYRES 
DE OLIVEIRA.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à con-
ta de dotação própria, consignada no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 18 de junho de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 6.303/2012.
Projeto de Lei de autoria do Vereador José Renato Costa de Oliva.
Departamento Administrativo, em 18 de junho de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração            

lei nº 3.764, De 18 De junho De 2012
“Dispõe sobre denominação de via pública.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu 
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - A atual Rua “12”, localizada no bairro Parque Jequitibá, 
passa a ser denominada Rua JOAQUIM GONÇALVES MENDES.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à con-
ta de dotação própria, consignada no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 18 de junho de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 6.304/2012.
Projeto de Lei de autoria do Vereador João Carlos Rossmann.
Departamento Administrativo, em 18 de junho de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração            

Decreto nº 3.014, De 18 De junho De 2012
“Declara de utilidade pública, para fins de desapropriação, o imóvel 
que especifica, necessário à abertura de via pública”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no 
uso das atribuições que a lei lhe confere, em especial o artigo 50, V, 
da Lei Orgânica do Município, e na conformidade do disposto nos 
artigos 2º, 5º, “i” e 6º do Decreto-Lei Federal nº 3.365, de 21 de 
junho de 1941, alterado pelas Leis Federais nºs 2.786, de 21 de 
maio de 1956, 6.306, de 15 de dezembro de 1975 e 6.602, de 7 de 
dezembro de 1978, e
CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 
7.857/2010, 
DECRETA:
Art. 1º - Fica declarado de utilidade pública, para fins de desapropriação, 
por via amigável ou judicial, o imóvel designado lote de terreno nº 2 da 
quadra 39, do loteamento Umuarama Parque Itanhaém, neste Municí-
pio, objeto da matrícula nº 48.187 do Cartório de Registro de Imóveis 
de Itanhaém, e que consta pertencer a Ney Faria Wood e sua mulher 
Rosely Jaquinta Wood, medindo 13,08ms de frente para a Rua Benedito 
de Oliveira Luz, antiga Rua 37, tendo do lado direito, de quem olha de 
frente para o lote, 24,79ms para a Rua 39, e 14,14ms em curva na 
confluência das citadas Ruas, do lado esquerdo mede 14,79ms, dividindo 
com o lote 3, e mais 22,50ms, dividindo com terras da Prefeitura, e 
nos fundos mede 18,49ms, dividindo com o lote 1, perfazendo a área de 
727,00ms² (setecentos e vinte e sete metros quadrados) 
Parágrafo único - O imóvel de que trata este decreto destinar-se-á à 
abertura de via pública.
Art. 2º - Fica a Fazenda Municipal autorizada a invocar o caráter de 
urgência no respectivo processo judicial, para os fins do disposto no 
artigo 15 do Decreto-Lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1941, 
alterado pela Lei Federal nº 2.786, de 21 de maio de 1956.
Art. 3º - As despesas decorrentes da execução deste Decreto correrão 
por conta de dotação própria do orçamento vigente.
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atos Do PoDer executivo

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 18 de junho de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal 
Registrado em livro próprio. Proc. nº 7.857/2010.
Departamento Administrativo, em 18 de junho de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

Decreto nº 3.015, De 20 De junho De 2012
“Outorga permissão de uso de bem público municipal ao Sr. AN-
TONIO GILMAR GOMES, para o fim que especifica, e dá outras 
providências”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso 
das atribuições que a lei lhe confere, em especial os artigos 50, VII 
e 97, § 3º, da Lei Orgânica do Município, e
CONSIDERANDO a necessidade de dotar as unidades de serviços 
municipais dos recursos indispensáveis à sua segurança e de prote-
ção aos bens patrimoniais, representados pelos equipamentos que 
lhe são próprios;
CONSIDERANDO ainda o que ficou decidido no processo adminis-
trativo nº 5.870/2012,
DECRETA:
Art. 1º - Fica permitido ao Sr. Antonio Gilmar Gomes, brasileiro, 
casado, servidor público municipal, portador da cédula de iden-
tidade RG nº 39.328.278-8-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o 
nº 732.658.613-68, para fins exclusivamente residenciais, o uso 
gratuito, a título precário e por prazo indeterminado, do imóvel 
residencial destinado à zeladoria da Escola Municipal “Profª Filo-
mena Dias Apelian”, localizado à Rua Existente nº 31, no Jardim 
Bopiranga, neste Município.
Art. 2º - A utilização do bem público objeto da presente permissão de 
uso dar-se-á na forma estabelecida no Termo de Permissão de Uso, 
que é parte integrante deste Decreto.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
Itanhaém, em 20 de junho de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 5.870/2012. 
Departamento Administrativo, em 20 de junho de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

TERMO DE PERMISSÃO DE USO
Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, o 
MUNICÍPIO DE ITANHAÉM, com sede nesta cidade à Av. Washington 
Luiz nº 75, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 46.578.498/0001-
75, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Dr. JOÃO CARLOS 
FORSSELL, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de 
identidade RG nº 3.802.742-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº 
055.028.378-15, doravante denominado simplesmente PERMITENTE, 
e, de outro lado, o Sr. ANTONIO GILMAR GOMES, brasileiro, casado, 
servidor público municipal, portador da cédula de identidade RG nº 
39.328.278-8-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº 732.658.613-68, 
doravante designado simplesmente PERMISSIONÁRIO, têm entre si 
justo e acertado o seguinte, que mutuamente acordam e aceitam:
CLÁUSULA PRIMEIRA
O PERMITENTE é senhor e legítimo possuidor, livre e desembaraçado 
de quaisquer ônus, do imóvel residencial contíguo à Escola Municipal 
“Profª Filomena Dias Apelian”, localizado à Rua Existente nº 31, 
no Jardim Bopiranga, neste Município, destinado à zeladoria da 
referida unidade escolar.
CLÁUSULA SEGUNDA
Através do processo administrativo nº 5.870/2012 e do Decreto 
nº 3.015, de 20 de junho de 2012, o PERMITENTE outorga ao 
PERMISSIONÁRIO, a título precário e por prazo indeterminado, a 
permissão de uso gratuito do bem público devidamente identificado 
e caracterizado no ato de permissão e na Cláusula Primeira do 
presente Termo, para fins exclusivamente residenciais, mediante as 
seguintes condições:
1. O PERMISSIONÁRIO se obriga a utilizar o bem público dado 
em permissão exclusivamente como sua residência e de sua família, 
sendo-lhe vedado permitir a moradia permanente de qualquer outra 
pessoa no imóvel, exceto se previamente autorizada pelo PERMI-
TENTE, por escrito.

2. O PERMISSIONÁRIO, salvo as deteriorações naturais decorrentes 
do uso normal e do tempo, se obriga a manter as dependências e áreas 
adjacentes do imóvel dado em permissão em perfeitas condições de 
limpeza e conservação, para assim restituí-lo ao PERMITENTE 
quando cessada a permissão, cabendo-lhe total responsabilidade por 
eventuais danos causados ao imóvel.
3. O PERMISSIONÁRIO se compromete a zelar pela guarda do 
bem público dado em permissão, impedindo que terceiros venham 
dele se apossar e a responder por todas as exigências dos Poderes 
Públicos a que der causa.
4. O PERMISSIONÁRIO não poderá ceder ou transferir a terceiros, 
no todo ou em parte, o bem público dado em permissão, ainda que 
gratuitamente.
5. O PERMISSIONÁRIO não poderá introduzir benfeitorias no bem 
público dado em permissão, ressalvadas aquelas destinadas à sua con-
servação, sem a prévia e expressa autorização do PERMITENTE.
CLÁUSULA TERCEIRA
Em contrapartida à utilização gratuita do bem público que lhe é dado 
em permissão, o PERMISSIONÁRIO se compromete a:
1. Zelar pela guarda e vigilância do imóvel onde funciona a Escola 
Municipal “Profª Filomena Dias Apelian”. 
2. Zelar pelo patrimônio e pelas áreas adjacentes da unidade escolar 
em dias normais e quando da realização de atividades comunitárias, 
evitando incursões de vândalos ou qualquer pessoa perniciosa no 
recinto escolar.
3. Comunicar, de imediato, à Direção da Escola as ocorrências ha-
vidas em dias não letivos, providenciando, conforme o caso, contato 
urgente com a unidade policial.
4. Adotar as providências cabíveis e legais em ocorrências verificadas 
no perímetro escolar.
5. Conservar em seu poder as chaves que permitam abrir e fechar o prédio 
escolar nos horários estabelecidos pela Direção da Escola, percorrendo 
diariamente todas as dependências, após o encerramento das atividades.
6. Manter-se atento à necessidade de execução de reparos, manu-
tenção e conservação do prédio escolar ou da zeladoria, solicitando 
providências à Direção da Escola.
7. Cuidar da vigilância da área interna da unidade escolar, juntamente 
com os demais servidores administrativos.
Parágrafo único - A realização das atividades previstas nesta 
Cláusula não implicará na aquisição, pelo PERMISSIONÁRIO, 
de qualquer outra vantagem ou direito conferido aos servidores do 
PERMITENTE.
CLÁUSULA QUARTA
Ao PERMISSIONÁRIO é vedado:
1. Permitir a permanência na área interna do prédio escolar de pes-
soas estranhas à escola ou outras que não sejam seus dependentes.
2. Ausentar-se por período superior a 24 (vinte e quatro) horas 
consecutivas, sem autorização da Direção da Escola.
3. Impedir a vistoria das dependências da zeladoria, quando solicitada 
por quem de direito.
4. Ocupar qualquer dependência do prédio escolar, além da zeladoria.
5. Utilizar-se de equipamento ou material escolar.
6. Manter animais na área da zeladoria e da escola.
7. Dificultar qualquer atividade escolar por comodidade pessoal ou 
da família.
8. Assumir atitude incompatível com o bom nome e o decoro da 
unidade escolar.
CLÁUSULA QUINTA
A cessão ou transferência pelo PERMISSIONÁRIO, a título oneroso 
ou gratuito, dos direitos decorrentes da presente permissão de uso, 
bem como a alteração da destinação do bem público cujo uso lhe 
é permitido, constituirão infração que motivará a revogação da 
presente permissão.
Parágrafo único - A permissão de uso poderá ainda ser revogada 
pelo PERMITENTE, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, se 
o interesse público assim o exigir.
CLÁUSULA SEXTA
Ocorrendo a revogação da permissão, o PERMISSIONÁRIO se 
obriga a desocupar o imóvel e a restituí-lo ao PERMITENTE, no 
estado em que o recebeu, no prazo máximo de 30 (trinta) dias depois 
de notificado por via administrativa, findo o qual processar-se-á a 
retomada pelos meios legais pertinentes.
CLÁUSULA SÉTIMA
As eventuais benfeitorias introduzidas no imóvel, autorizadas ou 
não, úteis, voluptuárias ou necessárias, a ele serão, desde logo, 
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incorporadas, passando a integrar o patrimônio do PERMITENTE, 
sem que assista ao PERMISSIONÁRIO qualquer direito de retenção 
ou indenização, seja a que título for.
E, por estarem assim, de perfeito acordo, assinam o presente termo 
em 3 (três) vias de igual teor, na presença de 2 (duas) testemunhas, 
para os efeitos de direito. 
Itanhaém, 20 de junho de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
PERMITENTE
ANTONIO GILMAR GOMES
PERMISSIONÁRIO
TESTEMUNHAS: 
1. Nome: Renato Lancellotti                     
RG: 5.876.658-3-SSP/SP       
2. Nome: Fernanda Louzada de Lima
RG: 33.433.339-8-SSP/SP

Decreto nº 3.016, De 22 De junho De 2012
“Outorga permissão de uso de bem público municipal ao Sr. 
UELLINGTON SILVA DO CARMO, para o fim que especifica, e dá 
outras providências”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso 
das atribuições que a lei lhe confere, em especial os artigos 50, VII 
e 97, § 3º, da Lei Orgânica do Município, e
CONSIDERANDO a necessidade de dotar as unidades de serviços 
municipais dos recursos indispensáveis à sua segurança e de prote-
ção aos bens patrimoniais, representados pelos equipamentos que 
lhe são próprios;
CONSIDERANDO ainda o que ficou decidido no processo adminis-
trativo nº 5.869/2012,
DECRETA:
Art. 1º - Fica permitido ao Sr. Uellington Silva do Carmo, brasileiro, 
solteiro, coletor, portador da cédula de identidade RG nº 42.046.685-
X-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº 367.124.978-17, para fins 
exclusivamente residenciais, o uso gratuito, a título precário e por 
prazo indeterminado, do imóvel residencial destinado à zeladoria 
da Creche “Paulina Marques de Mattos”, localizado à Av. Benedito 
Antonio Muniz nº 1460, no Bairro do Rio Acima, neste Município.
Art. 2º - A utilização do bem público objeto da presente permissão de 
uso dar-se-á na forma estabelecida no Termo de Permissão de Uso, 
que é parte integrante deste Decreto.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
Itanhaém, em 22 de junho de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 5.869/2012. 
Departamento Administrativo, em 22 de junho de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Secretário de Administração

TERMO DE PERMISSÃO DE USO
Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um 
lado, o MUNICÍPIO DE ITANHAÉM, com sede nesta cidade à 

Av. Washington Luiz nº 75, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 
46.578.498/0001-75, neste ato representado pelo Prefeito Munici-
pal, Dr. JOÃO CARLOS FORSSELL, brasileiro, casado, advogado, 
portador da cédula de identidade RG nº 3.802.742-SSP/SP e ins-
crito no CPF/MF sob o nº 055.028.378-15, doravante denominado 
simplesmente PERMITENTE, e, de outro lado, o Sr. UELLINGTON 
SILVA DO CARMO, brasileiro, solteiro, coletor, portador da cédula 
de identidade RG nº 42.046.685-X-SSP/SP e inscrito no CPF/
MF sob o nº 367.124.978-17, doravante designado simplesmente 
PERMISSIONÁRIO, têm entre si justo e acertado o seguinte, que 
mutuamente acordam e aceitam:
CLÁUSULA PRIMEIRA
O PERMITENTE é senhor e legítimo possuidor, livre e desembaraçado 
de quaisquer ônus, do imóvel residencial contíguo à Creche “Paulina 
Marques de Mattos”, localizado à Av. Benedito Antonio Muniz nº 
1460, no Bairro do Rio Acima, neste Município, destinado à zeladoria 
da referida unidade escolar.
CLÁUSULA SEGUNDA
Através do processo administrativo nº 5.869/2012 e do Decreto nº 
3.016, de 22 de junho de 2012, o PERMITENTE outorga ao PERMIS-
SIONÁRIO, a título precário e por prazo indeterminado, a permissão de 
uso gratuito do bem público devidamente identificado e caracterizado 
no ato de permissão e na Cláusula Primeira do presente Termo, para 
fins exclusivamente residenciais, mediante as seguintes condições:
1. O PERMISSIONÁRIO se obriga a utilizar o bem público dado 
em permissão exclusivamente como sua residência e de sua família, 
sendo-lhe vedado permitir a moradia permanente de qualquer outra 
pessoa no imóvel, exceto se previamente autorizada pelo PERMI-
TENTE, por escrito.
2. O PERMISSIONÁRIO, salvo as deteriorações naturais decorrentes 
do uso normal e do tempo, se obriga a manter as dependências e áreas 
adjacentes do imóvel dado em permissão em perfeitas condições de 
limpeza e conservação, para assim restituí-lo ao PERMITENTE 
quando cessada a permissão, cabendo-lhe total responsabilidade por 
eventuais danos causados ao imóvel.
3. O PERMISSIONÁRIO se compromete a zelar pela guarda do 
bem público dado em permissão, impedindo que terceiros venham 
dele se apossar e a responder por todas as exigências dos Poderes 
Públicos a que der causa.
4. O PERMISSIONÁRIO não poderá ceder ou transferir a terceiros, 
no todo ou em parte, o bem público dado em permissão, ainda que 
gratuitamente.
5. O PERMISSIONÁRIO não poderá introduzir benfeitorias no bem 
público dado em permissão, ressalvadas aquelas destinadas à sua con-
servação, sem a prévia e expressa autorização do PERMITENTE.
CLÁUSULA TERCEIRA
Em contrapartida à utilização gratuita do bem público que lhe é dado 
em permissão, o PERMISSIONÁRIO se compromete a:
1. Zelar pela guarda e vigilância do imóvel onde funciona a Creche 
“Paulina Marques de Mattos”. 
2. Zelar pelo patrimônio e pelas áreas adjacentes da unidade escolar em 
dias normais e quando da realização de atividades comunitárias, evitando 
incursões de vândalos ou qualquer pessoa perniciosa no recinto escolar.
3. Comunicar, de imediato, à Direção da unidade escolar as ocorrên-
cias havidas em dias não letivos, providenciando, conforme o caso, 
contato urgente com a unidade policial.
4. Adotar as providências cabíveis e legais em ocorrências verificadas 
no perímetro escolar.
5. Conservar em seu poder as chaves que permitam abrir e fechar 
o prédio escolar nos horários estabelecidos pela Direção, percor-
rendo diariamente todas as dependências, após o encerramento das 
atividades.
6. Manter-se atento à necessidade de execução de reparos, manu-
tenção e conservação do prédio escolar ou da zeladoria, solicitando 
providências à Direção da unidade escolar.
7. Cuidar da vigilância da área interna da unidade escolar, juntamente 

com os demais servidores administrativos.
Parágrafo único - A realização das atividades previstas nesta 
Cláusula não implicará na aquisição, pelo PERMISSIONÁRIO, 
de qualquer outra vantagem ou direito conferido aos servidores do 
PERMITENTE.
CLÁUSULA QUARTA
Ao PERMISSIONÁRIO é vedado:
1. Permitir a permanência na área interna do prédio escolar de 
pessoas estranhas à unidade escolar ou outras que não sejam seus 
dependentes.
2. Ausentar-se por período superior a 24 (vinte e quatro) horas con-
secutivas, sem autorização da Direção da unidade escolar.
3. Impedir a vistoria das dependências da zeladoria, quando solicitada 
por quem de direito.
4. Ocupar qualquer dependência do prédio escolar, além da zela-
doria.
5. Utilizar-se de equipamento ou material escolar.
6. Manter animais na área da zeladoria e da unidade escolar.
7. Dificultar qualquer atividade escolar por comodidade pessoal ou 
da família.
8. Assumir atitude incompatível com o bom nome e o decoro da 
unidade escolar.
CLÁUSULA QUINTA
A cessão ou transferência pelo PERMISSIONÁRIO, a título oneroso 
ou gratuito, dos direitos decorrentes da presente permissão de uso, 
bem como a alteração da destinação do bem público cujo uso lhe 
é permitido, constituirão infração que motivará a revogação da 
presente permissão.
Parágrafo único - A permissão de uso poderá ainda ser revogada 
pelo PERMITENTE, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, se 
o interesse público assim o exigir.
CLÁUSULA SEXTA
Ocorrendo a revogação da permissão, o PERMISSIONÁRIO se 
obriga a desocupar o imóvel e a restituí-lo ao PERMITENTE, no 
estado em que o recebeu, no prazo máximo de 30 (trinta) dias depois 
de notificado por via administrativa, findo o qual processar-se-á a 
retomada pelos meios legais pertinentes.
CLÁUSULA SÉTIMA
As eventuais benfeitorias introduzidas no imóvel, autorizadas ou 
não, úteis, voluptuárias ou necessárias, a ele serão, desde logo, 
incorporadas, passando a integrar o patrimônio do PERMITENTE, 
sem que assista ao PERMISSIONÁRIO qualquer direito de retenção 
ou indenização, seja a que título for.
E, por estarem assim, de perfeito acordo, assinam o presente termo 
em 3 (três) vias de igual teor, na presença de 2 (duas) testemunhas, 
para os efeitos de direito.
Itanhaém, 22 de junho de 2012.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
PERMITENTE
UELLINGTON SILVA DO CARMO
PERMISSIONÁRIO
TESTEMUNHAS: 
1. Nome: Renato Lancellotti                     
RG: 5.876.658-3-SSP/SP       
2. Nome: Fernanda Louzada de Lima
RG: 33.433.339-8-SSP/SP

Processo seletivo - 004/2012

eDital De convocação Para as Provas
O Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissão 
do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal da Estância Bal-
neária de Itanhaém, CONVOCA todos os candidatos inscritos no 
Processo Seletivo, Edital nº 004/2012, para prestarem as Provas 
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Objetivas, no dia 24 de junho de 2012, de acordo com as instruções 
divulgadas abaixo:
CONVOCAÇÃO PARA A REALIZAÇÃO DAS 
PROVAS OBJETIVAS
1.Ao candidato só será permitida a participação nas Provas Objetivas, 
em data, horário e local respectivos, conforme as informações disponi-
bilizadas no endereço eletrônico www.itanhaém.sp.gov.br e por listas 
afixadas na Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém  
e no PAT (POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR).
2. Não será permitida, em hipótese alguma, realização das Provas 
fora do local designado.
3. O candidato deverá comparecer 01 hora (uma hora) antes do 
horário estabelecido para o fechamento dos portões portando docu-
mento de identidade no seu original, lápis e caneta esferográfica de 
tinta azul ou preta. 
 3.1. Os portões serão fechados impreterivelmente às 9:00h (nove 
horas), observado o Horário Oficial de Brasília. 
 3.2. Não haverá segunda chamada seja qual for o motivo alegado 
para justificar o atraso ou a ausência do candidato.
4. O ingresso no local das provas só será permitido ao candidato que 
apresentar ORIGINAL Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ ou 
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Segurança, pelas 
Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações 
Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdência Social; Certificado de 
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Órgãos 
ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento 
de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de 
Habilitação (com fotografia na forma da Lei n.º 9.503, de 23 de 
setembro de 1997);
4.1. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de 
nascimento, títulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), 
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade 
nem documentos ilegíveis, não identificáveis e/ ou danificados.
4.2. Não serão aceitas cópias de documentos de identidade, ainda 
que autenticadas.
4.3. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma 
a permitir, com clareza, a identificação do candidato.
5. No dia da realização das provas, não será permitido ao candidato:
5.1Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrôni-
cos (agenda eletrônica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, re-
ceptor, relógios digitais, relógios com banco de dados, telefone celular, 
walkman, etc.) ou semelhantes, bem como protetores auriculares.
 5.2 Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de equipamento 
eletrônico durante a realização das provas objetivas, o candidato será 
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
 5.3. O descumprimento dos itens 5.1. e 5.2 implicará na eliminação 
do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
 5.4. A Prefeitura Municipal de Itanhaém não se responsabilizará 
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrônicos 
ocorridos durante a realização das provas.
5.5. Durante a realização das provas, não será permitida nenhuma 
espécie de consulta ou comunicação entre os candidatos, nem a utili-
zação de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações 
assim como óculos escuros, bonés ou outros acessórios que encubram 
a cabeça ou disfarcem a fisionomia.
6. Os pertences pessoais dos candidatos, indicados no item 5.1, deverão 
ser no início da prova, acomodados em local indicado pelo fiscal.
6.1. Caso esteja de posse de algum tipo de equipamento eletrônico, 
este(s) deverá(ao) ser desligados(s), antes de serem acomodados. A 
bateria do celular deverá ser retirada, sob pena de exclusão do Concurso 
Público, caso esse venha a tocar nas dependências do local de prova.
6.2. Deverá permanecer acomodado todo pertence pessoal do candidato 
desde o início da prova até a saída do candidato do local de prova.
6.3. A Prefeitura Municipal de Itanhaém recomenda que, no dia da 
realização das provas, o candidato não leve nenhum tipo de equi-
pamento eletrônico ou objetos semelhantes, objetivando facilitar o 
acesso as salas de prova. 
7. A totalidade das Provas terá a duração de 3h (três horas), incluindo o 
tempo para preenchimento da folha de respostas da Prova Objetiva.
8. Iniciadas as provas, o candidato somente poderá retirar-se da sala 
de realização de prova após decorridos 30min (trinta minutos) de 
permanência na sala de aula.
9. Durante a prova o candidato que quiser ir ao banheiro deverá 
solicitar ao fiscal, sua saída da sala e, este o acompanhará, devendo 
o candidato permanecer em silêncio durante todo o percurso. 
10. Ao fim da prova o candidato deverá retirar-se imediatamente do 
local de realização das provas, não podendo permanecer nas suas 
dependências, bem como não poderá utilizar os banheiros.
11. O candidato deverá observar, também, as normas e os procedimentos 
para a realização das provas, estabelecidos no Edital Nº. 04/2012.
Itanhaém, 20 de junho de 2012.
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
Presidente da Comissão do Processo Seletivo
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém
Processo Seletivo  - Edital nº 004/2012
Data da Prova: 24/06/2012
Horário de Apresentação (Oficial de Brasília): 08h00
Horário de Fechamento dos Portões (Oficial de Brasília): 09h00

Intervalo Alfabético de Candidatos
EDITAL Nº 004/2012 – ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO
Local de Prova: E.M. Harry Forssell - Rua Francisco Sanches,  s/n 
Jd. Oásis - Itanhaém

noMe rG cPf
ADEILTON CAETANO ALVES 6.798.919-6 526.427.988-87
ADEILTON CAETANO 
ALVES JUNIOR

47.644.873-6 412.940.518-73

ADILSON MOREIRA LIMA 56.464.577-4 393.704.101-04
ADRIANA ANASTÁCIO 
PEREIRA

25.076.258-4 157.449.778-21

ADRIANA DALVA 
MATIAS DE ASSIS

27.122.610-9 203.941.038-40

ADRIANA DOS SANTOS 
NASCIMENTO

41.773.265-X 422.412.488-27

ADRIANA DOS SANTOS VIANA 45.692.752-9 352.738.938-52
ADRIANA MARIA DA SILVA 27.214.684.5 227.880.658-09
ALAN BRASILIO DA SILVA 403.135.288-37
ALANA APARECIDA 
RIBEIRO COSTA

48.776.371-3 439.776.371-3

ALESSANDRA APARECIDA 
CONSTANTINO

17.004.737-2 276.814.358-83

ALEXANDRA DA SILVA 
NASCIMENTO TEIXEIRA

22.837.598-8 108.325.508-84

ALEXANDRE BITENCOURT 33.927.546-7 343.945.778-88
ALEXANDRE DOS 
SANTOS MARQUES

29.160.834-6 324.592.448-86

ALFREDO NUGAS FLORES 29.517.117-0 268.043.468-40
ALINE ANDRIGUETO MUNIZ 40.790.002-0 334.914.428-42
ALINE CRISTINA DA 
SILVA CALONGA

34.156.996-3 447.700.138-09

ALINE DA SILVA MOREIRA 41.293.081-X 441.722.768-30
ALINE ELAINE DE 
MENEZES FIDÊNCIO

41.239.078-4 344.641.948-93

ALLAN RODRIGO BARRETO 10.619.064 004.313.516-19
AMANDA DIAS DA SILVA 23.831.914-3 277.125.418-25
AMANDA NEVES PACHECO SILVA 49.607.919-0 427.059.308-33
AMANDA RAIANA DE LIMA 48.335.369-3 377.914.738-60
AMAURI ANDERSON SANTOS 27.091.675-1 357.615.728-0
AMIRIS CRISTINA ALVES 37.644.121-5 331.315.138-88
ANA AMORIM DOS SANTOS 32.012.703-5 214.420.148-06
ANA CAROLINA DA SILVA 44.998.531-3 363.149.898-50
ANA CAROLINA DOS SANTOS 42.229.776-8 431.297.238-97
ANA CAROLINA MOTA 
QUEIROZ DE SOUZA

34.349.793-1 299.489.048-85

ANA CELIA CAMARGO 25.005.546-6 192.901.978-54
ANA CLAUDIA BELLO VEGH 48.573.022-4 385.788.378-27
ANA CLAUDIA CEZINO 
DE VASCONCELOS

44.885.319-X 373.499.408-07

ANA CLAUDIA DA SILVA 47.865.312-8 417.123.018-70
ANA CRISTINA DOS 
SANTOS TORIO

30.451.274-6 279.995.428-65

ANA KARINE 
ALVES PEREIRA

41.476.341-5 432.715.598-56

ANA LÚCIA FERREIRA 
DOS SANTOS

13.516.492-8 083.231.188-09

ANA LÚCIA PRADO 27.843.781-3 162.446.158-16
ANA MARIA DA SILVA ROCHA 23.031.798-4 108.462.338-27
ANA PAULA CEZINO 
DE VASCONCELOS

30.152.482-8 311.954.368-31

ANA PAULA DOS 
SANTOS GARCIA

45.074.075-4 372.028.028-48

ANA PAULA FERREIRA 
DA SILVA

32.377.199-3 276.426.418-69

ANA PAULA FRANÇA 27.005.049-8 364.212.428-39
ANA PAULA MARIA 
DOS SANTOS SILVEIRA

48.594.919-2 396.901.128-05

ANA PAULA PRESTES 
DE SOUZA

24.399.957-4 199.268.038-81

ANA PAULA SABINO MIRANDA 44.620.941-7 372.441.108-12
ANA PAULA SANTOS 
DO NASCIMENTO

41.074.543-1 343.576.468-63

ANA ROSA MACIEL DA SILVA 26.669.741-0 252.684.168-20
ANANDA ABREV DUARTE 49.413.286-3 355.063.548-60
ANDERSON DE MELO BEZERRA 45.778.166-X 396.293.678-58
ANDRÉ LUAN SANTOS F. DE 
ASSUNÇÃO

45.895.336-2 376.069.988-09

ANDREA ALVES DA SILVA 21.885.815-2 089.297.148-70
ANDREA COSME DA SILVA 23.302.426-8 131.487.818-21
ANDREA MARIA 
RODRIGUES CARDOSO

37.519.708-9 268.249.548-61

ANDRÉIA HONORATO 
DOS SANTOS

29.120.785-6 276.835.098-25

ANDREIA MARIA 
DA SILVA

33.927.453-0 282.582.488-71

ANDRESA JARDIM 
DE OLIVEIRA

30.662.826-0 282.583.238-30

ANDRESSA DA SILVA MOURA 41.484.790-8 434.224.468-16
ANDRESSA DO 
NASCIMENTO SANTOS

42.301.493-6 390.685.588-03

ANDRESSA PRADO DA SILVA 42.046.761-0 370.941.178-50
ANDREZA CARLA DE LARA 21.252.091-X 340.387.388-92
ANGELICA CORREIA 
DOS SANTOS

49.394.217-8 413.485.008-83

ANGELICA MARIA LIMA PASSOS 41.774.900-4 439.191.688-60
ANGELICA TAVARES PACHECO 46.627.692-8 370.591.118-08
ARIADNE CAROLINE 
SILVA PAIÃO

43.717.384-7 436.280.678-47

ARIANA APARECIDA DA SILVA 41.942.594-9 358.558.678-38
ARIANE DOS SANTOS 47.519.284-9 233.588.478-61
ASENATE FARIAS DE SOUZA 45.488.386-9 427.243.238-90
AUREA GOMES DE 
MATOS FERREIRA

47.234.046-3 388.379.458-92

BARBARA RODRIGUES DE LIMA 47.629.340-6 394.344.688-33
BARBARA SABRINA 
CONSTANTINO VILAÇA

48.893.130-7 419.139.638-29

BEATRIZ PEREIRA 
DOS SANTOS

48.891.156-4 427.523.728-50

BEATRIZ SELYMES CAIXETA 34.186.286-1 326.438.648-83
BENI ROSE MATEUS 26.843.972-2 265.783.848-73
BIANCA GABRIELA 
MENESES DE MATOS

32.469.227-4 355.094.868-99

BRUNA DA SILVA 
SILVEIRA JUSTINO

47.476.043-1 417.155.258-33

BRUNA DE CAMARGO SANTOS 34.156.886-7 364.771.668-52
BRUNA LEXICIA DOS 
SANTOS SILVA

48.778.088-7 430.700.658-56

BRUNA LUCIA DE CASTRO 47.596.976-5 396.034.498-81
CAMILA ALVES MARCONDES 44.884.344-4 352.829.818-90
CAMILA CRISTINA 
RIBEIRO DA CONCEIÇÃO

49.536.593-2 437.568.608-17

CAMILA DA COSTA CASARI 25.037.722-6 307.458.098-47
CAMILLA APARECIDA 
FERREIRA DA SILVA

41.074.496-7 316.936.208-98

CARLA DAIANE DE ANDRADE 42.046.440-2 368.939.618-20
CARLA MARIA PEREIRA DA CRUZ 48.596.038-2 412.986.308-86
CARLA RODOVALHO 
DE SOUZA

48.558.069-X 413.206.598-70

CARLOS ANTONIO PEREIRA 
DE VASCONCELOS

56.192.822-8 439.208.292-04

CARLOS EDUARDO CRUZ 
GOMES DA SILVA

48.877.922-4 377.955.968-43

CARLOS HENRIQUE 
MARQUES FERREIRA

48.581.057-8 416.332.598-03

CARLOS OLIVEIRA SILVA 20.958.354-X 133.526.318-75
CARMELITA MARQUES DE SOUZA 15.955.807-4 199.336.208-86
CARMEM LIGIA VIEIRA 28.300.118-5 280.735.188-30
CAROLINY DA SILVA REIS 41.328.498-0 414.774.378-19
CECILIA CERINO SOUZA 46.449.618-4 399.477.948-06
CELIA APARECIDA 
DA SILVA ALMEIDA

18.062.602-4 126.212.048-99

CELIA APARECIDA DOS 
SANTOS FLORENTINO

33.927.252-1 215.980.848-28

CELMA REGINA DE FARIAS 29.231.104-7 263.991.598-30
CELSO PEDRO MENDES DUARTE 24.682.899-7 317.997.488-55
CICERO TEIXEIRA DA SILVA 35.042.782-3 307.609.498-08
CINTIA MILA PINTO PASCHOAL 32.562.183-4 300.696.658-93
CINTIA SANTOS CHAGAS 28.921.332-0 340.376.618-70
CLAUDETE RAMOS CORDEIRO 22.315.161-0 199.287.798-05
CLAUDIA APARECIDA PEDROSO 25.444.012-5 162.447.128-54
CLAUDIA DE SOUZA CORREA 29.841.554-9 255.187.018-61
CLAUDIA DOS SANTOS 23.831.805-1 108.470.248-73
CLAUDINEIA ROCHA SAKAMOTO 27.157.578-5 178.032.438-35
CLAUDINÉIA SILVA 
CABRAL DE AGUIAR

32.469.554-8 262.323.238-58

CLAUDINICE ANTONIO 
DE MOURA

21.252.070-2 108.458.498-08

CLEONICE BELARMINO DA SILVA 41.239.338-4 360.567.178-01
CONCEIÇÃO MARQUES DA 
SILVA AZEVEDO

12.231.876-6 176.634.918-82

CREUSENI LIMA CHAVES O 
NASCIMENTO

28.415.242-0 324.266.858-83

CRISTINA MOURA FORTES 36.350.251-8 298.906.098-78
DAIANE DA COSTA 
JARDIM

41.074.549-2 348.904.778-88

DAIANE DOS SANTOS SOUZA 48.683.181-4 414.441.388-80
DAIANE FEITOSA DOS 
SANTOS

41.362.460-2 390.619.788-31

DANIEL NOVO 20.463.811-2 108.470.098-07
DANIELA ALESSANDRA MUNIZ 27.991.994-3 396.931.038-58
DANIELA DE ANDRADE 32.012.523-3 333.557.528-86
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DANIELA DE ARAUJO GON-
ÇALVES

27.991.920-7 287.764.198-86

DANIELA FERNANDA 
DA SILVA BITO

21.780.701-X 284.725.208-89

DANIELA TEIXEIRA 
DA LAPA

28.918.569-5 271.134.238-76

DANIELE APARECIDA 
DOS SANTOS

45.693.973-8 368.279.338-06

DANIELE BARBOSA 
DE MEDEIROS

41.293.291-X 435.065.398-84

DANIELI RODRIGUES DOS 
SANTOS LARA

47.634.579-0 416.993.628-07

DANIELLA RUSSO 
MAURICIO

27.584.832-2 265.573.538-29

DANILE DOS SANTOS OLI-
VEIRA

46.074.686-8 379.115.908-93

DAVID DE FREITAS 24.608.708-0 368.893.988-31
DAYANE DE OLIVEIRA 
BATISTA

47.490.335-7 410.516.758-80

DAYANNE DE ARAUJO PE-
REIRA

48.737.934-2 394.966.048-89

DAYSE PEREIRA PAES 27.883.718-9 168.775.688-00
DAYSE RODRIGUES 45.115.567-1 339.498.968-99
DEBORA DA CONCEIÇÃO 
LEITE 

42.048.275-1 317.854.728-28

DEBORA DE SOUZA 
SILVA BARBOSA

46.611.160-5 410.268.878-10

DEBORA HONORATO DE 
PAULA

49.020.953-1 408.075.918-58

DEBORA SANTOS RAY 30.096.449-3 302.259.598-01
DEBORA SOARES DOS SAN-
TOS PEREIRA

46.253.644-0 380.640.328-73

DEBORA SOARES RAMOS 44.033.496-2 298.349.988-05
DENIS RICARDO DOS SANTOS 30.096.588-6 283.288.448-26
DENISE ALEIXO DE 
SANTANA SANTOS

27.215.023-X 268.573.128-85

DENISE FERREIRA 
ORDEIRO

47.598.233-2 423.763.178-86

DEUSTIDI MARIA 
DA SILVA

14.799.054-3 102.731.438-40

DIANA CAMARGO 
DE MENESES

18.401.928-X 062.191.578-50

DIJANE PARANHOS 
DE LIMA

30.811.630-6 289.825.248-43

DILMA GONÇALVES 
DA SILVA

48.591.769-5 418.642.748-83

DIOLINDA GONÇALVES 
DA SILVA

46.460.619-6 384.550.918-00

DIPAOLO REZENDE 
CORTES

42.046.769 382.056.668-65

DIVA NANCI SANTIAGO 
DE CARVALHO

27.504.319-8 265.356.898-59

DRIELY WISLY SANTOS 
DA SILVA

49.554.591-0 441.530.888-03

EDELZUITA SANTOS SILVA 22.934.804-X 177.070.078-16
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EDILENE ARAUJO 
FERNANDES

33.228.448-7 287.010.338-75

EDNA CONCEIÇÃO DOS 
SANTOS

30.887.105-4 265.667.178-70

EDNALVA DE SOUZA 23.871.641-7 134.031.778-82
EDNETE DA SILVA 
NASCIMENTO

32.348.177-2 282.086.998-02

EDSON ALVES DO 
NASCIMENTO

24.374.660-X 144.206.528-10

EDSON BRAGA MEROLLA 19.745.548-7 127.208.928-23
EDSON LEITE ALVES 26.832.484-0 155.492.288-74
ELAINE CRISTINA DE SOUZA 
CARDOSO

29.357.099-7 267.206.238-26

ELAINE DOS SANTOS SILVA 28.300.067-3 304.164.898-93
ELAINE MARTINELLI DANZI 45.268.799-8 321.298.708-13
ELENICE DA CONCEIÇÃO 
SILVA

12.865.322-X 055.529.418-88

ELESINA FERREIRA CORREA 16.478.456-1 038.901.798-19
ELIANA DE CASTRO 
CAMPELO

40.188.523-9 346.841.758-63

ELIANE CAVALCANTE CAR-
NEIRO

23.314.824-3 189.674.218-18

ELIANE DOS SANTOS BAP-
TISTA

42.238.479-3 351.838.558-54

ELIENAI FERREIRA 
DE ALMEIDA NEVES

35.323.031-5 350.275.798-45

ELISABETE DE FATIMA COE-
LHO MARTINS

13.952.739 047.374.208-08

ELISANGELA DOS SANTOS 
RIBEIRO

16.955.810-1 278.989.858-85

ELISANGELA FELIX 
TEIXEIRA

25.480.077-4 205.338.768-85

ELIZABETE CAVALCANTE 
SILVA

44.531.633-0 338.465.288-62

ELIZENE DIAS DA SILVA 42.108.165-X 309.827.418-20
ELIZETE CARDOSO 
GONÇALVES

32.012.629-8 343.532.218-76

ELLEN RODRIGUES 
DE SENA

43.107.157-3 358.982.638-02

ELOA DOS SANTOS 
FERREIRA

28.393.478-5 251.715.908-42

ELTON FERREIRA 
DE MELO

36.760.147-3 377.854.718-60

EMERSON VIEIRA DE JESUS 44.626.891-4 417.370.718-51
ERICK NITOLE 40.790.645-9 368.673.648-96
ERIKA RIBEIRO TAKAKA 32.807.864-5 368.344.698-69
ERWELLTON LEANDRO DE 
OLIVEIRA

48.878.106-1 431.202.238-08

ESTEFANIA DIAS DA ANUN-
CIAÇÃO

27.004.798-0 249.901.378-84

EUNICE MOREIRA 
FERNANDES

49.549.603-0 427.523.138-45

EUNICE PEREIRA 
DOS SANTOS

10.251.193-7 005.140.118-58

EVERTON DANTAS 
DE SOUZA DA SILVA

25.948.311-4 153.552.408-10

FABIANA ANTONIO 
DE MORAIS

29.901.291-1 308.364.058-70

FABIANA COSTA RAMOS 
MEROLLA

38.427.087-6 042.608.684-89

FABIANA CRUZ 16.250.325-8 073.992.098-98
FABIANA DE SOUZA 
CERQUEIRA

42.046.732-4 355.813.148-70

FABIANA SIMÕES 
MENESES

35.149.373-6 278.397.698-61

FABRICIO CAMAÇUTE DA 
SILVA MEDEIROS

32.125.366-8 291.584.108-05

FERNANDA APARECIDA 
GERSON DOS SANTOS

48.591.538-8 397.137.018-79

FERNANDA GOMES DA SILVA 33.927.599-6 268.582.608-46
FERNANDO ANTONIO RAMOS 
CALHARDO

22.884.239-6 124.811.858-89

FERNANDO GERALDO SA-
LEME

21.611.602-8 163.128.168-26

FERNANDO JORGE 
CANFUR

19.784.346-3 153.016.578-44

FERNANDO SILVA DOS 
SANTOS

52.527.214-8 403.578.948-80

FLAVIO HENRIQUE 
MACEDO DOS SANTOS

41.658.508-5 429.260.018-00

FRANCISCO APARECIDO DE 
JESUS

7.554.262-6 760.672.708-20

GABRIEL ADANS LIMA SILVA 48.155.567-5 234.235.438-09
GABRIELA MADALENA 
PASCHALIS ABREU DE SOUZA

07.162.707-4 286.011.998-10

GABRIELA TEIXEIRA DA 
LAPA DE MATOS

48.915.827-4 418.954.818-99

GABRIELA YAMIM 49.426.744-6 406.178.608-31
GABRIELE OLIVEIRA 
DOS SANTOS

43.124.153-3 438.403.488-1

GEISLA GARCIA DA SILVA 32.807.570-X 311.303.918-50
GILSON BENEDITO DE SOUZA 42.046.464-5 319.912.908-02
GLACIA APARECIDA LEMOS 32.348.256-9 229.914.328-96
GLAUCIA OLIVEIRA 
DOS SANTOS

46.455.685-5 422.142.538-58

GRACE CARLA DA ROCHA 
SILVA

26.136.761-4 032.810.827-85

GRACY KELLEN PEDROSO 20.958.271-6 133.533.408-40
GUENDIS YESSELI 
DIAS REYES

35.268.285-1 399.848.418-39

GUILHERME MARTINS 
ZWARG SIMÕES DIAS

28.081.293-0 309.030.748-00

GUILHERME SANTOS 
DE FRANCA SILVA

47.195.663-6 363.668.188-51

GUSTAVO ARAUJO 
MIRANDA

41.202.850-5 374.259.978-00

HELEN BRAGA 
KOWALESKY

34.350.964-7 221.554.758-88

HELOISA UIANNA DA 
CONCEIÇÃO

40.790.064-0 343.144.028-22

HENRIQUE SIANI 
DE MELLO

42.301.596-5 381.448.298-08

HERICA DA ROSA 
GONÇALVES

30.811.902-2 217.935.668-44

HEVELIN ISIS DANTAS 40.790.043-3 317.702.598-30
IARA FERNANDES DOS 
SANTOS

41.730.897-8 410.758.928-56

INARA APARECIDA FERNANDES 
LOURENÇO DA PONTE

42.640.004-5 378.981.438-50

IRENE PINTO 6.716.898-X 032.364.518-66
IRINEU ADEMILSON 
MUNIZ DE LIMA

19.297.436-1 058.192.018-09

ISABEL CRISTINA DOS SAN-
TOS SANTANA

32.469.367-9 316.568.218-69

ISABELA RIBEIRO 
ALVES DA SILVA

49.662.769-X 424.397.668-60

IVAN BORTOLOTO DA SILVA 15.996.475-1 133.540.388-45
IVANIA LIBANIO DA SILVA 21.780.829 108.476.288-92
IVETE DA SILVA 
BITTENCOURT

18.996.007 070.964.998.30

IVONE DA SILVA VILAR 26.430.767-7 261.230.878-43
JACKSON ANTONIO BELLI 12.611.871-1 066.543.528-23
JAINE VILARINHO DOS 
SANTOS

48.580.416-5 416.498.678-67
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JAMILE NASCIMENTO MOTA 45.085.168-0 336.500.698-22
JANAINA CASEMIRO 
DA SILVA

47.249.724-8 414.386.248-40

JANAINA DE SOUZA SANTOS 36.585.598-4 302.354.668-16
JANAINA GONÇALVES DE 
SOUZA

41.074.312-4 360.567.108-07

JANAINA SELYMES 
GUIMARÃES

28.993.451-5 306.389.518-01

JAQUELINE DE CARVALHO 33.705.759-X 359.352.648-46
JAQUELINE FUNAI DE SÁ 42.081.972-1 361.807.448-40
JEFFERSON INACIO PAIXÃO 36.312.678-8 396.561.548-35
JENIFER APARECIDA 
DE ALMEIDA

27.969.003-4 308.841.778-90

JENIFFER RODRIGUES 
DA SILVA

41.351.158-3 392.224.748-21

JENNIFER DE ASSIS SILVA 47.307.616-0 402.118.238-13
JESSICA CAROLINE DE 
MORAES ENTHOLZER

32.012.538-5 402.733.658-51

JESSICA DA 
CONCEIÇÃO LEITE

41.672.660-4 413.094.528-90

JESSICA DA 
COSTA SANTOS

36.350.012-1 430.832.298-79

JESSICA DOS SANTOS 32.348.300-8 421.020.778-02
JESSICA FERNANDES 47.490.034-4 421.521.378-92
JESSICA LEITE DUARTE 47.655.783-5 399.538.798-50
JESSICA NAIARA 
DE MERA LIMA

12.544.782-1 086.409.889-86

JESSICA NICOLI 
PAULILLO

48.571.762-1 427.360.228-82

JOÃO CARLOS ANTUNES COSTA 29.870.580-1 267.616.208-05
JOÃO LUCAS DE OLIVEIRA MUNIZ 48.895.548-8 421.748.388-00
JOELMA LEONOR DOS SANTOS 30.488.869-2 282.240.858-05
JONAS FARIAS GREGORIO FILHO 48.790.061-3 398.132.778-07
JOSE CAMBUI DA SILVA 19.233.559-5 112.505.628-21
JOSE GUSTAVO PASSARELLI 21.481.818-4 168.614.358.30
JOSE HENRIQUE ALVES 24.682.750-6 254.205.318-95
JOSÉ RODRIGUES DE LIMA 19.654.052 088.389.428-97
JOSEFA HELENA BRITO 27.313.328-7 169.268.458-24
JOSELI BARBOSA GAMA 27.992.208-5 232.346.988-64
JOSELMA BISPO FERNANDES 29.231.113-8 252.846.618-85
JOSETE HELENA DOS SANTOS 10.532.776 048.015.226-94
JOSIANE DA SILVA ROSA 42.875.633-5 367.223.568-76
JOSIANE DOS SANTOS OLIVEIRA 42.108.502-2 348.880.068-73
JOSIANE SOARES DOS SANTOS 44.942.164-8 367.000.598-60
JOSILEIDE MARIA DA SILVA 39.646.228-5 375.889.808-00
JOSILENE DOS SANTOS 32.469.357-6 282.106.158-74
JOSY CARNEIRO DE BARROS 48.182.537-X 379.951.508-90
JULIANA ALINE DE 
SOUZA LIMA FRANCO

42.690.375-4 353.111.728-94

JULIANA FRANCISCA 
FAGUNDES

42.046.948-5 338.743.598-32

JULIANA LOURENÇO DA SILVA 40.051.688-3 371.815.838-83
JULIANA MELO SOLDAMINI 46.936.428-2 222.234.658-46
JULIANA RAMOS DA 
SILVA TORRES

47.628.466-1 399.509.498-82

JULIANA RODRIGUES 
DE CAMARGO MAIA

47.606.237-8 416.593.468.27

JULIANA SELYMES CONDE 23.831.874-6 051.386.454-71
JULIANE DA SILVA PEREIRA 45.359.308-2 313.497.518-12
JULIENNE OLIVEIRA SOUZA 28.983.050-3 366.504.258-50
JUSSARA MARQUES LEÃO 45.520.831-1 354.827.488-98
KADJA REBECA 
NASCIMENTO SANTOS

41.364.293-8 421.748.328-79

KALINCA ROBERTA DIAS 47.616.490-4 399.156.988-44
KAREN ELAINE DA SILVA 47.594.541-4 403.601.968-61
KAREN SAMELLA 
SABINO DA SILVA

48.122.507-9 447.699.238-21

KARINA CARVALHO JOSÉ 41.652.063-7 346.570.768-09
KARINA SANTOS DA SILVA 48.576.135-X 410.689.418-12
KARLENE GLAUCI PRANDI 42 940 790 3 341 944 728 02
KASLEM DANIELA DA SILVA 42 335 926 5 415 732 468 40
KATIA ARIEL HIONTA COSTA 46.074.631-5 385.313.658-30
KATIA DE SOUZA CERQUEIRA 42 048 278 7 225 697 208 95
KATIA PORTUGAL DOENZ 16 155 126 113 237 458 82
KATIA REGINA BAPTISTA 19.247.526-3 114.016.498-82
KATIA RODRIGUES 
DA SILVA RAMOS

41709 434 6 340 415 808 38

KEILA MARTINS PEREIRA  27 992 199 8 199 291 358 71
KELLY ROBERTA DE 
OLIVEIRA PONTES

33.927.513-3 331.964.058-50

KLEBER DOS SANTOS SOUZA 48.427.139-8 392.055.898-70
LAIS FERNANDA 
SILVA CRUZ

49 686 922 X 432 477 858 25

LANA REGINA PEREIRA DE 
ANDRADE

47.307.731-0 410.805.538-19

LARISSA DE SOUZA CARVALHO 47.480.020-9 414.238.818-50

LAURA MATILDE 
NOGUEIRA ALESSIO

363 865 069 55

LAYNE BRUNA 
GONÇALVES DE ANDRADE

44.741.286-3 378.807.598-83

LEANDRO DE BRITO VALOIS 35 678 046 6 337 369 008 05
LEANDRO FREIRE DA SILVA 48 886 153 6 406 302 018 54
LEIDE RAMOS COSTA DE 
PASSOS EZIBIO

27 586 024 3 285 140 628 08

LENIRA CRISTIANE 
ALVES MENZEL

44 032 729 5 352 114 608 12

LIALIANE MARIA DA SILVA 41 869 450 3 371 283 578 74
LIBIA VISOQUI DE 
CASTRO CURY

188 431 85 8 125 567 898 40

LICIANA DANTAS RIBEIRO 47.588.556-9 399.880.088-30
LIDIA FERNANDES DA SILVA 27 422 823 3 278 466 538 06
LILIAN CONCEIÇÃO 
ALVES MENZEL

29 392 318 8 192 903 038 08

LILIAN MEDRADA VIEIRA 32 410 430 3 306 413 268 74
LINCON CHAGAS DA SILVA 47.646.011 387.009.268-84
LUANA GAJEWSKI DE SOUZA 54.986.109-9 134.660.137-20
LUANA RIBEIRO DE 
CARVALHO LETTIERI

29 392 053 9 339 085 538 85

LUCE CLEIDE ALVES DA SILVA 28 018 333 1 217 051 728 65
LUCIANA ANDREIA 
ALVES MENZEL

27.585.966-6 311.924.208-02

LUCIANA APARECIDA RODRIGUES 50 173 844 7 497 119 461 49
LUCIANA AYRES DE OLIVEIRA 24.682.809-2 261.148.568-21
LUCIANA CRISTINA 
NOGUEIRA

48 749 367 9 409 856 048 83

LUCIANA DE FRANÇA SILVA 
RAMOS

34.971.553-1 275.524.948-08

LUCIANA DE JESUS SILVA 42.300.320.3 224.128.728.80
LUCIANA DOS SANTOS 
ANTONIO

30.488.930.1 267.271.318.99

LUCIANA MARTILIO 
THEODORO

41.239.196. X 361.551.498.01

LUCIANA MORAES 17.953.766 133.541.668.43
LUCIANGELA DE BARROS 26.305.427-5 097.941.698-11
LUCIANO DE FREITAS 30.919.480.5 303.666.778.45
LUCILIA ALVES DOS SANTOS 
COSTA DE FIGUEIREDO

46.657.301-7 390.399.658-03

LUCIMARA SANTIAGO PINTO 42.046.885-7 325.142.108-52
LUCINÉIA GONÇALVES LOPES 40.188.886.1 333.641.618.36
LUCINEIA MONTEIRO BARBOSA 26.430.263-1 266.140.798-75
LUCIUS CIBERIUS 
DE SOUSA E SILVA

39.800.091-8 426.650.398-93

LUDMILA MARINA FERMINO 44.177.926-8 284.919.158-26
LUIS CARLOS BEZERRA 74.729.32-9 903.193.468-20
LUIZ CARLOS GALERA 
JUNIOR

41. 295.255.5 370.465.798.06

LUIZ FERNANDO PINTO 48.594.176.4 412.421.358.12
LUIZA NAPOLEÃO 
SANCHES

14.307.472.6 085.030.078.94

MAICON HIROSKI 
NAKAMA

44.741.296-6 373.357.798-12

MANOELA FELIX DE OLIVEIRA 40.188.691.8 354.028.318.82
MARCELA DA SILVA CIPRIANO 48.749.336.9 423.263.848.22
MARCELO DA SILVA 
RODRIGUES

27.422.876.2 162.370.958.02

MARCELO HENRIQUE 
SANTOS E SILVA

48.232.559-8 420.762.568-22

MARCIA AMANTE DE CAMPOS 21.930.843.3 124.692.138.35
MARCIA HELENA DE MORAES 19.658.646 177.492.658-05
MARCIA LUCNIANO COSTA 24.900.000.3 313.706.508.92
MARCIA REGINA 
PINHEIRO TEIXEIRA

20.409.925.0 128.902.448.06

MARCIO ANGELO MIGUEL 18.589.202-4 162.413.788-13
MARCIO KELLER VAZ GALDINO 22.982.710.X 274.667.998.17
MARCO ADRIANO NOVAIS 
DOS SANTOS

43.110.475-X 426.519.338-21

MARCOS ANTONIO DE 
LIMA JUSTINO

47.646.613-1 415.927.908-28

MARCOS VINICIUS DE SOUZA 54.986.052.6 436.975.138.18
MARCUS VINICIUS DE 
SOUZA

25.700.997.8 279.075.678.31

MARGARETE DE SOUSA 18.272.728 058.185.438.11
MARIA APARECIDA 23.031.799-6 245.977.508-35
MARIA APARECIDA DE CAM-
POS ARAUJO

10.236.104.6 812.874.378.34

MARIA APARECIDA DE OLI-
VEIRA DA CRUZ

80.101.189-6 217.274.418-26

MARIA APARECIDA DE 
SOUZA

26.216.464.4 134.031.888.17

MARIA APARECIDA DO NAS-
CIMENTO

22. 315.3151 070.045.278.83

MARIA ARLETE 
FERNANDA FRANÇA

27.005.047.4 326905. 048 80

MARIA CAMILA DOS SANTOS 34. 089.576.7 347.197.658.23
MARIA DE LOURDES 
AMARAL FREIRE

20.754.773-7 076.449.278-08

MARIA DE LOURDES LOPES 19.658.308 100.146.928-30
MARIA DO CARMO 
FERRAZ

18.965.466-1 083.330.968-40

MARIA FRANCISCA 
ROCHA BRITO

54.803.665.2 849.760.397.49

MARIA GABRIELLI LIMA SILVA 46.455.768-9 418.255.698-43
MARIA GORETE PEREIRA 238.319.919.2 250.312.648.02
MARIA JOANA ARAUJO DOS 
SANTOS

29.161.080-8 182.415.478-03

MARIA JOSE DE LIMA 23.031.681.5 108.477.858.07
MARIA JOSE MAXIMO 18.009.075.6 289.485.008.56
MARIA LUCIA DE CARVALHO 10.802.769 885.403.328-68
MARIA LUCIA DOS PASSOS 19.658.238.6 108.325.388.33
MARIA LUCIA GOMES 16.246.317-0 087.855.358-66
MARIA SILVANA 
ALVES DE SOUZA

21.136.146.X 077.240.708.81

MARIA SILVANA 
MOREIRA DA SILVA

1.088.615 776.558.264-04

MARIANA DOS SANTOS 
BESSA SANTANA

33.315.406-X 343.884.098-71

MARIANA LECHNER 
DOS SANTOS

28.969.143-6 315.199.358-38

MARIANA LEITE 
SUPRIMIO ZUCO

44.399.450.X 336.634.968.99

MARILDA PRADO DA SILVA 17.004.879-2 038.966.378-60
MARILEIDE BRISOLA 
BRAGA CARREIRA

37 080 491 0 18 942 033 806

MARILIA FERREIRA RODRIGUES 39 492 949 4 331 766 008 28
MARILU GONÇALVES 41.818.143.3 327.389.958.10
MARINALVA PIRES 
ESTEVAM GOMES

25 278 083 8 96021926749

MARIZA BARONI 23 385 835 0 221 353 998 76
MARIZA DOS SANTOS DE 
SOUZA NASCIMENTO

47 181 452 0 416 332 678 22

MARIZA PENHA MUNHOZ 11 266 336 9 008 910 778 04
MARLETE FERREIRA 
DOS SANTOS

28.794.964-3 251.462.028-77

MARLEY PINTO COSTA 27.422.831-2 224.100.398-04
MARTA FERREIRA DOS 
SANTOS

22.314.794-1 097.961.228-47

MATHEUS DOS SANTOS SILVA 41 747 532 9 441 809 868 25
MAURICIO AMANTE DE CAMPOS 10 403 772 473 890 369 15
MAYARA CRISTINA 
VICENTE DOS SANTOS

41.528.000-X 430.884.728-10

MAYARA DA SILVA MACIEL 49.093.881-4 429.708.368-07
MAYARA RIBEIRO 
CAMPOS DOS SANTOS

35 268 207 3 378 891 638 94

MERI ALESSANDRA 
DE LEMBRO LEONELO

11.112.033-0 163.740.568-50

MICHEL LUIS CAMARGO DA SILVA 41.869.401-1 356.839.348-42
MICHELE MARIANA DE 
JESUS SOUZA

42.108.402-9 229.675.808-80

MICHELLE DIAS SANTOS 47 506 613 3 377 247 238 93
MILENA CRISTIANE 
SILVA SANTOS

43.617.247-1 361.053.868-69

MILENA SILVERIO DOS SANTOS 41 869 378 X 377 456 448 52
MILENE APARECIDA DO 
NASCIMENTO SILVA

35 042 705 7 345 703 118 57

MIRELA CRISTINA 
DEMEKA

32 736 066 3 295 436 138 77

MIRELA VITORIA GONÇALVES 
MIGUEL DOS SANTOS

47 549 308 4 417 835 008 08

MIRIAN AMARAL RODRIGUES 14.856.289-9 298.235.398-98
MIRIAN DE SENA 11.612.700-4 056.118.098-98
MIRIAN MARIANO NEVES 21.251.894-X 159.190.928-74
MIRIAN RAMPONI 
DOS SANTOS

42.041.760-6 332.644.438-99

MISAEL DE OLIVEIRA RODRIGUES 41.238.757-8 365.875.428-16
MOACIR RAMOS DOS 
SANTOS JUNIOR

32 564 418 4 213 338 018 31

MONICA FERREIRA DOS 
SANTOS

45.115.387-X 329.283.698-05

MONICA MARTINS MENDES 44.177.919-0 338.813.798-60
MONICA RODRIGUES DE 
OLIVEIRA

46.075.278-9 365.742.968-97

MONICA RYANE SILVA 
DE JESUS

24.777.480-7 155.236.688-00

MURILLO SALES DE SOUZA 25.794.458-8 365.387.578-12
MYLLENA PATRICIA 
MENDES POLICARPO

34 508 091 9 339 462 668 35
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NANCI AKEMI BARBOSA 24 400 046 3 162 458 008 46
NARAYANA DOS SANTOS PUPO 47 534 813 8 406 707 428 05
NAYARA ALVES PINHEIRO 41.691.323-4 428.977.668-08
NEUSA MARIA DOS SANTOS 13 158 655 5 005 143 328 16
NOEMI MACEDO CANFUR 27 481 352 X 409 547 142 53
NOEMIA SOARES 
DE OLIVEIRA

16 417 911 2 318 449 048 30

PATRICIA ALVES DA SILVA 45.402.376-5 228.476.558-08
PATRICIA APARECIDA 
DA SILVA

27 004 740 2 159 132 138 74

PATRICIA DE LIMA 24.649.773-7 128.023.848-80
PATRICIA DE LIMA FERREIRA 47.875.697-5 405.034.048-88
PATRICIA DE LIMA FERREIRA 47.875.697-5 47.875.697-5
PAULO APARECIDO FIRMINO 33 825 980 6 342 246 018 77
PRISCILA AGUIAR DA SILVA 30.488.918-0 369.041.268-41
PRISCILA APARECIDA 
REZENDE SANTOS

43.109.235-7 394.304.418-17

PRISCILA DE ALMEIDA MOTA 32.781.795-1 215.765.868-80
PRISCILA MARIANO 45.621.207-3 322.895.768-32
PRISCILA PASSOS DA SILVA 41.869.589-X 348.014.658-97
RAFAEL DE CAMPOS ARAUJO 35 216 530 3 340 603 858 16
RAFAEL MOURA SANTOS 
BARBOSA

44.471.797-3 389.715.708-06

RAFAELA SANTOS DE ANDRADE 45.037.202-9 398.073.448-08
RAFAELLA AGUIAR 
NASCIMENTO

40.790.635-6 354.620.738-60

RAÍZA DE SÁ FERREIRA 
DOS SANTOS

41 635 305 8 420 736 888 45

RAPHAEL VICTOR 
SANTOS MONATO

48 753 232 6 429 133 728 05

RAPHAELA DE A
RAUJO PEREIRA

41 473 572 9 438 001 998 58

REGIANE ALVES DA SILVA 29.732.266-7 264.619.908-28
REGIANE FERREIRA SALES 44.177.794-6 315.659.338-93
REGINA CONCEIÇÃO PEREIRA 18.062.697-8 121.205.138-64
REGINA RAMPONI DOS SANTOS 42.041.529-4 306.446.728-03
REJANE SANTOS DE ALMEIDA 21 780 717 133 528 638 14
RENAN MARCEL 
AMARAL FREIRE

34.709.500-8 359.033.918-77

RENATA ARAUJO DE JESUS 47 611 568 1 395 960 998 17
RENATA DELMIRO DA SILVA 41.295.313-4 326.113.638-38
RITA DE CÁSSIA 
BEZERRA DA SILVA

41 869 522 2 224 185 768 84

RITA DE CASSIA DOS 
SANTOS CORREA

26.430.366-0 097.971.048-00

RITA DE CASSIA MACIEL 30.298.339-9 247.423.278-88
RITA DE CASSIA VIEIRA DA 
SILVA SANTOS

49.259.123-4 422.651.498-02

ROBERTA CRISTINA DA 
SILVA GOMES MIRANDA

40 790 094 9 317 639 138 21

ROBERTA DE SOUZA MARINHO 10 474 572 5 426 287 288 26
ROBERTO APARECIDO DOS 
SANTOS ALVES

23.117.229-1 097.941.108-41

ROCHELE RAY 41 295 359 6 363 717 628 93
ROGÉRIO SANTOS DE BARROS 41.238.792-X 304.946.068-78

RONALDO BATISTA 
SILVEIRA

25 394 060 6 190 043 718 00

ROSANA MONDINE 35 006 617 6 354 967 998 05
ROSANA SUEKICHI RODRIGUES 48.759.960-3 414.949.138-01
ROSANA VIEIRA CASALDERREY 
DO NASCIMENTO

18.938.673-3 118.617.148-7

ROSANA VIEIRA DO 
ESPIRITO SANTO

41 074 864 X 328 584 298 98

ROSANGELA APARECIDA 
ANTONIO DE JESUS

23.020.729-7 155.978.648-58

ROSANGELA LUIZ DA 
SILVA DE LIMA

09 890 881 7 033 486 437 24

ROSANGELA MARIA 
PEREIRA DE LIMA

32 012 543 9 253 762 428 06

ROSELAINE DE SOUZA 
RECIDIVI MONTELA

29 581 605 3 311 063 028 18

ROSELI OLIVEIRA BISPO 42.046.666-X 338.934.558-25
ROSEMARY DE ALMEIDA 32.807.809-8 383.574.398-88
ROSEMEIRE RODRIGUES 
DA SILVA

27.005.071-1 254.876.978-09

ROSEMEIRE RODRIGUES 
DA SILVA

22 315 430 1 097 941 978 66

ROSENI VIDAL DOS 
SANTOS OLIVEIRA

34.350.920-9 465.759.795-72

ROSIANE PALMA NOGUEIRA 34 156 825 9 356 366 858 23
ROSILENE MACILINA GOMES 41.709.437-1 300.143.938-67
ROZANIA ROCHA BEZERRA 55 006 479 5 602 393 113 88
RUTE SOUZA LEMES 
DE OLIVEIRA

42 400 333 8 306 149 498 74

RUTH SANTOS PRATES 49 922 750 5 435 229 118 81
SAMANTHA ANDRADE 
DA SILVA

40.193.711-2 370.356.798-80

SANDRA ERICA DOS 
SANTOS DE LIMA

33 927 133 4 418 582 428 94

SANDRA SANTOS 42 684 454 3 361 552 558 22
SELMA MARIA SILVEIRA 23 031 788 1 291 976 118 83
SHEILA CRISTINA SOUZA 
DA SILVA

41 248 479 1 314 662 558 03

SHEYLA MONICA DE LIMA SILVA 46.604.103-2 369.836.558-85
SILENE LEANDRO 
DOS SANTOS

41 276 8653 361 127 268 07

SILMARA CERINO SOUZA 48 774 198 5 430 884 768 07
SILVANA CARANO DIAS 40.012.906-1 396.219.428-29
SILVANA DE 
LIMA JUSTINO

44 741 317 X 383 867 308 54

SILVANA LOPEZ RUBIO 16  116 919 3 045 804 478 40
SILVANA PEREIRA 
OLIVEIRA

49.571.081-7 423.609.408-80

SILVIO CESAR DA SILVA 24.400.131-5 162.452.588-12
SILVIO MARCOS ANTONIO 
LUCIO TRINDADE

20 958 110 4 108 468 548 56

SIMONE MARIA PINTO 32 171 297 3 265 492 688 50
SOELI APARECIDA 
BARBOSA

25.180.240-3 133.536.858-20

SOLANGE APARECIDA 
BASILIO

13 260 644 6 053 187 058 80

SOLANGE CAVALCANTE SILVA 23 320 314 X 121 433 668 09
SOLANGE DA SILVA BONFIM 27 162 462 0 097 958 028 52
SOLANGE DE ANDRADE ROSA 42 046 936 9 375 960 348 37
SOLANGE DE MOURA SILVA 48.861.287-1 448.499.658-81
SOLANGE ELISIÁRIO 
PEREIRA NOGUEIRA

19 128 155 4 075 941 398 36

SOLANGE PEDRO CYRINO 
CAMPOLINO

16 638 834 8 047 360 078 18

SONIA ANDREOLI 
MALHEIROS

15 638 045 6 053 023 488 29

SORAYA JAHNKE 27.005.650-6 159.176.528-56
STEFANI FORTES 47.605.809-0 413.941.188-05
STEFANI RIBEIRO DA SILVA 42 590 757 0 425 462 728 96
STEFANY BATISTA 
SILVEIRA DE SOUZA

41.491.631-1 442.400.058-33

SUELEN RODRIGUES DA 
SILVA COELHO

42.238.528-1 362.586.628-54

SUELEN VINIC MOREIRA 41 711 114 9 387 002 318 00
SUELI BENEDITA DA SILVA 35.575.910-X 331.011.118-03
SULLIVAN XAVIER 
TAVARES

29.374.834-2 218.923.468-93

SUZANA DOMINGUES DINIZ 41 709 500 4 222 055 308 60
SUZANE PEREIRA GOMES 48 890 430 4 418 803 428 98
TABATA CARVALHO 
BONIFACIO DA SILVA

44 626 944X 354 184 818 94

TAIS LOPES REIS 32 348 362 8 334 072 718 08
TALITA LAPRIA 41.758.523-8 332.097.718-04
TAMIRES BARBOSA PASSIANI 449 00 527 6 365 275 858 70
TAMIRES CONCEIÇÃO 
MENZEL LEITE

46.292.997-8 423.648.388-27

TAMIRYS VIANNA DA 
CONCEIÇÃO

32 564 403 2 378 004 998 80

TANIA BARROSO CORONA 
MEDEIROS

15 603 765 8 040 286 158 28

TASCIANA DE SOUZA LIMA 
RIBEIRO

43 945 707 5 335 233 028 03

TATIANA APARECIDA 
OTTONE PINTO

25 907 762 8 180 132 748 37

TATIANA MACHADO DE ARAUJO 27 005 050 4 218 857 728 07
TATIANA SILVA ALVES 33 433 301 5 283 670 258 30
TATIANE DOS SANTOS SILVA 44 177 579 2 361 125 848 24
TATIANE UTIMATI PEREIRA 42 871 495 X 319 764 208 22
TAUANE CRISTINA 
ASSUMPÇÃO

43 927 803 X 368 499 358 10

TELMA AP. MARTINS 20 392 243 8 105 427 388 05
TELMO APARECIDO THEODORO 48 150 280 4 428 660 218 43
THAIS CRISTINA XAVIER 
DE LIMA

28 445 339  0 354 895 978 44

THAIS LOPES ROSA GONÇALVES 40 51 770 X 353 879 898 24
THAISA LORENA NARVAEZ 55 363 901 8 234 721 558 25
THALITA TRIGO 
JEREMIAS

47 607 045 4 413 285 618 60

THAMARA RODRIGUES 
PAJARO R. MUSA

47 593 908 6 412 762 988 62

THAMIRES DE BARROS BRITO 48 579 041 5 409 224 888 19
THAMIRIS DE BRITO VALOIS 44 402 361 6 337 369 078 18
THAYANE LETICIA 
MENZEL NASCIMENTO

48 895 212 441 014 418 98

THELMA VILA NOVA GARCIA 29 392 287 1 270 080 398 16
UBALDO BUCHERONI 44 538 44 216 744 188 68
VALDENICE DA SILVA 36 807 715 9 32 043 458 03
VALDENIZE LEANDRO 
LEONOR PERES

21 252 092 097 956 418 24

VALDIRENE ALMEIDA DOS 
SANTOS

41 239 218 5 231 180 198 83

VALDIRENE APARECIDA 
DA SILVA

23 597 314 2 097 953 828 96

VALÉRIA APARECIDA PEDROSO 34 508 415 9 225 152 788 50
VALÉRIA DA SILVA 
CORDEIRO

47 429981 8 418705138 43

VALERIA MEDINA 
ALBANO DE OLIVEIRA

11 620 463 1 101 271 628 79

VALQUIRIA FERREIRA DA 
SILVA

41 878 820 0 376 286 228 10

VANESSA BARROS COSTA DE 
SOUZA

46 356 512 5 385566 408 00

VANESSA CANDIDO DOS SANTOS 40 810 903 8 345 533 018 57
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serviços PÚblicos

saÚDe

aMbulatório De esPecialiDaDes
(central de agendamento)
.........................................  tel.: 3426-2074 
.........................................  tel.: 3427-2870

atenDiMento 24 horas

Pronto-socorro ..............  tel.: 3426-4644
.........................................  tel.: 3426-4545
hosPital e MaterniDaDe .  tel.: 3421-1900

uniDaDes básicas

SuArão.............................  tel.: 3426-1577
oásis ................................  tel.: 3427-7533
savoY ...............................  tel.: 3426-1798
jD. Mosteiro - cescriM ...  tel.: 3426-3197
guaPiranga .....................  tel.: 3426-5807 
gaivota ............................  tel.: 3429-1410
coronel ...........................  tel: 3427-5524
belas artes .....................  tel: 3426-1402
lotY .................................  tel: 3424-3279
centro .............................  tel: 3426-4685
granDesP .........................  tel: 3425-3375

PrograMa saÚDe Da faMília

cini - centro De infectologia
.........................................  tel: 3427-4096
.........................................  tel: 3426-3350
saMu - serviço De atenDiMento 
Móvel De urgÊncia ......... tel.: 192
centro De reabilitação . tel.: 3427-3612

segurança

boMbeiros incÊnDio e resgate
.........................................  tel.: 3427-4769
boMbeiros salvaMar Paulista
.........................................  tel.: 3425-5226
Defesa civil ....................  tel.: 199 
.........................................  tel.:3427-8352
Delegacia seccional ......  tel.: 3422-6061
1° Delegacia De Polícia ...  tel.: 3422-1208
2° Delegacia De Polícia ...  tel.: 3426-1307
3° Delegacia De Polícia ...  tel.: 3422-5012
Delegacia De trÂnsito ...  tel.: 3422-2438
29° batalhão PM ...............  tel.: 3427-1414
guarDa civil MuniciPal ..  tel.: 199
.........................................  tel.:3425-3800
.........................................  tel.: 3425-3649 
Polícia Militar ................  tel.: 190
Polícia roDoviária - Der .  tel.: 3422-5859
Polícia Militar aMbiental
.........................................  tel.: 3422-3765

ufM 2011: r$ 2,32 • ufM 2012: r$ 2,42

VANESSA DA SILVA BITO 20 055 657 5 258 278 198 32
VANESSA DOS SANTOS 
JACINTO

360 8570 090 989 544 99

VANESSA DOS SANTOS SILVA 44 741 312 0 393 779 648 73
VANESSA FERNANDES DOS 
SANTOS

45 693 206 9 341 576 848 18

VANESSA OLIVEIRA DE 
SOUZA

47 232 919 4 232 627 698 19

VANESSA SCHWARZ 
DE ALMEIDA

30 131 444 8 218 155 368 88

VANIA DOS ANJOS 
MARTINS

32 807 632 6 346 293 968 88

VERA LUCIA BARBOSA COR-
DEIRO ALESSANDRINI

29 499 147 5 297 617 198 27

VERA LUCIA DA ROSA PA-
VANELI

17 893 388 023 357 128 02

VERA LUCIA DE ANDRADE 162 967 49 047 603 768 95
VIRGILIO FERNANDES 
FERREIRA

379 373 24 335 091 128 57

VIVIANE DA SILVA PIROPO 47 636 3305 414 685 998 01
VIVIANE DOS SANTOS PA-
CHTMAM

32 012 740 0 346 158 688 98

VIVIANE MARIA MENDONÇA 27 991 904 9 162 360 548 27
VIVIANE PROSPERO 
DUTRA FREITAS

40 474 222 1 355 410 518 00

VIVIANE SILVERIO EGETE 
COSTA

34 508 466 4 324 819 238 04

WAGNER LUZ GERMANO DE 
LIMA

41 295 257 9 369 346 878 84

WAGNER ROBERTO 
SANTOS SOARES

29 686 81 X 276 803 278 66

WENDER TEIXEIRA 
NARDIS DA SILVA

41 482 841 0 423 309 588 11

WILLIAM LEONARD LORIO 
ROSSI

44 232 814 X 380 890 018 07

WILTON PAULO DA SILVA 48 446 605 7 350 233 818 38
ZENEIDE PEREIRA VIANA 
DE SOUZA

41 241 707 8 288 164 298 52

ZENILDA ALVES MANOEL 28 921 293 5 318 225 758 77
ZULMIRA ROSA DA 
CONCEIÇÃO LARA

18 768 701 8 062 191 888 10

eDital De retificação nº 001/2012

O Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissão 
do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal da Estância Balneária 
de Itanhaém, no uso de suas atribuições legais, torna público a re-
tificação do Edital nº 004/2012,  conforme estabelecido a seguir:
ONDE SE LÊ:
LOCAL DA PROVA: E.M. Harry Forssell - Rua Francisco Sanches, 
s/n - Jd. Oásis - Itanhaém
LEIA-SE:
LOCAL DA PROVA: E.M. Harry Forssell - Rua Emídio de Souza, 
2688 - Jd. Oásis - Itanhaém
Itanhaém, 20 de junho de 2012.
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
PRESIDENTE DA COMISSÃO

gabarito - Processo seletivo nº 004/2012   
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Processo seletivo - 005/2012

eDital De convocação Para as Provas
O Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissão 
do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal da Estância Bal-
neária de Itanhaém, CONVOCA todos os candidatos inscritos no 
Processo Seletivo, Edital nº 005/2012, para prestarem as Provas 
Objetivas, no dia 24 de junho de 2012, de acordo com as instruções 
divulgadas abaixo:
CONVOCAÇÃO PARA A REALIZAÇÃO DAS 
PROVAS OBJETIVAS
1.Ao candidato só será permitida a participação nas Provas Objetivas, 
em data, horário e local respectivos, conforme as informações disponi-
bilizadas no endereço eletrônico www.itanhaém.sp.gov.br e por listas 
afixadas na Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém  
e no PAT (POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR).

2. Não será permitida, em hipótese alguma, realização das Provas 
fora do local designado.
3. O candidato deverá comparecer 01 hora (uma hora) antes do horário 
estabelecido para o fechamento dos portões portando documento de identi-
dade no seu original, lápis e caneta esferográfica de tinta azul ou preta. 
 3.1. Os portões serão fechados impreterivelmente às 9:00h (nove 
horas), observado o Horário Oficial de Brasília. 
 3.2. Não haverá segunda chamada seja qual for o motivo alegado 
para justificar o atraso ou a ausência do candidato.
4. O ingresso no local das provas só será permitido ao candidato que 
apresentar ORIGINAL Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ ou 
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Segurança, pelas 
Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações 
Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdência Social; Certificado de 
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Órgãos 
ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento 
de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de 
Habilitação (com fotografia na forma da Lei n.º 9.503, de 23 de 
setembro de 1997);
 4.1. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de 
nascimento, títulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), 
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade 
nem documentos ilegíveis, não identificáveis e/ ou danificados.
 4.2. Não serão aceitas cópias de documentos de identidade, ainda 
que autenticadas.
 4.3. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma 
a permitir, com clareza, a identificação do candidato.
5. No dia da realização das provas, não será permitido ao candidato:
 5.1Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrô-
nicos (agenda eletrônica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, 
receptor, relógios digitais, relógios com banco de dados, telefone 
celular, walkman, etc.) ou semelhantes, bem como protetores au-
riculares.
 5.2 Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de equipamento 
eletrônico durante a realização das provas objetivas, o candidato será 
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
 5.3. O descumprimento dos itens 5.1. e 5.2 implicará na eliminação 
do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
 5.4. A Prefeitura Municipal de Itanhaém não se responsabilizará 
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrônicos 
ocorridos durante a realização das provas.
5.5. Durante a realização das provas, não será permitida nenhuma 
espécie de consulta ou comunicação entre os candidatos, nem a utili-
zação de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações 
assim como óculos escuros, bonés ou outros acessórios que encubram 
a cabeça ou disfarcem a fisionomia.
6. Os pertences pessoais dos candidatos, indicados no item 5.1, deverão 
ser no início da prova, acomodados em local indicado pelo fiscal.
6.1. Caso esteja de posse de algum tipo de equipamento eletrônico, 
este(s) deverá(ao) ser desligados(s), antes de serem acomodados. 
A bateria do celular deverá ser retirada, sob pena de exclusão do 
Concurso Público, caso esse venha a tocar nas dependências do 
local de prova.
6.2. Deverá permanecer acomodado todo pertence pessoal do candidato 
desde o início da prova até a saída do candidato do local de prova.
6.3. A Prefeitura Municipal de Itanhaém recomenda que, no dia da 
realização das provas, o candidato não leve nenhum tipo de equi-
pamento eletrônico ou objetos semelhantes, objetivando facilitar o 
acesso as salas de prova. 
7. A totalidade das Provas terá a duração de 3h (três horas), incluindo o 
tempo para preenchimento da folha de respostas da Prova Objetiva.
8. Iniciadas as provas, o candidato somente poderá retirar-se da sala 
de realização de prova após decorridos 30min (trinta minutos) de 
permanência na sala de aula.
9. Durante a prova o candidato que quiser ir ao banheiro deverá 
solicitar ao fiscal, sua saída da sala e, este o acompanhará, devendo 
o candidato permanecer em silêncio durante todo o percurso. 
10. Ao fim da prova o candidato deverá retirar-se imediatamente do 
local de realização das provas, não podendo permanecer nas suas 
dependências, bem como não poderá utilizar os banheiros.
11. O candidato deverá observar, também, as normas e os procedimentos 
para a realização das provas, estabelecidos no Edital Nº. 05/2012.
Itanhaém, 20 de junho de 2012.
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
Presidente da Comissão do Processo Seletivo
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém

Processo Seletivo  - Edital nº 005/2012
Data da Prova: 24/06/2012
Horário de Apresentação (Oficial de Brasília): 08h00
Horário de Fechamento dos Portões (Oficial de Brasília): 09h00
Intervalo Alfabético de Candidatos
EDITAL Nº 005/2012 - ASSISTENTE DE GESTÃO (FÁRMACIA 
POPULAR)
Local de Prova: E.M. Harry Forssell - Rua Francisco Sanches,  s/n 
Jd. Oásis - Itanhaém

noMe rG cPf
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serviços PÚblicos

serviços PÚblicos

biblioteca MuniciPal 
Poeta Paulo bonfiM
 .......................................  tel.: 3426-1477
cÂMara MuniciPal .........  tel.: 3421-4450
 .......................................  fax: 3421-4455
incra .............................  tel.: 3421-1600          
 ramal 271
cetPi - centro De treinaMento  
Profissionalizante
 .......................................  tel. : 3426-3501 
ceMitério MuniciPal.....  tel.: 3427-7805
centro De PesQuisas .....  tel.: 3427-6704
cMtece ..........................  tel.: 3421-1700
conselho tutelar .........  tel.: 3426-3500

cras - centro De referÊncia eM assistÊncia social

gaivota ..........................  tel: 3429-2903
sabaÚna .........................  tel: 3427-2771
SuArão ...........................  tel: 3427-3286
oásis ..............................  tel: 3427-7660
DisQue-DenÚncia (áreas verDes)
 .......................................  tel.: 3421-1672
funDo social De soliDarieDaDe
 .......................................  tel.: 3427-5068 
PAt ..................................  tel.: 3427-6216
Procon ...........................  tel.: 3421-1804
inss - arrecaDação e benefícios    
 .......................................  tel.: 3422-6063
juizaDo De Menores ......  tel.: 3422-1215
  ramal 214

ouviDorias
atenDiMento: De segunDa a sexta-feira, 

8 às 12 horas e Das 13 às 17 horas

secretaria De eDucação, 
cultura e esPortes
 .......................................  tel. 3426-9795
secretaria De saÚDe .....  tel. 3421-4418

regionais
regional aMérica
enD.: aveniDa gentil Perez
 .......................................  tel.: 3422-1229
regional belas artes
enD.: rua oscar Pereira, s/nº
 .......................................  tel.: 3422-6066
regional gaivota 
enD.: rua fláciDes ferreira, 75
 .......................................  tel.: 3429-4004
regional suarão
enD.: r. PaDre teoDoro ratisbone, 4833
 .......................................  tel.: 3427-7636

ufM 2011: r$ 2,32 • ufM 2012: r$ 2,42

AUGUSTO LUNA 44.583.037-2 362.578.568-41
BIANCA CRISTINA 
MAGONARO

26.842.249-7 277.619.698-92

ERIKA RIBEIRO TAKAKI 32.807.864-5 368.344.698-69
GLACIA APARECIDA 
LEMOS

32.348.256-9 229.914.328-96

IRENE PINTO 6.716.898-X
RENA PEREIRA DO 
NASCIMENTO

50.030.195-5 395.746.978-35

RENATA DELMIRO 
DA SILVA

41.295.313-4 326.113.638-38

RODRIGO JOSÉ BERNARDI 
GALACIO

41.022.170-3 355.053.358-61

SONIA ANDREOLI 
MALHEIROS

15.638.045-6 053.023.488-29

SUZANA SILVA 
DE OLIVEIRA

42.388.076-7 363.076.188-76

eDital De retificação nº 002/2012

O Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissão 
do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal da Estância Balneária 
de Itanhaém, no uso de suas atribuições legais, torna público a re-
tificação do Edital nº 005/2012,  conforme estabelecido a seguir:
ONDE SE LÊ:
LOCAL DA PROVA: E.M. Harry Forssell - Rua Francisco Sanches, 
s/n - Jd. Oásis - Itanhaém
LEIA-SE:
LOCAL DA PROVA: E.M. Harry Forssell - Rua Emídio de Souza, 
2688 - Jd. Oásis - Itanhaém
Itanhaém, 20 de junho de 2012.
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
PRESIDENTE DA COMISSÃO

gabarito - Processo seletivo nº 005/2012   

assistente De gestão – farMácia PoPular
GABARITO

01 
b

02
d

03
c

04 
A

05
c

06
b

07
c

08
d

09
d

10
d

11
b

12
A

13
c

14
c

15
A

16
c

17
d

18
c

19
b

20
d

eDital De convocação - atribuição De classes

eDital De convocação nº 17/2012
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca 
os candidatos remanescentes do Concurso Público nº. 01/2008 nas 
funções de Professor de Educação Básica II (PEB II) e do Concurso 
Público nº. 01/2011 na função de Professor de Creche a comparece-
rem dia 14/06/2012 (quinta-feira) para atribuição de classes/aulas, 
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

função nº de 
classes/
aulas

PEB II 2 vagas candidatos aprovados a partir do número 798
Professor 
de Creche

12 vagas candidatos aprovados a partir do número 
114 até o final da lista de classificação e 

candidatos aprovados a partir do número 58

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes 
(CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos 
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação 
profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer 
no prazo improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 
15/06/2012 e 18/06/2012, no Departamento de Recursos Humanos 

(CMTECE), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00 
para entrega e apresentação dos documentos relacionados abaixo, 
caso contrário perderão o direito a contratação.
• 2 fotos 3x4
• Carteira Profissional (Cópia foto e verso)
• RG (Cópia)
• CPF (Cópia)
• Comprovante de habilitação profissional
• Regularização do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
• Título Eleitoral (Cópia)
• 2 últimos comprovantes de votação (Cópia)
• Certificado Militar (Cópia)
• Certidão de Casamento (Cópia)
• Pesquisa do PIS/PASEP (PIS – Caixa Econ./ PASEP – BB)
• Certidão de Nascimento – Filhos (Cópia)
• Certidão de Vacinação até 5 anos de idade – Filhos (Cópia)
• Comprovante de Residência (Cópia)
• 2 FOTOS 3X4
• Comprovante de Escolaridade (Cópia)
• Conta SANTANDER (Cópia do extrato)
• Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)
• Declaração de Bens
Itanhaém, em 12 de junho de 2012.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora Departamento de Ensino

eDital De convocação nº 18/2012
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca 
os candidatos remanescentes do Concurso Público nº. 01/2008 nas 
funções de Professor de Educação Básica I (PEB I), Professor de 
Educação Básica II (PEB II) e do Concurso Público nº. 01/2011 
na função de Professor de Creche a comparecerem dia 21/06/2012 
(quinta-feira) para atribuição de classes/aulas, por tempo determi-
nado, conforme cronograma abaixo:

função nº de 
classes/
aulas

PEB I 2 vagas candidatos aprovados a partir do número 503
PEB II 4 vagas candidatos aprovados a partir do número 824 

até o final da lista de classificação e candida-
tos aprovados a partir do número 207

Professor 
de Creche

10 
vagas

candidatos aprovados a partir do número 97 
até o final da lista de classificação e candi-

datos aprovados a partir do número 58

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes 
(CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos 
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação 
profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer 
no prazo improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 
22/06/2012 e 25/06/2012, no Departamento de Recursos Humanos 
(CMTECE), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00 
para entrega e apresentação dos documentos relacionados abaixo, 
caso contrário perderão o direito a contratação.
• 2 fotos 3x4
• Carteira Profissional (Cópia foto e verso)
• RG (Cópia)
• CPF (Cópia)
• Comprovante de habilitação profissional
• Regularização do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
• Título Eleitoral (Cópia)
• 2 últimos comprovantes de votação (Cópia)
• Certificado Militar (Cópia)
• Certidão de Casamento (Cópia)
• Pesquisa do PIS/PASEP (PIS – Caixa Econ./ PASEP – BB)
• Certidão de Nascimento – Filhos (Cópia)
• Certidão de Vacinação até 5 anos de idade – Filhos (Cópia)
• Comprovante de Residência (Cópia)
• 2 FOTOS 3X4
• Comprovante de Escolaridade (Cópia)
• Conta SANTANDER (Cópia do extrato)
• Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)
• Declaração de Bens
Itanhaém, em 19 de junho de 2012.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora Departamento de Ensino

eDital De convocação nº 05/2012
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca 
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital nº. 02/2012, 
na função de Professor Substituto, a comparecerem dia 14/06/2012 
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local De entrega Do boletiM oficial

Prefeitura MuniciPal – Paço i
Av. Washington Luis, 75 - Centro
suPerMercaDo saito
R. João Mariano e Pça. Narciso de Andrade, s/n - Centro
correio
Rua Mariano, 115 - Centro
loterias entrei ganhei
Rua Mariano, 23 - Centro
gabinete De leitura
Praça Narciso de Andrade, s/n - Centro
casa De cÂMara e caDeia
Praça Narciso de Andrade, s/n - Centro
biblioteca MuniciPal Paulo bonfiM
Avenida João Batista Leal, s/n - Centro
bruno leticia
Avenida João Batista Leal, 148 - Centro
KaDan
Avenida João Batista Leal, 172 - Centro
KroiKs .........................................
Avenida João Batista Leal, 241 - Centro
DePartaMento De turisMo
Praça Benedito Calixto, s/n - Centro 
secretaria De transito, seg. e transPorte
Rua Capitão Mendes, 52 - Centro
sabesP
Rua Urcezino Ferreira, 280 - Baixio
u.s.f – jarDiM Mosteiro
Av.Tiradentes, 184 - Jd. Mosteiro
PaDaria Do ivotY
Av. Humberto Ataulo, 521 - Jd.Ivoty
banca Do ivotY .........................
Av. Humberto Ataulo, s/n - Jd.Ivoty
suPerMercaDo saito-vila são Paulo
Rua João Mariano Ferreira, s/n - Vila São Paulo
caMara MuniciPal De itanhaéM
Rua João Mariano Ferreira, s/n - Vila São Paulo
Pronto socorro De itanhaéM
Rua Expedicionário Poitena, 21 - Centro
foruM
Av. Rui Barbosa, 867 - Centro
restaurante oshiro
Av. Rui Barbosa, 834 - Centro
banca De jornal jaiMe ii
Av.Rui Barbosa, s/n - Centro
hosPital regional
Av.Rui Barbosa, 541 - Centro
c.M.r-centro MuniciPal De reabilitação
Av.Condessa de Vimieiros, 804 - Centro
laboratório MuniciPal
Rua Expedicionário Poitena, 290 - Centro
cMtece
Av. Condessa de Vimieiros, 1131- Centro
Prático suPerMercaDos
Av.José Batista Campos, 1247 - Anchieta
MercaDo PeDreira
Av.Emidio de Souza, 2519 - Oasis
suPerMercaDo oasis
Av.Emidio de Souza, 2960 - Oasis
u.s.f jarDiM oasis
Rua Stanistau Geronimo, 418 - Oasis
suPerMercaDo Dia
Av. José Batista Campos, 1220 - Oasis
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(quinta-feira) para atribuição de aulas, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:

função nº de 
aulas/
vagas

Professor 
Substituto

01 vaga candidatos aprovados a partir do número 
30 até o final da lista de classificação

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Es-
portes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos 
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação 
profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer 
no prazo improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 
15/06/2012 e 18/06/2012, no Departamento de Recursos Humanos 
(CMTECE), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00 
para entrega e apresentação dos documentos relacionados abaixo, 
caso contrário perderão o direito a contratação.
• 2 fotos 3x4
• Carteira Profissional (Cópia foto e verso)
• RG (Cópia)
• CPF (Cópia)
• Comprovante de habilitação profissional
• Regularização do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
• Título Eleitoral (Cópia)
• 2 últimos comprovantes de votação (Cópia)
• Certificado Militar (Cópia)
• Certidão de Casamento (Cópia)
• Pesquisa do PIS/PASEP (PIS – Caixa Econ./ PASEP – BB)
• Certidão de Nascimento – Filhos (Cópia)
• Certidão de Vacinação até 5 anos de idade – Filhos (Cópia)
• Comprovante de Residência (Cópia)
• 2 FOTOS 3X4
• Comprovante de Escolaridade (Cópia)
• Conta SANTANDER (Cópia do extrato)
• Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)
• Declaração de Bens
Itanhaém, em 12 de junho de 2012.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora Departamento de Ensino

eDital De convocação nº 06/2012
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca 
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital nº. 02/2012, 
na função de Professor Substituto, a comparecerem dia 21/06/2012 
(quinta-feira) para atribuição de aulas, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:

função nº de 
aulas/
vagas

Professor 
Substituto

01 vaga candidatos aprovados a partir do número 
35 até o final da lista de classificação

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Es-
portes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos 
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação 
profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer 
no prazo improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 
22/06/2012 e 25/06/2012, no Departamento de Recursos Humanos 
(CMTECE), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00 
para entrega e apresentação dos documentos relacionados abaixo, 
caso contrário perderão o direito a contratação.
• 2 fotos 3x4
• Carteira Profissional (Cópia foto e verso)
• RG (Cópia)
• CPF (Cópia)
• Comprovante de habilitação profissional
• Regularização do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
• Título Eleitoral (Cópia)
• 2 últimos comprovantes de votação (Cópia)
• Certificado Militar (Cópia)
• Certidão de Casamento (Cópia)
• Pesquisa do PIS/PASEP (PIS – Caixa Econ./ PASEP – BB)
• Certidão de Nascimento – Filhos (Cópia)
• Certidão de Vacinação até 5 anos de idade – Filhos (Cópia)
• Comprovante de Residência (Cópia)
• 2 FOTOS 3X4
• Comprovante de Escolaridade (Cópia)
• Conta SANTANDER (Cópia do extrato)
• Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)
• Declaração de Bens
Itanhaém, em 19 de junho de 2012.
LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF
Diretora Departamento de Ensino

secretaria De aDMinistração

extrato Do terMo aDitivo
ao contrato De locação
Processo nº 1822/1/2007
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Sebastião Isaias Mendes
Objeto: Locação de parte do imóvel situado a Av. Presidente Ken-
nedy nº 126,
Praia do Sonho, destinado a atividades educacionais, culturais e de 
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Prático suPerMercaDos
Estrada Coronel Joaquim Branco, 256 - Tropical
suPerMercaDo renascer boDeguita
Estrada Coronel Joaquim Branco, 3330 - Tropical
Mini-MercaDo rei D” lira
Av. Cabuçu, 1305 - Cabuçu
PaDaria california
Av.Cabuçu, 631 - Cabuçu
Mini-MercaDo e açogue cabuçu
Av.Cabuçu, 549 - Cabuçu
casa Do norte sul Da bahia ii
Av. Cabuçu, 160 - Cabuçu
c.r.a.s - cabuçu
Av.Cabuçu, s/n - Cabuçu
Prático suPerMercaDos suarão
Av. Padre Afonso Ratisbone, 4446 - Suarão
banca De jornal Do tico
Trevo do Jardim Suarão,s/n - Jardim Suarão
suPerMercaDo KM 100
Km 100, s/n - Km 100
banca De jornal Da Dete
Verde Mar, s/n
u.s.f – vila lotY
Rua Vereador Cassemiro Guimarães Jr., 42 - Vila Loty
u.s.f suarão
Rua Padre Teodoro Ratisbone, 811 - Suarão
regional suarão
Rua Padre Teodoro Ratisbone, s/n - Suarão
banca De jornal Do fÊ
Trevo do Suarão-lado Morro - Suarão
u.s.f - savoY
Rua Jaime Ciro dos Santos, 290 - Savoy
suPerMercaDo saito savoY
Av. Ver.João de Almeida Batista, 146 - Savoy
gruPo conviver
Av.Peruibe, 500, 500 - P. Sonho
suPerMercaDo Kril
Rua dos Fundadores, 453 - Praia do Sonho
centro De esPecialiDaDes
Rua dos Fundadores, 465 - Belas Artes
cetPi
Av. Belas Artes, Belas Artes
casa Da MÚsica
Rua Vitor Meirelles, s/n - Belas Artes
u.s.f. belas artes
Rua Henrique Julio de Lima, 112 - Belas Artes
suPerMercaDo saito
Av. 31 de Março, 855 - Belas Artes
roDoviária/Pat/correio
Av. Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
suPerMercaDo nova aMérica
Estrada Gentil Perez, 2230 - Jd.América
suPerMercaDo são juDas taDeu
Estrada Gentil Perez, 457 - Jd.América
Prefeitura Paço ii
Estrada Gentil Peres, 260 - Jd. Umuarama
u.s.f. guaPiranga
Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n - Guapiranga
regional Do gaivota
Av. Flacides Ferreira, 775 - Gaivota
u.s.f. gaivota
Av. Flacides Ferreira, 500 - Gaivota

local De entrega Do boletiM oficial

secretaria Da fazenDa - DePartaMento Do iss

relação De eMPresas eM início De ativiDaDe Que oPtaraM Pelo siMPles nacional
Confirmação da Prefeitura em 15/06/2012

cnPj nome empresarial
Data da solicitação de 

opção
situação Motivo

15.488.847/0001-34 Sebastião Nilo da Costa Locações EPP 04/06/12 Indeferido Não possui cadastro
15.490.806/0001-82 Tan Baozhu - ME 04/06/12 Deferido
15.299.529/0001-25 M.G de Lima Pessoa Transporte - ME 04/06/12 Deferido
15.584.108/0001-46 Dainez & Kumano Ltda - ME 06/06/12 Indeferido Não possui cadastro
15.657.039/0001-53 Silvio Elias da Silva Transportes ME 08/06/12 Indeferido Não possui cadastro
15.665.248/0001-49 Nanci Agustinho Locadora - Me 08/06/12 Indeferido Não possui cadastro

apoio ao Ensino Fundamental.
Valor Global: R$ 27.332,10 (vinte e sete mil trezentos e trinta e 
dois reais e dez centavos).
Prazo: 06 (seis) meses iniciando em 01/06/2012.
Ficam ratificadas demais clausulas e condições estipuladas no 
contrato original
não especificadas por este Termo Aditivo.
JOÃO NUNES DE FREITAS
CHEFE DE GABINETE

terMo aDitivo
contrato De locação
Processo nº 1186/1/2008
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: José Reder Gubica
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação da Creche Muni-
cipal, situada a Rua Antonio 
Marques Carreira s/nº, lote 142, quadra H, Cidade Anchieta, Neste 
Municipio.
Valor Global do Contrato: R$ 11.400,00 (onze mil quatrocentos 
reais).
Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 07 de abril de 2012.
Ficam ratificadas demais clausulas e condições estipuladas no con-
trato original não especificadas por este Termo Aditivo.
JOÃO NUNES DE FREITAS
CHEFE DE GABINETE

secretaria De DesenvolviMento econÔMico

notificação
Faço saber que, fica NOTIFICADO, o Sr. Silvio José Gabriel, res-
ponsável pelo quiosque nº 3N, localizado na Av. Beira mar, 9240, 
Balneário Marrocos, a comprovar se desenvolve atividade comercial 
regularmente no QUIOSQUE com nome fantasia “Quiosque do 
Japonês”, bem como esclarecer o motivo do abandono do referido 
módulo comercial.
O não atendimento da presente notificação no prazo de 5 (cinco) 

dias a contar da publicação desta, implicará na tomada de medidas 
previstas na legislação Municipal em vigor, inclusíve com medida de 
demolição do quiosque, conforme Lei 3618/2010.
Itanhaém, 22 de Junho de 2012.
Angela M A C Silva
Diretora do Depto. de Com. e Ind.

itanhaéM - Prev

Portaria  gs nº 015/2012
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de 
Previdência Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 215/2011,
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora ESTER 
TOMAZ DE BARROS CARVALHO, portadora da cédula de identi-
dade RG nº 10.959.225-6 e do CPF nº 018.245.538-62, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de SERVENTE, o Benefício de 
Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição e Implemento 
de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o disposto 
no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03 e artigo 45 da Lei 
Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas através da 
Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência.  
Itanhaém,  22 de junho de 2012. 
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente - Itanhaém- PREV

Portaria  gs nº  016/2012
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de 
Previdência Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 324/2012,
 RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data do óbito, a Sra. MARIA HELENA 
RAMOS, portadora da cédula de identidade RG nº 5.186.940-8 e do 
CPF nº 912.578.248-72, o Benefício de Pensão por Morte, em vista 
do falecimento de seu companheiro, o ex-servidor aposentado MIGUEL 
SIMÕES DIAS, portador da cédula de identidade RG nº 2.470.427 e 
do CPF nº 146.362.558-87, em conformidade com o disposto no artigo 
40, § 7º, da Constituição Federal/88 e artigo 11, inciso I, da Lei Muni-
cipal nº 3.212 de 17 de abril de 2006, com as alterações introduzidas 
através da Lei Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009.
 Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Itanhaém,  22 de junho de  2012. 
 PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente - Itanhaém- PREV
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>> o setor De 
ciDaDania
prestará serviços de informação, 
orientação jurídica, emissão 
de documentos, serviços 
psicológicos e de assistência 
social, entre outros.
no futuro, o centro de solução 
irá firmar parcerias com as 
justiças federal e trabalhista, 
para buscar a conciliação em 
casos envolvendo a Previdência 
social e causas trabalhistas.

>> o setor De 
solução De 
conflitos
processual receberá processos 
já distribuídos e despachados 
pelos magistrados, que 
indicarão o método de solução 
de conflitos a ser seguido, 
retornando sempre ao órgão de 
origem, após a sessão, obtido 
ou não o acordo, para extinção 
do processo ou prosseguimento 
dos trâmites processuais 
normais.

>> o setor 
Pré-Processual 
poderá recepcionar casos 
que versem sobre direitos 
disponíveis em matéria cível, 
de família, previdenciária 
e da competência dos 
juizados especiais, que 
serão encaminhados, através 
de servidor devidamente 
treinado, para a conciliação, a 
mediação ou outro método de 
solução consensual de conflitos 
disponível.
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centro de conciliação e cidadania 
registra 360 audiências em dois meses

juDiciário >> unidade permite entendimento entre 
partes envolvidas em processos judiciais em andamento ou 

mesmo aqueles que ainda nem foram encaminhados 

Inaugurado há pouco mais de 
dois meses, o Centro de Solução de 
Conflitos e Cidadania de Itanha-
ém começa a colher os primeiros 
resultados positivos. A unidade já 
agendou 360 sessões de mediação/
conciliação, registrando uma mé-
dia de 20 pessoas por dia no aten-
dimento.

O espaço funciona no interior 
do Centro do Cidadão, que fica no 
Terminal Rodoviário de Itanhaém 
(Avenda Harry Forssell, 1.505, 
Jardim Sabaúna). A medida repre-
sentou um avanço para o setor da 
Justiça, porque contribui para evi-
tar a sobrecarga de processos nas 
varas cíveis.

Recentemente, 70 mutuários 
da Companhia de Desenvolvimen-
to Habitacional Urbano (CDHU) 
compareceram no local, em sessões 
de conciliação relativas a processos 
de atrasos de pagamentos. Desse 
total, foram realizadas 36 sessões 
de conciliação, das quais 25 (70%) 
obtiveram acordos na mediação.

A chefe de seção do Centro, Lu-

ciana Andrade de Jesus, explica que 
a proposta consiste em buscar o en-
tendimento de ambas as partes, por 
meio de um foro amigável. “Muitos 
casos que vão para as chamadas vias 
de fato no meio judicial podem ser 
solucionados com um pouco de bom 
senso das duas partes envolvidas. A 
solução chega bem mais rápido”

Os juízes Eduardo Hipólito Ha-
ddad e Helen Cristina de Melo Ale-
xandre atuam na coordenação do 
Centro. E destacam que o balanço 
inicial confirmou a necessidade de 
sua criação. “A concilição se mos-
trou um meio muito eficaz para 
solucionar esses conflitos judiciais. 
É uma tendência que vem se obser-
vando nos últimos anos e que vem 
dando certo nas cidades que pos-
suem esse tipo de unidade de aten-
dimento”, acrescentou Hadadd.

Divórcio, acidente de trânsito, 
briga de vizinhos ou dívidas diver-
sas. Qualquer que seja o problema, 
o Centro de Solução de Conflitos e 
Cidadania poderá resolvê-lo, atra-
vés do entendimento e conciliação. >> a conciliação é um meio eficaz para solucionar os conflitos judiciais


