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LEIS E DECRETOS

LEI N° 3.781, DE 20 DE AGOSTO DE 2012

“Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar no valor de
R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), e da outras
providéncias.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAGO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu
promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a, nos termos do artigo
42 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, abrir crédito
adicional suplementar no valor de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil reais), destinado a reforcar as seguintes dotagdes do
or¢amento municipal vigente:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.08 SECRETARIA DE EDUCA(;AO, CULTURA E ESPORTES

02.08.02 DEPARTAMENTO DE ENSINO

12.361.0008.2044 Manutencao do Ensino Fundamental
3390.30 Material de Consumo - R$ 1.000.000,00
12.365.0009.2047 Manutencéo do Ensino Infantil

3390.30 Material de Consumo - R$ 150.000,00

02.09 SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO
15.451.0014.1048 Programa Via SP - Operagdo de Crédito
4490.51 Obras e Instalagdes - R$ 50.000,00

02.10 SECRETARIA DE SAUDE

02.10.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0015.1043 Construcdo, Ampliacdo e Remodelagao UBS
4490.51 Obras e Instalagdes - R$ 100.000,00
10.301.0015.2067 Manutencdo do Fundo Municipal de Satde
4490.52 Equipamentos e

Material Permanente - R$ 200.000,00

TOTAL. ittt R$ 1.500.000,00

Art. 2° - O crédito adicional suplementar autorizado pelo artigo 1°
serd coberto com recursos de que trata o artigo 43, § 1°, inciso 111,
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Itanhaém, em 20 de agosto de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipa006CML0O9

Registrada em livro proprio. Proc. n® 8.523/2012.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 20 de agosto de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

LEI COMPLEMENTAR N° 136, DE

29 DE AGOSTO DE 2012

“Altera as aliquotas do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natu-
reza — ISS incidentes sobre os servigos que especifica, e da outras
providéncias.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu
promulgo a seqguinte Lei Complementar:

Art. 1° - As aliquotas do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
- ISS incidentes sobre os servigos descritos nos subitens 3.03, 3.04,
4.07, 4.22, 4.23, 5.01, 5.02, 5.03, 6.03, 6.05, 7.02, 7.04, 7.05,
7.09,7.10,7.12,7.16,7.17,7.19, 7.20,10.04, 10.06, 10.07, 10.08,
10.09, 10.10, 11.02, 11.03, 16.01, 17.01, 17.03, 17.05, 17.07,
17.21, 17.22, 18.01, 19.01, 20.01, 20.02, 20.03, 21.01, 23.01,
24.01, 25.01, 25.02, 25.03, 25.04, 26.01, 33.01, 34.01, 39.01 e
40.01 da Lista de Servicos constante da Tabela I da Lei Complemen-
tar n°® 25, de 14 de dezembro de 1998, com a redacédo dada pela Lei
Complementar n® 77, de 22 de setembro de 2006, ficam fixadas em

2% (dois por cento).

Art. 2° - Em decorréncia do disposto no artigo 1° desta Lei Comple-
mentar, a Lista de Servicos tributaveis pelo Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza - ISS constante da Tabela I da Lei Complementar
n° 25, de 14 de dezembro de 1998, com a redacdo dada pela Lei
Complementar n® 77, de 22 de setembro de 2006, passa a vigorar na
forma do Anexo a esta Lei Complementar.

Art. 3° - A Lei Complementar n° 25, de 14 de dezembro de 1998,
com as alteracdes posteriores, passa a vigorar acrescida do art. 47-A,
com a seguinte redacao:

“Art. 47-A - Quando forem prestados os servigos descritos no subitem
21.01 da Lista de Servigos constante da Tabela I desta Lei Comple-
mentar, o imposto sera calculado sobre o preco do servigo deduzido
das parcelas correspondentes:

[ - a receita do Estado, em decorréncia do processamento da arreca-
dacéo e respectiva fiscalizagao;

II - ao valor da contribuicdo para a Carteira de Previdéncia das Ser-
ventias ndo Oficializadas da Justica do Estado;

ANEXO - TABELA I

111 - ao valor da compensagéo dos atos gratuitos do registro civil das pessoas
naturais e a complementacdo da receita minima das serventias deficitarias;
IV - ao valor destinado ao Fundo Especial de Despesa do Tribunal de
Justica, em decorréncia da fiscalizagao dos servigos.

Paragrafo Unico - Incorporam-se a base de calculo do imposto de que
trata o “caput” deste artigo, no més de seu recebimento, os valores
recebidos pela compensacao de atos gratuitos ou de complementacao
de receita minima da serventia.” (NR)

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013.

Itanhaém, em 29 de agosto de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n°® 7.964/2012.

Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 29 de agosto de 2012.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

LISTA DE SERVIGOS - IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS

DESCRIQI-\O DOS SERVIGOS ALIQUOTAS 2.01 - Servigos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza. 100 UF 2%
anci [ . . - - L A
Importancias % sobre o 3 —Servigos prestados mediante locagdo, cessdo de direito de uso e congéneres.
fixas por ano | preco do
- UF Servigo 3.01 — Cesséo de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda. 2%
1 - Servigos de informatica e congéneres. 3.02 — Exploracao de saldes de festas, centro de convencdes, escritorios virtuais,
stands, quadras esportivas, estadios, ginasios, auditdrios, casas de espetaculos, 2%
Al H H 0 o
1.01 - Analise e desenvolvimento de sistemas. 120 UF 2% parques de diversdes, canchas e congéneres, para realizagdo de eventos ou negé-
1.02 - Programagdo. 120 UF 29, cios de qualquer natureza.
3.03 - Locacdo, sublocagdo, arrendamento, direito de passagem ou permissao de
1.03 — Processamento de dados e congéneres. 2% uso, compartilhado ou nao, de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos 2%
de qualquer natureza.
— 3 i i i oni o
1.04 — Elaboracdo de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos. 120 UF 2% 3.04 - Cessao de andaimes, palcos, coberturas € outras estruturas de uso fempo- o
1.05 — Licenciamento ou cessdo de direito de uso de programas de computacdo. 2% rario.
- i - N 4 - Servigos de saiide, assisténcia médica e congéneres.
1.06 — Assessoria e consultoria em informatica. 120 UF 2%
1.07 — Suporte técnico em informatica, inclusive instalago, configuracdo e 100 UF » 4.01 - Medicina e biomedicina. 120 UF 2%
~ - o
manutengdo de programas de computagdo e bancos de dados. 4.02 - Analises clinicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimiotera-
1.08 — Planejamento, confecgdo, manutencéo e atualizagao de paginas eletroni- 100 UF 2% pia, ultra-sonografia, ressonancia magnética, radiologia, tomografia e congéne- 2%
cas. ° res.
2 - Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza. 4.03 - Hospitais, clinicas, laboratdrios, sanatdrios, manicémios, casas de satde, 2%
prontos-socorros, ambulatérios e congéneres.




3 4.04 - Instrumentagdo cirlrgica. 100 UF 2% 7.03 - Elaboragao de planos diretores, estudos de viabilidade, estudos organiza-
. cionais e outros, relacionados com obras e servigos de engenharia; elaboracdo de 100 UF 2%
¢ | 4.05 - Acupuntura. 120 UF 2% anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos para trabalhos de engenharia.
E 4.06 — Enfermagem, inclusive servigos auxiliares. 100 UF 2% 7.04 — Demolicdo. 2%
S 4.07 - Servicos auti 120 UF 2 7.05 — Reparagao, conservacao e reforma de edificios, estradas, pontes, portos e
. D7~ SErVIGOs Tarmaceuticos. ° congéneres (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador dos 2%
* | 4.08 - Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia. 100 UF 2% servicos, fora do local da prestacdo dos servicos, que fica sujeito ao ICMS).
. 2.09 — Teranias d I <cie destinad trat " 7.06 - Colocagdo e instalagdo de tapetes, carpetes, assoalhos, cortinas, revesti-
s 7T erhapllas € qualquer especie destinacas ao tratamento 100 UF 2% mentos de parede, vidros, divisorias, placas de gesso e congéneres, com material 80 UF 2%
+ | fisico, organico e mental. } .
. fornecido pelo tomador do servico.
. - ica % - . = . A
. 4.10 - Nutrigao. 100 UF 2% 7.07 — Recuperacao, raspagem, polimento e lustracdo de pisos e congéneres. 80 UF 2%
. _ fci o
: 4.11 - Obstetricia. 120 UF 2% 7.08 - Calafetagdo. 80 UF 2%
. |4.12 - Odontologia. 120 UF 2% 7.09 - Varricdo, coleta, remogao, incineragdo, tratamento, reciclagem, separacdo 2
. . e destinacao final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer. °
. [4.13 - Ortoptica. 100 UF 2% - - - - PRT —
: 7.10 - Limpeza, manutencao e conservacao de vias e logradouros publicos, imé- 120 UF 2%
* | 4.14 — Préteses sob encomenda. 100 UF 2% veis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres. °
E 4.15 — Psicandlise. 120 UF 29 7.11 - Decoragéo e jardinagem, inclusive corte e poda de arvores. 80 UF 2%
M ] ] 7.12 - Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza e de agentes 120 UF 2%
: 4.16 - Psicologia. 120 UF 2% fisicos, quimicos e bioldgicos. °
3 4.17 - Casas de repouso e de recuperagdo, creches, asilos e congéneres. 29% 7.13 - Dedetizacdo, desinfeccdo, desinsetizagdo, imunizagdo, higienizacao, desra- 120 UF 2%
. tizagdo, pulverizagdo e congéneres.
: B N s P, R o
. 4.18 - Inseminagdo artificial, fertilizagao in vitro e congéneres. 120 UF 2% 7.14 — Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagéo e congéneres. 2%
. N . . A . o
. 4.19 - Bancos de sanqgue, leite, pele, olhas, dvulos, sémen e congéneres. 2% 7.15 — Escoramento, contengdo de encostas e servicos congéneres. 2%
E s 4.2(|J - Colete} gle sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgdos e materiais bioldgicos de 2% 7.16 - Limpeza ¢ dragagem de rios, portos, canais, bafas, lagos, lagoas, represas, o
N qualquer especie. agudes e congéneres. °
< E 4.21 — Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento movel e congéneres. 2% 7.17 — Acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo de obras de engenharia, 120 UF 29
| : ¢ |4.22 - Planos de medicina de grupo ou individual e convénios para prestacao de 2 arquitetura e urbanismo.
. | assisténcia médica, hospitalar, odontoldgica e congéneres. ° 7.18 — Aerofotogrametria (inclusive interpretacdo), cartografia, mapeamento,
Z + [4.23 - Outros planos de satide que se cumpram através de servicos de terceiros levantamentos topograficos, batimétricos, geograficos, geodésicos, geoldgicos, 120 UF 2%
< ¢ | contratados, credenciados, cooperados ou apenas pagos pelo operador do plano 2% geoffsicos e congéneres.
l—l ¢ | mediante indicagao do beneficiario. 7.19 - Pesquisa, perfuracdo, cimentacéo, mergulho, perfilagem, concretagao,
| . 5 - Servicos d dici isténcia veterinari . testemunhagem, pescaria, estimulagdo e outros servicos relacionados com a 120 UF 2%
[ ] ] . ~ Servigos e medicina e assistencla veterinaria e congeneres. exploracao e explotacao de petrdleo, gas natural e de outros recursos minerais.
D ¢ | 5.01 - Medicina veterinaria e zootecnia. 120 UF 2% 7.20 — Nucleagdo e bombardeamento de nuvens e congéneres. 120 UF 2%
E 5.02 — Hospitais, clinicas, ambulatorios, prontos-socorros e congéneres, na area 2% 8 - Servicos de educacao, ensino, orientacao pedagdgica e educacional,
|—] o |veterinaria. instrucao, treinamento e avaliacao pessoal de qualquer grau ou natureza.
< s 5.03 — Laboratdrios de andlise na area veterinaria. 2% 8.01 - Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio e superior. 2%
( ) + | 5.04 - Inseminagdo artificial, fertilizagio in vitro e congéneres. 120 UF 2% 8.02 - Instrucdo, treinamento, orientacao pedagdgica e educacional, avaliagdo de 80 UF 2%
[t : conhecimentos de qualquer natureza.
LI.. e | 5.05 - Bancos de sangue e de 6rgaos e congéneres. 2% . . . . A
: 9 - Servigos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres.
O s [5.06 - Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, drgaos e materiais bioldgicos de — - —
. . 2% 9.01 — Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, apart-service condominiais,
o | qualquer espécie. ., . A : ) ) . )
z : flat, apart-hotéis, hotéis residéncia, residence-service, suite service, hotelaria ma-
. 5.07 — Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento mével e congéneres. 2% rftimal motéisl pensoes e Congéneres; ocupagéo por temporada com fornecimento 2%
l ‘ * | 5.08 — Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento de servico (o valor da alimentacdo e gorjeta, quando incluido no prego da diaria,
. ! 1 1 1 [ . .. .
[ ] ] . alojamento e congéneres. 120 UF 2% fica sujeito ao Imposto Sobre Servicos).
. . e L, 9.02 — Agenciamento, organizacdo, promocao, intermediacao e execucao de pro-
|J « |5.09 - Planos de atendimento e assisténcia médico-veterinaria. 2% 9 ) ! g .g 'P ¢ ! ¢ Ag P 80 UF 2%
O : gramas de turismo, passeios, viagens, excursoes, hospedagens e congéneres.
E 6 - Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres. 9.03 — Guias de turismo. 80 UF 2%
E 6.01 — Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e congéneres. 60 UF 2% 10 - Servigos de intermediagéo e congéneres.
¢ 16.02 - Esteticistas, tratamento de pele, depilagdo e congéneres. 60 UF 2% 10.01 — Agenciamento, corretagem ou intermediagéo de cambio, de seguros, de 120 UF 29
M cartoes de crédito, de planos de saude e de planos de previdéncia privada.
E 6.03 — Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres. 100 UF 2% 10.02 — Agenciamento, corretagem ou intermediaco de titulos em geral, valores 120 UE 29
+ | 6.04 - Ginastica, danga, esportes, natacdo, artes marciais mobilidrios e contratos quaisquer.
. N o 100 UF 2% ; : T — -
+ | e demais atividades fisicas. 10.03 — Agenciamento, corretagem ou intermediacao de direitos de propriedade 120 UF 29%
. . A o industrial, artistica ou literaria. °
+ | 6.05 - Centros de emagrecimento, spa e congéneres. 2% - - —
. - - - - - - 10.04 — Agenciamento, corretagem ou intermediagao de contratos de arrenda- 120 UF 29
: |7~ Servios relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urhanismo, mento mercantil (leasing), de franquia (franchising) e de faturizagdo (factoring). °
o,
S cnnstArugao civil, manutencao, limpeza, meio ambiente, saneamento e 120 UF 2% 10.05 — Agenciamento, corretagem ou intermediagao de bens moveis ou imoveis,
M congeneres. - - - - - - nao abrangidos em outros itens ou subitens, inclusive aqueles realizados no ambito 100 UF 2%
e [7.01- Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo, de Bolsas de Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios.
+ | paisagismo e congéneres. ,
. 10.06 — Agenciamento maritimo. 120 UF 2%
E 7.02 - Execugéo, por administracao, empreitada ou subempreitada, de obras de 10.07 — Agenciamento de noticias. 80 UF 2%
s | construgao civil, h|d~raul|ca ou elétrica e~de outras obras.selmelh~antes, inclusive 10.08 — Agenciamento de publicidade ¢ propaganda, inclusive o agenciamento de )
¢ | sondagem, perfuracao de pocos, escavacdo, drenagem e irrigacdo, terraplana- ) - ; : 100 UF 2%
. . - . - 80 UF 2% veiculacdo por quaisquer mejos.
< | gem, pavimentacao, concretagem e a instalacao e montagem de produtos, pecas
¢ | e equipamentos (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador 10.09 - Representagdo de qualquer natureza, inclusive comercial. 120 UF 2%
o | de servicos fora do local da prestacao dos servicos, que fica sujeito ao ICMS). L .
: § P § 6054 ! 10.10 — Distribuicao de bens de terceiros. 120 UF 2%
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11 - Servicos de guarda, estacionamento, armazenamento,

A 2 14.11 — Tapecaria e reforma de estofamentos em geral. 60 UF 2%
vigilancia e congéneres.
11.01 - Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores, de aerona- 2 14.12 - Funilaria e lanternagem. 2%
ves e de embarcacoes. ° S .
14.13 - Carpintaria e serralheria. 60 UF 2%
11.02 - Vigilancia, seguranga ou monitoramento de bens e pessoas. 80 UF 2% " " - " — "
15 - Servigos relacionados ao setor hancario ou financeiro, inclusive agueles
11.03 - Escolta, inclusive de vefculos e cargas. 2% prestados por instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pela Uniao ou
— . or quem de direito.
11.04 — Armazenamento, depésito, carga, descarga, arrumacéo e guarda de bens . porq — - - — - —
de qualquer espécie 2% 15.01 — Administracao de fundos quaisquer, de consércio, de cartdo de crédito ou 59
- - - - débito e congéneres, de carteira de clientes, de cheques pré-datados e congéneres. °
12 - Servigos de diversoes, lazer, entretenimento e congéneres. 15.02 — Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente, conta de investi-
I . . o
12.01 - Espetaculos teatrais. 20 mentos e a}phcagao e .caderneta de poupan‘ga, .no Pafs e no exterior, bem como a 5%
manutencdo das referidas contas ativas e inativas.
12.02 - Exibicdes cinematograficas. 2% 15.03 - Locacgao e manutengao de cofres particulares, de terminais eletronicos, 59
de terminais de atendimento e de bens e equipamentos em geral. °
— A i o,
12.03 — Espetaculos circenses. 2% 15.04 — Fornecimento ou emissdo de atestados em geral, inclusive atestado de 59
12.04 — Programas de auditério. 2% idoneidade, atestado de capacidade financeira e congéneres. °
15.05 — Cadastro, elaboracéo de ficha cadastral, renovacdo cadastral e congéne-
12.05 - Parques de diversdes, centros de lazer e congéneres. 2% res, inclusdo ou exclusdo no Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos — CCF 5%
. . N ou em quaisquer outros bancos cadastrais.
12.06 — Boates, taxi-dancing e congéneres. 5% - . . .
15.06 — Emissao, reemissao e fornecimento de avisos, comprovantes e documen-
12.07 - Shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, 6peras, concertos, recitais, festi- 2% tos em geral; abono de firmas; coleta e entrega de documentos, bens e valores;
vais e congéneres. comunicagdo com outra agéncia ou com a administragdo central; licenciamento 5%
12.08 — Feiras, exposicdes, congressos e congéneres. 2% eletrdnico de vefculos; transferéncia de vefculos; agenciamento fiduciario ou
depositario; devolugdo de bens em custddia.
12.09 - Bilhares, boliches e diversges eletrbnicas ou ndo. 5% 15.07 — Acesso, movimentagéo, atendimento e consulta a contas em geral, por
) L . qualquer meio ou processo, inclusive por telefone, fac-simile, internet e telex,
12.10 — Corridas e competicdes de animais. 5% o ) } . . o
acesso a terminais de atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a outro 5%
12.11 - Competicdes esportivas ou de destreza fisica ou intelectual, com ou sem a 4% banco e a rede compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e demais informa-
. - o - . .
participacdo do espectador. coes relativas a contas em geral, por qualquer meio ou processo.
12.12 — Execucdo de misica. 60 UF 2% 15.08 — Emisséo, reemisséo, alteragdo, cessao, substituicao, cancelamento
- - — - e registro de contrato de crédito; estudo, andlise e avaliagao de operagdes de 5%
12'13__ Producdo, mediante ou sem en'comen?la prévia, de feventos, espetaculos, . crédito; emissdo, concessdo, alteracdo ou contratacdo de aval, fianca, anuéncia e °
entrev}stas, §hoyvs, baIIeE, dancas, desfiles, bailes, teatros, 6peras, concertos, 60 UF 2% congéneres; servicos relativos a abertura de crédito, para quaisquer fins.
recitais, festivais e congéneres. - . - - . -
- — - - - 15.09 — Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessao de
12.14 R Ff)rneC|mento de miisica para ambientes fechados ou ndo, mediante 60 UF 2% direitos e obrigagdes, substituicdo de garantia, alteracdo, cancelamento e registro 5%
transmissao F?O" qualquer processo. - de contrato, e demais servigos relacionados ao arrendamento mercantil (leasing).
1?'15 - D.esflles de bJOCOS carnavalescos ou folcléricos, 4% 15.10 — Servicos relacionados a cobrangas, recebimentos ou pagamentos em
trios eletr|c.os. e~conger1eres. - — - geral, de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de cambio, de tributos e por
12.16 — Exibigdo de filmes, entrevistas, musicais, espetculos, shows, concertos, 29 conta de terceiros, inclusive os efetuados por meio eletrdnico, automético ou por 5o,
desfiles, 6peras, competicoes esportivas, de destreza intelectual ou congéneres. magquinas de atendimento; fornecimento de posico de cobranca, recebimento ou °
12.17 - Recreagdo e animagao, inclusive em festas e eventos de qualquer nature- 60 UF 29 pagamento; emissao de carnés, fichas de compensagao, impressos e documentos
za. em geral.
13 - Servigos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia. 15.11 - Devolugdo de titulos, protesto de titulos, sustacdo de protesto, manuten- 59
- - - - - cao de titulos, reapresentacao de titulos, e demais servigos a eles relacionados.
13.01 - Fonografia ou gravacao de sons, inclusive trucagem, dublagem, mixagem 80 UF 29,
e congéneres. ° 15.12 — Custddia em geral, inclusive de titulos e valores mobiliarios. 5%
13.02 - Fotografia e cinematografia, inclusive revelagao, ampliagao, cépia, 80 UF 2% 15.13 - Servicos relacionados a operagdes de cdmbio em geral, edicdo, alteragao,
reproducdo, trucagem e congéneres. prorrogacdo, cancelamento e baixa de contrato de cambio; emissao de registro de
13.03 — Reprografia, microfilmagem e digitalizagdo. 60 UF 29 exportagdo ou de crédito; cobranga ou depdsito no exterior; emissao, fornecimen-
— — — - to e cancelamento de cheques de viagem; fornecimento, transferéncia, cancela- 5%
13.04 - Cornposu;ao grafica, fotocomposicdo, clicheria, zincografia, litografia, 2% mento e demais servigos relativos a carta de crédito de importacdo, exportacdo e
fotolitografia. garantias recebidas; envio e recebimento de mensagens em geral relacionadas a
14 - Servicos relativos a hens de terceiros. operagdes de cambio.
14.01 - Lubrificacdo, limpeza, lustracdo, revisao, carga e recarga, conserto, 15'14,_, Forneu‘mento, e,m.lssao, re_em|ssaf),.renovag—ao € rr]alnutengaoﬂde cartao 5%
- . - - . . magnético, cartdo de crédito, cartao de débito, cartao salario e congéneres.
restauracdo, blindagem, manutencdo e conservacao de maquinas, vefculos, apa- 60 UF 29 = - - - :
relhos, equipamentos, motores, elevadores ou de qualquer objeto (exceto pegas e ° 15.15 - Compensagéo de cheques e titulos quaisquer; servigos relacionados a de-
partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS). posito, inclusive depdsito identificado, a saque de contas quaisquer, por qualquer 5%
meio ou processo, inclusive em terminais eletronicos e de atendimento.
_ . an . 7 . o,
14.02 - Assisténcia tecnica. 60 UF 2% 15.16 — Emisséo, reemisséo, liquidacdo, alteracdo, cancelamento e baixa de or-
14.03 — Recondicionamento de motores (exceto pecas e partes empregadas, que 60 UF 29 dens de pagamento, ordens de crédito e similares, por qualquer meio ou processo; 59
ficam sujeitas ao ICMS). ° servigos relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos, pagamentos e °
14.04 - Recauchutagem ou regeneracao de pneus. 60 UF 2% similares, inclusive entre contas em geral.
- — — - — 15.17 — Emissao, fornecimento, devolugéo, sustagéo, cancelamento e oposicao de 59
14.05 —l Restauragao, recon.ollcl.onamento,| acond||c|o.namentcl1, plrjtura, beneficia- cheques quaisquer, avulso ou por talo. o
melr]to, fvaglerrl,.fslecagem, tmglAmento, ja v;n:p astlg, anodizaga, corte, recorte, 60 UF 2% 15.18 — Servigos relacionados a crédito imobiliario, avaliacdo e vistoria de imovel
polimento, plas |_|cagao € congeneres, de obje osrque'usquer. - - - ou obra, analise técnica e juridica, emisséo, reemisséo, alteragao, transferéncia 5%
14.06 ~ Instalagao e montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, inclusive e renegociagdo de contrato, emissdo e reemissdo do termo de quitacdo e demais °
montagem industrial, prestados ao usudrio final, exclusivamente com material por 60 UF 2% servicos relacionados a crédito imobilidrio.
ele fornecido. i .
16 - Servigos de transporte de natureza municipal.
14.07 — Colocagéo de molduras e congéneres. 60 UF 2%
- - - . . n a) 100 por
14.08 — Encadernacdo, gravagdo e douracdo de livros, revistas e congéneres. 60 UF 2% taxi
!
14.09 — Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usuario final ) . b) 300 por
) 4 P ! 60 UF 2% 16.01 — Servicos de transporte de natureza municipal. , P 2%
exceto aviamento. veiculo de
transporte
H 1 H o,
14.10 - Tinturaria e lavanderia. 2% escolar.
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17 - Servigos de apoio técnico, administrativo, juridico, contahil, comercial 21.01 - Servicos de registros plblicos, cartorarios e notariais. 2%
. [SLongeneres. 22 — Servigos de exploragao de rodovia.
s | 17.01 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, nao contida em outros - - - - -
+ |itens desta lista; andlise, exame, pesquisa, coleta, compilagdo e fornecimento de 120 UF 2% Si.?jis_uijgv;gzs ::vzf\?elr?(:?f::egsgjz\:2ern]'1veigl>asn<:z EZEEZ‘:&:;;‘Z prl:fr?uzgnzgia_
+ | dados e informacdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares. f0s, % A " 4
: 17022 Datilografia, digitacéo, estenografia, expediente, secretaria em geral melhoramentos para adequacao de capacidade e seguranca de transito, operacao, 5%
: , L S ' L - o o monitoragdo, assisténcia aos usuarios e outros servigos definidos em contratos,
. | resposta audivel, redacao, edicdo, interpretacao, revisdo, traducao, apoio e infra- 60 UF 2% tos d > d o fieiai
. L ) A atos de concessao ou de permissao ou em normas oficiais.
o |estrutura administrativa e congéneres. - = —
+ |17.03 - Planejamento, coordenagdo, programagdo ou organizagdo técnica, finan- 23 - Ser\!lgos cle. programagao € comunicagao visual,
| ceira ou administrativa 100 UF 2% desenho industrial e congéneres.
. 23.01 — Servicos de programagéo e comunicacao visual, desenho industrial e o
: | 17.04 - Recrutamento, agenciamento, seleao e colocagdo de méo-de-obra. 2% congéneres. 100 UF 2%
17.05 — Fornecimento de mao-de-obra, mesmo em carater temporario, inclusi- 24 - Servigos de chaveiros, confeccao de carimhos, placas, sinalizagao visu-
s | ve de empregados ou trabalhadores, avulsos ou temporarios, contratados pelo 2% al, hanners, adesivos e congéneres.
| prestador de servico. 24.01 — Servicos de chaveiros, confeccdo de carimhos, placas, sinalizacdo visual, 60 UF 2
E 17.06 — Propaganda e publicidade, inclusive promocéo de vendas, planejamen- banners, adesivos e congéneres. °
s ;o de .camptanha.s ou ;ll.stinlﬁs de publicidade, elaboracdo de desenhos, textos e 80 UF 2% 25 - Servios funerarios.
. emais materiais publicitarios.
. 07— F ia (franchising) 2 25.01 - Funerais, inclusive fornecimento de caixao, urna ou esquifes; aluguel de
. 17.07 - Franquia (franchising). ° capela; transporte do corpo cadavérico; fornecimento de flores, coroas e outros 2%
© |17.08 - Pericias, laudos. exames técnicos e analises técnicas 80 UF 2% paramentos; desembaraco de certiddo de dbito; fornecimento de véu, essa e outros °
Ll . ! ! .
. adornos; embalsamento, embelezamento, conservacdo ou restauragao de cadaveres.
« |17.09 - Planejamento, organizacdo e administracdo de feiras, exposicdes, con- o
* | gressos e congéneres. 80 UF 2% 25.02 — Cremagao de corpos e partes de corpos cadavéricos. 2%
S 17.10 - Organizacao de festas e recepgdes; bufé (exceto o fornecimento de ali- 80 UF 2% 25.03 — Planos ou convénio funerarios. 2%
. | mentacéo e bebidas, que fica sujeito ao ICMS).
E 17.11 — Administracao em geral, inclusive de bens e negécios de terceiros. 80 UF 2% 25.04 - Manutengdo e conservagdo de jazigos e cemitérios. 60 UF 2%
z : 26 - Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, docu-
. — ila 4 o, . . . . A .
: 17.12 - Leilao e congéneres. 80 UF 2% mentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias 100 UF 2%
-8 Y 1713 - Advocacia 120 UF 29 franqueadas; courrier e congéneres.
. . - . ©
< . 26.01 — Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos,
: | s [ 17.14 - Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica. 120 UF 2% objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franqueadas;
Z . o 0 courrier e congéneres.
. |17.15 - Auditoria. 120 2%
< : 27 - Servigos de assisténcia social.
s 17.16 — Analise de Organizagéo e Métodos. 120 UF 2% ] . ]
[—l . 27.01 — Servicos de assisténcia social. 60 UF 2%
p— S 17.17 — Atuéria e calculos técnicos de qualquer natureza. 120 UF 2% 28— Servigos de avaliagdo de hens e servicas de qualquer natureza
LL] E 17.18 - Contabilidade, inclusive servicos técnicos e auxiliares. 120 UF 2% - . -
D : 28.01 — Servigos de avaliacao de bens e servicos de qualquer natureza. 80 UF 2%
¢ [17.19 - Consultoria e assessoria econdmica ou financeira. 120 UF 2% 29 Servicos de bibliot K
J . - Servigos de hiblioteconomia.
. | 17.20 - Estatistica. 80 UF 2%
< M 29.01 — Servicos de biblioteconomia. 60 UF 2%
™ |17.21-Cobrancaem geral. 100 UF 2% - . ; .
( ) . ———— — - - 30 - Servicos de hiologia, hiotecnologia e quimica.
P ¢ |17.22 - Assessoria, andlise, avaliacdo, atendimento, consulta, cadastro, selecao,
[L. ¢ |gerenciamento de informagdes, administragdo de contas a receber ou a pagar e 120 UF 2% 30.01 — Servigos de biologia, biotecnologia e quimica. 60 UF 2%
O em geral, relacionados a operacdes de faturizacdo (factoring). 31 - Servicos técnicos em edificacdes, eletronica, eletrotécnica, mecanica,
e 23 A tacio de palest erénci . A 60 UF 2 telecomunicagdes e congéneres.
M .23 — Apresentacao de palestras, conferéncias, seminarios e congéneres. % - — —— — — —
: P ¢ P ! ! 9 31.01 - Servigos técnicos em edificagdes, eletrdnica, eletrotécnica, mecanica, 60 UF 29
+ |18 - Servigos de regulagao de sinistros vinculados a contratos de seguros; telecomunicagdes e congéneres. °
['—' inspe_gﬁo e avAaIia!gio de riscos para cohertura Ele contratos de seguros; pre- 120 UF 2% 32 - Servicos de desenhos técnicos.
[ I ] S vengao e ger.encla de "scof segutjayels e clonge"eres' 32.01 — Servicos de desenhos técnicos. 80 UF 2%
+ [18.01- Servicos de requlacéo de sinistros vinculados a contratos de seguros; 33 _ Servigos de desembarago aduaneiro, comissarios, despachantes e
|—] ¢ | inspecao e avaliagdo de riscos para cobertura de contratos de seguros; prevengéao congéneres ! !
+ | e geréncia de riscos seguraveis e congéneres. :
O B 3 - " g. -~ 2 . - 33.01 — Servigos de desembarago aduaneiro, comissarios, N
m : |19 -Servigos de distribuicao e venda de hilhetes e demais produtos de lote- despachantes e congéneres 120 UF 2%
tia, hingos, cartoes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive 34 Servigos de investig.agﬁes particulares, detetives e congéneres
+ | os decorrentes de titulos de capitalizagao e congéneres. ! .
¢ 19.01 - Servigos de distribuigio e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, 34.01 - Servicos de investigacdes particulares, detetives e congéneres. 60 UF 2%
3 bingos, cartdes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os decor- 120 UF 5% 35 - Setvigos de reportagem, assessotia de imprensa,
+ | rentes de titulos de capitalizagdo e congéneres. jornalismo e relagdes piblicas.
: 2_0’—_ Servigos !J,oftuarlos, aert_J?t_)rtuarlos, ferroportuarios, de terminais rodo- 35.01 — Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, R
: |vidrios, ferroviarios e metroviarios. jornalismo e relages pablicas. 120 UF 2%
+ 20.01 - Servigos portuarios, ferroportudrios, utilizagao de porto, movimentagéo 36 — Servicos de meteorologia.
s | de passageiros, reboque de embarcacdes, rebocador escoteiro, atracacao, desa- 36.01 - Servicos de meteorologia 2%
: 5 i i [ [ - - - - :
. trac§gao, SEWI,Q?S de pr&.‘tlcagemf capatazia, arr.nazenag.em de qua .quer n?tlureza, 2% 37 - Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.
+ | servicos acessorios, movimentacao de mercadorias, servigos de apoio maritimo, Servicos d - I Sl - = .
E de movimentagdo ao largo, servicos de armadores, estiva, conferéncia, logistica e 37.01 — Servigos de artistas, atletas, modelos e manequins. 60U 2%
¢ |congéneres. 38 - Servicos de museologia.
E 20.02 —.Servigos aeroportuarios, utilizagdo de aeroporto, lmovimt.entagéo Ezle 38.01 — Servicos de museologia. 60 UF 2%
i |passageiros, armazenagem de qualquer{ ngtureza,.capataml, lmowmer?tagao d? 2% 39 _ Servicos de ourivesaria e lapidagdo.
+ | aeronaves, servios de apoio aeroportudrios, servigos acessérios, movimentagao 39,01 - Servigos de ourivesaria e lapidacdo (quando o material for fornecido pelo
¢ | de mercadorias, logistica e congéneres. torﬁado do servico) 60 UF 2%
. r .
e |20.03 - Servicos de terminais rodoviarios, ferrovidrios, metrovidrios, movimenta- . : -
: - ) o . . o A 2% 40 - Servicos relativos a obras de arte soh encomenda.
+ | cdo de passageiros, mercadorias, inclusive suas operacdes, logistica e congéneres.
¢ |21 - Servigos de registros piiblicos, cartorarios e notariais. 40.01 - Obras de arte sob encomenda. 60 UF 2%
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DECRETO N° 3.034, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

“Altera o Decreto n® 2.846, de 26 de outubro de 2010, que nomeia
os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso
das atribuicoes que a lei Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° - A alinea “a” do inciso I e as alineas “‘a’” e “*b”" do inciso II
do artigo 1° do Decreto n° 2.846, de 26 de outubro de 2010, passam
a vigorar com a seguinte redagao:

MAFE 10 - e

titular: Andrea Caviquioli

suplente: Mara Sanches Figueiredo;
titular: Jean Gabriel Mautone Pitta Velloso
suplente: James Emerson Ferreira Torraca;

titular: Maria Cristina de Luca Monteiro
suplente: Maria Auxiliadora da Silva;

titular: Plinio Motta D’Agostinho Filho
suplente: Dulce da Silva Cravo;

D) e
titular: Isabel Gomes Solani

suplente: Izabel Fonseca Maladrino;

titular: Marcia Prianti Pinto

suplente: Mirian Pardine;

"(NR)

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Itanhaém, em 13 de agosto de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 13 de agosto de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

DECRETO N° 3.035, DE 20 DE AGOSTO DE 2012

“Qutorga permissao de uso de bem publico municipal ao Sr. OR-
DALIO XAVIER CORREIA, para o fim que especifica, e d& outras
providéncias”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso
das atribuicoes que a lei Ihe confere, em especial os artigos 50, VII
e 97, § 3° da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de dotar as unidades de servigos
municipais dos recursos indispensaveis a sua seguranca e de prote-
cdo aos bens patrimoniais, representados pelos equipamentos que
Ihe sao proéprios;

CONSIDERANDO ainda o que ficou decidido no processo adminis-
trativo n® 8.281/2012,

DECRETA:

Art. 1° - Fica permitido ao Sr. Ordalio Xavier Correia, brasileiro,
casado, zelador, portador da cédula de identidade RG n® 13.766.622-
6-SSP/SP einscritono CPF/MF sob on®112.917.868-48, para fins
exclusivamente residenciais, o uso gratuito, a titulo precério e por
prazo indeterminado, do imodvel residencial destinado a zeladoria
da Escola Municipal “Professora Diva do Carmo Alves de Lima”,
localizado a Rua 2 s/n°, no bairro Jardim Tanise, neste Municipio.
Art. 2° - A utilizagao do bem publico objeto da presente permissao
de uso dar-se-a na forma estabelecida no Termo de Permissao de Uso,
que é parte integrante deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 20 de agosto de 2012.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n® 8.281/2012.

Departamento Administrativo, em 20 de agosto de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

TERMO DE PERMISSAO DE USO

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um
lado, o MUNICIPIO DE ITANHAEM, com sede nesta cidade &
Av. Washington Luiz n° 75, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
46.578.498/0001-75, neste ato representado pelo Prefeito Munici-
pal, Dr. JOAO CARLOS FORSSELL, brasileiro, casado, advogado,
portador da cédula de identidade RG n° 3.802.742-SSP/SP e ins-

crito no CPF/MF sob o n® 055.028.378-15, doravante denominado
simplesmente PERMITENTE, e, de outro lado, o Sr. ORDALIO
XAVIER CORREIA, brasileiro, casado, zelador, portador da cédula
de identidade RG n°® 13.766.622-6-SSP/SP e inscrito no CPF/
MF sob 0 n® 112.917.868-48, doravante designado simplesmente
PERI\/IISSIONARIO, tém entre si justo e acertado o sequinte, que
mutuamente acordam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA

0 PERMITENTE é senhor e legitimo possuidor, livre e desembaragado
de quaisquer dnus, do imével residencial contiguo a Escola Municipal
“Professora Diva do Carmo Alves de Lima”, localizado a Rua 2 s/
n°, no bairro Jardim Tanise, neste Municipio, destinado a zeladoria
da referida unidade escolar.

CLAUSULA SEGUNDA

Através do processo administrativo n® 8.281/2012 e do Decreto
n° 3.035, de 20 de agosto de 2012, o PERMITENTE outorga ao
PERI\/IISSIONARIO, a titulo precario e por prazo indeterminado, a
permissao de uso gratuito do bem publico devidamente identificado
e caracterizado no ato de permissao e na Clausula Primeira do
presente Termo, para fins exclusivamente residenciais, mediante as
seguintes condigdes:

1. 0 PERMISSIONARIO se obriga a utilizar o bem ptblico dado
em permissao exclusivamente como sua residéncia e de sua familia,
sendo-lhe vedado permitir a moradia permanente de qualquer outra
pessoa no imdvel, exceto se previamente autorizada pelo PERMI-
TENTE, por escrito.

2.0 PERMISSIONARIO, salvo as deterioragdes naturais decorrentes
do uso normal e do tempo, se obriga a manter as dependéncias e areas
adjacentes do imével dado em permissdao em perfeitas condicdes de
limpeza e conservacado, para assim restitui-lo ao PERMITENTE
quando cessada a permissdo, cabendo-lhe total responsabilidade por
eventuais danos causados ao imével.

3.0 PERMISSIONARIO se compromete a zelar pela guarda do bem
publico dado em permissao, impedindo que terceiros venham dele se
apossar e a responder por todas as exigéncias dos Poderes PUblicos
a que der causa.

4.0 PERMISSIONARIO nao podera ceder ou transferir a terceiros,
no todo ou em parte, o bem publico dado em permissao, ainda que
gratuitamente.

5.0 PERMISSIONARIO nao poderd introduzir benfeitorias no bem
publico dado em permissao, ressalvadas aquelas destinadas a sua con-
servagao, sem a prévia e expressa autorizagdo do PERMITENTE.
CLAUSULA TERCEIRA

Em contrapartida a utilizagdo gratuita do bem publico que Ihe é dado
em permissdo, 0 PERMISSIONARIO se compromete a:

1. Zelar pela guarda e vigilancia do imdvel onde funciona a Escola
Municipal “Professora Diva do Carmo Alves de Lima”.

2. Zelar pelo patrimonio e pelas areas adjacentes da unidade escolar
em dias normais e quando da realizagao de atividades comunitarias,
evitando incursdes de vandalos ou qualquer pessoa perniciosa no
recinto escolar.

3. Comunicar, de imediato, a Diregdo da Escola as ocorréncias ha-
vidas em dias nao letivos, providenciando, conforme o caso, contato
urgente com a unidade policial.

4. Adotar as providéncias cabiveis e legais em ocorréncias verificadas
no perimetro escolar.

5. Conservar em seu poder as chaves que permitam abrir e fechar
o prédio escolar nos horarios estabelecidos pela Direcdo da Escola,
percorrendo diariamente todas as dependéncias, apés o encerramento
das atividades.

6. Manter-se atento a necessidade de execucdo de reparos, manu-
tencdo e conservacado do prédio escolar ou da zeladoria, solicitando
providéncias a Direcdo da Escola.

7. Cuidar da vigilancia da area interna da unidade escolar, juntamente
com os demais servidores administrativos.

Paragrafo Unico - A realizagdo das atividades previstas nesta
Clausula nao implicard na aquisicao, pelo PERMISSIONARIO,
de qualquer outra vantagem ou direito conferido aos servidores do
PERMITENTE.

CLAUSULA QUARTA

Ao PERMISSIONARIO é vedado:

1. Permitir a permanéncia na area interna do prédio escolar de pes-
soas estranhas a escola ou outras que ndo sejam seus dependentes.
2. Ausentar-se por periodo superior a 24 (vinte e quatro) horas con-
secutivas, sem autorizagdo da Direcdo da Escola.

3. Impedir a vistoria das dependéncias da zeladoria, quando solicitada
por quem de direito.

4. Ocupar qualquer dependéncia do prédio escolar, além da zela-
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doria.

5. Utilizar-se de equipamento ou material escolar.

6. Manter animais na area da zeladoria e da escola.

7. Dificultar qualquer atividade escolar por comodidade pessoal ou
da familia.

8. Assumir atitude incompativel com o bom nome e o decoro da
unidade escolar.

CLAUSULA QUINTA

A cessdo ou transferéncia pelo PERMISSIONARIO, a titulo oneroso
ou gratuito, dos direitos decorrentes da presente permissao de uso,
bem como a alteragdo da destinacdo do bem publico cujo uso Ihe
é permitido, constituirdo infracdo que motivara a revogagao da
presente permissao.

Paragrafo Unico - A permissao de uso podera ainda ser revogada
pelo PERMITENTE, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, se
o0 interesse publico assim o exigir.

CLAUSULA SEXTA

Ocorrendo a revogacao da permissao, o PERMISSIONARIO se
obriga a desocupar o imdvel e a restitui-lo ao PERMITENTE, no
estado em que o recebeu, no prazo maximo de 30 (trinta) dias depois
de notificado por via administrativa, findo o qual processar-se-a a
retomada pelos meios legais pertinentes.

CLAUSULA SETIMA

As eventuais benfeitorias introduzidas no imdvel, autorizadas ou
nao, Uteis, voluptuarias ou necessarias, a ele serdo, desde logo,
incorporadas, passando a integrar o patrimonio do PERMITENTE,
sem que assista ao PERMISSIONARIO qualquer direito de retencao
ou indenizagao, seja a que titulo for.

E, por estarem assim, de perfeito acordo, assinam o presente termo
em 3 (trés) vias de igual teor, na presenca de 2 (duas) testemunhas,
para os efeitos de direito.

Itanhaém, 20 de agosto de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

PERMITENTE

ORDALIO XAVIER CORREIA

PERMISSIONARIO

TESTEMUNHAS:

1.

Nome: Renato Lancellotti

RG: 5.876.658-3-SSP/SP

2.

Nome: Fernanda Louzada de Lima

RG: 33.433.339-8-SSP/SP

DECRETO N° 3.037, DE 27 DE AGOSTO DE 2012

“Declara de utilidade publica, para fins de desapropriacao, os iméveis
que especifica, necessarios a construgao de cemitério.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no
uso das atribuicdes que a lei lhe confere, em especial o artigo 50, V,
da Lei Organica do Municipio, e na conformidade do disposto nos
artigos 2°, 5%, “m” e 6° do Decreto-Lei federal n® 3.365, de 21 de
junho de 1941, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n°
7.228/2010,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam declarados de utilidade puablica, para fins de
desapropriagao, por via amigavel ou judicial, os imdveis abaixo
caracterizados, necessarios a construcdo de cemitério, com as
medidas, limites e confrontacdes a saber:

I - uma area destacada de area maior, situada na Cidade Jardim
Coronel, Gleba 5, neste Municipio, pertencente a matricula n°
35.882 do Cartdrio de Registro de Imoéveis de Itanhaém, e que
consta pertencer a Abel Taboada e Celso Francisco Seckler Fi-
lippini, medindo 85,00m de frente para a Avenida Conceigdo de
Itanhaém; do lado esquerdo mede 75,00m onde confronta com a
Avenida Brasil; do lado direito mede 75,00m onde confronta com
remanescente da area e no fundo mede 85,00m onde confronta
com os lotes 1, 4, 5, 6, 7, 8 e 9 da quadra A, encerrando a area
de 6.375,00m2 (seis mil, trezentos e setenta e cinco metros
quadrados);

IT - o lote de terreno n° 2 da quadra A, da Cidade Jardim Coronel,
Gleba 5, neste Municipio, objeto da matricula n® 35.884 do Carté-
rio de Registro de Iméveis de Itanhaém, e que consta pertencer a
Ida Filippini, Gino Filippini Neto e Julio Filippini Junior, medindo
10,00m de frente para a Avenida Brasil, por 30,00m da frente
aos fundos, de ambos os lados, tendo nos fundos a mesma medida
da frente, com a area de 300,00m2; confrontando de um lado com
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o lote 1, de outro com o lote 3 e nos fundos com parte do lote 4;
I1T - o lote de terreno n® 5 da quadra A, da Cidade Jardim Co-
ronel, Gleba 5, neste Municipio, objeto da matricula n® 35.887
do Cartdrio de Registro de Imoéveis de Itanhaém, e que consta
pertencer a Tokuzo Maekawa, medindo 10,00m de frente para
a Rua da Libra, por 30,00m da frente aos fundos, de ambos os
lados, tendo nos fundos a mesma medida da frente, com a area de
300,00m2; confrontando de um lado com o lote 4, de outro com
o lote 6 e nos fundos com uma area reservada;

IV - o lote de terreno n°® 6 da quadra A, da Cidade Jardim Coronel,
Gleba 5, neste Municipio, objeto da matricula n® 35.888 do Carto-
rio de Registro de Iméveis de Itanhaém, e que consta pertencer a
Ida Filippini, Gino Filippini Neto e Julio Filippini Junior, medindo
10,00m de frente para a Rua da Libra, por 30,00m da frente aos
fundos, de ambos os lados, tendo nos fundos a mesma medida da
frente, com a area de 300,00m2; confrontando de um lado com o lote
5, de outro com o lote 7 e nos fundos com uma area reservada;

V - o lote de terreno n® 7 da quadra A, da Cidade Jardim Co-
ronel, Gleba 5, neste Municipio, objeto da matricula n°® 35.889
do Cartdrio de Registro de Iméveis de Itanhaém, e que consta
pertencer a Jair Aparecido de Souza, medindo 10,00m de frente
para a Rua da Libra, por 30,00m da frente aos fundos, de ambos
os lados, tendo nos fundos a mesma medida da frente, com a area
de 300,00m?; confrontando de um lado com o lote 6, de outro com
o lote 8 e nos fundos com uma area reservada;

VI - o lote de terreno n° 8 da quadra A, da Cidade Jardim Coro-
nel, Gleba 5, neste Municipio, objeto da matricula n°® 35.890 do
Cartorio de Registro de Imdveis de Itanhaém, e que consta per-
tencer a Ida Filippini, Gino Filippini Neto e Julio Filippini Juniot,
medindo 10,00m de frente para a Rua da Libra, por 30,00m da
frente aos fundos, de ambos os lados, tendo nos fundos a mesma
medida da frente, com a area de 300,00m?; confrontando de um
lado com o lote 7, de outro com o lote 9 e nos fundos com uma
area reservada;

VII - o lote de terreno n°® 9 da quadra A, da Cidade Jardim Co-
ronel, Gleba 5, neste Municipio, objeto da matricula n® 35.891
do Cartdrio de Registro de Imoéveis de Itanhaém, e que consta
pertencer a Munemaca Kawano, medindo 10,00m de frente para
a Rua da Libra, por 30,00m da frente aos fundos, de ambos os
lados, tendo nos fundos a mesma medida da frente, com a area de
300,00m2; confrontando de um lado com o lote 8, de outro com
o lote 10 e nos fundos com uma area reservada.

Art. 2° - Fica a Fazenda Municipal autorizada a invocar o ca-
rater de urgéncia no respectivo processo judicial, para os fins
do disposto no artigo 15 do Decreto-Lei federal n® 3.365, de 21
de junho de 1941, alterado pela Lei federal n° 2.786, de 21 de
maio de 1956.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao deste Decreto cor-
rerdo por conta de dotagdes proprias do orcamento vigente.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Itanhaém, em 27 de agosto de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n® 7.228/2010.

Departamento Administrativo, em 27 de agosto de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

DECRETO N° 3.039, DE 4 DE SETEMBRO DE 2012

“Prorroga o mandato dos atuais membros do Conselho Municipal
para Assuntos da Pessoa com Deficiéncia.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso
das atribuicdes que a lei Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° - 0 mandato dos atuais membros do Conselho Municipal
para Assuntos da Pessoa com Deficiéncia, nomeados pelo Decreto
n° 2.837, de 22 de setembro de 2010, fica prorrogado, em carater
excepcional, até 28 de fevereiro de 2013, para possibilitar a con-
clusao do processo de eleicdo dos segmentos da sociedade civil que
nele passardo a se representar.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
[tanhaém, em 4 de setembro de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 4 de setembro de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao
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EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Convénio S.M.S. n° 1/2012; Processo n° 4.954/2012; Convenentes:
Municipio de Itanhaém e Associacdo Protetora dos Animais de Ita-
nhaém - SPAI; Objeto: transferéncia de recursos financeiros, a titulo
de subvencao social, para o desenvolvimento de agoes de controle das
populacdes animais no Municipio; Valor: R$ 28.000,00; Dotacdo Or-
camentaria: 02.10.01.10.304.0015.2071-3350.43; Vigéncia: até 31
de dezembro de 2012; Data de Assinatura: 31 de maio de 2012.

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

CONCURSO PUBLICO EDITAL N°. 01/2009

EDITAL DE CONVOCAGI:\O N°.133/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico de Informatica.

NOME CLAS.
WATSON VILLA REAL 9

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagéo discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGCAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA(}Z\O N°.134/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar de Enfermagem.

NOME CLAS.
BIANCA DIAS DE OLIVEIRA 324
LUCIENE R S BARRETO 325
MARCIO DOS SANTOS SILVA 326
IVONE MARTINS DE JESUS 327
MARIA DE FATIMA SANTOS 328
MONICA ADRIANA FERREIRA DE PONTES 329
CLAUDIA SOUZA DOS SANTOS 330
MARILENE CAMARGO DE SOUZA 331
SILVIA TAMAGNINI DE AQUINO 332
VALERIA CRISTINA CORONADO TEIXEIRA 333
RUTE CARDOSO TEIXEIRA 334
VALQUIRIA GALDINO ARAUJO 335
CAMILA BRITO FRANCA 336

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAQI\O N°.135/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Enfermeiro.

ISABELA MARTINS LEAL 144
[ZABELA LINHA SECCO 145
DANIELA FIDALGO SILVEIRA DOS SANTOS 146

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimiei-
ros, n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00
4s 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV
DA NOMEAGAO conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos
exames médicos e atribuicéo.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGZ\O N°.136/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Recepcionista.

NOME CLAS.
TANIA TEIXEIRA GOMES 178
ANDREZZA FONTES SILVA 179

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimiei-
ros, n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00
4s 16:00, para ciéncia da convocagado discriminada no capitulo XV
DA NOI\/IEAQAO conforme Edital n°® 01/2009, agendamento dos
exames médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA[}Z\O N°.137/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Agente Social Escolar.

NOME CLAS.

RAFAEL SILVA DE ARAUJO 31

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimiei-
ros, n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00
4s 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV
DA NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos
exames médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGZ\O N°.138/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Servente.

NOME CLAS.
RAQUEL SILVA VASQUES 137
FLAVIA LUCIA RICARDO SA 138

NOME CLAS.
RIVONEIDE DE SOUZA OLIVEIRA 141
VANESSA CARVALHO DE OLIVEIRA 142
GASPAR PAULINO JUNIOR 143

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimiei-
ros, n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00
4s 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV
DA NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos
exames médicos e atribuicdo.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA(}I:\O N°.139/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITAN HAEI\/I, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Ajudante Geral.
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NOME CLAS.

EDVALDO NUNES CRUZ JUNIOR 201

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeacéao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA(}Z\O N°.140/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Vigia.

NOME CLAS.
RAQUEL PEREIRA FORTUNA LUBACHESKI 118
RENATO ARAUJO DOS SANTOS 119
ADILSON JOSE ANTUNES CAIRES 120
DOUGLAS FERNANDO DE OLIVEIRA 121

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagéo discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAQZ\O N°.141/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar Escolar.

NOME CLAS.
SANDRA CRISTINA ALVES 293
MARGARIDA FERREIRA SOUZA 294
PAULO FIRMINO MARTINS DOS SANTOS 295
LEONI ANTONIO 296
MARIZA BARBOSA RODRIGUES 297
SONIA MARIA MOREIRA DA SILVA 298
MARIA JOSE DOS SANTOS 299

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOM EAQAO conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicéo.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAQZ\O N°.142/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Fiscal de Posturas.

NOME CLAS.
RENAN OLIVEIRA CARVALHO FERREIRA 13
DIEGO ARMANDO MOURA PRAZERES 14

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagéo discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacéao.

[tanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAQI\O N°.143/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Secretario de Escola.

NOME CLAS.
LAURA MIRIAM SOBRAL 101
DEBORA DE OLIVEIRA ABREU 102
JESSICADE OLIVEIRA NEVES 103
KAROLINE KERBER SANTOS 104

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagéo discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGCAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGI\O N°.144/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Escriturario I.

NOME CLAS.
VIVIANE STANCHI 150
MARCIA SCORZATO 151

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGAO conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacéo.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA(}i\O N°.145/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Farmacéutico.

NOME CLAS.

DENISE TERESINHA AMANCIO 27

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOM EA(;AO conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ITAL DE CONVOCAGZ\O N°.146/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Assistente Social.

NOME CLAS.

JOSIANE APARECIDA PEREIRA 37

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Humanos
na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, n® 1131 —
Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ciéncia
da convocacdo discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAO conforme
Edital n® 01/2009, agendamento dos exames médicos e atribuicao.
Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos
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SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

CONCURSO PUBLICO EDITAL N°, 01/2011

EDITAL DE CONVOCAQAO N°.49/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2011, para posse ao cargo de Educador de Creche.

NOME CLAS.

ROSANGELA SANT ANA DA SILVA 493

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocacéo discriminada no capitulo XII DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagéo.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes

EDITAL DE CONVOCAGI-\O N°.50/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Auxiliar de Gestdao —
Farmacia Popular.

NOME CLAS.

MARINA DA SILVA GENEROSO 5

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XII DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA(}AO N°.51/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sio Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Telefonista Auxiliar de
Regulagdo Médica.

NOME CLAS.
BRUNA SCALISSE DA SILVA 25
TATIANE VENANCIO DOS SANTOS 26

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocacao discriminada no capitulo XII DA
NOM EAQAO conforme Edital n®01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuicdo.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.52/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Técnico de Enfermagem
(SAMU 192).

NOME CLAS.

JULIANA VIRGILIO DA SILVA 31

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 — Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XII DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2011, agendamento dos exames
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médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.
Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAI}i\O N°.53/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITAN HAEI\/I, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 19/09/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2011, para posse ao cargo de Oficial Escolar.

NOME CLAS.
LUAN CLEBER AQUINO SOARES 29
CAROLINE DE SOUZA CERQUEIRA 30
WELINGNTON RAFAEL FERNANDES 31
CINDY GRACELI SANTANA 32
RAUL SILVA PAZZINI 33
JAQUELINE BARBOSA LEITE DE SOUZA 34

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Humanos
na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, n° 1131 —
Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ciéncia
da convocacdo discriminada no capftulo XII DA NOMEAGAQ conforme
Edital n® 01/2011, agendamento dos exames médicos e atribuicao.
Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

Itanhaém, 06 de Setembro do ano 2012.

Cilene Célia Rodrigues Forssell

Secretaria de Educacgdo, Cultura e Esportes

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

EDITAL DE CONVOCAgi\O n° 26/2012

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém convoca
os candidatos remanescentes do Concurso PUblico n°. 01/2008 nas
funcdes de Professor de Educagao Especial (DM) e Professor de
Educacao Basica I1I (PEB III) — disciplina de Lingua Portuguesa, a
comparecerem dia 30/08/2012 (quinta-feira) para atribuigao de clas-
ses/aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcao N° de
classes

Professor de| 1 vaga | candidatos aprovados a partir do niimero 9
Educacao até o final da lista de classificagao, retor-
Especial nando a partir don® 1
PEB III 69 aulas| candidatos aprovados a partir do nimero
Lingua 63 até o final da lista de classificacdo,
Portuguesa retornando a partir do n® 1

Local: Centro Municipal Tecnolégico de Educacéo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.

Hordario: 9 horas.

Os candidatos deverao comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer
no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias
31/08/2012 e 03/09/2012, no Departamento de Recursos Humanos
(CMTECE), no horario das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00
para entrega e apresentacdo dos documentos relacionados abaixo,
caso contrario perderdo o direito a contratagao.

¢ 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Cépia)

* CPF (Cépia)

¢ Comprovante de habilitacao profissional

* Regularizacdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Cépia)

* 2 Ultimos comprovantes de votagao (Copia)

¢ Certificado Militar (Copia)

¢ Certidao de Casamento (Cépia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)

¢ Certidao de Nascimento — Filhos (Cépia)

* Certidao de Vacinacao até 5 anos de idade — Filhos (Copia)

* Comprovante de Residéncia (Cépia)

* 2 FOTOS 3X4

¢ Comprovante de Escolaridade (Cépia)

e Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)

¢ Declaragao de Bens

[tanhaém, em 28 de agosto de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 27/2012

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém convoca
os candidatos remanescentes do Concurso Publico n°. 01/2008 na
funcdo de Professor de Educacdo Basica II (PEB II) e do Concurso
Puablico n®. 01/2011 nas fungdes de Professor de Educagao Especial
(DM) e Professor de Educacdo Basica III (PEB III) — disciplina de
Lingua Portuguesa, a comparecerem dia 06/09/2012 (quinta-feira)
para atribuicdo de classes/aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Funcao | N°de
classes
PEB II 2 vagas | candidatos aprovados a partir do nimero
720 até o final da lista de classificagao,
retornando a partir do n® 1
Profes- 1 vaga | candidatos aprovados a partir do nimero 9
sor de até o final da lista de classificagao, retor-
Educagao nando a partir do n® 1
Especial
PEB III 29 aulas| candidatos aprovados a partir do nimero
— Lingua 63 até o final da lista de classificacao,
Portuguesa retornando a partir do n® 1

Local: Centro Municipal Tecnolégico de Educacéo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.

Horério: 9 horas.

Os candidatos deverao comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitacao
profissional (original e copia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao comparecer
no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias
10/09/2012 e 11/09/2012, no Departamento de Recursos Humanos
(CMTECE), no horario das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00
para entrega e apresentacdo dos documentos relacionados abaixo,
caso contrario perderao o direito a contratacao.

¢ 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Cépia foto e verso)

* RG (Copia)

* CPF (Cépia)

* Comprovante de habilitacao profissional

* Regularizacdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

e Titulo Eleitoral (Cépia)

* 2 Ultimos comprovantes de votagao (Copia)

e Certificado Militar (Cdpia)

¢ Certidao de Casamento (Cépia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)

¢ Certidao de Nascimento — Filhos (Cépia)

¢ Certidao de Vacinacdo até 5 anos de idade — Filhos (Cépia)

¢ Comprovante de Residéncia (Cépia)

* 2 FOTOS 3X4

¢ Comprovante de Escolaridade (Cépia)

* Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

¢ Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)

¢ Declaragao de Bens

Itanhaém, em 4 de setembro de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCA(}i\O n° 28/2012

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém convoca
os candidatos remanescentes do Concurso PUblico n°. 01/2008 nas
funcdes de Professor de Educacdo Basica I (PEB 1) e Professor de
Educagao Bésica II (PEB II), e do Concurso Publico n®. 01/2011 na
funcao de Professor de Educagao Basica I11 (PEB III) —disciplina de
Lingua Portuguesa, a comparecerem dia 13/09/2012 (quinta-feira)
para atribuicdo de classes/aulas, por tempo determinado, conforme
cronograma abaixo:

Funcao | N°de
vagas
PEB I 1vaga | candidatos aprovados a partir do nimero
785 até o final da lista de classificacéo,
retornando a partir do n°® 1
PEB II 4 vagas | candidatos aprovados a partir do nimero
756 até o final da lista de classificacéo,
retornando a partir don®1
PEB III 21 aulas| candidatos aprovados a partir do nimero
— Lingua 63 até o final da lista de classificagdo,
Portuguesa retornando a partir do n° 1

Local: Centro Municipal Tecnolégico de Educacéo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas.

0Os candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer
no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias
14/09/2012 e 17/09/2012, no Departamento de Recursos Humanos
(CMTECE), no horario das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00
para entrega e apresentacdo dos documentos relacionados abaixo,
caso contrario perderao o direito a contratagao.

* 2 fotos 3x4

e Carteira Profissional (Copia foto e verso)

RG (Cépia)

CPF (Cépia)

Comprovante de habilitacao profissional

Regularizagdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

Titulo Eleitoral (Copia)

2 Ultimos comprovantes de votacao (Cépia)

Certificado Militar (Cépia)

Certidao de Casamento (Copia)

Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)
Certidao de Nascimento — Filhos (Cépia)

Certidao de Vacinacdo até 5 anos de idade — Filhos (Cépia)
Comprovante de Residéncia (Copia)

2 FOTOS 3X4

Comprovante de Escolaridade (Cépia)

Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)

* Declaracdo de Bens

Itanhaém, em 11 de setembro de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Departamento de Ensino

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

ATRIBUICAO DE CLASSES - PROCESSO SELETIVO N, 02,2012

EDITAL DE CONVOCACAO n° 12/2012

Atribuicao de aulas

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém convoca os
candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital n°. 02/2012, na funcao
de Professor de Educagao Basica II1 (PEB III) — disciplina de Matema-
tica, a comparecerem dia 30/08/2012 (quinta-feira) para atribuicdo de
aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcao N° de
aulas/
vagas
PEB III — |24 aulas| candidatos aprovados a partir do nimero
Matematica 18 até o final da lista de classificagéo,
retornando a partir do n® 1

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacéo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas.

0Os candidatos deverdo comparecer a atribuicdo de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitacao
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer
no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias
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31/08/2012 e 03/09/2012, no Departamento de Recursos Humanos
(CMTECE), no horario das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00
para entrega e apresentacao dos documentos relacionados abaixo,
caso contrario perderdo o direito a contratagao.

¢ 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Copia foto e verso)

* RG (Cépia)

* CPF (Cépia)

¢ Comprovante de habilitacao profissional

* Regularizacdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo Eleitoral (Copia)

* 2 Ultimos comprovantes de votagao (Copia)

¢ Certificado Militar (Cépia)

¢ Certidao de Casamento (Cépia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)

¢ Certidao de Nascimento — Filhos (Cépia)

* Certidao de Vacinacéao até 5 anos de idade — Filhos (Copia)

* Comprovante de Residéncia (Copia)

* 2 FOTOS 3X4

¢ Comprovante de Escolaridade (Cépia)

* Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

¢ Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)

¢ Declaragao de Bens

Itanhaém, em 28 de agosto de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAQi\O n° 13/2012

Atribuicao de aulas

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém convoca
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital n°. 02/2012,
na funcdo de Professor Substituto, a comparecerem dia 06/09/2012
(quinta-feira) para atribuicdo de aulas, por tempo determinado,
conforme cronograma abaixo:

Funcao N° de
aulas/
vagas
Professor 1vaga | candidatos aprovados a partir do nimero
Substituto 42 até o final da lista de classificacao,

retornando a partir do n® 1

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 — Centro.

Horario: 9 horas.

Os candidatos deverao comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer
no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias
10/09/2012 e 11/09/2012, no Departamento de Recursos Humanos
(CMTECE), no horario das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00
para entrega e apresentacdo dos documentos relacionados abaixo,
caso contrario perderao o direito a contratagao.

¢ 2 fotos 3x4

¢ Carteira Profissional (Cépia foto e verso)

* RG (Cépia)

e CPF (Cépia)

* Comprovante de habilitagao profissional

* Regularizacao do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

e Titulo Eleitoral (Cdpia)

* 2 (ltimos comprovantes de votacdo (Cdpia)

e Certificado Militar (Copia)

 Certidao de Casamento (Copia)

* Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)

* Certidao de Nascimento — Filhos (Cépia)

* Certidao de Vacinacdo até 5 anos de idade — Filhos (Copia)

¢ Comprovante de Residéncia (Copia)

* 2 FOTOS 3X4

* Comprovante de Escolaridade (Cépia)

¢ Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)

¢ Declaracao de Bens

Itanhaém, em 4 de setembro de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Departamento de Ensino

EDITAL DE CONVOCAQAO n° 14/2012

Atribuicao de aulas

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém convoca os
candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital n°. 02/2012, na fungéo de
Professor Substituto, a comparecerem dia 13/09/2012 (quinta-feira) para
atribuicao de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcao N° de
vagas
Professor 2 vagas | candidatos aprovados a partir do nimero
Substituto 43 até o final da lista de classificacao,

retornando a partir do n° 1

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacéo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n°® 1.131 — Centro.

Horério: 9 horas.

Os candidatos deverao comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdao com-
parecer no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias uteis, ou
seja, nos dias 14/09/2012 e 17/09/2012, no Departamento
de Recursos Humanos (CMTECE), no horario das 09h00

SECRETARIA DE EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES :

as12h00 e das 13h00 as 16h00 para entrega e apresentacdo
dos documentos relacionados abaixo, caso contrario perderdo
o direito a contratacgao.

e 2 fotos 3x4

* Carteira Profissional (Cdpia foto e verso)

RG (Cépia)

CPF (Cépia)

Comprovante de habilitacao profissional

Regularizagdo do CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

Titulo Eleitoral (Copia)

2 Ultimos comprovantes de votacao (Cépia)

Certificado Militar (Cépia)

Certidao de Casamento (Copia)

Pesquisa do PIS/PASEP (PIS — Caixa Econ./ PASEP — BB)
Certidao de Nascimento — Filhos (Cépia)

Certidao de Vacinagdo até 5 anos de idade — Filhos (Cépia)
Comprovante de Residéncia (Copia)

2 FOTOS 3X4

Comprovante de Escolaridade (Cépia)

Conta SANTANDER (Cépia do extrato)

* Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br ou Delegacia)

* Declaracdo de Bens

Itanhaém, em 11 de setembro de 2012.

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Departamento de Ensino

COMUNICADO N°. 13/2012

A Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes da Prefeitura Municipal de Itanhaém, em conformidade com o Decreto n°. 2.715, de 11 de
agosto de 2009, faz saber aos integrantes das classes de docentes do Quadro de Pessoal do Magistério Municipal, de que trata o artigo 43
da Lei Municipal n® 3.402, de 1° de fevereiro de 2008, que o Concurso de Remogao de docentes, a pedido, por permuta e ex officio, para o

ano de 2013, obedecera ao seguinte cronograma:

Data Horario Local
05 e 06/09/2012 - Unidades Escolares Levantamento de vagas.
10e11/09/2012 08h as 11h
14h as 16h Supervisao de Ensino Entrega do levantamento de vagas.
(CMTECE)
13/09/2012 08h as 11h
14h as 16h Unidade Escolar
(Sede) Inscricao para retorno
dos candidatos remo-
vidos ex officio.
13/09/2012 08h as 11h
14h as 16h Supervisao de Ensino Perfodo de inscricdo por permuta.
(CMTECE)
14/09/2012 10 horas Supervisao de Ensino (CMTECE) Atribuicdo para os candidatos removidos ex
officio.
17/09/2012 08h as 11h
14h as 16h Supervisao de Ensino Ciéncia do despacho da inscricao por
(CMTECE) permuta.
18/09/2012 - CMTECE Divulgacao do resultado final da atribuicao dos
docentes inscritos para remocao por permuta.
08 e 09/10/2012 - CMTECE e Unidades Escolares Publicacao das vagas.
10e11/10/2012 08h as11h
14h as 16h Supervisao de Ensino | Inscricdo dos candidatos interessados na
(CMTECE) remogao a pedido (os candidatos deverao
apresentar documento com o tempo de
Servico).
16/10/2012 - CMTECE e Unidades Escolares Publicacdo da Classificacao.
17/10/2012 08h as11h
14h as 16h Supervisao de Ensino Interposicdo de recursos.
(CMTECE)
18/10/2012 - CMTECE e Unidades Escolares Publicacdo da Classificacao apds recursos.
22 e 23/10/2012 08h as11h
14h as 16h Supervisao de Ensino | Indicacdo pelos Docentes das Unidades
(CMTECE) Escolares em ordem preferencial (até 3
unidades).
31/10/2012 - CMTECE Divulgacao do resultado final da atribuicao de
vagas dos docentes inscritos no concurso de
remocao a pedido: Professor de Educagdo Basica
I, Professor de Educagao Basica II, Professor de
Educagao Basica 111, Professor de Educacéo Es-
pecial, Professor de Educacdo de Jovens e Adultos,
Professor Substituto e Professor de Creche.

Cabera aos diretores a responsabilidade pela divulgacao e ciéncia aos docentes sobre o cumprimento desta norma.

Itanhaém, 21 de agosto de 2012.
CILENE RODRIGUES FORSSELL
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes
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SERVICOS PUBLICOS

UFM 2011: R$ 2,32 « UFM 2012: R$ 2,42

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
(Central de Agendamento)

......................................... Tel.: 3426-2074
......................................... Tel.: 3427-2870
ATENDIMENTO 24 HORAS
PRONTO-SOCORRO............... Tel.: 3426-4644
......................................... Tel.: 3426-4545

HOSPITAL E MATERNIDADE . Tel.: 3421-1900

UNIDADES BASICAS

SUARAD......ceeeeeeeeeeeeeeens Tel.: 3426-1577
(115 £SO Tel.: 3427-7533
LY\ 1) Tel.: 3426-1798
JD. MOSTEIRO - CESCRIM ... Tel.: 3426-3197
GUAPIRANGA ... Tel.: 3426-5807
GAIVOTA ..cooeiieeeeeeeeeeeeenns Tel.: 3429-1410
CORONEL.......coveveennns Tel: 3427-5524
BELAS ARTES.....ccceeeeennnnns Tel: 3426-1402
(1] 1 A Tel: 3424-3279
CENTRO....coeeveeeeeeeeeeeennnns Tel: 3426-4685
GRANDESP.......oeeveeeeennnns Tel: 3425-3375

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA

......................................... Tel: 3427-4096
......................................... Tel: 3426-3350
SAMU - SERVICO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA......... Tel.: 192

CENTRO DE REABILITAGAO . Tel.: 3427-3612

BOMBEIROS INCENDIO E RESGATE

......................................... Tel.: 3427-4769
BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
......................................... Tel.: 3425-5226
EAES EIVIL cocoonconnoonoonca: Tel.: 199
......................................... Tel.: 3427-8352
DELEGACIA SECCIONAL....... Tel.: 3422-6061

1° DELEGACIA DE POLICIA... Tel.:
2° DELEGACIA DE POLICIA... Tel.:
3° DELEGACIA DE POLICIA... Tel.:

3422-1208
3426-1307
3422-5012

DELEGACIA DE TRANSITO ... Tel.: 3422-2438
29° BATALHAOQ PM............... Tel.: 3427-1414
GUARDA CIVIL MUNICIPAL.. Tel.: 199
......................................... Tel.: 3425-3800
......................................... Tel.: 3425-3649
POLICIA MILITAR................ Tel.: 190

POLICIA RODOVIARIA - DER. Tel.:
POLICIA MILITAR AMBIENTAL
......................................... Tel.:

3422-5859

3422-3765

SECRETARIA DE ADMINISTRACGAOQ

Termo Aditivo ao Contrato de Locagao

Proc. n° 4370/1/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Igor Cruz Barrionuevo

Objeto: locagdo de imovel destinado a instalacdo das Delegacias de
Entorpecentes-DISE, Delegacia de Investigagdes Gerais-DIG, 2°
Distrito Policial, situado a Rua Pedro Américo n® 800, Jardim Santa
Tereza, neste Municipio.

Valor Global do Contrato: R$ 56.400,00 (cinquenta e seis mil e
quatrocentos reais).

Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 05/08/2012.

Ficam ratificadas demais clausulas e condicdes estipuladas no con-
trato original nao especificadas por este Termo Aditivo

JOAO NUNES DE FREITAS

CHEFE DE GABINETE

Edital de Exumacao

FACO PUBLICO QUE, NOS TERMOS DO ARTIGO oito DA LEI N
3.038, DE 13 DE ABRIL DE 2004, DECORRIDO O PRAZO DE 15
DIAS (QUINZE) DIAS CONTADOS A PARTIR DA PUBLICAGAO DO
PRESENTE EDITAL, SERAO EXECUTADOS E RECOLHIDOS A0 0S-

SUARIO GERAL 0S RESTOS MORTAIS, SEPULTADOS EM SISTEMA
CARNEIRO DO CEMITERIO MUNICIPAL CENTRO DE ITANHAEM,
CUJOS NOMES SAO ABAIXOS RELACIONADOS EM RAZAO DE JA
ENCONTRAR VENCIDOS 0 PRAZOS DE CONCESSAO.

BLOCO FALECIDO Data faleci. Data venceu.
01 Carlos Augusto R. da Silva 25/09/2008 25/09/2012
01 Nelson Oliveira de Moraes 29/06/2008 29/06/2012
03 Olga Murara 03/04/2008 03/04/2012
03 Adair Molina Veras 12/04/1995 12/04/2000
04 [sabel Caba 11/09/2008 11/09/2012
04 Rosenea S. Silvério 17/06/1996 17/06/2001
04 Sergio Luiz de Oliveira 24/12/2007 24/12/2011
05 Terezinha Guimaraes 72222722277 272227722277
Ala Nova Maria de Lourdes de Lima 29/07/2008 29/07/2012
Ala Nova Raimundo Almeida da Silva 23/06/2008 23/06/2012
Ala Nova Adileia Antunes Lopes 01/05/2008 01/05/2012
Ala Nova Mafalda Delmont Pescada 15/07/2008 15/07/2012
Ala Nova Ludimila Almeida da S. Rodrigues 07/07/2008 07/07/2012
Ala Nova Ermelinda Julia da Cruz 12/08/2008 12/08/2012
Ala Nova Cleverson do Nascimento 23/09/2008 23/09/2012
Ala Nova Cassio Diogo de Oliveira 23/09/2008 23/09/2012
Ala Nova Olival dos Santos 12/08/2008 12/08/2012
Ala Nova José Costa de Amaral 20/09/2008 20/09/2012
Ala Nova Elaine Pedroso Franca 19/09/2008 19/09/2012
Ala Nova Valderico Ribeiro 24/08/2008 24/08/2012
Ala Nova Maria AP. Pedro da Silva 23/08/2008 23/08/2012
Ala Nova Silvio Nabor da Silva 20/09/2008 20/09/2012
Ala Nova Iolanda Moreto Altiere 26/08/2008 26/08/2012

Dirceu Francisco Rosa
administrador dos Cemitérios Municipal de Itanhaém

CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

EDITAL DE CONVOCA(}Z\O DE ASSEMBLEIA GERAL PARA
ELEIgi\O DE REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
VISANDO 0 PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCEN-
TES PARA A COMPOSI(}Z\O DO CONSELHO MUNICIPAL DE
JUVENTUDE - CMJ.

A Prefeitura Municipal de Itanhaém, por sua Secretaria do Governo
Municipal, tendo em vista o ndo preenchimento de 4 (quatro) vagas
de representantes de segmentos da sociedade civil, por inexisténcia
de candidatos na Assembléia Geral realizada em 22 de agosto de
2012, convoca as organizagbes ndo governamentais com sede no
Municipio e os movimentos sociais que atuem, preferencialmente,
nas areas de qualidade de vida: satde e meio ambiente, deficiéncia
e mobilidade reduzida, relacdes raciais e étnicas e género e diversi-
dade sexual, para a Assembléia Geral que sera realizada no dia 20
de setembro de 2012, quinta-feira, as 15 (quinze) horas, na sala de
reunides do Gabinete do Prefeito, situada no Paco Municipal Anchie-
ta, a Avenida Washington Luiz n® 75, Centro, com a finalidade de
eleger 4 (quatro) representantes desses segmentos da sociedade civil,
titulares e respectivos suplentes, com idade minima de 15 (quinze)
e maxima de 29 (vinte e nove) anos, visando o preenchimento de
vagas remanescentes para a composicao do Conselho Municipal de
Juventude - CMJ, nos termos do disposto no art. 3° da Lein® 3.737,
de 21 de novembro de 2011.

Itanhaém, 4 de setembro de 2012.

SILVIO LOUSADA

Secretario do Governo Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIQ AMBIENTE

RESOLUGAO COMDEMA N° 14,

de 07 de agosto de 2.012

“*Designa os membros para composicao das Comissdes Permanentes
do COMDEMA para o biénio 2012-2014"

0 PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO
MEIO AMBIENTE - COMDEMA, no uso das atribuicées que lhes
séo conferidas pelas Leis 2.679/01 e suas alteracdes e ainda:
Considerando, o que dispoe a Resolucdo COMDEMA n° 13, de 31 de
julho de 2012 e o Artigo 9° do Regimento Interno do COMDEMA,;
Considerando o que restou deliberado nas 192 e 202 Reunides Ordi-
narias, e na 4 Reunido Extraordinaria do COMDEMA realizadas
nos dias 26 de junho de 2012, 31 de julho de 2012 e 07 de agosto
de 2012, respectivamente, no Centro de Pesquisas do Estuario do
Rio Itanhaém Professor Samuel Murgel Branco;

RESOLVE:

Art.1°. Ficam indicados os membros para as Comissoes Permanentes
do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA
para o biénio 2012/2014:

I — Comissao de Julgamento — CJ:

a) William de Souza Carrillo, Presidente do COMDEMA;

b) Rodrigo Milbradt Carvalho, da Secretaria dos Negécios Juri-
dicos;

¢) Fabio de Souza Nascimento, do Departamento de Esportes;

d) Jodo Nunes de Freitas, da Ordem dos Advogados do Brasil — 832
Subsecao de Itanhaém;

e) Marati Martins Zwarg, do Instituto Ernesto Zwarg - 1EZ;

ANO 9 » N° 207 - 29 AGOSTO A 12 DE SETEMBRO DE 2012



IT — Comissao Normativa - CN:

a) William de Souza Carrillo, Presidente do COMDEMA;

b) Rodrigo Milbradt Carvalho, da Secretaria dos Negdcios Juri-
dicos;

¢) Maria Aparecida da Silva, da Secretaria da Satde;

d) Leonel Oliveira Santos, da Colonia de Pescadores — Z13 — José
de Anchieta;

e) Andrés Vernet Vives, da Entidade Ecolégica Milénio Verde —
ECOMILVE;

11 — Comissao de Analises de Projetos e Educacdo Ambiental:

a) William de Souza Carrillo, Presidente do COMDEMA;

b) Nerci de Lourdes Gomes Aquino, do Departamento de Educa-
cao;

¢) Rosana Filippini Bifulco Oliveira, da Secretaria de Planejamento
e Meio Ambiente;

d) Roseli Raunaimer da Cunha, da ONG Reciclando a Favor da
Vida - RAFAVI;

e) Marati Martins Zwarg, do Instituto Ernesto Zwarg - [EZ;

Art. 2°. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacao
no Boletim Oficial do Municipio, revogando-se as disposicdes em
contrario.

William de Souza Carrillo

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente

Presidente

- ATOS DO PODER LEGISLATIVO -

LEI MUNICIPAL N° 3.782, DE 29 DE AGOSTO DE 2012.
“Dispde sobre a exploracdo dos servigos de remocao, recolhimento
e depésito de veiculos em recinto préprio, por meio de contrato de
concessao.”

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, MARCO AUR ELIO
GOMES DOS SANTOS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITANHAEM, nos termos do artigo 34, § 6°, da Lei Organica do
Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os servigos de remocdo, guarda e depdsito de veiculos, em
patio ou area destinada para esse fim, dentro do territério do mu-
nicipio de Ttanhaém, serdo executados exclusivamente por empresa
particular, empresas em consércio, associagdes ou cooperativas, na
forma desta Lei.

Paragrafo Unico - Os servigos previstos no “‘caput” serdo executados
por pessoa juridica, observadas as prescricoes legais e os ditames
licitatorios.

Art. 2° - A concessao para exploracdo dos servigos que trata o ar-
tigo anterior serd outorgada mediante escolha efetuada através de
processos licitatorios.

§ 1° - A concessao do servico serd pelo prazo de 4 (quatro) anos,
renovaveis por igual periodo.

§ 2°- 0 processo de licitagao determinara através de demonstrativos
e analises econdmico-financeiras os valores minimos a serem desem-
bolsados pelas concessionarias.

Art. 3°- 0s veiculos deverdo ser recolhidos para local (patio) com ins-
talacdes previamente aprovadas pela Municipalidade, de propriedade
da concessionaria ou por ela locado, ficando sob sua responsabilidade
até que sejam liberados ou leiloados.

Art. 4° - Entender-se-a para fins desta lei, por:

I - remocao: o transporte de veiculo, executado pela empresa con-
cessionaria mediante determinagdo da autoridade competente, do
local em que se encontra no momento da determinagao até o local
destinado para sua guarda;

IT - recolhimento: o depésito de veiculo em area (patio) de proprie-
dade da empresa concessionaria ou locado para esse fim, destinado
a guarda do veiculo removido;

I11 - estadia: o tempo de permanéncia no patio ou local destinado
para esse fim, decorrido entre o recolhimento do veiculo e sua efe-
tiva liberagdo, através de determinacdo da autoridade competente
ou leilao;

IV - Pétio: local destinado ou utilizado para a guarda ou depésito
de vefculos.

Art. 5° - A empresa concessionaria e os veiculos utilizados para
remogoes deverdo atender aos seguintes requisitos:

I - os caminhoes-guincho deverdo possuir Certificado Técnico ex-
pedido pelo INMETRO que ateste a capacidade operacional dos
equipamentos:

IT - No caso de pessoas juridicas, as empresas deverao apresentar:
a) certidao de comprovacdo de capacidade técnica a ser emitida

anualmente pela entidade de classe da categoria;

b) apélice de sequro vigente, constando seguro do caminhao-guincho,
seguro contra danos e prejuizos causados a terceiros e seguro de
mercadorias acondicionadas em veiculos objeto de transporte;

c) Certiddes negativas atualizadas mensalmente de INSS, FGTS, IR,
ISS e Tributos Municipais.

III - provar capacitacdo técnica em movimentacdo de cargas pe-
rigosas e também em simulagdes de acidentes em parcerias com o
Corpo de Bombeiros.

Art. 6° - A idade dos vefculos envolvidos na atividade de remogéo
nao poderd ser superior a 7 (sete) anos para aqueles que removem
automoveis de passeio, pequenos utilitarios, peruas, motocicletas, mo-
tonetas, triciclos, charretes, carrocas e bicicletas, e de 10 (dez) anos
para aqueles que removam caminhdes, rebogues, 6nibus, microdnibus,
tratores, caminhonetes, caminhdes 3/4 e cavalos mecanicos.

Art. 7° - 0 patio de veiculos devera possuir capacidade para atender
a demanda, de modo que os veiculos apreendidos sejam depositados
em vagas demarcadas e cobertas, considerando, inicialmente, 200
(duzentas) vagas para veiculos leves (de passeio), 80 (oitenta) vagas
para motocicletas e 10 (dez) vagas para caminhdes e 6nibus.

Art. 8° - As vagas de estocagem de veiculos deverdo ser demarcadas,
numeradas e possuir as seguintes dimensoes:

I - para veiculos leves = 2,10m x 4,00m;

1T - para veiculos pesados = 3,20m x 8,00m;

111 - para motocicletas = 1,10m x 2,00m.

Art. 9° - Os corredores entre as areas de estocagem de veiculos
deverdo possuir largura minima de 5 (cinco) metros.

Paragrafo Unico - Tanto as areas de estocagem de veiculos quanto
os corredores deverao ser pavimentados em pedra britada e possuir
um sistema de captacdo de aguas pluviais.
Art. 10 - Sao procedimentos obrigatdrios de operagao do patio:

I - para remogao:

a) qualquer remocgao somente podera ser feita pela concessionaria
com a presenca de um agente da autoridade que constate a legali-
dade dos fatos e autue o infrator, lavrando ainda o competente auto
de constatacdo, discriminando todas as caracteristicas do vefculo e
eventuais objetos presentes no seu interior, de forma detalhada, em
duas vias, sendo uma via entregue obrigatoriamente ao responsavel
pela remogao;

b) os servigos de remocao e recolhimento ao patio deverdo ser
mantidos 24h por dia, ininterruptamente, inclusive aos sabados,
domingos e feriados.

1T - para recolhimento:

a) O patio devera possuir sistema de CFTV (Circuito Fechado
de Televisao), com sistema de gravacdo em DVR (Digital Video
Record), de modo a cobrir 100% (cem por cento)da area de es-
tocagem e produzir imagens em tempo real para monitoramento,
que deverdo ser mantidas em backup pelo prazo minimo de 120
(cento e vinte) dias;

b) o patio devera possuir sistema eletronico de informacédo conten-
do:

1 - quantidade de vagas livres e ocupadas;

2 - quantidade de veiculos presos e liberados, conforme: tipo, cor,
modelo, motivo da apreensdo, discriminando inclusive o nimero da
ocorréncia, marca, intervalos entre as datas com dia, més e ano e
as unidades e autoridades apreensora e liberadora.

¢) o patio devera manter cadastro dos veiculos presos informando:
1 - em relagdo ao veiculo: cor, tipo, modelo, marca, ano de fabricagao,
tipo de combustivel, nimero do chassi e placas;

2 - em relacdo a unidade apreensora: nome da autoridade, nome
da unidade, motivo de apreensdo e nimero do documento de apre-
ensao;

3 - em relagdo ao proprietario do veiculo: nome, endereco, CPF, RG
e nimero da CNH.

111 - para liberagao:

a) a empresa concessionaria somente podera restituir o veiculo
recolhido ao seu proprietario ou seu representante legal, apds a
apresentacgao do ato liberatério, expedido pela autoridade competente
e do pagamento das despesas com remocao e estadia;

b) o horario para liberacdo de veiculos recolhidos serd das 8h as
17h.

Art. 11 - Os valores maximos a serem cobrados para a remocao e
estadia dos veiculos recolhidos, s@o os seguintes:

I - para remogao:

a) de caminhdes, reboques, dnibus, microdnibus, tratores, caminho-
netes, caminhdes 3/4 e cavalos mecanicos: 20 (vinte) UFESP;

b) de automéveis de passeio, pequenos utilitarios e peruas: 10 (dez)
UFESP;
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SERVICOS PUBLICOS

UFM 2011: R$ 2,32 « UFM 2012: R$ 2,42

SERVICOS PUBLICOS

BIBLIOTECA MUNICIPAL

POETA PAULO BONFIM
T ¢ |:3342 6 5147777,
CAMARA MUNICIPAL......... Tel.: 3421-4450

....................................... Fax: 3421-4455
INCRA ......oeveeeveeeeaes Tel.: 3421-1600
Ramal 271

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
erreransersnssnnrensnsnnrnnnnsnnensns 1€ 2 3426-3501
CEMITERIO MUNICIPAL..... Tel.: 3427-7805
CENTRO DE PESQUISAS..... Tel.: 3427-6704
CMTECE ......coeveveeevnnnns Tel.: 3421-1700

CONSELHO TUTELAR......... Tel.: 3426-3500

CRAS- CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL

GAIVOTA ... ceeeeeeene Tel: 3429-2903
SABAUNA.. ceeeeeeees Tel: 3427-2771
SUARAO.... ceeeeeenee. Tel: 3427-3286
(1 )53 £ Tel: 3427-7660
DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES)

....................................... Tel.: 3421-1672

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
T || B 77 ¥ £15111Y
PAT.....cccocvivivienmierevnrnnnnnnas Tel: 3427-6216
PROCON........ecimiereinninnnes Tel.: 3421-1804
INSS - ARRECADAGT\O E BENEFICIOS
....................................... Tel.: 3422-6063
JUIZADO DE MENORES...... Tel.: 3422-1215
Ramal 214

OUVIDORIAS

ATENDIMENTO: DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
8 AS 12 HORAS E DAS 13 AS 17 HORAS

SECRETARIA DE EDUCAGADO,
CULTURA E ESPORTES

....................................... Tel. 3426-9795
SECRETARIA DE SAUDE..... Tel. 3421-4418

REGIONAL AMERICA

END.: AVENIDA GENTIL PEREZ
S [ IERCT: vy by
REGIONAL BELAS ARTES

END.: RUA 0SCAR PEREIRA, S/N°
....................................... Tel.: 3422-6066
REGIONAL GAIVOTA

END.: RUA FLACIDES FERREIRA, 75
S [ B 7. .. X (111 Y.}
REGIONAL SUARAO

END.: R. PADRE TEODORO RATISBONE, 4833
....................................... Tel.: 3427-7636
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c) de motocicletas, motonetas, triciclos, charretes, carrogas e bici-
cletas: 8 (oito) UFESP;

d) no caso da necessidade de utilizacdo de equipamentos nao con-
vencionais e destombamentos, os valores sofrerdo um acréscimo de
50% (cinquenta por cento);

e) os valores correspondentes as remocdes noturnas sofrerdo acrés-
cimo de 20% (vinte por cento).

1T - para estadia (por dia):

a) de caminhdes, reboques, 6nibus, microdnibus, tratores, caminho-
netes, caminhdes 3/4 e cavalos mecanicos: 2 (duas) UFESP;

b) de automdveis de passeio, pequenos utilitarios e peruas: 1 (uma) UFESP;
c) de motocicletas, motonetas, triciclos, charretes, carrogas e bici-
cletas: 0,5 (cinco décimos) UFESP.

Paragrafo Unico - Considera-se horario noturno o periodo correspon-
dente entre as 20h de um dia e as 6h do dia seguinte.

Art. 12 - Os valores estabelecidos no artigo anterior somente pode-
rao ser alterados através da edicao de novo decreto, a ser expedido
anualmente quando do aumento do valor da UFESP pelo Estado de
Séo Paulo, sendo vedado a empresa concessionaria a aplicagdo, sobre
eles, de qualquer tipo de reajuste.

Paragrafo tnico - No caso da extincdo da UFESP, seré aplicada ao
contrato de concessao de que trata esta Lei o indice que a substituir ou
outro equivalente, mantendo-se a periodicidade anual de reajuste.
Art. 13 - 0 6nus decorrente da remogao e apreensdo do veiculo e sua
estadia no patio recaira sobre o seu proprietario ou possuidor.

Art. 14 - A empresa concessionaria destinard 5% (cinco por cento)
da receita bruta obtida com a remocao e a estadia dos veiculos, para
o Fundo Municipal de Transito.

Art. 15 - A concessionaria que ndo observar as normas desta Lei
terd o contrato de concessao rescindido, sem qualquer 6nus para a
Prefeitura Municipal de Itanhaém.

Art. 16 - Para os casos ndo previstos nesta Lei devera prevalecer
o disposto na Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 (Licitacoes e Contratos), a Lei n°®
8.987, de 13 de fevereiro de 1995 (Concessoes e Permissdes) e suas
alteragdes posteriores.

Art. 17 - A Prefeitura poderd celebrar convénios com o Estado visando remocao,
recolhimento e estadia para veiculos encaminhados pelas autoridades estaduais.
Paragrafo tnico - Até a celebracdo do convénio mencionado no
“caput”, fica assegurada a remogao por terceiros e o recolhimento
do veiculo no patio, sempre que determinado pela autoridade plblica
estadual ou federal competente.

Art. 18 — A empresa que ja detenha a concessao para exploracdo dos
servicos de que trata esta Lei, terd o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias para a adequagdo as normas aqui contidas.

Art. 19 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Itanhaém, 29 de agosto de 2012.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

PRESIDENTE

Registrado em Sistema sob o Protocolo n® 2483, de 2011.
Diretoria Geral, em 29de agosto de 2012.

Projeto de autoria do Vereador Valdir Gongalves Mendes

Osvaldo Menale Junior

Diretor Geral

EXTRATO DE CONTRATO

Termo Aditivo ao Contrato n® 009/11 - Processo n® 1538/2011
Convite n® 008/CM1/2011

Contratante: Camara Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém
Contratado: Rangel e Bailo Publicidade Ltda.

Objeto: servicos de filmagem e transmissao via internet e ao vivo das
sessoes, audiéncias plblicas e eventos oficiais realizados pelo Poder
Legislativo Municipal.

Valor: R$ 30.375,00 (trinta mil, trezentos e setenta e cinco reais).
Codigo do Recurso e Fonte: 3390-39 — Servigos de terceiros e Pessoa
Juridica.

Prazo: 05 (cinco) meses.

Data da assinatura: 1°/08/2012.

PORTARIA GS N°020/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 344/2012,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagao, a servidora VALERIA
DROMINISK FELIX, portadora da cédula de identidade RG n°
16.418.042-4 e do CPF n° 047.811.518-09, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I —
TB III-BII - o Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicao e Implemento de Idade, com proventos integrais, em
conformidade com o disposto no artigo 6° da Emenda Constitucional
n°41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n® 3.212/06, com as alteracdes
introduzidas através da Lei Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 10 de setembro de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

Itanhaém- PREV

PORTARIA GS N°021/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 351/2012,

RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicacdo, a servidora EU-
NICE SILVA ALVES, portadora da cédula de identidade RG n°
14.748.879-5 e do CPF n° 035.730.768-23, ocupante do cargo de
provimento efetivo de MERENDEIRA, o Beneficio de Aposentadoria
Voluntéria por Tempo de Contribuicdo e Implemento de Idade, com
proventos integrais, em conformidade com o disposto no artigo 6°
da Emenda Constitucional n°® 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n°
3.212/06, com as alteragdes introduzidas através da Lei Municipal
n® 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.
Itanhaém, 10 de setembro de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente
[tanhaém- PREV

PORTARIA GS N°022/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que Ihe
sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 357/2012,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacao, ao servidor ALVARO
ANDRE FILHO, portador da cédula de identidade RG n°® 3.580.638-2
e do CPF n°® 895.684.608-10, ocupante do cargo de provimento
efetivo de MEDICO PEDIATRA — MD200HS - o Beneficio de Apo-
sentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Implemento de
Idade, com proventos integrais, em conformidade com o disposto
no artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/03 e artigo 45 da Lei
Municipal n® 3.212/06, com as alteragdes introduzidas através da
Lei Municipal n° 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 10 de setembro de 2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

[tanhaém- PREV

UFM 2011: R$ 2,32 « UFM 2012: R$ 2,42

SECRETARIA DE TURISMO

RUA SEBASTIAO DAS DORES, 29 - PRAINHA
TELEFONE: (13) 3427-4777

HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
8 AS 17 HORAS DE SEGUNDA A SEXTA

CITM

CENTRO DE INFORMACGOES
TURISTICAS METROPOLITANAS

AV. JAIME DE CASTRO S/N
(ENTRADA DA CIDADE)
TELEFONE: (13) 3427-8327

HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
SEGUNDA E TERGA-FEIRA DAS 10 AS 16 HORAS
QUARTA-FEIRA A SABADO DAS 9 AS 18 HORAS
DOMINGO DAS 9 AS 17 HORAS

PIT

POSTO DE INFORMAGOES
TURISTICAS

PRAGA BENEDITO CALIXTO N°19 — CENTRO
TELEFONE: (13) 3427-4409

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: SEGUNDA A
SEXTA DAS 10 AS 16H
SABADO E DOMINGO DAS 9 AS 17 HORAS.

PRACA NOSSA SENHORA DE LOURDES S/N
PRAIA DO SONHO (GRUTA)
TELEFONE: (13) 3426-4918

HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
SEGUNDA-FEIRA DAS 10 AS 16 HORAS
TERCA A QUINTA DAS 9 AS 17 HORAS
SEXTA A SABADO DAS 9 AS 18 HORAS

DOMINGO DAS 9 AS 17 HORAS
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