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Aberto processo seletivo para contratacao
de 45 guarda-vidas temporarios
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Aherto processo seletivo para
contratacao de 45 guarda-vidas

INSCRICOES >> Até o dia 24, na sede do grupamento, na Av. Mario Covas Jr., 335, no Cibratel Il
das 8 as 18 horas; Salario médio de R$ 1 mil; Informacdes 3425 5226

A Prefeitura de Itanhaém estd promovendo um
processo seletivo para a contratacao de, no minimo,
45 guarda-vidas para a temporada de verao da Cida-
de. As inscri¢bes acontecem até o dia 24, na sede do
grupamento, localizada na Avenida Mario Covas Jr.,
335, no Cibratel Il, das 8 as 18 horas. O regime de
contratagao é temporario (trés meses), para ambos
0s sexos, com salario médio de R$ 1 mil e inicio das
atividades previstas para o més de dezembro.

Para concorrer as vagas, o candidato deve ser
maior de 18 anos, possuir o Ensino Fundamental
completo, estar em boas condicoes fisicas e nao
possuir antecedentes criminais. No ato da ins-
cricao, o candidato deve comparecer no Posto de
Bombeiros munido apenas de um documento ori-
ginal com foto.

Logo apds as inscrigdes, nos dias 25 e 26, 0s can-
didatos participarao de provas fisicas eliminatérias.
No dia 25, em frente ao clube Satélite, serdo aplica-
dos testes de natacao simples (200m em 6 minutos) e
corrida (1500m em até 7 minutos). Ja no dia seguin-
te, na Praia do Sonho, apenas sera realizado o teste

de natagao, desta vez no mar.

Apos os testes, no periodo de 5 a 30 de novembro,
os candidatos participarao de um curso preparatdrio,
com certificado de conclusao, para exercer a funcao.
Nas aulas serao ensinadas técnicas de natacao, sal-
vamento e resgate em mar, primeiros socorros, co-
nhecimentos elementares sobre o mar, técnicas de
relacoes publicas e nocdes de turismo.

O Corpo de Bombeiros prevé ainda um aumento
no nimero de vagas oferecidas, que sera possivel
através de uma parceria junto a Petrobras. Durante
0 processo seletivo sera definido o nimero exato de
vagas suplementares, que também serao preenchidas
ao fim do curso preparatorio.

As contratacdes visam a temporada de verao,
época em que a populagao de Itanhaém chega a qua-
druplicar. Ao término de contrato, todos os guarda-
vidas receberao também um certificado de aprovei-
tamento na funcao.

Para mais informacdes, os interessados devem en-
trarem.contato com o Posto de Bombeiros, pqr meio
do tele 3) 3425 5226.

Para concorrer as ‘vagas, 0 candldato deve ser. malor de 18 anos, possulr o Ensino

Fundamental
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Ensino de Itanhaém e destaque no
IT Congresso Nacional de Avaliacao em Educacao

0 programa educacional implantando pela
Secretaria de Educagao de Itanhaém foi des-
taque no estudo apresentado por doutores da
Universidade de Sao Paulo (USP) durante o
IT Congresso Nacional de Avaliacao em Edu-
cacao — Avaliacao Externa e Gestao Educa-
cional, realizado em setembro, no campus da
Universidade Estadual de Sao Paulo (Unesp)
de Bauru.

Os professores doutores Ocimar Munhoz
Alavarse (Feusp/Gepave) e Cristiane Macha-
do (Univas/Gepave) apresentaram um estudo
com o tema Impacto e Desafios da Avaliacao
Externa para as Redes e Escolas com uma
pesquisa nacional baseada nos melhores re-
sultados no Indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica (Ideb) obtidos no ensino
fundamental.

0 foco da pesquisa analisou os fatores da
politica educacional que explicam os resulta-
dos obtidos pelos municipios. Foram desta-

QUALIDADE >> Especialistas da USP ressaltaram os
indices positivos do Ideh, cuja politica educacional foi
haseada nas metas de aprendizagem e

no uso te apostilas
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cados elementos das avaliagoes externas que
evidenciaram a sua articulacao com a valo-
rizacao da qualidade de ensino em diferentes
concepgoes.

Em Itanhaém, a partir de 2005, foi re-
alizada uma avaliacao externa quando teve
inicio a atual gestdao da Secretaria Munici-
pal de Educagao. O acompanhamento é re-
alizado por meio de metas de aprendizagem
e do uso de sistema apostilado nas escolas.
Para isso, a cada trés meses a Secretaria de
Educacao avalia a aprendizagem nas escolas
e ha visitas constantes da equipe composta
por supervisores e assessores pedagdgicos as
escolas.

O resultado desse trabalho pode ser cons-
tatado com a divulgacao do Indice de Desen-
volvimento da Educagao Basica (IDEB). Em
2007, a média obtida foi de 4,9, superando
a meta pré-estabelecida pelo Governo Fede-
ral, assim como em 2009, quando este indice

atingiu a marca de 5,4. A taxa de aprovacao
do ensino fundamental em 2005 foi de 91,8;
em 2007, 92,4 e em 2009, 94,1, confirman-
do a tendéncia de evolugao positiva no Mu-
nicipio.

UNIAO - Para os educadores, um dos pon-
tos positivos da avaliacao foi o envolvimen-
to de outros segmentos na participacao do
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processo de avaliagao: profissionais lotados :

nas secretarias de educagdo, gestores escola-

res, professores, pais e alunos. “Apoiando-se :
no desenvolvimento do processo coletivo de

acao-reflexao-acao, inserindo atores que tra-
dicionalmente ocupam papel de objeto e nao
sujeito da avaliacao externa”.

[tanhaém também se destacou nos indica-
dores de aprovagao e proficiéncia em mate-
matica e lingua portuguesa na Prova Brasil.

Conforme quadro abaixo, que evidencia a

evolucao da qualidade do ensino:

2005

2007 2009

M LP

M LP M LP

185,80 173,60

206,24

A86,45| 223,40 194,86
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Perfil da Feira de Agricultura Familiar na rede
social ajuda a divulgar produtos vendidos

0 Feira Agricola Itanhaém, perfil no Fa-
cebook do programa da Feira de Agricul-
tura Familiar da Cidade, ja tem quase dois
mil sequidores. E se tornou uma alternativa
que os agricultores familiares do Munici-
pio encontraram para expor os produtos e
conquistar uma nova clientela para a fei-
ra popular que tradicionalmente ocorre aos
sabados, no estacionamento do Paco Muni-
cipal.

A iniciativa foi destaque no site de no-
ticias do Diario de Cuiaba, no Estado do
Mato Grosso. E foi posta em pratica pela
produtora rural Patricia Ricomini. A fer-
ramenta é utilizada para compartilhar na
rede social as fotos dos produtos, bem como
informacodes sobre agricultura familiar e
beneficios para a satde com o consumo de
frutas, verduras e hortalicas.

Depois do langamento do perfil no Fa-
cebook, as visitas a feira aumentaram
cerca de 80%, segundo Patricia. O perfil
dos compradores também mudou: em sua
maioria, jovens e até de outras cidades.
“Recebi uma encomenda na minha pagina
pessoal de doce de mamao de uma moca la
de Sao Paulo.”

A gestora municipal de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional, Luciana Melo, conta
que os produtores foram retirados da in-
visibilidade social e comegcam a caminhar
sozinhos, gerando renda prépria para sua
subsisténcia.

SUCESSO >> Iniciativa
desenvolvida em Itanhaém
é referéncia no Ministério
do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome

Itanhaém foi a primeira colocada na selecao
de projeto de agricultura urbana no Pais

O Municipio de Itanhaém foi o primeiro
colocado entre os Projetos de Agricultura
Urbana e Periurbana selecionados para re-
ceber recursos do Governo Federal. O Minis-
tério do Desenvolvimento Social e de Com-
bate a Fome (MDS) esta investindo R$ 11,1
milhdes nesse programa, dos quais R$ 2,6
milhdes serdo direcionados para Itanhaém.
A selecao considerou critérios como a reali-
dade socioterritorial, a capacidade de inte-

gracao e gestao das politicas e a qualificacao
da proposta. O municipio de Itanhaém foi o
primeiro colocado na selecdo técnica, com
projeto de R$ 2,6 milhdes para implantar
hortas, estufas hidroponicas, pomar, viveiro
de palmito e codornarios (para criagao de
codornas) junto a polos de escoamento da
producao.

O MDS recebeu 107 inscricoes e habi-
litou 42. A maior parte dos aceitos é do

Nordeste (17). No Sul, dez projetos fo-
ram aprovados, oito do Sudeste, quatro no
Centro-Oeste e trés no Norte. Através desse
programa, populagdes em vulnerabilidade
social de 42 municipios brasileiros vao po-
der cultivar hortas comunitarias, benefi-
ciar produtos e até comercializa-los com o
apoio do MDS.

Os projetos estimulam a producao orga-
nica em areas ociosas de grandes cidades.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Ciclovia sera implantada ———

LITERATURA >> 0 evento

no bairro do Guapura

feira (19), as 15 horas, na
Rua Cunha Moreira, 71,
Os planos da Prefeitura de Itanhaém na Biblioteca Municipal
para o crescimento do bairro do Guapura
continuam sendo executados. Apds rece-

ber novos conjuntos habitacionais e uma Escrltor Mena|t0n
linha de dnibus exclusiva, em breve 0s mo- Braff participa :

radores poderao contar também com uma

ciclovia construida especialmente para do programa
‘ [ ] [ ] Y 4 [ ] , §
Viagem Literaria’ :

a regiao e com acesso direto a uma das
principais vias da cidade.

A Estrada Coronel Joaquim Branco liga
o centro da cidade com diversos bairros
do chamado “lado morro” de Itanhaém,
como Ivoty, Savoy e Oasis. E dela que par-
tirao 650 metros de ciclovia, devidamen-
te sinalizados, em direcdao aos conjuntos
residenciais do Guapura. Ja em estagio
avancado de construgdo, a obra tem prazo
de execucao até o préximo més de janeiro
e recebeu investimento de R$143.876,48
por parte da Secretaria Municipal de
Obras e Desenvolvimento Urbano.

Bairro criado em 2011, varios con-
juntos habitacionais foram inaugurados
no periodo. No Ultimo més de setembro
foram entregues mais 367 residéncias.
Atualmente, o Guapura abriga atualmen-
te 1328 familias e continuara recebendo
investimentos do Governo: uma unidade
escolar sera inaugurada em breve e tera
capacidade de atender cerca de 450 crian-
cas do ensino infantil e fundamental.

[tanhaém receberd o modulo
‘Bate-papo’ do programa Viagem
Literaria com o escritor Menalton
Braff, que conversarda com leitores
sobre suas obras literarias voltadas
ao publico infantojuvenil. O encon-
tro estd marcado para a préxima
sexta-feira (19), as 15 horas, na
Biblioteca Municipal, na R. Cunha
Moreira, 71, Centro.

O escritor contard um pouco
sobre sua trajetdria, dedicacao as
atividades literarias e publicagoes.
O autor tem 19 livros publicados,
mais um em processo de edicao e
impressao na editoria e um prémio
Jabuti na bagagem, conquistado em
2000, com a coletanea de contos ‘A
sombra do cipreste’.

Ele também ja foi um dos fina-
listas da Jornada de Passo Fundo
em 2003 e Jabuti em 2007, com o
volume de contos ‘A coleira no pes-
coco’. Mais tarde, em 2008, com
o romance ‘A muralha de Adriano’,
responsavel pela Mencao Honrosa
no 50° Prémio Casa de Las Amé-
ricas (Havana), entre outras. Mais
informacoes pelo telefone (13)
3426-1477.

BOLETIM OFICIAL DE ITANHAEM

FACILIDADE >>

Via destinada as hicicletas ligara
conjuntos habitacionais a Estrada
Coronel Joaquim Branco
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MULTIFACETADO - Talento do artista ndo se resumia somente as artes pléasticas, pois também foi historiador e escritor 2

Ha 159 anos, nascia Benedicto Calixto, filho de
Itanhaém e orgulho da arte brasileira

Um dos maiores expoentes da pintura brasileira do inicio do século 20, Benedicto Calixto de Jesus nasceu em 14 de
. outubro de 1853, em Itanhaém. Um talento nato, autodidata, que comecou a tragar seu destino ainda crianga, aos oito

anos de idade. E acabou expandindo seu talento tc

Aos 16 anos, sua familia mudou-se para Santos o vida dificil, chegando a pintar muros e placas de
propaganda para sobreviver. Entre os 17 e | velho, muda-se para Brotas, Interior de Séo
Paulo, que na época vivia um momento pré afé. Vai morar na casa do irméo Joéo Pedro,
situada na esquina de uma praga, hoje de 0 irméo era o responsdvel pela conservacéo
da igreja e das imagens ali existentes, Cal oficio, o ajudava nessa missdo, mas logo

acaba ficando com a incumbéncia.

Tendo material a sua disposi¢do, nas horas vagas | stas do local, que oferecia aos amigos. Entre os i+
primeiros quadros feitos no municipio estéo o Cas » A Saida do Ninho, hoje em méos de colecionadores
em Brotas. Em 1877 retorna a ltanhaém para casar-s na de segundo grau, Anténia Leopoldina de Araujo. De
volta a Brotas, continua pintando paisagens das fazendas locais e retratos de grandes cafeicultores. Em 1881 deixa Brotas
e volta a ltanhaém, onde nasce sua primeira filha, Fantina. No final desse mesmo ano muda-se com a familia para Santos,
onde passa a pintar paisagens nos tetos e paredes das mansées dos prosperos comerciantes daquela cidade litorénea. Fez
sua primeira exposi¢cdo em 1881 no sal@o do jornal Correio Paulistano, em Séo Paulo, néo tendo conseguido vender l;

nenhum trabalho, mas obteve apreciacéo favoravel da critica.
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OPORTUNIDADE - No ano seguinte, foi convidado para realizar trabalhos de entalhe e
pintura na parte interna do Teatro Guarany, em Santos, o que lhe rendeu homenagens e uma
bolsa de estudos em Paris, onde fica por quase um ano e frequenta o atelié do mestre Rafaelli
e a Academia Julian. Na Europa, realiza vdrias exposicoes de sucesso. Em 1884, de volta a
Santos, traz na bagagem um equipamento fotogréfico e torna-se pioneiro, no Brasil, em
pintar a partir de fotografias.

esseedsessscisnnsneess

Nos anos de 1886 e 1887, respectivamente, nascem seus filhos Sizenando e Pedrina. Em 1890 muda-se para Séao Paulo.
Sete anos depois volta para o Litoral e vai morar em uma casa em Séo Vicente. Produz obras importantes para varios
museus, entre eles o do Ipiranga, em Sdo Paulo, para inUmeras igrejas em todo o pais, para associacdes, fundacdes,
instituicées, a exemplo da "Bolsa Oficial do Café", em Santos, onde uma de suas principais obras "A Fundacéo de Santos"
ocupa uma parede inteira do saldo principal, além de outras duas que também tém como tema o municipio de Santos e o
vitral do teto com alegoria para os Bandeirantes.

Durante toda a sua trajetéria produziu aproximadamente 700 obras, das quais 500 sGo catalogadas. Pintou marinhas,
retratos, paisagens rurais, urbanas e obras religiosas, sendo que estas Ultimas |lhe renderam a Comenda de Sao Silvestre,
outorgada pelo Papa Pio XI, em 1924.

Faleceu de enfarto no dia 31 de maio de 1927, em Sao Paulo, na casa de seu filho Sizenando, para onde tinha ido com a

'r..ccc....h..ooooo.‘o..‘ccc‘..‘nri

BOL/ETIM OFICIAL DE ITANHAEM

intenc@o de comprar material para terminar duas telas para a Catedral de Santos. Foi enterrado no cemitério do Paquetd,
em jazigo perpétuo doado pela Prefeitura Municipal de Santos.

FUNDACAO SAO VICENTE

RAIZES - Mesmo tendo se mudado para outras cidades, Calixto nunca perdeu o vinculo com a sua Cidade Natal.

PAISAGE M

Prova disso foi a sua colaboragdo na implantacéo do Gabinete de Leitura de lftanhaém, cuja histéria foi resgatada pela

Prefeitura com a reconstrucéo do prédio, inspirado na arquitetura da edificacéo original, que datava de 1896.

O prédio novo do Gabinete fica na Praga Narciso de Andrade, bem préximo da posi¢do da edificagéo original, ao lado do
Cruzeiro da rampa que dé acesso ao Convento de Nossa Senhora de Conceigdo. Ainda no prédio original, Calixto
proferiu uma palestraem 1922, por ocasido do Centendrio da Independéncia do Brasil.

Um exemplar original de A Vila de ltanhaém é mantido em exposi¢éo permanente no Museu Conceigéo de ltanhaém, na
antiga Casa de Camara e Cadeia, na Praga Narciso de Andrade, no Centro.

Calixto também é patrono da FundacGo Pinacoteca em Santos, cuja sede fica em um casardo tombado na Praia do

Boqueirdo, onde sGo promovidos varios eventos culturais e mantida uma exposigdo permanente de parte de sua obra.
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Acesso a leituraocorre dentro de sala de aula,
com monitoramento dos educadores

A leitura esta presente no dia a dia de
centenas de criangas que permanecem nos
projetos educacionais no contraturno es-
colar de Itanhaém. E para complementar
as aulas, recebeu mais um reforco para
incentivar o habito de ler entre os jovens.

O programa ‘Ler é Bom: Experimen-
te!”, idealizado e dirigido pelo escritor
Laé de Souza, entregou a Secretaria de
Educacao, Cultura e Esportes 1.520
exemplares de livros que estao sendo tra-
balhados no segundo semestre durante os
encontros.

As obras repassadas em dois volumes
‘Quinho e seu caozinho’ e ‘Acredite se qui-

N O

Obra de Laé de Souza
Incentiva a leitura nos projetos
educacionais com estudantes

LITERATURA >> 0 escritor doou a secretaria 1.520 exemplares de livros

ser’, acompanhadas de materiais didaticos
de apoio, que sao fichas de leitura, livros
com atividades complementares e folhas
destinadas a produgdo textual. Os livros
possuem uma linguagem simples e destina-
da a estudantes de 7 a 14 anos.

A proposta visa promover o acesso ao
livro e fazer da leitura um habito assiduo
no cotidiano dos alunos inseridos na insti-
tuicao de ensino do Municipio. A professora
do projeto Flores da Mata, Vanda Selymes
Coelho da Silva, conhece bem os beneficios
que a literatura desencadeia aos leitores,
como a criatividade, imaginacao e o conhe-
cimento.

Pratos feitos por agricultores do Municipio
viram livro de receitas

Bolo feito com o coquinho da palmeira, vinagrete de palmito, bolo
de mandioca, torta de bananas e de palmito com camarao. Estes sao
alguns dos pratos que estarao presentes no livro de receitas dos agri-
cultores de Itanhaém, litoral sul de Sao Paulo. A ideia, inédita na
Cidade, esta sendo organizada pela Prefeitura e tem como objetivo
mostrar o outro lado de Itanhaém, de que a Cidade nao tem sé os 26
km de praias, mas também uma agricultura forte, de onde muitos
tiram o sustento de suas familias.

De acordo com a gestora do Banco de Alimentos do Municipio,
Luciana Melo, a ideia inicial é promover a divulgacao da Feira da
Agricultura Familiar, uma parceria entre a Prefeitura Municipal,
por meio da Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes, Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico e o Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome, do Governo Federal.

“As receitas sao Unicas. O objetivo é valorizar os agricultores da
nossa Cidade; mostrar o que eles plantam e o que fazem com a pro-
ducao deles. Sao receitas diferentes”’, explica Luciana. Segundo a
gestora, o langamento do livro sera feito na Feira do Agricultor, que
é onde todos se relinem semanalmente.

Aproximadamente oito agricultores participarao do livro, com
cinco receitas cada um. Para Katia Unten Sasahara, uma das agri-
cultoras, responsavel pela receita de bolo do coquinho do palmito
pupunha e também do vinagrete de palmito, esta ideia valoriza ainda
mais os agricultores.

INEDITO - Oito agricultores irao
participar do livro, com cinco
receitas cada um

Ela e 0 marido moraram anos no Japao e depois que voltaram
ao Brasil resolveram investir na agricultura, que ja era uma tradi-
cao de seus pais. O vinagrete de palmito é sua especialidade. “As
pessoas costumam comer vinagrete com o pastel e nao pastel com
vinagrete”, conta em meio a risadas.

Quanto ao bolo de coquinho da palmeira, ela explica que a re-
ceita surgiu depois de muitas tentativas. “0 coquinho é consumido
salgado no Norte do Pais, e aqui tentei inovar fazendo um bolo
com ele. E o que eu mais vendo na feira também?”.

p——

m._m i 5 7 :
Cada prato incluido na publicacao tera produtos que sao
cultivados na Cidade, como o palmito pupunha e a mandioca
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LEIS E DECRETOS

DECRETO N° 3.051, DE 4 DE OUTUBRO DE 2012

“*Declara de utilidade publica, para fins de desapropriagao, parte do
imovel que especifica, necessario a preservacdo e conservacao da
Gruta Nossa Senhora de Lourdes.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso
das atribuigdes que a lei Ihe confere, em especial o artigo 50, V, da Lei
Organica do Municipio, e na conformidade do disposto nos artigos 2° e
6° do Decreto-Lei federal n° 3.365, de 21 de junho de 1941, alterado
pelas Leis federais n° 2.786, de 21 de maio de 1956, 6.306, de 15
de dezembro de 1975, 6.602, de 7 de dezembro de 1978, 9.785, de
29 de janeiro de 1999 e 11.977, de 7 de julho de 2009,e
CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n°®
11.259/2010,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica, para fins de desa-
propriagado, por via amigavel ou judicial, parte do imével a seguir
caracterizado, necessario a preservagao e conservagao da Gruta
Nossa Senhora de Lourdes, imével esse que consta pertencer a
Maria Izabel Spina e Luiz Carneiro Spina, com as medidas, limites
e confrontacdes a saber: parte do imével designado como lote 343
da quadra 43, na Praia do Sonho, neste Municipio, pertencente a
matricula n°® 128.100 do Cartdrio de Registro de Iméveis de Ita-
nhaém, medindo 20,00m confrontando com remanescente do proprio
lote a uma distancia de 23,94m da Rua André Ricardo Munhoz; do
lado direito mede 18,26m onde confronta com o lote n° 03; do lado
esquerdo mede 18,00m onde confronta com o lote n® 342 e no fundo
mede 20,00m confrontando com terreno de marinha, encerrando uma
area de 340,35m?2 (trezentos e quarenta metros quadrados e trinta
e cinco decimetros quadrados).

Art. 2° - Fica a Fazenda Municipal autorizada a invocar o carater de
urgéncia no respectivo processo judicial, para os fins do disposto no
artigo 15 do Decreto-Lei federal n® 3.365, de 21 de junho de 1941,
alterado pela Lei federal n® 2.786, de 21 de maio de 1956.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao deste Decreto correrao
a conta de dotagao propria do orgamento municipal vigente.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de outubro de 2012.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n® 11.259/2010.

Departamento Administrativo, em 4 de outubro de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administragao

DECRETO N° 3.052, DE 8 DE OUTUBRO DE 2012

“'Designa, para o biénio 2012/2014, os membros do Conselho
Municipal de Juventude - CMJ, criado pela Lei n® 3.737, de 21 de
novembro de 2011."”"

Curta a pagina da
Prefeitura no
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JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso
das atribuicoes que a lei Ihe confere, e tendo em vista o disposto no
artigo 3° da Lei n® 3.737, de 21 de novembro de 2011,
DECRETA:

Art. 1° - 0 Conselho Municipal de Juventude - CMJ, criado pela Lei
n®3.737, de 21 de novembro de 2011, serd, no biénio 2012/2014,
integrado pelos membros a seguir designados:

Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal para
Assuntos da Pessoa Portadora de Deficiéncia, na condigao de repre-
sentantes do Poder Publico e da

I - representantes do Poder Plblico Municipal:

a) representante da Secretaria do Governo Municipal:

titular: Carolina Alves Huerte Lopes

suplente: Hugo Vicente Ferreira;

b) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico:
titular: Alisson de Lima Nobrega

suplente: Adelson Souza dos Santos;

c) representante da Secretaria de Habitagao e Desenvolvimento Social:
titular: Marina Carolina Santana

suplente: Diego Pereira de Novais;

d) representante da Secretaria dos Negdcios Juridicos:

titular: Renata Cunha Amorim

suplente: Andréa Terra Tarcha;

e) representante da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente:
titular: Raquel da Silva Santos

suplente: Sophia de Souza Carrillo;

f) representante da Secretaria de Satide:

titular: Tatiana de Angelo

suplente: Laura Castelo Branco Silveira;

g) representante da Secretaria de Transito e Seguranca:

titular: Amauri Américo da Silva

suplente: Eduardo Lima de Queiroz;

h) representante do Departamento de Ensino:

titular: Thiago Moraes Edargo de Campos

suplente: Tammy Gabriele da Silva Oliveira;

i) representante do Departamento de Esportes:

titular: Benedito Sabino Neto

suplente: Mirkon Hugo Dominiski Luz;

11 - representantes da sociedade civil:

a) segmento educagao:

titular: Pamela Coelho da Silva

suplente: Aline Vieira Lemos;

b) segmento movimento estudantil secundarista:

titular: Victor Stefano Ruiz Di Pietro

suplente: Rebecka Telles Teixeira Schukkel;

¢) segmento movimento estudantil universitario:

titular: Diego Vandsbergs Penna

suplente: Nayna Corréa Fernandes;

d) segmento esporte e lazer:

titular: Luiz Henrique Antunes dos Santos

suplente: Caroline Aparecida Menezes Borges;

e) segmento diversidade religiosa:

titular: José Raniel Martins de Sousa

suplente: Sara Grazielle Silva Rodrigues;

f) segmento cultura e arte:
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titular: Felipe Matsumoi Monteiro Kubagawa

suplente: Ariel Arnaut.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 8 de outubro de 2012.
JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n°® 9.427/2011.

Departamento Administrativo, em 8 de outubro de 2012.
DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

DECRETO N° 3.053, DE 9 DE OUTUBRO DE 2012

“'Suspende, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a concessao de licenga
para o exercicio da atividade de comércio ambulante.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, usando
das atribuices que lhe sao conferidas por lei, e,

CONSIDERANDO a urgente necessidade de serem tomadas medidas que
disciplinem o regular exercicio do comércio ambulante no Municipio de
Itanhaém;

CONSIDERANDO, ainda, que até que seja editada a adequada disciplina
normativa do comércio ambulante, é de todo conveniente que seja sus-
pensa, temporariamente, a concessao de novas licencas para o exercicio
dessa atividade,

DECRETA:

Art. 1° - Fica suspensa, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir
de 1° de novembro de 2012, a concesséo de licenca para o exercicio da
atividade de comércio ambulante.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 9 de outubro de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 9 de outubro de 2012.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracao

DECRETO N° 3.054, DE 9 DE OUTUBRO DE 2012

“'Fixa o valor da Unidade Fiscal - UF, para vigorar a partir de 1° de
janeiro de 2013.”

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso
das atribuicoes que a lei lhe confere, e tendo em vista o disposto no § 1°
do artigo 384 da Lei Complementar n® 25, de 14 de dezembro de 1998,
na redacao conferida pela Lei Complementar n° 34, de 27 de dezembro
de 2000,

DECRETA:

Art. 1°- 0 valor da Unidade Fiscal - UF, a partir de 1° de janeiro de 2013,
fica fixado em R$ 2,52 (dois reais e cinquenta e dois centavos).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 9 de outubro de 2012.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 9 de outubro de 2012.

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES

Secretario de Administracdo
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BOLETIM OFICIAL DE ITANHAEM

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2009

EDITAL DE CONVOCA(}I-\O N°.147/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar de Enfermagem.

Caso contrario perderao o direito a nomeacao.
Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAQI\O N°.150/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico

Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGI:\O N°.154/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Motorista de Caminhao.

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOM EAQAO conforme Edital n°® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeacao.

Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA(}I-\O N°.148/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Enfermeiro.

EDITAL DE CONVOCAgi\O N°.151/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Piblico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Assistente Social.

NOME CLASSIFICAGAO

FABIANA DOS SANTOS MEIRA 38

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n® 1131 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOM EA(;AO conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeacao.

Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n° 1131 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOM EAQAO conforme Edital n°® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.149/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico Edital
n°. 01/2009, para posse ao cargo de Recepcionista.

NOME CLASSIFICAGAO Benusia Cristina da Silva
MARIA CAROLINA RODRIGUES GARCIA 147 Diretor do Departamento de Recursos Humanos
NionC T TADEU DE SOUZA SALES JU- 148 EDITAL DE CONVOCAGAO N°.152/2012 ,
A PREF!EITU RA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
CAROLINE NASCIMENTO DE SOUZA 149 ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012 os
NATHALIA MANGOLIN LEMOS DE MO- candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Piblico Edital
RAES 150 n°. 01/2009, para posse ao cargo de Farmacéutico.
JULIANA ALMEIDA NUNES 151 NOME CLASSIFICAGI:\O
THEREZA RAQUEL DE OLIVEIRA 28

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 &s
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOM EAQAO conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO N°.153/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012 os
candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Piblico Edital

0Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n°® 1131 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOM EAQAO conforme Edital n°® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

NOME CLASSIFICAQi\O n°. 01/2009, para posse ao cargo de Ajudante Geral.
DENISE FLORINDO ROSA 180 NOME CLASSIFICACAO
DEBORA G.MARTINEZ RAMOS 181 JULIO TOMAZ DUARTE 302
VALERIA MARIA LEITE 182 . B
Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de Recursos

Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOM EAQAO conforme Edital n® 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuigao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacdao.

NOME CLASSIFICAGAO Edital n°. 01/2009, para posse ao cargo de Servente. NOME CLASSIFICAGAO

DIOCELIO PEREIRA MARTINS 337 NOME CLASSIFICACAO MARCELO REBELO DE SOUZA 22

MARILANE APARECIDA HORVATH 338 DENISE BARBOSA DA SILVA 139

ALESSANDRA MARIA BASTOS 339 0Os candidatos deverao comparecer no D_epartamento de Begu_rsos

ABRAO DE SOUZA Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos ~ Humanosna CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,

FLAVIANE FUZINATO DE SOUZA 340 Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, ;‘Zt})ﬂ - Ce.rltro., r:jo horario d"fs 3900 Etls 1(12300 € dis IB):(?/OD%GS«
n° 1131 — Centro, no horario das 09:00 4s 12:00 e das 13:00 as -0V, para ciencla da convecacao discriminada no capitulo

AVANI BORGES DA SILVA 341 16:00, para ciéncia da convocago discriminada no capitulo XV DA NOMEAGAQ conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames

REGIANE CALAZAES 342 NOMEACAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames ~ Mmédicos e atribuicao.

GERMANA CAMILA DAS DORES 343 médicos e atribuicao. Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.

ZAMBERLAN Caso contrario perderdo o direito a nomeagao. Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.

FERNANDO FELIPE DA SILVA 344 Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012. Benusia Cristina da Silva

REINALDO LUIZ MARTINS 345 Benusia Cristina da Silva Diretor do Departamento de Recursos Humanos

VANESSA FARIA DA SILVA 346 Diretor do Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2011

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.54/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Auxiliar de Gestao —
Farmacia Popular.

NOME CLASSIFICAGAO
REGINA CELIA FERREIRA 6

0s candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XII DA
NOM EAQAO conforme Edital n°® 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.
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Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.
Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.
Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°.55/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Técnico de Enfermagem
(SAMU 192).

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n® 1131 — Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocacdo discriminada no capitulo XII DA
NOM EAQAO conforme Edital n® 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeacao.

Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°.56/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE
ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIA 24/10/2012
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico
Edital n°. 01/2011, para posse ao cargo de Telefonista Auxiliar de
Regulacdo Médica.

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros,
n® 1131 — Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 as
16:00, para ciéncia da convocacdo discriminada no capitulo XII DA
NOM EAQAO conforme Edital n°® 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuico.

Caso contrario perderao o direito a nomeacao.

Itanhaém, 10 de Outubro do ano 2012.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRACGAOQ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

CONTRATO DE LOCACAO

Processo n° 10051/1/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Luiz Flavio Ribeiro José, Marivaldo Figueiredo Mota
e Willian Munhoz.

Objeto: Locacdo de imovel destinado a instalagao do galpao de se-
paracdo, triagem e beneficiamento de residuos sélidos e liquidos da
Secretaria de Servicos e Urbanizagao, situado a Rua Isabel Menezes
Hangai - lotes 04,05,06,07 e 08 da quadra 5L - Jardim Bopiranga,
neste Municipio.

Valor Global do Contrato: R$ 2.176,45

Prazo: 1(um) més, iniciando em 10/09/2012.

Ficam ratificadas demais clausulas e condigdes estipuladas no con-
trato original nao especificadas por este Termo Aditivo.

JOAO NUNES DE FREITAS

Chefe de Gabinete

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 01/2012

COMUNICADO 18/2012

A Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes do municipio de
Itanhaém comunica que em virtude das atividades suspensas em
comemoracao ao “‘Dia do Professor”’, a proxima atribuicao de aulas/
classes, se houver saldo, ocorrera no dia 25/10/2012.

Itanhaém, 15 de outubro de 2012

LUCI CRISTINA Z. B. F. CHARIF

Diretora do Departamento de Ensino

PREV

PORTARIA GS N° 023/2012
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que Ihe

CONCEDER, a partir da data de publicacao, a servidora ROSA MA-
RIA RIBEIRO, portador da cédula de identidade RG n° 14.543.051 e
do CPF n°035.730.868-96, ocupante do cargo de provimento efetivo
de AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS- REF. 07, o Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Implemento
de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o dis-
posto no artigo 3° da EC 47/05 e o artigo 47 da Lei Municipal n°
3.212/06, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal
n° 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 11 de outubro de
2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente Itanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 024/2012
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacao, ao servidor JOSE CAR-
NEIRO DA SILVA FILHO, portador da cédula de identidade RG n°
32.561.842-2 e do CPF n° 276.950.318-95, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AJUDANTE GERAL - REF. 01, o Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos proporcionais,
em conformidade com o disposto no artigo 40, §1°, III, “b”, da
CF/88 e o0 artigo 23 da Lei Municipal n®3.212/06, com as alteragoes

EMPLAQUE

SEU CARRO EM ,

ITA

introduzidas através da Lei Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 11 de outubro de
2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

Itanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 025/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que Ihe
sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 362/2012, bem como Sentenga Judicial sob n°®
719/2011 prolatada pela 12 Vara Civel da Comarca de Itanhaém,
RESOLVE:

CONCEDER, apartir da data do requerimento, a Sra. MARIA VILMA
MENDES, portadora da cédula de identidade RG n° 24.269.781-1
e do CPF n® 121.366.398-97, o Beneficio de Pensao por Morte, em
vista do falecimento de seu companheiro, o ex-servidor JOSE INACIO
DE LANA, portador da cédula de identidade RG n° 28.326.130-4 e do
CPF n°159.028.998-69, o qual era ocupante do cargo de provimento
efetivo de AJUDANTE GERAL - REF. 01, em conformidade com o

NOME CLASSIFICAGAO séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo  disposto no artigo 40, § 7°, da Constituicdo Federal/88 e artigo 11,
HAMILTON HERMANY URBANO 32 administrativo n® 359/2012, inciso I, da Lei Municipal n® 3.212 de 17 de abril de 2006, com as
RESOLVE:

alteragdes introduzidas através da Lei Municipal 3.510 de 28 de
abril de 2009.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 11 de outubro de
2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente Itanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 026/2012

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que Ihe
sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 368/2012,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacao, ao servidor REINAL-
DO PEREIRA FORTUNA, portador da cédula de identidade RG n°®
7.337.284-5 e do CPF n° 731.675.848-15, ocupante do cargo de
provimento efetivo de GUARDA PATRIMONIAL - REF. 9, o Beneficio

NOME CLASSIFICAGAO Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que Ihe  de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Implemento
RAFAEL DE FRANCA BANHARA 27 sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo  de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o disposto
RITA DE CASSIA GIANNICO 28 administrativo n° 263/2012, no artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/03 e artigo 45 da Lei

Municipal n® 3.212/06, com as alteragdes introduzidas através da
Lei Municipal n° 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 11 de outubro de
2012.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente Itanhaém- PREV
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TRANSPORTE AEREO

>> 0 complexo aeroviario ganhara
tamhém uma nova secao de
combate a incéndio

Petrobras inicia a ampliacao do

terminal de passageiros do Aeroporto

A Petrobras deu inicio a obra de am-
pliacdo do terminal de passageiros do
Aeroporto Estadual Antonio Ribeiro No-
gueira Junior, em Itanhaém. A estatal ja
havia anunciado a disposicao de dotar o
terminal de passageiros com capacidade
para até 400 pessoas. Para isso, acertou
o aluguel de area contigua ao aerddro-
mo, onde esta sendo executada a obra.

O investimento da Petrobras consoli-
da o potencial do Aeroporto, que tam-
bém esta recebendo obras por parte do
Governo do Estado. Foi aberta a lici-
tacdo para a construcao de uma nova
secao de combate contra incéndios no
complexo aeroviario, orcado em cerca
de R$ 1,5 milhao, por intermédio do
Departamento Aeroviario do Estado de
Sao Paulo (Daesp), que classifica o ae-
roporto itanhaense como o sétimo mais
movimentado do Estado.

Atualmente, também esta em anda-
mento a obra de construcao da pista de
rolamento e acessos, ampliacao do patio

>> CRESCIMENTO

de aeronaves e regularizacao do greide
de faixa de pista e pouso e decolagem.

Dados do Daesp referentes ao perio-
do de janeiro a agosto de 2012 colocam
o Aeroporto Estadual Antonio Ribeiro
Nogueira Jr., de Itanhaém, na sétima
colocacao do ranking dos mais movi-
mentados do Estado, entre os que estao
sob o controle do drgao. Foram regis-
trados 16.044 pousos e decolagens no
complexo, além de 12.375 passageiros.

O Aeroporto de Itanhaém vem re-
cebendo do Governo do Estado um
investimento de R$ 9,1 milhdes para
obras na pista, acessos e patio de ae-
ronaves. As melhorias irao contemplar
a construcao de pista de rolamento e
acessos, ampliacao do patio de aerona-
ves e nivelamento da faixa de pista de
pouso e decolagem. Nos trés primeiros
meses de 2012, o Aeroporto de Itanha-
ém havia registrado um movimento de
7.127 pousos e decolagens, com total
de 4.362 passageiros.

Em fevereiro de 2011, Itanhaém recebeu a homologacao da Agéncia Nacional de Aviagao
Civil (Anac) para operar voos noturnos. A decisao incluiu o aeroporto da Cidade no livro de
rotas da aviacao civil a autorizacao para funcionamento 24 horas e a ampliacao da pista.
Com isso, Itanhaém agora tem condigoes de entrar no chamado “circuito do petréleo”,
com as cidades do Rio de Janeiro, Macaé (RJ), Vitoria (ES) e Navegantes (SC), que operam
aeroportos voltados para a Petrobras. Itanhaém tamhém é responsavel pelo transporte
dos funcionarios até a Plataforma de Merluza (184 km de distancia da costa paulista) e
a Plataforma de Mexilhao (320 km), a 50 minutos de helicoptero. No local, a Petrobras

produz gas natural e condensado de petroleo.

MOVIMENTO DE POUSOS E DECOLAGENS

JANEIRO A AGOSTO DE 2012

Jundiai 67.945
Sorocaba 53.624
Ribeirao Preto 39.390
Braganca Paulista 29.930
Campinas (Amarais) 26.268
Sao José do Rio Preto 21.805
Itanhaém 16.044

Fonte: www.daesp.sp.gov.br




