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Prefeitura lança programa de 
melhorias dos bairros da Cidade

Promoção leva fãs Para tirar fotos Com artistas No itaNHaÉm roDeo festival n PÁg. 16

itaNHaÉm abre iNsCrições Para ProCesso seletivo No Cargo De alfabetizaDor De libras  n PÁgs. 11 e 12 

suarão será o primeiro 
bairro a ser contemplado 
com a ação que mobilizará 
todas as secretarias 
municipais  | Págs. 8 e 9
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Nova relação de devedores municipais 
será enviada ao cartório de protestos

tributos n  Contribuinte 
inadimplente precisa comparecer 
até o dia 11 de março para 
regularizar a sua situação 

Contribuintes que possuem impostos em atraso devem ficar 
atentos. É que a Prefeitura irá enviar, a partir do dia 12 de março, 
uma nova relação dos devedores municipais inscritos na Divida 
Ativa para o Cartório de Títulos e Protestos. São considerados 
devedores municipais todos aqueles que possuem impostos 
em atraso, como o Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), 
o Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza (ISSQN), Plano 
Comunitário de Melhorias (PCM), além das taxas de licença e 
localização, de coleta de lixo, de vigilância sanitária, entre ou-
tras. O processo de cobrança no qual a propriedade pode ser 
leiolada inclui cobrança extra-judicial, protesto em cartório e em 
outros casos a execução fiscal que resulta na penhora e, conse-
quentemente, no leilão. Além disso, após a execução fiscal, as 
informações serão repassadas pelo Fórum ao Serviço Central de 
Proteção ao Crédito (SCPC).

É importante ressaltar que os contribuintes que negociaram 
em outra ocasião seus débitos e não os quitaram somente po-
derão refinanciar após o pagamento de pelo menos 30% do 
financiamento anterior. Todos os procedimentos executados 
junto aos devedores municipais foram autorizados pela Lei 
Municipal 3.211/2006. 

Quem quiser obter mais orientações pode se dirigir até o 
Paço municipal, na avenida Washington luiz, 75, Centro, de 
segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas. o telefone para infor-
mações é o (13) 3421-1600, ramais 1324, 1367, 1606 e 1653.

secretaria de Habitação recebe inscrições para 
atualização de cadastro habitacional

soCial n  As inscrições seguem até o dia 
1º de março no Centro de Atendimento ao 
Cidadão, no Paço Municipal 

A Prefeitura de Itanhaém está com inscrições aber-
tas até o dia 1º de março para interessados em entrar 
no novo projeto habitacional. As inscrições devem 
ser feitas no Centro de Atendimento ao Cidadão (Call 
Center), de segunda a sexta-feira, das 9 às 15 horas.

Os interessados devem estar inscritos no Cadastro 
Único (CadÚnico) e também levar CPF, RG e o Número 
de Identificação Social (NIS). O limite de renda familiar 
é de R$ 1.600,00. Segundo o secretário de Habitação 
de Itanhaém, Rogério Bechelli, a atualização do cadas-
tro de demanda é importante para as futuras parcerias 
com o Governo Federal e Estadual.

 matríCulas Para o eJa atÉ o fiNal Do mês
A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes está com matrículas aber-

tas para os alunos da Educação de Jovens e Adultos (EJA) de 5ª a 8ª série até o final 
do mês de fevereiro. Já a para as séries iniciais, de 1ª a 4ª, as inscrições prosseguem 
sem data definida. Para realizar a matrícula, os interessados deverão comparecer à 
escola mais próxima de sua casa, de segunda a sexta-feira, das 8 às 20 horas, muni-
dos da cópia do Registro Geral (RG), histórico escolar e comprovante de residência, 
além de ter a idade mínima de 16 anos completos.

www.youtube.com/
governomunicipal

www.flickr.com/
governomunicipaldeitanhaem

Prefeitura muNiCiPal 
De itaNHaÉm

Av. Washington Luiz, 75 
Centro - Cep. 11.740-000

Tel. (13) 3421-1600
www.itanhaem.sp.gov.br

marCo aurÉlio gomes
Prefeito Municipal

JosÉ roberto
Vice-prefeito

boletim oficial do município
Criado pela lei nº 3.039, de 

12/11/2003

ProDução:
Departamento de 

Comunicação Social
jornalismo@itanhaem.sp.gov.br

JorNalista resPoNsÁvel
Silvio Lousada (MTb 24.000)

imPressão: 
Gráfica e Editora Diário do Litoral

tiragem
5 mil exemplares

www.facebook.com/
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Projeto Clean up Dive estimula a remoção de 
petrechos de pesca na ilha da Queimada grande

Considerado um dos maiores 
eventos náuticos da Baixada 
Santista, o Clean Up Dive acon-
tecerá nos dias 1 e 2 de março, 
na Ilha da Queimada Grande, em 
Itanhaém. O evento contará com 
atividades de mergulho profissio-
nal para a coleta de petrechos de 
pesca perdidos, além de oficinas 
de iniciação ao mergulho livre, 
incluindo ainda workshops de 
fotografia e observação de aves 
ao redor da ilha. Quem estiver 
interessado deve se inscrever até 
o dia 28, através do link no site da 
Prefeitura.     

No dia 1º de março, a partir 
das 19 horas, na sede da Asso-
ciação Comercial e Industrial de 
Itanhaém (Acai), haverá a palestra 
ministrada pelo Doutor em Oce-
anografia Biológica, Luiz Miguel 
Casarini. Na ocasião, os partici-
pantes tomarão conhecimento 
das consequências geradas pela 
pesca irregular e importância das 
Unidades de Conservação para 
preservação da fauna e manu-
tenção do estoque pesqueiro. Os 

bombeiros e polícia ambiental 
também estarão presentes dando 
instruções sobre a legislação e as 
punições de quem pratica tal tipo 
de pesca.

Com saída na Marina Maitá 
marcada para as 6 horas do dia 
2, o grupo embarcará rumo a Ilha 
da Queimada Grande. No local 
haverá uma oficina de fotografia, 
iniciação ao mergulho livre e ob-
servação das aves e mamíferos 
marinhos. Para a limpeza mari-
nha, a equipe presente atuará na 
coleta e análise de cada objeto, 
formulando no fim do passeio um 
relatório detalhado do material 
recolhido.

A Ilha da Queimada Grande 
compõe a Área de Relevante In-
teresse Ecológico, que engloba 
as Ilhas Queimada Pequena e 
Queimada Grande, além de uma 
Unidade de Conservação Federal 
gerida pelo  ICMBio (Instituto 
Chico Mendes de Conservação 
da Biodiversidade), Autarquia 
Federal vinculada ao Ministério 
do Meio Ambiente.

MEIO AMBIENTE  n  O primeiro encontro do evento acontece na ACAI, que fica Av. Presidente Vargas, 757, no Centro

Conselho municipal de 
turismo elege representantes 
da sociedade civil

orgaNização n  Líderes 
setoriais e de classe foram 
eleitos em Assembleia Geral 
promovida no dia 20

Em Assembleia Geral promovi-
da no dia 20, no Paço Municipal, 
representantes da sociedade civil 
elegeram os sete membros e res-
pectivos suplentes do Conselho 
Municipal de Turismo (Comtur). O 
órgão tem como finalidade deba-
ter as diretrizes e projetos de in-
centivo ao segmento, opinando, 
sugerindo, indicando e propondo 
medidas que objetivem o incre-
mento e o desenvolvimento da 
atividade turística no Município 
de Itanhaém. Outra atribuição 
do órgão é apreciar e aprovar os 
programas anuais e plurianuais 
do Fundo Municipal de Turismo.

Definidos os representantes 
da sociedade, o conselho será 
completado na próxima semana 
com a definição por parte do 
prefeito Marco Aurélio Gomes 
dos sete membros e suplentes 
que representarão o Governo 
Municipal no órgão. Em segui-
da, todos os 14 membros serão 
nomeados através de portaria a 
ser veiculada em publicação de 
circulação local. 

 O Comtur foi instituído pela 
Lei nº 882, de 10 de dezembro 
de 1969 e reorganizado através 
da Lei 3.036, de 29 de outubro 
de 2003. A convocação para 
a Assembleia Geral foi publi-
cada no Boletim Oficial do 
Município, edição de 6 a 19 de 
fevereiro de 2013.

n CoNHeça os membros
assoCiação Dos Corretores 
De itaNHaÉm
Titular: Jorge Penha da Silva
Suplente: Adriano Cezar dos Santos
aCai - assoCiação ComerCial 
De itaNHaÉm
Titular: Erico Pereira Corrêa
Suplente: Roberto Carlos Campos
rePreseNtaNtes De ColôNias 
De fÉrias
Titular: Walter Afonso Dias
Suplente: Renivaldo Oliveira Pereira
DePartameNto De HotÉis e 
PousaDas (aCai)
Titular: Felipe Cervantes Carrico
Suplente: Roseli Raunaimer da 
Cunha
rePreseNtaNtes Dos bares e 
restauraNtes
Titular: Takeru Sassaki
Suplente: Marcelo Zanirato

rePreseNtaNtes Do CoNseg
Titular: Wilson Carlos do 
Nascimento
Suplente: Ivan Alves Brandão
rePreseNtaNtes Da imPreNsa 
loCal e regioNal
Titular: André Caldas Rocha
Suplente: Renaldo Ferreira

   Programa De efiCiêNCia Da elektro
A Elektro, por meio do Projeto Energia Comunitária, está efetuando, gratuita-

mente, a troca de lâmpadas incandescentes para fluorescentes em Itanhaém, que 
consomem 80% menos energia e duram até 10 vezes mais. O projeto irá beneficiar 
famílias de baixa renda do Município, desde que estejam inscritos no cadastro úni-
co (CadÚnico) do Governo Federal. O primeiro bairro do projeto é o Jardim Oásis. 
A ação faz parte do Programa de Eficiência da Elektro, conforme previsto na Lei 
12.212/2010. 
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A Prefeitura de Itanhaém está 
trabalhando para conquistar re-
cursos e convênios para a Cidade. 
Através de encontros e audiências 
com cinco deputados estaduais 
no dia 19, foram apresentados 
projetos relacionados a infraestru-
tura urbana em diversas regiões, 
atendendo ao cronograma de 
investimentos do Programa Bairro 
a Bairro, um dos compromissos 
de governo do prefeito Marco 
Aurélio Gomes.

Essas reuniões fazem parte da 
iniciativa do prefeito de ampliar 
as parcerias com os governos 
Estadual e Federal, visando levar 
investimentos aos bairros, espe-
cialmente para a pavimentação 
de vias, urbanização de praças e 
melhorias na iluminação pública. 

Na reunião com os deputados 
Maria Lúcia Amary e João caramez, 

o prefeito tratou da destinação de 
R$ 200 mil de cada parlamentar 
para obras de pavimentação de 
vias. Com o deputado Carlos Gian-
nazi foram abordados projetos 
relacionados ao setor cultural. Gian-
nazi confirmou um convênio de R$ 
120 mil para implantação de uma 
Pinacoteca Municipal, onde pode-
rão ser promovidas exposições de 
arte. Outro convênio acertado com 
o parlamentar, da ordem de R$ 80 
mil, vai ajudar a custear a manuten-
ção, climatização e melhorias na in-
fraestrutura da Biblioteca Municipal 
Paulo Bomfim.

Por sua vez, o deputado Este-
vam Galvão confirmou a destina-
ção de recursos na ordem de R$ 
100 mil para obras de revitalização 
da Praça Benedito Calixto, visando 
fortalecer o comércio de artesana-
to que funciona no local.

A programação de audiências 
na Assembleia Legislativa terá 
continuidade no próximo dia 27, 
com mais três parlamentares. Ain-
da neste dia, ele se reunirá com os 
secretários estaduais de Gestão 
Pública e da Saúde.

No dia 6 de março, o prefeito 
Marco Aurélio estará em Brasília, 
no Ministério das Cidades, tra-
tando do Plano de Aceleração do 
Crescimento II (PAC II), especifi-
camente para as obras de calça-
mento e implantação de galerias 
de águas pluviais, calçadas, guias 
e sarjetas, para as vias que não 
possuem esse tipo de infraestru-
tura. No dia 13 de março, o chefe 
do Executivo se reunirá com o 
governador do Estado, Geraldo 
Alckmin, para tratar de assuntos 
relativos aos projetos de infraes-
trutura para o Município.

feira do agricultor familiar 
é opção para compra  de 
produtos frescos e saudáveis 

Munícipes e turistas que es-
tiverem à procura de alimentos 
saudáveis e saborosos encontram 
em Itanhaém um ótimo local 
para compra destes produtos. É 
a Feira da Agricultura Familiar, 
que acontece todos os sábados 
no estacionamento da Prefeitura, 
das 8 às 16 horas.

As frutas, verduras e legumes 
que estão à venda são cultivados 
por agricultores do Município, in-

centivando a agricultura familiar 
da Cidade e melhorando a gera-
ção de renda, garantindo o acesso 
da população a produtos de me-
lhor qualidade, direto do campo 
para a mesa do consumidor. 

No local também há derivados 
artesanais como bolos, pães, 
plantas, pastel, doces, sucos e 
artesanatos. o espaço fica na 
avenida Washington luiz, 75, 
Centro.

agriCultura  n  O espaço vende 
frutas, verduras e legumes, além de 
bolos, pães, doces e artesanato

goverNo n  Contatos com 
representantes da Assembleia Legislativa 
serviram para apontar as necessidades e 

liberar recursos para o Município

itanhaém trabalha para 
conquistar convênios e 
recursos para o município

 seDe  Do gruPo CoNviver PassarÁ Por reformas
O prefeito Marco Aurélio Gomes se reuniu com usuários do Grupo Conviver 

Terceira Idade para tratar sobre o uso das dependências do Clube Náutico para 
praticarem suas atividades, enquanto a sede do grupo passa por reformas. A 
reunião, que contou com a presença do secretário de Assistência e Desenvolvi-
mento Social, que determinou que a sede do Conviver será reformada após lici-
tação para contratar a empresa que fará a obra. Os usuários poderão frequentar 
o clube até o final da reforma.



P
á

g
in

a
 5

ITANHAÉM
B O L E T I M  O F I C I A L  D E

| 20 a 26 De fevereiro De 2013 | aNo 10 | Nº 225 |

P
á

g
in

a
 4

ITANHAÉM
B O L E T I M  O F I C I A L  D E

| 20 a 26 De fevereiro De 2013 | aNo 10 | Nº 225 |

Programa tempo todo retoma 
as atividades dos projetos

volta n  
As atividades são oferecidas 

em diferentes regiões da 
Cidade para os alunos do 

ensino fundamental da rede 
municipal de ensino

Os projetos ‘Flores da Mata’, ‘Casa da 
Criança’, ‘Cambucá’ e ‘Lugar ao Sol’, do 
Programa Tempo Todo, retomaram as 
atividades esportivas, culturais e peda-
gógicas na última segunda-feira (18). O 
programa funciona em diferentes regiões 
e atende durante o contraturno escolar 
dos alunos do ensino fundamental matri-
culados na rede municipal de ensino.

Estão entre as ações deste ano, aulas 
de violão, canto, coral, balé, dança de rua, 

judô, futebol, vôlei, artesanato, trabalhos 
sobre conscientização ambiental e dinâ-
mica de incentivo à leitura. Os estudantes 
também terão aulas de ciências, inglês, 
educação artística e educação física. 

Os projetos contam ainda com o envol-
vimento da Equipe Multidisciplinar com-
posta por psicólogos, fonoaudiólogos, 
fisioterapeutas e assistentes sociais para 
o atendimento de mais de 600 pessoas, 
entre crianças e adolescentes.

flores Da mata 
Neste núcleo, os alunos serão conscientiza-

dos sobre a importância da preservação am-
biental com o replantio de vegetação nativa em 
áreas degradadas, desenvolvendo técnicas de 
reciclagem aos materiais que possivelmente se-
riam descartados, além de produzir campanhas 
educativas, estudos, trabalhos e pesquisas da 
fauna e flora litorânea, atrelando as atividades 
sempre aos projetos de leitura.

Casa Da CriaNça
Este ano, o projeto dará atenção aos tra-

balhos com enfoque na leitura. O objetivo 
é promover ações que despertem o gosto 
pela leitura diária, utilizando obras de es-
critores que contribuíram para a literatura 
brasileira. 

O programa também fará um resgate 
dos costumes e valores caiçaras enraiza-
dos no Município. O prédio funciona no 
Jardim Oásis e atende crianças dos bairros 
adjacentes.

CambuCÁ
O núcleo educacional,  próximo ao 

Jardim Coronel ,  t rabalhará junto às 
crianças a produção de artesanato com 
enfoque na conscientização socioam-
biental. 

Eles aprenderão noções de sustenta-
bilidade e preservação do planeta.

lugar ao sol
Atividades esportivas marcam o projeto 

Lugar ao Sol, que atende alunos com de-
ficiência do Município. Diariamente, eles 
recebem aulas de ginástica, futsal, basquete, 
voleibol, handebol, tênis de mesa, bocha e 
natação adaptada. O programa está locali-
zado no Centro Municipal Tecnológico de 
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).

 CaDastrameNto e reCaDastrameNto Para Passe esColar
A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes está com inscrições aber-

tas para o cadastramento e recadastramento de alunos no passe escolar. O prazo para 
a solicitação do passe vai até o dia 8 de março e deve ser realizado no Centro Munici-
pal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), na Avenida Condessa de 
Vimieiros, 1.131, no Centro. O cadastramento e recadastramento para a distribuição 
do passe escolar com desconto aos alunos das escolas municipais e estaduais podem 
ser realizados de segunda a sexta-feira, das 8h30 às 16h30. 

A novidade é que ainda neste semestre mais dois projetos abrigarão crianças do 
Jardim Guapiranga e Suarão. O espaço intitulado ‘Franklin Fray Martins’ está localizado 
próximo a E.M. Elga Reis, na Rua Antonio Assunção Filho, s/nº, no Jardim Guapiranga. 
O empreendimento educacional possui sala de balé, quadra de futebol society, quadra 
poliesportiva coberta com instalação de acessórios esportivos para futebol de salão, 
basquete, voleibol e iluminação interna do conjunto, entre outros.

O segundo projeto funcionará na Praça Nossa Senhora do Sion, no Suarão, com 513 
m² de área construída, e atenderá aproximadamente 120 crianças que residem nas pro-
ximidades. O local oferecerá cinco salas, sendo uma de jogos, pátio coberto e refeitório.

n mais PrÉDios
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 auDiêNCia Da saúDe PúbliCa Nesta Quarta (27)
Nesta quarta-feira (27), a Secretaria Municipal de Saúde irá realizar a prestação 

de contas referente ao quarto trimestre do ano de 2012. Serão apresentados valores 
gastos em dinheiro para compra de medicamentos, insumos e demais materiais, e 
todos os demais investimentos realizados em todos os estabelecimentos públicos 
municipais de saúde, incluindo reformas e melhorias. A audiência pública está mar-
cada para acontecer às 14h30 no plenário da Câmara Municipal, localizada na Rua 
João Mariano, 229, no bairro Vila São Paulo. 

samu regional litoral sul recebe nova ambulância

aQuisição n A nova viatura foi doada pelo Ministério da Saúde, que levou em consideração o grande número 
de atendimentos realizados mensalmente pela equipe

Mais uma ambulância passa a integrar 
a frota do Serviço de Atendimento Móvel 
de Urgência (SAMU) de Itanhaém. No 
dia 19, o veículo foi entregue na sede 
da unidade, no Jardim Umuarama. Após 
reuniões entre o órgão e o Ministério da 
Saúde ficou decidido que o Município 
necessitava de mais uma viatura para 
suprir a demanda de ocorrências men-
sais registradas.

 O esforço para aperfeiçoar o atendi-
mento à população por parte do SAMU 

vem sendo feito desde o início do ano, 
quando a diretoria do serviço participou 
de encontros com o prefeito Marco Au-
rélio, que solicitou empenho da equipe 
para melhorar cada vez mais o atendi-
mento às urgências e emergências. 

 A nova viatura será destinada aos 
atendimentos de média gravidade. 
Atualmente o SAMU conta com sete 
ambulâncias entre UTIs e demais veí-
culos de suporte simples e de suporte 
básico de vida.

n iNsPeção
No dia 20, a consultora do Ministério da Saúde, Karine Silva, esteve nas depen-

dências do SAMU para uma vistoria e certificação de qualificação. A visita será 
feita também em todas as outras bases distribuídas das cidades que integram o 
SAMU Regional Litoral Sul. 

CoNtribuição n As doações podem ser feitas por 
pessoas jurídicas e físicas. Empresas podem destinar até 
1% do imposto devido e pessoas físicas, 6%

A Campanha Destinação Criança já está recebendo doações de 
parte do imposto de renda de empresas e contribuintes de Ita-
nhaém. O prazo para realizar a operação vai até o dia 30 de abril, 
data em que se encerra o prazo para declaração Imposto de Renda 
de Pessoa Física (IRPF). As doações podem ser feitas por pessoas 
jurídicas e físicas. Empresas podem destinar até 1% do imposto 
devido e pessoas físicas, 6%. No primeiro caso, a declaração precisa 
ser feita no modelo completo e no segundo pelo regime tributário 
do Lucro Real. 

Após fazer a doação, o contribuinte deve entregar uma cópia do 
comprovante para o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente (CMDCA), que irá emitir um recibo comprovando a 
destinação. O Conselho informará a Receita Federal sobre a opera-
ção. Os recursos arrecadados são destinados ao Fundo Municipal da 
Criança e do Adolescente (FMCA), que é administrado pelo CMDCA. 
A verba será utilizada para financiar projetos desenvolvidos por 
entidades assistenciais selecionadas por comissões do CMDCA, que 
posteriormente acompanham e fiscalizam as entidades para verificar 
se os projetos foram realmente implementados.

Campanha Destinação Criança recebe doações de 
parte de imposto de empresas e contribuintes 

Confira os dados e contas para depósitos do Fundo Municipal 
da Criança e do Adolescente: Banco do Brasil, agência 0346, conta 
corrente 45.000107-0. Para mais informações, ligar no telefone (13) 
3421-1600, ramais 1301 e 1246.
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Prefeitura intensifica a 
campanha de combate a 
dengue com material ilustrativo

saúDe n  Além do trabalho 
dos agentes de saúde, que 
será mantido nos próximos 
meses, foram produzidos 
materiais de conscientização

A Prefeitura de Itanhaém, por meio da 
Comunicação Social e Secretaria de Saúde, 
preparou uma nova campanha, para servir 
de apoio para a ação de prevenção contra a 
dengue. Além do intenso trabalho de agentes 
de saúde, que será mantido nos próximos 
meses, foi produzido material de conscien-
tização sobre as pequenas atitudes do dia a 
dia que podem eliminar os possíveis focos 
de criadouros do mosquito Aedes Aegypti, 
causador da doença.

Com o tema “Combater a dengue é um 
dever meu, seu e de todos” foram produzi-
dos cartazes que serão fixados nos prédios 
públicos e comércios da Cidade, panfletos 
para serem distribuídos para a população; 
além de uma série de peças publicitárias para 
o site oficial e as redes sociais. 

A  campanha v isa  conscient izar  que o 
combate à dengue deve ser um trabalho 
permanente em conjunto entre população e 
Secretaria de Saúde. Para isso, é fundamen-
tal também que os munícipes autorizarem a 
entrada nas residências dos agentes de en-
demias, que estão devidamente identificados 
e uniformizados.

n reDução
Os dados estatísticos de 

Itanhaém apontaram somente 
oito casos confirmados duran-
te todo o ano de 2012. Esse 
número ajudou o Estado de 
São Paulo a obter uma queda 
de 75,5% de casos da doença 
nesse mesmo período em rela-
ção ao ano de 2011.

   Combate à DeNgue Nos bairros
Desde o dia 22, os agentes de endemias de Itanhaém vem realizando uma 

ação preventiva organizada pelo Setor de Combate à Dengue. Belas Artes, Jardim 
Tanise, Guapiranga, Umuarama, Cibratel, Jardim Coronel e alguns bairros adja-
centes serão contemplados. Até a próxima sexta-feira (1º) os moradores poderão 
colaborar recebendo os profissionais que, além da vistoria e eliminação dos focos 
do mosquito, distribuirão material informativo e darão orientações para que os 
próprios moradores protejam suas residências. 
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Prefeitura lança programa de 
melhorias dos bairros da Cidade

Um dos compromissos do atual Go-
verno Municipal de Itanhaém é o de levar 
infraestrutura e melhorias para os bairros 
do Município. Para isso, a Prefeitura lan-
ça nesta terça-feira, dia 26, o Programa 
Bairro a Bairro, que irá promover uma 
série de serviços voltados para a melhoria 
desses locais. 

O primeiro bairro a ser beneficiado com 
o programa será o Suarão. Os trabalhos se 
estenderão até o dia 11 de março. Trata-se 
de um projeto permanente, que durará os 
quatro anos, retornando periodicamente 
aos bairros. 

O pacote de investimentos abrange 
setores considerados essenciais, como 
limpeza pública, saneamento, pavimenta-
ção, iluminação, saúde e segurança. Serão 
atualizados os cadastros de programas de-
senvolvidos pelas secretarias municipais, 
tais como o Bolsa Família, Ação Jovem 
Renda Cidadã e Projovem, entre outros. 
O programa Saúde da Família estará pre-
sente durante os trabalhos do programa, 
bem como os serviços administrativos das 
secretarias de Desenvolvimento Econô-
mico e Meio Ambiente. Concessionárias 
de serviços públicos, como a Sabesp e 
a Elektro serão parceiras do programa, 
oferecendo atendimento a população e 
auxiliando no trabalho de levantamento 
das prioridades.

Durante a ação do programa, será feito 
um levantamento dos pontos escuros de 
iluminação pública na região para poste-
rior licitação e implantação de luminárias, 
manutenção das tampas e caixas das gale-
rias de águas pluviais, serviços de limpeza 
das ruas através de roçada e capinação, 
limpeza de valas, canais e rios que drenam 
a região, pintura de guias, conservação de 
vias não pavimentadas com terraplana-
gem, campanha de esclarecimento sobre 
a conservação de terrenos e descarte do 
lixo domiciliar, operação cata-treco.

mobilização n Suarão será o primeiro 
bairro a ser contemplado com a ação que 
mobilizará todas as secretarias municipais
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As obras de revitalização da Praça Nossa Senhora do Sion, no Suarão serão entregues 
em breve. O novo espaço de lazer e entretenimento está sendo totalmente reformado 
por meio de um convênio da Prefeitura de Itanhaém com a Agência da Metropolitana 
da Baixada Santista (AGEM), do Governo do Estado. A reforma contempla uma área de 
5.193,11m², entre as ruas Mario Beni e Leão XIII. A praça terá novo palco coberto, mesas 
e bancos de concreto, bica de água, playground, postes de iluminação tipo Londres, 
gramado e pavimentação na área. Além disso, também haverá nova jardinagem. 

 O espaço também terá como novidade o novo Posto de Informações Turísticas 
(PIT), que já começa a funcionar nesta terça-feira (26). O PIT é um ponto para auxiliar 
turistas com informações sobre eventos, passeios, indicação de meios de hospedagem 
e serviços, além de divulgar as belezas naturais de Itanhaém. O atendimento será de 
terça a domingo, das 10 às 17 horas.

A Regional do Suarão presta 
atendimento de urbanização, 
oferece serviços dos Correios e 
um Posto de Entrega Voluntária 
(PEV) de material reciclável. Man-
tém ainda uma base do SAMU 
192, que atende também toda 
a região do Loty. O endereço da 
Regional é Rua Padre Teodoro 
Ratisbone, 4.833, no trevo, lado 
morro e funciona das 7 às 11 
horas e das 13 às 17 horas. O 
telefone é 3427-7636.

re
gi

o
N
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o

A Igreja Nossa Senhora do Sion foi construída em estilo 
romano e conta com o belo interior da Nave Central, cujo teto 
é decorado com a imagem de Nossa Senhora e o altar ornado 
com uma bela imagem sacra antiga. Ela compõe um quadro 
harmonioso com a Praça Nossa Senhora do Sion, no Centro do 
Suarão. A igreja foi construída por Joaquim Branco, um em-
preendedor e visionário, que após visitar a cidade em 1917, se 
entusiasmou e, junto com o prefeito da época, Antônio Mendes 
da Silva Jr., realizou um projeto urbanístico, uniformizando o 
traçado da cidade, logo após a construção da igreja. A área onde 
ela foi construída é do Círculo Social do Ipiranga, juntamente 
com a área da praça.

igreJa Nossa seNHora Do sioN

Cras

O Centro de Referência da Assistência Social 
(CRAS) faz o acompanhamento social de famílias em 
situação de vulnerabilidade social, através de uma sé-
rie de programas como o Bolsa Família, Renda Cidadã 
e Ação Jovem. Os moradores do Loty também são 
atendidos pelo CRAS do Suarão, que fica na Avenida 
Cabuçú, 100, na Vila Jaci. o telefone é 3427.3286. 

ColôNia De fÉrias
Os funcionários do Banco do Brasil podem 

desfrutar das belezas de Itanhaém na colônia 
de férias USCEESP do Suarão. O local atende 
os associados, dispondo de piscina, ginásio 
poliesportivo, campo de grama sintética, 
salão de jogos, salas de tv e outras áreas de 
lazer. A unidade fica na Avenida Suarão, 3.189, 
com infraestrutura e capacidade para acolher 
até 731 hóspedes. 

CoNHeça mais sobre o bairro suarão↘
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Em um verão repleto de atrações 
na Cidade, o site oficial da Prefeit-
ura de Itanhaém (www.itanhaem.
sp.gov.br) registrou crescimento 
de 27,8% no número de visitas em 
janeiro de 2013 em comparação ao 
mesmo período do ano passado. 
Eventos como os Shows de Verão 
e os processos seletivos deste iní-
cio de ano foram os assuntos mais 
buscados no portal da Cidade e 
também nas redes sociais.

Do dia 1º a 31 de janeiro de 2013, 
o Site Oficial foi visitado 156 mil 
vezes (número de vezes que o en-

dereço eletrônico foi acessado, ou 
seja, uma visita por acesso, sem con-
tar outros cliques dentro do portal), 
contra 122 mil no mesmo período 
do ano passado. Este número é 
quase o dobro da média mensal de 
2012, que foi de 76 mil visitas. No 
total de visualizações, foram mais 
de 410 mil cliques, mais do que o 
dobro da média mensal de 2012, 
que foi de 186 mil. O levantamento 
aponta que 32,9 % dos cliques vi-
eram da cidade de Santos; seguida 
por São Paulo (21,7%) e Itanhaém 
(13,1%). 

site oficial de itanhaém registra 
crescimento de cerca de 28% no 
número de visitas em janeiro

estatístiCa n  Outra mídia que registrou grande número 
de acessos foi o Flickr, que bateu recorde com 256 mil 
cliques no primeiro mês do ano 

n reDes soCiais
A Prefeitura de Itanhaém também leva informações aos munícipes por 

meio das redes sociais. O banco de imagens Flickr (www.flickr.com/governo-
municipaldeitanhaem) bateu recorde de visualizações, com 256 mil cliques 
somente no primeiro mês do ano. Com um acervo de mais de 23 mil fotos, 
o número de visualizações já ultrapassou 1,8 milhões de cliques desde sua 
criação, em maio de 2011. No Facebook, a Fan Page oficial do Governo é www.
facebook.com/governomunicipaldeitanhaem; no twitter o endereço é www.
twitter.com/pref_itanhaem; já os vídeos produzidos pelo Departamento de 
Comunicação e as notícias veiculadas nos telejornais estão em www.youtube.
com/governomunicipal.

A Biblioteca Municipal Poeta 
Paulo Bomfim organizou uma ex-
posição com cerca de 150 exem-
plares de livros autografados por 
diversos escritores da literatura 
brasileira, como, Adélia Prado, 
Ignácio de Loyolla Brandão, Al-
ice Ruiz, Kátia Canton, José Ro-
berto Torero, Menalton Braff, Luiz 
Ruffato, João Carrascoza, entre 
outros. A mostra fica aberta para 
visitação até o dia 8 de março, de 
segunda a sexta, das 8 às 17 horas, 
na Rua Cunha Moreira, 71, Centro 
Histórico. 

Desde 1964, data de funda-
ção da biblioteca, o Município 

coleciona obras autografadas 
por autores que passaram pelos 
projetos de incentivo à leitura 
subsidiados no espaço, entre eles, 
Viagem Literária, Lançamento de 
Livros, Feira Literária e Oficinas.   

Foram selecionadas para a 
mostra obras de autores locais, 
com destaque para a produção 
literária de Itanhaém. O público 
encontrará no acervo nomes 
como, Paulo Bomfim, Pedro 
Miguel, Rodrigo Ladeira, Nilton 
Nicola, Cely Apparecida Spina, 
José Carlos Só, André Caldas, 
Antonio Augusto de Sá Lopes e 
Lydia Gonçalves.  

biblioteca municipal promove 
exposição de livros autografados 

visita n  A mostra fica aberta para visitação até o dia 8 de 
março, de segunda a sexta, das 8 às 17 horas, na Rua Cunha 
Moreira, 71, Centro Histórico

 ProJeto guri reCebe iNsCrições atÉ Quarta (27)
Ingressar na área da música é um desejo de muitos adolescentes. E para estimular o 

acesso à cultura, o Projeto Guri, programa sociocultural do Governo de São Paulo, está 
com inscrições abertas até quarta-feira (27) para as aulas de violão e canto coral. A ma-
trícula deverá ser feita das 13 às 16 horas, na sede da Casa da Criança, localizada na Rua 
Estanislau Gerônimo, 953, no Jardim Oásis. Em Itanhaém, as inscrições são para jovens 
de 7 a 17 anos. No ato da matrícula, o interessado deverá ter em mãos a cópia do RG, ou 
certidão de nascimento, comprovante de residência, boletim e declaração escolar.
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itanhaém abre inscrições para 
processo seletivo no cargo de 

alfabetizador de libras

eDuCação n As inscrições serão realizadas nesta quarta (27) e quinta-
feira (28) no Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e 
Esportes (CMTECE) 

Nesta quarta (27) e quinta-feira (28) a Prefeitura de Itanhaém estará com inscri-
ções abertas para o processo seletivo no cargo de Alfabetizador de Libras, sendo 
que a contratação será por tempo determinado. Os interessados deverão se dirigir 
ao Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), das 9 
às 11 horas e das 13 às 16 horas, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, 
Centro. Serão oferecidas sete vagas. O salário é de R$ 1.549,00 para uma jornada de 
30 horas semanais.

Para participar, o candidato deve possuir no ato da inscrição curso superior de licen-
ciatura plena e curso de formação de Intérprete de Libras, ter na data da contratação 
idade igual ou superior a 18 anos, além de outras exigências previstas no Edital. 

A prova será realizada no dia 10 de março, em horário e local a ser definido em 
Edital de Convocação para as provas, que será afixada na sede da Secretaria de Edu-
cação, Cultura e Esportes e divulgada no site oficial da Prefeitura no dia 6, contendo 
informações quanto aos horários e locais de realização. O edital completo da abertura 
de inscrições já está disponível no site (www.itanhaem.sp.gov.br) e publicado nas 
páginas 11 e 12 desta edição do Boletim Oficial nº 225.

seCretaria De eDuCação, Cultura e esPortes 
ProCesso seletivo - eDital Nº 02/2013

eDital Nº 02/2012
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA E ESPORTES, torna pública a abertura de inscrições para o processo 
seletivo objetivando a contratação por tempo determinado para a função 
de Intérprete Alfabetizador de Libras.
A contratação será efetuada em conformidade com as disposições da Lei 
Municipal nº 3.327, de 8 de agosto de 2007.
1 – REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO
1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da 
Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos 
do parágrafo 1º, artigo 12, da Constituição Federal e do Decreto Federal nº 
72.436, de 9 de julho de 1973;
1.2. Ter, na data da contratação, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
1.3. Estar no pleno exercício dos direitos políticos;
1.4. Estar em dia com as obrigações do Serviço Militar, se do sexo masculino;
1.5. Gozar de boa saúde física e mental e não ser portador de deficiência 
incompatível com o exercício da função;
1.6. Possuir Curso superior de licenciatura plena e curso de formação de 
Intérpretes de Libras;
1.7. Não registrar antecedentes criminais;
1.8. Não ter sido condenado por crime contra o Patrimônio, a Administração, 
a Fé Pública e os Costumes e os previstos na Lei nº 11.343 de 23 de agosto 
de 2006;
1.9. Conhecer e estar de acordo com as exigências contidas no presente Edital;        
1.10. Apresentar a documentação necessária constante do item 2.
2 – DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
2.1. Apresentação dos seguintes documentos pessoais no ato da inscrição:
2.1.1. Cédula de Identidade – RG;
2.1.2. CPF;
2.2. Entrega da Cópia do comprovante de habilitação exigida no item 1.6. 
do presente Edital.
3 – DO CAMPO DE ATUAÇÃO
3.1. Promover a educação de alunos com necessidades educativas especiais, 
ensinando-os a ler e escrever em português, calcular, expressar-se, resolver 
problemas e as atividades da vida diária, desenvolvendo habilidades, atitudes 
e valores, através da linguagem de sinais; desenvolver atividades funcionais 
e programas de estimulação essencial e de educação de jovens e adultos, 
avaliando as necessidades educacionais dos alunos; realizar atividades de 
planejamento, avaliação, elaboração de materiais, pesquisas e divulgação 
de conhecimentos da área; podem dirigir e coordenar estabelecimentos 
de educação especial; executar outras atividades correlatas determinadas 
pelo superior hierárquico.
4 – LOCAL E PERÍODO DE INSCRIÇÕES
4.1. As inscrições serão realizadas nos dias 27 e 28 de fevereiro de 2013, das 
9h às 11 horas e das 13h às 16 horas, no Centro Municipal Tecnológico de 
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado na Avenida Condessa de 
Vimieiros nº 1.131, Centro, em Itanhaém.
4.2. No caso de inscrição por procuração, o procurador deverá apresentar 
o instrumento de mandato original, o seu documento de identidade, e se 
responsabilizará pelas informações prestadas no preenchimento da ficha 
de inscrição.
4.3. A procuração deverá ter firma reconhecida do outorgante.
5 – DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O processo seletivo constará de prova objetiva, que será avaliada por 
uma Comissão de Seleção indicada pela Secretária de Educação, Cultura 
e Esportes.
5.2. A prova objetiva constará de 20 (vinte) questões de múltipla escolha, 
que será avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
5.3. Para se chegar ao total de pontos o candidato deverá dividir 10 (dez) 
pelo número de questões da prova, e multiplicar pelo número de questões 
acertadas.
6 – DA PRESTAÇÃO DA PROVA OBJETIVA
6.1. A prova será realizada no dia 10 de março de 2013, em horário e local a 
ser definido em Edital de Convocação para provas.
6.2. A convocação para a prova escrita será afixada na sede da Secretaria Mu-
nicipal da Educação, Cultura e Esportes e divulgada no site <www.itanhaem.
sp.gov.br> no dia 6 de março de 2013, contendo informações quanto aos 
horários e locais de realização.
6.3. O programa relativo à prova é o estabelecido no Anexo II do presente Edital.
6.4. Os candidatos deverão comparecer ao local da Prova, pelo menos 30 
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos do protocolo de inscrição, 
documento oficial de identidade com foto e no original, caneta esferográfica 
azul ou preta, lápis preto e borracha.
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6.5. Não será admitido na sala de Prova o candidato que se apresentar após 
o horário estabelecido para o fechamento do portão do prédio ou que não 
estiver de posse dos documentos hábeis previstos no item anterior.
6.6. Durante a prova não será permitida comunicação entre os candidatos 
ou pessoa estranha ao Processo Seletivo, bem como consulta de nenhuma 
espécie a livros, revistas ou folhetos, nem uso de máquina calculadora, celu-
lares e pagers, estes deverão permanecer desligados enquanto os candidatos 
permanecerem no recinto da prova.
6.7. Por razões de segurança, de ordem técnica e de direitos autorais adquiri-
dos, não serão fornecidos exemplares do caderno de questões a candidatos 
ou Instituições de Direito Público ou Privado, mesmo após o encerramento 
do Processo Seletivo.
6.8. Não haverá, em hipótese alguma, segunda chamada, vista, revisão de 
provas, seja qual for o motivo alegado.
6.9. As provas não serão aplicadas em outra data, local e/ou horário, senão 
aqueles previstos no Edital de Convocação.
6.10. Em casos de comportamentos inadequados, desobediência a qualquer 
regulamento constante deste Edital, persistência em comunicação entre os 
candidatos e consultas vedadas no item 6.6., o candidato será eliminado do 
Processo Seletivo.
7 – DA CLASSIFICAÇÃO
7.1. O resultado final será obtido somando-se os pontos da prova objetiva.
7.2. Os candidatos serão classificados em ordem decrescente de pontos, 
cujo resultado será divulgado mediante afixação na sede da Secretaria de 
Educação, Cultura e Esportes.
7.3. Em caso de empate, terá preferência para contratação, sucessivamente, 
o candidato:
7.3.1. Tiver idade superior a sessenta anos, até o último dia das inscrições, 
atendendo ao que dispõe o Estatuto do Idoso – Lei Federal nº 10.741/03.
7.3.2. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos, até o último dia das inscrições.
7.3.3. que possuir maior número de filhos e/ou dependentes menores de 
18 (dezoito anos).
7.4. No ato da inscrição, o candidato fornecerá as informações necessárias 
para fins de desempate, estando sujeito às penalidades impostas pela Ad-
ministração Municipal, em caso de inverídicas.
8 – DOS RECURSOS
8.1. O prazo para interposição de recurso será de 1 (um) dia útil contado da 
data da divulgação do fato que lhe deu origem.
8.2. O recurso (modelo Anexo I) deverá ser protocolado na Secretaria de 
Educação, Cultura e Esportes com as seguintes especificações:
8.2.1. Nome do candidato
8.2.2. Número e tipo do documento de identificação;
8.2.3. Cargo para o qual se inscreveu;
8.2.4. Endereço completo;
8.2.5. Fundamentação ou embasamento, com as devidas razões do recur-
so;
8.2.6. Data e assinatura.
8.3. Para efeito do prazo estipulado no item 8.1. será considerada a data do 
protocolo firmado pela Secretaria de Educação, Cultura e Esportes.
8.4. O recurso deverá estar digitado, datilografado ou em letra de forma 
e assinado, não sendo aceito recurso interposto por fac-símile (fax), telex, 
Internet, telegrama ou outro meio não especificado neste Edital.
8.5. O candidato deverá retirar a reposta do recurso no prazo de 1 (um) 
dia útil.
8.6. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificações, 
poderá, eventualmente, ser alterada a nota/classificação inicial obtida pelo 
candidato para uma nota/classificação superior ou inferior.
8.7. Será indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos esti-
pulados neste edital.

8.8. Depois de julgados todos os recursos apresentados, será publicado o 
resultado final do Processo Seletivo, com as alterações ocorridas em face 
do disposto no item 8.6. acima.
8.9. Em hipótese alguma será aceito vistas de prova, revisão de recurso, 
recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.
9 – DA ATRIBUIÇÃO
9.1. A atribuição de classes será feita, obedecida à ordem de classificação, em 
data, horário e local a serem oportunamente divulgados, mediante afixação 
de convocação na sede da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes.
9.2. A lista de classificação será obedecida em ordem decrescente até o 
último candidato classificado. 
10 – DA CONTRATAÇÃO
10.1. A contratação obedecerá à rigorosa ordem de classificação e será efe-
tivada segundo os critérios de conveniência e oportunidade da Secretaria 
de Educação, Cultura e Esportes, em decorrência da necessidade do serviço 
e da disponibilidade de recursos orçamentários.
10.2. Para a contratação os candidatos, terão o prazo máximo de 2 (dois) dias 
úteis para apresentação dos documentos discriminados a seguir: Certidão 
de Casamento, Título de Eleitor, Comprovantes de votação nas 2 (duas) 
últimas eleições ou Certidão de Quitação com a Justiça Eleitoral, Certificado 
de Reservista ou Dispensa de Incorporação, Cédula de Identidade – RG ou 
RNE, 2 (duas) fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes, Pesquisa do PIS/PASEP 
ou declaração de firma anterior, informando não haver feito o cadastro, 
Cadastro de Pessoa Física – CPF/CIC e regularização, Comprovantes de es-
colaridade, Certidão de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinação dos 
filhos menores entre 1 (um) e 5 (cinco) anos e Atestados de Antecedentes 
Criminais; Comprovante de endereço, Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (original e cópia relativa à qualificação frente e verso); Declaração de 
bens; Conta Corrente no Banco Santander.
10.3. O candidato que não atender à convocação no prazo fixado no instru-
mento de convocação ou que deixar de apresentar a documentação exigida, 
ou ainda, que recusar a contratação, terá a mesma preterida, passando a 
figurar na lista de classificação em último lugar.
10.4. Obedecida a ordem de classificação, os candidatos convocados serão 
submetidos a exame médico que avaliará sua capacidade física e mental no 
desempenho das tarefas.
10.4.2. A avaliação médica compreenderá a realização de Exames Básicos (e 
complementares, se necessário), exames específicos da função e Avaliação 
Clínica, os quais serão realizados por médicos indicados pelo Serviço Espe-
cializado de Segurança e Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal da 
Estância Balneária de Itanhaém (SESMT).
10.4.3. As decisões do Serviço Médico da Prefeitura Municipal da Estância 
Balneária de Itanhaém serão de caráter eliminatório para efeito de contra-
tação, são soberanas e delas não caberá qualquer recurso.
10.5. Não serão aceitos no ato da contratação, protocolos ou cópias dos 
documentos exigidos. As cópias somente serão aceitas se estiverem acom-
panhadas do original, para fins de conferência pelo órgão competente.
10.6. As contratações serão efetuadas em conformidade com as disposições 
da Lei Municipal nº 3.327, de 8 de agosto de 2007, ou até que se possam rea-
lizar contratações em decorrência da homologação do Concurso Público.
11 – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
11.1. O vale-transporte concedido pela Administração aos seus servidores, 
será exclusivamente para o transporte coletivo público urbano nos limites 
territoriais do Município de Itanhaém, para utilização efetiva em desloca-
mento da residência para o trabalho e vice-versa, nos termos da Lei nº 3.480, 
de 5 de novembro de 2008.
11.2. O salário base é de R$ 1.549,00 para uma jornada de 30 horas semanais.
11.3. Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria de Educação, Cultura 
e Esportes.

Itanhaém, em 22 de fevereiro de 2013.
Luci Cristina Z. B. F. Charif
Secretária de Educação, Cultura e Esportes

formulÁrio De reCurso – moDelo
À Comissão do Processo Seletivo
 NOME CANDIDATO: _____________________________________________
_____________________________________RG____________________
CARGO: ____________________________________________________
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

(     ) CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÃO 
(     ) CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
(     ) CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
(     ) CONTRA RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS 
(     ) CONTRA A CLASSIFICAÇÃO FINAL

Justificativa do candidato – Razões do Recurso
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
___________________________________________________________
Obs: Reproduzir a quantidade necessária -  Preencher em letra de forma, 
digitada  ou à máquina; entregar este formulário em 02 (duas)  vias, uma 
via será devolvida como protocolo.
Data: ____/____/____
_______________________      _________________________________
Assinatura do candidato           Assinatura do Responsável p/ recebimento

aNeXo ii
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• Politica Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação 
Inclusiva.
Disponível em: < http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeduces-
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Educação Nacional.
Disponível em: <http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/ldb.pdf>.
• Lei nº 10.436/02 - Dispõe sobre a Língua Brasileira de Sinais - Libras e dá 
outras providências. 
Disponível em: <http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_conten
t&view=article&id=12716&Itemid=863>.
• Atendimento Educacional Especializado: Pessoa com Surdez. Brasilia: 
MEC/SEEP, 2007.
Disponível em: <http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf>.
• Saberes e práticas da inclusão: desenvolvendo competências para o 
atendimento às necessidades educacionais especiais de alunos surdos. 
Disponível em: <http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunos 
surdos.pdf>.
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Língua Brasileira de Sinais. Curitiba: SEED/SUED/DEE, 1998. Disponível em: 
<www.feneismg.org.br/doc/aspectoslinguisticosdalibras>.
• BRASIL, Ministério da Educação. O Tradutor e intérprete de língua 
brasileira de sinais e língua portuguesa. Ronice M. Quadros (org), Brasilia: 
Ministério de Educação, 2006. <http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/
pdf/tradutorlibras.pdf>.
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DeCreto

DeCreto Nº 3.092, De 25 De fevereiro De 2013
“Altera o valor do preço do serviço de expedição da Autorização para Circulação 
de Veículos de Fretamento, e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no 
uso das atribuições que a lei lhe confere e em conformidade com o disposto 
no artigo 2º da Lei nº 3.295, de 10 de abril de 2007,
DECRETA:
Art. 1º - O preço do serviço de expedição da Autorização para Circulação de 
Veículos de Fretamento, instituído pelo Decreto nº 2.535, de 1º de novembro 
de 2007, fica fixado em valor correspondente a 100 (cem) Unidades Fiscais - UF, 
por veículo.
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2013.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 25 de fevereiro de 2013.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

seCretaria De eDuCação, Cultura e esPortes 
atribuições De Classes - CoNCurso Nº 01/2010

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2010, na função de Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – disciplina História, a comparecerem dia 22/02/2013 (sexta-feira) para 
atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de Educação 
Básica III (PEB III)
História

12 aulas candidatos aprovados a partir do 
número 29

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 10 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 03/2013
Atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2010, na função de Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – disciplina História, a comparecerem dia 28/02/2013 (quinta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de 
Educação Básica III 
(PEB III) História

12 aulas
candidatos aprovados a partir do 
número 16 até o final da lista de 

classificação.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 01/03/2013 e 04/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

seCretaria De eDuCação, Cultura e esPortes 
atribuições De Classes - CoNCurso Nº 01/2011

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos rema-
nescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação Básica 
III (PEB III) – disciplina Língua Portuguesa, a comparecerem dia 22/02/2013 (sexta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de Educação 
Básica III (PEB III) 
Língua Portuguesa

56 aulas candidatos aprovados a partir 
do número 39

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 10 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – disciplina Ciências, a comparecerem dia 22/02/2013 (sexta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de 
Educação Básica III 
(PEB III) – Ciências

56 aulas candidatos aprovados a partir do 
número 27

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 10 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação 
Especial – Deficiência Mental (DM), a comparecerem dia 22/02/2013 (quarta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de Educação Especial 
Deficiência Mental (DM) 1 vaga candidatos aprovados a 

partir do número 18

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De retifiCação nº 01/2013 referente ao eDital De CoNvoCação 
nº 02/2013 de atribuição de classe para a função de Professor de educação 
especial – Deficiência mental (Dm)
EDITAL DE RETIFICAÇÃO nº 01/2013 referente ao EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 
02/2013 para Atribuição de Classe na função de Professor de Educação Especial – 
Deficiência Mental (DM) dos remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011.
Onde se lê:
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação 
Especial – Deficiência Mental (DM), a comparecerem dia 22/02/2013 (quarta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de Educação Especial 
Deficiência Mental (DM) 1 vaga candidatos aprovados a 

partir do número 18

Leia-se:
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação 
Especial – Deficiência Mental (DM), a comparecerem dia 22/02/2013 (sexta-feira) para 
atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de Educação Especial
Deficiência Mental (DM) 1 vaga candidatos aprovados a 

partir do número 18

Permanecem inalterados os demais itens do edital nº 01/2013.
Itanhaém, em 21 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação Nº 03/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – disciplina Ciências, a comparecerem dia 28/02/2013 (quinta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de aulas
Professor de 
Educação Básica III 
(PEB III) – Ciências

53 aulas
candidatos aprovados a partir do 
número 10 até o final da lista de 

classificação.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento 
de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 01/03/2013 e 04/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – disciplina Geografia, a comparecerem dia 28/02/2013 (quinta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de aulas
Professor de 
Educação 
Básica III - (PEB III) 
Geografia

14 aulas

candidatos aprovados a partir do 
número 21 até o final da lista de 

classificação e retornado aos candidatos 
aprovados a partir do número 9.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 01/03/2013 e 04/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar
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seCretaria De eDuCação, Cultura e esPortes 
atribuições De Classes - ProCesso seletivo Nº 03/2013

eDital De CoNvoCação nº. 02/2013 
atribuição
educador de Creche referente ao edital de Processo seletivo nº. 03/2012
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
aprovados no Processo Seletivo Edital nº 03/2012, na função de Educador de 
Creche a comparecerem dia 28/02/2013 (quinta-feira) para atribuição, por 
tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas Candidatos
Educador de Creche 9 vagas candidatos aprovados do número 

101 até o número 150

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 – Centro.
Horário: 10 horas.
Os candidatos deverão comparecer a sessão de atribuição munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem vagas atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 01/03/2013 e 04/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

seCretaria De eDuCação, Cultura e esPortes 
atribuições De Classes - ProCesso seletivo Nº 01/2013

eDital De CoNvoCação Nº 02/2013
atribuição De Classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor de 
Educação Básica I (PEB I), a comparecerem dia 22/02/2013 (sexta-feira) para 
atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de Educação 
Básica I – (PEB I) 6 vagas candidatos aprovados do número 36

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.

Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor de 
Educação Básica II (PEB II), a comparecerem dia 22/02/2013 (sexta-feira) para 
atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas Candidatos
Professor de 
Educação Básica II
(PEB II)

8 vagas candidatos aprovados do número 52

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candida-
tos aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor 
Substituto, a comparecerem dia 22/02/2013 (sexta-feira) para atribuição de 
classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas Candidatos
Professor Substituto 1 vaga candidatos aprovados do número 21

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candida-
tos aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor 
de Educação Básica III (PEB III) – disciplina Matemática, a comparecerem dia 

22/02/2013 (sexta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas Candidatos
Professor de Educação 
Básica III - (PEB III)
Matemática

24 aulas candidatos aprovados a partir do 
número 9

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 10 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos apro-
vados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor de Educação Bási-
ca III (PEB III) – disciplina Educação Física, a comparecerem dia 22/02/2013 (sexta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas Candidatos
Professor de Educação 
Básica III - (PEB III)
Educação Física

127 aulas candidatos aprovados a partir do 
número 13

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 10 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 02/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor de 
Educação Básica III (PEB III) – disciplina Educação Artística, a comparecerem dia 
22/02/2013 (sexta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas Candidatos
Professor de Educação 
Básica III (PEB III)
Educação Artística

20 aulas candidatos aprovados a partir do 
número 21
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Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 10 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 25/02/2013 e 26/02/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 20 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 03/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os 
candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função 
de Professor de Educação Básica I (PEB I), a comparecerem dia 28/02/2013 
(quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme 
cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de Educação 
Básica I – (PEB I) 1 vaga candidatos aprovados do número 53

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 01/03/2013 e 04/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 03/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os can-
didatos aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de 
Professor de Educação Básica II (PEB II), a comparecerem dia 28/02/2013 
(quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme 
cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor de Educação 
Básica II – (PEB II) 1 vaga candidatos aprovados 

do número 61

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 01/03/2013 e 04/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

eDital De CoNvoCação nº 03/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candida-
tos aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor 
Substituto, a comparecerem dia 28/02/2013 (quinta-feira) para atribuição de 
classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
função Nº de vagas
Professor Substituto 1 vaga candidatos aprovados do número 22

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 01/03/2013 e 04/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 25 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

seCretaria De eDuCação, Cultura e esPortes

ComuNiCaDo 01/2013
A Secretaria de Educação, Cultura e Esportes, informa que não haverá atribuição 
de Aulas para Professor de Educação Básica III (PEB III) – disciplina Inglês na data 
de 22/02/2013, conforme informado através do Edital nº. 02/2013.
Itanhaém, 21 de fevereiro de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

CoNselHo muNiCiPal De Defesa Do meio ambieNte

reComeNDação ComDema Nº 06 De 18 De fevereiro De 2013
“Recomenda ao Poder Executivo Municipal de Itanhaém que utilize preferen-
cialmente lajotas de concreto ou asfalto permeável nas obras de pavimentação 
de vias e espaços públicos”. 
O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DE ITANHAÉM – 
COMDEMA, no uso das competências que lhe são conferidas pela Lei nº 2.679 
de 12 julho de 2001 e suas alterações, e cumprindo deliberação em plenário 
do dia 07 de fevereiro de 2013; e
Considerando que o excesso de asfalto nas vias e espaços públicos acarreta 
o aumento da quantidade de energia solar absorvida pelo solo, contribuindo 
para o aumento da temperatura atmofesférica, formação de ilhas de calor, 
precipitação e enchentes na zona urbana do município;
Considerando que o meio ambiente é conceito amplo, no qual se inclui também 
o clima e suas mudanças;
Considerando que é dever do poder público empreender esforços para garantir 
qualidade de vida aos cidadãos; e ainda
Considerando que o COMDEMA reconhece a importância do asfaltamento 
urbano no Município de Itanhaém.
RECOMENDA ao Poder Executivo Municipal que utilize preferencialmente lajotas 
de concreto ou asfalto permeável nas obras de pavimentação de vias e espaços 
públicos, com objetivo de contribuir para a redução de formação de ilhas de 
calor e de enchentes na zona urbana do Município de Itanhaém.
WILLIAM DE SOUZA CARRILLO
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
Presidente

reComeNDação ComDema Nº 07 De 20 De fevereiro De 2013
“Recomenda ao Poder Executivo Municipal de Itanhaém que intensifique a 
instalação de lixeiras no Centro Histórico”. 
O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DE ITANHAÉM – 
COMDEMA, no uso das competências que lhe são conferidas pela Lei nº 2.679 
de 12 julho de 2001 e suas alterações, e cumprindo deliberação em plenário 
do dia 07 de fevereiro de 2013; e
Considerando que o Centro Histórico é local de grande circulação de pedestres, 
o que ocasiona o aumento de produção de lixo, notadamente aquele produzido 
pela atividade de panfletagem que é meio de propaganda comum utilizada 
pelo comércio local;
Considerando que o meio ambiente é conceito amplo, no qual se inclui a 
limpeza urbana; e ainda
Considerando que o COMDEMA reconhece a existência de lixeiras no município, 
bem como do serviço de limpeza urbana efetuado, mas que devido ao excesso 
de lixo, estas podem não ser adequadas ou suficientes;
RECOMENDA ao Poder Executivo Municipal que intensifique a instalação de 
lixeiras no Centro Histórico de Itanhaém, composta por material reforçado e 
com medidas compatíveis com o volume de lixo recebido, de forma a evitar 
que sejam danificadas por excesso de peso.
WILLIAM DE SOUZA CARRILLO
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
Presidente
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Promoção leva fãs para tirar fotos com 
artistas no itanhaém rodeo festival

sorteio  n  Quem curte os artistas que se apresentarão no 9º Itanhaém Rodeo Festival poderá conhecer seus 
ídolos por meio da Fan Page do Governo de Itanhaém

Fãs de Fernando & Sorocaba, Claudia 
Leitte e Thaeme & Thiago poderão ter a 
oportunidade de conhecer seus ídolos 
durante o 9º Itanhaém Rodeo Festival. 
Por meio da Fan Page da Prefeitura 
(www.facebook.com/

governomunicipaldeitanhaem) será 
sorteada uma pessoa por show, com 
direito a um acompanhante, para conhe-
cer os artistas e tirar fotos com eles. No 
show especial de aniversário da Cidade 
(22 de abril) também haverá uma pro-
moção. Os sorteios serão realizados no 
dia 15 de abril.

Para participar, o fã primeiro deve 
curtir a Fan Page da Prefeitura de Ita-
nhaém. Logo depois, compartilhar a arte 

do artista preferido e entrar ‘participar’ 
(confira links abaixo). O aplicativo na 
conta oficial da Prefeitura de Itanhaém 
irá sortear aleatoriamente entre todos 
que curtirem a página da Prefeitura, 
compartilharem a arte e entrarem no 
aplicativo. É importante também ler 
atentamente o regulamento. Vale lem-
brar que caso o sorteado seja menor de 
idade, deverá obrigatoriamente estar 
acompanhado de um maior responsá-
vel. Os escolhidos deverão entrar em 
contato com a Prefeitura de Itanhaém, 
por meio da Fan Page Oficial. A Comu-
nicação de Itanhaém também entrará 
em contato com os sorteados pelo perfil 
do Facebook.

n atrações
o maior rodeio em praia do brasil já 

tem suas primeiras atrações definidas, 
que este ano será de 19 a 22 de abril. a 
abertura deste ano ficará por conta de 
uma das duplas de maior sucesso da nova 
geração da música sertaneja, fernando & 
sorocaba (dia 19 de abril). 

No dia seguinte (20), a baiana Claudia 
leitte cantará seus grandes hits. o ter-
ceiro dia (21) ficará por conta da dupla 
revelação thaeme & thiago. encerrando 
a grande festa (dia 22) haverá ainda um 
show especial de aniversário de 481 anos 
da Cidade.

 sHoW De aNiversÁrio
Na apresentação de segunda-feira (22), haverá um show especial em comemoração 

aos 481 anos de Itanhaém. Nesta data, a entrada será trocada por 1 kg de alimento não-
perecível. Já para os demais dias as entradas estão à venda. O pacote para os três shows, 
antecipadamente, irá custar R$ 60,00. As entradas para os dois primeiros dias estão custan-
do R$ 30,00 cada; e no terceiro, R$ 20,00. Já os camarotes individuais, para um dia, estão 
custando R$ 60,00. Os ingressos estão à venda nas lojas Claro da Baixada Santista e também 
online, pela Total Acesso. Informações no site: www.itanhaemrodeofestival.com. 


