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curso ensina práticas pedagógicas 
para educadores de creches

Aperfeiçoar o atendimento e trabalhar as práti-
cas pedagógicas nos anos iniciais com as crianças 
das creches municipais é o objetivo do Programa 
de Formação em Serviço de Educadores de Cre-
che ‘A relação do Educar, Cuidar e Brincar como 
uma única ação’ que envolverá em torno de 400 
profissionais a partir desta semana.

O curso abordará questões ligadas a ações pre-
ventivas de acidentes na unidade, organização e 
gestão da rotina pedagógica, o desenvolvimento 
do trabalho do educador por meio de projetos, 
entre outros.

Os profissionais aprenderão desde noções so-
bre Primeiros socorros; Gestão e organização do 
tempo, espaço e a construção de um ambiente de 
aprendizagem; Desenvolvimento da Linguagem 
Oral; Modalidades organizativas como, atividades 

permanentes, sequência didática e projetos; O 
desenvolvimento infantil: ações construtoras 
de autonomia nas classes com alunos de zero 
a 3 anos de idade, além da promoção de brin-
cadeiras e situações diversificadas envolvendo 
arte e música.

 A capacitação tem encerramento previsto 
para novembro. Além dos educadores, os co-
ordenadores que atuam nas creches também 
receberão o curso. Segundo a secretária de Edu-
cação, Cultura e Esportes, Luci Cristina Zanella, 
a formação almeja preparar os profissionais 
para o desempenho de suas atribuições. “Com o 
curso pretendemos inserir na Educação Infantil 
uma visão mais ampla da prática pedagógica, 
mostrando aos educadores a possibilidade de 
trabalhar ações diferenciadas nas creches”.

açÕes n A iniciativa envolverá a participação de aproximadamente 400 profissionais que 
atuam nas creches municipais
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  alerta para O defesO dO camarãO nO litOral
A Secretaria de Planejamento e Meio de Itanhaém alerta aos pescadores da Cidade 

para a campanha de defeso do camarão, que começou em todo o Litoral Paulista. A 
iniciativa é da Secretaria de Estado do Meio Ambiente de São Paulo juntamente com a 
Fundação Florestal, e visa a conscientização dos consumidores, pescadores artesanais e 
empresas armadoras de pesca, quanto à preservação das espécies. O defeso acontece até 
o dia 31 de maio. É quando ocorre a paralisação temporária da pesca para a preservação 
de uma determinada espécie, tendo em vista a reprodução da mesma. 

A Prefeitura de Itanhaém, por meio da Se-
cretaria de Habitação, recebeu 5.411 inscri-
ções para recadastramento de interessados 
em projetos habitacionais que vierem a ser 
construídos na Cidade. As inscrições aconte-
ceram de 18 de fevereiro a 1º de março.

Segundo o secretário da pasta, Rogério 
Bechelli, as inscrições não serão prorrogadas. 
Para participar da seleção era necessário que 
o munícipe estivesse inscrito no Cadastro 
Único (CadÚnico) além de ter um limite de 
renda familiar de R$ 1.600,00.

Ainda de acordo com o secretário a atua-
lização deste cadastro era necessária porque 
somente por meio dela é que os munícipes 
poderão participar das futuras parcerias entre 
a Prefeitura e os governos estadual e federal.

prefeitura recebe mais 
de 5 mil inscrições para 
recadastramento habitacional

sOcial n Para participar da 
seleção era necessário que o 
munícipe estivesse inscrito no 
Cadastro Único (CadÚnico) unidade fiscal dO 

municípiO 2013



Obras de urbanização 
seguem na região do sion

Cinco bairros da região do Sion estão 
passando por uma grande transformação. 
Seguem em andamento as obras de pavi-
mentação e drenagem de 52 ruas e avenidas 
do Jardim Nossa Senhora do Sion, Jardim Su-
arão, Jardim Magalhães, Balneário Waldemar 
Magalhães e Vila Nova Itanhaém (confira a 
relação abaixo). Este é um dos maiores pro-
jetos de urbanização da história da Cidade, 
num investimento que totaliza cerca de R$ 
17 milhões.

A Rua Cotinha Magalhães já teve seus tra-
balhos finalizados no trecho entre a Estrada 
do Coronel Joaquim Branco e a Marginal da 
Rodovia Padre Manoel da Nóbrega. No mo-
mento, estão em execução serviços de dre-
nagem e calçamento na Rua Timóteo Garcia 

Lamas, no Jardim Magalhães. Em andamento 
também estão os trabalhos de pavimentação, 
drenagem e calçamento em todas as travessas 
que cortam a Avenida Cabuçu, entre as Ruas 
Rua Padre João B. de Carvalho e a Rua das 
Flores. Nos próximos dias, seguem as obras 
de pavimentação, drenagem e colocação 
guias, sarjetas e calçadas nas demais avenidas 
do Jardim Magalhães, Balneário Waldemar 
Magalhães e Vila Nova Itanhaém.

O volume de obras é grande. Estão sen-
do pavimentadas com lajotas de concreto 
156.026,82 m² de ruas e avenidas. As vias es-
tão ganhando ainda 13.508,84 m de galerias 
de águas pluviais e 117.724,16 m² de calçadas, 
além de guias e sarjetas. Toda a região tam-
bém receberá nova sinalização viária.

pavimentaçãO 
n  No total, 52 ruas e avenidas 
estão recebendo um investimento 
que totaliza cerca de R$ 17 milhões
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 cOnvêniOs cOm O gOvernO federal e estadual
As obras na Região do Sion estão sendo realizadas por meio de quatro 

acordos distintos assinados pela Prefeitura de Itanhaém: Programa Via SP 
e Departamento de Apoio e Desenvolvimento das Estâncias (DADE), am-
bas com o Governo Estadual; Programa de Comunitário de Melhoramentos 
(PCM/Contribuição de Melhorias); e Programa de Aceleração do Crescimen-
to (PAC II), com o Governo Federal.

n cOnfira as ruas que 
serãO urbanizadas:

travessas da avenida cabuçu
rua padre joão b. de carvalho 
rua padre roberto saboya
rua monsenhor vicente zione
rua padre ditino della parte
rua henri colson
rua são paulo
rua são josé
rua durval muylaert
rua dr. ariovaldo vianna
rua padre leopoldo bretano
rua são pedro
rua santo antônio
rua são domingos
rua santo inácio
rua santo andré
rua santa terezinha
rua são joão
rua vitória
rua silvio figueiredo
rua aurora
rua rancho alegre
rua da liberdade
rua dos passarinhos
rua coronel joaquim branco
rua sagrada família
rua dos periquitos
rua dona hipólita de britto
rua dos lírios
rua das flores
rua da saúde
rua anjo da guarda
rua são francisco
baln. Waldemar magalhães
rua antenor coadi
rua ernestino alves mascarenhas
rua guilherme hergersheimer
rua manoel mendes
rua cotinha magalhães (trecho 
entre a avenida josefa diegues 
ataulo e a estrada do coronel 
joaquim branco)
jardim magalhães
rua 22
rua josé manoel lorenzo leiro (trecho 
entre a estrada do coronel joaquim 
branco até a rua antenor coadi)
rua manoel mendes (trecho entre a 
estrada do coronel joaquim branco 
até a rua antenor coadi)
rua guilherme hergersheimer
rua ernestino alves mascarenhas
rua antenor coadi
rua timóteo garcia lamas (trecho 
entre a estrada do coronel joaquim 
branco até a rua antenor coadi)
vila nOva itanhaém
avenida bauru (entre a rua arthur 
slav júnior até o trecho de mata)
avenida ribeirão preto (entre a 
rua arthur slav júnior até o trecho 
de mata e o trecho de mata até a 
estrada do coronel joaquim branco)
avenida santos (entre a rua arthur 
slav júnior até o trecho de mata e 
o trecho de mata até a estrada do 
coronel joaquim branco)
avenida são paulo (entre a rua 
jundiaí até o trecho de mata e o 
trecho de mata até a estrada do 
coronel joaquim branco)
avenida benedito ribeiro (trecho 
entre a rua arthur slav júnior e a 
estrada do coronel joaquim branco)
rua santo andré (trecho entre a rua 
arthur slav júnior e a estrada do 
coronel joaquim branco)
rua arthur slav júnior
rua Osasco
rua jundiaí



associação de itanhaém contribui com a 
geração de renda dos pacientes do caps ii

Criada há 12 anos com o intuito de propor-
cionar melhores condições de vida e contribuir 
com o progresso e recuperação de pessoas 
com transtornos mentais graves, a Associação 
de Saúde Mental Diferente Cidadão, reúne fa-
miliares, amigos e voluntários em um trabalho 
de geração de renda para esses pacientes com 
a venda de artesanatos e alimentos.

Alguns voluntários se dispuseram a ensinar 
atividades como pintura de tela, em telha e em 
panos de prato, além de artesanatos em geral. 
Todos os trabalhos criados são vendidos pelos 
próprios pacientes ou em bazares realizados 
anualmente na Cidade. O lucro da venda é 
dividido com a associação, que funciona nas 
dependências do CAPS II. 

Por meio de parceria com o Centro de Trei-
namento Profissionalizante de Itanhaém (CETPI), 
foram ensinadas algumas técnicas da gastrono-
mia e, hoje, possuem uma cozinha própria, a Ita 
Sabor, onde fazem bolos, tortas, doces e salgados 
para vender. Os alimentos são comercializados 
sob encomenda pelos telefones 3426-1676 ou 
3429-1208 ou avulsos na sede do CAPS II e na 
lanchonete do Paço Municipal.  

A associação também contribui mensalmen-
te com a doação de cestas básicas para os mais 
necessitados. 

assistência  n  Das vendas dos artesanatos e alimentos, a associação também 
contribui mensalmente com a doação de cestas básicas para os mais necessitados 

população deve procurar as 
unidades de saúde para se vacinar 
contra sarampo, caxumba e rubéola

Os munícipes que estão com a caderneta 
de vacinação desatualizada devem procurar 
a Unidades de Saúde da Família (USF) mais 
próxima da residência, no período das 8 às 17 
horas, para receber a dose da vacina Tríplice 
Viral, que protege de doenças como caxumba, 
rubéola e sarampo. No local, a pessoa também 
poderá receber outras vacinas que estejam 
atrasadas.

A vacina contra o sarampo faz parte do 
calendário nacional de vacinação e por este 
motivo é aplicada nos primeiros 12 meses de 

vida e posteriormente entre os quatro e seis 
anos de idade. A recomendação é para que 
pessoas entre 7 e19 anos a imunização seja 
feita em duas doses com intervalo de 30 dias 
entre elas. Para maiores de 20 anos, o mínimo 
recomendado é de uma dose. 

O sarampo é uma doença transmissível e 
que apresenta sintomas como febre, manchas 
avermelhadas na pele, tosse, coriza e conjun-
tivite. O munícipe deve procurar a unidade 
de saúde para se informar sobre eventuais 
contraindicações.

prevençãO  n  As unidades de saúde ficam abertas das 8 às 17 horas, de 
segunda a sexta–feira
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 prefeitOs querem mais investimentOs na saúde
O prefeito de Itanhaém, Marco Aurélio Gomes, participou no dia 27, na Capital, 

de uma reunião entre os prefeitos da Região Metropolitana da Baixada Santista e o 
secretário de Estado da Saúde, Giovanni Guido Cerri. O encontro serviu para apon-
tar as prioridades do setor, inclusive na área do Litoral Sul.Durante a reunião, os 
prefeitos tiveram a oportunidade de apresentar um diagnóstico da saúde em seus 
municípios, apontar reivindicações e apresentar propostas em comum, como o for-
talecimento da estrutura do Litoral Sul, meta defendida pelo prefeito de Itanhaém.



Com um saldo positivo de 165 admissões, Itanhaém liderou a 
criação de empregos formais, isto é, com carteira assinada, na Re-
gião Metropolitana da Baixada Santista Baixada no mês de janeiro. 
Os dados são do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados 
(CAGED), e foram divulgados no dia 22 de fevereiro, pelo Ministério 
do Trabalho e Emprego.

Das nove cidades que compõem a região, apenas Itanhaém e 
Mongaguá registraram um número de admissões maior do que 
o número de demissões. O resultado fica ainda mais significativo 
quando comparados os 645 municípios do Estado de São Paulo: 
Itanhaém ficou na 55ª posição. O resultado é fruto de ações como 
desenvolvimento comercial, com a vinda de grandes redes ao 
Município e ações do Governo Municipal, na área de turismo. 
Além disso, o Município já recebeu inscrições para o programa 
Time do Emprego, em parceria com o Governo do Estado, para 
facilitar ainda mais a inserção ou a recolocação do participante 
no mercado de trabalho.

Outro fator que contribuiu para esse cenário positivo foi a 
redução do Imposto Sobre Serviços (ISS), em vigor desde o dia 2 
de janeiro. Segundo o prefeito Marco Aurélio Gomes, a medida 
serviu como estímulo para o setor de prestação de serviços. “Mais 

empresas abriram as portas. Consequentemente, mais vagas 
foram abertas”.

O chefe do Executivo destaca que o Governo Municipal tem dado 
atenção especial a qualificação profissional. “Estamos cumprindo 
nossa meta, de incentivar a capacitação e fortalecer a economia. 
Mais empresas abrindo as portas representa mais profissionais 
sendo contratados na Cidade”.

Segundo Jean Gabriel Mautone Pitta Velloso, diretor de políticas 
de emprego de Itanhaém, o Governo Municipal tem implementado 
e cobrado ações de política de geração de emprego e renda, e o 
Posto de Atendimento ao Trabalhador tem sido instrumento im-
portante de divulgação de vagas e encaminhamento ao mercado 
de trabalho para os munícipes.

O Posto de Atendimento ao Trabalhador disponibiliza informações 
sobre vagas de emprego, concursos, programas e cursos profissiona-
lizantes. Os interessados devem se dirigir ao PAT, das 9h às 12h ou 
das 13h30 às 16h. O órgão está localizado na Avenida Harry Forssell, 
1.505, no Jardim Sabaúna.

n pat

itanhaém lidera índice de criação de 
empregos na região em janeiro

saldO pOsitivO n  Das nove cidades da região, apenas Itanhaém e Mongaguá registraram um número de 
admissões maior do que o número de demissões 

confira os 
resultados das 
cidades da região 
metropolitana da 
baixada santista 
em janeiro

cidades saldO de empregOsitanhaém 165Mongaguá 4Peruíbe  -37Bertioga  -52Praia Grande  -136Guarujá  -220Cubatão -221 Santos -480 São Vicente  -520
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 mais recursOs e cOnvêniOs para itanhaém
O prefeito de Itanhaém, Marco Aurélio Gomes, e o vice-prefeito José Roberto Pereira 

do Nascimento visitaram a Assembleia Legislativa no dia 27 de fevereiro, onde foram 
recebidos pelos deputados Samuel Moreira (foto), Itamar Borges e Vanessa Damo,  que 
mantêm estreita relação com o Município. Nas três audiências, obtiveram a garantia de 
que Itanhaém será incluída na lista de emendas parlamentares que serão entregues ao 
Governo do Estado neste mês de março. Os recursos são importantes para levar infraes-
trutura e promover a urbanização de bairros em várias regiões do Município.



usf lOtY 

Na próxima sexta-feira (8) será celebrado o Dia Internacional da Mulher, e a Prefeitura de Itanhaém fará 
uma programação especial para o público feminino. O Fundo Social de Solidariedade, Casa da Mulher e 
Unidade de Saúde da Família (USF) do Loty terão diversas atividades dedicadas às mulheres.

mulheres de itanhaém têm programação 
especial em comemoração ao seu dia
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fundO sOcial
O Fundo Social de Solidariedade re-

alizará, das 9 às 16 horas, no estaciona-
mento do Paço Municipal, tendas com 
serviços de cortes de cabelo, maquiagem, 
manicure, orientações sobre a saúde da 
mulher, além de emissão de carteira de 
trabalho e pedido de RG, atendimento e 
orientação jurídica, informações sobre o 
direito do consumidor, espaço reservado 
para crianças, desfile de moda e música. O 
Paço Municipal fica localizado na Avenida 

Washington Luiz, 75, no Centro.
O evento conta com o apoio do Embele-

zze, Hugo Huds Odontologia, Avon, Natura, 
Pernambucanas, OAB, Academia Impacto, 
Delegacia Seccional, Casarão, Marapé, 
Brunoletícia, Itaprint, Grêmio Municipal, 
Rodrigo Beautê, Viana Tour, Saito, Criati-
vité, Bê Cabeleireiros, Kiron, Panela Velha, 
Energita, TC Celulares, O Boticário, Blue 
Music, Habib’s, Motta do Park e Gateenha 
Moda Teen.

eventOs  n O Dia Internacional da Mulher 
será celebrado na próxima sexta-feira (8)

Na USF Loty, haverá 
o ‘Dia da Beleza’, das 8 
às 16 horas. As mulhe-
res poderão fazer testes 
de glicemia, aferição de 
pressão,  preventivos, 
ginástica,  serviços de 
maquiagem, limpeza de 
pele e cabeleireiro, além 
de sorteio de brindes e 
bazar de roupas. Tam-
bém haverá palestras 
educativas sobre saúde 
bucal e prevenção de 
Doenças Sexualmente 
Transmissíveis (DSTs) e 
hepatite. 

casa da mulher 
A  S e c r e t a r i a 

Municipal de As-
sistência e Desen-
volvimento Social 
e a Casa da Mulher 
realizarão diversas 
atividades na Praça 
Harry Forssell, no 
Jardim Oásis, das 9 
às 17 horas. Have-
rá cortes de cabelo 
gratuitos, maquia-
gem, orientação so-
bre cuidados com 
a saúde feminina, 
atividades culturais, 
além de sorteio de 
bicicletas e brindes.
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 saúde realiza mais de 500 mil prOcedimentOs 
A Secretaria de Saúde de Itanhaém realizou mais de 500 mil procedimentos médicos no úl-
timo quadrimestre de 2012, conforme anunciado em audiência pública para apresentar os 
números do setor no período. Para obter o número final foram expostos todos os resultados 
das redes básica e especializada do Município, além do serviço de Pronto Atendimento. 
Na rede básica do Programa Saúde da Família (PSF), foram realizados 162.332 atendimen-
tos, a rede especializada como SAMU, CINI, Ambulatório de Especialidades, entre outros, 
foram 175.389. Os serviços de Pronto Atendimento registraram 160.742 procedimentos.

Cuidar da saúde da mulher e da criança é uma prioridade den-
tro das ações do Prefeitura. E é com esse objetivo que o Centro 
Especializado na Saúde da Criança e da Mulher (Cescrim) Paula 
Vegas trabalha, oferecendo diversos serviços para os munícipes. 
A unidade leva o nome de uma profissional da rede de saúde, que 
foi uma das principais incentivadores para a ampliação desse tipo 
de atendimento.

O Cescrim mantém uma equipe atuante em projetos voltados 
para a redução da mortalidade infantil, como o Programa Ama-
mentar. E faz o acompanhamento de gestantes e crianças em 
situação de risco. 

Em conjunto com as unidades de Saúde da Família, faz referên-
cia para casos suspeitos de câncer de mama e do colo do útero, 
tem um posto de coleta de leite materno para atendimento para 
crianças internadas na Unidade de Terapia Intensiva Neonatal do 
Hospital Regional de Itanhaém. 

A unidade também é referência para o planejamento familiar, 
fazendo encaminhamento para laqueadura, colocação de DIU e 
cirurgia de vasectomia, procedimentos esses que são realizados 
no próprio Cescrim.

cescrim paula vegas é referência em 
atendimento à saúde da mulher

avançO  n  A unidade faz com que os atendimentos direcionados a saúde da mulher estejam concentrados 
em um único espaço, facilitando o acesso do público

hOmenagemA fonoaudióloga Paula Vegas 
nasceu em São Paulo, Capital, em 
1972. Chegou em Itanhaém com 
oito anos de idade e formou-
se pela Universidade Lusíada. 
Ingressou no quadro de funcio-
nários da Prefeitura de Itanhaém 
em 1994 e foi uma profissional 
incansável e atuante.

Sua energia cativante e de-
terminação para mudar o qua-
dro de alta mortalidade infantil 
no Município a levaram a atuar 
em diversos projetos da Se-
cretaria da Saúde. Foi a maior 
incentivadora do Programa 
Amamentar. Trabalhou com 
portadores de deficiência, foi 
coordenadora do Centro Muni-
cipal de Reabilitação e engajou-
se no Projeto de Redução da 
Mortalidade Infantil.

Participou da conquista do 
título de Hospital Amigo da 
Criança para Itanhaém. Tam-
bém realizou a capacitação da 
rede de saúde do Município 
em Aleitamento Materno e 
assumiu a direção da divisão 
da Atenção Básica para a estru-
turação da estratégia de Saúde 
da Família.

Em 2003 foi inaugurado o 
Cescrim como uma conquista 

deste projeto. Paula assumiu 
a coordenação do serviço em 
2005, organizando as gincanas 
de aleitamento materno. O 
trabalho de Paula durante estes 
anos foi de grande relevância 
para que hoje, o Município pos-
sa se orgulhar de ter reduzido 
seus índices de mortalidade in-
fantil e também é um exemplo a 
todos os profissionais de saúde 
da possibilidade de realização 
de um trabalho humanizado, 
valorizando a relação mãe-filho 
e a família. 

Paula Vegas faleceu em 2010, 
assassinada dentro de sua casa. 
Sua morte causou forte como-
ção popular. Para homenageá-
la, a Prefeitura decidiu dar o 
nome da fonoaudióloga para o 
Cescrim, tornando-a símbolo da 
luta pelo atendimento à mulher 
e à criança na saúde pública.
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 gOvernO de spasia recebeu elOgiOs
Sobre seu governo, além da reurbanização da Praça Central, que ganhou 

nova arborização. Um artigo do antigo Jornal de Itanhaém publicou naquela 
época um artigo elogiando a gestão de Spasia: “...A Cidade remoça-se, anima-
da com as realizações em marcha, dando-nos a certeza, mercê dos esforços 
crescentes da senhora prefeita, que tem encontrado decisivo apoio do Gover-
no do Estado em suas iniciativas...”

spasia albertina bechelli cecchi foi símbolo 
do pioneirismo da força da mulher
piOneirismO 
n  Primeira prefeita de 
Itanhaém assumiu nos anos 
30, quando a participação da 
mulher na política ainda era 
pequena no País

Próximo das comemorações do 
Dia Internacional da Mulher, que 
será celebrado no dia 8, Itanhaém 
possui em sua história um caso de 
pioneirismo, na década de 30, que 
acabou se tornando símbolo da pre-
sença do sexo feminino na política e 
na vida pública. Trata da história de 
Spasia Albertina Bechelli Cecchi, a 
primeira prefeita da Baixada Santista 
e do Estado de São Paulo a exercer o 
cargo, isso em plena década de 30, 
quando a participação feminina na 
política ainda era muito tímida com-
parada com a dos dias atuais. Apesar 
de curta, sua trajetória na política 
serviu para comprovar a força da 
presença da mulher na sociedade.

Spasia nasceu em São Bernardo 
do Campo no dia 29 de dezembro 
de 1899. Filha de Lorenzo Bechelli e 
Maria Bechelli, ela demonstrou ter 
um amor pela Cidade que escolheu 
para viver, assumindo a função de 
governar Itanhaém entre os anos de 
1936 e 1937, eleita pelos vereadores 
da época. 

Não há uma data precisa de quan-
do Spasia e seu marido, Mansuetto 
Cecchi, se mudaram de Ribeirão Pi-
res para Itanhaém. Mansuetto fazia 
a exploração de cacheta, um tipo 
de madeira leve que na época era 

muito utilizada para a fabricação de 
tamancos e carvão vegetal.

Porém, é correto afirmar que Spa-
sia foi eleita pela Câmara Municipal 
no dia 23 de maio de 1936. O juiz de 
Direito da 1ª Vara de Santos, João 
Nogueira de Sá, foi quem deu a pos-
se aos vereadores. Ela terminou seu 
mandato no dia 26 de outubro de 
1937. Spasia foi a primeira prefeita 
do Estado Paulista e a segunda do 
País. Alguns anos antes, uma outra 
mulher havia sido eleita no Estado 
do Rio Grande do Norte.

Nos anos 1942/1943, Spasia e 
Mansuetto Cecchi foram residir no-
vamente em Ribeirão Pires, tendo 
em vista que durante a Segunda 
Guerra Mundial os estrangeiros não 
podiam residir no Litoral. E em Ri-
beirão Pires, Mansuetto possuiu ar-
mazém e trabalhou com Construção 
Civil, fazendo inclusive a abertura 
de alguns loteamentos, como a Vila 
Albertina, em homenagem a esposa. 
Em Santo André loteou as partes I 
e II da Vila Progresso, Jardim Stela, 
Bela Vista, Leopoldina, São João, 
Condomínio Santa Terezinha, Vila 
Mansuetto Cecchi e Vila Homero 
Thon, além do Jardim Brasil e Vila 
Bruna na Capital Paulista.

Spasia Albertina Bechelli Cecchi 
faleceu no ano de 1964, durante 
uma viagem na Itália. Mansuetto 
faleceria em 1970, também durante 
uma viagem pela Itália. Ambos estão 
sepultados naquele país, onde se 
conheceram e casaram. Não tiveram 
filhos. Porém, o legado de Spasia foi 
marcado pelo seu pioneirismo na 
ação política à frente da Prefeitura.
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O Banco de Alimentos de 
Itanhaém é referência nacional 
em programa social. Por conta 
disso, o programa tem chama-
do a atenção de profissionais 
de outras regiões. No dia 21 de 
fevereiro, técnicos da cidade de 
Eldorado conheceram as insta-
lações, os serviços e os progra-
mas oferecidos pelo Banco.

Durante a visita, o diretor de 
Agricultura de Eldorado, Clever-
son da Silva Souza, o técnico de 
Agricultura, Marcelo de Souza 
Xavier e o vereador Ismael Már-
cio de Freitas aproveitaram a 
ocasião para saber mais sobre o 
funcionamento e o atendimento 
dos projetos administrados pelo 
Banco, tais como: Captação e 
Combate ao Desperdício, Pro-
grama de Aquisição da Agricul-
tura Familiar – PAA Municipal /
MDS/PMI, PAA Merenda Escolar/
FNDE/PMI e Feiras Populares. 
“Procuramos o Banco de Ali-
mentos de Itanhaém porque 
é referência para as demais 
regiões. Pretendemos implan-

tar um programa semelhante 
a esse que é desenvolvido em 
Itanhaém. Estou impressionado 
com a qualidade dos projetos 
atendidos pelo Banco”, ressaltou 
o diretor de Agricultura de Eldo-
rado, Cleverson da Silva Souza.

A coordenadora do Banco de 
Alimentos de Itanhaém, Lucia-
na Melo, explica que esta não é 
a primeira vez que técnicos de 
outras regiões comparecem ao 
espaço para conhecer os proje-
tos que impulsionam ações de 
responsabilidade social e gera-
ção de renda aos agricultores 
itanhaenses.

“Somos constantemente 
procurados por técnicos e de-
legações de outros municípios, 
inclusive de países vizinhos, o 
que nos dá a certeza de que 
o trabalho é realizado com 
excelência. É nosso dever com-
partilhar experiências, pois são 
tecnologias sociais sustentáveis 
de extrema importância para a 
qualidade de vida da popula-
ção”, concluiu Luciana.

banco de alimentos 
recebe visita de técnicos 
de eldorado
visita n Os profissionais conheceram as instalações, 
os serviços e os programas oferecidos pelo Banco

Dentro de dois meses, o Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém 
estará com sua estrutura remodelada e pronta para ampliar os progra-
mas oferecidos na Cidade. A sede da entidade está sendo reformada 
para abrigar mais cursos voltados para a população. Durante o período 
da reforma da sede, a entidade atenderá provisoriamente no novo 
prédio da Secretaria de Turismo, situado na Rua Sebastião das Dores, 
29, na Prainha.

A presidente do Fundo So-
cial, Daily Kubagawa Gomes, 
visitou recentemente a sede do 
Fundo Social do Estado, na Ca-
pital, para conhecer os projetos 
desenvolvidos, visando trazer 
alguns desses programas para 
Itanhaém. Um deles é o Escola 
da Moda, que é direcionado 
para Corte e Costura. “Já temos 
o Renda Rosa. E com o Escola da 
Moda, esse programa já existen-
te seria ampliado”.

Daily explicou que o imó-
vel que abriga o Fundo e os 
projetos é antigo e por isso 
necessitava de uma reforma 
geral para poder ampliar os 
programas sociais. A obra deve 
durar cerca de dois meses. 
“Este ponto se transformará 
no Pólo Centro. Será a primeira 
etapa de nosso projeto”.

A segunda etapa consiste em 
descentralizar os programas so-
ciais, levando-os para os bairros 
mais distantes da região central, 
como o Jardim Oásis e o Balne-
ário Gaivota, por exemplo. “Os programas sociais serão desenvolvidos 
mais próximos dos moradores desses bairros e imediações, facilitando 
assim o seu acesso”.

Duas ideias que estão sendo reativadas são os programas da Padaria 
Artesanal e o Doméstica em Ação. Este segundo programa trata-se da 
capacitação de domésticas, proporcionando uma melhor qualidade 
no serviço oferecido.

fundo social terá sua sede 
reformada e ampliará os programas 
voltados para a população

sOcial n Meta da atual direção é ampliar os projetos, através 
da criação de um Polo no Centro e, posteriormente, levar os 
programas para os bairros da Cidade

 casa da mulher realiza cursO de infOrmÁtica 
A Casa da Mulher, da Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social, 

em parceria com a Escola Técnica Estadual (ETEC) de Itanhaém, está reali-
zando um curso de informática para as mulheres da região do Jardim Oásis 
vinculadas ao Programa Renda Cidadã. O curso iniciou no dia 26, com uma 
turma de dez alunas. As aulas acontecem todas as terças e quintas-feiras, das 
9 às 10 horas, no laboratório de informática da ETEC. Futuramente, serão ab-
ertas novas turmas que já estão numa lista de espera. 







estudO
n  As inscrições devem 
ser feitas pelas unidades 
escolares no site 
www.obmep.org.br

Mais de três mil crianças são transporta-
das todos os dias até às escolas municipais, 
estaduais e projetos educacionais do Mu-
nicípio. O transporte escolar oferecido pela 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura 
e Esportes garante segurança, agilidade e 
conforto durante o trajeto dos estudantes 
que utilizam os serviços nas áreas rurais 
e urbanas da Cidade. Atualmente, o Pro-
grama de Transporte Escolar atende os 
estudantes com 67 veículos, entre frota 
municipal e empresa terceirizada, com 
micro-ônibus, ônibus, kombis e vans. Em 
2006, apenas um ônibus e um microô-
nibus atendiam a grande demanda de 

estudantes. A Secretaria possui 15 moto-
ristas e 16 monitores que acompanham 
todo o percurso até a unidade escolar. Os 
profissionais se preocupam em manter 
o trajeto seguro com orientação sobre o 
uso do cinto de segurança e a conduta 
da criança até o local de destino.

O pedido para a utilização do trans-
porte escolar é solicitado diretamente 
na escola na qual o aluno está matricu-
lado. Para conseguir a vaga, o estudante 
terá que se encaixar aos critérios reco-
mendados pela Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Esportes, de acordo 
com as resoluções acima citadas.

mais de três mil crianças são 
beneficiadas pelo transporte 
escolar do município
passe  n   O prazo para a solicitação do passe termina na próxima 
sexta-feira (8). O cadastramento deve ser realizado no Centro 
Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE)

escolas têm até o dia 
5 de abril para inscrever 
alunos na Olimpíada 
brasileira de matemática

O prazo para a solicitação do passe termina na próxima sexta-feira (8). O ca-
dastramento deve ser realizado no Centro Municipal Tecnológico de Educação, 
Cultura e Esportes (CMTECE), na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, no Centro. 
O cadastramento e recadastramento para a distribuição do passe escolar com 
desconto aos alunos das escolas municipais e estaduais podem ser realizados de 
segunda a sexta-feira, das 8h30 às 16h30. Vale lembrar que para efetuar o cadas-
tro, o interessado deverá comparecer ao local munido de duas cópias da decla-
ração escolar, cópia do RG ou Certidão de Nascimento, além do comprovante de 
residência atualizado. Caso não seja o primeiro ano de cadastro, o aluno deverá 
apresentar também a carteirinha azul referente ao passe do ano anterior.

n  OrientaçÕes

Escolas municipais e estaduais têm até o dia 5 de abril para 
inscrever os alunos do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental 
e do 1º ao 3º do Ensino Médio na primeira fase da Olimpíada 
Brasileira de Matemática das Escolas Públicas (OBMEP). As 
inscrições devem ser feitas pelas unidades escolares no site 
www.obmep.org.br. A olimpíada de nível nacional é dividida 
em duas fases. Na primeira etapa, cada unidade escolar será 
responsável por aplicar a prova, prevista para o dia 4 de ju-
nho. Os alunos que obtiverem uma melhor colocação serão 
classificados para a segunda fase que acontecerá no mês de 
setembro. O projeto, que está em sua 9ª edição, é conhecido 
por estimular o estudo da matemática e revelar talentos na 
área. Ao final, os alunos que se destacarem na olimpíada se-
rão contemplados com medalha e menção honrosa. E ainda, 
os medalhistas receberão uma bolsa de estudos oferecida 
pelo Programa de Iniciação Cientifica (PIC).

“A criação dos Clubes de Matemática fortalece os grupos 
existentes de estudos nas unidades escolares, preparando-os 
com autonomia e conhecimento para a realização da prova 
e a conquista de novas medalhas para o nosso Município”, 
salienta o assessor pedagógico de Matemática, Marcos Ser-
gio Villas Boas. Segundo dados divulgados no próprio site da 

OBMEP, em 2012, cerca de 19,1 
milhões de alunos se inscreve-
ram na competição e 99,4% 
dos municípios brasileiros 
estiveram representados. 

Os alunOs 
participantes sãO 
divididOs em três 
níveis:
nível 1 • matriculados 
na 5ª ou 6ª série (6º ou 
7º ano) do Ensino Fun-
damental. 
nível 2 • matriculados 
na 7ª ou 8ª série (8º ou 
9º ano) do Ensino Fun-
damental. 
nível 3 • matriculados 
em qualquer série do 
Ensino Médio. p
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  limpeza da ilha queimada grande é adiada
Devido à previsão de fortes ventos no mar, o projeto de limpeza de resíduos 

da Ilha Queimada Grande, o Clean Up Dive, que seria nos dias 1º e 2 de março, 
foi adiado para a próxima quarta-feira (6) e sábado (8). O Clean Up Dive é con-
siderado um dos maiores eventos náuticos da Baixada Santista e contará com 
mergulho profissional para a coleta de petrechos de pesca perdidos, além de 
oficinas de iniciação ao mergulho livre, incluindo ainda workshops de fotografia 
e observação de aves ao redor da ilha.
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41 alunos são premiados 
na Olimpíada brasileira de 
matemática realizada em 2012
êXitO  n  A Olimpíada é um projeto que estimula o estudo 
da Matemática entre alunos e professores de todo o país

Itanhaém está conquistando 
números significativos de pre-
miações em olimpíadas estu-
dantis realizadas no decorrer dos 
anos. Em 2012, dois estudantes 
de escolas municipais foram 
medalhistas de bronze e prata 
e 39 alunos da rede estadual e 
municipal receberam menção 
honrosa na 8ª edição da Olimpí-
ada Brasileira de Matemática das 
Escolas Públicas (OBMEP).

A Olimpíada é considerada 
como uma ferramenta de incen-
tivo aos estudantes que, desde 
cedo, já pensam no futuro. A me-
dalha de prata do ano passado 
foi conquistada pelo estudante 
Matheus Henrique V. Melquia-
des, ex-aluno da E.M. Bernardino 
de Souza Pereira. “É um orgulho 
representar o Município. Quando 
soube que fui o único estudante 
a conquistar a medalha de prata 
em Itanhaém no ano passado 
me senti muito feliz. Sem o apoio 
da escola e, principalmente, dos 
professores, nada disso seria 
possível”, explica Matheus.

Thamires Luiza Pratt da Silva, 
estudante do 3º ano da Escola 
Técnica Estadual (ETEC) de Ita-
nhaém, que concluiu o Ensino 
Fundamental na E.M. Profª Ma-
ria Conceição Luz, ostenta uma 
prateleira cheia de premiações 
conquistadas ao longo dos anos 
em olimpíadas de Matemática, 
Língua Portuguesa e na Olimpí-
ada Brasileira de Astronomia e 
Astronáutica (OBA).

“Quando participo de alguma 
coisa gosto de me empenhar bas-
tante. É uma emoção impossível de 
ser explicada já que esta conquista 
serve de incentivo aos demais alu-
nos”, conta Thamires, que este ano 
ganhou menção honrosa.

“Este ano quero me preparar 
mais para conquistar uma me-
dalha na Olimpíada. Na escola, 
meus amigos já me admiram 
pela minha menção honrosa. Vou 
me dedicar para conseguir mais 
colocações esse ano”, conclui o 
aluno Rafael Prado Trindade, 7º 
ano, da E.M Leonor de Mendes 
Barros II.

 itanhaém pOde ser sede de reuniãO da aprecesp
Representantes da Prefeitura de Itanhaém, em evento com o presidente da Asso-

ciação das Prefeituras das Cidades Estância do Estado de São Paulo (Aprecesp), Antô-
nio Luiz Colucci, na Cidade de Batatais, colocaram Itanhaém à disposição, em outu-
bro, para sediar umas das reuniões bimestrais da entidade. Participaram do encontro 
67 estâncias da Aprecesp. As estâncias são divididas em quatro grupos: balneárias, 
climáticas, hidrominerais e turísticas. Itanhaém faz parte do primeiro grupo e voltou a 
participar das reuniões da associação depois de seis anos.



prefeitura divulga classificação 
final do processo seletivo 

para ajudante geral

prOcessO seletivO - edital 003/2013

classificaçãO final - ajudante geral
clas. nOme rg

001 BENEDITO VALENTIM 5696428-6
002 ANTONIO CARLOS VICENT 7993384-5
003 DJALMA DARLAN DE CASTRO 9459843-5
004 SERGIO LUIZ ALVES DE SOUZA 5394916-x
005 JAIRO ANTONIO CHAGAS 8763939-7
006 PAULO CESAR HANGAI 7800134-1
007 LUIZ CARLOS DOS SANTOS 14768113-3
008 SONIA REGINA MARQUES LEITE 11445302-0
009 NOEMIA SOARES DE OLIVEIRA 16417911
010 LUIZ ANTONIO DE SOUZA 13019334
011 MADALENA ALVES 15906763-7
012 EVANEA HAYBA SEBASTIÃO 14127947-3
013 ANA LUCIA DE JESUS DOS REIS 16956055
014 ARMANDO SIMITAN JUNIOR 8956160
015 ROSELI ALVES DE LIMA DIAS 36500728-6
016 SANDRA REGINA VAZ 13571760-7
017 CLEBER CEZAR DE OLIVEIRA 18761206-2
018 CLAUDIA MARCONDES COTTA SOUZA 16.143.515-4
019 MARCIO RODRIGUES 18839524-6
020 EDGAR JOSÉ ALMEIDA DOS SANTOS 15514270-7
021 ROSANA GONÇALVES 16611600-2
022 LUIZ FELIPE OLIVEIRA DE AZEVEDO 13779270-08
023 FERNANDO JOSÉ CASTRO 16733724-5
024 SOLANGE DE ANDRADE ROSA 42046936-9
025 MARILENE EUGENIO DOS SANTOS 28232228-0
026 LEONILDO MARTINS JACINTO 28650827-8
027 MARCIA MARIA DE PAULA SOUZA 18128368-2
028 SILVIO MARCOS ANTONIO  LUCIO TRINDADE 20958110-4
029 APARECIDA FERNANDES DA CRUZ 34156799-1
030 PAULO ADELINO DE LIMA 23463447-9
031 MARIA MARTINS DE MOURA 29131097-6
032 MARIO BORGES DA CRUZ 27843726-6
033 JOSEFA HELENA BRITO 27313328-7
034 MICHELLE ALVES FONSECA 26809178-20
035 FRANCISCO DE PAULA MATTOS NETO 24334759-5
036 LAURA REINALDA DOS SANTOS 30384406-1
037 SIMÔNICA GUEDES DA SILVA 28730011-0
038 SANDRO LIMA DE SANTANA 27566635-9
039 ELAINE CRISTINA DE SOUZA CARDOSO 29357099-1
040 TATIANA GOMES SILVA 29147516-4
041 VANESSA CRISTINA DE AZEVEDO FERREIRA 28696837-X
042 ROSIDETE SENA BRITO 30620505-1
043 MARIA ROSA MORAES 38854391-7
044 ELIZANGELA DINIZ 32806504-3
045 ANA ROSA ALVES DA SILVA 29732106-7
046 DANIEL OSLI RIBEIRO JUNIOR 29732147-X
047 LILIAN MEDRADA VIVEIRA 32410430-3
048 ANA PAULA SILVA 47662690-0
049 DENIS GOMES SANTANA 32348427-X
050 ROGERIO DA SILVA EVANGELISTA 30181261-5
051 THAISA CAVALCANTE DA CONCEIÇÃO 27215027-7
052 RITA ALESSANDRA DE ALMEIDA SILVA 32927114-0
053 MARCILENE LUNA 34755438-6
054 AGATHA MIRANDA LEITE 44.466.338-1
055 MARCELO GODOY VICENTE 29105200-9
056 MARIA APARECIDA PAULA 40789931-5
057 CLAUDIA LIMA DE FREITAS ANDRADE 34425503-7
058 TELMA ALVES MUNIZ 42111568-3
059 CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA SANTOS 56212109-2
060 ROSANGELA ALVES PEREIRA 34987807-9
061 DANIELLE MONTEIRO FURIONI 28930224-9
062 PRYSCILA RODRIGUES DOS SANTOS 34025185-2
063 CAMILA DA COSTA CASARI 25037722-6
064 KARINA DE VIVO DA SILVA 29358636-6
065 LUCIANO SOARES DA SILVA 32348443-8
066 ADRIANA DO NASCIMENTO MARTINEZ 41074735-X
067 RITA DE CASSIA MARQUES EZEQUIEL 42868546-8
068 SIMONE MESSIAS DOS SANTOS 41407713-1
069 ANTONIO DA MOTA LEAL NETO 28969131-X
070 FELIPE CASTANHEIRA MANOEL 42033508
071 OLIVIA FERREIRA COS TA 40188596-3
072 CARLOS HENRIQUE DA COSTA DE ARAUJO 34848225-5p
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cOntrataçãO n A relação dos nomes está disponível também no site 
oficial do Governo Municipal

Os candidatos ao cargo de Ajudante Geral da Prefeitura de Itanhaém já podem con-
sultar a classificação final do processo seletivo nº 003/2013, cuja contratação será por 
tempo determinado. A relação dos nomes está disponível no site oficial do Governo 
Municipal e foi publicada nesta edição do Boletim Oficial do Município nº 226.

 As provas foram realizadas no dia 24 de fevereiro. Foram oferecidas 200 vagas, 
sendo que o salário oferecido para o cargo é de R$ 678,00 para uma jornada de 44 
horas semanais e a contratação será por tempo determinado.



073 AIR KLEBER FERREIRA DE SOUZA 43590690-2
074 DARIO DE ASSIS DA SILVA 41405284-5
075 VANDERLEIA APARECIDA LEMOS 44156186-X
076 RENATHA DIAS GUILHERMINIO 3343313-9
077 TALITA DE OLIVEIRA DIAS 45155115-1
078 DAIANE ALEXANDRE BEZERRA 43819405-6
079 GEREMIAS FERREIRA DOS SANTOS 27411473-2
080 GRACIELE CRISTINA DA SILVA 32469421-0
081 ALEX FERNANDO NASCIMENTO PEDROSO 33433116-X
082 ALEX SANDRO GARCIA DIAZ 46261053-6
083 JULIANA FERNANDES DA SILVA 44620973-9
084 KLEBER WILLIAN VENANCIO DE SOUZA 44838954-X
085 CARLOS HENRIQUE DOS SANTOS 44631558-8
086 ANA CLAUDIA DE DEUS SANTOS 45001675-4
087 ANGELICA EMIDIO DE ARAUJO 46644325-0
088 SUZANNI CIBELLE DE SOUZA 46077822-5
089 CATARINA APARECIDA NEVES MESQUITA 44868284-9
090 VANESSA BARROS COSTA DE SOUZA 46356512-5
091 ARIANNE PEREIRA DA SILVA MENDONÇA 46654595-2
092 JAQUELINE MENDES ROSA MARCELINO 46322921-6
093 THIAGO ALVES TAKAKI 46605393-9
094 ANA CLAUDIA DE ALMEIDA 32807825-6
095 MARCELA MESSIAS DOS SANTOS 46658747-8
096 AUREA GOMES DE MATOS FERREIRA 47234046-3
097 MARIANA DOS SANTOS DIEGO 47190401-6
098 ANDRESSA REGINA DE SANTANA 47620972-9
099 RAFAEL DA COSTA FERREIRA 47249235-4
100 FABIO DE SOUZA SANTOS 47292091-1
101 GESSIKA AYMORÉS SANTOS 49637188-5
102 PAULO HENRIQUE LIMA 48683210-7
103 ANDRÉ RIBEIRO 48886846-1
104 AMANDA CRISTINA EMIDIO DE ARAUJO 48749516-0
105 THIAGO DOS SANTOS OLIVEIRA 48896852-5
106 DANIEL GONÇALVES MARTINS EXEL 48863843-4
107 DENER RIBEIRO DA SILVA SANTOS 35561019-X
108 WILLIAN PEREIRA MAXIMIANO 45097268-9
109 BIANCA COSTA DE SOUZA DO NASCIMENTO 41624949-8
110 DAIANE DOS SANTOS 44014799-2
111 KEVIN NAPOLEÃO BORGES 5571661
112 CRISTIANE DOS SANTOS BATISTA 42108381-5
113 JOSÉ SEBASTIÃO DE SOUZA 14320871-8
114 SIDNEY ALVES DE SOUZA 5664215-5
115 ELIZA MARIA LAMEU SANTIAGO 11169424-3
116 FRANCISCO VALGACIANO DE SOUZA 11903068-8
117 ZINDA DA CONCEIÇÃO LOURENÇO 9455713-5
118 CARLOS ALBERTO FARIA B.953810-9
119 MARIA IRENE SANTOS 11623798-3
120 ANTONIO GALDINO DOS SANTOS 11469768-1
121 CRISTINA CANDIDA PEREIRA DOS SANTOS 12421304-2
122 OPHELIA APARECIDA NOBREGA 18609232-5
123 GRACILIANA MARQUES DOS SANTOS 21781014-7
124 EDILSON ROCHA DA SILVA 26019867-5
125 MARIA ODETE DE SOUZA GUIMARÃES 22837656-7
126 MARIA EUGENIA DE OLIVEIRA BARBOSA 14954725-0
127 BERNADETE TRINDADE 14320776-3
128 JURANDIR FERRI 14799269-2
129 ESTER RUFINO PEREIRA 20464206-1
130 MARCELLO MEIRA FRAGA 20754265-X
131 ROSANGELA FERREIRA DA SILVA BARRETO 16584347-0
132 NEUZA WERLICH 15189821-2
133 NEREIDA DIAS 32012591-9
134 EULALIA SANTOS ALVES DE LIMA 18398254-X
135 RAIMUNDO DE SOUZA 18634588-4
136 SANDRA NEVES AGOSTINI 2965934
137 MARCELO ANTONIO DA SILVA 18697350-0
138 MARIA ELIANE CALAZANS 21295355-2
139 TANIA PEREIRA CONCEIÇÃO 18768756-0
140 SIMONE MOLA 6700000-9
141 LUCIMAIRE APARECIDA DO PRADO REIS 17953634-5
142 IVANIA LIBANIO DA SILVA 21780829-3
143 NEUDSON CANUTO PEREIRA 39213990-X
144 EDELZUITA SANTOS SILVA CRUZ 22934804-X
145 CICERA EDNEIA DE CARVALHO BARBOSA 22314898-2
146 VILMA PEREIRA DA SILVA SOARES 22128097-2
147 ROSICLEIDE PASSOS MARCELO 23113943-3
148 MARILZA ARAUJO DA SILVA 38854254-8
149 CARLOS EUGENIO FREITAS FERREIRA 22866682-X

150 VILMA APARECIDA FERREIRA DE SOUZA 25241087-7
151 VALDEMIR JOSE DA SILVA 25249738-7
152 CLAUDIA SANTOS DA SILVA 26536182-5
153 SUELI MARCOLINO DA SILVA 36226916-6
154 RAQUEL APARECIDA DE ANDRADE NEVES 27162543-0
155 CARMINDA FERNANDES CARDOSO 26247265-X
156 WANDERLEY RIBEIRO DA SILVA 20056033-5
157 LIDIA DOS SANTOS 28794898-5
158 LUIZA TELES TEIXEIRA 29732219-9
159 ROSILENE FERREIRA DE SOUZA 34507934-6
160 EVERTON DANTAS DE SOUZA DA SILVA 25948311-4
161 SOLANGE DA SILVA BONFIM 27162462-0
162 ALEXANDRE MANCHINI 26536072-9
163 SEVERINO GOMES SOARES SOBRINHO 25980169-0
164 ELIZABETE MATTOZO 30181358-9
165 CLAIRTON ALEXANDRE BEZERRA 25377960-1
166 ANGELA MARIA CIPRIANO 30131308-8
167 ESTEFANIA DIAS DA ANUNCIAÇÃO 27004798-0
168 EDWILLIAN FERREIRA FERNANDES 30181505-7
169 DANIELA DE ANDRADE 32012523-3
170 SILVANA DA CONCEIÇÃO PEREIRA 23832001-7
171 OSANA CRISTINA DE LIMA 35270005-1
172 ITAMAR CUNHA DE OLIVEIRA 30923577-7
173 LOIDE REGINA NASCIMENTO DOS SANTOS 32348103-6
174 FABIOLA DANIELA CAMELO 36058581-4
175 SIMONE PEREIRA 36056692-3
176 MIRIAN DOS SANTOS NOGUEIRA DE JESUS 32807823-2
177 SABRINA JESUS DOS SANTOS 44033407-X
178 RODRIGO DOS SANTOS DA SILVA 27843744-8
179 DENIS APARECIDO ARAUJO SILVA 41335754-5
180 JOSE CARLOS CARVALHO FONSECA 20478873-0
181 ANDREA AP. PEREIRA DO NASCIMENTO 34908752-0
182 MARILUCIA DE LIRA SILVA 35861580-X
183 KATIA REGINA PINTO COSTA 41869622-6
184 KATIANE TEIXEIRA DA SILVA 33496726-0
185 DOUGLAS SOARES DA SILVA 32478802-2
186 JOSE LUIZ SALES DE FREITAS 32807587-5
187 ANA PAULA SILVEIRA DA SILVA 26492699-7
188 MICHELE PEDROZA FERREIRA 42287420-6
189 VIVIANE BONIFACIO GALVÃO DE OLIVEIRA 42424856-6
190 ALZIRA DOS SANTOS 45652852-0
191 ANTONIO BEZERRA DA SILVA 42301618-0
192 CRISTIANE CAMPEIRO DA SILVA 29160790-1
193 PATRICIA ALVES DA SILVA 36947587-2
194 VANESSA ARAUJO SOBRINHO TIBURCIO 43107193-7
195 MICHELE DE JESUS RODRIGUES 42659983-4
196 RODRIGO DOS SANTOS LIMA 2836421-7
197 FATIMA APARECIDA DO NASCIMENTO JACINTO 28081207-3
198 EVALDO APARECIDO INACIO 42108245-8
199 TALITA LAPRIA 41758523-8
200 ALAN GOMES RODRIGUES 35270103-1
201 ROBERTA GEREZ JALAIM 43590918-6
202 ANGELA DE PAULA MARINHO NASCIMENTO 40218539-0
203 CAMILA DE SANTANA SANTOS 44452866-0
204 ELIANE BONIFÁCIO RITA 42426740-8
205 THIAGO PICA 29194590
206 DIEGO DA SILVA SANTOS 32564558-9
207 DANIELA FERREIRA LEITE 34508073-7
208 VERONICA COSTA DA SILVA 41362447-X
209 EDUARDO VENCESLAU JUNIOR 41295325-0
210 NICOLAS NICOLAU PASCHALIS 33432885-8
211 CINTHIA VIVIANE DE FARIAS JACINTO 44032881-0
212 NUBIA JESUS DOS SANTOS 48155647-3
213 ANA PAULA DOS SANTOS GARCIA 45074075-4
214 LUIZ CARLOS GALERA JUNIOR 41295255-5
215 KATIA ZIMMERMANN DE SOUZA 43302993-6
216 GILLIARD DA SILVA DOS SANTOS 30180246-4
217 TABATA BARBOSA LOPES SPECORTE 40188537-9
218 PAULO DA SILVA ARAUJO 46648257-7
219 BRUNO ALEXANDRE PEREIRA DA SILVA 44477731-3
220 DIEGO MENDONÇA RODRIGUES 30181466-1
221 JAQUELINE APARECIDA PEREIRA MAXIMIANO 46904865-7
222 FABIO FERREIRA DA CONCEIÇÃO 46814154-6
223 BARBARA FERREIRA GALVÃO 46606127-4
224 SUZANE MOURA SILVA 46604086-6
225 KLEBER DOS SANTOS SOUZA 48427139-8
226 CARLA HELENA DA CONCEIÇÃO 47646512-6

227 ELIAS PEIXOTO GONÇALVES 1148578
228 MICHAEL DOS SANTOS 47617841-1
229 GEOVANE NASCIMENTO DIAS MANOEL 49645991-0
230 ERNANDA MOREIRA FERNADES 47489992-5
231 RONEI COSTA AMORIM 48305558-X
232 KARINA VIEIRA DA SILVA FERREIRA 48468776-1
233 VIVIANE BORGES BRAZ DOS SANTOS 48642429-7
234 ALEX SANDRO PEREIRA DE AGUIAR PASSOS 34508530-9
235 THAIS DOS SANTOS SOUZA 48544989-4
236 JONATHAN DE LIMA LOUZADA 48527844-3
237 BEATRIZ CRISTINA MUNIZ NEVES 48573056-X
238 DOUGLAS BARBOSA LOPES 48751036-7
239 FLAVIA GABRIELA REZENDE COSTA 48808520-2
240 FRANCIELY DA SILVA FERREIRA 49207375-2
241 RUTH SOARES RIBEIRO 48749461-1
242 EDMAIK DOS SANTOS MARCONDES 41524153-4
243 SABRINA DOS SANTOS SILVA 3588059-7
244 MARCO AURÉLIO DE OLIVEIRA 23693446-6
245 JOÃO DA SILVA FERNANDES 5655473-4
246 DELILE EVANGELISTA LASMAR 5430585-8
247 VERA LUCIA CAMARA 14575405-4
248 MARIA EUGENIA DA ENCARNAÇÃO DE ARAUJO 53154874-0
249 LUZENY DE SANT'ANA 23632257-6
250 BENEDITO AMADO DE SOUZA 12495964-7
251 ARLETE AUGUSTA DE SOUZA 22837627-0
252 JOSE BALTAZAR DO NASCIMENTO 56433739-0
253 DULCINEIDE BEZERRA DA LUZ 28415886-0
254 MARIA APARECIDA DA SILVA 23321802-6
255 ROSANGELA PEDRO 22606008-1
256 SANDRA CARLOS FERREIRA TURCI 33947361-7
257 VANDERCINO ADVENTO 23780208-9
258 NILSA ALTREDO DOS SANTOS GALERA 21160445
259 MARIA DE NAZARETH OLIVEIRA 1006572
260 ANA LUCIA DE JESUS GOMES 19658980-0
261 RAQUEL PEREIRA MACEDO 19854256-2
262 REGINA DE JESUS FERREIRA 20543761-8
263 NATANAEL OLIVEIRA DA SILVA 29840414-X
264 ISABEL CRISTINA OLIVEIRA SANTOS 29374959-0
265 ANATANIEL AUGUSTO DOS REIS 21780987-X
266 FERNANDO MIGUEL DA SILVA 20056297-6
267 LUIZ ROBERTO DOS SANTOS  PIREZ 12637749-9
268 MARCIO JOSÉ SANCHES 19528452-5
269 EMERSON RODRIGUES DA SILVA LOPES 20709711-2
270 ROSANA CIPRIANO ALVARENGA MARQUES 21781185-1
271 ÁLEXANDRA DA SILVA NASCIMENTO 22837598-8
272 MARLEY PINTO COSTA 27422831-2
273 LUZIA AURELIANO DA SILVA BELISSONI 21827734-9
274 RAQUEL MOREIRA DA SILVA SOUZA 27005111-9
275 RITA MARIA DA SILVA 30589961-2
276 MAURO ANDRÉ DOS SANTOS 21719254-3
277 MARINALVA DOMINGUES 28921581-X
278 SIMONE MARIA DE OLIVEIRA 25733057-4
279 EDINEIA RODRIGUES 25980580-4
280 REGIANE MARA DOS SANTOS 33714834-X
281 JOSENEIDE LEITE DO NASCIMENTO 15859616
282 GILVAN MAURICIO DE FREITAS MARTINS 29160882-6
283 IZONEIDE BARBOSA DOS SANTOS 2550169
284 EDER RAMOS DA SILVA 25944871-0
285 CELSO ANTONIO RODRIGUES 27096489-7
286 ALESSANDRA ALVES TEIXEIRA 33018796-0
287 MARCELO DOS SANTOS ETELVINO 23831503-4
288 MARILVALDO ARAUJO DA SILVA 52352108-X
289 JOANA GOMES MANDIRA DE ALMEIDA 34351006-6
290 LUCINEIA ANDRADE DA SILVA 37457942-8
291 SIMONE SANTOS SOUZA 33928892-9
292 RITA DE CASSIA PRATES DAS NEVES 27004746-3
293 SUELI SANTOS DOS ANJOS 34016747-6
294 ANGELA GOMES DE MORAES 32302460-9
295 GIRLENE MARIA GOMES 1603852
296 SELMA DE OLIVEIRA DIAS 30096223-X
297 ANA PAULA TEODORO JORGE 36056697-2
298 ROBERTO RIBEIRO NARDES 30811790-6
299 ELISANGELA APARECIDA LEMOS 37080367-X
300 JULIO RODRIGO DOS SANTOS 34156911-2
301 DENISE SANTOS MORAIS 41238910-1
302 IVANY DA SILVA EVANGELISTA 41869551-9
303 ELZA MARIA DOS SANTOS 39689324-7p
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304 ROSANGELA DIAS CRISTOVÃO 40188700-5
305 JACKELINE AYMORES DO CARMO 37153192-5
306 DOUGLAS DE OLIVEIRA BASTOS 43992154-5
307 GRAZIELA APARECIDA DA SILVA 30811924-1
308 ANGELICA DA COSTA TOBIAS PEREIRA 45074123-0
309 LEONARDO DA COSTA NASCIMENTO 41436167-2
310 JULIENE BEZERRA DOS SANTOS 40416358-0
311 KELLI CRISTINA SANTOS MORAIS 41238700-1
312 CARLOS EDUARDO DE SOUZA JESUS 42108548-4
313 MARIA JUCIARA RAMOS DA SILVA 3073925-0
314 RAPHAEL KUHLMANN 44587247-0
315 TAMILES SILVA MOTA 50977172-5
316 LUCAS GONÇALVES DOS SANTOS 46469372-X
317 VANESSA PRADO DA SILVA 47476989-6
318 DANILO DE OLIVEIRA SILVA 47599613-6
319 LUCIANA FERREIRA RODRIGUES 18544496-16
320 GABRIELA DOS ANJOS FERREIRA 48896183-X
321 ANGELICA APARECIDA DOS SANTOS 42451261-0
322 WEVERTON DA SILVA BARBOSA 50695388-9
323 VICTOR FELIPE MESSIAS DOS SANTOS 41622010-1
324 SANDRA APARECIDA DE SOUZA 10314802-4
325 ALCEMIR PEREIRA 36690081-X
326 MARIA DO CARMO DO NASCIMENTO 19658407-3
327 SEVERINO APARECIDO DOS SANTOS 1190934-8
328 BENEDITO PEREIRA DE CARVALHO 13623951-1
329 JOSE ROBERTO HONORIO 16588060-0
330 MARIA DE JESUS 26842167-5
331 ELZA ALVES PEDROSA 29012320-3
332 MARCIA CRISTIANE DA ROCHA MELO 29018006-5
333 NEIDE DORIDO DOS SANTOS 54986043-5
334 MARILZA GUILHERME SANTINI 20715049-7
335 SANDRO SILVA DE AGUIAR 15952305-9
336 VANILDA MARTINS GOMES 29327715-1
337 JULIO CESAR FONTES BARBOSA 19658363-9
338 EDI PINHEIRO DA SILVA 19191903-2
339 MARCIA PEREIRA SILVERIO 26536044-4
340 MARIA JANDIRA DA SILVA 37457770-5
341 CLAUDOMIRO SOUZA SANTOS 20430493-3
342 ELIZABETE SALES FERREIRA DA COSTA 26659274-0
343 LUCINELIA DE SOUZA SANTOS 24682334-3
344 CICERO ROBERTO DA SILVA 35931275-5
345 DOLACY OLIVEIRA E SILVA 28300036-3
346 NEIDE CECILIA DIAS 27991917-7
347 ROSANGELA MARIA PEREIRA DE LIMA 32012543-9
348 MARIA NEIDE PEREIRA DA SILVA 33927144-9
349 RICARDO DA SILVA PAULO 32012622-5
350 WALTER DE LIMA SILVA 26754857-6
351 LUCIANA FARIAS SALES 35129920-8
352 FLAVIA CARREIRA CHAVES SOUZA 23031542-2
353 MARIA LUCIENE DA SILVA SOUZA 37457943-X
354 DAVID NUNES DA COSTA 34155553
355 ENEAS TEIXEIRA COELHO 33432950-4
356 AURELIANO LIMA 53564739-6
357 MARCIO DE LARA SOARES 43806064-7
358 KELLY CRISTINA DE FREITAS 42046640-X
359 MARIA LADJA NASCIMENTO 45691695-7
360 APARECIDA PEREIRA CHAVES 42108230-6
361 LUCIDALVA VIANA DOS SANTOS 41074426-8
362 CARLOS ALESSANDRO NASCIMENTO PEDROSO 33433114-6
363 ARIANE DE SOUZA ALMEIDA 45691947-8
364 DAIANE DOS SANTOS DIAS 46644668-8
365 THAIS SILVA SOARES 47368175-6
366 ALINE DOS SANTOS OLIVEIRA 47655190-0
367 ANGELICA AYMORES OYAGAWA 48560798-7
368 WALBER DOS SANTOS MONTEIRO 39108051-9
369 ADERALDO MATA FREIRE 7742416-5
370 VALTER THEODORO RAMOS 8700910
371 VALDECI DA SILVA NEVES 10754968-2
372 CLEIDE DOS SANTOS 21749122-4
373 PAULO VAZ DA SILVA 17513045
374 MARIA DA CONCEIÇÃO LINS 17513059-0
375 IGNES GARCIA IGLESIAS 19658676-8
376 SOLANGE APARECIDA DO NASCIMENTO 18100098-2
377 DANIEL MARTINS FERNANDES LUGON 18062492-1
378 ELISABETE RIBEIRO DOMINGUES ALVES 20464296
379 EDISON JOÃO FRUTOSO 16324834-5
380 ILZENI MARIA DA SILVA 28627981-2

381 NORMA APARECIDA RAMOS DE FREITAS 21781303-3
382 JEAN PIERRE DE SOUZA 20170163-7
383 ANDREA ALVES DA SILVA 21885815-2
384 MARIO LUCIO PRATES DOS SANTOS 32638118-1
385 EVERALDO BRAQUE PASCHOAL 23669338-4
386 JAIZA MARIA DE LIMA SILVA 54503757-8
387 RUBENS JOSE ROSA DA ANUNCIAÇÃO 22725724-8
388 ODAIR DA SILVA LOPES 27214721-7
389 MARIA LUCIA DOS SANTOS 28415323-0
390 GEOVANA SAMPAIO LIANDRO 27813375-7
391 RICARDO MARTINS RAMOS FERNANDES 28081200-0
392 MARIA JOANA ARAUJO DOS SANTOS 29161080-8
393 LUCIMARA CRISTINA NEVES 32615443-7
394 LUZIA PINTO DE ALMEIDA 36711457-4
395 MARCELO LEANDRO DA SILVA 1570632
396 CATIA MARIA BRAGA DUARTE 35527186-2
397 EUGENIA ROSA DE JESUS 33433207-2
398 CICERO FRANCISCO DO NASCIMENTO 45381973-4
399 JULIANA PEREIRA DE OLIVEIRA 44156214-0
400 JOSELMA DA SILVA 1936427
401 ELIANA ARAUJO SOBRINHO 43107188-3
402 DAIANE DE SOUZA ALMEIDA 36736598-4
403 ALICE ROCHA 35484506-8
404 LUANA CARVALHO DE LIMA 29008993-1
405 JANAINA DOS SANTOS 45692088-2
406 KARINA LADY NARIA DA SILVA OLIVEIRA 40090122-5
407 LUCIMEIRE DOS ANJOS MARTINS 32807633-8
408 JULIANA FRANCIELE DE SOUZA LIMA 38846801-4
409 JOELMA REZENDE DE SOUZA 48749489-1
410 DANIELA BENEDITO DOMINGOS CABRAL 43473958-3
411 NATALIA PEREIRA DOS SANTOS 42928942-X
412 ZACARIAS MENDES DA SILVA 13685263-4
413 ALMIR RODRIGUES TETE 10974046
414 JOSE LIMA DOS SANTOS 11606182-0
415 JOSEFA BEZERRA 15283317-1
416 SILVANA LOPEZ RUIBO ARAUJO 16116919-3
417 MARIA DE LOURDES LOPES 19658308
418 CARLOS ALBERTO DE LIMA 22837412-1
419 CLEVANEIDE ALEXANDRE BEZERRA 23764146-X
420 LASARO ESTEVAM DE MOURA FILHO 27843693-6
421 AILZA SOUZA FREITAS 22344631-2
422 CILENE COSTA DE SOUZA TOBIAS 28300043-0
423 DJANIRA FATIMA ARAUJO OLIVEIRA 30181328-0
424 ELIZABETE APARECIDA DOS SANTOS 32564437-8
425 MARIA DE FATIMA DA SILVA SOUZA 29231490-5
426 MARCILENE SOUZA DOS SANTOS 38704306-8
427 ALICIA NASCIMENTO RAMOS 45116121-X
428 MARIO DE OLIVEIRA DIAS 35043080-9
429 DEBORA PEREIRA 34508064-6
430 ANDERSON HENRIQUE CARIZATTO 44177498-2
431 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 48572608-7
432 GILMAR FELIPE DE ALMEIDA 49717259-8
433 JAIRO TEOFILO DE VASCONCELOS 11247507-3
434 CARMELITA MARQUES DE SOUZA 15955807-4
435 VILMA COELHO DA COSTA 19079117-2
436 PAULO DE MENEZES 24815016-9
437 OSVALDO ALVES DE SOUZA JUNIOR 23871176-6
438 MARIA FATIMA DA SILVA 20464048-9
439 ZENILDA VASSÃO 18062795-8
440 ELENICE ELIAS DOS SANTOS 30489176-9
441 CELSO SAMPAIO DE FARIAS 35609122-3
442 MARIA APARECIDA SENA DA SILVA 1519409
443 MARIA NIZE DOS SANTOS 50977430-1
444 ROSEMEIRE PEREIRA DE OLIVEIRA 28415626-7
445 LUIZ CARLOS CIPRIANO BARBOSA 45074006-7
446 DANIELE GONÇALVES NEGRI 33927609-5
447 SERGIO SANTOS DO NASCIMENTO 45120181-4
448 ELANIA SANTANA DA MOTA 36490449-5
449 FELIPE DO ESPIRITO SANTO CARNEIRO 41869324-9
450 GICELMA DOS SANTOS 47304895-4
451 BRUNO   DA COSTA PEREIRA 48207976-9
452 MARIA JOSE PEREIRA MAXIMIANO 22315259-6
453 EDGARD BENEDITO SILVA 17513136-3
454 LUIZ FERREIRA BRITO 13354023-6
455 VALMIR ARAUJO DA COSTA 19658560-0
456 MARLENE DA SILVA 19658556-9
457 SANDRA MONTEIRO CARDOSO DA SILVA 20464265-6

458 EDNA RODRIGUES PEREIRA DA SILVA 52570736-0
459 DENILDE DOS SANTOS 42108499-6
460 GISLANIA DA CRUZ OLIVEIRA 44973809-7
461 JAIME DOS SANTOS DE BARROS 7098345-8
462 MARIA EZILDA RAMPONI 17136923-3
463 CECILIA PEDRA GONÇALVES NEGRI 14549408-1
464 MARIA CLEONETE CAMILLO BARGAS 16587910-5
465 EDSON PEDRO DE ALCANTARA 24682820-1
466 MARISA DA SILVA 28081416-1
467 RITA SOUZA NASCIMENTO 32807873-6
468 ANGELA DA SILVA REZENDE 18768506-X
469 FERNANDA GOMES DA SILVA 33927599-6
470 LUIS FERNANDO DE ANDRADE BARROS 46639820-7
471 JOSÉ DE LIMA ALVES 10251336-3
472 EDILEUZA ALVES BEZERRA 56342969-0
473 EVANY SESARIO PADUA 25186612-9
474 ANA ROSA PEREIRA DA SILVA DO VALE 17303537-1
475 LEONOR DOS SANTOS 16417701-2
476 CLEUZA DE SOUZA 16596393-1
477 DARCIO CAETANO DOS SANTOS 28794889-4
478 RICARDO ALMEIDA CARDOSO 38772776-0
479 JOÃO SOUZA CRUZ 50088996-X
480 ODAIR FERNANDES 18273209-5
481 ELIAS FLORENCIO DA SILVA 8026712-9
482 JOSÉ NILTON SOUZA SANTOS 20055841-9
483 SILVANA MARIA DE FRANÇA ELEUTEIRO 34156714-0
484 LUCIANA DA SILVA 45438892-5
485 VANIA DOS ANJOS MARTINS 32807632-6
486 ONELIO DAS DORES OLIVEIRA 6518995-4
487 MARIA APª. CANDIDA TEODORO MARIANO JORGE 17513139-9
488 SONIA APARECIDA ALVEZ DE LIMA 22244737-0
489 SONIA APARECIDA EMIDIO 27214816-7
490 REGIANE DA SILVA NEVES 36585533-9
491 MANOEL JOSÉ DE FIGUEIREDO 695503-7
492 CICERO PEREIRA DE LIMA 16588120-3
493 IVETE EPIFANIO 16958868-3
494 MARIA JOSEFA DOS SANTOS 52065161-3
495 ENEIAS MARCELINO ROSA 24207921-0
496 CICERA PASTORA DA COSTA SANTOS 23117152-3
497 EDMAR MEIRA FRAGA 19766877
498 GUILHERME DOS SANTOS FREIRE 41823967-8
499 DAMIEL TOBIAS DE SOUZA 7137777
500 JOELMA JESUS BARROS 35861575-6
501 LAURA SILVA DOS SANTOS 16454402
502 ROSEMEIRE BONIFACIO RITA 20957815-4
503 JUCELIA ISIDORIO DOS SANTOS 25396294-8
504 FABIO DE GOMES 34508047-6
505 ANTONIO EMIDIO DE MATOS 21160349-1
506 ELIZABETE DE ANDRADE GUEDES 21163509-1
507 IVETE RIBEIRO  DOS SANTOS 29231138-2
508 OTACILA FERREIRA COSTA 28650669-5
509 CLAUDIO DE FREITAS 28415577-9
510 ADRIANO LOPES SANTOS 20463914-1
511 LUCIANO DE OLIVEIRA MENDES 32012566
512 IZILDA ROSA DE FARIA 32750381-6
513 MARIA EUGENIA RIBEIRO DE ALMEIDA 33825742-1
514 NICANOR FERREIRA DE SOUZA 15540793-4
515 CRESTIANI RODRIGUES SARDINHA 20464161-5
516 ADRIANA DE ARAUJO PEREIRA 52657755-1

secretaria de educaçãO, cultura e espOrtes 
prOcessO seletivO nº 02/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA E ESPORTES, torna público a relação dos inscritos em ordem alfabética, 
para a função de Intérprete de Libras, nos termos do Edital n.º 02/2013.

n.º         
de 

Ordem nOme data de 
nascimentO

n.º de 
filhOs 

menOres 
de 18 
anOs

1 ADRIANA CICERA XISTO PAPA 16/11/1973 1
2 ANDERSON ORTIZ CONDE MAURICIO 07/11/1986 -
3 ARETUZA MIDORY TUZUKI 27/11/1977 1
4 CAMILA MARTINS DE ALMEIDA 09/11/1987 -p
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5 CRISTIANE CICERA DE ASSIS 26/06/1972 2
6 DEISE DE SOUSA LIMA 27/03/1978 -
7 INALDO PEREIRA DA CRUZ 28/01/1967 1
8 IVETE DOS SANTOS 12/01/1962 -
9 JUCELIA RODRIGUES DE PAULA ROCHA 26/09/1974 3

10 KAREN DE LIMA CARDOZO SOUZA 26/03/1985 -
11 KATIA RODRIGUES DE SOUZA 10/02/1978 2
12 MARILICE SOARES DE ALMEIDA 22/09/1976 2
13 NEIVA APARECIDA DOS SANTOS BUSO 11/08/1958 -
14 REGIANE GONÇALVES DE OLIVEIRA 12/01/1990 -
15 SANDRA CRISTINA SOARES 11/10/1976 1
16 SOLANGE SANTOS BARROS 07/09/1962 -
17 SUZI ELLEN LOPES BARROSO 16/03/1989 -

Itanhaém, 04 de março de 2013.   
Roseli Paquier Bertoli dos Santos   
Diretora do Departamento de Administração Escolar   

cOncursO públicO edital nº. 01/2009

edital de cOnvOcaçãO nº.21/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Vigia.
nOme class.
CLAUDIO XAVIER BATISTA 130
FERNANDO PEREIRA BADARÓ 131

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.22/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar de Enfermagem.
nOme class.
KARINA DA CONCEICAO OLIVEIRA MENDONCA 369
MIRALUCIA OLIVEIRA DIONIZIO 370
SOLANGE DA CONCEIÇÃO FRANÇA 371
ZENIR GOMES DE SOUZA SILVA 372
MARIA ELENA CARDOSO DE BARROS 373
MILEIDE MUNIZ DA CUNHA 374

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.23/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Nutricionista.
nOme class.
ALINE FÁTIMA ANDRADE DE LIMA 2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.24/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados no 
Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Secretário de Escola.

nOme class.
NORMA NARDI MURAID DOS REIS 115
KÁTIA DE ARAÚJO MIRANDA SILVA 116
HECTOR ARTURO DOMINGUEZ DA CUNHA 117
TIAGO BERNARDES MAIA 118

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.25/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Escriturário I.
nOme class.
JAYME MASRI 162
HAROLDO RODRIGUES DIEGUES 163
ROSELI DE AGUIAR 164
ANDRAS MARQUES HARY 165

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.26/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Enfermeiro.
nOme class.
THAÍS PIRES BRAGANÇA COCCARO 170
LUCIANA SILVA RIBAS LUPIANHEZ 171
JOSIANE CAVALCANTE BLASQUE 172
ALESSANDRA DUARTE GONÇALVES 173
FRANCISCO LUCIANO MENEZES DE OLIVEIRA 174
JANAINA VARGAS RESENDE 175

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.27/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Técnico de Radiologia.
nOme class.
TATIANA YOKO OKADA 12

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.28/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Ajudante Geral.
nOme class.
MILTON ANDRADE SILVA 207

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 

Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.29/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Assistente Técnico Educacional.
nOme class.
WILLIAM KAZYS DE OLIVEIRA 7

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.30/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Recepcionista.
nOme class.
KARINA S. DANTAS 189
SUELI HARUE TESUKA 190

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.31/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Auxiliar Escolar.
nOme class.
ALESSANDRA CANDIDA DE BRITO FERNANDES 319
SARAH RODRIGUES DA CONCEIÇÃO MATOS 320
CARINA DE CASSIA AFONSO 321

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.32/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Almoxarife.
nOme class.
PATRICIA PAULA MARQUES CARREIRA RIBEIR 25

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.33/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Assistente Social.p
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nOme class.
ANTONIO JOSÉ DO NASCIMENTO 42
TALITA RIBEIRO 43

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.34/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Desinsetizador.
nOme class.
MARINÊS CRISTINA ADÃO 17

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

edital de cOnvOcaçãO nº.35/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2009, para posse ao cargo de Servente.
nOme class.
MICHELE MACENA PEREIRA 140
MARIA LEANDRO DE LIMA 141
TATIANE NASCIMENTO COELHO 142
MARIA DO CARMO LIMA DA SILVA 143

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2009, agendamento 
dos exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

cOncursO públicO edital nº. 02/2010

edital de cOnvOcaçãO nº. 01/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 11/03/2013, os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 02/2010, para posse ao cargo de Agente de Combate às Endemias.
nOme class.
TALITA LIMA VIEIRA 34

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 às 12:00 e das 13:00 às 16:00, para ciência da convocação discri-
minada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 02/2010 e agendamento 
dos exames médicos. Caso contrário perderão o direito à nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano de 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

cOncursO públicO edital nº. 01/2011

edital de cOnvOcaçãO nº.04/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São 
Paulo, CONVOCA DIA 11/03/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados 
no Concurso Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Telefonista 
Auxiliar de Regulação Médica.
nOme class.
MARLON RUBENS JACINTO DE SOUZA 56

MANOEL CLAUDIO DE ARO 57
ELAINE CUNHA SILVA 58

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discrimi-
nada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos 
exames médicos e atribuição. Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 01 de Março do ano 2013.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

secretaria de educaçãO, cultura e espOrtes 
atribuiçÕes de classes - prOcessO seletivO nº 01/2010

edital de cOnvOcaçãO nº 04/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2010, na função de Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – disciplina História, a comparecerem dia 07/03/2013 (quinta-feira) 
para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
funçãO nº de aulas
Professor de 
Educação Básica III 
(PEB III) História

12 aulas candidatos aprovados a partir do número 
16 até o final da lista de classificação.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
 Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 08/03/2013 e 11/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 4 de março de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

secretaria de educaçãO, cultura e espOrtes 
atribuiçÕes de classes - prOcessO seletivO nº 01/2011

edital de cOnvOcaçãO nº 03/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de 
Educação Básica III (PEB III) – disciplina Língua Portuguesa, a comparecerem dia 
07/03/2013 (quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:
funçãO nº de aulas
Professor de Edu-
cação Básica III 
(PEB III)  - Língua 
Portuguesa

21 aulas candidatos aprovados a partir do número 
39

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 08/03/2013 e 11/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 4 de março de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

edital de cOnvOcaçãO nº 03/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candida-

tos remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor 
de Educação Básica III (PEB III) – disciplina Geografia, a comparecerem dia 
07/03/2013 (quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:
funçãO nº de aulas
Professor de Educa-
ção Básica III (PEB III)
Geografia 18 aulas

candidatos aprovados a partir do 
número 21 até o final da lista de clas-
sificação e retornado aos candidatos 

aprovados a partir do número 9.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 08/03/2013 e 11/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 4 de março de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

edital de cOnvOcaçãO nº 04/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de 
Educação Básica III (PEB III) – disciplina Ciências, a comparecerem dia 07/03/2013 
(quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme 
cronograma abaixo:
funçãO nº de aulas
Professor de Educa-
ção Básica III (PEB III) 
Ciências

34 aulas
candidatos aprovados a partir do 
número 10 até o final da lista de 

classificação.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 08/03/2013 e 11/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 4 de março de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

secretaria de educaçãO, cultura e espOrtes 
atribuiçÕes de classes - prOcessO seletivO nº 01/2013

edital de cOnvOcaçãO nº 03/2013
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor de 
Educação Básica III (PEB III) – disciplina Educação Artística, a comparecerem dia 
07/03/2013 (quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:
funçãO nº de aulas
Professor de Educação 
Básica III (PEB III) 
Educação Artística

22 aulas candidatos aprovados a partir 
do número 26

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 08/03/2013 e 11/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
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às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 4 de março de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

edital de cOnvOcaçãO nº 04/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candida-
tos aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor 
Substituto, a comparecerem dia 07/03/2013 (quinta-feira) para atribuição de 
classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
funçãO nº de aulas
Professor Substituto 3 vagas candidatos aprovados do número 23

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 08/03/2013 e 11/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 
às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 4 de março de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

edital de cOnvOcaçãO nº 04/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor de 
Educação Básica I (PEB I), a comparecerem dia 07/03/2013 (quinta-feira) para 
atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
funçãO nº de aulas
Professor de Educação 
Básica I – (PEB I) 3 vagas candidatos aprovados do número 54

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 08/03/2013 e 11/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 4 de março de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

edital de cOnvOcaçãO nº 04/2013
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
aprovados no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor de 
Educação Básica II (PEB II), a comparecerem dia 07/03/2013 (quinta-feira) para 
atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:
funçãO nº de aulas
Professor de Educação 
Básica II – (PEB II) 6 vagas candidatos aprovados do número 70

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 9 horas.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do do-
cumento de identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional 
(original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo 
improrrogável de 2 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 08/03/2013 e 11/03/2013, 
no Departamento de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 
09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, caso contrário perderão o direito a 
contratação.
Itanhaém, em 4 de março de 2013.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Administração Escolar

secretaria de administraçãO

prOc nº 2727/1/2002
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Carmino Forcina Filho
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação do Projeto Flores da Mata, 
sito a Av. Harry Forssell nº 338, B Artes, neste Municipio.
Valor Global: R$ 8.784,48( oito mil setecentos e oitenta e quatro reais e quarenta 
e oito centavos).
Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 1/1/2013.
Ficam ratificadas demais clausulas e condições estipuladas no contrato original 
não especificadas por este Termo Aditivo.
WILSON OLIVEIRA SANTOS
Diretor Depto Administrativo

prOcessO nº 5283/2007
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Joverte Bredariol
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação do laboratorio de Analises 
Clinicas, sito a Rua Expedicionarios Poitena nº 190, Centro, neste Municipio.
Valor Global do Contrato: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).
Prazo: 12 (doze) meses, inicio em 9/2/2013
Ficam ratificadas demais clausulas e condições estipuladas no contrato original 
não especificadas por este Termo Aditivo.
WILSON OLIVEIRA SANTOS
Diretor Depto Administrativo

prOc nº 949/1/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Benedito Toth
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação da Creche Municipal,
sito a Rua João Pedro Orsi nº 591, Jardim Fazendinha, neste Municipio.
Prazo 12 (doze) meses, iniciando em 24/02/2013.
Valor Global: R$ 13.468,80 ( treze mil quatrocentos e sessenta e oito reais e 
oitenta centavos)
Ficam ratificadas demais clausulas e condições estipuladas no contrato original 
não especificadas por este termo aditivo.
WILSON OLIVEIRA SANTOS
Dietor Depto Administrativo

prOc nº 9912312115
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos
Objeto: A prestação, pela ECT, de serviços e venda de produtos, que atendam 
às necessidades da contratante.
Valor: R$ 190.040,00 ( cento e noventa mil e quarenta reais).
Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 10/10/2012.
WILSON OLIVEIRA SANTOS
Diretor Depto Administrativo

cOnselhO municipal de juventude

edital de cOnvOcaçãO - 5ª reuniãO OrdinÁria dO cmj 
Prezados Membros do Conselho Municipal de Juventude,
O Conselho Municipal da Juventude de Itanhaém – CMJ convoca-os a participa-
rem da 5ª Reunião Ordinária, em data, horário e local abaixo descritos.
DATA:          07/03/2013 (quinta-feira)
HORÁRIO:   14:00 horas
LOCAL:        Sala de Reuniões da Prefeitura Municipal de Itanhaém.
Itanhaém, 05 de março de 2013.
JOSÉ RANIEL MARTINS DE SOUSA
Conselho Municipal de Juventude
Presidente

O cOnselhO municipal da juventude de itanhaém – cmj tOrna 
públicO O crOnOgrama de reuniÕes OrdinÁrias dO 1º semestre nO 
eXercíciO de 2013.
QUINTA-FEIRA, 07 de MARÇO de 2013. 
QUINTA-FEIRA, 04 de ABRIL de 2013.
QUINTA-FEIRA, 02 de MAIO de 2013.
QUINTA-FEIRA, 06 de JUNHO de 2013.
QUINTA-FEIRA, 04 de JULHO de 2013.
Todas as reuniões terão inicio ás 14h e termino ás 15h com tolerância máxima 
de 30min. 
Local: Sala de Reuniões da Prefeitura Municipal de Itanhaém, sito. à Av. Wa-
shington Luiz, nº 75, Centro – Itanhaém/SP.

Itanhaém, 28 de fevereiro de 2013.
JOSÉ RANIEL MARTINS DE SOUSA
Conselho Municipal de Juventude
Presidente

itanhaém - prev

ata da assembléia geral para eleiçÕes dOs cOnselhOs de admi-
nistraçãO e fiscal dO instiOtutO de previdência dOs servidOres 
municipais dO municípiO de itanhaém – itanhaém-prev em 25 de 
fevereirO de 2013.
Aos vinte e cinco dias do mês de fevereiro de dois mil e treze, às 10:00hs, na sede 
do ITANHAÉM-PREV, sito a avenida Rui Barbosa, nº 408, centro, Itanhaém/S.P., 
cumprindo o Edital de convocação, publicado no Boletim Oficial do Município 
nº 224, de 06 a 19 de fevereiro do corrente, à página 18, foi aberta a Assembléia 
Geral Ordinária com a seguinte ordem do dia: Eleições de representantes para os 
Conselhos de Administração e Fiscal e seus respectivos suplementes. Iniciando 
os trabalhos, o Superintendente do Itanhaém-Prev, Sr. Luciano Moura dos  San-
tos, às 10:15hs, convidou o Sr. Luiz Fernando Cantinho Silva, Chefe da Divisão de 
Contabilidade, para fazer a leitura do Edital de Convocação. A seguir  retomou a 
palavra, saudou a todos e agradeceu a presença. Em seguida abriu os trabalhos 
com a inscrição para os candidatos aos conselhos, os quais foram :
CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO:
- Servidores ativos: Jair Costa, Osana Ribeiro de Aguiar, Sonia Cristina de Oliveira 
Chagas, Marcos Antonio Jacó.
- Servidores inativos: Juraci Pereira dos Santos, Luiz Carlos dos Santos.
CONSELHO FISCAL:
- Servidores Ativos: Roseli Raunaimer da Cunha, Edivaldo Marcelino.
- Servidores Inativos: Jacira Vittoretti, Alexandre dos Santos Neto.
Após o encerramento das inscrições passou-se a eleição de 02 ( dois ) candidatos 
dos servidores ativos e 01 ( um ) candidato dos servidores inativos e pensionistas 
para o Conselho de Administração e seus respectivos suplentes. Apurando-se 
a contagem de votos abaixo:
Jair Costa – 46 votos
Osana Ribeiro de Aguiar – 45 votos
Sonia Cristina de Oliveira Chagas – 11 votos
Marcos Antonio Jacó – 07 votos
Juraci Pereira dos Santos – 46 votos
Luiz Carlos dos Santos – 06 votos
Ficando eleitos: 
• Jair  Costa - titular
• Sonia Cristina de Oliveira Chagas – suplente
• Osana Ribeiro de Aguiar – titular
• Marcos Antonio Jacó – suplente
• Juraci Pereira dos Santos – titular
• Luiz Carlos dos Santos - suplente
Após o encerramento das eleições para o  Conselho de Administração, passou-
se a eleição de 01 ( um ) candidato e seus respectivo suplente dos  servidores 
ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo  e 01 ( um ) candidato dos 
servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Legislativo para compor o 
Conselho Fiscal. Apurando-se a contagem de votos abaixo:
Roseli Raunaimer da Cunha – 45 votos
Edivaldo Marcelino – 08 votos
Jacira Vittoretti – 38 votos
Alexandre dos Santos Neto – 12 votos
Ficando eleitos:
• Roseli Raunaimer da Cunha – titular
• Edivaldo Marcelino – suplente
• Jacira Vittoretti – titular
• Alexandre dos Santos Neto - suplente
Nada mais havendo a tratar a Assembleia foi encerrada pontualmente 
às 17:00hs com especial agradecimento do Sr. Superintendente aos 
presentes. Para efeitos legais e estatutários foi lavrada a presente 
ata. Na realização dos trabalhos foram cumpridos todos os requisitos 
legais vigentes.
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
KARINE DO SOCORRO VECCI
Diretora de Benefícios
LUIZ  FERNANDO CANTINHO SILVA
Chefe da Divisão de Contabilidade
Candidatos Eleitos:
JAIR  COSTA – Conselho de Administração
OSANA RIBEIRO DE AGUIAR – Conselho de Administração
JURACI  PEREIRA  DOS SANTOS – Conselho de Administração
ROSELI  RAUNAIMER  DA  CUNHA – Conselho Fiscal
JACIRA VITTORETTI – Conselho Fiscal




