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I POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR ALTERA HORARIO DE ATENDIMENTO
O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) divulgou uma alteragdo no seu
horario de atendimento. Desde o inicio deste més, o 6rgao passou a atender a
populacdo das 9 as 12 horas e das 13 as 16 horas. A medida foi tomada para aper-

P
> feicoar os processos de atualizagdes de vagas e contato com os empregadores ca-
ITA N H A E M dastrados no 6rgéo, trabalho realizado das 8 as 9 horas e das 16 as 17 horas. A uni-
dade funciona no Centro do Cidaddo que esta no interior do complexo da Estacdo
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Comecam as reunioes dos grupos de
trabalho da revisao do Plano Diretor

DESENVOLVIMENTO m Ao todo, sao 159
representantes designados por meio de
resolucao especifica, divididos em seis grupos

Na ultima segunda-feira (8), os grupos de trabalho que
fazem parte da revisdo do Plano Diretor de Itanhaém co-
mecaram a se reunir para dar andamento aos trabalhos.
Ao todo, sao 159 representantes designados por meio de
resolucdo especifica, divididos em seis grupos.

Os grupos foram separados por regido e temas como:
habitacdo, patriménio histérico, pesca, processo partici-
pativo, recursos naturais, emprego, perspectivas e perfil
dos entrevistados, seguranca, entre outros. Ha ainda um
nucleo gestor, composto por trés membros do Poder
Publico Municipal e trés da sociedade civil, além de uma
comissao de acompanhamento da revisao do Plano.

No ultimo dia 2 foi realizada na Camara Municipal uma
reunido com todos os grupos onde foram decididos os
locais e datas de encontro, além do Regimento Interno
dos grupos e da comissao de acompanhamento.

Estacdo Ferrovidria do Suarao, na
década de 50. A antiga linha ferrovidria
passava por Praia Grande, vinda

de Santos. Na sequéncia, partia em
direcdo ao Vale do Ribeira, depois

de atravessar a regiao de Pedro de
Toledo, até chegar em Juquid. A linha
foi construida no inicio do Século 20 e
‘desativada definitivamente em 1997.

(Fonte: www.estacoesferroviarias.com.br)
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assos I ESTANDE REPRODUZ CAMA DE ANCHIETA EM CONGRESSO ESTADUAL

jesytas

Durante o 57° Congresso Estadual de Municipios, realizado em Santos na ultima
semana, a Secretaria Estadual de Turismo montou um estande que reproduz um dos
pontos turisticos mais visitados de Itanhaém, a Cama de Anchieta, que chamou a aten-
cdo de todos os visitantes que passaram pelo local. Apés o evento o equipamento foi
cedido para a Prefeitura. ltanhaém também participou do estande da Associacao das
Prefeituras de Cidades e Estancias do Estado de Sao Paulo (Aprecesp), distribuindo
panfletos e guias turisticos da Cidade para os visitantes.
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Iltanhaém realiza audiéncia
publica sobre a Lei de
Diretrizes Orcamentarias
na sexta (12)

APRESENTACAO m A LDO define as metas e
prioridades do governo para o0 ano seguinte

Convénio entre Prefeitura
e Sabesp beneficiara mais
de cinco mil municipes

SANEAMENTO m O programa Se Liga na Rede permite
a conexao gratuita do esgoto doméstico com a rede

coletora da Sabesp

Com o objetivo de levar qualidade
de vida as familias de baixa renda, a
Prefeitura de ltanhaém e a Sabesp vao
firmar um convénio que beneficiara
mais de cinco mil pessoas na Cidade.
Trata-se do programa Se Liga na Rede,
que permitird a ligagcao gratuita do
esgoto doméstico com a rede coletora
da Sabesp, que serd implementado no
Municipio. Em Itanhaém ja estéo pro-
gramadas ligagdes em 1.236 moradias
até ofinal de 2014. As obras comecam
tdo logo esteja concluido o cadastro
social das familias, que sera elaborado
pela Prefeitura.

A iniciativa do Governo Municipal
e da Sabesp consiste em realizar,
de forma gratuita, obras dentro dos
iméveis de familias de baixa renda
gue ganham até trés salarios minimos.
Desta forma, as residéncias passam
a estar ligadas ao sistema coletor de
esgoto. Estima-se que a economia
sejaemtorno de R$ 1.700,00 por cada
ligacao efetuada.

Em Itanhaém a rede coletora ja
chegou a um ter¢o das moradias.
Segundo o prefeito de Itanhaém,
Marco Aurélio Gomes, a expansao do
servico vai de encontro ao anseio dos

municipes. “O mais importante é tirar
0 esgoto de perto da casa e trazer
saneamento basico e saude para a
populacao”.

O beneficio foi anunciado em uma
reunido realizada na Ultima terca-feira
(2), no Pagco Municipal, com os gerentes
da Sabesp, Fernando Doveri e Eduardo
Santos, e o prefeito Marco Aurélio Go-
mes. Acompanharam o encontro os
secretarios municipais Rogério Bechelli
(Habitacao) e Douglas de Assis (Assis-
téncia e Desenvolvimento Social).

Ficou estabelecida uma parceria,
onde a Administracao Municipal vai
fornecer informacgdes cadastrais das
familias de baixa renda. Por sua vez,
a estatal vai informar em quais ruas ja
esta instalada a rede coletora. As pri-
meiras conexdes devem ser efetuadas
ainda no final deste més.

O numero de beneficiados vai
aumentar a partir da segunda fase
do Programa Onda Limpa, que levara
rede de esgoto a mais uma fatia da
populacdo. “A cada um real investido
em saneamento, economiza-se quatro
em saude, além de manter a balneabi-
lidade das nossas praias”, sentenciou o
prefeito Marco Aurélio Gomes.

A Prefeitura de Itanhaém realizara au-
diéncia publica para apresentar a Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO) para o ano
de 2014. O encontro serd nesta sexta-feira
(12),as 17 horas, no Pago Municipal, na Ave-
nida Washington Luiz, 75, no Centro.Toda a
populagao esta convidada para conhecer e
discutir a LDO do proximo exercicio.

A LDO define as metas e prioridades do
governo para o ano seguinte, orienta a ela-
boracao da lei orcamentaria anual, dispde
sobre alteracdes na legislacao, fixa limite
para o orcamento do Poder Legislativo e

disp6e sobre 0s gastos com pessoal. ALDO
foi introduzida no sistema orcamentario
brasileiro pela Constituicdo de 1988.

A Lei de Responsabilidade Fiscal reme-
teu a LDO diversos outros temas, como
politica fiscal, contingenciamento dos
gastos, transferéncias de recursos para
entidades publicas e privadas. A LDO é
elaborada anualmente pelo Poder Execu-
tivo e submetida a votacdo na Camara de
Vereadores. Com base na LDO e no Plano
Plurianual (PPA), o Poder Executivo elabora
a Lei Orcamentaria Anual (LOA).
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I CIDADE TEM CENTRO DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

O Municipio de Itanhaém possui um Centro de Defesa do Meio Ambiente. O
complexo fica na regido do Baixio, préoximo da divisa com o Ivoty, e conta com um
centro de pesquisas do estuario do Rio Itanhaém, uma unidade de monitoramento
ambiental, um posto da Fundagao Florestal e um posto da Policia Ambiental. O
Centro de Pesquisa é usado por universidades para elaborar estudos sobre o ecos-
sistema local. O espaco também é usado em ac¢des de cunho ambiental e conta
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com viveiro de mudas de arvores nativas da Mata Atlantica.
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Prefeitura realiza
atividades de
conscientizagao
ambiental nas escolas

USODAAGUA M Aatividade édirecionadaa conservacao
do meio ambiente com no¢des basicas sobre o uso da
agua, desperdicio, captacao e filtragens

A Secretaria Municipal de Pla-
nejamento e Meio Ambiente, em
conjunto com a assessoria peda-
gogica da Secretaria de Educacao,
Cultura e Esportes de Itanhaém, esta
promovendo atividades com alunos
de escolas municipais tendo como
tema, 0 meio ambiente e a d4gua.

A atividade é direcionada a con-
servacao do meio ambiente com
nog¢oes basicas sobre o uso da agua,
desperdicio, captacdo e filtragens
e outras atividades recreativas que
envolvem os alunos que passam a
participar do trabalho de maneira
espontanea. A a¢ao acontece até
junho, quando se comemora o Dia
Mundial do Meio Ambiente.

Além de muitas informagdes
sobre meio ambiente, o objetivo
principal da atividade é contribuir
para desenvolver nas criangas ati-
tudes de cuidado com o meio onde

vivem, proporcionando oportunida-
des de aquisicao de conhecimentos,
valores, atitudes e interesse ativo
para protegé-las e melhora-las.
Através de conversas, atividades e
brincadeiras variadas, as criancas
poderao construir conhecimentos
sobre o seu bairro, percebendo
como podem e devem exercer
ali um importante papel social de
melhoria da qualidade de vida no
ambiente em que vivem.

As escolas Maria Conceicao Luz,
no Cibratel, com turmas das 73s sé-
ries e Leonor Mendes de Barros Il, no
Centro, com turmas das 63s séries ja
participaram da agao. Outras turmas
de outras unidades estdo agendadas
e também receberdo a equipe de
monitores do Projeto Rio Itanhaém
Lixo Zero. Além das atividades,
também estao sendo distribuidas,
mudas de arvores nativas.

Lancamento do
Atlas Ambiental de
Itanhaém sera dia 15

No proximo dia 15 de abril, as
17 horas, serd lancado na Biblioteca
Municipal Poeta Paulo Bomfim, o
Atlas Ambiental de Itanhaém, feito
pela Secretaria de Planejamento e
Meio Ambiente, em parceria com
Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas
(IPT) do Estado de Sao Paulo.

O trabalho teve inicio em 2010 e
ficou pronto em setembro do ano pas-
sado. Foram impressos 500 exempla-
res que serao distribuidos para escolas
e 6rgaos publicos do Municipio.

O objetivo principal deste tra-
balho foi sistematizar e consolidar
as informag¢des ambientais de
[tanhaém e disponibiliza-las ao
publico em geral, de forma e numa
linguagem acessivel a maioria da
populacao, em versdes impressa
e digital.

O trabalho consistiu na iden-

MEIO AMBIENTE
B O evento acontecera na Biblioteca Municipal Poeta
Paulo Bomfim sera aberto ao publico

tificacdo, coleta, compilagao e
tratamento digital de todos os
dados geograficos de Itanhaém,
como fauna, flora e informacdes
socioecondémicas, culturais, além
de conservacao ambiental e indi-
cadores ambientais.

A publicagdao tem vdrios mapas,
como da geologia, erosao, uso e
ocupacgao do solo, hidrogeologia
e unidades de conservagao, além
de toda caracterizagao socioeco-
némica e da biodiversidade de
[tanhaém.

Além dos mapas, ha também
encartes como localizacdao dos
atrativos turisticos do Municipio,
além de bairros com a localizagdo
das Instituicoes de Ensino, estabe-
lecimentos de servicos da Cidade,
areas de atividade agropecuaria,
entre outros




I CASA DA MULHER ABRE INSCRICOES PARA CURSO DE PINTURA EM TECIDO

As mulheres da regido do Jardim Odsis podem se inscrever até a proxi-
ma sexta-feira (12) para o curso de pintura em tecido oferecido pela Casa
da Mulher. Para se inscrever, basta levar uma o documento de identidade
original e cépia, das 9 as 16 horas, na Rua Alberto Barbosa, 347, no Jardim
Odsis. As aulas serdo todas as sextas-feiras, das 9h30 as 11h30 e o curso
terd duracdo de dois meses. O espaco serve como ponto de referéncia para
projetos sociais para a populagdo dos bairros proximos.
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SHOW B A capacidade total é para cerca de 30 mil pessoas, montada na
margem da rodovia Padre Manoel da Nébrega, altura do Km 327

Arena do 9° Itanhaém
Rodeo Festival comeca
a ser montada

ﬂ!“’iii!?%,

e | oo A o

Comecou a ser montada a arena que vai abrigar
as competicdes e shows do maior rodeio em praia
do Brasil e a quarta maior festa country do estado
de Sao Paulo. O 9° Itanhaém Rodeo Festival acon-
tecede 19a 22 de abril e é especial em comemora-
¢do aos 481 anos de fundacao da segunda Cidade
mais antiga do pais.

A arquibancada comecou a ser erguida etoda a
estrutura devera ficar pronta até o inicio da proxima
semana. A capacidade é total é para cerca de 30 mil
pessoas, montada na margem da rodovia Padre
Manoel da Nébrega, altura do Km 327, no Jardim
Cibratel. No total, o local terd disponivel 120 ca-
marotes para 10 pessoas cada, além do camarote
Premium para 3.000 espectadores e cerca de 50
tendas de alimentagao.

Além do 9° [tanhaém Rodeo Festival, a arena
sera palco do show de inicio das comemoragbes do

aniversario de ltanhaém, com show do cantor Irmao
Lazaro, no dia 18 de abril, a partir das 19h30.

Com apoio da Prefeitura de Itanhaém, a orga-
nizacao do 9°¢ Itanhaém Rodeo Festival é da Fed-
eracdo de Rodeio do Estado de Sao Paulo.

PACOTES - O pacote para todos os shows, ante-
cipadamente, ird custar RS 60,00. As entradas para
os dois primeiros dias estao custando R$ 30,00 cada;
e no terceiro, R$ 20,00. Ja os camarotes individuais,
para um dia, estao custando R$ 60,00. Os ingressos
estao a venda em 11 pontos da Baixada Santista
(ver relacdo no site do evento) e também online,
pela Total Acesso.

O camarote para 10 pessoas, para os quatro dias
de eventos, estd a venda por R$ 3.500,00 e pode ser
adquirido na Loja Claro de Itanhaém (Rua Antonio
Olivio de Araujo, 58 — Centro).

m PROGRAMACAO DE SHOWS

DIA 19 DE ABRIL
FERNANDO & SOROCABA

DIA 20 DE ABRIL
CLAUDIA LEITTE

DIA 21 DE ABRIL
THAEME & THIAGO

NERIL.
IRMACIFAZAR®

DIAY22]DE! ABR«IL-
JOAO NENOYIFREDERICO

INGRESSOS

As entradas para os shows da dupla Joao
Neto & Frederico e do Irmao Lazaro serao
trocadas por 1 kg de alimento nao-perecivel,
nas entidades sociais que serao divulgadas
em breve. Os ingressos para os demais
shows do 9° Itanhaém Rodeo Festival ja
estdao a venda. Os pontos de venda de in-
gressos e mais informacoes do 9° ltanhaém
Rodeo Festival estao disponiveis no site do
evento: www.itanhaemrodeofestival.com
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I CAMPEONATO DE FUTEBOL TEM O DOMINIO DOS TIMES DA CASA

O futebol itanhaense segue com tudo em mais uma rodada realizada no ultimo do-
mingo (7). Foram 14 partidas disputada em toda a Cidade em duas categorias do Cam-
peonato Municipal: Principal e Master (Jogadores acima dos 40 anos). O torneio segue
com a lideranga do Venezuela e do América, nos grupos A e B da categoria Principal.

y
ITA N H A E M No Master, Magalhées e XV do Suardo mantém a ponta dos grupos 1 e 2. Dos 14 jogos,
foram oito vitérias das equipes com mando de campo contra duas dos times visitantes.

Gabinete de Leitura

recebe exposicao do livro
“Um Olhar sobre a RMBS”

FOTOGRAFIAS m O evento esta marcado para o dia 16
de abril, a partir das 17 horas, na Praca Carlos Botelho,
149, Centro Historico

Fotos que destacam imagens historicas das nove cidades daRegiao Metro-
politana da Baixada Santista, com belezas naturais e o valor cultural de cada
Municipio estarao registradas na abertura da exposicao e no lancamento do livro
‘Um olhar sobre a RMBS" marcado para o dia 16 de abril, a partir das 17 horas, no
Espaco Gabinete de Leitura, na Praca Carlos Botelho, 149, Centro Historico.

A mostra apresentara alguns dos principais momentos clicados pelo foté-
grafo Marcos Piffer que estardo espalhados pelos nove painéis até o dia 22 de
abril, data em que Itanhaém comemora 481 de fundacao.

Olivroreune 288 fotos de Marcos Piffer em 242 paginas com as mais diferen-
tes belezas encontradas nas cidades de Bertioga, Cubatdo, Guaruja, ltanhaém,
Mongagua, Peruibe, Praia Grande, Santos e Sao Vicente, acompanhadas por
textos da jornalista Tais Assung¢ao Curi Pereira e também a participacdo da
designer M6nica Mathias.

Cada cidade retratada no livro traz uma breve apresentagao com contetdos
histéricos produzidos por prefeitas e prefeitos. O governador do Estado de Sédo

O Paulo, Geraldo Alckmin; o secretdrio de Desenvolvimento Metropolitano, Edmur

Mesquita, e o diretor-presidente da Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo,

0 Marcos Monteiro, também registraram nas primeiras paginas as impressoes
.E sobre a obra e sua importancia para a cultura do Pais.

o)) O projeto foi idealizado pelo Secretério de Estado Edmur Mesquita, enquan-

\G to diretor-executivo da Agéncia Metropolitana da Baixada Santista (AGEM). A

publicacao teve patrocinios da Sabesp, Ecovias e AGS3.

P

Programa Melhor
Viagem SP traz 150
idosos para conhecerem
as belezas de Itanhaém

TURISMO m O programa Melhor Viagem SP leva
pessoas com mais de 60 anos para conhecerem
cidades como Itanhaém, Atibaia, Caraguatatuba e
Praia Grande

Em ltanhaém, até final de outubro, 150 idosos por semana vao conhecer as
praias e as belezas da Cidade por meio do programa Melhor Viagem SP. O projeto
tem a parceria da Secretaria de Turismo do Estado de Sao Paulo junto com a
Secretaria de Turismo de Itanhaém e do Sindicato Nacional dos Aposentados,
Pensionistas e Idosos.

Nesta semana, idosos das cidades de Sao Bento do Sapucai, Teodoro Sam-
paio e Clementina foram recepcionados pela Secretaria Municipal de Turismo
e ficardo hospedados na Col6nia de Férias do Sindicato dos Propagandistas,
Propagandistas- Vendedores e Vendedores de Produtos Farmacéuticos do
Estado de Sao Paulo (Sinprovesp). Os idosos vao conhecer as praias e também
fazer um city tour pela Cidade.

Os trés 6nibus vao ficar até a proxima sexta-feira (12) e na segunda-feira (15)
mais 150 pessoas de outras cidades vao vir se hospedar. Este projeto beneficia
aeconomia da Cidade, pois movimenta o comércio local, além de proporcionar
uma viagem inesquecivel aos idosos.

M BANDA MARCIAL

O programa da Secreta-
ria Estadual de Turismo tem
como objetivo proporcionar
uma viagem para grupos de
idosos de cidades de até 30
mil habitantes. As cidades
gue participam do projeto
sdo Atibaia, Caraguatatuba,
Praia Grande e Itanhaém. A
. hospedagem, café da manha,

4 almoco e jantar sdo pagos
pelo programa e as hospeda-
gens sao de segunda a sexta-
. feira. Para participar, basta
a entidade se inscrever pelo
| site do ‘Melhor Viagem SP’,
escolhendo o destino entre
0s meses de mar¢o a junho e
de agosto a novembro.




I EDUCACAO ESTA COM INSCRICOES ABERTAS ATE DIA 15 PARA CURSO ON LINE ’

Ampliando as oportunidades de capacitacao da area educacional de seu quadro =

de funcionarios, a Prefeitura de Itanhaém estd com inscricdes abertas para o curso on ﬁ

line ‘Ler e Escrever’, destinado aos professores dos 4° e 5° anos e também substitutos

da Rede Municipal de Ensino. As matriculas devem ser feitas até o dia 15, pelo portal
Teleduc. A aula inaugural sera no dia 16 de abril, no Centro Municipal Tecnoldgico de ITA N H A E M
Educacao, Cultura e Esportes (CMTECE), na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, no

Centro. Informacdes pelo telefone (13) 3421-1700, ramal 1827. BOLETIM OFICIAL
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ﬁrojeto 32 ldade na Era Digital
necebe inscricoes até o dia 19

EDUCACAO m O projeto contara com o auxilio de
assessoras de informatica educacional

A Prefeitura de Itanhaém esta oferecendo um curso de inclusao digital
ara a terceira idade. As pessoas com idade a partir dos 60 anos poderao
se inscrever na Biblioteca Harry Forssell, que fica no Centro Municipal Tec-
noldégico de Educacao, Cultura e Esportes (CMTECE), na Avenida Condessa
de Vimieiros, 1.131, Centro. As inscricbes comegaram na ultima segunda-
feira (8) e vao até o dia 19.

Ao todo serdo 50 vagas em duas turmas distintas. Para a segunda-feira,

serao 25 vagas, com o hordrio das 14 horas até 16 horas. Outra opgdo serd na
uinta-feira, com mais 25 vagas, com horario das 9 horas até 11 horas.
O projeto 32 Idade na Era Digital tem como objetivo incluir os idosos
o mundo digital, aprendendo desse modo a utilizar o computador e to-
dos os beneficios que a maquina oferece, tanto na tecnologia de acesso a
informacdo como também da comunicacao via internet.

Mostra fotografica ‘Olhar Caicara’
esta exposta na Prefeitura

EXPOSICAO m O fotégrafo amador José . Wi l
Luiz Rosendo expde no Pagco Anchieta " li

120 fotos sobre a Cidade

O fotégrafo amador José Luiz Rosendo esta realizando
no Paco Municipal Anchieta a mostra fotografica ‘Olhar
Caicara’, com 120 fotos sobre Iltanhaém e outras cidades
brasileiras. Em exposicao, estao também 20 fotos de Joao
Marcelino Rosendo, o Caju, fotégrafo da Prefeitura na
década de 70 e tio de José Luiz.

A mostra tem o apoio da Secretaria de Turismo, que
participou com José Luiz da escolha e tratamento do material exposto no
Paco, localizado na Avenida Washington Luiz, 75, no Centro. A exposicao
estd aberta das 9 as 16 horas, de segunda a sexta-feira.

A mostra fotografica vai até o dia 24 e todos que comparecerem ao local poderdo conhecer o
fotégrafo Rosendo, que esta sempre no local para apresentar seu trabalho aos visitantes.




I RODOVIARIA DEVE INAUGURAR ESPACO DE AUTO-ATENDIMENTO BANCARIO

Ja estao em fase final as obras para a instalacdo do servico de auto-atendi-
mento da Caixa Econémica Federal nas dependéncias do Terminal Rodoviario
de Itanhaém. Serao quatro caixas eletrénicos para os correntistas do banco, que
funcionarao préximos aos guichés das operadoras de transporte rodoviario, das
8 as 22 horas. A previsdo é que o servico seja inaugurado no fim deste més. A
rodovidria atende municipes e turistas que desejam se deslocar para outras lo-
calidades dos Estado e do Pais.
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Municipio assina convénio com Ministério da
Cultura para compra de instrumentos musicais

RECURSOS m Os instrumentos serao

entregues para a Banda Marcial de
ltanhaém

A Prefeitura de Iltanhaém e o Ministério da
Cultura firmaram convénio que disponibili-
zard verba de RS 164 mil para o Municipio. O
repasse sera destinado a aquisicao de novos
instrumentos musicais para a Banda Marcial
da Cidade. Os recursos foram viabilizados
por meio de uma emenda parlamentar da
deputada federal Keiko Ota.

O repasse federal serd de R$ 150 mil, com
contrapartida do Municipio no valor de RS
14 mil. A expectativa é que até o final do
ano 0S NoVos equipamentos musicais sejam
utilizados pelos integrantes da Banda Marcial
de Itanhaém.

Iltanhaém promove ‘Semana da@
Voz' entre os dias 15 e 19 de abril _

ORIENTACAO = O objetivo do evento é mostrar & populacao
procedimentos bdsicos que ajudam na saude vocal

A prevencéo de falhas e enfraquecimento da
voz, 0 cansaco vocal e rouquiddo serdo alguns dos
assuntos abordados na ‘Semana da VoZz, que tera
atividades entre osdias 15 e 19, no Centro Histérico e
escolas municipais de ltanhaém. Os eventos marcam
o Dia Mundial da Voz, comemorado em 16 de abiril.

Entre os dias 15 e 17, os profissionais que atuam
na drea de fonoaudiologia da Secretaria de Educagao,
Cultura e Esportes estarao na Praca Narciso de Andra-
de, no Centro Historico, das 9 as 16 horas, orientando
adultos e criangas sobre os principais riscos presentes

no cotidiano que possam afetar a satde vocal.

Recomendagdes como ingerir de sete a 0ito copos
de dgua por dia, nao gritar e evitar falar alto em am-
bientes com muito barulho e a importancia de uma
alimentagao sauddavel serdo repassadas a populagao.

Ja nos dias 18 e 19, a equipe percorrera diferen-
tes unidades escolares do Municipio para alertar os
alunos sobre os cuidados que devem ser tomados
com o intuito de prevenir futuras alteragdes vocais.
As atividades também serao promovidas por meio
de gibis e filmes ludicos.

B BANDA MARCIAL

Fundada em 1973 e
oficialmente instituida
por Leiem 16 de outubro
de 1987, a Banda Marcial
de Itanhaém tem como
objetivo promover e di-
fundir a cultura musical
como instrumento de
transformacdo social.
Atualmente, a Banda é
regida pelo maestro Sér-
gio daSilva Almeida, que
esta desde 1998. O grupo
conta com cerca de 200
integrantes




I CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ELEGE DOIS NOVOS MEMBROS NO DIA 17

O Conselho Municipal de Saude de Itanhaém promovera no préximo dia 17,
as 14 horas, na Camara Municipal, a eleicao de dois novos integrantes da enti-
dade. Podem se candidatar integrantes de outras entidades como associagcoes
de moradores e associacdes comunitdrias ou de promocéo e defesa dos direitos
da pessoa idosa. Os interessados devem comparecer a assembléia munidos de
documento de identidade e CPF, além do documento de indicacao de represen-
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tatividade de sua entidade.
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AGILIDADE ®m Em casos de suspeita da doenca o paciente passara por exames para emissao do diagndstico

que ficardao prontos no mesmo dia

Saude promove atendimento especial
a casos de suspeita de dengue

Mesmo sendo o municipio com o menor
numero de casos confirmados de dengue na
Baixada Santista, ltanhaém segue implementando

novas formas de combater a doenca. Uma prova dis-

so é o atendimento especial “Mobilizacdo Contra a

Dengue”, que a partir desta quarta-feira (10) passa a

funcionar em tendas montadas em frente ao Pronto
Socorro Municipal.

Todos os pacientes atendidos no Pronto Socorro
com suspeita de estarem infectados pelo
mosquito Aedes Aegypti serao encaminhados
as tendas montadas no local. Na sequéncia, o

paciente passara por exames bdsicos para emissao
do diagnéstico, entre eles a aferi¢do da pressao arte-
rial e do exame de sangue (hemograma). Os resultados
ficam prontos no mesmo dia, podendo demorar apenas
duas horas.

F - TS

O local contaréd ainda com centenas de panfletos de
prevencdo e deve proporcionar também o tratamento ra-
pido dos casos que venham a ser confirmados. “Com essa
acdo teremos mais agilidade para chegar ao diagnéstico do
paciente e, conseqliente, tratar a doenca muito mais rapi-
do.No mesma hora podemos fornecer medicacao, tratar o
doente no préprio pronto socorro ou ainda encaminha-lo
para a rede especializada de infectologia do Municipio”,
afirmou o Diretor Técnico do Pronto Socorro Municipal,
Dr. Julio Virgilio Isidoro.

O servico “Mobilizagdo Contra a Dengue” funcionara
de segunda a domingo das 7 as 18 horas, na Rua Expedi-
ciondrio Poitena, no Centro, em frente ao Pronto Socorro
Municipal. O trabalho serd feito enquanto houver um
quadro epidémico da doenca na Baixada Santista, que ja
registrou mais de seis mil casos de dengue no ano. Em
Itanhaém foram apenas 16 pessoas infectadas.

9

y

Pagina




ANO0S
ITANHAEM

PREFEITURA
DE 15 A 28 DE ABRIL

PROGRAMAGAO DAS FESTIVIDADES
DE ANIVERSARID

A PREFEITURA DE ITANHAEM CONVIDA VOCE PARA OS EVENTOS COMEMORATIVOS DE
ANIVERSARIO DE 481 ANOS DA CIDADE, QUE SERAO REALIZADOS NO PERIODO DE
15 A 28 DE ABRIL, CONFORME F'REIE‘-RAMAI;;E«.D.

wenmveee  @Pong) ITANHAEM 4“/5) /
WWW.ITANHAEM.SP.GOV.BER * ‘ \
PREFEITURA AnoSs




EVENTO

15 LANGAMENTO DO 17H BIBLIOTECA MUNICIPAL
ATLAS AMEIENTAL DE ITANHAEM CENTRD
15 A 19 ABERTURA DA EXPOSIGAD DE ARTES PLASTICAS E LITERARIAS 18H BiBLIOTECA MUNICIPAL
H“SEMANA LITERARIA DE ITANHAEM' CENTROD
16 LANCAMENTDO DO LIVRO E ABERTURA DA EKPDSII;ELEI: 17H GABINETE DE LEITURA
HPaTRIMANIO HiISTARICO, CULTURAL E NATURAL - RMBE" CENTRO
SESSAO SOLEME DA CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM 19H EsPago CULTURAL SUARAD
- ENTREGA DE TiTULOS DE CIDADADO ITAMNHAENSE - Pga. N. Sra. DO 510N, 54
18 SHOW DE ABERTURA DAS FESTIVIDADES DE AMIVERSARIO 20H AREMa Do RODEIO
IRMADO LAZARO Rop. PE. MANDEL Da NOBREGA
19 e 20 APRESENTAGAD CULTURAL - ESPETACULO CIRCENSE: 20H CENTRO HISTORICO
FaMiGLIA MiLAN E O GrRAN CIRcO GuarRANA COM ROLHA FPga. NARCISO DE ANDRADE
- Ropoovia PADRE MANOEL Da NOBREGA
19 A 22 9o ITANHAEM RODEO FESTIVAL 21H
(kM 327)
=0 ABERTURA DA COPA MUNICIPAL DE FUTEBOL (PEZINHO NA BOLA) 8n3n PgaA. DE ESPORTES AURELIO FERRARA
CATEGORIAS SUB-9 E Sue-11 Baxio (campaO)
LAMNGCAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL DE SURF
¢ 11H Prala Do SaomMHO
- AULA INAUGURAL -
E.M. LEONOR MENDES DE BARRDOS |
21 TORNEIO ABERTO DE XADREZ 9H
CENMTRO
2z i a Paco MumMiciPAL
HasTEAMENTO DA BANDEIRA E DESFILE Civico E EscoOLAaR H Av. WASHINGTON Luiz, 75 - CENTRO
ENTREGA DE OBRAS:
- REVITALIZAGAO DA PRAGA N. SRa. DO SiON A SuARAD
- INAUGURAGAD DO PROJETO TEMPO TODO PARTIR
+ INAUGURAGADO DA PRAGA ADAO PEREIRA DAS CaBugu
= AMPLlAl;.il:l E REFORMA DA E.M. Luiz GaoNnzaca 5. FONSECA 11H NOova ITANHAEM
ENTREGA DE PAVIMENTAGOES:
- Av. SAO PauLD MNova ITaNHAEM
- R. COTINHA MAGALHAES A BALN. MAGALHAES j(‘
- R, TIMOTED GARCIA LAMAS PARTIR g
- R. OsAasco / R. ERNESTING ALVES MASCARENHAS DAS
= R. JunDIAi / R. ANTENOR CoaDil / R. DURVAL MUYLAERT 13H
- R. JOSE MANDEL LOURENZO LEIRO
- R. MANDEL LOUZADA y
W
ENTREGA DO camMPO DO G.E. IvOTy 11H30 JARDIM IvOTY y
JOoGo INAUGURAL: VETERANOS OO IvOTY
X VETERANDS DO SaANTOS F.C.
SHOW DE AMIVERSARIO DE ITANHAEM 21H ARENA DO RoODEID
JOAO NETO & FREDERICO Rop. PE. MANDEL Da NOBREGA
= IGREUA MATRIZ DE SANT'ANMNA
249 APRESENTAGAO DO CORAL VOZES DE ITAMNHAEM 19H PgA. NARCISO DE ANDRADE (CENTRO)
o5 PonTo Mis: SEssAo DE CiINEMA 14H E GABINETE DE LEITURA
Os TRAPALHAES E O MABICO DE ORAzZ 18H30 PgA. NARCISO DE ANDRADE
26 LANGCAMENTO DO LIVRO DE RECEITAS 17H Pago MuNICIPAL - CENTRO
‘FEIRAS GOURMET’ - PRODUTORES RURAIS Av. WasHINGTON LUz, 75
ENTREGA DE DOIS CAMINHOES PARA
0S5 AGRICULTORES DA FEIRA DA AGRICULTURA FAMILIAR
27 CAMPEOMATO ESTUDANTIL DE MATAGCAD Bu COMPLEXDO AQUATICO ED. HARRY FORSSELL
TV TRIBUMA CENTRO
1° PasseElD *'PRORG'' SOLIDARIO 13 Boca Da BarrRa
STANDUP PADDLE|KITESURF|SLACK LINE 2 CENTRO
CiIRcuITO CUuLTURAL PauLISTA 16H c H &
ESPETACULO CIRCENSE: MIMICALADO SHOW B SRR L]
z GiINASIO DE ARTES MARCIAIS
28 CaMPEOMATO PauLisSTa DE KARATE BH30
BELAS ARTES
. LarGaDa: COUNTRY CLus
13~ PROVA AQUATICA DO RIO ITANHAEM 9H

CHEGADA! CLUBE NAUTICD

F’EDEEAMAQ.&D SUJEITA A ALTERA[;&ES



ITANHAEM

I TRIATLETA ITANHAENSE RECEBE APOIO DE ESPORTISTA OLIMPICO

O atleta Felipe Augusto, de 20 anos, mostrou talento de sobra e conquistou o
apoio de Bruno Matheus, triatleta olimpico. Por meio do projeto 3 Km Solidario,
o itanhaense recebera ajuda enviada de Bruno, que contribuird com equipamen-
tos esportivos. Mesmo sem conhecer Felipe pessoalmente, Bruno Matheus, que
segue treinando em Portugal, apontou total confianca na capacidade do itanha-
ense. Para intensificar o desenvolvimento fisico do jovem, Bruno doou capacete,
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Prefeitura investe na estrutura da saude basica
para reduzir indices no setor emergencial

ATENDIMENTO m Com a contratacao de mais médicos, a rede basica

passa a ter maior cobertura para desafogar o setor emergencial

A Prefeitura de ltanhaém estd reforcando
o efetivo de médicos das dez unidades da
rede basica nos bairros, visando reduzir o
atendimento no setor emergencial. Estao
sendo chamados 67 médicos por meio de
um processo seletivo. A expectativa é de
reduzir em até 40% a demanda de atendi-
mento na Unidade de Pronto Atendimento
(UPA) Joao Molina Cervante até o final do
ano.

Com o médico presente na unidade
bdsica, a meta é fazer com que os pacientes
de casos nao urgentes passem a ter o devido
atendimento mais préximo de suas residén-
cias, conforme explica o secretario municipal

de Saude, Francisco Garzon.

“Casos como os de acompanhamento de
doentes com hipertensao e diabetes preci-
sam de um atendimento de rede basica. E
esse setor esta praticamente coberto com
essa nova estruturagao. A tendéncia é reduzir
o setor emergencial, otimizando o fluxo de
cada setor (redes basica e emergencial)”.

Concluindo a obra de construcao de
mais uma UPA, no Jardim Sabauna, a rede
passara a contar com maior capacidade de
atendimento. “Ao fortalecer a rede basica, a
atual Administracao Municipal cumpre o seu
compromisso de levar a saide mais proxima
da populagao”, disse o secretario.
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E FACIL COMBATER,

SO NAO PODE
ESQUECER

AUTORIZE A ENTRADA DO AGENTE
DE ENDEMIAS EM SUA RESIDENCIA.
Eles estdo sempre uniformizados
e com crachds de identificagao.

- EM  Secretaria de
SUS + %ﬁs ITANHAEM

Combater a dengue é um dever meu, seu e de todos. P
PREFEITURA saude




I 32 IDADE PARTICIPA DO CAMPEONATO BRASILEIRO DE ESPORTES ADAPTADOS
O grupo da 32 Idade do Gaivota esta presente na disputa do Campeonato Bra-

sileiro de Esportes Adaptados. A etapa sera realizada na Cidade de Mongagua, -
nesta terca-feira (9), no Gindsio Clube da Terceira Idade. Serdo duas modalidades “h‘
diferentes: volei adaptado e jogos de mesa. As partidas valem como classificacao

___\___l__ l !_ terceira idade.

do campeonato da Confederacao Brasileira de Esportes Adaptados para a Tercei-
ra [dade (CBEATI). Itanhaém tem tradicdo nos eventos esportivos voltados para a

%

Ly

ITANHAEM

BOLETIM OFICIAL

| 3 A9 DEABRIL DE 2013 | ANO 10 | N° 231 |

Ciclistas de Itanhaém vao
cruzar a Bolivia de bicicleta

Pedalar 1.800 quilémetros e acima dos 3.000 metros de altitude. Esse
é o desafio que trés ciclistas de Itanhaém terao pela frente em uma
expedicdo que serd realizada na Bolivia. O grupo atravessara o pais de
norte a sul. A saida dos atletas foi no ultimo domingo (7), na cidade de
La Paz, capital boliviana.

Em uma aventura que envolve adrenalina e riscos, Marco Brandao,
Marcelo Iberé e Aleksandro Stankevicius vao passar por trechos inds-
pitos da Bolivia. A expedicdo esta prevista para durar 20 dias. Logo de
cara, o grupo enfrenta a Carretera de La Muerte, estrada considera a
mais perigosa do mundo, e isso tudo em 100 km de descida, na qual
um erro pode ser fatal.

As cordilheiras estarao presentes por todo o percurso. As subidas e
descidas serdo constantes e a capacidade fisica dos ciclistas sera colo-
cada a prova. Para dificultar ainda mais o caminho, haverd trajetos em
gue a altitude chegard a aproximadamente 5.000 metros.

“A nossa experiéncia em realizar outras aventuras como essa vai nos
dar atranquilidade necesséria. Com o apoio da familia e amigos, vamos
levar o nome da Cidade para um lugar mais longe, da altitude do mar
de Itanhaém para o0s 5.000 metros das montanhas bolivianas”.

® EXPEDICAO NO CHILE

Essa ndo é a primeira experiéncia em aventuras continentais sobre
duas rodas. Em 2011, o trio completou a viagem que saia do Brasil e se
estendia até o Chile, do Oceano Atlantico ao Pacifico. Ao todo, foram
3.500 quilometros de pedaladas em 28 dias, de Itanhaém até Antofa-
gasta, cidade chilena.

AVENTURA

M O grupo vai
cruzar a Bolivia de
norte ao sul

Torneio Municipal
de Pesca Esportiva
recebe inscricoes

PESCA W Asinscricbes para a
competicao vao até o dia 20 de maio

As inscricdes para o Torneio Municipal de
Pesca Esportiva ja podem ser feitas. O evento,
que vai acontecer nos dias 8 e 9 de junho, na
Boca da Barra, promete reunir duplas de toda
a Regiao. Para participar da competicao, oin-
teressado deverd seguir até o Departamento
de Esportes, que fica na Avenida Condessa
de Vimieiros, 1.131, no Centro. A inscricao
é 1 Kg de alimento ndo perecivel. Em busca
do maior peixe, 0s participantes do torneio
estardo divididos entre as categorias, Infantil
(até 12 anos), Juvenil (de 13 até 17 anos),
Adulto (18 até 65 anos) e Melhor Idade (66

anos ou mais). Nas categorias menores (In-
fantil e Juvenil), a dupla podera contar com
alguém das categorias mais experientes
(Adulto e Melhor Idade). Lembrando que o
peixe pescado serd devolvido ao mar. Para
o coordenador de Esportes, Fabio de Souza
Nascimento, o evento vai atuar nao sé na
ampliacdo do esporte, mas também no in-
centivo ao turismo desse segmento. “A pesca
esportiva é uma excelente oportunidade de
reunir a familia. Além de ser uma opc¢éao de
lazer para o municipe, o torneio deve atrair
turistas para a Cidade”.
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO
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LEIS E DECRETOS ]

LEI Ne 3.805, DE 12 DE MARCO DE 2013

“Dispbe sobre denominacao de via publica”.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu
promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°- Fica denominada Rua “Cicero Martins dos Santos”, a atual Rua
13, localizada no bairro Jardim Santa Terezinha, neste Municipio.
Art.2°- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta
de dotagdo prépria, consignada no orcamento municipal vigente.
Art. 3¢ - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 12 de marco de 2013.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n° 1.947/2013.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Rodrigo Dias de Oliveira.b
Departamento Administrativo, em 12 de marco de 2013.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretério de Administracao

LEI N° 3.809, DE 4 DE ABRIL DE 2013

“Prioriza o tramite de procedimentos administrativos tendo como
interessadas pessoas com deficiéncia e idosos.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Ita-
nhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu
promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 - Todo e qualquer expediente ou requerimento que tramitar
perante o Poder Executivo e o Poder Legislativo Municipal, tendo
como interessada pessoa com deficiéncia ou maior de 60 (sessenta)
anos, devera receber de forma destacada a anotacdo “TRAMITACAO
PRIORITARIA".

Art. 2° - Assim que forem protocolizados os expedientes ou reque-
rimentos receberdo uma tarja preta na capa como identificacao da
Tramitacdo Prioritaria, para a agilizacdo de seu tramite.

Art. 3°- Os interessados na obtencéo do beneficio deverdo comprovar
no ato do protocolo do servico desejado serem maiores de 60 (sessenta)
anos ou pessoa com deficiéncia.

Art.40- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta
de dotagdo prépria, consignada no orgamento municipal vigente.
Art. 50 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 4 de abril de 2013.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n° 2.160/2013.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Rodrigo Dias de Oliveira.
Departamento Administrativo, em 4 de abril de 2013.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretério de Administracao

DECRETO Ne 3.102, DE 1° DE ABRIL DE 2013

“Convoca a VIIl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ita-
nhaém.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que a lei lhe confere, e

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo da situacdo atual do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, assim como a propositura
de diretrizes visando ao aperfeicoamento do Sistema, de acordo com
o disposto no inciso VI do artigo 18 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro
de 1993,

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a VIl Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Itanhaém, com o fim de avaliar a situacdo atual da Assisténcia
Social e propor novas diretrizes para o seu aperfeicoamento, em espe-
cial os avancos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.
Art.20- A VIl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Itanhaém
serd realizada no dia 11 dejulho de 2013, a partir das 14 horas, na sede
da Faculdade Itanhaém - FAITA, situada a Rua Embaixador Pedro de
Toledo n° 196, Centro.

Art. 30 - A VIIl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Itanha-

ém terd como tema “a Gestdo e o Financiamento na efetivacao do
SUAS”.

Art.4°- Para a organizagao da VIl Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de [tanhaém serd instituida uma Comisséo Organizadora coor-
denada pela Presidente e pela Vice-Presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, com composicdo paritaria dos representantes
do Poder Publico e da sociedade civil, a ser definida em Resolugao do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo deste decreto correrao
por conta de dotagdes proprias do orcamento municipal vigente.
Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Itanhaém, em 1° de abril de 2013.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

CONCEPCION RODRIGUES GARCIA

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, em 1° de abril de 2013.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretério de Administracdo

DECRETO N 3.103, DE 3 DE ABRIL DE 2013

“Altera a composicao do Comité Local do Compromisso Todos pela
Educacdo.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 10 - O Comité Local do Compromisso Todos pela Educacéo, insti-
tuido pelo Decreto n° 2.965, de 16 de novembro de 2011, passa a ser
composto pelos membros a seguir nomeados:

| - representantes da Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes:

a) José Bonifacio de Freitas Neto, que o coordenara;

b) Maria Cecilia Cardoso Tecedor;

¢) Valéria Caviquioli Martins;

Il - representante dos diretores de escola:

Tereza Cristina Barbosa Ribeiro de Oliveira;

IIl - representante dos professores da rede municipal de ensino:

Erika Patricia Vecci;

IV - representante do Conselho Municipal de Educagéo:

Soraya Rodrigues Sales;

V - representante dos Conselhos de Escola:

Marcia Helena Paccagnella d'Picoli;

VI - representante dos pais de alunos:

Patricia Rivera;

VII - representante da sociedade civil:

Marcia Prianti Pinto;

VIII - representante do Conselho Tutelar de ltanhaém:

Rosemary Severina dos Santos.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Itanhaém, em 3 de abril de 2013.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, em 3 de abril de 2013.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretério de Administracdo

DECRETO Ne 3.104, DE 3 DEABRIL DE 2013

“Altera o Decreto n° 3.100, de 18 de marco de 2013, que nomeia 0s
membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Defi-
ciéncia.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que a lei lhe confere, e tendo em vista o disposto
no artigo 6° da Lei n® 3.792, de 18 de outubro de 2012,

DECRETA:

Art. 1°- Aalinea “a” do inciso | do artigo 1° do Decreto n° 3.100, de 18
de marco de 2013, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 10~
|-
a) Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano:

Titular: Francisco Izidoro de Oliveira Filho

"(NR)

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itanhaém, em 3 de abril de 2013.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, em 3 de abril de 2013.
PETERSON GONZAGA DIAS

Secretdrio de Administragao

SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES
PROCESSO SELETIVO N° 005/2013

EDITAL DE RETIFICACAO N° 001/2013
O Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissao do Proces-
so Seletivo da Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de [tanhaém,
no uso de suas atribuicoes legais, torna publico a retificagao do Edital
n°005/2013, conforme estabelecido a sequir:
ONDE SE LE: ]
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, observadas as disposicoes
da Lei Municipal ne 3.327 de 08 de agosto de 2007, FAZ SABER que
abreinscricoes, nos dias 13, 14 e 15 de mar¢o/2013, para os candidatos
interessados em participar do Processo Seletivo que visa a contratacao
por prazo determinado, de 12 (doze) Auxiliar em Satde Bucal, carga
horaria de 40 horas semanais, salario R$ 1.046,00 (um mil e quarenta
e seis reais).
LEIA-SE: )
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, observadas as disposicoes
da Lei Municipal ne 3.327 de 08 de agosto de 2007, FAZ SABER que
abreinscricoes, nos dias 13, 14 e 15 de mar¢o/2013, para os candidatos
interessados em participar do Processo Seletivo que visa a contratacao
por prazo determinado, de 06 (seis) Auxiliar em Satde Bucal, carga
horaria de 40 horas semanais, salario R$ 1.046,00 (um mil e quarenta
e seis reais).
[tanhaém, 04 de abril de 2013.
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
Presidente da Comisséo

CONCURSO PUBLICO EDITAL N°. 01/2009 ]

EDITAL DE CONVOCACAO N°.36/2013 ) )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para
posse ao cargo de Vigia.

NOME CLASS.
GUACIRA CRISTINA SANTANA CORREA 132

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 ds 12:00 e das 13:00
ds 16:00, para ciéncia da convocacao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrdrio perderao o direito a nomeacgao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO Ne.37/2013 ) ]

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para
posse ao cargo de Auxiliar de Enfermagem.

NOME CLASS.
MARIA SONIA FERREIRA ALVES 375
MARTA JUREMA COSTA KANCELSKIS 376
CRISTINA APARECIDA BELTRAN DE MELO 377
ELIANA BARBOSA PASSOS DE PALMA 378
IZABELA DOS STOS RAMOS 379
MARIA INES SANTOS BARBOSA 380
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DANIELI CRISTINA MORAES 381
ELENICE DANIEL DE PAULA 382
MARIA DE FATIMA PORTELA MENDES 383
ANTONIA MARIA BEZERRA 384
ESTELA FEITOSA REIS MENDONCA 385
SONIA MARIA DE BRITO GAMA 386

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washlngton Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 s 12:00 e das 13:00
ds 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGAO conforme Edital ne 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeacao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO Ne.38/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abalxo

relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 01/2009, para
posse ao cargo de Nutricionista.

NOME CLASS.
MARIA STELLA ROSATI DE OLIVEIRA 3

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washlngton Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 s 12:00 e das 13:00
as 16:00, para ciéncia da convocacao discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicéo.

Caso contrario perderao o direito a nomeacéao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.39/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 01/2009, para
posse ao cargo de Secretério de Escola.

NOME CLASS.
CLAUDIO SORC 119
ISABEL DONIZETE VIEIRA CELLA 120
EMMANUELLE ARAUJO DE SOUZA SILVA 121

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washlngton Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 s 12:00 e das 13:00
as 16:00, para ciéncia da convocacao discriminada no capitulo XV DA
NOMEAGAO conforme Edital ne 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicéo.

Caso contrario perderao o direito a nomeacao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne.40/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 01/2009, para
posse ao cargo de Escriturario I.

NOME CLASS.
VANESSA ANTONIO DOS SANTOS 166
DANIEL SANTOS FONTES 167

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00
as 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAO conforme Edital ne 01/2009, agendamento dos exames

médicos e atribuicao.

Caso contrario perderdo o direito a nomeacao.
[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO N°.41/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Séo Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 01/2009, para
posse ao cargo de Enfermeiro.

NOME CLASS.
LUCIA FERREIRA DE MENEZES 176
SANDRA CECILIA BAPTISTA BLANCO 177
THAIS MEIRE DA SILVA AUGUSTO 178
RAQUEL DOS SANTOS FERREIRA 179
GISELE MOREIRA BANCHIERI 180
ELIZABETH MARCIA CANDIDA SILVA SALGADO 181
SILVIA DE CATIA AMANCIO 182

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de ltanhaém, localizado na Avenida
Washmgton Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00
as 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAOQ conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicéo.

Caso contrdrio perderao o direito a nomeacao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO N°.42/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 01/2009, para
posse ao cargo de Assistente Técnico Educacional.

NOME CLASS.
REYNALDO AGUADIO GABARRON 8

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00
as 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAQ conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeacéo.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO Ne.43/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Séo Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para
posse ao cargo de Recepcionista.

NOME CLASS.
PRISCILA AZEVEDO FIGUEREDO 191

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de ltanhaém, localizado na Avenida
Washlngton Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 s 12:00 e das 13:00
ds 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAQ conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrdrio perderao o direito a nomeacéo.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO N°.44/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Séo Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo

relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 01/2009, para
posse ao cargo de Auxiliar Escolar.

NOME CLASS.
REGINALDO EUCLIDES DO PRADO 322
SUELI DA COSTA MENEZES 323

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washmgton Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 &s 12:00 e das 13:00
ds 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAOQ conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicdo.

Caso contrdrio perderao o direito a nomeacao.

[tanhaém, 05 de Abril do ano 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO N°.45/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para
posse ao cargo de Almoxarife.

NOME CLASS.
JOAQ CARLOS COELHO 26

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 ds 12:00 e das 13:00
ds 16:00, para ciéncia da convocacao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrdrio perderao o direito a nomeacao.

[tanhaém, 05 de Abril do ano 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.46/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital n°. 01/2009, para
posse ao cargo de Assistente Social.

NOME CLASS.
TALITA MOTA RODRIGUES 44

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washmgton Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00
as 16:00, para ciéncia da convocacao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAOQ conforme Edital ne 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeacéo.

[tanhaém, 05 de Abril do ano 2013.

Benusia Cristina da Silva

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.47/2013
APREFEITURAMUNICIPALESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao
Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo relacionados aprovados
no Concurso Publico Edital ne. 01/2009, para posse ao cargo de Servente.

NOME CLASS.
MARIA DE FATIMA M. DOS SANTOS 144

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 &s 12:00 e das 13:00
ds 16:00, para ciéncia da convocacao discriminada no capitulo XV DA
NOMEACAO conforme Edital n° 01/2009, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagéo.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos
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EDITAL DE CONVOCACAO N°.48/2013 ) )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 01/2009, para
posse ao cargo de Técnico Agropecudrio.

NOME CLASS.
CLAUDIO MENEZES MARQUES 2

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Huma-
nos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington
Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ci-
éncia da convocagao discriminada no capitulo XV DA NOMEACAQ conforme
Edital n° 01/2009, agendamento dos exames médicos e atribuicao.

Caso contrdrio perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO EDITAL Ne. 01/2011 B

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.05/2013 )
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado
de Séo Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo relacio-
nados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 01/2011, para posse
ao cargo de Telefonista Auxiliar de Regulagao Médica.

nos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington
Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 s 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ci-
éncia da convocagao discriminada no capitulo X¥ DANOMEACAO conforme
Edital n°01/2009, agendamento dos exames médicos e atribuicao.

Caso contrdrio perderao o direito a nomeacao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO N°.04/2013 ) ]

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Séo Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 02/2011, para
posse ao cargo de Supervisor de Agente de Endemias.

NOME CLASS.
RENATO OLIVEIRA DA GUIA 8

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Huma-
nos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington
Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ci-
énciada convocagdo discriminada no capitulo X¥ DANOMEACAQ conforme
Edital ne 01/2009, agendamento dos exames médicos e atribuicao.

Caso contrdrio perderao o direito a nomeacao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

NOME CLASS.
RICARDO CATARIM DE ARAUJO 59
EMMANUELLE DE ARAUJO DE SOUZA SILVA 60

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00
as 16:00, para ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XIl DA
NOMEACAO conforme Edital n° 01/2011, agendamento dos exames
médicos e atribuicao.

Caso contrdrio perderdo o direito a nomeagao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO EDITAL N°. 02/2011 ]

EDITAL DE CONVOCACAO N°.02/2013 ) )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,
Estado de Séo Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo
relacionados aprovados no Concurso Publico Edital ne. 02/2011, para
posse ao cargo de Instrutor Cultural.

INSTRUTOR CULTURAL - VIOLONCELO

NOME
DRIELI CAROLINE GAONA DA SILVA

CLASS.
2

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Huma-
nos na Prefeitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington
Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 s 12:00 e das 13:00 &s 16:00, para ci-
éncia da convocacdo discriminada no capitulo XV DANOMEAGAO conforme
Edital n° 01/2009, agendamento dos exames médicos e atribuicao.

Caso contrario perderao o direito a nomeagao.

[tanhaém, 05 de Abril de 2013.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO N°.03/2013 )
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de
Sao Paulo, CONVOCA DIA 15/04/2013 os candidatos abaixo relacionados
aprovados no Concurso Publico Edital n°.02/2011, para posse ao cargo de
Educador - IEC (INFORMACAO, EDUCACAO E COMUNICACAOQ).

NOME CLASS.
FERNANDA LUPPINO MICCAS 2

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Huma-

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
ATRIBUICAO DE CLASSES - CONCURSO PUBLICO Ne. 01/2010
EDITAL DE CONVOCACAO n° 08/2013
Atribuicao de aulas
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os
candidatos remanescentes do Concurso Publico n°. 01/2010, na fun-
céo de Professor de Educacéo Basica Ill (PEB IIl) - disciplina Histdria, a

comparecerem dia 11/04/2013 (quinta-feira) para atribuicdo de classes,
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Fungao Ne de aulas

Professor de candidatos aprovados a partir do nime-
EducacdoBasicalll| 26aulas | ro29até o final da lista de classificacdo,
(PEB IIl) - Histdria retornando a partir do n° 16.

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Horério: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitacado
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer no
prazoimprorrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal),
no horério das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrario
perderdo o direito a contratacao.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administracdo Escolar

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
ATRIBUICAO DE CLASSES - CONCURSO PUBLICO N, 01/2011
EDITAL DE CONVOCACAO n° 02/2013
Atribuicao de aulas
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os
candidatos remanescentes do Concurso Publico Edital ne. 01/2011,
na funcéo de Professor de Creche, a comparecerem dia 11/04/2013

(quinta-feira) para atribuicdo de classes, por tempo determinado,
conforme cronograma abaixo:

Funcdo | Nodeaulas

Professor candidatos aprovados a partir do nimero 121 até
de 7 vagas o final da lista de classificago e retornado aos
Creche candidatos aprovados a partir do nimero 77.

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Horério: 10 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicéo de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagdo
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer no
prazo improrrogdvel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Paco Municipal),
no hordrio das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrario
perderdo o direito a contratacao.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administragao Escolar

EDITAL DE CONVOCACAQ n° 07/2013

Atribuicao de aulas

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém convoca os
candidatos remanescentes do Concurso Publicone.01/2011, nafuncao
de Professor de Educagdo Basica Il (PEB Ill) - disciplina Geografia, a
comparecerem dia 11/04/2013 (quinta-feira) para atribuicdo de classes,
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcéo Ne de aulas

Professor de candidatos aprovados a partir do

Educacéo Bésica lll 2 aulas niimero 21 até o final da lista de clas-

(PEB ll) - Geografia sificacdo e retornado aos candidatos
aprovados a partir do nimero 9.

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Hordrio: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicéo de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagao
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer no
prazoimprorrogével de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Paco Municipal),
no hordrio das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrario
perderdo o direito a contratacdo.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administracao Escolar

EDITAL DE CONVOCACAOQ n° 08/2013

Atribuicao de aulas

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os
candidatos remanescentes do Concurso Publico n°. 01/2011, na fun-
¢édo de Professor de Educacdo Basica Il (PEB Ill) - disciplina Ciéncias, a
comparecerem dia 11/04/2013 (quinta-feira) para atribuicdo de classes,
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcao N° de aulas
Professor de . ) ,
s b candidatos aprovados a partir do ndme-
EducacaoBasicalll | 41 aulas . ; .
o ro 10 até o final da lista de classificacdo.
PEB IIl) - Ciéncias

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagdo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Horério: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitacdo
profissional (original e cdpia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer no
prazoimprorrogével de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
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15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal),
no hordrio das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrario
perderéo o direito a contrataco.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administracao Escolar

EDITAL DE CONVOCACAO n° 04/2013

Atribuicdo de aulas

A Prefeitura Municipal da Estdncia Balnedria de Itanhaém convoca os
candidatos remanescentes do Concurso Publicon°.01/2011, nafuncéo
de Professor de Educacdo Basica Il (PEB IIl) - disciplina Lingua Portu-
guesa, a comparecerem dia 11/04/2013 (quinta-feira) para atribui¢do
de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcéo Ne de aulas
Professor de Educagdo Basica 28 aulas candidatos aprovados a
Il (PEBIIT) - Lingua Portuguesa partir do nimero 57

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Horario: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagdo
profissional (original e copia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer no
prazoimprorrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal),
no hordrio das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrério
perderdo o direito a contratagdo.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administragdo Escolar

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
ATRIBUICAO DE CLASSES - CONCURSO PUBLICO Ne. 03/2012
EDITAL DE CONVOCAGAO ne. 05/2013
Atribuicao
Educador de Creche referente ao Edital de Processo Seletivo n°.03/2012
APrefeitura Municipal da Estancia Balneéria de Itanhaém convoca os can-
didatos aprovados no Processo Seletivo Edital n°03/2012, na fungéo de

Educador de Creche a comparecerem dia 11/04/2013 (quinta-feira) para
atribuicdo, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcdo Ne de aulas
Educador de Creche

candidatos aprovados do nimero
170 até o nimero 200

4 vagas

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nimero 1.131 - Centro.

Horério: 10 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a sesséo de atribuicdo munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitagdo
profissional (original e copia).

Os candidatos que tiverem vagas atribuidas deverdo comparecer no
prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal),
no hordrio das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrério
perderdo o direito a contratacao.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administragao Escolar

SECRETARIA DE EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTES I
ATRIBUICAO DE CLASSES - CONCURSO PUBLICO N°.01/2013
EDITAL DE CONVOCACAO ne 06/2013

Atribuicao de aulas
A Prefeitura Municipal da Estdncia Balnedria de Itanhaém convoca os

candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital n°01/2013, nafuncao
de Professor de Educagéo Basica Ill (PEB Ill) - disciplina Matematica, a
comparecerem dia 11/04/2013 (quinta-feira) para atribuicdo de classes,
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcdo Ne de aulas
Professor de Educagdo Basica 30 aulas candidatos aprovados a
III (PEB IIl) - Matematica partir do ntimero 19

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Horério: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitacado
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao comparecer no
prazoimprorrogdvel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal),
no horario das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrério
perderéo o direito a contratagao.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administracdo Escolar

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 06/2013

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de ltanhaém convoca
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital n° 01/2013, na
funcado de Professor de Educagéo Baésica | (PEB 1), a comparecerem
dia 11/04/2013 (quinta-feira) para atribuicdo de classes, por tempo
determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcdo Ne de aulas

Professor de Educagdo 3vagas candidatos aprovados a partir do
Basica | - (PEB ) g nimero 64

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 - Centro.

Horério: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicdo de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitacao
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao comparecer no
prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal),
no horario das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrario
perderéo o direito a contratagao.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administracdo Escolar

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 08/2013

Atribuicao de classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balneéria de Itanhaém convoca
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Edital n° 01/2013, na
funcdo de Professor de Educagdo Bésica Il (PEB Il), a comparecerem
dia 11/04/2013 (quinta-feira) para atribuicao de classes, por tempo
determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcao Ne de aulas

Professor de Educagao 9 vagas candidatos aprovados a partir do
Basica ll - (PEB ) g ndmero 104

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura e Esportes
(CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n® 1.131 - Centro.

Horério: 9 horas.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos
do documento de identidade (RG) e do comprovante de habilitacao
profissional (original e cépia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer no
prazoimprorrogavel de 2 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 12/04/2013 e
15/04/2013, no Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal),

no horario das 09h00 as12h00 e das 13h00 as 16h00, caso contrario
perderdo o direito a contratacao.

[tanhaém, em 8 de abril de 2013.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora Departamento de Administracao Escolar

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURAEESPORTES | |

ATOS DECISORIOS ;

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Atos Decisorios de Acumulagdo Remunerada

A Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, através da Comissao de
AcUimulo de Cargos, Empregos e Fungdes Publicas, expede os seguintes
Atos Decisérios de Acimulos Legais:

RELACAO DE ACUMULOS LEGAIS

01 |Adileia Ferreira Santos Tosti 21.164.066-9
02 |Adriana de Oliveira Lucena 21.780.880-3
03 |Adriane Almeida Pintos 27.558.835-X
04 |Albertina Dercilia Teixeira 6.461.568-6
05 |Aldacir Gabriel 12.695.949
06 |Aldenir Santos da Silva 34.505.082
07 |Ana Maria Pereira Ferreira 17.513.032-2
08 |Angela Rizzeto dos Santos 32.709.556-8
09 |Aretuza Midory Tuzuky 20.820.567-6
10 [Aurélia Inez de Aquiar 7.587.043-5
11 [Aurélia Inez de Aquiar 7.587.043-5
12 |Clélia Maria Sabino 15.895.456-7
13 [Chirley Aparecida da Silva Ramos 20.056.136-4
14 [Christiane da Costa Fernandes 932.546
15 |Cilene Souza Araujo 30.119.565-1
16 |Cintia Rodrigues dos Santos 22.096.775-1
17 |Clara Joanice Borges Leal Santana 10.429.226-X
18 |Claudia Maria da Silva 19.297.241-8
19 [Dalileia Pereira Alves 40.738.171-5
20 |Daniela Mendes 22.888.547-4
21 |Deby Conceicdo Chagas Pontes 26.754.790-0
22 |Diego Pinto Jabois 28.534.760-3
23 |Djalma Martins dos Santos 21.779.537-7
24 |Douglas Gianotti 29.392.114-3
25 |Edcely Leite Galvdo de Franca Belfort 8.123.857-5
26 |Edilson Araujo Eloi 15.954.926-7
27 |Edinéia Silva Monteiro de Araujo 22.547.875-4
28 |Edna Muniz Jacob 22.837.418-2
29 |Eduardo de Souza Brito 12.610.095
30 |Elaine Cristina Maia 34.551.421-X
31 |Elaine Cristina Martins 30.114.595-7
32 |Eliane Maria Ribeiro da Costa 16.250.477-9
33 |Eliete de Melo e Silva Rodrigues Guino 18.402.414-6
34 |Erika Bajgar Rivera Duarte 18.272.955-4
35 |Erika da Silva Matos Lima 18.272.814
36 |Fabio Gomes Felipe 32.807.955-8
37 |Fernanda Glaucia 21.238.778
38 |Franciane Julie Schreiner 24.400.376-2
39 |Gecyara Alves de Carvalho 19.759.425
40 |Geilza Gongalves Rosa 18.062.857-4
41 |Gilberto Zangerolimo Gonsales 28.841.573-5
42 |Graciany Diniz Lopes 21.431.854-0
43 |Heitor Ademar Albanaz 12.183.822
44 |Heleny de Freitas Santos 13.661.771
45 |lvanilda da Silveira Campos 14.749.994
46 |lzabel Cristina Conceicdo M. Massarenti | 18.062.438-6
47 |Jhonattan Peres Nascimento 46.701.080-8
48 |Joelma de Oliveira Porto 36.350.211
49 |Jonas Pelin 30.263.205-0
50 |José Donizeti Augusto Vicente 7.505.941
51 [Judite de AlImeida Ramos 7.777.390-1
52 [Jurema do Carmo Silva 16.588.022-3
53 |Karina Damasceno Giglio Rocha Batista | 41.064.199-6
54 |Karla da Silva 19.478.520-8
55 |Katia Borges Lessa Guimaraes 14.320.828-7
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56 |Larissa Rezek Barbosa 24.400.351-8
57 |Laudicéia Maria Duran Franca 20.977.870-2
58 |Leandro Vinicius da Silveira 24.712.991-4
59 |Leonard Stern 29.187.021-1
60 |Levi Lisboa dos Santos 33.433.055

61 |Liliana Francisca da Conceicdo L. Monteiro | 29.009.050-7

62 |Luciana Pereira Santos 28.485.019-6
63 [Luciene Sacone 44.182.211-3
64 |Luiz André de Souza Tavares 38.304.412-7
65 |Luiz Carlos Marinovic Doro 18.898.170-3
66 |Luiz Rodrigues da Silva 32.767.696-6
67 |Marcia Aparecida de Carvalho 16.316.474-5
68 |Marcia Covalli Castilho 14.422.637-6
69 [Marcia Helena Paccagnella de Picoli 7.599.403-3

70 [Marcia Maria da Silva 28.448.127-0
71 [Marcio Marinho Moreira Filho 24.682.736-1
72 |Maria da Conceicdo Isaias 16.246.253-0
73 |Maria das Dores da Silva 21.252.417-3
74 |Maria do Socorro Mendes Moura Lima 55.156.586-X
75 [Maria Jandira de Castro M. P. dos Anjos | 12.462.618-X
76 |Maria Lucia Lopes Augusto 8.009.849-6
77 |Mario Luis Rudi Cinto 21.108.979

78 |Mauricio de Avelar Rodrigues 18.398.786-X
79 [Michelle Passos dos Santos 33.825.787-1
80 |[Nadeje de Melo Nascimento 30.488.961-1
81 |Neide Zimermann Frazao 5.331.324-0
82 [Neuzilena de Jesus 20.056.058-X
83 |Odete Fernandes 9.325.278-X

84 |Patricia Pinheiro Cavalcanti Geampaulo | 40.510.218-5

85 |Priscila Cristi Diogo 22.989.375-2
86 |Regina Helena Pedroso 5.942.942

87 |Renata Luz Leite de Oliveira 18.062.440-4
88 |Renato Cesar Correia 33.433.152-3
89 |Renato Tosto Guedes 28.533.098-6
90 |Roseli Delmiro da Silva Schneider 28.921.639-4
91 |Rosemary da Cadmara Leal Nakagaki 18.063.076

92 [Samanta Kartanas Torres 26.485.057-9
93 |Silvia Batista 8.115.462-8
94 |Simone Siqueira de Souza 18.502.916

95 |Suely Decarli 8.473.220-9
96 |Suzete Gomes de Carvalho 18.180.555-8
97 |Tania Regina Claudino F. de Almeida 15.958.945-9
98 |Thais de Paula Baccarini 33.928.305-1
99 |Thais Jorge de Barros 28.485.173-5
100 |Vanessa Leite de Oliveira 45.233.629-6
101 [Vanilde da Silva 14.947.424-6
102 [Vanusa Oliveira da Silva Sousa 17.903.688-9
103 |Vera Cristina Gianasi S. Hernandes 13.550.499-5
104 |Vera Cristina Gianasi S. Hernandes 13.550.499-5
105 [Waniluci Lopes Ribeiro Adinolfi 17.497.429-2
106 [Wima Lucia Sagrado da Hora 14.122.591-9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ ||

PROCESSO N° 1151/1/2013

CONTRATO DE LOCACAO

Contratante: Prefeitura Municipal de ltanhaém

Contratado: Clube Nautico de Itanhaém

Objeto: Locagdo das Dependéncias do Clube Ndutico de Itanhaém,
para instalacao do Projeto Terceira Idade, sito a Rua Urzecino Ferreira
ne 548, Bairro Baixio, neste Municipio.

Valor Global do Contrato: R$ 58.800,00 (cinquenta e oito mil e oito-
centos reais)

Prazo: 12 (doze) meses iniciando em 27/02/2013.

WILSON OLIVEIRA SANTOS

Diretor Depto Administrativo

EXTRATO DO TERMO ADITIVO
PROCESSO N° 580/1/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de [tanhaém

Contratado: Geraldo José Denis e lvone Aparecida Bassi Denis Objeto:
Locacdo de imével destinado a instalagdo da Vigilancia a Saude,
situada a Rua Clemente Martins Ré n° 49 e 49 fundos, V. Sao Paulo,
neste Municipio.

Valor Global do Contrato: R$23.931,24 (vinte e trés mil novecentos e
trinta e um reais e vinte e quatro centavos).

Prazo: 12(doze) meses, iniciando em 28/3/2013.

Ficam ratificadas demais clausulas e condi¢des estipuladas no contrato
original ndo especificadas por este Termo Aditivo.

WILSON OLIVEIRA SANTOS

Diretor Depto Administrativo

SECRETARIO DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL | |

DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 1151/1/2013

Ante manifestacdo da Procuradoria Juridica, ratifico a Dispensa de
Licitacdo para alocacdo de dependéncias do Clube Nautico de Itanha-
ém para a instalacdo do Projeto Conviver da Terceira Idade, sito a Rua
Urcezino Ferreira n° 548, Baixio, neste Municipio, com fundamento no
art. 24X da Lei Federal ne 8.666/93.

Itanhaém 25 de Fevereiro de 2013

ROGERIO BECHELLI MUCCI

Secretario de Habitacdo e Desenvolvimento Social

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE | |

RESOLUCAO PDDI n° 04, de 27 de marco de 2.013

“Dispbe sobre aprovagdo do Regimento Interno dos grupos de trabalho
colegiados formados para a revisdo do PDDI - Plano Diretor de Desen-
volvimento Integrado do Municipio de Itanhaém”

ROSANA FILIPPINI BIFULCO OLIVEIRA, Coordenadora dos trabalhos de
revisao do Plano Diretor, no uso de suas atribuicoes, e
CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 3.083, de 21 de janeiro de
2013 que “Regulamenta os trabalhos de revisao do Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado do Municipio de Itanhaém,
CONSIDERANDO o que ficou deliberado em reuniéo do NG-Nucleo
Gestor nesta data, e

CONSIDRANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos a
serem adotados nas reunides pelos diversos grupos de trabalho cole-
giados da revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado de
[tanhaém - PDDI:

RESOLVE:

Art. 1°-Ficaaprovado o Regimento Interno dos Grupos de Estudos (GE) e
da Comissao de Acompanhamento (CAPD) para os trabalhos de revisao
do PDDI-Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio de
[tanhaém, constante no anexo Unico, que se publica.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

[tanhaém, 27 de marco de 2013

ROSANA FILIPPINI BIFULCO OLIVEIRA

Coordenadora geral da Reviséo do PDDI

ANEXO UNICO i
REGIMENTO INTERNO DOS GRUPOS DE ESTUDOS (GE) E DA COMISSAO
DE ACOMPANHAMENTO (CAPD) DO PLANO DIRETOR DE DESENVOLVI-
MENTO INTEGRADO DE ITANHAEM - PDDI

CAPITULO | - DOS GRUPOS DE ESTUDOS - GE

Art.1° - O presente Regimento Interno estabelece as normas
de organizacéo e funcionamento dos Grupos de Estudos (GE) e
da Comissao de Acompanhamento (CAPD) da revisao do Plano
Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio de Itanha-
ém - PDDI.

Art. 20 - Compdem a reviséo do PDDI:

a) Comissao de Acompanhamento do Plano Diretor (CAPD);

b) Grupo de Estudos do Meio Ambiente e Saneamento (GEMEIO);

¢) Grupo de Estudos Técnicos, Adequacéo ao Estatuto da Cidade e
Habitacdo (GETECH);

d) Grupo de Estudos para o Desenvolvimento Econdmico (GEDEC);

€) Grupo de Estudos de Politicas Sociais e Cidadania (GEPOS);

f) Grupo de Estudos da Cultura e Defesa do Patriménio Historico

(GECULT);
g) Grupo de Estudos de Mobilidade Urbana (GEMUR).

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA

Art. 3°-Compete a Comissdo de Acompanhamento da Reviséo do Plano
Diretor — CAPD: assessorar o Nucleo Gestor e os grupos de trabalho
no diagnostico da situagdo atual do municipio e nas discussdes para
construgdo de propostas e metas, mobilizar parceiros para participar da
revisao, fazer gestées estimular a discussao das politicas propostas e a
visdo macro sobre os problemas da cidade e garantindo a participagao
popular no processo de reviséo do Plano Diretor; propondo e aos diversos
grupos as diretrizes de agdes com relagdo aos objetivos a serem atingi-
dos, promover a divulgagdo dos trabalhos, analisar e aprovar a redagao
final da minuta de revisao do Plano Diretor e propor medidas para facilitar
e agilizar a implementacdo das politicas do Plano Diretor.

Art.4o- Compete aos Grupos de Estudos, dentre outras atribuicdes,
aprofundar e qualificar as discussdes na tematica proposta, ouvindo
convidados ou especialistas, se necessario, objetivando elaborar um
diagndstico da situagao atual e definir a construgao de propostas e metas
em assuntos especificos, quais sejam:

a) GEMEIO: temas de contelido ambiental, como recursos naturais,
criacdo de Unidades de Conservacéo, recursos hidricos, protecao e
controle de poluicéo, gestao dos residuos solidos, consumo sustenta-
vel, abastecimento de dgua e protecdo dos mananciais, esgotamento
sanitario, drenagem urbana, qualidade, fiscalizagéo e licenciamento
ambiental, oportunidades de economia verde, arborizagéo e conforto
urbano e educagdo ambiental;

b) GETECH: aspectos ligados ao desenvolvimento urbano, como ané-
lise do territério, dindmica imobilidria, direcionamento e condi¢des do
crescimento urbano, o conforto ambiental urbano, as diretrizes para
parcelamento, uso e ocupagao do solo, a insercao no PDDI dos instru-
mentos urbanisticos constantes do Estatuto da Cidade, Lein® 10.257, de
10de julho de 2001, com 0 mapeamento do territério para sua aplicagéo,
além dos aspectos ligados a habitacéo e regularizacao fundiaria, como
produgcdo de moradias, Habitagdo de Interesse Social, qualidade da ha-
bitacdo, regularizagdo urbanistica e fundidria, instrumentos urbanisticos
e criagdo de Zonas Especiais de Interesse Social - ZEIS;

) GEDEC: temas de contetido econdmico, como atividades e vocagbes
econdmicas do Municipio, potencialidades econdmicas e sociais, empre-
endedorismo, cooperativismo, economia soliddria, geragdo de trabalho
e renda, qualificacdo técnica e profissional, turismo, pesca, agricultura,
ZPE - Zona de Processamento de Exportagéo e ZEN - Zona Especial de
Negdcios, oportunidades ligadas ao Aeroporto e a cadeia do petrdleo,
indUstria, comércio e prestacdo de servicos;

d) GEPOS: aspectos relativos a incluséo e participagao social e programas
sociais nas dreas de Educacéo, Saude e Assisténcia Social, além de temas
relacionados a cidadania e gestéo participativa, inclusive do préprio PDDI,
mecanismos de democratizagdo da informacéo e da gestéo urbana;

e) GECULT: aspectos ligados a cultura e valorizacdo do patrimoénio
histérico, artistico e cultural do Municipio, promogao e valorizacdo da
culturalocal, as diversas formas de manifestacao artistica e a preservagao
e utilizacdo dos imoveis tombados e seu entorno;

f) GEMUR: aspectos ligados a mobilidade urbana como o transporte,
transito de pessoas e veiculos, acessibilidade universal e eliminacdo de
barreiras fisicas na cidade, integracao e qualificacao da estrutura vidria,
priorizacdo do transporte publico e estimulo ao transporte alternativo.
Paréagrafo Unico: Os grupos podem analisar e abordar outros temas
que se mostrem relevantes para discussao, desde que inseridos na sua
respectiva tematica e sempre.

CAPITULO Il - DA COORDENACAO

Art. 50 - Cada um dos Grupos de Estudos e a Comissao de Acompa-
nhamento terdo um coordenador e seu respectivo suplente, cujas
atribuicdes serdo:

a) Dirigir e coordenar as atividades do grupo, determinando as provi-
déncias necessarias ao seu pleno desempenho;

b) Convocar e presidir as reunioes;

) Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

d) Assinar os documentos de responsabilidade do grupo e representd-
lo, se necessario;

e) Votar como membro e exercer o voto de qualidade;

f) Estabelecer a pauta por ocasido das convocacdes das reunioes;

g) Fixar a duracdo das reunides, horarios destinados ao Expediente, a
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pauta e a livre manifestacdo dos membros e demais presentes;

h) Resolver as questdes de ordem;

i) Elaborar relatério final dos trabalhos do grupo.

Parégrafo tnico: O coordenador poderd, a seu critério, solicitar o auxilio
de outro membro do grupo para secretariar os trabalhos e, se neces-
sario, solicitar representante que o substitua, na sua auséncia e na do
seu suplente.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS

Art.6° - Sdo atribuicdes dos membros dos grupos:

a) Discutir e votar matérias submetidas ao grupo;

b) Apresentar proposicdes e mog¢des relacionadas aos temas;

¢) Colaborar com a Coordenagao no cumprimento de suas atribuicdes;
d) Propor a Coordenacgdo aincluséo e/ou priorizagdo de matérias a serem
discutidas em reunioes futuras, justificando;

e) Solicitar o registro em ata de seu ponto de vista;

f) Sugerir ao grupo convite a técnicos ou especialistas com co-
nhecimento especifico para acrescentar subsidios aos assuntos de
competéncia do grupo.

CAPITULO IV - DAS REUNIOES

Art.7°- As reunides dos grupos serdo sempre publicas e contardo coma
participacao dos respectivos membros, de convidados da coordenagéo
do grupo e do publico em geral.

§ 1° As reunides deverdo ser realizadas mediante divulgagdo prévia da
data, hora, local e pauta, com convocacao enderecada aos membros
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

§ 20, Adivulgacdo das convocagdes seré feita no site oficial da Prefeitura
de Itanhaém, na pagina do PDDI.

§ 30, As reunides ocorrerao, no minimo, a cada 2 (duas) semanas.

Art. 82 - A convocagdo para as reunides do Grupo de Estudos serd
realizada pelo Coordenador, acompanhada de cdpia da ata da reunido
anterior e da respectiva pauta.

Pardgrafo inico. A Convocagao poderd se dar por qualquer meio habil de
comunicacao, preferencialmente por correspondéncia eletronica.

Art. 90 - Considera-se quorum para a realizacdo das Reunides dos Grupos
de Estudos a presenca de metade dos membros em primeira chamadace,
apds 15 (quinze) minutos com qualquer nimero de seus membros.
Art. 10 - As reunides dos Grupos de Estudos conduzir-se-do na seguinte
ordem:

a) Comunicados;

b) Leitura, discussdo e votacao da ata de reunido anterior;

¢) Leitura do expediente e de comunicagdes de interesse geral do Grupo
de Estudos;

d) Apresentacao e discussdo da matéria contida na pauta;

e) Encerramento.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, podera o Coordenador incluir
na pauta, apds haver sido elaborada e expedida, matéria que, por sua
relevancia e urgéncia, deva merecer conhecimento e deliberages.
Art. 11 - As discusses e debates serdo dirigidos pelo Coordenador, caben-
do-lhe decidir sobre a ordem das manifestages e outras questoes.

§ 1°- Os membros dos grupos terdo preferéncia na ordem das ma-
nifestacoes em relacdo aos demais participantes durante a discussao
das matérias.

A LIMPEZA DA CIDADE TAMBEM E SUA RESPONSABILIDADE.
i FAGA SEU PAPEL COMO CIDADAO. TERRENO LIMPO, CIDADE LIMPA.

§ 20 - As manifestacoes individuais dos membros dos grupos nao po-
derdo exceder, em nenhuma hipétese, a 5 (cinco) minutos.

§ 30 - Os apartes poderdo ser concedidos pelo membro que estiver
usando da palavra.

§ 40 - As questdes de ordem deverao ser apresentadas diretamente
ao Coordenador.

§ 5°-0 Coordenador poderd autorizar o uso da palavra aos convidados
da coordenacao do grupo pelo tempo méximo de 20 (vinte) minutos.
§ 6°-0 Coordenador poderd autorizar o uso da palavra ao publico em
geral, pelo tempo méximo de 3 (trés) minutos, mediante solicitacéo.
Art. 12 - Os membros dos respectivos grupos teréo direito a voz e voto,
enquanto que os demais participantes da reunido terdo direito a voz,
observado o disposto no artigo anterior.

§ 1°- A cada membro efetivo corresponderd o suplente indicado, o
qual participaré das reunides dos Grupos de Estudos com direito a voz
e voto, na auséncia do titular.

§ 2°- Estando presentes ao mesmo tempo titular e suplente, ambos
terdo direito a voz e apenas o titular direito a voto.

§ 3°- Somente os membros presentes a reuniao poderao exercer seu
direito ao voto.

Art. 13 - Apds as reunides dos Grupos de Estudos serd sempre pro-
duzida a ata respectiva, contendo o resumo dos assuntos tratados e
deliberados.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 - Serd substituido o membro do grupo que, sem motivo justifi-
cado, deixar de comparecera 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas.

Parégrafo Unico - O membro do grupo devera comunicar ao coordena-
dor até a data da reunido, preferencialmente por meio de mensagem
eletronica, sua impossibilidade e justificativa de comparecimento.

Art. 15 - O texto base para os trabalhos de reviséo é o préprio PDDI - Lei
Complementar n° 30, de 12 de janeiro de 2000, além do texto revisado
de 2006, sendo os documentos que deverao receber avaliacdo critica
pelos grupos de trabalho.

Pardgrafo Unico - Para construcdo das propostas deverdo ser considerados
os planos municipais e regionais existentes, a exemplo do Plano Municipal
de Saneamento, Plano de Habitacdo, Zoneamento Ecoldgico-Economico
e a Carta Geotécnica; bem como o diagnéstico municipal feito pelo Insti-
tuto Polis para o Programa Litoral Sustentdvel, sem prejuizo da andlise do
material diagndstico e estudos encaminhados para o grupo.

Art. 16 - Cada Grupo de Estudo devera apresentar relatério final ao
Nucleo Gestor no prazo de 120 (cento e vinte dias) dias, o qual devera
conter, no minimo, os relatos das reuniées no modelo proposto pelo
Nucleo Gestor, as listas de presenca assinadas, a avaliagdo dos trabalhos
do grupo e as propostas de alteracdo do texto do PDDI aprovadas.
Art. 17 - Esse regulamento também se aplica a reunides conjuntas de
dois ou mais grupos, quando deverd ser definida no inicio dos trabalhos
a cargo de quem estd a coordenagao.

Art. 18 - Os casos ndo previstos neste Regimento Interno deverdo ser
apreciados e resolvidos pelo Coordenador mediante prévia consulta
ao Nucleo Gestor do PDDI.

Art. 19 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua pu-
blicacao.
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LEI MUNICIPAL N° 3.808, DE 21 DE MARCO DE 2013

“Institui o Programa de Bandas de Musica e Fanfarras nas Escolas da
Rede Publica Municipal, e dd outras providéncias”.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ROGELIO FERREIRO
RODRIGUES SALCEDA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITA-
NHAEM, nos termos do artigo 34, § 6°, da Lei Organica do Municipio,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado junto ao Poder Executivo, o Programa de Bandas de
Musica e Fanfarras nas Escolas da Rede Publica Municipal.

Art. 20 As escolas publicas municipais que se escreverem no Programa
terdo o financiamento do Poder Executivo para formagdo de suas
bandas e fanfarras.

Art.3° O Programa instituido visa a formagao e equipagem de bandas
de musica e fanfarras nas unidades municipais de ensino, conforme
critérios a serem estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes.

Paragrafo Unico - As regras para a inscricdo das escolas municipais,
bem como a eventual participagao dessas escolas no financiamento
das suas respectivas bandas e fanfarras, serao definidas quando da
regulamentagéo da presente lei.

Art.4°0 Programa estard vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes, que disponibilizara um instrutor musical para cada
escola inscrita.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta
de dotagbes orcamentdrias proprias da Secretaria Municipal de Edu-
cacao, Cultura e Esportes, suplementadas se necessario.

Art. 6° Fica instituido no calendério municipal escolar o “Festival
Municipal de Bandas e Fanfarras” que sera realizado anualmente no
més de outubro, com participacao das bandas e fanfarras escolares do
municipio de Itanhaém.

Pardgrafo Unico - O regulamento e premia¢do do “Festival Municipal
de Bandas e Fanfarras” serao regulamentados através de norma da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes.
Art.7°0Programa de Bandas de Musica e Fanfarras devera constar no calen-
dario escolar, no inicio do exercicio anual seguinte a publicacdo desta lei.
Art.8° O funcionamento das bandas de musica e fanfarras serao objeto
de regulamentacdo a serem baixados através de Decreto do Executivo,
no prazo de 60 dias, contados da data da publicagdo desta lei.

Art. 9° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Itanhaém, 21 de margo de 2013.

ROGELIO FERREIRO RODRIGUES SALCEDA

Presidente

Registrado em Sistema sob o Protocolo n° 3017/2012.

Diretoria Geral, 21 de margo de 2013.

Projeto de autoria do Vereador Flavio da Cruz Abbasi

Osvaldo Menale Junior

Diretor Geral
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nao é um problema
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JUDO m Judoca itanhaense luta sem o
braco esquerdo e mostra que limitacao

Em qualquer tipo de esporte, a
superacao e a dedicacdo sao qualida-
des que precisam ser cultivadas dia-
riamente. E para o judoca itanhaense
Guilhermes Novaes, que nao possuli
um dos bracos, as duas qualidades se
tornaram fundamentais para se tornar
um atleta de jud6, modalidade espor-
tiva que ele pratica hd 12 anos.

Ha 12 anos, Guilhermes Novaes,
gue tem hoje 16 anos de idade, viu
o esporte nipdnico pela primeira vez.
Alinspiragcdo surgiu com o incentivo
do pai que sempre foi aficionado

por judd. Logo de cara, o itanha-

ense gostou do esporte, mesmo

tendo que conviver com a difi-

culdade proporcionada pela falta
de um dos membros, provocada por
um problema de nascenca

Para compensar a barreira, Gui-
Ihermes intensificou seu treino de
pernas e a sua velocidade de movi-
mentacao no tatame. Esse recurso
permitiu inclusive que ele lutasse
com atletas que tem os dois bracos,
o que, alids, sempre foi rotina nos
seus treinamentos desde os quatro
anos de idade. Ele treina toda terca
e sexta-feira, na E.M. Ana Candida
Ebling de Oliveira.

O amigo e companheiro de ta-
tame, Elias Vitério exalta a postura
que Guilhermes tem em relagao ao
tratamento dos demais colegas de

treinos. “Ele ndo se deixa levar por sua
condicao. O Guilhermes exige que o
trate de maneira normal, tanto na
vida pessoal como nos treinos e por
isso damos muito trabalho na hora de
aperfeicoar um novo golpe”.

A evolucdo continua e a adapta-
¢do ao esporte fez surgir a oportuni-
dade de participar de competicoes,
como torneios municipais, campe-
onatos paulistas e Jogos Regionais.
A primeira medalha veio em uma
etapa realizada em Itanhaém, na
qual o ainda menino, com seis anos,
conquistou o ouro.

O atleta tem como sonho poder
representar o Brasil nas paraolim-
piadas, que sera realizada em 2016,
no Rio de Janeiro. Além disso, o
jovem, que cursa o terceiro ano do
Ensino Médio, pensa em fazer uma
faculdade. “O meu sonho é poder
um dia representar o meu pais numa
paraolimpiada. Quero ainda cursar a
faculdade de Educacao Fisica”.

Otreinador José Francisco Bezerra
explica o qudo representa a presenca
de Guilhermes para os demais ju-
docas. “Ele mostra a cada treino um
exemplo de superacdo e vontade de
viver. Isso motiva os outros atletas
que veem nele uma postura aplicada
e disciplinaao esporte. O Guilhermes
€ motivo de orgulho ndo sé pra mim,
mas para todos nos”.




