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Fé e história na 
Encenação da Aparição 
da Virgem ao Anchieta

Carnaval terá
desfiles de blocos

e escolas de samba

ATRAÇÃO
 No sábado (22), a partir das 16 

horas, a equipe de motocross 
Jorge Negretti mostra suas 
habilidades em vários saltos 

MANOBRAS 
RADICAIS

NA PRAIA DO 
SONHO
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3427-8352
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SAúDE

PRONTO-SOCORRO
3426-4644

3427-1111

uNIDADES BáSICAS
suarão .................................................................  3426-1577
oásis ......................................................................  3427-7533
savoy ....................................................................  3426-1798
Jd. mosteiro - cescrim ...............................  3426-3197
guaPiraNga ......................................................  3426-5807 
gaivota ...............................................................  3429-1410
coroNeL ..............................................................  3427-5524
beLas artes .......................................................  3426-1402
Loty ........................................................................  3424-3279
ceNtro .................................................................  3426-4685
graNdesP ...........................................................  3425-3375

HOSPITAl E MATERNIDADE
3421-1900

SAMu
serviço de ateNdimeNto 

mÓveL de urgÊNcia
192

SEguRANÇA

BOMBEIRO
INCÊNDIO E RESgATE

193
3427-4769

SAlVAMAR PAulISTA
3425-5226

1° deLegacia de PoLÍcia ..................  3422-1208
2° deLegacia de PoLÍcia ..................  3426-1302
3° deLegacia de PoLÍcia ..................  3422-5012
deLegacia seccioNaL ......................  3422-6061
deLegacia de trÂNsito ...................  3422-2438
dePartameNto de trÂNsito .........                    156
29° bataLhão Pm ..............................  3427-1414
PoLÍcia rodoviária - der ...............  3422-5859
PoLÍcia miLitar ambieNtaL ............  3422-3765

guARDA CIVIl MuNICIPAl 
3425-3800 / 3425-3649 

199

ATENDIMENTO SERVIÇOS

101º ciretraN ................................................. 3422-2598
cartÓrio eLeitoraL ................................... 3422-6112
cemitério coroNeL .................................... 3426-0664
cemitério muNiciPaL ................................ 3427-7805
ceNtro de PesQuisas ................................ 3427-6704
disQue-deNúNcia (áreas verdes) ..... 3421-1672
fÓrum ................................................................. 3422-1215
iNcra ................................................................... 3421-1600
iNss - ARRECADAÇÃO E BENEFÍCIOS ....... 3422-6063
ProcoN (Ramal 1271) ................................... 3427-4339
miNistério do trabaLho ........................ 3422-6098
vara do trabaLho ..................................... 3426-2444
sutaco (Ramal 29) ......................................... 3427.6216

BIBlIOTECA 
MuNICIPAl

3426-1477

CâMARA 
MuNICIPAl

3421-4450

CMTECE
ceNtro muNiciPaL 

tecNoLÓgico de 
educação, cuLtura e 

esPortes
3421-1700

PAT
Posto de ateNdimeNto  

ao trabaLhador
3427-6216

FuNDO 
SOCIAl DE 

SOlIDARIEDADE
3427-5068

REgIONAl AMéRICA
aveNida geNtiL Perez  .....................  3422-1229
REgIONAl BElAS ARTES
rua oscar Pereira, s/Nº .................  3422-6066
REgIONAl gAIVOTA 
rua fLácides ferreira, 75 ..............  3429-4004
REgIONAl SuARÃO
r. Padre teodoro ratisboNe, 4833 .  3427-7636

REgIONAISOuVIDORIAS

CRAS CENTRO DE REFERÊNCIA 
EM ASSISTÊNCIA SOCIAl

SuARÃO
av. cabuçú, 100 - viLa Jaci
.............................................................................  3427.3286 
OáSIS 
rua José batista camPos, 1572 - oásis 
.............................................................................   3427.7660 

PAAS POSTO DE ATENDIMENTO 
E ASSISTÊNCIA SOCIAl

gAIVOTA 
av. fLácides ferreira, 775 - gaivota
 .............................................................  429.2903 
SABAúNA
rua Las vegas, 20 - Jd. américa
.............................................................................  3427.2771 

CONSElHO 
TuTElAR

3426-3500

JuIZADO DA
INFâNCIA E JuVENTuDE

3422-1215
Ramal 242

Y

ATENDIMENTO: 
de seguNda a sexta-feira, 

8 às 12 horas e das 13 às 17 horas

SECRETARIA 
DE EDuCAÇÃO, 

CulTuRA E ESPORTES
3426-9795

SECRETARIA 
DE SAúDE

3421-4418

CETPI
ceNtro de treiNameNto  

ProfissioNaLizaNte
3426-3501

TERÇA- FEIRA
BElAS ARTES • r. Pedro américo 
BOPIRANgA • r. durvaL e. LeoNi
QuARTA-FEIRA
IVOTy • r. aNtôNio LoPes Leitão
SuARÃO • r. Prof. augusto ribeiro de Lima
QuINTA-FEIRA
AMéRICA • r. Nestor LeaL
CABuÇu (N. S. DO SION) • r. dom José gasPar
SExTA-FEIRA
CAMPÃO/CENTRO • Praça aureLio ferrara
SáBADO
SAVOy• r. José de aLmeida batista
lOTy• aveNida verde mar
DOMINgO
OáSIS• r. emÍdio de souza
gAIVOTA• r.  curitiba

FEIRAS lIVRES

vigiLÂNcia à saúde  ..............................  3427-7047
vigiLÂNcia  saNitária ...........................  3426-6706
vigiLÂNcia ePidemioLÓgica ................  3426-5105
combate à deNgue ...............................  3422-1944

AMBulATóRIO 
DE ESPECIAlIDADES

3426-2074 
3427-2870

CENTRO 
MuNICIPAl DE 

REABIlITAÇÃO
3427-3612

CINI
ceNtro de 

iNfectoLogia
3427-4096
3426-3350

CEO
ceNtro de 

esPeciaLidades 
odoNtoLÓgicas
3422-6972

CESCRIM
ceNtro 

esPeciaLizado de 
saúde da criaNça 

e da muLher 
3426-3197

www.youtube.com/
governomunicipal

www.flickr.com/
governomunicipaldeitanhaem

Prefeitura de itaNhaém
Av. Washington Luiz, 75 
Centro - Cep. 11.740-000

Tel. (13) 3421-1600
www.itanhaem.sp.gov.br

marco auréLio gomes
Prefeito Municipal

José roberto
Vice-prefeito

boletim oficial do município
criado pela Lei nº 3.039, de 

12/11/2003

Produção:
Secretaria de 

Comunicação Social
jornalismo@itanhaem.sp.gov.br

JorNaLista resPoNsáveL
Silvio Lousada (MTb 24.000)

tiragem: 
5 mil exemplares

imPressão: 
Gráfica e Editora Diário do Litoral

www.facebook.com/
prefeituramunicipaldeitanhaem

www.twitter.com/pref_itanhaem

2014 • ufm r$ 2,64
uNidade 
fiscaL do 
muNicÍPio

www.itanhaem.sp.gov.br

POSTOS DE INFORMAÇõES TuRíSTICAS

BOCA DA BARRA
Praça beNedito caLixto, 19, ceNtro

3427.4409

PRAIA 
DO SONHO

Praça Nossa seNhora 
de Lourdes, s/N 

3426.4918
SuARÃO

Praça Nossa 
seNhora de sioN

CENTRO DE 
INFORMAÇõES 

TuRíSTICAS 
METROPOlITANO (CITM)

aveNida Jaime de castro s/N
3427.8327

abertos diariameNte Para o ateNdimeNto, das 9 às 19 horas

FEIRA DA AgRICulTuRA FAMIlIAR
todos os sábados 

estacioNameNto da Prefeitura
DAS 8 àS 16 HORAS
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Ministro da Aviação Civil 
anuncia prazo para 
definição do Aeroporto

deseNvoLvimeNto 
 Anuências para 

as concessões terão 
um modelo único 

elaborado pela SAC

NOVO 
TERMINAl

O Aeroporto de Itanhaém 
serve atualmente como base 
estratégica de operações aé-
reas da Petrobras, que investe 
cerca de R$ 14 milhões na 
construção do novo terminal, 
com capacidade para receber 
até 60 mil  pessoas/mês.  O 
novo prédio terá cerca de 900 
metros quadrados de área, 
com dois pavimentos, onde 
funcionarão as dependências 
administrativas e de segurança 
patrimonial no piso superior, 
além do saguão de recepção 
no piso térreo e demais de-
pendências de apoio para os 
funcionários. Trata-se de um 
terminal com características 
para atender o chamado servi-
ço off-shore, que presta apoio 
ao trabalho desempenhado 
nas plataformas marítimas de 
exploração de gás e petróleo.

O ministro da Secre-
taria da Aviação Civil 
(SAC), Wellington Morei-
ra Franco, informou no 
último dia 11, à comitiva 
liderada pelo prefeito de 
Itanhaém, Marco Aurélio 
Gomes, que a questão do 
processo de concessão 
do Aeroporto da Cidade 
e de outros aeroportos 
do Brasil será resolvida 
em março. A proposta da 
SAC consiste em padroni-
zar o sistema de anuên-
cias para concessões, por 
meio de um novo modelo 
que será formatado den-
tro desse período.

A audiência acon-
teceu no gabinete do 
ministro, em Brasília. E 
serviu para discutir o andamento da anuência ao processo de 
concessão para gestão da iniciativa privada do Aeroporto Anto-
nio Ribeiro Nogueira Júnior, de Itanhaém, cujo processo inclui 
mais quatro aeródromos do Estado. O assunto foi amplamente 
discutido em reunião do Conselho de Desenvolvimento da Re-
gião Metropolitana da Baixada Santista (Condesb).

O ministro recebeu um relatório do prefeito Marco Aurélio 
Gomes, mostrando a importância do aeroporto no contexto so-
cioeconômico da Região Metropolitana da Baixada Santista, bem 
como as últimas ações como a implantação de uma central de 
aviação civil e a construção de um terminal de passageiros pela 
Petrobras, que já utiliza o local como base de operações aéreas.

Petrobras 
investe cerca de 

R$ 14 milhões na 
construção do 
novo terminal 

 coNstrução do aNfiteatro da educação
A Prefeitura segue com as obras do Auditório do Centro de Capacitação do 

Professor - Anfiteatro da Educação, que está sendo construído nas dependências 
do Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes. O edifício con-
tará com auditório para 240 pessoas, palco, mezanino, uma moderna estrutura de 
concha acústica, estacionamentos e adequações para uso universal. O Centro será 
utilizado por alunos, professores e orientadores como um espaço para os projetos 
educacionais e culturais.

uma comitiva da administração 
municipal foi recebida em brasília 
por moreira franco
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A Administração Municipal  protocolou,  em Santos,  o pedido à 
Secretar ia  do Patr imônio da União (SPU) para cessão de uso das es-
tações ferroviár ias dos bairros Suarão e Centro.  A proposta consiste 
em ocupar  os  dois  imóveis  com bases da Guarda Civ i l  Municipal 
(GCM).  Atualmente a base GCM f ica na Avenida Mário Covas Júnior, 
651,  Cibratel  I I .

 De acordo com o secretár io de Trânsito e Segurança Municipal , 
S i lv io César  de Ol iveira a  intenção é descentral izar  a  GCM e assim 
agi l izar  o atendimento às ocorrências ,  pois  f icar ia  mais  próximo da 
população.  O documento vai  agora para o Departamento Nacional 
de Infraestrutura de Transportes (DNIT ) .  Caso seja viável ,  a  SPU dará 
sequência ao pedido de cessão feito pelo Município.

Prefeitura quer 
implantar bases da 
guarda Municipal 
no Suarão e Centro

desceNtraLização  O objetivo é utilizar o 
espaço das estações ferroviárias dos bairros

 rede de esgoto vai ateNder bairros
As obras complementares do Programa Onda Limpa, do Governo Estadu-

al, seguem em andamento nas regiões do Gaivota, Suarão e Oásis. Em março, 
será a vez do Cibratel. Nesta etapa, a ligação da rede coletora de esgoto con-
templa 11 mil moradias em 45 bairros, beneficiando uma população estimada 
de mais de 45 mil moradores. Após as obras complementares, está prevista a 
execução do Programa Onda Limpa 2, a partir de 2015, que levará saneamen-
to básico a 95% da Cidade.

Os moradores da Avenida Armênia, no Jardim Marilu, são beneficia-
dos pelo Programa Minha Rua Melhor. Foi assinada a Ordem de Serviços 
para a pavimentação da via e os trabalhos já foram iniciados.

As obras contemplam drenagem, colocação de guias, sarjetas e diversos 
outros serviços de urbanização no trecho entre a marginal da Rodovia Pa-
dre Manoel da Nóbrega e a Rua Amazonas. Os recursos para a obra foram 
adquiridos em convênio celebrado, em novembro do ano passado, entre 
a Prefeitura de Itanhaém e o Departamento de Apoio ao Desenvolvimento 
das Estâncias (DADE), da Secretaria Estadual de Turismo. 

O projeto de pavimentação da Avenida Armênia faz parte do pacote de 
investimentos que levará infraestrutura urbana para os bairros de Itanha-
ém. O programa já beneficiou moradores do Belas Artes, Jardim Sabaúna, 
Iemanjá, Sion, Nova Itanhaém, Centro e, no primeiro semestre deste ano, 
começa um grande investimento nas regiões do Umuarama e Oásis.

governo inicia 
pavimentação da 
Avenida Armênia 

urbaNização  A via receberá nova drenagem, 
guias e sarjetas, além de outros serviços no 
trecho entre a Rodovia Padre Manuel da Nóbrega 
e a Rua Amazonas
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O Centro Municipal de Reabilitação (CMR) conta com equipe especializada no 
atendimento de pessoas com deficiência física, mobilidade reduzida, problemas 
neurológicos, déficit de intelectualidade, entre outros. Atualmente, o quadro de 
profissionais capacitados conta com dois fonoaudiólogos, um terapeuta ocupa-
cional, dois fisioterapeutas, um psicólogo, um assistente social, um pediatra e um 
neurologista, que fazem o acompanhamento periódico. Segundo levantamento, 
são feitos em média 115 atendimentos por dia no local.

O tratamento é específico para determinado caso e a faixa etária, que vai 
desde crianças a idosos. O paciente também poderá encontrar outras atividades 
como jogos, brincadeiras e, se for o caso, terapias em grupo. Tudo devidamente 
acompanhado por um profissional da área.

Dependendo da necessidade de cada paciente, são usados acessórios e terapia 
adequada, como no caso de quando a música auxilia na melhora do desenvol-
vimento. Por isso, há o uso do violão, entre alguns instrumentos de percussão, 
brinquedos e livros.

Os equipamentos utilizados nos tratamentos como barras de fisioterapia, 
macas, rampas são todos previamente escolhidos de acordo com a idade e a 
deficiência ou síndrome em questão.

Para conseguir o atendimento no CMR, basta o paciente passar em uma Uni-
dade de Saúde da Família do Município. Um profissional de saúde qualificado 
pedirá o encaminhamento, caso necessário e ao chegar ao Centro de Reabilitação, 
o paciente será direcionado ao tratamento adequado. O atendimento no CMR é 
feito de segunda à sexta-feira, das 7 às 17 horas. 

Centro Municipal de Reabilitação 
realiza 115 atendimentos diários
saúde  A unidade dispõe de equipe e tratamento capacitado para pessoas com deficiência

o endereço é avenida condessa 
de vimieiros, 804, centro. 
o telefone é (13) 3427-3612H

 site da Prefeitura disPoNibiLiza serviços Para a PoPuLação
Além de ficar informada com as principais notícias da Cidade, a população 

também tem à disposição uma série de serviços no Site Oficial de Itanhaém. Fa-
cilidades como emitir uma segunda via de boleto de IPTU e ISS e consultar anda-
mento de processos administrativos podem ser acessados no Portal do Cidadão, 
no endereço www.itanhaem.so.gov.br. O sistema foi reformulado este ano e, na 
página inicial, ao entrar no item desejado, basta o munícipe preencher um peque-
no formulário com o número do cadastro do imóvel, que se encontra no carnê do 
IPTU, para tirar uma nova via do boleto.
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A Prefeitura de Itanhaém implantará o Plano 
Municipal para o Desenvolvimento do Esporte e 
Lazer (PMDEL), com objetivo de levantar dados 
de todas as instituições da Cidade. O Plano ser-
virá de parâmetro para analisar e propor novas 
metas ao planejamento do esporte municipal. 
O cadastro pode ser feito através do formulário 
on-line disponibiizado no site oficial (www.
itanhaem.sp.gov.br) 

As informações da entidade serão direcio-
nadas para a Secretaria de Educação, Cultura e 
Esportes. Por meio de um questionário, o setor 
coletará informações dos espaços esportivos 
do Município, tanto privado quanto público. 
Entre os alvos de diagnóstico estão academias, 
clubes e instituições desportivas. Tudo será 
baseado em dados geográficos, populacionais, 
condições estruturais, recursos humanos e 
modalidades contempladas.

Após análise dos resultados apresentados, 
serão criados fóruns com a participação da 
comunidade, associações e clubes. A intenção 
é propor discussões para a implantação de 
novas ações que possam melhorar a estrutura 
esportiva de Itanhaém.

Entidades podem realizar cadastro 
on-line para mapeamento esportivo

PesQuisa  Serão coletados 
dados para realização de um 

raio-x das modalidades
esportivas da Cidade

 PeNeiras de futsaL acoNtecem Na QuiNta (20)
Nesta quinta-feira (20), a Prefeitura de Itanhaém realiza uma peneira de futsal 

para atletas da categoria Sub-15, nascidos nos anos de 1999 e 2000. O objetivo é for-
mar uma equipe para a Copa Jabaquara 2014. Já no dia 27, jogadores da categoria 
Sub-19 (1995 e 1996) terão a oportunidade de entrar para o time que vai disputar os 
Jogos da Juventude em abril. As peneiras serão realizadas na E.M. Leonor Mendes de 
Barros, às 18h30, sob a supervisão do professor José Alexandre Có Neto. A escola fica 
na Rua Cuba, 180, no Jardim Mosteiro. O atleta deve levar roupa de treino (shorts, 
meião e tênis de futsal), além do RG que é obrigatório. 

Para estimular e intensificar a formação musical de mais alu-
nos de 8 a 17 anos das escolas municipais, o Projeto Guri está 
com inscrições abertas para as aulas de violão, coral e percussão 
para quarta-feira (19),  segunda-feira (24) e  dia 26. Este projeto 
é considerado um dos mais importantes trabalhos socioculturais 
do Brasil. 

As matrículas devem ser feitas das 14 às 16 horas, na sede da 
Casa da Criança, na Rua Estanislau Gerônimo, 953, no Oásis. O 
interessado deverá apresentar cópia do RG, CPF, certidão de nasci-
mento, comprovante de residência, boletim de 2013 e declaração 
escolar. Mais informações pelo telefone (13) 98115-0092.

Projeto guri está 
com inscrições abertas 
para aulas de coral, 
violão e percussão
música  O endereço para se 
inscrever é na Rua Estanislau 
Gerônimo, 953, no Oásis
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 coNseLho muNiciPaL de saúde se reúNe em março
O Conselho Municipal de Saúde (CMS) realizará no dia 20 de março uma 

reunião com intuito de discutir melhorias, entre outros assuntos ligados a pas-
ta. A mesa está convidando também todas as entidades sociais engajadas em 
atividades voltadas a área da saúde a participarem do debate. Esta será a ter-
ceira vez do ano em que o conselho faz uma reunião para debater soluções 
para o setor. O CMS estará reunido às 9h, no Paço Municipal II (Estrada Gentil 
Perez, 260, Umuarama). 

Em sua sexta edição, o espetáculo teatral ‘Aparição da Virgem ao beato 
Anchieta’ será encenado neste final de semana, no sábado (22) e no domingo 
(23), a partir das 21 horas, na Cama de Anchieta, na Praia do Sonho. A entrada 
é gratuita.

A primeira ação da encenação estava programada para ser realizada no último 
final de semana (15 e 16). Mas foi adiada em função das fortes chuvas que caíram 
na Cidade no período.

O espetáculo envolve história, arte e fé. E é encenado em um dos mais belos 
cartões postais da região: a Cama de Anchieta. A peça mostra a passagem do padre 
jesuíta pelo Litoral Paulista, apresenta seus versos, sua relação com Itanhaém e 
o seu encontro com a Virgem Santíssima. 

A novidade desta edição será o projeto Anchieta Vivo, onde atores farão uma 
ação cênica trajados com vestimentas idênticas as dos jesuítas e declamarão 
trechos do ‘Poema a Virgem’, além de contar episódios da vida do Beato no 
Brasil. Esta ação ocorrerá também na Cama de Anchieta, mas em outro horário: 
a partir das 14 horas.

Encenação da 
aparição da Virgem 
ao Anchieta une 
história e fé

Solidariedade até 
debaixo d´água 

A forte chuva que caiu na manhã do último sábado (15) não foi suficiente 
para desanimar o numeroso grupo de voluntários que participaram de uma 
caminhada promovida pelo Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém. 
Autoridades e diversos representantes da sociedade chamaram a atenção da 
população para a importância de dedicar parte de seu tempo para os mais 
necessitados.

Cada participante levou 1 kg de alimento não perecível. As 100 primeiras 
pessoas que chegaram ao local ganharam uma camiseta do evento. A caminha-
da aconteceu na região do Centro da Cidade, partindo de uma concentração 
no estacionamento do Paço Municipal. Os destaques foram para um grupo de 
comerciantes que doou 550 quilos de arroz, a participação dos motociclistas 
do Espírito Livre Moto Clube que foram a pé, e a presença do Padre Emerson, 
da Paróquia Santa Terezinha. 

Entre os voluntários, muita animação e o sentimento de doação. Um cami-
nhão de som acompanhou todo o evento com as apresentações da cantora 
Patrícia Mendes, que interpretou grandes sucessos da MPB, e da banda Kairóz, 
que entoou o melhor da música gospel.

histÓria    Esta é a sexta 
edição da encenação

teatral ao ar livre

fuNdo sociaL    A caminhada serviu para 
chamar a atenção sobre a importância de 
doar parte de seu tempo aos que necessitam
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Prefeitura reforça fiscalização 
da lei do Silêncio e autua 
mais de 100 veículos

som aLto  A maioria dos 
veículos que descumpriu a lei era 
de outras cidades

A Prefeitura de Itanhaém realiza constante fiscaliza-
ção para o cumprimento da Lei Municipal nº 3.650, de 
21 de junho de 2010, que estabelece as normas corretas 
de intensidade do som. Somente em janeiro deste ano 
foram autuados 139 veículos.

De acordo com o secretário de Trânsito e Segurança 
Municipal, Silvio César Oliveira, o objetivo da ação é coibir 
o volume alto dos veículos automotivos. “Destes 139, 51 
automóveis eram de Itanhaém, 87 de outros municípios 
e 1 de outro Estado”. E a população pode colaborar com 
a fiscalização, pois aquele que se sentir incomodado com 
o som alto deve ligar para o número 199, da Guarda 
Municipal ou 156, do Departamento de Trânsito.

PuNIÇõES
Segundo a Lei, o motorista será notificado e deverá parar imediata-

mente os sons ou ruídos. Se a notificação não for cumprida o infrator 
será multado em 300 Unidades Fiscais do Município (R$ 792,00). Além 
disso, se o motorista persistir no descumprimento terá a retenção do 
veículo para o Pátio Municipal, de acordo com as normas do Código 
de Trânsito Brasileiro, que prevê ainda infração grave e multa. 

 PociNho de aNchieta é atrativo Que forma uma PisciNa NaturaL
Formando uma verdadeira piscina natural, o Pocinho de Anchieta é um atra-

tivo em Itanhaém privilegiado por sua beleza e segurança. Localizado na Praia do 
Cibratel, possui formação rochosa ao seu redor. Segundo a lenda, Padre Anchieta 
orientou os índios a construir o contorno de pedras para facilitar a pesca. Além 
de muito tranquilo, é um ambiente que proporciona lazer e diversão para todas 
as idades. Ao lado do Pocinho, fica o Morro do Paranambuco, de onde é possível 
avistar toda a Praia do Cibratel até a Praia do Gaivota. Quiosques e coqueiros com-
pletam o cenário que recebem diariamente um grande fluxo de pessoas.

149 vagas 

 cargo/fuNção vagas
AÇOUGUEIRO 01
AJUD. DE COZINHA P/ QUIOSQUE 01
AJUDANTE DE COZINHA 01
AJUDANTE DE SERRALHEIRO 01
ALINHADOR DE AUTOS 04
ATENDENTE E CHAPEIRO 01
ATENDENTE DE TELEMARKETING 01
AUXILIAR OPERACIONAL 01
AUX. SERVIÇOS GERAIS 09
AUX. DE VENDAS EXTERNAS 01
BALCONISTA (H) 02
BALCONISTA DE PADARIA 01
BORRACHEIRO 01
CABELEIREIRO 04
CARPINTEIRO 11
CASAL DE CASEIRO 02
CONTADOR (H/M) 01
CORRETOR DE IMÓVEIS 02
CORTADOR DE TECIDOS 01
COSTUREIRA 03
COZINHEIRA 01
COZINHEIRO 05
CUIDADORA (M) 01
CUIDADOR DE POMAR 01
DIARISTA 02
DOMÉSTICA BABA 01
DOMÉSTICA 04
ELETRICISTA AUTOMOTIVO 02
ESTAGIARIO DE DIREITO 01
ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA CIVIL 
OU TÉCNICO EM EDIFICAÇÃO 01
FARMACÊUTICO 01
FISIOTERAPEUTA 01
FORNEIRO 01
GARÇOM (H/M) 03
LAVADOR DE AUTOS 01
MARCENEIRO 01
MANICURE 05              
MECÂNICO 06
MECANICO DE MOTOS 01
MONITOR DE ALARMES 01
MONITOR DE FITNESS 01
MONITOR DE LAZER 01
MONTADOR DE MÓVEIS 01
MOTOBOY 05
MOTORISTA CATEGORIA “D” 01
OPERADOR DE CAIXA 02
PANFLETEIRO 01
PESQUISADOR FOLGUISTA 06
PEDREIRO 01
PIZZAIOLO 02
PROFESSOR DE INFORMÁTICA 01
PROFESSOR DE INGLÊS 03
PROGRAMADOR DE DELPHI 01
REVENDEDOR 01
SERRALHEIRO 02
SOLDADOR 01
TAPECEIRO 01
TEC. EM MANUTENÇÃO 02
TOSADORA DE ANIMAIS 03
VENDEDORA INTERNA 01
VENDEDOR EXTERNO 22

Pat - Posto de ateNdimeNto ao trabaLhador 
Local: avenida harry forssell, 1.505 - Jardim sabaúna

funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 às 12 horas 
e das 13h30 às 16 horas - telefone 3427 6216

de emPregos 
No Pat *

* relação de vagas atualizada no dia 14 de fevereiro
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g) 1 (um) representante da Secretaria de Habitação;
h) 1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econômico;
i) 1 (um) representante da Secretaria de Turismo;
j) 1 (um) representante da Coordenadoria de Defesa Civil;
k) 1 (um) representante da Câmara Municipal de Itanhaém;
II - 12 (doze) representantes da sociedade civil, sendo:
a) 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil – 83ª Subseção de 
Itanhaém;
b) 1 (um) representante da Associação de Engenheiros e Arquitetos de Itanhaém;
c) 1 (um) representante da Associação Comercial, Agrícola e Industrial de Itanha-
ém;
d) 1 (um) representante da Colônia de Pescadores Z 13 – José de Anchieta;
e) 1 (um) representante de entidades de produtores rurais de Itanhaém;
f ) 1 (um) representante de cooperativas e associações de catadores;
g) 1 (um) representante das associações de moradores;
h) 4 (quatro) representantes de organizações não governamentais com efetiva atuação 
na defesa ou preservação do meio ambiente no âmbito municipal, regularmente 
cadastradas no Departamento de Meio Ambiente;
i) 1 (um) representante de instituições de ensino superior ou de ensino técnico de 
nível médio sediadas no Município de Itanhaém.
§ 1º - Os representantes de que trata o inciso I, e seus respectivos suplentes, serão 
indicados pelos titulares dos órgãos representados.
§ 2º - Os representantes de que tratam as alíneas “a” a “d” do inciso II, e seus suplentes, 
serão indicados pelas respectivas entidades representadas.
§ 3º - Os representantes de que tratam as alíneas “e” a “i” do inciso II serão eleitos 
em foro próprio, convocado especialmente para esta finalidade.
§ 4º - Na primeira reunião após a posse, o Conselho elegerá, dentre seus membros 
titulares, o Presidente e o Vice-Presidente, para cumprirem mandato de 2 (dois) anos, 
permitida uma única recondução, por igual período.
§ 5º - O Vice-Presidente substituirá o Presidente em suas ausências ou impedimentos, 
bem como no caso de vacância.” (NR)
“Art. 6º - O mandato dos membros do Conselho será de 2 (dois) anos, permitida a 
recondução.” (NR)
“Art. 9º - A Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente propiciará ao Conselho Mu-
nicipal de Defesa do Meio Ambiente – COMDEMA, as condições materiais e humanas 
necessárias ao seu funcionamento.” (NR)
Art. 2º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, ficando revogada a Lei 
nº 3.482, de 5 de novembro de 2008.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de fevereiro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 731/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 12 de fevereiro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

Lei Nº 3.901, de 12 de fevereiro de 2014
“Autoriza o Poder Executivo a doar ao Fundo de Arrendamento Residencial - FAR, 
representado pela Caixa Econômica Federal, o imóvel que especifica, para fins de 
construção de moradias destinadas à alienação no âmbito do Programa Minha Casa 

Minha Vida - PMCMV.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a se-
guinte Lei: 
Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a doar ao Fundo de Arrendamento Resi-
dencial - FAR, representado pela Caixa Econômica Federal - CEF, responsável por sua 
gestão e pela operacionalização do Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV, nos 
termos da Lei Federal nº 10.188, de 10 de fevereiro de 2001, imóvel de propriedade 
municipal com 5,4 hectares ou 54.773,47m² (cinquenta e quatro mil, setecentos e se-
tenta e três metros quadrados e quarenta e sete decímetros quadrados), denominado 
Sítio do Elias, situado em Rio Bonito, bairro do Rio Bicudo, neste Município, para fins de 
construção de moradias destinadas à alienação no âmbito do referido Programa.
Art. 2º - O imóvel a que se refere o artigo 1º desta lei é objeto da Matrícula nº 101.743 
do Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Itanhaém, e assim se descreve e 
confronta:
inicia-se no marco nº 104 da Cia. Melhoramentos de Itanhaém, que corresponde 
ao ponto “0” (zero) do levantamento topográfico, daí segue o rumo SE 26º30’00”, 
distanciando-se 13,03m até o ponto nº 01, confrontando com as terras da Cia. 
Melhoramentos, deste ponto 01 seguindo entre os pontos de nº 01 até o de nº 02, 
com SE 84º30’05”, numa extensão de 196,76m, sendo confrontante o Balneário Rita 
Graciosa, com os lotes de 01 a 07 da quadra 04 e Sistema de Recreio; seguindo rumo 
NW 0º31’25”, numa distância de 106,89m, encontra-se com o ponto nº 03 (leito do Rio 
Bicudo) rumo ao ponto NW 72º38’30”, tendo como confrontante as terras de Antonio 
Sabino e outros; desse ponto acompanha o leito do Rio Bicudo no sentido de sua 
nascente medindo 21,29m, onde se localiza o ponto nº 04, tendo como confrontante 
o loteamento Jardim Tanise, daí segue rumo NW 34º38’05” medindo 240,00m até o 
ponto nº 05 e segue rumo SW 55º03’15”, numa distância de 183,67m até o ponto nº 
06, confrontando com as terras de Eduardo Rocha; daí segue em direção ao rumo 
SE 35º15’40”, numa distância de 65,28m até o ponto nº 07, confrontando com terras 
da Cia. Melhoramentos de Itanhaém; no ponto nº 07 segue rumo SE 34º56’10” numa 
distância de 39,56m, encontrando o ponto nº 08, onde confronta com as terras da 
Cia. Melhoramentos de Itanhaém; do ponto nº 08, seguindo rumo SE 27º23’20”, num 
percurso de 100,51m de distância, fecha ou atinge o ponto nº 0 (zero), onde teve início 
a descrição, onde também confronta com a Cia. Melhoramentos de Itanhaém.
Parágrafo único - O imóvel de que trata esta lei foi avaliado, em novembro de 2013, 
em R$ 3.254.639,58 (três milhões, duzentos e cinquenta e quatro mil, seiscentos e 
trinta e nove reais e cinquenta e oito centavos). 
Art. 3º - Da escritura de doação deverão constar cláusulas e condições que assegu-
rem a efetiva utilização do imóvel para o fim a que se destina e que impeçam a sua 
transferência a qualquer título, estipulando-se que, em caso de inadimplemento, será 
o contrato rescindido, com a reversão do bem ao patrimônio do Município, indepen-
dentemente de qualquer pagamento ou indenização, seja a que título for.
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de fevereiro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 1.041/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 12 de fevereiro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração
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Leis

Lei Nº 3.899, de 12 de fevereiro de 2014
“Revoga as Leis nºs 1.733, de 20 de abril de 1991, 2.025, de 7 de dezembro de 1993 e 
2.371, de 23 de abril de 1998, que dispõem sobre a concessão de passes escolares.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a se-
guinte Lei: 
Art. 1º - Ficam revogadas as Leis nºs 1.733, de 20 de abril de 1991, 2.025, de 7 de 
dezembro de 1993 e 2.371, de 23 de abril de 1998, que dispõem sobre a concessão 
de passes escolares.
Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de fevereiro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                                                      
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 729/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 12 de fevereiro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

Lei Nº 3.900, de 12 de fevereiro de 2014
“Altera os artigos 4º, 5º, 6º e 9º da Lei nº 2.679, de 12 de julho de 2001, que reorga-
nizou o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente – COMDEMA, e dá outras 
providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a se-
guinte Lei: 
Art. 1º - Os artigos 4º, 5º, 6º e 9º da Lei nº 2.679, de 12 de julho de 2001, alterada pelas 
Leis nºs 3.303, de 19 de abril de 2007 e 3.730, de 30 de setembro de 2011, passam a 
vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 4º - ........................................................................................................................................
II - apreciar e pronunciar-se sobre Estudos e Relatórios de Impacto Ambiental (EIA/
RIMA) no âmbito do Município de Itanhaém, bem como sobre licenças ambientais 
para atividades e empreendimentos considerados de impacto local;
............................................................................
V - opinar sobre os projetos de lei e decretos referentes à proteção ambiental no 
Município de Itanhaém;
.................................................................” (NR)
“Art. 5º - O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente – CONDEMA será com-
posto de 24 (vinte e quatro) membros titulares e respectivos suplentes, designados 
pelo Prefeito Municipal, guardada a paridade entre os representantes do Poder Público 
Municipal e da sociedade civil, na seguinte conformidade:
I - 12 (doze) representantes do Poder Público Municipal, sendo:
a) 2 (dois) representantes da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente;
b) 1 (um) representante da Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano;
c) 1 (um) representante da Secretaria de Saúde;
d) 1 (um) representante da Secretaria dos Negócios Jurídicos;
e) 1 (um) representante da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes;
f ) 1 (um) representante da Secretaria de Serviços e Urbanização;
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Lei comPLemeNtar Nº 153, de 12 de fevereiro de 2014
“Altera os Anexos I e V da Lei Complementar nº 150, de 14 de novembro de 2013, que 
alterou e acrescentou disposições à Lei Complementar nº 89, de 12 de março de 2008, 
que dispõe sobre a reorganização do Plano de Carreira  dos integrantes do Quadro do 
Magistério Público do Município de Itanhaém e dá providências correlatas.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte 
Lei Complementar: 
Art. 1º - Os Anexos I e V da Lei Complementar nº 150, de 14 de novembro de 2013, 
passam a vigorar com as alterações constantes dos Anexos I e II desta Lei Comple-
mentar.
Art. 2º - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a 14 de novembro de 2013.  
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de fevereiro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 733/2014. 
Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 12 de fevereiro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

ANEXO I
Anexo I da LC. 150/2013 

cLasses de doceNtes
situação atual situação Nova

denominação Quant tabela Nível grau denominação Quant tabela amplitude 
de Nível

amplitude 
de grau

Professor 
Substituto 130 6 I a IV

A 
a 
K

Professor 
Substituto I 100 6 I a IV A a K

Professor 
Substituto II 30 6 II a IV A a K

ANEXO II
Anexo V da LC. 150/2013

JorNada 
semaNaL

horas-auLa 
atividades com 

aLuNos

horas-auLa atividade escoLar horas-auLa 
LocaL Livre 

escoLhacoletivo individual

38h 25 2 4 7
40h 26 2 5 7

coNcurso PúbLico editaL Nº. 01/2011

editaL de coNvocação Nº.07/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 19/02/2014 os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica III – 
Disciplina de Língua Portuguesa.
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III – LÍNGUA PORTUGUESA
Nome cLass.
EDNA RODRIGUES DO NASCIMENTO 27

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Pre-
feitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação dis-
criminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2011, agendamento 
dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 14 de Fevereiro do ano 2014.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de coNvocação Nº.08/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 19/02/2014 os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Inspetor de Alunos.

Nome cLass.
CESAR GIOVANNI AYRES 55
LUCIA CRISTINA COELHO LIMA 56

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Pre-
feitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação dis-
criminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2011, agendamento 
dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 14 de Fevereiro do ano 2014.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de coNvocação Nº.09/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 19/02/2014 os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Oficial Escolar.
Nome cLass.
ANGELICA DE AZEVEDO AGUIAR 63
MOACIR FABIANO DOS SANTOS 64

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Pre-
feitura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação dis-
criminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2011, agendamento 
dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 14 de Fevereiro do ano 2014.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Processo seLetivo Nº 001/2014

editaL de retificação Nº 001/2014- Processo seLetivo 01/2014
O Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissão do Processo Seletivo 
da Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém, no uso de suas atribui-
ções legais, torna público a retificação do Edital nº 01/2014 conforme estabelecido 
a seguir:
ONDE SE LÊ:
TABELA DE CARGO
CARGOS, VAGA, SALÁRIO, CARGA HORÁRIA E REQUISITOS

cargos vaga salário base/ 
Jornada semanal requisitos mínimos exigidos

-Auxiliar Administrativo
-Técnicas de Contabilidade
-Atendimento ao Cliente

03

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Médio completo – experiência 
profissional comprovada, no mínimo 
01 (um) ano relacionada às atividades 
a serem desempenhadas

Eletricista Instalador 01

R$ 11,76 a
 hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Médio Completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Redes e linhas 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Médio Completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Instalador Reparador de 
Linhas Telefônicas 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

-Operador de 
Microcomputadores
-Mantenedor Assistente de 
Microcomputadores
-Auto Cad 2D aplicado a 
Construção Civil

05

R$ 11,76 a hora/
aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Médio completo – experiência 
profissional comprovada, no mínimo 
01 (um) ano relacionada às atividades 
a serem desempenhadas

Corte e Costura sob medida 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Cabeleireiro 02

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Manicure e Pedicure 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Panificação e Confeitaria 03

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

- Manipulação e 
Reaproveitamento de 
Alimentos

01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

- Artesanato em Tapeçaria
- Artesanato em Patchwork
- Artesanato em Biscuit
- Artesanato em Bordado
- Artesanato em Bijuterias
- Artesanato em 
Pintura e Tecido
- Artesanato em 
Decoração de Festas
- Artesanato em 
Orçamentação em telhas

03

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Administração de bares, 
restaurantes e hotelaria 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 18 hrs 
semanais

Ensino Médio completo – experiência 
profissional comprovada, no mínimo 
01 (um) ano relacionada às atividades 
a serem desempenhadas

LEIA-SE:
TABELA DE CARGO
VAGA, SALÁRIO, CARGA HORÁRIA E REQUISITOS
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cargos vaga salário base/ 
Jornada semanal requisitos mínimos exigidos

-Auxiliar Administrativo
-Técnicas de Contabilidade
-Atendimento ao Cliente

03

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Médio completo – experiência 
profissional comprovada, no mínimo 
01 (um) ano relacionada às atividades 
a serem desempenhadas

Eletricista Instalador 01

R$ 11,76 a hora/
aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Médio Completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Redes e linhas 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Médio Completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Instalador Reparador de 
Linhas Telefônicas 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

-Operador de 
Microcomputadores
-Mantenedor Assistente de 
Microcomputadores
-Auto Cad 2D aplicado a 
Construção Civil

05

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Médio completo – experiência 
profissional comprovada, no mínimo 
01 (um) ano relacionada às atividades 
a serem desempenhadas

Corte e Costura sob medida 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Cabeleireiro 02

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Manicure e Pedicure 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Panificação e Confeitaria 03

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

-Manipulação e 
Reaproveitamento de 
Alimentos

01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

-Artesanato em Tapeçaria
-Artesanato em Patchwork
- Artesanato em Biscuit
- Artesanato em Bordado
- Artesanato em Bijuterias
- Artesanato em Pintura 
e Tecido
- Artesanato em Decoração 
de Festas
- Artesanato em 
Ornamentação em telhas

03

R$ 11,76 a
 hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Fundamental completo 
– experiência profissional 
comprovada, no mínimo 01 (um) ano 
relacionada às atividades a serem 
desempenhadas

Administração de bares, 
restaurantes e hotelaria 01

R$ 11,76 a 
hora/aula

Mínimo 15 hrs 
mensais

Ensino Médio completo – experiência 
profissional comprovada, no mínimo 
01 (um) ano relacionada às atividades 
a serem desempenhadas

Itanhaém, 14 de Fevereiro de 2014.
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
Presidente da Comissão

secretaria de educação, cuLtura e esPortes 
Processo seLetivo, editaL Nº 03/2013

editaL de coNvocação nº 02/2014
atribuição
educador de creche referente ao edital  do Processo seletivo nº 03/2013
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
aprovados no Processo Seletivo, Edital nº 03/2013, na função de Educador de Creche a 
comparecerem dia 20/02/2014 (quinta-feira) para atribuição, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:

função Nº de vagas candidatos
Educador de 

Creche 03 vagas candidatos aprovados do número 162 até o 
número 177

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, número 1.131 – Centro
Horário: 10 horas
Os candidatos deverão comparecer a atribuição, munidos do documento de 
identidade (RG) e do comprovante do ensino médio completo (original e cópia).
Os candidatos que foram atribuídos, deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 21/02/2014 e 24/02/2014, no Departamento 
de Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 
às 16h00, caso contrário perderão o direito a contratação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 17 de fevereiro de 2014.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

secretaria de admiNistração

Portaria 159/2014
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições 
que a lei lhe confere,
RESOLVE:
EDITAR que  foi concedido a servidora IRACEMA DIONISIO MARCHI , RG nº. 15.530.293, 
o adicional de Sexta Parte de seus vencimentos, a partir de junho de 2007. 
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 12 de fevereiro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 12 de fevereiro do ano 2014.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 160/2014
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições 
que a lei lhe confere,
RESOLVE:
EDITAR que foi concedido a servidora MATILDE FATIMA DE SOUZA, RG nº. 16.250.374, 
o adicional de Sexta Parte de seus vencimentos, a partir de  agosto de 2003, con-
forme Processo 3765/2003. 
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 12 de fevereiro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 12 de fevereiro do ano 2014.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

goverNo muNiciPaL
Proc. Locação Nº 5283/2007
Proc. Locação nº 5283/2007
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Joverte Bredariol
Objeto: Prorrogação da locação do imóvel onde esta instalado o Laboratório de Aná-
lises Clínicas, sito a Rua Expedicionários Poitena, nº 190, Centro, neste Município.
Valor Global do Termo Aditivo: R$ 18.661,56 (dezoito mil seiscentos e sessenta e 
um reais e cinquenta e seis centavos).
Prazo: 12 (doze) meses, prorrogado a partir de 9/2/2014
Ficam ratificadas demais cláusulas e condições estipuladas no contrato original não 
especificadas por este Termo Aditivo.
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito de Itanhaém

secretaria de PLaNeJameNto e meio ambieNte

Processo admiNistrativo Nº. 3310/2013.
Espécie: Auto de Infração Ambiental Municipal - Advertência nº. 233 S”F” - AIAM 
nº.224 S”E” e guia de multa nº. 8877200.
Interessado: Nelson Correa Roncaratti.
Infração: Corte de 01 (um) exemplar arbóreo dentro do lote sem autorização do 
órgão ambiental competente.
Localização: Rua Prefeito Sezesfredo Amorim Cortez- lote 004 - quadra 004 - Bal-
neário Veneza.
Decreto Federal: 6514/08- Artigo 53.
Carlos Frederico M. Ferreira - Diretor
Departamento de Meio Ambiente

Processo admiNistrativo Nº. 3113/2013.
Espécie: Auto de Infração Ambiental Municipal - Advertência nº. 254 S”F” - AIAM 
nº.236 S”E” e guia de multa nº. 8877196.
Interessado: José Correia de Oliveira.
Infração: Corte de 01 (um) exemplar arbóreo dentro do lote sem autorização do 
órgão ambiental competente.
Localização: Rua Ana Maria Rivera - lote 008 - quadra B - Jardim Ieda.
Decreto Federal: 6514/08- Artigo 53.
Carlos Frederico M. Ferreira - Diretor
Departamento de Meio Ambiente

Processo admiNistrativo Nº. 6488/2012.
Espécie: Auto de Infração Ambiental Municipal - AIAM nº.217 S”E.
Interessado: Margarida da Conceição Vitório
Infração: Não atendimento a Intimação nº. 199 S”D” no prazo estabelecido.
Localização: Rua João Paulo da Luz - lote 260 - quadra P - Balneário Santista.
Decreto Federal: 6514/08- Artigo 80.
CARLOS FREDERICO M. FERREIRA - Diretor
Departamento de Meio Ambiente
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eLeiçÕes coNdema - chamameNto PúbLico
A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA DE ITANHAÉM 
CONVIDA ATRAVÉS DESTE CHAMAMENTO PÚBLICO AS ENTIDADES, ORGANIZAÇÕES, 
ASSOCIAÇÕES E INSTITUIÇÕES INTERESSADAS EM PARTICIPAR DAS ELEIÇÕES PARA 
A COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE PARA 
O BIÊNIO 2014/2016, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 13 DE MARÇO DE 2014 E QUE SE 
REGERÁ PELO SEGUINTE REGULAMENTO:
REGULAMENTO SPMA nº 01/14
Dispõe sobre o regulamento da eleição a que dispõe o § 3º, do Art. 5º, da Lei nº 
2.679, de 12 de julho de 2001, alterada pela Lei nº 3.900, de 12 de fevereiro de 
2014, para eleição das entidades a que se refere às alíneas “e” a “i”, do inciso II, do 
art. 5º, da referida lei, para composição do Conselho Municipal de Defesa do Meio 
Ambiente – COMDEMA, para o biênio 2014-2016.
CAPÍTULO I – DA REALIZAÇÃO E OBJETIVO
Art. 1º. A Reunião Pública para eleição das entidades a que se refere às alíneas “e” a 
“i”, do inciso II, do art. 5º, da Lei nº 2.679, de 12 de julho de 2001, alterada pela Lei nº 
3.900, de 12 de fevereiro de 2014, que tenham interesse em participar do Conselho 
Municipal de Defesa do Meio Ambiente – COMDEMA, no biênio 2014/2016, será or-
ganizada e realizada de acordo com este REGULAMENTO, considerando o disposto no 
§3º do art. 5º da mesma lei, com o objetivo de preencher os seguintes assentos:
I – 1 (um) representante das entidades de produtores rurais de Itanhaém;
II – 1 (um) representante das cooperativas e associações de catadores de Itanha-
ém;
III – 1 (um) representante das associações de moradores;
III – 1 (um) representante de instituições de ensino de nível superior ou de técnico 
de nível médio sediadas no Município de Itanhaém;
V – 4 (quatro) representantes de organizações não governamentais com efetiva 
atuação na defesa do meio ambiente no âmbito municipal;
Art. 2º. A Reunião Pública será aberta ao público em geral e será realizada no dia 13 
de março de 2014, às 14h00, no Auditório do Centro de Pesquisas do estuário do 
Rio Itanhaém Professor Samuel Murgel Branco, localizado na Rua Dom Sebastião 
Leme, nº 195 – Jardim Mosteiro – Itanhaém, SP, CEP 11740-000.
CAPÍTULO II – DAS INSCRIÇÕES  
Art. 3º. Somente poderão participar da Reunião Pública para fins de eleição, as 
entidades inscritas e cadastradas junto à Secretaria Executiva do COMDEMA.
Art. 4º. As inscrições a que se refere o artigo anterior deverão ser realizadas junto à 
Secretaria Executiva do COMDEMA, sito na Av. Washington Luiz, nº 75, Bloco 2, 2º 
andar, Sala 12 – Centro – Itanhaém – SP – CEP. 11740-000, nas datas de 11 e 12 de 
março de 2014, das 09h00 às 12h00 e das 13h00 às 16h00, e dia 13 de março de 2014, 
das 12h30 às 13h45 no local da eleição, mediante apresentação da documentação 
constante do Anexo I.
§1º. Cada entidade poderá inscrever-se em até dois segmentos constantes nos 
incisos I a V, do artigo 1º.
§ 2º. É vedada a inscrição de entidade para concorrer aos assentos constantes nos 
incisos I a IV, do artigo 1º em segmentos diversos ao da sua área de atuação ou nos 
segmentos para os quais não tenham se inscrito.
Art. 5º. Em caso de documentação incompleta no ato da inscrição, o prazo para 
complementação ou alteração de dados cadastrais é o mesmo estabelecido no 
artigo 4º.
Art. 6º. Serão indeferidas as inscrições das entidades que não apresentarem a 
documentação exigida no anexo I até o prazo final do horário estabelecido no 
artigo 4º.
Parágrafo único. Na hipótese do caput deste artigo, a entidade terá o direito de 
suscitar a questão à Mesa Diretora na forma do inciso IV do artigo 9º e obtenha 
a concordância unânime e expressa de todos os participantes da eleição para o 
segmento a qual esteja pleiteando a inscrição.
CAPÍTULO III – DA MESA DIRETORA
Art. 7º. A coordenação dos trabalhos será de responsabilidade da Mesa Diretora 
composta por servidores da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente da Pre-
feitura Municipal de Itanhaém.
§ 1º. Além da coordenação do processo eleitoral, competirá a Mesa Diretora analisar 
a documentação das entidades e homologar o resultado da eleição.
§2º.  É vedada a participação na Mesa Diretora de representantes, membros, 
associados e correlatos, das entidades que estejam concorrendo às eleições a que 
dispõe esse regulamento.
CAPÍTULO IV – DOS DIREITOS DOS PARTICPANTES

Art. 8º. Serão considerados participantes da Reunião Pública, com direito a voz, todos 
os presentes que assinarem a respectiva Lista de Presença no local do encontro.
Art. 9º. Os participantes com direito a voz, poderão fazer uso da palavra antes da 
votação, obedecendo-se os seguintes critérios:
I – O participante deverá se inscrever junto à Mesa Diretora para fazer uso da 
palavra;
II – O uso da palavra deverá se restringir a 2 (dois) minutos, no máximo, impror-
rogáveis.
III – Os pedidos de reinscrição poderão ser atendidos por uma oportunidade, 
depois de esgotados os pronunciamentos de todos os participantes inscritos da 
primeira vez.
IV – As questões de ordem, de encaminhamento e de esclarecimento, deverão ser 
feitas antes do início da votação, sendo competência da Mesa Diretora a pertinência 
do pedido, e o tempo será de 1 (um) minuto improrrogável.
Art. 10. Terão direito a voto apenas um representante legal de cada entidade 
regularmente inscrita.
Parágrafo Único. O prazo legal para indicação dos representantes das entidades, 
encerrar-se-á na data e horário constante no artigo. 4º.
CAPÍTULO V – DAS ELEIÇÕES
Art. 11. A Reunião Pública será dividida em 5 (cinco) eleições, sendo uma para 
cada segmento, obedecendo-se a ordem da disposição dos incisos I a IV do artigo 
1º, sendo:
a) 14h00 – Eleição das entidades de produtores rurais de Itanhaém;
b) 14h15 – Eleição das cooperativas e associações de catadores de Itanhaém;
c) 14h30 – Eleição das associações de moradores;
d) 14h45 – Eleição das instituições de ensino de nível superior ou de técnico de 
nível médio sediadas no Município de Itanhaém;
e) 15h00 organizações não governamentais com efetiva atuação na defesa do meio 
ambiente no âmbito municipal;
Parágrafo Único. Somente se iniciará a eleição do segmento seguinte depois de 
finalizada a eleição do segmento anterior.
Art. 12. Cada entidade, através de seu representante deverá fazer uma breve apresen-
tação da atuação da sua entidade, bem como expor os motivos da sua candidatura 
aos demais participantes, tendo para tanto o tempo máximo de 3 (três) minutos.
§1º. A apresentação e exposição deverá obrigatoriamente ser feita de forma oral, 
vedada a utilização de multimídia e similares.
§2º. A ordem de apresentação será a mesma da inscrição, salvo prévio ajuste entre 
os participantes da eleição do segmento.
Art. 13. O voto para eleição das entidades será sempre aberto, admitindo-se justi-
ficativa por, no máximo, 1 (um) minuto.
Parágrafo Único. A ordem de votação seguirá a ordem de apresentação que dispõe 
o parágrafo único do artigo anterior.
Art. 14. Cada participante com direito a voto deverá votar em 2 (duas) entidades, 
de acordo com a eleição do segmento a qual estiver participando, a sua livre 
escolha.
Parágrafo único. É vedado o voto de representante regularmente inscrito em enti-
dade, diversa dos segmentos para o qual se inscreveu.
CAPÍTULO VI – DO QUORUM
Art. 15. Considera-se quorum mínimo para a realização das eleições de cada seg-
mento, o comparecimento de qualquer número de presentes das entidades, na 
data, local e horário da Reunião Pública, constantes nos incisos I a V do artigo 1º 
no respectivo segmento.
Art. 16. Para os respectivos segmentos cujo quorum mínimo não tenha sido atingido, 
haverá 2º chamada que se realizará no dia 14 de março de 2014, às 14h00, no mesmo 
local da Reunião Pública, com qualquer número de presentes, estendendo-se a essa 
todas as disposições constantes do presente Regulamento.
Parágrafo Único. Não sendo preenchidas as cadeiras constantes dos incisos I a V 
do artigo 1º, a cadeira será considerada vaga, cabendo ao COMDEMA, após a posse 
dos novos membros, deliberar sobre o caso.
CAPÍTULO VII – DAS ENTIDADES ELEITAS
Art. 17. Serão consideradas eleitas as entidades com maior número de votos em 
seu segmento, de modo a preencher as cadeiras constantes nos incisos I a V, do 
artigo 1º e que terão representatividade no Conselho Municipal de Defesa do Meio 
Ambiente – COMDEMA, no biênio 2014/2016.
Parágrafo único. O número de votos de cada entidade será válido para a eleição do 
segmento a qual estiver concorrendo, conforme disposto no artigo 4º, não sendo o 

número de votos cumulativos em caso de participação em mais de um segmento.
Art. 18. Havendo igualdade de votos, os critérios de desempate serão, na ordem, 
os seguintes:
I – Comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do Meio Am-
biente no Município de Itanhaém;
II - Comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do Meio Am-
biente fora do Município de Itanhaém;
III – Notoriedade, conhecimento científico e reputação dos membros;
IV – Tempo de constituição.
Art. 19. As entidades participantes do processo e que não foram eleitas constituirão, 
por ordem de classificação da eleição e segmento, um cadastro que será utilizado 
para eventual substituição regimental da entidade eleita. 
CAPÍTULO VIII– DOS RESULTADOS
Art. 20. Os resultados das eleições de cada segmento serão divulgados ao término 
das votações, sendo comunicadas as entidades e seus respectivos votos, bem como 
anunciada a classificação geral, servindo a mesma como homologação.
CAPÍTULO IX– DA POSSE DOS ELEITOS
Art. 21. Finalizada a Reunião Pública, as entidades eleitas na forma do Capítulo VII, 
terão prazo de 3 (três) dias úteis a contar da data da eleição para indicação de seus 
representantes, a qual deverá ser feita através de ofício timbrado e assinado pelo 
Presidente ou equivalente junto à Secretaria Executiva do COMDEMA.
Parágrafo Único. Serão aceitas no prazo do caput deste artigo, as indicações feitas 
através do endereço de correspondência eletrônica do COMDEMA: comdema@
itanhaem.sp.gov.br, observando-se prazo de 2 (dois) dias úteis a contar do envio 
para a entrega do original.
Art. 22. Os eleitos tomarão posse na primeira reunião ordinária do mês subsequente 
à eleição, para cumprirem o mandato de 2 (dois) anos – biênio 2014/2016.
CAPÍTULO X – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 23. A Mesa Diretora lavrará Ata que será disponibilizada aos interessados em 
até 5 (cinco) dias úteis a contar da data da Reunião Pública.
Art. 24. Os casos omissos serão resolvidos pela Mesa Diretora. 
Itanhaém, 14 de fevereiro de 2014
Rosana Filippini Bifulco Oliveira
Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente

ANEXO I
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA INSCRIÇÃO E CADASTRAMENTO 
JUNTO A SECRETARIA EXECUTIVA DO COMDEMA(os documentos –itens 3 a 5 - 
deverão ser apresentados autenticados ou em cópias simples acompanhados do 
original)
1. Ficha de Inscrição/Cadastro preenchida constante no anexo II; (02 vias)
2. Ofício, assinado pelo representante legal, indicando o representante da entida-
de nas Eleições;
3. Contrato Social ou Estatuto de constituição devidamente registrado;
4. Ata de Eleição e Posse da atual diretoria e com mandato vigente devidamente 
registrada;*
5. RG e CPF do representante da entidade na Reunião Pública;
6. Cartão do CNPJ com data atualizada;
7. Documentação de comprovação das atividades relacionadas à defesa e prote-
ção do meio ambiente, através de materiais de divulgação dos eventos, projetos, 
matéria na imprensa, jornais, breve relato cronológico das atividades assinada 
por membros da entidade, registro fotográfico, etc.
* Exceto Instituições de Ensino;

ANEXO II
Ficha de Inscrição e Cadastro para Eleição das entidades que comporão o COM-
DEMA (biênio 2014/2016) 
1. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE:
a) NOME (RAZÃO SOCIAL): _________________________________________
b) SIGLA: _______________________________________________________
c) CNPJ/MF: _____________________________________________________
d) ENDEREÇO: ___________________________________________________
e) OBJETIVO/INTERESSE: ___________________________________________
f ) REGIÃO DE ATUAÇÃO: ___________________________________________
g) DATA DA CONSTITUIÇÃO: ________________________________________
h) TELEFONE: ____________________________________________________

executivo↘a t o s  d o  P o d e r

itaNhaém
b o L e t i m  o f i c i a L

P
á

g
in

a
 1

4



12 a 18 de fevereiro de 2014 | aNo 11 | Nº 274 |

i) EMAIL:  ________________________________________________________
j) ENDEREÇO ELETRÔNICO: __________________________________________
2.  IDENTIFICAÇÃO DO PRESIDENTE/RESPONSÁVEL:
a) NOME:_________________________________________________________
b) RG:_____________________ c) CPF: ________________________________
c) ENDEREÇO:_____________________________________________________
3. IDENTIFICAÇÃO DO REPRESENTANTE DA ENTIDADE NA ELEIÇÃO:
a)  NOME:________________________________________________________
b) RG:______________________.c) CPF: _______________________________
c) ENDEREÇO:_____________________________________________________
d) TELEFONE:_____________________________________________________
e) EMAIL: ________________________________________________________
f ) ENDEREÇO ELETRÔNICO: __________________________________________
Eu, ___________(nome do responsável indicado no item 2)____________, já qua-
lificado conforme item 2 acima, SOLICITO A INSCRIÇÃO E O CADASTRAMENTO da 
entidade acima identificada e qualificada no item 1, para participar da eleição dos 
representantes da sociedade civil que comporão o Conselho Municipal de Defesa 
do Meio Ambiente - COMDEMA no biênio 2014/2016, nos termos da Lei nº 2.679, de 
12 de julho de 2001, alterada pela Lei nº 3.900, de 12 de fevereiro de 2014, Declaro 
que todas as informações prestadas são verdadeiras, responsabilizando-me pelo 
teor das mesmas, bem como estou ciente de que o processo eletivo obedecerá o 
disposto no Regulamento SPMA nº 01/14.
OPÇÃO DE SEGMENTO (permitido até dois)
ENTIDADES DE PRODUTORES RURAIS DE ITANHAÉM
COOPERATIVAS E ASSOCIAÇÕES DE CATADORES DE ITANHAÉM;
ASSOCIAÇÕES DE MORADORES;
INSTITUIÇÕES DE ENSINO DE NÍVEL SUPERIOR OU DE TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO;
ORGANIZAÇÃO NÃO GOVERNAMENTAL 
OBS. O simples preenchimento e entrega desta não importa em habilitação ao 
processo eletivo, devendo ser observado o cumprimento das exigências constan-
tes no Regulamento SPMA nº 01/14, bem como a apresentação da documentação 
constante em seu Anexo I.
Nestes termos,
Pede deferimento
Itanhaém, ________de_________________________de____________
(assinatura do requerente)
(nome do requerente)

coNseLho muNiciPaL de saúde - itaNhaém

reuNião ordiNária: fevereiro/2014
06/02/2014 – saLa do coNseLho de saúde
deliberação nº. 001/2014
O Colegiado do Conselho Municipal de Saúde de Itanhaém em consonância com a 
Lei Municipal 3660 de 16 de setembro de 2010 e em conformidade com atribuições 
do Regimento Interno Art. 2º Parágrafo 9º, convida as Entidades Sociais com ativi-
dades voltadas a área da saúde para Assembléia a ser realizada na sala de reunião 
do conselho dia 20 de março de 2014, às 9 horas.
Paulo Ryan de Araújo Marco Antonio Andrade
Presidente do C.M.S. Vice-Presidente do C.M.S. 

LegisLativo↘a t o  d o  P o d e r

coNtrato Nº 001/14 - Processo Nº 28/2014.
Contratante: Câmara Municipal da Estância Balneária de Itanhaém.
Contratado: Fama serviços de impressões eireli ME.
Objeto: Prestação de serviços na área de tecnologia da informação.
Valor: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).
Código do Recurso e Fonte: 3390-39 – Serviços de terceiros e Pessoa Jurídica.
Prazo: 12 (doze) meses.
Data da assinatura: 07/02/2014.
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Responsáveis pelos estudantes da Rede Munici-
pal de Ensino podem procurar uma das dez escolas 
municipais que oferecem salas para o Atendimento 
Educacional Especializado (AEE). As matrículas são 
para o atendimento aos alunos com deficiência e 
funciona fora do horário de aulas, com o acompa-
nhamento do profissional que utiliza o espaço para 
a realização de atividades lúdicas e educativas. 

A matrícula pode ser feita durante todo o ano. 
O responsável terá apenas que procurar uma uni-
dade mais próxima de sua residência, de segunda 
a sexta-feira, das 8 às 17 horas, munido da carteira 

de vacina, cópia do RG do aluno e responsável, 
comprovante de residência, laudo médico e a de-
claração escolar.

Atualmente, Itanhaém conta com dez pólos de 
AEE, que atendem alunos de inclusão de todas as 
unidades. As salas estão concentradas nas escolas 
municipais: Filomena Dias Apelian, Elga Reis, Profª 
Maria Cristina Macedo Gomes, Célia Marina Dal 
Pozzo Borges, Profª Lídia Martha Ferrielo Gianotti, 
Leonor Mendes de Barros, Eugenia Pitta Rangel 
Veloso, Harry Forssell, Luiz Gonzaga Silva Fonseca 
e Maria Aparecida Soares Amêndola.

Município oferece Atendimento 
Educacional Especializado
para alunos com deficiência

e.m. Profª fiLomeNa dias aPeLiaN
Rua Existente, 31 - Jardim Bopiranga

e.m. eLga reis
Rua Antonio Assunção Filho, 210 - Jardim Umuarama

e.m. Profª maria cristiNa macedo gomes
Rua José Augusto Rodrigues, 30 - Parque Novaro

e.m. céLia mariNa daL Pozzo borges
Rua Vereador José Calvo, 30 - Jardim Umuarama

e.m. Profª Lidia martha f. giaNotti
Rua Oscar Pereira da Silva, 70 - Chácara das Tâmaras

e.m. LeoNor meNdes de barros
Rua Cuba, 180 - Jardim Mosteiro

e.m. eugeNia Pitta raNgeL veLoso
End.: Avenida José Batista de Campos, 1.320 - Cidade Anchieta

e.m. harry forsseLL
End.: Rua Emídio de Souza, 2.688 - Jardim Oásis

e.m. Luiz goNzaga siLva foNseca
End.: Avenida Santos, 2.100 - Nova Itanhaém

e.m. maria aParecida soares amÊNdoLa
End.: Avenida Cabuçu, s/nº - Vila Nossa Sra. do Sion

coNfira os eNdereços das uNidades sedes
 do ateNdimeNto educacioNaL esPeciaLizado:
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o melhor do motocross
Equipe Jorge Negretti apresenta o

na Praia do Sonho no dia 22 o melhor do motocross
Adrenalina é o que promete a equipe Jorge Negretti Motocross Show na Praia 

do Sonho, que neste sábado (22) vai mostrar o melhor da modalidade freestyle. A 
última vez que estiveram na Cidade foi em 2012. E agora, retornando a Itanhaém, 
mostrarão novos saltos e manobras radicais. A apresentação acontecerá, a partir 
das 16 horas.  

A equipe é composta pelos profissionais de primeira linha: Jorge Negretti, Fábio 
Mello, Jonilson Silva (conhecido como ‘Kiko’) e Gilmar Flores (‘Joaninha’). 

Durante o show, os pilotos utilizam uma rampa de 22 metros de distância e 10 
metros de altura especialmente preparada para os inúmeros saltos que a equipe 

realizará, como a Backflip (o piloto realiza um giro de 360° graus para trás, como 
um mortal de costas) e a Ruler (ficar de ponta cabeça e a moto fica na posição 
vertical). 

A Superman, que é quando o atleta solta as mãos do guidão e segura no 
assento da moto enquanto impulsiona as pernas para cima, dá a impressão de 
que o piloto esta voando. O show conta com toda infraestrutura necessária para 
as apresentações, como grades de isolamento e proteção para pilotos e plateia, 
iluminação, equipamentos de som e equipe de montagem e desmontagem. Além 
de carreta, motor-home e motocicletas.

ATRAÇÃO
 Manobras radicais de Freestyle, 

como Superman, Ruler e Backflip 
fazem parte do espetáculo

Negretti percorre 
o país desde 2001 
em apresentações de motocross freestyle

HISTóRICO
há pouco mais de 10 anos, o freestyle surgiu no 

momento das comemorações das competições de mo-
tocross, quando os pilotos na chegada faziam saltos 
com estilo, criando as primeiras manobras. No brasil, 
Jorge Negretti, cyro oliveira e Natan azevedo come-
çaram a praticar o esporte em 1999. Negretti percorre 
o país desde 2001 em apresentações de motocross 
freestyle. em 2002, foi realizada a primeira competi-
ção, na cidade de são Paulo. em 2012, participou de 
eventos importantes, como etapas da fórmula truck, 
final do campeonato Paulista, no estádio do morumbi, 
além de apresentações em várias cidades do país. 

tornando se um dos maiores nomes do motoci-
clismo nacional, foi nove vezes campeão paulista, dez 
vezes campeão brasileiro, além de títulos internacio-
nais, como campeão sulamericano e latino americano, 
conquistados entre o motocross e supercross. tam-
bém foi campeão do circuito nacional de arenacross 
e eleito, em 1986, pelo comitê olímpico brasileiro, o 
melhor motociclista do ano.
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