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PREFEITURA DE ITANHAEM
Av. Washington Luiz, 75
Centro - Cep. 11.740-000

Tel. (13) 3421-1600
www.itanhaem.sp.gov.br

MARCO AURELIO GOMES
Prefeito Municipal

JOSE ROBERTO
Vice-prefeito

Boletim Oficial do Municipio
Criado pela Lei n° 3.039, de
12/11/2003

PRODUCAO:
Secretaria de
Comunicagao Social
jornalismo@itanhaem.sp.gov.br

JORNALISTA RESPONSAVEL
Silvio Lousada (MTb 24.000)

TIRAGEM:
5 mil exemplares

IMPRESSAO:
Gréfica e Editora Diario do Litoral
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UNIDADE
FISCAL DO
MUNICIPIO
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SAUDE : SEGURANCA
1° DELEGACIA DE POLICIA 3422-1208
AH 2° DELEGACIA DE POLICIA . 34261302
{ PR 3° DELEGACIA DE POLICIA . 3422-5012
C% SPITIYN]  DELEGACIASECCIONAL s 3422-6061
: DEFESA CIVIL T DELEGACIA DE TRANSITO. oo 3422-2438
: 3427-8352 [T} DEPARTAMENTO DE TRANSITO ........ 156
% 29° BATALHAO PM.c.cocnnnsnsscns 3427-1414
PV o -3  POLICIARODOVIARIA-DER.....coe 3422-5859
[T LYY I POLICIA MILITAR AMBIENTAL.......... 3422-3765
: 193
VIGILANCIA A SAUDE ..coovevcsssssssen 34277047 : 3427-4769 GUARDA CIVIL MUNICIPAL
VIGILANCIA SANITARIA..... . 3426-6706 : SALVAMAR PAULISTA | 3425-3800 / 3425-3649
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA . 3426-5105 : 3425-5226
COMBATE A DENGUE .crvcmscsssns 34221944 :
ATENDIMENTO

101° CIRETRAN 3422-2598

CARTORIO ELEITORAL... .3422-6112
CEMITERIO CORONEL.... .3426-0664
z CEMITERIO MUNICIPAL.. .3427-7805
UNIDADES BASICAS : CENTRO DE PESQUISAS 3427-6704
SUARAO 34261577 : ESQUISA
0ASIS 3427-7533 : DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES).... 34211672
SAVOY 3426-1798 : FORUM 3422-1215
JD. MOSTEIRO - CESCRIM...c. 3426-3197 : )
GUAPIRANGA 3426-5807 : INCRA : o 34211600
GAIVOTA 34291410 INSS - ARRECADACAQ E BENEFICIOS...... 3422-6063
CORONEL 3427-5524 : PROCON (Ramal 1271)........... .3427-4339
fg#“‘“s g::g:;‘;‘;zg MINISTERIO DO TRABALHO 34226098
CENTRO 3426-4685 VARADO TRABALHO....................... 3426-2444
GRANDESP 3425-3375 : SUTACO (Ramal 29).cvrvrvrr. 3427.6216
OUVIDORIAS : REGIONAIS :
. REGIONAL AMERICA | TERCA- FEIRA
© AVENIDA GENTIL PEREZ v 34221229
. REGIONAL BELAS ARTES H QUARTA-FERA
© RUA OSCAR PEREIRA, S/N v 3422-6066 :
SECRETARIA D:EEC:UEJARAIAO : REGIONAL GAIVOTA H QUINTA-FERA
DE SAUDE CULTURAEESPORTES | . RUAFLACIDES FERREIRA, 75..... 3429-4004 ' |[piukis
3421-4418 3426-9795 |: REGIONALSUARAO
© R.PADRETEODORO RATISBONE, 4833. 3427-7636 | 4.4/ & 1)\
CRAS CENTRO DE REFERENCIA PAAS POSTO DE ATENDIMENTO [ \J.\-0)
EM ASSISTENCIA SOCIAL H E ASSISTENCIA SOCIAL H
SUARAO . GAIVOTA g DPMNGO
AV. CABUGU, 100 - VILA JACI AV. FLACIDES FERREIRA, 775 - GAIVOTA
3427.3286 . 4292903
OASsIS ; SABAUNA )
RUA JOSE BATISTA CAMPOS, 1572 - OASIS RUA LAS VEGAS, 20 - JD. AMERICA
3427.7660 3427271
POSTOS DE INFORMAgﬂES TURISTICAS
PRAIA INFORMAGOES
DO SONHO TURISTICAS
BOCA DA BARRA PRACANOSSA SENHORA SUARAO METROPOLITANO (CITM)
PRAGA BENEDITO CALIXTO, 19, CENTRO DE LOURDES, SIN PRACANOSSA AVENIDA JAIME DE CASTRO S/N
3427.4409 3426.4918 SENHORA DE SION 3427.8327

ABERTOS DIARIAMENTE PARA O ATENDIMENTO, DAS 9 AS 18 HORAS




Il AUDIENCIAS PUBLICAS NESTA QUINTA (27) E SEXTA-FEIRA (28) ".

Nesta quinta-feira (27), as 10 horas, a Prefeitura de Itanhaém realizard Au-

diéncia Publica para demonstragao e avaliacdo das Metas Fiscais do 3° Quadri- “"“’:m '

mestre de 2013, em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal. Metas u
Fiscais sdo valores que a Administracdo fixa antecipadamente e que devem

ser objeto de permanente atencdo na execu¢do do orcamento. Na quarta-feira ITAN HA EM

(28), das 8 as 12 horas, sera realizada a Audiéncia Publica da Saude para apre-
sentacdo de resultados relativos ao 3° quadrimestre de 2013. BOLETIM OFICIAL
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Aparicao da Virgem de Anchieta
sera encenada neste final de semana

Em sua sexta edicao, o espetaculo teatral ‘Aparicao da Vir-
gem ao beato Anchieta’ serd encenado neste final de semana,
no sabado (1° de marco) e no domingo (2 de margo), a partir
das 21 horas, na Cama de Anchieta, na Praia do Sonho. A en-
trada é gratuita.

A primeira acdo da encenacdo aconteceu no Ultimo final
de semana e atraiu um numeroso publico nos dois dias. O
espetaculo envolve historia, arte e fé. E é encenado em um
dos mais belos cartdes postais da regiao: a Cama de Anchieta.
A peca mostra a passagem do padre jesuita pelo Litoral Pau-

HISTORIA
MEstaéa
sexta edicao
da encenacao

teatral ao . ) |
. lista, apresenta seus versos, sua relacdo com Itanhaém e o seu
ar livre, ) -
encontro com a Virgem Santissima.
que busca A novidade desta edicdo é o projeto Anchieta Vivo, onde
resgatar a atores fazem uma a¢do cénica trajados com vestimentas idén-
ligacdo do ticas as dos jesuitas e declamarao trechos do ‘Poema a Virgem',

além de contar episdédios da vida do Beato no Brasil. Esta acdo
ocorre também na Cama de Anchieta, mas em outro horério:
a partir das 14 horas. O evento é uma realizacdo da Prefeitura
de Itanhaém e da Secretaria Estadual de Turismo.

beato José de
Anchieta com
[tanhaém

Governo firma convénio CONFIRA A PROGRAMAGA©
para apresentagoes do 28 de Margo - as 16 horas
Circuito Cultural Paulista Teatro Infantil|

A Prefeitura firmou convénio com o Governo Esta-  proporcione o acesso gratuito a agenda cultural com
dual e Associacdo Paulista dos Amigos da Arte (APPA)  apresentacdes de artistas de diferentes regides do 06 de Abril - 21 horas

para promover, este ano, apresen- “ Brasil. Apl'esel'lta§59 t:le Masica
““‘““ O programa sera dividido bi- Popular Brasileira (MPB)

tacoes de musica, teatro, s 22 s
' mestralmente em quatro médulos Centro Historico
\t‘ﬁllﬂr' ““‘t“ra (margo e abril), (maio e junho),
iy o

circo e danca no Circuito
Cultura Paulista 2014. As

atracOes serao realizadas (agosto e setembro) e (outubro

por bimestre, a partir do “l\Sta e novembro) com um evento EVENTOS

més de margo. “a anil por més. Este € o terceiro ano M Este ano, as atragdes serao
.Crlado em 2007, o Cir- 2U (&% consecutlyo qug a Prefelfura realizadas bimestralmente, a

cuito Cultural Paulista tem de Itanhaém assina convénio . R .

como finalidade levar a cidades do Interior e do  com o Governo Estadual para a promocao de atividades partir do més de margo \

Litoral do Estado de Sao Paulo uma programacgao que  gratuitas no Centro Historico.
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I CADASTRO ON-LINE PARA MAPEAMENTO ESPORTIVO

A Prefeitura de Itanhaém esta implantando o Plano Municipal para o Desen-
volvimento do Esporte e Lazer (PMDEL). A iniciativa visa levantar dados de to-
das as instituicdes locais de esporte na Cidade. O Plano servird de parametro
para analisar e propor novas metas para o planejamento do esporte municipal.
O cadastro pode ser feito por meio do formulario on-line disponibilizado no site
oficial (www.itanhaem.sp.gov.br). A intengédo é propor discussdes para a implan-
tacdo de novas acdes que possam melhorar a estrutura esportiva de [tanhaém.
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Campeonato
Municipal de Futebol
tem inicio em marg¢o

Conselho de Defesa
do Meio Ambiente
elegera composicao
para biénio 2014/2016

A eleicdo do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (Comdema) de
[tanhaém para o biénio 2014/2016 acontecera dia 13 de margo. As entidades represen-
tativas da sociedade civil interessadas em participar da préxima eleicdo do Conselho
para o biénio 2014/2016 deverao se inscrever no periodo de 11 e 12 de marco.

Para participar, as entidades deverao se dirigir das 9 as 12 horas e das 13 as
16 horas, na Secretaria Executiva do Comdema, localizada no Paco Municipal, na
Avenida Washington Luiz, n° 75, Bloco 2 - 2° Andar - Sala 12, Centro. A eleicao
acontecerd no Centro de Pesquisas do Rio [tanhaém, localizado na Rua Dom Se-
bastiao Leme, 195, Ivoty.

Serdo eleitas oito entidades distribuidas da seguinte forma: uma vaga para
produtores rurais de Itanhaém, uma para cooperativas de catadores, uma para
associacdes de moradores, uma para Instituicdes de ensino de nivel superior ou de
técnico de nivel médio e quatro vagas para ONG's ambientais. Mais informacdes
podem ser obtidas na Secretaria Executiva do Comdema, pelo telefone (13) 3421-
1652 ou 3421-1600, ramal 1212.

Esta chegando a hora de a bola rolar em Itanhaém. Apds um sorteio realizado
dia 17, os grupos da Primeira Divisao e da categoria Master 35 foram definidos.
E a data para o inicio das competicdes sera dia 16 de margo.

Na Primeira Divisao, serdo trés grupos de seis times. Os dois primeiros de
cada grupo, junto aos dois melhores terceiro colocados, se classificam para o
mata-mata, enquanto o Ultimo colocado de cada grupo, junto ao pior quinto
colocado, serdo rebaixados. Cada partida tera 80 minutos de duragao, separados
em dois de 40, e serdo permitidas cinco substituicdes durante o jogo.

A categoria Master serd composto por atletas com 35 anos ou mais. Serdo

quatro grupos de quatro times, onde os dois melhores colocados de cada chave
: e . COMDEMA
se classificam para as quartas de final. Ndo hd rebaixamento nesta categoria. Cada m As inscricées
partida tera duracdo de 70 minutos, em dois tempos de 35, e serdo permitidas ¢
devem ser

cinco substituicoes.

A tabela completa dos jogos, com hordrios e locais definidos, serd divulga-
da nos préximos dias. Cada equipe deverd entregar a ficha de inscricao com o
minimo de 18 jogadores até o dia 12 de marco.

feitasde 11 a
12 de mar¢o,
sendo que a

votagdo esta

4
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FUTEBOL CONFIRA OS GRUPOS: marcada para
m Com 18 o dia 13
i GRUPO A GrupoB Grupo C

gqUIp?S na Séodosé Ierranié América

rrmeira Anchieta Palestra Ivoty : ; .
Divisio e 16 Unidos Odsis Venezuela COMDEMA - Criado pela Lei Municipal n° 1550, de 1° de setembro de
B VT”a N_OVF K}V do GSuarép TS_aV,OV 1989, 0 Comdema é um 6rgéo consultivo, deliberativo, normativo, recursal e de
M g 5 Jg)c%'g\? omgvaegigao ginolze assessoramento da Prefeitura Municipal de Itanhaém nas questées referentes a

aster -y as MASTER 35 preservacdo, conservacao, defesa, recuperacao, reabilitacdo e melhoria do meio
competicoes Grupo A GrupoB Grupo C Grupo D ambiente natural e construido do Municipio, estando vinculado a Secretaria de Pla-
comecam - de|Ve°ntéente JAV”;%'CSE NO\B/glgeFr{;ioéo XV ﬂg%%irao nejamento e Meio Ambiente. Recentemente teve sua composicdo alterada pela lei
no dia 16 de T Ty T o e A T T n°3.900, de 12 de fevereiro de 2014, reduzindo o numero de conselheiros de 28 para
marco Qasis Corinthians Sion Palestra 24, sendo 12 representantes do Poder Publico Municipal e 12 da Sociedade Civil.




I PROCESSO SELETIVO DA ETEC TEM INSCRICOES ATE SEXTA-FEIRA (28)

A Escola Técnica Estadual (ETEC) de Itanhaém esta com inscricées abertas
até sexta-feira (28) para o processo seletivo de formagdo de cadastro de pro-
fessores. O candidato devera comparecer a instituicdo, que funciona das 9 as
18 horas, na Avenida José Batista Campos, 1.431, no Cidade Anchieta. As vagas
sdo direcionadas aos docentes que irao atuar no Ensino Médio e em cursos
técnicos da unidade, nas disciplinas de filosofia, artes, quimica, técnicas orga-
nizacionais, gestao de sistemas operacionais |, gestao de marketing, operagao
de software aplicativo, andlise bioldgica da dgua, entre outras.

<)

g
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M As cadeiras
destinadas as
pessoas com
deficiéncia
' seguirao em
uso até o fim

do ano
- =

Cadelras anfi blas trazem a
pessoas com deficiéncia a
experiéncia de entrar no mar

O tempo colaborou: muito sol e calor na dltima quinta-feira (20) e foi assim
que as pessoas com deficiéncia puderam aproveitar a praia com direito a banho
de mar com a ajuda das cadeiras anfibias do Programa Praia Acessivel, do Go-
verno do Estado. Pacientes do Centro Municipal de Reabilitagcdo (CMR) puderam
se divertir no evento organizado pela Prefeitura de Itanhaém, em parceria com
o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Condef).

“Os atendimentos aos pacientes da unidade foram levados a praia como uma
estratégia terapéutica dentro do processo de reabilitacao”, explica o psicélogo
do CMR Fernando A. Figueira do Nascimento. Também estavam presentes fami-
liares dos pacientes e funcionarios do 6rgéo: fisioterapeuta, psicélogo, terapeuta
ocupacional, fonoaudidlogo, assistente social e administrativo.

PRAZO MAIOR -E as pessoas que possuem a mobilidade reduzida e ido-
s0s receberam a noticia de que terdo mais tempo para desfrutar deste beneficio,
pois o programa foi ampliado e agora as cadeiras anfibias ficarao a disposicao da
populacgdo até o final do ano.

Segundo Nascimento o fato de haver mais tempo para o uso das cadeiras é
muito importante tanto no sentido de ampliar a percepcéo (tato) mas principal-
mente trabalhar o fato de o paciente sair do isolamento causado pelo adoeci-
mento. “A interacdo social é fundamental no processo de reabilitagdo”.

O programa acontece de quinta-feira a domingo, das 9 as 17 horas, nos se-
guintes locais: Cibratel (préximo ao Pocinho); Satélite, em frente a Colonia de
Férias dos Cabos e Soldados da Policia Militar; Suardo, em frente a Colonia de
Férias da Associacao dos Funcionarios Publicos do Estado de S&o Paulo; e Jardim
Grandesp, em frente a Coldnia de Férias do Banco Itau.

Prefeitura arrecada
doagdes para vitimas das
chuvas no Vale do Ribeira

SOLIDARIEDADE m A populacao podera doar materiais
de higiene (fraldas descartdveis, sabonete, pasta de
dentes, papel higiénico), materiais de limpeza e agua

0 Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém e a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social estdo arrecadando materiais para as
cidades devastadas pelas chuvas no Vale do Ribeira. A popula¢ao podera doar
materiais de higiene (fraldas descartaveis, sabonete, pasta de dentes, papel
higiénico); materiais de limpeza e dgua. As doagdes estdo sendo encaminhadas
para a sede da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
que fica na Rua Oscar Simdes de Carvalho, 30, Cidade Anchieta. Vale ressaltar
que ndo é necessaria a doacao de roupas.

= —

R,

Inscrigb'es para cursos da Escola
de Moda e de Padaria Artesanal
encerram na sexta (28)

O Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém recebe até sexta-feira (28)
as inscricdes para os cursos da Escola de Moda e de Padaria Artesanal. Os
interessados devem comparecer no Fundo Social, localizado na Rua Cunha
Moreira, 61, Centro, portando o RG. Os cursos sao gratuitos e iniciam no dia
24 de marco. Podem participar maiores de 18 anos e as vagas sdo limitadas.
Mais informacgdes pelo telefone: (13) 3427-5068.
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BLOCOS
28 de fevereiro ]

UNIDOS DO GUAPURA

Concentracgdo:
Quiosque do Litoral (Centro),
as 19 horas

LEVIANU'S
Concentracgao:
Praca Geraldo Alves (Umuarama),
as 19 horas.

1° de mar¢o

VIRGENS DO TUPI
Concentracdo:
Praca do Tupi, as 13 horas

SEGURA ESSAS VIRGENS
Concentracdo:
Praca do Tupi, as 18 horas

REFEITURA . .
ACADEMICOS DO SION (SAPAO)

Concetracao:
Av. Cabucu (Vila N. Sra. do Sion),
as 19 horas.

ESCOLA RIO PRETO

Av. Flacides Ferreira (Gaivota),
as 19 horas.



4 de margo

UNIDOS DO GUAPURA
Guapurd, as 16 horas.

2 de mar¢o

EVENTO QUIOSQUE DO CANTO
Praia do Sonho, as 14 horas. A

RESSACA DAS VIRGENS JARDIM AMERICA
Concentragao: Cesp, as 18 horas.
Praga do Tupi,
as 18 horas NOITE DAS VIRGENS

Praca do Tupi, as 18 horas.
ESCOLA RIO PRETO
Estrada Rio Preto (Gaivotal),
as 19 horas.

ESCOLAS DE SAMBA

MARECHAL RONDON
Concentracdo: DESFILE
Rua Dom José Gaspar (Centro),
as 19 horas; 1 de marc¢o

Académicos do Oadsis
Explosao da Cesp
Sociedade Carnavalesca Libertagéo
Unidos do Gaivota
Unidos do Praido

3 de marco

EVENTO QUIOSQUE DO CANTO
Praia do Sonho, as 14 horas.

Local:
Av. Condessa de Vimieiros - Centro
Apresentacoes, a partir das 21 horas.

UNIAO DOS AMIGOS DE ITANHAEM (UAI)

Concentracao:
Quiosque do Praido (Centro),
as 17 horas

NOITE DAS MASCARAS
Praca do Tupi, as 18 horas.



)

L <

| INSCRICAO PARA CURSO DE ‘EDUCAGAO DIGITAL' TERMINA NA SEXTA (28)
A Prefeitura de [tanhaém encerra na sexta-feira (28) as inscricées para o curso
‘Educacao Digital’, destinado a professores e gestores da Rede Municipal de Ensino.
A matricula devera ser realizada na prépria unidade escolar em que o profissional
atua ou preenchendo o formuldrio on-line que esta disponivel no site da Prefeitura
(www.itanhaem.sp.gov.br). O curso é composto por aulas tedricas (com discussoes

ITANHAEM

BOLETIM OFICIAL

cativos, atividades com blogs, entre outros).
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sobre o uso da tecnologia nas escolas como ferramenta pedagdgica) e praticas (com
recursos que motivam e preparam professores para a utilizacdo de programas, apli-
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Prefeitura

intensifica vistoria a
veiculos escolares

TRANSITO m Os pais podem solicitar a apresentacdo do

alvara ao condutor do veiculo

A Prefeitura de ltanhaém estd inten-
sificando a fiscalizacao nos veiculos que
fazem o transporte escolar particular na
Cidade. O objetivo é coibir quem desen-
volve a atividade de forma clandestina,
sem autorizagdo prévia do Municipio.

Os pais e responsaveis devem ficar
atentos para verificar se 0 motorista
possui o alvard de licenca de funcio-
namento do veiculo junto a Prefeitura.
Quando necessario, poderdo solicitar a
apresentacao do documento, garantindo
maior seguranca ao estudante que sera
transportado.

As regras para o transporte escolar

estdo previstas na Lei Municipal n 2.382,
homologadaem 19 de maio de 1998, alte-
rada posteriormente pelas leis municipais
2.400/1998 e 2.653/2001. A legislacao
estabelece que os automotivos poderao
ser conduzidos apenas por pessoas ha-
bilitadas na categoria “D" e “E”", estando
inscritos no Cadastro de Condutores junto
a Prefeitura.

A permissao do alvara de funciona-
mento (circulacao) do veiculo é expedida
pela Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Econdmico, responsavel pela re-
gularizacao e cadastro destes motoristas
ou empresas que possuam frota em tal
modalidade de transporte. Os veiculos
devem seguir pontualmente as normas
do Cédigo de Transito Brasileiro. Entre as
regras exigidas esta a inscricdo “Escolar”
pintada em sentido horizontal, itens de
seguranca, estado de conservacao do
automotivo e o nimero de inscricao que
sera fornecido pela Prefeitura.

Em caso de duvidas e irregularidades,
0 municipe pode entrar em contato pelo
telefone da Secretaria de Transito e Segu-
ranga Municipal (13) 3426-5790.

164 VAGAS

DE EMPREGOS NO PAT *

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
Local: Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabatina
Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas

Telefone 3427-6216

CARGO/FUNCAO VAGAS [l CARGO/FUNCAO VAGAS
ACOUGUEIRO 01 FARMACEUTICO 01
AJUD. DE COZINHA P/ QUIOSQUE 03 | [FISIOTERAPEUTA 01
AJUDANTE DE COZINHA 01 FORNEIRO 01
AJUDANTE GERAL 02| [GARCOM 03
AJUDANTE DE SERRALHEIRO 01 MARCENEIRO 0
AJUDANTE DE PEDREIRO 06 MANICURE 07
ALINHADOR DE AUTOS 04 MECANICO 08
ATENDENTE DE TELEMARKETING 01 MECANICO DE MOTOS 03
AUX. ADMINISTRATIVO 01 MONITOR DE ALARMES 01
AUXILIAR DE LOJA 01 MOTOBOY (H) o7
AUX. SERVICOS GERAIS 08 | [MOTORISTA CATEGORIA "D’ 02
BALCONISTA 02| [0PERADOR DE CAIXA 01
SOACHERD o1 | PR 2
Eﬁﬁgﬁfg g‘l' PESQUISADOR FOLGUISTA 06
COLETOR DE RESIDUOS 01 E:gg&o g:
Eggiﬁ&? TECNICO g: PROFESSOR DE ED. FISICA 01
CORRETOR DETOVEE 02 | |PROFESSOR DE INFORMATICA 01
CORTADOR DE TECIDOS 01 | |PROFESSORDEINGLES 03
COSTUREIRA 03 | |PROGRAMADOR DE DELPHI 01
COZINHEIRA 05| |REVENDEDOR o
CUIDADORA 01 SERRALHEIRO 08
CUIDADOR DE POMAR 01 | [SOLDADOR 01
DEPILADORA 02 TAPECEIRO 01
DIARISTA 02 TOSADORA DE ANIMAIS 03
DOMESTICA BABA 01 VENDEDOR 01
ELETRICISTA AUTOMOTIVO 02 | |VENDEDOREXTERNO 16
ESTAGIARIO DE DIREITO 01 VENDEDOR INTERNO 01

* Relagdo de vagas atualizada no dia 24 de fevereiro

PARCELE SUA
DIVIDA EM ATE \AFcFe

60

1SS
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IPTU TAXAS
DE OBRAS

MULTAS
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SAUDEm Asinscrices deverdo ser feitas no Departamento
de Recursos Humanos que fica no Pagco Municipal

Prefeitura abre inscricoes
de processo seletivo para
contratacao de 49 médicos

A partir desta terca-feira (25) estardo abertas as inscricbes para o processo
seletivo que ird contratar médicos de diversas especialidades por tempo deter-
minado de 12 meses. Serao 49 vagas ao total distribuidas entre: médico clinico
geral (20), clinico intervencionista/regulador (8), ortopedista (2), pediatra (6),
generalista (7), psiquiatra infanto/adolescente (2), neuropediatra-infantil (1),
dermatologista (1), ginecologista (1) e infectologista (1).

As inscricoes deverdo ser feitas até sexta-feira (28) no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura de Itanhaém, das 9 as 12 horas e das 13 as 16
horas. O setor estd localizado na Avenida Washington Luiz, 75, Centro. Vale
ressaltar que para se inscrever é obrigatorio o candidato doar um pacote de
fralda geridtrica e uma lata de leite em pé que serdo enviados ao Fundo Social
de Solidariedade do Municipio.

0O salario oferecido é de R$ 2.121,00 a R$ 10.607,00 (mais prémio desempe-
nho profissional de 25% do valor do vencimento ou salario) de acordo com o
que estabelece a Lein°3756/2012 e adicional de insalubridade. A carga horaria
é de 40 a 200 horas semanais.

Confira edital completo do processo seletivo no site oficial da prefeitura www.
itanhaem.sp.gov.br. e nas paginas 9 e 1 desta edicdo do Boletim Oficial 275.

PROCESSO SELETIVO N° 02/2014 [ ]

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, observadas as disposicdes da Lei Municipal ne 3.327 de 08 de agosto de 2007, FAZ SABER que
abreinscrides nos dias, 25, 26, 27 e 28/02/2014 para os candidatos interessados em participar do Processo Seletivo que visa a contratacao
por prazo determinado de 01 (um) ano, de 49 (quarenta e nove) Médicos.

TABELA DE CARGO )

CARGOS, VAGA, SALARIO, CARGA HORARIA E REQUISITOS

Cargos Vaga Salario Carga Requisitos Minimos
Base Horaria Exigidos

Médico Clinico Geral 20 RS 2.121,00

Médico Clinico Interv/Requlador 08 a

Meédico Ortopedista 02 R$ 10.607,00 Ensino Superior

Médico Pediatra 06 + Prémio desempenho 40 Completo em Medicina

Médico Generalista 07 | profissional de 25% (vinte e a com habilitagdo

Médico Psiquiatra-Infanto/Adolescente 02 | cinco por cento do valor do 200hrs | Especifica, se for o caso,

Médico Neuropediatra-Infantil 01 | vencimento ou salario) de mensais  |Registro no Conselho de

Médico Dermatologista 01 | acordo com o que estabelece Classe (CRM)

Médico Ginecologista 01 | aLein©3756/2012 e adicional

Médico Infectologista 01 de insalubridade.

| - DAS CONDICOES PARA INSCRICAQ

1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condicdes para inscrigdo especificada a sequir:

1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto
nos termos do pardgrafo 19, artigo 12, da Constituicéo Federal e do Decreto Federal n° 72436, de 9 de julho de 1973.

1.2.Ter, na data da contratacdo, idade iqual ou superior a 18 (dezoito) anos;

1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

14, Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

1.5. Ter concluido o ensino superior completo em Medicina e Habilitagao Especifica, se for o caso, comprovado por meio de documento
expedido por estabelecimento de ensino oficial publico, federal ou particular, devidamente reconhecido pela legislagéo vigente, e
registro no CRM;

1.6. Ndo registrar antecedentes criminais;

1.7. Gozar de boa saude fisica e mental;

1.8. Néo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

1.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

Il - DAS INSCRICOES

2. As inscricoes serdo realizadas no Departamento de Recursos Humanos na Av: Washington Luiz, n° 75 - Centro, nos dias, 25, 26, 27 e
28/02/2014 no hordrio das 09:00 & 12:00 e das 13:00 4s 16:00 horas.

2.2. Para participacao neste Processo Seletivo, o candidato obrigatoriamente deveré doar 01 (um) pacote de fralda geridtrica e 01 (um)
lata de leite em pd, os quais serdo doados ao FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DE [TANHAEM.

2.3.Ndo serdo aceitas inscries via internet.

24.No ato dainscricdo o candidato deverd entregar cpia do RG, CPF e comprovante de residéncia.

224, Ainscricdo do candidato implica o conhecimento e aceitagao das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nos anexos que
o0 acompanham, em relacdo aos quais ndo poderé alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.2.5.0 deferimento da inscrigdo dar-se-a mediante o correto preenchimento da ficha de inscrigdo.

2.26. As informagdes prestadas na ficha de inscrigéo séo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura Municipal de
Itanhaém excluir do Processo Seletivo aquele que a preencher com dados incorretos, bem como prestar informages inveridicas, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

2.2.7 0 ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara, a qualquer tempo, o cancelamento da inscricao
do candidato, se for verificada irregularidade.

2.28.0 candidato serd responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagoes prestadas na ficha de inscricéo.

2.29. 0 candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas neste Edital,
terd sua inscrigdo cancelada e, em conseqiéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato seja aprovado no
Processo Seletivo.

IIl- DAS PROVAS

3.0 Processo Seletivo constard da sequinte prova e respectivo nimero de questdes:

3.1. As provas constarao de 20 questoes de Conhecimentos Especificos, sendo questdes objetivas de multipla escolha, com quatro alter-
nativas cada, que terdo uma Unica resposta correta.

3.2. AProva Objetiva serd avaliada de 0 a 100.

3.2.3. Para se chegar ao total de pontos o candidato deverd dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo
numero de questdes acertadas.

3.24.0 célculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

3.2.5. Serdo classificados o triplo do nimero de vagas;

3.2.6.Néo havera indicacdo de bibliografia;

IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

4.1. As provas objetivas serao realizadas na cidade de Itanhaém/SP, naE.M. Harry Forssell, localizada na Rua Emidio de Souza, 2.688 - Jardim
Qasis, com abertura do portao as 08:30 horas e fechamento as 09:00 horas.

4.2 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local, dia e horério de prova.

4.3, Nao serd permitida, em hipdtese alguma, a realizacao das provas em outro dia, horério ou fora do local designado.

4.4.0s eventuais erros de digitagéo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc, deverdo ser corrigidos
somente no dia das respectivas provas em formulario especifico.

45.0 candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:
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a) comprovante de inscricdo;

b) original de um dos documentos de identidade a sequir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Sequranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por
lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, etc) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma
da Lein.2 9.503, de 23 de setembro de 1997);

¢) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

4.5.1. 0s documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificaéo do candidato com clareza.
45.2.0 comprovante de inscricdo nao terd validade como documento de identidade.

4.5.3.Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ ou danificados.
4.54.Ndo serdo aceitas cpias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

4.5.6.Nao haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

4.6.No dia da realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato:

46.1.Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, recep-
tor, reldgios digitais, reldgios com banco de dados, telefone celular, walkman, etc.) ou semelhantes, bem como protetores auriculares.
4.6.2Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizacao das provas objetivas, o candidato
serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

4,63, 0 descumprimento dos itens 4.6.1. e 4.6.2 implicard na eliminaco do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

4.7. A Prefeitura Municipal de Itanhaém néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagdo das provas.

4.8, Durante arealizagdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo
de livros, cdigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

49.Quanto as Provas Objetivas:

49.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no cademo de questes e marcard suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o tinico documento valido para corregdo.

492, Ndo serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), com emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

493, Atotalidade das Provas terd a duragdo de 3 (trés) horas.

4.9.4Serd impossivel a substituicdo da Folha de Respostas dos candidatos.

4.10. Serd automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

4.10.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados.

4.10.2 Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 4.5, alinea "b”, deste Capitulo.

4.10.3. Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.

4.104. Ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal.

4.10.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar.

4.10.6. For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, reldgios digitais, relégios com
banco de dados, telefone celular, walkman e/ ou equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares.

4.10.7. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas.

4.10.8. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas.

4.10.9.Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos examinadores, executores
e seus auxiliares, ou autoridades presentes.

411, Ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas.

4.11.1. Néo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de afastamento do
candidato da sala de prova.

4.11.2. A condicéo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade.

4.11.3.0correndo algumassituacdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua
confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dard todo apoio que for necessério.

4114, Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar ao
local das provas, sendo eliminado do processo seletivo.

4.11.5. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas e/ ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ ou critérios de avaliagao/ classificacdo.

4.11.6. 0s gabaritos da prova objetiva, considerados como corretos, serdo divulgados no endereco eletrénico www.itanhaem.sp.gov.
br em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

i A LIMPEZA DA CIDADE TAMBEM E SUA RESPONSABILIDADE.
ke FAGA SEU PAPEL COMO CIDADAO. TERRENO LIMPO, CIDADE LIMPA.

V- DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

5.1. 0s candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificacdo.

5.1.2. Alista de Classificado Final, serd afixada na sede da Prefeitura Municipal da Estancia Balneéria de Itanhaém e publicada no
Boletim Oficial do Municipio.

5.1.3.No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-d preferéncia sucessivamente ao candidato que:

5.14. Tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia das inscri¢des, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal
n°10.741/03.

5.1.5. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia das inscrigdes.

5.1.6. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

5.1.7. Obtiver maior niimero de acertos na prova de Matematica.

VI- DO RECURSO

6.1.0 prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis contados da data da divulgagao do fato que Ihe deu origem.

6.2 0 recurso deverd ser protocolado no Departamento de Recursos Humanos com as sequintes especificacdes:

6.2.1 Nome do candidato

6.2.2 Nimero e tipo do documento de identificado;

6.2.3 Cargo para o qual se inscreveu;

6.24 Endereco completo;

6.2.5 Fundamentagao ou embasamento, com as devidas razdes do recurso;

6.2.6 Data e assinatura.

6.3 Para efeito do prazo estipulado no item 6.1. serd considerada a data do protocolo firmado no Departamento de Recursos Humanos.
6.4 0 recurso deverd estar digitado, datilografado ou em letra de forma e assinado, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile
(fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

6.5 O candidato deverd retirar a resposta do recurso no prazo de 3 (trés) dias Gteis, contados do protocolo do recurso.

6.6 No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagoes, podera, eventualmente, ser alterada a nota/classificacdo
inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificaéo superior ou inferior.

6.7 Serd indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste edital.

6.8 Depois dejulgados todos os recursos apresentados, seré publicado o resultado final do Processo Seletivo, com as alteragdes ocorridas
em face do disposto no item 6.6. acima.

6.9 Em hipotese alguma serd aceito vistas de prova, revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

VIl - DA CONTRATACAO

7.1. Para a contratagao os candidatos, terdo o prazo maximo de 2 (dois) dias (teis para apresentagao dos documentos discriminados
a sequir: Certidao de Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votacéo nas 2 (duas) ltimas elei¢des ou Certiddo de Quitagdo
com a Justica Eleitoral, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade - RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4
iquais, coloridas e recentes, Pesquisa do PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando néo haver feito o cadastro, Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF/CIC e reqularizagao, Comprovantes de escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagdo dos
filhos menores entre 1 (um) e 5 (cinco) anos e Atestados de Antecedentes Criminais; Comprovante de enderego, Carteira de Trabalho
Previdéncia Social (original e copia relativa a qualificagdo frente e verso); Declaragdo de bens; Conta Corrente no Banco Santander.
7.2. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico que avaliara sua capacidade
fisica e mental no desempenho das tarefas.

7.2.1. A avaliagdo médica compreendera a realizacao de Exames Basicos (e complementares, se necessario), exames especificos da
fungdo e Avaliagdo Clinica, os quais serdo realizados por médicos indicados pelo Servigo Especializado de Seguranga e Medicina do
Trabalho da Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de ltanhaém (SESMT).

7.2.3. As decisdes do Servico Médico da Prefeitura Municipal da Esténcia Balnedria de Itanhaém serdo de carater eliminatorio para efeito
de contratagdo, sdo soberanas e delas ndo caberd qualquer recurso.

7.3. Néo serdo aceitos no ato da contratagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo drgao competente.

74,0 vale-transporte concedido pela Administracdo aos seus servidores, serd exclusivamente para o transporte coletivo piblico urbano
nos limites territoriais do Municipio de ltanhaém, para utilizagéo efetiva em deslocamento da residéncia para o trabalho e vice-versa,
nos termos da Lei ne 3.480, de 5 de novembro de 2008.

VIT1- DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Néo haverd reserva de vagas para portadores de necessidades especiais, eis que eventuais contratados por prazo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico nao séo investidos em cargos ou empregos publicos (art. 37,
VIil da CF), ndo integrando, portanto, o quadro de pessoal efetivo da Administracdo Municipal.

[tanhaém, 21 de fevereiro de 2014
SERGIO ALEXANDRE MENEZES

Presidente da Comissao
)
ITANHAEM
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LEIS E DECRETO B

LEI N° 3.902, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014

"Autorizaa abertura de crédito adicional especial no valor de R$ 700.000,00 (setecentos
mil reais), para os fins que especifica, e da outras providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cémara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a sequinte Lei:
Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, na Secretaria de Saude, crédito
adicional especial no valor de RS 700.000,00 (setecentos mil reais), destinado ao
atendimento de Despesas Correntes e de Capital, observando-se as classificagbes
institucional, econémica e funcional-programatica a sequir especificadas:

(02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM )

02.09 - SECRETARIA DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE_ SAUDE )

02.09.03 - DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA/URGENCIA E EMERGENCIA
10.302.0015.1058 - Construcdo Unidade de Satide - UPA

449051 - Obras e Instalagoes RS 100.000,00
10.302.0015.2038 - Manutengdo e Aperfeicoamento - Urgéncia e Emergéncia
3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica ~ R$ 500.000,00

02.09.06 - DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E SANITARIA
10.305.0015.2042 - Manutengdo e Aperfeicoamento da Vigilancia em Satde
449052 - Equipamentos e Material Permanente RS 100.000,00

TOTAL RS 700.000,00

Art.20- O crédito adicional especial autorizado pelo artigo 1° serd coberto com recur-
505 de que trata 0 artigo 43, § 1, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.
Art. 3°-Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a adequagéo do Plano Plurianual do
Municipio para o quadriénio 2014/2017, aprovado pela Lei n° 3.884, de 29 de novembro
de 2013, e da Lein© 3.835, de 27 de junho de 2013, que dispde sobre as Diretrizes Orca-
mentdrias para o exercicio de 2014, incorporando as alterages previstas nesta lei.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

[tanhaém, em 19 de fevereiro de 2014.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n° 1.206/2014.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 19 de fevereiro de 2014.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretdrio de Administracdo

LEI N° 3.903, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014

"Autoriza a concessao de subvengao social a Associagao Protetora dos Animais de
[tanhaém - SPAI, e dé outras providéncias."

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cémara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a se-
quinte Lei:

Art. 10- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvencéo social, no corrente
exercicio, & Associagao Protetora dos Animais de Itanhaém - SPAI, no valor de RS
40.000,00 (quarenta mil reais).

Art.2°-Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a entidade bene-
ficidria, do qual deverdo constar, entre outras, as sequintes clausulas essenciais:

|- as normas administrativas que regulardo a transferéncia e a utilizagdo dos recursos
repassados;

II- a data limite para apresentagao da prestacao de contas, nos moldes das instru-
coes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, a qual ndo podera
ultrapassar o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio sequinte a transferéncia
dos recursos.

Art. 30 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo a conta da dotagdo
propria consignada no orcamento municipal vigente.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

[tanhaém, em 19 de fevereiro de 2014.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n 1.449/2014.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 19 de fevereiro de 2014.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretdrio de Administracdo

DECRETO N° 3.188, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2014

"Delega competéncia ao Secretario de Transito e Sequranca Municipal.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das
atribuicdes que a lei lhe confere, e tendo em vista o disposto no artigo 86, paragrafo
Unico, da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 10 - Fica delegada ao Secretério de Transito e Sequranca Municipal, dirigente
méximo do 6rgdo executivo de transito do Municipio, competéncia para designar

e credenciar servidores publicos municipais, estatutarios ou celetistas, ou policiais
militares, como agentes da autoridade de trénsito do Municipio.

Art. 20- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Itanhaém, em 17 de fevereiro de 2014.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, em 17 de fevereiro de 2014,

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretério de Administracdo

SECRETARIA DE EDUCASi\O, CULTURA E ESPORTES
CONCURSO PUBLICO Ne. 01/2011
EDITAL DE CONVOCAGAO n° 01/2014
Atribuicdo de Classes
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos
remanescentes do Concurso Publico n°. 01/2011, na fungéo de Professor de Educacdo

Especial - Deficiéncia Mental (DM), a comparecerem dia 27/02/2014 (quinta-feira) para
atribuicdo de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcio Ne de vagas Candidatos
< candidatos aprovados a partir do nimero
Professor de Educagdo . . P
X A 07 até o final da lista de classificacdo e
Especial - Deficiéncia | 01vaga . .
retornando aos candidatos aprovados a partir
Mental (DM) ,
do ndmero 01.

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagao, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Horério: 9h30min.

0s candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos do documento de
identidade (RG) e do comprovante de habilitacdo profissional (original e cpia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer no prazo im-
prorrogavel de 02 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 28/02/2014 e 05/03/2014, no
Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal), no hordrio das 09h00 as12h00
e das 13h00 as 16h00, caso contrario perderdo o direito a contratagao.

Itanhaém, em 24 de fevereiro de 2014.

MARIA DA CONCEICAO POMPEU

Assessora de Ensino e Supervisao Escolar

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
PROCESSO SELETIVO EDITAL N 01/2013
EDITAL DE CONVOCAGAQ ne 01/2014
Atribuicdo de Classes
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém convoca os candidatos
aprovados no Processo Seletivo Edital n 01/2013, na fungéo de Professor de Educacdo

Basica | (PEB 1), a comparecerem dia 27/02/2014 (quinta-feira) para atribuicdo de
classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcao N° de vagas Candidatos
Professor de Educagdo 01 vada candidatos aprovados a partir do nimero
Basica - (PEB ) g 152

Local: Centro Municipal Tecnolégico de Educagdo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1.131 - Centro.

Hordrio: 9h30min.

0s candidatos deverdo comparecer a atribuicdo de classes munidos do documento de
identidade (RG) e do comprovante de habilitacao profissional (original e cpia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverdo comparecer no prazo im-
prorrogdvel de 02 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 28/02/2014 e 05/03/2014, no
Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal), no horério das 09h00 as12h00
e das 13h00 as 16h00, caso contrario perderdo o direito a contratagdo.

Itanhaém, em 24 de fevereiro de 2014.

MARIA DA CONCEICAO POMPEU

Assessora de Ensino e Superviséo Escolar

EDITAL DE CONVOCACAOQ n 01/2014

Atribuicdo de Classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos
aprovados no Processo Seletivo Edital n° 01/2013, na fungéo de Professor de Educagéo
Bdsica Il (PEB II), a comparecerem dia 27/02/2014 (quinta-feira) para atribuicdo de
classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcdo N° de vagas Candidatos
Professor de
EducacdoBasica | 07 vagas candidatos aprovados a partir do niimero 209
Il - (PEBI)

Local: Centro Municipal Tecnolégico de Educagao, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n° 1131 - Centro.

Hordrio: 9h30min.

0s candidatos deverao comparecer a atribuicdo de classes munidos do documento de
identidade (RG) e do comprovante de habilitacao profissional (original e cépia).

0Os candidatos que tiverem classes atribuidas deverao comparecer no prazo im-
prorrogdvel de 02 (dois) dias Gteis, ou seja, nos dias 28/02/2014 e 05/03/2014, no
Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal), no horario das 09h00 as12h00
e das 13h00 as 16h00, caso contrario perderdo o direito a contratacdo.

Itanhaém, em 24 de fevereiro de 2014.

MARIA DA CONCEICAO POMPEU

Assessora de Ensino e Supervisao Escolar

GOVERNO MUNICIPAL [ |

PROCESSO N° 7947/1/2007

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Geraldo José Denis e lvone Aparecida Bassi Denis.

Objeto: Prorrogacdo da Locagdo do imovel destinado a instalacdo da Equipe de
Controle de Vetores, situada a Rua Clemente Martins Ré, n° 49, conjunto 1e 2, Vila
Sao Paulo, neste Municipio.

Valor Global do Contrato: RS 3.252,72 (trés mil duzentos e cinquenta e dois reais e
setenta e dois centavos).

Prazo: 90 (noventa) dias, iniciando em 21/12/2013.

Ficam ratificadas demais cldusulas e condicdes estipuladas no contrato original ndo
especificadas por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito de Itanhaém

SECRETARIA DA FAZENDA [ |

RELACAO DE EMPRESAS EM INICIO DE ATIVIDADE QUE OPTARAM PELO SIMPLES NACIONAL
CONFIRMACAO DA PREFEITURA EM 14/02/2014

(NP Nome Empresarial Data:: g:lci;i)tagéo Situacdo
19.429.896/0001-57 [PALMEIRA & JUNIOR PIZZARIA LTDA - ME|05/02/2014 Deferido
OSANA RIBEIRO DE AGUIAR

Diretora do Departamento do ISS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ ]

EDITAL DE EXUMACAO

Faco publico que, nos termos do artigo oito da lei n° 3.038 de 13 de abril de 2004,
decorrido do prazo de 15 dias (quinze dias) contados a partir da publicacdo do
presente edital, serdo exumados e recolhidos ao ossudrio geral dos restos mortais,
sepultados em sistema gaveta do Cemitério Municipal do (Centro) de Itanhaém,
cujos nomes estdo abaixo relacionados em razdo de ja encontrarem vencidos os

prazos de concessao.

Quadra Nome Falecimento Vencimento
Alanova  Manuel Francisco Moreira 03/03/2010 03/03/2014
Bloco04  Maria Graciete da Silva 03/03/2010 03/03/2014
Alanova  Abelardo Pereira Ramos 06/03/2010 06/03/2014
Bloco04  Josepha Clemente Ferreira 06/03/2010 06/03/2014
Alanova  Expedito de Freitas 06/03/2010 06/03/2014
Bloco 03 Edson Felix 09/03/2010 09/03/2014
Bloco04  Laurentina Maria da Conceicdo 10/03/2010 10/03/2014
Alanova  Antonio Luiz Martins 11/03/2010 11/03/2014
Alanova  Benedicto de Camargo 18/03/2010 18/03/2014
Bloco05  Alvaro Novais 20/03/2010 20/03/2014
Alanova  Dinorah da Silva 24/03/2010 24/03/2014
Alanova  Paulo Afonso Branddo 28/03/2010 28/03/2014
Alanova  Jeronimo Jose F. Filho 29/03/2010 29/03/2014
DIRCEU FRANCISCO ROSA

Administrador do Cemitério Municipal
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Minha Rua

Prefeitura inicia obras no Oasis

Em um dos bairros mais populares da Cidade, o
Jardim Odsis, a Prefeitura vai aplica grandes inves-
timentos em urbanizagao, saneamento e habitacdo.
E o primeiro passo aconteceu no ultimo dia 23,
guando iniciou a pavimentacao de quatro ruas da
regido. Além disso, em outras vias terdao os trabalhos
iniciados na proxima quinta-feira (27) (confira a
relacdo abaixo).

Além da pavimentacdo em lajotas, o Oasis serd
contemplado com drenagem, colocagao de guias,
sarjetas e diversos outros servicos de urbanizagao. A
iniciativa faz parte do Programa Minha Rua Melhor,
que leva infraestrutura urbana para os bairros de Ita-
nhaém. Os trabalhos devem terminar em oito meses
a partir da assinatura da Ordem de Servicos.

“0 Odsis é um dos maiores bairros de Itanhaém e
sua populagao vai receber uma atencgao especial do
Governo Municipal. Essas vias sao as primeiras de um
grande pacote de investimentos que a regiao sera
contemplada”, afirma o prefeito Marco Aurélio.

A cerimonia de assinatura da Ordem de Servicos
contou com a presenca do presidente da Assembleia
Legislativa de Sao Paulo, o deputado Samuel Morei-
ra, autor da emenda parlamentar para a obra.

MAIS

Na proxima quinta-feira (27), as 17h30, o pre-
feito Marco Aurélio Gomes vai assinar a Ordem de
Servicos para a pavimentacao de outras trés vias da
regiao (confira a relagdo abaixo). A ceriménia serd
em frente a Casa da Mulher, situada na Rua Alberto
Barbosa, 347, e contard com a presenca do depu-
tado estadual Alex Manente, autor desta emenda
parlamentar para a obra.

PRIMEIROS TRECHOS DE
RUAS DO JARDIM OASIS
QUE SERA O PAVIMENTADOS

« Rua Joao Antonio (trecho da Rua Francisco
Sanches, sentido Rua Rita Prado, até o final)

« Rua Francisco Sanches (entre as ruas Emidio de
Souza e Emerson da Silva)

« Rua Guido Padovan (entre as ruas Emidio de
Souza e Manoel Ribeiro dos Santos)

e Rua Eliezer Cardoso dos Santos (toda a
extensao)

OBRAS QUE SERAO
INICIADAS NESTA
QUINTA-FEIRA (27)

« Rua José Batista Duarte (entre as ruas Emidio de
Souza e Joao Antonio)

« Rua Alberto Barbosa (entre as ruas Antonio
Agostinho dos Santos e Francisco Sanches)

« Rua Valdomiro Pedro Luz (entre as ruas Emidio
de Souza e José Alves da Silva)




