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Programa Bairro a Bairro 
chega ao Guapiranga
nesta quarta-feira (2)

Moradores do
Guapurá participam do 

desenvolvimento do bairro

iNFormalidade 
 Após alta temporada, 

Secretaria de 
Desenvolvimento 
Econômico presta 
orientações no Paço 
Municipal

eMPreendedor 
Cidade cria atendimento especial para 

abrir ou regularizar empresa
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3427-8352

PolíCia 
Militar
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saúde

Pronto-soCorro
3426-4644

3427-1111

unidades BásiCas
suarão .................................................................  3426-1577
oásis ......................................................................  3427-7533
savoy ....................................................................  3426-1798
Jd. mosteiro - cescrim ...............................  3426-3197
guaPiraNga ......................................................  3426-5807 
gaivota ...............................................................  3429-1410
coroNel ..............................................................  3427-5524
belas artes .......................................................  3426-1402
loty ........................................................................  3424-3279
ceNtro .................................................................  3426-4685
graNdesP ...........................................................  3425-3375

HosPital e Maternidade
3421-1900

saMu
serviço de ateNdimeNto 

mÓvel de urgÊNcia
192

seGurança

BoMBeiro
inCÊndio e resGate

193
3427-4769

salvaMar Paulista
3425-5226

1° delegacia de PolÍcia ..................  3422-1208
2° delegacia de PolÍcia ..................  3426-1302
3° delegacia de PolÍcia ..................  3422-5012
delegacia seccioNal ......................  3422-6061
delegacia de trÂNsito ...................  3422-2438
dePartameNto de trÂNsito .........                    156
29° batalhão Pm ..............................  3427-1414
PolÍcia rodoviária - der ...............  3422-5859
PolÍcia militar ambieNtal ............  3422-3765

Guarda Civil MuniCiPal 
3425-3800 / 3425-3649 

199

atendiMento serviços

101º ciretraN ................................................. 3422-2598
cartÓrio eleitoral ................................... 3422-6112
cemitério coroNel .................................... 3426-0664
cemitério muNiciPal ................................ 3427-7805
ceNtro de PesQuisas ................................ 3427-6704
disQue-deNúNcia (áreas verdes) ..... 3421-1672
FÓrum ................................................................. 3422-1215
iNcra ................................................................... 3421-1600
iNss - ARRECADAÇÃO E BENEFÍCIOS ....... 3422-6063
JuiZado daiNFÂNcia e JuveNtude (Ramal 242).....3422-1215
ProcoN (Ramal 1271) ................................... 3427-4339
miNistério do trabalho ........................ 3422-6098
vara do trabalho ..................................... 3426-2444
sutaco (Ramal 29) ......................................... 3427.6216

BiBlioteCa 
MuniCiPal

3426-1477

CâMara 
MuniCiPal

3421-4450

CMteCe
ceNtro muNiciPal 

tecNolÓgico de 
educação, cultura e 

esPortes
3421-1700

Pat
Posto de ateNdimeNto  

ao trabalhador
3427-6216

reGional aMériCa
aveNida geNtil PereZ  .....................  3422-1229
reGional Belas artes
rua oscar Pereira, s/Nº .................  3422-6066
reGional Gaivota 
rua Flácides Ferreira, 75 ..............  3429-4004
reGional suarão
r. Padre teodoro ratisboNe, 4833 .  3427-7636

reGionaisouvidorias

Cras Centro de referÊnCia 
eM assistÊnCia soCial

suarão
av. cabuçú, 100 - vila Jaci
.............................................................................  3427.3286 
oásis 
rua José batista camPos, 1572 - oásis 
.............................................................................   3427.7660 

Paas Posto de atendiMento 
e assistÊnCia soCial

Gaivota 
av. Flácides Ferreira, 775 - gaivota
 .............................................................  429.2903 
saBaúna
rua las vegas, 20 - Jd. américa
.............................................................................  3427.2771 

Y

ConselHo 
tutelar

3426-3500

atendiMento: 
de seguNda a sexta-Feira, 

8 às 12 horas e das 13 às 17 horas

seCretaria 
de eduCação, 

Cultura e esPortes
3426-9795

seCretaria 
de saúde

3421-4418

CetPi
ceNtro de treiNameNto  

ProFissioNaliZaNte
3426-3501

terça- feira
Belas artes • r. Pedro américo 
BoPiranGa • r. durval e. leoNi
Quarta-feira
ivoty • r. aNtôNio loPes leitão
suarão • r. ProF. augusto ribeiro de lima
Quinta-feira
aMériCa • r. Nestor leal
CaBuçu (n. s. do sion) • r. dom José gasPar
sexta-feira
CaMPão/Centro • Praça aurelio Ferrara
sáBado
savoy• r. José de almeida batista
loty• aveNida verde mar
doMinGo
oásis• r. emÍdio de souZa
Gaivota• r.  curitiba

feiras livres

vigilÂNcia à saúde  ..............................  3427-7047
vigilÂNcia  saNitária ...........................  3426-6706
vigilÂNcia ePidemiolÓgica ................  3426-5105
combate à deNgue ...............................  3422-1944

CeMi  
ceNtro de esPecialidades 

médicas de itaNhaém
3426-2074 
3427-2870

Centro 
MuniCiPal de 

reaBilitação
3427-3612

Cini
ceNtro de 

iNFectologia
3427-4096
3426-3350

Ceo
ceNtro de 

esPecialidades 
odoNtolÓgicas
3422-6972

CesCriM
ceNtro 

esPecialiZado de 
saúde da criaNça 

e da mulher 
3426-3197

www.youtube.com/
governomunicipal

www.flickr.com/
governomunicipaldeitanhaem

PreFeitura de itaNhaém
Av. Washington Luiz, 75 
Centro - Cep. 11.740-000

Tel. (13) 3421-1600
www.itanhaem.sp.gov.br

marco aurélio gomes
Prefeito Municipal

José roberto
Vice-prefeito

boletim oficial do município
criado pela lei nº 3.039, de 

12/11/2003

Produção:
Secretaria de 

Comunicação Social
jornalismo@itanhaem.sp.gov.br

JorNalista resPoNsável
Silvio Lousada (MTb 24.000)

tiragem: 
5 mil exemplares

imPressão: 
Gráfica e Editora Diário do Litoral

www.facebook.com/
prefeituramunicipaldeitanhaem

www.twitter.com/pref_itanhaem

2014 • uFm r$ 2,64
uNidade 
Fiscal do 
muNicÍPio

www.itanhaem.sp.gov.br

Postos de inforMações turístiCas

BoCa da Barra
Praça beNedito calixto, 19, ceNtro

3427.4409

Praia 
do sonHo

Praça Nossa seNhora 
de lourdes, s/N 

3426.4918
suarão

Praça Nossa 
seNhora de sioN

Centro de 
inforMações 

turístiCas 
MetroPolitano (CitM)

aveNida Jaime de castro s/N
3427.8327

abertos diariameNte Para o ateNdimeNto, das 10 às 18 horas

feira da aGriCultura faMiliar
todos os sábados 

estacioNameNto da PreFeitura
das 8 às 16 HorasCreas Centro de referÊnCia da 

assistÊnCia soCial  r. ZeFeriNo soares, 123 -  ceNtro .... 3427-7853 

fundo soCial 
de solidariedade

aceita doações de alimeNtos:
feijão, macarrão, oléo, café, leite em pó, 

molho de tomate e sal. 
rua CunHa Moreira, 61, Centro

inforMações: 3427-5068
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 beNeFiciários do bolsa FamÍlia devem Procurar os Postos de saúde
A Prefeitura de Itanhaém convoca os beneficiários do Programa Bolsa Família a 

comparecerem nos postos de saúde mais próximos de suas residências para com-
provar os requisitos de cuidados básicos, como acompanhamento de saúde de ges-
tantes e vacinação dos filhos. As famílias participantes do programa devem levar 
seus filhos, de até 7 anos, aos postos de saúde, para verificação de peso e altura. É 
necessário estar munido dos cartões de vacinação e da gestante, quando for o caso. 
As mulheres das famílias beneficiadas, entre 14 e 44 anos, também devem compa-
recer com o cartão do Bolsa Família.

Programa Bairro a Bairro atende a região 
do Guapiranga a partir de quarta-feira (2)

O Programa Bairro a Bairro passa a atender a par-
tir desta semana a Região do Guapiranga, trazendo 
uma série de serviços públicos mais próximos da 
população. Prefeito, secretários municipais e vere-
adores participam de audiência popular com mora-
dores na quarta-feira (2), às 19 horas, no anfiteatro 
da E.M. Noêmia Salles Padovan (Rua Emídio Pereira 
de Castro, s/nº, Guapiranga).

Durante a audiência, o prefeito Marco Aurélio 
explicará aos moradores como funcionará o plano 
de manutenção nos próximos meses, com meta 
de deixar as ruas em boas condições de tráfego no 
período. E também detalhará os principais projetos 
desenvolvidos pela Administração Municipal, como 
Cidade Saudável, Mais Saúde nos Bairros, Mais Opor-
tunidades, Aprendizado do Futuro, entre outros.

estandes no Bairro
Na sexta-feira (3), a partir das 9 horas, os es-

tandes de atendimento do Programa Bairro a 
Bairro serão montados na Praça do Guapiranga. As 
secretarias municipais farão plantão em estandes 
com funcionários da Saúde, Assistência e Desen-
volvimento Social, Relações do Trabalho, Trânsito e 
Segurança Municipal, Educação, Cultura e Esportes, 
Planejamento e Meio Ambiente, Serviços e Urba-
nização, Habitação e Negócios Jurídicos, além das 
concessionárias Sabesp e Elektro com vans para 
esclarecimentos dos serviços prestados. 

A Secretaria de Desenvolvimento Econômico, 
responsável pelo setor do Comércio, também estará 
prestando diversas informações aos empresários, 
além de atender também futuros empreendedores.

O programa é de manutenção permanente dos 
bairros e não um mutirão emergencial. As equipes 
retornam aos locais periodicamente para garantir 
a manutenção das vias e espaços públicos.

ação  E, na sexta (3), os estandes 
de atendimento estarão montados 
na Praça do Guapiranga

Entidades eleitas para o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente 
(Comdema) para o biênio 2014/2016 tomaram posse junto com os novos 
conselheiros na manhã desta quinta-feira (27), em cerimônia realizada no 
Paço Municipal, com a presença de autoridades.

O prefeito Marco Aurélio Gomes destacou a importância do trabalho do 
Comdema. “O Conselho vai ajudar também no Plano Diretor do Município, 
que atende às adequações propostas pelo Governo Estadual. São novas 
possibilidades de avanço no desenvolvimento, mas com responsabilidade, 
preservando a área verde”.

As entidades que integrarão o conselho são: Associação dos Produtores 
Rurais da Microbacia Hidrográfica do Rio Branco (Amibra); ETEC de Itanhaém; 
Cooperativa de Resíduos Sólidos e Líquidos de Itanhaém (Coopersol/Reciclan-
do); Associação dos Amigos e Moradores de Áreas Verdes de Itanhaém (Aama-
vi); Vivamar; Reciclando a Favor da Vida (Rafavi), Pró Mangue e Ecosurfi.

As quatro entidades que compõem a sociedade civil são: Ordem dos Advo-
gados do Brasil (OAB), Associação dos Engenheiros e Arquitetos de Itanhaém 
(AEAI), Associação Comercial de Itanhaém (ACAI) e Colônia de Pescadores José 
de Anchieta Z13, cujas participações são instituídas por lei. Também fazem 
parte do Comdema 12 representantes do Poder Público Municipal.

comdema  Fazem parte do Conselho 
12 representantes do Poder Público 
Municipal e 12 da Sociedade Civil

novos membros do 
Conselho de defesa do Meio 
ambiente tomam posse
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 Pães Feitos No curso de Padaria artesaNal estão à veNda No Paço
Os pães feitos por alunos do curso de Padaria Artesanal, realizado no 

Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém, estão à venda na lanchonete 
do Paço Municipal. Há opções para todos os gostos: salgados, doces e re-
cheados. A renda é revertida para a compra dos produtos utilizados pelos 
alunos durante o curso. A lanchonete está no piso térreo do Paço, que fica 
na Avenida Washington Luiz, 75, Centro.

Grupo Conviver oferece diversas 
atividades aos idosos

Estimular os idosos a praticar atividades físicas e mentais os faz 
ter uma melhor qualidade de vida e disposição. Este é o objetivo do 
Grupo Conviver de Itanhaém, que oferece muitos benefícios 
gratuitos, como avaliação médica,  palestras e participa-
ções em campeonatos esportivos da terceira idade.

O grupo conta com cerca de 800 cadastrados, 
que frequentam o local de segunda a sexta-fei-
ra, das 8 às 16 horas. Com um espaço amplo, 
que possui televisão e área para a prática 
de atividades físicas, o projeto atrai idosos 
todos os dias, em busca de interação 
social, lazer e diversão.

Leonildes Aparecida Marcondes 
dos Santos tem 85 anos, e há 24 
participa do projeto. Ela não tem 
o movimento do braço direito, 
e mesmo assim pratica bocha 
duas vezes por semana. Além 
disso, foi campeã num torneio 
de dominó realizado em 2013. Leonildes diz 
que é muito feliz por participar do grupo. “Eu gosto 
de tudo, acho maravilhoso”, afirma.

Outro nome conhecido na terceira idade é o de 
Marcos Eduardo Mezzanotte. Aos 55 anos, Marcos, 
que nasceu com deficiência intelectual, pratica bocha 
há cinco anos com o grupo de idosos. “É meu esporte, 
eu gosto muito de jogar”, afirma ele, que também faz 
artesanato e desenha.

Sua mãe, Virgínia Mezzanotte, de 77 anos, é presi-
dente do grupo Melhor Idade de Itanhaém, e também 
pratica bocha no local há 16 anos. Ela diz que Marcos, 
apesar de seus problemas, sempre está de bom humor e 
procura ser pontual para chegar e praticar suas atividades. 
“Meu filho sempre está de bom humor e se dá bem com 
todo mundo. Isso é muito importante para ele”.

Há cerca de dez anos, quando ainda não fazia parte do grupo da terceira idade, 
Marcos ganhou uma medalha de ouro e uma de prata nas Olimpíadas de Pessoas com 
Deficiência, na bocha, representando o estado de São Paulo. Antes de participar do 
Conviver de Itanhaém, ele participava de um grupo de pessoas com deficiência.

Essas e outras histórias são motivo de orgulho e felicidade para o coordenador do 
Grupo Conviver, Rui Lopes. Ele assumiu a coordenação da terceira idade no início de 
2013. “Fico muito feliz por ver que os idosos interagem entre eles. A boa vontade é o 
que move tudo isso”, afirma.

Programação

Leonildes,
85 anos, participa do 

projeto há 24 anos

Marcos, 55 anos, 
Marcos, nasceu com 

deficiência intelectual 
e pratica bocha há 

cinco anos
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Criadores de abelhas 
participam de curso 
de capacitação

Apicultores de Itanhaém e Região participaram do curso de capacitação, 
realizado pela Prefeitura em parceria com a Coordenadoria de Assistência Téc-
nica Integral (CATI). Durante o curso questões como ciclo evolutivo das abelhas, 
espécies e anatomia foram apresentados, além de esclarecimento de dúvidas 
sobre a atividade.

Os técnicos da CATI Clélia Maria Mardegan e Edson Tadashi, ambos enge-
nheiros agrônomos, são da cidade de Lins e vieram a Itanhaém especialmente 
para ministrar o curso. “Em nossa cidade este ramo é o que mais tem. Dentre as 
atividades agrícolas, a criação de abelhas é a mais barata para montar, tem um 
retorno rápido e o manejo é fácil, pois não precisa estar todos os dias cuidando”, 
esclarece Clélia. Além da aula teórica, os apicultores, aprenderam na prática o 
que foi dito durante o curso.

aPicultura  A iniciativa partiu da Prefeitura, em parceria 
com a Coordenadoria de Assistência Técnica Integral (CATI)

Programa lugar ao sol é referência no 
atendimento da síndrome de down

suPeração  O objetivo do projeto é atender 
alunos com deficiência do Município por meio 
de atividades esportivas e culturais

Quando descobriu que o filho tinha Síndrome 
de Down, Darici Macedo dos Santos tratou de 
procurar atividades ideais que se encaixassem 
na rotina do menino desde muito cedo, após 29 
dias do nascimento. A intenção é socializar o filho 
Paulo Gabriel dos Santos Cunha, hoje com 12 anos, 
junto das demais crianças, além de promover sua 
independência e autonomia, provando que é 
possível superar os desafios.  

Quando Paulo completou 5 anos de idade, 
Darici decidiu que era hora de matriculá-lo no 
projeto Lugar ao Sol, da Prefeitura de Itanhaém. No 
ambiente, o menino passou a ter aulas duas vezes 
por semana, além de fazer novas amizades.  

O projeto trabalha para atender alunos com 
deficiência do Município por meio de atividades 
esportivas e culturais. Atualmente, são aproxi-
madamente 140 estudantes que recebem ao 
longo do ano aulas de dança, vôlei, basquete, 
futebol, bocha, handebol, além de oficinas de 
artes e coral.

Considerado uma família por muitos, o projeto 

possui uma equipe de profissionais especializada 
no desenvolvimento de jovens matriculados na 
Rede Municipal de Ensino espalhados por diferen-
tes regiões. Para muitos, as atividades realizadas 
no projeto são diárias e ter a oportunidade de 
trocar a experiência é um aprendizado que trans-
corre de aluno para professor. “Muitas vezes somos 
nós que aprendemos com o amor e o carinho que 
eles nos recebem”, conta o professor de educação 
física, Silas Salas.

Darici conta que as ações no projeto ajudaram 
e muito o menino a atingir diferentes graus de 
independência com a resolução de problemas no 
cotidiano. A ideia é que mais tarde ele aprenda a 
cozinhar e até mesmo quando estiver mais velho 
se deslocar de casa para o serviço. No período da 
tarde o garoto estuda na E. M. Professora Maria 
Conceição Luz, do Jardim São Fernando, junto 
dos amigos. Ele está no 7º ano e participa das 
atividades da sala de Atendimento Educacional Es-
pecializado (AEE), que integram os compromissos 
do Projeto Político Pedagógico da Escola.
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 ouvidoria da educação, cultura e esPortes reForça ateNdimeNto
Os serviços de ouvidoria da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes possuem 

o prazo de no máximo dez dias para responder solicitações feitas pela população. O 
atendimento é de segunda a sexta-feira, das 8 as 12 e das 13 às 17 horas e pode ser 
realizado pelos telefones 3426-9795 e 3421-1700 (1790). O relatório com queixas, su-
gestões e elogios é encaminhado ao setor responsável. O atendimento também é fei-
to no CMTECE, na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, no Centro.  O munícipe que 
comparecer ao local recebe um formulário para o registro da solicitação. O mesmo 
encaminhamento será dado e a resposta é repassada no período de dez dias úteis.
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 FuNdo social recebe doações
O Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém está recebendo doações de 

alimentos para complementação dos kits alimentos que são direcionados para 
a população mais carente do Município. Estão sendo aceitos produtos como 
feijão, macarrão, óleo, café, leite em pó, molho de tomate e sal. As doações 
podem ser feitas na sede do Fundo, instalada na Rua Cunha Moreira, 61, no 
Centro. Informações podem ser obtidas pelo telefone 3427-5068, de segunda a 
sexta-feira, em horário comercial.

ivoty e américa se enfrentam 
em jogo pela liderança

Em sua segunda rodada o destaque do Campeonato Municipal de Futebol 
é o América. Pela categoria Master 35, o time aplicou uma goleada de 17 a 0 
no Corinthians, a pior equipe até agora na competição. Na Primeira Divisão, o 
América também é líder pelo Grupo C, enquanto Unidos e Iemanjá estão em 
primeiro nas suas chaves. Os jogos aconteceram no último domingo (30).

Pela Primeira Divisão, o América, que havia goleado na primeira partida 
por 8 x 0, venceu o Sion por 2 x 1. O Unidos aplicou a maior goleada da ro-
dada na sua categoria, pelo placar de 7 x 1 contra o Tropical, conquistando 
sua segunda vitória. Por outro lado, o Savoy sofreu sua segunda goleada em 
dois jogos, perdendo de 5 x 0 para o Ivoty. Já são 13 gols sofridos e nenhum 
marcado em duas rodadas.

No Master 35, o time do Corinthians vem sofrendo placares muito elásti-
cos. Após perder em casa para o Belas Artes por 9 x 0 na primeira rodada, a 
equipe levou 17 gols do América, e ainda não conseguiu balançar as redes. 
O Sion, que havia perdido o primeiro jogo por 5 x 0 para o Venezuela, se 
recuperou fazendo 4 x 0 na equipe do Beira Rio.

3ª rodada  Pelo Campeonato Municipal de Futebol, Primeira Divisão e Master 35 serão disputados neste domingo (6)

Master 35
2ª rodada

oasis 0 x 2 ivoty
camburiú 1 x 2 independente

belas artes 2 x 2 Juventude
sion 4 x 0 beira rio

são Paulo 1 x 4 unidos
venezuela 1 x 1 Nova geração

xv do suarão 3 x 2 Palestra
corinthians 0 x 17 américa

classiFicação
gruPo a Pg Jr gP gc sg v e d

1º ivoty 4 2 3 2 1 1 1 0
2º iNdePeNdeNte 4 2 3 2 1 1 1 0
3º oásis 3 2 1 2 -1 1 0 1
4º camburiú 0 2 1 3 -2 0 0 2

gruPo b Pg Jr gP gc sg v e d
1º américa 4 2 19 2 17 1 1 0
2º belas artes 4 2 11 2 9 1 1 0
3º JuveNtude 2 2 4 4 0 0 2 0
4º coriNthiaNs 0 2 0 26 -26 0 0 2

gruPo c Pg Jr gP gc sg v e d
1º veNeZuela 4 2 6 1 5 1 1 0
2º sioN 3 2 4 5 -1 1 0 1
3º beira rio 3 2 2 5 -3 1 0 1
4º Nova geração 1 2 2 3 -1 0 1 1

gruPo c Pg Jr gP gc sg v e d
1º uNidos 4 2 5 2 3 1 1 0
2º xv do suarão 4 2 4 3 1 1 1 0
3º Palestra 1 2 2 3 -1 0 1 1

4º são Paulo 1 2 1 4 -3 0 1 1

PrÓxima rodada

local horário maNdaNte x visitaNte
IVOTY 09:15 IVOTY X CAMBURIÚ
VILA NOVA 09:15 INDEPENDENTE X OÁSIS
PALESTRA 09:15 AMÉRICA X BELAS ARTES

CAMBURIÚ 
09:15 JUVENTUDE X CORINTHIANS
10:45 BEIRA RIO X VENEZUELA

VENEZUELA 09:15 NOVA GERAÇÃO X SION
UNIDOS 09:15 UNIDOS X PALESTRA
SION 09:15 XV DO SUARÃO X SÃO PAULO

PriMeira divisão
2ª rodada

Nova geração 3 x 2 oasis
iemanjá 4 x 1 Nova era
américa 2 x 1 sion
tanise 2 x 1 venezuela

vila Nova 4 x 2 anchieta
savoy 0 x 5 ivoty

xv do suarão 1 x 1 Palestra
tropical 1 x 7 unidos
são José 3 x 0 Jacnay

classiFicação
gruPo a Pg Jr gP gc sg v e d

1º uNidos 6 2 10 2 8 2 0 0
2º vila Nova 6 2 6 3 3 2 0 0
3º aNchieta 3 2 9 4 5 1 0 1
4º são José 3 2 4 2 2 1 0 1
5º JacNay 0 2 1 6 -5 0 0 2
6º troPical 0 2 1 14 -13 0 0 2

gruPo b Pg Jr gP gc sg v e d
1º iemaNJá 6 2 5 1 4 2 0 0
2º Nova geração 4 2 3 2 1 1 1 0
3º Nova era 3 2 3 5 -2 1 0 1
4º Palestra 2 2 1 1 0 0 2 0
5º xv do suarão 1 2 1 2 -1 0 1 1
6º oásis 0 2 3 5 -2 0 0 2

gruPo c Pg Jr gP gc sg v e d
1º américa 6 2 10 1 9 2 0 0
2º ivoty 6 2 7 1 6 2 0 0
3º taNise 3 2 3 3 0 1 0 1
4º sioN 3 2 2 2 0 1 0 1
5º veNeZuela 0 2 1 3 -2 0 0 2
6º savoy 0 2 0 13 -13 0 0 2

PrÓxima rodada

local horário maNdaNte x visitaNte
IVOTY 10:45 IVOTY X AMÉRICA
VILA NOVA 10:45 JACNAY X TROPICAL
PALESTRA 10:45 PALESTRA X IEMANJÁ
VENEZUELA 10:45 VENEZUELA X SAVOY

ANCHIETA 
09:15 NOVA ERA X NOVA GERAÇÃO
10:45 ANCHIETA X SÃO JOSÉ

UNIDOS 10:45 UNIDOS X VILA NOVA
SION 10:45 SION X TANISE
OÁSIS 10:45 OÁSIS X XV DO SUARÃO
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oficinas nas áreas de 
teatro e música estão 
com inscrições abertas 
a partir do dia 1º

A Prefeitura de Itanhaém em parceria com Oficina Cultural Pagu, de Santos, 
realizará a partir de terça-feira (1) as inscrições para os cursos ‘O Ator no Teatro de 
Animação Contemporâneo – Do Boneco à Criação da Cena’ e ‘Criando Música pelo 
Computador’. As vagas serão preenchidas de segunda a sexta-feira, das 8 às 12 e das 
13 às 19h30, na Casa da Música (Rua Oscar Pereira da Silva, 202, Belas Artes). 

‘o ator no teatro de animação Contemporâneo
Do Boneco à Criação da Cena’ – a oficina colocará participantes em contato 

com o trabalho criativo do ator no teatro de animação. Serão apresentados 
alguns caminhos para a criação de cenas com bonecos ou objetos. O conteúdo 
da oficina reúne desde conceitos básicos de manipulação até práticas corporais 
para a interação ator-boneco. A coordenadora Kely de Castro é atriz, contadora 
de histórias e doutoranda em Artes Cênicas pelo Instituto de Artes da Unesp. É 
também autora do livro “A Possibilidade do Novo no Teatro de Animação”. 
coordeNação: Kely castro | iNscrições: 1 a 9/4 | 20 vagas
Público: atores amadores e ProFissioNais, a Partir de 16 aNos

‘Criando Música pelo Computador’ 
É uma oficina itinerante que passará por oito cidades da Baixada Santista. 

A atividade apresenta aos participantes recursos para a criação de músicas no 
computador, utilizando softwares e hardwares, escrita musical, edição e masteri-
zação. A recomendação é que os participantes que possuem notebook o tragam 
à oficina. Fábio Luiz Salgado é tecladista, arranjador, compositor e produtor mu-
sical. Dirige o projeto “Music Dreams – realize o seu sonho musical”, produzindo 
CDs para artistas independentes. Atua há mais de 20 anos no mercado musical 
e desenvolve videoaulas sobre tecnologias voltadas a música.
coordeNação: Fábio salgado | iNscrições: 1/4 a 23/5 | 30 vagas
Público: músicos, artistas, estudaNtes e demais iNteressados a Partir 
de 18 aNos
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 cadeiras de rodas aNFÍbias estarão à disPosição até o FiNal do aNo
Até o final do ano pessoas com deficiência poderão utilizar as cadeiras anfí-

bias do Programa Praia Acessível, do Governo do Estado. O serviço acontece de 
quinta-feira a domingo das 9 às 17 horas. As cadeiras estão instaladas em fren-
te às colônias de férias da Cidade: Jardim Grandesp (Colônia do Banco Itaú), 
Satélite (Colônia dos Cabos e Soldados da Polícia Militar) e Suarão (Colônia dos 
Funcionários Públicos do Estado de São Paulo). Para utilizá-las, é necessário 
apresentar os documentos do usuário e acompanhante, além de preencher um 
Termo de Responsabilidade.

shows e exposições
de motos e bikes
acontecem na
Jaime de Castro 

duas rodas  O evento atrairá amantes dos veículos, 
motorizados ou não, de várias localidades

As motos e as bicicletas irão invadir a Avenida Jaime de Castro, a entrada 
principal de Itanhaém. É que o local recebe de quinta (3) a domingo (6) a primeira 
edição do Bike Beach Brasil, que reunirá expositores e amantes dos veículos de 
duas rodas, motorizados ou não. 

A área de exposição será composta por concessionárias de motocicletas, 
distribuidores e importadoras de peças e acessórios, com destaque para expo-
sição de motos, lançamentos de produtos e serviços, shows, entretenimento 
e praça de alimentação.

Outras atividades que acontecerão durante o evento são a área kids com 
projeto educacional para o trânsito, área para manobras de bicicletas (Bike 
Art) e uma oficina mecânica que divulgará dicas sobre como fazer reparos 
preventivos nas bicicletas.

A primeira edição do Bike Beach Brasil em Itanhaém tem o apoio da Prefei-
tura e da Associação Comercial de Itanhaém (Acai). A Polícia Militar e a Guarda 
Municipal irão prestar apoio na segurança do evento, que deve mobilizar cinco 
mil pessoas no final de semana.
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instrutor de dança 
conquista troféu 
em competição 
em santos

Em competição realizada na cidade de Santos, 
o instrutor de dança da Prefeitura de Itanhaém e 
integrante do grupo Action Breakers, Fernando 
Curcio, venceu no início do mês o campeonato 
‘Encontro Palmares’, disputado com dançarinos 
de toda a Região Metropolitana da Baixada Santis-
ta. O evento teve como objetivo promover a união 
e mostrar a sociedade um pouco do movimento 
Hip Hop, cultura que cresce no País. 

O campeonato foi disputado em diversas 
modalidades, entre os destaques a Batalhas de 
Bboys, onde Itanhaém sagrou-se vencedora com 
primeiro lugar. O prêmio acarretou mais um troféu 
para a coleção de premiações conquistada pelo 
Action Breakers. O grupo é vinculado a Associação 
de Dança Itanhaém, que oferece oficinas culturais 
para a população.

ritmo da vitÓria   Itanhaense 
venceu competição e trouxe mais 
um troféu para a Cidade

Prefeitura assina convênio 
para infraestrutura, 
cultura e esporte

A Prefeitura de Itanhaém firmou, na tarde do dia 
24, diversos convênios com o Governo do Estado de 
São Paulo para investimentos nas áreas de infraes-
trutura urbana, cultura e esporte. O prefeito Marco 
Aurélio Gomes esteve no Palácio dos Bandeirantes, 
na sede do governo paulista, para as assinaturas 
de diversos acordos, que totalizaram cerca de R$ 
2.440.000,00.

A maior parte destes recursos foi conquistada por 
Itanhaém junto ao Fundo Estadual de Recursos Hídri-
cos (Fehidro), da Secretaria Estadual de Saneamento 
e Recursos Hídricos, em dois convênios que somam 
R$ 1.430.000,00. O primeiro acordo será investido na 
continuidade da canalização do canal existente ao 
longo da Estrada Coronel Joaquim Branco. O segundo 
irá financiar estudos para micro e macrodrenos em 
bacias dos bairros Savoy, Nova Itanhaém, Laranjeiras 
e Oásis, que consiste na elaboração de projetos para 
combate e controle dos problemas de inundações, 
com propostas de intervenção.

Outro convênio foi assinado com a Secretaria 
Estadual da Cultura para a instalação dos equipa-
mentos de climatização e restauração da fiação 
elétrica da Biblioteca Municipal Poeta Paulo Bomfim 

Parceria 
 Itanhaém é 

contemplada com 
recursos para 

pavimentação, 
drenagem e 
canalização, 
climatização 

da Biblioteca e 
equipamentos para 

academias ao ar livre

a fim de contribuir para melhores condições de uso 
do espaço. O recurso, no valor de R$ 99.568,00, será 
investido na implantação de aparelhos de ar condi-
cionado e iluminação, e foi garantido por meio de 
uma emenda parlamentar do deputado estadual 
Carlos Giannazi.

Dois outros acordos foram firmados com Secre-
taria Estadual de Planejamento serão investidos em 
pavimentação de vias. O primeiro local a ser benefi-
ciado é o Umuarama, onde trecho da Rua Aristides 
Gomes de Assunção será urbanizado, oriundos de 
uma emenda parlamentar do deputado federal Ricar-
do Trípoli, no valor de R$ 500 mil. O segundo será num 
trecho da Rua Alberto Barbosa, no Jardim Oásis, fruto 
de uma emenda parlamentar do deputado estadual 
Orlando Morando (R$ 100 mil).

O quinto convênio conquistado pela Prefeitura de 
Itanhaém é para a implantação de 10 Academias ao 
Ar Livre em espaço públicos da Cidade, assinado com 
a Secretaria Estadual de Esporte, Lazer e Juventude. 
O acordo é fruto de uma emenda parlamentar do 
deputado estadual Luciano Batista, no valor de R$ 
300 mil. A iniciativa visa a melhorar a condição física, 
qualidade de vida e a saúde das pessoas.P
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 iNscrições Para liceNciatura e PÓs-graduação vão até 10 de abril
Podem ser feitas até 10 de abril as inscrições para licenciatura e pós-gra-

duação gratuitas destinadas a professores da Rede Pública de Ensino Funda-
mental. A Universidade Aberta do Brasil (UAB) e a Universidade Federal de 
Juiz de Fora disponibilizam aulas on-line de ‘Atividades Físicas para Pessoas 
com Deficiência’, ‘Tecnologia de Informação e Comunicação no Ensino Bási-
co’, além de licenciatura em ‘Educação Física’. Informações, edital e inscrições 
no site www.cead.ufjf.br
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índice de casos de dengue 
cai mais de 85% em itanhaém

Segundo levantamento feito pela Prefeitura, o número de casos de dengue 
sofreu queda significativa no Município. A redução foi de 85,7% na comparação 
feita entre os meses janeiro a março do ano passado com o mesmo período deste 
ano. Em 2013, vinte e um casos foram registrados no total, enquanto no começo 
do semestre, o número reduziu para apenas três confirmados. 

No ano passado, Itanhaém a cidade com menor índice de surgimento da 
doença em toda a Região Metropolitana da Baixada Santista. A meta é que tais 
números continuem a cair durante todo o ano. As ações que envolvem preven-
ção contra a proliferação do mosquito Aedes Aegypti vêm sendo feitas desde 
dezembro. Uma delas foi com o evento “Xô Dengue”, que realizou a limpeza de 
descartes nos manguezais.

Atualmente, o Governo Municipal conta com uma equipe 38 profissionais 
atuantes na eliminação do mosquito. Os agentes de saúde também auxiliam no 
combate. São 190 agentes que visitam periodicamente as residências, instruindo 
a população sobre como podem evitar focos propício para larvas, entre outras 
informações.

Condesb discute ações 
voltadas para a saúde

A Baixada Santista está recebendo novos investimentos na área da 
saúde para reduzir os índices de mortalidade infantil. As ações do setor 
foram detalhadas na reunião do Conselho de Desenvolvimento da Baixada 
Santista (Condesb) realizada na manhã da última terça-feira (25), na sede 
da Agência Metropolitana (Agem), em Santos.

O diretor do Departamento Regional de Saúde da Baixada Santista (DRS-
IV), Cezar Kabbach, fez uma apresentação sobre os investimentos previstos 
para a região, além das ações já executadas, como a vinda do Centro de 
Regulação de Vagas da Saúde, que voltou a ter uma base na região.

As cidades que mais utilizam o serviço estão no Litoral Sul. Dos quase 
sete mil casos atendidos pela central de vagas em 2013, Praia Grande e 
Itanhaém contam com a maior gama de atendimentos efetuados. Itanha-
ém teve 1.355 pacientes durante o ano, perfazendo uma média de 200 
pacientes por mês.

No combate a dengue, apesar da redução do número de casos, a questão 
ainda é preocupante, conforme alertou Kabbach. “A alta temperatura e a 
ausência de chuvas contribuiu para essa redução. Mas a chegada do outono 
vai favorecer a proliferação do mosquito transmissor da dengue (Aedes 
Aegypti). Então será necessário um trabalho forte feito pelos agentes de 
saúde na prevenção e identificação dos pontos de criadouros”.

debate  As ações para a região foram detalhadas pelos 
técnicos da Secretaria Estadual 

boNs 
resultados 

 A meta é 
fazer com 
que estes 
números 

continuem a 
reduzir neste 

ano

Plano MetroPolitano 
O diretor-executivo da Agência 
Metropolitana da Baixada Santista 
(Agem), Marcelo Bueno, divulgou 
que a apresentação do Plano Me-
tropolitano de Desenvolvimento 
Estratégico (PMDE) será no dia 30 
de abril,  no Teatro Guarany, em 
Santos. Cada Prefeitura receberá um 
exemplar do plano, que conterá as 
diretrizes para futuros investimen-
tos na região, projetando a Baixada 
Santista até 2030.  Houve ainda a 
deliberação referente ao encontro 
com os gestores e sociedade civil 
sobre Políticas Públicas de Cultura 
e a indicação de representantes da 
Região Metropolitana da Baixada 
Santista para compor o Conselho 
Estadual das Cidades (ConCidades). 
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 ProJeto ‘coNcertos’ Passa a iNtegrar as atividades de aula
Além de conhecer as técnicas e instrumentos tocados por membros do gru-

po de metais da Banda Marcial de Itanhaém, estudantes da Rede Municipal de 
Ensino recebem até o final do ano letivo a visita de músicos para a apresenta-
ção de relatos e experiências no projeto ‘Concertos’, realizado após o período 
de aula em diferentes escolas municipais. O objetivo é disponibilizar aos alunos 
o acesso gratuito a música e ao conhecimento cultural, além de promover as 
fanfarras e despertar o interesse de jovens por meio da introdução de conteú-
dos ligados à área. 
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Moradores de 
conjuntos habitacionais 
colaboram com 
desenvolvimento do bairro
guaPurá  Resultado dos trabalhos realizados pelo Instituto Elos foi 
apresentado em reunião no Paço Municipal à equipe técnica da Prefeitura

Os moradores dos Conjuntos Habitacionais 
Residencial das Árvores e Residencial das Flores, 
localizados no Guapurá, estão participando de um 
trabalho realizado pelo Instituto Elos, onde a popu-
lação participa do desenvolvimento do bairro dando 
sugestões e expondo suas ideias.

Guapurá foi escolhido pelo instituto como re-
ferência e desde que começou a interação com a 
população local, já foram realizadas diversas ações 
como um mutirão realizado nas imediações, com 

trabalhos de roçada, plantio de árvores e placas de 
identificação das espécies, além da construção de 
uma praça.

Entre os encontros, foi realizado um show de 
talentos, que serviu também para mapear os sonhos 
(para serem realizados a longo e curto prazos), e os 
mais solicitados foram uma academia de ginástica e 
um centro comunitário. De acordo com o secretário 
municipal de Habitação, Rogério Bechelli, a acade-
mia de ginástica ao ar livre já está prevista para ser 
construída, que será realizada por parte da empresa 
responsável pelo empreendimento.

Desde janeiro, o Programa acontece no bairro e 
até os próximos 18 meses todas as segundas-feiras 
uma equipe do instituto se reunirá com os moradores 
para saber o que eles querem para o condomínio. 
Segundo Natasha Mendes Gabriel, uma das coor-
denadoras do Programa, o objetivo é que haja uma 
interação entre os moradores “queremos saber, no 
final dos 24 meses de trabalho, como eles se vêem 
daqui a 10 anos, como esperam que estará o bairro. 
Este é um dos nossos alvos”.

Caixa federal 
orienta 
mutuários sobre 
os riscos da 
venda irregular 
de imóveis

A revenda de imóveis feita por beneficiários do 
programa Minha Casa Minha Vida sem a quitação 
integral das parcela é proibida nos primeiros 10 
anos. A informação é da Caixa Econômica Federal, 
que adverte que o beneficiário que comete a irre-
gularidade corre o risco de perder o imóvel. 

O contrato e a lei estabelecem que as fa-
mílias ao longo de 10 anos não podem alugar, 
ceder ou vender as unidades habitacionais, sob 
pena de devolverem integralmente os subsídios 
recebidos ou, na falta desse procedimento, 
perderem o direito ao imóvel.

A Lei nº 11.977, de 7 de julho de 2009, que 
dispõe sobre o Programa Minha Casa, Minha 
Vida, estabelece que ‘não se admite a transfe-
rência inter vivos de imóveis sem a respectiva 
quitação’. Tal determinação consta no artigo 6º, 
que trata das operações  recursos do Fundo de 
Arrendamento Residencial (FAR) e do Fundo de 
Desenvolvimento Social (FDS).

No programa há o financiamento oficial para 
que as pessoas adquiram suas casas ou aparta-
mentos. Quem vende o imóvel adquirido por 
meio do programa está, na prática, utilizando 
recursos públicos para especulação imobiliária, 
o que incide em conduta prevista na lei dos 
crimes financeiros.

Caso seja comprovado o repasse de imóveis 
para terceiros, os contratos dos beneficiários en-
volvidos no esquema serão cancelados e as suas 
respectivas unidades serão destinadas para outras 
famílias inscritas e selecionadas pela Prefeitura. 

Vender o imóvel do programa Minha Casa 
Minha Vida fora das hipóteses eventualmente 
contidas no contrato de financiamento é crime e 
pode até resultar na prisão do responsável.

0800-725-7474 
é o telefone da Ouvidoria da Caixa Econômica 
Federal, que recebe denúncias de irregularida-
des. O serviço funciona de segunda a sexta-feira, 
das 8 às 18 horas.
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atendimento especializado
beneficia empreendedor
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Sair da informalidade e fortalecer o comércio legalizado. Esse é o objetivo da Secre-
taria de Desenvolvimento Econômico de Itanhaém que montou um atendimento espe-
cial para o empreendedor abrir ou regularizar seu negócio no Centro de Atendimento 
ao Cidadão (Call Center), na Av. Washington Luiz, 75, Centro, nos guichês 13 e 14.

“Nos próximos dias estaremos montando a Sala do Empreendedor, também na 
Prefeitura. A intenção é a de incentivar os cidadãos a aproveitarem essa época, pas-
sada a alta temporada, para iniciarem ou regularizarem seus negócios e saírem da 
informalidade”, destaca o secretário da pasta Elizeu Braga.

A Prefeitura tem o objetivo de promover projetos e melhores condições de traba-
lho, principalmente com a perspectiva de crescimento do setor comercial, aliada ao 
bom momento econômico que a Baixada Santista vive. E, quem quer investir em um 
empreendimento na Cidade terá uma forma diferenciada de atendimento. 

O primeiro passo é o de se dirigir ao Centro de Atendimento ao Cidadão (Call 
Center), no Paço Municipal, na Av. Washington Luiz, 75, Centro, nos guichês 13 e 14, 
das 9 às 16 horas, munido dos seguintes documentos: RG, CPF, título de eleitor, con-
trato de locação, documento de ordem para exercer a atividade desejada e foto 3x4. 
O empreendedor deve atender os procedimentos básicos de segurança, sem o qual 
não pode ser emitido alvará ou mesmo renovado.

Após dar entrada ao processo, um fiscal irá ao local para conferir se os dados e a 
descrição do local conferem com a solicitação. E, no caso dos estabelecimentos que 
envolvem a manipulação de alimentos, a Vigilância Sanitária verifica se não há produtos 
vencidos e se o armazenamento é correto.

on-line
O empreendedor pode solicitar pela 

internet o alvará de funcionamento por 
meio do Sistema Integrado de Licencia-

mento (SIL). Essa facilidade foi desenvolvida 
por meio do Programa Via Rápida Empresa (VRE) para 

reduzir o tempo para o licenciamento. Com esse sistema, o 
atendimento ao empreendedor é mais rápido e eficiente. Pode ser 
encontrado no site da Prefeitura (www.itanhaem.sp.gov.br).

Até mesmo a consulta de viabilidade pode ser feita sem custo algum 
para o empresário. Basta informar setor, quadra e lote obtidos no carnê 
de IPTU ou ficha cadastral do imóvel, as atividades pretendidas e forma 
de atuação (estabelecimento de portas abertas para o público, escri-
tório virtual - serviços pela internet, ou escritório somente de contato/
correspondência) para a realização da consulta, enviando um email para 
viabilidade.obras@itanhaem.sp.gov.br.

Em caso de dúvidas, o interessado também pode entrar em contato 
pelos telefones do Sistema Integrado de Licenciamento (SIL).  0800 77 
76872 e do Via Rápida Empresa (VRE) (11) 3468-3050 / 3468-3051.

QuiosQues
Para se obter a renovação de alvará de quios-

ques, o processo deve ser realizado da seguinte 
forma: o comerciante deve comparecer ao Call 
Center, em um dos guichês do Comércio (13 e 
14) com os seguintes documentos: Contrato de 
Compra e Venda, autorização do Permissionário, 
RG e CPF, Comprovante de Residência em seu 
nome, Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) 
ou Protocolo de Vistoria e Anotação de Responsabilidade Técnica (ART). 

Após análise, o requerente receberá um comunicado para acessar 
o Via Rápida Empresa e iniciar o processo de formalização da empresa 
e obtenção do Certificado de Licenciamento Integrado (CLI).

Importante destacar que não é permitido o alvará para futuros 
estabelecimentos na praia, em virtude de decisão da Secretaria de 
Patrimônio da União (SPU).

iNFormalidade  
Após alta temporada, 

Secretaria de Desenvolvimento Econômico 
presta orientações no Paço 
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PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

lei Nº 3.908, de 27 de março de 2014
“Altera o artigo 1º da Lei nº 3.838, de 17 de julho de 2013, que dispõe sobre alteração de 
denominação de logradouro público.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte 
Lei: 
Art. 1º - O artigo 1º da Lei nº 3.838, de 17 de julho de 2013, passa a vigorar com a seguinte 
redação:
“Art. 1º - A Rua São Luiz, localizada no loteamento Jardim Luizamar e a Rua 21, localizada no 
loteamento Estância São Pedro, que constitui prolongamento natural daquela via, passam 
a denominar-se “RUA ALZIRA GOMES RIBEIRO”.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de dotação própria, 
consignada no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 27 de março de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 2.304/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Alder Ferreira Valadão.
Departamento Administrativo, em 27 de março de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

lei Nº 3.909, de 27 de março de 2014
“Dispõe sobre denominação de via pública.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte 
Lei: 
Art. 1º - Fica denominada “RUA SHINJI MURATA”, a atual Rua nº 40, localizada no loteamento 
Umuarama Parque Itanhaém, neste Município de Itanhaém.
Art. 2º - As despesas decorrentes da aplicação da presente Lei correrão por conta de dotação 
própria constante do orçamento.
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 27 de março de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 2.548/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Rodrigo Dias de Oliveira.
Departamento Administrativo, em 27 de março de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

decreto Nº 3.195, de 27 de março de 2014
“Designa, para o biênio 2014/2016, os membros do Conselho Municipal de Defesa do 
Meio Ambiente - COMDEMA .”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atri-
buições que a lei lhe confere, e tendo em vista o disposto no artigo 5º da Lei nº 2.679, de 
12 de julho de 2001, alterado pela Lei nº 3.900, de 12 de fevereiro de 2014,
DECRETA:
Art. 1º - O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA, criado pela Lei nº 
1.550, de 1º de setembro de 1989 e reorganizado pela Lei nº 2.679, de 12 de julho de 2001, 
será, no biênio 2014/2016, integrado pelos membros a seguir designados: 
I - representantes do Poder Público Municipal:
a) representantes da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente:
titular: Rosana Filippini Bifulco Oliveira 
suplente: Antonio José Lopes Faria;
titular: William de Souza Carrillo
suplente: Elizabete Alves Ramos de Oliveira;
b) representante da Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano:
titular: Maria Cristina Previero de Toledo
suplente: Adriana de Fátima Andrade Rossi;
c) representante da Secretaria de Saúde:
titular: Maria Aparecida da Silva 
suplente: Claudio Oliveira Camargo;
d) representante da Secretaria dos Negócios Jurídicos:
titular: Rodrigo Milbradt de Carvalho;
suplente: José Eduardo Fernandes; 
e) representante da Secretaria de Educação Cultura e Esporte: 
titular: Arnaldo Marques Carreira Filho;
suplente: Fabrisa Sales Cavalcante Gomes;
f) representante da Secretaria de Serviços e Urbanização:

titular: Angela Maria de Andrade Cantinho Silva;
suplente: Edson Xavier da Silva;
g) representante da Secretaria de Habitação:
titular: Andrea Caviquioli;
suplente: Renata Soares de Oliveira;
h) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econômico:
titular: Paulo Roberto Pantel;
suplente: Odil Cocozza Vasques Junior;
i) representante da Secretaria de Turismo:
titular: Michelle Santana do Nascimento;
suplente: Ricardo Marques Fernandes;
j) representante da Coordenadoria de Defesa Civil:
titular: Sandro Rogério Oliveira de Jesus
suplente: Jonas de Souza Lima;
k) representante da Câmara Municipal de Itanhaém:
titular: Hugo Di Lallo
suplente: Rodrigo Dias de Oliveira;
II - representantes da sociedade civil:
a) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - 83ª Subseção de Itanhaém:
titular: João Nunes de Freitas
suplente: Roberto Marcos Frati;
 b) representante da Associação de Engenheiros e Arqui-tetos de Itanhaém:
titular: Renata Freijo Rodriguez
suplente: Thais Maria Muraro Silva; 
c) representante da Associação Comercial, Agrícola e Industrial de Itanhaém:
titular: Endrigo Leone Santos
suplente: Rodrigo Munhoz José;
d) representante da Colônia de Pescadores Z 13 - José de Anchieta:
titular: Leonel de Oliveira Santos
suplente: Ademir Santiago Martins;
e) representante de entidades de produtores rurais de Itanhaém:
titular: Katia Akemi Unten Sasahara
suplente: Alci de Lima Oliveira;
f) representante de cooperativas e associações de catadores:
titular: Marcia Moraes
suplente: Roberta Carrilho Rossi;
g) representante das associações de moradores:
titular: Shirley Aparecida Fernandes;
suplente: Ivone do Nascimento Santos;
i) representantes de organizações não governamentais com efetiva atuação na defesa 
ou preservação do meio ambiente no âmbito municipal, regularmente cadastradas no 
Departamento de Meio Ambiente:
titular: Alcione Catarina Bacheschi Sponton
suplente: Claudia Dalla Torre Lopes;
titular: Beethoven França da Cunha
suplente: Roseli Raunaimer da Cunha;
titular: Orivaldo de Sousa Rocha Junior
suplente: Claudia da Silva Gomes;
titular: Leonardo Luis Saes da Silva
suplente: João Ricardo Malavolta do Amaral;
j) representantes de instituições de ensino superior ou de ensino técnico de nível médio 
sediadas no Município de Itanhaém:
titular: Julio César Menezes Borges
suplente: Rodrigo Ferraz.
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 27 de março de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 27 de março de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS 
Secretário de Administração

goverNo muNiciPal

extrato do termo aditivo
Proc. locação Nº 327/2009
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Espólio de Antonio Wilson Pontes Quintas
Inventariante: Elza Bonfim
Objeto: Locação de imóvel destinado a instalação do Centro de Especialidades, sito a Rua 
dos Fundadores, nº 565, Belas Artes, neste Município.
Valor Global do Contrato: R$ 12.724,62 (doze mil setecentos e vinte e quatro reais e 

leis e decretos

lei Nº 3.905, de 26 de março de 2014
“Dispõe sobre denominação de via pública.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte 
Lei: 
Art. 1º - Fica denominada “RUA PAULO CESAR CHARIF”, a atual Rua 19, localizada no 
loteamento Residencial Guapurá, neste Município de Itanhaém.
Art. 2º - As despesas decorrentes da aplicação da presente Lei correrão por conta de dotação 
própria constante do orçamento.
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 26 de março de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 2.305/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador João Carlos Rossmann.
Departamento Administrativo, em 26 de março de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

lei Nº 3.906, de 26 de março de 2014
“Autoriza a abertura de crédito adicional especial no valor de R$ 1.100.000,00 (um milhão 
e cem mil reais), para o fim que especifica, e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte 
Lei: 
Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a, nos termos do artigo 42 da Lei Federal nº 
4.320, de 17 de março de 1964, abrir crédito adicional especial no valor de R$ 1.100.000,00 
(um milhão e cem mil reais), para atendimento de despesas decorrentes da implantação 
do Projeto Cidade Digital, observando-se as classificações institucional, econômica e 
funcional-programática a seguir especificadas:
02                           PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
02.03 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
04.126.0002.2098 - Implantação Cidade Digital 
3.3.90.30 - Material de Consumo                                         R$   76.633,00 
3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica       R$ 220.000,00    
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente            R$ 803.367,00 
Art. 2º - O crédito adicional especial autorizado pelo artigo 1º será coberto com recursos de 
que trata o artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964.
Art. 3º - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder à adequação do Plano Plurianual do 
Município para o quadriênio 2014/2017, aprovado pela Lei nº 3.884, de 29 de novembro de 
2013, e da Lei nº 3.835, de 27 de junho de 2013, que dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias 
para o exercício de 2014, incorporando as alterações previstas nesta lei.
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 26 de março de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 2.148/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 26 de março de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

lei Nº 3.907, de 26 de março de 2014
“Restabelece a vigência do artigo 2º da Lei nº 3.756, de 16 de maio de 2012, que institui o 
Prêmio de Desempenho Profissional a ser concedido, nas condições que especifica, aos 
servidores ocupantes de cargos ou empregos de Médico e Cirurgião-Dentista, e revoga a 
Lei nº 3.836, de 28 de junho de 2013.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte 
Lei: 
Art. 1º - Fica restabelecida a vigência do artigo 2º da Lei nº 3.756, de 16 de maio de 2012, 
em sua redação original.
Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - Fica revogada a Lei nº 3.836, de 28 de junho de 2013.
Itanhaém, em 26 de março de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                                                      
Prefeito Municipal

Registrada em livro próprio. Proc. nº 2.207/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
 Departamento Administrativo, em 26 de março de 2014.
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sessenta e dois centavos).
Prazo: 60 (sessenta) dias, iniciando em 7/2/14.
Ficam ratificadas demais cláusulas e condições estipuladas no contrato original não 
especificadas por este Termo Aditivo.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito de Itanhaém

coNcurso Público Nº. 01/2011

edital de coNvocação Nº.13/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 02/04/2014 Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Oficial Escolar. 
Nome                                                                                 class.
MONICA MARTINS MENDES 67
PRISCILA DOS SANTOS HOJAS 68

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefei-
tura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no 
horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada 
no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 01/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 27 de Março do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

coNcurso Público  Nº. 02/2011

edital de coNvocação Nº.02/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA DIA 02/04/2014 os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso 
Público Edital nº. 02/2011, para posse ao cargo de Instrutor Cultural.
iNstrutor cultural – coNtra baixo elétrico
Nome                                                                                 class.
ALEX FACHINI DOS SANTOS 3

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefei-
tura Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no 
horário das 09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada 
no capítulo XI DA NOMEAÇÃO conforme Edital nº 02/2011, agendamento dos exames 
médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 27 de Março do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

secretaria de educação, cultura e esPortes 
coNcurso Público Nº. 01/2011

edital de coNvocação nº 02/2014
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos rema-
nescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação Básica III 
(PEB III) – disciplina Língua Portuguesa, a comparecerem dia 03/04/2014 (quinta-feira) para 
atribuição de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de aulas candidatos

Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – Língua 

Portuguesa
92 aulas

candidatos aprovados a partir do número 
61 até o final da lista de classificação e 
retornando ao candidatos aprovados a 

partir do número 01.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09 horas
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de 
identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 04/04/2014 e 07/04/2014, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, 

caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 31 de março de 2014.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

edital de coNvocação nº 04/2014
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanes-
centes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação Básica III (PEB 
III) – disciplina Ciências, a comparecerem dia 03/04/2014 (quinta-feira) para atribuição de 
classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de aulas candidatos
Professor de Educação Básica 

III (PEB III) – Ciências 85 aulas candidatos aprovados a partir do 
número 01.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09 horas
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de 
identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 04/04/2014 e 07/04/2014, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, 
caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 31 de março de 2014.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

edital de coNvocação nº 04/2014
atribuição de aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanes-
centes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação Básica III (PEB 
III) – disciplina Geografia, a comparecerem dia 03/04/2014 (quinta-feira) para atribuição 
de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de vagas candidatos

Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – 

Geografia
16 aulas

candidatos aprovados a partir do número 
14 até o final da lista de classificação e 

retornando ao candidatos aprovados a partir 
do número 01.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09 horas
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de 
identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 04/04/2014 e 07/04/2014, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, 
caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 31 de março de 2014.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

edital de coNvocação nº 05/2014
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos rema-
nescentes do Concurso Público nº. 01/2011, na função de Professor de Educação Especial 
– Deficiência Mental (DM), a comparecerem dia 03/04/2014 (quinta-feira) para atribuição 
de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de vagas candidatos

Professor de Educação 
Especial – Deficiência 

Mental (DM)
01 vaga

candidatos aprovados a partir do número 
07 até o final da lista de classificação e 

retornando aos candidatos aprovados a partir 
do número 01.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09 horas 
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de 
identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 04/04/2014 e 07/04/2014, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, 

caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 31 de março de 2014.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

secretaria de educação, cultura e esPortes 
Processo seletivo Nº. 01/2013

edital de coNvocação nº 01/2014
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos aprovados 
no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor Substituto, a comparecerem 
dia 03/04/2014 (quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme 
cronograma abaixo:

Função Nº de vagas candidatos

Professor 
Substituto 01 vaga

candidatos aprovados a partir do número 45 até o final 
da lista de classificação e retornando aos candidatos 

aprovados a partir do número 01.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09 horas
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de 
identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 04/04/2014 e 07/04/2014, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, 
caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, em 31 de março de 2014.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

edital de coNvocação nº 02/2014
atribuição de classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos aprovados 
no Processo Seletivo Edital nº 01/2013, na função de Professor de Educação Básica II (PEB 
II), a comparecerem dia 03/04/2014 (quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo 
determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de vagas candidatos
Professor de Educação 

Básica II – (PEB II) 01 vagas candidatos aprovados a partir do 
número 248.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09 horas
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de 
identidade (RG) e do comprovante de habilitação profissional (original e cópia).
Os candidatos que tiverem classes atribuídas deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 04/04/2014 e 07/04/2014, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h00 às12h00 e das 13h00 às 16h00, 
caso contrário perderão o direito a contratação. 
Itanhaém, em 31 de março de 2014.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

secretaria da FaZeNda

Relação de Empresas em início de atividade que optaram pelo Simples Nacional
Confirmação da Prefeitura em 25/03/2014   

cNPJ Nome emPresarial
data da 

solicitação 
de opção

situação

19.023.773/0001-11 SK360 MODAS LTDA - ME 11/03/2014 Deferido
19.835.462/0001-57 B. A. CAMPIONI SERVIÇOS - ME 11/03/2014 Deferido
19.836.366/0001-23 CARLOS LASAITIS NETO - ME 12/03/2014 Deferido
19.864.359/0001-35 THAINY SILVA LALUCI DE SA - ME 14/03/2014 Deferido
18.985.690/0001-40 BJ PALO - ME 14/03/2014 Deferido
19.879.326/0001-69 F H SCIAMMARELLA GRANITO - ME 19/03/2014 Deferido
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coNtabilidade
stN - rreo - aNexo i - balaNço orçameNtário - Período de ref.: 01/01/2014 a 28/02/2014 - 1º bimestre (Janeiro/Fevereiro)

rreo - anexo i (lrF, art. 52, inciso i, alíneas “a” e “b” do inciso ii e § 1º) - r$ 1,00

camPo receitas Previsão
iNicial

Previsão
atualiZada

(a)

receitas realiZadas saldo a
realiZar

(a-c)
No bimestre

(b)
%

(b/a)
até o bimestre

(c)
%

(c/a)
1 receitas (exceto iNtraorçameNtárias)(i) 320.772.228,00 320.772.228,00 70.278.052,12 21,91 70.278.052,12 21,91 250.494.175,88
2 receitas correNtes 278.868.228,00 278.868.228,00 67.357.053,78 24,15 67.357.053,78 24,15 211.511.174,22
3 receita tributária 90.132.000,00 90.132.000,00 29.663.405,13 32,91 29.663.405,13 32,91 60.468.594,87
4 impostos 67.030.000,00 67.030.000,00 20.929.525,45 31,22 20.929.525,45 31,22 46.100.474,55
5 taxas 21.402.000,00 21.402.000,00 8.644.845,58 40,39 8.644.845,58 40,39 12.757.154,42
6 contribuição de melhoria 1.700.000,00 1.700.000,00 89.034,10 5,24 89.034,10 5,24 1.610.965,90
7 receita de coNtribuições 6.540.000,00 6.540.000,00 2.713.065,29 41,48 2.713.065,29 41,48 3.826.934,71
8 contribuições sociais 4.540.000,00 4.540.000,00 2.129.835,46 46,91 2.129.835,46 46,91 2.410.164,54

10 contribuição de iluminação Pública 2.000.000,00 2.000.000,00 583.229,83 29,16 583.229,83 29,16 1.416.770,17
11 receita PatrimoNial 1.564.000,00 1.564.000,00 867.949,02 55,50 867.949,02 55,50 696.050,98
13 receitas de valores mobiliários 1.564.000,00 1.564.000,00 867.949,02 55,50 867.949,02 55,50 696.050,98
28 receita de serviços 433.000,00 433.000,00 82.065,18 18,95 82.065,18 18,95 350.934,82
29 traNsFerÊNcias correNtes 152.408.728,00 152.408.728,00 29.226.943,66 19,18 29.226.943,66 19,18 123.181.784,34
30 transferências intergovernamentais 146.997.258,00 146.997.258,00 28.908.198,66 19,67 28.908.198,66 19,67 118.089.059,34
31 transferências de instituições Privadas 1.000.000,00 1.000.000,00 298.260,00 29,83 298.260,00 29,83 701.740,00
33 transferências de Pessoas 100.000,00 100.000,00 3.670,00 3,67 3.670,00 3,67 96.330,00
34 transferências de convênios 4.311.470,00 4.311.470,00 16.815,00 0,39 16.815,00 0,39 4.294.655,00
36 outras receitas correNtes 27.790.500,00 27.790.500,00 4.803.625,50 17,29 4.803.625,50 17,29 22.986.874,50
37 multas e Juros de mora 12.430.500,00 12.430.500,00 2.406.674,31 19,36 2.406.674,31 19,36 10.023.825,69
38 indenizações e restituições 850.000,00 850.000,00 36.690,61 4,32 36.690,61 4,32 813.309,39
39 receita da dívida ativa 14.010.000,00 14.010.000,00 2.229.709,10 15,92 2.229.709,10 15,92 11.780.290,90
41 receitas correntes diversas 500.000,00 500.000,00 130.551,48 26,11 130.551,48 26,11 369.448,52
42 receitas de caPital 41.904.000,00 41.904.000,00 2.920.998,34 6,97 2.920.998,34 6,97 38.983.001,66
43 oPerações de crédito 17.450.000,00 17.450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.450.000,00
44 operações de crédito internas 17.450.000,00 17.450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.450.000,00
46 alieNação de beNs 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
47 alienação de bens móveis 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
50 traNsFerÊNcias de caPital 24.424.000,00 24.424.000,00 2.920.998,34 11,96 2.920.998,34 11,96 21.503.001,66
56 transferências de convênios - rec. capital 24.424.000,00 24.424.000,00 2.920.998,34 11,96 2.920.998,34 11,96 21.503.001,66
62 receitas iNtra-orçameNtárias (ii) 6.800.000,00 6.800.000,00 2.648.155,74 38,94 2.648.155,74 38,94 4.151.844,26
67 receita de coNtribuições 6.800.000,00 6.800.000,00 2.648.155,74 38,94 2.648.155,74 38,94 4.151.844,26
68 contribuições sociais 6.800.000,00 6.800.000,00 2.648.155,74 38,94 2.648.155,74 38,94 4.151.844,26

101 subtotal das receitas (iii) = (i+ii) 327.572.228,00 327.572.228,00 72.926.207,86 22,26 72.926.207,86 22,26 254.646.020,14
109 subtotal com reFiNaNciameNto (v) = (iii+iv) 327.572.228,00 327.572.228,00 72.926.207,86 22,26 72.926.207,86 22,26 254.646.020,14
110 déFicit (vi) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
111 total (vii) = (v+vi) 327.572.228,00 327.572.228,00 72.926.207,86 22,26 72.926.207,86 22,26 254.646.020,14

stN - rreo - aNexo i - balaNço orçameNtário - Período de ref.: 01/01/2014 a 28/02/2014 - 1º bimestre (Janeiro/Fevereiro) 
rreo - anexo i (lrF, art. 52, inciso i, alíneas “a” e “b” do inciso ii e § 1º) - r$ 1,00

camPo desPesas
dotação

iNicial
(d)

créditos
adicioNais

(e)

dotação
atualiZada

(f) = (d+e)

desPesas emPeNhadas desPesas  liQuidadas %
(g/f)

saldo a
liQuidar

(f-g)No bimestre até o bimestre No bimestre até o bimestre
(g)

115 desPesas (exceto iNtraorçameNtárias)(viii) 316.046.118,00 1.267.552,00 317.313.670,00 94.186.884,49 94.186.884,49 49.204.971,86 49.204.971,86 15,51 268.108.698,14
116 desPesas correNte 229.074.218,00 377.552,00 229.451.770,00 74.433.002,89 74.433.002,89 41.519.739,76 41.519.739,76 18,10 187.932.030,24
117 Pessoal e eNcargos sociais 122.455.402,00 -211.180,00 122.244.222,00 25.903.031,53 25.903.031,53 25.647.593,02 25.647.593,02 20,98 96.596.628,98
118 Juros e eNcargos da dÍvida 800.000,00 0,00 800.000,00 184.128,43 184.128,43 184.128,43 184.128,43 23,02 615.871,57
119 outras desPesas correNtes 105.818.816,00 588.732,00 106.407.548,00 48.345.842,93 48.345.842,93 15.688.018,31 15.688.018,31 14,74 90.719.529,69
120 desPesas de caPital 85.371.900,00 890.000,00 86.261.900,00 19.753.881,60 19.753.881,60 7.685.232,10 7.685.232,10 8,91 78.576.667,90
121 iNvestimeNtos 72.626.900,00 890.000,00 73.516.900,00 16.582.831,47 16.582.831,47 5.083.697,97 5.083.697,97 6,92 68.433.202,03
123 amortiZação da dÍvida 12.745.000,00 0,00 12.745.000,00 3.171.050,13 3.171.050,13 2.601.534,13 2.601.534,13 20,41 10.143.465,87
124 reserva de coNtiNgÊNcia 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
126 desPesas iNtra-orçameNtárias (ix) 11.526.110,00 -47.552,00 11.478.558,00 2.144.960,31 2.144.960,31 2.144.960,31 2.144.960,31 18,69 9.333.597,69
127 desPesas correNte 11.526.110,00 -47.552,00 11.478.558,00 2.144.960,31 2.144.960,31 2.144.960,31 2.144.960,31 18,69 9.333.597,69
128 Pessoal e eNcargos sociais 11.526.110,00 -47.552,00 11.478.558,00 2.144.960,31 2.144.960,31 2.144.960,31 2.144.960,31 18,69 9.333.597,69
135 subtotal das desPesas (x) = (viii+ix) 327.572.228,00 1.220.000,00 328.792.228,00 96.331.844,80 96.331.844,80 51.349.932,17 51.349.932,17 15,62 277.442.295,83
143 subtotal com reFiNaNciameNto (xii) = (x+xi) 327.572.228,00 1.220.000,00 328.792.228,00 96.331.844,80 96.331.844,80 51.349.932,17 51.349.932,17 15,62 277.442.295,83
144 suPerávit (xiii) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.576.275,69 21.576.275,69 0,00 0,00
145 total (xiv) = (xii+xiii) 327.572.228,00 1.220.000,00 328.792.228,00 96.331.844,80 96.331.844,80 72.926.207,86 72.926.207,86 22,18 255.866.020,14

Obs.: Contas intra-orçamentárias, inclusive os cálculos previstos nos cabeçalhos, deverão ser preenchidos manualmente pelo ente da Federação.
ITANHAÉM, 31 de Março de 2014.
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stN - rreo - aNexo ii - demoNstrativo da execução das desPesas Por FuNção/subFuNção - Período de ref.: 01/01/2014 a 28/02/2014 - 1º bimestre (Janeiro/Fevereiro) - rreo - anexo ii (lrF, art. 52, inciso ii, alínea “c”) - r$ 1,00

camPo cÓdigo FuNção/subFuNção

desPesas emPeNhadas desPesas liQuidadas
%

(b/total b)
%

(b/a)

saldo a
liQuidar

(a-b)
dotação

iNicial

dotação
atualiZada

(a)
No bimestre até o bimestre No bimestre até o bimestre

(b)
1 desPesas (exceto iNtraorçameNtárias)(i) 316.046.118,00 317.313.670,00 94.186.884,49 94.186.884,49 49.204.971,86 49.204.971,86 100,00 15,51 268.108.698,14
2 01 legislativa 7.250.000,00 7.250.000,00 493.683,29 493.683,29 456.243,88 456.243,88 0,93 6,29 6.793.756,12
3 01.031 acao legislativa 7.250.000,00 7.250.000,00 493.683,29 493.683,29 456.243,88 456.243,88 0,93 6,29 6.793.756,12
4 02 Judiciaria 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
5 02.061 acao Judiciaria 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
6 04 admiNistracao 23.868.620,00 23.868.620,00 5.807.815,07 5.807.815,07 3.923.247,39 3.923.247,39 7,97 16,44 19.945.372,61
7 04.122 admiNistracao geral 21.518.620,00 21.518.620,00 5.176.967,12 5.176.967,12 3.591.029,44 3.591.029,44 7,30 16,69 17.927.590,56
8 04.123 admiNistracao FiNaNceira 300.000,00 300.000,00 48.325,41 48.325,41 48.225,41 48.225,41 0,10 16,08 251.774,59
9 04.124 coNtrole iNterNo 800.000,00 800.000,00 70.931,22 70.931,22 70.931,22 70.931,22 0,14 8,87 729.068,78

10 04.131 comuNicacao social 1.250.000,00 1.250.000,00 511.591,32 511.591,32 213.061,32 213.061,32 0,43 17,04 1.036.938,68
11 06 seguraNca Publica 5.110.000,00 5.110.000,00 1.317.447,20 1.317.447,20 908.364,76 908.364,76 1,85 17,78 4.201.635,24
12 06.182 deFesa civil 5.110.000,00 5.110.000,00 1.317.447,20 1.317.447,20 908.364,76 908.364,76 1,85 17,78 4.201.635,24
13 08 assisteNcia social 4.180.000,00 4.180.000,00 1.562.642,22 1.562.642,22 782.114,39 782.114,39 1,59 18,71 3.397.885,61
14 08.122 admiNistração 250.000,00 250.000,00 65.041,77 65.041,77 65.041,77 65.041,77 0,13 26,02 184.958,23
15 08.241 assisteNcia ao idoso 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 08.243 assisteNcia a criaNca e adolesceNte 240.000,00 240.000,00 26.379,70 26.379,70 20.434,65 20.434,65 0,04 8,51 219.565,35
17 08.244 assisteNcia comuNitaria 3.390.000,00 3.690.000,00 1.471.220,75 1.471.220,75 696.637,97 696.637,97 1,42 18,88 2.993.362,03
18 09 PrevideNcia social 12.490.000,00 12.490.000,00 3.627.811,36 3.627.811,36 3.149.059,88 3.149.059,88 6,40 25,21 9.340.940,12
19 09.271 PrevideNcia basica 1.200.000,00 1.200.000,00 430.400,20 430.400,20 430.400,20 430.400,20 0,87 35,87 769.599,80
20 09.272 PrevideNcia do regime estatutario 11.290.000,00 11.290.000,00 3.197.411,16 3.197.411,16 2.718.659,68 2.718.659,68 5,53 24,08 8.571.340,32
21 10 saude 50.110.698,00 50.578.250,00 12.818.407,61 12.818.407,61 9.652.574,71 9.652.574,71 19,62 19,08 40.925.675,29
22 10.122 maNuteNção da adm. geral 1.525.747,00 1.805.747,00 571.871,05 571.871,05 467.137,80 467.137,80 0,95 25,87 1.338.609,20
23 10.301 ateNcao basica 14.887.527,00 14.607.527,00 3.041.270,36 3.041.270,36 2.296.791,48 2.296.791,48 4,67 15,72 12.310.735,52
24 10.302 assist.hosPitalar e ambulatorial 31.379.158,00 31.909.158,00 8.717.467,17 8.717.467,17 6.503.950,46 6.503.950,46 13,22 20,38 25.405.207,54
25 10.303 suPorte ProFilatico e teraPeutico 558.830,00 396.382,00 146.017,04 146.017,04 85.564,50 85.564,50 0,17 21,59 310.817,50
26 10.305 vigilaNcia ePidemiologica 1.759.436,00 1.859.436,00 341.781,99 341.781,99 299.130,47 299.130,47 0,61 16,09 1.560.305,53
27 11 trabalho 500.000,00 500.000,00 71.487,68 71.487,68 67.988,52 67.988,52 0,14 13,60 432.011,48
28 11.332 relacoes de trabalho 500.000,00 500.000,00 71.487,68 71.487,68 67.988,52 67.988,52 0,14 13,60 432.011,48
29 12 educacao 109.716.300,00 109.711.300,00 32.098.403,98 32.098.403,98 14.775.195,24 14.775.195,24 30,03 13,47 94.936.104,76
30 12.244 assistÊNcia comuNitária 3.500.000,00 3.500.000,00 52.973,18 52.973,18 46.857,36 46.857,36 0,10 1,34 3.453.142,64
31 12.361 eNsiNo FuNdameNtal 80.133.300,00 80.128.300,00 25.237.330,70 25.237.330,70 12.029.524,15 12.029.524,15 24,45 15,01 68.098.775,85
32 12.362 eNsiNo medio 410.000,00 410.000,00 270.000,54 270.000,54 38.243,22 38.243,22 0,08 9,33 371.756,78
33 12.363 eNsiNo ProFissioNal 60.000,00 60.000,00 7.989,75 7.989,75 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
34 12.364 eNsiNo suPerior 500.000,00 500.000,00 197.282,16 197.282,16 65.203,31 65.203,31 0,13 13,04 434.796,69
35 12.365 educacao iNFaNtil 23.240.000,00 23.240.000,00 6.092.602,54 6.092.602,54 2.529.651,87 2.529.651,87 5,14 10,88 20.710.348,13
36 12.366 1.088.000,00 1.088.000,00 214.756,48 214.756,48 65.715,33 65.715,33 0,13 6,04 1.022.284,67
37 12.367 educacao esPecial 785.000,00 785.000,00 25.468,63 25.468,63 0,00 0,00 0,00 0,00 785.000,00
38 13 cultura 1.168.000,00 1.173.000,00 416.117,10 416.117,10 303.661,21 303.661,21 0,62 25,89 869.338,79
39 13.392 diFusao cultural 1.168.000,00 1.173.000,00 416.117,10 416.117,10 303.661,21 303.661,21 0,62 25,89 869.338,79
40 15 urbaNismo 65.610.000,00 66.410.000,00 29.305.487,55 29.305.487,55 9.802.980,24 9.802.980,24 19,92 14,76 56.607.019,76
41 15.451 iNFra-estrutura urbaNa 35.260.000,00 36.060.000,00 14.499.107,25 14.499.107,25 4.767.572,62 4.767.572,62 9,69 13,22 31.292.427,38
42 15.452 servicos urbaNos 30.350.000,00 30.350.000,00 14.806.380,30 14.806.380,30 5.035.407,62 5.035.407,62 10,23 16,59 25.314.592,38
43 16 habitacao 1.280.000,00 1.280.000,00 180.095,08 180.095,08 66.538,68 66.538,68 0,14 5,20 1.213.461,32
44 16.482 habitacao urbaNa 1.280.000,00 1.280.000,00 180.095,08 180.095,08 66.538,68 66.538,68 0,14 5,20 1.213.461,32
45 17 saNeameNto 2.250.000,00 2.250.000,00 112.111,00 112.111,00 30.861,00 30.861,00 0,06 1,37 2.219.139,00
46 17.512 saNeameNto basico urbaNo 2.250.000,00 2.250.000,00 112.111,00 112.111,00 30.861,00 30.861,00 0,06 1,37 2.219.139,00
47 18 gestao ambieNtal 2.900.000,00 2.900.000,00 28.688,70 28.688,70 12.441,83 12.441,83 0,03 0,43 2.887.558,17
48 18.541 Preservacao e coNservacao ambieNtal 2.900.000,00 2.900.000,00 28.688,70 28.688,70 12.441,83 12.441,83 0,03 0,43 2.887.558,17
49 20 agricultura 680.000,00 680.000,00 37.856,84 37.856,84 29.841,82 29.841,82 0,06 4,39 650.158,18
50 20.601 Promocao da Producao vegetal 680.000,00 680.000,00 37.856,84 37.856,84 29.841,82 29.841,82 0,06 4,39 650.158,18
51 23 comercio e servicos 4.320.000,00 4.320.000,00 1.551.807,56 1.551.807,56 1.309.166,82 1.309.166,82 2,66 30,30 3.010.833,18
52 23.122 admiNistração geral 1.050.000,00 1.050.000,00 158.077,64 158.077,64 146.873,90 146.873,90 0,30 13,99 903.126,10
53 23.695 turismo 3.270.000,00 3.270.000,00 1.393.729,92 1.393.729,92 1.162.292,92 1.162.292,92 2,36 35,54 2.107.707,08
54 26 traNsPorte 700.000,00 700.000,00 30.143,02 30.143,02 29.818,46 29.818,46 0,06 4,26 670.181,54
55 26.782 traNsPorte rodoviario 700.000,00 700.000,00 30.143,02 30.143,02 29.818,46 29.818,46 0,06 4,26 670.181,54
56 27 desPorto e laZer 3.640.000,00 3.640.000,00 303.534,56 303.534,56 259.945,61 259.945,61 0,53 7,14 3.380.054,39
57 27.812 desPorto comuNitario 3.640.000,00 3.640.000,00 303.534,56 303.534,56 259.945,61 259.945,61 0,53 7,14 3.380.054,39
58 28 eNcargos esPeciais 18.522.500,00 18.522.500,00 4.423.344,67 4.423.344,67 3.644.927,42 3.644.927,42 7,41 19,68 14.877.572,58
59 28.843 servico da divida iNterNa 10.800.000,00 10.800.000,00 2.936.059,69 2.936.059,69 2.366.543,69 2.366.543,69 4,81 21,91 8.433.456,31
60 28.845 traNsFereNcias 436.500,00 436.500,00 243.373,29 243.373,29 49.279,29 49.279,29 0,10 11,29 387.220,71
61 28.846 outros eNcargos esPeciais 7.286.000,00 7.286.000,00 1.243.911,69 1.243.911,69 1.229.104,44 1.229.104,44 2,50 16,87 6.056.895,56
62 99 reserva de coNtiNgeNcia 1.300.000,00 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300.000,00
63 99.999 reserva de coNtiNgeNcia 1.300.000,00 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300.000,00
64 reserva de coNtiNgÊNcia 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
65 reserva do rPPs 1.300.000,00 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300.000,00
66 desPesas iNtra-orçameNtárias (ii) 11.526.110,00 11.478.558,00 2.144.960,31 2.144.960,31 2.144.960,31 2.144.960,31 100,00 18,69 9.333.597,69
67 01 legislativa 250.000,00 250.000,00 9.184,75 9.184,75 9.184,75 9.184,75 0,43 3,67 240.815,25
68 06 seguraNca Publica 290.000,00 290.000,00 81.903,80 81.903,80 81.903,80 81.903,80 3,82 28,24 208.096,20
69 08 assisteNcia social 100.000,00 100.000,00 11.916,01 11.916,01 11.916,01 11.916,01 0,56 11,92 88.083,99
70 09 PrevideNcia social 1.200.000,00 1.200.000,00 351.767,07 351.767,07 351.767,07 351.767,07 16,40 29,31 848.232,93
71 10 saude 4.146.110,00 4.098.558,00 579.723,30 579.723,30 579.723,30 579.723,30 27,03 14,14 3.518.834,70
72 12 educacao 5.540.000,00 5.540.000,00 1.110.465,38 1.110.465,38 1.110.465,38 1.110.465,38 51,77 20,04 4.429.534,62
73 12.361 eNsiNo FuNdameNtal 4.100.000,00 4.100.000,00 936.636,04 936.636,04 936.636,04 936.636,04 43,67 22,84 3.163.363,96
74 12.365 educacao iNFaNtil 1.315.000,00 1.315.000,00 170.038,90 170.038,90 170.038,90 170.038,90 7,93 12,93 1.144.961,10
75 12.366 educacao de JoveNs e adultos 100.000,00 100.000,00 3.790,44 3.790,44 3.790,44 3.790,44 0,18 3,79 96.209,56
76 12.367 educacao esPecial 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
77 total (iii) = (i + ii) 327.572.228,00 328.792.228,00 96.331.844,80 96.331.844,80 51.349.932,17 51.349.932,17 100,00 15,62 277.442.295,83

Obs.: Contas intra-orçamentárias, inclusive os cálculos previstos nos cabeçalhos, deverão ser preenchidos manualmente pelo ente da Federação.
ITANHAÉM, 31 de Março de 2014.
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stN - rreo - aNexo iii - demoNstrativo da receita correNte lÍQuida - Período de ref.: 01/01/2014 a 28/02/2014 - 1º bimestre (Janeiro/Fevereiro) 
rreo - anexo iii (lrF, art. 53, inciso i) - r$ 1,00

camPo receitas 1
mar/2013

2
abr/2013

3
mai/2013

4
Jun/2013

5
Jul/2013

6
ago/2013

7
set/2013

1 receitas correNtes(i) = (2+8+...+13+22) 19.507.988,88 21.273.851,35 18.093.006,60 24.065.571,84 17.882.377,95 19.521.389,86
2 receita tributária = (3+4+5+6+7) 5.471.408,47 5.413.654,24 5.153.619,72 4.897.029,14 5.489.881,83 5.106.294,20 5.291.962,67
3 iPtu 2.208.994,43 2.226.349,51 2.129.676,60 2.102.108,80 2.096.428,55 2.106.284,51 2.080.520,17
4 iss 615.012,99 534.027,54 421.700,48 591.182,97 505.110,80 529.675,94 475.729,96
5 itbi 916.636,10 972.458,49 788.555,26 585.040,90 1.105.969,20 767.556,25 922.199,83
6 irrF 543.666,48 604.873,31 586.420,41 528.638,32 584.475,21 593.960,99 542.926,86
7 outras receitas tributárias 1.187.098,47 1.075.945,39 1.227.266,97 1.090.058,15 1.197.898,07 1.108.816,51 1.270.585,85
8 receita de contribuições 713.023,34 761.014,04 1.241.221,15 645.795,29 158.510,67 759.614,80 848.090,75
9 receita Patrimonial -153.654,44 926.090,98 -953.555,28 -797.252,07 784.006,55 -563.099,77 437.862,19

10 receita agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 receita industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 receita de serviços 14.605,62 26.180,14 18.191,14 26.134,44 26.178,62 14.866,73 19.931,80
13 transferências correntes = (14+...+21) 11.733.029,42 12.727.015,69 11.002.644,89 14.313.517,00 15.520.418,88 10.725.787,39 11.299.201,43
14 cota-Parte do FPm 1.857.251,36 1.992.788,83 2.863.366,66 2.389.150,66 1.701.580,80 2.224.789,75 1.841.305,44
15 cota-Parte do icms 1.776.300,23 2.211.018,19 1.393.176,21 2.813.731,63 2.252.467,56 1.699.944,10 2.038.870,79
16 cota-Parte do iPva 752.835,41 698.839,68 228.658,96 241.936,45 693.704,59 235.830,44 234.711,60
17 cota-Parte do itr 2.702,09 344,84 457,26 3.243,13 52,26 0,00 850,42
18 transferências da lc 87/1996 0,00 40.301,60 0,00 10.075,40 20.150,80 10.075,40 0,00
19 transferências da lc 61/1989 - iPi exportação 11.026,42 11.135,40 11.447,55 17.599,31 15.345,05 15.209,38 14.345,29
20 transferências do FuNdeb 4.856.169,37 5.450.252,43 4.230.536,33 6.007.443,74 5.308.020,94 4.195.215,01 4.852.003,97
21 outras transferências correntes 2.476.744,54 2.322.334,72 2.275.001,92 2.830.336,68 5.529.096,88 2.344.723,31 2.317.113,92
22 outras receitas correNtes 1.729.576,47 1.419.896,26 1.630.884,98 1.418.362,28 2.086.575,29 1.838.914,60 1.624.341,02
23 deduções (ii) = (24+25+26) 1.254.597,87 1.851.289,27 1.947.008,87 1.564.579,39 1.306.144,26 1.310.418,14 1.301.870,57
24 contrib. para o Plano de Previdência do servidor 518.892,04 568.499,56 1.087.069,54 511.569,58 41.441,54 514.164,61 522.796,21
25 compensação Financ. entre regimes Previdência 6.249,84 6.249,84 6.249,84 6.249,84 6.249,84 6.249,84 0,00
26 dedução de receitas para Formação do FuNdeb 729.455,99 1.276.539,87 853.689,49 1.046.759,97 1.258.452,88 790.003,69 779.074,36
27 receita correNte lÍQuida (iii) = (i - ii) = (1-23) 18.253.391,01 19.422.562,08 16.145.997,73 18.939.006,69 22.759.427,58 16.571.959,81 18.219.519,29

camPo receitas 8
out/2013

9
Nov/2013

10
dez/2013

11
Jan/2014

12
Fev/2014

total
(últ. 12 meses)

Previsão
atualiZada

2014
28 receitas correNtes(i) = (29+35+...+40+49) 20.802.020,25 18.199.672,60 28.649.095,81 45.585.532,11 23.915.536,64 277.999.629,97 291.641.428,00
29 receita tributária = (30+31+32+33+34) 5.135.433,88 5.112.202,24 8.484.003,89 23.873.615,05 5.789.790,08 85.218.895,41 90.132.000,00
30 iPtu 2.033.495,20 2.049.084,27 3.442.017,43 14.560.451,19 2.493.773,32 39.529.183,98 44.400.000,00
31 iss 498.455,47 477.338,66 700.912,44 724.574,81 534.651,36 6.608.373,42 7.200.000,00
32 itbi 868.755,14 749.412,77 1.242.199,14 478.849,50 786.426,10 10.184.058,68 9.000.000,00
33 irrF 652.772,03 646.679,44 1.317.937,31 749.069,12 601.730,05 7.953.149,53 6.430.000,00
34 outras receitas tributárias 1.081.956,04 1.189.687,10 1.780.937,57 7.360.670,43 1.373.209,25 20.944.129,80 23.102.000,00
35 receita de contribuições 1.186.049,43 352.613,49 1.959.590,02 1.744.206,22 968.859,07 11.338.588,27 6.540.000,00
36 receita Patrimonial 448.525,24 -623.295,39 433.195,98 -299.888,84 1.167.837,86 806.773,01 1.564.000,00
37 receita agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 receita industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 receita de serviços 31.274,24 16.592,14 40.021,36 60.595,76 21.469,42 316.041,41 433.000,00
40 transferências correntes = (41+...+48) 12.682.153,60 11.722.380,31 15.014.748,38 17.904.514,34 13.466.444,29 158.111.855,62 165.181.928,00
41 cota-Parte do FPm 1.842.396,34 2.565.292,20 3.870.538,78 3.329.010,47 3.552.250,41 30.029.721,70 30.000.000,00
42 cota-Parte do icms 2.187.370,16 1.850.611,53 2.411.689,74 1.833.157,71 1.949.989,42 24.418.327,27 24.600.000,00
43 cota-Parte do iPva 208.862,81 204.827,88 739.551,58 2.140.588,41 1.049.182,43 7.429.530,24 8.900.000,00
44 cota-Parte do itr 6.567,27 2.977,20 6.862,22 3.269,99 761,85 28.088,53 16.000,00
45 transferências da lc 87/1996 20.150,80 10.075,40 10.075,40 10.303,20 10.303,20 141.511,20 160.000,00
46 transferências da lc 61/1989 - iPi exportação 15.831,43 16.735,61 16.122,42 19.417,03 14.089,69 178.304,58 190.000,00
47 transferências do FuNdeb 5.253.928,46 4.405.239,81 5.298.833,53 7.368.903,41 5.626.245,50 62.852.792,50 68.000.000,00
48 outras transferências correntes 3.147.046,33 2.666.620,68 2.661.074,71 3.199.864,12 1.263.621,79 33.033.579,60 33.315.928,00
49 outras receitas correNtes 1.318.583,86 1.619.179,81 2.717.536,18 2.302.489,58 2.501.135,92 22.207.476,25 27.790.500,00
50 deduções (ii) = (51+52+53) 1.710.430,30 948.754,39 3.251.610,72 2.473.490,04 1.800.360,39 20.720.554,21 17.413.200,00
51 contrib. para o Plano de Previdência do servidor 896.179,68 60.422,94 1.727.650,80 1.434.953,96 694.881,50 8.578.521,96 4.540.000,00
52 compensação Financ. entre regimes Previdência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.499,04 100.000,00
53 dedução de receitas para Formação do FuNdeb 814.250,62 888.331,45 1.523.959,92 1.038.536,08 1.105.478,89 12.104.533,21 12.773.200,00
54 receita correNte lÍQuida (iii) = (i - ii) = (28-50) 19.091.589,95 17.250.918,21 25.397.485,09 43.112.042,07 22.115.176,25 257.279.075,76 274.228.228,00

ITANHAÉM, 31 de Março de 2014.
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 stN - rreo - aNexo vi - demoNstrativo do resultado Primário - Período de ref.:  01/01/2014 a 28/02/2014 - 1º bimestre (Janeiro/Fevereiro)

camPo receitas Primárias Previsão
atualiZada

receitas realiZada
No bimestre até o bimestre 2014 até o bimestre 2013

1 receitas Primárias correNtes(i) = (2+8+11+14+19) 284.104.228,00 69.137.260,50 69.137.260,50 62.564.863,93
2 receita tributária = (3+4+5+6+7) 90.132.000,00 29.663.405,13 29.663.405,13 25.236.770,33
3 iPtu 44.400.000,00 17.054.224,51 17.054.224,51 15.289.210,96
4 iss 7.200.000,00 1.259.226,17 1.259.226,17 1.117.792,62
5 itbi 9.000.000,00 1.265.275,60 1.265.275,60 1.464.368,25
6 irrF 6.430.000,00 1.350.799,17 1.350.799,17 868.959,65
7 outras receitas tributárias 23.102.000,00 8.733.879,68 8.733.879,68 6.496.438,85
8 receita de contribuições (9+10) 13.340.000,00 5.361.221,03 5.361.221,03 7.521.889,55
9 receitas Previdenciárias 11.340.000,00 4.777.991,20 4.777.991,20 7.280.183,09

10 outras receitas de contribuições 2.000.000,00 583.229,83 583.229,83 241.706,46
11 receita Patrimonial líquida (12-13) 0,00 0,00 0,00 0,00
12 receita Patrimonial 1.564.000,00 867.949,02 867.949,02 -245.478,63
13 (-) aplicações Financeiras 1.564.000,00 867.949,02 867.949,02 -245.478,63
14 transferências correntes = (15+16+17+18) 152.408.728,00 29.226.943,66 29.226.943,66 26.533.834,67
15 FPm 24.000.000,00 5.505.504,30 5.505.504,30 4.497.390,97
16 icms 19.680.000,00 3.026.517,73 3.026.517,73 2.906.136,22
17 convênios 4.311.470,00 16.815,00 16.815,00 922.659,16
18 outras transferências correntes 104.417.258,00 20.678.106,63 20.678.106,63 18.207.648,32
19 demais receitas correntes (20+21) 28.223.500,00 4.885.690,68 4.885.690,68 3.272.369,38
20 dívida ativa 14.010.000,00 2.229.709,10 2.229.709,10 1.489.992,41
21 diversas receitas correntes 14.213.500,00 2.655.981,58 2.655.981,58 1.782.376,97
22 receitas de caPital (ii) = (23+24+25+26+29) 41.904.000,00 2.920.998,34 2.920.998,34 533.602,96
23 operações de crédito (iii) 17.450.000,00 0,00 0,00 0,00
24 amortização de empréstimos (iv) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 alienação de bens (v) 30.000,00 0,00 0,00 0,00
26 transferências de capital (27+28) 24.424.000,00 2.920.998,34 2.920.998,34 533.602,96
27 convênios 24.424.000,00 2.920.998,34 2.920.998,34 533.602,96
28 outras transferências de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
29 outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
30 receitas Primárias de caPital (vi) = (ii-iii-iv-v) 24.424.000,00 2.920.998,34 2.920.998,34 533.602,96
31 receita Primária total (vii) = (i+vi) 308.528.228,00 72.058.258,84 72.058.258,84 63.098.466,89

camPo desPesas Primárias dotação
atualiZada

desPesas executadas
No Bimestre Até o Bimestre 2014 Até o Bimestre 2013

32 DESPESAS CORRENTES (VIII) = (33+34+35) 240.930.328,00 43.664.700,07 43.664.700,07 37.732.837,45
33 Pessoal e Encargos Sociais 133.722.780,00 27.792.553,33 27.792.553,33 22.763.519,67
34 Juros e Encargos da Dívida (IX) 800.000,00 184.128,43 184.128,43 56.602,24
35 Outras Despesas Correntes 106.407.548,00 15.688.018,31 15.688.018,31 14.912.715,54
36 DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII-IX) 240.130.328,00 43.480.571,64 43.480.571,64 37.676.235,21
37 DESPESAS DE CAPITAL (XI) = (38+39+43) 86.261.900,00 7.685.232,10 7.685.232,10 7.816.340,38
38 Investimentos 73.516.900,00 5.083.697,97 5.083.697,97 4.439.648,83
39 Inversões Financeiras = (40+41+42) 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
41 Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
42 Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Amortização da Dívida (XIV) 12.745.000,00 2.601.534,13 2.601.534,13 3.376.691,55
44 DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI-XII-XIII-XIV) 73.516.900,00 5.083.697,97 5.083.697,97 4.439.648,83
45 RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 300.000,00
46 RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
47 DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X+XV+XVI+XVII) 313.947.228,00 48.564.269,61 48.564.269,61 42.115.884,04

48 resultado Primário (xix) = (vii-xviii) -5.419.000,00 23.493.989,23 23.493.989,23 20.982.582,85

49 saldo de exercÍcios aNteriores 0,00 0,00

50 meta de resultado Primário Fixada No aNexo de metas Fiscais da ldo Para o 13.153.510,00

ITANHAÉM, 31 de Março de 2014.
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  stN - rreo - aNexo vii - demoNstrativo de restos a Pagar Por Poder e Órgão - Período de ref.: 01/01/2014 a 28/02/2014 - 1º bimestre - (Janeiro/Fevereiro)

camPo Poder/Órgão
inscritos em

exercícios
anteriores

restos a Pagar Processados restos a Pagar Não Processados
inscritos em 31

de dezembro de 
2013

Pagos caNcelados saldo
inscritos em

exercícios
anteriores

inscritos em 31
de dezembro de 

2013
liQuidados Pagos caNcelados saldo

1 restos a Pagar (exceto iNtra-orçameNtários) (i) 1.114.262,61 10.195.879,78 10.536.243,97 42.365,12 731.533,30 2.959.902,05 4.594.028,02 2.819.082,39 1.483.626,95 24.746,08 6.045.557,04

2 executivo 1.114.262,61 10.195.879,78 10.480.592,53 42.365,12 787.184,74 2.839.535,71 4.714.394,36 2.763.430,95 1.483.626,95 24.746,08 6.045.557,04

3 PreFeitura muNiciPal de itaNhaém 1.114.262,61 10.195.879,78 9.381.788,53 42.365,12 1.885.988,74 1.740.731,71 5.813.198,36 1.664.626,95 1.483.626,95 24.746,08 6.045.557,04

4 iNstituto Prev. muNiciPal - itaPrev 0,00 0,00 1.098.804,00 0,00 -1.098.804,00 1.098.804,00 -1.098.804,00 1.098.804,00 0,00 0,00 0,00

5 legislativo 0,00 0,00 55.651,44 0,00 -55.651,44 120.366,34 -120.366,34 55.651,44 0,00 0,00 0,00

6 cÂmara muNiciPal de itaNhaém 0,00 0,00 55.651,44 0,00 -55.651,44 120.366,34 -120.366,34 55.651,44 0,00 0,00 0,00

7 restos a Pagar (iNtra-orçametários) (ii) 424.866,37 3.933.569,50 1.884.755,68 0,00 2.473.680,19 425.410,96 0,00 0,00 0,00 0,00 425.410,96

8 executivo 424.866,37 3.933.569,50 1.884.755,68 0,00 2.473.680,19 425.410,96 0,00 0,00 0,00 0,00 425.410,96

9 legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 total (iii) = (i+ii) 1.539.128,98 14.129.449,28 12.420.999,65 42.365,12 3.205.213,49 3.385.313,01 4.594.028,02 2.819.082,39 1.483.626,95 24.746,08 6.470.968,00

ITANHAÉM, 31 de Março de 2014.

resultado NomiNal - (art. 53, inciso iii da lc. 101/00) - muNiciPio: itaNhaém - 1º bimestre de 2014
resultado NomiNal saldo resultado NomiNal

esPeciFicação
em 31/12 exerc. bimestre anterior bimestre atual (c) No bimestre (c-b) até o bimestre (c-a)
anterior (a) (b)

i.  dívida consolidada 46.005.124,23 46.005.124,23 52.732.172,84
ii. deduções:(*) 0,00 0,00 17.586.852,94
ativo disponível 8.242.141,74 8.242.141,74 20.904.343,90
haveres Financeiros 1.020.621,30 1.020.621,30 1.223.177,97
(-) restos a Pagar Processados 14.129.449,28 14.129.449,28 4.540.668,93
iii. dívida consolidada líquida (i-ii) 46.005.124,23 46.005.124,23 52.732.172,84
iv. receita de Privatizações 0,00 0,00 0,00
v. Passivos reconhecidos 0,00 0,00 0,00
dívida Fiscal líquida (iii + iv - v) 46.005.124,23 46.005.124,23 52.732.172,84 6.727.048,61 6.727.048,61

ITANHAÉM, 31 de Março de 2014.

MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS  RONNIE ALEXANDRE ALELUIA  JOSUÉ BATISTA GOMES
Prefeiro de Itanhaém   Contador    Responsável Controle Interno
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Pat - Posto de ateNdimeNto ao trabalhador 
local: avenida harry Forssell, 1.505 - Jardim sabaúna

Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas  - telefone 3427-6216

de emPregos 
No Pat *

 cargo/FuNção vagas
ageNte  FuNerario 01
aJudaNte de motorista de bomba 01
aJudaNte geral 2
aJudaNte de serralheiro 01
aliNhador de autos 04
aux. serviços gerais 04
baba 01
balcoNista 01
balcoNista  de caFeteria 01
borracheiro 01
cabeleireiro 05
caseiro casal 01
chaPeiro 01
churrasQueiro 01
coletor de residuos 01
corretor de imÓveis 01
costureira 01
coZiNheiro 01
dePiladora 02
doméstica 04
educador Fisico 01
eletricista automotivo 02
eNFermeiro geNeralista 01
estagiário de admiNistração 01
estagiário de Nutrição 01
estagiário de direito 01
esteticista 01
Farmaceutico 01
FisioteraPeuta 02
garçoNete 01
iNstalador de aNteNas 01

 cargo/FuNção vagas
iNstalador de vidros 01
maNicure 09
mecÂNico 05
mecaNico de motos 01
médico geNeralista 01
moNitor de alarmes 01
moNtador de mÓveis 01
motogirl 01
motorista categoria “d” 02
motorista oP. de betoNeira 01
motorista oP. de bomba 01
motorista categoria  “e” 01
NutricioNista 01
oFFiceboy 01
oPerador  de betoNeira 01
oPerador  de emPilhadeira 01
Pedreiro 04
PesQuisador Folguista 06
PiNtor 02
ProFessor de ed. Fisica 01
ProFessor de iNFormática 02
ProFessor de iNglÊs 04
reveNdedor 01
serralheiro 01
técNico em vidros 01
técNico  em   Nutrição 01
tosador de aNimais 02
veNdedor exterNo 20
veNdedor iNterNo 03
vidraceiro 02

127 vagas 

* relação de vagas atualizada no dia 28 de março

Campanha de 
vacinação contra 
HPv ocorre 
até dia 10 
meta  A vacina é segura e pode 
evitar o surgimento do câncer de colo 
de útero. O objetivo é imunizar 80% 
das adolescente de 11 a 13 anos.

A campanha de vacinação contra o Vírus Papiloma 
Humano (HPV) trouxe bons resultados, mas ainda não 
está dentro da meta esperada pelo Município.  Até o final 
da semana passada, 1.581 mil foi o total de meninas va-
cinadas. O objetivo é imunizar 80% da população, tendo 
como alvo garotas de faixa etária dos 11 aos 13 anos, 
consideradas propícias para a ação de prevenção. 

Ao todo, são 24 escolas da Rede Municipal de Ensino, 
mais as Unidades de Saúde da Família (USF), trabalhando 
para garantir o cumprimento da meta mínima. Segundo 
levantamento municipal, 2,8 mil é o número total meni-
nas residentes na Cidade. 

O Ministério da Saúde garante que a vacina passou 
por uma série de testes rigorosos antes de ser distribuída 
a população. Sua segurança também foi comprovada 
pela Organização Mundial da Saúde (OMS). A conscien-
tização sobre a importância da campanha é porque 
as doses preventivas são uma fonte eficaz de evitar o 
surgimento do câncer de colo do útero. A vacina será 
aplicada gratuitamente nas escolas e nas USFs. O período 
de imunização vai até o dia 10 de abril deste ano, não 
havendo prazo de prorrogação.
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devido a conflitos na agenda de shows, a progra-
mação da 10ª Festa do Peão de itanhaém foi altera-
da. No domingo, 20 de abril, a atração do segundo 
dia será o grupo revelação. em sua décima edição, 
o evento trará mais uma vez artistas de renome da 
música brasileira, entre 19 e 22 de abril. a semana 
de comemorações terá ainda uma apresentação 
gospel no dia 23. 

a 10ª Festa do Peão comemora os 482 anos de 
fundação de itanhaém. o destaque da abertura será 
o cantor sertanejo luan santana, no dia 19 (sábado). 
No dia seguinte (20), quem sobe ao palco é o grupo 
revelação. Na segunda-feira (21), é a vez da dupla 
bruno & marrone se apresentar na arena.

No dia 22 de abril (terça-feira) é o show especial 
de aniversário da cidade. o cantor michel teló volta 
à cidade e será a grande atração do encerramento 
da 10ª Festa do Peão. Neste dia, os ingressos serão 
trocados por 1 quilo de alimento não-perecível, que 
será revertido ao Fundo social de solidariedade.

as entradas já estão disponíveis on-line no site 
oficial do evento (www.festadopeaoitanhaem.com.
br). demais locais de pontos de venda serão divul-
gados posteriormente. o ingresso para cada show 
custa r$ 20,00, com pacote para os quatro dias por 
r$ 40,00. camarote está r$ 3.000,00 para dez pes-
soas, válido para todo o evento.

além dos shows musicais, outra atração são as 
competições country. um dos destaques será a Prova 
Feminina cronometrada dos tambores, disputa de 
velocidade onde as atletas têm que passar montada 
em cavalos por três tambores colocados triangular-
mente. outra prova é “team-Penning”, competição 
é disputada em equipes de três cavaleiros cada, que 
tem que separar três bovinos numerados de um 
rebanho de 30 e levá-los a um curral num tempo de 
no máximo 120 segundos.

o evento será realizado na arena montada na 
margem da rodovia Padre manoel da Nóbrega, 
altura do Km 326,5, no Jardim cibratel. o evento 
tem o apoio da Prefeitura de itanhaém. a progra-
mação completa e mais informações da 10ª Festa 
do Peão de itanhaém no site www.festadopeaoi-
tanhaem.com.br.

comemoração  a programação 
tem início no dia 19 de abril, 
com show de luan santana. grupo 
revelação, bruno & marrone e michel 
teló completam a agenda

Grupo revelação é atração 
da festa do Peão no dia 20


