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INFRAESTRUTURA m O novo local sera erguido onde funcionava o antigo Mercado Municipal, no Baixio.
A estrutura abrigara o Banco de Alimentos e a Feira do Produtor
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UNIDADE
FISCAL DO

-UFMRS 2,64

MUNICIPIO

SAUDE

.

VIGILANCIA A SAUDE ..o

VIGILANCIA SANITARIA. ... 34266706

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ... 3426-5105 :

COMBATE A DENGUE v 34221944

ATENDIMENTO

UNIDADE DE PRONTO SAMU |
ATENDIMENTO  SERVICO DE ATENDIMENTO
3427.2766 MOVEL DE URGENCIA -
3426.4197

UNIDADES BASICAS
SUARAO
0Asls
SAVOY
JD. MOSTEIRO - CESCRIM.....ce
GUAPIRANGA
GAIVOTA
CORONEL
BELAS ARTES
LoTY
CENTRO
GRANDESP

3427-7047 :

.
.

34261577 :
3427-7533 :
34261798 :
3426-3197 :
3426-5807 :

3429-1410

3427-5524 :
3426-1402 :
3424-3279 :
3426-4685 :
3425-3375 :

—\.I

DEFESA CIVIL
3427-8352

: SEGURANgA

-

PoLicIA
MILITAR
190

BOMBEIRO
INCENDIO E RESGATE

193

3427-4769
SALVAMAR PAULISTA

3425-5226

1° DELEGACIA DE POLICIA ..coourrene 3422-1208
2° DELEGACIA DE POLICIA oovvcrrcnrens 3426-1302
3° DELEGACIA DE POLICIA oovvcrrcnres 3422-5012
DELEGACIA SECCIONAL cvvcvrevrrnrnn 3422-6061
DELEGACIA DE TRANSITO.ccvccvrcnrnn 34222438
DEPARTAMENTO DE TRANSITO ......... 156
PR TN 7S To) 1 FO— 3427-1414

POLICIA RODOVIARIA - DER ..cvocvren 3422-5859

POLICIA MILITAR AMBIENTAL ..ovrve 3422-3765

GUARDA CIVIL MUNICIPAL
3425-3800 / 3425-3649

101° CIRETRAN

CARTORIO ELEITORAL

CEMITERIO CORONEL.......co.corr 3426-0664
CEMITERIO MUNICIPAL... 3427-7805

CENTRO DE PESQUISAS 3427-6704
DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES).... 3421-1672
FORUM 3422-1215
INCRA 3421-1600

INSS - ARRECADACAQ E BENEFICIOS...... 3422-6063

PROCON (Ramal 1271)
MINISTERIO DO TRABALHO.............c.... 3422-6098
VARA DO TRABALHO 3426-2444

SUTACO (Ramal 29) 3427.6216

..................................................................................................................................................................

OUVIDORIAS

®

PAAS

POSTOS DE INFORMAGOES TURISTICAS

. REGIONAIS

i REGIONAL AMERICA

* AVENIDA GENTIL PEREZ vvsrrnrersn 34221229
: REGIONAL BELAS ARTES

: RUA OSCAR PEREIRA, S/N° cocvvrvrens 3422-6066 :
: REGIONAL GAIVOTA :
: RUA FLACIDES FERREIRA, 75 .covsrsns 3429-4004 :
: REGIONAL SUARAO :
* R.PADRETEODORO RATISBONE, 4833 . 3427-7636

............................................................................................................

CENTRO DE REFERENCIA
EM ASSISTENCIA SOCIAL

POSTO DE ATENDIMENTO
E ASSISTENCIA SOCIAL

:
H DOMINGO

H TERCA- FEIRA

H QUARTA-FEIRA

QUINTA-FEIRA

H SEXTA-FEIRA

H SABADO

FEIRAS DE ARTESANATO

CENTRO PRACA BENEDITO CALIXTO| TODOS 0S SABADOS, A PARTIR DAS 16 HORAS
R.CESARBOTELHO-NA ANTIGA ESTACAO DO TREM | TODOS OS DIAS A PARTIRDAS 16 HORAS
PCA CARLOS BOTELHO, N° 125 - (A LADO DA SUBIDA PARA 0 CONVENTO)

SABADO, DAS 17 AS 23 HORAS, EDOMINGO, DAS 10AS 18 HORAS

SUARAO PCA. NOSSA SENHORA DO SION | SEXTA, SABADO E DOMINGO, DAS 14 AS 23 HORAS
CESP JARDIM SABAUNA-(RODOVIARIA) | TODOS 05 DIAS, DAS 8AS 19 HORAS




como a Cama e Passarela de Anchieta (Praia do Sonho), Gruta Nossa Senhora de
Lourdes e 0 monumento Mulheres de Areia (Praia dos Pescadores).

I CETESB ATESTA QUE PRAIAS DA CIDADE ESTAO PROPRIAS PARA BANHO

A Companhia Ambiental de Sao Paulo atestou que nove praias de [tanhaém es-
tao favoraveis. Todos poderao aproveitar para tomar banho de mar e visitar monu-
mentos e pontos turisticos localizados nas praias. Campos Eliseos, Parque Balnedrio,
Praia dos Pescadores, Jardim Cibratel, Suarao, Praia do Sonho, Cibratel, Jardim Séo
Fernando e Balnedrio Gaivota sdo as praias aprovadas. Durante o passeio, 0s visi-
tantes e moradores podem aproveitar para conhecer os diversos pontos turisticos
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Prefeitura inicia obras
da Central Municipal de
Abastecimento

INFRAESTRUTURA M Iniciativa ampliara as agOes voltadas para
o setor e oferecera melhores condi¢oes para os agricultores
comercializarem seus produtos

A Prefeitura de Itanhaém iniciou as obras de construcao do prédio da
Central Municipal de Abastecimento, que ampliara os programas voltados
a seguranca alimentar na Cidade. No local, funcionard o novo Banco de
Alimentos e a Feira do Produtor. A nova estrutura sera erguida onde funcio-
nava o antigo Mercado Municipal, na Rua Urcezino Ferreira, esquina com a
Rua Marechal Rondon, no Baixio. A demoli¢ao do antigo prédio ocorreu na
ultima segunda-feira (23). A Central Municipal de Abastecimento passara

a ter dois andares com 550 m* de area construida.

A proposta contempla a implantacdo de novos projetos de seguranca
alimentar e geracao de renda, como o Programa de Aquisicdo de Alimentos/
Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PAA/PNAE); o Programa de Aqui-
sicdo de Alimentos (PAA) Municipal e o Programa Feiras Populares. O empre-
endimento terd dreas de triagem e processamento dos alimentos recebidos,
armazenagem de alimentos frescos, secos e congelados, espacos especificos
para descarte e acondicionamento de detritos, lavagem de equipamentos e
utensilios, atendimento, além de banheiros adaptados e piso tatil, recepgao
e treinamento, almoxarifado, cozinha experimental, elevador e area externa
para a Feira do Produtor.
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telefone (13) 3421-1700, ramal 1805.
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I CADASTRO E RECADASTRAMENTO DE ARTISTAS

Profissionais das dreas da musica, danca, canto, artes cénicas, literatura,

% artes plasticas e circenses podem efetuar o cadastro e recadastro no banco de
1 dados criado pela Prefeitura de [tanhaém para mapear e atualizar o registro

-, de artistas que atuam em diferentes segmentos culturais na Cidade. As inscri-

¢6es permanecem abertas de segunda a sexta, das 13 as 17 horas, no Centro

Municipal Tecnolégico de Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado
na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, no Centro. Mais informacoes pelo
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TRIBUTO B Somente terdo direito ao abatimento
aqueles que ndo possuirem pendéncia com
tributos municipais

Aposentados
e pensionistasf

-
i

podem requerer:
descontode S
do IPTU 2015

Aposentados, pensionistas e beneficidrios de renda
mensal vitalicia podem solicitar o desconto de 50% no
Imposto Predial de 2015. O cadastro serd realizado até
o dia 30 de setembro.

Com a autorizacao do pedido de desconto, o
aposentado, pensionista ou beneficidrio s6 precisara
renovar o beneficio ap6s dois anos, mas, durante este
periodo serd feita uma fiscalizacao intensa para verificar
se o contribuinte ainda esta dentro das normas exigidas.
A Secretaria da Fazenda também enviara comunicado a
todos os aposentados e pensionistas que estao com o
beneficio a ser vencido.

b

DiVIDA

E importante destacar que somente terdo direito ao aba-
timento aqueles que nao possuirem pendéncia com IPTU e/
ou com dividas negociadas. Para regularizar a situagdo, basta
comparecer com o carné e os documentos
pessoais no Centro de Atendimento do
Paco Municipal, no setor de Tributos, de
segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.
Caso o requerente nao seja o proprieta-
rio doimdvel, é necessario uma procuracao ou
documento de posse do bem.

O

DOCUMENTOS
NECESSARIOS
 IPTU 2014

e Comprovante de Residéncia
* Declaragao atual do imposto de renda ou isento
e CPF ou RG

¢ Comprovante de renda do més atual ao requerimento

* No caso de locatario, apresentar o contrato atual com

firma reconhecida e com o ultimo recibo de pagamento.

QUEM TEM DIREITO

e Aposentados, pensionistas e
beneficiarios de renda mensal vitalicia
* Nao pode ter débitos

com tributos municipais

e Ser responsavel tributario por

no maximo dois imoéveis em todo
territorio nacional

e Renda comprovada de

até 10 salarios minimos (R$ 7.240,00)
o Residir no imdvel para o qual solicita o
abatimento

ONDE COMPARECER

Os interessados devem comparecer no Centro
de Atendimento do Paco Municipal
Anchieta, na Secao de Cadastro
Imobiliario, localizado

na Avenida Washington

Luiz, 75, no Centro,
de segunda a
sexta-feira, das 9
as 16 horas.

MAIS INFORMACOES
Telefone (13) 3421-1636,

ou por meio do atendimento online

no Site Oficial da Prefeitura
(www.itanhaem.sp.gov.br/faleconosco).




e ”’:‘ e s e I ITANHAEM E DESTAQUE EM GUIAS TURISTICOS DA APRECESP

- A Associacao das Prefeituras das Cidades Estancias do Estado de Sao Pau-

lo (Aprecesp) langou guias que divulgam os diversos atrativos turisticos das 67
cidades associadas. [tanhaém é um dos destaques e é apresentado em trés ca-
tegorias: Turismo de sol, praia e nautico; Turismo histérico, cultural e religioso "Q:
e o de Turismo rural e de pesca. Os novos guias sdo trilingue (inglés, espanhol

e portugués) e divulgam os pontos turisticos locais. No Municipio, em especial,
apresenta o Centro Histérico e a Praia dos Pescadores. Nos préximos meses os
roteiros estardo sendo distribuidos nos Pontos de Informagées Turisticas (PIT).
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Policia Militar de Itanhaém
tem novo comando

O prefeito de Itanhaém, Marco Aurélio Gomes, se reuniu na Ultima quarta-
feira (02), com o comando da Policia Militar na Baixada Santista. O encontro
foi em Santos, sede do Comando do Policiamento do Interior-6. O chefe do
executivo foi recebido pelo coronel PM Ricardo Ferreira de Jesus, que comanda
a corporagao na Baixada Santista e Vale do Ribeira.

A reuniao serviu para apresentacao do novo comandante do 29° Batalhdo
de Itanhaém, o tenente coronel PM Alexandre de Almeida Costa. Eles trataram
também de ajustes nas parcerias em andamento entre Prefeitura e Policia
Militar, especialmente na cessao de dependéncias municipais para uso da
corporacdo e o processo de instalacao de monitoramento por cameras em
[tanhaém.

O prefeito afirmou que vem mantendo uma relagcao préxima da Policia
Militar e que pretende ampliar o didlogo em busca de melhorias na seguranca
da populagao. “Sao duas forcas que se completam: Prefeitura e Policia Militar.
Atuando conjuntamente fica mais facil avancar e ampliar a presenga da PM
nas ruas e bairros da cidade. Este é 0 nosso objetivo”, garantiu Marco Aurélio,
que na reuniao estava acompanhado dos secretdrios de Transito e Seguranca
Municipal, Silvio César Oliveira, e de Governo, André Caldas.

O coronel PM Ricardo destacou as recentes manifestacdes favoraveis por
parte de liderancas sociais e empresariais de Itanhaém ao policiamento no
Municipio, gragas ao aumento do efetivo no patrulhamento externo.

0 prefeito Marco Aurélio visitou a sede do
Comando do Policiamento do Interior-6 e foi

recebido pelo coronel PM Ricardo Ferreira de Jesus

REUNIAO m O encontro
tratou sobre a cessao de
dependéncias municipais
para uso da corporacao e
a instalacao de cameras de
monitoramento

A ampliagdo na seguranca se deve ao programa Didria Especial por Jor-
nada Extraordindria (Dejem), conhecido popularmente como o “bico” oficial

da Policia Militar, onde aqueles que estao de folga podem, voluntariamente,
optar por trabalhar nas horas vagas. Ao todo, foram autorizadas 200 vagas
para a regiao da Baixada Santista e Vale do Ribeira.

h Lei Geral simplifica o registro ¢ a baia de empresas, desonera ¢
0 Q.E E r:-mnahza a cobranga de impostos, reduz a informalidade @ estabe

Lei Geral

Miro e Pequena Empresa lece um conjunto de beneficios para compras pablicas, associativismo,
ACes50 a0 créditg, inovagdo tecnologica, exporacac ¢ acesso 4 justica,
Tudo para que pequenas
empresas tenham o "
58U E5pago + SIMPLICIDADE + FACILIDADE + BENEFICIOS g
»” (@)
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A equipe do Centro Espe-
cializado na Saude da Mulher
e da Crianca (Cescrim Paula
Vegas) atua no Municipio
para o atendimento de mu-
Iheres no periodo pré e pds-
gestacao. Essa mesma equipe
orienta sobre os cuidados
considerados importantes
durante aamamentagao e que
posteriormente se refletirdo
em beneficios futuros para a
qualidade de vida da mae e
do bebé, como manter uma
alimentacdo adequada e tratar
problemas recorrentes como é
0 caso da fissura mamaria.

A enfermeira da equipe do
Cescrim, Sandra Cecilia Blanco
Xavier, orienta as maes sobre
cuidados considerados essen-
Ciais, como evitar o abuso de
frituras e alimentos que conte-
nham cafeina, alto teor de gor-
dura, refrigerantes, entre outras
guloseimas nas quais poderao
acarretar em cdlicas e até deixar
0 bebé mais agitado.

“A qualidade do leite refle-
teno que é consumidonodiaa
dia. A mulher terd que se poli-
ciar e manter umaalimentacao
balanceada. Recomenda-se
fazer uma dieta com frutas,
legumes, verduras e proteinas,
além de comer a cada 3 horas.
E importante que a mae fique
longe do uso de substancias
prejudiciais a saude, como o
alcool, cigarro e 0 consumo de
drogas”, alertou.

ORIENTACAO

M A fissura
mamaria, problema
geralmente
recorrente no
periodo de
aleitamento pode
ser tratada com

0 proprio leite
materno

=3
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Cuidados durante a
amamentagao se refletem na
saude da mulher e do bebé

EN ¥
£d 35T

L 4
Confira 0s procedlmentos necessarlos
"durante o periodo da

s amamentacao:

hidratantes nos seios. O cheiro e a alteragao do sabor
do leite fardo com que o bebé recuse o peito.

+ A higiene das mamas se restringe apenas a agua e sabao.
Apos o procedimento, enxaguar em abundancia.

+ 0 uso de medicamentos cabera somente com a orientacao de um médico.
0 profissional sera o mais capacitado ao ter ciéncia do periodo de amamentacao.

« Para sanar o surgimento de fissuras mamarias sera necessario expor as
mamas ao sol - das 8h as 9h da manha - e posteriormente passar o proprio
leite onde houver o problema, pois isso auxiliara na cicatrizacao.

« Erecomendavel nunca deixar as mamas ficarem muito cheias. Isso podera acarretar
em doengas como a mastite, um problema sério que acarreta inflamacgao.

"+ Nao utilize protetores de bico
.L?' - ou absorventes, pois podem
. causar fungos e bactérias

+ Ndo utilize soutiens de
amamentacao. Isso atrapalhara
asaida do leite.

Segundo Sandra, a pratica
de atividades fisicas depen-
derd de qual tipo de parto
foi feito. Ela explicou que
mulheres que se submeteram
a cesariana, por exemplo,
possuem um periodo maior
de recuperagao e ha exigéncia
para poupar acoes que exijam
muito esforco.

A enfermeira também es-
clareceu que a amamentagao
é a base da alimentacao da
crianga até os seis primeiros
meses. Apds esse periodo sera
importante inserir outros tipos
de alimentos como papinhas e
sucos naturais.

“O leite materno pode ser
fornecido ao bebé nao mais
como prioridade, mas como
fungdo complementar a fim de
garantiruma dieta sauddvel. A
mae deverd oferecer primeiro
a comida solida, para depois
amamentar. Desse modo, o
bebé vai se adequando aos
poucos” orientou.

A coordenadora adminis-
trativa do centro, Luciana
Palma, acrescentou algumas
restricoes e solugdes durante
esta fase. Sequndo ela, ao
sentir as mamas muito cheias
ficara a critério da mae em
fazer a doacéo para o préprio
Cescrim ou expeli-lo durante
0 banho, com o uso de um
pente e passar as cerdas va-
garosamente de cima a baixo
por todo o seio.

DOACAO

0 Cescrim realiza a co-
leta de leite materno para
doagdo. Para isso, basta
que amae em fase de ama-
mentacdo preencha uma
ficha e siga as orienta¢des
da equipe do Centro. O

atendimento é de segunda
a sexta-feira, das 8 as 17
horas. O endereco fica na
Avenida Tiradentes, 184,
Jardim Mosteiro. Para con-
tato e agendamento o tele-
fone é 0 (13) 3426-3197.
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I ITANHAEM DISCUTE FUNCIONAMENTO 24 HORAS DAS DROGARIAS
Os representantes da Prefeitura de I[tanhaém, Camara Municipal, Associacao
Comercial de Itanhaém (ACAI) e Policia Militar estiveram reunidos no ultimo dia
30 para discutir o funcionamento de drogarias no periodo noturno para atender
a populagdo. Até o comeco deste ano, uma delas funcionava 24 horas, porém
alegando problemas financeiros, passou a fechar no periodo noturno. A Admi-
nistracdo Municipal quer propor aos proprietarios das drogarias que voltem fun-
cionar 24 horas, em sistema de rodizio. A ACAIl convocara uma nova reuniao este
més com os representantes das drogarias da Cidade.
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Programa de saude bucal chega
as creches com material inovador

O trabalho desenvolvido por profissionais da educagéao
e salde sobre higiene bucal é assunto entre alunos dos
anos iniciais. E este ano, além dos tradicionais acessorios de
higienizagao, as creches estao recebendo uma maleta com
porta- escovas de dente. Itanhaém é a primeira Cidade da
Baixada Santista a distribuir o material que inibe a propaga-
cao de bactérias, responsdvel pela transmissao de doencas
infectocontagiosas.

A maleta armazena o porta-escovas e ajuda na higieniza-
¢ao. O material é responsavel por reduzir a disseminagao de
bactérias que podem ocasionar aos estudantes doencas como
amidalite, afta, gengivite, entre outros. Além disso, o uso do
acessorio aperfeicoara o tempo do professor durante a esco-
vacdo e auxiliard na autonomia da crianca na atividade.

“O porta-escovas previne varios tipos de doencas de conta-
minagOes cruzadas, além de ajudar na prevencao de doencas
infectocontagiosas”, conta a cirurgia-dentista, especialista em
ortopedia funcional dos maxilares, Dra. Sandra Gomes da Silva.

O programa de orientacao nas unidades escolares conta
com a participacao de 14 dentistas. “Os profissionais rece-
bem um cronograma para a atuagdao do programa que en-
volve orientacgdes e triagens”, explica o coordenador
de satde bucal, Dr. Mauricio Rangel Torres.

Mesmo apds o trabalho realizado por profis-
sionais da saude, os professores também recebem
orientacdes para perpetuar o que vem sendo ensinado
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MNao deposite o futuro nas ruas. A moeda que vocé doa
nao contribui para que haja condigdes de melhorar de vida.

Em vez de esmola, dé upnrtunldagle.

aos pequenos. Nos encontros sao trabalhadas agdes educativas
por meio de palestras, escovacao e aplicacao de pasta sem
flior as criangas das creches.

“Os pais ficam preocupados em relagao ao armazenamento
dessas escovas nas unidades escolares. O material veio para
somar e mostrar a nossa preocupacdo com a satde da crian-
ca”, explica aresponsavel pela salde nas creches, Dra. Kethlin
Cristine L. Augusto.

Hoje, todos os elementos para um ensino de qualidade
sao priorizados pela Prefeitura de Itanhaém. Os investimen-
tos envolvem infraestrutura, alimentacao saudavel, ensino
de qualidade e satde bucal das criangas atendidas pela Rede
Municipal de Ensino.

A SUA ESMOLA CONTRIBUI |
PARA QUE PESSOAS CONTINUEM
NAS RUAS

L

Wwwwita nhaen"lsp.g-::mhr &

QUALIDADE

M Itanhaém sai na
frente e criangas de
creches sao as
primeiras da
Baixada Santista

a receberem
porta-escovas

de dente

Promova umn futura
melhor, ligue:

CREAS
3427-7853

GUARDA
MUNICIPAL
199 0%
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Em pé: Tales, Ronaldo, Silvan Ba ngalo, Bruno, Koco, Nego Unha, Alemao, Givanildo, Moisés e Didi (Técnico)
- Agachados: Paulinho, Decinho, Dentinho, Zaqueu, Biola, Edilson, André Cajarana, Gel do Real e Cido Penha

ESPORTE CLUBE VENEZUELA
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I BIBLIOTECA ESTA COM INSCRICOES PARA OFICINA DE ARTESANATO
A Biblioteca Municipal Poeta Paulo Bomfim oferece, em parceria com o Fundo
Social de Solidariedade, a oficina de artesanato destinada a adultos interessados na
producao de bonecas de pano. As inscricdes acontecem até sexta-feira (11), das 8
as 17 horas, na Rua Cunha Moreira, 71, no Centro. As vagas sao limitadas. Os par-
ticipantes aprenderéo a fazer bonecas de forma artesanal, costuradas a mao com
enchimento de fibra de silicone. As aulas serdo realizadas as segundas e quartas-
feiras, das 9 as 12 horas, e gratuitas para a populagdo. O inicio sera no dia 14 e tem
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Transporte coletivo
tem nova norma
para desembarque
de mulheres

SEGURANCA M Lei estabelece que, entre as 22 e 5 horas, o condutor
deve parar em qualquer local do trajeto regular para mulheres

Para as mulheres que utilizam o transporte coletivo municipal de ltanhaém
apds as 22 horas, uma nova norma estabelece o desembarque do transporte
coletivo urbano visando maior seguranca. Entre as 22 e 5 horas da manha, os
condutores devem parar em qualquer local no trajeto regular da respectiva linha
para possibilitar o desembarque de passageiros do sexo feminino, mesmo que
nele tenha algum ponto de parada regulamentado.

Para isso, as passageiras devem informar o motorista antecipadamente para
descer em locais mais proximos de suas residéncias. A Lei Municipal n° 3933,
aprovada na Camara Municipal, foi sancionada na Ultimo dia 25.

As empresas do transporte coletivo em Itanhaém irdo afixar adesivo in-
formativo com o nimero e contetddo sobre a lei, em local visivel, no interior
dos veiculos. A desobediéncia desta nova norma implicard em penalidades as
concessiondrias ou permissionarias que operam o transporte coletivo urbano
coletivo do Municipio.

Suciioh MULHERES,

agord é obrigacao do motorista
realizar a parada do transporte coletivo
urbano no periodo noturno onde

a passageira desejar.

Mesmo que ndo haja panio
de parada regulamentada,
Vo prrl.:l[,l F..I...'i."-ul'i"il't\
sodem desembarcar em
1'I._1|I',|1_.l‘:l' Iocal do I_'I'I}["II_J i
linha. Basta sollcitar ao
meborista ml!l'l.‘lrl.iﬂ'.i-l‘!TH‘-:lH‘i'

Periodo

' g das 22

2s b horas

P

<y

Cadastro e recadastro
do transporte
universitario vai até
quinta-feira (10)

CONDUCAO m Apds o cadastro no site oficial, no prazo de
cinco dias, o aluno tera que comparecer ao CMTECE com os
documentos solicitados

Até quinta-feira (10), estudantes de [tanhaém podem realizar o cadastro e
recadastramento para a utilizacdo do transporte universitario para sequndo se-
mestre. Para isso, é necessdario preencher a ficha online que estard disponivel no
site da Prefeitura (www.itanhaem.sp.gov.br). Apos a inscri¢cdo, o aluno tem que
comparecer no prazo de até cinco dias, das 9 as 11h30 e das 13h30 as 16 horas,
ao Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura e Esportes (CMTECE),
situado na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, no Centro.

Os alunos que realizam o cadastro devem comparecer munidos dos seguintes
documentos originais e cépias: RG, CPF, comprovante de residéncia, boleto pago
referente a rematricula, carteira de identificacdo estudantil que contenha selo
referente ao 1° semestre de 2014 ou declaracdo de matricula atualizada. J& o es-
tudante que fard apenas o recadastramento devera apresentar a original e copia
atualizada do boleto pago ou comprovante de matricula do segundo semestre.




ARRAIAL,

CULTURAL SOLIDARID
C N9

Il ARRAIAL CULTURAL SOLIDARIO EATRACI\O NOS FINAIS DE SEMANA

O Arraial Cultural Solidério segue com programacéao todos os finais de semana
até dia 20 de julho, as 18 horas, na Praga Narciso de Andrade, no Centro Histérico. O
evento conta com apresentacées de artistas locais e o publico encontrard produtos
tipicos, que ficardo por conta das entidades assistenciais do Municipio. O evento so-
liddrio tem o objetivo de envolver toda a sociedade, além de ajudar as instituicdes
ndo governamentais com recursos arrecadados por meio da comercializacdo de seus
produtos. No local, ainda ha um espago reservado as criancas, com atividades e brin-
cadeiras infantis, além da feira de artesanato organizada pela Sutaco.
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E.M. Filomena Dias Apelian inicia
construgﬁo de salas de aulas e reforma

INVESTIMENTO m Com a

construcao de seis salas, em
torno de 360 vagas surgirao na
regiao do Jardim Bopiranga

Estabelecer metas e tracar estratégias no ambito

educacional com conforto, seguranca e acessibilidade
aos alunos da Rede Municipal de Ensino sdo prioridades
da Prefeitura de Itanhaém, que investe em obras de
ampliacdo e construcao de creches e escolas. A E.M.
Filomena Dias Apelian recebe reforma e ampliacao
do prédio para atender alunos do 6° ao 9° ano. A obra
permitird o surgimento de até 360 vagas a mais para a
regido do Jardim Bopiranga.

A unidade, localizada na Rua Existente, 31, no Jar-
dim Bopiranga, beneficiard mais de 400 estudantes
da Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacdo
Especial. A obrainclui a construcdo de seis salas de aula,
acessibilidade (pisos tateis) e banheiros adaptados,
paisagismo, troca de telhado e sistema de prevencéo
e combate a incéndio, reforma da quadra, cozinha e
banheiros para a modernizacao do espaco.

POp“Iagso p0de Copa do Mundo e a populacdo deve ficar atenta ao som

ajudar com a
fiscalizacao da
Lei do Siléncio

TRANSITO m A populacio pode

[tanhaém esta em ritmo de comemoragao por conta da

alto dos veiculos automotivos. A Prefeitura de ltanhaém,
por meio da Secretaria de Transito e Seguranga Municipal,
realiza constantemente fiscalizagao para o cumprimento
da Lei Municipal n° 3.650, de 21 de junho de 2010, que
estabelece as normas corretas de intensidade do som.

A populacao pode colaborar com a fiscalizacao, pois
aquele que se sentir incomodado com o som alto deve
ligar para 0 nimero 199, da Guarda Municipal ou 156, do

colaborar com a fiscalizacao ligando  pepartamento de Transito.
para o numero 199, da Guarda

Municipal, ou 156, do Departamento PUNICOES - Segundo a Lei, 0 motorista serd notifi-

de Transito

cado e deverd parar imediatamente 0s sons ou ruidos.

SOM
FAPREEN

i FOREE

Se a notificacdo nao for cumprida o infrator sera multa-
do em 300 Unidades Fiscais do Municipio (R$ 792,00). Além
disso, se 0 motorista persistir no descumprimento tera a
retengdo do veiculo para o Patio Municipal, de acordo com
as normas do Codigo de Transito Brasileiro, que prevé ainda
infracdo grave e multa.
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LEI N° 3.936, DE 3 DE JULHO DE 2014

"Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2015, e dd
outras providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FACO SABER que a Cdémara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo
a sequinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°-Em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constitui¢do
Federal, e no artigo 127, § 2°, da Lei Organica do Municipio, esta Lei fixa
as diretrizes orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2015, orienta
a elaboracdo da lei orcamentdria anual, dispde sobre as alteracdes na
legislacdo tributdria, regula 0 aumento de despesas com pessoal e atende
as normas da Lei Complementar Federal ne 101, de 4 de maio de 2000.
Art. 2°- A proposta orcamentaria do Municipio para 2015, que nao contera
dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixacdo da despesa, devera
atender a um processo de planejamento permanente, a descentralizagdo
e a participagao popular.

Art. 3° - As normas contidas nesta Lei alcancam todos os 6rgéos da
administracdo direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo.
CAPITULO Il

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 4° - As metas e prioridades da Administracao Publica Municipal
para o exercicio financeiro de 2015, elaboradas a partir dos programas e
acoes estabelecidos no Plano Plurianual do Municipio para o quadriénio
2014/2017 - Lei n° 3.884, de 29 de novembro de 2013 -, e em consonancia
como § 2°do artigo 165 da Constituicao Federal, sdo as especificadas no
Anexo de Prioridades e Metas, parte integrante desta Lei.

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
Art. 5° - Na estimativa da receita e fixacdo da despesa, a lei orcamentdria
para o exercicio de 2015 observara os seguintes principios:

| - prioridade de investimentos nas dreas sociais;

Il - austeridade na gestao dos recursos publicos;

Il - modernizagéo na agdo governamental;

IV - equilibrio orcamentdrio, tanto na previsao como na execu¢ao
orcamentaria.

Paragrafo Unico - A discriminacdo da despesa, quanto a sua natureza,
far-se-a, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de
despesa e modalidade de aplicacdo, nos termos do artigo 6° da Portaria
Interministerial ne 163, de 4 de maio de 2001.

Art. 6° - As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de
2015 sdo as estabelecidas no Anexo | - STN -, denominado Anexo de Metas
Fiscais, integrante desta Lei, desdobrado em:

| - Demonstrativo | - Metas Anuais;

II - Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

IIl - Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo IV - Evolugéo do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacdo de Ativos;

VI - Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS e
Projecédo Atuarial do RPPS;

VIl - Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensacdo da Rendncia de
Receita;

VIl - Demonstrativo VI - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias
de Carater Continuado.

Paragrafo Unico - As metas fiscais estabelecidas nesta lei deverdo ser
ajustadas quando do encaminhamento do projeto de lei orcamentaria de
2015, caso ainda exista divida liquida de curto prazo, para que seja previsto
superdvit orcamentario que assegure a redugdo, ainda que progressiva,
desse endividamento de curto prazo.

Art. 70 - Os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas estdo avaliados no Anexo Il, denominado Demonstrativo
de Riscos Fiscais e Providéncias, em que sdo informadas as providéncias
a serem tomadas pelo Poder Executivo caso venham a se concretizar,
conforme determina o artigo 4°, § 3¢, da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 maio de 2000.

Paragrafo Unico - Para os fins deste artigo, consideram-se passivos
contingentes e outros riscos fiscais possiveis obrigacdes presentes, cuja
existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
eventos futuros, que nao estejam totalmente sob controle do Municipio.
Art. 82 - Os valores apresentados nos Anexos de que tratam os artigos 6°
e 7° estdo expressos em unidades de real, em consondncia com as regras
estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional, 6rgdo do Ministério
da Fazenda.

Art. 9° - A lei orcamentdria ndo consignara recursos para inicio de novos
projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos os em andamento e
contempladas as despesas de conservagao do patrimdnio publico.

§ 1°-Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocacéo
de recursos orcamentarios esteja compativel com os cronogramas fisico-
financeiros pactuados e em vigéncia.

§ 20- Para efeito do disposto no artigo 45 da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000, o Poder Executivo encaminharé ao Legislativo,
em anexo ao projeto de lei orcamentaria de 2015, quadro demonstrativo
evidenciando que os projetos em andamento foram adequada e
suficientemente contemplados ou, caso contrario, justificando a sua
paralisacdo ou o retardamento.

Art. 10 - O Poder Legislativo elaborard sua proposta orcamentdria para
2015 e a encaminhard ao Poder Executivo, para inser¢ao no projeto de lei
orcamentdria, até o dia 30 de agosto de 2014, observadas as disposices
desta lei.

Parégrafo Unico - O Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30
(trinta) dias antes do prazo fixado no caput, os estudos e estimativas das
receitas para o exercicio de 2015, inclusive da receita corrente liquida,
acompanhados das respectivas memdrias de célculo.

Art. 11- Alei orcamentdria conterd reserva de contingéncia, em montante
equivalente a, no maximo, 2% (dois por cento) da receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2015, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese de ficar demonstrado que a reserva de
contingéncia de que trata este artigo nao precisara ser utilizada para sua
finalidade, no todo ou em parte, o Chefe do Executivo poderd lancar mdo
de seu saldo para dar cobertura a outros créditos adicionais legalmente
autorizados.

Art. 12 - O projeto de lei orcamentdria anual poderd conter autorizagéo
para a abertura de créditos adicionais suplementares mediante edicdo de
decretos do Executivo.

Art. 13 - A proposta orcamentaria anual atendera as diretrizes gerais fixadas
nesta lei e aos principios da unidade, universalidade e anualidade, ndo
podendo 0 montante das despesas fixadas exceder a previsao da receita
para o exercicio.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 14 - O Poder Executivo encaminharé ao Poder Legislativo, quando
necessario, projetos de lei dispondo sobre alteracdes na legislacdo tributaria
municipal, visando a preservacao do equilibrio das contas publicas e
a geragdo de recursos para investimentos ou, ainda, a manutencéo ou
ampliagdo das atividades préprias do Municipio.

Art. 15 -Todo projeto de lei versando sobre concessao de anistia, remissdo,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isengdo em cardter ndo geral,
alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique
reducdo discriminada de tributos ou contribui¢des, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado, deverd atender ao disposto
no artigo 14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000,
devendo ser instruido com demonstrativo evidenciando que nao seréo
afetadas as metas de resultado nominal e primério.

Parégrafo Unico - Nao se sujeitam as regras do caput a simples homologacao

de pedidos de isengdo, remissdo ou anistia apresentados com base na
legislacdo municipal preexistente.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 16 - Desde que observada a legislacdo vigente, respeitados os limites
previstos nos artigos 20 e 22, pardgrafo Unico, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e cumpridas as exigéncias previstas
nos artigos 16 e 17 do referido diploma legal, fica autorizado o0 aumento
da despesa com pessoal para:

|- concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, criagao
de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras;

Il - provimento de cargos e contratacbes de emergéncia estritamente
necessarias.

§ 1°-0s aumentos de despesa de que trata este artigo somente poderdo
ocorrer se houver:

| - prévia dotagdo orcamentdria suficiente para atender as projecoes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

|1 - lei especifica para as hipoteses previstas no inciso | do caput;

Il - observancia da legislagdo vigente, no caso do inciso Il.

§ 20 - Fica dispensada do atendimento as regras contidas no § 10 a
concessdo de vantagens ja previstas na legislacdo pertinente, de cardter
meramente homologatdrio.

§ 30-No caso do Poder Legislativo, deverao ser obedecidos, adicionalmente,
os limites fixados nos artigos 29 e 29-A da Constituicéo Federal.

Art. 17 - Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o
paragrafo dnico do artigo 22 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4
de maio de 2000, a contratacdo de horas extras somente poderd ocorrer
nos casos de calamidade publica, na execugao de programas emergenciais
de saude publica ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente
reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder.

CAPITULO VI

DAS ORIENTACOES RELATIVAS A EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 18 - Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da lei orcamentdria anual,
o0 Executivo estabelecerd metas bimestrais para a realizacdo das receitas
estimadas, inclusive as diretamente arrecadadas por entidades da
administracdo indireta.

§ 10- Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita
poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario
ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes Executivo
e Legislativo determinaréo, por ato préprio e nos montantes necessarios,
a limitacdo de empenho e movimentagdo financeira, nos 30 (trinta) dias
subsequentes.

§ 20 - Na limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, serdo
adotados critérios que produzam o menor impacto possivel nas acées de
carater social, particularmente nas de educacdo, satide e assisténcia social,
e na compatibilizacdo dos recursos vinculados.

§ 39 - Ndo serdo objeto de limitacdo de empenho e movimentacdo
financeira as despesas que constituam obrigacées constitucionais e legais
do Municipio, inclusive as destinadas ao pagamento do servico da divida
e precatrios judiciais.

§ 40- A limitacdo de empenho e movimentagéo financeira também serd
adotada na hipétese de ser necessdria a redugdo de eventual excesso
da divida consolidada, obedecendo-se ao que dispde o artigo 31 da Lei
Complementar Federal ne 101, de 4 de maio de 2000.

§ 50-Naocorréncia de calamidade publica e enquanto perdurar a situagao,
serao dispensados o cumprimento dos resultados fiscais programados
e a limitacdo de empenho, nos termos do disposto no artigo 65 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19 - A limitacdo de empenho e movimentagéo financeira de que
trata o artigo 18, § 1°, poderd ser suspensa, no todo ou em parte, caso a
situagdo de frustracao na arrecadacao de receitas se reverta nos bimestres
sequintes.

Art. 20 - No mesmo prazo previsto no caput do artigo 18, o Poder Executivo
estabelecerd a programagao financeira e o cronograma mensal de
desembolso, de modo a compatibilizar a realizagdo de despesas ao efetivo
ingresso das receitas municipais.
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§ 1°- Integrardo a programacdo financeira as transferéncias financeiras
do tesouro municipal para os érgéos da administracdo indireta e destes
para o tesouro municipal.

§ 2°-0 cronograma de que trata este artigo dard prioridade ao pagamento
de despesas obrigatdrias do Municipio em relacdo as despesas de carater
discriciondrio.

§ 3°- O repasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo
faré parte da programacdo financeira e do cronograma de que trata este
artigo, devendo ocorrer na forma de duodécimos a serem pagos até o dia
20 (vinte) de cada més.

Art. 21 - Para atender o disposto no artigo 4°, I, “e”, da Lei Complementar
Federal ne 101, de 4 de maio de 2000, os Chefes dos Poderes Executivo
e Legislativo adotardo providéncias junto aos respectivos setores de
contabilidade e orcamento para, com base nas despesas liquidadas,
apurarem os custos e resultados das agdes e programas estabelecidos.

§ 10-0s custos e resultados apurados serdo apresentados em relatdrios
semestrais, que permanecerdo a disposicdo da sociedade em geral e das
instituicbes encarregadas do controle externo, especificando, por tipo de
servico prestado a comunidade, inclusive os de natureza administrativa,
valores unitérios e valores globais.

§ 20 - Os relatdrios de que trata 0 § 1° conterdo, ainda, avaliagdo dos
resultados alcancados e sua comparagdo com as metas previstas para o
periodo.

Art. 22 - Na realizagéo de acdes de sua competéncia, o Municipio podera
transferir recursos a entidades privadas sem fins lucrativos, desde que
compativeis com os programas constantes da lei orcamentdria anual e
precedido de autorizacdo legislativa, mediante convénio, ajuste ou outro
instrumento congénere, pelo qual figuem claramente definidos os deveres
e obrigacdes de cada participe, a forma e os prazos para prestacdo de
contas.

§ 10-Sem prejuizo de outras condices estabelecidas em leis especificas,
a transferéncia de recursos orcamentdrios a entidades privadas sem fins
lucrativos, por meio de auxilios ou subvengdes sociais, deverd observar
o disposto no artigo 26 da Lei Complementar Federal ne 101, de 4 de
maio de 2000 e s6 poderd ser feita se a entidade interessada atender,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - ter sido constituida hd pelo menos 2 (dois) anos;

II- ndo constituir patriménio de individuo;

IIl - comprovar a regularidade do mandato de sua diretoria;

IV - apresentar declaracdo de funcionamento regular emitida por duas
autoridades de outro nivel de governo;

V - ndo ter como dirigente agente politico de qualquer dos Poderes do
Municipio, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

VI-ter sido considerada em condicdes de funcionamento satisfatdrio pelo
drgao competente de fiscalizagao;

VIl - aplicar, nas atividades-fim, ao menos 80% (oitenta por cento) de sua
receita total;

VIII - prever, em seu estatuto, em caso de dissolu¢do ou extin¢do, a
destinacdo de seu patrimonio social a entidades sem fins lucrativos
congéneres ou a entidades publicas;

IX - ter prestado contas de recursos anteriormente recebidos e inexisténcia
de prestacdo de contas rejeitada.

§ 2°- As exigéncias constantes dos incisos | e IV do § 10 deste artigo ndo
se aplicam as Associacdes de Pais e Mestres das escolas da rede municipal
de ensino.

§ 39- A destinacdo de recursos orcamentdrios a entidades privadas sem
fins lucrativos, por meio de auxilios ou subvencdes sociais, devera ser
autorizada em lei especifica que identifique expressamente as entidades
beneficiarias.

§ 4°-No caso de transferéncias a pessoas fisicas, exigir-se-a, igualmente,
autorizacdo em lei especifica que tenha por finalidade a regulamentacéo
pela qual essas transferéncias serdo efetuadas, ainda que por meio de
concessdo de empréstimo ou financiamento.

§ 5°- Aregra de que trata o caput aplica-se também as transferéncias a
instituicdes publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio.
Art. 23 - Fica o Poder Executivo autorizado a arcar com despesas de
responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que firmados
0s respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou congénere e haja
recursos orgamentarios disponiveis.

Parégrafo tnico - A cessdo de funciondrios para outras esferas de Governo
independem do cumprimento das exigéncias do caput, desde que ndo
sejam admitidos para esse fim especifico, salvo se para realizar atividades
em que o Municipio tenha responsabilidade solidaria com outros entes
da Federacdo, em especial nas areas de educacdo, salde e assisténcia
social.

Art. 24 - Para fins do disposto no artigo 16, § 3°, da Lei Complementar
Federaln° 101, de 4 de maio de 2000, consideram-se irrelevantes as despesas
realizadas até o valor de RS 8.000,00 (oito mil reais), no caso de aquisi¢do
de bens ou prestagao de servigos, e de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), no
caso de realizagdo de obras publicas ou servicos de engenharia.

Art. 25 - As despesas com publicidade deverdo ser objeto de atividade
especifica na estrutura programatica, sob denominacéo que permita a
sua clara identificacdo.

Art. 26 - As fontes de recursos aprovadas na lei orcamentaria anual de
2015 e em seus créditos adicionais poderdo ser modificadas por meio de
Decreto do Executivo, observadas as disponibilidades financeiras de cada
fonte diferenciada de recurso, para atender as necessidades de execucdo
dos programas.

Art.27 - O Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor, remanejar
ou transferir recursos aprovados na Lei Orcamentaria de 2015 e em créditos
adicionais de uma categoria de programagéo para outra ou de um drgéo
para outro, até o limite de 10% (dez por cento) da despesa total fixada.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 - Se alei orcamentdria ndo for publicada até o Ultimo dia do exercicio
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de 2014, fica autorizada a realizagao das despesas até o limite mensal de
1/12 (um doze avos) de cada programa da proposta original remetida ao
Legislativo, enquanto a respectiva lei ndo for promulgada.

§ 10- Considerar-se-a antecipagao de crédito a conta da lei orcamentdria
a utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 20 - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de
emendas apresentadas ao projeto de lei de orcamento no Legislativo e
do procedimento previsto neste artigo serdo ajustados por decreto do
Poder Executivo, apés publicagdo da lei orcamentaria, por intermédio da
abertura de créditos suplementares ou especiais, mediante remanejamento
de dotacdes, desde que ndo seja possivel a reapropriacdo das despesas
executadas.

Art. 29 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

[tanhaém, em 3 de julho de 2014.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n° 3.183/2014.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 3 de julho de 2014.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretério de Administracdo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ||

PORTARIA N° 334/2014

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das
atribui¢des que a lei Ihe confere,

RESOLVE:

DEMITIR a servidora ARIZETE ALVES ALENCAR do cargo de provimento
efetivo de Ajudante Geral, objeto da Portaria n°. 1303/2013, conforme
informagdes contidas no Processo Administrativo n°. 2096/1/2014.
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 17 de junho de 2014.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 17 de junho do ano 2014.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 345/2014

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTQS, Prefeito Municipal, usando das
atribuicoes que a lei Ihe confere,

RESOLVE:

DEMITIR a servidora TATIANA ROSA SOARES do cargo de provimento efetivo
de Ajudante Geral, objeto da Portaria n°. 1288/2013, conforme informagdes
contidas no Processo Administrativo n°. 2903/1/2014.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

=

Rua Dam losé Gospor & Silva

ITANHAEM

PRAIFRNITORA

sar Joda da Almeida Bahisla

*ar

Fuo Emidio de Souzo
Rua Curttiba

13

agina

P



ATOS DO PODER

EXECUTIVO

=3

ITANHAEM

BOLETIM OFICIAL

482

Il 2A8DEJULHODE 2014 | ANO 11| N° 294 |

m@gﬂbea?ﬁé %%J&thoggszg/liﬁos 02 [Albertina Derciia Teixeir 6.461.568-6 9 3 V A G A S
Prefeito Municipal 03 |Andreza Eruska Lourenco Silva 42.681.144-6
Registrado em livro prdprio. . 04 |Clara Joanice Borges Leal Santana 10.429.226-X DE EMPREGOS NO PAT *
Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do ano 2014. - : PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
BENUSIA CRISTINA DA SILVA 05 |Claudia Couto Trindade 18.904.561-9 Local: Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabatina
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 06 |Denise Rossmann Dominiske 22.315.485-4 Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas - Telefone 3427-6216
— I CARGO/FUNCAO LOCALIZACAO VAGAS
GOVERNO MUNICIPAL P | Y [Pougles Gianott 232114 ATENDENTE Laranjers 0
08 |Edilza Dias de Barros 18.136.398-4 AJUDANTE GERAL Mambu 01
EXTRATO DO TERMO ADITIVO i Maria da Si AJUDANTE DE PADEIRO Belas Artes 01
PROCESSO DE LOCAGAO N 7768/1/2009 09 _|Marca Maraca Sk BAB1IT0 AJUDANTE GERAL T 0]
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém 10 [Noémia Santana Ferreira 12.866.516 AJUDANTE GERAL Centro 01
Contratado: I_tanhaém Empreendimentos e Participagdes Ltda, representado 11 |Patricia Aparecida Mendes Afonso 23.831.537-X AJUDANTE DE PEDREIRO Diversos )
por Waldomiro Correa. — . AJUDANTE DE COZINHA Centro 0
Objeto; Prorrogagéo a locagao, onde estd instalada a Unidade Escolar, 12_|Viviani Valero Micheldo 15.539.381-9 AJUDANTE DE COZINHA oty ]
sito a Av. Jodo Batista Leal, quadra 37, lote n° 000 (parte), Centro, neste hag deiulhod AUX. DE MANUTENCAO Gaivotas 01
Municipio. itanhacm, 04 de julho de 2014 AUX, DE ESCRITORIO Laranjeiras 0
Valor Global do Contrato: RS 368.197,44 (trezentos e sessenta e oito mil ~ Maria Cecilia Rosas BALCONISTA Sabaina 01
cento e noventa e sete reais e quarenta e quatro centavos). Maria Célia Apelian Pessoa BALCONISTA DE PADARIA Centio i
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 1° de junho de 2014. Péttrya Coelho S. de Menezes CABELEIREIRO Dlivaicos 0
Ficam ratificadas demais clausulas e condi¢des estipuladas no contrato :
i i speiicdis por et Termo Ao ITANHAEM- PREV W (monoemsons ot i
AT o) PORTARIA GS N 030/2014 cogmgﬁ ‘I\)E IMGVEIS Diversos o
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de [0 Ly i
EXTRATO DO TERMO ADITIVO Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que Ihe sdo COZINHEIRO .Centro o
PROC DE LOCACAO Ne 2727/1/2002 conferidas por Lei e tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo ggm?r?g: Pra|[a)'do Sonho 8;
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém n° 590/2014. EDUCADOR FISICO P |\(/jerssos ; a0
Contratado: Carmino Forcina Filho RESOLVE: ENCANADOR PREDIAL a8 Co ?n 0 o
Objeto: Prorrogagéo ao contrato de locacéo do imovel onde estainstalado ~ CONCEDER, a partir da data do dbito, em favor do marido, Sr. AIRES DE ESTAGIARIO DE DIREITO Sen 2 o
o Projeto Flores da Mata, sito a Av. Harry Forssell, n° 338, Belas Artes, neste  VECCHI, portador da cédula de identidade RG n° 4.363.543-X e inscrito . duaraoh
Municipio. no CPF sob ne 530.081.118-15, o Beneficio de Pensdo por Morte, em  |ESTAGIARIO DEEED. FISICA Praia do Sonho 0l
Valor Global: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais). decorréncia do falecimento da servidora, sua esposa, Sra. RAQUEL DEAK FISIOTERAPEUTA Praia do Sonho 0l
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 01/01/2014. CLERICI DE VECCHI, ocupante do cargo de provimento efetivo de MEDICO  |FUNILEIRO §avoy 0l
Ficam ratificadas demais cldusulas e condicdes estipuladas no contrato  CARDIOLOGISTA 200H, portadora da cédula deidentidadeRGn° 49148059 |GARCONETE Cibrate d
original néo especificadas por este Termo Aditivo. einscritano CPF sob n° 077.904.828-82, a cota parte estabelecidanoartigo  |{INSTALADOR DE AR CONDICIONADO Savoy 01
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS 40, § 7°,1I, da Constituicio Federal/88 com redacéo dada pela EC 41/03, |INSTALADOR DEALARMES Centro 0
Prefeito de Itanhaém bem como em conformidade com o art. 11,incisol, § 4°eart.31a33da |INSTALADOR DE SOM E ACESSORIOS Cibratel I 02
Lei Municipal n°3.212 de 17 de abril de 2006, com as alteragdes introduzidas ~ |INSTALADOR DEVIDROS Jd. Sabauna 01
EXTRATO DO TERMO ADITIVO através da Lei Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009. LAMINADOR Equitacdo 01
PROCESSO DE LOCACAO Ne 2652/1/2013 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. MANICURE Diversos 06
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia. MARCENEIRO savoy 03
Contratado: Julcimara de Oliveira Itanhaém, 04 de Julho de 2014. MECANICO Chac. Cibratel 03
Objeto: Prorrogacdo a locacdo do imovel onde estd instalado o LUCIANO MOURA DOS SANTOS MOTOBOY Centro ol
Departamento da Vigilancia Sanitdria, sito a Rua José Mendes de Arauto, ~ Superintendente Itanhaém- PREV MOTORISTA Laranjeras 0l
n° 17, Vila Sao Paulo, neste Municipio MOTORISTA Jequitiod 0
Valor Global do Contrato: R$ 32.870,04 (trinta e dois mil oitocentos e setenta  PORTARIA GS N° 031/2014 MONITOR DE ALARMES Baixio 0l
reais e quatro centavos) LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de MONTADOR DE MOVEIS Centro 01
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 17/06/2014. Previdéncia Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicées que lhe PADEIRO Diversos 02
Ficam ratificadas demais clausulas e condicdes estipuladas no contrato 530 conferidas por Lei, e tendo em vista 0 que consta do processo PANFLETEIRO Centro 01
original ndo especificadas por este Termo Aditivo administrativo n° 594/2014, PEDREIRO [tanhaém 02
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS RESOLVE: PESQUISADOR FOLGUISTA Itanhaém 06
Prefeito de Itanhaém CONCEDER, a partir da data de publicacéo, a servidora IZABELA LUZ  |PIZZAIOLO Centro 02
- LEITE PESTANA , portadora da cédula de identidade RG n° 10.251.102-0 PROFESSOR DE ED. FISICA Diversos 02
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES e do CPF n° 041.807.308-20, ocupante do cargo de provimento efetivo  |PROFESSOR DE INGLES Centro 01
< ATOS DECISORIOS DE ACUMULACAO REMUNERADA de DIRETORA DE ESCOLA, o Beneficio de Aposentadoria Voluntdria por  |REPRESENTANTE AUTONOMO Jd. Itapel 01
Tempo de Contribuicdo e Implemento de Idade, com proventos integrais, SOLDADOR Qasis 01
- em conformidade com o disposto no artigo 6° da Emenda Constitucional TECNICO EM INFORMATICA Peruibe 01
(] A Secretaria de Educacio, Cultura e Esportes, através da Comissdo de ~ N° 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as alteragdes  |TECNICO EMVIDROS Jd. Sabauna 01
Acimulo de Cargos, Empregos e Fungdes Publicas, expede os sequintes  introduzidas através da Lei Municipal n° 3.510/09. VENDEDOR EXTERNO Diversos 05
C Atos Decisérios de Actimulos Legais: Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo. VENDEDOR INTERNO Chac. Cibratel 04
* RELACAO DE ACUMULOS LEGAIS Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia. VENDEDOR INTERNO Centro 01
(@)] SEQ. [NOME RG Itanhaém, 04 de Julho de 2014. VENDEDOR INTERNO Diversos 0
\C 01 |Adriana da Silva Santos 20.056.282-4 LUCIANO MOURA DO5 SANTOS VIDRACEIRO Diversos 02
(a ¥ Superintendente Itanhaém- PREV * Relacao de vagas atualizada no dia 7 de julho




I CASTRACAO GRATUITA DE CAES E GATOS VAI ATE QUINTA-FEIRA (10)

As inscricdes para o servico de castracao de cdes e gatos vao até quinta-feira (10).

Ainiciativa da Prefeitura faz parte do projeto de implantagéo do “Servico de Controle %

da Populagao Felina e Canina” no Municipio. O cadastro podera ser feito no Setor de - !: 8 l y

Combate a Dengue (Rua Clemente Martins Ré, 49 - Vila Sdo Paulo), das 8 as 11 horas Z
oudas 13h30as 16 horas. O servico terd critérios para a sele¢do dos animais que serao ITA N HA EM

castrados e associacoes e ONGs do Municipio terdo o acréscimo participativo nesta BOLETIM OFICIAL
seletiva. Mais informagdes pelos telefones (13) 3427-7047 ou 3426-5105.
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Saude tem canal direto com
a populacao que pode fazer
denuncias, sugestoes e elogios

PRESTACAO DE SERVICO m O 6rgdo atende pelo telefone (13) 3421-4418, e-mail ouvidoriadasaude@itanhaem.sp.gov.br ou no Paco Il

A Ouvidora da Saude de Itanhaém funciona ha 10 anos na Cidade. O
servico presta para toda a populagdo a possibilidade de conseguir solugdes
para determinadas adversidades como o registro de denuncias, sugestdes 0 u
e elogios que envolvam o atendimento junto aos varios setores da saude VI DORIA
do Municipio. No caso de queixas, a Ouvidora é o ultimo recurso a ser
procurado pelo usuario que tentou por outros fins consequir a elucidacao
de seus problemas.

Segundo a ouvidora llza Lima da Silva, este tipo de prestacao de servico
foi desenvolvido com intuito de trabalhar em conjunto com os gestores
e 05 municipes para produzir as melhorias necessarias ao setor da saude.
Todas as denuncias recebidas sdo formalizadas por meio de um nimero
de protocolo, que é gerado prontamente. A proposta de deliberacdo do
problema apresentado é de cerca de 15 dias, ou menos, em casos mais
extremos. A partir da delacao serd feito um levantamento para atestar a

veracidade da ocorréncia descrita.
PROCEDIMENTO As denuncias podem ser feitas a partir do envio de
cartas, e-mail e pelo telefone. O interessado também podera comparecer
pessoalmente a sede do 6rgdo e ndo ha a necessidade de identificacao
junto ao servico. A ouvidoria da saide funciona de segunda a sexta-feira,

das 8h30 as 11 horas e das 13 as 15h30.

www.itanhaem.sp.gov.or
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Internacional da Agricultura g :
Familiar, de acordo com a ONU &5
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De acordo comaONU (Orga-
nizagao das Na¢des Unidas) 2014
é 0 Ano Internacional da Agri-
cultura Familiar. E apesar de ser
uma cidade litoranea, ltanhaém
conta com a atividade presente
em muitas casas. Ao todo, ha 186
unidades produtivas agricolas
no Municipio. E para muitos, é
dalique vem o sustento, como
0 caso dos produtores Mariane
Stabel e Mauricio Portela Salsa.
“E uma grande ajuda na renda
familiar. Vendemos nossos
produtos na Feira do Produtor
e ela foi um escape para nés
porque ndo tinhamos onde
vender o que plantavamos”,
explica Mariane.

Assim como Mariane muitos
outros também tém o sustento
da agricultura familiar. “Agora
noés nao perdemos mais nada
porque temos como escoar
nossa producao”, disse Maria
das Dores Alves, que também
vende os produtos na Feira do
Agricultor.

Além da Feira, a agricultura
familiar também esta presente
nas escolas. As frutas, verduras
e legumes presentes no cardd-
pio da merenda vém dos agri-
cultores por meio do Programa
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Feira da Agricultura Familiar vence
10® edlgao do Prémio Mario Covas

O Projeto Feira da Agricul-
tura Familiar, da Prefeitura de
[tanhaém, foi o vencedor da
102 edicao do Prémio Mario
Covas, que tem como prin-
cipal objetivo apoiar a mo-
dernizacao da administracao
publica paulista. O Municipio
concorreu na categoria Ino-
vacao em Gestdo Municipal,
na qual competem iniciativas
desenvolvidas por servidores
e empregados publicos muni-
cipais do Estado de Sao Paulo.
A premiacdo aconteceu na
ultima segunda-feira (30), e a
Cidade competiu com mais de
100 municipios.

Nacional de Alimentacao Esco-
lar (PNAE) desde 2010. Antes de
chegar a mesa dos alunos os
produtos sdo encaminhados ao
Banco de Alimentos do Munici-
pio para controle de qualidade
e logistica.

O setor agricola no Municipio
também contribui bastante com

o Produto Interno Bruto (PIB) da
Cidade. A producao é de 148 to-
neladas ao ano e tem um PIB de
20 mil ao ano, o que representa
1,6% do PIB itanhaense. A maio-
ria da distribuicao da producdo é
de banana, sequido por palmito
pupunha, legumes, tubérculos,
frutas, hortalicas e temperos.
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FEIRAS

0 Projeto Feira da Agricultura
Familiar acontece ha trés anos,
todos os sabados, das 7 as 16 ho-
ras, no estacionamento do Pago
Municipal (Av. Washington Luiz,
75, Centro), e tem como objetivo
fortalecer a comercializagao dos
produtos oriundos da agricultura
familiar, melhorando a geracédo
de renda e garantindo o acesso da
populagao a produtos de melhor
qualidade, direto do campo para a
mesa do consumidor.

NOVO ESPACO

E os agricultores em breve terdo um espago permanente
para as vendas. Com a previsao de entrega em janeiro de
2015, a Feira do Produtor ird para a nova sede que fica na Rua
Marechal Rondon, esquina com a Urcezino Ferreira (antigo
Mercado Municipal), no Mosteiro. No local terao barracas fei-
tas de alvenaria, além de uma cozinha piloto para alimentos
processados. O espaco abrigara também o Banco de Alimentos
e a Unidade de Processamento de Pescado.




