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Aeroporto
r$ 40 milhões em modernizAção

de estruturA nos próximos Anos

aviação  A informação foi 
divulgada pela Superintendência 
do Departamento Aeroviário do 
Estado de São Paulo (Daesp) 

prefeitura convoca 
aprovados de concurso 
público para professor

população 
pode opinar sobre 

mobilidade urbana
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Fique por dentro dos jogos, 
tAbelAs, notíciAs e Fotos dos 

cAmpeonAtos municipAis
www.itanhaem.sp.gov.br/futebol

São Paulo e Cruzeiro levaram a melhor e se classificaram 
para a primeira divisão de 2015, além de se consagrarem 
como os finalistas da Segundona. Os jogos da Segunda 
Divisão do Campeonato Municipal de Itanhaém foram rea-
lizados no Campão, no último domingo (30). 

O primeiro jogo foi entre Amigos do Futebol e São Paulo, 
que na partida de ida empataram em 1 a 1. O placar da volta 
não foi diferente, com outro empate de 1 a 1, o São Paulo 
conquistou a classificação por ter obtido campanha melhor 
que o rival no torneiro, cinco vitórias e três empates, contra 
quatro vitórias, dois empates e duas derrotas do Amigos.

Luciano da Silva Santos, auxiliar técnico do São Paulo, 
destacou a classificação do clube para a primira divisão. 
“Estamos muito felizes de ter conseguido o acesso, estar 

na final já é uma vitória. A grande conquista para nós foi a 
subida do nosso clube.”

Logo após a classificação do São Paulo, Cruzeiro e São 
Fernando entraram em campo. O Cruzeiro venceu a parti-
da de ida por 3 a 1. E no segundo jogo o rival equilibrou a 
disputa. Com o placar final de 1 a 1, o Cruzeiro garantiu a 
classificação. 

A final entre cruzeiro e são paulo acontecerá 
no campo do grêmio esportivo ivoty, localizado 
na rua Joaquim Pedro do nascimento, s/n, no 
bairro ivoty, às 9h15, no próximo domingo (7).

FuteboL 
 O título 

da Segunda 
Divisão do 
Campeonato 
Municipal 
será definido 
no próximo 
domingo (7)

cruzeiro e são paulo sobem 
para a primeira divisão e são 
os finalistas da segundona

 região terá amPLiada a caPacidade de acesso ao setor de energia 
A Região Metropolitana da Baixada Santista, bem como o Litoral Norte, tem pro-

visionado investimentos de até US$ 78 bilhões para o setor de Petróleo e Gás até o 
ano de 2025. O panorama regional foi divulgado na reunião do Conselho de Desen-
volvimento da Baixada Santista (Condesb), realizada na manhã do dia 25, em Santos, 
na sede da Agência Metropolitana (Agem). O secretário estadual de Energia, Marco 
Antônio Mroz, participou da reunião coordenada pelo prefeito de Itanhaém e atual 
presidente do Condesb, Marco Aurélio Gomes.
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O Aeroporto Estadual Antonio Ribeiro Nogueira Júnior receberá, nos próximos quatro anos, 
um pacote de investimentos de R$ 40 milhões em obras de expansão e melhorias, incluindo a am-
pliação da pista principal para 1.550 metros e ampliação das áreas de estacionamento de veículos 
e de aeronaves, além de sistema de telecomunicação aeroportuária.

A informação foi repassada pelo superintendente do Departamento Aeroviário do Estado de 
São Paulo (Daesp), Ricardo Volpi, em reunião na última terça-feira (25), na sede da Secretaria 
Estadual de Transportes, na Capital, com o prefeito de Itanhaém, Marco Aurélio Gomes. Acom-
panharam o chefe do Executivo os secretários municipais André Caldas (Governo) e Eliseu Braga 
Chagas (Desenvolvimento Econômico).

O diretor do Daesp informou outras ações desenvolvidas, como a abertura de licitação de 
novas áreas para hangares, a fim de atender mais empresas interessadas em operar no aero-
porto. Atualmente, as companhias BR Aviation e Líder Aviação mantêm operações no aeroporto 
itanhaense, além da Petrobras, que vai inaugurar seu próprio terminal, com capacidade para 400 
passageiros (entre pilotos, técnicos e engenheiros para as plataformas), no primeiro semestre do 
próximo ano.

aviação  A informação foi divulgada pela Superintendência do 
Departamento Aeroviário do Estado de São Paulo (Daesp) 

Aeroporto
terá investimentos de r$ 40 milhões 

nos próximos anos
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iniciAtiVA priVAdA 
O prefeito Marco Aurélio Gomes tomou conhecimento 

sobre a situação do processo de outorga do Aeroporto à 
iniciativa privada. A proposta tramita na Secretaria da 
Aviação Civil (SAC), em Brasília, e deve ter resposta a partir 
de janeiro de 2015. “Nossa região é a que mais cresce no 
Estado. E por isso precisa de uma boa infraestrutura em 
transportes e logística. O plano apresentado pelo Estado 
vem ao encontro dessa necessidade”, avaliou o chefe do 
Executivo 

Itanhaém integra o chamado “circuito do petróleo”, 
com as cidades do Rio de Janeiro, Macaé (RJ), Vitória (ES) 
e Navegantes (SC). Estes municípios operam aeroportos 
voltados para os trabalhos da Petrobras. O Aeroporto 
itanhaense é responsável pelo transporte dos funcionários 
da Petrobras até a Plataforma de Merluza (184 km de dis-
tância da costa paulista) e a Plataforma de Mexilhão (320 
km), a 50 minutos de helicóptero. No local, a Petrobras 
produz gás natural e condensado de petróleo. De acordo 
com um estudo publicado pela empresa, Itanhaém é um 
dos pólos de infraestrutura de apoio aéreo à porção sul 
da exploração do pré-sal.
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 nova usF do Jardim américa reForça atenção básica
Itanhaém ganhará mais uma Unidade de Saúde da Família (USF). O posto servirá como apoio 

aos atendimentos da USF do Guapiranga e da Unidade de Pronto Atendimento de Itanhaém 
(UPA), no Sabaúna. A construção será no Jardim América e atenderá bairros da região do Umua-
rama. Atualmente, os moradores da região dos bairros Jardim América, Jardim Tânise e Umuara-
ma recorrem ao atendimento na USF do Guapiranga. A unidade assiste em média 8 mil pacientes 
ao mês. A infraestrutura da nova unidade terá sala reservada para vacinação, farmácia, sala de 
reuniões, atendimento odontológico. O projeto atenderá às normas de acessibilidade.

A Prefeitura promove testes rápidos de HIV, Sífilis, Hepa-
tites B e C até o próximo sábado (6). A iniciativa faz parte do 
engajamento do Dia de Luta contra Aids, que foi adotado pela 
Organização das Nações Unidas (ONU) em 1º de dezembro. A 
ação acontecerá no Centro de Infectologia de Itanhaém (Cini) até 
o próximo sábado (6), das 8 às 16 horas, com exceção do sábado 
que será a partir das 9 horas. A testagem rápida também poderá 
ser realizada nas Unidades de Saúde da Família. 

Atualmente existem medicamentos eficazes no controle do 
HIV. São os conhecidos coqueteis antirretrovirais, que impedem a 
multiplicação do vírus e ainda fortalecem o sistema imunológico. 

Quanto antes o indivíduo descobre ser portador do HIV, me-
lhores são os prognósticos. Os órgãos de saúde recomendam o 
início do tratamento com antirretrovirais assim que descoberto 
o HIV, independentemente do número de cópias do vírus e do 
sistema imunológico (células TCD4). Por isto é tão importante 
que o indivíduo se descubra portador vírus o mais cedo possível. 
Fazer o teste ainda é a maneira mais simples de lutar contra a 
Aids. O uso do preservativo é considerado o método mais eficaz 
para se evitar o contágio.

itanhaém realiza testes rápido de hiV

Prevenção À raiva  Todos os cães e gatos, a partir dos quatro 
meses de vida, devem receber gratuitamente a dose

cidade realiza campanha 
de vacinação contra a raiva

conFira a reLação do cronograma com os Locais e 
dias Para a reaLização dos testes gratuitos:

data Horário Local
2/12   Das 8 às 16 horas usFs do guapiranga e suarão
3/12 Das 8 às 16 horas Loty e savoy
4/12 Das 8 às 16 horas usF do oásis
5/12 Das 8 às 16 horas usF coronel
6/12   Das 9 às 16 horas e.e. rosélia braga Xavier, gaivota

reLação de Postos da camPanha de vacinação antirrábica animaL
diA 06 de dezembro endereço horário
associação de moradores do conjunto 
habitacional guapiranga rua Paulo Leandro de Lima, 335, no guapiranga das 08:00 às 17:00

e.m. maria cristina rua José augusto rodrigues, 30 Parque novaro das 08:00 às 17:00
betos bar rua do Franco, 165, oásis das 08:00 às 17:00
Ponto Final do Ônibus Jardim coronel das 08:00 às 12:30
bar do vasco avenida coronel seckler, 284, Jardim coronel das 13:00 até às 17:00
mini mercado samanno rua Jupira, 82, iemanjá das 08:00 às 17:00
e.m. Filomena apelian rua existente, 31, Jardim bopiranga das 08:00 às 17:00
e.m. Walter arduine avenida Flacides Ferreira, 1.450, bal. gaivota das 08:00 às 17:00
e.m. bernardino rua iguaçu, s/nº, Jardim corumbá das 08:00 às 17:00
e.m. diva do carmo alves de Lima rua manoel avelino dos santos, s/nº, Jardim tanise das 08:00 às 17:00

FiQue sabendo  Fazer o 
teste ainda é a maneira mais 

simples de lutar contra a Aids

diA 07 de dezembro endereço horário
dona Lurdes materiais de construção avenida Pedro Walmore de araujo, 1271, Jd. grandesp das 08:00 às 17:00
unidade de saúde de Família do gaivota avenida Flácides Ferreira, 500, gaivota das 08:00 às 17:00
e.m. maria conceição Luz avenida chile, s/nº, balneário são Fernando das 08:00 às 17:00
e.m. maria da Penha avenida sorocabana, s/nº,  cibratel ii das 08:00 às 17:00
Pet shop Yellow Point avenida Julinha, 485/495 – Jardim regina das 08:00 às 17:00
associação amigos do cibratel (socibra) Praça Pierre Legrand, s/nº, cibratel i das 08:00 às 17:00
Praça dos aposentados 
(terminal trenzinho) belas artes das 08:00 às 17:00

Posto dos bombeiros (Próx. ao hotel miami) Praia dos sonhos das 08:00 às 17:00

Postos de vacinação FiXos (áreas rurais)
09 de dezembro | segundA- FeirA 10 de dezembro | terçA - FeirA 11 de dezembro | quArtA-FeirA

região da estrada do rio Preto aldeia do coronel e aldeia do rio branco aldeia do rio branco, aldeinha 
e aldeia tangará

12 de dezembro | quintA-FeirA              15 de dezembro | sextA-FeirA
estrada do raminho estrada do aguapeú e região

Todos os cães e gatos, a partir dos quatro meses de vida, podem receber gratuitamente a 
dose de vacina antirrábica. A campanha iniciou em Itanhaém no último sábado (29) e vai até o 
dia 15 deste mês.  A vacina é considerada como um importante vetor para evitar o surgimento 
do vírus da raiva, ocasionado em morcegos hematófagos (que se alimentam de sangue).

Para os animais que receberam a dose em 2013 deverá ser apresentada a carteira de 
vacinação. A Secretaria Estadual de Saúde orienta que a vacina não poderá ser administrada 

para animais que fazem o uso de antibióticos 
e fêmeas que estiverem prenhas por mais 

de 20 dias. 
A doença pode ser transmitida ao ho-

mem por meio do contato com a saliva 
de um animal hospedeiro do agente 
transmissor da doença, que pode o 
levar o indivíduo a óbito.
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A Casa da Música receberá investimentos em infraestrutura para modernizar o aten-
dimento de estudantes matriculados nas Oficinas Culturais gratuitas. A unidade passará 
por reformas e mudança de visual com a troca de telhados, modernização nas instalações 
elétricas e hidráulicas, manutenção de banheiros, além de pintura em todo o prédio. A 
obra está em processo licitatório com previsão de início em janeiro de 2015. 

Atualmente, a instituição possui mais de mil alunos que estudam nos períodos da 
manhã, tarde e noite, nos seguintes cursos: violão, contrabaixo elétrico, desenho e pin-
tura, bateria, teclado, piano, flauta doce e transversal, saxofone, guitarra, flugel, trompa, 
trompete, trombone, euphonium, tuba, percussão, canto coral e linha de frente. Após o 
início das obras, a previsão de término dos serviços é de 100 dias. A reforma não afetará 
o andamento das aulas.

cuLtura  O prédio localizado no Belas Artes passará por reformas e mudança 
de visual para modernizar o atendimento de estudantes das Oficinas Culturais  
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casa da música terá sede 
remodelada em 2015

“Quanto mais a criança interage, mais ela consegue aprender. A relação 
de aprendizagem tem que estar em sintonia”. A frase é da doutora e mestre 
em educação, Emília Cipriano Sanches, que ministrou palestra durante a II 
Jornada Pedagógica da Educação Infantil - Múltiplas linguagens e relações 
humanizadoras. ‘A linguagem da relação humana’ foi a temática abordada 
na última quinta-feira (27), na sede do Satélite Clube.

Emília iniciou a palestra com os seguintes dizeres: “Ensinamos 
aquilo que somos. Quem optou por educador está sempre no proces-
so de aprendizagem”. Ao decorrer da apresentação, ela falou sobre o 
papel do educador da infância, o significado que tem o trabalho dele 
na relação com a criança e o que isso representa para a construção 
de sua identidade. 

Na sexta-feira (28) foram divulgados os relatos de experiências sobre 
‘linguagem oral, escrita e leitura’, ‘linguagem matemática’, ‘linguagem 
artística’, ‘linguagem dos cuidados: educação e saúde – uma parceria 
fundamental’, ‘linguagem das ciências’, ‘linguagem das brincadeiras’, ‘o 
gestor e a multiplicidade das linguagens infantis’, ‘linguagem musical’ e 
‘linguagem inclusiva’ com os profissionais da Rede Municipal.

ii Jornada PedagÓgica  Especialista em educação pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC) 
abordou o papel do educador na infância  

A base do ensino está na educação infantil 

 Proerd reaLiza Formatura de 900 aLunos 
O Programa Educacional de Resistência às Drogas e à Violência (Proerd), que realiza pa-

lestras em sala de aula para orientar os estudantes sobre os riscos do uso de drogas e forta-
lecer o relacionamento entre polícia e comunidade, formou no dia 25 cerca de 900 alunos de 
escolas de Itanhaém. A entrega dos certificados ocorreu na sede do Satélite Esporte Clube. O 
programa atende unidades públicas e privadas por meio do esforço cooperativo entre a Po-
lícia Militar e a família dos alunos participantes com o objetivo de oferecer atividades educa-
cionais em sala de aula, desenvolvendo suas potencialidades e ajudando a preparar cidadãos 
mais críticos, capazes de resistir às pressões para o uso das drogas.
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 Fundo sociaL recebe doações de candidatos do Processo seLetivo
O Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém recebeu, na última quarta-feira (26), 

500 arrecadações entre fraldas geriátricas, infantis e leite em pó. A doação foi feita por 
candidatos que se inscreveram nos processos seletivos da Prefeitura no mês de no-
vembro. A entrega foi feita pelo secretário de Administração, Peterson Gonzaga, e pela 
diretora do Departamento de Recursos Humanos, Benúsia Cristina da Silva. A meta é 
repetir ações como essa no futuro.

Nesta edi-
ção do Bole-
t im Ofic ial 
a população 
poderá contri-
buir, por meio de 
questionário, para 
a elaboração do 
Plano de Mobilida-
de Urbana de Itanhaém. A pesquisa tem como objetivo 
atingir o maior número de pessoas para que desta forma 
seja elaborado um Plano que seja reflexo das suas ne-
cessidades reais.

Questões como a frequência de utilização de ônibus 
como meio de transportes; avaliação do tipo de meio de 
transporte mais utilizado (bicicleta, carro, moto, táxi, etc); 
mobilidade e acessibilidade para deficientes são algumas 
das questões em que a população poderá opinar.

O questionário faz parte de uma das participações 
dos munícipes sobre o Plano. No último dia 26, aconteceu 
na Câmara Municipal o lançamento da programação dos 
trabalhos do Plano de Mobilidade Urbana, que tem como 
por objetivo planejar e definir ações que levem à melhoria 
da mobilidade, do serviço de transporte e das condições 
de deslocamento das pessoas pela Cidade.

A Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente é a 
responsável por coordenar a comissão interna responsá-
vel pelos trabalhos que estão sendo feitos em conjunto 
com a Secretaria de Transito e Segurança, Secretaria de 
Serviços e Urbanização, Secretaria de Desenvolvimento 
Social e Secretaria de Obras desde outubro.

população 
pode opinar 
sobre mobilidade 
urbana 

ParticiPação  O questionário está 
disponível nesta edição do Boletim Oficial

A relação de Itanhaém com a sua padroeira oficial 
se consolidou a partir da fundação da Cidade, ainda no 
período colonial. Desde então, a população vem partici-
pando dos festejos que conservam os laços de tradição 
e fé. A programação começou no dia 28 de novembro 
e se encerra com a procissão e missa campal no dia 8, 
data em que se comemora o feriado religioso.

Itanhaém ajudou a introduzir o culto Mariano no 
Brasil, destacando-se a secular imagem da “Virgem 
de Anchieta”, que, segundo a história, é a imagem 
em que o Beato José de Anchieta se inspirou para 
compor o “Poema à Virgem”.

Com a fundação da Paróquia, em meados de 
1561, a festa passou a ser organizada, sempre sob a 

orientação da Irmandade Nossa Senhora da Concei-
ção de Itanhaém. Essa tradição folclórico-religiosa 
foi perpetuada por meio de rituais e celebrações. 
Iniciando nove dias antes da Festa da Imaculada 
Conceição, inclui a descida da imagem do Convento, 
no dia 28 de novembro, e o início da Novena na Igreja 
Matriz e Santuário. 

As festividades são celebradas na Praça 
narciso de andrade, com a quermesse no 
calçadão em frente à igreja matriz. e culmi-
narão com a missa solene do dia 8 a partir 
das 10 horas, precedidas da procissão e 
missa campal, às 17 horas, com a tradicional 
queima de fogos no encerramento. 

nossa senhora da conceição: 
história de devoção 

tradição  as procissões 
em louvor a santa atraem 
fieis de várias partes da 
baixada santista

notAs
oFicinAs culturAis de dAnçA
Os alunos das Oficinas Culturais de Dança se 
despedem das atividades promovidas durante 
o ano com apresentações de encerramento das 
aulas de balé e danças de rua e contemporânea. 
O encontro será nesta quinta-feira (4), às 19h30, 
no salão social do Satélite Clube, localizado na 
Rua Emídio de Souza, 137, no Satélite. A entrada 
é um brinquedo que será encaminhado ao Fundo 
Social de Solidariedade de Itanhaém.

progrAmA ‘mAis educAção’ 
Em Itanhaém, as onze escolas municipais que aderiram 
ao programa ‘Mais Educação’ participam do encerra-
mento das oficinas educacionais, culturais e esportivas 
do ano letivo. O evento acontecerá nesta quinta-feira 
(4), às 9 horas, no anfiteatro da Escola Municipal Noêmia 
Salles Padovan, localizado na rua Emidio Pereira de Cas-
tro, s/nº, no Guapiranga. No evento serão apresentados 
banners com fotos de trabalhos com música e dança 
promovidos nas unidades escolares. 
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cArActerísticAs do usuÁrio
1 - sua idade:
(    ) Até 18 anos (    ) 19- 29 anos (    ) 30- 59 anos
(    ) 60 – 69 anos (    ) Mais de 70 anos

2 - sexo:
(    ) Feminino (    ) Masculino

3 - renda familiar:  
(    ) Até R$ 1.449,99 (    ) De R$ 1.450,00 a R$ 2.899,99
(    ) De R$ 2.900,00 a R$ 7.249,99 (    ) De R$ 7.250,00 a R$ 14.499,99
(    ) R$ 14.500 ou mais

4 - atividade ou atuação profissional:
(    ) Empregado no comércio local (    ) Empregado na indústria 
(    ) Empregado na prestação de serviço (    ) Profissional liberal  
(    ) Funcionário Público (    ) Estudante
(    ) Autônomo (    ) Aposentado ou pensionista
(    ) Desempregado

5 - bairro onde você mora:

..................................................................................................................................................................................................................

6 - você trabalha?  (   ) sim (   ) não 
Em qual cidade e bairro você trabalha?

..................................................................................................................................................................................................................

7 - você estuda?  (    ) sim (   ) não 
Em qual cidade e bairro você estuda?

..................................................................................................................................................................................................................

cArActerísticAs dos seus deslocAmentos
8 - Quantos deslocamentos você faz por dia, em média, pela cidade? (contando ida às compras, deslocamentos para 
estudar, trabalhar, etc)?
(    ) Nenhum (    ) 1-2 (    ) 2-3
(    ) 4-5  (    ) Mais de 5

9 – Qual(ais) o(s) principal(ais) motivo(s) do(s) deslocamento(s)? 
Você pode assinalar até 3 (três) opções mais importantes:
(    ) Trabalho (    ) Estudo  (    ) Saúde 
(    ) Compras  (    ) Lazer e esporte (    ) Outros 

10 – Para efetuar os deslocamentos acima, quais meios de locomoção você utiliza?
Você pode assinalar até 4 (quatro) opções mais importantes:
(    ) A pé  (    ) Bicicleta    (    ) Carro dos pais  
(    ) Carro próprio (    ) Cadeira de rodas    (    ) Moto/Motocicleta  
(    ) Carro da empresa (    ) Passageiro de automóvel (carona) (    ) Bicicleta 
(    ) Ônibus intermunicipal  (    ) Ônibus municipal (    ) Transporte escolar
(    ) Taxi  (    ) Bondinho 
(    ) Outros: ............................................................................................................................................................................................

11- com que frequência você utiliza o ônibus como meio de transporte?
(    ) Menos de 3 vezes por semana (    ) Mais de 3 vezes por semana
(    ) Não utiliza ônibus

12 – Qual o tempo gasto desde sua residência, escola ou trabalho até o ponto de embarque de ônibus?
(    ) Menos de 05 minutos (    ) 05 - 10 minutos
(    ) 10 - 20 minutos (    ) Mais de 20 minutos

13 – Qual o tempo de espera no ponto para embarque no ônibus?
(    ) Menos de 05 minutos (    ) 05 - 10 minutos
(    ) 10 - 20 minutos (    ) Mais de 20 minutos

14 – Qual o tempo médio de sua viagem de ônibus?
(    ) Menos de 10 minutos (    ) 10 - 30 minutos
(    ) 30 - 60 minutos (    ) Mais de 60 minutos

15 - com que frequência você utiliza a bicicleta como meio de transporte? (não para atividade de lazer, mas como 
meio de transporte) 
(    ) Menos de 3 vezes por semana (    ) Mais de 3 vezes por semana
(    ) Não utiliza bicicleta como meio de transporte

16 - Por qual motivo você usa a bicicleta?
Você pode assinalar até 2 (duas) opções mais importantes:
(    ) Ir ao trabalho (    ) Ir na escola/universidade
(    ) Esporte e lazer (    ) Deslocamentos comuns (ex.: compras,…)
(    ) Não utiliza bicicleta

AVAliAção dos meios de trAnsporte que VocÊ utilizA
agora, assinale quais são os problemas que você observa em cada um dos meios de transporte da cidade que você utiliza:

17 - carro 
Você pode assinalar até 3 (três) opções mais importantes:
(    ) Não utilizo carro como meio de transporte 
(    ) Dificuldade para estacionar 
(    ) Não sinto segurança dirigindo pela cidade
(    ) Motoristas não têm educação no trânsito 
(    ) Pedestres e ciclistas não respeitam as normas de trânsito
(    ) Tenho medo de acidentes / direção dos motoristas é muito agressiva
(    ) Ruas estão em mau estado de conservação / são mal iluminadas
(    ) Não há sinalização suficiente

18 - moto 
Você pode assinalar até 3 (três) opções mais importantes:
(    ) Não utilizo moto como meio de transporte
(    ) Dificuldade para estacionar
(    ) Não sinto segurança dirigindo pela cidade
(    ) Motoristas não tem educação no trânsito 
(    ) Pedestres e ciclistas não respeitam as normas de trânsito
(    ) Tenho medo de acidentes /direção dos motoristas é muito agressiva
(    ) Ruas estão em mau estado de conservação/são mal iluminadas
(    ) Não há sinalização suficiente

o objetivo deste questionário é oferecer subsídios ao estudo da mobilidade urbana de itanhaém quanto às necessidades e dificuldades de locomoção e 
transporte das pessoas para o trabalho, estudo, compras ou lazer. agradecemos muito sua coLaboração.

questionÁrio
diAgnóstico de mobilidAde urbAnA em itAnhAém

#
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19 – Ônibus
Você pode assinalar até 4 (quatro) opções mais importantes:
(    ) Não utilizo ônibus como meio de transporte
(    ) Demora muito tempo o trajeto do  ônibus
(    ) Ônibus está sempre lotado
(    ) Ônibus não passa onde eu moro/onde eu quero ir
(    ) Espero muito tempo no ponto de ônibus
(    ) Tenho medo de ser assaltado andando ou esperando pelo ônibus
(    ) Passagem de ônibus é muito cara 
(    ) Não há integração entre as linhas
(    ) Ônibus nunca passa no horário
(    ) Não há  divulgação dos horários das linhas de ônibus
(    ) Estado das vias faz com que a viagem seja desconfortável
(    ) Estado dos ônibus faz com que a viagem seja desconfortável
(    ) Abrigos e paradas de ônibus estão em mau estado
(    ) Ônibus não são adaptados 
(    ) Não sinto segurança pela condução dos motoristas

20 - táxi 
Você pode assinalar até 2 (duas) opções mais importantes:
(    ) Não utilizo táxi como meio de transporte
(    ) Não sinto segurança na condução do motorista
(    ) Tarifa do táxi é muito cara 
(    ) Dificuldade de encontrar táxi disponível nos pontos
(    ) Faltam pontos de táxi 

21 - a pé
Você pode assinalar até 3 (três) opções mais importantes:
(    ) Calçadas são esburacadas e mal conservadas
(    ) Calçadas em desnível
(    ) Calçadas possuem muitos obstáculos
(    ) Calçadas estreitas
(    ) Tenho medo de ser assaltado caminhando pela cidade 
(    ) Não sinto segurança para fazer travessia das vias

22 - bicicleta
Você pode assinalar até 3 (três) opções mais importantes:
(    ) Não utilizo bicicleta como meio de transporte
(    ) Faltam ciclovias ou ciclofaixas
(    ) Ciclovias e ciclofaixas são esburacadas, em desnível, tem obstáculos ou são estreitas
(    ) Falta lugar para estacionamento/ bicicletários
(    ) Tenho medo de ser assaltado pedalando pela cidade 
(    ) Tenho medo de ser atropelado pedalando pela cidade
(    ) Não há sinalização para o tráfego de bicicletas

23 - Pessoa com deficiências ou mobilidade reduzida 
Você pode assinalar até 3 (três) opções mais importantes:
(    ) Não me enquadro nessa situação
(    ) Má conservação das calçadas
(    ) Faixa de travessias não coincidentes com rampas de acesso
(    ) Calçadas estreitas ou com obstáculos
(    ) Falta de ônibus adaptados
(    ) Táxi não adaptado
(    ) Calçadas não acessíveis 

24 - agora, de todos os problemas que você assinalou nas questões 17 até 23, escreva os 3 (três) principais, por ordem 
de prioridade em sua opinião:

1- ..............................................................................................................................................................................................................

2-..............................................................................................................................................................................................................

3- .............................................................................................................................................................................................................

opinião e propostAs sobre temAs especíFicos
Agora queremos saber sua opinião e suas propostas sobre alguns temas específicos:

25 - Quais outros meios de transporte você acha que deveriam ser implantados ou regulamentados em itanhaém
(    ) Moto-Taxi
(    ) Lotação (transporte alternativo)
(    ) Bondinho, com linhas exclusivamente turísticas
(    ) Outro, cite qual..............................................................................................................................................................................

26 - você sabe como são custeadas as passagens e meia-passagens  de ônibus das pessoas que tem gratuidade total 
ou parcial?
(que não pagam passagem ou pagam meia, como idosos, estudantes e deficientes)
Sim (    )    Não (   )
Como?......................................................................................................................................................................................................

27 - caso sejam adotadas medidas que melhorem as condições do transporte coletivo, você utilizaria ônibus como seu 
transporte principal?
Sim (    )    Não (   )

28 - você entende que a cidade deve implantar ciclovias ou ciclofaixas?
Sim (    )    Não (   )

29 - caso sejam implantadas ciclovias e ciclofaixas, você utilizaria a bicicleta como seu meio de transporte principal?
Sim (    )    Não (   )

30- Para finalizar, utilize o espaço a seguir para deixar sugestões ou fazer observações ao Plano de mobilidade de 
itanhaém:

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

os questionários deverão ser entregues no seguinte local:
preFeiturA municipAl - pAço AnchietA
secretaria de planejamento e meio Ambiente
Av. Washington luiz, 75 - centro - bloco 2 - 2º andar - sala 12
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 cargo/Função vagas
acabador de pedras 1
ajudante de cozinha 5
atendente de bar 1
atendente de lanchonete 2
atendente de lojas 1
atendente de padaria 1
atendente de telemarketing 1
atendente do setor de frios e laticínios 1
auxiliar administrativo 1
auxiliar de depósito 2
auxiliar de funerária 1
auxiliar de limpeza 5
auxiliar de manutenção elétrica e hidráulica 1
auxiliar de padeiro 1
açougueiro 3
cabeleireiro 3
camareiro  de hotel 1
carpinteiro 1
caseiro 3
chapeiro 2
coletor de lixo 1
copeiro 1
corretor de imóveis 5
cozinheiro 8
eletricista 1
empregada doméstica 7
esteticista 1
Faxineiro 1
Fiscal de loja 1
Fisioterapeuta geral 1
Funileiro 1
garçom 8
gerente de mercearia 1
inspetor de alunos 1
manicure 3
marceneiro 1
monitor de vídeo 1
montador de móveis 1
motoboy 1
motorista de caminhão 3
nutricionista 1
operador de caixa 1
Padeiro 2
Panfleteiro 2
Pizzaiolo 4
Porteiro 2
Professor de educação Fisica 1
Professor de matemática 1
Professor de Quimica 1
recepcionista atendente 2
serralheiro 1
sorveteiro ambulante 1
sushiman 1
técnico de enfermagem 1
vendedor externo 5
vigia 1

auXiLiar administrativo- Pessoas 
com deFiciência

auXiLiar administrativo - estágio

PAT - PosTo de ATendimenTo Ao TrAbAlhAdor 
local: Avenida harry Forssell, 1.505 - Jardim sabaúna

Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas
Telefone 3427-6216

de emPreGos no PAT *

105 vAGAs 

* relação de vagas atualizada no dia 1 de dezembro

recAdAstrAmento
todos aqueles que já deixaram seu currículo no Pat há 

mais de três meses devem comparecer ao setor para recadas-
tramento, pois a secretaria de relações do trabalho utiliza 
o sistema do ministério do trabalho e emprego (mte), na 
qual cruza o perfil do trabalhador com a vaga disponibilizada 
pelo empregador. caso o munícipe não possua a carteira de 
trabalho, a mesma pode ser emitida na hora pela secretaria. 
Para isso, basta levar uma foto 3x4 (recente), comprovante de 
residência e certidão de nascimento ou casamento.

A Secretaria de Relações do Trabalho, por meio do Posto 
de Atendimento ao Trabalhador de Itanhaém (PAT), oferece às 
empresas da Cidade o serviço de cadastramento para aqueles 
estabelecimentos que tenham vagas temporárias de emprego. 
Os interessados devem se dirigir ao PAT de segunda a sexta-
feira, das 8 às 12 horas e das 13h30 às 16h30, localizado na 
Avenida Harry Forssell, 1.505, no Jardim Sabaúna.

Após este cadastramento o órgão será o responsável 
por encaminhar os candidatos de acordo com o perfil 
descrito no currículo deixado no PAT pelo trabalhador. O 
serviço é gratuito.

“Esta época de fim de ano é um período onde as pessoas 
que estão em busca do primeiro emprego conseguem uma 
oportunidade, pela facilidade de menor exigência por parte 
do empregador”, diz Silvio Lousada, secretário municipal 
de Relações do Trabalho.

trabaLho  O serviço é oferecido 
gratuitamente pelo Posto 

empresas que tenham vagas de emprego 
temporárias podem se cadastrar no pAt

A Prefeitura de Itanhaém promoveu na última semana 
um curso de capacitação para guardas municipais com o ob-
jetivo de aperfeiçoar técnicas de atendimento à população, 
além de atender as normas do Ministério da Justiça. Setenta 
profissionais recebem o treinamento. 

O secretário de Trânsito e Segurança, Silvio Oliveira, 
explica que o treinamento segue as novas normas gerais 
para as guardas municipais, como estabelece a lei federal 
13.022 de 2014. O curso tem em sua grade disciplinas que 
envolvem temas como violência na escola, doméstica e 
gênero, violência interpessoal, institucional e estrutural, 
além de orientação sobre o uso legal e progressivo, e o uso 
diferenciado da força.

operAção Verão
Com o objetivo de garantir um verão seguro à população, 

Itanhaém terá reforço e realizará uma ação conjunta de equi-
pes da Prefeitura e de outros órgãos como Polícia Militar e 
Corpo de Bombeiros. Além disso, as operações força-tarefa 
e fiscalizações de som alto serão intensificadas no período 
da temporada.

guardas municipais 
participam de curso 
de capacitação

segurança  O efetivo de 70 guardas 
municipais recebe o treinamento  

 cargos de motorista e intérPrete aLFabetizador de Libras
Já está disponível no site da Prefeitura (www.itanhaem.sp.gov.br) o resultado 

provisório da prova prática do Concurso 01/2014 para os cargos de Motorista 
e Intérprete Alfabetizador de Libras. Foram oferecidas 7 vagas para o cargo de 
Intérprete Alfabetizador de Libras, com salário de R$ 1.766,00 para 30 horas se-
manais e 10 para Motorista, tendo como remuneração R$ 783,00 para 44 horas 
semanais.
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Leis e decretos
Lei nº 3.975, de 26 de novembro de 2014
“Dispõe sobre denominação de logradouro público.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica denominado Viela MANOEL JACINTO, o logradouro público localizado entre as Ruas 
Arnaldo Baena Fernandes e Nicola Mancuzo Filho, no bairro Chácara das Tâmaras, neste Município.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de dotação própria, 
consignada no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 26 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                      
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 8.559/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Rogélio Ferreiro Rodrigues Salceda.
Departamento Administrativo, em 26 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

Lei nº 3.976, de 26 de novembro de 2014
“Institui e inclui no Calendário Oficial do Município de Itanhaém o “DIA DE CONSCIENTIZAÇÃO E 
COMBATE À VIOLÊNCIA CONTRA A PESSOA IDOSA.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica instituído no Município de Itanhaém e incluído no Calendário Oficial o “DIA DE 
CONSCIENTIZAÇÃO E COMBATE À VIOLÊNCIA CONTRA A PESSOA IDOSA”, a ser comemorado, 
anualmente, no dia 15 de junho.
Art. 2º - O Poder Executivo regulamentará a presente Lei para definir ações governamentais 
objetivando a comemoração da data.
Art. 3º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta das dotações orçamentárias 
próprias, suplementadas se necessário.
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 26 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                       
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 8.562/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Cícero Cassimiro Domingos.
Departamento Administrativo, em 26 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

Lei nº 3.977, de 26 de novembro de 2014
“Institui, no Calendário Oficial do Município, a Semana São José de Anchieta.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica instituída, no Calendário Oficial do Município, a Semana São José de Anchieta, a ser 
comemorada no período de 1º a 9 de junho de cada ano. 
Art. 2º - As despesas com a execução desta Lei correrão pelas dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas se necessário.
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data da publicação.
Itanhaém, em 26 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                       
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 8.768/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Rogélio Ferreiro Rodrigues Salceda.
Departamento Administrativo, em 26 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

Lei nº 3.978, de 26 de novembro de 2014
“Inclui no Calendário Oficial do Município de Itanhaém o DIA DE CONSCIENTIZAÇÃO DO AUTISMO.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica incluído, no Calendário Oficial do Município de Itanhaém, o “DIA DE CONSCIENTIZAÇÃO 
DO AUTISMO”, a realizar-se, anualmente, no dia 2 de abril. 
Art. 2º - O Poder Executivo regulamentará a presente Lei para definir ações governamentais 
objetivando a comemoração da data.
Art. 3º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta das dotações orçamentárias 
próprias, suplementadas se necessário.
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 26 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                                 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 8.769/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Cícero Cassimiro Domingos.
Departamento Administrativo, em 26 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

Lei nº 3.979, de 26 de novembro de 2014
“Institui a Campanha de Prevenção e Diminuição dos Índices de Acidentes, Mortos e Feridos no 
Trânsito - MAIO AMARELO.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica instituída, no âmbito do Município de Itanhaém, a Campanha de Prevenção e Diminuição 
dos Índices de Acidentes, Mortos e Feridos no Trânsito - “MAIO AMARELO”, com o objetivo de tornar 
o trânsito mais seguro por meio de educação.
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Trânsito e Segurança poderá realizar, anualmente, a cada mês 
de maio, a critério de seus gestores, em cooperação com a iniciativa privada, com entidades civis e 
organizações profissionais e científicas, campanhas de esclarecimento, ações educativas e preventivas 
visando à segurança no trânsito.
Art. 3º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta das dotações orçamentárias 
próprias, suplementadas se necessário.
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 Itanhaém, em 26 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                                
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 8.564/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Cícero Cassimiro Domingos.
Departamento Administrativo, em 26 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

Lei nº 3.980, de 27 de novembro de 2014
“Dispõe sobre a retirada de veículos abandonados nas vias públicas no âmbito do município de 
Itanhaém.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Esta Lei disciplina o uso de vias públicas por veículos automotores em condições de visível 
estado de abandono.
Parágrafo único - Serão considerados abandonados os veículos deixados nas vias públicas, 
apresentando ao menos uma das seguintes características:
I - veículos motorizados estacionados em via pública sem placas de indentificação;
II -  veículos motorizados sem identificação de número de chassi, sem identificação de número de 
motor, com registro de comunicação de venda no sistema informatizado do Detrannet, BIN (Base de 
Identificação Nacional) ou DETRAN, com identificação do comprador ou não;
III -  VETADO.
IV - veículos motorizados com aparência externa e interna de flagrante mal estado de 
conservação.
Art. 2º - Os veículos abandonados em vias públicas serão removidos ao pátio do Município.
§ 1º - Fica dispensada a notificação a eventuais proprietários, considerando os termos da Lei nº 10.406, 
de 10 de janeiro de 2002, art. 1.275, inciso III.
§ 2º - São agentes da autoridade de trânsito competente para lavrar o auto de identificação de 
características de abandono, e remoção da via pública.
I - agentes de trânsito;
II - guardas municipais.
§ 3º - Removido ao pátio do município, o veículo abandonado poderá ser retirado, mediante os 
seguintes requisitos:
I - em até 60 (sessenta) dias por quem se apresente como o proprietário do veículo, devidamente 
identificado pelos meios em direito admitido, ou por procurador devidamente habilitado por meio de 
procuração pública, trazendo provas de que o veículo abandonado é de sua propriedade;
II - pagamento do transporte até o pátio do município e diárias devidas;
III - VETADO.
IV - em caso de veículo automotor com registro de venda comunicada somente mediante transferência 
de propriedade.
§ 4º - O veículo apreendido somente será retirado do pátio sobre guinchos do tipo plataforma, ou 
sobre carroceria, vetado uso de cordas, correntes e cambão.
§ 5º - Se, decorridos 90 (noventa) dias da remoção, não houver reivindicação da posse ou propriedade 
do veículo, o mesmo será levado à hasta pública.
Art. 3º - Fica o Poder Executivo autorizado a nomear comissão de leilão de veiculos abandonados 
em via pública.
Art. 4º - VETADO.
Art. 5º - o Poder Executivo regulamentará por meio de Decreto do Executivo as disposições necessárias 
à efetiva aplicação da presente Lei.
Art. 6º - Esta Lei entrará em vigor 60 (sessenta) dias da data de sua publicação.
Itanhaém, em 27 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                       
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 8.382/2014. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Rogélio Rodrigues Ferreiro Salceda.
Departamento Administrativo, em 27 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

rePubLicado Por incorreção 
decreto nº 3.272, de 13 de novembro de 2014
“Outorga permissão de uso de bem público municipal à Sra. MARIA JOSÉ DE JESUS FREIRE, para o 

nesta sexta-feira (5) os candidatos aprovados no 
concurso público 01/2014 da Prefeitura de itanhaém 
na área da educação deverão se apresentar no depar-
tamento de recursos humanos para agendamento de 
exames médicos e atribuição. o horário é das 9 às 12 
horas e das 13 às 16 horas. 

os editais de convocação contendo os nomes dos 
aprovados estão disponíveis no site oficial da Pre-
feitura (www.itanhaem.sp.gov.br) e nesta edição do 
boletim oficial nº 315, nas páginas 12,13 e 14. 

deverão se apresentar os aprovados nos seguintes 
cargos: Professor de educação básica (Peb i e Peb 
ii); Professor de educação básica (Peb iii – educação 
Física); Professor de educação básica (Peb iii – edu-
cação artística); Professor de educação básica (Peb 
iii – inglês);  Professor substituto ii – área de ciências 
exatas; Professor substituto ii – área de Linguagens 
e códigos; educador de creche.

atribuição  os editais de convocação 
estão disponíveis no site oficial da 
Prefeitura (www.itanhaem.sp.gov.br) e 
nesta edição do boletim oficial nº 315

prefeitura convoca 
dia 5 aprovados de 
concurso público 
para professor
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fim que especifica, e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições 
que a lei lhe confere, e tendo em vista o disposto nos artigos 50, VII e 97, § 3º, da Lei Orgânica do 
Município, e
CONSIDERANDO a necessidade de dotar as unidades de serviços municipais dos recursos 
indispensáveis à sua segurança e de proteção aos bens patrimoniais, representados pelos 
equipamentos que lhe são próprios;
CONSIDERANDO ainda o que ficou decidido no processo administrativo nº 8.212/2014,
DECRETA:
Art. 1º - Fica permitido à Sra. Maria José de Jesus Freire, brasileira, casada, auxiliar de serviços 
gerais, portadora da cédula de identidade RG nº 29.161.198-9-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o nº 
263.918.768-60, para fins exclusivamente residenciais, o uso gratuito, a título precário e por prazo 
indeterminado, do imóvel residencial destinado à zeladoria da Creche “Luz da Vida”, localizado à Estrada 
Gentil Perez, nº 3005, no loteamento Umuarama Parque Itanhaém, neste Município.
Art. 2º - A utilização do bem público objeto da presente permissão de uso dar-se-á na forma 
estabelecida no Termo de Permissão de Uso, que é parte integrante deste Decreto.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
Itanhaém, em 13 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 8.212/2014. 
Departamento Administrativo, em 13 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração
TERMO DE PERMISSÃO DE USO
Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, o MUNICÍPIO DE ITANHAÉM, com 
sede nesta cidade à Av. Washington Luiz nº 75, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 46.578.498/0001-
75, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Dr. MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, 
brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade RG nº 24.682.841-9-SSP/SP e inscrito 
no CPF/MF sob o nº 192.900.488-59, doravante denominado simplesmente PERMITENTE, e, de outro 
lado, a Sra. MARIA JOSÉ DE JESUS FREIRE, brasileira, casada, auxiliar de serviços gerais, portadora 
da cédula de identidade RG nº 29.161.198-9-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o nº 263.918.768-60, 
doravante designada simplesmente PERMISSIONÁRIA, têm entre si justo e acertado o seguinte, que 
mutuamente acordam e aceitam:
CLÁUSULA PRIMEIRA
O PERMITENTE é senhor e legítimo possuidor, livre e desembaraçado de quaisquer ônus, do imóvel 
residencial contíguo à zeladoria da Creche “Luz da Vida”, localizado à Estrada Gentil Perez, nº 3005, 
no loteamento Umuarama Parque Itanhaém, neste Município, destinado à zeladoria da referida 
unidade escolar.
CLÁUSULA SEGUNDA
Através do processo administrativo nº 8.212/2014 e do Decreto nº 3.272, de 13 de novembro de 
2014, o PERMITENTE outorga à PERMISSIONÁRIA, a título precário e por prazo indeterminado, 
a permissão de uso gratuito do bem público devidamente identificado e caracterizado no ato de 
permissão e na Cláusula Primeira do presente Termo, para fins exclusivamente residenciais, mediante 
as seguintes condições:
1. A PERMISSIONÁRIA se obriga a utilizar o bem público dado em permissão exclusivamente como sua 
residência e de sua família, sendo-lhe vedado permitir a moradia permanente de qualquer outra pessoa 
no imóvel, exceto se previamente autorizada pelo PERMITENTE, por escrito.
2. A PERMISSIONÁRIA, salvo as deteriorações naturais decorrentes do uso normal e do tempo, se 
obriga a manter as dependências e áreas adjacentes do imóvel dado em permissão em perfeitas 
condições de limpeza e conservação, para assim restituí-lo ao PERMITENTE quando cessada a 
permissão, cabendo-lhe total responsabilidade por eventuais danos causados ao imóvel.
3. A PERMISSIONÁRIA se compromete a zelar pela guarda do bem público dado em permissão, 
impedindo que terceiros venham dele se apossar e a responder por todas as exigências dos Poderes 
Públicos a que der causa.
4. A PERMISSIONÁRIA não poderá ceder ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, o bem público 
dado em permissão, ainda que gratuitamente.
5. A PERMISSIONÁRIA não poderá introduzir benfeitorias no bem público dado em permissão, 
ressalvadas aquelas destinadas à sua conservação, sem a prévia e expressa autorização do 
PERMITENTE.
CLÁUSULA TERCEIRA
Em contrapartida à utilização gratuita do bem público que lhe é dado em permissão, a 
PERMISSIONÁRIA se compromete a:
1. Zelar pela guarda e vigilância do imóvel onde funciona a Creche “Luz da Vida”.
2. Zelar pelo patrimônio e pelas áreas adjacentes da unidade escolar em dias normais e quando da 
realização de atividades comunitárias, evitando incursões de vândalos ou qualquer pessoa perniciosa 
no recinto escolar.
3. Comunicar, de imediato, à Direção da Creche as ocorrências havidas em dias não letivos, 
providenciando, conforme o caso, contato urgente com a unidade policial.
4. Adotar as providências cabíveis e legais em ocorrências verificadas no perímetro escolar.
5. Conservar em seu poder as chaves que permitam abrir e fechar o prédio escolar nos horários 
estabelecidos pela Direção da Creche, percorrendo diariamente todas as dependências, após o 
encerramento das atividades.
6. Manter-se atenta à necessidade de execução de reparos, manutenção e conservação do prédio 
escolar ou da zeladoria, solicitando providências à Direção da Creche.
7. Cuidar da vigilância da área interna da unidade escolar, juntamente com os demais servidores 
administrativos.
Parágrafo único - A realização das atividades previstas nesta Cláusula não implicará na aquisição, 

pela PERMISSIONÁRIA, de qualquer outra vantagem ou direito conferido aos servidores do 
PERMITENTE.
CLÁUSULA QUARTA
À PERMISSIONÁRIA é vedado:
1. Permitir a permanência na área interna do prédio escolar de pessoas estranhas à creche ou 
outras que não sejam seus dependentes.
2. Ausentar-se por período superior a 24 (vinte e quatro) horas consecutivas, sem autorização 
da Direção da Creche.
3. Impedir a vistoria das dependências da zeladoria, quando solicitada por quem de direito.
4. Ocupar qualquer dependência do prédio escolar, além da zeladoria.
5. Utilizar-se de equipamento ou material escolar.
6. Manter animais na área da zeladoria e da creche.
7. Dificultar qualquer atividade escolar por comodidade pessoal ou da família.
8. Assumir atitude incompatível com o bom nome e o decoro da unidade escolar.
CLÁUSULA QUINTA
A cessão ou transferência pela PERMISSIONÁRIA, a título oneroso ou gratuito, dos direitos 
decorrentes da presente permissão de uso, bem como a alteração da destinação do bem público 
cujo uso lhe é permitido, constituirão infração que motivará a revogação da presente permissão.
Parágrafo único - A permissão de uso poderá ainda ser revogada pelo PERMITENTE, a qualquer 
tempo e a seu exclusivo critério, se o interesse público assim o exigir.
CLÁUSULA SEXTA
Ocorrendo a revogação da permissão, a PERMISSIONÁRIA se obriga a desocupar o imóvel e a 
restituí-lo ao PERMITENTE, no estado em que o recebeu, no prazo máximo de 30 (trinta) dias 
depois de notificada por via administrativa, findo o qual processar-se-á a retomada pelos meios 
legais pertinentes.
CLÁUSULA SÉTIMA
As eventuais benfeitorias introduzidas no imóvel, autorizadas ou não, úteis, voluptuárias 
ou necessárias, a ele serão, desde logo, incorporadas, passando a integrar o patrimônio do 
PERMITENTE, sem que assista à PERMISSIONÁRIA qualquer direito de retenção ou indenização, 
seja a que título for.
E, por estarem assim, de perfeito acordo, assinam o presente termo em 3 (três) vias de igual teor, 
na presença de 2 (duas) testemunhas, para os efeitos de direito. 
Itanhaém, 13 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
PERMITENTE
MARIA JOSÉ DEJESUS FREIRE
PERMISSIONÁRIA
TESTEMUNHAS: 
Nome: Renato Lancellotti                      Nome: Fernanda Louzada de Lima 
RG: 5.876.658-3-SSP/SP RG: 33.433.339-8-SSP/SP

decreto nº 3.280, de 26 de novembro de 2014
“Declara facultativo o ponto nas repartições públicas municipais nos dias 26 de dezembro de 2014 
e 2 de janeiro de 2015, e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições 
que a lei lhe confere,
DECRETA:
Art. 1º - Fica declarado facultativo o ponto nas repartições públicas municipais, relativo aos dias 
a seguir especificados:
I - 26 de dezembro de 2014, sexta-feira;
II - 2 de janeiro de 2015, sexta-feira.
Art. 2º - O disposto neste Decreto não se aplica às repartições cujas atividades não possam sofrer 
solução de continuidade e, bem assim, aos servidores municipais que, por absoluta necessidade de 
serviço, venham a ser convocados para trabalhar nos dias especificados no artigo 1º deste decreto.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 26 de novembro de 2014. 
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 26 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

decreto nº 3.281, de 28 de novembro de 2014
“Altera o Decreto nº 3.238, de 4 de agosto de 2014, que nomeia os membros da Comissão Municipal 
de Emprego, para o triênio 2014/2017.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições 
que a lei lhe confere,
DECRETA:
Art. 1º - O inciso I do artigo 1º do Decreto nº 3.238, de 4 de agosto de 2014, passa a vigorar com a 
seguinte alteração:
“Art. 1º - ...............................................................
I - ..........................................................................
suplente - Shirley Messias Vieira;
......................................................................(NR) 
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 28 de novembro de 2014. 

MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 28 de novembro de 2014.
PETERSON GONZAGA DIAS
Secretário de Administração

governo
termo aditivo
contrato de Locação
Processo nº 2004/1/2013
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Alvaro Moreira Beliago Filho
Objeto: Locação de imovel destinado a instalação da Secretaria de Transito e Segurança, sito a Rua 
Capitão Manoel Bento nº 19, Centro, neste Municipio.
Ficam ratificadas demais clausulas e condições estipuladas no contrato original não especificadas 
por este Termo Aditivo.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

acordo de cooPeração técnica Que entre si ceLebram a 
caiXa econÔmica FederaL e o municíPio de itanhaém obJetivando 
imPLementar ações de assistência técnica.
A CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, instituição financeira sob a forma de empresa pública, dotada de 
personalidade jurídica de direito privado, criada pelo Decreto-Lei nº. 759, de 12 de agosto de 1969 e 
constituída pelo Decreto nº. 66.303, de 6 de março de 1970, regida pelo Estatuto em vigor na presente 
data, com sede no Setor Bancário Sul, Quadra 04, Lote 3/4, Brasília-DF, inscrita no CNPJ-MF sob o nº. 
00.360.305/0001-04, doravante denominada CAIXA, neste ato representada pelo Superintendente 
Regional, o Sr. José Paulo Gomes de Amorim, portador do CPF nº 038.176.338-23, RG nº 9.838.283, 
expedida pela SSP, e o MUNICÍPIO DE ITANHAÉM/SP, doravante denominado Município, neste 
ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. Marco Aurélio Gomes do Santos, portador do CPF 
192.900.488-59, RG 24.682.841-9, expedida pela SSP, residente e domiciliado neste município, 
resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA.
CONSIDERANDO a necessidade de viabilizar ações de atendimento à demanda crescente de 
investimentos em habitação, saneamento e infraestrutura urbana;
CONSIDERANDO a necessidade de elaboração de leitura/diagnóstico da dinâmica municipal para 
melhor conhecimento da realidade do município e maior eficácia das políticas públicas;
CONSIDERANDO a necessidade de promover o desenvolvimento municipal e a melhoria da qualidade 
de vida da população;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a administração municipal, criando condições para o 
aprimoramento da gestão pública;
CONSIDERANDO que a Assistência Técnica CAIXA visa à otimização do acesso aos recursos financeiros 
disponibilizados pelo Governo Federal, a melhoria de sua aplicação e a integração de políticas públicas 
para a consecução do Desenvolvimento Urbano e Regional Sustentável;
CONSIDERANDO a missão da CAIXA em atuar na promoção da cidadania e do desenvolvimento 
sustentável do País, como instituição financeira, agente de políticas públicas e parceira estratégica 
do Estado brasileiro.
Resolvem, por seus representantes legais ao final assinados, firmar o presente Acordo de 
Cooperação Técnica em conformidade com legislação aplicável à espécie e pelas cláusulas e 
condições seguintes.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO
O presente Acordo tem por objetivo a implantação de ações de Assistência Técnica CAIXA para 
promover a eficiência e a efetividade na gestão dos contratos operacionalizados pela CAIXA, visando 
o aperfeiçoamento da gestão pública municipal.
CLÁUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS
a) Ampliar a capacidade operacional e técnica do município para gestão de convênios e contratos 
públicos;
b) Aumentar a qualidade e conformidade dos projetos e da documentação relativos aos contratos 
do município que são acompanhados pela CAIXA; 
c) Tornar os processos de contratação, análise e acompanhamento de projetos e obras mais céleres;
d) Identificar e propor solução aos entraves técnicos e administrativos que impedem a adequada 
execução dos contratos;
e) Instrumentalizar o município com conteúdos técnicos e procedimentos operacionais relativos aos 
programas operacionalizados pela CAIXA;
f) Estreitar o relacionamento institucional e negocial entre a CAIXA e o Município;
g) Reduzir ruídos e conflitos de comunicação entre Município e CAIXA e sanar divergências de 
interpretação das normas e procedimentos;
CLÁUSULA TERCEIRA - DAS AÇÕES
I) As ações desenvolvidas no âmbito do presente Acordo estarão voltadas para o aperfeiçoamento 
da gestão pública municipal, com foco em:
a) Gestão de Projetos, Contratos e Convênios; 
b) Gestão da Política de Habitação de Interesse Social;
c) Gestão Orçamentária, Tributária e Fiscal;
d) Consórcios Públicos. 
II) As partes comprometem-se a planejar e promover ações de assistência técnica, oficinas, seminários 
e demais atividades, conforme plano de trabalho a ser elaborado em conjunto.
CLÁUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIÇÕES ESPECÍFICAS DOS PARTÍCIPES
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I – CAIXA:
Cabe à CAIXA, sob a coordenação da Superintendência Nacional de Assistência Técnica e 
Desenvolvimento Sustentável, por meio da Gerência Executiva de Governo de Santos e com a 
participação da Superintendência Regional da Baixada Santista:
a) Designar profissional especializado da CAIXA para acompanhar a execução das atividades e ações 
previstas no âmbito deste Acordo (Representante CAIXA);
b) Definir, em conjunto com o Município, o Plano de Trabalho com as atividades de assistência técnica e de 
capacitação a serem implementadas no âmbito deste Acordo de Cooperação Técnica;
c) Orientar o município quanto à utilização e otimização dos recursos contratados no âmbito dos 
programas operacionalizados pela CAIXA;
d) Oferecer apoio técnico, administrativo e operacional para a realização das ações previstas neste 
Acordo;
e) Promover as ações necessárias ao cumprimento do presente acordo, requisitando a participação 
dos seus profissionais especializados, quando necessária;
f) Participar do planejamento e da execução das ações de assistência técnica, oficinas, seminários e 
demais atividades, de forma previamente acordada, caso a caso;
g) Interagir e contribuir com as iniciativas de organizações regionais voltadas para discutir, planejar, 
priorizar e executar ações e investimentos necessários à promoção do desenvolvimento da gestão 
nos municípios;
II – Município:
Cabe ao Município:
a) Designar formalmente grupo de representantes, incluindo equipe técnica, para coordenar e 
acompanhar as ações no âmbito do Acordo de Cooperação Técnica;
b) Designar como Coordenador do grupo de representantes empregado do quadro próprio, que tenha 
sido ou venha a ser capacitado como GMC – Gerente Municipal de Contratos e Convênios;
c) Fornecer informações e dados sobre a gestão e o planejamento municipal, pesquisas e estudos 
realizados pelo governo e outros que forem considerados necessários para subsidiar a realização 
das atividades da CAIXA; 
d) Definir, em conjunto com a CAIXA, Plano de Trabalho com as atividades previstas no Acordo de 
Cooperação Técnica;
e) Oferecer as condições administrativas e operacionais para a realização das ações no âmbito do 
Acordo de Cooperação Técnica;
f) Disponibilizar, na sede da Prefeitura Municipal, espaço físico de apoio às atividades do Representante 
CAIXA que poderá, de comum acordo entre as partes, vir a constituir-se em Posto de Atendimento 
da CAIXA;
g) Permitir em todas as atividades realizadas no âmbito do Acordo de Cooperação Técnica a 
participação de empregados da CAIXA;
h) Fornecer informações sobre o resultado da implementação do Acordo e das ações decorrentes.
Parágrafo Único: A equipe técnica a ser formada pelo Município deverá, preferencialmente, ser 
multidisciplinar, respeitadas as especificidades locais. 
CLÁUSULA QUINTA – DAS AÇÕES COMPLEMENTARES
a) Poderão ser firmados convênios específicos para viabilizar atividades complementares, que se 
desenvolvam conforme objeto do presente Acordo;
b) O município se compromete a indicar formalmente a equipe técnica que comporá o grupo de 
representantes em um prazo de até quinze dias após a assinatura deste Acordo;
CLÁUSULA SEXTA – DOS CUSTOS E DAS DESPESAS
O presente Instrumento não gerará repasse de recursos entre os partícipes, arcando cada qual com 
os eventuais e pertinentes custos na realização do objeto deste Acordo.
CÁUSULA SÉTIMA - DA VIGÊNCIA
O presente Acordo vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a critério dos 
partícipes, por igual período ou fração, mediante Termo Aditivo, ressalvada limitação temporal 
expressa no inc. II, Art. 57, da lei 8.666/93.
CLÁUSULA OITAVA - DA ALTERAÇÃO
Durante sua vigência, este Acordo poderá ser alterado no todo ou em parte mediante celebração de 
Termo Aditivo, desde que de comum acordo entre as partes.
CLÁUSULA NONA - DA DENÚNCIA
Durante sua vigência, este Acordo poderá ser denunciado por qualquer um dos partícipes pelo 
descumprimento das obrigações pactuadas e pela superveniência de norma legal ou fato que o torne 
unilateralmente inexeqüível, observado o aviso prévio de 30 (trinta) dias para sua rescisão.
CLÁUSULA DÉCIMA - DA PUBLICAÇÃO
O Município providenciará a publicação em extrato do presente Acordo, no Diário Oficial da União, 
de conformidade com o parágrafo único, do art. 61, da Lei n. º 8.666/93, até o quinto dia útil do mês 
seguinte ao de sua assinatura.
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO FORO
Os partícipes elegem o Foro da Justiça Federal do Estado de São Paulo, para dirimir dúvidas e 
questões oriundas da execução deste Acordo de Cooperação Técnica, as quais não possam ser 
resolvidas de comum acordo.
E tendo assim, ajustado, assinam os PARTÍCIPES o presente Instrumento em 03 (três) vias de 
igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo firmadas para que produza seus efeitos 
jurídicos e legais.
Itanhaém, 18 de Novembro de 2014.
Caixa Econômica Federal
Superintendente Regional 
José Paulo Gomes de Amorim 
Município de Itanhaém
Prefeito Municipal
Marco Aurélio Gomes dos Santos

TESTEMUNHAS:
Nome: Maurício Luis Franco  Nome:
CPF nº. 334.210.729-49  CPF n°.
Gerente – GE Governo Santos/SP

concurso PÚbLico - editaL nº 01/2014
concurso PÚbLico - editaL nº 01/2014
editaL resuLtado ProvisÓrio da Prova Prática e Prova didática
A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, através do Instituto de 
Educação e Desenvolvimento Social Nosso Rumo, torna público o resultado provisório dos candidatos 
habilitados nas Provas Práticas e Provas Didáticas do Concurso Público nº 01/2014 referente aos 
cargos de Motorista I e Intérprete Alfabetizador de Libras descritos na Tabela I especificada no 
Capítulo 1 do Edital nº 01/2014.
1. Resultado provisório dos candidatos aptos na Prova Prática para o cargo de Motorista, na 
seguinte ordem: Cargo, número de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética e nota nas 
Provas Objetivas.
102 – motorista i
157-10047, ADEMIL DOS SANTOS, 79.99; 157-17011, ADERALDO BARBOZA DO NASCIMENTO, 79.99; 
157-08605, AERCIO DE MORAES BRAGA, 83.33; 157-19845, ALBERTINO SOUZA OLIVEIRA FILHO, 86.66; 
157-16135, ALICE ALVES DE OLIVEIRA, 79.99; 157-20037, APARECIDO CASSIANO MIRANDA, 89.99; 157-
10016, BRAULIO JOSÉ FURQUIM DE CAMARGO, 83.33; 157-02462, CARLOS ALBERTO PEIXOTO FERREIRA, 
83.33; 157-01450, CLAUDIO TAVARES FUSCO, 79.99; 157-06558, CLELIA VON LEHMANN, 93.32; 157-07939, 
EDINALDO ALVES DA SILVA, 79.99; 157-03750, EDUARDO ALVES DE AGUIAR, 79.99; 157-09385, EDVALDO 
DE JESUS LOPES, 79.99; 157-01187, FRANCISCOCARLOS BRAGA, 79.99; 157-03292, GERSON PONCIANO, 
79.99; 157-12616, HERÁCLITO LUIZ LEME BRISOLA, 89.99; 157-08396, JOAQUIM GUIMARAES NETO, 79.99; 
157-00048, JORGE GLAUCOS CAPUANO, 79.99; 157-02736, JORGE HENRIQUE VENTURA, 83.33; 157-04491, 
JOSE FERNANDO DE AGUIAR, 86.66; 157-12850, JOSÉ ADÃO ALVES GUIMARÃES, 83.33; 157-07458, JOSE 
LUIZ PINTO RIBEIRO, 89.99; 157-17416, JOSE MARIA DE ALMEIDA FILHO, 86.66; 157-07356, JOSE WALTER 
DE FACCIO ORTIZ, 79.99; 157-11421, JOSUÉ CARDOSO DA SILVA, 79.99; 157-14811, LEANDRO SANTOS DE 
ALMEIDA, 79.99; 157-06795, LEONARDO ORSINI, 83.33; 157-19855, LINDOLFO JOSE DEJANE, 83.33; 157-
15684, LUIZ CARLOS TARIN SERRANO, 86.66; 157-17330, LUIZ FERNANDO BATISTA, 79.99; 157-05238, LUIZ 
FERNANDO MODESTO, 93.32; 157-01068, MARCO ANTONIO OLIVEIRA, 79.99; 157-06761, MÁRIO MOREIRA 
DE FREITAS, 83.33; 157-01100, MAURO SÉRGIO ROCHA, 79.99; 157-15118, MOISES DOS SANTOS FILHO, 
86.66; 157-02548, NILTON LIMA BISPO, 79.99; 157-15268, NIVALDO PAVAN, 86.66; 157-14198, PAULO CESAR 
ARIEDE REGIANI, 86.66; 157-07954, PAULO ROBERTO BONFUOCO, 96.66; 157-15921, PAULO ROBERTO 
DA SILVA, 79.99; 157-16163, PAULO ROBERTO DOS SANTOS, 89.99; 157-06844, PERSIO SUGUINOSHITA, 
83.33; 157-16832, REGINALDO DOS SANTOS, 79.99; 157-05990, RICARDO DE MATTOS PINTO, 79.99; 157-
01364, RICARDO PEREIRA LEITÃO, 79.99; 157-07743, RICARDO TEIXEIRA MOZ JUNIOR, 79.99; 157-02317, 
RODRIGO LOPES SILVERIO, 79.99; 157-16220, RODRIGO PEREIRA FELIX, 79.99; 157-04271, ROGERIO RAMOS 
DA COSTA, 79.99; 157-00763, SÉRGIO DOS SANTOS, 83.33; 157-15241, SERGIO EDUARDO BOVO, 86.66; 
157-19068, SERGIO LUIZ ALVES DE SOUZA, 79.99; 157-13434, SERGIO PAULO COSTIVELLI CAZAROLI, 
79.99; 157-05548, SIDNEI SALES CORREIA, 83.33; 157-10096, VANDERICO DO PRADO SARDINHA, 83.33; 
157-18903, VITOR DE ABREU E SILVA, 83.33;
2. Resultado provisório dos candidatos habilitados na Prova Didática para o cargo de Interprete 
Alfabetizador de Libras, na seguinte ordem: Cargo, número de inscrição, nome do candidato em 
ordem alfabética e nota na Prova Didática. 
303 – interPrete aLFabetizador de Libras
157-00861, ANDERSON ORTIZ CONDE MAURÍCIO, 78; 157-06817, ENA PATRICIA ROSSI, 55; 157-
09705, ESTELA OLIVEIRA PICON DA SILVA, 100; 157-12463, FERNANDA BARREIROS LAPA LOUZA, 
66; 157-12449, GUACYRA ROSSETO DIAS, 68; 157-06036, HELENA CRISTINA DA SILVA GOUVEIA, 60; 
157-06522, KAREN DE LIMA CARDOZO SOUZA, 78; 157-03796, PRISCILA FERNANDES DA SILVA, 61; 
157-00714, RAQUEL FAGUNDES BORELLI, 60; 157-05810, REGIANE GONÇALVES DE OLIVEIRA, 89; 
157-06390, SUZI ELLEN LOPES BARROSO, 73;
3. Os candidatos poderão acessar o resultado provisório de forma individual, através do site do 
Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br), através de acesso restrito mediante CPF e senha. 
4. Conforme estabelecido no item 12.5 do Edital 01/2014, a classificação dos candidatos será divulgada 
somente por ocasião do Resultado Final. 
5. O período recursal contra o Resultado Provisório das Provas Práticas Provas Didáticas está 
previsto para o período de 2 e 3 de dezembro de 2014 através do site do Instituto Nosso Rumo 
(www.nossorumo.org.br). 
Itanhaém, 1 de dezembro de 2014. 
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Sérgio Alexandre Menezes
Presidente Comissão do Concurso

editaL de convocação 
concurso PÚbLico nº.01/2011

editaL de convocação nº.23/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
05/12/2014 Edital nº. 01/2011, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica III – Disciplina 
de Língua Portuguesa.
nome                                                                                   cLass.
VALTER PEREIRA DA SILVA QUEIROZ 1

O candidato deverá comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de 
Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XII DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2011, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderá o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de convocação 
concurso PÚbLico nº.01/2014

editaL de convocação nº.01/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
DIA 05/12/2014 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica I.
nome                                                                                   cLass.
ELZA MARIA MORENO 1
ROSELI FELIX DE LIMA 2
REGINA DUARTE DA SILVA MARIANO 3
CINTHIA REGINA PIAZZA VITALIS 4
RONALDO ROQUE DOS SANTOS 5
SILVANA APARECIDA PEREIRA 6
ANA CRISTINA MARSURA DE OLIVEIRA 7
DEIVIANE DE FÁTIMA MARTINS 8
GABRIEL GOMES CARDOSO 9
MICHELE CRISTINA KREUZ 10
ELAINE PRISCILA DOS SANTOS FALCAO 11
HELLY WILSON SOARES FERREIRA JUNIOR 12
MARINA ANGELICA DE AZEVEDO 13
nome                                                                                   cLass. esPeciaL
ELAINE CRISTINA RODRIGUES SILVA 1
JOANA SILVA NASCIMENTO 2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2014, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de convocação nº.02/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
05/12/2014 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica II.
nome                                                                                   cLass.
VALDINEI JOSE RODRIGUES 1
JAMILE MARIANO GAVA 2
HELLY WILSON SOARES FERREIRA JUNIOR 3
THAYNARA KAROLLINE PEREIRA DE ALMEIDA 4
AILTON NUNES JUNIOR 5
LUCIANA CARDOSO MARTINHO DOS SANTOS 6
GISELY MARTINS TELES ESPERANÇA 7
LUCIANA GABRIELA GONÇALVES MARTINIANO 8
FLAVIANA GONÇALVES DA SILVA 9
PRISCILA REGINA SOUSA RONQUI 10
CINTHIA REGINA PIAZZA VITALIS 11
DANIELA BARBOSA DA SILVA 12
TATIANE MENDES 13
MARINA ANGELICA DE AZEVEDO 14
DEIVIANE DE FÁTIMA MARTINS 15
CRISTIANE MARIA PORTELLA GARBIN 16
EDUARDO VILLELA MACHADO 17
ELZA MARIA MORENO 18
MERIN DOS SANTOS MOREIRA BARROS 19
DAIVID DOS SANTOS DIAS 20
SILVANA LOPES DE OLIVEIRA GRANTHAM 21
DANIELA HORVATH MUCCI 22
MARIANA CARLINDA FERREIRA MOURA 23
CLEIDE PEREIRA ALVES 24
JULIANA DE LARA BILLER 25
MARILEIDE BRISOLA BRAGA CARREIRA 26
MARINA BARBOSA BRANDÃO 27
PRISCYLLA AVIAN 28
ANTONIO JOSE RIBEIRO JUNIOR 29
SYLENE SCIENCIO 30
JANAINA CATHARINA SILVA DOS SANTOS 31
RENATA QUEIROZ DA SILVA 32
MARIA CELIA LIMA SOUSA 33
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TALITA BIFULCO VASQUES 34
NAIRA REYNE COSTA ANDRADE 35
JACQUELINE DE SOUZA SIMOES 36
MARIA ANGÉLICA PEREZ 37
RONALDO ROQUE DOS SANTOS 38
MARIA CECILIA MENEZES ZAMBELLI 39
CARLA CRISTINA SILVA MIRANDA DE OLIVEIRA 40
DANIELA MARTINES GONÇALVES 41
nome                                                                                   cLass. esPeciaL
CLÁUDIO MELO BISPO 1
JOSÉ EDER CASTELLAN VIEIRA 2
MARIA DELMA MOREIRA DA CRUZ 3
JOANA SILVA NASCIMENTO 4
Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2014, agendamento dos exames médicos e atribuição.
 Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de convocação nº.03/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
05/12/2014 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica III – Disciplina 
de Educação Artística.
nome                                                                                   cLass.
KARINA NAKAHARA 1
TERESA MIDORI TAKEUCHI 2
JACYR APOLLO CORREA RENDON 3
nome                                                                                   cLass. esPeciaL
MYLENE DE ALMEIDA 1
Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2014, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de convocação nº.04/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA DIA 
05/12/2014 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica III – Disciplina 
de Educação Física.
nome                                                                                   cLass.
ELISA LAURENT 1
HERALDO ROCHA PEDROSO 2
BRUNO SANTOS NOVOA 3
NAYARA CHRISTINA DE LIMA DE PAULA 4
LUIZ CARLOS FERNANDES 5
nome                                                                                   cLass. esPeciaL
FERNANDO WERSDY FLOR ROQUE 1
Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2014, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de convocação nº.05/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
DIA 05/12/2014 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica III – 
Disciplina de Inglês.
nome                                                                                   cLass.
VERA REGINA DOS SANTOS 1
VALMIR LOPES DE AMORIM 2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2014, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva 
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de convocação nº.06/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
DIA 05/12/2014 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor Substituto II – Área de 
Linguagens e Códigos.
nome                                                                                   cLass.
NATÁLIA LUIZA VENÂNCIO DE CAMPOS 1
JOSIVALDO DOS SANTOS OLIVEIRA 2
FERNANDA RAMOS DE SOUZA 3
MARIA ELIZA CIOCCI ALVES 4
ELIANA CRISTINA MARCOLINO SILVA 5
DANUSA REGINA ALVES DA SILVA 6
ALEX SOARES DOS SANTOS 7
ALINE SOUZA MACHADO 8
WAGNER DOS SANTOS 9
JAQUELINE ANDREZZA VALERIANI 10
SAMEL CUSTODIO DE OLIVEIRA 11
LUCAS GALVAO DOS SANTOS CESAR 12
ANA PAULA NASCIMENTO SANTOS 13

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2014, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

editaL de convocação nº.07/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
DIA 05/12/2014 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor Substituto II – Área de 
Ciências Exatas.
nome                                                                                   cLass.
REBECA GUILLEN BRANCO 1
JOSE PAULO MACHADO 2
PEDRO QUERO REIMÃO 3
TATIANE DE MORAIS BILLER 4
ROBERTA RUEDA GOMES GERALDO 5
GLÁUCIA CRISTINA CARVALHO DO SACRAMENTO 6
KAREN CRISTINY TERRES PORTELA 7
VERA MARIA ALBUQUERQUE DINIZ BODO 8
JAQUELINE BEU 9
LUIZ GONZAGA DOHNAL JÚNIOR 10
MARILENE RODRIGUES GONÇALVES DE OLIVEIRA 11

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2014, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de  Recursos Humanos

editaL de convocação nº.08/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
DIA 05/12/2014 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Educador de Creche.
nome                                                                                   cLass.
ALICE BARBOSA 1
SANDRA BORGES RODRIGUES 2
KATIA CRISTINA MECOCCI 3
CHRISTIANE MENDES GIL LARAIA 4
MILENA DOS SANTOS VIEIRA 5
THAIS FERREIRA ASSAD 6
KATIA FONTES LACERDA 7
ELISABET TOCCACELLI WATANABE 8
FERNANDO GERENCER 9
MARILIA CENTENARO MARTINS 10
ADRIANA CRISTINA BRITO DE JESUS NOGUEIRA 11
JOSEANE BORGES MOREIRA 12
EDNALVA MARIA ARAUJO DE OLIVEIRA 13
GISELE APARECIDA ALFONSO CARVALHO DE ALMEIDA 14
JULIANA MARIA DE SOUZA SANTOS 15
FERNANDO GERALDO SALEME 16
JÉSSICA AYUMI SILVA SAMPA 17
JACKELINE NUNES DE OLIVEIRA VIANA 18
DANIELE FERREIRA DA SILVA 19
REGINA ARAUJO 20
MICHELE SOUZA SILVA 21
ANA CAROLINA AUGUSTO DE LIMA 22
FRANCISCA DE ASSIS MOREIRA 23

KARINA DE VIVO DA SILVA 24
THAMIRES CARVALHO DE OLIVEIRA 25
PEROLA SAYURI FLORINDO HIGA TEIXEIRA 26
ROSANGELA DE LIMA ARAÚJO 27
ROSANE ALVES FONSATTE 28
ANA MARCIA LIMA BISPO 29
ANDREA MOTA DA CONCEIÇÃO 30
MARIA DOS SANTOS APARECIDA 31
GILMARA KALLANNE DE SOUSA CHAVES 32
ANA PAULA MOREIRA FRANCO 33
CAMILA ALOISE SILVA 34
LARISSA DE FRANÇA NASCIMENTO 35
BÁRBARA STÉFANY MACCARI 36
VALÉRIA RUPEREZ MARTINEZ 37
ANDRESSA CAROLINE NEHLS COUTINHO 38
CAROLINA DA SILVA TEROLESE 39
BRUNA TALITA BARBOSA 40
LUCIANA ROCHA ALGABA 41
JENIFFER VALESKA TOMAZ ALVES 42
MAYARA DOS REIS ARIMATEA 43
CIBELE REIS CYMBERKNOP 44
KAYANNE BORGES DA SILVA 45
RODRIGO JOSÉ BERNARDI GALACIO 46
JOYCE CRISTINA SANTOS 47
DANIELE CHRISTINA PACHECO DOS RAMOS 48
PATRICIA LUCIA DA SILVA MARQUES 49
IZA MARIA CRUZ 50
VAGNER GERMANO DE PAULA 51
VILZA CLARA FRANCO 52
ISABELA SOBRAL SANTOS ROSA 53
MAURO SÉRGIO ROCHA 54
ALESSANDRA FERREIRA DOS SANTOS 55
ANDREIA DOS SANTOS DE SOUZA 56
JÉSSICA DOS SANTOS MOREIRA 57
GUILHERME MARTINS ZWARG SIMÕES DIAS 58
NATHALIA DE BRITO PEREIRA 59
BARBARA BARROS GUZELLA 60
VALDIR SANTOS XAVIER 61
SAMANTA DUARTE COSTA 62
DANIELE PEREIRA DE SOUZA 63
ADEMIR ROSA DOS SANTOS 64
LAIS LOPES TEMPOBONO DE SOUZA 65
ALINE MENDES MUNIZ 66
GIOVANA DE JESUS CARDOSO 67
nome                                                                                   cLass. esPeciaL
CAROLINA DA SILVA TEROLESE 1
RICARDO DIAS DE LIMA 2

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 ás 12:00 e das 
13:00 ás 16:00, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO conforme 
Edital nº 01/2014, agendamento dos exames médicos e atribuição.
Caso contrário perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 28 de Novembro do ano 2014.
Benusia Cristina da Silva
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Processo seLetivo 004/2014
agente de segurança - gabarito

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A B C D A A A D B D
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A D C A A B B D C D

Sergio Alexandre de Menezes
Presidente da Comissão

Processo seLetivo 005/2014
agente de combate Às endemias - gabarito

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C B B D B B D C A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A C D D B D D B C A

médico reguLador - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B D A B A C B D A A
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
C C B B C A C A C A
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motorista de ambuLÂncia - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C B B D B B D C A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
B ANULADA A A C D B B C D

motorista socorrista - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C B B D B B D C A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
B D C B C C D C D B

recePcionista - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C B B D B B D C A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
C D B C B D B A C C

servente – controLador de FLuXo - Lavadeira - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B A D C C A D A B D
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D A D A D A A C C ANULADA

técnico de enFermagem condutor de motoLÂncia - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
D C C D A ANULADA A B B D
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
B C C D C D D D D C

técnico em radioLogia - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
D C C D A ANULADA A B B D
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D D C B D D A C B D

teLeFonista - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C B B D B B D C A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
C D C A A D B D A B

veterinário - gabarito
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C B C C B A B D B D
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
B D A D D D D ANULADA D C

Sergio Alexandre de Menezes
Presidente da Comissão

Processo seLetivo 006/2014
aJudante geraL - gabarito

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B B B D C C A D C C
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D D B C ANULADA D D B B B

Sergio Alexandre de Menezes
Presidente da Comissão

secretaria de administração
Portaria nº 503/2014
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe 
confere,
RESOLVE:
DEMITIR a servidora JOANA DARQUE APARECIDA DE OLIVEIRA DIAS do cargo de provimento efetivo 
de Servente, objeto da Portaria nº. 1064 de 26 de dezembro de 2011, conforme informações contidas 
no Processo Administrativo nº. 5739/1/2014.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 24 de novembro de 2014.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento de Recursos Humanos, 24 de novembro do ano 2014.
BENUSIA CRISTINA DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

editaL de eXumação
Faço público que, nos termos do artigo oito da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE ITANHAÉM.
Lei nº 3.038 de 13 de abril de 2004, decorrido do prazo de 15 dias (quinze dias) contados a partir da 
publicação do presente edital, serão exumados e recolhidos ao ossuário geral dos restos mortais, 
sepultados em sistema gaveta do Cemitério Municipal do (Centro) de Itanhaém, cujos nomes estão 
abaixo relacionados em razão de já encontrarem vencidos os prazos de concessão.

Quadra nome Falecimento vencimento
Bloco 05 Sebastião Ramos da Cruz Filho 01/12/2010 01/12/2014
Ala nova Antônio Pedro dos Santos 02/12/2010 02/12/2014
Bloco 02 Pedro Rodrigues de Souza 06/12/2010 06/12/2014
Ala nova Elza Izabel da Silva SEABRA 10/12/2010 10/12/2014
Ala nova Aparecida Ribeiro Ferreira Santos 11/12/2010 11/12/2014
Ala nova  Pedro Ferreira da Cunha 12/12/2010 12/12/2014
Ala nova Etelvina Muniz Carvalho 13/12/2010 13/12/2014
Ala nova Marinalva Nunes Macedo do Nascimento 16/12/2010 16/12/2014
Ala nova Maria de Lourdes Baptista 16/12/2010 16/12/2014
Bloco 01 Onésio Lopes 17/12/2010 17/12/2014
Ala nova Maria Neuza da Silva Costa 19/12/2010 19/12/2014
Ala nova  Maria Tereza da Conceição 19/12/2010 19/12/2014
Ala nova Edson Antônio de Souza 19/12/2010 19/12/2014
Ala nova Neyde Aro Garcia 20/12/2010 20/12/2014
Ala nova Álvaro Domingos Felizardo 22/12/2010 22/12/2014
Ala nova Naldeson Almeida da Silva 25/12/2010 25/12/2014
Ala nova Viembenida Carrasco Flaminio 26/12/2010 26/12/2014
Ala nova Josefa Deonizio da Silva 27/12/2010 27/12/2014
Ala nova Marcilio Marcelino Rosa 28/12/2010 28/12/2014
Ala nova Severina Nogueira de Souza 28/12/2010 28/12/2014
Ala nova Estácio Ferreira 29/12/2010 29/12/2014
Bloco 02 Aline Ribeiro de Lima Santos 29/12/2010 29/12/2014
DIRCEU FRANCISCO ROSA
Administrador do Cemitério Municipal

secretaria de saÚde
termo de cessão de uso nº 002/2014
CEDENTE: MUNICÍPIO DE ITANHAÉM, inscrito no CNPJ sob o nº 46.578.498/0001-75, com sede na 
Avenida Washington Luiz, nº 75, Centro, Itanhaém/SP, doravante denominada simplesmente CEDENTE, 
neste ato representado pelo Ilmo.Sr.Secretário Municipal de Saúde.
CESSIONÁRIO: MUNICÍPIO DE PRAIA GRANDE, inscrito no CNPJ sob o nº 46.177.531/0001-5, com 
sede na Avenida Presidente Kennedy nº 8850 – Mirim – Praia Grande – CEP 11705-000, doravante 
denominada simplesmente CESSIONÁRIA, neste ato representado por sua Ilmo. Sr Adriano Maximiano 
Soares Subsecretário Municipal de Gestão de Meio, brasileiro, Administrador, portador do RG nº 
25.333.482-2 e inscrito no CPF/MF sob o nº. 252.433.528-37.
Esta Cessão de Uso é deferida nas condições do presente instrumento e na melhor forma de direito, 
que as partes anteriormente individuadas e devidamente qualificadas celebram, observados os 
preceitos de direito público e as disposições da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações e processar-
se-á pelas cláusulas e condições, a saber:
PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente Termo de Cessão de Uso a utilização pelo CESSIONÁRIO, da Ambulância, 
ano 2012/2013, placa EOB 3636, chassi 8AFAR21JXDJ095446 RENAVAM nº 00579563278.
1.2. A utilização da ambulância far-se-á mediante Cessão, a título precário, tendo a finalidade exclusiva 
de atender as demandas de serviço da CESSIONÁRIA.
1.3. Observado o disposto neste termo, fica assegurado o direito inderrogável conferido ao CEDENTE 
de supervisionar e fiscalizar a utilização do veículo.
SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
2.1. a Cessão de Uso objeto deste termo terá prazo de 30 (trinta) dias e caráter unilateral e precário, 
podendo ser alterada e revogada, unilateralmente e a qualquer tempo, preservando-se, portanto, 
o direito inderrogável, assegurado ao CEDENTE, de alterar as condições inicialmente permitidas ou 
mesmo revogar a Cessão, mediante notificação prévia de, no mínimo, 02 (dois) dias.
2.2. O presente Termo poderá ser renovado por interesse das partes.
TERCEIRA – DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
3.1. Para a consecução da presente Cessão de Uso de Bem Público, inexigível a licitação, no termo 
de Doação nº 3522/2012.
QUARTA – DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL
4.1. Aplica-se a este Termo de Cessão de Uso o disposto na Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 
1993 e suas alterações.
QUINTA – DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES
5.1. Integra este Termo de Cessão de Uso o ato autorizativo de cessão publicado no Diário Oficial 
do Município de fls.   
SEXTA – DA TRANSFERÊNCIA OU CESSÃO
6.1. É vedada a transferência ou cessão a outrem, a qualquer título, do objeto da presente Cessão 
de Uso.

SÉTIMA – DA REVOGAÇÃO
7.1. O presente Termo de Cessão de Uso não gera a CESSIONÁRIA direito subjetivo de continuidade, 
cabendo ao CEDENTE, em qualquer tempo e a qualquer título, seja por descumprimento das obrigações 
ou quando o interesse público exigir, revogá-lo.
7.2. A revogação da Cessão não importará ao CESSIONÁRIO direito à indenização por acréscimos 
introduzidos, ressalvado o direito de retirar instalações/acessórios removíveis e equipamentos 
que lhe pertençam.
OITAVA – DO PREÇO E DO REAJUSTE
8.1. A Cessão de Uso tem caráter gratuito e intransferível.
NONA – DAS OBRIGAÇÕES DO CESSIONÁRIO
O CESSIONÁRIO obriga-se a:
9.1. responsabilizar-se pela guarda e conservação da ambulância , dos seus acessórios e equipamentos;
9.2. arcar com as despesas relativas a abastecimento, licenciamento, IPVA, seguro e outros, necessários 
ao uso do veículo;
9.3. zelar pelo bom estado de conservação do bem público objeto desta Cessão de Uso.
9.4. restituir a ambulância , objeto desta Cessão, livre e desembaraçado, em prazo não superior a 
30(trinta) dias, independentemente de qualquer providência judicial ou extrajudicial, na hipótese da 
revogação da Cessão de Uso.
DÉCIMA – DA FISCALIZAÇÃO
10.1. Ao CEDENTE reserva-se o direito de acesso ao bem público objeto desta Cessão, a fim de proceder 
à vistoria e a outras diligências que entender conveniente.
DÉCIMA PRIMEIRA – DA PUBLICAÇÃO
11.1. Este Termo de Cessão de Uso será publicado em extrato no Diário Oficial do Município de 
Itanhaém/SP.
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO FORO
12.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Itanhaém-SP, com renúncia a qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja,, para dirimir questões não resolvidas administrativamente.
E por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (três) vias, de 
igual teor e forma.
Itanhaém, 05 de novembro de 2014.
Secretário Municipal da Saúde de Itanhaém
Subsecretário de Gestão de Meios de Praia Grande

secretaria da Fazenda
relação de empresas em início de atividade que optaram pelo simples nacional
confirmação da Prefeitura em 25/11/2014   

cnPJ nome empresarial
data da 

solicitação 
de opção

situação motivo

21.365.270/0001-76 MARQUES & FERNANDES LTDA - ME 11/11/2014 Deferido
21.365.326/0001-92 C. C. SILVA DOS SANTOS ADEGA - ME 11/11/2014 Deferido

21.356.104/0001-03 PRIMEIRO NUCLEO DE MEDIAÇÃO CONCILIAÇÃO 
E ARBITRAGEM BRASIL – BC BRASIL 12/11/2014 Deferido

21.405.615/0001-78 L2R COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME 17/11/2014 Indeferido Não possui 
cadastro

20.913.327/0001-61 ANDRADE CORREIA IMOBILIÁRIA LTDA - ME 18/11/2014 Deferido

21.205.152/0001-09 COMERCIAL PAULISTA M & IMPORTAÇÃO E 
EXPORTAÇÃO LTDA. - ME 19/11/2014 Deferido

Itanhaém, 13 de novembro de 2014.
OSANA RIBEIRO DE AGUIAR
Diretora do Departamento do ISS

termo de indeFerimento da oPção PeLo simPLes nacionaL
Em atendimento ao Decreto Nº 2579 de 30 de janeiro de 2008.
FAZ SABER, a todos interessados proprietários de empresas em inicio de atividade que fizeram 
opção ao Simples Nacional, no período de 20 de outubro a 20 de novembro de 2014, que foram 
Indeferidas conforme abaixo relacionadas:
Com fundamento no § 6º do art. 16 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e no 
art. 8º da Resolução CGSN nº4, de 30 de maio de 2007, fica a pessoa jurídica abaixo identificada 
impedida de optar pelo Simples Nacional por incorrer na(s) seguinte(s) situação(ões):
Pendência cadastral – Falta de inscrição no cadastro mobiliário. 

cnPJ nome
21.108.051/0001-01 SYLVIO NARDI DE SOUZA JUNIOR - ME
21.289.503/0001-07 N. CARDOSO BONFIM - ME
21.174.118/0001-06 LENILDO DOMINGOS DE ARAUJO - ME
21.405.615/0001-78 L2R COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME

A pessoa jurídica poderá impugnar o indeferimento da opção pelo Simples Nacional no prazo 
de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicação do edital de notificação no Boletim Oficial do 
Município, nos termos do Decreto nº 2.579, de 30 de janeiro de 2008.
Itanhaém, 25 de novembro de 2014.
OSANA RIBEIRO DE AGUIAR
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DO ISS
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stn - rreo - aneXo i - baLanço orçamentário - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro) - rreo - exercício: 2014 
anexo i (LrF, art. 52, inciso i, alíneas “a” e “b” do inciso ii e § 1º) - r$ 1,00

camPo receitas Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada

(a)

receitas reaLizadas saLdo a
reaLizar

(a-c)
no bimestre

(b)
%

(b/a)
até o bimestre

(c)
%

(c/a)
1 receitas (eXceto intraorçamentárias)(i) 320.772.228,00 320.772.228,00 47.469.684,09 14,80 266.622.118,30 83,12 54.150.109,70
2 receitas correntes 278.868.228,00 278.868.228,00 43.649.376,68 15,65 241.714.140,28 86,68 37.154.087,72
3 RECEITA TRIBUTÁRIA 90.132.000,00 90.132.000,00 12.009.205,74 13,32 76.504.279,27 84,88 13.627.720,73
4 Impostos 67.030.000,00 67.030.000,00 9.494.259,62 14,16 57.621.162,30 85,96 9.408.837,70
5 Taxas 21.402.000,00 21.402.000,00 2.469.450,18 11,54 18.586.970,21 86,85 2.815.029,79
6 Contribuição de Melhoria 1.700.000,00 1.700.000,00 45.495,94 2,68 296.146,76 17,42 1.403.853,24
7 RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 6.540.000,00 6.540.000,00 2.001.659,63 30,61 11.287.579,42 172,59 -4.747.579,42
8 Contribuições Sociais 4.540.000,00 4.540.000,00 1.446.708,86 31,87 8.649.287,35 190,51 -4.109.287,35
10 Contribuição de Iluminação Pública 2.000.000,00 2.000.000,00 554.950,77 27,75 2.638.292,07 131,91 -638.292,07
11 RECEITA PATRIMONIAL 1.564.000,00 1.564.000,00 1.757.035,81 112,34 8.067.190,42 515,81 -6.503.190,42
13 Receitas de Valores Mobiliários 1.564.000,00 1.564.000,00 1.757.035,81 112,34 8.067.190,42 515,81 -6.503.190,42
28 RECEITA DE SERVIÇOS 433.000,00 433.000,00 58.922,16 13,61 295.653,74 68,28 137.346,26
29 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 152.408.728,00 152.408.728,00 23.802.140,09 15,62 125.654.441,97 82,45 26.754.286,03
30 Transferências Intergovernamentais 146.997.258,00 146.997.258,00 23.296.755,11 15,85 122.467.775,59 83,31 24.529.482,41
31 Transferências de Instituições Privadas 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 298.376,76 29,84 701.623,24
33 Transferências de Pessoas 100.000,00 100.000,00 2.654,98 2,65 58.665,31 58,67 41.334,69
34 Transferências de Convênios 4.311.470,00 4.311.470,00 502.730,00 11,66 2.829.624,31 65,63 1.481.845,69
36 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 27.790.500,00 27.790.500,00 4.020.413,25 14,47 19.904.995,46 71,63 7.885.504,54
37 Multas e Juros de Mora 12.430.500,00 12.430.500,00 2.313.182,20 18,61 10.851.087,92 87,29 1.579.412,08
38 Indenizações e Restituições 850.000,00 850.000,00 12.302,64 1,45 106.970,33 12,58 743.029,67
39 Receita da Dívida Ativa 14.010.000,00 14.010.000,00 1.645.032,00 11,74 8.547.254,97 61,01 5.462.745,03
41 Receitas Correntes Diversas 500.000,00 500.000,00 49.896,41 9,98 399.682,24 79,94 100.317,76
42 receitas de caPitaL 41.904.000,00 41.904.000,00 3.820.307,41 9,12 24.907.978,02 59,44 16.996.021,98
43 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 17.450.000,00 17.450.000,00 1.800.984,82 10,32 9.739.340,15 55,81 7.710.659,85
44 Operações de Crédito Internas 17.450.000,00 17.450.000,00 1.800.984,82 10,32 9.739.340,15 55,81 7.710.659,85
46 ALIENAÇÃO DE BENS 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
47 Alienação de Bens Móveis 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
50 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 24.424.000,00 24.424.000,00 2.019.322,59 8,27 15.168.637,87 62,11 9.255.362,13
56 Transferências de Convênios - Rec. Capital 24.424.000,00 24.424.000,00 2.019.322,59 8,27 15.168.637,87 62,11 9.255.362,13
62 receitas intra-orçamentárias (ii) 6.800.000,00 6.800.000,00 201.810,37 2,97 6.905.935,56 101,56 -105.935,56
67 RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 6.800.000,00 6.800.000,00 201.810,37 2,97 6.905.935,56 101,56 -105.935,56
68 Contribuições Sociais 6.800.000,00 6.800.000,00 201.810,37 2,97 6.905.935,56 101,56 -105.935,56
101 subtotaL das receitas (iii) = (i+ii) 327.572.228,00 327.572.228,00 47.671.494,46 14,55 273.528.053,86 83,50 54.044.174,14

camPo receitas Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada

(a)

receitas reaLizadas saLdo a
reaLizar

(a-c)
no bimestre

(b)
%

(b/a)
até o bimestre

(c)
%

(c/a)
109 subtotaL com reFinanciamento (v) = (iii+iv) 327.572.228,00 327.572.228,00 47.671.494,46 14,55 273.528.053,86 83,50 54.044.174,14
110 déFicit (vi) 0,00 0,00 20.621.183,43 0,00 0,00 0,00 0,00
111 totaL (vii) = (v+vi) 327.572.228,00 327.572.228,00 68.292.677,89 14,55 273.528.053,86 83,50 54.044.174,14
112 SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CRÉDITOS ADICIONAIS) 0,00 0,00 0,00 5.400.000,00 0,00 -5.400.000,00
113 Superávit Financeiro 0,00 0,00 0,00 5.400.000,00 0,00 -5.400.000,00

desPesas emPenhadas desPesas LiQuidadas saLdo a
LiQuidar

(f-g)
camPo desPesas

dotação
iniciaL

(d)

créditos
adicionais

(e)

dotação
atuaLizada

(f) = (d+e)
no bimestre até o bimestre no bimestre até o bimestre

(g)
%

(g/f)
115 desPesas (eXceto intraorçamentárias)(viii) 316.046.118,00 29.417.652,00 345.463.770,00 54.639.340,00 279.612.300,88 64.885.142,38 249.433.652,59 72,20 96.030.117,41
116 desPesas corrente 229.074.218,00 50.773.085,00 279.847.303,00 47.319.097,86 229.230.421,66 58.040.172,63 213.562.563,91 76,31 66.284.739,09
117 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 122.455.402,00 28.601.520,00 151.056.922,00 38.509.463,57 124.128.552,89 39.301.530,15 124.063.695,32 82,13 26.993.226,68
118 JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 800.000,00 -100.000,00 700.000,00 0,00 599.008,07 0,00 599.008,07 85,57 100.991,93
119 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 105.818.816,00 22.271.565,00 128.090.381,00 8.809.634,29 104.502.860,70 18.738.642,48 88.899.860,52 69,40 39.190.520,48
120 desPesas de caPitaL 85.371.900,00 -19.765.433,00 65.606.467,00 7.320.242,14 50.381.879,22 6.844.969,75 35.871.088,68 54,68 29.735.378,32
121 INVESTIMENTOS 72.626.900,00 -18.755.433,00 53.871.467,00 5.212.008,32 39.911.347,42 4.683.597,74 25.444.640,86 47,23 28.426.826,14
123 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 12.745.000,00 -1.010.000,00 11.735.000,00 2.108.233,82 10.470.531,80 2.161.372,01 10.426.447,82 88,85 1.308.552,18
124 reserva de contingência 300.000,00 -290.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
125 reserva do rPPs 1.300.000,00 -1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
126 desPesas intra-orçamentárias (iX) 11.526.110,00 1.852.848,00 13.378.958,00 4.102.007,03 11.723.131,91 3.407.535,51 8.418.196,74 62,92 4.960.761,26
127 desPesas corrente 11.526.110,00 1.852.848,00 13.378.958,00 4.102.007,03 11.723.131,91 3.407.535,51 8.418.196,74 62,92 4.960.761,26
128 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.526.110,00 1.852.848,00 13.378.958,00 4.102.007,03 11.723.131,91 3.407.535,51 8.418.196,74 62,92 4.960.761,26
135 subtotaL das desPesas (X) = (viii+iX) 327.572.228,00 31.270.500,00 358.842.728,00 58.741.347,03 291.335.432,79 68.292.677,89 257.851.849,33 71,86 100.990.878,67
143 subtotaL com reFinanciamento (Xii) = (X+Xi) 327.572.228,00 31.270.500,00 358.842.728,00 58.741.347,03 291.335.432,79 68.292.677,89 257.851.849,33 71,86 100.990.878,67
144 suPerávit (Xiii) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.676.204,53 0,00 0,00
145 totaL (Xiv) = (Xii+Xiii) 327.572.228,00 31.270.500,00 358.842.728,00 58.741.347,03 291.335.432,79 68.292.677,89 273.528.053,86 76,23 85.314.674,14

Obs.: Contas intra-orçamentárias, inclusive os cálculos previstos nos cabeçalhos, deverão ser preenchidos manualmente pelo ente da Federação.
Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.

baLancete
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stn - rreo - aneXo ii - demonstrativo da eXecução das desPesas Por Função/subFunção - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro)
exercício: 2014 - rreo - anexo ii (LrF, art. 52, inciso ii, alínea “c”) - r$ 1,00

camPo cÓdigo Função/subFunção dotação 
iniciaL

dotação
atuaLizada  

(a)

desPesas emPenhadas desPesas LiQuidadas saLdo a
LiQuidar

(a-b)no bimestre até o bimestre no bimestre até o bimestre
(b)

%
(b/total b)

%
(b/a)

1 desPesas (eXceto intraorçamentárias)(i) 316.046.118,00 345.463.770,00 54.639.340,00 279.612.300,88 64.885.142,38 249.433.652,59 100,00 72,20 96.030.117,41
2 01 LegisLativa 7.250.000,00 7.360.000,00 548.824,04 5.131.955,22 600.968,05 4.884.257,89 1,96 66,36 2.475.742,11
3 01.031 ACAO LEGISLATIVA 7.250.000,00 7.360.000,00 548.824,04 5.131.955,22 600.968,05 4.884.257,89 1,96 66,36 2.475.742,11
4 02 Judiciaria 150.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
5 02.061 ACAO JUDICIARIA 150.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
6 04 administracao 23.868.620,00 23.629.220,00 4.709.927,60 17.939.459,97 5.077.196,90 17.112.009,27 6,86 72,42 6.517.210,73
7 04.122 ADMINISTRACAO GERAL 21.518.620,00 20.095.220,00 4.315.636,66 15.979.059,06 4.685.736,47 15.294.843,23 6,13 76,11 4.800.376,77
8 04.123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 300.000,00 299.000,00 91.983,39 230.249,88 85.457,59 223.597,72 0,09 74,78 75.402,28
9 04.124 CONTROLE INTERNO 800.000,00 780.000,00 159.212,29 408.132,30 139.558,24 388.420,25 0,16 49,80 391.579,75
10 04.126 TECNOLOGIA DE INFORMACAO 0,00 1.100.000,00 0,00 400.019,00 0,00 400.019,00 0,16 36,37 699.981,00
11 04.131 COMUNICACAO SOCIAL 1.250.000,00 1.355.000,00 143.095,26 921.999,73 166.444,60 805.129,07 0,32 59,42 549.870,93
12 06 seguranca PubLica 5.110.000,00 5.959.600,00 1.741.155,26 4.972.465,45 1.358.089,59 4.293.414,91 1,72 72,04 1.666.185,09
13 06.182 DEFESA CIVIL 5.110.000,00 5.959.600,00 1.741.155,26 4.972.465,45 1.358.089,59 4.293.414,91 1,72 72,04 1.666.185,09
14 08 assistencia sociaL 4.180.000,00 4.773.000,00 868.832,29 4.236.557,26 1.053.371,47 3.858.875,97 1,55 80,85 914.124,03
15 08.122 ADMINISTRAÇÃO 250.000,00 333.200,00 103.666,10 313.627,17 96.666,10 306.627,17 0,12 92,02 26.572,83
16 08.241 ASSISTENCIA AO IDOSO 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 08.243 ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE 240.000,00 245.000,00 26.081,79 128.615,78 23.936,41 119.332,95 0,05 48,71 125.667,05
18 08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.390.000,00 4.194.800,00 739.084,40 3.794.314,31 932.768,96 3.432.915,85 1,38 81,84 761.884,15
19 09 Previdencia sociaL 12.490.000,00 19.451.200,00 3.804.945,74 16.466.283,90 4.745.019,43 16.397.060,11 6,57 84,30 3.054.139,89
20 09.271 PREVIDENCIA BASICA 1.200.000,00 1.461.200,00 504.852,12 1.455.023,20 504.852,12 1.455.023,20 0,58 99,58 6.176,80
21 09.272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 11.290.000,00 17.990.000,00 3.300.093,62 15.011.260,70 4.240.167,31 14.942.036,91 5,99 83,06 3.047.963,09
22 10 saude 50.110.698,00 67.786.650,00 15.385.214,82 54.042.408,79 15.606.176,60 51.127.579,59 20,50 75,42 16.659.070,41
23 10.122 MANUTENÇÃO DA ADM. GERAL 1.525.747,00 7.563.547,00 2.624.348,48 6.644.248,10 2.681.707,83 6.585.060,37 2,64 87,06 978.486,63
24 10.301 ATENCAO BASICA 14.887.527,00 17.152.527,00 3.625.833,63 14.848.382,32 3.904.569,20 13.373.054,68 5,36 77,97 3.779.472,32
25 10.302 ASSIST.HOSPITALAR E AMBULATORIAL 31.379.158,00 40.076.958,00 8.524.803,00 30.408.096,65 8.360.485,53 29.124.170,97 11,68 72,67 10.952.787,03
26 10.303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 558.830,00 432.382,00 -1.100,00 358.202,23 9.450,00 333.451,43 0,13 77,12 98.930,57
27 10.305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1.759.436,00 2.561.236,00 611.329,71 1.783.479,49 649.964,04 1.711.842,14 0,69 66,84 849.393,86
28 11 trabaLho 500.000,00 490.000,00 149.549,87 352.705,46 146.817,86 349.715,63 0,14 71,37 140.284,37
29 11.332 RELACOES DE TRABALHO 500.000,00 490.000,00 149.549,87 352.705,46 146.817,86 349.715,63 0,14 71,37 140.284,37
30 12 educacao 109.716.300,00 117.415.500,00 18.244.980,82 99.632.976,42 24.541.001,10 90.448.980,96 36,25 77,03 26.966.519,04
31 12.244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA 3.500.000,00 3.095.000,00 186.619,24 778.155,78 90.855,20 336.281,90 0,13 10,87 2.758.718,10
32 12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 80.133.300,00 86.471.100,00 14.903.567,27 77.321.590,13 19.351.401,53 71.483.294,47 28,66 82,67 14.987.805,53
33 12.362 ENSINO MEDIO 410.000,00 1.240.000,00 6.000,00 962.437,50 272.331,50 656.950,02 0,26 52,98 583.049,98
34 12.363 ENSINO PROFISSIONAL 60.000,00 60.000,00 0,00 8.318,65 0,00 7.989,75 0,00 13,32 52.010,25
35 12.364 ENSINO SUPERIOR 500.000,00 1.015.000,00 1.795,00 970.063,13 182.844,96 702.798,18 0,28 69,24 312.201,82
36 12.365 EDUCACAO INFANTIL 23.240.000,00 23.797.600,00 2.907.997,63 18.815.275,13 4.554.966,18 16.642.030,49 6,67 69,93 7.155.569,51
37 12.366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 1.088.000,00 1.096.800,00 183.001,73 597.354,30 84.001,73 498.354,30 0,20 45,44 598.445,70
38 12.367 EDUCACAO ESPECIAL 785.000,00 640.000,00 55.999,95 179.781,80 4.600,00 121.281,85 0,05 18,95 518.718,15
39 13 cuLtura 1.168.000,00 2.099.800,00 276.137,72 1.238.007,50 285.293,11 1.226.191,28 0,49 58,40 873.608,72
40 13.392 DIFUSAO CULTURAL 1.168.000,00 2.099.800,00 276.137,72 1.238.007,50 285.293,11 1.226.191,28 0,49 58,40 873.608,72
41 15 urbanismo 65.610.000,00 65.211.800,00 5.358.268,15 54.390.234,27 7.911.556,60 40.179.512,72 16,11 61,61 25.032.287,28
42 15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 35.260.000,00 33.527.600,00 5.024.179,27 29.117.220,38 3.657.454,90 19.855.810,84 7,96 59,22 13.671.789,16
43 15.452 SERVICOS URBANOS 30.350.000,00 31.684.200,00 334.088,88 25.273.013,89 4.254.101,70 20.323.701,88 8,15 64,14 11.360.498,12
44 16 habitacao 1.280.000,00 1.300.000,00 109.761,54 571.132,32 112.562,24 559.077,22 0,22 43,01 740.922,78
45 16.482 HABITACAO URBANA 1.280.000,00 1.300.000,00 109.761,54 571.132,32 112.562,24 559.077,22 0,22 43,01 740.922,78
46 17 saneamento 2.250.000,00 1.350.000,00 515.550,33 705.911,90 14.546,20 145.489,02 0,06 10,78 1.204.510,98
47 17.512 SANEAMENTO BASICO URBANO 2.250.000,00 1.350.000,00 515.550,33 705.911,90 14.546,20 145.489,02 0,06 10,78 1.204.510,98
48 18 gestao ambientaL 2.900.000,00 1.470.000,00 10.111,90 232.547,95 17.538,12 71.689,06 0,03 4,88 1.398.310,94
49 18.541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 2.900.000,00 1.470.000,00 10.111,90 232.547,95 17.538,12 71.689,06 0,03 4,88 1.398.310,94
50 20 agricuLtura 680.000,00 475.200,00 68.675,58 183.011,36 68.912,63 180.813,71 0,07 38,05 294.386,29
51 20.601 PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL 680.000,00 475.200,00 68.675,58 183.011,36 68.912,63 180.813,71 0,07 38,05 294.386,29
52 23 comercio e servicos 4.320.000,00 5.770.800,00 127.458,73 3.532.273,24 476.006,60 2.817.721,25 1,13 48,83 2.953.078,75
53 23.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 1.050.000,00 1.070.800,00 276.086,31 726.214,83 242.851,51 687.622,51 0,28 64,22 383.177,49
54 23.695 TURISMO 3.270.000,00 4.700.000,00 -148.627,58 2.806.058,41 233.155,09 2.130.098,74 0,85 45,32 2.569.901,26
55 26 transPorte 700.000,00 675.000,00 55.748,25 184.250,07 51.358,25 178.416,07 0,07 26,43 496.583,93
56 26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO 700.000,00 675.000,00 55.748,25 184.250,07 51.358,25 178.416,07 0,07 26,43 496.583,93
57 27 desPorto e Lazer 3.640.000,00 2.455.500,00 201.293,13 1.743.975,89 258.228,78 1.634.528,64 0,66 66,57 820.971,36
58 27.812 DESPORTO COMUNITARIO 3.640.000,00 2.455.500,00 201.293,13 1.743.975,89 258.228,78 1.634.528,64 0,66 66,57 820.971,36
59 28 encargos esPeciais 18.522.500,00 17.730.500,00 2.462.904,23 14.056.143,91 2.560.498,85 13.968.319,29 5,59 78,78 3.762.180,71
60 28.843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 10.800.000,00 8.700.000,00 1.327.525,80 7.382.574,16 1.380.663,99 7.338.490,18 2,94 84,35 1.361.509,82
61 28.845 TRANSFERENCIAS 436.500,00 444.500,00 0,00 251.337,29 39.398,00 210.491,29 0,08 47,35 234.008,71
62 28.846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 7.286.000,00 8.586.000,00 1.135.378,43 6.422.232,46 1.140.436,86 6.419.337,82 2,57 74,77 2.166.662,18
63 99 reserva de contingencia 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 99.999 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 reserva de contingência 300.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
66 reserva do rPPs 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 desPesas intra-orçamentárias (ii) 11.526.110,00 13.378.958,00 4.102.007,03 11.723.131,91 3.407.535,51 8.418.196,74 100,00 62,92 4.960.761,26
68 01 LegisLativa 250.000,00 140.000,00 23.368,28 93.325,29 23.368,28 93.325,29 1,11 66,66 46.674,71
69 01.031 ACAO LEGISLATIVA 250.000,00 140.000,00 23.368,28 93.325,29 23.368,28 93.325,29 1,11 66,66 46.674,71
70 06 seguranca PubLica 290.000,00 405.400,00 124.008,74 365.779,68 82.389,36 204.943,72 2,43 50,55 200.456,28
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camPo cÓdigo Função/subFunção dotação 
iniciaL

dotação
atuaLizada 

(a)

desPesas emPenhadas desPesas LiQuidadas saLdo a
LiQuidar

(a-b)
no bimestre até o bimestre no bimestre até o bimestre

(b)
%

(b/total b)
%

(b/a)
71 06.182 DEFESA CIVIL 290.000,00 405.400,00 124.008,74 365.779,68 82.389,36 204.943,72 2,43 50,55 200.456,28
72 08 assistencia sociaL 100.000,00 16.000,00 0,00 11.916,01 0,00 11.916,01 0,14 74,48 4.083,99
73 08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 100.000,00 16.000,00 0,00 11.916,01 0,00 11.916,01 0,14 74,48 4.083,99
74 09 Previdencia sociaL 1.200.000,00 1.800.000,00 677.339,53 1.794.744,93 481.998,64 1.026.002,85 12,19 57,00 773.997,15
75 09.271 PREVIDENCIA BASICA 1.200.000,00 1.800.000,00 677.339,53 1.794.744,93 481.998,64 1.026.002,85 12,19 57,00 773.997,15
76 10 saude 4.146.110,00 4.298.558,00 1.193.296,52 2.962.285,54 885.082,86 1.765.630,24 20,97 41,07 2.532.927,76
77 10.122 MANUTENÇÃO DA ADM. GERAL 174.253,00 1.041.521,00 895.606,00 1.037.127,00 587.392,34 728.913,34 8,66 69,99 312.607,66
78 10.301 ATENCAO BASICA 861.059,00 861.059,00 297.690,52 754.319,88 297.690,52 456.993,60 5,43 53,07 404.065,40
79 10.302 ASSIST.HOSPITALAR E AMBULATORIAL 2.925.714,00 2.225.714,00 0,00 1.170.838,66 0,00 579.723,30 6,89 26,05 1.645.990,70
80 10.303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 14.820,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 10.305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 170.264,00 170.264,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 170.264,00
82 12 educacao 5.540.000,00 6.719.000,00 2.083.993,96 6.495.080,46 1.934.696,37 5.316.378,63 63,15 79,12 1.402.621,37
83 12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 4.100.000,00 5.220.200,00 1.719.504,15 5.174.220,35 1.577.266,92 4.340.340,80 51,56 83,15 879.859,20
84 12.365 EDUCACAO INFANTIL 1.315.000,00 1.373.800,00 364.489,81 1.312.921,21 357.429,45 972.247,39 11,55 70,77 401.552,61
85 12.366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 100.000,00 100.000,00 0,00 7.938,90 0,00 3.790,44 0,05 3,79 96.209,56
86 12.367 EDUCACAO ESPECIAL 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
87 TOTAL (III) = (I + II) 327.572.228,00 358.842.728,00 58.741.347,03 291.335.432,79 68.292.677,89 257.851.849,33 100,00 71,86 100.990.878,67

Obs.: Contas intra-orçamentárias, inclusive os cálculos previstos nos cabeçalhos, deverão ser preenchidos manualmente pelo ente da Federação.
Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.

stn - rreo - aneXo iii - demonstrativo da receita corrente LíQuida - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro) - exercício: 2014
rreo - anexo iii (LrF, art. 53, inciso i) - r$ 1,00

camPo receitas 1
nov/2013

2
dez/2013

3
Jan/2014

4
Fev/2014

5
mar/2014

6
abr/2014

7
mai/2014

1 receitas correntes(i) = (2+8+...+13+22) 18.199.672,60 28.649.095,81 46.177.156,33 23.496.145,27 23.389.855,19 23.714.457,88 23.664.259,58
2 Receita Tributária = (3+4+5+6+7) 5.112.202,24 8.484.003,89 23.873.615,05 5.789.790,08 5.759.447,53 5.851.861,05 6.013.653,41
3 IPTU 2.049.084,27 3.442.017,43 14.560.451,19 2.493.773,32 2.339.740,64 2.397.869,59 2.291.670,80
4 ISS 477.338,66 700.912,44 724.574,81 534.651,36 527.327,69 604.811,43 607.220,44
5 ITBI 749.412,77 1.242.199,14 478.849,50 786.426,10 846.035,60 887.835,58 1.035.248,49
6 IRRF 646.679,44 1.317.937,31 749.069,12 601.730,05 671.075,93 686.037,50 746.677,96
7 Outras Receitas Tributárias 1.189.687,10 1.780.937,57 7.360.670,43 1.373.209,25 1.375.267,67 1.275.306,95 1.332.835,72
8 Receita de Contribuições 352.613,49 1.959.590,02 1.744.206,22 968.859,07 1.388.939,90 1.480.485,01 1.616.683,10
9 Receita Patrimonial -623.295,39 433.195,98 291.735,38 748.446,49 329.790,53 810.169,16 1.252.377,73
10 Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Receita de Serviços 16.592,14 40.021,36 60.595,76 21.469,42 11.731,50 33.544,50 40.781,28
13 Transferências Correntes = (14+...+21) 11.722.380,31 15.014.748,38 17.904.514,34 13.466.444,29 14.172.467,95 13.702.493,72 13.151.817,26
14 Cota-Parte do FPM 2.565.292,20 3.870.538,78 3.329.010,47 3.552.250,41 2.107.177,41 2.404.988,24 3.204.942,51
15 Cota-Parte do ICMS 1.850.611,53 2.411.689,74 1.833.157,71 1.949.989,42 1.902.653,95 2.069.849,77 1.990.801,95
16 Cota-Parte do IPVA 204.827,88 739.551,58 2.140.588,41 1.049.182,43 841.971,96 1.228.261,32 236.013,01
17 Cota-Parte do ITR 2.977,20 6.862,22 3.269,99 761,85 0,00 70,63 1.371,69
18 Transferências da LC 87/1996 10.075,40 10.075,40 10.303,20 10.303,20 0,00 10.303,20 10.303,20
19 Transferências da LC 61/1989 - IPI Exportação 16.735,61 16.122,42 19.417,03 14.089,69 13.781,86 16.426,35 15.542,39
20 Transferências do FUNDEB 4.405.239,81 5.298.833,53 7.368.903,41 5.626.245,50 5.234.381,54 5.264.513,19 5.338.763,32
21 Outras Transferências Correntes 2.666.620,68 2.661.074,71 3.199.864,12 1.263.621,79 4.072.501,23 2.708.081,02 2.354.079,19
22 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.619.179,81 2.717.536,18 2.302.489,58 2.501.135,92 1.727.477,78 1.835.904,44 1.588.946,80
23 deduções (ii) = (24+25+26) 948.754,39 3.251.610,72 2.473.490,04 1.800.360,39 1.956.678,35 3.156.792,77 2.394.004,37
24 Contrib. para o Plano de Previdência do Servidor 60.422,94 1.727.650,80 1.434.953,96 694.881,50 1.151.949,54 1.248.535,69 1.349.412,06
25 Compensação Financ. entre Regimes Previdência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Dedução de Receitas para Formação do FUNDEB 888.331,45 1.523.959,92 1.038.536,08 1.105.478,89 804.728,81 1.908.257,08 1.044.592,31
27 receita corrente LíQuida (iii) = (i - ii) = (1-23) 17.250.918,21 25.397.485,09 43.703.666,29 21.695.784,88 21.433.176,84 20.557.665,11 21.270.255,21

camPo receitas 8
Jun/2014

9
Jul/2014

10
ago/2014

11
set/2014

12
out/2014

totaL
(Últ. 12 meses)

Previsão
atuaLizada

2014
28 receitas correntes(i) = (29+35+...+40+49) 20.923.130,66 24.398.143,67 20.706.737,49 24.570.008,30 20.915.631,64 298.804.294,42 291.641.428,00
29 Receita Tributária = (30+31+32+33+34) 5.685.391,53 6.272.535,26 5.248.779,62 6.402.100,35 5.607.105,39 90.100.485,40 90.132.000,00
30 IPTU 2.290.534,46 2.307.220,20 2.241.379,60 2.302.301,53 2.191.015,81 40.907.058,84 44.400.000,00
31 ISS 592.667,36 684.016,38 635.106,90 702.772,49 607.192,85 7.398.592,81 7.200.000,00
32 ITBI 1.032.365,20 1.270.284,18 1.018.305,18 942.810,99 880.733,71 11.170.506,44 9.000.000,00
33 IRRF 628.011,50 683.986,11 171.948,51 1.083.516,62 783.915,62 8.770.585,67 6.430.000,00
34 Outras Receitas Tributárias 1.141.813,01 1.327.028,39 1.182.039,43 1.370.698,72 1.144.247,40 21.853.741,64 23.102.000,00
35 Receita de Contribuições 786.510,19 871.461,91 428.774,39 860.325,62 1.141.334,01 13.599.782,93 6.540.000,00
36 Receita Patrimonial 443.757,38 848.401,70 1.585.476,24 1.010.015,83 747.019,98 7.877.091,01 1.564.000,00
37 Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Receita de Serviços 16.906,04 29.343,24 22.359,84 18.074,10 40.848,06 352.267,24 433.000,00
40 Transferências Correntes = (41+...+48) 12.295.517,11 14.135.692,38 11.428.477,30 14.203.458,11 11.434.945,24 162.632.956,39 165.181.928,00
41 Cota-Parte do FPM 2.403.500,03 2.064.302,41 1.906.417,90 2.799.633,84 2.077.596,75 32.285.650,95 30.000.000,00
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42 Cota-Parte do ICMS 1.594.567,51 2.541.736,44 1.926.804,15 2.418.499,25 1.823.863,48 24.314.224,90 24.600.000,00
43 Cota-Parte do IPVA 231.816,39 265.478,69 278.364,34 319.446,27 258.228,72 7.793.731,00 8.900.000,00
44 Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 387,49 1.149,30 6.770,90 23.621,27 16.000,00
45 Transferências da LC 87/1996 10.303,20 10.303,20 10.303,20 10.303,20 10.303,20 112.879,60 160.000,00
46 Transferências da LC 61/1989 - IPI Exportação 16.611,62 16.520,54 15.889,47 16.392,64 16.804,14 194.333,76 190.000,00
47 Transferências do FUNDEB 3.695.722,86 6.020.095,28 4.654.250,23 6.046.364,14 4.540.731,38 63.494.044,19 68.000.000,00
48 Outras Transferências Correntes 4.342.995,50 3.217.255,82 2.636.060,52 2.591.669,47 2.700.646,67 34.414.470,72 33.315.928,00
49 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.695.048,41 2.240.709,18 1.992.870,10 2.076.034,29 1.944.378,96 24.241.711,45 27.790.500,00
50 deduções (ii) = (51+52+53) 1.051.835,23 1.827.640,18 946.899,63 1.654.011,21 1.628.960,91 23.091.038,19 17.413.200,00
51 Contrib. para o Plano de Previdência do Servidor 502.096,11 645.893,08 174.856,55 604.815,61 841.893,25 10.437.361,09 4.540.000,00
52 Compensação Financ. entre Regimes Previdência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
53 Dedução de Receitas para Formação do FUNDEB 549.739,12 1.181.747,10 772.043,08 1.049.195,60 787.067,66 12.653.677,10 12.773.200,00
54 receita corrente LíQuida (iii) = (i - ii) = (28-50) 19.871.295,43 22.570.503,49 19.759.837,86 22.915.997,09 19.286.670,73 275.713.256,23 274.228.228,00

Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.

stn - rreo - aneXo iv - demonstrativo das receitas e desPesas Previdenciárias do regime PrÓPrio de Previdência dos servidores - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro) - (PcasP)
exercício: 2014 - rreo - anexo v (LrF, art. 53, inciso ii) - r$ 1,00

camPo receitas Previsão 
iniciaL

Previsão
atuaLizada

receitas reaLizadas
no bimestre até o bimestre

2014
até o bimestre

2013
1 receitas Previdenciárias - rPPs (eXceto intra-orçamentárias) (i) = (2+21-25) 5.790.000,00 5.790.000,00 3.121.746,95 15.924.933,90 6.667.059,51
2 receitas correntes = (3+12+13+17+18) 5.790.000,00 5.790.000,00 3.121.746,95 15.924.933,90 6.667.059,51
3 Receita de Contribuições dos Segurados = (4+8) 4.540.000,00 4.540.000,00 1.446.708,86 8.649.287,35 7.097.327,70
4 Pessoal Civil = (5+6+7) 4.540.000,00 4.540.000,00 1.446.708,86 8.649.287,35 7.097.327,70
5 Ativo 4.460.000,00 4.460.000,00 1.404.541,49 8.526.441,06 7.006.649,88
6 Inativo 50.000,00 50.000,00 39.066,51 97.074,33 77.296,06
7 Pensionista 30.000,00 30.000,00 3.100,86 25.771,96 13.381,76
8 Pessoal Militar = (9+10+11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Outras Receitas de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Receita Patrimonial = (14+15+16) 1.100.000,00 1.100.000,00 1.673.953,73 7.247.712,53 -494.825,25
14 Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Receitas de Valores Mobiliários 1.100.000,00 1.100.000,00 1.673.953,73 7.247.712,53 -494.825,25
16 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Outras Receitas Correntes = (19+20) 150.000,00 150.000,00 1.084,36 27.934,02 64.557,06
19 Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 49.633,85
20 Demais Receitas Correntes 50.000,00 50.000,00 1.084,36 27.934,02 14.923,21
21 RECEITAS DE CAPITAL = (22+23+24) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 (-) deduções da receita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 receitas Previdenciárias - rPPs (intra-orçamentárias)(ii) 6.800.000,00 6.800.000,00 201.810,37 6.905.935,56 9.477.505,13
27 totaL das receitas Previdenciárias - rPPs (iii) = (i+ii) = (1+26) 12.590.000,00 12.590.000,00 3.323.557,32 22.830.869,46 16.144.564,64

camPo desPesas dotação 
iniciaL

dotação
atuaLizada

desPesas LiQuidadas

no bimestre até o bimestre
2014

até o bimestre
2013

28 desPesas Previdenciárias - rPPs (eXceto intra-orçamentárias) (iv) = (29+32) 11.290.000,00 30.890.000,00 4.240.167,31 14.942.036,91 11.607.834,40
29 administração = (30+31) 2.825.000,00 15.975.000,00 317.754,06 1.626.255,37 1.655.796,19
30 Despesas Correntes 1.725.000,00 14.875.000,00 315.682,87 1.623.928,16 1.641.578,11
31 Despesas de Capital 1.100.000,00 1.100.000,00 2.071,19 2.327,21 14.218,08
32 Previdência = (33+37+41) 8.465.000,00 14.915.000,00 3.922.413,25 13.315.781,54 9.952.038,21
33 Pessoal Civil = (34+35+36) 8.465.000,00 14.915.000,00 3.922.413,25 13.315.781,54 9.952.038,21
34 Aposentadorias 5.100.000,00 9.100.000,00 2.720.953,79 8.251.724,08 6.143.286,09
35 Pensões 1.800.000,00 2.950.000,00 599.148,62 2.204.529,19 1.664.992,08
36 Outros Beneficios Previdenciários 1.565.000,00 2.865.000,00 602.310,84 2.859.528,27 2.143.760,04
37 Pessoal Militar = (38+39+40) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Outros Beneficios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 Outras Despesas Previdenciárias = (42+43) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 Compensação Prvidenciária do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Demais Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 desPesas Previdenciárias - rPPs (intra-orçamentárias)(v) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 totaL das desPesas Previdenciárias - rPPs(vi) = (iv+v) = (28+44) 11.290.000,00 30.890.000,00 4.240.167,31 14.942.036,91 11.607.834,40
46 resuLtado Previdenciário (vii) = (iii-vi) = (27-45) 1.300.000,00 -18.300.000,00 -916.609,99 7.888.832,55 4.536.730,24
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camPo aPortes de recursos Para o regime PrÓPrio de Previdência do 
servidor

Previsão 
iniciaL

Previsão
atuaLizada

receitas reaLizadas
no bimestre até o bimestre

2014
até o bimestre

2013
47 totaL dos aPortes Para o rPPs = (48+52) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 Plano Financeiro = (49+50+51) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 Recursos para Cobertura Insuficiências Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Recursos para Formação de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 Plano Previdenciário = (53+54+55) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54 Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Outros Aportes para O RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

camPo reserva orçamentária do rPPs Previsão orçamentária
56 vaLor 1.300.000,00

camPo bens e direitos do rPPs em set/2014 Período de reFerência
em out/2014 31/dez/2013

57 CAIXA 0,00 0,00 0,00
58 BANCOS CONTA MOVIMENTO 3.628.499,00 2.106.719,19 1.204.354,98
59 INVESTIMENTOS 54.832.888,65 55.518.339,89 48.000.443,99
60 OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00 0,00

camPo receitas intra-orçamentárias - rPPs Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada

receitas reaLizadas
no bimestre até o bimestre

2014
até o bimestre

2013
61 receitas correntes (viii) = (62+74+75+76) 6.800.000,00 6.800.000,00 201.810,37 6.905.935,56 9.477.505,13
62 Receita de Contribuições = (63+72+73) 6.800.000,00 6.800.000,00 201.810,37 6.905.935,56 9.477.505,13
63 Patronal = (64+68) 5.900.000,00 5.900.000,00 0,00 5.090.123,93 8.214.507,02
64 Pessoal Civil = (65+66+67) 5.900.000,00 5.900.000,00 0,00 5.090.123,93 8.214.507,02
65 Ativo 5.900.000,00 5.900.000,00 0,00 5.090.123,93 8.214.507,02
66 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Pessoal Militar = (69+70+71) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Em Regime de Débitos e Parcelamentos 900.000,00 900.000,00 201.810,37 1.815.811,63 1.262.998,11
74 Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 Receita de Serviço 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 receitas de caPitaL (iX) = (78+79+80) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 (-) deduções da receita (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 totaL das receitas Previdenciárias intra-orçamentárias (Xi) = (viii+iX-X) = (61+77-81) 6.800.000,00 6.800.000,00 201.810,37 6.905.935,56 9.477.505,13

camPo desPesas intra-orçamentárias - rPPs dotação 
iniciaL

dotação
atuaLizada

desPesas LiQuidadas

no bimestre até o bimestre
2014

até o bimestre
2013

83 administração (Xii) = (84+85) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

86 totaL das desPesas Previdenciárias intra-orçamentárias (Xiii) = (Xii) = (83) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.
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stn - rreo - aneXo v - demonstrativo do resuLtado nominaL - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro) - (PcasP)
exercício: 2014 - rreo - anexo vi (LrF, art. 53, inciso iii) - r$ 1,00

camPo dívida FiscaL LíQuida
saLdo

em 31/dez/2013 
(a)

em 31/ago/2014 
(b)

em 31/out/2014 
(c)

1 dívida consoLidada (i) 45.911.944,97 49.577.376,62 49.219.910,91
2 deduções (ii) = (3+4-5) 9.173.302,35 81.916.309,15 65.076.372,23
3 Disponibilidade de Caixa Bruta 8.368.853,09 39.216.371,37 20.657.965,99
4 Demais Haveres Financeiros 15.976.601,46 43.673.102,19 45.385.515,65
5 (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 15.172.152,20 973.164,41 967.109,41
6 dívida consoLidada LíQuida (iii) = (i-ii) 36.738.642,62 -32.338.932,53 -15.856.461,32
7 receita de Privatizações (iv) 0,00 0,00 0,00
8 Passivos reconhecidos (v) 43.230.894,76 40.071.243,24 39.965.428,99
9 dívida FiscaL LíQuida (vi) = (iii+iv-v) -6.492.252,14 -72.410.175,77 -55.821.890,31

camPo resuLtado nominaL
Período de reFerência

no bimestre
(c - b)

até o bimestre
(c - a)

10 vaLor -16.588.285,46 -49.329.638,17

camPo discriminação da meta FiscaL vaLor corrente
11 meta de resuLtado nominaL FiXada no aneXo de metas Fiscais da Ldo Para o eXercício de reFerência -5.500.000,00

regime Previdenciário
camPo dívida FiscaL LíQuida Previdenciária saLdo

em 31/dez/2013 em 31/ago/2014 em 31/out/2014
12 dívida consoLidada Previdenciária (vii) 119.015.062,25 119.015.062,25 119.015.062,25
13 Passivo Atuarial 119.015.062,25 119.015.062,25 119.015.062,25
14 Demais Dívidas 0,00 0,00 0,00
15 deduções (viii) = (16+17+18-19) 47.055.257,19 57.286.180,45 56.575.821,30
16 Disponibilidade de Caixa Bruta 42.540.425,22 51.672.544,48 50.960.685,33
17 Investimentos 5.613.635,97 5.613.635,97 5.613.635,97
18 Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 1.500,00
19 (-) Restos a Pagar Processados 1.098.804,00 0,00 0,00
20 dívida consoLidada LíQuida Previdenciária (iX) = (vii-viii) 71.959.805,06 61.728.881,80 62.439.240,95
21 Passivos reconhecidos (X) 0,00 0,00 0,00
22 dívida FiscaL LíQuida Previdenciária (Xi) = (iX-X) 71.959.805,06 61.728.881,80 62.439.240,95

Se o cálculo das “Deduções” resultar em valor negativo, o campo será preenchido pelo sistema com zero.
Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.

stn - rreo - aneXo vi - demonstrativo do resuLtado Primário - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro)
exercício: 2014 - rreo - anexo vi (LrF, art. 53, inciso iii) - r$ 1,00

camPo receitas Primárias Previsão
atuaLizada

receitas reaLizada
no bimestre até o bimestre 2014 até o bimestre 2013

1 receitas Primárias correntes(i) = (2+8+11+14+19) 284.104.228,00 42.094.151,24 240.552.885,42 221.171.543,45
2 Receita Tributária = (3+4+5+6+7) 90.132.000,00 12.009.205,74 76.504.279,27 67.196.054,48
3 IPTU 44.400.000,00 4.493.317,34 35.415.957,14 32.273.068,73
4 ISS 7.200.000,00 1.309.965,34 6.220.341,71 5.288.688,77
5 ITBI 9.000.000,00 1.823.544,70 9.178.894,53 8.391.539,42
6 IRRF 6.430.000,00 1.867.432,24 6.805.968,92 5.506.693,26
7 Outras Receitas Tributárias 23.102.000,00 2.514.946,12 18.883.116,97 15.736.064,30
8 Receita de Contribuições (9+10) 13.340.000,00 2.203.470,00 18.193.514,98 18.469.246,00
9 Receitas Previdenciárias 11.340.000,00 1.648.519,23 15.555.222,91 16.574.832,83
10 Outras Receitas de Contribuições 2.000.000,00 554.950,77 2.638.292,07 1.894.413,17
11 Receita Patrimonial Líquida (12-13) 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Receita Patrimonial 1.564.000,00 1.757.035,81 8.067.190,42 -116.555,23
13 (-) Aplicações Financeiras 1.564.000,00 1.757.035,81 8.067.190,42 -116.555,23
14 Transferências Correntes = (15+16+17+18) 152.408.728,00 23.802.140,09 125.654.441,97 118.989.376,10
15 FPM 24.000.000,00 3.901.784,51 20.680.351,77 17.867.707,56
16 ICMS 19.680.000,00 3.393.890,21 16.041.539,05 16.004.439,44
17 Convênios 4.311.470,00 502.730,00 2.829.624,31 2.986.652,79
18 Outras Transferências Correntes 104.417.258,00 16.003.735,37 86.102.926,84 82.130.576,31
19 Demais Receitas Correntes (20+21) 28.223.500,00 4.079.335,41 20.200.649,20 16.516.866,87
20 Dívida Ativa 14.010.000,00 1.645.032,00 8.547.254,97 6.866.533,79
21 Diversas Receitas Correntes 14.213.500,00 2.434.303,41 11.653.394,23 9.650.333,08
22 receitas de caPitaL (ii) = (23+24+25+26+29) 41.904.000,00 3.820.307,41 24.907.978,02 10.326.235,83
23 Operações de Crédito (III) 17.450.000,00 1.800.984,82 9.739.340,15 7.429.478,32
24 Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Alienação de Bens (V) 30.000,00 0,00 0,00 0,00
26 Transferências de Capital (27+28) 24.424.000,00 2.019.322,59 15.168.637,87 2.896.757,51
27 Convênios 24.424.000,00 2.019.322,59 15.168.637,87 2.896.757,51
28 Outras Transferências de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
30 receitas Primárias de caPitaL (vi) = (ii-iii-iv-v) 24.424.000,00 2.019.322,59 15.168.637,87 2.896.757,51
31 receita Primária totaL (vii) = (i+vi) 308.528.228,00 44.113.473,83 255.721.523,29 224.068.300,96
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camPo desPesas Primárias dotação
atuaLizada

desPesas eXecutadas
no bimestre até o bimestre 2014 até o bimestre 2013

32 desPesas correntes (viii) = (33+34+35) 293.226.261,00 61.447.708,14 221.980.760,65 198.357.819,01
33 Pessoal e Encargos Sociais 164.435.880,00 42.709.065,66 132.481.892,06 119.070.830,78
34 Juros e Encargos da Dívida (IX) 700.000,00 0,00 599.008,07 306.377,14
35 Outras Despesas Correntes 128.090.381,00 18.738.642,48 88.899.860,52 78.980.611,09
36 desPesas Primárias correntes (X) = (viii-iX) 292.526.261,00 61.447.708,14 221.381.752,58 198.051.441,87
37 desPesas de caPitaL (Xi) = (38+39+43) 65.606.467,00 6.844.969,75 35.871.088,68 32.461.961,49
38 Investimentos 53.871.467,00 4.683.597,74 25.444.640,86 22.781.418,43
39 Inversões Financeiras = (40+41+42) 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
41 Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
42 Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Amortização da Dívida (XIV) 11.735.000,00 2.161.372,01 10.426.447,82 9.680.543,06
44 desPesas Primárias de caPitaL (Xv) = (Xi-Xii-Xiii-Xiv) 53.871.467,00 4.683.597,74 25.444.640,86 22.781.418,43
45 reserva de contingência (Xvi) 10.000,00
46 reserva do rPPs (Xvii) 0,00 0,00 0,00 0,00
47 desPesa Primária totaL (Xviii) = (X+Xv+Xvi+Xvii) 346.407.728,00 66.131.305,88 246.826.393,44 220.832.860,30

48 resuLtado Primário (XiX) = (vii-Xviii) -37.879.500,00 -22.017.832,05 8.895.129,85 3.235.440,66
49 saLdo de eXercícios anteriores 5.400.000,00 6.750.000,00

camPo discriminação da meta FiscaL vaLor corrente
50 meta de resuLtado Primário FiXada no aneXo de metas Fiscais da Ldo Para o eXercício de reFerência 13.153.510,00

Nota: Durante o exercício, somente as   despesas   liquidadas   são   consideradas   executadas.   No   encerramento   do   exercício,   as   despesas   não liquidadas inscritas em  restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, 
as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas Liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64; 
b) Despesas Empenhadas, mas não Liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art. 35, inciso II da Lei 4.320/64. 
Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.

stn - rreo - aneXo vii - demonstrativo de restos a Pagar Por Poder e Órgão - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro)
exercício: 2014 - rreo - anexo iX (LrF, art. 53, inciso v) - r$ 1,00

camPo Poder/Órgão

restos a Pagar Processados restos a Pagar não Processados
inscritos em

exercícios
anteriores

inscritos em 31
de dezembro de

2013
Pagos canceLados saLdo

inscritos em
exercícios
anteriores

inscritos em 31
de dezembro de

2013
LiQuidados Pagos canceLados saLdo

1 restos a Pagar (eXceto intra-orçamentários) (i) 1.065.382,63 11.302.035,03 10.019.081,50 73.557,10 2.274.779,06 1.795.956,70 5.926.213,45 2.084.479,24 1.815.809,12 37.650,08 5.868.710,95
2 eXecutivo 1.065.382,63 11.294.683,78 10.011.730,25 73.557,10 2.274.779,06 1.789.611,69 5.813.198,36 1.984.368,15 1.715.698,03 24.746,08 5.862.365,94
3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM 1.065.382,63 10.195.879,78 10.011.730,25 73.557,10 1.175.975,06 1.789.611,69 5.813.198,36 1.984.368,15 1.715.698,03 24.746,08 5.862.365,94
4 INSTITUTO PREV. MUNICIPAL - ITAPREV 0,00 1.098.804,00 0,00 0,00 1.098.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 LegisLativo 0,00 7.351,25 7.351,25 0,00 0,00 6.345,01 113.015,09 100.111,09 100.111,09 12.904,00 6.345,01
6 CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM 0,00 7.351,25 7.351,25 0,00 0,00 6.345,01 113.015,09 100.111,09 100.111,09 12.904,00 6.345,01
7 RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMETÁRIOS) (II) 424.866,37 3.933.569,50 3.937.647,56 0,00 420.788,31 425.410,96 0,00 52.616,49 52.616,49 0,00 372.794,47
8 EXECUTIVO 424.866,37 3.933.569,50 3.937.647,56 0,00 420.788,31 425.410,96 0,00 52.616,49 52.616,49 0,00 372.794,47
9 LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 totaL (iii) = (i+ii) 1.490.249,00 15.235.604,53 13.956.729,06 73.557,10 2.695.567,37 2.221.367,66 5.926.213,45 2.137.095,73 1.868.425,61 37.650,08 6.241.505,42

Fonte:
Nota:
Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.
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stn - rreo - aneXo viii - demonstrativo das receitas e desPesas com manutenção e desenvoLvimento do ensino - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro) 
exercício: 2014 - rreo - aneXo 8 (Ldb, art. 72)

receitas do ensino

camPo receita resuLtante de imPostos
(caput. do art. 212 da constituição)

Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada

(a)

receitas reaLizadas

no bimestre até o bimestre
(b)

%
(c) = (b/a) x 100

1 receita de imPostos 84.050.000,00 84.050.000,00 12.197.526,88 70.827.192,27 84,27
1.1 receita resultante do imposto sobre a Propriedade Predial e territorial urbana - iPtu 60.920.000,00 60.920.000,00 7.130.845,40 48.324.147,40 79,32

1.1.1 IPTU 44.400.000,00 44.400.000,00 4.493.317,34 35.415.957,14 79,77
1.1.2 Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 510.000,00 510.000,00 75.267,85 285.678,08 56,02
1.1.3 Dívida Ativa do IPTU 10.000.000,00 10.000.000,00 1.127.940,39 5.779.497,75 57,79
1.1.4 Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU 6.010.000,00 6.010.000,00 1.434.319,82 6.843.014,43 113,86
1.1.5 (-) Deduções da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 receita resultante do imposto sobre transmissão inter vivos - itbi 9.000.000,00 9.000.000,00 1.823.544,70 9.178.894,53 101,99

1.2.1 ITBI 9.000.000,00 9.000.000,00 1.823.544,70 9.178.894,53 101,99
1.2.2 Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3 Dívida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4 Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5 (-) Deduções da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 receita resultante do imposto sobre serviços de Qualquer natureza - iss 7.700.000,00 7.700.000,00 1.375.704,54 6.518.181,42 84,65

1.3.1 ISS 7.200.000,00 7.200.000,00 1.309.965,34 6.220.341,71 86,39
1.3.2 Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 100.000,00 100.000,00 18.330,23 71.089,16 71,09
1.3.3 Dívida Ativa do ISS 300.000,00 300.000,00 34.441,40 168.100,25 56,03
1.3.4 Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS 100.000,00 100.000,00 12.967,57 58.650,30 58,65
1.3.5 (-) Deduções da Receita do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 receita resultante do imposto de renda retido na Fonte - irrF 6.430.000,00 6.430.000,00 1.867.432,24 6.805.968,92 105,85

1.4.1 IRRF 6.430.000,00 6.430.000,00 1.867.432,24 6.805.968,92 105,85
1.4.2 Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3 Dívida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4 Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5 (-) Deduções da Receita do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5 receita resultante do imposto territorial rural - itr (cF, art. 153, § 4º, inciso iii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.5.1 ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3 Dívida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4 Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5 (-) Deduções da Receita do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 receita de transFerência constitucionais e Legais 63.866.000,00 63.866.000,00 9.758.991,69 53.019.081,52 83,02
2.1 cota-Parte FPm 30.000.000,00 30.000.000,00 4.877.230,59 25.849.819,97 86,17

2.1.1 Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b 30.000.000,00 30.000.000,00 4.877.230,59 25.849.819,97 86,17
2.1.2 Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 Cota-Parte ICMS 24.600.000,00 24.600.000,00 4.242.362,73 20.051.923,63 81,51
2.3 ICMS-Desoneração - L.C. nº 87/1996 160.000,00 160.000,00 20.606,40 92.728,80 57,96
2.4 Cota-Parte IPI - Exportação 190.000,00 190.000,00 33.196,78 161.475,73 84,99
2.5 Conta-Parte ITR 16.000,00 16.000,00 7.920,20 13.781,85 86,14
2.6 Cota-Parte IPVA 8.900.000,00 8.900.000,00 577.674,99 6.849.351,54 76,96
2.7 Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 totaL da receita de imPostos (1+2) 147.916.000,00 147.916.000,00 21.956.518,57 123.846.273,79 83,73

Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada

(a)

receitas reaLizadas

camPo receitas adicionais Para Financiamento do ensino no bimestre até o bimestre
(b)

%
(c) = (b/a) x 100

4 RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 35.000,00 35.000,00 20.148,85 64.464,58 184,18
5 receitas de transFerência do Fnde 10.744.300,00 10.744.300,00 2.005.967,10 10.190.849,79 94,85

5.1 Transferências do Salário-Educação 8.400.000,00 8.400.000,00 1.460.844,68 7.729.014,61 92,01
5.2 Outras Transferências do FNDE 2.344.300,00 2.344.300,00 545.122,42 2.461.835,18 105,01
5.3 Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 receita de tranFerências de convênios 1.760.000,00 1.760.000,00 469.100,00 1.785.635,29 101,46

6.1 Transferências de Convênios 1.760.000,00 1.760.000,00 469.100,00 1.785.635,29 101,46
6.2 Aplicação Financeira de Recursos de Convênios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 totaL das receitas adicionais Para Financiamento do ensino (4+5+6+7+8) 12.539.300,00 12.539.300,00 2.495.215,95 12.040.949,66 96,03
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Fundeb

camPo receitas do Fundeb Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada

(a)

receitas reaLizadas

no bimestre até o bimestre
(b)

%
(c) = (b/a) x 100

10 receitas destinadas ao Fundeb 12.773.200,00 12.773.200,00 1.836.263,26 10.241.385,73 80,18
10.1 Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 6.000.000,00 6.000.000,00 975.446,08 5.169.468,20 86,16
10.2 Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 4.920.000,00 4.920.000,00 848.472,52 4.010.384,58 81,51
10.3 ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 32.000,00 32.000,00 4.121,28 18.545,76 57,96
10.4 Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 38.000,00 38.000,00 6.639,36 32.295,17 84,99
10.5 Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinada ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 3.200,00 3.200,00 1.584,02 2.756,32 86,14
10.6 Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 1.780.000,00 1.780.000,00 0,00 1.007.935,70 56,63

11 receitas recebidas do Fundeb 68.050.000,00 68.050.000,00 10.490.117,75 53.823.701,64 79,09
11.1 Transferências de Recursos do FUNDEB 68.000.000,00 68.000.000,00 10.587.095,52 53.789.970,85 79,10
11.2 Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB 50.000,00 50.000,00 -96.977,77 33.730,79 67,46
12 resuLtado LíQuido das transFerências do Fundeb(11.1 - 10) 55.226.800,00 55.226.800,00 8.750.832,26 43.548.585,12 78,85

[SE RESULTADO LÍQUIDO DA TRANSFERÊNCIA (12) > 0] = ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 
[SE RESULTADO LÍQUIDO DA TRANSFERÊNCIA (12) < 0] = DECRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 

camPo desPesas do Fundeb dotação
iniciaL

dotação
atuaLizada

(d)

desPesas LíQuidadas

no bimestre até o bimestre
(e)

 %
(f) = (e/d) x 100

13 Pagamento dos ProFissionais do magistério 45.955.000,00 50.012.400,00 12.850.363,55 43.379.380,56 86,74
13.1 Com Educação Infantil 8.975.000,00 9.382.000,00 2.309.722,72 7.934.832,03 84,58
13.2 Com Ensino Fundamental 36.980.000,00 40.630.400,00 10.540.640,83 35.444.548,53 87,24
14 outras desPesas 22.095.000,00 15.690.600,00 2.313.219,41 10.022.222,85 63,87

14.1 Com Educação Infantil 7.455.000,00 4.270.300,00 197.144,30 2.438.304,82 57,10
14.2 Com Educação Fundamental 14.640.000,00 11.420.300,00 2.116.075,11 7.583.918,03 66,41
15 totaL das desPesa do Fundeb (13 + 14) 68.050.000,00 65.703.000,00 15.163.582,96 53.401.603,41 81,28

camPo deduções Para Fins de Limite do Fundeb Para Pagamento dos ProFissionais do magistério vaLor
16 RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
17 DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
18 totaL das deduções consideradas Para Fins de Limite do Fundeb (16 + 17) 0,00
19 mínimo de 60% do Fundeb na remuneração do magistério com educação inFantiL e ensino FundamentaL1 (13 –18) / (11) x 100)% 80,60

camPo controLe da utiLização de recursos no eXercício subseQuente vaLor
20 RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2013 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS 0,00
21 DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2014² 0,00

manutenção e desenvoLvimento do ensino - desPesas custeadas com a receita resuLtante de imPostos e recursos do Fundeb

camPo receitas com ações tíPicas de mde Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada

(a)

receitas reaLizadas

no bimestre até o bimestre
(b)

%
(c) = (b/a) x 100

22 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³ 36.979.000,00 36.979.000,00 5.489.129,64 30.961.568,45 83,73

camPo desPesas com ações tíPicas de mde dotação
iniciaL

dotação
atuaLizada  

(d)

desPesas LíQuidadas

no bimestre até o bimestre
(e)

%
(f) = (e/d) x 100

23 educação inFantiL 21.830.000,00 19.996.400,00 4.044.676,45 14.755.925,69 73,79
23.1 Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 16.430.000,00 13.652.300,00 2.506.867,02 10.373.136,85 75,98
23.2 Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 5.400.000,00 6.344.100,00 1.537.809,43 4.382.788,84 69,08
24 ensino FundamentaL 76.031.500,00 81.432.800,00 19.199.610,78 67.351.028,69 82,71

24.1 Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 51.620.000,00 52.050.700,00 12.656.715,94 43.028.466,56 82,67
24.2 Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 24.411.500,00 29.382.100,00 6.542.894,84 24.322.562,13 82,78
25 ENSINO MÉDIO 410.000,00 1.240.000,00 272.331,50 656.950,02 52,98
26 ENSINO SUPERIOR 500.000,00 1.015.000,00 182.844,96 702.798,18 69,24
27 ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 60.000,00 60.000,00 0,00 7.989,75 13,32
28 OUTRAS 113.098.300,00 120.622.700,00 25.936.519,28 93.895.476,90 77,84
29 totaL das desPesas com ações tíPicas de mde (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28) 211.929.800,00 224.366.900,00 49.635.982,97 177.370.169,23 79,05
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camPo deduções consideradas Para Fins de Limite constitucionaL vaLor
30 RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12) 43.548.585,12

31 DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO 0,00

32 RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 h) 33.730,79

33 DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00

34 DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00

35 RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00

36 CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (46 g) 42.030,68

37 totaL das deduções consideradas Para Fins de Limite constitucionaL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) 43.624.346,59

38 totaL das desPesas Para Fins de Limite ((23 + 24) – (37)) 38.482.607,79

39 mínimo de 25% das receitas resuLtantes de imPostos em mde5 ((38) / (3) x 100) % 31,07

outras inFormações Para controLe

camPo outras desPesas custeadas com receitas adicionais Para Financiamento do ensino dotação
iniciaL

dotação
atuaLizada

(d)

desPesas LíQuidadas

no bimestre até o bimestre
(e)

%
(f) = (e/d) x 100

40 DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

41 DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO 6.900.000,00 7.794.100,00 0,00 0,00 0,00

42 DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

43 DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

44 totaL das outras desPesas custeadas com receitas adicionais Para Financiamento do ensino (40 + 41 + 42 + 43) 6.900.000,00 7.794.100,00 0,00 0,00 0,00

45 totaL geraL das desPesas com mde (29 +44) 218.829.800,00 232.161.000,00 49.635.982,97 177.370.169,23 76,40

camPo restos a Pagar inscritos com disPonibiLidade Financeira de recursos de imPostos vincuLados ao ensino saLdo até o bimestre canceLado em 2014
(g)

46 RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 372.655,95 42.030,68

camPo FLuXo Financeiro dos recursos
vaLor

Fundeb
(h) FundeF

47 SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 0,00 0,00

48 (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 53.789.970,85 0,00

49 (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 50.738.645,52 0,00

50 (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 33.730,79 0,00

51 (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL 3.085.056,12 0,00

FONTE: Sistema 4R Sistemas, Unidade Responsável SECRETARIA DA FAZENDA, Data de Emissão 24/11/2014 e Hora da Emissão 16:22:09 ¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de 
crédito adicional”.
³ Capit. do art. 212 da CF/1988.
- Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício. 
- Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V. 
Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.
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stn - rreo - aneXo Xii - demonstrativo das receitas e desPesas com ações e serviços PÚbLicos de saÚde - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro)
exercício: 2014 - rreo - aneXo 12 (Lc 141/2012, art. 35)

receitas Para aPuração da aPLicação em ações e serviços PÚbLicos de saÚde Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada

(a)

receitas reaLizadas
até o bimestre

(b)
%

(b/a) x 100
receita de imPostos LíQuida (i) 84.050.000,00 84.050.000,00 70.827.192,27 84,27
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 44.400.000,00 44.400.000,00 35.415.957,14 79,77
Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 9.000.000,00 9.000.000,00 9.178.894,53 101,99
Imposto sobre Serviço de Qualquer Natureza - ISS 7.200.000,00 7.200.000,00 6.220.341,71 86,39
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 6.430.000,00 6.430.000,00 6.805.968,92 105,85
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 610.000,00 610.000,00 356.767,24 58,49
Dívida Ativa dos Impostos 10.300.000,00 10.300.000,00 5.947.598,00 57,74
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa 6.110.000,00 6.110.000,00 6.901.664,73 112,96
receita de transFerências constitucionais e Legais (ii) 63.866.000,00 63.866.000,00 53.019.081,52 83,02
Cota-Parte FPM 30.000.000,00 30.000.000,00 25.849.819,97 86,17
Cota-Parte ITR 16.000,00 16.000,00 13.781,85 86,14
Cota-Parte IPVA 8.900.000,00 8.900.000,00 6.849.351,54 76,96
Cota-Parte ICMS 24.600.000,00 24.600.000,00 20.051.923,63 81,51
Cota-Parte IPI-Exportação 190.000,00 190.000,00 161.475,73 84,99
compensações Financeiras Provenientes de impostos e transferências constitucionais 160.000,00 160.000,00 92.728,80 57,96
Desoneração ICMS (LC 87/96) 160.000,00 160.000,00 92.728,80 57,96
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
totaL das receitas Para aPuração da aPLicação em ações e serviços PÚbLicos de saÚde (iii) = (i+ii) 147.916.000,00 147.916.000,00 123.846.273,79 83,73

receitas adicionais Para Financiamento da saÚde Previsão
iniciaL

Previsão
atuaLizada  

(c)

receitas reaLizadas
até o bimestre

(d)
%

(d/c) x 100
transFerência de recursos do sistema Único de saÚde-sus 19.657.828,00 19.657.828,00 16.212.189,84 82,47
Provenientes da União 18.446.158,00 18.446.158,00 12.858.236,33 69,71
Provenientes dos Estados 800.000,00 800.000,00 3.353.953,51 419,24
Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 411.670,00 411.670,00 0,00 0,00
TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS A SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 111.000,00 111.000,00 127.639,67 114,99
totaL receitas adicionais Para Financiamento da saÚde 19.768.828,00 19.768.828,00 16.339.829,51 82,65

desPesa com saÚde
(Por grupo de natureza da despesa)

dotação
iniciaL

dotação
atuaLização

(e)

desPesas emPenhadas desPesas LiQuidadas
até o bimestre

(f)
%

(f/e) x 100
até o bimestre

(g)
%

(g/e) x 100
desPesas correntes 49.708.408,00 68.885.808,00 54.338.832,93 78,88 51.220.701,96 74,36
Pessoal e Encargos Sociais 37.772.392,00 47.913.060,00 36.876.622,87 76,97 35.679.967,57 74,47
Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 11.936.016,00 20.972.748,00 17.462.210,06 83,26 15.540.734,39 74,10
desPesas de caPitaL 4.548.400,00 3.199.400,00 2.665.861,40 83,32 1.672.507,87 52,28
Investimentos 4.548.400,00 3.199.400,00 2.665.861,40 83,32 1.672.507,87 52,28
Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
totaL das desPesas com saÚde (iv) 54.256.808,00 72.085.208,00 57.004.694,33 79,08 52.893.209,83 73,38

desPesas com saÚde não comPutadas Para Fins de aPuração do
PercentuaL mínimo

dotação
iniciaL

dotação
atuaLização

desPesas emPenhadas desPesas LiQuidadas
até o bimestre

(h)
%

(h/ivf) x 100
até o bimestre

(i)
%

(i/ivg) x 100
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO ATENDE AO PRINCÍPIO DE ACESSO UNIVERSAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desPesas custeadas com outros recursos 19.608.813,00 20.762.145,00 18.767.256,19 32,92 16.411.522,88 31,03
Recursos de Transferência do Sistema Único de Saúde - SUS 19.608.813,00 20.762.145,00 18.767.256,19 32,92 16.411.522,88 31,03
Recursos de Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO 
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA¹ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS² 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À PARCELA DO PERCENTUAL MÍNIMO QUE NÃO FOI 
APLICADA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM EXERCÍCIOS ANTERIORES³ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

totaL das desPesas com saÚde não comPutadas (v) 19.608.813,00 20.762.145,00 18.767.256,19 32,92 16.411.522,88 31,03
totaL das desPesas com ações e serviços PÚbLicos de saÚde (vi) = (iv - v) 34.647.995,00 51.323.063,00 38.237.438,14 67,08 36.481.686,95 68,97
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PercentuaL de aPLicação em ações e serviços PÚbLicos de saÚde sobre a receita de imPostos LíQuida e transFerências 30,87

vaLor reFerente À diFerença entre o vaLor eXecutado e o Limete mínimo constitucionaL [(vii - 15)/100 x iiib] 19.654.403,65

eXecução de restos a Pagar não Processados inscritos com disPonibiLidade de caiXa inscritos canceLados/ Prescritos Pagos a Pagar ParceLa considerada
no Limite

Inscritos em 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2013 387.589,44 1.036,00 336.017,78 50.535,66 1.036,00
Inscritos em 2012 223.947,21 0,00 0,00 223.947,21 0,00
Inscritos em 2011 7.164,00 0,00 0,00 7.164,00 0,00
Inscritos em 2010 20.343,44 0,00 0,00 20.343,44 0,00
Inscritos em 2009 27.123,41 0,00 52.616,49 -25.493,08 0,00
Inscritos em 2008 1.874,80 0,00 0,00 1.874,80 0,00
Inscritos em 2006 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
totaL 668.042,30 1.036,00 388.634,27 278.372,03 1.036,00

controLe das desPesas custeadas com disPonibiLidade de caiXa vincuLada 
aos restos a Pagar canceLados ou Prescritos considerados Para Fins de 

cumPrimento do Limite - artigo 24, § 1º e 2º

disPonibiLidade de caiXa vincuLada aos restos a Pagar canceLados ou Prescritos

saLdo
iniciaL

despesas custeadas no exercício 
de referência

(j)

saLdo FinaL
(não aplicado)

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 - Processado 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 - Não Processado 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2013 - Não Processado 1.036,00 0,00 1.036,00
totaL 1.036,00 0,00 1.036,00

controLe das desPesas custeadas com recursos vincuLados À ParceLa do
PercentuaL mínimo não aPLicada em ações e serviços de saÚde em eXercícios

anteriores - artigos 25 e 26

recursos vincuLados À diFerença de Limite não cumPrido

saLdo
iniciaL

despesas custeadas no exercício
de referência

(k)

saLdo
FinaL

(não aplicado)
Diferença de Limite não Cumprido em 2013 0,00 0,00 0,00
Diferença de Limite não Cumprido em 2012 0,00 0,00 0,00
totaL 0,00 0,00 0,00

desPesas com saÚde
(Por subFunção)

dotação
iniciaL

dotação
atuaLização

desPesas emPenhadas desPesas LiQuidadas
até o bimestre

(l)
%

(l/total l) x 100
até o bimestre

(m)
%

(m/total m) x 100
Atenção Básica 15.748.586,00 18.013.586,00 15.602.702,20 27,37 13.830.048,28 26,15
Assistência Hospitalar e Ambulatorial 34.304.872,00 42.302.672,00 31.578.935,31 55,40 29.703.894,27 56,16
Suporte Profilático e Terapêutico 573.650,00 432.382,00 358.202,23 0,63 333.451,43 0,63
Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilância Epidemiológica 1.929.700,00 2.731.500,00 1.783.479,49 3,13 1.711.842,14 3,24
Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras SubFunções 1.700.000,00 8.605.068,00 7.681.375,10 13,47 7.313.973,71 13,83
totaL 54.256.808,00 72.085.208,00 57.004.694,33 100,00 52.893.209,83 100,00

FONTE: Sistema 4R Sistemas, Unidade Responsável SECRETARIA DA FAZENDA, Data de Emissão 24/11/2014 e Hora da Emissão 16:22:42 ¹ Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.
² O valor apresentado na intercessão com a coluna “h” ou com a coluna “h+i” (último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no “total j”. ³ O valor apresentado na intercessão com a coluna “h” ou com a coluna “h+i” (último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no “total k”.
Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. 
Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012. 
Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.
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stn - rreo - aneXo Xviii - demonstrativo simPLiFicado do reLatÓrio resumido da eXecução orçamentária - Período de ref.: 01/01/2014 a 31/10/2014 - 5º bimestre (setembro/outubro)
rreo - anexo Xviii (LrF, art. 48) - r$ 1,00

camPo baLanço orçamentário no bimestre até o bimestre
1 receitas -
2 Previsão Inicial - 327.572.228,00
3 Previsão Atualizada - 327.572.228,00
4 Receitas Realizadas 47.671.494,46 273.528.053,86
5 Déficit Orçamentário - 0,00
6 Saldo Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) - 5.400.000,00
7 desPesas -
8 Dotação Inicial - 327.572.228,00
9 Créditos Adicionais - 31.270.500,00
10 Dotação Atualizada - 358.842.728,00
11 Despesas Empenhadas 58.741.347,03 291.335.432,79
12 Despesas Liquidadas 68.292.677,89 257.851.849,33
13 Superávit Orçamentário - 15.676.204,53
camPo desPesas Por Função/subFunção no bimestre até o bimestre
14 Despesas Empenhadas 58.741.347,03 291.335.432,79
15 Despesas Liquidadas 68.292.677,89 257.851.849,33
camPo receita corrente LíQuida - rcL até o bimestre

16 Receita Corrente Líquida 275.713.256,23
camPo receitas e desPesas dos regimes de Previdência no bimestre até o bimestre
21 Regime Próprio de Previdência dos Servidores
22 Receitas Previdênciarias Realizadas (IV) 3.323.557,32 22.830.869,46
23 Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 4.240.167,31 14.942.036,91
24 Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) -916.609,99 7.888.832,55

camPo resuLtados nominaL e Primário
meta Fixada no amF

da Ldo
(a)

resultado apurado
até o bimestre

(b)

%
em relação à meta

(b/a)

25 Resultado Nominal -5.500.000,00 -49.329.638,17 8,97
26 Resultado Primário 13.153.510,00 8.895.129,85 0,68

camPo restos a Pagar Por Poder e ministério PÚbLico inscrição cancelamento até
o bimestre

Pagamento até
o bimestre saldo a Pagar

27 restos a Pagar Processados
28 Poder Executivo 16.718.502,28 73.557,10 13.949.377,81 2.695.567,37
29 Poder Legislativo 7.351,25 0,00 7.351,25 0,00
32 restos a Pagar não Processados
33 Poder Executivo 8.028.221,01 24.746,08 1.768.314,52 6.235.160,41
34 Poder Legislativo 119.360,10 12.904,00 100.111,09 6.345,01

camPo resuLtados nominaL e Primário
meta Fixada no amF

da Ldo
(a)

resultado apurado
até o bimestre

(b)

%
em relação à meta

(b/a)
25 Resultado Nominal -5.500.000,00 -49.329.638,17 8,97
26 Resultado Primário 13.153.510,00 8.895.129,85 0,68

camPo desPesas com ações tíPicas de mde
Limite constitucional anual

valor apurado até
o bimestre

% mínimo a aplicar
no exercício

% aplicado
até o bimestre

37 Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE 30.961.568,45 25% 31,07
39 Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação Infantil e Ensino Fundame 32.294.220,98 60% 80,60

camPo receitas de oPerações de crédito e desPesas de caPitaL Valor Apurado Até o Bimestre saldo não realizado
41 Receitas de Operações de Crédito 0,00 0,00
42 Despesa de Capital Líquida 0,00 0,00

camPo ProJeção atuariaL dos regimes de Previdência exercício ¹ 10º exercício 20º exercício 35º exercício
47 Regime Próprio de Previdência dos Servidores
48 Receitas Previdênciarias (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
49 Despesas Previdenciárias (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Resultado Previdenciário (IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00

camPo receita da aLienação de ativos e aPLicação dos recursos valor apurado até o bimestre saldo a realizado
51 Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 0,00 0,00
52 Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 0,00 0,00

camPo desPesas com ações e serviços PÚbLicos de saÚde valor apurado até
o bimestre

Limite constitucional anual 
% mínimo a aplicar

no exercício
% aplicado

até o bimestre
53 Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde 36.481.686,95 15% 30,87

camPo desPesas de caráter continuado derivadas de PPP valor apurado no exercício corrente
54 Total das Despesa / RCL (%) 0,00

Itanhaém, 24 de Novembro de 2014.
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A nadadora Kelly Antunes, de 32 anos, foi destaque 
durante as provas do Campeonato Mundial de Natação 
para pessoas com Síndrome de Down, realizado em 
novembro, na Cidade de Morelia, no México.  A atleta 
conquistou oito medalhas de ouro e o prêmio de Me-
lhor Nadadora Mosaico do Mundo (a Síndrome de Down 
Mosaico é o tipo mais leve da deficiência).

No Mundial, ela esteve com a equipe da Asso-
ciação Paradesportiva JR da cidade de São Paulo, 
sob o comando dos técnicos Roberto Di Cunto e Cris 
Heitzmann. As medalhas na competição internacional 
foram conquistadas nas provas de 100m Livre, 50m 
nado Peito, 100m nado Borboleta, 200m nado Peito, 
100m nado Peito, 50m nado Livre, 50m nado Borboleta 
e 200m Medley.  

A nadadora representa a Cidade em competições 
dentro e fora do País. São mais de 200 premiações, 
entre medalhas e troféus. “Estou muito feliz. Parti-
cipar do Mundial no México foi um grande desafio. 
A conquista destas medalhas foi muito importante 
para a natação brasileira” conta Kelly. Recentemente 
ela conquistou nos Jogos Abertos, em Bauru, três 
medalhas, sendo ouro nos 100 metros Peito e nos 100 
metros Borboleta e prata nos 100 metros Livre. Nesta 
competição, ela esteve acompanhada da técnica Milena 
Pedro de Morais.

suPeração
 Ela conquistou oito medalhas 

de ouro no Campeonato Mundial 
de Natação no México e três 
medalhas nos Jogos Abertos 
em Bauru
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Atleta de itanhaém conquista prêmio de 

do mundo com síndrome de down 
melhor nAdAdorA 

Aos 10 anos, Kelly começou a competir em 
campeonatos pequenos, mas aos poucos foi 
ganhando notoriedade para disputar grandes 

provas. Foram participações em campeonatos 
nacionais e internacionais realizados no Paraná, 
São Paulo, Ceará, Rio Grande do Sul, Equador, 
Argentina, Suécia, Itália, Portugal e, agora, no 
México. Atualmente, Kelly é integrante da equipe 
brasileira de natação de pessoas com deficiência 
intelectual, com especialidade em 200m Medley e 
100m Borboleta. A atleta encara os desafios com 
determinação e coragem, representando o Brasil 
e a equipe de natação paralímpica de Itanhaém 
desde 2011, sob o comando da técnica Milena 
Pedro de Morais.

trAjetóriA


