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Joao Bosco & Vinicius
e Lucas Lucco encerram
Show de Verao

ATRACOES NA ARENA

Mais de 120 mil pessoas acompanharam
grandes apresentacdes de artistas da musica
brasileira na Avenida Jaime de Castro
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UNIDADE
FISCAL DO
MUNICIPIO

-UFM RS 2,78

I COMERCIO DEVE DISPONIBILIZAR CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

0 Codigo de Defesa do Consumidor é importante para situar os cidadaos para que sai-
bam seus direitos como consumidor. Por conta disso, é obrigatério que todos estabelecimen-
tos comerciais e prestadores de servicos tenham um exemplar para consulta dos clientes. De
acordo com a Lei 12.291/10, além do manual atualizado, uma placa deve ser fixada em local
visivel avisando que o estabelecimento possui 0 exemplar. O descumprimento dessa norma
implicard em uma multa no valor de R$ 1.064,10. O Procon é um 6rgao brasileiro de defesa do
consumidor que o orienta em suas reclamacoes, informa sobre seus direitos e fiscaliza suas

relacdes de consumo.

Prefeitura realiza obras de
canalizacao para diminuir
impacto das chuvas

Com o objetivo de diminuir o impacto
das fortes chuvas e melhorar a mobilidade
urbana da Cidade, a Prefeitura de Itanha-
ém realiza obras de macrodrenagem nos
bairros do Municipio. Na Estrada Coronel
Joaquim Branco esta sendo implantado
um novo sistema de drenagem no trecho
de 430m de extensao entre Nova Itanha-
ém e Jardim Magalhaes.

Iniciadas no ano passado, as obras
beneficiarao os moradores da regido, ga-
rantindo melhores condicdes de trafego,

seguranca e drenagem das aguas pluviais.
Ao longo da estrada, estao sendo implan-
tadas galerias celulares pré-moldadas
(aduelas) de concreto armado de secao
retangular fechada, que tem maior capa-
cidade de escoamento das chuvas.

0 orcamento total da obra é de RS
1.424.666,05, sendo que RS 1.195.365,00
representam recursos do Fundo Estadual
de Recursos Hidricos (Fehidro), do Governo
Estadual, e R$ 229.301,05 de contraparti-
da da Prefeitura de Itanhaém.

MOBILIDADE B Um novo sistema de drenagem ¢é implantado no
trecho de 430m de extensdo entre Nova Itanhaém

e Jardim Magalhaes

Diminua o Som e Aumente o Respeito.

Sons excessivos e perturbadores sao punidos -:um m
e apreensdo do veiculo. .

Se for incomodado, DENUNCIE!

PROJETOS

Além da continuidade das
obras de canalizacdao da Estra-
da do Coronel Joaquim Branco,
outros trés projetos de macro-
drenagem em Itanhaém foram
aprovados pela Fehidro no ano
passado e aguardam liberacao
de recursos em 2015.

Um deles é o macrodreno que
acompanha a Rua Bernardino de
Souza Pereira, no Corumba, cuja
canalizagdo sera realizada com
tubos de concreto em um trecho
de 730 metros. A obra tem como
objetivo minimizar os efeitos
de inundacdes causadas pelas
chuvas nas imediacdes do Jardim
Corumba e Belas Artes, na divisa
com o Cibratel.

Em maio de 2014, ja haviam
sido aprovados outros dois pro-
jetos, sendo um para canalizacao
do Macrodreno na Rua do Cano,
no Suarao, e outro para estudo
ambiental de bacias hidrograficas
costeiras, que sera feito na Bacia
do Rio Itanhaém.

DISQUE: 199 Guarda Municipal 156 De




S, ITANHAEM

BOLETIM OFICIAL

21A 27 DE JANEIRO DE 2015 | ANO 12 | N2 323

Programas voltados a saude melhoram
qualidade de vida dos munlclpes

Pensando no bem estar e qualidade de vida da populacao, a Prefeitura de
Itanhaém desenvolve programas voltados a satde. As Academias ao Ar livre, que
estdo localizadas em sete bairros de Itanhaém, e com previsao de outras sete
em outros locais. A iniciativa integra o programa Cidade Saudavel, que incentiva
a pratica de atividades fisicas, ajudando na prevencao de doencas e no combate
ao sedentarismo.

As academias, que ficam localizadas em pracas e outros locais de uso publico,
servem como incentivo para a populacao praticar atividades fisicas. O objetivo da
Prefeitura é envolver a populacao em um grande projeto de promocao a salde
e prevencao de doencas.

Em 2014 foram implantadas nos bairros do Suardo, Savoy, Nova Itanhaém,
Nossa Senhora do Sion, Gaivota, Oasis e Guapura. Ainda neste semestre esta
prevista a entrega de novos aparelhos nas regides do Centro, Umuarama, Cibratel,
Jardim leda, Chacara das Tamaras, Guapiranga e Jardim Umuarama.

No bairro Gaivota também foi inaugurada a Academia da Salde, utilizada
como ponto de apoio para as Unidades de Satde da Familia (USF), servindo como
complemento para as atividades desenvolvidas nas Academias ao Ar Livre. Qual-
quer pessoa, de todas as idades, pode realizar atividades fisicas no local, com a
supervisao de um educador fisico.

VIDA SAUDAVEL M Os aparelhos estdo localizados ' SAUDAVEL
em pracas e locais publicos

A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) de Itanhaém conta

u PA rece be a pa rel h o desde o inicio do ano com um novo equipamento que agiliza o

atendimento aos pacientes. Trata-se do aparelho de Telemedicina,

= u utilizado para a interacao entre profissionais do Municipio e os da
d e te I e m e d I CI n a Central de Regulacao de Oferta de Servicos de Satde (CROSS).

De acordo com a coordenadora administrativa da UPA, Nelci
Alves Ramos de Andrade, 0 novo equipamento agiliza na busca
de recursos para o paciente, nao so para transferéncia quando for
necessario, mas também para que o médico daqui faca as perguntas
e tire davidas com o médico do CROSS.

“Com a camera deste aparelho podemos colocar o exame, por
exemplo, 0 eletrocardiograma, para que os profissionais do outro
lado possam visualizar e assim tornar mais facil o entendimento’,
esclarece Nelci. Além de facilitar a visualizacdo dos dados clinicos
do paciente, o equipamento auxilia na busca de uma vaga para

transferéncia caso seja necessario. m

N11I\' ~ (¢+]
de INTERACAO m O equipamento facilita a interagao | =

dos profissionais da saide da unidade com os do | 6o

,-.mBalrros Centro de Regulacao de Vagas do Estado ‘6_“

B



I COMDEMA REALIZA REUNIAO NESTA QUINTA-FEIRA (29)

0 Conselho Municipal de Defesa Do Meio Ambiente (COMDEMA) realiza nesta quinta-
feira (29), a partir das 8h30, a 472 Reunido Ordinaria. Serdo discutidos assuntos como 0s
resultados do evento Itanhaém + Consciente, a vegetacao jundu, destinacao adequada de
lampadas fluorescentes, entre outros. A reuniao acontecera no Centro de Pesquisa do Estu-
BOLETIM OFICIAL  &riodoRio Itanhaém, localizado na Rua Dom Sebastido Leme, 195, Jardim Ivoty. O Conselho

tem como finalidade representar os ideais da sociedade nas discussoes e defini¢oes da po-
litica ambiental, assim como nas questdes referentes a preservacao, conservacao, defesa,
recuperacao, reabilitacao e melhoria do meio ambiente natural.

we, I TANHAEM
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Agentes da Vigilancia a Saude fiscalizam
cumprimento das leis Antialcool e Antifumo

Para garantir o cumprimento das leis antifumo e antialcool,
os fiscais do Departamento de Vigilancia a Saude visitam os
estabelecimentos de Itanhaém. Sao vistoriados principalmente
os locais de comercializacdo alimentos e bebidas alcodlicas.

Nos estabelecimentos, os fiscais verificam se existem as pla-
cas com avisos de proibicao sobre a venda de bebidas alcodlicas
para menores de 18 anos e os informes sobre a proibicdo de ci-
garros acesos em ambientes fechados. No caso da lei Antifumo,
também é fiscalizado se ha pessoas fumando nos ambientes
fechados de uso coletivo no momento da inspecao.

Também é verificado se ocorre a venda, fornecimento ou
entrega das bebidas para menores, se esta sendo exigido o
documento que comprove a maioridade do consumidor e a
disposicao desses produtos, que devem ser comercializados
em prateleiras separadas dos demais.

VALE LEMBRAR

que a populacao pode
colaborar fazendo dentincias
pelo telefone 0800-7713541
ou pelos sites

www.alcoolparamenoreseproibido.sp.gov.br
ou www.leiantifumo.sp.gov.br.

Mediante denlncias, 0s
agentes visitam os comércios
a qualquer dia da semana. £
direito do comerciante exigir
documento de identificacao
do consumidor caso haja
desconfianca da idade.

Programa Praia Acessivel
chega ao bhairro Satelite

ACESSIBILIDADE m Cadeiras anfibias estao em frente a Colonia de Férias
dos Cabos e Soldados

Neste fim de semana o Programa Praia Acessivel
estara em mais um local, na regiao do bairro Satélite,
em frente a Coldnia de Férias dos Cabos e Soldados. O
Programa acontece de quinta-feira a domingo, das 9 as
17 horas. O Praia Acessivel esta presente em outros dois
locais: Jardim Grandesp, em frente a Coldnia do Banco
[tad, e Suarao, em frente a Colonia dos Funcionarios do
Estado de Sao Paulo.

Para quem quiser participar basta levar docu-
mento de identidade do usuario e do acompanhante,
além de preencher um termo de responsabilidade.
Os deficientes sao acompanhados por facilitadores
devidamente capacitados pela Secretaria Estadual
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. As cadeiras

anfibias estarao disponiveis na Cidade ate o dia 23
de fevereiro.

0 Programa Praia Acessivel, do Governo do Estado,
existe na Cidade desde 2012 e oferece cadeiras anfibias
para que pessoas com deficiéncia possam tomar banho
de mar com seguranca. As cadeiras sao projetadas pela
Secretaria Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficién-
cia e foram produzidas com aluminio e pneus especiais
nao afundam na areia e flutuam. Em 2014, mais de 350
pessoas foram atendidas no Municipio entre os meses
de janeiro e marco. O Programa Praia Acessivel atende
ao direito de lazer do cidadao, conforme o artigo 30, da
Convencao Internacional sobre os Direitos da Pessoa
Com Deficiéncia.




I MATRICULAS DO EJA ESTAO ABERTAS ATE DIA 30 DE MARCO
A Prefeitura de Itanhaém esta com matriculas abertas até o dia 30 de marco para

as novas turmas que irao ingressar na Educacao de Jovens e Adultos (EJA) de 12 a 82
série. Os interessados deverao comparecer a escola mais préxima de sua casa e que
ofereca este servico, de segunda a sexta-feira, das 8 as 20 horas, munidos da cépia do
Registro Geral (RG), historico escolar e comprovante de residéncia, além de ter a idade
minima de 16 anos completos. A EJA abrange todos os niveis da educacao e garante a
permanéncia do aluno com idade superior a 16 anos na sala de aula.

e, ITANHAEM
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Programa Mais
Oportunidades tem
inscricoes abertas ate
quarta-feira (28)

0 Programa Mais Oportunidades esta
com 1.394 vagas para quem procura qua-
lificacao profissional. As inscricoes foram
abertas na segunda-feira (26) e encerram
na quarta-feira (28). Sao diversos cursos
realizados no Centro de Treinamento Pro-

fissionalizante de Itanhaém (Cetpi) para
municipes e moradores da regiao, durante
este primeiro semestre. Os interessados de-
verao comparecer a Rua Victor Meirelles, ne
35, Belas Artes. Confira abaixo 0s horarios,
datas e exigéncias para 0s Cursos.

DIA 27 - HORARIO: 9 3s 17 horas

1. Corte e Costura Sob Medida
2. Assistente de Contabilidade

3. Assistente Administrativo

4 Administracdo de Bares,
" Restaurantes e Hotelaria

5. Cabeleireiro

1 kg alimento; RG original e uma c6pia; Comprovante de 42 série
1 kg alimento; RG original e uma copia; Comprovante de Ensino Fundamental

1 kg alimento; RG original e uma cpia; Comprovante de Ensino Fundamental
1kg alimento; RG original e uma copia. E preciso ser alfabetizado, mas ndo precisa

apresentar comprovante. o : -
1kg alimento; RG original e uma copia. £ preciso ser alfabetizado, mas ndo precisa

apresentar comprovante.

6. Manicure e Pedicure

1kg alimento; RG original e uma copia. E preciso ser alfabetizado, mas nao precisa

apresentar comprovante.
Artesanato Geral: Biscuit; Patchwork; Pintura em 1 kg alimento; RG original e uma cpia.
7. Tela; Ornamentacdo em Telha; Pintura em Tecido; Nao precisa apresentar comprovante de escolaridade.

Bordado; Tapecaria; Flores e Bonecas de EVA

DIA28 - HORARIO: 9 s 16 horas

Corte e Costura Industrial em Tecido Plano e

1. Tecido Malha.

1 kg de alimento; RG original e uma copia, CPF original e uma copia; comprovante de
endereco que tenha o CEP.

QUALIFICACAO M Ha 1.394 vagas para quem procura

qualificacao profissional

Itanhaém recebe

RS 992,4 mil paraimplantar
Complexo Metropolitano
da Terceira ldade

METROPOLIZACAO M Durante o evento, o presidente da Cetesb,
Otavio Okano, se comprometeu a atuar em conjunto com 0s
municipios para solucionar pendéncias

Itanhaém obteve a liberacao de RS
992,4 mil para implantar o Complexo
Metropolitano da Terceira Idade, na area
do late Clube. O anuncio foi feito durante
areuniao do Conselho de Desenvolvimen-
to da Baixada Santista (Condesb), que
aconteceu na Ultima terca-feira (20), no
Centro Municipal Tecnolégico de Educacao,
Cultura e Esportes (CMTECE).

0 presidente da Companhia Ambiental
do Estado de Sao Paulo (Cetesh), Otavio
Okano, participou da reuniao coordenada
pelo presidente do Condesb e prefeito de
ltanhaém, Marco Aurélio Gomes. Okano ga-
rantiu que a Cetesb trabalha para diminuir
0s prazos de entrega dos licenciamentos
ambientais, uma reivindicacao das prefei-
turas da Regiao Metropolitana da Baixada
Santista. “No que depender de nos, reduzi-
remos ao maximo que for possivel. Ocorre
que em muitas situacoes as pendéncias
acontecem por falta de documentacao
expedida por outros 6rgaos”.

Na sequéncia, os integrantes do Con-
desb aprovaram a liberacao de recurso do

Fundo Metropolitano para Itanhaém, da
ordem de R$ 992,4 mil, paraimplantagdo do
Complexo Metropolitano da Terceira Idade
no late Clube. Nesse local também esta
sendo construido o Centro de Convencdes,
além de servir como sede da Secretaria
Municipal de Turismo.

Também foi liberada verba do Fundo
Metropolitano de RS 331,8 mil para Peruibe.
0O valor serd usado para custear a reforma
estrutural na Praca Florida. Outro item da
reuniao foi a apresentacao do andamento
dos trabalhos do Sistema Hidroviario Re-
gional pelo diretor-executivo da Agéncia
Metropolitana da Baixada Santista (Agem),
Marcelo Bueno.

Estiveram presentes na reuniao os
prefeitos Marco Aurélio Gomes (Itanhaém),
Paulo Alexandre Barbosa (Santos), Mauro
Orlandini (Bertioga) e Maria Antonieta de
Brito (Guaruja), além do subsecretario es-
tadual de Desenvolvimento Metropolitano,
Edmur Mesquita. As cidades de Sao Vicente,
Cubatdo, Praia Grande, Mongagua e Peruibe
enviaram suplentes.
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ITANHAEM

I PROJETO GURI INSCREVE ATE 4 DE FEVEREIRO

0 Projeto Guri esta com inscricdes abertas para aulas de violdo, coral e percussao
até o dia 4 de fevereiro. As matriculas devem ser feitas das 14 as 16 horas, na sede
do Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais (Adra), localiza-

o~

-

I 21A 27 DE JANEIRO DE 2015 | ANO 12 | Ne 323

BOLETIM OFICIAL

do na Rua Guido Padovan, 235, no Jardim Odsis. No ato da matricula, o interessado
devera ter em maos a copia do RG e CPF do responsavel, declaragdo escolar e RG ou
certidao de nascimento do aluno. Considerado um dos mais importantes trabalhos
socioculturais do Brasil, o Projeto Guri esta ha mais de dez anos em Itanhaém.
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VERAO W Haver4 confrontos de duplas das cidades da Baixada
Santista, que disputarao o Troféu Verao 2015 de futevolei

Festival Pé na Areia rec

Samsiiy

g

ebe com

pet

de futevolei e show de luta Iivreu

0 Festival Pé na Areia prossegue com sua programacao de eventos esportivos | £
na Praia do Cibratel. Neste sabado (31), as 18 horas, acontecera apresentacao
do show da luta livre Equipe Bob Léo. Ja no domingo (1°), a partir das 9 horas,
haverd competicdes de futevblei. A arena esportiva esta montada proxima ao
Pocinho de Anchieta.

A equipe de Bob Léo estreou ha mais de 20 anos na televisao, se tornando um
dos grandes marcos de audiéncia da época. Os lutadores sdo conhecidos por suas
irreverentes performances ao vivo, que costumam cativar o publico presente nos
eventos. A apresentacao de luta livre esta prevista para as 18 horas. "

0 torneio de futevdlei sera disputado por duplas de Itanhaém e das cidades
vizinhas da Baixada Santista, como Peruibe, Sdo Vicente e Mongagua. A dupla ven-
cedora da competicao ganhara o Troféu Verdo 2015.

aipm

Campeonato Municipal de Futebol da
Terceira Divisao inicia neste domingo (12)

FUTEBOL M As partidas acontecerao na Praca de Esportes Aurélio

Ferrara, na Rua Urcezino Ferreira, s/n2, no Baixio

0 Campeonato Municipal de Futebol da
Terceira Divisao tera inicio neste domingo
(12), a partir das 9 horas. A primeira rodada
dos jogos sera disputada por seis times, di-
vididos em trés grupos (A, B e C). As partidas
acontecerao na Praca de Esportes Aurélio
Ferrara, mais conhecido como Campao (Rua
Urcezino Ferreira, s/n¢, Baixio).

Ao final das trés rodadas, os times ven-
cedores de cada chave e o segundo melhor
colocado entre os trés grupos conquistarao
vagas no Campeonato Municipal de Futebol
da Segunda Divisao 2015, com jogos marca-
dos para 15 de marco.

FORMATO - Com participacao cada vez

maior dos times da Cidade, a criacao da Ter-
ceira Divisao é a novidade desta temporada.
Nacional, Camburit, Confianca, Laranjeiras,
Corinthians, Guarapiranga, Flamengo, Uniao
e Juventude sao as equipes que irao disputar
as quatro vagas para a Segunda Divisao.

JaaPrimeira e Segunda Divisdo comegam
15 de marco e as regras do campeonato serao
as mesmas: 16 equipes se dividem em duas
chaves (A e B). As equipes se enfrentam den-
tro da propria chave, em turno Unico, onde
quatro times de cada chave se classificam
para a fase de mata-mata. Ao fim do torneio,
0s quatro piores da Primeira e Segunda Di-
visao serao rebaixados.

CAMPEL

DE FUT

| HORARIO | MANDANTE

9 horas
10h30
11h45

= e e

NACIONAL X

LARANJEIRAS X CORINTHIANS
X

X | VISITANTE

CAMBURIU

UNIAO

- GalerceiraD

GRUPOS |

A
B
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Joao Bosco & Vinicius e Lucas
Lucco encerram Show de Verao

Cantores consagrados da musica sertaneja
fecham o festival Show de Verao em grande esti-
lo. Nesta sexta-feira (30), a dupla Jodo Bosco &
Vinicius sobe ao palco para festejar com a galera,
enquanto que no sabado (31), o mais novo feno-
meno do género musical, Lucas Lucco, encerra
com chave de ouro a programacao. Mais de 120
mil pessoas passaram pela Arena da Avenida Jai-
me de Castro e prestigiaram grandes artistas da
musica brasileira.

Completando quase vinte anos de carreira, a
dupla Joao Bosco & Vinicius tem seus CDs como
um dos mais vendidos do Brasil e cancées como
as mais tocadas nas radios. Com cerca de 800
musicas, o talento dos artistas logo ultrapassou
barreiras, conquistando fas na América Latina e

realizando apresentagdes nos Estados Unidos,
Espanha, Inglaterra e Portugal. Composicdes como
“Sufoco”, “Curticao’, “Tarde Demais”, “Meu Mundo
Gira", “Coracao S6 Vé Vocé” e “Chora, Me Liga’,
premiada como a mais tocada do Brasil em 20009,
sao alguns dos grandes sucessos da dupla.

Lucas Lucco é o mais novo fendmeno sertanejo
do Pais e realiza em média 22 shows por més. O
cantor e compositor é muito admirado por suas
letras e elogiado pela performance no palco. O
artista apresentara hits de seu primeiro DVD, “O
Destino”, lancado em 2014, como “Pra Te Fazer
Lembrar”, “S6 Nos Dois” e “Toda Toda”. Além de
cancoes como “Mozao” e “11 Vidas’, muito conhe-
cidas pelo sucesso nas radios.

r. Yy
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ATRACOES
NAARENA

M Mais de 120 mil
pessoas passaram
pela Avenida
Jaime de Castro

e prestigiaram
grandes artistas da
musica brasileira
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I cASA DA MULHER ABRE INSCRICOES PARA CURSOS

A Casa da Mulher abriu inscri¢cdes para os cursos de artesanato. A populagao po-
derd participar de aulas de ornamentacao em telha, pintura em tecido, ponto cruz,
trancado em fita, patchwork e patch aplique. As inscricoes podem ser feitas até quar-
ta-feira (28), das 9 as 12 horas e das 13 as 16 horas. Para participar, é necessario
apresentar copia do RG, CPF, comprovante de residéncia e Nimero de Identificacao
Social (NIS). As vagas sao limitadas com até 30 alunos por curso. O endereco da Casa
da Mulher é Rua Alberto Barbosa, n® 347, no Jardim Oasis.

8
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ORGANIZACAO

M A proposta

segue as diretrizes
instituidas pela
Secretaria Nacional
de Seguranca
Publica do Ministério
da Justica

Gabinete de Gestao
Integrada une forcas pela
seguranca em Itanhaéem

Itanhaém oficializa na proxima terca-feira (27),
a partirdas 15 horas, no Paco Municipal, a implan-
tacao do Gabinete de Gestdo Integrada (GGI), que
une de forma efetiva os segmentos relacionados
com a seguranca publica. Com coordenacao do
prefeito Marco Aurélio Gomes, o GGI itanhaense
conta com representantes das policias Militar, Civil
e Rodoviaria, além do Corpo de Bombeiros e da
Policia Rodoviaria Estadual. Esse grupo trabalhara
para definir acdes de politica plblica de seguran-
¢a, que propiciem a diminuicao da criminalidade.

A proposta atende também a diretriz adota-
da pelo Governo Municipal, que esta lancando
o Programa Cidade Segura, com uma série de
acdes concretas voltadas para o fortalecimento
do setor.

Aacao congrega as forcas ligadas a seguranca
publica e ao Governo Municipal, seguindo as di-
retrizes estabelecidas pelo Ministério da Justica.
Além de identificar as demandas prioritarias da

comunidade, difundir a filosofia de gestao integra-
da em seguranca publica e elaborar um planeja-
mento estratégico das a¢des a serem executadas
em ambito local.

0 GGl auxiliara também na implementacao
das politicas vinculadas ao Plano Nacional de
Seguranga Publica, estabelecendo uma rede de in-
tercambio de informacdes, experiéncias e praticas
de gestao e cria indicadores que possam medir a
eficiéncia do sistema de seguranca publica.

Poderao ser criadas camaras tematicas para
analisar temas especificos, com a participacao
da sociedade civil organizada, com o objetivo de
encaminhar proposicdes para analise e delibe-
racao do colegiado pleno do GGI. O mesmo vale
para a criagao de camaras técnicas, compostas
por profissionais da area de seguranca publica
indicados pelo Gabinete para analise de temas
especificos, programas de prevencao e repres-
sao ao crime.

VAGAS DE EMPREGOS NO PAT

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabatina | Telefone 3427-6216
Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas

CARGO/FUNCAO VAGAS

Agente funerario

1

Ajudante de cozinha

Assistente de vendas

Assistente social

Atendente balconista

Atendente de farmacia - balconista

Atendente de mesa

Auxiliar administrativo

Auxiliar de contabilidade

Auxiliar de limpeza

Auxiliar de manutencéo de edificios

Auxiliar de manutencao elétrica e hidraulica

Balconista

Balconista de lanchonete

Barman

Cabeleireiro

Carpinteiro

Caseiro

N inalainalain|alininalalalalon

Corretor de imoveis

e
o

Costureira de maquina overlogue

Costureiro de roupas (confecgao em série)

Cozinheiro de restaurante

Cozinheiro do servico domestico

Cozinheiro geral

Cuidador de idosos

Desenhista de paginas da internet (web designer)

Empacotador, a maquina

Empregado domestico arrumador

Empregado doméstico arrumador

Empregado domestico diarista

Estampador de tecido

Fisioterapeuta geral

o= aloolalalalalvwlalalal=

Funileiro de automdveis (reparacio)

Garcom

—_
o

Instalador de alarme

Instalador de antenas de televisao

Instalador de som

Lavador de automoveis

Manicure

Marceneiro

Mecanico de auto em geral

Mecanico de automovel

Mecanico de manutengao de caminhao a diesel

Monitor de video

Motoboy

Motorista de kombi

Operador de caixa

Panfleteiro

Pedagogo

Pedagogo especializado em deficiéncia mental

Pesquisador em ciéncias sociais e humanas

Pizzaiolo

Professor de educacéo fisica no ensino superior

Professor de inglés

Projetista de moveis

Recepcionista atendente

Recepcionista secretaria

Sorveteiro (comércio ambulante)

Tosador

Tecnico de contabilidade

Tecnico de edificagoes

Vendedor de consorcio

Vendedor interno

Vendedor porta a porta

Vigia

Vigia noturno

alalalalalalalalalalvalmclwinalalalvalmclwwlalinalnin sl

*Relagao de vagas atualizada no dia 26 de janeiro
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Processo seletivo
de professores
da ETEC recebe
inscricoes ate
sexta-feira (30)

A Escola Técnica Estadual (ETEC) de Itanhaém
estara a partir desta segunda-feira (26) com inscri-
coes abertas do processo seletivo para a formacao
de cadastro de professores. O candidato tem até
sexta-feira (30) para comparecer a instituicao, que
funciona das 9 as 17 horas, na Avenida José Batista
Campos, N2 1.431, no Anchieta.

As vagas sao direcionadas aos docentes que irao
atuar no Ensino Médio e em cursos técnicos da unidade,
nas disciplinas de Lingua Estrangeira Moderna - Inglés;
Administracao; Artes; Administracao; Arte Digital;
Assessoramento de Eventos; Poluicio Atmosfeérica e
Mudancas Climaticas.

A taxa de inscricao é de R$ 10,00. No total, sdo 15
opcoes de vagas e o interessado tera que ter em maos
a documentacao exigida no edital para o curso técnico
que pretende lecionar. Confira aqui o edital completo
das disciplinas disponiveis. Os interessados terao que
ter em maos a documentacao exigida no edital para o
curso técnico que pretende lecionar.

OPORTUNIDADE  Asvagassaodirecionadas
aos docentes que irdo atuar no Ensino Médio
e em cursos técnicos da unidade

SECRETARIA DE EDUCA,(;I”\O, CULTURA E ESPORTES
CONCURSO PUBLICO N°01/2014

EDITAL DE CONVOCAGAQ ne 01/2015

Atribuicdo de Classes

A Prefeitura Municipal da Esténcia Balnearia de Itanhaém convoca os candidatos
remanescentes do Concurso Piblico - Edital ne 01/2014, na funcdo de Professor de Educacdo
Basica | (PEB ), a comparecerem dia 30/01/2015 (sexta-feira) para atribuicdo de classes, por
tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcdo Ne de Vagas Candidatos
Professor de Educacao 2 candidatos aprovados a partir do
Basica | (PEB ) nimero 14.

Local: Centro Municipal Tecnolagico de Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, ne 1131 - Centro.

Horario: 09h.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicdo de classes munidos do documento de
identidade (RG) e do comprovante de habilitacao profissional (original e copia).

Os candidatos que tiverem classes atribuidas, deverao comparecer no prazo improrrogavel
de 02 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 02/02/2015 e 03/02/2015, no Departamento de
Recursos Humanos (Paco Municipal), no hordrio das 09h as 12h e das 13h as 16h, caso contrario
perderdo o direito a contratagao.

Itanhaém, 26 de janeiro de 2015.

MARIA DA CONCEICAO POMPEU

Assessora de Ensino e Supervisao Escolar

EDITAL DE CONVOCAGAQ ne 01/2015

Atribuicdo de Classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos
remanescentes do Concurso Piblico - Edital ne 01/2014, na funcdo de Professor de Educacdo
Basica Il (PEB ), a comparecerem dia 29/01/2015 (quinta-feira) para atribuigao de classes,
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcdo Ne de Vagas Candidatos
Professor de Educacao 57 candidatos aprovados a partir do
Basicall (PEBII) nimero 42.

Local: Centro Municipal Tecnolagico de Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, ne 1131 - Centro.

Horario: 09h.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicdo de classes munidos do documento de
identidade (RG) e do comprovante de habilitacao profissional (original e copia).

0s candidatos que tiverem classes atribuidas, deverao comparecer no prazo improrrogavel
de 02 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 30/01/2015 e 02/02/2015, no Departamento de
Recursos Humanos (Pago Municipal), no horério das 09h as 12h e das 13h as 16h, caso contrério
perderao o direito a contratagao.

[tanhaém, 26 de janeiro de 2015.

MARIA DA CONCEICAO POMPEU

Assessora de Ensino e Supervisao Escolar

EDITAL DE CONVOCAGAQ ne 01/2015

Atribuicdo de Aulas

A Prefeitura Municipal da Esténcia Balnearia de Itanhaém convoca os candidatos
remanescentes do Concurso Piblico - Edital ne 01/2014, na fungdo de Professor de Educacdo
Bésica lll (PEBII) - Disciplina Matematica, a comparecerem dia 30/01/2015 (sexta-feira) para

atribuicdo de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcdo Ne de Aulas Candidatos
Professor de Educacao Basica Il m candidatos aprovados a partir do
(PEB IIl) - Matematica nimero 01.

Local: Centro Municipal Tecnologico de Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, n2 1131 - Centro.

Horario: 13h30.

0s candidatos deverao comparecer a atribuicao de aulas munidos do documento de identidade
(RG] e do comprovante de habilitagao profissional (original e copia).

0s candidatos que tiverem aulas atribuidas, deverao comparecer no prazo improrrogavel
de 02 (dois) dias dteis, ou seja, nos dias 02/02/2015 e 03/02/2015, no Departamento de
Recursos Humanos (Pago Municipal), no horario das 09h as 12h e das 13h as 16h, caso contrario
perderao o direito a contrataggo.

Itanhaém, 26 de janeiro de 2015.

Maria da Concei¢do Pompeu

Assessora de Ensino e Supervisao Escolar

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO [

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LOCAGAO N2 10704/1/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: RSI Com, Representacdo e Servicos de Informatica Ltda.

Objeto: Prorrogacao da locacao do imovel onde esta instalada a Delegacia Seccional de
Policia, situada a Rua 13 de Maio ne 47, Cinelandia, neste Municipio, atendendo a Secretaria
de Transito e Seguranca.

Valor Global do Contrato: RS 72.933,24 ( setenta e dois mil novecentos e trinta e trés reais
e vinte quatro centavos).

Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 15/01/2015.

Ficam ratificadas demais clausulas e condicdes estipuladas no contrato original nao
especificadas por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal
ITANHAEM- PREV B
PORTARIA GS N2 004 /2015

LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de
Itanhaém, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta
do processo administrativo 2 662/2015,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, ao servidor ORLANDO COSTA, portador da cédula
deidentidade RGne13.357.546 - SSPeinscritono CPF sobne 018.243.188-63, ocupante do cargo
de provimento efetivo de CHEFE DA SECAQ DE TERRAPLAGEM, o Beneficio de Aposentadoria
Voluntdria por Tempo de Contribuicdo e Implemento de Idade, com proventos integrais, em
conformidade com o disposto no artigo 62 da Emenda Constitucional ne 41/03 e artigo 45 da Lei
Municipal ne 3.212/06, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal ne 3.510/09.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

[tanhaém, 23 de Janeiro de 2015.

LUCIANO MOURADOS SANTOS

Superintendente

tanhaém- PREV

e sinal de perigo. Elimine os pontos de foco do mosquito.
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GESTAO FISCAL DO 32 QUADRIMESTRE/2014

RGF/Tabela 1- Demonstrativo da Despesa com Pessoal - ESTADO DE SAQ PAULO- LEGISLATIVO MUNICIPAL - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM-SP - RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 3¢ QUADRIMESTRE/2014 - RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea “a")

) Tabela 1.1- Demonstrativo da Despesa com Pessoal- ESTADO DE SAQ PAULO- LEGISLATIVO MUNICIPAL - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 32 QUADRIMESTRE/2014 - RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea “a”)

DESPESAS EXECUTADAS APURACAO DO CUMPRIMENTO DO(LI)MITE LEGAL VALOR
(Ultimos 12 Meses) RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL(V, 286.084.310,20
DESPESA COM PESSOAL INSCRITAS EMRESTOS|  [% do DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL [VI] = [IV/V]100 183%
LIQUIDADAS | ™ s s AR N LIMITE MAXIMO [incsos |, T e T, art. 20 da LRF) - %> 1716505861
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1] 0,00 LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo (nico, art. 22 da LRF) - <%> 16.306.805,68
Pessoal Ativo 442482377 LIMITE DE ALERTA {inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF) - <%>
. , —
Oist?ggdgsasglszs gsr[])zgsnégtladsecorrentes 0e contratos 0e erceizacio s 7 do art 18 0a LR 82373713 FONTE: 4RSistemas,Unidade Responsavel Contabilidade, Data da emissao 30/12/2014 e hora de emissao 1735~
DESPESAS NAO COMPUTADAS (5 12 do art. 19 da LRF) (] 0.00 000 Nota: Durante 0 exercicio, somente as despeysas liquidadas 50 c0n5|dleradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas
Indenizacoes por Demissao e Incentivos  Demissao Voluntaria ndo liquidadas inscritas em restos a pagar nao processados sao também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transpa-
Decorrentes de Decisao Judicial de perfodo anterior ao da apuraao réncia, as despesas executadas estao segregadas em:
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuracao a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei
ativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 4320/64;
ESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I = I -] 5.248.560.90 000 b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento
[DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV] = (lila + Il b) 524856090 do exercicio, por forca do art.35, inciso |1 da Lei 4.320/64.

(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL RESTOS PAGAR
DESPESA COM PESSOAL (0LTIMOS NAO
JAN/14 FEV/14 MAR/14 | ABRIL/14 | MAIO/14 JUN/14 JUL/M4 | AGOSTO/14 | SET/14 0uT/14 NOV/14 DEZ/14 12 MESES) PROCESSADOS
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo 360.79095 | 371.74375 | 38179700 | 342.80361 | 34189675 | 353.289.24 | 32718899 | 316.43594 | 326.53141 | 403.23851 | 39711561 | 501.992,01 442482377
Pessoal Inativo e Pensionistas 15.408,00 | 102.654,00 | 59.03100 | 18.05140 | 108.488,80 | 64.26580 | 23.286,20 | 66.90920 | 73.546,20 | 123.09244 | 30.000,00 | 139.004,09 823.73713
Outras despesas de pessoal decorrentes
de contratos de terceirizacao (§ 12 do art. 18 da LRF)
DESPESAS N COMPUTADAS (8 1 do art. 19 da LRF) (Il
{Indenizacdes por Demissao e Incentivos a
Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial
Despesas de Exercicios Anteriores
nativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
'DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (IIf) = (1 - 37619895 | 47439775 | 440.828,00 | 360.855,01 | 450.385,55 | 417.55504 | 350.47519 | 38334514 | 400.07761 | 526.330,95 | 42711561 | 640.996,10 5.248.560,90 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (lll a + 111 b) 5.248560.90
APURACAQ DO CUMPRIMENTO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL(V) 286.084.310.20
% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V1) = (IV/V)'100 1.83%
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> 6% 17165.058,61
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo dnico, art. 22 da LRF) - <%> 95% 16.306.805,68

FONTE: 4R Sistemas , Unidade Responsavel - CONTABILIDADE-data da emissdo 30/12/2014 hora de emissao 17,37
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar nao processados sao também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia,
as despesas executadas estao segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca do art.35, inciso |1 da Lei 4.320/64.

ROGELIO FERREIRO RODRIGUES SALCEDA ALUIZIO DA COSTA MARQUES ANTONIO LOPEZ ALCALA IRAILDE DOS SANTOS
PRESIDENTE DIRETOR DE FINANCAS- CRC 15P081715 RESP.CONTROLE INTERNO CONTADORA - CRC- 15P220349
, Tabela § - Demonstrativo da Disponibiidade de Caixa - ESTADO DE SA0 PAULO- LEGISLATIVO MUNICIPAL - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM
RELATGRIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA - ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 3¢ QUADRIMESTE/2014 - RGF - ANEXO'5 (LRF, art. 55, Inciso Il alinea “a”
DISPONIBILIDADE DE OBRIGACOES DISPONIBILIDADE DE
DESTINAGAO DE RECURSOS CAIXABRUTA FINANCEIRAS CAIXALIQUIDA TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 55.445,16 55.445,16 0,00
(a) (b) (c)=(a-b)
RECURSO VINCULADO 0,00
0,00 TOTAL (Il = (1+11) 55.445,16 55.44516 0,00
0,00
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1)
TESOURD 0,00 FONTE: 4R Sistemas , Unidade Responsavel-CONTABILIDADE - data da emissao 30/12/2014-hora de emissao 1740
Geral 0,00
S 56 o 0,00 ROGELIO FERREIRO RODRIGUES SALCEDA ALUIZIO DA COSTA MARQUES
2 2 0,00 PRESIDENTE DIRETOR DE FINANCAS- CRC 15P081715
000 ANTONIO LOPEZ ALCALA IRAILDE DOS SANTOS
000 RESP.CONTROLE INTERNO CONTADORA - CRC- 15P220349
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Tabela 6 - Demonstrativo dos Restos a Pagar X ) . Tabela 7 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestao Fiscal )
ESTADO DE SAQ PAUJ.O - LEISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM ESTADO DE SAQ PAU_LO - LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR RELATORIO DE GESTAQ FISCAL - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAOQ FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 3¢ QUADRIMESTRE/2014 - RGF - ANEXO 6 (LRF, art. 55, inciso Il alinea “b") ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 32 QUADRIMESTRE/2014 - LRF, art. 48 - Anexo 7
RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE | EMPENHOS NAO DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE ARCL
. CAIXALIQUIDA (ANTES |  LIQUIDADOS Despesa Total com Pessoal - DTP 5.248.56090 183%
) Liguidados e Ndo Pagos Empenhados e Nao DAINSCRICAOEM | CANCELADOS (NAO|  [Limite Maximo (inisos | 1 . art. 20 da LRF] - <> 17165.058 61 6
DESTINAGAO DE RECURSOS Liquidados RESTOS APAGARNAO | INSCRITOS POR Limite Prudencial (paragrafo Gnico, art. 22 da LRF) - <%> 16.306.805,68 9%
De Exercicios .. | DeExercicios .. | PROCESSADOS DO INSUFICIENCIA DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Anteriores | 2790 | “anteriores | P2 P90 exeRcicio) FINANCEIRA) Divida Consolidada Liquida 0
Limite Definido por Resolucao do Senado Federal 0
RECURS05 VINCULADO GARANTIAS DE VALORES VALOR %SOBREARCL
Total das Garantias Concedidas 0
TOTAL DOS RECURSOS — - =
VINCULADOS (I Limite Definido por Resolucdo do Senado Federal 0
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE ARCL
Operacoes de Crédito Internas e Externas 0
TESOURO Operacdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0
Geral 6.345.00 0,00 0,01 4910015 5544516 Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito 0
Externas e Internas
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito 0
por Antecipacdo da Receita
" DISPONIBILIDADE DE CAIXA
TOTAL DOS RECURSOS NAO INSCRICAO EMRESTOS A | i
VINCULADOS (1) 6.345,00 0,00 001 4910015 3544516 RESTOS A PAGAR PAGAR NAQ PROCESSADOS DO | |ICUIDA(ANTES DAINSCRICAD
EXERCICIO EM RESTOS A PAGAR NAO
TOTAL(I11) = (1 + 1) 6.345,00 0,00 0,01 4910015 55.445,16 0,00 PROCESSADOS DO EXERC]EIO)
Valor Total 55.445/16 55.445,16
FONTE: 4R Sistemas , Unidade responsavel - CONTABILIDADE - data da emissao 30/12/2014-hora de emissdo 18,01
ROGELIO FERREIRO RODRIGUES SALCEDA ALUIZIO DA COSTA MARQUES
ROGELIO FERREIRO RODRIGUES SALCEDA ALUIZIO DA COSTA MARQUES
PRESIDENTE DIRETOR DE FINANCAS- CRC 15P08 1715 PRESIDENTE DIRETOR DE FINANGAS- CRC15POBI715
ANTONIO LOPEZ ALCALA IRAILDE DOS SANTOS ANTONIO LOPEZ ALCALA |RAILDE DOS SANTOS
RESP.CONTROLE INTERNO (CONTADORA - CRC- 15P220349 RESP.CONTROLE INTERNO CONTADORA - CRC- 1SP220349
QUADRO PESSOAL [ |
ANEX0 19 - QUADRO DE PESSOAL - DATA 31/12/2014
QUANTITATIVOS CARGOS /EMPREGO MOTORISTA X 7 2 0 2
FORMA DE PROVIMENTO QUANTATIVOS PROCURADOR JURIDICO X E 2 1 1
DENOMINACAQ A B REF LOTACAO | OCUPADOS | VAGOS RECEPCIONISTA X 7 1 0 1
CARGOS EM COMISSAQ REDATOR ATAS X 10 1 1 0
Assessor Especial da Presidéncia X 18 2 2 0 SEGURANCA X 7 1 0 1
Assessor Parlamentar X 16 10 10 0 TECNICO ADMINISTRATIVO X il 1 1 0
Chefe Gabinete da Presidéncia X 18 1 1 0 TECNICO LEGISLATIVO X 1 2 0 2
Chefe Gabinete dos Vereadores X 17 10 10 0 TELEFONISTA X 7 1 0 1
Diretor de Comunicacdo Social X 14 1 1 0 VIGIA X 6 2 0 2
Diretor Financas X 14 1 1 0 Prov. Original- Escrituraria -Ato 10 X 8 1 1
Diretor de Patrimdnio X 14 1 1 0 TOTAL EFETIVOS k]l 12 19
Diretor de Servicos Internos X 14 1 1 0
Diretor Expedierﬁte X m ] ] 0 [tanhaém, 31 de dezembro de 2014. LEGENDA:
Diretor do Processo Legislativo X m 7 1 0 FORMA DE PROVIMENTO (indicar o total de cargos criados)
Diretor Juridico X m v ] 0 LC9112/09/08 A- Quadro Permanente (indicar o total de cargos existente)
Diretor Geral X m ] 1 0 LC9619/01/09 B - Cargos em Comisséo
Assessor Administrativo X N 3 3 0 l[E }?% %zzlﬁggjggﬂ
TOTAL COMISSIONADOS 34 34 0
DENOMINACAQ A B REF LOTACAO | OCUPADOS |  VAGOS TABELA REFERENCIA
CARGOS EFETIVOS REFERENCIA VALOR REFERENCIA VALOR
ADMINISTRADOR DE COMPRAS X 11 1 0 1 1 RS 573,00 11 efetivo RS 3.814,00
ADMINISTRADOR DE FINANCAS X 11 1 0 1 ) RS 636,00 11 comisssio RS 3.191,00
ADMINISTRADOR DE PATRIMONIO X 11 1 0 1 3 RS 764,00 0 RS 4.068,00
ADMINSTRADOR RECURSOS HUMANQS X 11 1 0 1 4 RS 890,00 13 RS 444900
ALMOXARIFE _ X ] 1 1 0 5 RS 1.019,00 14 RS 425400
ANALISTA DE COMUNICACAQ INSTITUCION X 12 1 1 0 =
6 RS 1.145,00 15 RS 4.786,00 —
AUXILIAR ADMINISTRATIVO X 10 4 2 2 7 RS 1272,00 16 RS 5318,00
AUXILIAR SERV. GERAIS _ X 8 2 2 0 g RS 1907,00 17 RS 6.381,00 (¢}
/ég,)\l(#l./lg%EEGBLAﬂVO DAS COMISSOES § 192 i l1) S 9 RS 2.798,00 18 RS 7.45,00 c
10 RS 3.178,00 19 RS 8.508,00 iy
COORDENADOR DO PROCESSO LEGISLAT X 12 1 1 0 ] ] bo
COPEIRA X 7 1 0 1 SUBSIDIO VEREADOR RS 8.016,00 (0
(a
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Turismo, culinaria e hotelaria de Itanhaém sao destaques no

ROTEIRO ‘COSTA DA MATAATLANTICA’

GUIA ®m O material
apresenta o0s
ricos atrativos da
Cidade e destaca
0S participantes
do Festival de
Hospedagens
Vem Pra Ca e
Gastronomico

e
5 da hata M'l.-.mh.

As belezas naturais e as diversas opc¢oes de
turismo de Itanhaém sdo destaque na primeira
edicao do guia ‘Costa da Mata Atlantica’, lancado
pelo Roteiro BR. O guia € um dos melhores e mais
completos destinos de viagens do Brasil e apresen-
ta com detalhes os melhores atrativos das cidades
que integram a Baixada Santista.

As maravilhas do Municipio sao divulgadas nos
segmentos: Sol e Praia; Esporte e Aventura; Eco-
l6gico Rural; Nautico e Pesca; Historico e Cultural;
Religioso e Outros Atrativos. Os principais eventos
e umrelato da historia da Cidade também integram
o roteiro. Os materiais sao vendidos em diferentes
estabelecimentos, como postos de paradas nas
principais rodovias, hotéis, restaurantes, lojas
de conveniéncias e shoppings, alcancando assim
uma ampla divulgacao. Todo o conteldo € apre-
sentado em portugués, inglés e espanhol. Além
de Itanhaém, Peruibe, Mongagua, Praia Grande,
Santos, Sao Vicente, Cubatao, Guaruja e Bertioga
completam o roteiro.

APRECESP

Outra conquista é que Itanhaém voltou
a integrar o guia geral da Associacao das
Prefeituras das Cidades Estancias do Estado
de Sao Paulo (Aprecesp). Apds oito anos, o
roteiro “Os Melhores Destinos Turisticos do
Estado de Sao Paulo” apresenta os princi-
pais pontos turisticos locais. Além disso, a
Cidade figura os guias segmentados lancado
pela associacdo e participa de trés catego-
rias: turismo de sol, praia e nautico; Turismo
historico, cultural e religioso; e o de Turis-
mo rural e de pesca. Outra inovacdo é que
Itanhaém ilustra a revista “Viagem Legal”,
também lancada pela Aprecesp.
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A cidade vai ferver com essa festa.

Alvagoes imperdiveis
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SeCretaria o Turise

Av. Jaime de Castro
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www.itanhaem. sp.gov.br
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