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Gaivota recebe Tendas de 
Atendimento do Programa 
Bairro a Bairro nesta quinta (20) >Grupo se reúne para 

combater o sedentarismo 
e perder peso

>Simulado da Prova 
Brasil aplicado em 
tablets desperta 
interesse dos alunos

acessibilidade e segurança 

DESENVOLVIMENTO   Novo sistema de drenagem 
minimizará os impactos das chuvas
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Os moradores do Gaivota e adjacências serão con-
templados por mais uma ação do Bairro a Bairro. As 
Tendas de Atendimento do programa estarão montadas 
na quinta-feira (20), na Praça do Artesanato, localizada 
na esquina da Rua Curitiba com a Avenida Flácides Fer-
reira, das 9 às 15 horas.

Serão oferecidos corte de cabelo, exames de saúde, re-
negociações de dívidas, emissão de documentos pessoais, 

Gaivota recebe Tendas 
de Atendimento do 

Programa Bairro a Bairro 
nesta quinta (20)

SERVIÇOS  As tendas estarão montadas na Praça do Artesanato, na esquina da Rua Curitiba 
com a Avenida Flácides Ferreira, das 9 às 15 horas

A Secretaria Municipal de Relações do Trabalho de Ita-
nhaém, por meio do Posto de Atendimento ao Trabalhador 
(PAT), está emitindo currículo aos munícipes que procuram 
emprego. Depois de cadastrados os dados do interessado 
no sistema, é feita uma busca de vagas disponíveis.

Para realizar a emissão do currículo, é necessário que 
o interessado compareça no Posto de Atendimento ao Tra-
balhador (PAT), portando a carteira de trabalho, RG, CPF e 
números do PIS/NIT/PASEP/NIS.

No órgão, é possível receber orientações para criar o 
currículo com informações corretas e fazer a impressão. Se 
o perfil desejado pela empresa for compatível com o currí-
culo do candidato, é emitida uma Carta de Encaminhamento 
para seleção pelo empregador. O PAT está localizado na 
Avenida Harry Forssell, 1.505, Jardim Sabaúna (Rodoviária). 
O horário de funcionamento é das 8 às 12 horas e das 13h30 
às 16h30.

Currículo pode 
ser emitido 
gratuitamente 
no PAT

OPORTUNIDADE   É necessário que o interessado 
esteja portando a carteira de trabalho, RG, CPF e 
números do PIS/NIT/PASEP/NIS

entre outros. As secretarias municipais farão plantão com 
funcionários da Saúde, Assistência e Desenvolvimento So-
cial, Habitação, Relações do Trabalho, Educação, Cultura e 
Esportes, Serviços e Urbanização e Negócios Jurídicos. 

A Secretaria de Desenvolvimento Econômico, respon-
sável pelo setor do Comércio, também estará prestando 
diversas informações aos comerciantes e empresários, além 
de atender também futuros empreendedores.
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Simulado da Prova Brasil aplicado em 
tablets desperta interesse dos alunos

APRENDIZADO DO FUTURO
 A tecnologia está entre as ferramentas 

para intensificar o interesse dos alunos para 
as disciplinas escolares de diferentes anos

O resultado obtido na Prova Brasil é base para o 
cálculo do Índice de Desenvolvimento da Educação 
Básica (Ideb). Lançado em 2005, o Ideb tem como 
objetivo medir a qualidade das escolas, avaliando 
dois fatores que interferem na qualidade da edu-
cação: rendimento escolar (taxas de aprovação, 
reprovação e abandono) e médias de desempenho 
na Prova Brasil. A proposta é que as cidades do País 
alcancem a média estipulada pelo MEC. Este ano, a 
Prova Brasil, que é apresentada a cada dois anos, 
será aplicada no mês de novembro.

O simulado da Prova Brasil tem despertado o interesse e contribuído para o apren-
dizado de alunos do 9º ano das escolas municipais. O teste, baseado em conteúdo de 
edições anteriores, é aplicado nos tablets para mais de mil estudantes de Itanhaém. A 
ferramenta integra o programa ‘Aprendizado do Futuro’, um conjunto de ações que alia 
tecnologia ao Ensino da Rede Municipal.  

Um dos recursos utilizados pelas escolas municipais foi atrelar a tecnologia aos 
conteúdos presentes nas aulas de Matemática, Língua Portuguesa, Geografia, História, 
Ciências e Inglês de diferentes etapas do Ensino Fundamental. Os tablets estão entre os 
investimentos do programa que também oferece lousa digital, aulas de robótica, notebook 
para professores e o Centro de Idiomas – aulas de inglês no contraturno escolar. O exame 
é direcionado às áreas de Matemática e Língua Portuguesa. A prova, inserida nos tablets, 
funciona como um jogo interativo que apresenta quiz com perguntas e respostas.
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Os investimentos na estrutura física dos prédios educacionais avançam 
em diferentes regiões da Cidade. A Prefeitura de Itanhaém dá continuida-
de ao processo de reformas e melhorias de escolas e creches municipais. A 
E. M. Bernardino de Souza Pereira, no Corumbá, está entre as beneficiadas 
pelo pacote de ações desenvolvido com a finalidade de proporcionar aos 
ambientes escolares conforto e segurança.

Os trabalhos iniciados em março deste ano incluem a instalação de 
elevador, construção de banheiros acessíveis, além da regularização de 
pisos externos, pintura em geral e reforma da cozinha, do banheiro e do 
ginásio para a promoção de atividades esportivas e recreativas. A unidade 
funciona no Jardim Corumbá e atende regiões adjacentes.

O diferencial do projeto é também a implantação de acessibilidade 
(pessoas com deficiência) e uso universal para o atendimento de 457 
alunos do 6º ao 9º ano. Os serviços não interferiram o andamento das 
atividades realizadas em salas de aula.

E. M. Bernardino 
de Souza Pereira 
ganhará nova 
infraestrutura
SERVIÇOS  Prefeitura dá continuidade ao processo 
de reformas de escolas e creches municipais. As obras 
acontecem em diferentes bairros da Cidade

MAIS OBRAS
Além da E. M. Bernardino de Souza Pereira, a 

Prefeitura de Itanhaém também realiza obras de 
manutenção, reforma e ampliação em diferentes 
escolas municipais. São elas: E. M. Filomena Dias 
Apelian (Bopiranga); E. M. Walter Arduini (Gaivota); 
E. M. Olga Lopes de Mendonça (Gaivota); E. M. Maria 
Graciette Dias (Belas Artes); E. M. Maria do Carmo 
Abreu Sodré (Suarão); E. M. Benedita Matias Gon-
çalves (Santa Júlia) e E. M. Zuleica Barros de Assis 
(Tanise), além da Creche Luz da Vida (Umuarama).

Perder peso com atividades físicas, reeducação alimentar e caminhadas. Estas são 
algumas das atividades realizadas pela Unidade de Saúde da Família (USF) do Oásis, 
que começou um trabalho há quase dois meses e que já está dando resultado. O grupo 
formado por pacientes, educador físico, enfermeira e agentes de saúde se reúne três 
vezes por semana no espaço cedido pela Agência Adventista de Desenvolvimento e 
Recursos Assistenciais (ADRA).

Maria Carolina Santos da Costa participa do grupo desde que foi implantado, dia 24 
de junho, e já perdeu três quilos. “Eu me reeduquei em casa com a alimentação, após 
ser orientada aqui pela nutricionista e pratico os exercícios”, explicou. Célia Celina de 
Souza Silva também perdeu peso depois que começou a freqüentar as atividades. “Em 
20 anos é a primeira vez que faço uma atividade física. Perdi dois quilos e já sinto que 
estou com mais agilidade para fazer as coisas”, enfatizou.

A enfermeira da unidade, Sandra Lígia Lombardi Fatarelli, explica que o grupo é 
aberto a todas as idades e é realizado também o acompanhamento da pressão arterial 
dos pacientes, além de apoio emocional, feito por uma psicóloga. “Muitos aqui já redu-
ziram as medidas. Temos uma nutricionista, que vem uma vez por mês, que também 
ajuda falando sobre reeducação alimentar. É um trabalho em conjunto que está dando 
resultados positivos”.

Grupo se 
reúne para combater 
o sedentarismo e 
perder peso
SAÚDE  Cerca de 20 pessoas participam das atividades promovidas 
pela Unidade de Saúde da Família (USF) do Oásis 

COMO PARTICIPAR

Qualquer pessoa pode fazer parte do grupo, que se reúne 
segunda e quarta-feira, às 13h30, e na sexta-feira, às 8h30. A 
ADRA está localizada na Rua Guido Padovan, 255, Oásis, e a 
USF fica na Rua Estanislau Gerônimo, 418, mesmo bairro.
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Obras garantem acessibilidade 
e segurança 

Além de garantir novas perspectivas 
de desenvolvimento para os moradores 
do Nossa Senhora do Sion, as obras 
de remodelamento na Avenida Cabuçu 
vão garantir maior segurança para os 
moradores e acessibilidade universal. A 
avenida é uma das mais importantes vias 
comerciais da Cidade e a Prefeitura está 
substituindo todo o antigo sistema de 
drenagem, o que minimizará os impactos 
das chuvas.

A Secretaria de Obras e Desenvolvi-
mento Urbano já executou os serviços 
para garantir acessibilidade a pessoas 
com deficiência, com instalação de ram-
pas, nova pintura e sinalizações hori-
zontais, no trecho que já está concluído 
o novo asfaltamento (entre a Estrada 
Coronel Joaquim Branco até a Travessa 
São João). As novas calçadas foram con-
cluídas entre a Estrada Coronel Joaquim 
Branco até a Travessa São Domingos. 

No trecho entre a Travessa São João 
até a marginal da Rodovia Padre Mano-
el da Nóbrega, as obras de drenagem 
seguem na via. Todo o antigo sistema 
de drenagem existente será substituído 
por tubos de 60 e 40 centímetros de 
diâmetro, o que facilitará o escoamen-
to das águas pluviais e minimizará os 
impactos das fortes chuvas. A via será 
contemplada com a colocação de guias, 
sarjetas e calçadas, além de ser refeito 
todo o antigo asfalto. Assim que termi-
narem as obras de pavimentação, o outro 
trecho da via  receberá os serviços de 

acessibilidade, nova pintura e sinaliza-
ções horizontais.

Para garantir maior segurança, após 
concluídas as obras, a Nova Cabuçu re-
ceberá ainda novas faixas de pedestre. A 
Secretaria de Trânsito e Segurança Mu-
nicipal já está elaborando estudos para 
executar meios de redução de velocidade 
na movimentada avenida.

A Avenida Cabuçu é uma importante 
l igação entre a marginal da Rodovia 
Padre Manoel da Nóbrega e a Estrada 
Coronel Joaquim Branco, que está próxi-
ma de diversos bairros populosos, como 
Nova Itanhaém, Jardim Magalhães e Bal-
neário Waldemar Magalhães. Além disso, 
está perto de unidades escolares, como 
E.M. Maria Aparecida Soares Amêndola. 
As obras vão beneficiar mais de 4,5 mil 
moradores, segundo dados do Censo 
2010 do IBGE.

A Prefeitura de Itanhaém está com 
um amplo projeto de urbanização de 
dezenas de bairros do Município. Até o 
final do próximo ano, as três etapas do 
Programa Minha Rua Melhor comple-
tarão mais de 200 ruas pavimentadas, 
em mais de 40 loteamentos da Cidade. 
O projeto desenvolvido pelo Governo 
Municipal é uma ação de urbanização de 
vias com o objetivo de melhorar as condi-
ções de vida dos munícipes e valorizar os 
imóveis dos bairros, contribuindo para o 
desenvolvimento das áreas beneficiadas, 
facilitando o acesso de veículos e dos 
moradores locais.

DESENVOLVIMENTO 
 Novo sistema de 

drenagem minimizará os 
impactos das chuvas
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Empreendedorismo 
será inserido nas 
escolas municipais 
no próximo ano 

EDUCAÇÃO 
EMPREENDEDORA 

  O encontro será no 
Centro Municipal Tecnológico 
de Educação, Cultura e 
Esportes (CMTECE) e terá 28 
horas no total

Empreendedorismo será conteúdo 
complementar e passará a integrar o tra-
dicional currículo escolar das unidades 
municipais no próximo ano. Mas para isso, 
professores da Rede Municipal de Ensi-
no participarão, de 24 a 28 de agosto, do 
curso ‘Jovens Empreendedores Primeiros 
Passos’, ministrado pelo Serviço Brasileiro 
de Apoio às Micro e Pequenas Empresas 
(SEBRAE), destinado a fomentar a educa-
ção e a cultura empreendedora de alunos 
do ensino fundamental. O encontro será no 
Centro Municipal Tecnológico de Educação, 
Cultura e Esportes (CMTECE). 

O curso apresentará aos docentes práti-
cas de aprendizagem, considerando a auto-
nomia dos alunos para aprender a desenvol-
ver atitudes necessárias para a gerência da 
própria vida (pessoal, profissional e social). 
O objetivo é que os participantes repassem 
a metodologia ofertada durante a capaci-
tação, dividida em cinco oficinas, destinada 
a estudantes do 1º ao 5 º ano. O curso terá 
um total de 28 horas. O tema proposto para 
cada ano é adequado à faixa etária corres-
pondente, bem como os jogos, dinâmicas 
grupais, exercícios e pesquisas durante as 
aulas e extraclasse.

 Oficina de fotografia recebe inscrições
Configurações básicas da câmera, gêneros fotográficos, planos de enquadramento, 

lentes e conceitos de composição. Esses são alguns dos temas que serão abordados na 
oficina de fotografia ‘Cidades, diversos olhares’, que recebe inscrições para 20 vagas no 
Espaço Gabinete de Leitura, na Praça Carlos Botelho, 149, no Centro Histórico. As aulas 
teóricas e práticas da oficina acontecerão nos dias 17, 19 e 24 de setembro, no Gabinete, 
fazendo parte de uma parceria entre a Secretaria de Educação, Cultura e Esportes e a 
Oficina Cultural Pagu.

A grande final da Primeira e Segunda Divisão do Cam-
peonato Municipal de Futebol aconteceu no domingo (16) 
no campo do Ivoty. Em jogos emocionantes e muito bem 
disputados, os campeões foram Iemanjá (Primeira Divisão) 
e Jacnay (Segunda Divisão).

O primeiro jogo trouxe o troféu para o Jacnay, que 
venceu o Palestra por 3 a 2. A partida foi bem movi-
mentada e a vitória foi muito comemorada por todos os 
torcedores do Jacnay. 

O primeiro gol foi do Camisa 8 do Jacnay, Irineu Borel. 

Iemanjá e Jacnay 
foram os vencedores do Campeonato 

FUTEBOL  Após dois jogos disputadíssimos, os campeões comemoraram com muita emoção e alegria
Ainda no primeiro tempo, Raul Bispo Costa, camisa 10, fez o 
segundo gol. No segundo tempo o Palestra diminuiu a dife-
rença e fez o primeiro gol, do camisa 2, Bruno Mascarenhas 
Duarte. O segundo gol do Palestra foi do camisa 20, Anselmo 
Leandro. E o gol da vitória do Jacnay veio no fim da partida, 
por meio do camisa 5, Renan Souza de Jesus. 

Na Primeira Divisão, o time vencedor foi o Iemanjá. É a tercei-
ra vez consecutiva que o Iemanjá conquista o título, tornando-se 
assim tricampeão. O jogo foi 1 a 0 contra o Sion. A festa da torcida 
foi grande e as cores da bandeira do Iemanjá (azul, branco e 
vermelho) ficaram espalhadas por todo o campo. 

Logo no início da partida o Sion teve um gol anulado 
porque o jogador estava em posição de impedimento. Com 
15 minutos de jogo, o camisa 10, Clécio, fez o gol do Iemanjá, 
que soube segurar o resultado até o final. 
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de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 21/08/2015 e 24/08/2015, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 17 de agosto de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
Processo Seletivo do Edital nº 06/2015

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 02/2015
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos aprovados 
no Processo Seletivo do Edital nº. 06/2015, na função de Professor de Educação Básica III 
(PEB III) – Disciplina Língua Portuguesa, a comparecerem dia 20/08/2015 (quinta-feira) para 
atribuição de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos

Professor de Educação Básica III 
(PEB III) – Língua Portuguesa 28 candidatos aprovados do 

número 11 ao 31.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de identidade 
(RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia), pesquisa do PIS/PASEP e 
declaração de não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo 
público, do órgão oficial com respectiva carga horária. 
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 
02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 21/08/2015 e 24/08/2015, no Departamento de Recursos 
Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário perderão 
o direito a contratação.
Itanhaém, 17 de agosto de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

secretaria de administração

Extrato do Termo Aditivo
Processo de Locação nº 4286/1/2013
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Romeu Sciammarella
Objeto: Prorrogação da locação do imóvel onde esta instalado o CINI - Centro de Infectologia 
de Itanhaém, sito a Rua Maranata nº 229, Jardim Sabaúna, neste Município.
Valor total do Aluguel: R$ 74.936,52 ( setenta e quatro mil novecentos e trinta e seis reais e 
cinquenta e dois centavos).
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 31/07/2015
Ficam ratificadas demais cláusulas e condições estipuladas no contrato original não 
especificadas por este Termo Aditivo.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

LEGISLATIVO↘ATO   DO   P ODE   R

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato nº 012/15 - Processo nº 981 /2015.
Licitação: CONVITE 09/2015
Contratante: Câmara Municipal da Estância Balneária de Itanhaém.
Contratado: EDNALDO DOS S. FERREIRA – ME.
Objeto: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços técnicos de 
manutenção preventiva e corretiva dos aparelhos de ar condicionado Split instalados na 
sede da Câmara Municipal de Itanhaém, além dos serviços de instalação/remanejamento/
desinstalação de novos aparelhos a serem adquiridos ou aparelhos já instalados
Valor: R$ 60.528,20 (sessenta mil quinhentos e vinte e oito reais e vinte centavos )
Código do Recurso e Fonte: 3390-39 – Serviços de terceiros e Pessoa Jurídica.
Prazo :12 (doze) meses.
Data da assinatura: 05/08/2015.

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
Concurso Público - Edital nº 01/2014

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 07/2015
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação 
Básica III (PEB III) – Disciplina Educação Física, a comparecerem dia 20/08/2015 (quinta-feira) 
para atribuição de aulas, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos
Professor de Educação Básica III 
(PEB III) – Educação Física 24 candidatos aprovados do 

número 204 ao 224.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, nº 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de identidade 
(RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia), pesquisa do PIS/PASEP e 
declaração de não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo 
público, do órgão oficial com respectiva carga horária. 
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 
02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 21/08/2015 e 24/08/2015, no Departamento de Recursos 
Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário perderão 
o direito a contratação.
Itanhaém, 17 de agosto de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 14/2015
Atribuição de Classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação 
Básica I (PEB I), a comparecerem dia 20/08/2015 (quinta-feira) para atribuição de classes, 
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Vagas Candidatos
Professor de Educação 
Básica I (PEB I) 01 candidatos aprovados do número 

374 ao 394.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de 
identidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia), pesquisa do PIS/
PASEP e declaração de não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de 
cargo público, do órgão oficial com respectiva carga horária. 
Os candidatos que tiverem classes atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis, ou seja, nos dias 21/08/2015 e 24/08/2015, no Departamento de 
Recursos Humanos (Paço Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário 
perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 17 de agosto de 2015.
Roseli Paquier Bertoli dos Santos
Diretora do Departamento de Administração Escolar

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 15/2015
Atribuição de Classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos 
remanescentes do Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação 
Básica II (PEB II), a comparecerem dia 20/08/2015 (quinta-feira) para atribuição de classes, 
por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Vagas Candidatos
Professor de Educação 
Básica II (PEB II) 01 candidatos aprovados do número 

668 ao 688.

Local: Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de 
identidade (RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia), pesquisa do PIS/
PASEP e declaração de não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de 
cargo público, do órgão oficial com respectiva carga horária.
Os candidatos que tiverem classes atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável 
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