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Proprietarios de imoveis rurais devem
realizar Cadastro Ambiental Rural

AGRICULTURA B As inscricoes podem ser feitas na Casa da Agricultura, localizada na Avenida

Harry Forssell, 1.505, no Jardim Sabalna

Os proprietarios de imoveis rurais, com area igual ou me-
nor que quatro modulos fiscais (40 hectares), localizados em
[tanhaém, devem realizar as inscricdes, até o dia 6 de maio de
2016, no Sistema de Cadastro Ambiental Rural do Estado de
Sao Paulo (SiCAR-SP). As inscricoes podem ser feitas na Casa
da Agricultura, localizada na Avenida Harry Forssell, 1.505, no
Jardim Sabatna. No local, dois engenheiros agronomos orien-
tam os interessados.

0 Cadastro Ambiental Rural (CAR) é uma importante fer-
ramenta criada pelo novo codigo florestal (Lei 12.651/2012),
obrigatério para todos os imaveis rurais. Seu objetivo é integrar
asinformag6es ambientais das propriedades, compondo base de
dados para controle, monitoramento, planejamento ambiental e

econdmico e combate ao desmatamento. Para mais informagoes
sobre 0 assunto, basta comparecer a Casa da Agricultura ou ligar
para o nimero (13) 3421-1803.

Obras na Casa da
Crianca ampliarao
atividades no Oasis

MELHORIAS m A reforma beneficiara
aproximadamente 100 estudantes da rede
de ensino que participam das atividades no
contraturno escolar

0O prédio do projeto educacional Casa da Crianca, do Progra-
ma Tempo Todo, recebe investimentos em sua infraestrutura.
A Prefeitura de Itanhaém realiza a reforma na unidade que
atualmente atende cerca de 100 estudantes da rede de ensino
no contraturno escolar, no Jardim Odsis. Estao incluidas nas
acoes a ampliacao de salas, troca de telhado, acessibilidade e
construcao de quadra poliesportiva.

Hoje, 0 projeto desenvolve acoes de incentivo a leitura com
obras de escritores que contribuiram para a literatura brasileira,
além estimular atividades nas areas culturais e esportivas. O

programa possui polos espalhados por diversas regioes e realiza
diariamente cronograma envolvendo alunos de bairros adjacentes.

No local sao promovidos os cursos de iniciacao musical de
canto coral, violdo e percussao, desenvolvidos no Projeto Guri
com o objetivo de estimular a formacao musical e a inclusao so-
ciocultural de criancas e jovens, de 8 a 17 anos. A unidade fica na
Rua Estanislau Geronimo, 953, no Jardim Oasis. Devido as obras,
as aulas do projeto foram transferidas, temporariamente, para
a sede da Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos
Assistenciais (ADRA).

Faixas de pedestres e
pintura de lombadas sao
reforcadas nos bairros

TRANSITO
M O servico |
serd realizado |
em varias
regioes da
Cidade

APrefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de Transito
e Seguranca, realiza servicos de manutencao em diversos bairros
da Cidade. Uma dessas acdes é o reforco na pintura de faixas de
pedestres e lombadas, implantadas emvias que recebem grande
fluxo de veiculos e pessoas. Na Gltima semana, quatro bairros fo-
ram atendidos: Oasis, Jardim América, Savoy e o Jardim SabaUna.

0 objetivo da acao foi reforcar a sinalizacao das vias e melhorar
as condicoes de circulacao de motoristas e pedestres. No Jardim
Sabauna, na area em torno do Terminal Rodoviario Municipal, foi
realizado o servico de manutencao na pintura para melhorar as
condicdes do trafego de veiculos e o fluxo de pedestres.

Aacao se estendeu ainda para vias dos bairros Oasis, Savoy
e Jardim América. E ird continuar por mais regides da Cidade. O
proximo bairro a ser atendido sera o Corumba. Também serao
renovadas as pinturas em locais proximos do Paco Municipal An-
chieta, no Centro. A medida torna mais visivel a sinalizacao, ndo
somente para 0s motoristas, como também para os pedestres.




PREVENCAO W Além do Poder
Puablico, a populacao também devera
contribuir no combate a doenca

ITANHAEM

BOLETIM OFICIAL

i”

g

7A14DEOUTUBRO DE 2015 | ANO 12| N2 359

COMBATER ADENGUE
e dever de todos

0 combate a dengue ndo pode parar e deve ser cons-
tante em todo o ano. Por isso, a Prefeitura de Itanhaém
mantém servico permanente de esclarecimento e
conscientizacao sobre formas de prevencao a do-
enca. A populagdo também deve colaborar fazendo
a sua parte e ndo deixando agua acumulada em
recipientes que possam servir como criadouros.

Identificados por crachas e uniformes, os pro-
fissionais da salide orientam a populacao sobre os
procedimentos corretos que devem ser tomados
em casa. O itinerario das visitas contempla residén-
cias de diferentes regides do Municipio. Durante a
vistoria nas casas é feita distribuicao de materiais
informativos para reforcar a conscientizacao dos
proprietarios de imoveis. Associacdes de bairros
podem ser parceiras no combate a doenca. Para
isso, devem entrar em contato com o Departa-
mento de Vigilancia por meio do telefone (13) 3427-7047.

TREINAMENTO

Na proxima quinta-
-feira (15), no Centro
Municipal Tecnologico
de Educacao, Cultura
e Esportes (CMTECE),
fiscais de posturas da
Prefeitura terao orien-
tacdes necessarias para
identificacao de focos
do mosquito durante as
fiscalizacdes.

VEM NAO CONHECE A
HISTORIA E CAPAZ
DE DESTRUI-LA

DENUNCIE O
VANDALISMO
DISQUE 199

Prefeitura
conscientiza
municipes com
campanha
antivandalismo

-

rial de conscientizacao, produzido pela equipe de arte da
Secretaria de Comunicacao Social, publicado nas edi¢oes
do Boletim Oficial, no site oficial (www.itanhaem.sp.gov.

ORIENTACAO W Municipes e turistas
podem denunciar atos de vandalismo
contra o patrimonio publico por meio dos
telefones 156 e 199

A Prefeitura de Itanhaém desenvolve campanha de
antivandalismo com o tema “S6 quem nao conhece nossa
historia é capaz de destrui-la”. O objetivo é despertar nos
municipes e turistas a importancia de manter preservados
0S monumentos que retratam a importancia histérica e
turistica da segunda Cidade mais antiga do pais. O mate-

br) e nas redes sociais da Prefeitura de Itanhaém.

0 ato de vandalismo contra o patriménio publico é cri-
me. Municipes e turistas podem fazer dentincias por meio
do telefone da Guarda Civil Municipal (199), Departamento
de Transito (156), Secretaria de Turismo (13) 3426-4207 ou
3427-4777, ou na Policia Militar, pelo 190.
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I XX SALAO DE ARTES PLASTICAS BENEDICTO CALIXTO PROMOVE CULTURA

Uma programacao especial foi preparada para homenagear um dos maiores artistas plas-
ticos da historia brasileira, nascido e criado em Itanhaém. A abertura do XX Salao de Artes
Plasticas Benedicto Calixto, ocorrida na Ultima sexta-feira (9), deu inicio as comemoracdes da
semana em alusao ao renomado pintor. A exposicao esta no piso térreo do Paco Municipal José
de Anchieta, no Centro. Nesta quarta-feira (14), acontece as exposicoes ‘Cores de Itanhaém), no
Espaco Gabinete de Leitura e ‘Calixto) na Sala de Leitura Harry Forssell. Ainda em homenagem
a semana, o Centro Historico recebera no sabado (17) a oficina ‘Pintura ao Ar Livre’
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Tribunal de Contas avalia gestao
de Itanhaem como “muito efetiva”

RECONHECIMENTO M Levantamento aponta sete indices setoriais considerados

essenciais, incluindo Saude e Educacao

Itanhaém foi uma das 198 cidades paulistas que
obtiveram o conceito B+ (Muito Efetivo) do indice
de Efetividade da Gestao Municipal (IEGM) do Tri-
bunal de Contas do Estado (TCE). O levantamento
tem como objetivo avaliar o sucesso das politicas
e atividades pUblicas desenvolvidas pelos gestores
de 644 prefeituras paulistas.

0 resultado é fruto da analise de 154 itens
separados por sete areas: Educacdo, Salde, Pla-
nejamento, Gestao Fiscal, Meio Ambiente, Prote-
¢ao aos Cidadaos e Governanca de Tecnologia da
Informacao.

Na Regiao Metropolitana da Baixada Santista,
além de Itanhaém, Santos e Guaruja obtiveram o

conceito B+ (Muito Efetivo). No caso de Itanhaém, os
itens setoriais Educacao, Planejamento, Meio Ambiente
e Salde foram determinantes para manter a média de
conceito B+. A partir desses dados divulgados pelo TCE,
os gestores podem readequar e planejar novas politicas
desenvolvidas nos municipios.

No quesito Educacao, o foco foi a infraestrutura
escolar enquanto que a Saude levou em consideracao
o trabalho desenvolvido na area de Atencao Basica e no
Programa Saude da Familia, entre outros pontos essen-
ciais. Investimentos da Prefeitura, como os programas
Aprendizado do Futuro na Educacao e Mais Saude nos
Bairros, no setor de Saude, contribuiram para o bom
desempenho de Itanhaém nesse indice inédito.

Aqui Tem Esporte
atende mais de

4 mil pessoas em
24 bairros

INCENTIVO M O programa foi lancado
no comeco deste ano e oferece onze
modalidades diferentes

O programa Aqui Tem Esporte, lancado pela Pre-
feitura no primeiro semestre deste ano, tem como
principal objetivo incentivar a pratica esportiva, ofe-
recendo aulas gratuitas de diversas modalidades e
em diferentes bairros da Cidade. Os interessados em
comecar a praticar algum dos esportes disponiveis
devem se dirigir ao Departamento de Esportes, que
fica no Centro Municipal Tecnologico de Educacao,
Cultura e Esportes (CMTECE), na Avenida Condessa

de Vimieiros, 1131, no Centro.

Sado oferecidas aulas de basquete, futsal, han-
debol, futebol, futebol de campo, surf, judo, karaté,
natacdo, volei e capoeira. Os nlcleos passam por
diversos bairros da cidade, como no Jardim Mos-
teiro, Centro, Belas Artes, Rio Preto, Chacara das
Tamaras, Sao Fernando, Satélite, Suarao, Jardim
Magalhdes, Nova Itanhaém, Jardim Corumba, Praia
do Sonho, Jardim Umuarama, Jardim Sabatna, Vila
Nossa Senhora do Sion, Savoy, Jardim Coronel,
Loty, Guapiranga, Guapura, Oasis, Jardim Bopiran-
ga, Balneario Jequitiba e Gaivota.

No total, sao atendidas 4.881 pessoas. Informa-
cOes sobre enderecos e horarios para inscricoes nos
nlcleos estarao disponiveis no site www.itanhaem.
sp.gov.br em breve. Telefone: (13) 3421-1700, ramal
1700 ou 1739.

<L aquitem
-0 esporte




I PREFEITURA REALIZA SERVICOS DE RECUPERACAO DE VIAS
A Prefeitura de [tanhaém vem realizando um trabalho intenso de manutencéo de vias
nos bairros. No inicio do més, a operacao tapa-buraco da Secretaria de Servicos e Urba-

&’
nizacao foi desenvolvida em trés avenidas importantes, que recebem um fluxo intenso de ‘ ITA N H A E M

veiculos: Gentil Perez, Presidente Kennedy e Fundadores, que receberam asfalto em varios
BOLETIM OFICIAL

l

pontos com problemas. O programa é realizado periodicamente nos bairros. A Secretaria \
conta com uma equipe propria para realizar o servico, com cinco funcionarios e dois cami-

nhdes. Cada operacao tapa-buraco atinge cerca de 70 a 80 pontos considerados criticos

nas vias, utilizando uma média de trés toneladas de massa asfaltica.
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ENTREGA DE 384 UNIDADES DO
" RESIDENCIAL DOS PASSAROS

| HABITACAO M Ao todo serdo 1.284 unidades
habitacionais distribuidas em quatro etapas

Nesta quarta-feira (14), no Guapura, 384 familias rece-
berdo as chaves das unidades que fazem parte da primeira
etapa da entrega do novo conjunto habitacional, chamado
Residencial dos Passaros. Serdo entregues as casas dos
condominios dos Bem-Te-Vis, Tangaras, Sabias e Beija-Flores.

Ao todo serao 1.284 apartamentos com 0 mesmo tipo de
padrao arquitetdnico dos ja existentes: dois quartos, sala,
cozinha, area de servico e banheiro. As unidades terao um
pavimento a mais (piso térreo e mais dois andares), garantin-
do um aproveitamento ainda melhor do terreno construido.

MELHORIAS - Para aprimorar a vivéncia dos moradores
do Guapura, serdo realizadas diversas melhorias nos condo-
minios. A construcao dos centros comercial e comunitario,
uma escola municipal para 1.200 alunos, campo de futebol,
academia ao ar livre e acoes desenvolvidas pelo Programa
Tempo Todo estao incluidas no cronograma de beneficios
para a populacao da regido, que ja conta com unidades de
Ensino Fundamental e de Educacao Infantil.

=¥y

MANTENHA ELIMINE TROQUE JOGUE FORA

APISCINA AAGUA AAGUA OBJETOS QUE

TRATADA PARADA DOS VASOS POSSAM

0ANOTODO POR AREIA ACUMULAR
AGUA
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'“ ‘ , INFRAESTRUTURA B Serao reurbanizadas
W P ITANHAEM diversas areas de interesse turistico do Centro,

' A\ R R OEICIIAE Guarau, Suardo, Passarela de Anchieta e Belas
7 A14 DE OUTUBRO DE 2015 | ANO 12 | N2 359 Artes, além da entrada principal da Cidade

AREAS TURISTICAS X
NOVAS OBRAS DE REVITALIZACAO

o rl-hl.m-.
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T

Com o objetivo de impulsionar os investimentos em areas turisticas da Cidade,
Itanhaém assinou convénio para um novo pacote de obras nesta sexta-feira (9), na
sala de reunides do Paco Municipal Anchieta. Serao reurbanizadas diversas vias de
interesse turistico do Centro, Guarad, Suarao, Passarela de Anchieta e Belas Artes.

Para garantir os recursos para as obras, a Prefeitura de Itanhaém assinou contrato
com o Departamento de Apoio e Desenvolvimento das Estancias (DADE), da Secre-
taria Estadual de Turismo. Com o Ministério do Turismo, foi firmado convénio para a
revitalizacao da Passarela de Anchieta.

Um dos mais importantes pontos turisticos da Cidade
sera revitalizado: trata-se da Passarela da Cama de Anchieta

O local é referéncia em turismo ambiental e religioso e € um dos atrativos mais visitados de
Itanhaém. Outro ponto importante que terd cara nova é a Praca Angelo Guerra, no Belas
Artes, um dos bairros que mais crescem em Itanhaém. Diversas ruas e avenida também
estao incluidas no projeto e terao as antigas lajotas sextavadas substituidas por lajotas de
concreto na cor vermelha, além de novas calcadas, ganhando aspecto semelhante ao da
Nova Orla do Centro.

Na regiao central, a ENTRADA PRINCIPAL DA CIDADE sera revitalizada,

facilitando 0 acesso de pedestres e veiculos para a Avenida Jaime de Castro. A marginal da
Rodovia Padre Manoel da Nobrega (lado do bairro Laranjeiras) sera reurbanizada no trecho
da descida da pista até o viaduto de acesso da entrada principal.

Uma das vias revitalizadas sera a AVENIDA MARECHAL RONDON, no Guarad,

no trecho entre a Rua Antonio Olivio de Aradjo ate as proximidades do chamado “Portinho”.
Outro local que ganhara novo aspecto € o principal ponto comercial do Suarao, onde serao
reurbanizadas a entrada do bairro (Rua Mario Beni, da marginal da Rodovia até a marginal
da antiga ferrovia) e a Rua Ledo XIII (em frente a Igreja Nossa Senhora do Sion).

Também sera contemplada uma das mais movimentas

AREAS COMERCIAIS DO CENTRO DA CIDADE:

as ruas Zeferino Soares (trecho entre Avenida Jodo Batista Leal a Avenida Washington Luiz),
Capitao Mendes e Julio dos Santos (Pedro de Toledo a Avenida Washington Luiz).




NOVAS BASES ﬁ

Estdo em fase final as obras
de revitalizacao da futura
base da GCM, localizada no
bairro Suardo. 0 imovel foi
erguido no comeco do século
20 e antes abrigou a estacao
ferroviaria do Municipio. A
entrega do espaco é para no-
vembro. Na sequéncia sera
iniciada a reforma da esta-
cdo do Centro, que também
sera utilizada como base
da GCM. Os dois espagos
serao utilizados no moni-
toramento dos bairros pela
GCM, seguindo o modelo de
patrulhamento comunitario,
que atua em conjunto com 0s
moradores.

A corporacdo também rece-
beu novos equipamentos,
como a base movel que ja
esta em operagdes nos bair-
ros. Outros equipamentos
estao sendo adquiridos para
a corporacao, por meio de
verbas federais.

A instalacao de mais de mil
pontos com luminarias, elimi-
nara areas escuras de bairros
da Cidade, melhorando as
condicdes de visualizacao e
inibindo a acao de marginais
no periodo noturno. Estao
previstas intervencbes em
pontos de bairros como Gaivo-
ta, Jardim Bopiranga, Cibratel,
Jardim das Palmeiras, Jardim
Oasis, Jardim Regina, Nova
Itanhaém e Jardim Grandesp,
entre outros. A regiao do Sion
e doJardim Magalhaes recebeu
luminarias nas seguintes vias:
Avenida Santo André e ruas
Manoel Louzada, Dezesseis,
José Manoel Lorenzo Leiro,
Oliveiras, Teodoro Ratisbone
e Rua do Cano.

GABINETE

DE GESTAO

0 Gabinete de Gestao Integrada Municipal (GGIM), criado pela
Prefeitura de Itanhaém, reline mensalmente as forcas ligadas a
seguranca publica e ao Governo Municipal, seguindo as diretrizes
estabelecidas pelo Ministério da Justica. Além de identificar as
demandas prioritarias da comunidade, difundir a filosofia de ges-
tao integrada em seguranca publica e elaborar um planejamento
estratégico das acdes a serem executadas em ambito local. O
GGIM auxilia também na implementacao das politicas vinculadas
ao Plano Nacional de Seguranca Publica, estabelecendo uma rede
de informacdes, experiéncias e praticas de gestao e criando indi-
cadores que medem a eficiéncia do sistema de seguranca publica.

PATRULHAMENTO
ESCOLAR

das unidades escolares.

Uma acdo desenvolvida em parceria com
as secretarias municipais de Educacao,
Cultura e Esportes e Transito e Seguran-
ca. A Guarda Municipal atua com uma
equipe de profissionais em visitas diarias
as escolas e creches, além, é claro, de
manter o patrulhamento fixo em pracas
e aos patrimanios publicos instalados em
diferentes regides. O trabalho tem tido
boa receptividade por parte das equipes

CIDADE SEGURA
M As acdes visam
dar suporte as acoes

das forcas policiais,
incluindo sistema
de monitoramento
por cameras e bases
avancadasdaGuarda
Civil Municipal

intensifica acoes

- voltadas paraa

seguranca publica

A Prefeitura de Itanhaém
vem trabalhando no sentido de
fortalecer as aces voltadas para
a seguranca publica na Cidade.
A futura Central de Operacdes e
Inteligéncia (COI) que comandara
0 sistema de cameras de mo-
nitoramento na regiao central,
a implantacao de duas bases
avancadas da Guarda Municipal, a
criacao da ronda do Patrulhamen-
to Escolar e os investimentos em
iluminacao publica buscam dar
suporte as operacdes das forcas
policiais que atuam no Municipio
e integram o Programa Cidade
Segura, desenvolvido pela Admi-
nistracao Municipal.

Esta em fase final de conclu-
sao a implantacao do Centro de
Operacoes e Inteligéncia (COI)
do sistema de monitoramento
por cameras de video. A unidade
esta sendo montada no Centro

A

Municipal Tecnologico de Educa-
¢do, Cultura e Esportes (CMTECE),
onde a Guarda Civil Municipal ira
controlar asimagens das cameras
distribuidas na regiao central.

0 sistema de videomonito-
ramento conta com 28 came-
ras instaladas em pontos onde
existe maior concentracao de
movimento na Cidade. Destes
equipamentos, trés sao da tecno-
logia speed dome, que permite a
filmagem de locais amplos, com
rotacao de até 3609. O restante
sao modelos fixos, que além de
prestarem respaldo as de 360°
também oferecem maior precisao
nos registros.

A central de monitoramento
podera contar com a Policia
Militar atuando junto a equipe
da GCM no local, tornando agil a
comunicacao com as viaturas da
PM mais proximas, por exemplo.

Prefeitura de Itanhaém vem atuando em conjunto com as Policias
Militar e Civil no sentido de viabilizar novas parcerias, como a realizacao
das forcas-tarefas para coibir abusos com som alto em estabelecimen-
tos comerciais e em automoveis. A Prefeitura vem mantendo contato
constante com o comando do policiamento da regiao. Itanhaém faz
Gabinete de Gestdo Estratégica da Seguranca Publica (Gamesp) da
Baixada Santista, criado pelo Governo do Estado, como um forum
permanente com reunides periodicas, onde as questdes e dificuldades
sao debatidas para definicdo das acdes de seguranca na area local.
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO
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LEIS B

LEI N2 4.041, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015

“Dispde sobre a Politica Municipal de Educacdo Ambiental de Itanhaém e da outras
providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de tanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de |tanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO | - DA CONCEITUAGAO, PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 1 - Fica instituida a Politica Municipal de Educacdo Ambiental de Itanhaém, a ser
executada em conformidade com os principios, objetivos e determinacdes das Politicas
Nacional e Estadual de Educacdo Ambiental, das Politicas Nacional, Estadual e Municipal do
Meio Ambiente e de Educacao.

Art. 22 - Para os fins do disposto nesta lei entende-se por Educacao Ambiental os processos
deaprendizagem, participacdo e formagdo reflexiva e critica, por meio dos quais o individuo e
a coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias
voltadas paraa conservagdo do meio ambiente através de uma relacao respeitosa e sustentavel
da sociedade humana com o ambiente que a integra e por el é constituido.

Pardgrafo nico - A educacao ambiental como pratica politica significa contribuir para que as
relacdes entre atores governamentais e nao governamentais sejam claramente identificadas
e compreendidas, atuando como forca transformadora e evitando a reproducao do modelo
social existente.

Art. 32 - A Educacdo Ambiental é um componente essencial e permanente da educado e da
cidadania, devendo estar presente, de forma articulada, em todos os niveis, modalidades e
etapas do processo educativo e da gestao plblica, em carater formal e ndo formal.

Art. 42 - S3o principios basicos da Educacdo Ambiental:

I - 0 enfoque humanistico, democratico, critico e participativo;

II'- 3 concepgao do meio ambiente em sua totalidade, considerando as interdependéncias
e inter-relacoes entre o meio natural, socioecondmico e cultural, sob o enfoque da
sustentabilidade;

Il - o pluralismo de ideias e concepcdes pedagdgicas, na perspectiva da multi, inter e
transdisciplinaridade;

V- a vinculacao entre a ética e a educado, o trabalho e as praticas socioambientais;

V - a garantia de continuidade, permanéncia, articulaao e avaliagdo critica do processo
educativo;

VI - 3 abordagem articulada das questoes ambientais locais, regionais, nacionais e globais;
VI - o reconhecimento e o respeito a pluralidade, a diversidade individual e cultural, aos
conhecimentos e praticas tradicionais;

VIl - a promogdo do exercicio do didlogo, da solidariedade, da corresponsabilidade e da
cooperagao entre todos 0s setores sociais;

XI - 0 estimulo a sistemas de producdo e consumo sustentaveis, na perspectiva da geracao
de renda e economia solidaria.

Art. 52 - Sdo objetivos da Politica Municipal de Educacdo Ambiental:

| - promover o desenvolvimento sustentavel e construir uma sociedade ecologicamente
responsavel, economicamente viavel, culturalmente diversa, politicamente atuante e
socialmente justa;

II- desenvolver uma compreensda integrada do meio ambiente em suas mltiplas e complexas
relagdes, envolvendo os aspectos ecoldgicos, histdricos, legais, politicos, sociais, econdmicos,
cientificos, culturais, tecnologicos e éticos;

III - garantir a democratizaco das informacdes ambientais, estratégias e tecnologias
empregadas pelos setores pliblico, privado e comunitario na protecao, recuperacao e melhoria
do meio ambiente;

IV - estimular a cooperacdo e a participacao da sociedade na discussao das questoes
socioambientais em espacos participativos, fortalecendo o desenvolvimento de uma
consciéncia critica, ética e atuante sobre a problemdtica ambiental e social;

V- incentivar a participacdo individual e coletiva, permanente e responsavel, na preservacao
do equilibrio do meio ambiente, como um valor inseparavel do exercicio da cidadania;

VI- promover programas, projetos e acdes de Educacao Ambiental, de forma articulada com
as demais politicas plblicas;

VIl - promover a formagao continuada em Educacao Ambiental de educadores que atuam
no municipio;

VIIl-implantar Centros de Educacao Ambiental, espacos que oferecam atividades e informacao;
IX - estabelecer parcerias entre drgaos plblicos e setores da sociedade para a realizacdo de
atividades locais, municipais ou regionais, potencializando os recursos disponiveis, evitando
acoes desconexas e repetidas;

X - transformar as escolas em espacos educadores ambientais para a comunidade, através
de projetos e interagdo com a comunidade sobre arotina da escola e as questdes ambientais,
visando conscientizacao e mudanca de atitudes;

XI - fomentar os temas ambientais definidos pelo Calendario Ambiental do Municipio através
de atividades que favorecam o desenvolvimento de habitos e atitudes de conservacao
ambiental e respeito a natureza.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 62 - Como parte do processo educativo mais amplo, todos tém direito a educacdo
ambiental, incumbindo:

| - a0 Poder Piblico:

a) definir e articular politicas publicas que incorporem a dimensao ambiental, promovendo a
educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e 0 engajamento da sociedade, com enfoque
na sustentabilidade socioambiental e melhoria do meio ambiente;

b) promover acdes de educacdo ambiental integradas aos programas de conservagao,
recuperacao e melhoria do meio ambiente;

¢) monitorar aimplantacdo do Programa Municipal de Educacao Ambiental, de forma articulada
com as politicas publicas, integrado com todos os setores da sociedade;

d) promover a integracao de seus projetos e suas aces com o Programa Municipal de
Educacao Ambiental;

e) aplicar a Educacao Ambiental em todos os processos de formagdo, etapas e modalidades
de ensino, de maneira transversal, interdisciplinar e integrada aos Parametros Curriculares
Nacionais;

f) sensibilizar a populacao quanto a importancia da valorizago, preservagao e recuperacao
da qualidade do meio ambiente, da paisagem e recursos naturais e arquitetonicos da cidade;
g) democratizar as informagoes, estudos, diagnosticos, indicadores, metodologias e
tecnologias;

h) viabilizar recursos publicos e privados para o desenvolvimento dos planos, programas,
projetos e agdes relativos a Politica Municipal de Educacao Ambiental;

II'- as instituicdes educativas das redes publica e privada, promover a Educacdo Ambiental
de maneira transversal e interdisciplinar, integrada aos programas educacionais que
desenvolvem;

[II - aos meios de comunicacao de massa, colaborar de maneira ativa e permanente na
disseminacdo de informacdes e praticas educativas sobre meio ambiente e incorporar a
dimensao ambiental em sua programacao;

IV -as empresas, entidades de classe e instituicdes, plblicas e privadas, promover programas
destinados a formacao dos profissionais e trabalhadores, visando a melhoria e ao controle
efetivo sobre 0 ambiente de trabalho, bem como sobre os efeitos do processo produtivo no
meio ambiente;

V- a0 setor empresarial, inserir a Educacdo Ambiental, permeando todos os processos e
etapas de suas atividades;

VI - as organizacdes ndo governamentais e movimentos sociais, desenvolver programas,
projetos, agdes e estratégias de Educacdo Ambiental para estimular a formacdo critica do
cidadao;

VIl - a sociedade como um todo, exercer o controle social sobre as agdes da gestdo publicana
execugdo das politicas pablicas e atuar na prevencao, identificagdo, minimizacao e solucdo de
problemas e conflitos socioambientais.

CAPITULO Il - DAS LINHAS DE ATUACAO

Art. 72 - As atividades, acdes, projetos e programas vinculados a Politica Municipal de Educaco
Ambiental devem ser desenvolvidos por meio das seguintes linhas de atuacao:

| - a formacao e a capacitacao das pessoas, em ambito formal ou nao formal;

II'- produgao e divulgacao de material educativo;

[II'- 0 desenvolvimento de estudos e pesquisas;

IV - estratégias de comunicacdo voltadas a producdo de conhecimentos e sua difusao;

V- 0 desenvolvimento, acompanhamento e a avaliagao de programas e projetos, bem como
a readequacao periodica do Programa Municipal de Educacdo Ambiental.

§12- A capacitacdo de recursos humanos voltar-se-a para:

| - a incorporacao da dimensao ambiental na formacao, especializacdo e atualizacao dos
educadores de todos os niveis e modalidades de ensino, dos profissionais de todas as areas
ena formacao dos diversos segmentos da sociedade;

II'- a formacao, especializaao e atualizagdo de profissionais na drea de meio ambiente;

[II'- 0 atendimento da demanda dos diversos segmentos da sociedade no que diz respeito
a questao ambiental.

§ 20 - A producdo de material educativo deverd considerar o seu pliblico-alvo, com vistas a
determinado da linguagem e mensagem apropriadas, bem como a exposicdo e a valorizacao
do patrimdnio ambiental, cultural, social e historico do Municipio de Itanhaém, privilegiando a
divulgacdo dos elementos naturais e culturais que caracterizem nossa identidade.

§32- As acdes de estudos, pesquisas e experimentagdes voltar-se-ao para:

I - 0 desenvolvimento de instrumentos e metodologias, visando a incorporacdo da dimensdo
ambiental, de forma interdisciplinar e transversal, nos diferentes niveis e modalidades de
ensino;

II'- a producdo e difusao de conhecimentos, tecnologias, dados, acdes e informagdes sobre
a questao ambiental;

III- 0 apoio a iniciativas e experiéncias locais e regionais.

§ 42 - A comunicacdo deverd considerar o seu pliblico-alvo, com vistas a determinacao da
linguagem e mensagem apropriadas, devendo contar com os recursos e midias oficiais,
bem como com os meios de comunicagdo privados na veiculagao de mensagens e conteldo
ambiental.

§ 52 - A Politica Municipal de Educacdo Ambiental de Itanhaém compreende os projetos
e acoes previstos no Programa Municipal de Educacao Ambiental e implementados pelos
6rgdos daadministracao publica, entidades, instituicdes e organizacdes ndo governamentais,

empresas publicas e privadas e pela sociedade civil em geral, atendendo aos principios e aos
objetivos desta lei.

Art. 82- 0 Poder Pdblico podera celebrar contratos e convénios de colaboracao com drgaos
pliblicos, entidades, instituicdes, organizagdes da sociedade civil e empresas, atendendo aos
principios e aos objetivos desta lei.

CAPITULO IV - DA EDUCACAO AMBIENTAL FORMAL

Art. 9¢ - Entende-se por Educacao Ambiental formal a que acontece no ensino escolar, ou
seja, aquela desenvolvida no ambito dos curriculos e atividades das instituicoes de ensino
pliblicas e privadas, englobando:

| - educacdo basica: educacao infantil, ensino fundamental e ensino médio;

II'- educagao superior;

III - educagdo técnico-profissional;

|V - educacdo especial;

V- educagao de jovens e adultos.

Art. 10 - A Educacdo Ambiental a ser desenvolvida em todas as fases, niveis e modalidades
de ensino, respeitando-se a autonomia da dindmica escolar e académica, caracterizar-se-a
como uma pratica educativa continua, interdisciplinar e integrada aos projetos educacionais
e incorporada ao Projeto Politico Pedaggico.

§12- A Educacdo Ambiental ndo deve ser implantada como disciplina especifica no curriculo
de ensino, devendo ser inserida de forma transversal no ambito curricular.

§ 20 - Excetua-se do dispasto no paragrafo anterior, quando se fizer necessario, a criado de
disciplina especifica em cursos de nivel técnico ou superior voltados ao aspecto metodoldgico
da educacao ambiental.

§32- Nos cursos de formagao e especializaao técnico-profissional, em todos os niveis, deve
ser incorporado contedido que trate da ética ambiental das atividades profissionais a serem
desenvolvidas.

Art.11- Adimensdo socioambiental deve constar dos curriculos na formagdo de Profissionais
da Educacdo Municipal (professores, coordenadores pedagogicos, equipes gestoras, equipes
técnicas, agentes escolares, dentre outros cargos e fungdes definidos pela legislacdo vigente),
em todos os niveis, de forma transversal e articulada.

Paragrafo (inico - Os Profissionais da Educacao Municipal em atividade na rede piiblica e na
rede privada de ensino devem receber formagdo complementar em suas areas de atuagdo,
com o proposito de atenderem adequadamente ao cumprimento dos principios e objetivos
da Politica Municipal de Educacdo Ambiental de Itanhaém.

Art. 12 - Fica estabelecido o Calenddrio Ambiental do Municipio de Itanhaém, devendo ser
comemoradas nas unidades escolares municipais com acdes, projetos e demais instrumentos
contidos na Politica Municipal de Educacdo Ambiental, sem prejuizo de outras, as seguintes
datas:

|- emmarco, na semana do dia 22, a ser comemorado o Dia da Agua: Semana de Conservacdo
da Bacia do Rio Itanhaém;

[I'- em junho, na semana do dia 05, a ser comemorado com o Dia Mundial do Meio Ambiente:
Semana Municipal do Meio Ambiente;

[II'- em setembro, no dia 21: Dia da Arvore.

CAPITULO Y - DA EDUCACAQ AMBIENTAL NAO FORMAL

Art. 13 - Entendem-se por educacdo ambiental nao formal as acdes e praticas educativas
voltadas a sensibilizacdo, conscientizacdo, comunicagdo, desenvolvimento de senso critico e
construcdo de conhecimento da coletividade sobre as questdes ambientais, bem como sua
organizacao e participacao na defesa da qualidade do meio ambiente.

Paragrafo tnico - Para fins do disposto no “caput” deste artigo, o Poder Pdblico Municipal
incentivard a criacao, no ambito do Programa Municipal de Educacdo Ambiental, de
instrumentos, mecanismos, estratégias e espacos de participacao da sociedade que viabilizem:
| - 3 difusao, nos meios de comunicagao de massa, de programas e campanhas educativas
relacionadas a temas ambientais;

II'- 0 desenvolvimento de redes, coletivos e nicleos de Educagdo Ambiental;

[II- a ampla participacao da escola, da universidade, de organizacoes nao governamentais
e de empresas na formulacdo e execucdo de programas e atividades vinculadas a educacdo
ambiental nao formal, especialmente envolvendo a comunidade do seu entorno;

V- asensibilizacao da sociedade para a importancia da conservagao ambiental;

V- o trabalho de sensibilizacao e valorizacao do conhecimento das populagdes tradicionais;
VI - a sensibilizacao da sociedade para a importancia da participagao e acompanhamento da
gestao ambiental nas bacias hidrogréficas, unidades de conservacao, territorios e localidades;
VI - 3 contribuicao na mobilizacao, sensibilizacdo e na formacao ambiental de agricultores,
pescadores, artesaos, extrativistas, mineradores, produtores primarios, industriais e de outros
setores produtivos para praticas mais sustentaveis;

VIII - o desenvolvimento do ecoturismo e do turismo sustentavel;

IX - ainsercao do componente Educagao Ambiental nos programas e projetos financiados
por recursos plblicos e privados;

X - a Educacao Ambiental de forma compartilhada e integrada aos Conselhos e demais
politicas publicas e a formacdo em Educacdo Ambiental para os membros das instancias
de controle social

CAPITULO VI - DOS INSTRUMENTOS DE EXECUCAQ

Art. 14 - Sdo instrumentos da Politica Municipal de Educacdo Ambiental:

- 0 Programa Municipal de Educacao Ambiental;
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II - a criado de uma comissao ou grupo gestor da Politica Municipal de Educacao Ambiental
e de grupo coordenador no ambito da Prefeitura.

Art.15- 0 Programa Municipal de Educacao Ambiental tem atividades e agdes de curto, médio
e longo prazo para as seguintes linhas de atuacao inter-relacionadas:

| - planejamento para gestao ambiental integrada;

II'- formacao de educadores ambientais;

IIl - capilarizacdo da atuacao;

IV - producdo e divulgacdo de contelidos e materiais educativos e didatico-pedagogico.

Art. 16 - Deverd ser constituido uma comissao ou grupo gestor da Politica Municipal de
Educacdo Ambiental de Itanhaém, composto por secretarias e conselhos de politicas publicas
ligados diretamente a educagdo e ao meio ambiente, cabendo a este assegurar, supervisionar,
coordenar, articular, fomentar e promover a Educacdo Ambiental no Municipio de Itanhaém,
estabelecendo suas diretrizes em cooperacao com drgaos plblicos, instancias de gestao
participativa, instituigdes privadas e sociedade civil.

Paragrafo (nico - Dentre as atribuigdes do grupo gestor e demais instancias da gestdo
participativa incluem-se:

| - definir as diretrizes desta Politica, acompanhd-la e avalid-la de forma permanente e
participativa;

II- monitorar e avaliar o Programa Municipal de Educacao Ambiental;

IIl - promover a integracdo dos diferentes segmentos sociais, atuar em parceria e promover
articulagdes intrainstitucionais e interinstitucionais, visando a implementacdo desta Politica
e a execucdo de acoes de forma integrada;

IV - estimular os meios de comunicaao a incorporar a dimensao socioambiental em sua
programacado, possibilitando espacos para a educomunicacdo, colaborando de maneira ativa
e permanente na disseminacao de informacdes e praticas educativas;

V- buscar e divulgar as fontes de financiamento disponiveis para realizacdo de projetos de
educacdo ambiental;

VI - cadastrar as ades em desenvolvimento e divulgar experiéncias exitosas.

Art. 17 - Uma comissao ou grupo formado por drgaos da administragdo plblica municipal
devera atuar integrado com a comissao ou grupo gestor, de forma a:

| - articular, coordenar, apreciar, formular, propor e avaliar planos, programas, projetos e
acoes de Educacdo Ambiental plblicos;

II-articular-se com outras instancias de governo visando a implementacao e ao monitoramento
de politicas, programas, projetos e agdes de Educacdo Ambiental desenvolvidos no Municipio
de ltanhaém;

[II- criar mecanismos de interacao com as Secretarias Municipais para o desenvolvimento de
politicas, programas, projetos e agoes de Educagao Ambiental

CAPITULO VIT- DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.18- Os programas de assisténcia técnica e financeira relativos ao meio ambiente, educacao,
agricultura, mobilidade, habitacao, turismo e implantacdo de infraestrutura devem alocar
recursos as agdes de educacao socioambiental.

Art.19 - O Poder Executivo estabelecerd e regulamentara por decreto a comissao ou grupo
gestor da Politica Municipal de Educacdo Ambiental, bem como um grupo coordenador no
ambito da Prefeitura, necessarios a execugo da Politica Municipal de Educacdo Ambiental,
no prazo de 120 dias contados a partir da publicaco desta lei.

Art. 20 - Para a implantacdo da Politica Municipal de Educacdo Ambiental fica o Poder
Executivo autorizado a firmar convénios, contratos e outras parcerias com instituigoes
plblicas ou privadas.

Art.21- As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo a conta de dotacao propria,
consignada no orcamento municipal vigente.

Art. 22 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢oes em
contrario, especialmente a Lei n? 3.565/2009.

Itanhaém, em 8 de outubro de 2015.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n? 8.674/2015.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Tiago Rodrigues Cervantes.
Departamento Administrativo, em 8 de outubro de 2015.
PETERSON GONZAGA DIAS

Secretdrio de Administracdo

LEI Ne 4,042, DE 13 DE OUTUBRO 2015

“Suspende até 31 de janeiro de 2016, a vigéncia do § 4° do artigo 10 da Lei n2 3.211, de 5 de
abril de 2006, que dispde sobre o parcelamento de débitos fiscais, estabelece normas para
sua cobranga extrajudicial, e dd outras providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de tanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 12 - Fica suspensa, até 31 de janeiro de 2016, a vigéncia do § 4° do artigo 12 da Lei n
3211, de 5 de abril de 2006.

Art. 2 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Itanhaém, em 13 de outubro de 2015.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. ne 8.575/2015.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 13 de outubro de 2015.

PETERSON GONZAGADIAS

Secretdrio de Administracao

LEI Ne 4,043, DE 13 DE OUTUBRO DE 2015

“Autoriza o Poder Executivo a remanejar recursos orcamentarios constantes da Lei
Orcamentaria de 2015, no valor de RS 7.962.500,00 (sete milhdes, novecentos e sessenta e
dois mil e quinhentos reais)”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar recursos orcamentarios constantes
da Lei Orcamentaria de 2015 - Lei n? 3.988, de 10 de dezembro de 2014, no valor de RS
7962.500,00 (sete milhges, novecentos e sessenta e dois mil e quinhentos reais), de acordo
com 0s Anexos | e Il desta Lei.

Art. 2¢ - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a adequacdo do Plano Plurianual do
Municipio para o quadriénio 2014/2017, aprovado pela Lei n¢ 3.884, de 29 de novembro de
2013, e da Lein23.936, de 3 de julho de 2014, que dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2015, incorparando as alteracdes previstas nesta lei.

Art. 3¢ - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Itanhaém, em 13 de outubro de 2015.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. ne 8.576/2015.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 13 de outubro de 2015.

PETERSON GONZAGADIAS

Secretdrio de Administracao

ANEXO | - REMANEJAMENTO DE RECURSOS - ACRESCIMO

02. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.03. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

28.843.0003.0101. Amortizacdo da Divida

47.4.690.71. Principal da Divida Contratual Resgatada R$1500.000,00
28.843.0003.0102. Juros e Encargos da Divida

48.3.2.90.21. Juros sobre Divida por Contrato RS 250.000,00
02.08. SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
02.08.01 ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.244.0005.2030. Manutencao Assisténcia Social
144.31.90.13 Obrigacoes Patronais RS
02.09. SECRETARIA DE SAUDE (FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE)
02.09.01. GABINETE DO SECRETARIO

10.122.0015.2036. Manutengdo Gabinete do Secretario
186.3.3.90.30. Material de Consumo ) RS 70.000,00
02.09.02 DEPARTAMENTO DE ATENCAQ BASICA EM SAUDE
10.301.0015.1012. Aquisicao de Equipamentos - Polo Academia
198.4.4.90.52. Equipamentos e Material Permanente RS~ 19.000,00
10301.0015.2037. Manutengdo e Aperfeicoamento da Atengdo Basica
207.3:3.90.30. Material de Consumo RS 221500,00
212.3390.39. Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica RS 60.000,00
02.09.03 DEPARTAMENTO DE ATENCAQ - URGENCIA E EMERGENCIA
10.302.0015.2038. Manutencao e Aperfeicoamento - Urgéncia e Emergéncia
222.3.3.90.30. Material de Consumo RS 100.000,00
224.33.90.30. Material de Consumo RS 150.000,00
225.3.3.90.36. Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica RS 300.000,00
227.3390.39. Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica RS 250.000,00
229.3.3.90.39. Qutros Servicos de Terceiros - P. Juridica RS 150.000,00
02.09.04 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA DE REDE ESPECIALIZADA
10.302.0015.2039. Manutencao e Aperfeicoamento - Rede Especializada
241.33.90.30. Material de Consumo RS 130.000,00
248.33.90.39. Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica RS 300.000,00
02.11. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

02.11.02 DEPARTAMENTO DE ENSINO

12.361.0008.2055. Manutencao do Ensino Fundamental

340.3:3.90.30. Material de Consumo RS 131.000,00
344.3.3.90.39. Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica RS 4.323.000,00
TOTAL R$7962.500,00
ANEXO |l - REMANEJAMENTO DE RECURSOS - REDUCAO

02. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.04. SECRETARIA DA FAZENDA

04:122.0002.2015. Manutencao Departamento Cobranga Extrajudicial
70.3.390.39 Qutros Servicos de Terceiros - P. Juridica RS 200.000,00
02.05. SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
04.122.0002.2020. Manutencdo Departamento Divida Ativa
95.3.390.39. Outros Servigos de Terceiros - P. Jurfdica RS
02.09. SECRETARIA DE SAUDE (FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE)
02.09.02 DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA EM SAUDE
10.301.0015.1010. Construgdo de Unidades de Salde
192.4.490.51. Obras e Instalagdes RS 330.000,00
10301.0015.2037. Manutengdo e Aperfeicoamento da Atengdo Basica
205.33.90.30. Material de Consumo RS 100.000,00
210.3.3.90.36. Qutros Servigos de Terceiros - P. Fisica RS 538.000,00
02.09.03 DEPARTAMENTO DE ATENCAQ - URGENCIA E EMERGENCIA

8.000,00

50.000,00

B

Agua.

Economizar é facil, dificil é ficar sem.

Com atitudes simples, vocé pode contribuir para a reducao do
consumo de agua e ajudar o meio ambiente.
Confira as dicas para um consumo responsavel:

- Nao jogar lixo no vaso sanitario;

- Molhar as plantas usando regador;

- Tome banhos rapidos;

- Nao deixar torneiras abertas ou gotejando;
- Nao dar descarga sem necessidade;

- Reutilizar a agua da maquina de lavar.
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10.302.0015.1014. Aquisicao de Equipamentos - Urgéncia e Emergéncia
214.4.490.52. Equipamentos e Material Permanente RS 19.000,00
10.302.0015.2038. Manutengao e Aperfeicoamento - Urgéncia e Emergéncia
226.3.3.90.36. Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica RS~ 50.000,00
02.09.04 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA DE REDE ESPECIALIZADA
10.302.0015.1015. Construcao da Sede CAPS II

231.4.490.51. Obras e Instalagoes RS 80.00000
232.4.490.51. Obras e Instalacdes RS 150.000,00
10.302.0015.1016. Construcao do Centro de Infectologia - CINI
233.4.49051. Obras e Instalacdes RS 200.000,00
10.302.0015.1017. Aquisicao de Equipamentos - Rede Especializada
234.4.490.52. Equipamentos e Material Permanente RS 90.000,00
235.4.490.52. Equipamentos e Material Permanente RS~ 20.000,00
02.09.06 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E SANITARIA
10305.0015.2042. Manutencdo e Aperfeicoamento da Vigilancia em Salde
261.3.3.90.36. Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica RS~ 11.500,00
265.4.490.52. Equipamentos e Material Permanente RS 170.000,00
0211, SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURAE ESPORTES

021,01 FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAEDUCAGAO BASICA- FUNDEB
12.361.0007.1019. Construcdo e Ampliacao de Unidades Escolares
271.4.490.51. Obras e Instalagoes RS 131.000,00
12.361.0007.1021. Construgdo de Auditorio no Centro Educacional
273.4.490.51. Obras e Instalacdes RS 173.000,00
12.361.0007.2045. Manutencdo do Fundeb - Ensino Fundamental
282.33.90.30. Material de Consumo RS 750.000,00
285.3.3.90.39. Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica R$1.399.000,00
12.365.0007.1024. Construcao e Ampliacao Unidades Escolares - Ensino Infantil
391.4.490.51. Obras e Instalagdes RS 490.000,00
12.365.0007.2048. Manutencao do Fundeb - Ensino Infantil

298.3.390.30. Material de Consumo RS 460.000,00
12.366.0007.2051. Manutencao Educacao de Jovens e Adultos - EJA
311.3.3.90.30. Material de Consumo RS 170.000,00

315.4.490.52. Equipamentos e Material Permanente RS~ 8.000,00
12.367.0007.2053. Manutencdo da Educacao Especial
320.33.90.30. Material de Consumo RS 90.000,00

021,06 DEPARTAMENTO DE ESPORTES

27.812.0013.1037. Ampliacdo, Adequacdo e Reforma Estadio Municipal
412.4.49051. Obras e Instalagdes RS 4900000
413.4.490.51. Obras e Instalacdes RS 199.000,00
27.812.0013.1039. Construcao e Ampliacao de Instalacdes Esportivas
415.4.490.51. Obras e Instalacdes RS 49.000,00
416.4.490.51. Obras e Instalacdes RS 199.000,00
27.812.0013:1040. Construcao de Centro Esportivo
418.4.490.51. Obras e Instalacoes

27.812.0013.2071. Manutencdo de Projetos Esportivos
428.3.3.90.39. Qutros Servicos de Terceiros - P. Juridica RS
02.12. SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO
15.451.0014.1046. Programa Via SP - Operacdo de Crédito
440.4.490.51. Obras e Instalacdes R$1500.000,00

RS 199.000,00

88.000,00

TOTAL R$7.962.500,00

EDITAL DE RETIFICACAO N2 001/2015 - AGENTE DE ENDEMIAS | |

EDITAL DE RETIFICAGAQ N2 001/2015

0 Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissao do Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico a retificacdo do Edital ne 010/2015, conforme estabelecido a seguir:

ONDE SELE:

IIl - DAS PROVAS

310 Processo Seletivo constard da seguinte prova e respectivo nimero de questdes:

3.2. As provas constardo de 20 questdes, sendo 10 (dez) de Matematica e 10 (dez) de Lingua
Portuguesa, sendo questdes objetivas de multipla escolha, com quatro alternativas cada, que
terdo uma Unica resposta correta.

3.3 A Prova Objetiva serd avaliada de 0 a 100.

3.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de
questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

3.3.2. 0 cdlculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

3.3.3. Serdo classificados o quintuplo de nimero de vagas;

3.3.4. Nao haverd indicacdo de bibliografia;

E

V- DA CLASSIFICACAQ FINAL DOS CANDIDATOS

5. 0s candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
dlassificacao.

5.1.2. Alista de Classificacdo Final sera afixada na sede da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnedria de Itanhaém e Secretaria de Sa(ide e publicada no Boletim Oficial do Municipio.
5.1.3. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

5.1.4. Tiver idade superior a sessenta anos, até o Gltimo dia das inscri¢des, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal n2 10.741/03.

5.1.5. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos, até o ltimo dia das inscriges.

5.1.6. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

5.1.7. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica.

LEIA-SE:

[Il - DAS PROVAS

3.10 Processo Seletivo constard da seguinte prova e respectivo nimero de questdes:
3.2.As provas constarao de 20 questdes, sendo 05 (cinco) de Matematica, 05 (cinco) de Lingua
Portuguesa e 10 (dez) de Conhecimentos Especificos, sendo questdes abjetivas de miltipla
escolha, com quatro alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta.

3.3. A Prova Objetiva serd avaliada de 0 a 100.

3.3 Para se chegar ao total de pontos o candidato deverd dividir 100 {cem) pelo nimero de
questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

3.3.2. 0 cdlculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

3.33. Serdo classificados o quintuplo de nimero de vagas;

3.34.Nao haverd indicacdo de bibliografia;

E

V- DA CLASSIFICACAQ FINAL DOS CANDIDATOS

5. 0s candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
dlassificacao.

5.1.2. Alista de Classificacdo Final serd afixada na sede da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Itanhaém e Secretaria de Salide e publicada no Boletim Oficial do Municipio.

5.13. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

5.1.4. Tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscrigdes, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal n210.741/03.

5.15. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos, até o dltimo dia das inscrigdes.

5.1.6. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos.

5.1.7. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

5.1.8. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica.

[tanhaém, 09 de outubro de 2015.

SERGIO ALEXANDRE MENEZES

Presidente da Comissdo

EDITAL DE RETIFICACAQ N2 001/2015 - AGENTE DETRANSITO | |

EDITAL DE RETIFICACAQ Ne 001/2015

0 Dr. SERGIO ALEXANDRE MENEZES, Presidente da Comissao do Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de [tanhaém, no uso de suas atribuicdes legais,
torna plblico a retificagdo do Edital ne 007/2015, conforme estabelecido a seguir:

ONDE SELE:

[Il - DAS PROVAS

3.10 Processo Seletivo constard da seguinte prova e respectivo nimero de questdes:

3.2. As provas constarao de 20 questdes, sendo 10 (dez) de Matematica e 10 (dez) de Lingua
Portuguesa, sendo questdes objetivas de multipla escolha, com quatro alternativas cada, que
terdo uma (nica resposta correta.

3.3.AProva Objetiva serd avaliada de 0 a 100.

3.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato deverd dividir 100 (cem) pelo nimero de
questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

3.3.2. 0 caleulo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

3.3.3. Serdo classificados o quintuplo de nimero de vagas;

3.3.4. Nao haverd indicacdo de bibliografia;

E

V- DA CLASSIFICACAQ FINAL DOS CANDIDATOS

5. 0s candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
dlassificagdo.

5.1.2. Alista de Classificacdo Final sera afixada na sede da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Itanhaém e Secretaria de Transito e Seguranca Municipal e publicada no Boletim
Oficial do Municipio.

5.13. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

5.1.4. Tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia das inscri¢des, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal ne 10.741/03.

5.1.5. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia das inscrigdes.

5.1.6. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

5.1.7. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica.

LEIA-SE:

[Il - DAS PROVAS

310 Processo Seletivo constard da seguinte prova e respectivo nimero de questdes:

3.2. As provas constarao de 20 questdes, sendo 05 (cinco) de Matematica, 05 (cinco) de Lingua
Portuguesa e 10 (dez) de Conhecimentos Especificos, sendo questdes objetivas de mdltipla

A LIMPEZA DA CIDADE TAMBEM E SUA RESPONSABILIDADE

-

FACA SEU PAPEL COMO CIDADAOQ. TERRENO LIMPO, CIDADE LIMPA
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escolha, com quatro alternativas cada, que terdo uma (nica resposta correta.

3.3. AProva Objetiva serd avaliada de 0 a100.

3.31. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de
questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

3.32.0 célculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

3.33. Serao classificados o quintuplo de nimero de vagas;

3.3.4.Nao havera indicacdo de hibliografia;

E

V- DA CLASSIFICACAQ FINAL DOS CANDIDATOS

5.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
classificagdo.

5.1.2. Alista de Classificado Final serd afixada na sede da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnedria de Itanhaém e Secretaria de Transito e Seguranca Municipal e publicadano Boletim
Oficial do Municipio.

5.1.3. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

5.1.4. Tiver idade superior a sessenta anos, até o ltimo dia das inscri¢des, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal ne 10.741/03.

5.1.5. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos, até o ltimo dia das inscrigdes.

5.1.6. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos.

5.1.7. Obtiver maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

5.1.8. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica.

Itanhaém, 09 de outubro de 2015.

SERGIO ALEXANDRE MENEZES

Presidente da Comissao

SECRETARIA DE EDUCACI:\Q, CULTURA E ESPORTES
RESULTADO FINAL DA ATRIBUICAO DE VAGAS DOS DOCENTES,

INSCRITOS NO PROCESSO DE REMOGAO A PEDID0/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA
E ESPORTES, nos termos do Decreto ne 2.715 de 11/08/2009 e Comunicado ne 130/2015,
torna pliblico 0 Resultado Final da Atribuicao de Vagas dos Docentes, inscritos no Processo

17 |Daniela Barbosa da Silva 33.300.042-0 {Shirley Mariano Estriga [Lions Cute
18 |Elza Maria Moreno 41.474964-9 |Leonor Mendes de Barros Ndo Atendida
19 |Jamile Mariano Gava 32.714.561-4 |Leonor Mendes de Barros FlgaReis
20 |Marina Barbosa Branddo 47502.067-4 {Diva do Carmo Alves de Lima [ Maria Graciette Dias
PEBIIl - ARTE
CLASS. [PROFESSOR RG.  |UNIDADE ESCOLAR/2015 REMOCAO
1 |Mylene de Almeida 13.244.917-1 |Dalva Dati Ruivo (ambucalFlores da Mata
2 |Karina Nakahara 30.714.901-8 [Noemia Salles Padovan Ndo Atendida
PEBIII - CIENCIAS
CLASS. [PROFESSOR RG.  [UNIDADEESCOLAR/2015  [REMOCAO
1 |Leonard Stem 291870211 |Célia Marina Dal Pozzo Borges  [Bernardino de Souza

PEB il - EDUCAGAO FiSICA

CLASS. |PROFESSOR | RG.[UNIDADE ESCOLAR/20t5 REMOCAO

1 |Joan Rodrigo Loureno Cavalini| 241344815 |Noemia Salles Padovan Franklin Fray Marting

2 |Iraci Carneiro Gimenez 5.240.660-X {Silvia Regina Schiavon Marasca  |Flores da Mata

3 |Ritade CassiaR. de Oliveira | 10.354.360-0 |Diva do Carmo Alves de Lima  {Franklin Fray Martins

PEB Il - HISTORIA

CLASS. |PROFESSOR RG.|UNIDADE ESCOLAR/2015 |REMOCAQ

1 [Maria das Gragas Fernandes Costa | 23723.368-X |Noemia Salles Padovan  {Dalva Dati/Eugénia Pitta

2 |Lucimara do Nascimento C Coimbra | 23.831.842-4 | Maria Ap. Soares Améndola | Célia Marina/Filomena

PEB il - LINGUA PORTUGUESA

CLASS. [PROFESSOR RG.  [UNIDADEESCOLAR/2015
1 |Sylene Sciencio 17683.102-2 |Silvia Regina Schiavon Marasca

[ReMocAo
[Nso Avendida

PEB Il - MATEMATICA

CLASS. [PROFESSOR RG. [UNIDADE ESCOLAR/20t5 [Remocko

1 |Deives Ademir Bento | 24.657.044-1 |Maria da Conceicdo Luz |alva Dati Ruivo

de Remocdo a Pedido/20715. PROFESSOR SUBSTITUTO Il - CODIGOS E LINGUAGENS
AEE.-(DM) _ CLASS, [PROFESSOR RG.  [UNDADEESCOLAR/Z0TS _[REMOCAO
CLASS. |PROFESSOR RG. [UNIDADEESCOLAR/2015 [REMOGAD 1 |Natalia Luiza Venancio de Campos | 47872392-1 [José Teveira Rosas [INao Atendida
1 |Dalilia Pereira Alves | 40.738:171-5 |Leonor Mendes de Barros |Maria Patrocina Condota
PROFESSOR DE CRECHE
PEBI ] CLASS. [PROFESSOR RG.  [UNDADEESCOLARIZ0TS [REMOCAO
(LASS. [PROFESSOR RG._[UNIDADE ESCOLAR/2015 REMOCAQ 1 |Cynthia Saldanha de Oliveira Lima | 25.533.449-7 |Divani Marileanette . Casarn [No Atendida
1 |Silvana Aparecida Pereira 16:78.3983 |Neusa Pinto Fonseca Shirey Mariano 2 |Ulsima Dias da Silva Serafim | 23:831915-5 |Meria das Gracas/Tia Pombinha | Maria Patrocina Condota
2 |EleniNitole 16417861 |Diva do Carmo Alves deLima_[José Teixeira 3 [Karina Galvio dos Santos Cesar | 32348.483-9 |Luiz Gonzaga Silva Fonseca  [Ana Guilhen
3 |Joelma Carneiro Diogo 237350841 |Shirey Mariano Estriga Ana Candida 4 |Elaine Aguiar Bruno 33.086.371-X |Leonor Mendes de Barros [Carlos Augusto
4 |Maria Inés Mendes Afonso Torres | 23:831.536-8 {Lions Clube MedaC Carvalho 5 |Priscila Silveira Andrade 33.825.959-4 |Maria da Conceicdo C. Batista|Maria Graciette Dias
5 |Silvana da Silva Cruz 27992.019-2 |Maria das Gracas/Tia Pombinha  |Nao Atendida
6 [Flaine Pricila dos Santos Falcio | 48:410.937-6 |Mari Patrocina Condota Neus3 Pinto PROFESSOR SUBSTITUTO |
CLASS. |PROFESSOR RG.  [UNIDADEESCOLAR/2015  [REMOCAQ
PEBII _ 1 {Vanda Ribeiro Coutinho 9.002:103-4 |Maria Patrocina Condota Néo Atendida
CLASS. PROFESSOR RG.[UNIDADEESCOLAR/2015  |REMOCAO 2 |Marcia Conceicdo Vieirade Jesus | 20958231 [MariaPatrodnaCondota[Nao Atendida
1 [Amaldo Arajo de Assis 20.055.859- | Olga Lopes de Mendonga Lions Clube 3 |Cicera Aparecida Almeida de Jesus| 28.081.253-X |Maria Cristina de Macedo Gomes |Maria da Penha
2 |Maria Célig Lima Sousa 24.400215-0 |Luiz Gonzaga Silva Fonseca | Olga Lopes 4 |Adriana Silva de Oliveira 30375.331-6 |Diva do Carmo Alves de Lima _|Ndo Atendida
3 |Fabiula Berti Mellace 284155639 [Silvia Regina Schiavon Marasca ~[Maria do Carmo 5 [Ricardo Gomes 32122926+ [Sibvia Regina Schiavon Marasca [Liian Aparecida Prado
4 |Paloma Prado da Silva 45699732-5 |Divani Maria Cardoso Maria do Carmo has
5 |AnaLicia Pereira 18737917 |Maria das Gracas Alves Santos | Maria Graciette Dias E?JnSEaLeIrBA%gU(IjERO;tEUF?TrgEIEDZ(?QSSANTOS
6 |Maria Cecilia Menezes Zamhele | 32.807.700-8 |Diva do Carmo Alves de Lima [ Maria da Penha Diretora do Departamento de Administracdo Escolar
7 |Marlete Souza de Ameida 15952.465-9 [Diva do Carmo Alves de Lima  |Flga Reis
8 |Luciana Cardoso M. dos Santos | 16.247158 |Elga Reis Maria Cristing -
9 [Monica de Souza 18.855.808-1 [Diva do Carmo Alves de Lima [ Joseé Teixeira SECRETARIA DE EDUCACAOI CULTURAE ESPORTES
10 [Fabrisa Sales Cavalcante Gomes | 228379283 |Diva do Carmo Alves deLima  [Divani Maria RESULTADO FINAL DOS DIRETORES - PROCESSO DE REMOCAQ A PEDIDO/2015
11 |Leide Cristina Ferreira de Oliveira| 29:161332-9 | Shirley Mariano Estriga Divani Maria
10 |Gt e Surs DasChaves | 212345768 {Oa Lops e Mentongs___|Nao Aend APREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURAE
£ JuI.\a‘na te Lara.BHIer - 12209735 LeonorMeqdesde Barres O!ga Lopes ESPORTES, nos termos do Decreto ne 3.242 de 01/09/2014 e Comunicado ne 131/2015, torna
14 {Deviane de Fatima Martins | 25.520.385-8 |Maria Criting de Macedo Gomes [Diva do Carmo piblico o Resultado Final dos Diretores, no Processo de Remogao a Pedido/2015.
15 [Merin dos Santos Moreira Barros | 33927.602-2 |Maria Cristina de Macedo Gomes |lga Reis DIRETORES
16 |Cristiane Maria Portella Garbin | 24.493.656-0 |Maria das Gracas Alves Santos [ Maria da Penha [CASS.JDIRETOR [ R6._ | UNIDADEESCOLAR/20S | REMOCAO |

[t TFabio Carreira Chaves Souza

[ 23.031543-4 [ Sivia Regina Schiavon Marasca | Maria Graciette Dias

["2" Tlose Carlos de Oliveira [ 10.575.237-X | Diva do Carmo Alves de Lima | José Teixeira Rosas |
3 [MariaAngelica de A Senatore Pitta [ 17024.907-4 | José Teikeira Rosas[Nidemarde Souza Oliveira

Itanhaém, 07 de outubro de 2015.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administracao Escolar

SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO | |

PROCESSO LICITATORIO N.2 7278/12 - CONCORREN(IA N.205/12

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

Contratada: ANGELO & ANGELO INDUSTRIA E COMECIO DE MATERIAIS PARA
CONSTRUCAQ LTDA.

Processo Administrativo n.2907/15 para apuracdo de irregularidade na execucdo do contrato
Decisdo Administrativa

Assim, diante de todo o exposto, acolho o parecer juridico retro, do Douto Secretdrio
dos Negdcios Juridicos, o qual adoto como fundamento desta decisdo, e declaro
RESCINDIDO 0 CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 97/2012 DA CONCORRENCIA PUBLICA
N.¢ 05/2012, BEM COMO, APLICO A PENA DE SUSPENSAQ DO DIREITO DE CONTRATAR
COM ESTA ADMINISTRACAO PUBLICA PELO PRAZO DE 02 (DOIS) ANOS, CUMULADA
COM A PENA DE MULTA NO VALOR CORRESPONDENTE A 20% (VINTE POR CENTO) DO
VALOR DO CONTRATO, conforme previsto na cldusula 9.2 do referido instrumento e em
conformidade com o que dispde os artigos 78 incisos I, Il e V, c.c os artigos 79 inciso | e
87, incisos Il e lll, e §1¢.

[tanhaém, 09 de Outubro de 2015.

MARIA CRISTINA PREVIERO DE TOLEDO.

Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE [

TERMO DE REVOGACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE PRESERVACAQ

DE AREA VERDE TCPAV N205/08 REFERENTE AQ P.A. Ne 3225/2015

A Secretdria de Planejamento e Meio Ambiente, no uso de suas atribuicdes, considerando a
solicitacao da CETESB e a necessidade de substituicao das averbagdes do terma de preservacao
de areaverde municipal pela estadual e emrazdo do que constano Processo Administrativon?
3225/05, resolve REVOGAR o Termo de Compromisso de Preservacao de Area Verde - TCAPY
n2 05, de 11 de junho de 2008.

Comunique-se aos interessados e a CETESB.

Sem mais.

tanhaém, 13 de outubro de 2015

ROSANAFILIPPINI BIFULCO OLIVEIRA

Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente

VAGAS DE EMPREGOS NO PAT
COM NECESSIDADE URGENTE

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
Avenida Harry Forssell, 1.505

Jardim Sabaiina | Telefone 3427-6216
Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas

ATENDENTE DO SETOR MECANICO DE AUTOMOVEL

DE FRIOS E LATICINIOS MECANICO DE MANUTENGAO DE
AUXILIAR DE COZINHA CAMINHAO A DIESEL

AUXILIAR DE MARCENEIRO MECANICO DE MOTOCICLETAS
BARMAN OPERADOR DE CAIXA
CHAPEIRO PADEIRO

CORRETOR DE IMOVEIS PIZZAIOLO

ESTETICISTA PODOLOGO

FARMACEUTICO

PROFESSOR DE MEDICINA VETERINARIA

igm‘ég‘&mz o SEPARADOR DE MATERIAL RECICLAVEL
TERAPEUTA OCUPACIONAL

INSTALADOR DE SISTEMAS

ELETROELETRONICOS DESEGURANGA  TO>ADOR

MECANICO * Relagdo de vagas atualizada no dia 13 de outubro
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OUTUBRO

ROSA

CAMPANHA DE 0 TOQUE EM VOCE:
CONSCIENTIZACAO SAQ MINUTOS

SOBRE A PREVEN(AO QUE PODEM VALER

AO CANCER DE MAMA UMA VIDA

Com diagnostico precoce, o cancer de mama tem uma chance de cura de 95%.
Por isso @ muito importante que voceé faca o autoexame regularmente.
Procure mais informacdes em uma das unidades de Satide da Prefeitura.

Campanha de Preven¢ao do Cancer de Mama. A Prefeitura de Itanhaem abraca essa causa.



