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Sebrae Movel orientara
microempreendedores

EMPREENDEDORISMO M O veiculo estara na Praca Narciso de Andrade, no Centro Historico, entre

o0s dias 15 e 19 de fevereiro

0 veiculo do Sebrae movel estara na Cidade prestando
servico a empresarios e pessoas interessadas em abrir sua
propria empresa no periodo de 15 a 19 de fevereiro. Com
média de 10 atendimentos por dia, especialistas tiram du-
vidas dos municipes sobre como abrir seu proprio negécio
e administra-lo.

0 Sebrae Movel é um escritorio itinerante montado em
uma van equipada com computadores, acesso a Internet,
ar-condicionado e materiais sobre empreendedorismo em
geral. Com o objetivo de ajudar empresarios e futuros empre-
endedores a sanar davidas sobre negdcios com especialistas,
sao feitas orienta¢des que abrangem areas como financas,
marketing, planejamento e producao.

Sao utilizadas cartilhas de orientacao contendo infor-
macdes sobre acesso a crédito, cursos a distancia e outros
produtos do Sebrae. Dlvidas relacionadas a declaracdo de
faturamento para quem é Microempreendedor Individual
(MEI) costumam ser frequentes entre os interessados.

A Prefeitura, em conjunto com a Associacao Comercial

de Itanhaém (ACAI), foi responsavel por trazer novamente
o0 Sebrae Movel para a Cidade. O atendimento sera feito na
Praca Narciso de Andrade, no Centro Histérico. O horario de
funcionamento sera das 10 as 16 horas.

Convénios garantem projetos
de incentivo a agricultura

AGRICULTURA m Um dos programas garante recursos para aquisi¢ao de equipamento que sera

usado pela Aldeia Indigena do Rio Branco

A Prefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, oficializou dois convénios com
a Secretaria Estadual de Agricultura e Abastecimento para
desenvolver projetos de incentivo a atividade agricola. Em
um deles, foi obtido recurso para compra de equipamento
para a Aldeia Indigena do Rio Branco, localizada na area
rural do Municipio.

Uma das agdes se deu por intermédio do programa
Microbacias Il, que possibilita a compra de maquinas e equi-
pamentos. O projeto comunitario de ltanhaém contemplou
a compra de um microtrator com enxada rotativa, carreta,
perfurador de solo e rocadeira costal para os indigenas
Guarani M-bya, que estao na Aldeia do Rio Branco.

0 trabalho é desenvolvido por uma parceria envolvendo
Prefeitura de Itanhaém, Fundacdo Nacional do indio (Funai)
e Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral (CATI). Hoje
em dia, os indigenas produzem palmito pupunha, milho
guarani e pequenas areas em sistema agroflorestal, entre
outras culturas de subsisténcia. A liberacao do recurso de
cerca de RS 50.000,00 foi publicada no Diario Oficial do
Estado (DOE) de dezembro de 2015.

EXTENSAO RURAL

Outro convénio publicado no DOE permite que se amplie
o trabalho integrado de tecnologia e informacodes do Sistema
Estadual Integrado de Agricultura e Abastecimento (SEIAA) com
o Departamento de Agricultura da Prefeitura de Itanhaém. Esta
parceria faz com que o atendimento e servico de assisténcia
técnica e extensao rural seja feito de forma mais qualificada aos
agricultores. A sede do Departamento de Agricultura funciona
na Avenida Harry Forssell, 1.505, Jardim Sabadna, nas salas 7
e 8, do Centro do Cidadao. O horario de funcionamento é das 8
as 12 e das 13 as 17, de segunda a sexta-feira.
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PROFESSOR
DE CRECHE

CONTRATO m O salario-base sera no valor de R$ 2.190,00
para uma jornada de 40 horas semanais. Ao total, serao
oferecidas 36 vagas no processo seletivo

L))

A Prefeitura de Itanhaém estard com
inscricdes abertas nesta quinta (4) e sexta-
-feira (5) para processo seletivo destinado a
professor de creche. Os interessados deve-
rao comparecer das 9 as 11 horas e das 14 as
16 horas, no Centro Municipal Tecnolégico
de Educacao, Cultura e Esportes (CMTECE),
localizado na Avenida Condessa de Vimiei-
ros, 1131, Centro. O salario-base sera no
valor de R$ 2.190,00 para uma jornada de
40 horas semanais.

Os documentos necessarios sao RG, CPF,
a copia do comprovante de habilitagdo pro-
fissional em nivel superior ou licenciatura
plena em pedagogia, com habilitacdo espe-
cifica para a docéncia na Educacao Infantil. E
importante ressaltar que no ato da inscricao
o candidato devera entregar um quilo de
alimento nao-perecivel (exceto sal e agucar),

que serd encaminhado ao Fundo Social de
Solidariedade de Itanhaém. Ao total, serao
oferecidas 36 vagas no processo seletivo.

A contratacao sera efetuada em confor-
midade com as disposi¢des da Lei Municipal
ne 3.258, de 22 de novembro de 2006, por
tempo determinado, para responder por
aulas disponiveis e/ou em substituicao tem-
poraria, e, ainda, para aquelas que surgirem
durante o periodo de validade deste proces-
so seletivo, nas escolas da rede municipal de
ensino no ano letivo de 2016.

A prova esta programacao para aconte-
cer no dia 21 de fevereiro em horario e local
a ser definido em edital de convocacao. A
chamada para a prova escrita sera fixada na
sede da Secretaria Municipal da Educacao,
Cultura e Esportes e divulgada no site www.
itanhaem.sp.gov.br no dia 18 de fevereiro.

As inscrigdes para o processo seletivo destinado a contratacao por tempo determinado
de instrutores culturais em cinco modalidades estarao abertas de quarta (3) a sexta (5).
As oportunidades sdo para profissionais que atuam nas areas de euphonium/bombardino,
trompete, trombone, coreégrafo linha de frente e melofone. O salario é de R$ 991,00 para
jornada de 16 horas semanais.

Para participar da seletiva, o candidato terd que entregar um quilo de alimento
nao-perecivel (exceto sal) ao Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém, localizado
Rua Cunha Moreira, 61, no Centro.

Ao realizar a doacdo, o interessado receberd um comprovante que precisara ser apresen-
tado no ato da inscricao juntamente com a copia e original do RG e CPF no Departamento
de Recursos Humanos, das 9 as 12 e das 13 as 16 horas, na Avenida Washington Luiz, 75,

INSTRUTORES
CULTURAIS

) . L . no Centro. Mais informacdes podem ser consultadas no edital do processo seletivo ja dis-
CULTURA B As oportumdades 5a0 para prof|55|ona|s que ponivel no site www.itanhaem.sp.gov.br e também no Boletim Oficial ne 372. O local, o dia g
atuam nas areas de euphonium/bombardino, trompete, e 0 horario da prova serao divulgados no dia 17 no site da Prefeitura e em lista fixada no ey
trombone, core()grafo linha de frente e melofone Paco Municipal e na Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes. q?é)
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M PrOTOCOLO DE IDENTIFICACAO REFORCA SEGURANCA NA UPA

A Prefeitura de Itanhaém, implantou na Unidade de Pronto Atendimento (UPA) do Mu-
nicipio um sistema de controle de acesso as dependéncias do local. A medida consiste na
identificacdo por meio de crachas de todas as pessoas que acessam as dependéncias da
unidade. O processo se da apos a classificacao de risco do paciente, que utiliza 0 “Protocolo
de Manchester” como referéncia. Levando em conta o estado de satde do paciente e a
faixa etaria, é determinado se ha a necessidade da entrada de um acompanhante a area
dos consultérios. Neste momento, paciente e acompanhante sao identificados com cracha.
Pessoas com idade superior a 63 anos e inferior a 13 sao acompanhadas automaticamente.
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Prefeitura

vai distribuir
preservativos
durante Carnaval

PREVENCAO M As praias que receberao a acao
serao: Loty, Suarao, Centro, Praia do Sonho,
Cibratel e Gaivota. Os funcionarios estarao
identificados com jaleco e cracha

A Prefeitura de Itanhaém, por intermédio da Secretaria
de Salde, ira promover durante o carnaval a campanha de
prevencdo as DSTs. O objetivo é conscientizar as pessoas
quanto ao uso do preservativo durante as relacoes sexuais,
como forma de evitar doencas. Ao todo serdo distribuidos
118 mil preservativos.

Acampanha, que ja é realizada ha 17 anos na Cidade, con-
tara com uma equipe de 60 funcionarios, que irdo percorrer
as praias das 10 as 14 horas de sabado (6) a terca-feira (9),
distribuindo preservativos masculinos e femininos. No sabado
(6) e no domingo (7), a acao ira se concentrar no Centro, das
20 as 22h30, e também sera montada uma tenda que perma-
necera das 16 as 22h30 distribuindo além dos preservativos,
panfletos com informacoes.

ORIENTACAO - Caso o individuo tenha deixado de utilizar
0 preservativo ou por algum motivo tenha havido um possi-
vel contato com o virus, a “Profilaxia P6s-Exposicao sexual”
é uma medida de prevencdo que consiste na utilizacdo de
medicamentos para diminuir a chance de infeccao pelo HIV.
0 servico é oferecido no Centro de Infectologia (CINI) e deve
ser procurado no menor tempo possivel, para aumentar as
chances de eficacia do tratamento.

Mutirao de oftalmologia
beneficia moradores

nos bairros

APrefeitura de Itanhaém, por meio da Secreta-
ria de Salde, segue com o projeto de oftalmologia
nos bairros. Amedida foi tomada apos identificacao
da necessidade, levantada por meio da Secretaria
de Salde Itinerante, em junho do ano passado. A
ideia é oferecer a consulta especializada mais pro-
xima da residéncia de quem precisa, eliminando a
fila de espera de oftalmologia do Municipio.

A consulta oftalmologica é realizada nas Uni-
dades de Satde da Familia (USF) dos bairros, que
ja possuem o cadastro de pessoas que necessitam
da especialidade e sdao convocadas por telefone
ou orientadas pelo agente comunitario de salde
a comparecem na consulta. “0 objetivo é resolver
a maioria dos problemas, seja refracao, que ne-
cessite uso de o6culos, tratamento de glaucoma,
inflamacdes ou até mesmo detectar diagnosticos

SAUDE m J4 foram realizadas mais de 850
Gaivota, Guapiranga, Savoy, Loty e Suarao

mais complexos que necessitem 0 encaminha-
mento a outros servicos de referéncia’, explicou o
oftalmologista que faz os atendimentos do projeto,
Dr. Douglas Dominguez.

O projeto, que atualmente atende na USF
Suarao, ja realizou ao todo mais de 850 consultas
desde o seu inicio, contemplando a populacao das
regides do Gaivota, Guapiranga, Savoy e Loty. O
médico esclareceu que a maioria dos diagnosticos
sao indicacdes para o uso de oculos, seguido pela
deteccao da catarata.

Para Deilson de Queiroz de 62 anos, morador
do Suarao, a consulta foi muito importante. “O
atendimento é excelente. O médico é muito aten-
cioso e competente. Nao deixa a desejar em nada
se comparado a qualquer outro consultorio. E um
projeto que tem que continuar nos bairros”.

consultas oftalmologicas nas regioes do

- 0 oftalmolo-
gista explica que as pessoas aci-
. mados 40 anos devem procurar
anualmente a consulta e o ideal
€ que criangas facam a consulta
. antes do periodo escolar, para
identificar possiveis diagnosti-
oS que costumam atrapalhar o
desenvolvimento na escola. “Os
| professores aqui de Itanhaém
estdo de parabéns, pois costu-
mam nos encaminhar criancas
que estao com dificuldade no
aprendizado e descobrimos logo
se ha alguma dificuldade visual’,
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AUDIENCIA DISCUTE
MATRICULA DE ESTUDANTES
E EVASAO ESCOLAR

ESCOLA M Esta foi a segunda reuniao promovida com 0s
responsaveis por alunos reprovados por auséncia

Combater a evasao escolar e garantir que os alunos permanecam na
sala de aula durante o ano letivo. Este e outros assuntos foram tema do
encontro entre pais e autoridades do Ministério Publico na audiéncia
realizada na Ultima quinta-feira (28), no Forum de Itanhaém. Esta é a se-
gunda reuniao promovida com os responsaveis por alunos reprovados por
auséncia que, além de receberem orientacao sobre a obrigatoriedade do
ensino fundamental e médio, eles aproveitaram para efetuar a matricula
dos jovens na rede publica de ensino.

No cenario educacional, o nimero de evadidos é um problema de ni-
vel nacional. E para reforcar o trabalho de insercao dos jovens no ensino
regular, profissionais do Ministério Publico e Prefeitura de Itanhaém, por
meio da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, se uniram
em acoes para impulsionar o estudo.

“Esta acao é importante porque vai ao encontro ao trabalho que a Pre-
feitura realiza ha anos. Estamos fazendo as visitas domiciliares e, quando
detectamos algum problema, indicamos para o social, Conselho Tutelar e
Ministério Publico. Sobre esses casos de evasao notificamos o Ministério
PUblico’, ressalta o agente social escolar Damido Avelino da Silva.

Ter acesso a educacao é um direito de todos, e 0s pais sao responsaveis
pelo acompanhamento escolar dos filhos. Este direito esta previsto em
Constituicdo, no artigo 246. 0 descumprimento desta lei, qualificado como
abandono intelectual, pode ser caracterizado como crime. E importante
salientar que os estudantes matriculados na audiéncia iniciam as ativida-
des escolares este ano.

'ap " - ._H‘
———

EJA esta com
inscricoes abertas para
o ensino fundamental

ESTUDOS

M Para realizar

a matricula, o
interessado devera
comparecer a escola
mais proxima de

sua residéncia de
segunda a sexta-feira,
das 9 as 17 horas

Estao abertas as matriculas destinadas as novas turmas que irdo ingressar na Educa-
cao de Jovens e Adultos (EJA) no ensino fundamental em 2016. Para realizar a inscricao,
0 interessado devera comparecer a escola mais proxima de sua residéncia de segunda
a sexta-feira, das 9 as 17 horas, munidos da copia do Registro Geral (RG), comprovante
de residéncia e historico escolar (para pessoas que ja tenham frequentado a escola).

Para o ensino de 12 ao 42 ano, o horario de aula é das 19 as 22 horas, podendo
ser feito nas escolas municipais: Noémia Salles Padovan (Guapiranga); Eugénia Pitta
Rangel Veloso (Cidade Anchieta); Harry Forssell (Odsis), Walter Arduni (Gaivota) e
Maria Patrocina Condota (Guapura). Vale lembrar que para o ciclo 1as matriculas sdo
realizadas durante todo o ano letivo, sem prazo de encerramento.

Ja para o ensino de 5230 92 ano, o horario de aula é das 19 as 22h30, e as escolas
municipais que oferecem esse servico sao: Célia Marina Dal Pozzo Borges (Umuarama);
Eugénia Pitta Rangel Veloso (Cidade Anchieta); e Harry Forssell (Odsis). Nesta turma,
do ciclo 2, as inscricdes encerram no més de marco, mas retornam no meio do ano.

A EJA atende todos os niveis da educacao e garante a permanéncia do aluno com
idade superior aos 16 anos na sala de aula. As aulas estao previstas para iniciar no
dia 11 de fevereiro. Informacoes pelo telefone: 3421-1700.
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I ESTAO ABERTAS AS INSCRICOES PARA O TRANSPORTE UNIVERSITARIO
Estudantes universitarios de Itanhaém ja podem realizar o cadastro e o recadastro do
A - transporte universitario. Para isso, sera necessario preencher a ficha on-line que sera dis-
-— ﬁ ) ITA N H A E M ponibilizada no site da Prefeitura até 14 de marco. Ap6s a inscricao online, o aluno devera
\‘ BOLETIM OFICIAL seinscrever em uma das entidades estudantis da Cidade e, comparecer no prazo de até
cinco dias, das 9 horas as 11h30 e das 14h30 as 16 horas, ao Centro Municipal Tecnologi-

co de Educacao, Cultura e Esportes (CMTECE), situado na Avenida Condessa de Vimieiros,
1131, no Centro.
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VERANISTAS ELOGIAM CIDADE E
PROGRAMACAO DEVERAO

TEMPORADA M As praias e 0s pontos turisticos sao alguns dos na Praca Narciso de Andrade, & um dos pontos mais visitados. Em frente para a

principais pontos de lazer apreciados por turistas durante o igreja, os turlstastaAmbem podem visitar o Museu Concelgéohde Itaphaem, no predlo
periodo de férias da antiga Casa de Camara e Cadeia, e conhecer um pouco mais da historia da Cidade.

Proximo a esses dois pontos, outro
Aprogramacao elaborada especialmente para a temporada de verao nao esta registro historico importante e
s6 animando os turistas, mas também tem contribuido para o conhecimento cul- muito visitado é o Convento da
tural e condicionamento fisico. Isso porque além dos shows nas pracas durante Nossa Senhora da Conceicao,
os finais de semana, veranistas e moradores encontram diferentes motivos para que é um templo de fé e de-
estar em Itanhaém, a segunda cidade mais antiga do Brasil. O roteiro de passeio vo¢ao ha mais de 480 anos.
inclui visitas a igrejas, museu e monumentos histéricos da Cidade. Outras opgoes Eventos realizados nas
que atraem a atencao do publico sdo as atividades esportivas e culturais promo- praias da Cidade sao op¢oes
vidas no Centro e Cibratel. muito aceitas pelos turistas,
Moradora de Sao Paulo, a professora de lin- como, por exemplo, 0s torneios
gua estrangeira, Carmen Cecilia Trapé Mascagni, esportivos, as aulas e apresenta-
de 60 anos, possui apartamento na Praia do So- ¢Oes e a Nova Orla para quem gosta
nho e visita a Cidade ha mais de 50 anos. Durante de praticar atividades fisicas como patinar,
sua estadia por Itanhaém ela ja conheceu monu- >, andar de skate, bicicleta ou caminhar. Os
mentos culturais e frequentou as programacoes shows nas pracas agitam a noite com
oferecidas no Municipio. Carmen relata que neste artistas locais apresentando 0s mais
verdo ficou muito contente com o policiamento na variados estilos musicais.
cidade e nos eventos. “Nos acompanhamos constan- “Gosto muito da Cidade. Frequento
temente a programacao pelas redes sociais. Meu <l [tanhaém ha 64 anos. Neste verdo, perce-
filho, sempre que pode, participa das atividades ( . bi que as praias estao mais limpas’, conta
esportivas oferecidas na Cidade”. e 1 aprofessora aposentada Rosalice Beirao
Entre os diversos patrimdnios historicos, a igre- s i Bondiolli, de 64 anos, que mora em S3o
ja Matriz de Sant’Anna, construida no Século XVIIl e localizada Paulo e possui casa na Praia do Sonho.

0 Programa Roda SP comecou a circular novamente em Itanhaém na Gltima
sexta-feira (29). Com isso, turistas e municipes tém a oportunidade de conhecer
as riquezas do Municipio e os diversos pontos turisticos da Baixada Santista. No
total, a regiao ira contar com vinte roteiros diferentes e o projeto vai até o dia
28 de fevereiro. De acordo com o roteiro trés, quem embarcar em Itanhaém tera
saida as 9 horas da manha, em frente a Igreja Matriz de Sant’Anna rumo a cidade
de Santos. O ingresso podera ser comprado no site do programa www.rodasp.com,
ou pessoalmente no Posto de Informacoes Turisticas, que atende de segunda a
sexta-feira, das 9 as 17 horas. Fica localizado na Praca Benedito Calixto, 19, Centro.

Programa Roda
SP retorna
para ltanhaém

\0 TURISMOm O cartao tem_valldade,p(.)r Mais informacdes pelo telefone (13) 3426-7922.

2 24 hqras_contadas a partir do horarllo No onibus do Programa Roda SP, também sera vendido o cartao magnético,
o0 do primeiro embarque, podendo subir no valor de RS 10,00. Esse cartdo tem validade por 24 horas contadas a partir
(G e descer quantas vezes quiser do horario do primeiro embarque, podendo subir e descer quantas vezes quiser.
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0 Carnaval 2016 em Itanhaém
promete muita folia e anima¢ao du-
rante o feriado para todos que quise-
rem curtir. A Cidade conta com uma
programacao ampla com blocos de
arrasto e shows na Arena do Cibratel,
proximo ao Pocinho de Anchieta. Os
blocos agitarao os bairros Cesp, Tupy,
Gaivota, Guarapiranga, Centro (Nova
Orla), Laranjeiras e Guapura.

Os blocos de arrasto comecarao a
agitara Cidade na sexta-feira (5) e en-
cerram na terca-feira (9). No Cibratel,
~acontecerao apresentacdes musicais
na Arena do Festival Pé Na Areia de &
domingo (7) a terca-feira (9), as 16 e
as 18 horas. -

Um dos blocos tradicionais de Ita-  *
nhaém, Unidos de Marechal Rondon,
apresentara o enredo “De jardineira
eu vim para Itanhaém e descobri a
Marechal”. O bloco fara concentracao
no quiosque localizado no numero 910
da Nova Orla do Centro.
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO
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DECRETOS B

DECRETO Ne 3.409, DE 26 DE JANEIRO DE 2016

“Define as atribuicdes dos cargos piblicos de provimento efetivo que especifica”.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de [tanhaém, no uso das atribuides que a lei
Ihe confere, e a vista do disposto no artigo 32 da Lei Complementar n° 160, de 25 de fevereiro de 2015,
DECRETA:

Art. 12~ As atribuicdes dos cargos piblicos de provimento efetivo adiante especificados, criados pela Lei
Complementar ne 160, de 25 de fevereiro de 2015, ficam definidas na seguinte conformidade:

| - Auxiliar de Desenvolvimento Infantil: atuar nas salas de pré-escola, auxiliando o professor no
desenvolvimento integral da crianca de 4 a 5 anos de idade em seus aspectos fisico, social, motor
e intelectual, visando a educagdo e a construcao do conhecimento; auxiliar no desenvolvimento de
atividades sociorrecreativas e pedagogicos que favorecam o crescimento individual da criancas em todas
as areas do conhecimento e estimulem a participacdo da crianca nas atividades propostas, respeitando
aindividualidade de cada uma; manter a organizacdo e a disciplina no desenvolvimento das atividades;
orientar a criangas nos cuidados com ahigiene pessoal e coletiva, auxiliando o desenvalvimento de habitos
de higiene e posturapessoal; participar de cursos, atividades e programas de formaco profissional, quando
convocado ou convidado; executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato;

II - Guarda-Vidas:

) protecdo de banhistas - a protegao dos banhistas consiste em identificar os riscos de afogamento
em uma praia ou piscina, sinalizar estes riscos, orientar o5 banhistas sobre os riscos existentes nas
praias ou nas piscinas, alertar os banhistas que estejam em risco iminente;

b) salvamento simples de um banhista na agua - considera-se salvamento simples a atividade de entrar
na dgua com os equipamentos adequados, nadar, atender a vitima de afogamento e retira-la da agua
até um local seguro, sem risco para 0 executante;

¢)aplicar o suporte basico devida a vitima de afogamento, atender outras emergéncias de atendimento
pré-haspitalar como auxiliar de um Bombeir;

d) atividades de prevencao passiva, que consistem em atuar no auxlio a um Bombeiro em atividades
de prevencdo na faixa de areia ou no entorno da piscina, na distribuico de folders, pulseirinhas para
criancas perdidas e cartazes, entre outros meios de alertar o banhista sobre os riscos de afogamento;
) considera-se também atribuico do Guarda-Vidas alimpeza e conservacdo das dependéncias de seu
local de trabalho e de seus materiais de servico.

Art. 2¢ - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Itanhaém, em 26 de janeiro de 2016.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n¢ 931/2015.

Departamento Administrativo, em 26 de janeiro de 2016.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretdria de Administracdo

DECRETO Ne 3.410, DE 28 DE JANEIRO DE 2016

“Altera os valores dos Auxilios Moradia e Alimentagao devidos aos médicos participantes do Projeto
Mais Médicos para o Brasil, instituidos pela Lein? 3.895, de 27 de dezembro de 2013

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que
aleilhe confere, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 42 da Lein® 3.895, de 27 de dezembro de 2013, que prevé a revisdo,
medianteato do Prefeito, dos valores dos Auxilios Moracfia e Aimentagdo devidos aos medicos participantes
do Projeto Mais Médicos para o Brasil, que exercam suas atividades no Municipio de Itanhaém,
DECRETA:

Art. 12 - 0s valores dos Auxlios Moradia e Alimentacdo, beneficios pecuniarios mensais devidos aos
médicos participantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil que exercem suas atividades no Municipio
deltanhaém, instituidos pela Lei ne 3.895, de 27 de dezembro de 2013, ficam alterados para R$ 2.000,00
(dois mil reais) e RS 700,00 (setecentos reais), respectivamente, a partir de 1 de janeiro de 2076.
Art. 2¢ - As despesas decorrentes da execucdo deste decreto correrdo a conta das dotagdes proprias
consignadas no orcamento municipal vigente.

Art. 3¢ - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

Itanhaém, em 28 de janeiro de 2016.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 28 de janeiro de 2016.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretdrio de Administracdo

DECRETO Ne 3.411, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

“Dispde sobre as competéncias e a composicdo da Comissdo Especial de Avaliacdo de Desempenho,
aque se refere a Lei Complementar ne 164, de 15 de setembro de 2015, e da providéncias correlatas”.
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que alei
Ihe confere e com fundamentono § 22 doartigo 9 da Lei Complementar n2 164, de 15 de setembro de 2015,
DECRETA:

Art. 12 - As competéncias e a composicao da Comissao Especial de Avaliacdo de Desempenho, a que
se referem os artigos 7, 9% e 24 da Lei Complementar ne 164, de 15 de setembro de 2015, ficam
estabelecidas nos termos deste decreto.

Art. 22 - Compete a Comissdo Especial de Avaliacdo de Desempenho:

|- em relacdo ao estagio probatorio de que tratam os artigos 42a 7 da Lei Complementar n2 164, de

15 de setembro de 2015:

a) analisar e julgar os recursos interpostos quanto ao resultado da avaliado de desempenho, nas
hipdteses de deferimento parcial ou de indeferimento de pedidos de reconsideracao, podendo,
fundamentada nos dados apresentados, manter ou alterar a pontuaggo final do servidor;

b) analisar o relatdrio circunstanciado sobre a conduta e o desempenho profissional do servidor,
encaminhado pelo Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 30 (trinta) dias, apds 30
(trinta) meses do periodo de estagio probatdrio, a vista dos fatores estabelecidos no artigo 18 da Lei
Complementar n2 164, de 15 de setembro de 2015, para referendar a proposta de confirmagdono cargo
ou de exoneracdo do servidor;

¢) solicitar ao Departamento de Recursos Humanos ou as chefias imediata e mediata do servidor
informag@es complementares para referendar a proposta de confirmagao ounao do servidor no cargo;
d)no caso de proposta de exoneragao devera:

1. dar ciéncia ao servidor e abrir prazo de 10 (dez) dias para o exercicio do contraditdrio e da ampla
defesa, a ser manifestada no formulario constante do Anexa VIII da Lei Complementar ne 164, de 2015;
2. apreciar e manifestar-se conclusivamente sobre a defesa apresentada pelo servidor, no prazo de 10
(dez) dias, pelo voto da maioria de seus membros;

3. encaminhar ao Chefe do Executivo, para homologaco, a proposta fundamentada de confirmacdo
no cargo ou de exoneracdo do servidor;

II- em relagao ao processo de Progressao Funcional na Carreira a que se referem os artigos 13a 15 da
Lei Complementar ne 164, de 15 de setembro de 2015, apreciar e decidir, no prazo de 10 (dez) dias, os
recursos interpostos pelo servidor, pelo vato da maioria de seus membros.

Art. 3¢- A Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho sera composta de 3 (trés) membros e seus
respectivos suplentes.

§ 12 - Somente poderdo compor a Comissdo de que trata o “caput” deste artigo servidores efetivos em
exercicio nos drgaos da administracdo direta do Municipio e que ndo estejam em estagio probatério
ou respondendo a processo administrativo disciplinar.

§22- Os membros da Comissao Especial de Avaliacao de Desempenho ficam impedidos de exercer as
competéncias de que trata o artigo 2° deste decreto nas seguintes situagdes:

I- quando servidor que Seja seu canjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, estiver em estagio probatdrio ou concorrendo d progressso;

II- quando estiver litigando judicialmente com o avaliado ou respectivo conjuge ou companheiro,

§ 32 - Ocorrendo qualquer das situacdes previstas nos incisos | e Il do § 22 deste artigo, o membro
da Comissdo Especial de Avaliagao de Desempenho deve desde logo arguir seu impedimento, sendo
substituido pelo respectivo suplente.

§42- A omissdo do dever de comunicar o impedimento constitu falta disciplinar, na forma da legislacdo.
§ 52 Incorrera em suspeicao o membro da Comissao Especial de Avaliacao de Desempenho que tenha
amizadle intima ou inimizade notdria com o servidor avaliado, ou com o respectivo conjuge ou companheiro.
§ 62 - Compete a Comissdo Especial de Avaliacdo de Desempenho decidir sobre as alegacdes de
impedimento e de suspeicdo, na forma deste artigo.

Art. 42- Integrarao a Comissao Especial de Avaliacdo de Desempenho:

| - 1 (um) representante do Departamento de Recursos Humanos, com formagdo de nivel superior,
indicado pelo respectivo Diretor;

Il -1 (um) representante da Secretaria dos Negdcios Juridicos, com formagdo juridica, indicado pela
Titular da Pasts;

Il - 1 (um) representante dos servidores do quadro de pessoal efetivo, ocupante de cargo de nivel
superior, indicado pelo Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais e Autarquicos de Itanhaém e
Mongagua.

§12-Para cadatitular da Comissdo Especial de Avaliaao de Desempenho sera designado o respectivosuplente.
§ 2¢ - Os membros da Comissdo Especial de Avaliacdo de Desempenho serao designados mediante
Portaria a ser publicada no Boletim Oficial do Municipio, que definira o membro que a presidira.

§30 - As atividades dos membros da Comissao Especial de Avaliacdo de Desempenho, incluindo o seu
presidente, serdo exercidas sem prejuizo das demais atividades inerentes aos cargos de que sao ocupantes.
Art.5¢- A Comissao Especial de Avaliacao de Desempenho devera atuar de forma imparcial e objetiva,
obedecendo aos principios da legalidade, daimpessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia,
do contraditorio e da ampla defesa.

§12- A Comissao emitira suas decisGes colegiadas por maioria de votos, presentes a sessaoa totalidade
de seus membros.

§2¢- Quando julgar necessario, a Comissao Especial de Avaliacdo de Desempenho podera consultar o
servidor recorrente, 0 avaliador recorrido ou outros servidores que conhegam efetivamente o trabalho
do servidor que estd sendo avaliado, bem coma levar em conta as condicdes de trabalho a que aquele
servidor esta submetido, requerer documentos ou solicitar o comparecimento de pessoas.

Art. 62 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Itanhaém, em 29 de janeiro de 2016.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro prdprio. Proc. ne 7.065/2015.

Departamento Administrativo, em 29 de janeiro de 2016.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretario de Administracao

EXTRATOS DE TERMOS DE CONVENIO [

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO NO 2/2014; PROCESSO NO 106/2014; Convenente:
Prefeitura Municipal de Itanhaém, Conveniado: Centro de Integracdo Empresa-Escola - CIEE; Objeto:
prorrogacao do prazo de vigéncia do Convénio por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 13 de
Janeiro de 2016; Data de Assinatura: 8 de janeiro de 2016.

CONVENIO S.E.CE. Ne 1/2016; PROCESSO Ne 177/2016; Convenentes: Municipio de ltanhaém e
Associagdo Beneficente de Amparo e Solidariedade - ABAS; Objeto: atendimento na Educacdo Infantil
a crianca de até trés anos de idade, mediante a transferéncia de recursos financeiros do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo -
FUNDEB; Valor: R 328 440,00; Dotacdo Orcamentaria: 02.11.01.12.365.0007.2048-33.90.39; Vigéncia:
até 31de dezembro de 2016; Data de Assinatura: 22 de janeiro de 2016.

CONVENIO S.E.CE. Ne 2/2016; PROCESSO Ne 177/2016; Convenentes: Municipio de Itanhaém e Lar
Espirita da Crianca José de Anchieta; Objeto: atendimento na Educaggo Infantila crianga de até trés anos
de idade, mediante a transferéncia de recursos financeiros do Fundo de Manutencdo e Desenvalvimento
da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB; Valor: R$ 435.282,00;
Dotacdo Orcamentaria: 02.11.01.12.365.0007.2048-3.390.39; Vigéncia: até 31 de dezembro de 2016;
Data de Assinatura: 22 de janeiro de 2016.

CONVENIO S.E.CE. Ne 3/2016; PROCESSO Ne 177/2016; Convenentes: Municipio de Itanhaém e
Promacdo Humana de Itanhaém; Objeto: atendimento na Educacdo Infantil a criana de até trés anos
deidade, mediante a transferéncia de recursos financeiros do Fundo de Manutencdo e Desenvalvimento
da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB; Valor: R$ 435.282,00;
Dotacdo Orcamentaria: 02.11.01.12.365.0007.2048-3.390.39; Vigéncia: até 31 de dezembro de 2016;
Data de Assinatura: 22 de janeiro de 2016.

CONVENIO S.E.CE. N2 4/2016; PROCESSO Ne 176/2016; Convenentes: Municipio de Itanhaém e
Associagdo Beneficente de Amparo e Solidariedade - ABAS; Objeto: atendimento na Educacdo Infantil
acrianga de até trés anos de idade, mediante o repasse de recursos financeiros do Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar - PNAE; Valor: R$16.600,00; Dotacdo Orcamentaria: 02.1.03.12.365.0010.2062-
3390.39; Vigéncia: até 31 de dezembro de 2016; Data de Assinatura: 22 de janeiro de 2016.
CONVENIO S.E.CE. Ne 5/2016; PROCESSO Ne 176/2016; Convenentes: Municipio de Itanhaém e Lar
Espirita da Crianca José de Anchieta; Objeto: atendimento na Educacdo Infantil a crianca de até trés
anos de idade, mediante o repasse de recursos financeiros do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE; Valor: R 22.000,00; Dotagdo Orcamentdria: 02.11.03.12.365.0010.2062-3390.39;
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2016; Data de Assinatura: 22 dejaneiro de 2016.

CONVENIO S.E.CE. Ne 6/2016; PROCESSO N2 176/2016; Convenentes: Municipio de ltanhaém e
Promogao Humana de Itanhaém; Objeto: atendimento na Educacdo Infantil a crianca de até trés anos
de idade, mediante o repasse de recursos financeiros do Programa Nacional de Alimentacao Escolar
- PNAE; Vialor: R$ 22.000,00; Dotaggo Orcamentdria: 02.11.03.12.365.0010.2062-3.390.39; Vigéncia:
até 31de dezembro de 2016; Data de Assinatura: 22 de janeiro de 2016.

CONVENIO S.E.CE. N2 7/2016 PROCESSO Ne 454/2016; Convenentes: Municipio de Itanhaém e
Associacdo Beneficente de Amparo e Solidariedade - ABAS; Objeto: transferéncia de recursos
financeiros a titulo de subvencao social, para o desenvolvimento de programa de educagdo infantil;
Vialor: R$96.000,00; Dotacdo Orcamentaria: 02.1.02.12.365.0009.2059-33.50.43; Vigéncia: a partir da
data de assinatura até 31 de dezembro de 2016; Data de Assinatura: 26 de janeiro de 2016.

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 01/2016
PROFESSOR DE CRECHE

APREFEITURAMUNICIPALDE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES,
torna plblica a abertura de inscricdes para o processo seletivo objetivando a contratacdo por tempo
determinado para a funcao de Professor de Creche (36 vagas).
A contratacdo sera efetuada em conformidade com as disposicdes da Lei Municipal n2 3.258, de 22 de
novembro de 2006, por tempo determinado, para responder por aulas disponiveis e/ou em substituicao
temporaria, e, ainda, para aquelas que surgirem durante o perfodo de validade deste processo seletivo,
nas escolas da rede municipal de ensino, no ano letivo de 2016.
1- REQUISITOS PARA A INSCRICAO
1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros
e portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 12, artigo 12, da Constituicdo Federal e do
Decreto Federal n2 72.436, de 9 de julho de 1973,
1.2, Ter, na data da contrataggo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
13. Estar no pleno exercicio dos direitos politicos;
14. Estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se do sexo masculing;
15.Gozar de boasalide fisica e mentalendo ser portador de deficiénciaincompativel com o exercicio da funcdo;
16. Possuir Curso Normal em nivel superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacao
especifica para a docéncia na Educacdo Infantil
1.7. Nao registrar antecedentes criminais;
1.8.Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo plblica, penalidade por prética de atos desabonadores;
1.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;
110. Apresentar a documentagao necessaria constante do item 3.
2- DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
2.1. As pessoas partadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscriggo no
presente Processo Seletivo desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as
atribuigdes da funcao.
2.2.Ficareservado o percentual de 5% cinco por cento) dondmero de fungdes existentes para pessoas
portadoras de deficiéncia, nos termos do Decreto Federal ne 3.298/99.
2.3, Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e alteracdes.
2:4.0 candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunicé-la especificando-a na Ficha
de Inscricdo e anexar Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a
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provavel causa da deficiencia, inclusive para assegurar a previsao de adaptacao da sua prova (solicitagao
de prova especial Braile ou Ampliada).

25.0s candidatos que ndo atenderem os dispositivos mencionados noitem 2.4.dentro do prazo do periodo
dasinscrigdes serdo considerados como nao portadores de deficiéncia e ndo teraoa prova especial preparada,
seja qual for o motivo alegado, estando impossibilitados de realizar a prova em condigdes especiais.

2.6.0 candidato portador de deficiéncia que, no ato dainscricdo, ndo declarar essa condicéo, ndo poderd
impetrar recurso em favor de sua situacao.

2.7.No sera contratado o candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada
incompativel com a funcdo a ser desempenhada.

2.8. Apds ojulgamento das provas, além dalista geral serd elaborada ista especifica com a relagdo dos
candidatos portadores de deficiéncia.

3- DOCUMENTAGAQ NECESSARIA

31 Apresentagao dos seguintes documentos pessoais no ato da nscricao:

311, Cédula de Identidade - RG;

312, CPF;

32. Entrega da Copia do comprovante de habilitacdo profissional exigida nos itens 16. do presente
Edital, conforme a funcdo pretendida.

4-D0 CAMPO DE ATUAGAO

4. Professor de (reche: na educaco infantil, na modalidae de creche.

5 - LOCALE PERIODO DE INSCRICOES

5. As inscricdes serdo realizadas nos dias 4 e 5 de fevereiro de 2016, das 9h as 11h e das 14h as 16
horas, no Centro Municipal Tecnologico de Educacdo, Cultura e Esportes ((MTECE) localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros n2 1.131, Centro, em ltanhaém.

5.2. Para participacdo neste Processo Seletivo, o candidato obrigatoriamente devera doar 1 kg
de alimento ndo perecivel (exceto sal e aclicar), os quais serdo doados ao FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE DE [TANHAEM.

53.No caso de inscricdo por procuragdo, o procurador devera apresentar o instrumento de mandato
original, 0 seu documento de identidade, e se responsabilizard pelas informagdes prestadas no
preenchimento da ficha de inscricdo e entrega dos titulos, conforme item 9.

6 - DO PROCESSO SELETIVO

6.1.0 processo seletivo constara de prova abjetiva e de titulos no Magistério, que serao avaliadas por
uma Comissao de Selecdo indicada pela Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes.

6.2. A prova objetiva constara de 20 (vinte) questaes de miltipla escolha, que serd avaliada na escala
de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

6.3. A prova de titulos abedecerd aos critérios estabelecidos no item 9 do presente Edital.

7- DA PROVA OBJETIVA

7. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

7.2.Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 10 (dez) pelo nimero de questdes da
prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

8 - DA PRESTACAQ DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova sera realizada no dia 21 de fevereiro de 2016, em horario e local a ser definido em Edital
de Convocacdo para provas.

8.2. A convocago para a prova escrita sera afixada na sede da Secretaria Municipal da Educagdo,
Cultura e Esportes e divulgada no site www itanhaem.sp.gov.br no dia 18 de fevereiro de 2016, contendo
informagdes quanto aos horarios e locais de realizacdo.

8.3.0programa relativo a prova de conhecimentos basicos e conhecimentos especificos é o estabelecido
no Anexo lll do presente Edital.

8.4.0s candidatos deverao comparecer aolocal da Prova, pelo menos 30 (trinta) minutos antes dahora
marcada, munidos do protocolo de inscricao, documento oficial de identidade com foto e no original,
caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

85. Ndo sera admitido na sala de Prova o candidato que se apresentar apos o hordrio estabelecido para o
fechamento doportdodoprédio ou que ndo estiver de posse dos documentos habeis previstos o temanterior.
8.6. Durante a prova ndo serd permitida comunicagdo entre os candidatos ou pessoa estranha ao
Processo Seletivo, bem como consulta de nenhuma espécie a livros, revistas ou folhetos, nem uso de
maquina calculadora, celulares e pagers, estes deverao permanecer desligados enquanto os candidatos
permanecerem no recinto da prova.

8.7. Por razdes de seguranca, de ordem técnica e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares do caderno de questdes a candidatos ou Instituicdes de Direito Pdblico ou Privado, mesmo
apos o encerramento do Processo Seletivo.

8.8. Ndo haverd, em hipotese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas, seja qual for o
motivo alegado.

8.9. As provas ndo serao aplicadas em outra data, local e/ou hordrio, sendo aqueles previstos no
Edital de Convocaco.

8.10. Em casos de comportamentos inadequados, desobediéncia a qualquer regulamento constante
deste Edital, persisténcia em comunicacdo entre os candidatos e consultas vedadas no item 8.6., 0
candidato serd eliminado do Processo Seletivo.

9- AVALIAGAQ DOS TITULOS

9.1, Aavaliacdo sera feita de acordo com os seguintes critérios:

, __ TITULOS VALOR
911 Certificado de pos-graduagao st.nctlo.s.ensu (doutorado) 3 rés)pontos
na drea do magistério
Certificado de pos-graduacao stricto sensu (mestrado) .
912, > o 2 (dois) pontos
i _na drea do magistério _
913 Certificado de pos-graduacao lato sensu ou especializacao 1 {um) ponto
" 1(360 horas) na drea do magistério - apenas um certificado; P
Diploma de licenciatura plena em outra disciplina que
914.| . N L : 1(um) ponto
ndo a de habilitacao para inscricdo - apenas um certificado;

9.2.Ndo sera computado como titulo o curso que se constituir em pré-requisito para inscricao.
9.3.0(s) ttulo (s) devera (o) ser apresentado (s}, no ariginal, no ato da inscricao, acompanhado do
Formulario Modelo, em duas vias sem rasuras ou emendas, identificadas e assinadas por extenso, em
que sera descrito cada titulo, ndo serdo aceitos pratocolos dos documentos.

9.4.0 formulario-modelo para relagao dos titulos consta do Anexo | deste Edital, sendo que cada titulo
sera considerado uma Unica vez.

9.5. Entregue a relagdo dos titulos ndo serao aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipotese ou alegacao.

9.6. Constituem Titulos somente os indicados, no item 9.1. desde que devidamente comprovados e
relacionados a area para a qual estd se candidatando.

9.7.0()diploma(s) e/ou certificadols) dos titulos mencionados devera (do) ser expedidols) por instituicao
oficial e/ou privada de ensino devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

10 - DACLASSIFICACAO

10.1. 0 resultado final serd obtido somando-se os pontos da prova objetiva e dos titulos.

10.2.0s candidatos serdo classificados, em ordem decrescente de pontos, cujo resultado serd divulgado
mediante afixagdo na sede da Secretaria de Educaggo, Cultura e Esportes.

10.3. Em caso de empate, terd preferéncia para contratacdo, sucessivamente, o candidato que:
1031, Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos, até o ltimo dia das inscrigdes, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal ne10.741/03;

10.3.2. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos, até tltimo dia das inscrigdes;

1033. Que possuir maior nimero de filhos e/ou dependentes menores de 18 (dezoito) anos.

10.4. No ato da inscricdo, o candidato fornecerd as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando Sujeito as penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

11 - DOS RECURS0S

11.1. 0 prazo para interposicdo de recurso sera de 1 (um) dia (il contado da data da divulgacdo do
fato que lhe deu origem.

11.2.0 recurso {modelo Anexoll) deverd ser protocolado na Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes
com as seguintes especificagdes:

1121 Nome do candidato;

1.22. Nmero e tipo do documento de identificagdo;

1.23. Funcdo para a qual se inscreveu;

1.2.4. Endereco completo;

1.2.5. Fundamentaggo ou embasamento, com as devidas razoes da recurso;

1.2.6. Data e assinatura.

1.3. Para efeito do prazo estipulado no item 11.1. serd considerada a data do protocolo firmado pela
Prefeitura Municipal de Itanhaém.

1140 recurso deverd estar digitado, datilografado ou em letra de forma e assinado, ndo sendo aceito
recurso interposto por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio nao especificado
neste Edital.

11.5. 0 candidato devera retirar areposta do recurso no prazo de 1 (um) dia Gtil

116.No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd, eventualmente,
ser alterada a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior
ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificacdo do candidato que no obtiver a nota minima exigida
para habilitagao.

11.7. Serdindeferido o recurso interpasto fora da forma e dos prazos estipulados neste edital.

118, Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Processo
Seletivo, com as alteracdes ocorridas em face do disposto na item 11.6 acima.

9.Em hipdtese alguma serd aceito vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso
de gabarito final definitivo.

12- DAATRIBUICAO

121, A atribuicdo de aulas serd feita, obedecida a ordem de classificacdo, em data, horario e local
a serem oportunamente divulgados, mediante afixacdo de convocacao na sede da Secretaria de
Educagdo, Cultura e Esportes.

12.2.Ndo sera permitida a troca de aulas/classes apds a realizacdo da sessdo de atribuicdo.

12.3 Alista de classificagao sera obedecida em ordem decrescente até o ltimo candidato classificado.
13- DA CONTRATAGAO

13.1. A contratagdo abedecerd a rigorosa ordem de classificagdo e serd efetivada segundo o critérios
de conveniéncia e oportunidade da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, em decorréncia da
necessidade do servico e da disponibilidace de recursos orcamentdrios.

13.2. Para a contratagdo os candidatos, terdo o prazo maximo de 2 (dos) dias Gteis para apresentagdo
dos documentos discriminados a seguir: Certiddo de Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de
votagdo nas 2 (duas) ltimas eleicdes ou Certiddo de Quitaao com a Justica Eleitoral, Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, Cédula de Identidade - RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 iguais,
coloridas e recentes, Pesquisa do PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando no haver
feito 0 cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/CIC e regularizacao, Comprovantes de escolaridade,
Certidao de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinacao dos filhos menores entre 1 (um) e 5 (cinco)
anos e Atestados de Antecedentes Criminais; Comprovante de enderego, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (original e copia relativa a qualificagdo frente e verso; Declaracdo de bens; Conta
Corrente no Banco Santander; Declaracdo de Acdmulo ou Ngo Acimulo de Cargo.

13.3.0 candidato que ndo atender a convocagdo no prazo fixado no instrumento de convacacao ou que
deixar de apresentar a documentagao exigida pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Itanhaém, ou ainda, que recusar a contratacdo, terd amesma preterida, passando a figurar
na lista de classificacao em Gltimo lugar.

13.4. Obedecidaa ordem de classificado, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico
que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas.

1341, A avaliagdo médica compreenderd a realizacdo de Exames Basicos (e complementares, se

necessario), exames especificos da funcéo e Avaliacdo Clinica, os quais serdo realizados por médicos
indicados pelo Servico Especializado de Seguranca e Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal da
Esténcia Balnedria de Itanhaém (SESMT).

13.4.2. As decisdes do Servigo Médico da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de ltanhaém serdo
de cardter eliminatorio para efeito de contratacdo, sao soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.
13.5. Néo serdo aceitos no ato da contratacdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As
cOpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo
6rgdo competente.

13.6. As contratagdes serdo efetuadas por tempo determinado em conformidade com as disposicoes
da Lei Municipal ne 3.258, de 22 de novembro de 2006.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.Este processo seletivo terd validade durante o anoletivo de 2016.

14.2.0 periodo de validade estabelecido para este processo seletivo ndo gera obrigatoriedade para a
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, de aproveitar, neste perfodo, todos os candidatos habilitados.
143, A contratacdo serd feita em conformidade com o estabelecido na Lei Municipal ne 3.258, de 22
de novembro de 2006.

14.4.0 professor contratado para as fungdes docentes, por prazo determinado, ndo integrara o quadro
de pessoal efetivo, ndo compord a carreira do magistério, e Seu vencimento correspondera ao nimero
de horas-aula que trabathar, sendo fixado com base no nivel e grau inicial da tabela de vencimentos.
144 Professor de Creche: saldrio base novalor de RS 2:190,00 para uma jornada de 40 horas semanais.
14.5. 0 vale-transporte concedido pela Administragao aos seus servidores sera exclusivamente para
o transporte coletivo plblico urbano nos limites territoriais do Municipio de Itanhaém, para utilizacdo
efetiva em deslocamento da residéncia para o trabalho e vice-versa, nos termos da Lei n? 3480, de
5 de novembro de 2008.

14.6. Nao sera permitida a desisténcia de aulas/classes anteriormente atribuidas, para atribuicdo de
outra do mesmo segmento no decorrer do ano.

14.7.Aacumulacdo de dois cargos docentes podera ser exercida, desde que sejam cumpridos os critérios
estabelecidos no artigo 20, da Lei Municipal n? 3.420 de 12 de fevereiro de 2008, alterado pela Lei n?
3.841, de 26 de agosto de 2013,

14.8. 05 asos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes.

Itanhaém, em 28 de janeiro de 2016.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Administracdo Escolar

ANEXOI

PROCESSO SELETIVO PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM
Relacdo de Titulos - MODELO

Nome:

N° de ordem Descricao do documento entregue

Assinatura do candidato:
Identificacdo do respansavel pelo recebimento:
Data:

ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO - MODELO
A

Comissao do Processo Seletivo

NOME CANDIDATO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

(] ICONTRA INDEFERIMENTQ DE INSCRICAQ
(] |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

(] [CONTRARESULTADO DA PROVA DE TITULOS
(] ICONTRAA CLASSIFICACAQ FINAL

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Obs:Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma, digitada ou a maquina; entregar
este formulario em 02 (duas) vias, uma via serd devolvida como protocolo.
Data ____/___/____

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

ANEXO I

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- Brasil. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para
a Educacdo Infantil/Secretaria de Educacdo Basica- Brasflia: MEC, SEB, 2010.
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- Brasil. Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial
Curricular nacional para a Educacdo Infantil/ Ministério da Educagdo e do Desporto, Secretaria de
Educacdo Fundamental - Brasilia: MEC, SEF,1998. Volume I: Introducdo; Volume 2 Formacéo pessoal
e social; Volume 3: Conhecimento de Mundo.

- Brasil. Ministério da Educaco. Secretaria de Educacdo Basica. Organizacdo do espago fisico, dos
brinquedos e materiais para bebgs e criancas pequenas: manual de orientacdo pedagdgica: Modulo 4/
Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Brasilia: MEC, SEB, 2012,

- Brasil. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Brinquedos, brincadeiras e materiais
para criancas pequenas: manual de orientagao pedagdgica: Modulo 3/Ministério da Educacdo. Secretaria
de Educacdo Basica. Brasilia: MEC, SEB, 2012.

- Brasil. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Brinquedos, brincadeiras e materiais
para Bebés: manual de orientacdo pedagdgica: Modulo 2/Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo
Basica. Brasilia: MEC, SEB, 2012,

Brasil. Ministerio da Educagdo. Secretaria de Educacdo Basica. Brincadeira e interagdes nas diretrizes
curriculares: manual de orientaco pedagogica: Modulo 1/Ministério da Educacdo. Secretaria de
Educacdo Basica. Brasilia: MEC, SEB, 2012.

- Campos, Maria Malta. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais
das criangas/Maria malta Campos e Fulvia Rosemberg - Braslia: MEC, SEB,2009.

- BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicao da Repiiblica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, Senado, 1998.
-BRASIL, Leide Diretrizes e B. Lei n2 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996.

com respectiva carga horaria.

0s candidatos que tiverem classes atribuidas, deverdo comparecer no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias (teis, ou seja, no dia 10/02/2016 das 12h as 16h e no dia 11/02/2016 das 0% as 12h e
das 13h as 16h, no Departamento de Recursos Humanos (Paco Municipal), caso contrario perderdo
0 direito a contratacdo.

Itanhaém, 02 de fevereiro de 2016.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Administracdo Escolar

CONCURSO PUBLICO - EDITAL Ne 01/2014
PROFESSOR SUBSTITUTO |
EDITAL DE CONVOCAGAQ n2 01/2016
Atribuicgo de Classes
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes
do Concurso Pblico - Edital ne 01/2014, na funcdo de Professor Substituto |, a comparecerem dia

05/02/2016 (sexta-feira) para atribuiao de classes, por tempo determinado, conforme cronograma
abaixo:

+Brasil. Estatuto da crianga e do adolescente: Lei federal n2 8069, de 13 de julho de 1990. I Fungao [ Ne de Vagas | Candidatos
|__Professor Substitutol | 16 [ candidatos aprovados do ndmero 07 a0 60. ]

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2014
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA | (PEB )
EDITAL DE CONVOCAGAQ ne 01/2016
Atribuicdo de Classes
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes
do Concurso Pdblico - Edital n? 01/2014, na funcdo de Professor de Educagdo Basica | (PEB 1), a

comparecerem dia 05/02/2016 (sexta-feira) para atribuicao de classes, por tempo determinado,
conforme cronograma abaixo:

Funcdo Ne de Vagas Candidatos
Professor de Educacao 3% candidatos aprovados do nimero
Basical (PEB ) 2930 170.
CLASSIFICACAO ESPECIAL
Candidatos

[ Funcio |
[ Professor de Educacao Basica I (PEBT) | candidatos aprovados do nimero 07 a0 09. |

Local: Centro Municipal Tecnologico de Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro.

Horario: 15h.

0s candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos do documento de identidade
(RG), comprovante de habilitaggo profissional (original e copial, pesquisa do PIS/PASEP e declaracio
de ndo acumulacdo de cargo piblico; ou declaracao de acumulacdo de cargo piblico, do orgao oficial
com respectiva carga horaria.

0s candidatos que tiverem classes atribuidas, deverdo comparecer no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Gteis, ou seja, no dia 10/02/2016 das 12h as 16h e no dia 11/02/2016 das 0%h &s 12h e
das 13h as 16h, no Departamento de Recursos Humanos (Pago Municipal), caso contrario perderdo
0 direito a contratacdo.

Itanhaém, 02 de fevereira de 2016.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Administracao Escolar

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2014
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I (PEB 1)
EDITAL DE CONVOCAGAO 2 01/2016
Atribuicdo de Classes
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes
do Concurso Pblico - Edital n? 01/2014, na funcao de Professor de Educagdo Basica Il (PEB 1), a

comparecerem dia 05/02/2016 (sexta-feira) para atribuicdo de classes, por tempo determinado,
conforme cronograma abaixo:

Fungo N2 de Vagas Candidatos
Professor de Educacao 54 candidatos aprovados
Bésica Il (PEB 1) do ndimero 69 a0 250.

Local: Centro Municipal Tecnologico de Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro.

Horario: 09h.

0s candidatos deverdo comparecer a atribuicao de classes munidos do documento de identidade
(RG, comprovante de habilitacso profissional (original e copia), pesquisa do PIS/PASEP e declaracdo
de ndo acumulacdo de cargo plblico; ou declaracdo de acumulacdo de cargo plblico, do érgdo oficial

Local: Centro Municipal Tecnologico de Educaco, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro.

Horario: 14h.

0s candidatos deverao comparecer a atribuicdo de classes munidos do documento de identidade
(RG), comprovante de habilitaggo profissional (original e copia), pesquisa do PIS/PASEP e declarago
de ndo acumulacdo de cargo publico; ou declaracao de acumulacdo de cargo péblico, do drgdo oficial
com respectiva carga horaria.

0s candidatos que tiverem classes atribuidas, deverdo comparecer no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias dteis, ou seja, no dia 10/02/2016 das 12h as 16h e no dia 11/02/2016 das 0%h as 12h e
das 13h as 16h, no Departamento de Recursos Humanos (Paco Municipal), caso contrario perderdo
o direito a contratacdo.

Itanhaém, 02 de fevereiro de 2016.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Administracdo Escolar

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO [

PORTARIA N°10/2016

PETERSON GONZAGA DIAS, Secretdrio Municipal de Administragao, usando das atribuicdes que lhe
sa0 conferidas pelo inciso IV do Artigo 12 do Decreto n® 2.822, de 12 de julho de 2010, e tendo em vista
0 dispostono artigo 119 e seguintes da Lei n¢ 3.055, de 5 de janeiro de 2004, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n¢ 7.334/1/2015,

CONSIDERANDO que a comissdo de apuracdo preliminar apurou a ocorréncia de fato grave carrido
na Unidade Escolar Municipal Benedita Matias Goncalves;

CONSIDERANDO que um dos alunos sofreu uma queda e ndo foi acionado o socorro ou comunicado
a0s genitores; ) )
CONSIDERANDO que as servidoras [TALA ALVES DE MELO, AGATHA MIRANDA LEITE e GLAUCIA MARIA
PEREIRA GEREZ JALAIM, todas Educadoras de Creche, estavam presentes no momento do acidente
e omitiram da superior hierdrquica o fato com 0 aluno V. H.R. P.e M. da S., dentro da sala de aula do
maternal | B, bem com, omitiram-Se ainda de comunicar aos respansaveis e a SAMU para atendimento
do referido menor, posto que o tombo sofrido causou ferimento na cabeca;

CONSIDERANDO que o Diretor deveria estar na Unidade Escolar, posto que o fato ocorreu durante
0 hordrio letivo e que 0 mesmo é responsdvel pelo bem - estar e a integridade fisica dos alunos;
RESOLVE:

1- INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar, na forma do artigo 134 e seguintes da Lei Municipal
ne. 3055, de 5 de janeiro de 2004, para apurar eventual responsabilidade das Educadoras de Creche,
ITALA ALVES DE MELO, AGATHA MIRANDA LEITE e GLAUCIA MARIA PEREIRA GEREZ JALAIM e do
Diretor da Unidade Escolar, JOSE ROBERTO VILELA pela pratica das irregularidades apontadas acima,
0 qual deverd ser intimado para acompanhamento do processo, podenda ser assistido por advogado
constituido pelos mesmos,, sendo-hhe garantido o direito de extracdo de copias, acompanhamento de
depoimentos, podendo arrolar testemunhas, apresentacao de defesa escrita, dentro outros, garantindo
assim 0 seu amplo direito de defesa;

2 - DESIGNAR para processé-la a Comissdo constituida pelos servidores VALDIR ZANELLA RAMOS,
CASSIO LUIZ MUNIZ e FAUSTO DE FREITAS FERREIRA, todos ocupantes de cargos de provimento
efetivo de Procurador Juridico, sob a presidéncia do primeiro, a qual havera a indicacdo de servidor
para secretariar os trabalhos.

3 - CONCEDER o prazo de 60 (sessenta) dias, para a conclusao dos trabalhos.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

[tanhaém, em 18 de janeiro de 2016.

PETERSON GONZAGA DIAS

Secretdrio de Administracdo

Registrado em livro proprio. Proc. n © 7334/1/2015

Departamento Administrativo, em 18 de janeiro de 2016.

WILSON OLIVEIRA SANTOS
Diretor Depto Administrativo

Contrato de Locagdo

PROCESSO Ne10437/1/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de tanhaém

Contratado: Geraldo José Denis e Ivone Aparecida Bassi Denis.

Objeto: Locagdo de imovel destinado a instalacdo do Setor de Faturamento e Conselho Municipal de
Salde - Secretaria de Sa(ide, sito a Rua Clemente Martins Ré ne 49, Conjunto superior 1e 2, Vila Sdo
Paulo, neste Municipio.

Valor Global do Contrato: RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 22/12/15.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Dispensa de Licitagao

Processo de Locacdo 10437/1/2015

Ante manifestacdo da Procuradoria Juridica ratifico a dispensa de licitacdo para a locacdo de imovel
destinado a instalagao do Setor de Faturamento e Conselho Municipal de Saiide - Secretaria de Satde,
sito a Rua Clemente Martins Ré ne 49, conjunto superior 1 e 2, Vila Sao Paulo, neste Municipio, com
fundamento no artigo 24 X da Lei Federal ne 8666/93.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo

PROCESSO DE LOCACAQ Ne9627/1/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém.

Contratado: Carmino Forcina Filho.

Objeto:Prorrogacdo alocaao do imovel ande esta instalado o Projeto Flores da Mata da Secretaria de
Educacdo, sito a Av. Harry Forssell ne 338, Bairro Belas Artes, neste Municipio.

Valor do Aluguel: RS 2.326,00 ( dois mil trezentos e vinte e seis reais).

Praz0: 12 (doze) meses, iniciando em 01/01/2016.

Ficam ratificadas demais cldusulas e condicdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo

PROCESSO DE LOCACAO Ne330/4/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de ltanhaém

Contratado: Marcia dos Santos Souza Menezes.

Objeto: Prorrogacdo a locacao do imovel onde esta instalado o Conselho Tutelar, sito a Rua Ana de
Mattos Meira n2 320, subdivisao Semindrio Central Imaculada Conceicdo, neste Municipio.

Valor do Aluguel: RS 1.768,71 (um mil setecentos e sessenta e oito reais e setenta e um centavos).
Praz0: 12 (doze) meses, iniciando em 12/01/16.

Ficam ratificadas demais cldusulas e condicBes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

SECRETARIA DA FAZENDA B

DEPARTAMENTO DO 1SS
Relacdo de Empresas em inicio de atividade que optaram pelo Simples Nacional
Confirmacdo da Prefeitura em 15/01/2016

(NP) Nome Empresarial Data:eagoh;:)tagéo Situagdo {Motivo
23.881.726/0001-86 |LBC CHOPERIA LTDA - ME 04/01/2016 | Deferido
23.881729/000110 PROISET COMERCI0 DE QUIPAMENTOS DE 06/01/2016 | Deferido

SEGURANCAE SERVICOS LTDA - ME
23.890.708/0001-60{5.C DE OLIVEIRA POUSADA - ME
23.893.717/0001-05 |JBN MATERIAS DE CONSTRUCAQ ERRELI - EPP
23.769.165/0001-28 |J HENRIQUE MUNHOZ ADEGA - ME

DEPARTAMENTO DOSS
Relacdo de Empresas em inicio de atividade que optaram pelo Simples Nacional
Confirmacao da Prefeitura em 25/01/2016

06/01/2016 | Deferido
07/01/2016 | Deferid
08/01/2016 | Deferido

=

(NP Nome Empresarial Data;i:éoh;lotagao Situacdo |Motivo
23.877050/0001/57 CLAUDIO ADRIANO BELO DE CARVALHO-ME | 11/01/2016 | Deferido
BAGUETERIA E CONFEITARIA )
23862616/0001T7 | 1yt s i1 g 1012016 | Deferido
23916.710/0001-61 |CENTRO ODONTOLOGICO ITANHAEM [TDA-ME| 11/01/2016 | Deferido
23.805.808/0001-41 [RESTINGA IMOVEIS EIRELI - ME 13/01/2016_|Indeferido
LCCOSTATREINAMENTO E ]
23756.425/0001-20 DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA 19/01/20% | Deferido
23.255.743/0001-08 [SIMONE FERREIRA DOS SANTOS - ME 19/01/2016 | Deferido
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RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 32 Quadrimestre (Setembro a Dezembro)

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00

DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL
INSCRITAS EM RESTOS A
LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(a) (b)
1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) = (2+3+4) 170.171.294,16 3.787.526,41
2 Pessoal Ativo 151.258.191,18 3.508.733,09
3 Pessoal Inative e Pensionistas 16.913.102,98 278.793,32
3 Qutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceinzagdo (§ 1° do 0,00 0,00
art. 18 da LRF)
5 DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1°, art. 19 da LRF) (II) = 18.835.571,93 278.793,32
(6+7+8+9)
6 IndenizagBes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Vonluntaria 0,00 0,00
7 Decorrentes de Decisdo Judicial 261.226,82 0,00
8 Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
9 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 18.574.345,11 278.,793,32
10 DESPESA Lle.lth COM PESSOAL (III) = (I-1I) 151.335.722,23 3.508.733,09
11 DESPESA TOTAL COM PESS0AL - DTP (IV) = (IIIa+IIIb) 154.844.455,32
CAMPO APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
12 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 298.495.610,08
13 % da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = ((IV/V)*100) 51,87
14 LIMITE MAXIMO (incisos I, II e I1I do art. 20 da LRF) - (54,00%) 161.187.737 44
15 LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo (nico do art. 22 da LRF) - {51,30%) 153.128.350,57
16 | LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 X VI) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 145.068.963,70
MEIO DA PUBLICACAO
CAMPO ATO DECLARATORIO DATA DA PUBLICAGAO (Didrio Oficial, Edital, etc)
17 Os abaixo-assinados declaram que publicaram o relatério cujos dados encontram-se
neste demonstrativo, conforme determina o art. 48 da Lei Compl. n® 101/100, na
data e meio indicados a sequir
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RREO - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAD DAS DESPESAS POR FUNGAQ/SUBFUNGAD

Perfodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6% Bimestre (Novembro/Dezembro)

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea "c™) R 1,00
pOTAGAO DOTAGAD DEECERAS BRI SALDO K el SALDOA w&
caMPO | COD. FUNCAO/ SUBFUNCAQ INICIAL ATUALIZADA NOBIMESTRE | ATE O BIMESTRE % EMPENHAR NOBIMESTRE | ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR PFROCESSADUS
{a) () (b total b} {c} = {a-b) (el totad d) (e) = (a-d) (k)
1 DESPESAS (EXCETO INTRAORCAMENTARTAS) 335.05.621,00 360.440.771,00) 17.337.455,72 330.820.847,62| 6,71 29.624.823,38 40.837.544,08 32129924504/ 96,92 39.145.525,36 5.524.701,98
T
1 o :.:nmm 7.580.000,00 7.356.000,00 $68.592,71 6774712 1,98 S82.051,88 584.004,27 6.267.063,07) 1,80 1.088.036,03 505.084,05
3 01031 ACAO LEGISLATIVA 7.580.000,00] 7.356.000,008 568.592,71 6ITIHT12 1,58 582,052,588 584.904,27] 6.267.963,07] 18 1.068.036,93 505.984,05
4 04| ADMINISTRACAD 21641000, 60 26.981.650,60 2EE4.69517 24.578.085,82| 7,18 1.403.564,18) 3A482.920,89 34, 215.056,35 7,30/ 1.766.593,65 363.020,47
5 04.122]  ADMINISTRACAD GERAL 19.128-000,00] 22.618.570.00) L297.14,30 2LETETI0AL &34 #0.119,59 3.042.015,08 20.366,605,97] 645 1252.224.03 HLIAH
1] 123 ADHINISTRACAD FINANCEIRA b 0000, 00 291,000,004 41.215,0% T7.641.32 0,08 13.156,68 42,655,0% 177 .041,30 0,08 1315868 000
7 04124 CONTROLE INTERHD e 1.371.680,008 0.1 AL 1.079.138, 28] 0% 20251402 WIAHAL L05%. 470,58 %] TR T 2188500
8 04126 TECHOLOGIA DE INFORMACAD .00 £76.170,00 0,00 £75.681,00) 0.0 299,00 0,00 £75.681,00) 0.9 459,00 0,00
1 04131 COMUNICACAD SOCIAL 1.56%.000,00 1,024,000, 008 2379863 BATIT,11 0,24 15728299 149.43, 4 #39.457,08] 0,24 184.542,2 27.260,03
18 0| SEGURANCA PUBLICA 5.083,000,00 7.165.500,00 BOASET,67 6.501.612,97 1,90 G63LEE7,03 1.541.506,66 6.444,503,63 194 720.596,37 56.709,34
I 06182 CEFESA CIVIL 5.082.900,00 7.165.500,00 B04.587,67 650061297 150 663.607,02 1.541.506,66 £444.903,63] 1# 720,596,357 55.709.34
13 | ASSISTENCIA SOCIAL 4.080.000,00 5.570.000,00 G60.865, 7 5.307.047, 70| 1,52 362.052,30 1.0612.014,08 5.187.066,09 1,56/ 382.033,01 10.081,61
n ta.122] ADMENISTRACKS 2800800, 00) 347,000,008 45.534,01 46,582, 27] 0,10 14,7 45.534,01 46.681,27) 0,10 14,7 0,00
] 08.241|  ASSISTEMCIA A0 IDOS0 300,000,600 161,000,001 200 10,00 000 10.000,00 2.3 0,001 000 10,000.00 0,00
15 08.243| ASSISTEMCIA A CRIAMCA E ADOLESCENTE 218.000,00] 231.000,008 1215259 158.800,68 0.0 72.190,12 29.048,09 156.602,66| 008 72.190,32 000
15 08.244|  ASSISTEMCLA COMUNITARLS, 4, 182.000,00 4982000, §12.179,17 A700.554,75 1.37] 180,445,28 9374386 -mu..m.u{ 141 300,426,986 1998161
17 08| PREVIDENCIA SOCTAL 301100, 504, by 38 817.000,00, 7.130.051 58 76,026,108, 33 7,33 £90.890,77 4319361 04 17 434 677,85 678 1192 3313,18 2801 431,38
18 09.271] PREVIDENCIA BASICA 1.500.000,00 1.542.000,008 5.308.82 1.512.480,02 053] 129.519,98 5.30882 1.812.480,021 0,55 129.519,58 0,00
] 09.272] PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 1a.600.000,00( 23675000, 71564274 BN369.21 679 461,370,79 4.313.953,13 0.612.197,83 622 3.062.802,17 2.601.431,38
b 10| SAUDE u.zluw.wl 68.734.400,00 791290691 64.403,246,28) 18,83/ 4.33L.153,72 9.634.806,14 62.784,516,39 18,94 5.949.583,61 L.616.:429,89
n 10.422] MAMUTEHCAD Db AD. GERAL 4.568.000,00( 5.092.000,008 186.488, A467.136,44 KT £24.863,56 300.595,3 437193942 13 718.060,58 93.197,02
n 10301 ATENCAD BASICH 17.522 200,00/ 16.464. 700,000 £80,615,6% 15.318.679,59] 4.5 1.146.020,31 1.378.186,7% 14.5%4.896,83] 451 1.509.803,17 353.782,86
n 10.302] ASSIST HOSPTTALAR E AMBULATORIAL 17.57.000, 001 44,205,000, 2 £825.958,52 431008.563,89] 12,28 2.300.436,11 7.891.112 8% 40543567, 801 12,38 1.365.412,11 1.064.594,00
a7 13| CULTURA 1.362.000,00 1.862.000,00 42.886,14 1.551.395 40| 0,45 110,604, 60 186.935,68 1.437,365,44) 0,43 434.634,56 114.019,96
1 13.392] CIFUSAD CLLTURAL 1.362 000,00 1,862 000,58 42.888,14 1551395, 40| 0,45 TL0.604,80 286,935 58 1.437.365,44 0,43 4246345 114.029,98
n 15| URBANISMO ummu| 54.124.000,00 -10.216.631,76 48.711.247.19 14,24 541275281 S65.282,7% 47.968.215,44) 14,47 5.155.784,56 74203175
0 15.451|  INFRA-ESTRUTURA URBANA 26.363.000,00] 20378000, 311174020 T5M7.454,11) 759 3.430.545,89 2.251.120,17 T5.667.949,32 775 3.600.090,68 259.504,79
41 15.452] SERVICOS URBANGS 840 000,00 24,746,000, -7.1044.891,58 22.763.793,08] 6,68 1.982.206,92 1,685,847, 38 22.280.266,12 672 246573388 483,526,096
a1 16 HABITACAD B95.000,00 1.780.000,00 585 802,48 B26.008 61 0,24 61.903,38 196.927,18 825.789, 21 0,25/ 42.210,78 307 40
41 16,402 HABITACAD URBANA £1975.000,00) 1.m.mm| -S54, 802,43 26,096,651 0.4 91,9011 196.927.19 525.109,21] 0% 9%62.110.79 074
“ 17| SANEAMENTD 1.175.000,00 1.170.000,00 60.488,51 127.887,29 0,10 B42112.71) 61.893,13 322.291,91 0,10 B47.700,09 559538
45 17.512] SANEAMENTO BASICD UREANG L.175.000,00] 1.170,000,008 £9,928,51 127,887, 29) a0 [ZFREER}) §3.898,17 29,9 010 847, 708,09 5,995,358
4% 18| GESTAO AMBTENTAL 935.000,00 1.130.000,60 317784 96 450,030,869 8,13 £76.060,31 £ 080,48 360,080, 54 0,11 766.910,41 86.050,10
47 18.541| PRESERVACAT E OONSERVACAD AMBIENTAL 935.000,00) 1.130.000, 008 -327.784,95 450,030,659 013 £79,969,31 6.980,48 360.080,59) ol 76091941 £9.950,10
a8 20| AGRICULTURA 230.000,00 252.000,00 11.290,61 224,850,332 0,07 27.345,68 14.083,22 207.135,32 0,06/ 44,854,568 17.515,00
L] Iﬂ.ﬁﬂll PROMOCAD D PRODUCAO VEGETAL 230.000,00) zsz.mu,m| 11.290.61 224.650,32 0.7 17.349.68 14,0832 207.135,32 0,08 854,68 17.515,00
50 zil COMERCID  SERVICOS 4.375.000,00 4.714.000,00] -404.950,16 1.961.165.87 1,16/ T52.834,13 125.913,42 3.951.612,47 1,19 762.387,53 055340
51 HIRI ADMINISTRACRS GERAL 1.015.000,00 B2, 0000, 0oy 147 BOLTE 13115, 78| 0.7 28854, 24 15262293 05,140, 85) 027 36,859,14 T80
52 1685 TURISMO 2.3500800,00) 21.772.000,008 552.751,54 1048.080,11 [T T8 172.290,5¢ 104647161 032 725.528,% 1.578,%0
53 5| TRANSPORTE 1.020,000,00 537,000,00 34.599,34 334.850,57 0,10 202.140,43 62.634,53 328.450,57) 0,10 208.540,43 £.400,00
] 26782 TRAMSPORTE RODOVLARID 1.,020.000,00 537,000,004 MM 104.850,57 .10 20214941 62.634,53 128.450,57) .10 20854941 £:400,00
55 27| DESPORTD E LAZER 2.143,000,00 1.9%58.000,00 -97.327,48 1.632,252.83 0,48 32274717 409.271,07 1.822.812,67 0,49 332.187,33 10.440,18
55 17813 DESFORTO COMUNITARIO 2. 143000, 00) 1,856.000,00 733745 1.533.252,83 048 333.747,17 4049, 371,07 LE1L812,67] 0,45 133,187, 13 10,440, 16
57 18| ENCARCOS ESPECIAIS 16.751.815,00/ 17.289.815,00( 32444041/ 16.911.547.23 494 378.267,77 -A75.756,63 16.755.077,65 5,05/ 534.737,35 156,460, 58
@ 28843 SERVICD DA DIVIDA INTERNA 7.920.000,00 12.430,000,00) 2.402,046,08 12.235.892,93 2,58 194,127,07) 265237364 12.235.872.93 3,85 19412707 0,00
-] 26,545 TRANSFERENCLAS 465.000,00) 23600000 0,00 232.099,00| 007 395600 3.674,00 232.094,00) 007 395600 00
&0 18846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 8.356.815,00 4623815,00 +2.726.486,45 4443630, 30| 1,30 180,184,70) +2.886.804,27) 4.387.160,72 129 336.654,28 156,469,538
[} RESERVA DE CONTINGENCIA B.000,000,00 7.003,000,00 0,00 0.00| 0,00, 7.003.000,00 0,00 0,00 0,00 7.003.000,00 0,00
&1 RESERVA DO RPPS 1_160.008,00 0,00 0,00 0,04] 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
[3] DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (11} 11.155.004, 00| 12.186.350,00 2.144.268,62| 11.264.170,15 3,29 822.179,85 1.074.954,02| 10.194.855,55 3,08 1.991.454,45 1.065.314,60
“ o1 LEGISLATIVA 120,800, 60| 344,000,060 13.768,05 140,265,932 0,64 203.730,08 12.768,05| 140.268,93) 0,64 203.730,08 0,00
] 0LO3L| ACAD LEGISLATIVA 120.000,00 394,000,001 13.768,08 140.269,92 o 08.730,08 13.768,08 140.269,92 04 08.730,08 0,00
[ 04| ADMINISTRACAD 0,00 24.350,00, 1.720,98 9.303,47 0,00/ 15.046,53 .720,96 9.303,47 0,00/ 15.046,53 0,00
& 04124 CONTROLE INTERND [T 24.350,00) 272098 5.303,47 o.m| 15.085,53 272095 9.303,47| 0,00 15.086,53 0,00
[ 0% | SEGURANCA PUBLICA 312.000,00 312.000,00 35.330,27 297.919.48) 0,09 14.080,52 35.320,27 297.919,48 0,09 14.080,52 0,00
] 06.182| DEFESA CVIL 312.000,00 31200000 35.330,27 1791948 00m 14,090, 35.330,27) 297.519,38) 1] 14,080, 0
70 08| ASSISTENCLA SOCIAL 18.006,00 18.000,00) 0,00 190,52 0,00/ 17.800,48 0,00 190,52 0,00/ 17.800,48 0,00
n 08.244| ASSISTEMCIA COMUNITARL 1,004, 18,000,000 0,00 150,52 o, 17.805,48 0,00 150,52 0,00 17.805,48 0,00
e 0| PREVIDENCIA SOCIAL 1.80:0, 000, 60/ LG20.000,00 I1T644,06 1.589.045,23 0,46 30,954, 77 129.521,99 140492318 0,42 21507684 184.122.07
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RREQ - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6% Bimestre (Novembro/Dezembro)

RREQ - Anexn 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea ") RS 1,00
DOTACHO DOTAGAO e SALDOA st e SALDOA m
camPo | €00, FUNCAD/SUBFUNCAD INICIAL ATUALIZADA NOBIMESTRE | ATE O BIMESTRE % EMPENHAR NOBIMESTRE | ATE O BIMESTRE o LIQUIDAR PROCESSADOS
(%) (k) (B tokal b) (¢) = (a-b) (d) (ditotal d) (2] = (2-d) (k)

7| 09am| PREVIDENCIA BASICA 180000904 1620.000,09 o4 1.569.045,23 ™ NI4T s 14492316 0@ S 184120
M 10| sauoE 271000000 373200000 naensy 343248470 02 599.545,30 siossoll 27085027 084 952.149,73 B263443
75| 10.122) MANUTENGRO DA ADM, GERAL 700.000,00| 140200000 351,058 140068334 041 130606 | 140068394 00 1.306,06 000
% | 1| svencaD EAsicA 200,000,00 700,000,00 12EHA BIB57584 0,18 LA, n,u* 26594141 008 405859 IEHN
7| 10302 ASSISTHOSPITALAR E AMBULATORIAL 130000, 1620000 000 LI321482) 0 506.785,08 0.0 111245 04 SO6785,09 0w
7 | 10:305| VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA 10,000, 10,000,008 0 00| 0,00 10.000,00 1,001 0,00 o0 10.000,00 0,00
i 12| EDUCACAD t!!mﬂq £.136.000,00 L075.112.77 6,094.956,83) 1,78 41.043,17 542.554,67) 5.562.358,73 1,68 573,600,277 531,558,10
80 12.361| ENSING FURDAMENTAL 4-2%@9‘ 4.551.000,008 m 4.546.579,85) 133 441,18 MLEEEN 4.089.001,13 1.4 451.97,87 18R
81 | 12.365| EDUCAGHO INFANTIL 1:910,000,00 150,000,008 786.269,33] 1546.377,58 0,35 162 21268 146337750 0H 662240 55.000,38
8 | 12366| EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 2000009 200000 T o 000 2000 o0 000 00 2000000 0
8 | 137] EDUCACAO ESPECIAL 150:::.1:0[ 15.000,00 00 o 00 15.000,00 000 000 ml 15.000,00 000
8 TOTAL (II1) = (1+11) MR  I26A2 S4BT M2088117,77 w000 oseema|  aLnesu]  adseons 10000 aL1001981] 1059401658

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas iquidadas 3o consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo hiquidadas inscritas: em restos a pagar ndo processados 530 também consideradas ewecutadas. Dessa forma, para maior
transparéncia, as despesas executadas estdo agregadas em:

a) Despesas Liquidadas, consideradas aquelas em que houve a enirega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas Empenhadas mas nda hquidadas, inseritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas bquidadas no encemamento do exercicis, por forca do art, 35, inciso 11 da Lei 4,320/64.

RGF - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 3° Quadrimestre (Setembro & Dezembro)

RGF - Anexo 2 (LRF, art. 55,, inciso I, alinea "b") Rs 1,00
BALDG OO EXERCICIS OF BILS
canro OIVIDA CORSGLIDAA ] SALDO EXERCICIO DIPOTROON IS
ANTERDOR Mba1e Abia 0 Mo T CAMPD
OTRGS YALORE 110 INTEGRANTES O DC ANTERIOR [Ty ez o ¥
1| DIVIDA COMSOLEDADA - D) = (2434847 .450.158,07 0N 416,30 AL PEILAIESY
2 Divcla Mobshiria ™ 0.0 2] [ 3| FRECATORION ANTERIORES k 05062000 [T 00 -1 LT
1 D Corsrataal = (415 HIMAIE HIMITLA 15553103 AR 45,59 N | PRECATERIOS POSTERIOSES A PRA/200 fra om 0 000
1 15 JAMAIR NI 1IN AR 1 .
s === 0.4 om0 el [
§ | Procenbios Potarcrms s CHONEON0 Dnchmive - Vnckdon o Pages o [ P e B | ooercd HILA A H.N ¥
1 s Cividey WA AL AT BTSN 38115091 M| o RO PROCESSADOS DE BIERCICIS MTERICRES BEASD ST 1A 1451500, 33
8 BEDUGBES [11)* = (9410411} 432215238 2013857280 15ATEN1S52 £543.622 50 15 | ANTECIPAGOES DE RECEITA DRCRSENTARIA - AR P 00 o "“1
L ] Dngpordslclade de Casa Braa 738190188 ST I7AAL557 08 FLE B AR
» Banis Haweres Frunceo: LIMSILAE LSISASLEL 1.566.756,26] TS0
HH {-] Pt & Pagar Prosessadin (Luirie Prevatines| AIHNLS ATN D ESAER L 5 LIHAMTH
12 CAVIOA COMSOLEDADA, LEQUIDW (BEL) (131} = (1-E1) 69100287 FPETRE T ] FLTTRE R BE.270.006,60 ‘SALDO DA EXERCICIO DE 2015
campo DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCUARIA saLbo ExERehcto
13 | smcEma comenTe LoD - R 005071 ST e ‘4 00 ANTERIOR dako 14 [TTIS [T
A
14| da D wabra 0 RCL (LIRELY el 3 1878 n
15 | % da DCL sobre s REL (II/RCL) 19,19 048 e 1,57 3 | DIVIOA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (DX) » (37438) LE0.SA905,88 169.504.505,85 L60.504.995,89 TLIANILIT
18 LIMETE CEFTRIDG PO RESOLUCAD DO SEMLDD FEDERAL - | 0% BELIMATL IS n e 68504 50568 168504 905,68 BRS04 20568 TLTHOE
i¥ LEMETE D ALERTA (istive IET o § 1% deo arr 59 da LEF) - 1096% SILIFEATA
] Dutras Dhvides [ 0 o 20|
50 EALDO ) EXERCICIO) D 3915 3 | DEDUGOES [X)" = [40+d1442-43) STEILTELL BLEABALS 8T L5174 S781LTI4,00
et B D N e asrmenton Mbate Ao [T
* * pe L] Dhapindidacs dhe Cavaa Boata F00.30, 4 ATy S5 S?.SS].MJ?I
17 | DIVIOA COMTRATUAL (IV) = (Ve VT4MTEANTIT) MAALES 36.188.058,80 35.856.910.82 MAILAESE i Irvmstrmertin BOLAT SR [T (T2 5mm1h|
18| DIVIDADE PP (V) 508 000 [ [ P Berais Hovmres Francain o a0 o
{1 T - ]
19 PARCELAMENTS B (VE) (204205 20425) EETTTET TLMLAIATO FERTTEEYED L.EI0.6273% 3 2 Rees P o o o0 o
n D Trdssin. L= om W 0,00
1 Do Contribsaghes Sooas = (12+13) M I NI FTUARAE | DRRIGAGHES NAD INTEGRANTES D4 OC A0 0 bt
2 Frnrmiris EECT T LR 2SI IR 45 | DIVDA CONSOLIDADA LIGUIDA PREVIDENCIARIA (1] = {IX-X) L2482154,54 108.556.490,00 1754747629 l.%ﬂl.ﬁ!..q m
b2 ] Do Contebasglan Sotian LT o ) L1 LTe0 F
H be P o o b Bt e o o apurado o e, o s, e 0 total da Dispoledade de Cana Bt mas s Deseass Pveres Frarnvmres bor e que st Pagar Processades, nbo dever s informade
3 o Iramuigie MBs Frnpnoninn e ) ™ Y rmezma linha, mas sim na Inha da "lneuficleca Francsn”. kusm, quands o ol de DEDUCOPS ()" for negutive, colocar um ™ nesa lnha. m
oivioa c
» Y URITRIEAR UGV (V) = G270 oo i huasd bl B S b B Bpuraa KF PG, O Bl B O total b Diapondddade de Cacch Bruts i o8 Demas Plnines RAanonics & o [iwestmenon for mencr gus Ristad 3 PIgI Procisido, of campod » —
il i) oo o s P i DR () devaro s pemenchidin com b
n . 0 000 o0 0,00
25 | DOMATS DEVIDWS CONTRATUAES [VIZE) BETRTHT S B344.147,50 7520 848,71 14,600 518,35 ‘m

P
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RGF - ANEXO 3 - DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 39 Quadrimestre (Setembro & Dezembro)

RGF - Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "c” e art. 40, § 19) R4 1,00
e e = SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2015
ANTERIOR Atéo 1° Até o 20 Até o 30
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1 EXTERMAS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Aval ou Fianca em OperagSes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Qutras Garantias nos Termos da LRF? 0,00 0,00 0,00 0,00
4 INTERNAS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00/
5 Aval ou Franga em Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
] Qutras Garanbias nos Termos da LRF? 0,00 0,00 0,00 0,00
7 TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00/
8 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 286.086.570,72 294.572.224,69 297.301.0%2,74 298.,495.810,08
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (III/IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAD DO SENADO FEDERAL - 22% 62.939.045,56 64.805,889,43 65.406.240,40 65.669,078,22|
11 LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - 90% 56.645,141,00 58.325.300,49 58.865.616,36 59.102.170,40|
SALDO DO EXERCICIO DE 2015
CAMPO DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL mmﬁuu NREoE o e
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
12 EXTERNAS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Aval ou Fianca em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Outras Garantias nas Termos da LRF! 0,00 0,00 0,00 0,00
15 INTERNAS (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Qutras Garantias nos Termaos da LRF! 0,00 0,00 0,00 0,00
18 TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00 0,00
MEDIDAS CORRETIVAS:

FOMNTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL ESTAN BALN ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 02/02/2016, as 11:13:42
MNota:

! Inclui garantias concedidas por meio de Fundos

MANTENHA SEU TERRENO'LIM

14

Ndo deposite entulho e lixo nos terrenos
Faca a sua parte. Contribua

para uma cidade sem Dengue.

agina

’

P




ATOS DO PODER

EXECUTIVO

ITANHAEM

BOLETIM OFICIAL

oY

N

27 DE JANEIRO A 2 DE FEVEREIRO DE 2016 | ANO 13 | N2374 H

RREQ - ANEXO 3 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/1. 15 - 6° Bimestre
RREQ - Arexo 3 (LRF, Ar. 53, sema T} Rg 1,00
CAMFO RECEITAS 1 ki k] 4 5 L] 7
Jan/2015 Fev/2015 Marf2015 Abr/2015 Maij2015 Jun/2015 Jul (2015
1 RECEITAS CORRENTES(I) = (2+8+...+13+22) 46.921.156.42 24,184.198,14/ 26.665.157,18 26,712.916,12 23.255.053,25 25.862.623,13) 22.428.216,69
2 Rectita Tributdnia = [3+4+5+6+7) 22,785 9%, 95 6.200.613,59 7.702.619,79 5.554.048,64 5.818.682,08 F.109.120,15 6,433,102 54|
3 IPTU 13.287.070,72 2787 680,85 2.808.029,10 2.649.064,23 2.607.766,47 2.558,705,62 2.607.104,37]
4 155 693,974, 18] 654.342,02 714.293,45 666.621,94 654.794,47 653.545,03 661.850,45
5 ITEI 572.280,15 1.052.709 49| 1.381.624,07 1.028.627, 76, 973.143,19 1.240,343,59) 1.004.032,42
6 IRRF 715,191,565 231.554,12 1.204.562,14 801.182,02 131.793,28 1.387, 244,97, 705.246,33
7 Outras Receitas Tributdrias 7,003,482, 24 1.474.327,11 1.564.111,03 1.408,552,69 1.451.184,67 1.269,280,94) 1.454.869,32
] Fecita de Contribuigbes 2438 584 B8 1.111.681,04 1,108.071,38 1.336,131,72 548,258,197 1.216.555 96 A4.903,95
k] Receita Patrimonial 1.241.057 76 402.707,93 06447 00 1.117.6875,36 1.112.786,73 7397215 536,566, 04|
10 Receita Agropecuinia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Receita Industrial 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
12 Receita de Servigos 63,537,394 34.026,65 34,710,596/ 39,599,568 29,176,48 18.367,32 41,646,04
13 Transfardncias Comrentes = (14, .+21) 16.523.466,57 14312 446,41 14,845,727 60 1521264501 13,527,474, 26 15.401.560,73 12.865.617,58(
14 Cota-Parte do FFM 3.370.885,69 344103141 2,506, 285,57 2704546 68 3.326.320,87 26894 244 20 2.535.262,32
15 Cota-Parte do ICMS 2,080,370, 2% 1.542.198,3¢) 2.060.012,40 2.519,631,19 1.986,373,59 2433.317,19 1.812.757 46]
18 Cota-Parte do IPVA 2.177.202,92 1.207.523,84) 1.037.075,90 256,627 61 225.246,62 303.407,9¢ 265.510,31
17 Cota-Parte do ITR 1.204,89 946,82 1.199,58 127,38 57,57 201846 342,91
18 Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00/ 0,00 41.156,38 10.289,10 10.289,10 10,289, 10|
19 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Expostaglio 24.941,43 15.069,55 13.739,40 15.551,52 15.439,58 17.764,21 14.936,83
20 Transferéncias do FUNDEB 48342133 4.715.973,61 6,086.295,10 5.485.727,83 5.174.268,15 6.112.1839,98 5.522.651,57|
2 Outras Transferénclas Corentes 3,365.430,42 3.389.702,82 3,121.119,55 3.187.576,42 2,769.469,78 3.628,730,61 2,703.867,08]
a QUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.368.709,8%( 2.122.522,52| 2.267.580,17 245021571 2.218.674,73 2,042 546,82 2,126.380,14]
23 |DEDUGHES (II) = (244 25+26) 3,135,182,40| 1.657.838,96 1.666,302,03 2.148,157,38 1.295.007,32 2.120,507,96 992,289,33
24 Contrib, para o Planc de Previdénca de Servidor 2.039,700,02 728,373,549 746.054,62 1.021.431,04) 227.309,44 1.049,012,38) 196.003,71
P Compensagio Financ. entre Fegimes Previdéncia 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Dedugho de Receitas para Formagio do FUNDEB 1.095 462 38 929.465,42 920.247,41) 1.126.726,34) 1.067.697 58 1.071.495,58) 796.285,62
27 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - IT) = (1-23) u.?as.wzl 22,526.359,18, 24,998.855,15 24,564.758,74 21,960.045,93 23,742.115,17 21.435.927,36
PREVISAD
CAMPO RECEITAS 8 9 10 11 12 TOTAL ATUALIZADA
Ago /2015 Set/2015 Outj2015 Now /2015 Dez/2015 (0. 12 Meses) 2015

8 |RECEITAS CORRENTES(I) = (29435+..,+40+49) 21.331.732,23 23.182.663,54 22,314.515,11 24,657.594,19 34.429.215,51 321.945.041,51 321.877.121,00)
il Reneita Tributdia = (30+31+32+433+34) 6,000.266,48 5,970,959.81) 6.073.671,19 5.917.807,10 9.816.587, 24 95, 583.877,94 100,715,000, 00
n IFTU 2,543,374, 65 1,521.590,57 2.466.012,44] L.466,218,75) 4.621.116,20 43,923.734,90 7, 100, 000, iy
3 155 738.874,64 £32.6%8,11 699.482,41 638.579,98 653.773,47 £.062.770,15 $.000.000,00(
12 el 741,805,569/ 770,065,78 868.593,37 660,102,97, 1.454.281,76, 11.749.611,24 13,000,000, 00
1 IRRF 585.202,63 £55.256,53 755.494,53| B16.314,18) B76.474,20 5.013.556,60 7.400.000,00
E Outras Receitas Tributdrias 1.289.008,64| 1.387.367 82 1.244 085 44] 1.336,551,24 2.211.340,91 23,134.205,05 5.215,000, 00
i Receta de Contribuigbes 23285334 01,080,885 245.258,44 717,524,949 1,296,257, 38 13.077.162,83 10 140,000, 00
% Receita Patrimanial 248,976,48| 221,463,99 $36.908,09 £39,796,40) ~2.167.368,37 4.871.189,61) 2.158.000,00
k) Recesta Agropecuitia 0,00] 0,00 10,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
8 Recesa Industrial 0,00| 0,00 10,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
k] Recaia de Services 25.181,92 30,012,392 29.731,70 20.068,48 29.956,54 396,436,563 453.000,00(
L Transferéncias Cormentes = (41+.. +48) 12.572.550,29) 14,339,308,32 13,221,655, 16 13.251.020,53 18,653,297, 14 175.728.170,28 1?1.275.500,0d
41 Cota-Parte do FPM 2.506.501,591 2,089 686,23 2.378.409,24 2.685.410,74 4.540.852,53 34,979.856,79 32800, 000,00
42 Cota-Parte do [ICMS 19645797 77| 231217218 2.046.042,73 1.751.852 85 2775787, 714 25.310613,75 26,0000, 000, iy
43 Cota-Parte da IPVA 1.645.823,24) 272.533,58 275.434,45 158,635,83 1.213.232, 70 9.040,255,98 10.000.000,00
44 Ceta-Parte da [TR 75,55 731,38 8.353,77] 367,04 2.605,38 17.919,61 16000, 00
45 Transferéncias da LC 671996 10.289,10f 10.289,10 10.289,10 0,00 20.578,20 123.469,18) 160.000,00)
45 Transheréncias da LC 61/1589 - IP[ Expartacio 15.396,29) 16,597,22/ 18.015,37| 16.95%4,40 16.433,46/ 200,883, 26/ EDD-WO.DDI
47 Transferéncias do FUNDER 3.149.838,78 6,632,900,39 5.155.746,12 4.517.835,20 7.058.721,62 68,055,572,68 F0.000, 000,00
49 Outras Transferéncias Comentes 3.274.978,75) 3.004.358,24 3.329.350,38| 3.119.889,47) 3.025.085,51 37.959.599,03 35,099, 500,004 LN
49 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.251.903,72] 2.219.837 62 1.907_290,53] 3.111.356, 74 6.900.085,58 31.988.204,17) 34.135.621,004 -
50 |DEDUGCHES (I1) = (51+52+53) 2.269.060, 65/ 1.010.327,90 955.473,53 3.249.467,67 2.949.516,30 23.449.231, 43 21.075.200,00, (o]
51 Contrib. para o Plana de Previdéncia do Servidar 0,00| 124.432,72 £3.248,75 2.358,536,71 1.056 476,61 9.610.579,54) 7.140,000,004 c
52 Compensacio Financ, entre Regimes Previdéncia 0,00/ 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 100,000, 0 - —
53 Dedugio de Receitas para Formaco do FUNDER 2,268,060 65 GRS 885,18 B52.224,75] 550.930,96/ 1.853.135,68) 13.838.651,88 13.835. 200,00 bo
54 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA (111} = (I - 1I) = (28-50) 19.062.671,58 22,172,33564 21,359.041,58 21,408,126,52 31.479.599,21 298,495.810,08 300.801.921,00) E
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RGF - ANEXO 4 - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 3° Quadrimestre (Setembro & Dezembro)

RGF - Anexo 4 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso I1I alinea "c") R% 1,00
VALOR REALIZADO
Campo OPERACGES DE CREDITO No Quadrimestre de Ref. | Até o Quadrimestre de Ref.
(a)
1| SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (I) 7.865.000,00 7.865.000,00
2| Mobiliaria 0,00 0,00
3 Interna 0,00 0,00
4 Externa 0,00 Q,00
s Contratual 7.865.000,00 7.865.000,00
] Interna 7.865.000,00 7.865.000,00
7 Abertura de Crédito F.850.000,00 F.850.000,00
8 Aquisicao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeirs 0,00 0,00
9 Derivadas de PPP 0,00 Q,00
10 Demais Aquisictes Financiadas 0,00 0,00
11 Antecipacio de Receita 0,00 Q,00
12 Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
12 Demais Antecipagtes de Receita 0,00 0,00
14 Assuncan, Reconhecimento e Confissao de Divida (LRF, art. 29, § 19) 15.000,00 15.000,00
15 Outras OperacSes de Crédito 0,00 0,00
16 Externa 0,00 0,00
17 Abartura de Crédito 0,00 0,00
18 Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeira 0,00 0,00
19 Outras Operagdes de Crédito 0,00 Q,00
20| NAD SUJEITAS AD LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (IT) 0,00 0,00
21| Parcelamentos dae Divida 0,00 0,00
22 De Tributos 0,00 0,00
23 De ContribuicBes Sociais 0,00 Q0,00
24 Previdencidrias 0,00 Q,00
25 Demais Contribuicbes Saciais 0,00 0,00
26 Do FGTS 0,00 0,00
27 Melhoria da Administragio de Receitas e da Gestio Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00
28| Programa de Iluminacio Pablica - RELUZ 0,00 0,00
29 QOutras Operagtes de Crédite Nas Sujeitas ao Limite 0,00 0,00
Camjpo APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
30| RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 298.495.810,08 100,00
31| OPERACOES VEDADAS 0,00 0,00
32 Do Periodo de Referéncia (111) 0,00 0,00
33 De Periodos Anteriores ao de Referéncia 0,00 0,00
34| TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV) = (Ia + III) 7.865.000,00 2,63
35| LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAQ DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO 47.759.329,61 16,00
INTERNAS E EXTERNAS - 16%
36| LIMITE DE ALERTA (inciso I1I do § 1° do art. 59, da LRF) - 80% 42.983.396,65 14,39
37| OPERAGAD DE CREDITO POR ANTECIPACAD DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00
38| LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 20.894.706,71 7,00
ANTECIPACAC DA RECEITA ORCAMENTARIA - 7%
39| TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGCAC DE NOVAS OPERACOES DE CREDITO (V) = (IV + IIa) 7.865.000,00 2,63

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL ESTAN BALN ITANHAEM, Unidade Responsdvel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissic: 02/02/2016, as 11:14:48

MNotas:

! Para fins de contratagio de operagdes de crédito, verificadas pela STN/COPEM segunda o Manuel para Instrugio de Pleitos, serfo consideradas no cdleuls do limite as operagies que pressupdem
ingresso financeiro.,
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RREO - ANEXO 4 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembi mbro)
RREQ - Anexs: 4 (LAF, Art. 53, incisa 1) RS 100
CAMPO RECEITAS PREVISAQ PREVISAQ i
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Ard o Bimestre
2015 2014
1 | RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) = 2+21-15) 8.950.000,00 8.590,000,00 1343304367 17.607.589,66
2 RECEITAS CORRENTES = [3+12+13+17+18) 8.990.000,00 £.990.000,00 13.433.043,67 17.607.589,66
3 Rencwita de Coreribuigfies dos Segurades = [4+8) 7,140,000 00 7.140.000,00 9610.57,54) 10,296,056, 31
4 Pessoal Gl = (5+6+7) 7.140.000,001 2.140.000,00 9610.579.54 10.296.086,31
5 Mo 7.000.000,001 7.000.000,00 9.386.102,55 10.126.210,46
3 [ratrety 70.000,00) 0.000,00 162918,17) 122.790,60
7 Pensonista T4.000,00 70.000,00 4156242 47.105,16
13 Rreweita Patrimenial = (14+15+16) L.700.000,001 1.700.000,00 362146071 7.275.355,68
15 Raceitas de Valones Mobiidios 1.700.000,01 1.700.000,00 1621.460,71 7.275.355,88
1 Outras Receitas Corentes = (159+3) 150.000,00 150.000,00 0100342 BATAT
19 Comprensacio Previdenciinia do RGPS pura o RFFS 100,000,001 100,000,00 0,00 0.00
0 Devnais Recedas Comentes 50000, 50,000,00 201.003,52 BITTAT
26 | RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(II) 10.800.000,00 10.800.000,00 9.822.165,25 £.480.232,80
17 | TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (III) = (I+11) = (1426) 19.790,000,00 19.790.000,00 23.255.208,92 26.067.822,46
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIGUIDADAS INSCRITAS: EM RP NEQ PROCESSADO
CAMPD DESPESAS DoTacko patacio
INICIAL ATUALIZADA Atk o Bimestre Abé o Bimestre Abd o Binvestre AR o Bimestre Emm Em
015 014 s w14 w5 2014
36 | DESPESAS PREVIDEMCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARTAS)(IV) = {28+32) msnn.mn,ml 35.575.000,00 I NI62,21) 19.350.628,54 H0.612.197,83 17.910.604,22 0,00 1.445.024,32
19 | ADMINISTRACAO = (30431) :I.i.”ﬁ.m,ml 14.675.000,00 4.021.732,91 1.934.923,31 1,699,004 55 1.846.672,47 0,00 86.250,84
0 Derspesas Cormentes 2.365.000,0 14, 380,000,00) 1H00HT 26 1.932.506,10 1.568.309,20 184434526 0,0 88.2504
3 Despasas de Capital 1.270.000,008 295.000,00 L3075,65 23,1 LR TESES FErR] LTl 0,00
32 PREVIDENCIA = (13437441) 14.965,000,00 20.900.000,00 19.191.896, 30/ 17.424.705,23 18.913.102,98 16.063.931,75 0,00 1.360.773,48
1 Pessoal Gl = (34435436) 14.965.000,001 20.900.000,001 19.191.69%,30) 1741470523 18912.002,% 16.063.931,75 00 1.360.773,40
g Aposentadorias £.500.000,00 11.800.000,00 10.964.740,18 10.161.541,15 1LIREEATIE 923240563 0,0 929.135,52
3 Fensias 2800.000,0 2.800.000,00] 24731473 2195363581 215D 2802.334,75) 0m 151,301,085/
£ Outros Benehaos Prevdencings 3U£65.000,00) . 300,000,001 509781, 79 4.309.528,27 5310, 4,029.191,37) 0m 260.336,90
45 | TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS{VI] = (IV4V) = (28444) um.mm-l 35.575.000,00 23.213.629,21 19.358.628,54 20.612.197,83 17.910,604,22 0,00 0,00
46 | RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIT) = (ITI-VT) = (27-45) 1.m.uuo.m-| ~15.785.000,00 41.579,71 6.708.193,92 2.643.011,09 8.157.218,24 0,00 0,00
CAMPO RESERVA DRCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
56 | VALOR 1.190.000,00
PERIGDO DE REFERENCIA
CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS
Em Dex/ 3015 31/ Dexf 2014
58 | BANCOS CONTA MOVIMENTO MR LI40882.05
5% | INVESTIMENTOS 58.042.896,30 HEMAIM
RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS INTRA-DRCAMENTARIAS - RFFS PREVISED PREVISAD
INICIAL ATUALTZADA Al o Bimestre Abi o Bimestre
2018 2014
61 | RECEITAS CORRENTES (VIIL) = (62+74+75+76) 10.800.000,001 10.500,000,00 9.822.165,15 8.450.232,80
82 Ruecen de Contribuighes = (§3472473) 1010000000 10.5000.000,00 9822.165,25 846023280
& Patronal = (B4+68) 9.000.000,00 4,900.000,00 5.801.376,03 S.107.802 48 N~
2] Pessoal Civl = (65+64+6T) 9.900.000,00 $,900.000,00 5.893.378,03 S.107.802.46 -
65 Bt 9.900,000,001 9.500.000,00 5.593.378,03 S.007 502,46 2
b Ern Ragime da (éhitns & Parcelimantss 900,000,001 00.000,00 392078722 135263034 .EO
82 | TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XI) = (VIII+IX-X) = (§1+77-81) 10,500.000,00 10,600,000,00 9.822.165,25 8.460.232,80 sfu
(a
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RGF - ANEXO 5 - DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR.
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 32 Quadrimestre (Setembro & Dezembro)

RGF « Arvencs 5 (LRF, an. 55, Inciso [, alinea "a") Fef 1,000
OBRIGACOES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE
DISPONIBILIDADE RP LIQUIDADDS E HAD PAGOS Restos a Pagar umﬂam RESTOS A PAGAR EMPENHOS NAQ
campo IDENTIFICACAD DOS RECURSOS e B Exercicion Do = densis bl el || e
L de Exerricios NAD PROCESSADOS | 09 EXERcicio INSCRITOS POR
Anteriores INSUFICIENCIA
FINAMCEIRA)
(@) (b) () () (N=(a-{b+c+d+e))
1| TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 11.454.0886,59 51.491,75 1.979.699,91 14.725,12 0,00 9.408.169,81 3.971.036,29 0,00
2| 02.100.00000 - GERAL TOTAL S8.817,26 0,00 0,00 3.485,00 0,00 55.3%2,26) VA7 8Y 0,0
5| 02.100.00029 - RECURSO ESTADUAL FEFIDRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37 658,86 0,0
14| 02.100.00109 - MODERNIZACAD BEALTOTECA MUNICIPAL 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8.426,50
16| 02.110.00000 - GERAL 4331842, 63| 0,00 0,00 3.854,00 0,00 4.308038,63 18.110,13 9,80
16|  02.200,00001 - QESE - SAUARID EDUCAZAD L244.446,86 0,00 0,00 0.00 0,00 L244.445,96 .00
21|  02.220,00000 - ENSING FUNDAMENTAL 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 127.835,53 0,00
23  02.260.00001 - TRANSF. RECURSOS FUNDER 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 29.500,00 0,00
4 02.261.00000 - EDUCACAC-FUNDEB-MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 2017092 0,00
5[ 02.262.00000 - EDUCACAC-FUNDEB-OUTROS 0,00 0,00 B41,717,96 2212 0,00 B41.940,08 25223157 R |
[  02.300,00014 - PRVECO/FNS. 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 500,00 000
35 02.300.00043 - & FUNDO A FUNDD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
7| 02.310.00000 - SALDE-GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.456,74) 0,00
50  05.100.00000 - GERAL TOTAL 3160157 0,00 0,00 0,00 31.601,57) 0,00 0,00
52 05.100.00014 - Q5E - MERENDA ESCOLAR 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.756,55 0,00
53 05.100.00015 - PNAE « ENSING FUNDAMENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.024,15 0,00
S4[  05.100.00016 - PNAE « CRECHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 545000 0,00
§5  05.100.00017 - PNAE - PRE ESCOLA .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.063,61) 0,00
S5 05.100.00018 - PNAE - EIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.515,72 0,00
§7|  05.100,00019 - PHAE - ENS. MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2342450 n.ﬁt'
58| 05.100.00020 - PNAL - EDUCACAD INDIGENA 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 sm.22 0#:.
55| 05.100.00031 - QESE - CRECHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 308.460,41 am
60  05.100,00032 - QESE - PRE ESCOLA 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 205.786.97 0,00
61  05.100.00003 - QESE - FUNDAMENTAL 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.108,000,82 0,00
85  05.100.00004 - PNAE - AFE 1,00 0,00 0,00 0,00 8,00 1.4%5, 70| 0,00
85| 05.100.00105 - PNAE - MALS EDUCACAD 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 9.967,86 0,00
67| 05.100.00108 « PAC [+ PROG. ACELERACAD DO CRESCIMENTO 0,00 10,001 133,461, 36] 0,00 133.461,36 6,00 0,80
&§ 05.110.00000 - GERAL ELLE R 10,001 20618,68 0,00 0,00 1.9%0.276,30 374 62 0.0
70 05.200,00001 - QESE - SALARIO EDUCALED 11 0,00 0,00 0,00 0,00 1.31) 0,00 0
72| 05.200,00008 - AUXILIO MERENDS ESCOLAR - ESTADO 11.066,32 0,00 0,00 0,00 0,00 10.056,32 0,00 a0
73 05.210,00000 - EDUCACAD INFANTIL 2HATLTE 0,00 0,00 0,00 0,00 THATLTE 0,00 s |
78| 05.300,00000 - SAUDE S46.450,64 0,00 0,00 0,00 0,00 4649164 0.00 uml
OBRIGACOES FINANCEIRAS DISPOMIBILIDADE
DISPONIBILIDADE RP LIQUIDADOS E MAQ PAGOS Restos & Pagar “mm:m RESTOS A PAGAR EMPENHOS MAC
campo DENTIFICAGAO 003 RECURSOS PRCABARIE |7 o enerion Comnedde | nag cotdedon A e | ko ouoARos | canceraos (ko
da Exercicios O PROCEESADAE DO EXERCICIO THSCRITOS POR
Antericres INSUFICIENCIA
FINANCEIRA)
(a) (] (e} (£ (N=fa-(bicedral)
77| 9530000001 - PAB FIXG - PISO DE ATENCAG BASICA 0.00 0,00 1085645 0,00 0,00 ~10.854,45/ 190.114.28 o000
79|  05.300.00004 - MAC-TRANSF MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 0,00 0,00 271,14 7.064,00 000 BEATT A4 430.548,54 000
81| 05.200,00007 - PNS - AIDS 0.00 0,00 84000 0.00 0.00 BT, 0 000 000
82|  05.300.00010 - AGOES BASICAS VIGILANCIA SANTTARIA 6,300,523 9,00 9,00 6,00 0,00 630,521 0,00 0,00
83| 0530000011 - TRANSF. CONVENIDS UNIAD PARA SUS - CAPITAL 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 145.779,85 1,00
86|  05.300.0001% « BLOOO DE VIGILANCIA A SAUDE 4,00 9,00 1T 0,00 0,00 LT 155,388 01 0,00
89|  ©5.300.00032 - HIV/RIDS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.6080,00 0,00
90|  ©5.300.00013 - €/ ESTRUT. UNID. SAUGE 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 BE7,72 .00
96|  05.310.00000 - SAUCE-GERAL £54.887,00 0,00 192524 .00 000 €52.963,76 100,50 000
97| 05.500,00000 - ASSISTENCLA SOCIAL 204,508,M) 0,00 9,00 a0 0,00 204.508,71 o0 0,08
104| 05 800.00016 - PAF - PIS0 AASICO DE PROTECAD FTND 4,60 4,00 6,00 4,60 4,00 0,00 5372 89 0,00
119  05.510.00000 - ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL £91.242.95 0,00 0,00 8,00 0,00 £51.242.98 £.805,80 1,00
120]  16.100.00000 - GERAL TOTAL 10.055,21) 0,00 0,00 8,00 0,00 10.688,21 0,00 8,00
121 07.100.00102 - OF. DE CREDITO - PAC I 0.00 0,00 162420,70 000 000 162400 00 000
122]  O7.110,00000 - GERAL BAZTBH 0,00 TETEEN T 000 0.00 TERI05 58 000 0,00
124 91.160.00000 - GERAL TOTAL 0,00 18.764,85 0,00 8,00 0,00 18 T4 85| 0,00 8,00
126]  95.300.00000 - SAUDE 0.00 3272690 0.00 0.00 0.00 “FLT26,90) 0.00 0,00
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OBRIGACOES FINANCETRAS DISPONIBILIDADE
DE CATXA LIGUIDA
DISPONIBILIDADE RP LIQUIDADOS E MAD PAGOS Resitons & Pagar Demaks (ANTES DA RESTOS A PAGAR EMPENHOS HAO
DE CAIXA BRUTA e ob INSCRICKS EM EMPENHADGS E
CAMPO IDENTIFICACAO DOS RECURSOS D Exercicios Do Exerchio g e f“ e || erer e
Ll de Exercicios WAO PROCESSADOS | DO EXERCICIO INSCRITOS POR
Antericres INSUFICIENCIA
FINANCEIRA)
{a) ) €} (O]} (&) (f)=(a-{b+c+d+a))
127| TOTAL DOS RECURSOS NAD VINCULADOS (I1) 7.605.488,12 1.891.335,90 6A36.947,16 91.749,02 10.191.187,32 -11.005,731,28 1.515.564,86/ 0,00,
128  01.100.00000 - GERAL TOTAL 6.206.206,73 320,199, 16 713,12 0,00 1031260 12 844,047,105 0,00 1,00
136  01.100.00102 - OF, DE CREDITO - PAC I 0,00 0.00 9.886,51 0.00 0.00 B.456,51 000 0,00
137]  01.100.00103 - PHAT - TESOURD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £.326,12 0,00
13|  101.100.00108 - PAC | - PROG. ACELERACAD DO CRESCIMENTD: 0,00 0,00 30.749,98 0,00 0,00 30.745,58 0,00 0,00
140 01.100.00000 « GERAL 1.294.331,86 1.500.784,87 1683359, 20 LB6EES 17.2EL5F552 “H0.105 190,58 L3T7ATS 34 0,00
141 01.200.00000 - EDVCAGEQ 0,00 38.267,17) 0,00 0,00 0,00 -38287,17 0,00 0,00
192| 0120000000 - EDUCACAD [NFANTIL 0,00 0,00 12008 BLITLET 0.0 005 1150545 .
14]  01.220.00000 - ENSING FUNDAMENTAL 0,00 0,00 1.147.608,68 875,50 0,00 ~L146.484,18 1.0Z2645,04) 10,00
145 01.300,00000 - SAIDE 0,00 31.960,00 0,00 4,00 0,00 «31.560,00 0,00 0,008
147 101.300.00004 - MAC-TRANSF MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 0,00 0,00 7.110,00 0,00 00 7010, 000 0,00
152] 0131000000 - SMOE-GERAL 0,00 104,70 125328369 bt 0,00 LIBIMLE LOZ.158,67 0.00
153 01.400.00000 - TRANSITO 0,00 0,00 147,19 577,50 0,00 ~155.556,59 £1.207,84) 1,00
155|  101.510.00000 - ASSISTENCIA SUCIAL - GERAL 0,00 0,00 15.099,08 0,00 0 -16.095,08 130,50 0,00
OBRIGACOES FINANCEIRAS DISPONIBILIDAGE
IDE CATXA LIQUIDA
DISPONIBILIDADE AP LIQUIDADOS E NAD PAGOS Rastos.a Pagar Domals (ANTES DA RESTOS A PAGAR FMPENHOS MO
DE CAIXA BRUTA e Obrigagties INSCRICAO EM EMPENHADOS E LIGUIDADOS
CAMPO IDENTIFICACAD DOS RECURSOS Du Exercicios Do Exercicio NS0 Liguidad Fi . y NADG LIGUIDADOS CANCELADOS (NAD
e Exercicios HAD PROCESSADOS DO EXERCICIO IHSCRITOS POR
Anteriores INSUFICIENCIA
FINANCEIRA)
(a) ()] () 1G] () (F=(a-(bced+e))
156|  03.100.00000 - GERAL TOTAL 39.138,85| 0,00 1] 0,00 12 FoRE 0,00 0,00
157|  03.110.00000 - GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,90 0,00
158 03.400.00000 - TRANSITO 0,00 0,00 545063 0,00 0,00 B.443,83 1.455,80/ 1,00
159 03.410.00000 - TRANSITO -SINALLZACAO 421494 0.0 0,00 0w 0 421494 0,00 les
160|  03.500.00000 - ASSISTENCIA SOCIAL 41.508,73] 0,00 0,00 0,00 0,00 41.505,73 0,00 0,00
182|  03.510.00000 - ASSISTENCIA SOCLAL - GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.472,00] 0,00
| 1u|‘nmu. (1) = {1+ 11) [ w.usw.snnl l.mz?.asl l.ll:o.u?,u?l m.lﬂ.ul ll:l.:l.ﬁ.m.l]l 1.!90'.911..17[ :-.m.m.xsl ILWI
| |s4| REGIME PROPRID DE PREVIDEMCIA DOS SERVIDORES! | qwl qwl n.r.n| uwl n,m| n,r.n| uwl n.n:l
FONTE: Sistema PREFETTURA MUNICIPAL ESTAN BALN TTANHAEM, Unidade Responssivel: SECRETARLY [ FAZENDS,
Notas:
1. A desporsbilidace de caina do RPPS esti comprometida com o Passheo Muarial
RREO - ANEXO 5 - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembro/Dezembro)
RAEQ - A § (LA, An. $3,indao L) 8 1,00 cAMPO DISCRIMINAGAD DA META FISCAL VALOR CORRENTE
SALDO u META DE RESULTADG NOMINAL FTXADA NG ANEXD DE METAS 2.500,000,00
CAMPO DiVIDA FISCAL LiQUIDA Em 34/Daz/ 2014 M 31/0ut/2015 Em 31/Dez/ 2015 [RSCAES BALDG BN O RtRCkx OF ’
(a) b} ()
REGIME PREENCIARIC
1 | DiVIDA CONSDLIDADA (1) 58.953.155,07 54,453.227,68 $4.513.639,50 SALD
2 | DEDUCDES () = (344-5) 432215220 19.564.219,74 543.632.90 e SRS L L Tt G T
1 Drsponiibdade de Cacea Bruta 17.280.931,69 20.038.981,65 19.128.763,12 12 | DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARLA (VIT) 189,504,508, 88 189,504,505,88 71.734,002,32
4 Dernars Hivenes Finaropias 137453346 LBHSAH5,56 THIHS0 13 Fassivo Auacal 164.504.9015,68 165,504,9015,68 HRTERS)
§ () Piestes a Pagar Processaslos (Excehe Precatirios ) 1493431095 216420887 10.35847M4,72 4 Dremacs Crvdas o o0 el
6 | DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (III) = (111} 5463100287 34.919.007,54 §5.270.006,50 15 | DEDUCOES (VIHD) = (16+17 +18-19) S7.022.751,14 59.500.711,73 57.H22715,00
7 | Recemma pe prIvATIAGHES (1v) 0% Py 0,00 1% Disgoniidace 3¢ Caics Brusta SLOI21LM 53.500.260,93 5155194087
m w . P prprep o w Ivstisnnos GO0ZAZRED GO0LATHED S2M0.778,16
b ] Dresrmies Haweres Findnceos 0,00 .00 L]
9 | DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VT) = (KIT+IV-¥) 1534517388 8.260.063,93 61.439.379,21
19 (-} Réshod & Pagad Procectados 0,00 0,00 00
20 | DIVIDA CONSOLIDADA LIGUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII-VIII} 11248215454 100.001.193,55 13.511.313,20
PERTODO DE REFERENCTA
21 | PASSIVOS RECONHECIDOS [X) 0,00 0,00 0,00
i) R R m:_’::" M::":;'m 22 | DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX-X) 11245215454 110.001.193,95 13.911.313,20
1 VALOR S11N5N 16052057 S 0 odiculo das "Deduries” rewltar em valor regative, 0 campo sevd preenchidn pelo sshems tom zero.
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RRED - ANEXO 6 - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIC

Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 69 Bimestre (Novembro/Dezembro)

RRED - ANEXD 6 (LRF, art 53, incise TII) R$ 1,00
CAMPO RECETTAS PRIMARIAS —— RECETTAS REALIZADAS
ATUALIZADA htd o Blmestre Atd o Bimastra
015 014
1 | RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(I) = (2+8+11+14+20) 316.683.921,00 313,057.365,26 296.516.498,56
H Receits Tributiria = [1ed44548+7) 100.715.000,00 9% BEYATT, 4| 41355997, %8
1 #TU 47.100,000,00 4352373480 42.970.538,22
4 158 8.000.000,00 BORLTTOIS 7.717.107,06
5 | 13/000.000,00 1L.749.600,24 1167963298
[ IRRF 7.400.000,00 P013.556,60 8.802.990,17
7 Outras Receitas Tributinias 25.215.000,00 TN LH205.05) 22.685.669,46
8 Receita de Contribuictes (3+10) 20.940,000,00 LA 22.053.051,41
9 Recua) Pravidincdnag 17.990.000,00 19ATLTH,79) 18.756.289,11
w Cutiras Receitas de Contribuiies 3.000.000,00 3.466.580, 34 3.206.762,30
1 Receita Patrimonial Liguda (12-13) 0,00 000 0,00
12 Receta Patrimonial 2.158.000,00 48711961 B.326.351.27
13 (-} pheacies Financeiras 2.158.000,00 4871189 61 B.326.361,27
14 Transferénciss Comentes = (1516417418419 160,440, 300,00 161,859,518, 79 156,058.468,28
15 ComarFars do FPM 26,290,000,00 25051 26.599,257,00
1% Comar-Fare do IMS 20,600.000,00 TSI 19.506.821,87
17 CotarParte do IPVA 8.000,000,00 EESHITL,24 6:464.185,22
18 Cornvinics 3.629.200,00 SMELTT4IE 3.965,568.01
1 Outras Tranaferincias Cormentes 101.771.100,00 101 087 445, 52 99.321.636,18
0 Drres Mecaitas Corantis. (11422) 34.588.,611,00 32304 i, 8201 25,049,041, 48
2 Cvvida Abrea 18.400.500,00 15,834,185 43 10.448.355,02
n Diversas Recetas Cormentes 15.188.121,00 15.550.454,37| 14.600.685,45
RECETTAS DE CAPITAL (TT) = {24+ 25+36.+27+30) 28.556.700,00 23.297.384,07| 20.223.358,08
M Oprmgios dis Crikciea (TIT) 11.800,000,00 13.398.154,77) 11.554.004,73
] Amortizacio de Empréstimos (V) 0,00 000 000
% Aienacho de Bens (V) 50.000,00 000 000
” Teansherncias de Captal (28+29) 16.706.700,00 9990200, 30 17.668.451,35
] Cornebnucn 16,706, 700,00 9.999.209,30 17.568.451,35
= Outras Tranaferincias de Capital 0,00 0,00 0.00
» Outras Raceitas de Capital 0,00 0,00 0,00
31 | RECEITAS PRIMARIAS DE CAPTTAL (WI) = (I1-I11-IV-Y) 16.706.700,00 0,009,200, 30 17.668.451,35
32 | RECEITA PRIMARLA TOTAL (VII) = {1+VI) 333.390.621,00 323,056.574,56/ 314.184.940,91
— T DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RP NAQ PROCESSADD
ATUALIZADA Até o Bimestra. Atd o Bimestra At o Bimestre Ati o Bimestre Em Em
2018 2014 2018 2014 2015 2014
33 | DESPESAS CORRENTES (VITI) = (34435436) 305.763.761,00 289.415.039,77 276,322.391,89 279.446.299,62 268.455.627,15 B.968.740,15 7.866.764,74
£ Pessnal o Encangos Socisis 164,632.696,00 179605.446,13] 167.505.312,65 175.728.534,48 164.065.553,43 3,850.911,65 1AYIAS, Y
k] Jurcs & Encarged da Divida (10 1,630,000,00 1.748.363,07| 625.782,98 1.749.363,07 0578398 000 o
% Dutras Despesas Corrertes 119.300.855,00 108 046.230,57)| 107.991.295,26 101.968.402,07 103.563.589,75 £.077.828.50 44X 35,51
37 | DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X} = (VIII-IX) 303.933.761,00 287,865,878,70 275.496.807,91 277.696.930,55 287.629.843,17 9.968.740,15 7.886,784,74
38 | DESPESAS DE CAPITAL (XI) = (394+40+484) 61.058.350,00 52,673.078,00 46,063.779,34 52.047.801,57 45.660,315,36 625.276,43 403.443,98
EY [T — 49,169.545,00 40500, 864,681 11,802.847,56, 40,305,588,25 33403 447,56 625.376,43 3%.360,00
L] Ivers5es Financeiras = [41+42043) 0,00 0,00 0,00 9 o .00 o
41 Concessio de Empristimes (XI1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
2 Aapasicho de Titulo de Capital jh [stegrakeads (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% Drerriaie, Insemrids Financeras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Amerizachs da Divida (X0V) 11.658.815,00 LT3R 12.260.931,78 11.742.213,32 1225684780 00 408,98
45 | DESPESAS PRIMARIAS DE CAPTTAL (XV) = {XI-XI1-XITI-XIV) 40.189.545,00 40.530.884,88 33.802.847, 55 40,305,588, 25 33,400,487, 56 625.276,43 359.360,00
a6 | RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI} 7.003.000,00
47 | RESERWVA DO RPPS (XVII) 00 0,00 0,00 L] 0,00 0,00 0,00
48 | DESPESA PRIMARIA TOTAL (XWIII) = [X+XV+XVI+XVII) 360.126.306,00 328.596.541,38 309.299.455,47 318.002.524,80 301.033.330,73 10.554.016,58 8.206.124,74
49 | RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII-XVIII) -26.735.685,00 -5.539.964,82 4.585.494,44 5.054.049,76 13.151.619,18 0,00 0,00
50 | SALDO DE EXERCICIONS ANTERIORES 3.885.000,00/ 7.300.000,00 o080 .00
CAMPO DESCRIMIMACAD DA META FISCAL VALOR CORRENTE
51 | META DE RESULTADO PRIMARI® FEXATH MO ANEXD DE METAS FISCALS DA LOO PARA O EXERCICIO DE REFERENCTA 74TIE15,00
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RGF - ANEXO 6 - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 3° Quadrimestre (Setembro @ Dezembro)
LR, a8 heamn b Rt 1,00
o | 'RECEITA CORRENTE LIQUIDA Valor At o Bimestre | [ curo ‘GARANTIA DE VALORES. vake r— |
1 Immm MW.W| T Total das Garantury Concedics. L1 U.W'|
& | Limte Defircs por Ressiugia do Senadh Federal SRR n.w-|
CAMPD DESPESA COM PESSOAL Valr % Soboea ROL CAMPO oreracles De cRinimo Valer % Sobre a RCL
T | Despesa Total com Pesseal - 7% JUEEEHA By | Oevae da s Irtarmas « Exterris 7A5.000.00 143
3| Uiioe Mo s L, 1 & I, art, 20 ) - ($4%4) LTI sy |1 [ Cwenchnde it por Aaciecioca Rl i o
" Lirion Pruciencial (porigrafo (nice, ar, 22 da LRF) - (51,30%) 18I0 2.0 11 | Limite Definda pelo Serude Fedival para Operagdes de Cridito Evdernad ¢ [nbermar 479106 16,061
13 | Limite Definido pelo Senado Federal para Operahes de Criditn por kntecipacio da 705,71 7,00
Receta
CAMPO DHVIDA CONSOLIDADA Valar o Sebraa ROL campe RESTOS A PAGAR Inacriso em Reatos a Pagar o Dispanitiidade da Catra Uiguida (Antes da
§ | Divda Consoidads Linide 52000660 % e m‘:’mm
b | Ueie Defeacio pox mobor o o Serado Federl T 1847210 100 13| Vake Tod TARBOLLS L5714
RREQ - ANEXO 7 - DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAQ
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembro/Dezembro)
RRED - Aniiin 7 [LRF, Art. 53, incisa V) RE 100
RP PROCESSADO E NAD PROCESSADO LIQUIDADO EM EXERCICIOS ANTERIORES AP NAO PROCESSADO
CAMPO PODER/ORGAD Inscritos em Inscritos em 31 Inscritos em Inscritos em 31
Exarcicos da Dezambro do PAGOS CANCELADOS SALDO (x) do do | LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO () SALDO (a+b)
Antorices 2014 anteriones 14
1 mlm(m y 1156048, 35 11796505, 75 11.229.955,15 1.175.009,49| 5779045 1.878.630.83 TOLBAT.T 5. 740352 72 4.395.334,03) 1.596.7H,53 2909, 350,06 3.507.149,52
INTRA-ORGAMENT) [t
2 EXECUTIVO L156.048,35 1179680575 11.229.955,15 1.125.099,49| SUT.TIR.45 1.672.285,82 E973.747.64 SE9L517.00 4,347.488,81| 1.569.194,59 2.909.350,06 3.507.149,52
PREFEITUEA MUKICIPAL DE ITANHAEM 1055048, 35 11796805 75| 11.229.955,15) 1.125.065,45| 597795 45| 1.872.285,82 551589951 5.552.517,00 4.347.488 81 1.589.194,59 145050211 2.049.301,79
4 INSTITUTE PREV. MUNICIFAL - [TAPREY 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1457847 000 0,00 0,00 145754771 1.457.847,73
5 | LEGISLATIVO 0,001 0,00 0,00 0,001 0,00 5.345,01) 9,100,185 752 47.845,22 7.599,54 0,00 0,00
] CAMaRe MUNICIPAL DE [TANHAEM 000 om 0,00 000 om 6.345,01 49.100,1% RIS 2] A47.645,22 7.599,94 0,00 900
7 RESTOS A PAGAR {INTRA-ORCAMETARIOS) (11} 15L.113,58] L.186.229 27| 1.186.229.27) 15111388 .m0 om LITe 1M 1.256.194.24) 1,256,184, 34| 0,00 Leher] .
] EXEQUTIVOD 15111358 118622927 1.186.229.27) 15111368 .00 0., 1LI56.164,34 L256.184. 34 1.256.184,34) 0,00/ [ehe] Lih)
9 LEGISLATIVD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 00 0,00 0,00/ 00 000
10 [TOTAL (I1) = (1411) 1.307.162,23 12883 005,02 12.416,184,42 137621337 776 1878.630,83 RIM032,13 6.596.546,56 5,651,518, 1556, 7H4,53 290, 350,06 3,507,148,52
Foite:
Hota:
RREO - ANEXO & - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre {Novembro/Dezembro)
RREQ - ANEXO 8 (LDB, art, 72)
RECEITAS DO ENSINOG
PREVISEO PREVIERD RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Até o Bimestre a4
(caput. do art. 212 da ConstituicSo) (a) (b) (<) = (b/a) x 100
1| RECEITA DE IMPOSTOS 99.360.500,00 99.360.500,00 19.033.076,88 93.540.119,91 94,14
1.1| Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - 70.460.500,00 70.460.500,00 13.824.045,84 64.213.293,85 91,13
IPTU
1.1.1 IPTL 47.100.000,00 47.100.000,00 7.087.335,65 43.923.734,90 93,26
1.1.2]  Multas, Juros de Mora & Dutros Encargos do IPTU 560.000,00 560.000,00 101.739,31 399,129,38 71,27
1.1.3|  Divida Ativa do IPTU 14.390.500,00 14.390.500,00 4,274.890,57 10.529,242,60/ 73,17
1.14| Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetéria e Quiros Encargos da Divida Ativa do IPTU £.410.000,00 8.410.000,00 2.360.080,31 9.361.186,97 111,31
1.1.5| () Dedugles da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
1.2| Receita Resultante do Imposto sobre Transmissfo Inter Vivos - ITBI 13,000.000,00 13.000.000,00 2,114.384,73 11.749.611,24 90,38
1.2.1 ITBI 13.000.000,00 13.000.000,00/ 2.114.384,73 11.749.611,24 0,38
1.2.2] Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.23| Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
1.24| Multas, Juros de Mora, Atualizacio Monetiria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITEI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5|  (-) DedugBes da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/
1.3| Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - IS5 £.500,000,00 £.500.000,00 1.401.857,95 §.563.658,22 100,75 f‘:l
1.3.1 155 £.000.000,00 B.000,000,00 1.292.353,45 B.062.770,15 II)CI.?BJ
1.3.2|  Muitas, Juros de Mora e Outros Encargos do 1SS 100.000,00 100.000,00/ 18.634,18 151.458,57) 151, 46| ©
1.3.3| Divida Ativa do IS5 300.0040,00 300.000,00 74.016,53 250.995,79 83,57 _E
1.3.4]  Mubtas, Juros de Mora, Atualizacho Monetéria & Outros Encargos da Divida Ativa do 1SS 100.000,00 100.000,00 16.853,79 96.433,71 98,43 bo
135 (-} DedugBes da Receita do 155 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ E
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RREQ - ANEXO & - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE
Periodo de Ref.;: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (NovembrofDezembro)

RREC - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

1.4| Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 7.400.000,00 7.400.000,00 1.692.788,36 9.013,556,50 121,80
14.1| IRRF 7.400,000,00/ 7.400,000,00/ 1.632,788,36 9.013.556,60 121,80
1.4.2| Multas, Jurcs de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3]  Divida Ativa do IRRF 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
1.4.4|  Multas, Juros de Mora, Atualizacho Monetdria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 (] 0,00
1.4.5| () DedugBes da Receita do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.5| Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, § 49, inciso II1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
151 IR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 Multas, Juras de Mara ¢ Outras Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3] Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.54|  Multas, Juros de Mora, Atualizacho Monetaria & Outros Encargos da Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 00,00 0,00 0,00
1.5.5| () Deducdes da Receita do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2| RECEITA DE TRANSFERENCIA CONSTITUCIOMNAIS E LEGAIS 69.176.000,00| 69.176.000,00/ 13.182.781 87 69.672.998,57 100,72

2.1| Cota-Parte FPM 32.800.000,00| 32.800.000,00 7.226.263,27 34.979.856,79 106,65

RECEITAS DO ENSING
PREVISAO PREVISAO BECETRAS HEAIIATAS
CAMPO RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS INICIAL ATUALTZADA Mo Bimestre Até o Bimestre L7
{caput. do art. 212 da Constituigda) (a) (b) (c) = (b/a) x 100
2.1.1|  Parcela referente & CF, art. 159, I, alinea b 32.800.000,00/ 32.800.000,00 7.226.263,27| 34.979.856,79 106,65
2.1.2| Parcela referente & CF, art. 159, I, alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2| Cota-Parte ICMS 26.000.000,00 26.000.000,00] 4.527.640,59) 25.310.613,75 97,35

2.3| ICMS-Desoneracio - L.C. n® 87/1996 LG0.000,00/ 160,000,00 20,578, 20/ 123.469,18 77,17

24| Cota-Parte [Pl - Exportacic 200,000, 00 200,000,000 33,427,86 200,883,226 100,44

2.5| Conta-Parte [TR 16,000,000 16.000,00! 3.002,42| 17.919,61 112,00

2.6| Cota-Parte IPVA 10,000.000,00/ 10.000.000,00/ 1.371.869,53| 9.040.255,98 90,490

2.7| Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3| TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 168.536.500,00| 168.536.500,00 32.215.858,75 163.213.118,48 96,84
PREVISAD PREVISAO BECETLAN HEMTEADAR
CAMPO RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre L
(a) (b) (c) = (b/a) x 100
4| RECEITA DA APLICACAD FINANCEIRA DE OUTROS RECURSDS DE IMPOSTOS VINCULADOS AD 35.000,00 35.000,00 19.917,11 73.887,98 211,11
ENSING
5| RECEITAS DE TRANSFERENCIA DO FNDE 12.028.300,00/ 12.028.3200,00/ 1.773.190,86 13,1321.8902,39 108,18

5.1| Transferéncias do Salario-EducagBo 9.600.000,00 9.600.000,00 1.515.470, 28| 10.548.822,59 110,94

5.2| Cutras Transferéncias do FNDE 2.428.300,00 2.428.300,00/ 257.720,58 2.482.079,80 102,21

5.3| Aplicacdo Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

&| RECEITA DE TRANFERENCIAS DE CONVENIOS 2,100.000,00 2.100.000,00 968.673,46) 3.610.066,54 171,91

6.1| Transferénclas de Comvénios 2,100.,000,00 2.100,000,00| 968.673,46/ 3.610,066,54 171,91

6.2| Aplicagio Financeira de Recursos de Convinios. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7| RECEITA DE DPERAGOES DE CREDITO 10,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
| DUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
9| TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4454 6+7+8) 14.163.300,00 14.163.300,00/ 2.761.781,43 16.815.856,91 118,73
FUNDEB
PREVISAO PREVISED RECEITAS REALIZADAS
CAMPOD RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Até o Bimestre L
(a) (k) (c) = (b/a) x 100

10| RECEITAS DESTINADAS AOQ FUNDEB 13.835.200,00 13,835.200,00 2.784.070,65 13.838.651,89 100,02
10.1| Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEE - {20% de 2.1.1) 6.560.000,00 6. 560,000,000 1.154. 664,54/ 6.626.950,28 101,02
10.2| Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 5.200.000,00 5.200.000,00 905.528,09) 5.070.353,79 97,51
10.3| 1CMS-Desoneragdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 32.000,00 32.000,00 4,115,64 16,462, 56| 51,45
10.4| Cota-Parte IPI-Exportagdo Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.4) 40.000,00 40.000,00 6,685,58 40.176,70 100,44
10.5| Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinada ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 3.200,00 3.200,00 500,46 3.583,82 111,99
10.6| Cota-Parte IPVA Destinada ac FUNDER - (20% de 2.6) 2.000.000,00 2.000.000,00 712.475,94 2.081,124,74| 104, 05(

11| RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 70.050.000,00 70,050.000,00 11,591.104,30 68.152.183,67 97,29/
11.1| Transferéncias de Recursos do FUNDEB 70,000.000,00 70,000.000,00 11,576, 560,82 68.085,572,68 97,28
11.2| Complementacio da Unida ao FUNDEB 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
11.3| Receita de Aplicacio Financeira dos Recursos do FUNDEE 50.000,00 50.000,00 14.543,48 56,610,939 113,22

12| RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB(11.1 - 10) 56.164.800,00 56.,164.800,00 8.792.490,17 54.256.920,79 96,60

[SE RESULTADD LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER
[SE RESULTADD LIGUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER
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DOTAGAO DOTAGAQ DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(d) () (f) = (e/d) x 100
13| PAGAMENTO DOS PROFISSIOMNAIS DO MAGISTERIO 45.130.000,00 51.028.000,00 5.042.158.92 50.162.811 35 98,300
13.1| Com Educacio Infantil 8.458.000,00 9.558.000,00 967.063,3 9.177.419,61 95,62
13.2| Com Ensino Fundamental 36.672.000,00 41.430.000,00 4,075.095,58 40.985.391,74 98,93
14| OUTRAS DESPESAS 24.920.000,00/ 26.699.500,00 1.853.821,52 17.483.379,26 65,48
14.1| Com Educacio Infantil 8,505.000,00 6.894.000,00 342.678,62 3.659.190,21 53,08
14.2| Com Educacio Fundamental 16.415.000,00 19.805.500,00 1.511.142,90 13.824.189,05 69,80
15| TOTAL DAS DESPESA DO FUNDEB (13 + 14) 70.050,000,00/ 77.727.500,00 6.895.980,44 67.646,190,61 87,03
CAMPO DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEE PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16| RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSCS DO FUNDER 1.416.620,85
17| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERICR, DO FUNDEB 0,00
18| TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 1.416.620,85
19| MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO COM EDUCAGAD INFANTIL E ENSING FUNDAMENTALL ({13 - 71,53
18) / (11) x 100)%
CAMPO CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20| RECURSOS RECERIDOS DO FUNDER EM 2014 QUE NAD FORAM UTILIZADOS 0,00
21| DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO TTEM 20 ATE O 19 TRIMESTRE DE 20152 0,00
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
PREVISAD PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(a) (b) (<) = (b/a) x 100
22| IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MOE (25% de 3)? 42.134,125,00 42.134,125,00 8.053.964,69 40.803.279,62 96,84
DoTACAD DOTAGAD DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre o
(d) () (f) = (e/d) x 100
23| EDUCAGAO INFANTIL 22.648.000,00 21.149.000,00 1.365.783,94 16.943.801,09 80,12
33.1| Despesas Custeadas com Recurscs do FUNDEE 16.063.000,00 16.492.000,00 1.300.741,96 12.836.609,82 77,84
23.2| Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impastos 5.685,000,00 4.657,000,00 56.,041,98 4.107.191,27 88,19
24| ENSINO FUNDAMENTAL 78.870.106,00 103.090.806,00 15.778.357,32 90.853.280,05 88,13
24.1| Despesas Custeadas com Recursas do FUNDER 53.087.000,00 61.235,500,00 5.586.738,48 54.809.580,79 89,51
24.2| Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impestos 25.783.106,00 41.855.306,00 10.192.118,84 36.043.609,26 85,12
25| ENSING MEDIO 506.,000,00 1.101,000,00 738.466,72 821.162,82 74,58
26| ENSINO SUPERIOR 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 874.255,56 79,48
27| ENSIND PROFISSIONAL NAD INTEGRADO AD ENSINO REGULAR 23.000,00 23.000,00 7.900,50 14.977,78 B65,12
38| OUTRAS 115.309,406,00 141.725.106,00 18.315.501,81 123.124.964,39 86,88
29| TOTAL DAS DESPESAS COM @ES'I’IPICAS DE MDE {2.':! + 24+ 25+ 26+ 27 + 18:! 218.456.512,00 268.188.912,00 35.706.100,29 232.632.441,69 86,74

Agua.

Economizar é facil, dificil e ficar sem.

Com atitudes simples, vocé pode contribuir para a reducao do
consumo de agua e ajudar o meio ambiente.
Confira as dicas para um consumo responsavel:

- Nao jogar lixo no vaso sanitario;

- Molhar as plantas usando regador;

- Tome banhos rapidos;

- Nao deixar torneiras abertas ou gotejando;
- Nao dar descarga sem necessidade;

- Reutilizar a agua da maquina de lavar.
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CAMPO DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30| RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 54.256.920,79
31| DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAD DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32| RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 56.610,99
33| DESPESAS CUSTEADAS 0OM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DD EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
34| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRD, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35| RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSING 2.193.791,25
36/ CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 57.057,13
VINCULADOS AQ ENSING = (46 g)
37| TOTAL DAS DEDUCGES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 4+ 33 + 34 + 35 + 36) 56.564.380,16
38| TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) - (37)) 51.232.700,98
29| MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE ((38) / (3) x 100) % :ml
OUTRAS ES PARA CONTROLE
DOTAGAO PREVISAO DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(4) () (f) = (e/d) x 100
40| DESPESAS CLISTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001
VINCULADOS AQ ENSING
41| DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGHD 5.685.000,00 6.020.000,00 7.106,88 722.331,42 14,96|
42| DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43| DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44| TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA 5.685.000,00 6.029.000,00 7.106,88 722.331,42 11,98
FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)
45| TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 +44) 224.141.512,00 274.217.912,00 35.713.207,17 233.354.773,11 85,10
CAMPO RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM 2015
VINCULADOS AO ENSINO (2)
46| RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 126.535,24 57.057,13
VALOR
CAMPO FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS FUNDEB FUNDEF
(h)
47| SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 0,00 0,00
48| (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 68.095.572,68 0,00]
49| {-) PAGAMENTOS EFETUADCS ATE O BIMESTRE 66.804.472,65 0,00]
50| (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 56.610,99 0,00]
51| (=) SALDO FINANCEIRO MO EXERCICIO ATUAL 1.347.711,02 0,00]

FONTE: Sistema 4R Sistemas, Unidade Responsdvel SECRETARIA Db FAZENDA,
1 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exerddo.

T Ak, 21, § 2%, Lei 11.454/2007; Abé 5% dos recursos recebidos & conta dos Fundos, indusive relativos 4 complementacao da Unido recebidos nos termes do §19 do art. 69 desta Lei, poderao ser utilizados no 19

trimestre do exercicio imediatamente subsequents, mediante abertura de crédito adicional”.
¥ Capit. do art. 212 da CF/1988.

[ s valores referentes 4 parcela dos Restos a Pagar Inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educago deverdo ser informades somente no RRED do (iitima bimestre do exerdicio,

O Limites minimas anuais a serem cumprides no encerramento do exerdido, no dmbito de atuagdo prioritdra, conforme LDB, art. 11, V.

e apreensao do veiculo.

Diminua o Som e Aume
Sons excessivos e perturbads

Se forincomodado, DENUNCI

DISQUE: 199 Guarda Municipal 156 D
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RREO - ANEXO 9 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E
DESPESAS DE CAPITAL
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembro/Dezembro)

RREQ - Anexo 9 (LRF, art. 53, % 19, incisa 1) R$ 1,00
PREVISAO RECEITAS SALDO NAO
CAMPO RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS REALIZADO
(a) (b) (c)=(a-b)
1 RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO* (I) 11.800.000,00 13.298.154.77 -1.498.154,77
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS lmm SALDO NAO
CAMPO DESPESAS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS EXECUTADO
RESTOS A PAGAR
« @ NAD PROCESSADOS N=(d-a
2 DESPESA DE CAPITAL 61.058,360,00 52.673.078,00 52.047.801,57 625.276,43 8.285,282,00
3 (=) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 (-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigiies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiras
5 DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1I) 61.058.360,00 52.673.078,00 52.047.801,57 625.276,43 B.385.282.00
6 RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE -49.258.360,00 -39.374.923.23 E = -9.883.436,77|
OURO2 (III) = (I-II)

“ONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL ESTAN BALMN ITANHAEM, Unidade Responsdvel: SECRETARIA DA FAZENDA,
Notas:

! Operagdes de Crédite descritas na CF, art, 167, inciso 111

* A entidade cumpriu o disposto na CF, art. 167, inciso I11. ATENDIMENTO A “REGRA DE QURD™

RRED - ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembro/Dezembro)

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

) ) ) _ _ PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APURACAD DA APLICACAD EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %a
(a) (b) (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 99.360.500,00 99.360.500,00 93.540.119,91 94,14
Imposta Predial & Territonal Urbano - IPTU 47, 100.000,00 47.100.000,00 43.923.734,90 93,26
Imposto sobre Transmisséo de Bens Intervivos - ITBI 13.000.000,00 13.000.,000,00 11.749.611,24 90,38
Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza - 1S5 £,000,000,00 £.000,000,00 B.062.770,15 100.78]
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 7.400,000,00 7.400,000,00 9.013,556,60 121,80
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00/ 0,00/ 0,00 0,004
Multa, Juros de Mora e Qutros Encargos dos Impostos 660.000,00 660.000,00 550.587,95 83,42
Divida Ativa dos Impostos 14,690,500,00 14,690,500,00 10.780.238,39 73,38
Multa, Juras de Mora & Outros Encargos da Divida Ativa ,510.000,00 8,510.000,00 9.459.620,68 111, 16
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 69,176.000,00 69,176.000,00 69,672.998,57 100,72
Cota-Parte FPM 32.800.000,00 32.800.000,00 34.979.856,79 106,55
Cota-Parte ITR 16.000,00 16.000,00 17.919,61 112,008
Cota-Parte IPVA 10.000.000,00 10.000.000,00 9.040.255,98 0,40
Cata-Parte ICMS 26,000,000, 00 26.000.000,00 253100613, 75 497,35
Cata-Parte [Pl-Exportacio 200,000,00 200,000,00 200,883, 26 100,44
Compensacoes Fin iras P i de Imp & Transferéncias Constitucionais 160.000,00| 160.000,00| 123.469,18| 77,17
Desoneracho ICMS (LC 87/96) 160.000,00 160,000,00 123.469,18 77,17
Outras 0,00, 0,00, 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAD EM AGCOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (IIT) = (I+I1) 168,536,500,00 168,536,500,00 163.213.118,48 96,84
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %a
(<) (d) (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 20,292.900,00 20,292.900,00 17.781.340,56 87,62
Provenientes da Unidio 17.783.700,00 17.783,700,00 16.270.949,83 91,49
Provenientes dos Estados 2,000,000,00 2.000,000,00 430,390,73 21,52 LN
Provenientes de Outros Municiplos 0,00/ 0,00/ 1.080.000,00/ 0,004 N
Outras Receitas do SUS 509,200,00 509,200,00 0,00 0,004 m
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00/ c
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00/ 0,00 o —
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE i 111.000,00] 111.000,00 282,573,209 254,57 ~?'P
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 20.403.900,00 20.403.900,00 18.063.913,85 88,53 o
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RRED - ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 69 Bimestre (Novembro/Dezembro)
RREC - ANEXO 12 (LC 141/2013, art. 35)
) DESPESAS EXECUTADAS
DESEESACOM SWIDE DOTAGAD DOTAGAD Liquidadas Até o Inscritas em RP %
i T AL T ) INICIAL ATUALIZADA Bimestre néo Processados
(=) N (=) [(f+g)/e]
DESPESAS CORRENTES 62.274.900,00 71.802.400,00 64.424.225,92 1.693.826,74 92,08
Pesscal & Encargas Socials 42.025.396,00 50.370.396,00 47.746.557,31 499.182,09) 95,78
Jures & Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Cormentes 20.249.504,00 21,432.004,00 16,677.668,61 1.194.644,65| 83,39
DESPESAS DE CAPTTAL 3.648.500,00 3.522.500,00 1.140.440,74 277.237,58, 40,25
Inwestimentos 3.649.500,00 3.522.500,00 1.140.440,74 277.237,58 40,25
Inversiies Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacho da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (Iv) 65.924.400,00 75.324.900,00 65.564.666,66, 1.971.064,32 89,66
DESPESAS EXECUTADAS
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE APURAGAO DO PERCENTUAL MINIMO poTacio poTacio Liquidadas Até o oD o
INICIAL ATUALIZADA Bimestre nio Processados
(h) (i) [Ch+i)/IV(f+@)]
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008
DESPESAS COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAD ATENDE AQ PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 20.393.900,00 22.088.500,00 16.931.214,20/ 941.865,65 26,46
Recursos de Transferénda do Sistema Unico de Salde - SUS 20.393.900,00 22,0B8.500,00 16.931.214,20 941,865,565 26,46
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
Qulros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/
QUTRAS AGOES E SERVICDS NAD COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADDS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA ACS RESTOS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CANCELADOS?
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAD FOT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APLICADA EM ACGES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES?
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAQ COMPUTADAS (V) 20.393.900,00 22.088.500,00 16.931.214,20| 941.865,65 26,46
TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI) = (IV - V) 45.530.500,00 53,236.400,00 48.633.452,46, 0,00, n,o:l
PERCENTUAL DE APLICAGAD EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS 29 mI
CONSTITUCIOANAIS E LEGAIS (VII%) = [VI(h+i) / IIIb % 100] - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% i
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMETE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VII - 15)/100 x IIIb] 24.155.541.54'
_ : PARCELA
EXECUCAD DE RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE INSCRITOS CANCELADOS/ PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
CAIXA PRESCRITOS NO LIMITE
Inscritos em 2015 0,00 0,00 0,00, 0,00/ 0,00
Inscritos em 2014 1.614.524,78 50.904,64 1.563.620,14 0,00 su.sm,sql
Inscritos em 2012 54,60 0,00 0,00 54,60 0,00/
Inscritos em 2011 7.164,00 0,00 0,00 7.164,00) 0,00
Inscritos am 2010 2.540,94 2.540,94 0,00 0,00 2.&44:.94'
Inscritos em 2009 2712341 2712341 0,00 0,00 2?.123.11'
Inscritos em 2008 1.874,80 1.874,80 0,00 0,00/ 1.8?‘1,Bd
Inscritos em 2006 29.780,70 29.780,70 0,00 0,00 2g.mu,ml
TOTAL 1.683.063,23 112.224,49 1.563,620,14 7.218,60) nz.zuwl
DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA ADS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CATXA VINCULADA AOS i Daspasas custaaias no axandce T
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE CUMPRIMENTO INICIAL T FINAL
DO LIMITE - ARTIGO 24, § 1° & 20 ) (N&o Aplicado)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015 - Processado 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ol Prescritos em 2015 - Nia Processada 0,00 0,00 n,ud
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 - Nio Processado 50.904,64 0,00 50.904.54'
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2010 - Nao Processado 3.120,11 0,00 3.120,11
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2010 - Processado 3.120,11 0,00 3.120,11
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2009 - Nio Processado 43.103,41 0,00 43.,103,41
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2009 - Processado 43.103,41 0,00 43,103,491
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2008 - N3o Processado 2,404,409 0,00/ 2,404, 490
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2008 - Processado 240449 0,00/ 2.404,4*
Restos 3 PBgar Cancelados ou Prescritos em 2007 - Processado 51.200,00 0,00 51.200,00)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2006 - Nio Processada 29.780,70 0,00 29.?30.?:1]
TOTAL 229.141,36 0,00 :2:.141,:5'
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RREQ - ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AQ:IES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembro/Dezembro)
RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)
) RECURSOS VINCULADOS A DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO
PERCENTUAL HENIHO NAO APLICADA B AGGES E SERVICOS bE SALDE BN BXERCfezos i DR i T ke st
ANTERIORES - ARTIGOS 25 e 26 (k) (N&o Aplicada)
Diferenca de Limite ndo Cumprido em 2014 0,00/ 0,00 0,008
Diferenga de Limite ndo Cumprido em 2013 0,00/ 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO Liquidadas Até o Inscritas em RP o
Galis) INICIAL ATUALIZADA Bimestre néo Processados
m {m) [(I+m)/e]
Atengio Bésica 18,222.200,00 18.702.700,00 15.220.838,24 716.417,29 23,608
Assisténcia Hospitalar e Ambulatosial 39,279.000,00 46.968.000,00 42,056.782,81 1.064.996,00/ 63,85
Suparte Profilatico e Terapéutico 510.000,00 510,000,00 491,104,249 0,00/ 0,73
vigilincia Sanitaria 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00¢
Vigilincia Epidemioldgica 2,645, 200,00 20650, 200,00 2.021.308 01 G6.454,01 3,14
Allmentagiio e Nutrigio 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
Outras Sll'bFanﬁes 5. 268.000,00 6,454, 000,00 5.774.633,36 93.197,02] 8,65
TOTAL 65,924.400,00 75.324.900,00 65.564.666,66 1.971.064,32 100,00
FONTE: Sistema 4R Sistemas, Unidade Responsdvel SECRETARIA DA FAZENDA,
i Essa linha apresentard valor somente no Relatdrio Resumido da Execugio Orgamentéria do Gltimo bimestre do exercicio.
2 (O valor apresentado na intercessdo com a cofuna "h™ ou com a coluna "h+i™ (Uitimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total i°,
3 O valor apresentado na intercess3o com a coluna "h™ ou com a coluna "h+i" (lltimo bimestre) deverd ser o mesmo apresentado no "total k=,
[ Limite anual minime a ser cumpride no encerraments do exercico.
[ purante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art, 23 da LC 141/2012.
RRED - ANEXQ 13 - DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembro/Dezembro)
RRED - Anecen 13 (L n° 11,079, du 30-12-2004, aets. 22,25 4 28) RS 1,00
SALDO TOTAL EM 31 DE REGISTROS EFETUADOS EM 2015 SALDO TOTAL.
(St EsPECIFICACAD mmm No Dimestre At © Dinvastre
=) () ()= (a4 )
1| TOTAL DE ATIVOS
2| Ouweites Futures
3| Ao Contabshzaders na 5PE
#|  Comragarticde para Proviudes de PRP
5| TOTAL DE PASSIVOS (1)
6] ObwigagSes Nio Relacionadas a Senvicen
7| Conmrapurtida para At da SPE
B Frovistes de FRF
9| GARAWTIAS. BE PP (1)
10| SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (111) = (1 - 1)
11| PASSIVOS CONTINGENTES
12| Contraprestages Futuras
13| Riseos Mo Provisionados
14| Outres Fassivos Contingentes
15| ATIVOS CONTINGENTES
18|  Servges Futures
17| Outres Atvers Conbrgentes
ExERCic1o Exercicio EXERCICIO Exencicio EXERCICIO Exgrcicio EXERCICIO ExERcicio Exercicio ExERcicio EXERCICIO
CAMPO DESPESAS DE PPP ANTERTOR CORRENTE
2015 2016 2017 2018 019 2020 2021 2022 200 2024
18| Do Ene Faderado (1V) o
15| Dars Estacais Wicmdependentes ~J
10| TOTAL DAS DESPESA
21| RECETTA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V) 1)
21| TOTAL DAS DESPESAS [ RCL (%) (VI) = (IV) / (V) 'E
m:mmmmmmmmmmmmm:mﬂmmm 4?60
(a1
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RREO - ANEXO 14 - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUGAO ORCAMENTARIA
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembro/Dezembro)

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) R$ 1,00
CAMPO BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre CAMPO DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNCAO Até o Bimestre
1 RECETTAS 14 | Despesas Empenhadas 342.088.117,77
2 Previsao Inicial 347.398.621,00 15 Despesas Liquidadas 331.494.101,19
3 Previsio Atualizada 347.398.621,00
4 Receitas Realizadas 342.088.117,77| | campo RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL AtS & Bimsestye
5 Déficit Orcamentdrio 862.198,83 16  |Receita Corrente Liquida 298.495,810,08
6 Saldo Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 3.885.000,00
7 | DESPESAS CAMPO |  RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o Bimestre
8 Dotagéo Inicial 347.398.621,00 21 |Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
9 Créditos Adicionais 26.426.500,00 22 Receitas Previdénciarias Realizadas (IV) 23.255.208,92
10 Dotagio Atualizada 373.825.121,00 3 Despesas Previdenciarias Liquidadas (V) 20.612.197,83
1 Despesas Empenhadas 342.088.117,77 24 Resultado Previdencidrio (VI) = (IV - V) 2,643.011,09
12 Despesas Liquidadas 331.494.101,19
13 Despesas Pagas 322.731.033,34
14 Superévit Orgamentério 9.731.817,75
Meta Fixada no AMF Resultado Apurado %o
CAMPO RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO da LDO Até o Bimestra em Relacio & Meta
(a) (b) (b/a)
25 | Resultado Nominal 2,500.000,00 36.054.205,33 1.442,17
26 Resultado Priméario 7.473.815,00 5.054.049,76 67,62
CAMPO RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrighio mﬁm’“ P’g’mm S
27 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
28 Poder Executiva 14.290.197,25 1.276.213,37 12.416.184,42 597.799,46
29 Poder Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00
32 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
kL Pader Executiva 10.102.217,80 1.589.194,59 5.603.673,15 2.909.350,06
34 Poder Lagiclative 55.445,16 7.599,94 47.845,22 0,00
Limite Constitucional Anual
CAMPO DESPESAS COM AQBES TIPICAS DE MDE Valor Apurado Até
o Bimestre % Minime a Aplicar %o Aplicado
no Exercicio Até o Bimestre
37 Minimea Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE 40.803.279,62 25 31,39
39 Minime Anual de 50% do FUNDEB na Remuneracio do Magistério com Educacao Infantil & Ensino Fundames 40.891.310,20 &0 71,53
CAMPO RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo N&o Realizado
41 | Receitas de OperagBes de Crédito 13.298.154,77 -1,498.154,77
42 | Despesa de Capital Liquida 52.673.078,00 8.385.282,00
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RREO - ANEXO 14 - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUGAO ORGCAMENTARIA
Periodo de Ref.: 01/01/2015 a 31/12/2015 - 6° Bimestre (Novembro/Dezembro)
CAMPO PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 1 10° Exercicio 20° Exercicio 350 Exercicio
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdénciarias (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizado
51 | Receita de Capital Resultante da Alienacio de Ativos 0,00 0,00
52 | Aplicagio dos Recursos da Alienagio de Atives 0,00 0,00
Limite Constitucional Anual
CAMPO DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Valor Apurado Até
o Bimestre %% Minimo a Aplicar %, Aplicado
no Exercicio Até o Bimestre
53 | Despesas com Agdes e Servicos Plblicos de Salide Executadas com Recursos de Impostos 48.633.452,46 15 29,80
CAMPO DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
54 | Total das Despesa / RCL (%) 0,00
ANEXO STN - DEMONSTRATIVO VI - PROJE{;EO ATUARIAL DO RPPS
(LRF, art. 4, Paragrafo 2, Inciso IV, alinea a)
MUNICIPIO: ITANHAEM Exercicio: 2015
ANO RECEITAS DESPESAS RESULTADO ANO RECEITAS DESPESAS RESULTADO
2014 9.542.914,71 5.156.042,20 4.386.872,51 2031 4.880.576,75 9.051.518,92 -4.170.942,17
2015 9.165.341,83 5.523.879,99 3.641.461,84 2032 4.663.268,69 8.799.397,17 -4.136.128,48
2016 8.812.781,76 5.967.700,45 2.845.081,31 2033 4.453.689,60 8.531.225 47 -4,077.535,87
2017 8.468.323,34 6.338.347,36 2.129.975,98 2034 4.265.141,77 8.368.360,44 -4,123.218,67
2018 8.134.995,86 6.657.895,87 1.477.099,99 2035 4.081.734,20 8.215.341,18 -4.133.606,98
2019 7.845.766,89 7.233.272 05 612.494,84 2036 3.926.914,70 8.222.102,92 -4,295.188,22
2020 7.551.782,96 7.637.929,05 -86.146,09 2037 3.746.733,06 7.959.247 43 -4.212.514,37
2021 7.251.313,65 7.822.586,98 -571.273,33 2038 3.562.963,39 7.597.513,62 -4.034.550,23
2022 6.977.581,79 8.111.372,26 -1.133.790,47 2039 3.388.561,73 7.251.646,96 -3.863.085,23
2023 6.715.812,11 8.396.270,96 -1.680.458,85 2040 3.219.670,60 6.863.723,28 -3,664.052,68
2024 6.459.558,54 8.599.878,54 -2,140.320,00 2041 3.057.760,45 6.525.199,42 -3.467.438,97
2025 6.222.615,44 8.844.379,07 -2.621,763,63 2042 2.917.622,65 6.328.331,89 -3.410.709,24
2026 5.988.853,13 9.045.404,77 -3.056.551,64 2043 2.761.358,30 5.903 893,07 -3.142.534,77 m
2027 5.755.740,31 9.152.377,00 -3.396.636,69 2044 2.610.101,02 5.465.219,65 -2.855.118,63 ©
2028 5.529.543.16 9.197.135,24 -3.667.592,08 2045 2.465.566,58 5.046.428 87 -2.580.862,29 c
2029 5.313.665,02 9.260.026,60 -3.946.361,58 2046 2.326.994,85 4.633.707.75 -2.306.712,90 EO
2030 5.005.890,83 9.199.034,25 -4.103.143 42 2047 2.203.108,94 4.322.500,02 -2.119.391,08 N ¢
(a
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RGF/TABELA 1- DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ESTADO DE SAQ PAULO- LEGISLATIVO MUNICIPAL - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE TANHAEM-SP - RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 3¢ QUADRIMESTRE 2015 - RGF - ANEXO 1 (LRF, art, 55, inciso |, alinea ")

DESPESAS EXECUTADAS

e | R
L - 298.495.810,08
DESPESA COM PESSOAL INSCRITAS EM % do DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI = [V/VI100 184%
LIQUIDADAS | RESTOS A PAGAR LIMITE MAXIMO (incisos I, 1l e IIl art. 20 da LRF) - <%> 17.909.748,60
NAQ E PRUDENCIAL (paragrafo (nico, art. 22 da LRF) - <%> 17014.26117
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 0,00 E DE ALERTAinciso T do § 12 do art. 59 da LRF) - <%>

Pessoal Ativo 4.498.625,37

Pessoal Inativo e Pensionistas 994.79150 FONTE: 4RSistemas,Unidade Responsavel Contabilidade,

Qutras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacao (8 1 do art. 18 da LRF) Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo
DESPESAS NAQ COMPUTADAS [§ 1 do art 19 da LRELI).__ 000 000 liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados s3o também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as
Indenizacoes por Demissao e Incentivos a Demissao Voluntaria despesas executadas estio seeresadas em:

Decorrentes de Decisao Judicial de perfodo anterior ao da apuracao P - grega ’ ' ' . }
[Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 da apuracao . 3) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados . b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 1IN = 1 - ] 5.493.416,87 000 do exercicio, por forca do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.

[DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP {IV) = (llT a + 1T b) 5.493.416,87

TABELA1.1- DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ESTADO DE SAQ PAULO- LEGISLATIVO MUNICIPAL - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE TANHAEM - RELATGRIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 3¢ QUADRIMESTRE 2015 - RGF - ANEXO 1 (LRF, art, 55, inciso |, alinea “2")

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS PAGAR
JAN/15 FEV/15 MAR/15 | ABRIL/15 | MAIO/15 JUN/1S JUL/15 | AGOSTO/15 | SETEM/15 | QUT/15 NOV/15 DEZ/15 | TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (3)|  NAQ PROCESSADOS (b)
ESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo 421966.85 | 373.26741 | 33719503 | 348.648,61 | 34579411 | 367.834.02 | 34831245 | 35547691 | 341.055.97 | 393.382.46 | 42853160 | 437159.95 449862537
Pessoal Inativo e Pensionistas 30.000,00 | 30.000,00 | 30.000,00 | 123.335.00 | 76.66750 | 126.729.20 | 12333500 | 8091115 | 30.000.00 | 89.268.30 | 82.883.50 | 171.661.85 994.791,50
Outras despesas de pessoal decorrentes
e contratos de terceirizacdo (8 12 do art. 18 da LRF)
ESPESAS N COMPUTADAS (5 T2 do art. 19 da LRFI(T]
ndenizacdes por Demissao e Incentivos a
Demissao Voluntaria
ecorrentes de Decisao Judicial
Despesas de Exercicios Anteriores
nativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
ESPESA LIQUIDA COM PESSOALIII = (] - 1) 451966.85 | 403.26741 | 36719503 | 471.983.61 | 422.461.61 | 494.56322 | 471.647.45 | 436.388.06 | 371.05597 | 482.650.76 | 511.41510 | 608.821.80 5.493.416.87 0,00
ESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP(IV] = ([T a + Il b) 5.493.416,87
APURACAQ DO CUMPRIMENTO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL{V] 298.495.810,08
% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V1] = IV/V]100 1.84%
LIMITE MAXIMO {incisos [ e Il art. 20 da [RF] - <%> 6% 17909.748.60
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo dnico, art. 22 da LRF] - <%> 95% 17.014.261.17
FONTE: 4R Sistemas, Unidade Responsavel - CONTABILIDADE-data da emissdo 29/01/2016

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas séo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados séo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
.3) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou Servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liguidadas no encerramento do exercicio, por forca do art 35, inciso Il da Lei 4.320/64.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
PRESIDENTE

ANTONIO LOPEZ ALCALA
RESPCONTROLE INTERNO

IRAILDE DOS SANTOS
CONTADORA - CRC- 15P220349

TABELA 5 - DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA [

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM - RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 3¢ QUADRIMESTRE 2015 - RGF - ANEXO 5 (LRF, art, 55, Inciso Il alinea 2"

" DISPONIBILIDADE DE CAIXA " DISPONIBILIDADE DE CAIXA 0,00

EE(S:SFZ\ISA(EC;)\IEE&E;(L)JRSOS BRUTA (2 OBRIGACOES FINANCEIRAS (b) LiQUID%((C))(; a-b) I 000
000 VINCULADQS (1) 6918841 6918841 000
0,00 TOTAL I =+ 1 69.188.41 69188.41 0.00

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) ) . , L

TESOURO 0.00 FONTE: 4R Sistemas , Unidade Responsavel-CONTABILIDADE - data da emissao 29/01/2016

Geral 69.188.41 69.188.41 0,00 TIAGO RODRIGUES CERVANTES ANTONIO LOPEZ ALCALA IRAILDE DOS SANTOS
0,00 PRESIDENTE RESP.CONTROLE INTERNO CONTADORA - CRC- 1SP220349

TABELA 6 - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR [ |

ESTADO DE SAO PAULO - LEISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM - RELATORIO DE GESTAQ FISCAL - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 3¢ QUADRIMESTRE 2015 - RGF - ANEXO 6 LRF, art, 55, inciso I alinea “b")

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA [ANTES DA INSCRICAO EM

EMPENHOS NAQ LIQUIDADOS CANCELADOS (NAQ INSCRITOS POR

RESTOS A PAGAR 5 ¢ p
DESTINACAO DE RECURSO0S _ _ _ RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS DO EXERCICIO) INSUFICIENCIA FINANCEIRA)
Liguidados e Nao Pagos Empenhados e Nao Liquidados
De Exercicios Anteriores| Do Exercicio | De Exercicios Anteriores [ Do Exercicio
RECURSOS VINCULADO I
[TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS {I) [ [ [ [ [
TESOURQ
Geral 69188.41 69.188.41
TOTAL DOS RECURSOS NAQ VINCULADOS (] 0,00 69.188.41 69.188,41
TOTAL (Il = (T + 11) 0.00 0,00 69.188.41 69.188.41 0,00

FONTE: Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade Responsdvel - CONTABILIDADE - data da emissao 29/01/2016

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
PRESIDENTE

ANTONIO LOPEZ ALCALA
RESP.CONTROLE INTERNO

IRAILDE DOS SANTOS

CONTADORA - CRC- 15P220349
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TABELA7 - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAQ FISCAL .
ESTADO DE SAO PAULO - LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM - RELATGRIO DE GESTAQ FISCAL - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAQ FISCAL - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - 3¢ QUADRIMESTE/2015 - LRF, art. 48 - Anexo 7
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE ARCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 5.493.416,87 1,82% DISPONIBILIDADE
Limite Maximo (incisos |, 1 e IIl, art. 20 da LRF) - <%> 17.909.748 60 6 N DE CAIXA LIQUIDA
Limite Prudencial (paragrafo nico, art. 22 da LRF) - <%> 17.014.26117 9 INSCRICAO EM (ANTES DA
RESTOS APAGAR RESTOSAPAGAR | \crmicao em
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE ARCL NAQ PROCESSADOS ¢
Divida Consolidada Liquida 0 DO EXERCICIO RESTOS APAGAR
Limite Definido por Resolugo do Senado Federal 0 NAQ PROCESSADOS
DO EXERCICIO)
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE ARCL EMRESTOS A PAGAR
Total das Garantias Concedidas 0 NAQ PROCESSADOS
Limite Definido por Resolucao do Senado Federal 0 Valor Total 69.188,41 6918841
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE ARCL
Operacoes de Crédito Internas e Externas 0 FONTE: Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade Responsavel - CONTABILIDADE - data da emissao 29/01/2016
Operacdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0 TIAGO RODRIGUES CERVANTES ANTONIO LOPEZ ALCALA [RAILDE DOS SANTOS
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito Externas e Internas 0 PRESIDENTE RESP.CONTROLE INTERNO CONTADORA - CRC- 1SP220349
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0
QUADRO DE PESSOAL - DATA 31/12/2015 .
DENOMINACAD A B REF LOTACAO | OCUPADOS | VAGOS ADMINSTRADOR RECURSOS HUMANQS X 11 1 0 1
CARGOS EM COMISSAQ ‘ALMOXARIFE X 11 1 1 0
Assessor Especial da Presidéncia X 18 2 2 0 "ANALISTA DE COMUNICACAQ INSTITUCIO X 2 1 1 0
Assessor Parlamentar X 16 10 0 10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO X 10 4 2 2
Chefe Gabinete da Presidéncia X 18 1 1 0 AUXILIAR SERV. GERAIS X 3 B B 0
Chefe Gabinete dos Vereadores X 17 10 10 0 AUXILIAR LEGISLATIVO DA COMISSOES X 9 2 0 2
Diretor de Comunicagdo Social X 14 1 1 0 CONTADOR X 2 1 1 0
Diretor Financas __ X 14 ! 0 ! “COORDENADOR DO PROCESSO LEGISLA X 2 1 1 0
Diretor de Patrimonio X 14 1 1 0 COPEIRA X 7 ] 0 ]
Diretor de Servicos Internos® X 14 1 1 0 MOTORISTA X 7 > 0 >
Diretor Expediente’ X L ! 1 g "PROCURADOR JURIDICO X B 2 1 1
Diretor do Processo Legislativo X 14 1 0 1
Diretor Juridico* X 14 1 1 0 RECEPCIONISTA X / 1 0 1
Diretor Geral X 19 1 1 0 REDATOR ATAS X 10 1 ! 0
Assessor Administrativo X 1 3 0 3 SEGURANCA X 7 1 0 1
TECNICO ADMINISTRATIVO X 11 1 1 0
[TOTAL COMISSIONADOS | | | | 34 | 19 | 15 | TECNICO LEGISLATIVO X 1 B 0 B
DENOMINACAQ A B REF LOTACAO | OCUPADOS |  VAGOS TELEFONISTA X 7 1 0 1
CARGOS EFETIVOS VIGIA X 6 2 0 2
ADMINISTRADOR DE COMPRAS X 11 1 0 1 Prov. Original- Escrituraria -Ato 10 X 8 1 1
ADMINISTRADOR DE FINANCAS X 1 1 0 1 TOTAL EFETIVOS 3 12 19
ADMINISTRADOR DE PATRIMONIO X 11 1 0 1
TABELA REFERENCIA
REFERENCIA VALOR 5 R$1120,00 11 efetivo RS 4191,00 16 RS 5.844.00
6 R$1.260,00 11comisssao RS 3507.00 17 RS 7.012,00
1 R$ 630,00 7 RS 1398,00 RS 4.470,00 18 RS 8.181,00
2 RS 699,00 8 RS 2.096,00 13 RS 4.889,00 19 RS 9.349,00
3 RS 840,00 9 RS 3.075.00 14 RS 467500
4 RS 978,00 10 RS 3.492,00 15 RS 5.259,00 SUBSIDIO VEREADOR RS 8.016,00
ITANHAEM 31 DE DEZEMBRO 2015. LEGENDA:
FORMA DE PROVIMENTO(indicar o total de cargos criados)
LC9112/09/08 A-Quadro Permanente (indicar o total de cargos existente)
LC 96 19/01/09 B - Cargos em Comissao
LC10222/06/09
Lc1 24/0}/2011
* FUNCIONARIOS EFETIVO - OCUPANDO CARGO EM COMISSAQ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO .
CONTRATO: N2 001/15 CONTRATO: Ne002/15
PROCESSO: Ne36/2015. PROCESSO: Ne34/2015. =
Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato original Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato original m
Contratante: Cdmara Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém. Contratante: Camara Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém. (o]
Contratada: Carmem Araljo Lopez, Fernando Araljo Lopez e Eliane Lopez Gorzelak Contratada: Claudinei Buccioli e Martha Di Piero c
Perfodo : 11/01/2016 a 11/01/2017 Perfodo : 11/01/2016 a 11/01/2017 - —
Dotagdo Orcamentdria : 3.3.90.39.10 - Locacdo de Imdveis Dotagdo Orcamentdria : 3.3.90.39.10 - Locacdo de Imdveis bo
Valor : RS 17.258,88 Valor: R$ 17.21112 (G
Data da assinatura:11/01/2016. Data da assinatura:11/01/2016. o
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19 horas
5 a 9 UNIDOS DE MARECHAL RONDON
Fevereiro Concentracao Nova Orla, altura do nimero 910

08 seGunDA-FEIRA
16 horas
UAI
Concentracao Nova Orla,
altura do niimero 910

0 19 horas
EXPLOSAO DA CESP
Conjunto Habitacional do Guapiranga
05 sexta-FeirA 09 TERCA-FEIRA
19 horas ) Das 11as 17 horas
GREMIO DOS SERVIDORES PUBLICOS BARTIRA
Concentracao na Estrada Gentil Perez Concentracao Nova Orla, altura do nimero 910
Jogo das Perucas e Jogo do Bigode
19 horas
06 sisano BLOCO LARANJEIRAS
Laranjeiras
qﬁEnG?;IS DO TUPY Saidajda Rua Luiz Rodrigues, 641
Concentracao na Av. Tamoios, 555 - Tupy 10 feras
19 horas UNIDOS DO GUAPURA
BLOCO LEVIANU'S Conjunto Habitacional do Guapura
Concentracao na Estrada Gentil Perez, 848
UNIDOS DO RIO PRETO DIAS7,8E9
Av Flacides Ferreira, no Gaivota ARENA PE NA AREIA (Cibratel)
APRESENTACOES MUSICAIS
U 16 e 18 horas
ESTOPIM

Concentracao Nova Orla, altura do nimero 910

#:d ITANHAEM
Secretaria de Turismo 'h‘ PREFEITURA




