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>Oficina de Pais e Filhos 
mostra como manter uma 
relação saudável pós-divórcio

>Obras de pavimentação 
beneficiam diversos 
bairros

Interessadas devem ter mais de 35 anos e é preciso fazer o agendamento na Central Reguladora de Vagas, a partir de terça-feira (29)
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Sala de leitura estimula 
o interesse de alunos 
pela escrita e literatura

Usar a escrita para compartilhar pensamentos e experi-
ências tem se tornado uma prática muito comum entre os 
estudantes da Escola Municipal Aparecida Soares Amên-
dola, bairro Vila Nossa Senhora do Sion, no projeto que 
incentiva a formação de jovens escritores. Esse e outros 
trabalhos ganharam força no último dia 18 com a inaugu-
ração da sala de leitura ‘Carlos Alberto do Nascimento’, 
homenagem ao antigo professor de Matemática, falecido 
em 2010, vítima de câncer.

Um ambiente para estimular a criatividade. Essa é a pre-
missa da sala de leitura que se transformará em palco para 
apresentações culturais, contação de histórias e inspiração 
para jovens escritores. Além deste local, os estudantes têm 
a biblioteca, que, hoje, disponibiliza mais de 500 obras de 
grandes nomes da literatura nacional e internacional. 

“Existe uma grande diferença entre a biblioteca e a sala 
de leitura. Na biblioteca há muitos livros, mas o ambiente 
é mais sério. Já a sala de leitura, que também possui gibis 

e livros, é um local mais despojado que estimula a nossa 
imaginação. É mais um espaço dedicado aos alunos”, come-
mora a aluna Ana Khadyja Mendes Abib, de 11 anos, do 6º 
ano. Ela explica que escreveu um livro baseado em lendas 
urbanas. “Quem quiser conhecer meu livro, tem apenas que 
comparecer à sala de leitura. Adorei o projeto”. Os trabalhos 
produzidos pelos estudantes são exibidos na sala de leitura.

Experiências com tecnologia entram 
em exibição na Mostra de Robótica

JARDIM CORUMBÁ  Mostra será no dia 2 de 
dezembro, na Escola Municipal Bernardino de 
Souza Pereira

O que tecnologia e materiais reciclados podem se trans-
formar nas mãos de alunos da rede municipal de ensino? 
A resposta será apresentada na ‘Mostra de Robótica - 4º 
Encontro de Experiências com Robótica de Itanhaém’, que 
acontecerá no dia 2 de dezembro, das 9 às 16 horas, na 
Escola Municipal Bernardino de Souza Pereira, Rua Iguaçu, 
s/nº, Jardim Corumbá. 

As aulas de robótica estão aliadas à grade curricular 
tradicional de alunos dos 6º aos 9º anos das unidades 
escolares, como apoio ao conteúdo pedagógico. Desde o 
início, em 2014, o projeto tem trabalhado com estudantes 
diversas disciplinas, utilizando como ferramenta softwares 
avançados e materiais reciclados. 

A implantação dessas atividades no ensino regular 
trabalha conceitos básicos das disciplinas de Matemática, 
Língua Portuguesa, Inglês, Geografia e História. As ações 
estão inseridas no planejamento do programa ‘Aprendizado 
do Futuro’, da Secretaria Municipal de Educação, Cultura 
e Esportes. 

SION  O objetivo é que 
a  sa la  de  le i tura  s i rva 
d e  i n s p i ra ç ã o  p a ra  o s 
a l u n o s  n o s  p r o j e t o s 
desenvolvidos pela equipe 
educacional da unidade
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Empreendedorismo virou tema trabalhado em sala de aula na Escola Munici-
pal Professora Maria da Penha Correa Sanches, no Jardim Camburiu. Brincando, 
alunos mexem com o dinheiro de verdade e conhecem as técnicas para abrir o 
seu próprio negócio. Nas aulas, a lição é a de aprender a empreender com uma 
“locadora”, instalada em uma sala. O projeto foi realizado com o auxílio da apostila 
do programa Jovens Empreendedores Primeiros Passos (JEPP), desenvolvido em 
parceria com o Sebrae. 

Antes de aplicar o conhecimento em sala de aula, professores da rede mu-
nicipal de ensino participaram de formação desenvolvida por profissionais do 
Sebrae. O curso apresentou práticas de aprendizagem considerando a autono-
mia do aluno e o desenvolvimento de atitudes para a gerência da própria vida 
(pessoal, profissional e social). 

Para tornar a locadora possível, foi essencial a participação dos pais para o 
empréstimo de objetos que são alugados na escola. As crianças trouxeram de 
casa livros, gibis e DVDs, e com dinheiro de verdade iniciaram as atividades. Por 
meio de eleição, os estudantes escolheram o nome do empreendimento, ‘vídeo-
mix’. Após o término do projeto, o dinheiro será usado para a festa de fim de ano. 

A professora Andréia da Silva Rebouças elencou as atividades com as dis-
ciplinas de Língua Portuguesa, Matemática e Artes. “Recebemos uma apostila 
que ensinou por etapa como montar uma locadora, portanto todas as atividades 
levam a isso. Usamos várias áreas como, por exemplo, na Matemática, ensinamos 
cálculo e valor de produto, na Língua Portuguesa e Artes, produzimos cartazes e 
desenhos”, explica. Ela conta que para implantar o projeto foi necessário realizar 
uma pesquisa para saber qual o produto que os alunos gostariam de encontrar 
na locadora. 

JARDIM CAMBURIU  Projeto foi realizado com o auxílio da 
apostila do programa Jovens Empreendedores Primeiros Passos 
(JEPP), desenvolvido em parceria com o Sebrae

Brincando de 
empreender: 
alunos montam 
locadora e 
usam dinheiro 
de verdade
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Indígenas da Aldeia do Rio Branco receberam esta semana uma série de equi-
pamentos de uso agrícola, para fortalecer a atividade desenvolvida na área situada 
há mais de 100 anos na Zona Rural do Município. Atualmente os índios realizam 
o cultivo de produtos como palmito pupunha, milho guarani, feijão,mandioca e 
batata doce, entre outros. E a proposta da ação é dar suporte para que esse tipo 
de atividade se mantenha e cresça para favorecer a comunidade indígena local, 
possibilitando até a comercialização do excedente dessa produção.

Entre os equipamentos entregues estão um microtrator, roçadeiras e perfurador 
de solo para plantio de mudas ou colocação de mourões, entre outros tipos de uso 
individual, como pás e enxadas. O investimento para a compra dos equipamentos foi 

Indígenas da Aldeia do Rio Branco 
recebem equipamentos de uso agrícola 

de R$ 48 mil, com recursos do Banco Mundial, por intermédio do Programa Micro-
bacias II, desenvolvido pela Secretaria de Estado de Agricultura e Abastecimento 
(CATI), em parceria com a Prefeitura de Itanhaém, por meio do Departamento de 
Agricultura da Secretaria de Desenvolvimento Econômico.

Cerca de 80 indígenas vivem atualmente na Aldeia do Rio Branco. E passarão a 
contar com novos equipamentos para desenvolver a atividade agrícola de subsistên-
cia. O Programa Microbacias II se estenderá até setembro de 2017. Estão previstas 
aquisições de mais equipamentos nos próximos meses, bem como a implantação de 
um tanque de piscicultura para que os indígenas possam criar peixes em cativeiro, 
além de equipamentos que ajudem nas atividades educacionais na escola indígena.

ZONA RURAL  Programa visa 
dar suporte  às  comunidades 
tradicionais oferecendo estrutura 
para fortalecer a atividade de 
subsistência

indígenas vivem 
atualmente no local

80
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Oficina de Pais e Filhos 
mostra como manter 
uma relação saudável 
pós-divórcio

CONCILIAÇÃO  O encontro 
terá dinâmicas incentivadoras 
do respeito, do diálogo e da 
convivência após a separação

Para auxiliar pais e filhos a enfrentar as consequências 
do divórcio e reduzir traumas decorrentes das mudanças 
das relações familiares, o Centro Judiciário de Solução de 
Conflitos e Cidadania (Cejusc) de Itanhaém irá realizar a 
Oficina Pais e Filhos nesta terça-feira (29), das 14 às 18 
horas, na  sede da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), 
localizada na Rua Professora Dinorah Cruz, 21, Centro.

O encontro terá dinâmicas incentivadoras do res-
peito, do diálogo e da convivência após a separação. 
O objetivo é o de oferecer atendimento aos casais em 
litígio e buscar o menor dano emocional a todos os en-
volvidos. Os interessados que quiserem assistir a Oficina 
deverá, previamente, realizar o cadastro pelo e-mail 
oficinadepaisefilhosdeitanhaem@gmail.com. 

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatís-
tica (IBGE), 32% dos casais brasileiros se separam antes 
de completarem cinco anos de casamento. Os motivos 
são variados, entre eles brigas ou a própria frustração 
com o casamento. Dados de pesquisa das Estatísticas 
do Registro Civil, também divulgados pelo IBGE, indicam 

que foram homologados, somente 2014, mais de 340 mil 
divórcios no Brasil. 

E diante desses dados, o Cejusc está com uma oficina 
com o intuito de incentivar a boa convivência, a separa-
ção saudável para o casal e os filhos. “Muitas vezes as 
palestras se tornam uma ferramenta de aproximação 
para esses casais que, em casos específicos, acabam 
desistindo do divórcio. Os participantes são avaliados e 
escolhidos pelo juiz antes terem passado pela primeira 
audiência de conciliação”, explica a gestora do Cejusc, 
Luciana Andrade.

As crianças não participarão das palestras e dinâ-
micas junto com os pais. Elas serão divididas em dois 
grupos, o primeiro de 8 a 12 anos e o segundo com 
adolescentes de 13 a 17 anos. Por fim, são direciona-
das ao local onde os monitores ficarão responsáveis 
por brincadeiras e oficinas específicas para cada faixa 
etária. Mais informações podem ser obtidas no Centro 
Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania, por meio 
do telefone (13) 3422-1818.

Viveiro 
municipal 
possui mudas 
nativas para 
doação
IVOTY  Trabalho desenvolvido 
pela unidade é referência em 
conscientização ambiental

O banco de mudas instalado no Centro de Pes-
quisas do Estuário do Rio Itanhaém contribui para 
desenvolver atividades de preservação ao meio am-
biente e o reflorestamento da mata nativa da região. 
A unidade conta com mudas de 40 tipos de espécies 
de árvores da Mata Atlântica, sendo referência no 
trabalho de recuperação ambiental da região.

As mudas chegam ao viveiro por meio de do-
ação de pessoas que desejam fazer compensação 
ambiental. Em Itanhaém existe a Lei Municipal nº 
3.300/07 que trata sobre a questão do corte de 
árvores. Ninguém pode cortar uma árvore sem 
autorização da Prefeitura. Para isso, é necessário 
fazer um requerimento na Secretaria de Serviços e 
Urbanização, que avaliará a solicitação e, caso seja 
necessário, efetuará o corte. Antes, o solicitante pre-
cisa doar uma muda nativa para o viveiro municipal. 

Atualmente, o viveiro abriga mudas disponíveis 
para adoção. O interessado pode comparecer ao 
Centro de Pesquisas, que fica na Rua Dom Sebas-
tião Leme, 195, Ivoty. Os funcionários do Centro 
orientam os voluntários sobre como realizar o 
plantio de cada muda. Por serem típicas de Mata 
Atlântica, as mudas precisam de uma destinação 
certa. Algumas espécies necessitam de grandes 
espaços e não podem ser plantadas em calçadas 
ou próximas à rede de eletricidade. 

As mudas também são distribuídas para uni-
dades indígenas e para as prefeituras de cidades 
vizinhas, que as utilizam para projetos de reflores-
tamento e ações preservação ao meio ambiente.
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As obras de pavimenta-
ção nos bairros realizadas 
pela Prefeitura de Itanhaém 
estão transformando a rea-
lidade desses locais, elevan-
do a qualidade de vida da 
população e melhorando a 
locomoção e o acesso de ve-
ículos, além de valorizar os 
imóveis. A ação é do Progra-
ma Minha Rua Melhor, que 
benefic iou recentemente 
as regiões do São Fernando 
e do Gaivota. Há serviços 
em andamento no Suarão, 
Califórnia e Oásis.

Por intermédio do Pro-
grama Minha Rua Melhor, a 
Prefeitura pavimentou mais 
de 200 ruas em mais de 40 
loteamentos da Cidade num 
p e r í o d o  d e  q u a t ro  a n o s . 
Para garantir esses inves-
timentos no Município,  a 
Prefeitura buscou convênios 
com os governos Estadual 
e Federal, emendas parla-
mentares, além de utilizar 
recursos próprios.

URBANIZAÇÃO  Oásis, Califórnia e Suarão contam com obras em andamento

OBRAS DE PAVIMENTAÇÃO

Na região do Luizamar, a Prefeitura concluiu as obras de guias, sarjetas e pavimentação em oito 
ruas. Foram finalizadas as calçadas na Rua 13. E ainda as ruas Doutor Rubem Marcus Rocha (Rua 
15/ Avenida Albert Sabin), no Balneário Califórnia, e Zenaide Meira Mayr (Avenida Albert Sabin/ 
Avenida Governador Mario Covas Junior), no Jardim São João. Atualmente está em obras a Rua 
Antonio Fascina, no Califórnia, no trecho entre as avenidas Albert Sabin e Governador Mario Covas.

Luizamar e Região

As obras de infraestru-
tura do Oásis beneficia-
ram o principal corredor 
do bairro, a Rua Emídio 
de Souza. E também fo-
ram concluídas as obras 
na Rua Paschoal Caran-
ge. A Prefeitura já calçou 
25 trechos de ruas e 
outros três ainda serão 
contemplados, nas ruas 
Projetadas 1, 2 e 3.

A Rua Bolivar e as avenidas Estados Unidos e 
Argentina já estão com as obras concluídas. 
As vias ganharam pavimentação, drenagem, 
colocação de guias, sarjetas, calçadas e 
diversos outros trabalhos de urbanização. 
Entre os mais beneficiados estão os pais, 
alunos e servidores da E. M. Professora Maria 
Conceição Luz, que atende atualmente quase 
300 estudantes.

São Fernando

Oásis

A Avenida Walter Apelian foi pavimentada pela Prefei-
tura no trecho entre as ruas Ceará e Santa Catarina. As 
obras beneficiarão os futuros alunos, servidores e pais 
da maior escola da Cidade, que está sendo erguida na 
esquina com a Rua Mato Grosso e, após a inauguração, 
abrirá mais 1.000 vagas para estudantes do 1º ao 9º ano 
do ensino fundamental da região. 

Está em fase de conclusão a pavimentação da Avenida 
Marginal Norte, no Suarão, no trecho entre as ruas Ma-
rio Beni e Paraguassu. A via recebeu lajotas sextavadas 
além de novas calçadas, guias e sarjetas nesse trecho.

Suarão

Gaivota

BENEFICIAM DIVERSOS BAIRROS
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Em Itanhaém, as mulheres que necessitam de exame de mamografia, que per-
mite diagnosticar de forma rápida o câncer de mama, terão oportunidade de serem 
examinadas no Município. Isso porque a carreta da mamografia do 
Programa Mulheres de Peito, da Secretaria de Saúde do Estado de 
São Paulo, estará na Cidade entre os dias 6 de dezembro a 
7 de janeiro de 2017. 

As interessadas devem ter mais de 35 anos e é necessário fazer o 
agendamento na Central Reguladora de Vagas, a partir desta terça-
-feira (29), na Rua Dom Pedro II, 58, Centro, de segunda a sexta-feira, das 13 às 16 
horas. É obrigatória a apresentação do RG e cartão SUS. A carreta ficará instalada 
na Praça Narciso de Andrade e serão realizados cerca de mil exames neste período, 
sendo 50 por dia.

PROGRAMA MULHERES DE PEITO
   Interessadas devem ter 
mais de 35 anos e é preciso 
fazer o agendamento na Central 
Reguladora de Vagas, a partir de 
terça-feira (29)

PREVENÇÃO - A história natural do câncer 
pode ser interrompida se o diagnóstico for 
realizado precocemente, o que significa para 
muitos pacientes maior sobrevida ou a cura. 
No Brasil o câncer de mama chega a 52 mil 
novos casos estimados a cada ano, sendo que 
a mortalidade alcança níveis elevados, onde o 
diagnóstico tardio é um dos principais fatores.

A mamografia mostra lesões em fase 
inicial, ainda muito pequenas, medindo mi-
límetros. O Programa Mulheres de Peito, da 
Secretaria Estadual da Saúde do Governo 
do Estado de São Paulo, tem o objetivo de 
promover a saúde e a prevenção do câncer, 
realizar o diagnóstico precoce, tratar a lesão 
e reabilitar os pacientes.

CARRETA TEM EXAMES GRATUITOS
M A M O G R A F I A 
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MANUTENÇÃO  Investimento garantirá mais eficiência no 
atendimento e melhores condições de trabalho aos servidores
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Itanhaém continua com a programação da Campanha Fique Sabendo, do Go-
verno do Estado, que tem por objetivo incentivar o diagnóstico precoce do HIV. 
A população poderá procurar as Unidades de Saúde da Família (USF) e o Centro 
de Infectologia de Itanhaém (CINI) para realizar os testes rápidos.

Os munícipes deverão procurar sua USF de referência para fazer os testes. 
Na quarta-feira (30), os interessados em fazer os exames deverão procurar 
as USFs Belas Artes e Guapiranga. Dia 1º a população poderá procurar a USF 
Gaivota e a Oásis. Já no dia 2, encerrando a programação da semana em que é 
comemorado o “Dia Mundial da Luta contra a Aids”, os testes acontecerão nas 
USFs Suarão e Savoy. Todas as unidades prestarão os serviços das 8 às 16 horas.

Durante a campanha agentes de prevenção do Programa Municipal DST/AIDS 
estarão na Praça Narciso de Andrade, das 9 às 16 horas, divulgando a Campanha 
Fique Sabendo, distribuindo panfletos educativos e insumos de prevenção (pre-
servativos masculinos, femininos e gel lubrificante). Entre os dias 28 de novembro 
e 2 de dezembro, das 8 às 16 horas, o Centro de Infectologia de Itanhaém (CINI), 
localizado na Rua Maranata, 229, Sabaúna, também realizará testes rápidos.

CAMPANHA  População poderá procurar as USFs e o Centro de 
Infectologia de Itanhaém (CINI) para realizar os testes rápidosCampanha 

Fique Sabendo 
acontece até dia 2

Itanhaém garantiu verba de R$ 160 mil para re-
forma e manutenção da Unidade de Saúde da Família 
(USF) Savoy. O investimento garantirá mais eficiência 
no atendimento e melhores condições de trabalho 
aos servidores. A verba foi viabilizada por meio de 
emenda parlamentar. O convênio foi realizado no dia 
23, no Palácio dos Bandeirantes, durante evento com 
a presença do governador do Estado, Geraldo Alckmin.

A USF Savoy atende uma população de aproxima-
damente 18.500 pessoas das regiões: Savoy; Jardim 
Tropical; Jardim Magalhães; Pouso Alegre; Maranata; 
Jardim Laranjeiras; Jardim Marilú; Mambú; Rio Bran-
co; Nova Itanhaém (lado morro); Guapurá; Aguapeú e 
Parque Vergara.

O local tem grupos de terapia comunitária e Hiper-
Dia (hipertensos e diabéticos) e oferece os serviços 
de coleta de exames, consulta médica, enfermagem, 
odontologia, psicologia, farmácia, curativos, inalação, 
medicação, retirada de pontos, troca de sonda, vaci-
nação e visita domiciliar.
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O Aeroporto Estadual Antônio Ribeiro Nogueira Júnior, administrado pelo Depar-
tamento Aeroviário do Estado de São Paulo (Daesp), apresentou crescimento no mo-
vimento de passageiros. Foram registrados 2% a mais de embarques e desembarques 
no mês de julho deste ano, comparando com o mesmo mês do ano anterior. Ocupa a 
quarta posição no número de passageiros e a quinta em volume de aeronaves movi-
mentadas, entre os 26 aeroportos da rede do Daesp que operam aviação executiva.

 O número de passageiros em julho de 2016 no aeroporto itanhaense foi 1.211. 
Já no mês de julho do ano anterior, o fluxo de usuários foi de 1.185. O crescimento 
registrado foi de 2% nos embarques e desembarques. Durante todo o ano de 2015, 
Itanhaém movimentou 15 mil aeronaves e 14,3 mil passageiros.

O Aeroporto Estadual Antônio Ribeiro Nogueira Jr. atende as demandas de avia-
ção geral (executiva, taxi aéreo e aeroclube) do Município de Itanhaém e de toda a 

AVANÇO  O volume de 
usuários cresceu 2% em 

julho de 2016, comparado 
com o movimento do mesmo 

mês do ano passado

é o 4º em movimento de passageiros no Estado

região do entorno. O órgão administra vinte e seis aeroportos em todo o Estado, 
sendo que, deste total, seis têm vocação para aviação regular (comercial) e vinte 
para aviação executiva.

A Petrobras, que utiliza o aeroporto itanhaense como base de operações aéreas, 
investiu cerca de R$ 14 milhões na construção de um novo terminal de passageiros 
no local, com capacidade para receber até 60 mil pessoas/mês. O novo prédio conta 
com cerca de 900 metros quadrados de área, com dois pavimentos onde funcionam 
as dependências administrativas e de segurança patrimonial no piso superior, além 
do saguão de recepção no piso térreo e demais dependências de apoio para os funcio-
nários. Trata-se de um terminal com características para atender o chamado serviço 
off-shore, que presta apoio ao trabalho desempenhado nas plataformas marítimas 
de exploração de gás e petróleo.

CONCESSÃO - O aeroporto itanhaense foi incluído no Plano de Aviação Regional do Governo Federal, juntamente com outros cinco aeroportos paulistas 
(Bragança Paulista, Campinas, Araras, Ubatuba e Jundiaí). O Governo do Estado de São Paulo, responsável pela administração desses locais, vai repassar a gestão 

desses espaços para a iniciativa privada, proporcionando condições de expansão da atividade de aviação regional. Pelo modelo apresentado, os cinco aeroportos 
terão concessão de 30 anos renováveis por mais cinco anos nos termos da legislação pertinente. O investimento total será da ordem de R$ 90,1 milhões, sendo 
R$ 32.4 milhões nos primeiros quatro anos. O foco é na gestão, eficiência e melhoria do serviço oferecido aos usuários com o agrupamento dos aeroportos com 
base na vocação, demanda e na estrutura econômico-financeira apropriada para promover e potencializar os benefícios esperados com a atividade aeroviária.

AEROPORTO DE ITANHAÉM
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LEIS

LEI COMPLEMENTAR Nº 175, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016
“Altera a Lei Complementar nº 91, de 12 de setembro de 2008, que dispõe sobre a 
reestruturação e a reforma administrativa da Câmara Municipal de Itanhaém, e dá outras 
providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei 
Complementar: 
Art. 1º - Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Câmara Municipal de Itanhaém, 6 (seis) cargos 
de Agente Administrativo, referência 6; 4 (quatro) cargos de Agente de Serviços Auxiliares, 
referência 6; e 1 (um) cargo de Controlador Interno, referência 11, todos de provimento 
efetivo, que passam a integrar o Anexo I - Quadro dos Cargos Efetivos da Câmara Municipal 
de Itanhaém, da Lei Complementar nº 91, de 12 de setembro de 2008.
Parágrafo único - Os requisitos para provimento e o rol de atribuições dos cargos ora criado, 
estabelecidos no Anexo I desta Lei Complementar, passam a integrar o Anexo VI da Lei 
Complementar nº 91, de 12 de setembro de 2008.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei Complementar correrão à conta das 
dotações próprias consignadas no orçamento vigente.
Art. 3º - Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua publicação. 
Itanhaém, em 28 de novembro de 2016.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal 
Registrada em livro próprio. Proc. nº 8.786/2016. 
Projeto de Lei Complementar de autoria da Mesa Diretora.
Departamento Administrativo, em 28 de novembro de 2016.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

ANEXO I
Atribuições, referências e requisitos de provimento dos Cargos do Quadro de Pessoal da 
Câmara Municipal de Itanhaém.
CARGO: Agente Administrativo
REQUISITOS DE PROVIMENTO: Ensino fundamental completo.
ATRIBUIÇÕES: 
•  Realizar serviços simples de escritório, arquivando documentos, carimbando, protocolando, 
colhendo assinaturas, fornecendo numeração de correspondências, entre outros;
• Digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;
• Operar computadores, utilizando programas básicos e aplicativos, para incluir, alterar e 
obter dados e informações, bem como consultar registros;
• Arquivar processos, leis, publicações, atos normativos e documentos diversos de interesse 
da unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas;
• Receber, conferir e registrar a tramitação de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas 
referentes a protocolo;
• Autenticar documentos e preencher fichas de registro para formar processos, encaminhando-
os às unidades ou aos superiores competentes;
• Preencher fichas, formulários e mapas, conferindo as informações e os documentos originais; 
• Elaborar, sob orientação, demonstrativos e relações, realizando os levantamentos 
necessários; 
• Auxiliar, sempre que necessário, no controle dos bens patrimoniais da Câmara; 
• Redigir ofícios simples;

• Elaborar, quando necessário, a ata de diversas reuniões realizadas na Câmara; 
• Protocolar as proposições dos Vereadores; 
• Organizar a pauta das sessões plenárias; 
• Manter atualizado arquivo de legislação e outros documentos legais; 
• Atender ao público, pessoalmente ou por telefone, registrando e fornecendo informações 
relativas às pessoas, localizações e setores da Câmara;
• Organizar e manter a agenda de eventos da Câmara Municipal;
• Receber e distribuir internamente correspondências, pequenos volumes e expedientes, 
separando-os por destinatário, observando o nome e a localização, solicitando assinatura 
em livro de protocolo; 
• Receber, conferir, organizar, controlar, separar, carregar, entregar e manter registros de 
níveis de estoque de materiais;
• Realizar inventários de patrimônio;
• Zelar pela manutenção de máquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; 
• Executar outras atribuições afins.

CARGO: Agente de Serviços Auxiliares 
REQUISITOS DE PROVIMENTO: Ensino fundamental completo. 
ATRIBUIÇÕES: 
• Fechar e abrir portas, janelas e portões, acender e apagar luzes, ligar e desligar aparelhos 
elétricos em geral; 
• Preparar café, chás, chocolates, sucos e outros alimentos, para servir a Vereadores e 
servidores nas dependências da Câmara e, quando solicitado, em eventos externos que 
tenham a participação do Poder Legislativo; 
• Recolher pratos, copos, talheres e outros vasilhames utilizados na execução das tarefas, 
bem como lavá-los e higienizá-los mantendo limpo o local de trabalho; 
• Limpar bancadas, fogões, refrigeradores e demais móveis, utensílios e dependências sob 
sua responsabilidade, mantendo as condições de higiene previstas nas instruções recebidas; 
• Controlar o estoque de mantimentos e material de limpeza guardados na copa, observando 
o prazo de validade dos mesmos e requisitando, ao chefe imediato, o suprimento dos 
mantimentos necessários;
• Limpar, lavar e arrumar áreas internas e externas das dependências da Câmara; 
• Manter limpos os vidros das janelas das dependências da Câmara; 
• Varrer, espanar e recolher o lixo gerado nas dependências da Câmara, depositando e 
acondicionando os detritos em sacos plásticos ou em latões; 
• Auxiliar, quando necessário, no transporte de mesas, arquivos, armários, utensílios e outros 
materiais usados nas instalações da Câmara; 
• Manter arrumado e em boas condições de conservação o material sob sua guarda; 
• Zelar pela conservação dos instrumentos e utensílios de trabalho; 
• Executar, quando necessário, serviços externos, apanhando e entregando correspondências; 
• Verificar a existência de material e outros itens relacionados a seu trabalho, comunicando 
ao superior imediato a necessidade de reposição, quando for o caso; 
• Zelar pela guarda e conservação dos equipamentos e materiais que utiliza, mantendo 
limpo o local de trabalho; 
• Executar outras atribuições afins.

CARGO: Controlador Interno
REQUISITOS DE PROVIMENTO: Graduação em Contabilidade e/ou Direito e/ou Economia/
Administração.
ATRIBUIÇÕES:
- Verificar a regularidade da programação orçamentária e financeira, avaliando o cumprimento 
das metas previstas no plano plurianual, a execução das metas do orçamento da Câmara, no 

mínimo uma vez por ano; 
- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto à eficácia, eficiência, economicidade 
e efetividade da gestão administrativa, orçamentária, financeira e patrimonial da Câmara 
Municipal e examinar a escrituração contábil e a documentação a ela correspondente; 
 - Examinar as fases de execução da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitações 
e contratos, sob os aspectos da legalidade, economicidade e razoabilidade; 
- Exercer o controle sobre a execução da receita bem como as operações de crédito, emissão 
de títulos e verificação dos depósitos de caução e fianças; 
- Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e “despesas 
de exercícios anteriores”; 
- Realizar o controle dos limites e das condições para a inscrição de Restos a Pagar, 
processados ou não; 
- Comunicar ao Presidente da Câmara qualquer ilegalidade de ato ou contrato, a fim de que o 
mesmo adote as medidas necessárias ao exato cumprimento da lei, fazendo indicação expressa 
dos dispositivos a serem observados, comunicando ao Tribunal de Contas do Estado, no caso 
de não terem sido tomadas as providências para regularização da situação;
 - Outras atividades correlatas.                                   

LEI Nº 4.128, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016
“Dispõe sobre denominação de próprio público.” 
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, 
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica denominado “CASA DA MÚSICA ANTONIO BRUNO ZWARG”, o equipamento 
público, bem como o próprio público, localizado à Rua Oscar Pereira da Silva, nº 202, no 
Bairro Belas Artes, neste Município.
Art. 2º - As despesas decorrentes da aplicação da presente Lei correrão à conta de dotação 
própria, constante no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 28 de novembro de 2016.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal 
Registrada em livro próprio. Proc. nº 8.531/2016. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Conrado Salles Padovan Viudes Carrasco.
Departamento Administrativo, em 28 de novembro de 2016.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

DECRETO

DECRETO Nº 3.489, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016
“Altera o Decreto nº 2.302, de 1º de julho de 2005, que institui o Programa de Transporte 
Escolar Municipal Gratuito no Município de Itanhaém, e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das 
atribuições que a lei lhe confere, 
DECRETA:
Art. 1º - Os dispositivos adiante relacionados do Decreto nº 2.302, de 1º de julho de 2005, 
alterados pelo Decreto nº 3.190, de 26 de fevereiro de 2014, passam a vigorar com as 
seguintes alterações:
I - o artigo 2º: 
“Art. 2º - O Programa de Transporte Escolar Municipal Gratuito constitui-se no serviço 
de transporte dos alunos de suas residências ou local próximo, conforme o itinerário 



23 A 29 DE NOVEMBRO DE 2016 | ANO 13 | Nº 413

EXECUTIVO↘A T O S  D O  P O D E R

Pá
gi

na
 1

1

ITANHAÉM
B O L E T I M  O F I C I A L

estabelecido, até as respectivas unidades escolares e destas até suas residências ou 
local próximo.”; (NR)                                                                                         
II - o artigo 3º:                                                                                       
“Art. 3º - Para participar do Programa o aluno deverá estar regularmente matriculado 
e frequente em escola municipal de educação infantil ou de ensino fundamental ou em 
escola pública estadual de ensino fundamental ou médio localizada no Município, inclusive 
na modalidade Educação de Jovens e Adultos - EJA.                                                                       
§ 1º - O cadastramento anual dos educandos visando o atendimento pelo Programa 
de Transporte Escolar Municipal Gratuito será realizado nas unidades escolares, em 
período concomitante ao período de matrícula ou rematrícula, por solicitação dos pais 
ou responsáveis ou do próprio aluno, se maior, mediante o preenchimento de formulário 
próprio e apresentação dos seguintes documentos: 
I - cópia do documento de identidade do aluno (certidão de nascimento, RG ou RNE);                                                                                             
II - cópia de comprovante de endereço atualizado no nome do pai/mãe ou responsável legal;                                                                                     
III - carteira de controle de carga/recarga do cartão de passe escolar do ano anterior, 
se for o caso.
§ 2º - Findo o período de cadastramento referido no § 1º, o cadastramento visando o 
atendimento pelo Programa deverá ser efetuado perante o setor do Programa Social 
Escolar da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes, localizado no Centro Municipal 
Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes - CMTECE, mediante apresentação dos 
documentos indicados no citado dispositivo legal.”; (NR)            
III - o artigo 4º:
“Art. 4º -....................................................................
...................................................................................   
§ 1º - Observados os critérios definidos neste artigo, os alunos com deficiência e/ou 
necessidades educacionais especiais terão prioridade no atendimento pelo Programa, ainda 
que residam a menos de 2 km (dois quilômetros) da unidade escolar e independentemente 
de sua idade.                 
...................................................................................
§ 3º - Para os fins do disposto no inciso V deste artigo, serão atendidos pelo Programa 
apenas alunos residentes a mais de 2 km (dois quilômetros) da unidade escolar 
georreferenciada, assim considerada aquela mais próxima à residência do educando.
..........................................................................” (NR)
Art. 2º - O Decreto nº 2.302, de 1º de julho de 2005, passa a vigorar acrescido dos artigos 
2º-A e 2º-B, com a seguinte redação:                             
“Art. 2º-A - O aluno com idade inferior a 12 (doze) anos deverá ser transportado por veículo 
fretado ou de frota própria municipal com a presença de monitor. 
Parágrafo único - Caberá aos pais ou responsáveis acompanhar o aluno nos horários e 
local estabelecidos para a entrega ao monitor e recepção no retorno da escola.” (NR)
“Art. 2º-B - O aluno com idade a partir de 12 (doze) anos, completos até o dia 31 de março, 
será atendido por meio de passe escolar.
Parágrafo único - A carga/recarga do cartão de passe escolar será feita, mensalmente, 
pela empresa concessionária do serviço de transporte coletivo de passageiros no 
Município”. (NR)
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Itanhaém, em 28 de novembro de 2016. 
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 28 de novembro de 2016.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

SECRETARIA DA FAZENDA

Departamento do ISS
Relação de Empresas em início de atividade que optaram pelo Simples Nacional
CONFIRMAÇÃO DA PREFEITURA EM 04/11/2016   

CNPJ Nome Empresarial
Data da 

Solicitação de 
Opção

Situação Motivo

26.342.357/0001-41 ANA & MAU QUIOSQUE LTDA - ME 24/10/2016 Indeferido Não possui 
cadastro

26.254.949/0001-01 NUBIA DOS SANTOS DIAS - ME 24/10/2016 Indeferido Não possui 
cadastro

26.415.813/0001-36 LAN CARLOS LOPES BOTELHO - ME 25/10/2016 Deferido

26.361.772/0001-42 WESLEY DO AMARAL LEMOS QUIOSQUE - ME 26/10/2016 Deferido

26.434.716/0001-90 ADRIANO RIOBEIRO - ME 27/10/2016 Deferido

26.428.833/0001-41 LUIZ ROBERTO THOME - ME 28/10/2016 Indeferido Não possui 
cadastro

Departamento do ISS
Relação de Empresas em início de atividade que optaram pelo Simples Nacional
CONFIRMAÇÃO DA PREFEITURA EM 11/11/2016   

CNPJ Nome Empresarial
Data da 

Solicitação de 
Opção

Situação Motivo

26.406.527/0001-04 L. M. NORONHA COMERCIO - ME 08/11/2016 Indeferido Não possui 
cadastro

26.499.134/0001-92 P. DOS SANTOS ROSA - ME 09/11/2016 Deferido

26.361.772/0001-42 WESLEY DO AMARAL LEMOS QUIOSQUE - ME 09/11/2016 Deferido

Departamento do ISS
Relação de Empresas em início de atividade que optaram pelo Simples Nacional
CONFIRMAÇÃO DA PREFEITURA EM 25/11/2016   

CNPJ Nome Empresarial
Data da 

Solicitação de 
Opção

Situação Motivo

26.332.815/0001-61 ALBUQUERQUE CONSTRUÇÕES EIRELI - EPP 11/11/2016 Indeferido Não possui 
cadastro

26.070.716/0001-59 JOSENILDA SANTOS BEZERRA - ME 11/11/2016 Deferido

26.442.627/0001-96 CLINICA PRO-SAUDE E 
ESPAÇO BEM ESTAR – EIRELI - ME 16/11/2016 Deferido

26.516.719/0001-73  JJS  ITANHAEM  EMPREENDIMENTOS  
IMOBILIARIOS  LTDA  - ME 16/11/2016 Deferido

Vaga de
CABELEIREIRO

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR 
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna | Telefone 3427-6216

Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas

VAGAS DE EMPREGOS NO PAT

* Relação de vagas atualizada no dia 28 de novembro

 CARGO/FUNÇÃO 
Agente Funerário

Costureiro em Série

Educador Físico (Superior Completo)
Eletricista de Automóveis 
(Experiência com Injeção Eletrônica) 
Encarregado de Manutenção

Funileiro de Automóveis
Funileiro de Manutenção 
(Curso de Salvatagem e CBSP HUET - OFF SHORE)
Instalador de Som e Acessórios de Veículos

Marceneiro (Experiência em Esquadrilhas)

Mecânico de Automóveis
Professor de Geografia para ensino fundamental 
(com superior completo)
Padeiro Confeiteiro

Pintor de Automóveis

Podólogo

Serralheiro de Ferro

Técnico em Manutenção de Equipamentos de Informática 
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