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OPORTUNIDADE  Programa oferece linhas 
de créditos com a menor taxa de juros pré-
fixada do mercado, de 0,35% ao mês

O empreendedor Luiz Vitor Moraes de Almeida Baptista, 
de 25 anos, montou recentemente uma empresa de audiovisu-
al, mas para dar fôlego ao negócio teria de investir na compra 
de novos equipamentos para aumentar a expectativa. Soube 
por um amigo e decidiu procurar as facilidades oferecidas pelo 
Banco do Povo Paulista, do Governo Estadual, que oferece 
linhas de créditos com a menor taxa de juros pré-fixada do 
mercado, de 0,35% ao mês, compatível com o bolso do micro-
empreendedor formal e informal, inclusive do produtor rural.

 “Em 2013, consegui o empréstimo no valor de R$ 5 mil. 
Usei o dinheiro para comprar minha primeira câmera foto-
gráfica T3i. Já o segundo, neste ano, foi de R$ 7 mil. Procurar 
o Banco do Povo foi minha melhor opção também por causa 
dos parcelamentos”, ressalta Luiz Vitor, que é formado em 
cinema e audiovisual.

Outro microempreendedor que também foi beneficiado 

Faça como Luiz Vitor, compre com 
empréstimo no Banco do Povo

com o empréstimo é Felipe Souza Agra, de 25 anos. O jovem 
montou uma empresa voltada para o ramo de alimentos, pre-
cisou regularizar serviços administrativos e ampliar o estoque. 
“Criei uma empresa especializada em cestas básicas. Os R$ 7 
mil emprestados foram importantes para dar infraestrutura 
e expectativa de expansão do meu negócio. Todas as pessoas 
tinham que saber o quanto é importante este programa para 
nós, empreendedores”.

O atendimento é realizado de segunda a sexta, das 8 às 12 e das 13h30 às 16h30, na Avenida Harry Forssell, 1.505, 
no Jardim Sabaúna. Informações pelos telefones: 3426-9669 e 3426-7674.

ATENDIMENTO  Veículo está na Praça 
Narciso de Andrade, com atendimento das 
10 às 16 horas

Para quem já é empresário ou está interessado em abrir 
o próprio negócio, o serviço do Sebrae Móvel está disponível 
em Itanhaém. A unidade móvel permanecerá até sexta-feira 
(7), na Praça Narciso de Andrade, em frente à Igreja Matriz de 
Sant’Anna, Centro Histórico. O atendimento será realizado 
das 10 às 16 horas.

A unidade itinerante conta com os instrumentos ne-
cessários para atendimentos presenciais, tanto individuais 
quanto coletivos. As orientações dos especialistas do Sebrae 
abrangem diversas áreas, incluindo finanças, marketing, pla-
nejamento e produção. Além disso, os interessados podem 
tirar suas dúvidas sobre faturamentos, créditos, diferentes 
classificações de empresas e cursos à distância, entre outros.

Quer abrir seu negócio?
Sebrae Móvel orienta

SEBRAE AQUI – Além da unidade móvel, a Cidade conta 
também com um escritório do Sebrae Aqui, localizado na Ave-
nida Washington Luiz, 75, Centro, Bloco 3, Salas 60 e 62. O aten-
dimento é de segunda a sexta, das 9 às 16 horas. A iniciativa é 
resultado de uma parceria entre a Prefeitura, a unidade regional 
do Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas 
(Sebrae) e a Associação Comercial de Itanhaém (ACAI).
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Serviços de 
drenagem e 
canalização em 
diversos bairros 

A Prefeitura de Itanhaém segue investindo em obras para 
auxiliar a evasão das águas pluviais. Foi iniciada a 2ª etapa dos 
trabalhos de canalização na estrada Coronel Joaquim Branco, 
nas proximidades da Avenida Cabuçu. Além disso, está em 
andamento a drenagem da Rua Bernardino de Souza Pereira, 
no Jardim Corumbá.

Os trabalhos fazem parte do trecho VR6 do Plano Muni-
cipal de Macrodrenagem, cuja etapa inicial ocorreu no ano 
passado e que terá um total de 191 metros. Agora, serão 
instaladas galerias pré-moldadas, conhecidas como aduelas, 
com 2,50 metros de largura e 1,50 de altura. Desta forma, a 
vala que está situada no local ficará fechada. A obra beneficia 
diretamente os bairros da Nova Itanhaém, Nossa Senhora do 
Sion e Aguapeú, evitando acúmulo de água nas proximidades.

DRENAGEM – No Jardim Corumbá, o assentamento de tu-
bos da Rua Bernardino de Souza Pereira segue em andamento. 
As obras alcançam 730 metros de extensão. Assim como na 
Estrada Coronel Joaquim Branco, o intuito é de fechar a vala 
e evitar enchentes na região.

Rua Maria Albertina, 
no Verde Mar, 
recebe reparos

No último dia 29, foi iniciada uma série de reparos na 
Rua Maria Albertina, localizada no bairro Verde Mar. A 
equipe da Regional do Suarão, vinculada à Secretaria de 
Serviços e Urbanização, está colocando aterro na área, 
enquanto a Sabesp está refazendo a canalização do esgoto.

A rua foi danificada após a intensa chuva registrada nos 
dias 18 e 19 de março, quando a precipitação atingiu 318,5 
milímetros (volume superior ao que era previsto para todo 
o mês) na Cidade. Os dados são do Centro Nacional de Mo-
nitoramento e Alertas de Desastres Naturais (CEMADEN).

A área atingida é de um quarteirão, próximo à praia. 
Após essa etapa, a Sabesp (por meio de empresas tercei-
rizadas) ficará responsável por continuar o aterramento e 
recolocar os blocos na rua, além do conserto das calçadas.

PLANEJAMENTO  Proposta de manejo sustentável abrange diversos pontos da Cidade

O Rio do Poço é o mais extenso de toda a área urbanizada do Município, com aproxi-
madamente 14 km de extensão. Por conta disso, a Prefeitura de Itanhaém, por meio da 
Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, elaborou um plano de recuperação ambiental 
do rio, buscando assim evitar enchentes em dias de fortes chuvas.

No projeto, realizado em parceria com o Fundo Estadual de Recursos Hídricos – FEHIDRO 
e concluído em 2015, agora em processo de busca de recursos para que seja implantado, 
estão previstas as instalações de quatro canais extravasores em direção à praia. Os locais 
são Cibratel II (Avenida São Paulo), São Fernando (Avenida dos Tamoios), Bopiranga (Ave-
nida Europa) e Gaivota (Avenida Brasil). 

Além disso, 25 bacias de retenção seriam instaladas em áreas que desempenham esta 
função naturalmente, porém com aumento de capacidade. O conceito aplicado é o de ma-
nejo sustentável – em dias sem chuva, esses locais poderiam servir como parques abertos, 
espaços de caminhada e prática esportiva, por exemplo. Já outras nove bacias seriam de 
detenção, ou seja, abertas ao redor do próprio rio para que estejam constantemente cheias.
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Projeto prevê construção de canais 
e bacias para combater enchentes
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EDUCAÇÃO

BIBLIOTECA MUNICIPAL....................................  (13) 3426-1477
Rua Cunha Moreira, 71 – Centro

CASA DA MÚSICA.................................................  (13) 3427-1052
Rua Oscar Pereira da Silva, 202 - Belas Artes

ESPAÇO GABINETE DE LEITURA......................  (13) 3427-7981
Praça Carlos Botelho, 149 - Centro

MUSEU CONCEIÇÃO DE ITANHAÉM................ (13) 3426-3628
Rua Cunha Moreira, 10 - Centro

CETPI Centro de Treinamento Profissionalizante de Itanhaém
.................................................................................... (13) 3426-3501
Rua Victor Meirelles, 35 - Belas Artes

CMTECE
Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes
....................................................................................  (13) 3421-1700
Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro

O QUE É NECESSÁRIO 
PARA FAZER O 
ALISTAMENTO MILITAR
ONDE FAZER

 O jovem que completa 18 anos até 30 de junho deve comparecer 
à Junta do Serviço Militar

ENDEREÇO

Centro de Atendimento ao Cidadão, na Avenida Harry Forssell, 
1.505, Jardim Sabaúna (Rodoviária)

DOCUMENTOS

1 foto 3×4 recente, e original dos seguintes documentos: 
certidão de nascimento, RG, CPF, comprovante de residência 
e declaração escolar alegando que foi aluno no ano de 2016.

HORÁRIO DE ATENDIMENTO

Segunda a sexta-feira, das 8 às 17 horas. 

TELEFONE

(13) 3426-3320

EDUCAÇÃO INCLUSIVA 
 Em toda a Rede Municipal de 

Ensino, há cerca de 150 alunos com 
autismo inseridos nas salas de aula

Na sala de aula do 9º ano B da EM Eugênia Pitta Ran-
gel Veloso, no Cidade Anchieta, um aluno se destaca com 
seu zelo nas correções das lições, sempre ao lado de um 
profissional de apoio que lhe dedica total atenção. Este 
estudante é Alexandre Teixeira Gimenez, de 14 anos, um 
dos 150 alunos com autismo inseridos nas salas de aula no 
trabalho realizado pela Educação Inclusiva de Itanhaém.

Em casos como o de Alexandre, é oferecido ao aluno, 
durante o contraturno escolar, o Atendimento Educacional 
Especializado (AEE), onde são identificadas por profissio-
nais especializados as potencialidades do estudante e quais 
são as adaptações necessárias no currículo escolar. Além 
disso, para que o aprendizado seja adequado à realidade, 
um profissional de apoio dedica, na sala de aula, atenção 
especial ao aluno com deficiência. 

É o caso de Santiago Almeida do Nascimento, que traba-
lha exclusivamente para Alexandre há um mês. “Eu acompa-

nho todo o desenvolvimento dele em sala de aula, sempre 
auxiliando no aprendizado e nas correções. Também busco 
passar um conteúdo a mais. Ele é muito inteligente, mas pre-
cisa estar sempre com a cabeça ocupada”, afirma Santiago.

Georgina Lourenço de Moura é professora de língua 
portuguesa da turma e dá aula para Alexandre há dois 
anos. “No começo ele era muito agitado, mas agora está 
bem mais calmo. Ele interage bastante com os colegas, é 
muito participativo, inteligente, esforçado e gosta de fazer 
as lições”, elogia a professora. 

Alexandre teve o diagnóstico quando tinha apenas 4 
anos. A mãe, Kelly Cristina Teixeira, conta que a partir de 
então buscaram tratamento e elogiou o atendimento do 
filho nas escolas municipais, onde sempre estudou, e no 
Programa Cuidar, que oferece psicóloga e fonoaudióloga. 
“A escola ajudou demais no desenvolvimento dele. Anos 
atrás não havia nada disso”.

Aluno com autismo tem atendimento 
adequado na Educação Inclusiva

CULTURA  Mostra segue até 20 de abril, retratando 
a biodiversidade de Itanhaém, com manguezais, 
ilhas, restinga e mata atlântica

O Espaço Gabinete de Leitura José Rosendo recebe até o 
dia 20 deste mês a exposição “Itanhaém Amazônia Paulista”, 
do Coletivo de Fotógrafos de Itanhaém (Cofit). A mostra conta 
com o apoio da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes 
e retrata toda a biodiversidade do Município, com sua rica 
fauna e flora. O espaço funciona de segunda a sexta-feira, 
das 8 às 12 e das 13 às 17 horas, na Praça Carlos Botelho, 149, 
no Centro Histórico.

 O evento faz parte da Semana da Fotografia Itanhaém, 
que comemora os cinco anos de atividades do Cofit. “Amazônia 
Paulista” revela uma cidade à beira-mar que possui uma rica 
reserva do bioma do Município, incluindo manguezais, ilhas, 
restinga e a mata preservada.

Espaço Gabinete 
de Leitura recebe 
exposição “Itanhaém 
Amazônia Paulista”
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1º DISTRITO POLICIAL DE ITANHAÉM............  (13) 3422-1208
R. Treze Maio, 47 - Centro

2º DISTRITO POLICIAL DE ITANHAÉM............  (13) 3426-7100
R. Pedro Américo, 800 - Belas Artes

DELEGACIA SECCIONAL DE POLÍCIA................ (13) 3422-1208
Av. Condessa de Vimieros, 814 - Centro

DELEGACIA GERAL DE POLÍCIA.......................  (13) 3427-6788
R. Pio XII, 2887 - Centro

GUARDA CIVIL MUNICIPAL  Ramal 153........... (13) 3425-3800
Rua Manoel Bento, 19 - Centro

POLÍCIA AMBIENTAL ..........................................  (13) 3422-3765
Avenida Dom Sebastião Leme, 115 - Ivoty

SALVAMAR PAULISTA.......................................... (13) 3425-5226

POLÍCIA MILITAR 190

SEGURANÇA

BOMBEIRO 193
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485 ANOS
 Cantores sertanejos se 

apresentarão na arena 
montada na margem da 
Rodovia Padre Manoel 
da Nóbrega; portões 
estarão abertos a partir 
das 19h30

Música, diversão, comemoração e 
sertanejo estarão presentes na 13ª edição 
da Festa do Peão de Itanhaém, que será 
realizada de 20 a 23 abril, mês em que o 
Município completa 485 anos de fundação. 
A primeira noite será marcada pela aber-
tura oficial que dá boas-vindas ao público 
com show piromusical, homenagem aos 
peões competidores e as primeiras provas 
de montaria. Os portões serão abertos às 
19h30 na arena montada na margem da 
Rodovia Padre Manoel da Nóbrega, altura 
do Km 326, no Jardim Cibratel I.

No primeiro dia do evento (20), a atra-
ção será a dupla goiana Jorge & Mateus. 
Na mesma data, os itanhaenses Bradock 
& Baroni também animarão o público 
misturando estilos como moda de viola e 
sertanejo universitário.

No dia seguinte, 21, a apresentação 
ficará por conta de Matheus & Kauan, que 
tocará músicas do álbum ‘Na Praia’. No dia 
22, sábado, a grande atração do aniversário 
da Cidade será o cantor Lucas Lucco. Encer-
rando a programação da Festa, o cantor 
Gustavo Mioto embalará o público com o 
repertório que inclui ‘Impressionando Os 
Anjos’, ‘3 da Manhã’ e ‘Eu Gosto de Você’.

De 20 a 23 de abril: 
13ª Festa do Peão de Itanhaém terá 

shows de artistas e montarias
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COLETA DE LIXO

REGIÃO CENTRO

• Diário diurno a partir das 6 horas	
Centro, Vila São Paulo, Satélite, Ivoty, Anchieta, Mosteiro, Guarau, 
Baixio e Savoy I (lado praia)

REGIÃO SAVOY

• Segunda, quarta, sexta-feira noturno a partir das 17 horas
Savoy I (lado morro), Savoy II (lado morro) e Tropical

REGIÃO CHÁCARAS CIBRATEL | Até a Divisa com Peruíbe, Lado Morro

• Terça, quinta-feira e sábado noturno a partir das 17 horas	
Anchieta, Grandesp, Guacira, Nova Esperança, São Fernando, 
Jardim Beatriz, Jardim São Marcos, Marambá, Jardim Fênix, São 
João, Jardim Regina e Estrada do Rio Preto

REGIÃO UMURUARAMA E CORONEL

• Segunda, quarta e sexta-feira diurno a partir das 6 horas	
Guapiranga, Chácara Cibratel, Sabaúna, Rita Graciosa, Vila Rivera 
e Jardim Tanise

REGIÃO NOVA ITANHAÉM SUARÃO  | Lado Morro	

• Terça, quinta-feira e sábado diurno a partir das 6 horas
Aguapeú, às quintas-feiras, até a fazenda Mambu

REGIÃO SUARÃO  | Lado Praia

• Segunda, quarta e sexta-feira noturno a partir das 17 horas
Suarão, Nossa Senhora do Sion e Guarda Civil

REGIÃO LOTY | Lado Morro

• Segunda, quarta e sexta-feira noturno a partir das 17 horas	
Marrocos, Loty, Raminho, Campos Elíseos, Verde Mar e 4ª Agência

REGIÃO GAIVOTA  | Lado Praia
• Terça, quinta-feira e sábado noturno a partir das 17 h
Jamaica, Ararau, Avenida Flácides Ferreira, Albert Sabin, Avenida 
Clara Martin Zwarg

REGIÃO PRAIA DO SONHO

• Diário noturno a partir das 17 horas		
Morro Piraguyra, Praia dos Pescadores, Cibratel I (segunda, quarta 
e sexta-feira, até a Rua Camboriú) e Cibratel II (terça, quinta-feira 
e sábado, até a avenida Clara Martins)

REGIÃO OÁSIS E LARANJEIRAS

• Segunda, quarta e sexta-feira diurno a partir das 6 horas

REGIÃO BOPIRANGA E SÃO FERNANDO | Lado Praia

• Terça, quinta-feira e sábado noturno a partir das 17 h

REGIÃO CIBRATEL I E II | Pista/Linha

• Terça, quinta e sábado noturno a partir das 17 horas

REGIÃO BELAS ARTES E CORUMBÁ

• Diário diurno a partir das 6 horas
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TRANSPORTE SEGURO  É recomendável que pais e responsáveis fiquem atentos à qualidade 
do serviço oferecido e denunciem eventuais problemas

No último dia 31, teve início a operação “Criança Segura”. 
A fiscalização tem o objetivo de garantir que os condutores de 
transportes escolares circulem de acordo com as exigências 
da Lei Municipal nº 2382/98. A ação foi realizada na Escola 
Municipal Maria Graciette Dias, no bairro Belas Artes, pela 
Secretaria de Trânsito e Segurança Municipal.

Na operação, a equipe de fiscalização seguiu o critério de 
prestar orientações e conscientizar os motoristas para que 
estes se mantenham regulares junto à Prefeitura e às normas 

Operação fiscaliza transporte escolar 
e coíbe casos de irregularidade

do Código de Trânsito Brasileiro.
No total, quatro veículos foram fiscalizados. Todos os 

motoristas foram notificados por escrito por apresentarem 
situações irregulares referentes ao alvará de funcionamento 
e ao curso de especialização. Os condutores têm o prazo 
máximo de 10 dias para regularizar a documentação junto à 
Secretaria de Desenvolvimento Econômico e comparecer ao 
Departamento de Transporte para cadastramento na planilha 
de controle.

IDENTIFICAÇÃO  Os trajes são importantes 
principalmente porque o efetivo trabalha nas ruas 

Os Agentes de Trânsito de Itanhaém receberam, durante 
a última semana do mês de março, os uniformes de trabalho, 
agora com um novo modelo. Cada kit foi entregue contendo 
duas calças, duas gandolas, dois bonés, duas camisas pólos, 
duas tarjetas e quatro brasões, sendo dois do Trânsito e dois 
da Prefeitura, todos com material reflexivo. Os trajes são 
importantes para a identificação dos profissionais, principal-
mente para o trabalho externo. 

No total são 16 efetivos que operam em lugares estraté-
gicos e de grande movimentação no Município. Os agentes 
de trânsito têm a função de fiscalizar e orientar a postura de 
condutores e pedestres no trânsito, como autuar motoristas 
que cometem infrações de trânsito e controlar a rotatividade 
de veículos na utilização das áreas de estacionamento regula-
mentado. Além disso, em eventos especiais, áreas com obras 
e áreas escolares.

Agentes de Trânsito recebem novo
 modelo de uniforme
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CONSCIENTIZAÇÃO  Ação é um alerta aos moradores sobre as consequências do abandono 
de resíduos sólidos em vias públicas, córregos, rios e galerias

A Secretaria Municipal de Comunicação Social (SECOM) 
mantém firme a campanha para diminuir os impactos 
causados pelas águas das chuvas. ‘Lixo no Lixo’ é um 
alerta à população sobre as consequências do descarte 
incorreto de resíduos sólidos em vias públicas, córregos, 
rios e galerias que pode ocasionar em enchentes, alaga-
mentos de ruas e entupimentos de vias durante fortes 
pancadas de chuvas.

É incumbência da Secretaria Municipal de Serviços e 
Urbanização cuidar da coleta de lixo da Cidade, de ações de 
manutenção e da limpeza e drenagem urbana a fim de manter 
um sistema preventivo de inundações. No entanto, a responsa-

bilidade precisa e deve ser compartilhada com os moradores 
porque o mau descarte destes detritos pode ocasionar, além 
de enchentes, desabrigamento, tráfego lento e a proliferação 
de doenças como, por exemplo, leptospirose, febre tifóide, 
cólera e Hepatites A e E.

Alguns não sabem, mas parte do lixo rejeitado pela po-
pulação pode e deve ser reaproveitado. Mensalmente são 
recicladas pela CoopersolReciclando, implantada desde 2009, 
entre 14 e 16 toneladas de resíduos, montante que representa 
0,05% do lixo domiciliar da Cidade. Hoje, 276 toneladas são 
produzidas por mês em Itanhaém. O telefone para contato 
da cooperativa é o 3427-6470.

Campanha busca 
orientar população 
sobre o descarte de lixo
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DIRETRIZES 
 Encontro foi 

realizado no 
Centro Municipal 
Tecnológico de 
Educação, Cultura e 
Esportes (CMTECE)

No último dia 29, foi realizada a reunião mensal do 
Gabinete de Gestão Integrada Municipal (GGIM), no 
Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e 
Esportes (CMTECE). No encontro, os integrantes debate-
ram principalmente sobre áreas de invasões e transporte 
clandestino. Também foram pautados assuntos como as 
operações que estão sendo executadas, leis municipais e 
diretrizes para coibir casos de invasões em áreas verdes 
e construções irregulares. 

Participaram do encontro representantes das se-
cretarias de Trânsito e Segurança Municipal; Obras e 
Desenvolvimento Urbano; Desenvolvimento Econômico; 
Educação, Cultura e Esportes; Turismo; Planejamento e 
Meio Ambiente; além da Câmara Municipal; Associação 
Comercial, Agrícola e Industrial de Itanhaém (ACAI); e 
integrantes de entidades e corporações ligadas à se-
gurança, como Polícia Militar Ambiental, Polícia Militar, 
Polícia Civil, Polícia Técnico-Científica, Defesa Civil e 
Guarda Municipal.

Gabinete de Gestão 
Integrada discute 
sobre operações de 
segurança
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EXTRATO DE TERMO DE CONVÊNIO

CONVÊNIO P.M.I. Nº 2/2017; Convenentes: Prefeitura Municipal de Itanhaém e Tribunal de Justiça do 
Estado de São Paulo; Objeto: cessão de estagiários de direito para prestarem serviços nas Unidades 
Judiciárias instaladas na Comarca de Itanhaém; Vigência: 1 (um) ano, a partir da data da homologação pelo 
Egrégio Conselho Superior da Magistratura.; Data de Assinatura: 30 de março de 2017.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO
Processo de Locação nº 5442/1/2015
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Aparecido Granja
Objeto: Prorrogação a locação de imovel destinado a instalação do Abrigo Conviver e Aprender - Núcleo 
II, situado a Rua Oscar Simões de Carvalho nº 309, Cidade Anchieta, neste Município.
Valor Mensal:R$ 3.003,52 (três mil e três reais e cinquenta e dois centavos).
Prazo: 06 (seis) meses, iniciando em 28/03/17
Ficam ratificadas demais cláusulas e condições estipuladas no contrato original, não especificadas por 
este Termo Aditivo.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 566/2017
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe confere,
RESOLVE:
DEMITIR, a servidora CARMELINDA DE JESUS AZEVEDO, do cargo de provimento efetivo de Gari, objeto 
da portaria nº 579 de 02 de  março de 2010, conforme informações contidas no Processo Administrativo 
nº.4377/1/2016.70
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 01 de março de 2017.
 MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Secretaria de Administração, 01 de março do ano 2017.
 WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

PORTARIA Nº 567/2017
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe confere,
RESOLVE:
DEMITIR, a servidora CLAUDIA SOUZA LEMES DE OLIVEIRA do cargo de provimento efetivo de Inspetor 
de Alunos, objeto da portaria nº 439 de 18 de fevereiro de 2010, conforme informações contidas no 
Processo Administrativo nº.4226/1/2016.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 01 de março de 2017.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Secretaria de Administração, 01 de março do ano 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração
  
PORTARIA Nº 568/2017
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe confere,
RESOLVE:
DEMITIR, a servidora CLAUDIA ZAHR JARUCHE CARROCCIA, do cargo de provimento efetivo de 
Enfermeiro, objeto da portaria nº 907 de 24 de junho de 2016, conforme informações contidas no Processo 
Administrativo nº.4383/1/2016.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 01 de março de 2017.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Secretaria de Administração, 01 de março do ano 2017.
 WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração
                                                                 
PORTARIA Nº 569/2017
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe confere,
RESOLVE:

DEMITIR, a servidora DANIELE LEITE DE OLIVEIRA ANTONIO, do cargo de provimento efetivo de Professor 
de Educação Básica I, objeto da portaria nº 171 de 04 de fevereiro de 2016, conforme informações contidas 
no Processo Administrativo nº.5477/1/2016.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 01 de março de 2017.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Secretaria de Administração, 01 de março do ano 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração
                                                                           
PORTARIA Nº 570/2017
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe confere,
RESOLVE:
DEMITIR, a servidora JACKELINE OKASAKI VIANA, do cargo de provimento efetivo de Educador de 
Creche, objeto da portaria nº 040 de 14 de janeiro de 2015, conforme informações contidas no Processo 
Administrativo nº.4382/1/2016.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 01 de março de 2017.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Secretaria de Administração, 01 de março do ano 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

PORTARIA Nº 571/2017
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe confere,
RESOLVE:
DEMITIR, a servidora JOSEFINA DE ANDRADE SARRASI SIQUEIRA, do cargo de provimento efetivo de 
Professor de Educação Básica I, objeto da portaria nº 106 de 14 de abril de 2003, conforme informações 
contidas no Processo Administrativo nº.4381/1/2016.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 01 de março de 2017.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Secretaria de Administração, 01 de março do ano 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração
                                              
PORTARIA Nº 573/2017
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe confere,
RESOLVE:
DEMITIR, o servidor RUI JUVENCIO DO SACRAMENTO JUNIOR do cargo de provimento efetivo de 
Professor de Educação Básica III - Educação Física, objeto da portaria nº 120 de 01 de fevereiro de 2012, 
conforme informações contidas no Processo Administrativo nº.4380/1/2016.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Itanhaém, em 01 de março de 2017.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Secretaria de Administração, 01 de março do ano 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração
                                   
PORTARIA Nº 574/2017
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal, usando das atribuições que a lei lhe confere,
RESOLVE:
DEMITIR, a servidora TELMA TEIXEIRA do cargo de provimento efetivo de Professor de Educação Básica 
III – Educação Artística, objeto da portaria nº 591 de 12 de fevereiro de 2009, conforme informações 
contidas no Processo Administrativo nº.4379/1/2016.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de março de 2017.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Secretaria de Administração, 01 de março do ano 2017.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

MANDADO DE CITAÇÃO 
A SRA. CAMILA LEITE MARCOLINO
A PRESIDENTE DA COMISSÃO, Sra. Benusia Cristina da Silva, designado pela portaria DA nº. 018/2017, 
no procedimento administrativo nº. 1941/1/2017 CITA a Sra. Camila Leite Marcolino, dando-lhe ciência 
da abertura do processo administrativo com a finalidade de apurar a responsabilidade, conforme os 
fatos articulados no processo nº. 1941/1/2017, onde caracterizam, em tese, o abandono de cargo.
Tal conduta, se comprovada caracteriza as transgressões disciplinares previstas no artigo 124 do 
Regime Jurídico dos Servidores Públicos deste Município, Lei Municipal nº. 3055/2004, razão pela qual 
a servidora deverá responder ao competente processo disciplinar, na forma prevista nos artigos 129 
c.c 126 e 119, do referido Regime Jurídico, facultando-lhe o direito de ampla defesa, como estatuído 
no Art.5º, LV, da Constituição Federal.
Designada para compor a Comissão Processante as servidoras BENUSIA CRISTINA DA SILVA E AMANDA 
CAROLINE DA SILVA FORTUNA, todos ocupantes de cargos de provimento efetivo, sob a presidência 
do primeiro, ao qual caberá a indicação de servidor para secretariar os trabalhos.
Fica desde logo citado de todos os termos do processo administrativo, bem como do prazo de 15 
(quinze) dias para a apresentação de defesa, podendo fazer-se assistir por advogado, sob pena de, 
não o fazendo, ser-lhe nomeado um defensor dativo, bem como arrolar eventuais testemunhas e 
requerer documentos, vistas, cópias e demais providências que se fizerem necessárias a sua defesa, 
conforme Lei n° 3.055, de Janeiro de 2004, artigo 142.
Itanhaém, 28 de março de 2017.
ALINE MOREIRA SILVA
Secretária da Comissão

MANDADO DE CITAÇÃO 
A Sra. DEISE CRISTINA ROSSETTI RONCATTI
A PRESIDENTE DA COMISSÃO, Sra. Benusia Cristina da Silva, designado pela portaria DA nº. 
018/2017, no procedimento administrativo nº. 1939/1/2017 CITA a Sra. Deise Cristina Rossetti 
Roncati, dando-lhe ciência da abertura do processo administrativo com a finalidade de apurar a 
responsabilidade, conforme os fatos articulados no processo nº. 1939/1/2017, onde caracterizam, 
em tese, o abandono de cargo.
Tal conduta, se comprovada caracteriza as transgressões disciplinares previstas no artigo 124 do 
Regime Jurídico dos Servidores Públicos deste Município, Lei Municipal nº. 3055/2004, razão pela qual 
a servidora deverá responder ao competente processo disciplinar, na forma prevista nos artigos 129 
c.c 126 e 119, do referido Regime Jurídico, facultando-lhe o direito de ampla defesa, como estatuído 
no Art.5º, LV, da Constituição Federal.
Designada para compor a Comissão Processante as servidoras BENUSIA CRISTINA DA SILVA E AMANDA 
CAROLINE DA SILVA FORTUNA, todos ocupantes de cargos de provimento efetivo, sob a presidência 
do primeiro, ao qual caberá a indicação de servidor para secretariar os trabalhos.
Fica desde logo citado de todos os termos do processo administrativo, bem como do prazo de 15 
(quinze) dias para a apresentação de defesa, podendo fazer-se assistir por advogado, sob pena de, 
não o fazendo, ser-lhe nomeado um defensor dativo, bem como arrolar eventuais testemunhas e 
requerer documentos, vistas, cópias e demais providências que se fizerem necessárias a sua defesa, 
conforme Lei n° 3.055, de Janeiro de 2004, artigo 142.
Itanhaém, 28 de março de 2017.
ALINE MOREIRA SILVA
Secretária da Comissão

 EDITAL Nº 01/2017 - AJUDANTE GERAL 
CONVOCAÇÃO PARA A PROVA ESCRITA DO PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, no termos da legislação vigente, torna pública a CONVOCAÇÃO 
para a Prova Escrita do Processo Seletivo – Edital nº 01/2017, conforme discriminação abaixo:

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: A até C
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova: E.M. HARRY FORSSELL
Rua Emídio de Souza, 2.688 - Jardim Oásis – Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: D até E
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova: E.M. EUGÊNIA PITTA RANGEL VELOSO
Avenida José Batista de Campos, 1.320 - Cidade Anchieta – Itanhaém/SP
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CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADÃO

Av. Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
Tel.: (13) 3421-1800 - 2ª à 6ª feira - 8 às 17 horas

TERMINAL RODOVIÁRIO ...................................  (13) 3421-1800

ACESSA SÃO PAULO ...........................................  (13) 3421-1805

BANCO DE ALIMENTOS................(13) 3427-1836/3421-1802

CASA DA AGRICULTURA DE ITANHAÉM..........(13)  3421-1800

DEFESA CIVIL....................... Ramal 129................(13)  3427-8352

FUNAI Fundação Nacional do Índio .....................(13)  3426-9677

JUNTA MILITAR ....................................................  (13) 3426-3320

MINISTÉRIO DO TRABALHO................................(13)  3427-4904

PAT Posto de Atendimento ao Trabalhador

.............................................................. (13)3426-7674/3426-9669

PATRIMÔNIO............................................................Ramal 127

PROCON.....................................................................(13)  3427-4339

SUTACO.................................. Ramal 204................(13)  3427-6234

BANCO DO POVO ................................................  (13) 3426-7674

FARMÁCIA SOLIDÁRIA .......................................  (13) 3421-1807

FARMÁCIA ALTO CUSTO ....................................  (13) 3427-2736

FEIRAS DE ARTESANATOS

CENTRO • Praça Benedito Calixto
Todos os sábados, a partir das 16 horas

RUA CÉSAR BOTELHO • Na antiga estação do trem
Todos os dias a partir das 16 horas

PRAÇA CARLOS BOTELHO • (ao lado da subida para o Convento)
Sábado, das 17 às 23 horas, e domingo, das 10 às 18 horas.

SUARÃO • Praça Nossa Senhora do Sion
Sexta, sábado e domingo, das 14 às 23 horas

CESP • Jardim Sabaúna • (Rodoviária)
Todos os dias, das 8 às 19 horas.

SEGUNDA VIA - CERTIDÃO 
DE NASCIMENTO, 
CASAMENTO E ÓBITO

26

ONDE? 
Centro de Atendimento ao Cidadão 

ENDEREÇO

Avenida Harry Forssell, 1.505
Jardim Sabaúna (Rodoviária). 

HORÁRIO

Das 8 às 12 horas e das 13h30 às 16h30.

DOCUMENTOS

Cópia do RG, carteira de trabalho, averbação de divórcio e, se 
possuir, a certidão anterior. Se o documento foi furtado ou 
roubado é preciso levar o Boletim Ocorrência.

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: F até I
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova: E.M. NÔEMIA SALLES PADOVAN
Rua Emídio Pereira de Castro, s/nº – Guapiranga – Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: J
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova: E.M. BERNARDINO DE SOUZA PEREIRA
Rua Iguaçu, s/nº – Jardim Corumbá– Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: K até L
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova: E.M. DALVA DATI RUIVO
Rua das Oliveiras, 27 – Nova Itanhaém – Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: M
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova:E.M. CÉLIA MARINA DAL POZZO BORGES
Rua Vereador José Calvo, 30 – Jardim Umuarama– Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: N até Q
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova: E.M. LÍDIA MARTHA F. GIANOTTI
Rua Oscar Pereira da Silva, 70 – Chácara das Tâmaras– Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: R
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova:E.M. ELGA REIS
Rua Antonio Assunção Filho, 210 – Jardim Umuarama– Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: S
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova: E.M. MARIA CRISTINA MACEDO GOMES
Rua José Augusto Rodrigues, 30 – Parque Novaro – Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: T até U
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova: E.M. MARIA GRACIETTE DIAS
Rua Antonio Parreira, 202 – Belas Artes – Itanhaém/SP

Função: AJUDANTE GERAL
Nomes iniciados com as letras: V até Z
Data da prova: 09 de Abril de 2017 (DOMINGO)
Horário de Abertura do Portão: 08:30 horas
Horário de Fechamento do Portão: 09:00 horas
Local da prova:E.M. DIVA DO CARMO ALVES DE LIMA
Rua Manoel Avelino dos Santos, s/nº – Jardim Tanise – Itanhaém/SP

Os candidatos deverão comparecer ao local designado para a prova com antecedência mínima de 30 
minutos, munido de:
- Comprovante de inscrição;
- Original de 01 (um) dos documentos de identidade a seguir: RG, Carteira de Trabalho e Previdência Social, 
Certificado de Reservista, Carteira Nacional de Habilitação (os documentos apresentados deverão estar 
em perfeitas condições, de forma a permitir a identificação do candidato com clareza);
- Caneta esferográfica de tinta preta ou azul.
SERGIO ALEXANDRE MENEZES
Presidente da Comissão

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL Nº 01/2014 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III – ED. FÍSICA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 01/2017
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do 
Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação Básica III–Educação Física, 
a comparecerem dia 06/04/2017 (quinta-feira) para atribuição de aulas, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos
Professor de Educação 

Básica III – Ed. Física
244

candidatos aprovados do 
número 17 ao 77.

CLASSIFICAÇÃO ESPECIAL

Função Candidatos
Professor de Educação 

Básica III – Ed. Física  
candidatos aprovados do número 04 ao 06.

Local:Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de identidade (RG), 
comprovante de habilitação profissional (original e cópia), pesquisa do PIS/PASEP e declaração de não 
acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão oficial com 
respectiva carga horária. 
Exames para admissão junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina Tipo I (laboratoriais 
dos últimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses), em caso de Patologias, trazer 
Laudo Médico.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 02 (dois) 
dias úteis, ou seja, nos dias 07/04/2017 e 10/04/2017, no Departamento de Recursos Humanos (Paço 
Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 03 de abril de 2017.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL Nº 01/2014 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III - INGLÊS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 02/2017
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes 
do Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação Básica III - Inglês, 
a comparecerem dia 06/04/2017 (quinta-feira) para atribuição de aulas, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos
Professor de Educação 

Básica III - Inglês
22

candidatos aprovados do 
número 16 ao 36.

Local:Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de identidade (RG), 
comprovante de habilitação profissional (original e cópia), pesquisa do PIS/PASEP e declaração de 
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não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão oficial 
com respectiva carga horária. 
Exames para admissão junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina Tipo I 
(laboratoriais dos últimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses), em caso de 
Patologias, trazer Laudo Médico.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 02 (dois) 
dias úteis, ou seja, nos dias 07/04/2017 e 10/04/2017, no Departamento de Recursos Humanos (Paço 
Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 03 de abril de 2017.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL Nº 01/2014 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III - MATEMÁTICA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 03/2017
Atribuição de Aulas
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do 
Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professorde Educação Básica III - Matemática, 
a comparecerem dia 06/04/2017 (quinta-feira) para atribuição de aulas, por tempo determinado, 
conforme cronograma abaixo:

Função Nº de Aulas Candidatos
Professor de Educação Básica 

III - Matemática
24

candidatos aprovados do número 
79 ao 99.

Local:Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de aulas munidos do documento de identidade (RG), 
comprovante de habilitação profissional (original e cópia), pesquisa do PIS/PASEP e declaração de 
não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão oficial 
com respectiva carga horária. 
Exames para admissão junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina Tipo I 
(laboratoriais dos últimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses), em caso de 
Patologias, trazer Laudo Médico.
Os candidatos que tiverem aulas atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 02 (dois) 
dias úteis, ou seja, nos dias 07/04/2017 e 10/04/2017, no Departamento de Recursos Humanos (Paço 
Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 03 de abril de 2017.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL Nº 01/2014 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 07/2017
Atribuição de Classes
A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do 
Concurso Público - Edital nº 01/2014, na função de Professor de Educação Básica II, a comparecerem 
dia 06/04/2017 (quinta-feira) para atribuição de classes, por tempo determinado, conforme 
cronograma abaixo:

Função Nº de Vagas Candidatos

Professor de Educação Básica II  01 candidatos aprovados do número 
286 ao 296.

Local:Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE).
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 – Centro.
Horário: 09h.
Os candidatos deverão comparecer a atribuição de classes munidos do documento de identidade 
(RG), comprovante de habilitação profissional (original e cópia), pesquisa do PIS/PASEP e declaração 
de não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de cargo público, do órgão oficial 
com respectiva carga horária. 
Exames para admissão junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina Tipo I 

(laboratoriais dos últimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses), em caso de 
Patologias, trazer Laudo Médico.
Os candidatos que tiverem classes atribuídas, deverão comparecer no prazo improrrogável de 02 (dois) 
dias úteis, ou seja, nos dias 07/04/2017 e 10/04/2017, no Departamento de Recursos Humanos (Paço 
Municipal), no horário das 09h às 12h e das 13h às 16h, caso contrário perderão o direito a contratação.
Itanhaém, 03 de abril de 2017.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administração Escolar

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

DELIBERAÇÃO 01/2017
O colegiado do conselho municipal de saúde de Itanhaém, em consonância com a Lei Municipal 
3.660, de 16 de setembro de 2010 e em conformidade com atribuições do Regimento Interno e em 
Reunião Extraordinária, no dia 24 de fevereiro de 2017, aprovou por unanimidade a prestação de 
contas do 3º quadrimestre do ano de dois mil e dezesseis, referente aos meses: setembro, outubro, 
novembro e dezembro.

DELIBERAÇÃO 02/2017
O colegiado do conselho municipal de saúde de Itanhaém, em consonância com a Lei Municipal 
3.660, de 16 de setembro de 2010 e em conformidade com atribuições do Regimento Interno em 
Reunião Ordinária, no dia 02 de março de dois mil e dezessete, aprovou por maioria de votos, as 
metas do SISPACTO 2017.

DELIBERAÇÃO 03/2017
O colegiado do conselho municipal de saúde de Itanhaém, em consonância com a Lei Municipal 3.660, 
de 16 de setembro de 2010 e em conformidade com atribuições do Regimento Interno em Reunião 
Extraordinária, no dia 30 de março de dois mil e dezesste, aprovou por unanimidade, depois de 
analisado, o Relatório de Gestão relativo ao ano de dois mil e dezesseis (2016).

DELIBERAÇÃO 04/2017
O colegiado do conselho municipal de saúde de Itanhaém, em consonância com a Lei Municipal 
3.660, de 16 de setembro de 2010 e em conformidade com atribuições do Regimento Interno 
em Reunião Extraordinária, no dia 30 (trinta) de março de dois mil e dezessete, foi pautado e 
apresentada a Programação Anual de Saúde de 2.018 (dois mil e dezoito), o qual este conselho 
aprovou por unanimidade.
VERA LÚCIA CÂNDIDO DOS SANTOS
Presidente
MARCELO GONÇALVES JESUS
Vice-presidente

ITANHAÉM- PREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITANHAÉM
EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLÉIA GERAL
Pelo presente edital, ficam convocados os servidores públicos municipais titulares de cargo efetivos, os 
inativos e os pensionistas dos Poderes Executivo e Legislativo, vinculados ao Regime Próprio de Previdência 
Social do Município de Itanhaém – Itanhaém-Prev, para a Assembleia Geral para eleição dos Conselhos 
de Administração e Fiscal, afim de atender a Legislação vigente, no dia 11 ( onze ) de Abril de 2017, na 
sede do Itanhaém-Prev, localizada na Avenida Rui Barbosa, nº 408, Centro, Itanhaém/S.P. Os servidores 
vinculados ao Regime Próprio de Previdência que optarem por se candidatar e concorrer ao pleito no 
dia da Assembleia, 11/04/2017, poderão fazer sua inscrição na sede do ITANHAÉM-PREV, localizada na 
Avenida Rui Barbosa, nº 408, Centro, Itanhaém/S.P, no dia 05 ( cinco ) de abril do corrente exercício, no 
horário das 08:00hs às 17:00hs. 
Em pauta da Assembleia:
1 - eleição de membros do Conselho de Administração 2 (dois) representantes dos servidores ativos e 1 
(um) representante dos inativos e pensionistas e respectivos suplentes;
2 - eleição de membros do Conselho Fiscal 1 (um) representante dos servidores ativos, inativos e 
pensionistas do Poder Executivo e 1 representante dos servidores ativos, inativos e pensionistas do 
Poder Legislativo e respectivos suplentes.
Itanhaém, 03 de Abril de 2017.
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente

PORTARIA  GS Nº 012/2017
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e tendo em vista o que consta no Processo 
Administrativo nº 857/2017.
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data do óbito, em favor da dependente e companheira, Sra. VERA LUCIA FERREIRA, 
portadora da cédula de identidade RG nº 21.252.239-5 e inscrita no CPF sob nº 097.951.498-30, o Benefício 
de Pensão por Morte, em decorrência do falecimento do servidor aposentado, Sr. LOURIVAL ROSENDO 
DA SILVA, portador da cédula de identidade RG nº 15.336.080-X  e inscrito no CPF sob nº 005.128.848-62, 
a cota parte dos proventos percebidos na data de seu falecimento, em conformidade com o disposto no 
artigo 40, § 7º, I,  da Constituição Federal/88 com redação dada pela EC 41/03, art. 11, inciso I,  art. 28, I e 
art. 30, I, da Lei Municipal nº 3.212 de 17 de abril de 2006, com as alterações introduzidas através da Lei 
Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Itanhaém, 31 de  Março de 2017. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente - Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 013/2017
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 860/2017.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora MARCIA DE FATIMA MEZZANOTTE GONÇALVES, 
portadora da cédula de identidade RG nº 9.084.498-1 e CPF nº 001.270.998-08, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de FISIOTERAPEUTA- 40HORAS – III, o Benefício de Aposentadoria Voluntária por 
Tempo de Contribuição e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o 
disposto no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal nº 3.212/06, com 
as alterações introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Itanhaém,  31 de Março  de  2017. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente - Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 014/2017
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 859/2017.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora SILVANA SELYMES SELMES, portadora da cédula 
de identidade RG nº 14.549.296-5 e CPF nº 094.708.648-08, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – TBII - EII, o Benefício de Aposentadoria Voluntária por Tempo 
de Contribuição e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o disposto no 
artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal nº 3.212/06, com as alterações 
introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Itanhaém,  31 de Março  de  2017. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente - Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 015/2017
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 858/2017.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, ao servidor CELSO GONÇALVES DUARTE , portador da cédula 
de identidade  RG nº 9.106.471-5  e do CPF nº 316.354.239-53, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
CHEFE DA SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO DO COMERCIO, REF. 17 – III ,o Benefício de Aposentadoria Voluntária 
por tempo de Contribuição e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o 
disposto no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/05 e artigo 47 da Lei Municipal nº 3.212/06, com 
as alterações introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Itanhaém,  31 de  Março  de  2017. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente - Itanhaém- PREV



29 DE MARÇO A 4 DE ABRIL DE 2017 | ANO 14 | Nº 430


