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Q FIQUE LIGADO
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AEROPORTO ESTADUAL DE ITANHAEM

“DR. ANTONIO RIBEIRO NOGUEIRA JR.”

Av. José Batista Campos, 1563 - Cidade Anchieta
Tel: 3427-2540

CAMARA MUNICIPAL
Rua Jodo Mariano Ferreira, 229 - Centro
Telefone: 3422-1202

CENTRO DO PRODUTOR

Av. 31 de Margo, 1505 - Jd. Corumba

Horério de funcionamento: de segunda a sexta-feira,
das 8 as 18h

CETEPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE DE ITANHAEM

Rua Victor Meirelles, 35, - Belas Artes

Telefone: 3426-3501

Atendimento: de segunda a sexta-feira, das 9 as 19h

CENTRO DE PESQUISAS

Rua Dom Sebastiao Leme, 195 - Jd. Ivoty

Telefone: 3427-6704

Atendimento: de segunda a sexta-feira, das 8 as 12h e
das 14 as 18h

CMTECE - CENTRO MUNICIPAL TECNOLOGICO
DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, - Satélite
Telefone: 3421-1700

Atendimento: de segunda a sexta-feira, das 8 as 18h

DEFESA CIVIL

Coordenadoria: CMTECE (Av. Condessa de Vimieiros,
1.131), Plantdo diario das 8 as 20 horas, inclusive saba-
dos, domingos e feriados. Telefones: 199 ou 3427-8352.
NUDEC (Nucleos de Defesa Civil) / Pago Municipal Il -
Estrada Gentil Peres, 260, - Trevo da Cesp. Telefone:
3427-8320.

DELEGACIA SECCIONAL DE POLICIA
Rua Treze de Maio, 47 - Centro
Telefone: 3422-6061

DISQUE-DENUNCIA (AREAS VERDES)
Telefone: 3421-1672

ELEKTRO
Av. Paulo José de Moraes, 1600 - Jd. Umuarama
Telefone: 0800-7010102 / 3421-4500

EXPEDIENTE:

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém
Av. Washington Luiz, 75 - Centro - Cep. 11.740-000
Tel. (13) 3421-1600 - www.itanhaem.sp.gov.br

FEIRA ARTESANAL

Centro: Praga Benedito Calixto - sabado e domingos, das
17 as 22h

Praia dos Pescadores: sabados e domingos, das 9 as 17h
Jd. Corumba: Centro do Produtor, Avenida 31 de Margo,
1505 - as tercgas e quintas-feiras, das 8 as 14h

Suarao: P¢. N. Sra. do Sion - sabado, das 17 as 22h

FEIRA-LIVRE

Terga-feira: Centro do Produtor, Bopiranga - Rua Dorival
E. Leoni; Quarta-feira: Suaréo - Rua Prof°. Augusto Ribei-
ro de Carvalho, Ivoty - Rua Maria Antonia Lopes Leitao;
Quinta-feira: N. S. Sion - Av. Cabugu, Centro do Produtor;
Sexta-feira: Centro - Praga Aurélio Ferrara; Sabado: Savoy
- Rua Ver. Jodo de Almeida Batista, Loty - Av. Verde Mar;
Domingo: Oasis - Rua Emidio de Souza, Gaivota - Rua
Curitiba. Horario de funcionamento: das 6 as 14h.

GUARDA MUNICIPAL
Av. Governador Mario Covas Junior, 651
Telefones: 3425-3800, 3425-3649 e 199

— Cibratel Il

GUARDA-VIDAS
Rua Jodo Farah, s/n° -
Telefone: 3422-6000

Praia dos Sonhos

OUVIDORIA
SAC (Servigo de Atendimento ao Cidadao): 0800-7714510
sac@itanhaem.sp.gov.br - Atendimento: das 9 as 16h

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
Av. José Batista Leal, 128 - Centro

Telefone: 3426-5744 ou 3422-5850

Atendimento: de segunda a sexta-feira, das 9 as 17h

POLICIA MILITAR
Telefone: 190

POLICIA RODOVIARIA - DER
Rod. Pe. Manoel da Nébrega, s/n® - Km 319,7
Telefone: 3422-5859

PROCON

Rua Cunha Moreira, 71 - Centro

Telefone: 3426-2772

Atendimento: de segunda a sexta-feira, das 8 as 11 e das
13 as 17h

SABESP
Rua Urcezino Ferreira, 280 - Guarau
Telefone: 195 / 3426-4044
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TERMINAL RODOVIARIO

Av. Rui Barbosa, s/n° - Centro
Telefone: 3422-1241

SERVIGOS ON-LINE WWW.ITANHAEM.SP.GOV.BR
Atualizagdo de enderegos (IPTU)

Consulta de débitos

Consulta de multas

Inscrigbes PCM

Pregao Eletrénico

UNIDADES DE SAUDE

Suardo: Rua Padre Teodoro Ratisbone, 650

Telefone: 3426-1577

Oasis/Savoy: Rua Jaime Lino dos Santos, 290
Telefone: 3426-1798

Jd. Mosteiro: Av Tiradentes, 184 - Telefone: 3426-3197
Guarapiranga: Rua E, 391 - Telefone: 3426-5807
Gaivota: Av. Flacidez Ferreira, 500 - Telefone: 3429-1410
Belas Artes: Av. Almeida Junior, 118 - Telefone: 3426-1002

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

Rua Capitdo Mendes, 52, Centro

Telefone: 3426-4706 - Atendimento; de segunda a sexta-feira,
das 7 as 17 horas

ATENDIMENTO 24 HORAS

Pronto-Socorro: Av. Rui Barbosa, 541 - Centro

Telefone: 3426-4644/4545

Hospital Municipal de ltanhaém:

Av. Rui Barbosa, 541 - Centro - Telefone: 3426-4644/4545

BANCO DE SANGUE

Av. Rui Barbosa, 541, Centro, ao lado do Pronto Socorro
Telefone: 3426-4212

Horario de funcionamento: das 8 as 14h

CENTRAL DE AGENDAMENTO:
Rua Capitédo Mendes, 52 - Telefone: 3426-2074
Horario de funcionamento: das 7 as 17h

CENTRO MUNICIPAL DE REABILITAGAO
Rua Dr. Egas Muniz Arruda Botelho, 361, Laranjeiras
Telefone: 3427-3612 - Atendimento: das 7 as 17 horas

CINI - CENTRO DE INFECTOLOGIA
Rua Expedicionério Poitena, 21, Centro
Telefone: 3426-3350 - Atendimento: das 7 as 17 horas

CRAS - CENTRO DE REF. EM ASSISTENCIA SOCIAL
Gaivota: Av. Flacides Ferreira, 775

Sabauna: Rua José Augusto Rodrigues, 318

Suardo: Rua Avanhandava, 438

Oasis: Rua José Batista Campos, 1572

GAC

0800.7714510
SACEATARMACK. 5PGOVAR

Produgao:

Secretaria de Comunicag&o Social

Av. Washington Luiz, 75 - Centro

Tel. (13) 3421-1600 ramais 1616/307/314
boletimoficial@itanhaem.sp.gov.br
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AGENDE-SE

CETPI REALIZA EXPOSICAO DE PRODUTOS

ATE 21 - PACO MUNICIPAL - DAS 9 AS 16 HORAS

A Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, atra-
vés do Centro de Treinamento Profissionalizante (CETPI),
realizar até 21 de julho, das 9 as 16 horas, nas depen-
déncias do Pago Municipal, na Avenida Washington Luiz,
75, no Centro, a exposi¢cao e venda, dos trabalhos arte-
sanais desenvolvidos pelos alunos dos cursos de pintura
em tela, pintura em alto relevo, pintura em tecido, orna-
mentagao em telha, Biscuit, tapecaria, bordado e patch work.

De acordo com a diregao do CETPI a exposi¢édo tem
como objetivo oferecer oportunidades, aos novos arteséos
que precisam divulgar seus trabalhos.

“Assim estaremos exercitando o espirito de coopera-
¢ao na divulgacéo e comercializagéo dos produtos arte-
sanais. Ja que muitas vezes, a venda destes trabalhos,
serve como complementagao da renda familiar”.

Além dos cursos artesanais, o CETPI, ainda oferece
cursos profissionalizantes de informatica, desenho civil,
costura industrial, servigos administrativos, elétrica resi-

L y B

A exposigdo tem como objetivo oferecer |3

oportunidades aos novos artesdos

dencial, redes e linhas, manuteng&o de computadores
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braile, espanhol e inglés. Mais informagdes sobre o0s cur-
sos e o periodo de inscrigdes, entrar em contato com o

Centro Profissionalizante pelo telefone, 3426 3501.

CURSOS GRATUITOS

CASA DA

MUSICA

ATE 21 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

CENTRO DO PRODUTOR - DAS 8

Com a proposta de fortalecer o trabalho de transforma-
¢ao social iniciado em 2005, o departamento municipal de
Cultura estara com inscrigdes abertas, de 17 a 21 deste més,
para 0s cursos gratuitos de cordas, sopro, voz e percussao,
ministrados na Casa da Musica. O espago, inaugurado em
maio do ano passado, na Rua Oscar Pereira da Silva, 202,
no Jardim Belas Artes, disponibiliza, gratuitamente, a pesso-
as a partir dos 7 anos, varias 20 opgdes de cursos.

Os interessados em participar das aulas oferecidos na
Casa da Musica, de segunda a sexta-feira, das 8 as 22 ho-
ras, devem fazer suas inscricdes no departamento munici-
pal de Cultura, no Centro do Produtor, localizado na Avenida
31 de Margo, 1505, no Trevo da Cesp. O horério de atendi-
mento vai das 8 as 12 e das 14 as 18 horas. Na ocasido é
preciso apresentar xerox do RG e do comprovante de resi-
déncia, além de duas fotos 3X4.

O local oferece aulas de formag&o musical que contam
entre instrumentos elétricos, de cordas, sopros, percussao e

AS 12 E DAS 14 AS 18 HORAS

|

O local oferece aulas de formagao musical que
contam entre instrumentos elétricos, de cordas,
sopros, percussdo e cordas percutivas

q
&

cordas percutivas, sendo oferecidas aulas de violdo, violino,
violoncelo, saxofone, trompete, clarinete, flauta doce e trans-
versal, guitarra, contra-baixo, bateria e piano. Informagdes
pelo telefone (13) 3422-6266.

1° CIRCUITO
DE SURF

DIAS 22 E 23 DE JULHO
PRAIA DOS PESCADORES
A PARTIR DAS 7 HORAS

Referéncia no esporte nautico, ltanhaém se tornara, mais
uma vez, palco de uma das maiores competicdes de surf do
Pais. Nos proximos dias 22 e 23 de julho, cerca de 130 surfis-
tas, profissionais da area de Direito, tomar&o conta da Praia dos
Pescadores, no 1° Circuito de Surf, promovido pela Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) e a Caixa de Assisténcia dos Advo-
gados de S&o Paulo, com o apoio da secretaria municipal de
Turismo.

Surfistas de diversos pontos do Brasil, Portugal, Argentina,
EUA e Australia, ja confirmaram presenca. As atividades serao
iniciadas nos dois dias, a partir das 7 horas. Paralelamente,
sera oferecida uma série de atividades aos demais advogados
e estagiarios no Itanhaém late Clube, na Praia da Saudade.
Entre elas, futebol, volei, basquete, handbol e beach soccer.

Para se inscrever ou obter informagdes, os telefones de
contato s&o (11) 32924573 e 3292-4574.

CURSO
GRATUITO DO
SEBRAE

DE 7 A 9 DE AGOSTO - ACAI
AS 14 E AS 19 HORAS

Estdo abertas as inscrigdes para o curso ‘Juntos somos for-
tes’, promovido pelaAssociagdo Comercial, Agricola e Industrial
(ACAI) de Itanhaém, que acontecerdo entre os dias 7 € 9 de
agosto, com turmas em dois periodos, a tarde, das 14 as 18
horas e, a noite, das 19 as 23 horas.

Ministrado pelo Sebrae, de Sdo Paulo, as aulas, totalmente
gratuitas, tem como contetido programatico reconhecer a com-
peticao e a cooperagao como Processos sociais, compreender
a cooperagao como uma resposta inteligente e criativa da soci-
edade frente as suas necessidades e realidade, entre outros
aspectos que contemplam os interesses do mercado.

Para participar basta se inscrever na ACAl, na Avenida Pre-
sidente Vargas, 757, no Centro ou pelo telefone 3426-2000.
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POLICIAMENTO
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Municipio voltara a abrigar
29° Batalhao de Policia Militar

Apods 14 anos acomodado em Mongagua, a corporagéo que é responsavel pela Regido Metropolitana da
Baixada Santista e Vale do Ribeira sera, até o final deste ano, transferida para ltanhaém

Apbs 14 anos, 0 29° Batalhao de Policia Militar do Inte-
rior estara retornando para Itanhaém, cidade sede desde a
criagdo da corporagao em 27 de dezembro de 1985. Avinda
se deu gragas ao intermédio do Governo Municipal, através
da secretaria de Transito e Seguranga, junto ao Comando
de Policiamento do Interior Seis, responsével pela Regido
Metropolitana da Baixada Santista e Vale do Ribeira.

O Pago Municipal Il localizado na Estrada Gentil Perez,
1.598, mais conhecido como antiga Cesp, estara receben-
do melhorias no intuito de alojar a corporag&o. De acordo
com a Administragdo Municipal a previsdo é de que o em-
preendimento esteja pronto até o final ano. “Estamos traba-
lhando para que possa ser inaugurado um pouco antes da
temporada de ver&o, onde justamente o numero de pesso-
as quadruplica”.

Para a secretaria de Transito e Seguranca o retorno do
Batalh&o trara grandes beneficios, pois Itanhaém ja abriga
a sede da Delegacia Seccional, responsavel pela policia Civil
do Litoral Sul - Mongagua, Itanhaém e Peruibe. “Estaremos
unindo novamente as duas maiores forgas em seguranga
do Estado”.

Atualmente o Batalh&o conta com 417 policiais distribu-
idos entre as trés Companhias de Policiamento que abran-
ge cinco municipios, sendo a 12 Companhia em Mongagua,
a2%em Itanhaém e a 32 em Peruibe, além do 1° Grupamento
de Pedro de Toledo e 0 2° de ltariri.

O comandante do 29° BPM-I, o tenente coronel, José
Américo Franco Peixoto, ressalta a importancia da
corporagao retornar ao seu lugar de origem. Segundo ele,
ltanhaém é o municipio que fica estrategicamente localiza-
do de acordo com as regides administradas pela Policia
Militar. “A inteng&o € de que possamos intensificar as ope-
ragbes de combate a criminalidade como o tréfico de dro-
gas e roubo de cargas”.

Além das agdes ostensivas e preventivas o 29° Bata-
lhdo, também é, responsével pelos programas de policia-
mento como os de Ronda Escolar, Forga Tética,
Radiopatrulhamento, Comunitario, Integrado e 0 que esta
em vias de ser implantado na area do Batalh&o, o Programa
de Rondas Ostensivas com Apoio de Motocicletas (ROCAM).

A unidade ficara instalada no Pago Municipal Il, localizado

Ei,r’_ —5 q

i nicpe de Itanhém

TURA INSTALAGAO
b0 PACO MU UNICIPALI

www. itanhoem.sp.gov.br

na Estrada Gentil Perez, 1.598, mais conhecido como antiga Cesp

Funcdo Social arrecacda cerca de
RS 2 mil com Bazar Solidario

Promovido, em unico dia, com pegas doadas pela Receita Federal, toda
arrecadagdo sera revertida na compra de proteses para deficientes fisicos

Na quinta-feira (6), 0 Fundo Social de Solidariedade
realizou na sede do grupo Conviver — 32 Idade, o Bazar
Solidario, que arrecadou aproximadamente R$ 2 mil e con-
tou com cerca de 2.500 pegas, entre roupas, calgados,
bolsas e cintos, doadas pela Receita Federal. Todo valor
arrecadado sera revertido em proteses para deficientes fi-
sicos assistidos pelo drgao.

Com previséo de inicio para as 9 horas, o bazar co-
megou 15 minutos antes, visto que desde as 7h30 ja ha-
viam pessoas na fila interessadas em adquirir os produ-
tos vendidos pelo valor maximo de R$ 20,00. Para a
dona de casa, Marcia Oliveira e Souza, que foi uma das
primeiras a chegar, os bazares sempre trazem produtos
em boas condigdes e por um 6timo prego. “Com os R$

50,00 que trouxe consegui comprar roupas para toda a
familia. Estou levando em torno de 40 pegas”.

De acordo com o Fundo Social de Solidariedade este
€ um trabalho que beneficia a populagéo duas vezes. “O
Bazar Solidario proporciona a populagdo de baixa renda
uma boa aquisigéo gastando pouco, visto que temos pe-
¢as aR$ 1,00. E em segundo momento ajudamos com os
recursos arrecadados aqueles que precisam de préteses
mais nao possuem condi¢cdes de compra-las”.

Devido ao grande sucesso, o Fundo Social ja esta rea-
lizando uma triagem para separar pegas que Serao
comercializadas no préximo Bazar Solidario, que aconte-
cera ainda no més de julho, em data a ser definida, no
bairro do Umuarama.
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SERVICOS

29 via do IPTU pode ser
solicitacda pelo site da Prefeitura

Através do enderego eletronico www.itanhaem.sp.gov.br, o cidadao pode consultar débitos, atualizar enderego de correspondéncia,
conferir o Boletim Oficial on-line, e ainda, se inscrever no Plano Comunitario de Melhorias, dentre outros servigos

Mais uma novidade j& pode ser conferida no site
da Prefeitura de Itanhaém, através do endereco ele-
trénico www.itanhaem.sp.gov.br, implantado pela se-
cretaria de Comunicacao Social, o novo servigco dis-
ponibiliza a solicitagéo de 22 via do Imposto Predial e
Territorial Urbano (IPTU). Para fazer o pedido basta
acessar no site 0 menu servigos e preencher correta-
mente o formulario, que sera recebido pelo setor de
Cadastro Imobiliario, o qual se responsabiliza pelo
envio do mesmo via Correios.

Esta é mais uma facilidade, além dos atendimen-
tos como inscricdes para o Plano Comunitario de
Melhorias (PCM), consulta de débitos, cadastro para
recebimento diario de noticias, Boletim Oficial on-
line, consulta aos Pregdes Eletronicos em andamen-
to e multas no Detran dentre outras, que o munici-
pe de ltanhaém passa a contar sem precisar ir ao
Paco Municipal.

De acordo com a secretaria municipal de Comuni-
cagdo Social este € apenas mais um dos varios servi-
¢os que deverdo ser inseridos no site de Itanhaém.
“Queremos tornar este veiculo ainda mais completo, e
para isso, ja estamos estudando disponibilizar atendi-
mentos como consulta de documentos necessarios
para solicitagdo de Alvaras de Licenga, inclusive com
formulario utilizado para dar entrada na documenta-
¢d0, 0 que agilizara o processo, visto que muitas ve-
zes o interessado precisar ir e vir. Neste caso, ele ja
procura a Prefeitura com os documentos corretos”.

O BOLETIM OFICIAL
ESTA DISPONIVEL NO
SITE OFICIAL DA CIDADE:

WWW.ITANHAEM.SP.GOV.BR

1}3
ecar ji SeU desconto de 40% no
IP'I'I.IJ). () )7/

Conforme lei 2398/98

Para ter direito ao abatimento basta ser proprietario ou locatario
em Itanhaém, e fazer o cadastramento até 30 de setembro

INFORMACOES:
(13) 3421.1600 (SETOR IMOBILIARIO)



Rita de Cassi n

Ritade CassiaR. daPaz, 21,
dona de casa. Mée de Vitoria.
“N&o tenho nada do que re-
clamar. Falaram que estava
uma porcaria, mas o atendi-
mento é 6timo. Tive atengdo
total das enfermeiras”.

Daniele Napoliane aparecida
Freire passos de Freitas, 22,
dona de casa. Méae pela pri-
meira vez, de Danilo.

“Tudo ocorreu bem. Atengdo
foi 6tima. Em todo instante
vinhamvercomo euestava’.

ITANHAEM, DE 2 A 19 DE JULHO DE 2006

Cristiane Santos Silva,
18, dona de casa. Mae
de Mateus Henrique.

‘O atendimento é muito
bom. Toda hora eles vi-
nham conferir a minha
pressao”.

Mariza Moreira da Silva,
28, servente.

Mae de Fabricio.

“Os médicos deram toda
atengao. Tem muitos bo-
atos que ndo sao verda-
de. Foi tudo 6timo”.

Cristione Santos

-
-

| BOLETIM OFICIAL DE ITANHAEM

Arisla Cristing

Arisla Cristina Soto, 22,
estuda supletivo (corres-
pondente a 72 série). Mae
de Lucas. “N&o tenho do
que reclamar do hospital.
O atendimento esta sen-
do 6timo”.

Cristiane A. Fernandes, 26,
dona de casa. Mae de Caio
Vinicius, 10, Luiz Femando,
7 e da recém chegada,
Kauane. “O atendimento foi
6timo. Todos deram aten-
¢ao direitinho”.

Cristiane Aparecida

MAES APROVAM ATENDIMENTO DA

Todas as pacientes possuem um amparo qualificado, durante 24 horas, pelo corpo de profissionais, que é constituidos

umanizagéo. E esta a definigao da forma de como se
procede o atendimento as maes da maternidade de
ltanhaém. Todas as pacientes possuem um amparo
qualificado, durante 24 horas, pelo corpo de profissionais, que
é constituidos por médicos obstetras, anestesistas, pedia-
tras e neonatologista. Estes cuidados s&o para garantir o
conforto, e bem estar de maes e bebés desde a entrada da
parturiente na maternidade, até o nascimento da crianga.
Quem comprova a atengao recebida durante toda estadia
na maternidade é amae de Giovana, a dona de casa, Michele
de Oliveira. “O atendimento € muito bom. Os médico e enfer-
meiros s&o 6timos, estdo sempre aqui para saber como estou”.

Ja para a mae de Vitoria, a dona de casa, Rita de Cassia
da Paz, a experiéncia que passou durante a estadia na ma-
ternidade, serviu para que demonstrasse uma realidade dife-
rente dos comentarios ao atendimento dos profissionais. “Nao
tenho nada do que reclamar. Falaram que estava uma porca-
ria, mas o atendimento é étimo. Tive atencao total das enfer-
meiras”.

O procedimento que faz parte do cotidiano dos profissio-
nais inicia com o levantamento das informagdes referente ao
histérico de saude da méae e da gravidez. Apds 0 nascimento,
a genitora fica alojada junto ao bebé, em um dos 14 leitos de
que a maternidade oferece durante 48 horas, tendo acompa-

nhamento médico. Neste mesmo periodo o recém-nas-
cido recebe as vacinas BCG (contra a tu-
berculose), a primeira dose da he-
patite B e o teste do Pezinho.

O bebeé continud
sendo assistido
cpos a alta

Apds sair da maternidade, todos os recém-nascidos sao
encaminhados para o ambulatério de referéncia do Munici-
pio para a realizagao do teste auditivo, onde as criangas ja
possuem agendado seis meses de consultas. Caso seja
apresentada alguma situagdo em que o bebé necessita de
cuidados especiais, segundo a avaliagdo médica, este pra-
0 de consultas ¢ estendido para um ano.

No intuito de melhorar ainda mais o atendimento e aten-
¢a0 as pacientes 0 ambulatorio, em breve, sera denomina-
do Centro de Referéncia de Saude da Crianga e da Mulher
(Cescrin). A secretaria municipal da Salde explica que o
setor vem investindo cada vez mais na qualificagéo de pro-
fissionais para o desenvolvimento de programas matemos. “O
principal objetivo € melhorar a qualidade de vida das mées e
dos bebés. Todas elas, enquanto ficam hospedadas no quarto,
recebem orientagdo sobre o procedimento de amamentagéo e
0 de cuidados com a higiene do recém-nascido”.

INFORMAGAO - A secretaria de Salide ainda desen-
volve agdes que iniciam desde o pré-natal, com o Programa
de Humanizacdo do Pré-Natal e Parto, até as instrugdes
durante o pos-parto como a ‘Mae Canguru’ para bebés pre-
maturos e de baixo peso e o0 ‘Incentivo ao Aleitamento Ma-
terno’ e ‘Recém-Nascido de Risco’.

0O trabalho de ateng&o as maes se amplia com ‘Progra-
ma de Salde da Familia (PSF)’ e dos ‘Agentes Comunitéri-
os de Saude’.
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Conceicao

Alzira Conceigéo, 21,
dona de casa. Mae de

MicheleF. de Oliveira, 21,dona
de casa. Mée de Giovana.

&

e
-
T

“O atendimento & muito bom, Taina. “E muito importan-
n&o tenho do que reclamar. te a atengéo dos médicos
Os médico e enfermeiros séo e enfermeiros conosco. O
6timos, estdo sempre aqui atendimento aqui € exce-
para saber como estou’”. lente!”.

Marcia de Freitas Santa-
na, 21, balconista. Mae
de Franciele.

“Médicos e enfermeiros
deram toda ateng&o. N&o
€ nada do jeito que os
outros comentam”.

Marcia de Freitas

por médicos obstetras, anestesistas, pediatras e neonatologista

Tecnologia a servico da Saude

Desde a inauguragéo oficial do Hospital Municipal, em 30 de
dezembro de 2005, Itanhaém passou a contar com servigos, que
hoje, oferece todo o respaldo para que profissionais possam con-
tribuir para a qualidade de vida dos municipes. Um dos setores
que mais apresentam a satisfagéo das pacientes é a maternida-
de. Com média de 120 partos realizados mensalmente, & o setor
melhor e mais equipado do Hospital Municipal.

Esta estrutura que comparado com muitas cidades da Re-
gido e do Vale do Ribeira, pode ser considerada como referéncia.

Com média de 120 partos
realizados mensalmente, é
o setor melhor e mais
equipado do Hospital
Municipal

Todo o recém-nascido que necessite de atengéo especial tem a
sua disposi¢ao a Unidade de Cuidados Intensivos (UCI) equipa-
da com o que hé de melhor, como aparelhos de fototerapia, aspi-
rador cirrgico, bergo aquecido, e ainda, incubadora, monitor
cardiaco, oximetro e ventilador pulmonar eletrénico.

O investimento de mais de R$ 300 mil rendeu também me-
Ihorias significativas, pois a maternidade passou a contar com
aparelhos jamais visto no hospital como o de ultra-sonografia
digital, cardiotocografo, cardioversor e incubadora de transporte.

ITANHAEM, DE 2 A 19 DE JULHO DE 2006 ﬂ

§ Hospital de Itanhaém

O primeiro balango das atividades do
Hospital Municipal de Itanhaém, seis meses
depois que comegou a funcionar, é indiscuti-
velmente positivo. O estabelecimento veio
suprir uma lacuna, a medida em que, ao ofe-
recer um leque maior de servigos, reforga o
atendimento a populagao local, evitando as-
sim que muitas pessoas busquem internagao
em outras cidades da regi&o, onde a oferta de
vagas é sempre menor que a demanda.

Mas a plena consolidagdo do empreen-
dimento enfrenta desafios, como informam
seus responsaveis. Acima de tudo, sdo ne-
cessarios mais recursos, pois os gastos com
o hospital sdo muito elevados e a Prefeitura,
como é l6gico, ndo tem condicdes de banca-
los sozinha. S&o esperadas verbas do Esta-
do e de Brasilia, 0 que sera de inteira justica,
inclusive para que a unidade possa
disponibilizar toda sua capacidade de 125
leitos. Hoje, 60 deles ainda ndo foram
ativados exatamente porque a despesa fica-
ria alta demais, em prejuizo do que ja esta
sendo feito com eficiéncia.

E preciso, portanto, que se faga uma pres-
sao politica no sentido de que as colabora-
cOes estadual e federal ndo demorem. E algo
que se cobra dos nossos parlamentares, a
fim de que o Hospital de Itanhaém consiga
firmar-se como um centro de referéncia na
area da salde, na regido litorénea.

A°TY

.,
[ ]

Editori
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Atos do Poder Executivo

LEI

LEIN° 3.242, DE 3 DE JULHO DE 2006

“Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2007, e d4 outras
providéncias”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULOI

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°- Em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicdo Federal,
e no artigo 127, § 2°, da Lei Organica do Municipio, esta Lei fixa as diretrizes
orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2007, orienta a elaboragéo da
respectiva lei orcamentaria anual, dispde sobre as alteragdes na legislagéo tribu-
taria, regula 0 aumento de despesas com pessoal e atende as nomas da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 2° - A proposta orgamentaria do Municipio para 2007, que ndo contera dispo-
sitivo estranho a previsao da receita e a fixagao da despesa, devera atender aum
processo de planejamento permanente, a descentralizagao e a participagao po-
pular.

Art. 3° - As nomas contidas nesta Lei alcangam todos os érgaos da administra-
¢éo direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo.

CAPITULOII

DAS ORIENTAGOES PARAA ELABORAGAQ DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 4° - Na estimativa da receita e fixagao da despesa, a lei orgamentaria para o
exercicio de 2007 observara s seguintes principios:

|- prioridade de investimentos nas areas sociais;

Il - austeridade na gestao dos recursos publicos;

Il - modemizag&o na ag&o govemnamental;

IV — equilibrio orgamentario, tanto na previsdo como na execugao orgamentaria.
Paragrafo tinico —A discriminagdo da despesa, quanto a sua natureza, far-se-a,
no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalida-
de de aplicagdo, nos termos do artigo 6° da Portaria Interministerial n° 163, de 4 de
maio de 2001.

Art. 5°- As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de 2007 s&o
as estabelecidas no Anexo | - STN -, denominado Anexo de Metas Fiscais, inte-
grante desta Lei, desdobrado em:

|- Demonstrativo | — Metas Anuais;

Il - Demonstrativo Il — Avaliagéo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

lll - Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo IV — Evolugé&o do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo V — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Aliena-
¢ao de Ativos;

VI - Demonstrativo VI — Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

VII - Demonstrativo VII — Projegdo Atuarial do RPPS;

VI - Demonstrativo VIl - Estimativa € Compensagdo da Rentncia de Receita;
IX - Demonstrativo IX - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de
Caréter Continuado.

Art. 6° - Os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas
plblicas estdo avaliados no Anexo Il, denominado Demonstrativo de Riscos Fis-
cais e Providéncias em que s&o informadas as providéncias a serem tomadas
pelo Poder Executivo caso venham a se concretizar, conforme determina o artigo
4°, § 3°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 maio de 2000.

Paragrafo unico — Para os fins deste artigo, consideram-se passivos contingen-
tes e outros riscos fiscais possiveis obrigagdes presentes, cuja existéncia sera
confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros, que
ndo estejam totalmente sob controle do Municipio.

Art. 7° - As prioridades para o exercicio financeiro de 2007, elaboradas a partir
dos programas e ages estabelecidos no Plano Plurianual 2006/2009 — Lei n°
3.195, de 13 de dezembro de 2005 —, e em consonancia com 0 § 2° do artigo 165
da Constituigo Federal, estdo especificadas no Anexo I, integrante desta Lei.
Art. 8 - Os valores apresentados no Anexo de que trata o artigo 5° estéo expres-
sos em unidades de real, em consonancia com as regras estabelecidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional, 6rgéo do Ministério da Fazenda.

Art. 9° - Alei orcamentaria ndo consignara recursos para inicio de novos projetos
se nao estiverem adequadamente atendidos os em andamento e contempladas
as despesas de conservagao do patriménio publico.

Paragrafo tinico - Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocac&o de recursos orgamentarios esteja compativel com os cronogramas fisi-
co-financeiros pactuados e em vigéncia.

Art. 10 - A Camara Municipal de tanhaém encaminharé ao Poder Executivo sua
proposta orcamentaria para 2007, para insergéo no projeto de lei orcamentaria,
até o dia 30 de agosto de 2006, observadas as disposicdes desta lei.

Paragrafo unico — O Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30 (frinta)
dias antes do prazo fixado no caput, 0s estudos e estimativas das receitas para o
exercicio de 2007, inclusive da receita corrente liquida, acompanhados das res-
pectivas memorias de calculo.

Art. 11 - Alei orgcamentaria contera reserva de contingéncia, destinada ao atendi-
mento das seguintes finalidades:

| - atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos;
II- capitalizag&o do regime proprio de previdéncia social dos servidores municipais.
§ 1°- Areserva de contingéncia de que trata o inciso | do caput sera fixada em, no
maximo, 2% (dois por cento) da receita corrente liquida e sua utilizagéo dar-se-a
mediante créditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2° - Na hipotese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia de que
trata o inciso | do caput ndo precisara ser utilizada para sua finalidade, no todo ou
em parte, o Chefe do Executivo poderéa langar méo de seu saldo para dar cober-
tura a outros créditos adicionais legalmente autorizados.

Art. 12 - O projeto de lei orcamentaria anual podera conter autorizagéo para a
abertura de créditos adicionais suplementares mediante edigao de decretos do
Executivo.

Art. 13 - A proposta orcamentéaria anual atendera as direfrizes gerais fixadas nes-
ta lei e aos principios de unidade, universalidade e anualidade, n&o podendo o
montante das despesas fixadas exceder a previsdo da receita para o exercicio.
CAPITULOII

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NALEGISLAGAQ TRIBUTARIA
Art. 14 - O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, sempre que se
fizer necessario, projetos de lei propondo alteragdes na legislagéo, inclusive na
que dispde sobre tributos municipais, se necessarias a preservagéo do equilibrio
das contas publicas e a geragéo de recursos para investimentos ou, ainda, paraa
manutengdo ou ampliagéo das atividades proprias do Municipio.

Art. 15 - Todo projeto de lei versando sobre concesséo de anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concess&o de iseng&o em carater ndo geral, altera-
¢&o de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique redugo discrimi-
nada de tributos ou contribuicées, e outros beneficios que correspondam a tra-
tamento diferenciado, devera atender ao disposto no artigo 14 da Lei Complemen-
tar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, devendo ser instruido com demonstrativo
evidenciando que ndo serdo afetadas as metas de resultado nominal e primario.
Paragrafo unico — N&o se sujeitam as regras do caput a simples homologag&o
de pedidos de isengo, remissdo ou anistia apresentados com base na legisla-
¢&o municipal preexistente.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 16 - Desde que observada a legislag&o vigente, respeitados os limites previs-
tos nos artigos 20 e 22, paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal n° 101, de
4 de maio de 2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos artigos 16 e 17 do
referido diploma legal, fica autorizado 0 aumento da despesa com pessoal para:
| - concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remunerag&o, criagdo de
cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras;

Il - admissao de pessoal ou contratagdo a qualquer titulo.

§1°- Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente poderéo ocorrer
se houver:

|- prévia dotac&o orcamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - lei especifica para as hipoteses previstas no inciso | do caput;

- observancia da legislagao vigente, no caso do inciso |I.

§ 2°- Fica dispensada do atendimento as regras contidas no § 1° a concesséo de
vantagens ja previstas na legislacéo pertinente, de carater meramente homolo-
gatério.

§ 3°-No caso do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos, adicionalmente, os
limites fixados nos artigos 29 e 29-A da Constituiao Federal.

Art. 17 - Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o paragrafo
Unico do artigo 22 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a
contratacdo de horas extras somente podera ocorrer nos casos de calamidade plbii-
ca, na execugdo de programas emergenciais de satide piblica ou em situagdes de
exirema gravidade, devidamente reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder.

CAPITULOV

DAS ORIENTACOES RELATIVAS A EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 18 - Até 30 (trinta) dias ap6s a publicagéo da lei orgcamentéria, o Executivo
estabelecera metas bimestrais para a realizagéo das receitas estimadas, inclusi-
ve as diretamente arrecadadas por entidades da administragéo indireta e empre-
sas controladas dependentes.

§ 1° - Na hipétese de ser constatada, apos o encerramento de cada bimestre,
frustragdo na arrecadagéo de receitas capaz de comprometer a obtengdo dos
resultados nominal e primario fixados no Anexo de Metas Fiscais, 0 Executivo e 0
Legislativo determinaréo, por atos a serem adotados nos 30 (frinta) dias subse-
qlientes, a limitagdo de empenho e movimentag&o financeira, em montantes ne-
cessarios a preservagao dos resultados almejados.

§ 2°- Na limitagdo de empenho e movimentago financeira, serdo adotados crite-
rios que produzam o menor impacto possivel nas agdes de carater social, particu-
larmente nas de educagao, salide e assisténcia social, € na compatibilizagéo dos
recursos vinculados.

§ 3° - N&o serdo objeto de limitagdo de empenho e movimentagéo financeira as
despesas que constituam obrigages constitucionais e legais do Municipio, inclu-
sive as destinadas ao pagamento do servigo da divida e precatérios judiciais.

§ 4° - Alimitagdo de empenho e movimentag&o financeira também sera adotada
na hipbtese de ser necessaria a redugéo de eventual excesso da divida consoli-
dada, obedecendo-se ao que dispde o artigo 31 da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000.

§ 5° - Na ocorréncia de calamidade publica, seréo dispensadas a obtenggo dos
resultados fiscais programados € a limitagdo de empenho, enquanto perdurar
essa situagao, nos termos do disposto no artigo 65 da Lei Complementar Federal
n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19 - Alimitagdo de empenho e movimentagéo financeira de que trata o artigo
18, § 1°, podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situagéo de frustragéo
na arrecadacéo de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Art. 20 - No mesmo prazo previsto no caput do artigo 18, o Poder Executivo
estabelecera a programago financeira e o cronograma mensal de desembolso,
de modo a compatibilizar a realizagéo de despesas ao efetivo ingresso das recei-
tas municipais.

§ 1°- Integraréo a programagao financeira as transferéncias financeiras do tesou-
ro municipal para os 6rgdos da administragdo indireta e destes para o tesouro
municipal.

§ 2° - O cronograma de que trata este artigo daréa prioridade ao pagamento de
despesas obrigatérias do Municipio em relagéo as despesas de caréter discricio-
nario.

§ 3°- Orepasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo fara parte
da programagao financeira e do cronograma de que trata este artigo, devendo
ocorrer na forma de duodécimos a serem pagos até o dia 20 (vinte) de cada més.
Art. 21 — Para atender o disposto no artigo 4°, 1, “¢”, da Lei Complementar Federal
n® 101, de 4 de maio de 2000, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo
adotaréo providéncias junto aos respectivos setores de contabilidade e orgamen-
to para, com base nas despesas liquidadas, apurarem os custos e resultados das
agdes e programas estabelecidos.

§1°- Os custos e resultados apurados serdo apresentados em relatorios semes-
trais, que permanecerdo a disposicéo da sociedade em geral e das instituigdes
encarregadas do controle extemo, especificando, por tipo de servio prestado a
comunidade, inclusive os de natureza administrativa, valores unitarios e valores
globais.

§ 2° - Os relatorios de que trata o § 1° conterdo, ainda, avaliagdo dos resultados
alcangados e sua comparagdo com as metas previstas para o periodo.

Art. 22 - Na realizagio de agdes de competéncia do Municipio, podera este ado-
tar a estratégia de transferir recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos,
desde que especificamente autorizada em lei municipal e seja firado convénio,
ajuste ou congénere, pelo qual fiquem claramente definidos os deveres e obriga-
cBes de cada participe, a forma e os prazos para prestacéo de contas.

§1°- No caso de transferéncias a pessoas fisicas, exigir-se-a, igualmente, autori-
zagéo em lei especifica que tenha por finalidade a regulamentagdo pela qual
essas transferéncias serdo efetuadas, ainda que por meio de concessao de em-
préstimo ou financiamento.

§2°- Aregra de que trata o caput aplica-se a fransferéncias a instituicdes publicas
vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio.

Art. 23 - Fica 0 Poder Executivo autorizado a arcar com despesas de responsabi-
lidade de outras esferas do Poder Publico, desde que firmados os respectivos
convénios, termos de acordo, ajuste ou congénere e haja recursos orgamentarios
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disponiveis.

Paragrafo Unico - A cessé&o de funcionarios para outras esferas de Govemno
independem do cumprimento das exigéncias do caput, desde que n&o sejam
admitidos para esse fim especifico, salvo se para realizar atividades em que o
Municipio tenha responsabilidade solidaria com outros entes da Federagao, em
especial nas areas de educagéo, salde e assisténcia social.

Art. 24 - Para fins do disposto no artigo 16, § 3°, da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000, consideram-se irrelevantes as despesas realizadas
até o valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), no caso de aquisicdo de bens ou
prestacéo de servigos, € de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), no caso de realiza-
¢&o de obras publicas ou servigos de engenharia.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25 - Se a lei orgamentaria ndo for publicada até o ltimo dia do exercicio de
2006, fica autorizada a realizagdo das despesas até o limite mensal de 1/12 (um
doze avos) de cada programa da proposta original remetida ao Legislativo, en-
quanto a respectiva lei ndo for promulgada.

§ 1°- Considerar-se-a antecipagdo de crédito a conta da lei orgamentaria a utiliza-
¢&o dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orgamento no Legislativo e do procedimento
previsto neste artigo serdo ajustados por decreto do Poder Executivo, apds publi-
cagao da lei orgamentaria, por intermédio da abertura de créditos suplementares
ou especiais, mediante remanejamento de dotagdes, desde que n&o seja possi-
vel a reapropriagdo das despesas executadas.

Art. 26 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 3 de julho de 2006.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Processo n° 3.032/2006.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, 3 de julho de 2006.

ORISTEU CORTEZ

Secretario de Administragdo

LEIN° 3.243, DE 3 DE JULHO DE 2006

“Dispde sobre denominag&o de proprio plblico”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de ltanhaém,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°- Apraga situada em frente a Gruta Nossa Senhora de Lourdes, localizada
no final da Rua Bahia, na Praia do Sonho, passa a ser denominada Praga Maria
Catarina Spina.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagéo da execugéo desta Lei correrdo
por conta de dotagdes orgamentaria proprias, suplementadas se necessario.
Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 3 de julho de 2006.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Processo n° 4.160/2006.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Luiz Barbosa da Silva.

Departamento Administrativo, 3 de julho de 2006.

ORISTEU CORTEZ

Secretario de Administragéo

DECRETOS

DECRETO N° 2.398, DE 5 DE JULHO DE 2006

“Aposenta voluntariamente, por tempo de contribuigio, com proventos integrais,
a servidora MARIA BERENICE AZEVEDO DE OLIVEIRA".

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribui-
cbes que a lei Ine confere, em especial o art. 50, IX, da Lei Orgénica Municipal,
com fundamento no art. 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003, c/c 0 § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal, e no art. 24 da Lei Municipal
n° 3.212, de 17 de abril de 2006, e tendo em vista 0 que consta do processo
administrativo n® 3.652/2005,

DECRETA:

Art. 1°- Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigéo, com
proventos integrais, a servidora MARIA BERENICE AZEVEDO DE OLIVEIRA,
no cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica Il, de acordo
com o art. 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, c/c o
§5°do art. 40 da Constituicao Federal, e o art. 24 da Lei Municipal n° 3.212, de 17
de abril de 2006.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo do presente decreto correrdo a

conta de dotag&o prépria do orgamento vigente .

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 5 de julho de 2006.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Processo n° 3.652/2005.
Departamento Administrativo, 5 de julho de 2006.

ORISTEU CORTEZ

Secretario Administragdo

DECRETO N° 2.399, DE 6 DE JULHO DE 2006

“Dispensa de apresentagéo de certid@o negativa de débitos fiscais os pedidos de
aprovagéo de projetos de edificagdes, de reformas e de conservagéo”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das afribui-
¢0es que a lei Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° - Os pedidos de aprovagdo de projetos de edificacdes, de reformas e de
conservagao ficam dispensados de apresentagéo de certiddo negativa de débitos
fiscais.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 6 de julho de 2006.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 6 de julho de 2006.

ORISTEU CORTEZ

Secretario de Administragdo

REPUBLICADO POR INCORREGAO

DECRETO N°2.393, DE 31 DE MAIO DE 2006

“Substitui membro do Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidari-
edade do Municipio”.

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, usando das atribui-
¢es que a lei Ihe confere, em especial o parégrafo Unico do artigo 5° da Lei n°
1.482, de 1° de fevereiro de 1989,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada para compor o Conselho Deliberativo do Fundo Social de
Solidariedade do Municipio, na qualidade de Presidente, em Substituiéo & Sra
Cilene Célia Rodrigues Forssell, a Sra. Vera Sonia Forssell.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag8o, revogadas as
disposictes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 31 de maio de 2006.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, em 31 de maio de 2006.

ORISTEU CORTEZ

Secretario de Administragéo

LICITAGOES

AVISO DE CLASSIFICAGAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 07/2005

PROCESSO N° 1970/2004

“IMPLANTACAO DA ZONA AZUL”

A Prefeitura Municipal de Itanhaém torna publico que a Comiss&o de Licita-
¢ao, ap6s a andlise da proposta técnica e comercial, resolveu por unanimi-
dade, classificar em primeiro lugar a empresa TOP 1000 ESTACIONAMEN-
TO LTDA.,, cuja nota final corresponde a 250 pontos; em seguida classifica-
ram-se as empresas DINAMICA ADMINISTRAGAO E REPRESENTACAQ
LTDA., com 172,57 pontos e por ultimo DCT TECNOLOGIA E SERVICOS
LTDA., com 135,25 pontos.

Itanhaém, 06 de julho de 2006.

EDUARDO GOMES DOS SANTOS

Diretor de Suprimentos.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 007/06

PROCESSO N° 4016/06

Faco saber que o objeto da presente licitag&o foi adjudicado pelo Pregoeiro

a empresa VILA RICA PARK - LOCACAO E COMERCIO DE VEICULOS

ITANHAEM, DE 2 A 19 DE JULHO DE 2006 n

LTDA., pelo valor R$ 399.999,00 e o procedimento por mim homologado em
10/07/08.

Itanhaém 12/07/06.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAOQ

PREGAO PRESENCIAL N° 08/06

PROCESSO N° 4046/06

Fago saber que o objeto da presente licitagao foi adjudicado pelo Pregoeiro em
favor das empresas ALIMENTAR COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICI-
OS LTDAos lotes 01 € 03 no valor total de R$ 69.035,00 e ROCA DISTRIBUI-
DORADE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA 0s lotes 02 & 04 no valor total de
R$ 81.100,00 e o procedimento por mim homologado em 10/07/06.

ltanhaém 12/07/06.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal.

CONTRATOS

CONTRATO N°: 100/06

PROCESSO N°: 930/06

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de ltanhaém
CONTRATADA: MAPFRE VERA CRUZ SEGURADORA S/A
OBJETO: Execucao de servigos relativos a cobertura de seguro da frota
de veiculos da Prefeitura.

VIGENCIA: 12 meses

VALOR: R$ 101.000,00

MODALIDADE: Pregao Presencial n° 04/2006

DATA DA ASSINATURA: 18/05/06.

EDUARDO GOMES DOS SANTOS

Diretor de Suprimentos

CONTRATO N°: 115/06

PROCESSO N°: 4016/06

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhaém )
CONTRATADA: VILA RICA PARK - LOCACAO E COMERCIO DE VEi-
CULOS LTDA

OBJETO: Locago de veiculos

VIGENCIA: 12 meses

VALOR: R$ 399.999,00

MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 07/06

DATA DA ASSINATURA: 10/07/06.

EDUARDO GOMES DOS SANTOS

Diretor de Suprimentos

CONTRATO N° CON/290/773/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém;

Contratado: Elektro Eletricidade e Servicos S.A.;

Objeto: “...Fornecimento de Energia Elétrica referente a unidade consu-
midora 18126766...";

Prazo: 60 (sessenta) meses, com inicio do fornecimento em 29/05/2006;
Data da Assinatura: 29/05/2006

SILVIO CARLOS TOLEZANI

Diretor do Departamento Administrativo

CONTRATO N° 3317/2003

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém;

Contratado: Maria Cleci Paulino dos Santos;

Objeto: “...Locagéo de imovel situado a Rua Pedro Silveira, n° 420, Jd.
Umuarama, neste municipio, instalagdo destinada a Creche Municipal
Luz da Vida...”;

Valor Global do Contrato: R$ 4.306,92 (quatro mil trezentos e seis reais
e noventa e dois centavos);

Prazo: 12 (doze) meses, com inicio em 26/05/2006;

Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estipuladas no Con-
trato original, ndo especificadas por este Termo Aditivo;

Data da Assinatura: 25/05/2006

SILVIO CARLOS TOLEZANI

Diretor do Departamento Administrativo

CONTRATO N° 9081/2005

DISPENSA DE LICITAGAO

Ante a manifestag&o da Procuradoria Juridica, ratifico a dispensa da lici-
tag&o para a locagao do imével situado a Av. Peruibe, n° 500/504, quadra
48, lote 17, na Praia do Sonho, ltanhaém/SP, objetivando a instalagéo da



m ITANHAEM, DE 2 A 19 DE JULHO DE 2006

sede do “Projeto Conviver” da 3° Idade, com fundamento no Art. 24, X,
da Lei Federal n° 8666/93.

Itanhaém, 12 de junho de 2006

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

CONTRATO N° 2643/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém;

Contratado: Espolio de Adao Pereira da Silva;

Objeto: “...Locagao de imovel situado a Av. Pedro Walmore de Arajo, n°

1974, Balneario Jardim de Itanhaém, neste municipio, instalagéo desti-

nada a Creche Comunitaria ...”;

Valor Global do Contrato: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais);

Prazo: 12 (doze) meses, com inicio em 10/04/2006;

Data da Assinatura: 09/04/2006

SILVIO CARLOS TOLEZANI

Diretor do Departamento Administrativo
EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRAT

ADITAMENTO AO CONTRATO N°: 005/03

PROCESSO N°: 9966/02

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhaém )

CONTRATADA: INSTITUTO CUBATENSE DE ANALISES CLINI-

CAS S/C LTDA

OBJETO: Prorrogagédo por mais 12 meses a contar do dia 07 de

junho de 2006

VALOR: R$ 53.442,00

MODALIDADE: Convite n° 165/2002

DATA DA ASSINATURA: 06/06/06.

EDUARDO GOMES DOS SANTOS

Diretor de Suprimentos

ADITAMENTO AO CONTRATO N°: 85/05

PROCESSO N°: 5749/05

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhaém .
CONTRATADA: 4R SISTEMAS-ASSESSORIA CONSULTORIA CONTA-
BIL E ADMINISTRAGAO MUINICIPAL LTDA

VIGENCIA: Prorrogacao a vigéncia por mais 05 meses a contar do dia
25/06/06

VALOR: R$ 70.000,00

MODALIDADE: Convite n° 132/2005

DATA DA ASSINATURA: 23/06/06.

EDUARDO GOMES DOS SANTOS

Diretor de Suprimentos

TERMO DE RE-RATIFICAGAO AO ADITAMENTO DO CONTRATO N°: 161/98
PROCESSO N°: 2107/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhaém .
CONTRATADA: TERMAQ-TERRAPLANAGEM,CONSTRUGAO CIVILE
ESCAVACOES LTDA

OBJETO: As partes de comum acordo decidem excluir as ruas constan-
tes noAnexo A, para fazer incluir a Rua Cesério Bastos, Av. Peruibe(trecho
da Rua dos Fundadores até Av. Roberto Iwakichi Uraguchi) e Av. Roberto
Iwakichi Uraguchi

VALOR: R$ 480.415,10

MODALIDADE: Concorréncia Publica n® 01/98

DATA DA ASSINATURA: 12/06/06.

EDUARDO GOMES DOS SANTOS

Diretor de Suprimentos

I EDITAIS e

PORTARIA N° 290/2006

JOAO CARLOS FORSSELL, Prefeito Municipal de Itanhaém, usando das
atribuicdes que a lei lhe confere,

RESOLVE:

CONCEDER, pensédo mensal a Sra. NAIR PROJANTE LEITE, esposa do
ex-servidor aposentado Eduil Leite, no cargo de Motorista, conforme in-
formagdes contidas no processo n° 03109/2006.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 01 de julho de 2006.

JOAO CARLOS FORSSELL

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento de Recursos Humanos, 01 de julho do ano de 2006.
IONICE DOS SANTOS MARIANNO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

| BOLETIM OFICIAL DE ITANHAEM

Atos do Poder Legislativo

RETIFICAGAO DO EDITAL DE PRORROGAGAO DE

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS

CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM, VALDIR
GONCALVES MENDES, no uso de suas atribuicées, RESOLVE retifi-
car o edital de prorrogagdo de Concurso Publico da Camara Munici-
pal de Itanhaém, publicado no Boletim Oficial n. 25, periodo de 13 a
20 de outubro de 2005, prorrogando por 2 (dois) anos, em obedién-
cia ao previsto no artigo 37, inciso Il da Carta Magna, artigo 12 da
Lei Municipal n. 3055/2004 e subitem 10.6 do Edital n.01/2003, a vali-

dade do Concurso Publico promovido para o provimento de cargos
de seu quadro permanente de pessoal, para os cargos de auxiliar
de servigos gerais, auxiliar administrativo, assistente legislativo, ana-
lista legislativo, contador, procurador juridico e seguranga,

Este Edital de Retificagdo retroage seus efeitos a 29 de setembro
de 2005.

Publique-se.

Camara Municipal de Itanhaém, 10 de julho de 2006

VALDIR GONCALVES MENDES

Presidente

Atos do Poder Executivo
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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RESULTADO PRIMARIO

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO
(Art. 53, Inciso 111 da LC. 101/00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

Valares expressos ¢m RY

RECEITAS FISCAIS Previsio j-ttuulizada __ : Henli:zm;ilf . Perindo Elll!'rl:il:iﬂ
Anual Do Rimesire Addé o Bimestre Mo Himestre Ate o Bimesire Anterior
Receitas Correntes 103,326, 00, (W) 15.641.075,46 54,951.571.81 16,965,808, 89 fill, 657 481, 6| 54,289.701,55
Receitas de Capital :t.'m.umml 598.671,18 2A03.303,10 643 803,14 2804, 164,06 i,
Subtotal: 10°7.800.000,00| 16.23%, 746,64 2705487491 17.609.612,03 63.551.645,66 2428970155
(=) Dedugies
Receitas de Operagies de Crédito 455, (M), 00 68,544,309 240.816,04 1,y 0,10
Rendas de aplicaghes Financeiras 0,00 0,04 i, ) L] .00 1,00
Amortizaciio de Empréstimos .00 i, () i, 04 0,0 .00
Receitas de alienacies de ativos
Subtotal 455, 0040, 140 68,544,539 240.816,04 LKL i, W) LKL
I - RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS 107.345.000,00] 16.171. 202,15 5681405887 17.609.612,03 63551645, 66 54,289.7011,55
Dotacio Atualizada Despesas Liguidadas Periodo Exerc,
DESPESAS FISCAIS Anunl Do Bimestre Alé o Bimestre Mo Bim::::r& q.q.t& o Bimesire Ant,
Despesas Correntes 119.175.196,46 23.024.753,18 B3.501. Tob. 60 16.964.524. 44 46. 739483, M| 14,997 146,61
(=) Juros e Encargos da Divida 20 DM, 0 i, (W) £.33502 0,00 218651 0,00
Subtotal 119,155,196, 446 23.024,753,18 £3.493.431.58 16,964.524,44 46,737.297,39 14,997, 146,61
Despesas de Capital IT.128.739.30) 1,531 895,89 19,065.052,74 3,192,324, 10.452.102,17 2.303.542.T
(=) Dedugies 2.600.000,00| 346,640,810 1.530.372,00 305.038.73 L277. 706,00 267.569.91
Amortizacio de Divida 2. 6000 00, 346,640,581 1.530.372,00 395,038,73 1.277.716,00 267564991
Concessiio de Empréstimos
Aquisiciio de Tiwlo de Capital ji Integralizado
Subtotal 24.518.739,30) 2. 186,255,084 17.534.640,74 2,797.285,28 9.174.386,17 2003597280
Il - RESERVA DE CONTINGENCIA 86.000,00|
11 - DESPESAS FISCAIS LfQUIDﬁS 143,683,935, 76 25.211.008,26 100,02%8.112,22 19.761.809,72 55.911.683,56 17.033.119.41
IV - RESULTADO PRIMARIO (1 - IT1+11) -6, 252 035 T 0039 806,01 A 21405345 S 152197 69 7.639.962,10 3725658214
RESULTADO NOMINAL SALDC RESULTADG NOMINAL
ESPECIFICACAO E: :l'.:; f“::“ “"“"’“:“B:‘"“"" Bimestre Atual (C) No Bimestre (C-B) Janeiro até o Bimestre (C-A)
I. Divida Consolidads 20,931 066,01 25.953.743,95 28.558.705,22
1. Deducies:(*) .00 A, 1R | 0,00
Ativo Disponivel 1.350.274,45 3042 196,42 1.905.396,35
Haveres Financeiros 469,953,389 1.263.172,45 1.313.468,60
(-) Restos a Pagar Processados 23.6%94.855,77 17.955.951,50 17,9400, 140,01
1. Divida Consolidada Liquida i1-11) 20,031, 066,01 18.953,743,05 18,558, 705,12
I'V. Receita de Privatizacies
V. Passivos Reconhecidos
Divida Fiscal Liguida (111 + 1V - V) 29,931, 066,01 18,953,743,95 28.558.705,22 =1,372.360,79

(*) S¢ o saldo for negativo (Restos a Pagar maior que Ativo Disponivel + Haveres Financeiros) o sistema lancard o valor zero, pois ndo deve ser informado o valor negative
Justificativas {art. ¥*, cc inciso 1, §2°, art. 53 da LRF)

JOAOQ CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Contabilista - CRC N° 15P112682/0-8

JOAD NUNES DE FREITAS

Responséavel pelo Controle Interno




MUNICIPIO DE ITANHAEM

3* BIMESTRE DE 206

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
(Artigo 53, Inciso V, da LC. 101/00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

PODER / ORGAD
ENTIDADES

Amterisres

PODER LEGISLATIV

Saldir de Exerciclss

Inscrigies

Baixas

Processados

Cana e e mians

Pagamsem s

Mo Processades

Mo Bimesire

A o Hinesire

Mo Bimesire

Al o Hinesire

Montante a
Pagar

Dispa

nibilidade

Financeira

Chinmra Municipal 4.790.17 11,1001 1114 1114 4.790.17 11,14
PODER EXECUTIVO 23.604.855,T7 i, 11,00 11,00 1,00 55.811,49 £.704,715,76 17,000, 140,01 1.M05, 396,35
Prefeitura Munic 23,604 HE5 77 i i S5 H11, 49 5,794, 715,76 179010, 140,01 1005 504, 15
Orghos/Entidades 0,04 0,04 i1, 40 i1 0,0 i1, 40 0,0 it [
TOTAL: 23.600,.454,94| i, 0| i, 0| i o] 11,04 5581149 STU514,93 17800 141,01 1,505, 36, 35

JOAD CARLOS FORSSELL

LUCTAMNCY MEOLTRA DMOS SANTOS

Prefeito Municipal

Contabilista — CRC N 15P11 2682008

JOAD NUNES DE FREITAS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
(Artigo 52, Incisos I e 11, alineas “a” e “b™, da L.C. 101/00)
RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA PODERES/ORGAOS

MUNICIPIO DE ITANHAEM

3" BIMESTRE DE 20006

Responsavel pely Controde Tnterm

Valores expressos en RS

Receitas Despesas Resultados
PODERES/ORGAOS Empenhada Liguidada A tado (3)=(1- | % = (3} / Total
Bi ire Ac lado (1
mes umutado (1) Bimestre Acumulado {2) Bimestre Acumulado 2) iy
ADMINIS TRAC AL DIRETA ¥ 17609.612.03 6355 164566 15232 148,14 B 100 6,1 S 2015664045 STARISHA,07 I LS4H.EZ0.49 33,91 %
ADMINIS TRACAD INDIRETA iR A0 1,1 00 ALY 1,0 0 1,00 %5
TOTAIS: 1760961203 6355164560 15.232. 148,14 5. 100.466,15 20.156.848.45 ST.191.5860,07 -2 1548 820,49 33,91 %
*Prefeitura e Cimara
JOAO CARLOS FORSSELL Luciano Moura dos Santos JOAO NUNES DE FREITAS
Prefeito Municipal Contabilista — CRC N 1SP112682/0-8 Responsdvel pelo Controle Interno
RECEITA CORRENTE LIiQUIDA
CArtigo 27, Inciso 1Y & 33, Imciso | do LOC. 100000
ADMINISTRACAG BIRETA, INDIRETA E FUNDACTONAL
MUMNICIPIC DE ITANHAEM
3 RIMESTHE DE 20sbf
|'l|‘|.l'h'2 P e s L)
RECEIT A& CORKENTES. Sl ee—— Ju—— [V - [rp— [rerTen— Jrpee— e — T, - —— L1 g TaEAL ' :
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ABSENISTRAL R MEETS UL 3 tE BT L el At TR FAIEL e AL I B SR [ A TELEta TS TR | ST T
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RECEITAS E DESPESAS DO ENSINO - PUBLICACAO (ARTIGO 256 DA CONSTITUICAO FEDERAL)

MUNICIPIO: ITANHAEM

PERIODO:  2° TRIMESTRE

EXERCICIO:

20046

vitlores ¢ HY

RECEITAS ARRECADAINAS

Trimestre

Acumulado

DESPESAS DM ENSING

Trimestre

Acumulada

Ingesin Predial Tervitorial Urbano - TFTU
Inlmulu & Tramsmissio de Bens Imdveis
Imposto &' Servigos de Oualgoer Nabonezs
Imposte de Benda Retide na Fomnte

Divida Afiva de Imposios

Afumalizacao de Diividda Adiva de ||||',u1~:lr|~.
Mulia/Juros provenicntes de impostos

Fundo de Participacio dos Municipios
It Territorial Bural

[esonerngiio de Exportagies (LOC-K7/%)
Demais Transferéncias da Uniio

Imposte &' Cire. de Mercadorias e Servipos
|r'|:|‘hn.[u & Pﬁlpl'it'ﬂal‘lu e Velculo Autonotor
Irpasto & Prodwo Industrial & Exporiagio
ICMS de Exere, Anferiores/Judiciais/ Administr,
Dremais Transferéncias

TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS

Rendimentos de Aplicagio Financeira:
|ConvEndos @ Chiiros

Hecurss recebidos do Funide?

Hendimentos de Aplicagio Financeira do Fondet
Recwrsos de Operagies de Crédito:

TOTAL DOS RECURSOS ADICIOMNALS

TOTAL DA RECEITA ARRECADADA

464227714

17.973. 72160

712.240,62

9i12.955,32

567,711,535 1.212.923,31
3TH.065.21 T (0,31
Q40.2TR. 26 1164 861,72
1,10 1,00
385,200,492 565.265.31
36TLTRL I 706245879
3275 LR 03

Al TTh, 18 AT TT6, 18
0,00 1,00

Lolh 753,11

S.11LE52.R]

250.143.81

145615611

213.350.83 47. 296,00
1,00 0,00
0,00 0,00

14.246.920,60

37.302.00506,49

12.712.07 £1.630,65
915.931.77 2013, 735,15
4.481.742,98 H.681.523,04
648225 6.561,43
0.00 0,00
EA27.869.07 10.751.450,32
19674 THG6T AR.N55.516,81

12,365 - Fducacdo Infantil
12,367 = Educagio Especial
(=) Total da Despesa da Educagio Infantil  Especial
(=) Auwxilios ! Suvengdes | Contribuigies
(=) Recursos provenlentes de Operacies de Crédito
(=) Rendimentos de Aplicagies Financeirs
(=) APLICACAD NA EDUCACAD INFANTIL / ESPECIAL

12361 - Ensing Fundamental
Depesas ¢f Recursos ndo YVinculados
Depesas of Recursos do FUNDEF
12366 - Educacio de Jovens ¢ Adultos (Ensing Fundamental)
(=) Subtotal da Despesa do Ensing Fundamental
[+ 3 Valor Refido ao Fundel
(-} Parccla Enpenhada do Ganhe Liguido - FUNDEF
(=} Total da Despesa do Ensino Fundamental
(-1 Auxilies [ Suvenpgies | Contribuigibes
(=) Becwsos provenientes de Operagies de Crédito
(-1 Bendimentos de Aplicaghes Financeiras
(=) APLICACAQ NO ENSINO FUNDAMENTAL

TOTAL DOS RECURSOE APLICADOE NO ENSING
APLICACAD NO ENSING

Aplicagio no Ensino Fundamental

Aplicagdo na Educagho Infantil / Especial

Aplicagio nos Profissionais do Magistério - FUNDEF
REPASSES A CONTA DO ENSING - ART.69,55" LEI 9,394/96

1 385.541.77 418769330
1,1y 1), (Wb
138554177 4. 1876493, 30
0, 0 {1, (Wb
i, i) 1, (Wb
1, Iy (N[0}
1.385.541.77 4. 187.693. 30

4. kod, 299 81

7.141.284,50

4.374. 498,48 H.663.228,76
i, 0 {1, (W
B.634.TOR. 29 15.804.515.26
LILT 1, (W}
31889783 6.821.511,43
52150046 H.983.003.43
6493177 693177
i, {1, (Wb
127107 5163065

4.276.256,62

H.014.440.01

il . 798, 3 11.201.134,31
46,76 "% 35, 7T1%
30.02% 21 A49%
16, 74% 11,21%
69, 30 73,210%,

3362, 77U,

T.548. 720,34

JOAD CARLOS FORESELL

Prefaiio Municipal

CILENE C. R FORSSELSL

Secretdria de .|I'.-<|I.I!I':|'II'|:-|'!.|

LUCTANGD MOURA DS SANTOS

NELSA PALMA

Comdiraar

Inscricoes para oficinas de Circo
e Teatro de Rua sto prorrogacdas

Os interessados devem se inscrever no departamento de Cultura,
até quinta-feira (20). O horario de atendimento é das 8 as 12 e das 14 as 18 horas

Presidente ¢ ow membvo do Conselho do Edvcocdo

Em parceria com o departamento de Cultura de Itanha-
ém, aAssociagdo de Amigos das Oficinas Culturais do Esta-
do de Sao Paulo realizara no Municipio oficinas de Circo e
Teatro de Rua, sob a coordenagéo do Nlcleo Pavanelli. Ao
todo, estdo sendo oferecidas 35 vagas para jovens a partir dos
8 anos, sendo que as aulas sao totalmente gratuitas.

Os interessados em participar devem se inscrever até
quinta-feira (20), das 8 as 12 e das 14 as 18 horas, no depar-
tamento de Cultura, na Avenida 31 de Margo, 1.505, no Tre-
vo da Cesp. As aulas de circo serdo ministradas as sextas e

sabados, sempre das 14 as 17 horas, e as de teatro, também
as sextas e sabados, porém no primeiro dia das 19 as 21 horas
e no segundo das 14 as 17 horas, ambas no complexo cultural
situado na Rua Ararangaba, 483, no Jardim Suaréo.

TRAJETORIA - Responsavel pela coordenagio das ofici-
nas, o Nucleo Pavanelli € um grupo de teatro de rua e circo
que, desde 1999, desenvolve trabalhos de pesquisa e
dramaturgia voltados a rua, associando sempre técnicas cir-
censes e musica ao vivo. Em pouco tempo de vida, o grupo ja

reserva em sua trajetéria uma série de espetaculos que
fazem sucesso por onde passam.

Entre eles é possivel citar o * Casamento na Roga’,
Pinta de Palhago’ e * Os Domadores’, além da performance
literaria * Recital Comico’ , e o show circense com a ‘ Ban-
da Musiclown’, dirigido por Marcos Pavanelli. Com a pega
‘O Basico do Circo’, o Nicleo foi premiado, em 2003, com
Menc&o Honrosa pela pesquisa circense, no Festival Na-
cional de Ponta Grossa (PR). Informagdes pelo telefone
(13) 3422-6266.
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Governo implanta
atendimento on-line no site oficial

O servigo funciona de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 17 horas, e contempla os setores de Receita,
ITBI, ISS, Divida Ativa, Comércio, Ouvidoria, Cadastro Imobiliario e Contribuicdo de Melhorias

Apbs a implantagéo do servigo de consulta de débi-
tos, que é realizado através de preenchimento de for-
mulério, desde o dia 28 de junho, também esta em fun-
cionamento no site oficial do Governo Municipal -
www.itanhaem.sp.gov.br - o atendimento on-line, que
possibilita aos internautas um contato instantaneo, in-
clusive com esclarecimentos de duvidas, informacées
e sugestoes, dos diversos setores ligados a receita
municipal.

O atendimento que, acontece de segunda a sexta-
feira, das 8h30 as 17 horas, tem como intuito princi-
pal, aproveitar as vantagens tecnoldgicas, no sentido
de acolher as necessidades dos contribuintes, evitan-
do longas filas e proporcionando maior comodidade,
afinal o contato pode ser estabelecido sem precisar
sair de casa ou do trabalho, basta ter um computador
ligado a Internet.

Pelo servigo é possivel entrar em contato com os
setores de Receita, Imposto sobre Transferéncias de
Bens e Iméveis (ITBI), Imposto Sobre Servigos (ISS),
Divida Ativa, Comércio, Ouvidoria, Cadastro Imobiliario
e Contribuicdo de Melhorias.

De acordo com a secretaria de Assuntos Fiscais a
idéia surgiu da necessidade em aprimorar o atendi-
mento. “O Municipio possui um cadastro elevado de
inscritos em divida ativa, correspondente a mais de
R$ 100 milhdes. Com esse servigo conseguimos faci-
litar a vida dos municipes, afinal, assim, eles n&o pre-

Em 14 dias ja foram realizadas 120 consultas, sendo que 42

cisam se dirigir até a Prefeitura para fazer a pesquisa
do valor devido e obter informagdes quanto as formas
de pagamento”.

BALANCO - Outro fator importante a ser ressaltado, € que o
programa utilizado, o Crafty Syntax, ndo acarreta despesa
alguma ao Governo Municipal, pois € um software livre.

-----------

referentes ao setor de Divida Ativa

Com aimplantagao do servigo, que corresponde a 14 dias
Uteis, foram realizados aproximadamente 120 atendimentos,
sendo que o setor mais procurado foi 0 de Divida Ativa, com
42 consultas.

Para acessar o atendimento, basta entrar no enderego
eletrbnico www.itanhaem.sp.gov.br e clicar no banner locali-
zado no topo da pagina.

50% po IPVA SERA REVERTIDO EM BENEFICIO
PARA A NOSSA CIDADE.
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Mais quatro bairros sco
beneficiados com o PCM 58

O Plano Comunitario de Melhoramentos tem como objetivo a execugéo
de obras através da pavimentacéo de ruas e avenidas do Municipio

Muitos bairros de Itanhaém j& foram beneficiados e re-
ceberam as melhorias do Plano Comunitario de Melhora-
mentos (PCM) mantido através de convénio, criado em 1991,
entre a Prefeitura, o banco Nossa Caixa e 0s municipes.
O plano tem como objetivo a execugdo de obras para
melhoraria de infra-estrutura das ruas e avenidas nos
bairros da Cidade.

Desta vez os contemplados serdo os moradores dos
Jardins Nossa Senhora do Sion, Suarao e das Vilas Jacy e
Suardo que receberao melhorias nas Ruas Dr. Lucas No-
gueira Garcés, Pedro S. Magalhaes, Cardeal Motta, Dom
Edilio Soares, Dom José Gaspar, Dom José Varani, Padre
Arnaldo Dante, Dagoberto Nogueira da Fonseca, Padre
Luciano Ronge e Padre Conde.

Durante a obra, serdo efetuados os servigos de pavi-
mentacdo em lajotas sextavadas, execugao de guias e
sargetas extrusadas, além de implantagao de sargetéo de
concreto e rede de drenagem. No total seréo investidos mais
de R$ 1 milhdo e 300 mil , sendo que a obra desenvolvida
pelo plano tem o custo dividido entre os proprietarios dos
iméveis. A prefeitura fica encarregada da parte técnica e da
execugao do servigo.

Vale ressaltar que com isso sera proporcionado aos
municipes maior comodidade, além da valorizagdo dos imo-
veis situados no local. O PCM oferece seguranga na certe-
za da execugao dos servicos dentro dos padrdes técnicos
estabelecidos no projeto da obra, que s&o vistoriados pelos

supervisores da Nossa Caixa.

Os moradores que aderirem ao PCM encontrarao facili-
dade no pagamento, em até 36 parcelas, através do Banco
Nossa Caixa, ja os que optarem pela ndo incluséo, além da
perda das vantagens, receberéo apés a conclusao da obra,

Desta vez os contemplados serdo os moradores dos Jardins
Nossa Senhora do Sion, Suaréo e das Vilas Jacy e Suaréao

um carné referente a Contribuicdo de Melhorias, que pode-
ra ser dividido, somente em 10 meses. Mais informagdes,
sobre valores e formas de pagamentos, podem ser obtidas
nos Boletins Oficiais do Municipio, edicdo n°® 45 e 46, ou
através do telefone 3421-1600.

€ Tributarios

CONSULTE SEUS DEBITOS

EVITE QUE SEU NOME VA PARA PROTESTO

Wwwitanhuemispigoyiy,
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CARAVANAS DO CONHECIMENTO

Municipio tem a maior
delegacao do programa

O programa permite a ampliagdo dos horizontes dos alunos, por meio da vivéncia
social proporcionada pelos relacionamentos ao longo da viagem

Cerca de 600 alunos, entre 9 e 11 anos, das escolas municipais, que ndo possuem condicées B

econémicas , estdo tendo a oportunidade de passar uma semana de férias, no interior do Estado

Cerca de 600 alunos, entre 9 e 11 anos, das escolas mu-
nicipais, estaréo participando neste més de julho, do Progra-
ma Caravanas do Conhecimento — Redescobrindo o Interior,
que oferece as criangas que hao possuem condicdes econd-
micas necessarias, a oportunidade de passar uma semana
de férias, no interior do Estado, visitando fazendas, pesquei-
ros, fabricas, industrias, museus, criagdes de animais, além
de conhecer referéncias historicas do municipio visitado, e
outras atividades culturais, esportivas e de lazer.

Pelo segundo ano consecutivo, a cidade de Itanhaém es-
tara levando ao interior do Estado a maior delegacéo da Re-
gidao. O programa permite a ampliagéo dos horizontes dos
alunos, ndo sb por meio da vivéncia social proporcionada pelos
relacionamentos ao longo da viagem, mas também pelo co-
nhecimento de uma nova experiéncia cultural.

Este ano as criangas estéo visitando os municipios de

Aragarariguama, Boituva, Mairinque, Motuca, Pedra Bela,
Santa Maria da Serra, Sdo Luiz do Paraitinga, Cajuru,
Cerqueira César, Conchas, Cravinhos, Pardinho, Pereiras e
Santa Rosa de Viterbo. O programa é realizado pelo Gover-
no do Estado, através das secretarias de Economia e Plane-
jamento e de Educacao, pelas Prefeituras Municipais. A orga-
nizagéo e a coordenacdo sdo do Centro de Estudos e Pes-
quisas de Administragdo Municipal (CEPAM), com a parceria
de 6rgéos e secretarias municipais.

SOLIDARIEDADE - O Fundo Social de Solidariedade
de ltanhaém em parceria com o programa Caravanas do
Conhecimento — Redescobrindo o Interior realizou a doa-
¢ao de cerca de 3 mil pegas de roupas, que serao repas-
sados aos alunos de baixa renda que estaréo participando
das viagens.

ITANHAEM, DE 2 A 19 DE JULHO DE 2006 m

PATS da regiao
terdao sistema
interligacdo

O sistema de gest&o tem como intuito evitar

que os candidatos precisem se cadastrar em

todas as cidades da Baixada Santista e dos
litorais Sul e Norte do Estado

Até o préximo més, os Postos de Atendimento ao Traba-
Ihador (PATs) da Regi&o, que incluem os municipios de lta-
nhaém, Peruibe, Praia Grande, Santos, Guaruja e Cubato,
e do Litoral Norte através das cidades de S&o Sebastido e
Caraguatatuba, estardo trabalhando interligados, a exem-
plo do que ja acontece em Santos e Guaruja.

O atendimento, aos candidatos que procuram os postos
atras de uma oportunidade no mercado de trabalho, sera
feito com o auxilio do Sistema de Gestdo das Agdes de
Emprego (Sigae), da Secretaria Estadual do Emprego e
Relacdes do Trabalho (Sert), que pretende interligar os pos-
tos no intuito de evitar que os interessados precisem percor-
rer todos 0s municipios.

Outro ponto importante é a facilitagdo quanto ao preen-
chimento das vagas, pois se, por exemplo, ltanhaém possui
dificuldades para encontrar costureiras esta fungdo pode ter
colocacao das cidades vizinhas, desde que a empresa nao
exija que o funcionario seja da mesma localidade.

ATUALIZAGAO - Os candidatos que estdo cadastra-
dos atualmente, em um qualquer dos PATSs, deverdo se in-
formar, no Posto mais proximo de sua residéncia, sobre a
data apropriada para efetuar o recadastramento, visto que,
com a implantagdo do novo sistema todas as informagdes
seréo perdidas, sem contar que o Sigae consiste num pro-
grama mais completo, como informagdes sobre érea de in-
teresse para especializagéo e outras.

Para fazer a atualizagéo é necessario apresentar a cé-
dula de identidade (R.G) e a Carteira de Trabalho (CTPS).
Para a utilizag&o correta do Sigae cerca de 30 profissionais
dos Postos participaram de um treinamento, realizado em
junho, em Santos. Do municipio foram capacitados dois fun-
cionarios.

Ainda com objetivo de melhor atender a populacéo, a
Sert adquiriu 20 novos computadores, dos quais, trés ja se
encontram em Itanhaém, aguardando apenas a instalagéo
do Sistema para inicio do trabalho integrado.
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Nova sede da Regional do
Gaivota trara melhorias aos bairros

Sem o pagamento mensal de R$ 5 mil de aluguel, do antigo prédio,
a arrecadacgéo podera ser revertida em investimentos para a regido

Em mais uma conquista para a populag&o itanhaense, o
Governo Municipal inaugurou no sabado (8), sua nova aqui-
si¢do, para melhor acolher os municipes, a Regional do Gai-
vota. Responsavel por atender, aproximadamente, 7 mil pes-
soas, entre os bairros Jardim Sao Jodo e Santa Cruz, divisa
com Peruibe, 0 empreendimento atende agora na Avenida
Flacides Ferreira, 775, no bairro Balneario Gaivota.

Durante a ceriménia de inauguragdo a Administragdo Mu-
nicipal ressaltou que com a economia gerada na compra do
imovel, cerca de R$ 5 mil mensais do aluguel da sede ante-
rior, todo este recurso podera ser destinado a melhorias nos
bairros. “Podemos concentrar a nossa arrecadagao para a
populagdo do Gaivota. Até o final do ano pretendemos as-
faltar a avenida central e aproveitar as lajotas para pavi-
mentar as travessas’.

Com mais esta inauguragao, a prefeitura mostra a pre-
ocupacao em acolher os contribuintes, buscando a satis-
fagdo de moradores e comerciantes das diversas regi-
des do Municipio. Segundo a proprietaria do mercado
Henrimar, Catarina Maria Pereira, que ha 25 anos reside
no Gaivota, a regional veio ao encontro dos anseios da
comunidade local, trazendo economia e comodidade. “E
um progresso para todos noés. Antes tinhamos que ir até
a Prefeitura, no Centro para resolver algum assunto.
Agora, podemos solucionar tudo por aqui”, destacou a
empresaria, referindo-se aos servigos da Regional quanto
a solicitagdo de manutencgao e limpeza de vias publicas,
servigo dos Correios e de um Posto de Atendimento de
Assisténcia Social (PAAS).

Ja o contador e morador ha oito anos do bairro,
Reinaldo de Caro, que esta estudando a possibilidade de
abrir uma filial de seu escritorio em Itanhaém, a participa-
¢ao da populagdo para o desenvolvimento da Cidade é
muito importante. “Todos nos temos que fazer a nossa par-
te. Nao basta vir cobrar melhorias, vocé deve colaborar,
também, para o crescimento da Cidade”.

O atendimento ao publico da Regional do Gaivota acon-
tece de segunda a sexta-feira, das 8 as 11 e das 13 as 17
horas. Informagdes basta entrar em contato pelo telefone
(13) 3429-4004.
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Estao sendo oferecidas 40 vagas para jovens de 8 a 15 anos, =

sendo 20 para cada um dos cursos, que sao totalmente gratuitos

saude informatiza setores
para melhorar atendimento

Os usuarios do Centro de Infectologia, Ambulatorio de Especialidades Medicas e Central
de Agendamento estéo sendo atendlidos na Rua Expedicionario Poitena, 21, no Centro

Além de oferecer um local mais adequado ao atendi-
mento, o Governo Municipal também esta investindo na
informatizagé@o dos servicos, realizados no Centro de
Infectologia (CINI), Ambulatério de Especialidades e Cen-
tral de Agendamentos. Com esta tecnologia, que esta em
processo de implantagéo, sera possivel cadastrar o muni-
cipe e organizar a agenda dos atendimentos médicos com
um controle mais rigoroso, inclusive nos retornos das con-
sultas.

O CINI é o setor da area da Salde responsavel pelo
tratamento e acompanhamento de doengas infecto-conta-
giosas como tuberculose, hanseniase, HIV e outros. Sua
estrutura profissional conta com pneumologista,

infectologista (adulto), pediatra, ginecologista, médico sa-
nitarista, assistente social, psicologo e visitador sanitério,
que atendem aproximadamente 1900 pacientes por més.

O ambulatério de especialidades, que também foi
informatizado, funciona com uma equipe médica composta
por cardiologista, dermatologista, urologista,
gastroentereologista, reumatologista, vascular,
pneumologista (adulto), alergista infantil, clinico geral, neu-
rologista, ortopedista, otorrinolaringologista, oftalmologista
e cirurgiao geral.

Ja a Central de Agendamentos organiza as consultas
do Ambulatério de Especialidades de Itanhaém, e também,
daquelas que precisam de atendimento fora do Municipio.
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servico de consuita de debitos e
capda da revista Cidacdes do Brasil

Além da foto da Igreja Matriz de Sant’Anna na capa, a publicagéo ressalta o servigo de
consultas de débitos através do portal oficial www.itanhaem.sp.gov.br
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Site agiliza consultas
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A Revista Cidades do Brasil possui uma tiragem mensal de
20 mil exemplares com circulagdo nacional e distribuicao gratuita
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Cada vez mais buscando facilitar a vida dos contribuintes,
0 servigo de consultas de débito, através da Internet, implan-
tado em maio, pelo Governo Municipal, no site oficial de Ita-
nhaém —www.itanhaem.sp.gov.br, onde o cidad&o dispde des-
sa facilidade sem sair de casa, pode ser considerado um
modelo. Tanto é verdade, que a edi¢do de maio, numero 73,
da Revista Cidades do Brasil, além de estampar a igreja ma-
triz de Sant’Anna em sua capa, traz como uma de suas man-
chetes ‘Site agiliza consultas — O exemplo vem de Itanhaén’.

A matéria, além de abordar o servigo de recebimento de
informagdes sobre os tributos em atraso de Imposto Sobre
Servigo (ISS), Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), ou
sobre o Plano de Contribuicio de Melhoria (PCM) via on-line
desenvolvido pela secretaria de Comunicagao Social, tam-
bém faz um apanhado sobre a localizagZo de Itanhaém refe-
rente a capital paulista e suas divisas.
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ABRANGENCIA - A Revista Cidades do Brasil pos-
sui uma tiragem mensal de 20 mil exemplares com cir-
culagédo nacional e distribuicdo gratuita, direcionada
as 5.565 prefeituras e camaras municipais do Pais.
Além da esfera municipal, a revista é distribuida tam-
bém nas assembléias estaduais e camara federal, pa-
lacios de governos, senado e demais 6rgaos ligados
ao governo federal.

A publicagdo ainda possui alcance em empresas es-
tatais, fornecedores de servigo publico em geral, filiados
a Associagao Brasileira da Empresas Distribuidoras de
Asfalto (ABEDA), a Associagdo Nacional das Empresas
de Obras Rodoviarias, a Associagao Brasileira de Con-
cessionarias de Rodovias (ABCR) e agéncias de publici-
dade. Para saber como adquirir um exemplar ou se tor-
nar um assinante acesse www.cidadesdobrasil.com.br.

Cabras e ovelhas
também s¢o destacue

O setor Agropecuario de Itanhaém vem se tornando uma re-
feréncia no Estado, principalmente no que diz respeito ao merca-
do de caprinovinocultura. Esta atividade rendeu na edicéo de
junho, nimero 8, da revista Jornal Cabra & Ovelha uma reporta-
gem de quatro paginas do trabalho de pesquisa e desenvolvi-
mento, que vem sendo realizado entre criadores de cabras e
ovelhas e 0 Governo Municipal, através do departamento de Agri-

Para adquirir um exemplar basta entrar em
contato através do telefone 0800-772-6612

A matéria é a primeira de uma série especial que ira abordar
especialidades da caprinovinocultura em diversas regiées do Pais.

Arevista, que possui uma tiragem mensal de 30 mil exempla-
res em nivel Nacional, sendo que, 70% do material € produzido e
distribuido nas regides Sudeste e Centro—Oeste, envolvendo cri-
adores de cabras e ovelhas, veterinarios, zootecnistas e associ-
acdes do segmento. Para saber como adquirir um exemplar
basta entrar em contato através do telefone 0800-772-6612.
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COMPROU, TROCOU OU

VENDEU IMOVEL?
ATUALIZE SEU CADASTRO

Agora, VOC& que comprou, trocou ou .
vendeu imével, pode atualizar seu PREENCHA O FORMULARIO E ENTRECUE

o , NO BALCAO DE ATENDIMENTO
endereco de correspondencia atraves : : :
| Inscricao Cadastral:

do formulario ao lado, que deverd Ser | e | I l l l
entregue no Setor de Cadastro. | Caso haja mais I ' l ' l ' l
_

| imoveis em seu

| nome, preencha os -
| campos ao lado: I

Outra opcao e atraves do site
do Governo Municipal
www.itanhaem.sp.gov.br.

Proprietario:

1)

G:‘ CPF:

|
|

|

I

|

I
Assim voce recebe o carne de IPTU em I
casa, sem custos de envio, e evita que |
|

|

|

|

|

|

|

|

L

Endereco: ‘
TRpOmIENCAT AL

G N SR

Seu nome seja inscrito em Divida Ativa.

Complemento: Bairro:

Cidade: | Estado: CEP: -

O Paco Municipal fica na Avenida
Washington Luiz, 75, Centro, e o CEP
11.740-000.

Comun, cacao

www.itanhaem.sp.gov.br




