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DELEGACIA DE TRÂNSITO
Tel.: 3422-2438

29° BATALHÃO PM
Tel.: 3422-1220

GUARDA MUNICIPAL
Tels.: 199 - 3425.3800/3649

NUDEC (Núcleos de Defesa Civil)
Tel.: 3427-8320

POLÍCIA MILITAR
Tel.: 190

POLÍCIA RODOVIÁRIA - DER
Tel.: 3422-5859

POLÍCIA MILITAR AMBIENTAL
Tel.: 3422-3765

CÂMARA MUNICIPAL
Tel.: 3422-1202

CASA DA AGRICULTURA
Tel.: 3426-5792

CETPI - CENTRO DE TREINAMENTO
PROFISSIONALIZANTE
Tel. : 3426-3501

CEMITÉRIO MUNICIPAL
Tel.: 3427-7805

CENTRO DO PRODUTOR
Tel.: 3427-4777

CENTRO DE PESQUISAS
Tel.: 3427-6704

CMTECE - CENTRO MUNICIPAL
TECNOLÓGICO DE EDUCAÇÃO,
CULTURA E ESPORTE
Tel.: 3421-1700

CONSELHO TUTELAR
Tel.: 3426-5500

CRAS - CENTRO DE REFERÊNCIA
EM  ASSISTÊNCIA SOCIAL
Gaivota: Av. Flacides Ferreira, 775
Sabaúna: Estrada Gentil Perez, 1598
Suarão: Rua Avanhandava, 438
Oásis: Rua José Batista Campos, 1572

DISQUE-DENÚNCIA (ÁREAS VERDES)

Tel.: 3421-1672

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tel.: 3427.5068

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR
Tel.: 3426-5744 ou 3422-5850

AMBULATÓRIO DE
ESPECIALIDADES
Tel.: 3426-4706

ATENDIMENTO 24 HORAS
Pronto-Socorro:
Tel.: 3426-4644/4545
Hospital Municipal de Itanhaém:
Tel.: 3426-4644/4545

BANCO DE SANGUE
Tel.: 3426-4212

CENTRAL DE AGENDAMENTO
Tel.: 3426-2074

CENTRO DE REABILITAÇÃO
Tel.: 3427-3612

CINI - CENTRO DE
INFECTOLOGIA
Tel: 3426-3350

HOSPITAL MUNICIPAL
Tel.: 3426-4545

MATERNIDADE
Tel.: 3426-4644

UNIDADES DE SAÚDE
Suarão: Tel.: 3426-1577
Oásis/Savoy: Tel.: 3426-1798
Jd. Mosteiro: Tel.: 3426-3197
Guapiranga: Tel.: 3426-5807
Gaivota: Tel.: 3429-1410
Coronel: Tel: 3426-1002

SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMEN-
TO MÓVEL DE URGÊNCIA
Tel.: 192

BOMBEIROS INCÊNDIO
E RESGATE
Tel.: 3427-4769

BOMBEIROS SALVAMAR PAULISTA
Tel.: 3422-6000

DEFESA CIVIL
Tel.: 199 ou 3427-8352.

DELEGACIA SECCIONAL
Tel.: 3422-6061

1° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3422-1208

2° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3426-1307

3° DELEGACIA DE POLICIA
Tel.: 3422-5012

PROCON
Tel.: 3426-2772

SAC
Tel.: 0800-7714510
sac@itanhaem.sp.gov.br

INSS - ARRECADAÇÃO E BENEFÍCIOS

Tel.: 3422-1330 / 6063

IBGE
Tel.: 3422-2595

JUIZADO DE MENORES
Tel.: 3422-1215 / ramal 214

WWW.ITANHAEM.SP.GOV.BR
• Atendimento on-line
• Atualização de endereços (IPTU)
• Consulta de débitos
• Pregão Eletrônico
• ISSQN on-line

1° CARTÓRIO (NOTAS E PROTESTO)
Tel.: 3422-1422

2° CARTÓRIO TABELIONATO
Tel.: 3426-5498

CARTÓRIO DE REGISTRO CIVIL
Tel.: 3426-5498

CARTÓRIO ELEITORAL
Tel.: 3426-2747

ELEKTRO
Tel.: 0800-7010102 / 3421-4500

SABESP
Tel.: 195 ou 3426-4044

CORREIOS  EBCT
Tel.: 3422-5353

FUNAI
Tel.: 3426-9677

FÓRUM
Tel.: 3422-1215

MINISTÉRIO DO TRABALHO
Tel.: 3426-1437

MINISTÉRIO PÚBLICO
Tel.: 3422-6098

AEROPORTO ESTADUAL  DE
ITANHAÉM “DR. ANTONIO
RIBEIRO NOGUEIRA JR.”
Tel: 3422-2852

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA
BALNEÁRIA DE ITANHAÉM
Av. Washington Luiz, 75 - Centro
Cep. 11.740-000 - Tel. (13) 3421-1600
www.itanhaem.sp.gov.br
boletim@itanhaem.sp.gov.br

JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal

RUY SANTOS
Vice-prefeito

Secretários:

ADEMIR DE LIMA
Comércio e Produção

CILENE CÉLIA RODRIGUES FORSSELL
Educação, Cultura e Esportes

DOUGLAS LUIZ RODRIGUES
Governo

EDGARD DA SILVA
Turismo

MARCELO DI GIUSEPPE
Saúde

FRANCISCO EDUARDO P. BEDRAN
Serviços e Urbanização

JOSÉ RENATO OLIVA
Assuntos Fiscais e Tributários

MARCO AURÉLIO G. DOS SANTOS
Negócios Jurídicos

MARIA CRISTINA TOLEDO
Planejamento e Gestão Econômica

ORISTEU CORTEZ
Administração

PAULO ROGÉRIO INDALÊNCIO
Assistência e Desenvolvimento Social

ROBERTO XEREZ
Trânsito e Segurança Municipal

RUY SANTOS
Obras e Desenvolvimento Urbano

SILVIO LOUSADA
Comunicação Social

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Habitação e Meio Ambiente
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VIAÇÃO BREDA
Tel.: 3422-1241

VIAÇÃO INTERSUL
Tel.: 3422-1807

TERMINAL RODOVIÁRIO
Tel.: 3422-1241

FEIRA ARTESANAL
Centro: Praça Benedito Calixto - sá-
bado e domingos, das 17 às 22h

Praia dos Pescadores: sábados e do-
mingos, das 9 às 17h

Jd. Corumbá: Centro do Produtor,
Avenida 31 de Março, 1505 - as ter-
ças e quintas-feiras, das 8 às 14h

Suarão: Pç. N. Sra. do Sion - sába-
do, das 17 às 22h

Terça-feira: Belas Artes - Rua Pedro
Américo

Quarta-feira: Suarão - Rua Prof. Au-
gusto Ribeiro de Carvalho, Ivoty -
Rua Maria Antonia Lopes Leitão;

Quinta-feira: N. S. Sion - Av.
Cabuçu; Guapiranga - Rua Jesus
Ferreira Diniz

Sexta-feira: Centro - Praça Aurélio
Ferrara;

Sábado: Savoy - Rua Ver. João de
Almeida Batista, Loty - Av. Verde Mar;

Domingo: Oásis - Rua Emidio de
Souza, Gaivota - Rua Curitiba.
Horário de funcionamento: das 6
às 14h.

REGIONAL DO BOPIRANGA
Tel.: 3425-4387

REGIONAL DO CIBRATEL
Tel.: 3425-6440

REGIONAL DO GAIVOTA
Tel.: 3429-4004 -Fax: 3429-3345

REGIONAL DO SUARÃO
Tel.: 3427-7636 - Cel: 9742-2773

REGIONAL DO BELAS ARTES
(GARAGEM)
Tel.: 3422-1229/2308
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A unidade estará oferecendo a oportunidade àqueles
que desejam parar de fumar

O SAMU é composto por três ambulâncias, sendo
uma de suporte avançado e duas de suporte básico

Todas as ins-
t a l a ç õ e s
para a im-
p l a n t a ç ã o

do Serviço de Atendimento
Móvel de Urgência (SAMU)
em Itanhaém já estão pron-
tas, inclusive o sistema tele-
fônico 192. Faltando apenas
para a inauguração, a ser
realizada no dia 28 deste
mês, às 11 horas, no Paço

SERVIÇO DE ATENDIMENTO
MÓVEL DE URGÊNCIA

ÀS 11 HORAS, NO PAÇO MUNICIPAL II,

NA ESTRADA GENTIL PEREZ, 1598 - BLOCO 3 - TREVO DA CESP28
Quarta-feira

FEVEREIRO

Municipal II, na Avenida Gen-
til Perez, 1598, Jardim Umu-
arama, apenas a vistoria fi-
nal por parte de técnicos do
Ministério da Saúde. Para a
cerimônia oficial de entrega
das viaturas do SAMU 192
está confirmada a presença
da Dra. Irani Ribeiro de Mou-
ra, que é a coordenadora
geral do serviço de urgência
e emergência do Ministério

da Saúde.
As unidades operarão na

rodovia e nas áreas urbanas
e marítimas. O trabalho será
realizado em conjunto com o
Corpo de Bombeiros, os
Guarda-vidas, e também a
Defesa Civil nos casos de ur-
gência e emergência. O
SAMU – atenderá pelo tele-
fone 192 - é composto por
três ambulâncias, sendo uma

de suporte avançado, com
equipamentos de reanimação
e manutenção de vida, tripu-
ladas por médico, enfermei-

ro e motorista socorrista, e
duas de suporte básico, con-
tando com três socorristas
cada uma.

II SEMINÁRIO
PALMITO PUPUNHA

O SEMINÁRIO SERÀ REALIZADO NO

ESPAÇO CULTURAL SUARÃO, NA PRAÇA

NOSSA SENHORA DO SION, N° 672 a 5
Segunda a

Quinta-feira

ABRIL

Já está defini-
da a progra-
mação do II

Seminário sobre Palmito Pupu-
nha no Litoral Paulista, que será
realizado em abril, pela secre-
taria de Comércio e Produção
em conjunto com o Governo
do Estado. O evento contará
com palestras entre os dias 3 e
4, no Espaço Cultural Suarão,
na Praça Nossa Senhora do
Sion, n° 67, no Jardim Suarão.
E ainda, haverá a exposição iti-
nerantes do Estado, que trata
sobre o ciclo do alimento no
País, que ficará no Município
entre os dias 2 e 5, no Paço
Municipal, na Avenida Wa-

shington Luiz, n° 75, no Cen-
tro, e terá diversas atrações
como banners fotográficos e
degustação de palmitos.

O seminário, que em sua
primeira edição foi realizado no
ano de 2003, em São Vicente,
tem como principal objetivo di-
fundir o cultivo da pupunha e
esclarecer dúvidas relacionadas
ao seu histórico e perspectivas
no Brasil, bem como custos de
produção e exigências ambien-
tais. A programação completa
e as inscrições podem ser con-
feridas pelo telefone 3426-
5792 ou  no site da Prefeitura
pelo endereço eletrônico
www.itanhaem.sp.gov.br.

PROGRAMA ANTI-TABAGISMO
ÀS 10HORAS, NA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO GUAPIRANGA

26
Segunda-feira

FEVEREIRO

A fim de
c o n t r i b u i r
com a quali-
dade de vida
dos muníci-

pes, o Governo Municipal
através da secretaria de Saú-
de estará inaugurando, na
segunda-feira (26), às 10
horas, na Unidade Básica de
Saúde do Guapiranga, o Pro-
grama Anti-Tabagismo. A uni-
dade que servirá como mo-
delo do projeto, estará ofe-
recendo a oportunidade
àqueles que desejam parar
de fumar.

De acordo com a secreta-
ria de Saúde a população
poderá contar com todo o su-
porte necessário. “Todos que
recorrerem ao Programa terão
a disposição acompanhamen-

to médico e psicológico, além
dos medicamentos necessári-
os”. A solenidade de inaugu-

ração do Programa Anti-Taba-
gismo será na sede da Unida-
de, na Rua E, 391.
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m dos projetos mais
aguardados para am-
pliar as condições de

operacionalidade do Aero-
porto Estadual de Itanhaém
Antonio Ribeiro Nogueira Ju-
nior, que consiste na constru-
ção da cerca de proteção e o
balizamento noturno, estão
prestes a dar início. Recente-
mente a Administração Mu-
nicipal recebeu os represen-
tantes do Departamento Ae-
roviário do Estado de São
Paulo (DAESP) para acertarem
os detalhes para o início das
obras do empreendimento.

EQUIPAMENTOS – para acertarem os detalhes do início das obras no aeródromo, o prefeito de Itanhaém, recebeu em seu gabinete representantes do DAESP

Prefeitura e Daesp iniciam serviços
para melhorias no Aeroporto

O PRIMEIRO PASSO SERÁ

DADO COM A

CONSTRUÇÃO DE 5 MIL

METROS LINEARES DO

SISTEMA DE PROTEÇÃO A

SER IMPLANTADO NOS 75

HECTARES DO TERRENO

A princípio, as melhorias ini-
ciarão pela construção de 5 mil
metros lineares de proteção,
por 2,45 metros de altura do
sistema de alambrado padrão
da Organização Internacional
de Aviação Civil (Icao) a ser
implantado nos 75 hectares
de terreno do empreendimen-
to. Para isso serão utilizados
mourões de concreto, telas
galvanizadas e três fiadas de
arame farpado na parte su-
perior do alambrado.

"Sem dúvida esta é uma
ferramenta que irá beneficiar
não só a Itanhaém, como
também todas as cidades da
Região. O reflexo já pode ser
visto nos setores de hotelaria,
gastronomia e transporte",
enfatizou o Governo Munici-
pal, em relação ao beneficio
que o empreendimento pode
gerar, principalmente no se-
tor de turismo.

U

A Petrobras utiliza o Aerporto Estadual de Itanhaém para as operações de vôos com helicópteros,
no transporte de funcionários para a Plataforma de Merlusa, na exploração de petróleo e gás natural

PETROBRAS INSTALA ESCRITÓRIO DE SUPORTE NO MUNICÍPIO
Mesmo que ainda não

disponha de seus equipa-
mentos noturnos, a Petro-
bras já se encarregou de
instalar um escritório de
suporte, desde junho de
2006, para as operações
de vôos offshore com he-
licópteros, no transporte
de funcionários para a
Plataforma de Merlusa, na

exploração de petróleo e
gás natural, na Bacia de
Santos.

Com toda infra-estrutura
do aeroporto em funciona-
mento, o terminal aeroviá-
rio, além de possuir um po-
sicionamento geográfico pri-
vilegiado, também é o úni-
co, entre todas as cidades
da Região Metropolitana da

Baixada Santista e do Vale
do Ribeira, que pode rece-
ber vôos civis, com infra-es-
trutura homologada pela
Agência Nacional de Avia-
ção Civil e que se encontra
em operação.

Atualmente são realiza-
dos seis vôos semanais,
através da operadora da
empresa Líder Aviação, a

maior operadora de vôos
offshore da América-Latina.
O terminal de passageiros
ainda conta com check-in,
locadora de veículos, esta-
cionamento, pátio para ae-
ronaves com 7 mil metros
quadrados, seis hangares -
com espaço para expansão
de mais quatro -, via de ta-
xiamento pavimentada e se-

ção contra-incêndio.
Já a pista de pouso e

decolagem é superior a
do aeropor to Santos
Drummond, no Rio de Ja-
neiro, com 1.350 metros
por 30 metros de largu-
ra, é capaz de suportar
aviões do modelo Boeing
737/400 com capacida-
de para 100 pessoas.
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ara facilitar o acolhi-
mento médico à popu-
lação, a secretaria de

Saúde, em parceria com a
Regional do Bopiranga, ini-
ciou na própria sede, atendi-
mento aos municípes da Equi-
pe de Saúde da Família II.
Durante uma terça-feira por
mês, a população poderá se
consultar na sub-prefeitura,
através de agendamento
prévio realizado pelos agen-
tes de saúde, conforme tria-
gem. O atendimento terá
prioridade para aqueles que
possuem dificuldades de lo-
comoção para chegar até a

SAÚDE DA FAMÍLIA – serão realizados 40 atendimentos, divididos entre o período da manhã e da tarde, pela equipe composta por uma médica generalista e uma
auxiliar de enfermagem, além da atuação do agente comunitário

Regional do Bopiranga
contará com atendimento médico

A EQUIPE DE SAÚDE DA

FAMÍLIA INICIOU  O

ACOLHIMENTO

QUE ACONTECERÁ UMA

VEZ POR MÊS

USF do Gaivota.
Serão realizados 40 aten-

dimentos, divididos entre o
período da manhã e da tar-
de, pela equipe composta
por uma médica generalis-
ta e uma auxiliar de enfer-
magem, além da atuação
do agente comunitário. A
região conta, atualmente,
com 800 pessoas.

Segundo o Governo Mu-
nicipal, a idéia é que o servi-
ço, que conta com 94 agen-
tes, possa ser ampliado para
toda a Cidade. "Atualmente
contamos com 13 equipes de
USF e, até o final da admi-
nistração, pretendemos au-
mentar para 20 grupos".

A Regional do Bopiranga
fica na Rua Sebastião Mo-
reira s/n°, ao lado do trevo
principal do bairro. O telefo-
ne é o (13) 3425-4387.

P

As consultas acontecerão através de agendamento prévio, realizado pelos agentes de saúde
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Atos do Poder Executivo

LEIS

LEI COMPLEMENTAR Nº 81, DE 5 DE
FEVEREIRO DE 2007
“Cria cargos no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Itanhaém”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém.
FAÇO SABER que a Câmara Municipal
de Itanhaém     aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei Complementar:
Art. 1º - Ficam criados, no Quadro de
Cargos de Provimento em Comissão da
Prefeitura Municipal de Itanhaém, institu-
ído pelo Anexo 1 da Lei Complementar
nº 27, de 28 de junho de 1999, nas quan-
tidades e com as denominações e refe-
rências de vencimento indicadas, os car-
gos em comissão discriminados no Ane-
xo I, integrante desta Lei Complementar.
Art. 2º - Ficam criados, no Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo da Prefeitu-
ra Municipal de Itanhaém, instituído pelo
Anexo 2 da Lei Complementar nº 27, de
28 de junho de 1999, nas quantidades e
com as denominações, referências de ven-
cimento e requisitos para provimento in-
dicados, os cargos de provimento efetivo
discriminados no Anexo II, integrante desta
Lei Complementar.
Art. 3º - As despesas com a execução
desta Lei Complementar correrão à con-
ta das dotações orçamentárias próprias.
Art. 4º - Esta Lei Complementar entrará
em vigor na data de sua publicação, re-
vogadas as disposições em contrário.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 5
de fevereiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Processo nº
874/2007.
Projeto de Lei Complementar de autoria
do Executivo.
Departamento Administrativo, em 5 de
fevereiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

LEI Nº 3.278, DE 31 DE JANEIRO DE
2007
“Altera o Plano Plurianual do Município
para o período 2006/2009 e a Lei de
Diretrizes Orçamentárias para o exercício
de 2007.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal
de Itanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:
Art. 1º - O Plano Plurianual do Município
de Itanhaém para o quadriênio 2006/
2009, aprovado pela Lei nº 3.195, de 13
de dezembro de 2005, passa a incorpo-
rar as seguintes alterações:
I - fica alterado o Programa 0016 – De-
senvolvimento do Turismo, constante dos
Anexos II e III da Lei nº 3.195, de 13 de
dezembro de 2005, na forma dos Anexos
a esta Lei;
II - fica incluído o Programa 0021 – Pre-
servação do Patrimônio Histórico e Artís-

e dá outras providências.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal
de Itanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:
Art. 1º - Fica criada, na estrutura orga-
nizacional da Prefeitura Municipal de Ita-
nhaém, a Secretaria de Projetos Especiais.
Art. 2º - Compete à Secretaria de Proje-
tos Especiais:
I - planejar, coordenar e supervisionar a
formulação e a execução de projetos e
programas especiais na área de proteção,
preservação e valorização do patrimônio
histórico e artístico do Município;
II - coordenar, supervisionar e promover
a execução de outros projetos e progra-
mas especiais que sejam atribuídos à Se-
cretaria, por decisão do Prefeito Municipal;
III - manter contato com organismos pú-
blicos e privados visando à obtenção de
recursos, cooperação técnica e cultural
para o planejamento e execução das
ações de preservação e revitalização do
patrimônio histórico e artístico do Mu-
nicípio;
IV - propor e defender projetos de interes-
se do Município, junto aos Governos Fe-
deral e Estadual, fazendo o acompanha-
mento de sua tramitação.
Art. 3º - A Secretaria de Projetos Especi-
ais tem a seguinte estrutura básica:
I - Departamento de Projetos Especiais,
compreendendo:
a) Divisão de Projetos Especiais;
b) Seção de Projetos Especiais;
II - Departamento de Tombamento e Do-
cumentação, compreendendo:
a) Divisão de Tombamento e Documen-
tação;
b) Seção de Tombamento e Documenta-
ção.
Art 4º - A representação gráfica da estru-
tura administrativa básica da Secretaria
de Projetos Especiais é a constante do
Anexo I, integrante da presente lei.
Art. 5º - Para entender as despesas de-
correntes da aplicação desta lei no pre-
sente exercício, fica o Poder Executivo
autorizado, nos termos do artigo 42 da
Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de
1964, a abrir créditos adicionais especi-
ais, até o limite de R$ 450.000,00 (qua-
trocentos e cinqüenta mil reais), criando
as atividades “2081 – Manutenção do
Gabinete do Secretário”, “2082 – Manu-
tenção do Departamento de Projetos Es-
peciais” e “2083 – Manutenção do De-
partamento de Tombamento e Documen-
tação”.
Parágrafo único - Os valores dos créditos
adicionais a que se refere este artigo se-
rão cobertos com recursos de que trata o
artigo 43, § 1º, III, da Lei Federal nº
4.320, de 17 de março de 1964.
Art. 6º - Esta Lei entrará em vigor na data
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 5
de fevereiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL

tico, constante dos Anexos desta Lei.
Art. 2º - A Lei nº 3.242, de 3 de julho de
2006, que dispõe sobre as Diretrizes Orça-
mentárias para o exercício de 2007, passa
a incorporar as seguintes alterações:
I - fica alterado o Programa 0016 – De-
senvolvimento do Turismo, constante dos
Anexos V e VI da Lei nº 3.242, de 3 de
julho de 2006, na forma dos Anexos a
esta Lei;
II - fica incluído o Programa 0021 Preser-
vação do Patrimônio Histórico e Artístico,
constante dos Anexos desta Lei.
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data
de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 31
de janeiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Processo nº
922/2007.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 31 de
janeiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

LEI Nº 3.279, DE 31 DE JANEIRO DE
2007
“Autoriza a concessão de subvenção so-
cial à entidade que especifica, e dá ou-
tras providências.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal
de Itanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:
Art. 1º - Fica o Poder Executivo autoriza-
do a conceder subvenção social à Liga
das Entidades Carnavalescas de Itanha-
ém – LECI, no exercício de 2007, na im-
portância de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais), destinada ao atendimento de des-
pesas com a organização e realização dos
desfiles carnavalescos no Município.
Art. 2º - A entidade beneficiária ficará
obrigada a prestar contas dos recursos
recebidos, nos moldes das instruções es-
pecíficas editadas pelo Tribunal de Con-
tas do Estado São Paulo, até 31 de janei-
ro de 2008.
Art. 3º - As despesas decorrentes da exe-
cução desta Lei correrão por conta de
dotações próprias do orçamento vigente,
suplementadas se necessário.
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 31
de janeiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Processo nº
873/2007.
Departamento Administrativo, em 31 de
janeiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

LEI Nº 3.280,DE 5 DE FEVEREIRO DE
2007
“Cria a Secretaria de Projetos Especiais,

Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Processo nº
927/2007.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 5 de
fevereiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

ANEXO I
ORGANOGRAMA

LEI 3.281, DE 6 DE FEVEREIRO DE
2007
“Autoriza a concessão de subvenção so-
cial às entidades que especifica, e dá ou-
tras providências.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal
de Itanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:
Art. 1º - Fica o Poder Executivo autoriza-
do a conceder subvenção social, no exer-
cício de 2007, às seguintes entidades:

Art. 2º - As entidades beneficiárias fica-
rão obrigadas a prestar contas dos recur-
sos recebidos, nos moldes das instruções
específicas editadas pelo Tribunal de Con-
tas do Estado São Paulo, até 31 de janei-
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ro de 2008.
Art. 3º - As despesas decorrentes da exe-
cução desta Lei correrão por conta de do-
tações próprias do orçamento vigente, su-
plementadas se necessário.
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em  6
de  fevereiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Processo nº
1.227/2007.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 6 de fe-
vereiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.450, DE 26 DE JANEI-
RO DE 2007
Nomeia os membros do Conselho Muni-
cipal do Idoso.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém,  no uso das atribui-
ções que a lei lhe confere, em especial o
artigo 3º, § 6º,  da Lei nº 2.423, de 29
de dezembro de 1998,
DECRETA:
Art. 1º - Ficam nomeados para compor o
Conselho Municipal do Idoso, na condi-
ção de representantes do Poder Público e
da sociedade civil, em conformidade com
o disposto no artigo 3º da Lei nº 2.423,
de 29 de dezembro de 1998, os seguin-
tes membros:
I - representantes do Poder Público:
Titular: Waldir dos Santos
Suplente: Maria José de Almeida Batista;
Titular: Mercedes Aparecida Martins
Suplente: Vera Sônia Forssell;
Titular: Sônia Santana do Nascimento
Suplente: Neusa Palma Pereira;

DECRETOS

Titular:Carmelita Siqueira Novi
Suplente: Virginia Mezzanotte;
II - representantes da sociedade civil:
Titular: Elbert Jacinto Pedro Cervantes
Suplente: Marivaldo Figueiredo Mota;
Titular: Maria Agda Indalêncio
Suplente: Neide Augusto Ferreira
Titular: Bernadette Lourdes de Barros
Suplente: Teodoro dos Santos Pereira;
Titular: Dirceu José Caldas Pedroso
Suplente: Francisco Paladino Blumel.
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na
data de sua publicação, revogadas as dis-
posições em contrário.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 26
de janeiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 26 de
janeiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.451, DE 31 DE JANEI-
RO DE 2007
“Abre crédito adicional suplementar na im-
portância de R$ 120.000,00 (cento e vinte
mil reais), e dá outras providências.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém, no uso das atribui-
ções que a lei lhe confere, em especial o
artigo 42 da Lei Federal nº 4.320, de 17
de março de 1964,
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto no Departamento
Contábil um crédito adicional suplemen-
tar na importância de R$ 120.000,00
(cento e vinte mil reais), autorizado pela
Lei nº 3.264, de 5 de dezembro de 2006,
destinado a reforçar a seguinte dotação
do orçamento municipal vigente:
02 PODER EXECUTIVO
02.15 SECRETARIA DE TURISMO
02.15.01 DEPTO. DE TURISMO E
EVENTOS

23.695.0016.2067 Auxílios e/ou Subven-
ções
3350.43 Subvenções Sociais R$
120.000,00
TOTAL......................... R$   120.000,00
Art. 2º - O crédito adicional suplementar
aberto pelo artigo anterior será coberto,
dentro das normas legais vigentes, com
recursos provenientes da anulação parci-
al da seguinte dotação do orçamento mu-
nicipal vigente:
02 PODER EXECUTIVO
02.15 SECRETARIA DE TURISMO
02.15.01 DEPTO DE TURISMO E EVEN-
TOS
23.695.0016.2065  Manutenção do Tu-
rismo
3390.39 Outros Serviços de Terceiros-
P. Jurídica R$ 120.000,00
TOTAL........................... R$ 120.000,00
Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na
data de sua publicação, revogadas as dis-
posições em contrário.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 31
de janeiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELLL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 31 de
janeiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.452, DE 12 DE FEVE-
REIRO DE 2007
“Outorga permissão de uso de bem pú-
blico municipal à Sra. MARIA NAZARÉ
ROBERTO, para o fim que especifica, e
dá outras providências”.
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém, usando das atribui-
ções que a lei lhe confere, em especial os
artigos 50, VII e 97, § 3º, da Lei Orgâni-
ca Municipal, e
CONSIDERANDO a necessidade de do-
tar as unidades da rede municipal de en-
sino dos recursos indispensáveis à sua se-
gurança e de proteção aos bens patrimo-

niais, representados pelos equipa-
mentos que lhe são próprios;

CONSIDERANDO ainda o
que ficou decidido no pro-

cesso administrativo nº
1.083/2007,
DECRETA:
Art. 1º - Fica permitido
à Sra. Maria Nazaré
Roberto, brasileira, vi-
úva, portadora da cé-
dula de identidade nº

27.214.794-1-SSP/SP e
inscrita no CPF/MF sob

o nº 281.353.318-19,
para fins exclusivamente re-

sidenciais, o uso gratuito, a tí-
tulo precário e por prazo indeter-

minado, do imóvel residencial destina-
do à zeladoria da Escola Municipal “Jar-
dim Coronel – Bairro do Rio Acima”, lo-
calizada à Rua Jardim Coronel nº 1.460-
B, Jardim Coronel – Bairro do Rio Acima,
neste Município.
Art. 2º - A utilização do bem público ob-
jeto da presente permissão de uso dar-
se-á na forma estabelecida no Termo de
Permissão de Uso, que é parte integrante
deste Decreto.

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na
data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12
de fevereiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.Processo nº
1.083/2007.
Departamento Administrativo, em 12 de
fevereiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.453, DE 13 DE FEVE-
REIRO DE 2007
“Dispõe sobre o expediente nas reparti-
ções públicas municipais nos dias 19, 20
e 21 de fevereiro  de 2007.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém, no uso das atribui-
ções que a lei lhe confere, e,
CONSIDERANDO que o Carnaval é a
maior festa popular brasileira,
DECRETA:
Art. 1º - Fica declarado facultativo o ex-
pediente nas repartições públicas munici-
pais nos dias 19 e 20 de fevereiro de 2007
- 2ª e 3ª feiras de Carnaval.
Parágrafo único – O expediente das re-
partições públicas municipais no dia 21
de fevereiro de 2007 - quarta-feira de cin-
zas -, terá início às 12,00 horas.
Art. 2º - O disposto neste Decreto não se
aplica às repartições públicas cujas ativi-
dades não possam sofrer solução de con-
tinuidade, tais como Limpeza Pública,
Cemitérios e Hospital Municipal, e bem
assim aos servidores municipais que, por
absoluta necessidade do serviço, sejam
convocados para trabalhar naqueles dias.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 13
de  fevereiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 13 de
fevereiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

DECRETO Nº 2.455, DE 14 DE FEVE-
REIRO DE 2007
“Substitui membros do Conselho Munici-
pal para Assuntos da Pessoa Portadora de
Deficiência, nomeados pelo Decreto nº
2.448, de 18 de janeiro de 2007.”
JOÃO CARLOS FORSSELL, Prefeito Mu-
nicipal de Itanhaém, no uso das atribui-
ções que a lei lhe confere, em especial o
§ 3º, do artigo 3º, da Lei Municipal nº
2.505, de 26 de outubro de 1999,
DECRETA:
Art. 1º - Ficam nomeadas, respectivamen-
te, membro titular e membro suplente do
Conselho Municipal para Assuntos da
Pessoa Portadora de Deficiência, na con-
dição de representantes do Poder Públi-
co, as Sras. Martha Maria Di Piero  e Maria
Cecília Moraes de Souza, em substituição
às Sras. Maria Cecília Moraes de Souza e
Márcia de Fátima Mezzanotti.
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na
data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 14
de fevereiro de 2007.
JOÃO CARLOS FORSSELL
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio.
Departamento Administrativo, em 14 de
fevereiro de 2007.
ORISTEU CORTEZ
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA POS-
SE E EXERCÍCIO
A Prefeitura Municipal de Itanhaém con-
voca os candidatos aprovados no Con-
curso Público objeto do Edital nº 01/
2005, nomeados para o provimento do
cargo de Professor de Educação Básica
III a comparecer dia 01/02/2007 às
09:00 horas, para os atos de posse e exer-
cício.
Os convocados deverão comparecer nas
respectivas unidades escolares, conforme
atribuição realizada pela Secretaria de
Educação, Cultura e Esportes.
Os atos de posse e exercício se darão me-
diante assinatura de termo individual.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 29
de janeiro de 2007.
CILENE RODRIGUES FORSSELL
SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO,
CULTURA E ESPORTES

RESOLUÇÃO N.º 001/2007
SANDRO ROGERIO OLIVEIRA DE JESUS,
Diretor Presidente do Instituto de Previdên-
cia dos Servidores Públicos do Município
de Itanhaém – SP, no uso de suas atribui-
ções legais e de conformidade com o
constante no artigo 84, inciso VII, da Lei
n.º 3212, de 17 de abril de 2.007,
RESOLVE:
Artigo 1º - Fica instituído no âmbito do
Instituo dos Servidores Públicos do Muni-
cípio de Itanhaém, o regime de adianta-
mento previsto no artigo 68 da Lei Fede-
ral n.º 4.320 de 17 de março de 1.964,
em consonância com o disposto na Lei
Municipal n.º 2.995 de 26 de fevereiro
de 2.003 e suas alterações, destinado à
realização de despesas que não possam
subordinar-se ao processo normal de apli-
cação.
Artigo 2º - Poderá ser utilizado o regime
de adiantamento para tender despesas:
I – de viagens de servidores e represen-
tantes quando a serviço do Instituto
II – miúdas e de pronto pagamento
Artigo 3º - A entrega do numerário em
regime de adiantamento, sempre prece-
dida de empenho na dotação própria,
somente será feita diretamente aos agen-
tes elencados no inciso I do artigo 2º.
§ 1º - Não será permitido adiantamento
a servidores em alcance, nem a respon-
sável por dois adiantamentos.
Artigo 4º  - A prestação de contas será
feita ao Departamento Contábil instruí-
da dos seguintes documentos:
I – cópia da requisição do adiantamen-
to;
II – notas de despesas;
III – guia de restituição do saldo de adi-
antamento, se houver.
§ 1º - As notas a que se refere o inciso II

EDITAIS
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deste artigo, são as emitidas consoan-
te a legislação tributária vigente.
§ 2º - Em se tratando de nota fiscal
simplificada, recibo ou outro documen-
to em que não se especifique a despe-
sa, esta deverá ser detalhada à parte.
§ 3º - Todos os documentos deverão ser
rubricados pelo responsável.
Artigo 5º - O adiantamento não poderá
abranger período de realização da des-
pesa superior à 60 (sessenta) dias.
Artigo 6º - Os saldos de adiantamento
não aplicados até 31 de dezembro de
cada exercício, deverão ser recolhidos ao
Departamento de Tesouraria, até aquela data.
Artigo 7º - esta resolução entra em vigor
na data da sua publicação, revogadas
as disposições em contrário.

Itanhaém, 30 de janeiro de 2.007.
SANDRO ROGÉRIO OLIVEIRA DE JESUS
Diretor Presidente  Itanhaém-Prev

RETIFICAÇÃO
Na publicação do dia 20 de janeiro últi-
mo, referente a Resolução Conjunta
DMA/DC n° 02/07.
Onde lê-se:
“Art. 4°. Esta Resolução entrará em vigor
na data de sua publicação.”
Leia-se e acrescente-se:
“Art. 4°. Os estabelecimentos comerci-
ais existentes no município deverão ade-
quar-se às disposições da presente Re-
solução no prazo máximo de 60 (ses-
senta dias).
Art. 5°. Esta Resolução entrará em vigor

em 20 de março de 2.007.”
Itanhaém, 31 de janeiro de 2007.
JOÃO PAULO DE BARROS MONTEIRO
Diretor do Depto. de Meio Ambiente

EDITAL DE EXUMAÇÃO Nº 01/2006
Faço público que, nos termos do ar-
tigo 8º da Lei nº 3.038, de 21 de ju-
nho de 2006, decorrido o prazo de
15 (quinze) dias contados a partir da
publicação do presente Edital do Ce-
mitério Municipal de Itanhaém - Jar-
dim Coronel, cujos números e nomes
são abaixo relacionados, em razão de
já se encontrar vencido o prazo de
concessão.
BLOCO Nº 10
Nome: Falecimento

Maria Victória R. R. da Silva18/4/2000
Sabina da Silva Nunes 9 / 5 / 2 0 0 0
Jessica Prado dos Santos 20/5/2000
Bruno de Jesus Vasconcelos4 / 6 / 2 0 0 0
Gabriele Cristina Costa 20/5/2000
Nikoli Fernandes de Almeida 16/6/2000
Liliane Moraes dos Santos 1 / 7 / 2 0 0 0
Isamara dos Santos Delgado 3 / 7 / 2 0 0 0
Gabriel Souza 18/8/2000
Jeferson P. da Silva 23/8/2000
Diogo de Oliveira Pereira 18/9/2000
Hermes Vinicios R. da Silva 21/9/2000
Paulo Eduardo F. Mekacheski25/9/2000
João Batista dos S. Filho 28/9/2000
Lucas Maria Caldas Rocha 11/10/2000
Vinicius Rampazzo França 22/10/2000
Rafael de Oliveira Nunes 20/11/2000

Jorge Luiz de Lara Coletti 23/11/2000
Thamires Regina C. da Silva 5/12/2000
Vitor da Silva Alves 9/12/2000
Helcio Lima da Silva Filho 14/12/2000
Yone Santos de Souza 3 / 1 / 2 0 0 1
Camila R. da Silva Avarenga 4 / 1 / 2 0 0 1
Roberta Raimundo da Silva 9 / 1 / 2 0 0 1
Fabio Rodrigues da Silva 11/1/2001
Natalia Emanuel P. da Silva 22/1/2001
Eliza Aparecida M. dos Santos23/1/2001
Matheus dos Santos Pereira 28/1/2001
Stefani da Silva Bonfim 31/1/2001
Maria Renata S. Albuquerque 2 / 3 / 2 0 0 1
Guilherme dos Santos Simão 4 / 3 / 2 0 0 1
Victor de Oliveira dos Santos 3 / 4 / 2 0 0 1
FRANCISCO EDUARDO P. BEDRAN
Secretário Municipal de Serviços e
Urbanização
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POR DETERMINAÇÃO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SÃO PAULO, CONFORME PREVISTO
DA RESOLUÇÃO 09/98, ITEM III DO ARTIGO 25 DAS INSTITUIÇÕES Nº 02 SEÇÃO I E INCISO XXIX
PARÁGRAFO 115 DA CONSTITUIÇÃO DO ESTADO DE SÃO PAULO, FICA PUBLICADO A POSIÇÃO DO
QUADRO DE PESSOAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2006.
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Atos do Poder Legislativo

LEI N. 3.271, DE 12 DE JANEIRO DE
2007
“Altera a redação do § 4º do artigo 1º da
Lei nº 1.655, DE 4 DE JUNHO DE 1990,
que autoriza a Câmara Municipal a de-
nunciar convênio com o IPESP, e dá ou-
tras providências”
Eu, VALDIR GONÇALVES MENDES, faço
saber que a Câmara Municipal aprovou
e EU, nos termos do artigo 34, do pará-
grafo 6º, da Lei Orgânica do Município,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - O § 4º do artigo 1º da Lei nº
1.655, de 4 de junho de 1990, passa a
vigorar com a seguinte redação:
“Art. 1º - ................................................
§ 4º - Os benefícios de que trata o § 1º
serão revisto na mesa proporção e na
mesma data de revisão da remuneração
dos servidores públicos municipais”(NR)
Art. 2º - a Lei nº 1.655, de 4 de junho de
1990, passa a vigorar acrescida do se-
guinte artigo 1º A:
“Art. 1º.A – Aos atuais e aos futuros Vere-
adores que tenham exercido ou venham

exercer o cargo de Presidente da Câmara
Municipal, pelo período mínimo de 1 (um)
ano, será concedida pensão mensal, vitalí-
cia e intransferível, no valor de R$ 3.816,00
(três mil, oitocentos e dezesseis reais)
Parágrafo único – À pensão prevista neste arti-
go aplica-se o disposto no § 4º do artigo 1º.”
Art. 3º  - As despesas com a execução
desta Lei correrão por conta de dotações
orçamentárias próprias, afetas ao Poder
Legislativo
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário.
Câmara Municipal de Itanhaém, em 12
de Janeiro de 2007
 VALDIR GONÇALVES MENDES
PRESIDENTE
Registrado em livro próprio. Processo nº
387/2006.
Secretaria  de Gerenciamento Legislati-
vo, em 12 de janeiro de 2007
Projeto de autoria do Vereador Luiz Bar-
bosa da Silva
KATIA CRISTINA SILVA MAREIRA
SECRETÁRIA DE GERENCIAMENTO LE-
GISLATIVO

CONFIRA TODAS
AS EDIÇÕES DO BOLETIM

OFICIAL NO SITE:
www.itanhaem.sp.gov.br
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Combater o acúmulo de cargos na área da saúde.
Este é o próximo objetivo dos secretários de administra-
ção da Região Metropolitana da Baixada Santista (RMBS),
que participaram da reunião realizada no Paço Munici-
pal José de Anchieta, em Itanhaém.

Os secretários constataram um problema comum en-
tre as cidades: muitos médicos e enfermeiros possuem
empregos em diversas prefeituras sem que haja com-
patibilidade de horários. Dessa forma, o profissional
não consegue atingir a produtividade e freqüência que
o cargo exige.

Para reverter este quadro, as administrações se com-
prometeram a trocar informações sobre os médicos con-
tratados, através de planilhas que irão conter dados como
nome, Cadastro de Pessoa Física (CPF), carga horária,
salário base e demais benefícios que possuam, como ho-
ras extras e insalubridade.

Todas as planilhas serão unificadas em um banco de
dados, no qual todas as informações coletadas serão cru-
zadas e compartilhadas. O próximo passo agora consis-
te no levantamento, já na próxima reunião, que será re-
alizada em Peruíbe, no mês de março, dos profissionais
que não estão cumprindo suas funções estipuladas em
contrato.

Tendo como principal intuito atingir o desenvolvimen-
to integrado da região através da troca de experiências,
o encontro realizado pela terceira vez também, discutiu
formas de dinamizar e aperfeiçoar o gerenciamento de
outros setores, através de novos sistemas tecnológicos e
recursos humanos. Estiveram presentes na reunião, re-
presentantes de Itanhaém, Guarujá, Praia Grande, Peru-
íbe e Santos.

INCENTIVO - Casa da Música e Casa do Olhar promovem a arte e a inclusão social

SECRETÁRIOS DA
REGIÃO DECIDEM
COIBIR ACÚMULO DE
CARGOS NA SAÚDE
NA REUNIÃO FOI CONSTATADO QUE MUITOS

MÉDICOS E ENFERMEIROS POSSUEM EMPREGOS EM

DIVERSAS PREFEITURAS, SEM QUE HAJA

COMPATIBILIDADE DE HORÁRIOS evido ao grande in-
centivo a arte e inclu-
são social, os espaços

culturais Casa da Música e
Casa do Olhar Benedito Ca-
lixto do departamento de Cul-
tura vêm sendo considerados
como referência cultural na
região metropolitana da Bai-
xada Santista.

Inaugurada em 2005, a
Casa da Música, localizada na
Rua Oscar Pereira da Silva,
202, no Belas Artes, atual-
mente ministra aulas de ins-
trumentos elétricos, de cordas,
sopros, percussão e cordas
percutivas, além de cursos de
violão, violino, violoncelo, sa-
xofone, trompete, clarinete,
flauta doce e transversal, gui-
tarra, contra-baixo, bateria,
piano, e ainda aulas de técni-
cas vocais, canto em grupo,
balé e dança de rua.

 Inicialmente com cerca de
715 alunos matriculados, o lo-
cal vem em uma crescente de-
manda de alunos, obtendo em
2006 uma média de mil alu-
nos, com previsão de aumen-
to para 2007, de 20%.

Outro espaço cultural que
está merecendo destaque pelo

OS LOCAIS PERMITEM AO

PÚBLICO INTERESSADO A

EXPERIÊNCIA E O

CONTATO COM

DIFERENTES LINGUAGENS

E TÉCNICAS

seu resgate histórico e cultu-
ral é a Casa do Olhar, locali-
zada na Praça Narciso de An-
drade, 14, no Centro, que
oferece aulas de pintura em
tela, desenho artístico, e tea-
tro, além de promover expo-
sições, sempre com o objeti-
vo de estimular e aprimorar a
cultura da região.

Através de exposições tem-
porárias e oficinas, a “Casa do
Olhar” permite ao público in-
teressado a experimentação e
o contato com diferentes lin-
guagens e técnicas, assim

como a apresentação de con-
ceitos mais abstratos que pro-
movam a ampliação de visão
do mundo dos participantes.
Outro grande compromisso é
o resgate da história de Ita-
nhaém, visando a reflexão de
sua herança cultural.

Para quem deseja obter
maiores informações basta
entrar em contato com o de-
partamento de Cultura pelo
telefone 3422-6266, ou ain-
da, na Casa da Música, pelo
telefone 3427-7453, e Casa
do Olhar, pelo 3426-0261.

ENCONTRO - objetivo foi definido em encontro realizado no
Paço Municipal, e que teve a presença de representantes de
cinco cidades da Baixada Santista Espaços Culturais são

referência na Baixada

Os locais oferecem
cursos de
formação musical,
pintura, desenho
entre outros, além
de exposições

D
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O programa atende cerca de 150 pessoas de
diversas deficiências e síndromes

PREVENÇÃO -  já foram vistoriados neste ano 59 loteamentos, dos quais, foram aplicadas 15
intimações e quatro multas, além de 15 infrações

om 300 km² de
Mata Atlântica pro-
tegida, o município

de I tanhaém, conhecido
como a Amazônia Paulista
por sua riqueza natural, tem
evidente importância na
busca pelo desenvolvimen-
to sustentável do Litoral Sul.
Uma das soluções encontra-
das pelo Governo Municipal
para atingir este objetivo
tem sido aperfeiçoar a fisca-
lização ambiental, através
da secretaria de Habitação
e Meio Ambiente, que vem
executado trabalhos preven-
tivos desde o dia 25 de ja-
neiro. Já foram vistoriados
neste ano 59 loteamentos,
nos quais foram aplicadas
15 intimações e quatro mul-
tas, além de 15 infrações.

A fiscalização preventiva
tem sido efetuada duas ve-
zes por semana, de forma
conjunta pelos departamen-
tos de Meio Ambiente e de
Áreas Verdes, com base na
Portaria SHMA n° 01/07. Já

APÓS DENÚNCIAS, QUE

CARACTERIZA VISTORIA

REPRESSIVA, FORAM

REALIZADAS ENTRE JULHO E

DEZEMBRO DE 2006, 76

INTIMAÇÕES E 40 AUTOS

DE INFRAÇÃO AMBIENTAL

MUNICIPAL (AIAM)

em 2006, foram promovidas
ações repressivas - aquelas
que acontecem após denún-
cias -, entre julho e dezem-
bro de 2006, 76 intimações
e 40 Autos de Infração Am-
biental Municipal (AIAM).

Outra ação importante
para atingir resultados po-
sitivos tem sido a capacita-
ção dos fiscais do departa-
mento de Meio Ambiente.
Em outubro do ano passa-
do, por exemplo, os técni-
cos que realizam as vistori-
as na Cidade, participaram
de um curso de 'Especializa-
ção em Licenciamento Am-
biental', realizado em Itati-
ba, no interior do Estado,
que tornou os peritos aptos

a efetuar trabalhos como, o
de supressão de vegetação
para abertura de vias públi-
cas e licenciamento de em-
preendimentos.

É importante destacar
que a construção de empre-
endimentos que gerem im-
pacto ou supressão de ve-
getações só deve ser reali-
zada após autorização dos
órgãos responsáveis .  O
Conselho Nacional do Meio
Ambiente (CONAMA), por
exemplo, exige através da
resolução n° 002, de 1996,
que licenciamentos de pro-
jetos de relevante impacto
ambiental devem implantar
uma unidade de conserva-
ção de uso público.

Ações aperfeiçoam a
fiscalização ambiental

ATENDIMENTO -  atividades esportivas e culturais valorizam
as potencialidades dos portadores de necessidades especiais

PROJETO LUGAR
AO SOL PROMOVE
INCLUSÃO SOCIAL
O PROJETO ESTÁ LOCALIZADO NAS DEPENDÊNCIAS DO

CENTRO MUNICIPAL TECNOLÓGICO DE EDUCAÇÃO,

CULTURA E ESPORTES (CMTECE)

Com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos por-
tadores de necessidades especiais, a secretaria de Educação,
Cultura e Esportes, através do projeto Lugar ao Sol, tem traba-
lhado efetivamente, na valorização de suas potencialidades,
respeitando-os individualmente, para que a sociedade reco-
nheça seus direitos legais como cidadãos.

O projeto Lugar ao Sol, é parte integrante do Programa
Tempo Todo, e tem como finalidade atender pessoas portado-
ras de necessidades especiais, através de atividades físicas,
esportivas e culturais, além de realizar acompanhamento fisio-
terápico, fonoaudiólogo, psicológico e de assistência social.

Atualmente o projeto atende cerca de 150 pessoas de di-
versas deficiências e síndromes, que participam de aulas de
natação, vôlei, atletismo, tênis de mesa, basquete, futebol, surf,
bocha, além de oficinas de artes, teatro e coral.

Informações sobre o projeto Lugar ao Sol podem ser obti-
das no telefone 3421-1700 ramal 1774. Para modalidades
esportivas o Lugar ao Sol conta com o apoio do Clube Náuti-
co e da Academia Adrenalina.

C
A fiscalização preventiva tem sido efetuada duas vezes por
semana, em conjunta pelos departamentos
de Meio Ambiente e de Áreas Verdes
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As viações Breda, Intersul, Piracicabana, Novo Horizonte e Pluma já estão confirmadas

nova rodoviária de
Itanhaém - que tem
previsão para ser

inaugurada no aniversário da
Cidade, no dia 22 de abril -
oferecerá aos munícipes e tu-
ristas viagens à Região Nor-
deste, e ainda, países vizi-
nhos, como Chile e Argenti-
na. Localizado na Avenida 31
de Março, 1.505, no trevo da
Cesp, o futuro terminal ocu-
pará uma área coberta de
cerca de 4 mil m², dos 24 mil
que fazem parte do Centro do
Produtor.

Segundo a Administração
Municipal, a rodoviária con-
tará com grande movimento.
"A previsão é de que passem,
somente na baixa temporada,
uma média de 100 mil pes-
soas por mês, sendo que na
alta temporada esse número
poderá quadruplicar".

 As cinco viações que já
estarão operando, a partir da
implantação, funcionarão em
boxes com média de 32 m²,
sendo que ainda há espaço
para outras empresas. Den-
tre as que já firmaram espa-
ço estão a Viação Breda, com

TERMINAL – contando com sete plataformas, o local ainda terá estacionamento, restaurante, ponto de táxi e espaço para exposição de artesanato local

Nova rodoviária oferecerá
viagens para dentro e fora do País

DENTRE OS DESTINOS,

HAVERÁ EXCURSÕES PARA

FOZ DO IGUAÇU,

CHILE, ARGENTINA,

PARAGUAI, URUGUAI,

BAHIA E INTERIOR DE SÃO

PAULO

A

CENTRO DE SERVIÇOS COMEÇA
A FUNCIONAR EM MARÇO

Além do Terminal, come-
çará a funcionar, ainda até o
final de março, o Centro de
Serviços e Treinamento Mu-
nicipal. Unindo 17 departa-
mentos que fornecerão à po-
pulação diversos tipos de
atendimento. Serão integra-
dos no local o Programa de
Proteção e Defesa do Con-
sumidor (Procon), o Instituto
Brasileiro de Geografia e Es-
tatística (IBGE), o Instituto
Nacional de Colonização e
Reforma Agrária (Incra), a
Junta Militar, a Associação

dos Diplomados da Escola Su-
perior de Guerra (ADESG).

 A Fundação Nacional do
Índio (Funai), o Posto de Aten-
dimento ao Trabalhador (PAT),
o Banco do Povo, o Ministério
do Trabalho, uma agência co-
munitária dos Correios e do
Banco Popular do Brasil, um
posto da Receita Estadual e o
departamento de Planejamen-
to Estratégico também farão
parte do local.

A Associação Artística e
Cultural de Itanhaém, o Núcleo
Regional de Atendimento às

Pessoas Portadoras de Defi-
ciência e o Conselho Tutelar
também migrarão para o
Centro. O espaço ainda con-
tará com um Posto de Infor-
mações Turísticas (PIT).

O projeto Acessa São
Paulo, pertencente ao Gover-
no do Estado, que disponibi-
liza acesso gratuito à Internet,
também fará parte da inicia-
tiva. O programa terá dez
computadores, e servirá tam-
bém para os cursos de inclu-
são digital efetuados pela
Prefeitura.

viagens para Santos e São
Paulo, a Intersul, também
para Santos e Vale do Ribei-
ra e a Piracicabana, que efe-
tuará excursões para o interi-
or de São Paulo.

A Novo Horizonte terá vi-
agens - duas vezes por sema-
na - para Bahia, e a Pluma
que realizará diariamente
passeios a Foz do Iguaçu, e
uma vez por semana, ao Chi-
le, Paraguai, Uruguai e Ar-
gentina.

Com a nova rodoviária,
vale ressaltar que a atual - lo-
calizada na Avenida Rui Bar-
bosa, no Centro - será extin-
ta, os ônibus não entraram na
Cidade passando direto pela
pista.

ESTRUTURA - O local con-
tará com sete plataformas,
além de restaurante, ponto de
táxi, caixas eletrônicos, lan-
chonete, espaço para expo-
sição de artesanato e dois es-
tacionamentos, com capaci-
dade para aproximadamen-
te 200 carros. Futuramente,
será implantada uma Central
de Monitoramento com câ-
meras de vigilância e serviços
de som, no intuito de facilitar
o embarque dos passageiros,
avisando os horários e desti-
nos. “Queremos proporcio-
nar aos munícipes e turistas
um lugar adequado e com
segurança”, concluiu o chefe
do Executivo.
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SINISTRO - os recursos são repassados automaticamente a corporacão

partir deste ano, os
contribuintes de Itanha-
ém, que possuem imó-

veis com edificação, receberam
no mesmo carnê do Imposto
Predial e Territorial Urbano
(IPTU) uma nova lâmina para
pagamento ao Fundo Munici-
pal de Manutenção do Corpo
de Bombeiros de Itanhaém e
Região (Fumboir) - instituído em
9 de dezembro de 2003 pela
lei 3.047 -, no valor de R$
10,00 anuais, correspondente
a Taxa de Serviços de Bombei-

A CONTRIBUIÇÃO, NO

VALOR DE R$ 10,00, É

UTILIZADA NA MANUTENÇÃO

DOS SERVIÇOS DE

ASSISTÊNCIA, COMBATE E

EXTINÇÃO DE INCÊNDIO

ros. Este recurso será utilizado
na manutenção em geral da as-
sistência - como o resgate, com-
bate e extinção de incêndio ou
de outros sinistros, prestados
pelos Bombeiros.

"Atualmente o Posto de Bom-
beiros de Itanhaém necessita ser
completamente reequipado.
Com está contribuição preten-
demos adquirir equipamentos
essenciais para os salvamentos
e resgates, visto que somente
em 2006 foram registradas
1.475 ocorrências, além das
orientações e atendimentos re-
alizados pelo 193 que atingiu
aproximadamente 21.600",
completa o sargento Reginaldo
Mendes, a respeito da impor-
tância na troca ou aquisição de
materiais como mangueira de
incêndio, equipamentos de

mergulho, de corte e tração,
entre outros.

A contribuição obrigatória
está embasada na lei comple-
mentar 53/2003, sendo insti-
tuída no Município somente
neste ano, visto, principalmen-
te, a recente instalação do quar-
tel o que acaba onerando as
despesas. O repasse, apesar de
a cobrança ser efetuada no car-
nê de IPTU, é imediato ao Cor-
po de Bombeiros.

Vale ressaltar que aqueles
que não efetuarem o pagamen-
to no vencimento terão de re-
gularizar a situação mediante a
cobrança da multa - que é de
0,33% ao dia -, e do juros - 1%
ao mês. Caso a contribuição
não seja efetuada, o proprietá-
rio do imóvel entrará para o
cadastro de inadimplentes.

A

Taxa dos bombeiros
no IPTU é obrigatória

O recurso será utilizado também para a troca ou aquisição de materiais como
mangueira de incêndio, equipamentos de mergulho, de corte e tração, entre outros

BOLSA FAMÍLIA - devem atualizar o procedimento as famílias
que moram nos bairros localizados entre a Vila Nova Itanha-
ém e os bairros que fazem divisa com o Município de Mongaguá

BENEFICIADOS DA
REGIÃO DO SUARÃO
DEVEM SE RECADASTRAR
O REPRESENTANTE LEGAL DEVERÁ COMPARECER AO

CENTRO DE REFERÊNCIA EM ASSISTÊNCIA

SOCIAL (CRAS) DO SUARÃO, SITUADO A AVENIDA

AVANHANDAVA, 438, NO SUARÃO

As famílias atendidas pelo programa Bolsa Família, que
residem nos bairros de abrangência do Centro de Referência
em Assistência Social (CRAS) do Suarão, devem realizar obri-
gatoriamente o recadastramento para continuar recebendo
o benefício. A atualização do cadastro deve ser efetuada,
entre os dias 26 de fevereiro e 9 de março, pelos beneficia-
dos que moram na região que compreende da Vila Nova
Itanhaém aos bairros que fazem divisa com Mongaguá, na
Avenida Avanhandava, 438, no Suarão. Serão atendidas di-
ariamente 100 pessoas, que deverão retirar senha - confor-
me ordem de chegada -, às 8 horas, no local.

Dentre os moradores dos bairros que deverão compare-
cer ao Centro de Referência estão: Vila Nova Itanhaém, Bal-
neário São Francisco, Balneário Waldemar R. Magalhães,
Nossa Senhora do Sion, Vila Suarão, Vila Jaci, Vila Suarão
Antiga, Sítio Vuvoca, Jardim Eneida, Jardim Eneida Beira Mar,
Suarão Mirim, Jardim Suarão Rosalia Ferraro, Vila Anchieta,
Jardim Suarão, Jardim Ritamar, Jardim Ritamar Mirim, Vila
Lili, Balneário Sicigliano, Balneário Pigalle, Vilão Avanhan-
dava, Balneário Lãs Vegas, Recanto Antonela, Parque Jequi-
tibá, Vila Verde Mar e demais lotes até a divisa com o Muni-
cípio de Mongaguá.

Para obter a atualização, o representante legal deverá apre-
sentar os seguintes documentos, de todos os integrantes da
família: certidão de nascimento ou de casamento, RG, car-
teira de trabalho e título de eleitor (para os maiores de 18
anos) e CPF, sendo o último obrigatório ao responsável, mai-
ores de 18 anos e beneficiários de aposentadoria. Para mai-
or comodidade e agilidade do processo, é recomendável que
não deixe para comparecer nos últimos dias de recadastra-
mento, evitando desta forma a formação de filas extensas.

Outras informações podem ser obtidas no próprio CRAS do
Suarão pelo telefone 3427-3286 ou ainda, na Secretaria de
Assistência e Desenvolvimento Social, no telefone 3426-2344.
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omo prova de que o
Governo Municipal
não pára na sua bus-

ca incessante pela qualidade
nos serviços de Saúde, a Pre-
feitura já tomou algumas me-
didas que começam a surtir
efeito no setor. Prova disso foi o
empenho da secretaria de Saú-
de que resultou no pioneirismo
da Região Metropolitana da
Baixada Santista (RMBS) em
implantar, através de parceria
com o Ministério da Saúde, o
Serviço de Atendimento de Ur-
gência Móvel (SAMU 192).

O novo projeto, que entra-
rá em operação no Município
a partir do dia 28, contará com
três viaturas, sendo uma de
suporte avançado - com equi-
pamentos de reanimação e
manutenção de vida, tripuladas
por médico, enfermeiro e mo-
torista socorrista - e duas de
suporte básico - com três so-
corristas cada uma.

Governo Municipal inicia
processo de melhorias na Saúde

C

Itanhaém é o primeiro Município da Região Metropolitana da Baixada
Santista a implantar o Serviço de  Atendimento Móvel de Urgência (SAMU 192)

Uma das questões mais delicadas em qualquer sistema
de saúde é a falta de medicamentos. A fim de que este
problema seja solucionado, o Governo Municipal de Ita-
nhaém está trabalhando efetivamente nesta causa. Como
uma das prioridades, dentre as mudanças que o setor vem
sofrendo, a secretaria está implantando um novo controle
do estoque de medicamentos e materiais hospitalares do
Hospital Regional de Itanhaém, do Pronto-Socorro, das Uni-
dades Básicas de Saúde (UBS) e do almoxarifado.

A medida conta com uma equipe de fiscalização peri-
ódica por todas as unidades de serviço da Saúde. Segun-
do a Administração Municipal a rigorosidade se faz ne-
cessário para que se evite desperdício. "Todas as determi-
nações é justamente para que sempre tenha remédios à
população".

Com este novo planejamento organizacional no controle
de medicamentos, as UBS passarão a ter maior autonomia
no atendimento. Segundo o setor de Saúde os funcionários
de controle poderão transferir material de uma UBS para ou-
tra que não tenha o produto.

MEDICAMENTOS TÊM
CONTROLE REFORÇADO

Com o alto índice registrado, onde somente no mês de
janeiro houveram 62 casos confirmados na Cidade, a se-
cretaria de Saúde alerta a população sobre o risco da
doença transmitida pelo mosquito Aedes aegypti se tor-
nar uma epidemia.

Um dos grandes motivos da preocupação são os nú-
meros quando comparados com os registros de 2006, que
apresentaram durante todo o ano, 32 casos. Segundo ava-
liação da secretaria municipal de Saúde, o fato de Ita-
nhaém ser uma das cidades da RMBS há não ter tido epi-
demia, faz com que a atenção seja redobrada. "Como o
surto de Dengue é cíclico, o aumento de casos indica uma
maior preocupação".

A fim de que possa fortalecer ainda mais o combate a
dengue, a secretaria de Comunicação Social estará de-
senvolvendo uma campanha de conscientização. A atua-
ção consiste no aproveitamento de todos os segmentos
de mídia, como os sites, Boletim Oficial do Município, e
também, no desenvolvimento gráfico a fim de contribuir
com as ações educacionais.

CIDADE INTENSIFICA
COMBATE À DENGUE


