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Produtora rural se reinventa para exibir
receitas e descobrir o universo das letras

AGRICULTURA M No livro de receitas, os alimentos cultivados por produtores de Itanhaém sdo estrelas
dos pratos que usam doce de chuchu, suco de mandioca, vinagrete de palmito pupunha

O significado das palavras tem um gosto especial para
Ana Lucia dos Santos Silva, de 38 anos: a independéncia.
Hoje, a juncdo de uma vogal a uma consoante faz todo o
sentido na vida da produtora rural de Itanhaém.

Hé quase cinco anos, tornou-se uma das pecas-chave
para a elaboracdo do livro ‘Feiras Gourmet’, com receitas
a partir de alimentos cultivados no campo. “Tive de voltar
a estudar para escrever o que cozinhava. Um impulso que
me faltava para mudar a minha histéria e a dos meus filhos.
As palavras tém poder”.

O convite surgiu com a proposta de incentivar agricul-
tores a colocar no papel o que tém apresentado na mesa
de jantar. Os alimentos cultivados ganham protagonismo,
e receitas personalizadas sao estrelas do prato como doce
de chuchu, suco de mandioca, vinagrete de palmito pupu-
nha, gratinado de inhame, brigadeiro de banana. No caso
de Ana, um pontapé para outras atividades, como retomar

os estudos.

Ela ndo hesitou e foi procurar a Secretaria Municipal de
Educacdo para compreender as letras e nimeros. Hoje, no
Municipio, as aulas da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)
sdo promovidas tanto nas escolas municipais quanto nas
estaduais. E para Ana, seria invidvel, ja que sua residéncia
estava localizada na érea rural de Itanhaém.

O ponto de 6nibus mais proximo tem quase 12 km,
equivalente a 2h27 a pé. O Unico transporte a passar por
sua casa era o escolar para buscar o filho.

“Quando eu ia para a escola, as criancas da minha sala
achavam que eu era professora por ser a Unica estudante
adulta. Se eu fechar os olhos, ainda consigo me lembrar da
voz da professora contando histérias”, conta sorridente.
“Sabe 0 que é mais interessante? E que hoje estou fazendo
estagio na mesma escola na qualaprendialer. Aagricultura
mudou a minha vida e a da minha familia”.




L)

ITANHAEM

g -

14 A 20 DE JUNHO DE 2017 | ANO 14 | N° 442

BOLETIM OFICIAL

Reuniao define Campanha de Vacinacao
de cdes e gatos que ocorrera em julho

PREVENGAO M A acio prevenira doencas virais e a vacina diminui o risco de contdgio em cerca de 98% dos casos

Uma Campanha de Vacinagdo, realizada
pelo Instituto Nacional da Protecdo Animal
e Meio Ambiente - Cdes e Gatos (Inpama-
-CG), com o apoio da Prefeitura de Itanhaém,
ocorrera no dia 22 de julho, das 9h30 as 14
horas. O objetivo é vacinar cerca de mil ani-
mais domésticos em apenas um dia. O local
onde a campanha acontecerd sera definido
futuramente, ja que a Vigildncia Sanitaria esta
estudando o bairro onde ha maior concentra-
¢do de animais.

As informacodes foram confirmadas du-
rante reunido na manha do Gltimo dia 13, no
gabinete do prefeito Marco Aurélio Gomes,
que recebeu o presidente do Instituto da
Protecdo Animal, Carlos Ferreira dos Santos,
mais conhecido como ‘Carldo da Protecdo’. As
secretarias de Comunicacdo, Planejamento e

Meio Ambiente, Satde, o Departamento de
Vigildncia Sanitéria e entidades protetoras
também participaram do encontro.

De acordo com Carlos Ferreira, a intencao
é realizar primeiro a vacinacdo. “O proce-
dimento, geralmente, é esse. Primeiro nos
fazemos a vacinacao e depois a castracdo. O
cadastro dos animais é feito na hora, é algo
bem rapido”, afirmou.

Avacinacdo prevenird doencas virais, como
cinomose, parvovirose, parainfluenza, hepa-
tite viral, coronavirose, panleucopenia felina,
rinotraqueite e calcivirose felina. A vacina
diminui o risco de contagio em cerca de 98%
dos casos. A entidade percorre o Estado de
Sao Paulo e ja realizou mais de 48 mil vacina-
¢Oes, 22 mil castracoes e 70 mil atendimentos
gratuitamente.
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<, Posse responsavel de animais:
entenda por que o dever e de todos

LEI M E obrigacdo do dono cuidar do animal, disponibilizando-lhe alimentos, higiene, cuidados

médicos veterinarios e abrigos

A posse responsavel pode diminuir o abandono e promo-
ve o bem-estar dos animais domésticos. E importante que,
antes de ter um animal de estimacdo, as pessoas reflitam
sobre os deveres de um dono responsavel. De acordo com
a Lei Municipal n°® 4.088, de 17 de maio de 2016, entende-
-se por ‘posse responsavel’ a obrigacdo de cuidar do animal,
disponibilizando-lhe alimentos, higiene, cuidados médicos
veterinarios e abrigo.

Antes de adotar um animal, é necessario refletir sobre
alguns pontos fundamentais, como a higiene, prevencao de
doencas, conducdo segura e adequada, protecao, cuidados e
castracdo. E importante pensar ainda que o tempo médio de

vida de um animal é de 12 anos e por isso todos os membros
da familia devem estar de acordo.

A Lei Municipal diz ainda que os animais de estimacao ndo
poderdo ser abandonados em éreas publicas e nem deixados
sozinhos em dreas particulares por prazo superior a 48 horas.
As pessoas fisicas que praticarem essa infracao deverao pagar
uma multa de R$ 200 e as pessoas juridicas, R$ 500. Em caso
de reincidéncia, as multas serdo aplicadas em dobro.

Se vocé ficou interessado em conhecer a lei completa,
pesquise na pagina Legislacdo Municipal, no site da Prefeitura
de Itanhaém, por meio do link http://www.itanhaem.sp.gov.

br/legislacao-municipal/pesquisarAto.php.
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. Movel de URGENCIA 192
Unidade de Pronto
UP_@- UPA  jiendimento 34271111
28hE=s Rya José Ernesto Bechelli, s/n® - Jd. Sabatina
[ HOSPITAL E MATERNIDADE...............coovvnrrenr (13)3421-1900
v Avenida Rui Barbosa - Centro
CREAS (13)3427-7853

Rua Zeferina Soares, 123 - Centro

CINI Centro de Infectologia do Municipio........(13) 3426-3350
Rua Maranata, 229 - Jardim Sabalna

CAPS Il Centro de Atencdo Psicossocial

(13)3427-6317 / (13) 3426-1122
Das 7 as 17 horas - de sequnda a sexta-feira

Rua Egas Muniz Arruda Botelho, 225 - Laranjeiras

CEDI Centro Especializado em Diabetes.......... (13)3426-1402
Rua Zeferino Soares, 123 - Centro

CEMI Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém
(13)3426-2074/ (13) 3427-2870
Rua Ana Maria Martins Rivera, 10 - Jardim Corumba
CESCRIM Salide da MULRET .oovvovessresnrcsnsen (13)3426-3197
Av. Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro

PROGRAMA CUIDAR )

Programa Cuidar / CAPS Infanto Juvenil / CAPS Alcool e Drogas
(13) 3422-5910 (CAPS INFANTIL) / (13) 3427-5125 (CAPS AD)
Rua Mario Gimenes, 300 - Umuarama

CEO Centro Especializado em Odontologia .... (13) 3422-6972
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro

CMR Centro Municipal de Reabilitacdo
(13)3427-3612/(13)99610-4741
Av. Condessa de Vimigiros, 804 - Centro

—

5

>

&

W @

FISIOTERAPIA (13)3426-3580
Rua Capitao Manoel Bento, 178 - Centro
VIGILANCIA A SAUDE.........ocors (13)3427-7047
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

VIGILANCIA SANITARIA............o (13)3426-6706
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.........o..... (13) 3426-5105
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

COMBATE A DENGUE (13)3422-1944

2

AJUDE A PROTEGER
O MEIO AMBIENTE DA
NOSSA CIDADE

0 QUE DENUNCIAR

Atividades ou praticas que ameacem o meio ambiente, tais como:
cortes de arvores, desmatamentos, queimadas, etc.

0 QUE INFORMAR

Enderego completo (rua, bairro e ponto de referéncia);
Descri¢ao detalhada dos fatos; Fotos ou qualquer outra
evidéncia que comprove a ocorréncia, se houver; Nome ou
apelido do responsavel, se possivel;

CONTATO

Telefones: (13) 3421-1604 / 3421-1608
E-mail: fiscalizacaoambiental@itanhaem.sp.gov.br

Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

Secretaria do Trabalho emite
13 @ 23 vias da Carteira de Trabalho

EMPREGO M O interessado precisa comparecer
a0 Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT), de
segunda a sexta, das 8 as 12 e das 13 as 16h30

ASecretaria de Relagdes do Trabalho, por meio do Posto de
Atendimento ao Trabalhador (PAT), oferece entre os diversos
servicos a populacdo, o de emissdo da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS). Para isso, o interessado tera de
comparecer ao PAT, de segunda a sexta, das 8 as 12 e das
13 as 16h30, na Avenida Harry Forssell, 1.505, Jd. Sabauna.
Informacoes pelo telefone: (13) 3427-6234 ou (13) 3426-7674.

Para fazer a 12 via da Carteira de Trabalho, o interessado
precisa estar munido de foto 3x4 (recente), RG ou certiddo de
nascimento (ou casamento). Na solicitacdo da 22 via, nos casos
de perda, furto, roubo, danificacdo e extravio, é necessario es-
tar com uma foto 3x4 (recente), RG ou certidao de nascimento
(ou casamento), boletim de ocorréncia e a pesquisa do PIS ativo

Vacina¢ao contra a gripe
H1N1 é prorrogada até
dia 26 de junho

A Prefeitura de Itanhaém prorrogou a campanha de vaci-
nacdo contraalnfluenza A (H1N1) até a proxima segunda-feira
(26). Quem ainda néo se vacinou pode irauma Unidade de Sau-
de da Familia (USF), das 8 as 16 horas, para ser vacinado. Além
do publico-alvo indicado pelo Ministério da Satde, pessoas de
55 a 59 anos também poderao ser imunizados.

A campanha é direcionada a idosos com mais de 60 anos,
indigenas, gestantes, criancas de seis meses aos Cinco anos,
puérperas (maes com até 45 dias apds o parto), pessoas com
doencas cronicas e profissionais da salide, além de professores
das escolas publicas e privadas, adolescentes e jovens de 12 a
21 anos que estejam sob medidas socioeducativas, populacdo
privada de liberdade e funcionarios do sistema prisional.

(retirada na Caixa Econémica Federal).

A Carteira de Trabalho é um documento obrigatdrio para
os trabalhadores que queiram prestar servicos no comércio,
agricultura e natureza domeéstica. Ela garante acesso a direitos
trabalhistas, como seguro desemprego, beneficios da Previdén-
cia Social e do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

H1N1 m PUblico-alvo da
campanha que ndo recebeu a
dose pode ir a uma Unidade
de Saude da Familia (USF), das
8 as 16 horas

USF Loty
Rua Alameda Guaracai, s/n°
Campos Eliseos - (13) 3424-3279

USF Suarao
Avenida Padre Teodoro Ratisbone, 921
Suardo - (13) 3426-1577

USF Savoy
Rua Jaime Lino dos Santos, 290
Savoy - (13) 3426-1798

USF Oasis
Rua Estanislau Gerdnimo, 418
Oasis - (13) 3427-7533

USF Belas Artes
Rua Henrique Julio Lima, 112
Belas Artes - (13) 3426-1402

USF Guapiranga
Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n°
Guapiranga - (13) 3426-5807

USF Coronel
Avenida Domingos Perez Domingues, 734
Jd. Coronel - (13) 3427-5524

USF Gaivota
Av. Flacides Ferreira, 500
Gaivota - (13) 3429-1410

4

CONFIRA AS USFS ONDE HA DOSES DA VACINA:



* FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Rua Cunha Moreira 61, Centro

« COLEGIO EVOLUGAO - OBJETIVO

Rua Paraiso, 143, Praia dos Sonhos

+« POLO UNIP EAD ITANHAEM

Rua Paraiso, 143, Praia dos Sonhos

« JD. OASIS LOTERIAS

Rua José Batista Campos, 1241, Jd.Qasis

* PADARIA DO BEDEU

Av.Humberto Ataulo, 521, Jd.lvoty

* CASARAO MATERIAIS P/ CONSTRUCAO
Av.Marginal, 2467, Savoy

Av.Harry Forssell, 686, Belas Artes

* 0 CASARAO (CASA GRANDE)

Av. Marginal, 917, Anchieta

* SUPERMERCADO SAITO

Rua Ver. Jodo de Almeida Batista, 146, Savoy
Rua Jodo Mariano, 162, Centro

Av. Harry Forssell, 855 Belas Artes

Rua Jodo Mariano Ferreira, s/n, Vila Sdo Paulo
« PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM
Av.Washington Luiz, 75 Centro

Ly,

-
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doe roupas,

caixas para depositar os vestuarios

Toda doacao é bem-vinda”.

ITANHAEM
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Campanha do Agasalho:

espalhe amor

SOLIDARIEDADE M Diversos postos estdo espalhados por toda a Cidade, onde ha

A Campanha Metropolitana do Agasalho ja comegou em Itanhaém e a populacdo pode doar roupas ou
cobertores em bom estado de conservacao. Diversos postos estdo espalhados por toda a Cidade, onde ha
caixas para depositar os vestuarios. A campanha encerra no dia 8 de agosto.

O objetivo da agdo é incentivar a populagdo a ajudar o préximo, por meio da doagdo de pegas de roupas
em boas condicoes de uso. De acordo com a primeira-dama e presidente do Fundo Social de Solidariedade de
Itanhaém, Daily Kubagawa Gomes, a unido da populacdo é essencial para o sucesso da campanha. “Esperamos
conseguir um ndmero de doagdes suficiente para suprir a necessidade da populacdo carente do Municipio.

BAZAR - O Bazar Solidario da Campanha Metropolitana do Agasalho acontecera no préximo dia 12 dejulho,
as 14 horas, no Centro de Convencoes Miguel Reale (Rua Sebastido das Dores, 29, na Prainha). Havera pecas
avenda nos valores de RS 10,00 a RS 50,00 e toda a arrecadacdo sera revertida para a compra de cobertores.

POSTOS DE ARRECADAGCAO

« EM ANA CANDIDA E.DE OLIVEIRA
Rua Otacilio Dantas 606, Savoy

* SUPERMERCADO KRILL

Rua dos Fundadores 453, Belas Artes

* USF BELAS ARTES

Rua Henrique Julio Lima 112, Belas Artes
+ CASARAO DEP.MATERIAIS P/ CONSTRUGCAO
Av.Flacides Ferreira 1145, Gaivota

¢ CIRETRAN

Rua Leopoldo Diz 215 Praia do Sonho

* USF CENTRO

Av.Tiradentes 98, Centro

*IMPACTO ACADEMIA

Rua Telmo Diz 35, VL.Sdo Paulo

* CORREIOS

Rua Jodo Mariano 115, Centro

* FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Rua Cunha Moreira 61, Centro

« COLEGIO EVOLUCAO - OBJETIVO
Rua Paraiso 143, Praia dos Sonhos

« JD. OASIS LOTERIAS

Rua José Batista Campos 1241, Jd.Oasis

« GAULTERIA FARMACIA DE MANIPULACAO
Av.Condessa de Vimieiros 200, Centro
Av.Almeida Jr. 265 Belas Artes

* PADARIA DO IVOTY

Av. Humberto Ataulo 521, Jd.lvoty

* CASARAO MATERIAIS P/ CONSTRUGCAO
Av.Marginal 2467, Savoy

Av.Harry Forssell 686, Belas Artes

« INSTITUTO EMBELLEZE ITANHAEM

Rua Zeferino Soares 118, Centro

* USF SUARAO

Rua Padre Teodoro Ratisbone, s/n Suardo

* USF LOTY

Rua Guaracai, s/n, Campos Eliseos

* USF SAVOY

Rua Jaime Lino dos Santos , 290 Savoy
«RDDR-ASSOC.DOSAMIGOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
Av.Praiamar, 1140, Vila Loty

* CMTECE

Av.Condessa de Vimieiros, 1131 Centro

* PROLIFE ACADEMIA

R. Oscar Simoes de Carvalho 99, Anchieta




CAMP esta
com inscri¢oes

abertas para
processo seletivo

CHANCE m Jovens interessados deverao retirar
a ficha de inscricdo no proprio CAMP e devolvé-la
no mesmo local até sexta-feira (23)

Até a proxima sexta-feira (23), o Circulo de Amigos dos Me-
nores Patrulheiros (CAMP) de Itanhaém estara com inscricoes
abertas para processo seletivo destinado aos jovens que estao
aprocurade aprendizagem e inclusdo no mercado de trabalho.
O curso de aperfeicoamento profissional disponibilizara 100
vagas ao total, sendo 50 reservadas para adolescentes de fami-
lias cadastradas no programa Bolsa Familia e ou Renda Cidada.

Os jovens interessados deverao retirar a ficha de inscricao
no proprio CAMP e devolvé-la no mesmo local até a sexta-feira
(23). O horario de atendimento sera de segunda a sexta, das
8as 11 e das 13 as 17 horas. O CAMP est4 localizado na Rua
Zeferino Soares, 19, Centro—-3° andar, conjunto 31. E necessario
que o candidato esteja portando documento de identificacdo
com foto, conforme divulgado em edital.

Para poder se inscrever, o candidato devera ter de 14 anos
emeioa 15anos e meio, estudar no periodo noturno em escola
publica, levar a declaracdo escolar de matricula no 1° ano do
Ensino Médio. Nao havera cobranca de qualquer tipo de taxa.

A prova acontecera no sabado (25), e seu conteldo tera
Matemaética, Lingua Portuguesa e atualidades para Ensino Fun-
damental. Os horarios e locais da avalia¢do serdo divulgados no
momento da devolucdo da ficha de inscricdo. No dia do exame,
o candidato devera apresentar o comprovante deinscricdo e RG.
As notas serdo divulgadas 3 dejulho, no préprio CAMP, e no dia
seguinte, 4, acontecera uma reuniao com os pais dos aprovados.

FUNAI oferece
vagas em

processo seletivo

Para estudantes que desejam ingressar em estagios,
a Fundacdo Nacional do indio (FUNAI) oferece oportuni-
dades por meio de um processo seletivo online. As vagas
estdo disponibilizadas para quem frequenta cursos de
nivel Médio Regular, Médio Técnico ou Superior, em
instituicoes de ensino reconhecidas pelo Ministério da
Educacdo (MEC). As inscricdes estdo abertas até dia 10
de julho, as 16 horas, no site www.superestagios.com.br,
que possui também o edital completo.

A principio, os interessados em trabalhar na Cidade
ficardo no cadastro reserva, com possibilidade de serem
chamados a partir de novembro. As atividades dos novos
estagiarios poderdo variar de 20 a 30 horas semanais, com
valor de bolsa entre R$ 203,00 e R$ 520,00. A seletiva tem
validade de um ano, contando a partir de sua homologa-
¢do, podendo ser prorrogada a critério da FUNAL.

No nivel médio técnico, as oportunidades estdo volta-
das para os seguintes cursos: Administracdo, Agricultura,

ESTAGIO

M As inscricoes
estdo abertas
até dia10de
julho, as 16
horas

Agroecologia, Agropecudria, Arquivologia, Contablidade,

Desenho de Construcao Civil, Eletrotécnica, Enfermagem,

Informética, Meio Ambiente Integrado, Recursos Huma-

nos, Secretariado e Seguranga no Trabalho.
Aprovaonline fica disponivel para o candidato a partir

do momento de sua inscricdo. Assim que ela ¢ iniciada, o

prazo é de 60 minutos para o término. Portanto, o interes-

sado deve se certificar de que estd num compu-

tador em boas condicdes e conec-

tado a internet. No total, sdo

30 questoes, sendo divididas

igualmente entre lingua por-

tuguesa, conhecimentos gerais

(informatica, raciocinio ldgico

e atualidades) e conhecimentos

especificos (questao indigena no

brasil, comportamento no trabalho

e relacionamento interpessoal).

Plataforma Educativa com
cursos e oficinas segue na
Cidade até 7 de julho

Com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento
da comunidade, valorizando a cultura local e a sustenta-
bilidade dos recursos marinhos, uma Unidade Mével da
Plataforma Educativa Repsol Sinopec esta em Itanhaém,
equipada com kit multimidia e capacidade paraatender 30
alunos por turma. As inscricoes devem ser feitas no local.
A Unidade Movel esta na Praca Narciso de Andrade, de
segunda asexta-feira,das 9as 17 horas, até o dia 7 dejulho.

O programaitinerante ‘Plataforma Educativa’ é volta-
do para a educacao ambiental, tecnologias sustentaveis
e qualificacdo profissional. As atividades sdo gratuitas e
realizadas em parceria com o Instituto Costa Brasilis, 0
Instituto de Oceanografia da Universidade de Sao Paulo
(IOUSP) e a Prefeitura de Itanhaém e ocorrem no interior

de um caminhdo bal de 12 metros de comprimento,
que se transforma em uma sala de aula.

Dois cursos fazem parte da programacao: Sanea-
mento Ecoldgico e Tecnologias Ambientais Alternativas,
que usara de material audiovisual, estruturas e maquetes
didaticas; e o Pescador Profissional (POP), que ajudara os
participantes a tirar a Caderneta de Inscricdo e Registro
(CIR), exigida pela Marinha para exercer a profissdo de
pescador em alto mar. Além disso, havera uma oficina
sobre Plantas Alimenticias Nado Convencionais (PANCs),
que mostrard o preparo de alimentos com a utilizacdo de
algumas plantas disponiveis na regido também fara parte
da programacao.

PROGRAMA M Atividades sdo gratuitas e as inscricoes devem ser feitas na Unidade Mével

6




Prefeituraa re
CONCUrso publ|c0.
parai27 Vagas: g

A Prefeitura de Itanhaém esta com as inscri¢des para con-
curso publico destinado ao preenchimento de 127 vagas em 25
fungdes. As inscri¢des sao realizadas via internet, pelo site da
Vunesp (www.vunesp.com.br), até o dia 7 dejulho (encerrando
as 16 horas). O salario variade R$ 1.010,00a RS 1.722,00, assim
comoataxadeinscri¢do é de R$ 35,00 ouR$ 45,00, dependendo
da funcado e do grau de ensino, respectivamente. O concurso é
valido por dois anos, sendo prorrogavel por mais dois, a partir
da data da homologacao.

Os seguintes cargos serdo contemplados neste concurso:
ajudante geral (50), calceteiro (7), esgoteiro (5), lavadeira (2),
auxiliar escolar (10), carpinteiro (1), eletricista (1), encanador

(2), frentista (2), marceneiro (1), operador de maquinas - mo-
toniveladora (1), operador de maquinas — pa carregadeira

(1), operador de maquinas-retroescavadeira hidraulica (3),

operador de maquinas - trator agricola (3), pedreiro (5),

pintor (2), servente (10), agente de combate as endemias

(1), guarda-vidas (2), monitor de transporte escolar (2),

motorista de caminhdo (5), motorista de transporte

escolar (3), recepcionista (6), telefonista (1), telefo-
nista — auxiliar de regulagdo médica (1).

O concurso é voltado para trés niveis de ensino:

pessoas alfabetizadas, pessoas que tenham ensino

— VAGAS O concurso é voltado para
pessoas alfabetizadas, pessoas que
tenham ensino fundamental incompleto

1 (até a 4° série) e pessoas com ensino
fundamental completo

fundamentalincompleto (até a 42 série) e pessoas com ensino
fundamental completo. Para se inscrever, o candidato também
deve preencher alguns requisitos, entre eles: ter nacionalidade
brasileira ou portuguesa; em caso de sexo masculino, estar em
dia com o Servico Militar; estar em dia com a Justica Eleitoral;
nao registrar antecedentes criminais; e outras condicoes, es-
pecificadas no Edital.

A Vunesp estabeleceu que um novo edital também sera
divulgado no més de junho, contemplando outras 214 vagas
em cargos de niveis médio e superior.

INSCRICAO - O candidato dever4 efetuar o pagamento
da taxa por meio de boleto bancario em qualquer agéncia ou
internet banking, até a data de encerramento-7 dejulho, as 16
horas. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento
das agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

PROVAS-A provaobjetiva, para todos os cargos, esta prevista
para 20 de agosto, de acordo com os horarios estabelecidos na
tabela que constano Edital. Aconvocagdo paraa prova pratica, para
0scargos que arequerem, sera publicada no Boletim Oficial e divul-
gada nos sites da Prefeitura de Itanhaém e da Fundacdo Vunesp.

CARGOS

W Assim como 0

anterior, este concurso

sera valido por dois

anos, sendo prorrogavel por
mais dois, a partir da data da
homologacao

Edital com 214 vagas
para niveis médio e
superior saira em breve

Além do Concurso Publico
01/2017, cujo edital foi divul-
gado no dia 23 de abril, a Pre-
feitura de Itanhaém langara
outro com ainda mais vagas
no més de junho: 214 no total,
sendo que os niveis de escola-
ridade contemplados serdo o
médio e o superior. Detalhes
sobre periodo de inscricdo, ta-
xas e salarios serao revelados
no proprio edital, que saira
no Boletim Oficial, no site da
Prefeitura e no site da Vunesp.
Assim como o anterior, este
concurso sera valido por dois

anos, sendo prorrogavel por
mais dois, a partir da data da
homologacao.

De acordo com o secretario
municipal de Administragao,
Wilson Carlos do Nascimento,
para este concurso havera a
possibilidade de utilizagao do
remanescente legal no prazo
de dois anos, prorrogavel pelo
mesmo periodo, 0 que corres-
ponde a 679 vagas. O mesmo
vale para o Concurso 01/2017,
que oferece 127 vagas, mas
pode utilizar o remanescente

legal de 429 vagas.



COLETA DE LIXO

CENTRO [DIURNO]

LADO PRAIA | A partir das 6h - Todos os dias
+ Centro, Vila Sdo Paulo, Satélite, Ivoty, Anchieta, Mosteiro,
Guarau, Baixio e Savoy |

LOTY [NOTURNO]

LADO MORRO | Segundas, quartas e sextas-feiras | A partir das 17h
» Marrocos, Loty, Raminho, Campos Eliseos,
Verde Mar e 42 Agéncia

CORONEL E UMUARAMA [DIURNO]

Sequndas, quartas e sextas-feiras | A partir das 6 horas
+ Guapiranga, Chacara Cibratel, Sabalna, Rita Graciosa,
Vila Rivera e Jardim Tanise

NOVA ITANHAEM E SUARAO [DIURNO]

LADO MORRO | Tercas, quintas-feiras e sabados | A partir das 6h
+ Aguape, as quintas-Feiras, até a fazenda Mambu

SUARAO [NOTURNO]

LADO PRAIA | Segundas, quartas e sextas-feiras | A partir das 17h
+ Suardo, Nossa Senhora do Sion e Guarda Civil

SAVOY [NOTURNO]

LADO MORRO | Segundas, quartas e sextas-feiras | A partir das 17h
+ Savoy |, Savoy Il e Tropical

CHACARAS E CIBRATEL [NOTURNO

ATE A DIVISA COM PERUIBE, LADO MORRO

Tercas, quintas-feiras e sabados | A partir das 17 horas

+ Anchieta, Grandesp, Guacira, Nova Esperan¢a, Sao Fernando,
Jardim Beatriz, Jardim S30 Marcos, Maramba, Jardim Fénix, Sao
Jodo, Jardim Regina e Estrada do Rio Preto

PRAIA DO SONHO [DIURNO]

A partir das 17 horas

Segundas, quartas e sextas-feiras, até a Rua Camborid

+ Morro Piraguyra, Praia dos Pescadores, Cibratel |
Tercas, quintas-Ffeira e sabados, até a av. Clara Martins)
s Cibratel I

GAIVOTA [NOTURNO]

LADO PRAIA | Tercas, quintas-feiras e sabados | A partir das 17h
+ Jamaica, Ararau, Avenida Flacides Ferreira, Albert Sabin,
Avenida Clara Martin Zwarg

BELAS ARTES E CORUMBA [DIURNO]
Todos os dias, a partir das 6 horas
OASIS E LARANJEIRAS [DIURNO]

* Segundas, quartas e sextas-feiras
A partir das 6 horas

CIBRATEL | E Il [NOTURNO]

PISTA/LINHA  Tercas, quintas-feiras e sabados
A partir das 17 horas

SAO FERNANDO E BOPIRANGA [NOTURNO]

LADO PRAIA
Tercas, quintas-feiras e sabados
A partir das 17 horas

Prazo para alistamento militar
termina no proximo dia 30

COMPROMISSO W Os jovens que completam 18 anos em 2017 devem se apresentar até o dia 30

Faltam poucos dias para terminar o periodo de alistamento
militar. Os jovens que completam 18 anos em 2017 devem se
apresentar até o proximo dia 30, das 8 as 17 horas, a Junta do
Servico Militar (JSM), para cumprirem o dever civico. O endereco
é Avenida Harry Forssell, 1.505, Jardim Sabatna (Rodoviaria).

0 alistamento é obrigatoério e, sem ele, o cidadao fica im-
pedido, por exemplo, de tirar passaporte, ingressar em servico
publico ou ser matriculado em qualquer instituicdo de ensino
—inclusive universidades. Além disso, esté previsto pagamento
de multa, que varia conforme a quantidade de dias em que o
candidato deixou de se alistar. Todo cidaddo brasileiro do sexo
masculino deve participar.

Para fazer o alistamento, o jovem deve comparecer a
Junta de Servico Militar de Itanhaém, levando duas fotos 3x4
recentes, e original dos seguintes documentos: certiddo de
nascimento, RG, CPF, comprovante de residéncia e declaracao
escolar alegando que foi aluno no ano de 2016. Para mais in-
formacoes, basta ligar no telefone (13) 3426-3320.

Quem vota em Itanhaém deve
agendar o cadastro biométrico

SERVICO M De acordo com o TRE-SP, 0
procedimento tem por objetivo oferecer mais
seguranca ao processo eleitoral

Eleitores cominscricdo em Itanhaém jd podem comparecer
ao Cartorio Eleitoral, que fica na Rua Professora Dinora Cruz,
71, Centro, para realizar o cadastramento biométrico. A Cidade
possui mais 73 mil eleitores e o procedimento é obrigatério.
Quem nao fizer a regularizacdo tera o titulo cancelado.

O cadastramento biométrico estd sendo realizado em todo
o0 estado. Compareca ao Cartorio Eleitoral ou agende pelo site
www.tre-sp.jus.br. De acordo com o Tribunal Regional Eleito-
ral de Sdo Paulo (TRE-SP), o procedimento tem por objetivo
aumentar a seguranca do processo eleitoral ao permitir que
o eleitor seja identificado por meio das digitais no momento
do voto e atualizar o sistema da Justica Eleitoral com exclusdo
daqueles que ndo residem mais nessas cidades.

Para o atendimento, é preciso levar: comprovante de quita-
¢do do servico militar (homens com idade entre 18 e 45 anos)

para o primeiro titulo; comprovante de endereco em nome do
eleitor (contade 4gua, luz, telefone, celular ou extrato bancario
-documento do més atual, com nome e endereco; documento
deidentificacdo oficial com foto (RG original; Carteira de Traba-
lho e Previdéncia Social; Carteira profissional emitida por 6rgao
criado por lei federal (OAB, CRM, CREA, etc); CNH; Certidao
de nascimento (s6 para o 1° titulo e eleitor), j& o Passaporte
s6 podera ser aceito se possuir todos os dados necessarios a
qualificagdo do requerente, inclusive a filiacao.

o0
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Prova do processo
seletivo para
professor

de educacao
especial serano
domingo (25)

CONTRATACAO M Serdo duas vagas por tempo
determinado e as provas serdao no CMTECE

As provas do processo seletivo destinadas a con-
tratacdo, por tempo determinado, de dois professores
de Educacao Especial (Deficiéncia Mental - DM) serdo
neste domingo (25), a partir das 9 horas. Os exames
ocorrem no Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao,
Cultura e Esportes (CMTECE), localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros, 1.131, Centro. Os portdes das
unidades serdo fechados impreterivelmente no horério
previsto para o inicio.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova
com antecedéncia minima de 30 minutos, munidos de
comprovante de inscricdo, documento de identidade
com foto (RG, carteira de trabalho e previdéncia social,
certificado de reservista, carteira nacional de habilita-
¢do), caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis
preto e borracha.

A contratacdo sera efetuada em conformidade
com as disposicdes da Lei Municipal n°® 3.258, de 22
de novembro de 2006, por tempo determinado, para
responder por aulas disponiveis e/ou em substituicdo
temporaria nas escolas da rede municipal de ensino,
no ano letivo de 2017. O salario-base é de RS 3.555,00
para uma jornada de 30 horas semanais.

LEIS

LEI N° 4,158, DE 14 DE JUNHO DE 2017

"Acrescenta paragrafo (inico ao art. 173 da Lei n° 3,055, de 5 de janeiro de 2004, que dispde sobre o
regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Itanhaém.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°- 0 art. 173 da Lei n® 3.055, de 5 de janeiro de 2004, passa a vigorar acrescido do seguinte
pardgrafo Gnico:

"Art. 173 -
Paragrafo Unico - Os prazos, no ambito do processo administrativo disciplinar de que tratam os Titulos
IV eV desta Lei, ficardo suspensos no periodo de 20 de dezembro a 20 de janeiro, inclusive.”

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Itanhaém, em 14 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 3.871/2017.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 14 de junho de 2017.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretdrio de Administragdo

LEI COMPLEMENTAR N° 182, DE 14 JUNHO DE 2017

"Acrescenta o art. 197-A a Lei Complementar n° 25, de 14 de dezembro de 1998, que institui o Codigo
Tributario do Municipio de Itanhaém.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cémara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a sequinte Lei Complementar:
Art. 1°- A Lei Complementar n° 25, de 14 de dezembro de 1998, passa a vigorar acrescida do seguinte
art. 197- A:

"Art. 197-A- Os prazos, no dmbito do processo administrativo tributario de que trata este Titulo, ficardo
suspensos no periodo de 20 de dezembro a 20 de janeiro, inclusive.”

Art. 2°- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 14 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 3.870/2017.

Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 14 de junho de 2017.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretério de Administragdo

DECRETO

DECRETO N° 3.535, DE 19 DE JUNHO DE 2017

"Altera o Decreto ne 3.476, de 16 de setembro de 2016, que designa, para o biénio 2016/2018, os
membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Meio Ambiente de Itanhaém - FMITA, criado pela
Lei n°3.383, de 13 de dezembro de 2007."

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que a
lei lhe confere, e tendo em vista o disposto no artigo 4° da Lei n° 3.383, de 13 de dezembro de 2007,

DECRETA:

Art. 1°-Osincisos |, Il e lll do art. 1° do Decreto n° 3.476, e 16 de setembro de 2016, passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

|- Ruy Manoel Alves dos Santos, Secretdrio de Planejamento e Meio Ambiente, que o presidird;
|1 - William de Souza Carrillo, Diretor do Departamento de Meio Ambiente;

IIl - Reginaldo Jorge de Morais, representando a Secretaria do Governo Municipal, que exercerd a
fungdo de Coordenador do Fundo;

"(NR)

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 19 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 19 de junho de 2017.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretério de Administragdo

14 A 20 DE JUNHO DE 2017 | ANO 14 | N° 442 |l

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
A TERMO DE COOPERACAOQ TECNICA

3°Termo Aditivo ao Termo de Cooperagao Técnica celebrado em 1°/7/2010; Convenentes: Municipio
de Itanhaém e Zetrasoft Ltda,; Objeto: cessdo do direito de uso, instalagdo e implementagdo do Sistema
eConsig - sistema eletrdnico, via internet, de reserva de margem e controle de consignagdes, com
desconto em folha de pagamento; Vigéncia: 48 (quarenta e oito meses) contados a partir de 10/3/2017,
Data de Assinatura: 9/1/2017.

EDITAL DE RERRATIFICACAO ,
REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2017

EDITAL DE RERRATIFICAQI\O

REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001 12017

Capitulo 1-DO CONCURSO PUBLICO

(Tabela | - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS E ESCOLARIDADE)

Ondese lé:

Motorista de Transporte Escolar - Ensino fundamental completo, idade superior a 21 (vinte e um)
anos, carteira de habilitagdo categoria “D", ser aprovado em curso especializado e em curso de
treinamento de pratica veicular em situagao de risco, nos termos da normatizagdo do CONTRAN e ndo
ter cometido nenhuma infragao grave ou gravissima ou ser reincidente em infragdes médias durante
os (ltimos 12 meses.

Capitulo 1-DO CONCURSO PUBLICO

(Tabela | - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS E ESCOLARIDADE)

Leia-se:

Motorista de Transporte Escolar - Ensino fundamental completo, idade superior a 21 (vinte e um) anos,
carteira de habilitagdo categoria “D", ser aprovado em curso especializado, nos termos do requlamento
do CONTRAN e ndo ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou ser reincidente eminfraoes
médias durante os Gltimos 12 meses.

Onde se lé:

Capitulo 3- DAS INSCRICOES

43.8.2 0 candidato que tiver seu pedido de reducdo de inscricdo deferido devera retornar ao site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) para gerar o boleto correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do valor da taxa de inscricdo, efetuando o pagamento até o Gltimo dia de inscricdo.

Leia-se

Excluido esse item por ndo haver redugdo da taxa de inscrido.

Onde se lé:

Capitulo das Provas

6.2. A prova objetiva sera composta de questdes de maltipla escolha com 04(quatro) alternativas ...
Leia-se:

6.2. A prova objetiva serd composta de questdes de mltipla escola com 05 (cinco) alternativas....

0s demais itens permanecem inalterados.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital de Rerratificacdo.
[tanhém, em 19 de junho de 2017.

JOSE EDUARDO FERNANDES

Presidente Comissdo do Concurso

EDITAL N°. 01/2014 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

EDITAL DE CONVOCACAO N°.35/2017
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA DIA
26/06/2017 Edital n®. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educagao Basica .

NOME CLASS.
ANA PAULA DE JESUS BELISARIO 59
CAROLINA RODRIGUES IANEZ ABBRUZZESE 60

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 13:00 &s 16:00, para
ciéncia da convocagdo discriminada no capitulo XIV DA NOMEAGAO conforme Edital n° 01/2014.
Caso contrario, perderdo o direito a nomeagdo.

|tanhaém, 19 de Junho do ano 2017.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos
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EDITAL N°. 01/2014 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.36/2017
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de 30 Paulo, CONVOCA DIA
26/06/2017 Edital n°. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educacdo Basica Il

NOME CLASS.
GABRIEL SILVA ZANELLA 97

0s candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 13:00 as 16:00, para
ciéncia da convocagio discriminada no capitulo XIV DANOMEACAO conforme Edital n° 01/2014,
(aso contrario, perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 19 de junho do ano 2017.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITALNC. 01/2014-PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAIIl- EDUCACAO FISICA

EDITAL DE CONVOCA(,'I:\O No.37/2017
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S30 Paulo, CONVOCADIA
26/06/2017 Edital n°. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educacdo Bsica ll - Disciplina
de Educagdo Fisica.

NOME CLASS.
MAYRA LEME AGUIAR 6

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 13:00 s 16:00, para
ciéncia da convocagdo discriminada no capitulo XIV DA NOMEAGAQ conforme Edital n° 01/2014,
Caso contrario, perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 19 de Junho do ano 2017.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N°. 01/2014 - EDUCADOR DE CRECHE

EDITAL DE CONVOCACI\O N°.38/2017
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITAN HAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCADIA
26/06/2017 Edital n°. 01/2014, para posse ao cargo de Educador de Creche.

NOME CLASS.
NOEMY MOTTA CAMILO DE OLIVEIRA 403
RENATA IVY MARTINS DE LIMA 404
FATIMA DA PENHA PINHEIRO PARUCCI 405
GILDAROMULO 406
JOSIANE DE OLIVEIRA VIANA 407
DIEGO DE CAMPOS ARAUJO 408

0s candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 13:00 as 16:00, para
ciéncia da convocagao discriminada no capitulo XIV DANOMEACAO conforme Edital n° 01/2014,
(aso contrario, perderdo o direito a nomeagao.

Itanhaém, 19 de junho do ano 2017.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N°. 01/2014 - MOTORISTA |

EDITAL DE CONVOCA(,'I'\O N°.39/2017
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S30 Paulo, CONVOCADIA
26/06/2017 Edital n°. 01/2014, para posse ao cargo de Motorista l.

NOME CLASS.
RODRIGO PEREIRA FELIX 50

0s candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 13:00 &s 16:00, para
ciéncia da convocagdo discriminada no capitulo XIV DA NOMEACAO conforme Edital n° 01/2014,
Caso contrario perderdo o direito a nomeagdo.

|tanhaém, 19 de Junho do ano 2017.

BENUSIA CRISTINA DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA D.A. N° 68/2017

“Dispde sobre a nomeagdo da Presidente do Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso de suas atribuides
legais.

RESOLVE:

Art.1°-Ficanomeada a Sra. Daily Hideko Monteiro Kubagawa Gomes, portadora do RGn° 32.807.777-X
e CPF n°300.074.608-05, Presidente do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Itanhaém.
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Itanhaém, em 12 de junho de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Secretaria de Administracdo, em 12 de junho de 2017.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretdrio de administragdo

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Fungdo N° de Vagas Candidatos
Professor de 01 candidatos aprovados do
Educacdo Bésica ll nlmero 422 a0 492.

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagdo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimigiros, 1.131 - Centro.

Horério: 09h.

0s candidatos deverdo comparecer a atribuicdo de classes munidos do documento de identidade
(RG), comprovante de habilitagdo profissional (original e cdpia), pesquisa do PIS/PASEP e declaragdo
de nao acumulagao de cargo publico; ou declaragao de acumulacdo de cargo publico, do 6rgdo oficial
com respectiva carga hordria.

Exames para admissdo junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina Tipo |
(laboratoriais dos Ultimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses), em caso de Patologias,
trazer Laudo Médico.

0s candidatos que tiverem classes atribuidas, deverao comparecer no prazo improrrogéavel de 02 (dois)
dias (teis, ou seja, nos dias 23/06/2017 e 26/06/2017, no Departamento de Recursos Humanos (Paco
Municipal), no horario das 09h as 12h e das 13h as 16h, caso contrario perderdo o direito a contratagdo.
Itanhaém, 19 de junho de 2017.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Administracao Escolar

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL N° 08/2017 - CANDIDATOS INSCRITOS

APREFEITURAMUNICIPAL DE [TANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURAE ESPORTES,
torna publico a relagdo dos candidatos inscritos em ordem alfabética, para a fungdo de Professor de
Educagdo Especial - D.M., nos termos do Edital n° 08/2017.

EDITAL N° 01/2014 - PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICAIN N.°DE
" DE NOME DATA DE MENORES DE
EDITAL DE CONVOCAGAO n° 04/2017 ORDEM NASCIMENTO DE18 | TITULOS
Atribuicdo de Aulas ANOS
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do .
Concurso Publico - Edital n° 01/2014, na fungéo de Professor de Educacao Basica lll - Educagdo Fisica, 1 |ANDREA FARIA CRUZ 08/03/1968 0 0,000
a comparecerem dia 22/06/2017 (quinta-feira) para atribuicdo de aulas, por tempo determinado, 2 |ANGELAZANELLA FERNANDES CHARIF | 21/12/1987 2 0,000
conforme cronograma abaixo: 3 |CARLA ALEXANDRA DE OLIVEIRA 04/02/1984 1 1,000
Funcio N° de Aulas Candidatos 4 |CARLA CILENE DE ARAUJO GARCIA 16/10/1973 3 1,000
Professor de Educacdo 10 candidatos aprovados do 5 |CIMARINALVA SILVA 20/10/1967 0 0,000
Bdsica lll - Ed. Fisica ndmero 90 a0 110. 6  |DANIELA GONGALES DA SILVA 07/05/1981 1 1,000
Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagdo, Cultura e Esportes (CMTECE). 7__ |EDVANIADOS SANTOS 16/12/1970 1 0,000
Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro. 8  |ELIANA DOS SANTOS GONCALVES 12/09/1975 2 0,000
Horario: 09h. 9 |GISLEIDE ISIDORO DOS SANTOS 20/04/1984 0 0,000
0s candidatos deverdo comparecer a atribuicdo de aulas munidos do documento de identidade (RG), 10 |JESSICA ELLEN MARINHO SANTOSLIMA | 07/09/1991 0 0,000
comprovante de habilitagao profissional (original e cpia), pesquisa do PIS/PASEP e declarado de ndo 11 |LEANDRO CESAR DO NASCIMENTO SILVA | 14/04/1984 1 0,000
acumulagdo de cargo publico; ou declaragdo de acumulagdo de cargo piblico, do drgdo oficial com 12 |ILAN DINIZ DA SILVA 15/04/1982 0 1'000
respectiva carga hordria. - :
Exames para admissdo junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina Tipo | 13 |LILIANE ROSA IRMAO 16/01/1984 ! 0,000
(laboratoriais dos (ltimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses), em caso de Patologias, 14 [MARIA APARECIDA CRUZ PEREIRA 16/12/1966 0 0,000
trazer Laudo Médico. 15 |MICHELLI ANALY DE LIMA ROSA 10/06/1983 0 0,000
0s candidatos que tiverem aulas atribuidas, deverdo comparecer no prazo improrrogavel de 02 (dois) 16 |MONIQUEDESOUZAGUIMARAESRAMUNDO | 03/06/1990 0 1,000
dias Uteis, ou seja, nos dias 23/06/2017 e 26/06/2017, no Departamento de Recursos Humanos (Pago 17 |SHIRLEI DE PAULA ALVES 06/08/1978 1 1000
Municipal), no horario das 09h as 12h e das 13h as 16h, caso contrério perderdo o direito a contratagdo. -
ltanhaém, 19 de junho de 2017. 18 [VERALUCIA SANTOS 11/07/1967 0 0,000
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS 19 |VIVIANE SANTOS DE OLIVEIRA 30/03/1985 1 0,000

Diretora do Departamento de Administrado Escolar
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL N°01/2014 - PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il

EDITAL DE CONVOCACAO n°12/2017

Atribuicdo de Classes

APrefeituraMunicipal da Estancia Balnedria de Itanhaém convoca os candidatos remanescentes do Concurso
Publico- Edital n° 01/2014, na fungdo de Professor de Educagdo Basica ll,a comparecerem dia 22/06/2017
(quinta-feira) para atribuicdo de classes, por tempo determinado, conforme cronograma abaixo:

Itanhaém, 19 de junho de 2017.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administragdo Escolar

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL N° 08/2017 - CANDIDATA ESPECIAL INSCRITA

APREFEITURAMUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES,
torna plblico arelagdo da candidata especial inscrita, para a fungdo de Professor de Educacdo Especial
-D.M,, nos termos do Edital n® 08/2017.
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO
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. ITANHAEM
|

BOLETIM OFICIAL

N.°DE
Ne FILHOS | PONTOS
DE NOME NAI;I(\:T:II::TO MENORES| DE
ORDEM DE18 | TITULOS
ANOS
1 |DEBORAH CRISTINA LIPPI DE OLIVEIRA | 05/09/1960 0 0,000

Itanhaém, 19 de junho de 2017.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administragao Escolar

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
EDITAL N° 08/2017 - CANDIDATA INDEFERIDA

APREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTES,
torna publico a relagdo da candidata indeferida, para a funcdo de Professor de Educagdo Especial-D.M.,,
nos termos do Edital n° 08/2017.

N.°DE
N°DE NOME DATA DE FILHOS |PONTOS DE
ORDEM NASCIMENTO| MENORES | TITULOS
DE 18 ANOS
1 |CINTIAMIGUEL DA SILVA 25/07/1986 1 0,000

Itanhaém, 19 de junho de 2017.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administragao Escolar

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

EDITAL DE CONVOCACAO - PROVA OBJETIVA

EDITAL DE CONVOCACAO PARAA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVAPARA A
CONTRATA(;I.\O DE PROFESSOR DE EDUCACI\O ESPECIAL-D.M.

APREFEITURAMUNICIPALDE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURAEESPORTES,
torna piblica a CONVOCACAQ dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo no termo do Edital
n°.08/2017, para a realizagao de Prova Objetiva, de acordo com as instrugdes divulgadas abaixo:
DATA DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

DIA 25 DE JUNHO DE 2017 (DOMINGO)

Professor de Educagdo Especial - D.M.

INICI0 - 09h

LOCAL DA PROVA E ENDERECO:

CENTRO MUNICIPAL TECNOLOGICO DE EDUCAC/:\O, CULTURA E ESPORTE (CMTECE)

Avenida Condessa de Vimigiros, 1.131 - Centro - Itanhaém

Telefone: (13) 3421-1700

- Os portdes das Escolas serdo fechados impreterivelmente no horario previsto parainicio da Prova.
I - O tempo méaximo para realizagdo da prova, incluindo o preenchimento do gabarito serd de 2
(duas) horas.

III - Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova, pelo menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos da ficha de inscricdo, documento oficial de identidade com foto e no original,
caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

IV - Nao sera admitido na sala de Prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o fechamento do portdo do prédio ou que ndo estiver de posse dos documentos habeis
previstos no item anterior.

V- As provas ndo serdo aplicadas em outra data, local e/ou horario, sendo aqueles previstos neste
Edital de Convocagdo.

Itanhaém, 19 de junho de 2017.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Administragdo Escolar

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

DELIBERA@&O COMDEMA N° 01, de 12 de junho de 2.017
“Torna obrigatdria a andlise pelo COMDEMA de todo projeto de urbanizacdo ou reurbanizacdo de
espagos pliblicos que impliquem na supressao de vegetacdo nativa ou exdticano Municipio de Itanhaém”

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE - COMDEMA, no uso
das atribuigdes que lhes sao conferidas pelas Leis 2.679/01 e suas alteragoes e ainda:
Considerando, que o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado - PDDI dispde que a ampliagdo
dos programas de incentivo para a implantagdo e manutengao de dreas verdes, pragas e parques
urbanos constituem diretrizes para a qualificagdo do ambiente urbano no Municipio de Itanhaém;
Considerando, que o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado - PDDI também dispde que
deverdo merecer normativa especifica as areas verdes piblicas como pragas, jardins e logradouros
plblicos e suas areas ajardinadas e arborizadas, inclusive as integrantes do sistema vidrio, como
canteiros e cal¢adas;

Considerando, que o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA, é um 6rgao
consultivo, deliberativo, normativo, recursal e de assessoramento da Prefeitura Municipal de
Itanhaém em questes referentes a preservacdo, conservagao, defesa, recuperacdo e melhoria
do meio ambiente em todo o territdrio do Municipio de Itanhaém;

Considerando, que constitui uma das atribuicdes do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - COMDEMA, propor normas, padrdes e procedimentos visando a prote¢do ambiental
e 0 desenvolvimento do Municipio;

Considerando, a necessidade de se valorizar a arborizagdo urbana nos projetos de urbanizagdo e
reurbanizago de espagos publicos com a participagao popular.

Considerando o que restou deliberado na 692 Reunido Ordinaria do COMDEMA, realizada no dia
08 de junho de 2017, no CPERio Professor Samuel Murgel Branco;

DELIBERA:

Art.1°, Ficaa Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente obrigada a submeter a analise do plenério
do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Itanhaém - COMDEMA, todo pedido de
autorizagdo de corte de vegetagdo nativa ou exdtica, seja ela composta por arvores isoladas ou
macico florestal, que tenha por finalidade a urbanizagdo ou reurbanizagdo de espagos publicos no
municipio, nele compreendidos os sistemas de recreio, pragas, jardins e logradouros pablicos e suas
dreas ajardinadas e arborizadas, inclusive as integrantes do sistema vidrio, como canteiros e calgadas.
Art. 2°. O pedido de autorizado de corte de vegetacdo devera vir acompanhado do projeto da
obra, bem como de justificativa técnica do drgdo solicitante, fundamentando a necessidade de
supressdo da vegetagdo e as medidas de compensagdo propostas.

Art. 3°. 0 pedido de autorizagdo e asinformagdes contidas no artigo anterior serdo encaminhadas
de plano para a Comissdo Permanente de Analises de Projetos e Educagdo Ambiental do COMDEMA,
que apos analise devera submeter a aprovacdo do plenario do COMDEMA.

Art. 4° Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial do Municipio.
Itanhaém, 12 de junho de 2017

WILLIAM DE SOUZA CARRILLO

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente

Presidente

RECOMENDA(;Z\O COMDEMA N° 13 DE 12 DE JUNHO DE 2017

"Recomenda a obrigatoriedade de analise pelo COMDU de todo projeto de urbanizagdo ou reurbanizagdo
de espagos plblicos que nao impliguem na supressdo de vegetacao no Municipio de Itanhaém”

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE - COMDEMA, no uso
das atribuigdes que lhes sdo conferidas pelas Leis 2.679/01 e suas alteragoes e ainda:
Considerando, que o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado - PDDI dispde que a ampliagao
dos programas de incentivo para a implantagdo e manutengao de dreas verdes, pragas e parques
urbanos constituem diretrizes para a qualificagdo do ambiente urbano no Municipio de Itanhaém;
Considerando, que o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado - PDDI também dispde que
deverao merecer normativa especifica as dreas verdes pablicas como pracas, jardins e logradouros
publicos e suas areas ajardinadas e arborizadas, inclusive as integrantes do sistema vidrio, como
canteiros e cal¢adas;

Considerando que Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano - COMDU, integra o Sistema
de Planejamento Municipal que tem por objetivo garantir um processo dindmico e permanente de
implementacdo dos objetivos e diretrizes do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado - PDDI;
Considerando que o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA de Itanhaém é
0 0rgdo consultivo, deliberativo, normativo, recursal e de assessoramento da Prefeitura Municipal
de Itanhaém em questdes referentes a preservacao, conservacao, defesa, recuperacao e melhoria
do meio ambiente em todo o territdrio do municipio;

Considerando que Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano - COMDU tem como uma de
suas atribuioes analisar e propor a elaboracdo de normas municipais de interesse urbanistico;
Considerando, a necessidade de se valorizar a arborizacdo urbana nos projetos de urbanizado e
reurbanizagdo de espagos publicos com a participacdo popular; e

Considerando o que restou deliberado na 69° Reunido Ordindria do COMDEMA, realizada no dia
08 de junho de 2017, no CPERio Professor Samuel Murgel Branco;

RECOMENDA ao Executivo Municipal que torne obrigatdria a analise pelo Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano - COMDU, de todo projeto de urbanizacdo ou reurbanizagao de espagos
plblicos que ndo impliquem na supressao de vegetagdo no Municipio de Itanhaém.

Itanhaém, 12 de junho de 2017

WILLIAM DE SOUZA CARRILLO

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente

Presidente
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e ACHOU®?
QUER ADOTAR UM

i »
‘ | —
PEROLA, fémea, por volta MARCELINHO, macho,
:;:?er:i"n?:nga por de trés meses de vida, wvermifugado e castrado
’ castragio garantida, Contato: 13. 3422.3957
Contato: 13, 3425-3776 Contato: is. 5422.3953

¥

—

MANDE A CRICAO

DO BICHINHO PARA O E-MAIIL:

* A prefeitura ndo se responsabiliza pela informagBes prestadas no anincio.

JUMA, quatro meses, castrada DOMITILLA, cercade MENINA, foi encontrada em

e vemifugada . Convive bem quatro meses, sper amorosa, marge no Belas Artes, ja foi adotada
com outros animais, muito ama colo e carinho, convive duas vezes mas voltou para a rua
carinhosa, adora colo e carinho. bem com outros animais. Para adota-la preciss ter casa
Critério para adogio: casa segura Serd entregue castrada. ou apartamento com tela, para evitar
sem acesso as ruas ou telas no Critérios para adocBo: casa fuga. Preferéncia para quem ndo
apartamento. 5@gura 5em acesso 45 ruas tem outros animais ou crianga.
Contato: 13, 98168-0714 Contato: 13. 96168-0714 Contato: 13. 99633-6867

ACHADOS &

BAIRRO LARANJEIRAS
Aparecey em casa na madrugada
do dia 5 de junho. O acolhi mas
n&o posso ficar com ele. Parece
ser filhote de trés a sete meses.
Contato: 13. 98215.7084

PRETINHA, fémea, JULIETA, £ muito décil, meiga, PIRATINHA, fémea,
P E RD' Dos vermifugada e castragéo tem por volta de 10 meses, wvermifugada e castragio
garantida quando atingir a preta com o pelo brilhante, se garantida quando atingir a
T e idade adequada. da bem com outros animais idade adequada.
- Contato: 13, 3422.3957 com criangas. Muito brincalhona. Contato: 13. 5422.3957
> e Contato: 11. 982497839
==

Procurando nosso céo de Atende pelo nome de NICK, cachorro de raga Shitzu,

estimagio chamado BOBY. RUBI e & castrada. branco com cinza. Fol perdido

Fol perdido perto da Fol perdida na regido na Praia dos Sonhos, no dia 15

Imobilidria juliana no dia da escola Ana Candida., de outubro de 2016,

2 de junho. Contato: Viviane Contato: 13. 99615-5817 REX, pretinho, macho,

Contato: 13. 99706.1885 13.99750.3485 00642-6512/00744-6049 tem dois anos,

Contato: 13. 3425-3776
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