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ATE SEXTA (3) M Edital, demais informacdes referentes aos
requisitos e duracao das aulas podem ser vistos no site da

Fundacdo de Apoio a Tecnologia (FAT)

Escolade
Eletricistas
abre

Inscricoes =

para nova
turma

AEscoladeEletricistas, em parceria com a Prefeiturade
Itanhaém, a Escola Técnica Estadual (ETEC) e a Concessiona-
ria Elektro, estd com inscricoes abertas até sexta (3) para o
curso de capacitacao eminstalacoes elétricas residenciais e
redes de distribuicdo de energia elétrica. O edital e demais
informacoes, como requisitos e duracdo das aulas, foram
divulgados no dia 23. As inscricoes podem ser feitas no site
da Fundacdo de Apoio a Tecnologia (FAT), www.fundacaofat.
org.br/leitura/68.

O interessado devera anexar os seguintes documentos
no formulario on-line, com cépias legiveis: RG, CPF (ou De-
claracdo, Extrato ou Impresso emitido pela Receita Federal,
desde que nao tenha sido cancelado), Carteira Nacional de
Habilitacdo dentro do prazo de validade e comprovante de
conclusdo do Ensino Médio.

A carga horaria total do curso sera de 972 horas, distri-

s

buidas entre dois médulos: 200 horas de Eletricista Insta-
lador Residencial e Comercial, que vai de 12 de dezembro a
2 de marco nas dependéncias da ETEC e oferece 40 vagas; e
772 horas de Eletricista Multifuncional de Redes de Distri-
buicdo, de 5 de mar¢o do ano que vem a 17 de dezembro,
com 25 vagas. As aulas serdo de segunda a sexta-feira, em
periodo noturno, das 19 as 23 horas; a ETEC esta localizada
na Avenida José Batista Campos, 1.431, Anchieta, enquanto
o Ultimo mddulo sera no pétio para atividades praticas na
Estrada Gentil Perez, 1.598, Umuarama.

AEscolade Eletricistas é gratuita e oferece capacitacdo da
populacdo em seus processos operacionais e em instituicoes
de ensino. O curso é uma boa op¢do para a geracao de renda,
visto que muitos participantes saem com mais oportunidades
de ingressar no mercado de trabalho e na propria empresa
concessiondria Elektro.
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Com a forca do comercio,
ltanhaém volta a gerar empregos

CRESCIMENTO M Em agosto deste ano, foram
gerados 318 empregos com carteira assinada

e saldo positivo de 85 vagas em relacdo aos
desligamentos de postos de trabalho

A proximidade de mais uma temporada de Verao esta
animando os setores de comércio e servicos, e a expectativa
é de aumento no nimero de vagas de empregos na Cidade.
Os Ultimos dados do Cadastro Geral de Empregados e Desem-
pregados (Caged), do Ministério do Trabalho, apontam que
Itanhaém teve o melhor saldo de empregos formais da Regido
Metropolitana da Baixada Santista nos dltimos dois meses.

O prefeito Marco Aurélio Gomes determinou a equipe
esforco redobrado no contato com os lojistas, a fim de
fomentar o incremento da atividade econdmica a partir de
novembro. Estiveram presentes os secretarios municipais
André Caldas (Governo), Eliseu Braga Chagas (Desenvolvi-
mento Econémico) e José Renato Costa de Oliva (Relagdes
do Trabalho).

Para tanto, nas proximas duas semanas, as secretarias
atuardo em conjunto com o seqguinte planejamento: filtrar
no banco de dados do Posto de Atendimento ao Trabalha-

NA CONTRAMAO DA CRISE

dor (PAT) especificamente os profissionais adequados aos
empregos de Verdo (tais como garcons, cozinheiros e cama-
reiras) e entregar em maos esta lista aos comerciantes que
mais necessitam de mao de obra neste periodo, incluindo
os hotéis, pousadas e coldnias de férias.

Paralelamente, as secretarias envolvidas atuardo em
acoes de incentivo como a Campanha de Natal, com decora-
¢do natalina nas regides comerciais e uma atrativa programa-
¢do de final de ano, motivando os consumidores a optarem
pelo comércio local na hora de adquirir os presentes.

Em agosto deste ano,
foram gerados

31 8 eMmpregos com carteira

assinada e saldo positivo de

85 Vagas em relacao aos

desligamentos de postos de trabalho.

Em setembro, novamente os
numeros foram positivos:

31 9 empregos

formais criados e

82 de saldo positivo.

Nestes dois meses, 0s niUmeros
foram os melhores da
Regiao Metropolitana da

Baixada Santista.

Contribuiram para os resultados positivos a
contrata¢oes de comerciarios, técnicos em
enfermagem, enfermeiros e faxineiros.
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EQUIPAMENTOS
M Entrega
acontece em dois
locais: na agéncia
dos Correios do
Centro (Rua Jodo
Mariano, 115)

e na Rodovidria
Municipal
(Avenida Harry
Forssell, 1.505,
no Jardim
Sabauna)

TV digital: beneficiarios de
programas do Governo Federal
devem fazer 0 agendamento

Faltando poucos dias para o desligamento do sinal analé-
gico de TV nas cidades da Baixada Santista, beneficiarios de
programas sociais do Governo Federal devem acessar o site
www.sejadigital.com.br/site/kit, ligar 147 (ligagdo gratuita) ou
procurar o PAAS ou CRAS da Cidade para fazer o agendamen-
to. O kit gratuito é composto por uma antena, um conversor
do sinal de TV e um controle remoto para ser utilizado em
televisoes mais antigas, oferecido pela Seja Digital. Em Itanha-
ém, a entrega dos equipamentos acontece em dois locais: na
agéncia dos Correios do Centro (Rua Jodo Mariano, 115) e na
Rodoviaria Municipal (Avenida Harry Forssell, 1.505, no Jardim
Sabalina). O atendimento ocorre de segunda a sexta-feira, das
9 3s 17 horas; aos sabados, das 9 as 16 horas.

O kit conversor de TV digital esta sendo distribuido por
conta do desligamento do sinal analdgico, programado para
o proéximo dia 29 de novembro por determinagdo da Agéncia
Nacional de Telecomunicacoes (Anatel). Para ter direito ao
recebimento gratuito, é preciso estar cadastrado em pro-
gramas sociais do governo federal (Bolsa Familia; Pronatec;
Tarifa Social de Energia Elétrica; Minha Casa, Minha Vida;
entre outros servicos assistenciais).

Além disso, os beneficidrios que instalarem os equipa-
mentos de TV digital da Seja Digital concorrem a prémios,

incluindo sorteios de R$ 2 mil. Basta seguir as instrugdes
para instalar o conversor e a antena digital. No final do
processo de instalacdo, um codigo aparecera na tela da
TV, que deve ser cadastrado no site www.sejadigital.com.
br/concorra ou novamente no telefone 147. Informando
o0 codigo, o beneficiario participard automaticamente. Os
sorteios serdo realizados quinzenalmente até o desliga-
mento do sinal analdgico de TV, nas cidades de Peruibe,
Itanhaém, Mongagua, Praia Grande, Sdo Vicente, Santos,
Guaruja, Cubatdo e Bertioga.

Na Cidade, os bairros do Guapura, Oéasis e Gaivota sao os
que tém o menor numero de adesoes. Por isso, os beneficia-
rios dos programas sociais do Governo Federal devem fazer
oseuagendamento e retirar seu kit digital, ressaltando que o
sinal de TV analdgico sera desligado em toda a Baixada, por-
tanto, quem nao fez a conversdo perdera os seus programas
favoritos da TV aberta a partir de 29 de novembro.

A Seja Digital - EAD (Entidade Administradora da Digita-
lizacdo de Canais TV e RTV) é uma instituicdo ndo governa-
mental e sem fins lucrativos, responsavel por operacionalizar
amigracdo do sinal analdgico para o sinal digital da televisdo
no Brasil. Na Cidade, até o momento, mais de 5.351 equipa-
mentos foram retirados na agéncia dos Correios.

PRECISA DE

UM DINHEIRO
EXTRA?

Antenistas podem
trabalhar instalando
o kit de TV digital

Se vocé ja trabalha na drea como Antenista ou
Instalador, ou tem conhecimento técnico no ramo,
esta é a uma 6tima oportunidade para ganhar um
dinheiro extra. Isso porque a Institui¢do Seja Digital
estd contratando os servicos dos profissionais que
atuam em Itanhaém para a instalacdo dos kits de TV
digital nas residéncias da Cidade.

Para se cadastrar é bem facil, basta acessar o site
www.sejadigital.com.br, clicar no icone “Antenista” e
preencher o formuldrio com os seguintes dados: nome
completo, e-mail, estado, RG, telefone, cidade, CEP, bair-
ro, CPF, celular e endereco residencial. Em poucos dias,
entrardo em contato paraanalise do perfil do candidato.

Caso ndo possua internet em sua residéncia, o
cadastro pode ser realizado no Acessa Sdo Paulo ou
no Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT), que
ficam dentro do Centro de Atendimento ao Cidadao,
na Avenida Harry Forssell, 1505, na Rodoviaria.

OPORTUNIDADE M Basta acessar o site da
Seja Digital (sejadigital.com.br), clicar noicone
“antenista” e preencher o formulario. Em
poucos dias, a Instituicdo entrard em contato
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ltanhaém conquista
Universidade Publica

UNIVESP

Criada em 2012 como Fundacao, a Univesp é uma instituicdo de ensino superior mantida pelo Governo do Estado de Sao Paulo e vincu-
lada a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, com credenciamento como universidade pelo Conselho
Estadual de Educacdo e pelo Ministério da Educacao (MEC).

Os polos sao os espacos fisicos nos municipios. Eles oferecem a infraestrutura necessaria (computadores, impressoras e acesso a inter-
net) para o estudante participar das atividades da universidade como provas, discussdes em grupo e dos trabalhos orientados por tutores.

Universidade Virtual
do Estado de Sao Paulo

GRATUITA

M Serdo quatro cursos em ensino
superior a distancia: engenharia
de producdo, engenharia de
computacdo, licenciatura em
pedagogia e licenciatura em
matematica

Itanhaém conquistou um novo polo de
ensino universitario a distancia gratuito. O
Governo do Estado de Sao Paulo confirmou a
instalagdo na Cidade da Universidade Virtual
do Estado de Sao Paulo (Univesp) a partir de
2018. Os cursos serdao ministrados por reno-
mados professores de faculdades do porte da
USP, Unicamp e Unesp.

No total, no Municipio serdo quatro cursos
de graduacdo em ensino superior: engenha-
rias de producdo e de computacdo (cinco anos
de duracdo cada); e licenciaturas em pedago-
gia e em matematica (quatro anos). Vagas e
inscricdes para o vestibular serdo divulgadas
em breve.

A Prefeitura de Itanhaém disponibilizara
para o Governo do Estado as contrapartidas
necessarias para a implantacdo da univer-
sidade na Cidade. “O ensino a distdncia é
uma tendéncia no mundo atual, por ser agil
e atender as necessidades da vida moderna.
E teremos na nossa Cidade um polo com
toda ainfraestrutura necessaria, professores
altamente capacitados e material didatico de
o6tima qualidade”, afirmou o prefeito Marco
Aurélio Gomes.

0 vice-prefeito de Itanhaém e secretério
municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
Tiago Cervantes, destacou que a nova univer-
sidade democratiza o acesso ao ensino supe-
rior na Cidade. "A educacdo sera sempre um
importante instrumento de transformacdo da
sociedade. No caso da Univesp, cerca de 85%
dos alunos sdo oriundos do ensino publico e,
portanto, é uma universidade de qualidade e
gratuita que abre as portas para todos. Além
disso, o aluno podera adaptar seus proprios
horérios de estudo, com todo o suporte pe-
dagdgico necessério pela internet”.
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ram investidos R$ 66,5 milhoes, e o Hospital
Regional seguira atendendo 100% dos pa-
cientes pelo Sistema Unico de Saude (SUS),
com o que ha de mais moderno na medicina.
“Aregido esta ganhando um hospital de ponta
em um prédio novo, com instalagoes novas,
equipamentos de Gltima geracao para servir
a nossa populagdo. Temos aqui o que ha de
melhor em termos de medicina, telemedicina
e humanizagao”.

Além de Itanhaém, o Hospital Regional
atende os municipios de Mongagua, Peruibe,
Itariri e Pedro de Toledo. “Trata-se de um hos-
pital completo. Com ele, o0 Governo do Estado
refor¢a seu compromisso de fortalecer e apri-
morar cada vez mais a assisténcia médica aos
usuarios do Sistema Unico de Saide”, afirmou
David Uip, secretario de Estado da Saude.

Estadualizado em 2008, o Hospital de Ita-
nhaém é gerido pela Organizacao Social de
Saude Instituto Socrates Guanaes (ISG) desde
maio deste ano. O presidente do ISG, André
Guanaes, destacou o trabalho dos 526 funcio-
narios da unidade e o processo de transferén-
ciado antigo para o novo prédio. “Parabenizo a
todos pelo trabalho realizado em Itanhaém. Ja
530 119 leitos em funcionamento e esperamos,
gradativamente, aumentar a capacidade. Eum
beneficio para toda a regido”.

ESTRUTURA

Dentro da capacidade total de 192
leitos, sao 34 de UTI adulto e neonatal.
A unidade serd referéncia no atendi-
mento de média e alta complexidade
para cinco municipios das regides do
Litoral Sul e Vale do Ribeira.

Ha espagos como pronto-socorro
adulto infantil, quatro salas cirdrgicas
de grande porte, unidades de interna-
¢do, centro de parto humanizado, sala
de parto cirlrgico, central de material
esterilizado e laboratério de analises
clinicas. Atualmente, no Hospital
Regional sdo oferecidas as seguintes
especialidades: clinica médica, gineco-
logia, obstetricia, cirurgia geral, otorri-
nolaringologista e pediatria.

A reforma garantiu total acessi-
bilidade ao edificio, com aplicacdo de
faixas tateis e placas em braile para di-
recionamento a pessoas com deficién-
cia visual, além de sanitérios especiais
e outros equipamentos. A questdo da
sustentabilidade ambiental também é
um diferencial, com sistema de aque-
cimento solar, reuso de 4gua, além da
utilizacdo de lampadas especiais que
garantem economia e eficiéncia a uni-
dade. Na fachada, foraminstaladas pas-
tilhas cerdmicas como revestimento,
facilitando a manutencao do edificio.

O Hospital tem equipamentos de Ul-
tima geracdo, como o aparelho de tomo-
grafia, o Unico publico de todo o Litoral
Sul. Atualmente, a maternidade atende
cerca de 150 partos, podendo dobrar a
capacidade de atendimento, quando
estiver em pleno funcionamento.

ITANHAEM

BOLETIM OFICIAL
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ONDA LIMPA M Investimento, avaliado em R$ 150 milhdes, atinge 19 bairros da Cidade

Saneamento basico ultrapassa
a 24 mil pessoas em Itanhaém

As obras de expansao do sistema de
esgotamento sanitario, executadas pela
Sabesp em Itanhaém, foram inauguradas
na segunda-feira (30), durante cerimonia de
entrega do novo prédio do Hospital Regional
Jorge Rossmann. O investimento, avaliado em
RS 150 milhdes, atinge 19 bairros da Cidade,
atendendo diretamente mais de 24 mil pes-
soas. Ainiciativa faz parte do Programa Onda
Limpa, que visa a recuperacao ambiental da
costa brasileira.

Foram implantados 87 km de redes co-
letoras, 2 km de redes pressurizadas, oito
estacdes de bombeamento e executadas 9
mil ligagdes domiciliares de esgotos. Ao todo,
foram contempladas as regides: Cibratel |, Bal-
neario Sdo Jorge, Balneario Gaivota, Jardim
Italmar, Vila Balnearia, Jardim Fazendinha, Es-
tancia Beira Mar, Parque Balneario Itanhaém,

As obras geraram 3.885 empregos diretos e indiretos na Cidade. Em quase uma década
de programa, foram investidos R$ 1,9 bilhdo, que propiciaram a expansao do sistema de
esgotamento sanitario para 350 mil pessoas da Baixada Santista, elevando a cobertura do

Vila Suardo, Vila Jacy, Oésis, Nossa Senhora do atendimento com coleta de esgotos de 53% para 77% na regido.

Sion, Jardim Suardo, Jardim Magalhaes, Vila w Para a nova etapa do Onda Limpa, sdo estimados mais de R$ 1,8 bilhdo em novos inves-
Nova Itanhaém, Verde Mar, Marrocos, Loty e timentos para que a universalizacdo da cobertura dos servigos de esgoto seja atingida na
Campos Eliseos. ONDA LIMPA Regido Metropolitana da Baixada Santista.

Semvoceé, a gente
nao vence esta batalha. JoGUEFORA  MANTENHA

B A OBJETOSQUE  ACAIXA e ELIMINE

7 i POSSAM D'AGUA e s AAGUA

amos iuntos o " ol ales
- DANOTODO e S POR AREIA

GUA

CHIKUNGUNYA :
Denuncie; 3422-1944 -
DENGUE u NALUTA CONTRA A DENGUE, ITANHAEM

ZIKAE CHIKUNGUNYA PREFEITURA
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Escola Municipal e escritora sao
premiadas com o Troféu Proler

UINIDAN 1A SANTOS - §f
UNISANTA

RGI1
s NTA CECILIA

EDUCACAO M A EM Maria Aparecida Soares Améndola conquistou o 1° lugar
com o Projeto Gostar de Ler

Itanhaém foi destaque no Troféu Proler e
Escreler, realizado na manha de quinta-feira (26),
na Universidade Santa Cecilia, em Santos. Na
categoria escolar, a EM Maria Aparecida Soares
Ameéndola conquistou o 1° lugar com o “Projeto
Gostar de Ler”. Ja na categoria comunidade, 0 2°
lugar ficou com a moradora e escritora itanhaense
Lydia da Silva Goncalves, dona de uma biblioteca
comunitaria na regido da Estancia Santa Cruz.

A premiacdo ocorreu durante a ceriménia de
abertura do XXIll Encontro Anual do Programa

Nacional de Incentivo a Leitura. Neste ano, o tema
foi ‘Leia Arte e sua Diversidade'’. O Proler e Escreler
foi criado em 1994 e tem parceria com as Diretorias
Regionais de Ensino de Santos e Sao Vicente, além
das Secretarias de Educacdo dos nove municipios da
Regido Metropolitana da Baixada Santista.

No Troféu Escreler, que é destinado a produ-
¢ao textual de alunos da Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA), o destaque de Itanhaém foi Telma
Gomes Pereia, Francisca dos Santos Ramos e Ivan
Ara(jo, da EM Célia Marina Dal Pozzo Borges.

PROJETO GOSTAR DE LER

Iniciado no ano de 2016, ap6s uma ideia da Assessora Pedagdgica Ales-
sandra Aparecida Sales Cavalcante, o ‘Gostar de Ler’ incentiva o habito e
0 gosto pela leitura nos alunos da escola. O projeto ja vem apresentando
resultados: os estudantes melhoraram a ortografia, leitura, interpretacao,
vocabuldrio, resenhas criticas e sinteses. Além disso, conseguem produzir,
escrever eilustrar livros, por meio do ‘Escritores em A¢ao’, desenvolvido pelo
professor de lingua portuguesa, Israel Cordeiro, de 40 anos.

BIBLIOTECA COMUNITARIA

O local foi criado no ano de 2014, improvisado na garagem de casa. Lydia
da Silva Goncalves também é autora de trés livros: ‘A felicidade esta a sua
espera’, ‘A flor que encanta’ e ‘Mosaico Caicara’. A Biblioteca Comunitaria ja
é um ponto de referéncia na regido, sendo usada por pessoas de todas as
idades, durante todo o ano.
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LEI

LEI N° 4,189, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017

“Institui o Dia Municipal de Fazer a Diferenga, e dd outras providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o dia 28 de agosto como “Dia Municipal de Fazer a Diferenga”, a ser
comemorado anualmente.

Art. 2°- A comemoragdo ora instituida passa a integrar o Calendario Oficial de Datas e Eventos do
Municipio de Itanhaém.

Art.3°-0 Dia Municipal de Fazer a Diferenga destina-se a prética de eventos de mobilizagdo para agoes
sociais, com a participagdo de voluntérios que se unem para um propdsito Gnico: fazer a diferenca
na vida de pessoas e comunidades, através da realizagdo de projetos sociais.

Art, 4° - Cabe a iniciativa privada promover e divulgar o evento, sem quaisquer 6nus ou despesas
30s cofres publicos do Municipio.

Art. 5°- A Prefeitura Municipal de Itanhaém cabe o apoio institucional na divulgaco e preservacio
dadata.

Art.6°- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessério.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentard esta Lei.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 25 de outubro de 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 9.526/2017.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Hugo Di Lallo.

Departamento Administrativo, em 25 de outubro de 2017.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Extrato do Termo Aditivo

PROCESSO DE LOCA(.Z\O N°2004/1/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Empreendimentos Imobilidrios Armindo Ramalho Ltda representado por Armindo
Marcos Lopes Ramalho.

Objeto: Em plena vigéncia fica aditado o caput do contrato primitivo para ficar constando como
locador a empresa Empreendimentos Imobilidrios Armindo Ramalho Ltda representada por seu
socio Armindo Marcos Lopes Ramalho.

Ficam ratificadas demais clausulas e condicdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo

PROCESSO DE LOCAGAO N° 2381/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Irmandade Santa Casa de Misericordia de tanhaém, representado por Octavio Carrillo
Junior.

Objeto: Prorrogagdo da locagdo de imdvel destinado a instalacdo do Ambulatério Especialidades,
sito a Rua Ana Maria Martins Rivera n° 10, Jardim Corumba, neste Municipio.

Valor Mensal do Aluguel:R$ 3.835,44(trés mil oitocentos e trinta e cinco reais e quarenta e quatro

Prazo: 06 (seis) meses, iniciando em 21/10/2017.

Ficam ratificadas demais clausulas e condigdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo

PROCESSO DE LOCACAO N° 5234/1/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Assunta Dal Alba Fornaciari.

Objeto: Prorrogagdo da locagdo de imovel destinado a instalagdo do Depdsito e Almoxarifado da
Secretaria de Administragdo, sito a rua Joviano Salles n® 220, quadra s/n, lote 125P, Praia do Sonho,
neste Municipio.

Valor Mensal:R$ 2.725,45(dois mil setecentos e vinte e cinco reais e quarenta e cinco centavos).
Prazo: 06 (seis) meses, iniciando em 03/10/2017.

Ficam ratificadas demais clausulas e condigdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE RERRATIFICA(;AO N°002/2017

REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO - EDITAL 002/2017

Capitulo 13. DANOMEACAO

Onde se lé:

13.4A partir da ciéncia da convocagdo citada no item 13.3., os candidatos terdo o prazo maximo de 30
(trinta) dias Uteis para apresentacao dos documentos (original e copia simples) discriminados a seguir:;
Leia-se:

13.4 A partir da ciéncia da convocacdo citada no item 13.3.,, 0s candidatos tero o prazo méximo de
30 (trinta) dias corridos para apresentacdo dos documentos (original e copia simples) discriminados
asequir;;

0s demais itens permanecem inalterados.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital de Rerratificagdo.
Itanhaém, em 30 de outubro de 2017.

JOSE EDUARDO FERNANDES

Presidente Comissdo do Concurso

EDITAL DE RERRATIFICA(;AO N°007/2017

REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001 /2017

Capitulo 15. DANOMEACAO

Onde se lé:

15.4.A partir da ciéncia da convocagdo citada no item 15.3,, os candidatos terdo o prazo méximo de
30 (trinta) dias Gteis para apresentacdo dos documentos (original e cdpia simples) discriminados a
sequir:;

Leia-se:

15.4.A partir da ciéncia da convocagdo citada no item 15.3,, os candidatos terdo o prazo méximo de
30 (trinta) dias corridos para apresentacao dos documentos (original e copia simples) discriminados
asequir;;

0Os demais itens permanecem inalterados.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital de Rerratificagdo.
Itanhaém, em 30 de outubro de 2017.

JOSE EDUARDO FERNANDES

Presidente Comissdo do Concurso

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

EDITAL N°001/2017

0. Prefeito Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém, Estado de Sao Paulo, usando as atribuigdes
legais e na forma do disposto do item 1.1, do capitulo |, do Edital n° 001/2017, HOMOLOGA o Concurso
Publico no que tange aos cargos de:

- AJUDANTE GERAL;

- LAVADEIRA;

- AUXILIAR ESCOLAR;

- FRENTISTA;

- SERVENTE;

- AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS;

- MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR;

- RECEPCIONISTA;

- TELEFONISTA;

- TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA.

Itanhaém, 31 de outubro do ano 2017.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N°11/2017

Assunto: Aprovacdo da Execugdo Financeira do Exercicio ano 2016

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Itanhaém, em reunido ordinaria realizada
no dia 19 de outubro de 2017, no uso da sua atribuigdo que é conferida pela Lei 3.655 de 27 de agosto
de 2010- Capitulo Il da Competéncia do Artigo 4°, inciso X:

"Apreciar os relatdrios de atividades e de execugdo orcamentdria e financeira dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS".

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar o Plano de Execugdo Financeira do exercicio/2016:

-1GD SUAS;

-1GD PBF;

-SERVICOS;

Art. 2°- Aprovar 0 PMAS/2017 - Recursos Estaduais.

Sala de sessoes, 19 de outubro de 2017.

JOSIANE MARIA CAETANO ARRIVABENE

Presidente do CMAS

RESOLUGAO N°13/2017

Assunto: Comissao de Avaliagdo dos Pedidos de Inscrigdo

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Itanhaém, em reunido ordinaria realizada
no dia 14 de setembro de 2017, no uso da sua atribuicdo que é conferida pela Lei 3.655 de 27 de
agosto de 2010 - Capitulo Ill da Organizacdo - Secdo | - Estrutura do Artigo 10°, § 1° inciso II:
"As Comissdes tematicas, de natureza permanente, e os Grupos de Trabalho, de natureza temporaria,
tém por finalidade a realizacdo de estudos e a elaboragdo de propostas sobre temas especificos, a
fim de subsidiar o CMAS no cumprimento de suas competéncias.”

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar a Comissao de Normas da Assisténcia Social, especificamente, para avaliagao dos
pedidos de Inscri¢do das OSC's Organizagdes da Sociedade Civil, composta a saber:

Cintia Rossi Depieri - Poder Piblico;

Mara Sanches Figueiredo - Poder Pblico;

Marcia Prianti Pinto - Sociedade Civil;

Teresinha Santo Silva - Sociedade Civil;

Sala de sessoes, 14 de setembro de 2017.

JOSIANE MARIA CAETANO ARRIVABENE

Presidente do CMAS
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PORTARIA GS N°042/2017

LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 903/2017.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, a servidora EDMARA LEMES DE SOUZA LIMA, portadora da
cédula de identidade RG n® 60.883.746-9 e CPF n° 642.669.236-00, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICAII-TBIV -BII, 0 Beneficio de Aposentadoria Voluntaria
por Tempo de Contribuigdo e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com
o disposto no artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n® 3.212/06,
com as alteragdes introduzidas através da Lei Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Itanhaém, 27 de Outubro de 2017.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

Itanhaém- PREV

PORTARIA GS N°043/2017

LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 904/2017.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacdo, a servidora CLARICE PIMENTEL VALDENEBRE, portadora
da cédula de identidade RG n® 15.858.901-4 e do CPF n° 272.381.051-87, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, 0 Beneficio de Aposentadoria Voluntaria
por Idade, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, §1°, Ill, “b”,
da CF/88 e 0 artigo 23 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as alteragdes introduzidas através da Lei
Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Itanhaém, 27 de Outubro de 2017.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

[tanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 044/2017

LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n°® 905/17.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, ao servidor JOSE MARQUES DA SILVA, portador da cédula
deidentidade RGn°6.045.262-6 e do CPF n® 647.280.568-72, ocupante do cargo de provimento efetivo
de MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR, 0 Beneficio de Aposentadoria Voluntéria por Idade, com
proventos proporcionais, em conformidade com o dispostono artigo 40, §19,Ill,“b", da CF/88 e o artigo
23 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal n° 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Itanhaém, 27 de Outubro de 2017.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

Itanhaém- PREV

PORTARIA GS N°045/2017

LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 907/17.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicaco, a0 servidor JOAO MUNIZ, portador da cédula de identidade
RG n° 13.885.049-5 e do CPF n° 801.858.608-00, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AJUDANTE GERAL, 0 Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos proporcionais,
em conformidade com o disposto no artigo 40, §1°, Ill, “b", da CF/88 e 0 artigo 23 da Lei Municipal n°
3.212/06, com as alteragdes introduzidas através da Lei Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Itanhaém, 27 de Outubro de 2017.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

Itanhaém- PREV

Novas regras para transporte e
gerenciamento de residuos; descarte

irregular gera multa

As regras para o descarte de residuos de construcao civil,
verdes e volumosos foram estabelecidas no Decreto 3.578,
que institui a Politica Municipal de Gestdo Sustentavel destes
materiais. Divulgado no Boletim Oficial 459, o documento traz
novidades, sobretudo no que diz respeito ao transporte e ao
gerenciamento de residuos.

Odecreto regulamentaa Lei Municipal 4.111, de 6 de setem-
bro de 2016. De acordo com a norma, os residuos ndo podem ser
abandonados em locais como aterros de residuos sélidos urbanos,
encostas, rios, corregos, valas, passeios, vias, pracas, ou até mesmo
areas ndo ocupadas, publicas e protegidas por lei, entre outros.
Quem fizer o descarte irregular esta sujeito a levar uma multa, a
partir de 300 UFMs (o equivalente a R$ 999,00), dependendo do
local e do volume.

APrefeitura auxilia o pequeno gerador—sempre lembran-
do que a medida é exclusiva aos residuos de construcao civil,
verdes e volumosos -, com indicacdo de cacambas amarelas
para descarte, caso o volume ndo supere 2 metros cubicos.
Sao aproximadamente 30 pontos estratégicos que estdo
espalhados pela Cidade. Qualquer marca superior configura
o responsavel como um grande gerador, portanto, um cacam-
beiro deve ser acionado.

MATERIAIS

M Decreto
regulamenta Lei
Municipal 4.111;
infrator estd sujeito
alevarmultaa
partir de R$ 999,00

Entre as novas disposicoes do Decreto 3.578, estd o cadastro
dos transportadores de residuos, que seré regulamentado pela
Secretaria de Servicos e Urbanizacdo em breve. Por exemplo,
cacambeiros ndo poderdo levar o material para qualquer lugar,
apenas areas licenciadas. O novo registro comecara no dia 16
de novembro.

Outranovidade é que toda obra—-incluindo reformas, constru-
¢oes, derrubadas - devera ter um projeto de gerenciamento de
residuos, com estimativas de quantidade gerada e destinacdo. No

final, o responsavel técnico deverd apresentar os comprovantes
de que tudo foilevado para as areas apropriadas. Um dosintuitos
¢ o de evitar que tais residuos cheguem as maos de invasores
que, eventualmente, os reutilizem em construcoes irregulares.

O Plano de Gerenciamento de Residuos serd exigido pela
Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano a partir de 1°
de dezembro. Com relacdo a fiscalizacdo, haverd em novembro
uma capacitacdo com os técnicos por meio da Associa¢do de
Engenheiros e Arquitetos e da propria Prefeitura.
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ACHADOS &

BAIRRO LARANJEIRAS
Apareceu em casa na madrugaca
do dia § de junho. O acolhi mas
ndo posso ficar com ele. Parece
ser filhote de trés a sete maeses.
Contato: (13) 98215-7984

PERDIDOS &@®

& Procurando nosso cdo de Atende pelo nome de NICK, cachorro de raga Shitzu,
estimagdo chamado BOBY. RUBI e & castrada. branco com cinza. Fol perdido
Fol perdido perto da Fol perdida na regido na Praia dos Sonhos, no dia 15
Imobilidria Juliana no dia da escola Ana Candida, de outubro de 2016,
2 de junho. Contato: Viviane Contato: (13) 99615-5817,
Contato: (13) 90706-1885 (13) 99750-3485 09642-6512 e 99744-6049
¢ (13) 99688-2813
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Pingo = Macho
Contato: (13) 90703-3612

Surdinha & Fémea,

saudével, muite décil

e castrada. Ela & surda.
Contato: (13) 9967-34146
ou 3429-3917

Diana w Fémea mansa ¢
carinhosa. Aproximadamente
2 anos. Castrada.

Contato: (135) 3422-3302

ADOGOES @@

Pitoco & Macho

Contato: (13) 99703-3612

| &

Pulga = Macho, brincalhio,
carinhoso, Tem por volta de
um ano de vida, castrado

e vermifugado

Contato: (13) 99671-6398

PetOnia & Fémea carinhosa
e brincalhona. 4 meses,
castragdo garantida.
Contato: (13) 3422-3302

@ Macho
Contato: (13) 99703-3612

Julyw Tem 7 meses, est castrada,
E muito ativa, adora brincar, se dé
bem com cutros cachorros mas
ndo com gatos e coelhos.

da raga weimaraner com viralata.
Contato: (11) 94165-7841

Pudim & Macho, Castrado
Contato: (13) 3420-1575

Clarice & Fémea docil

e brincalhona.
Aproximadamente 5 anos.
Contato: (13) 3422-3302

Flocos & Aproximadamente
5 ou 6 anos.
Contato: (13) 3422-3302

Raji # Macho, castrado,
aproximadamente 2 anos.
Contato: (13) 3422-3302

COMDEMA

Conselho Municipal de Defesa
do Meic Ambiente de ltanhaém 4
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