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Cidade passará a utilizar 
plataforma de gestão 
pública do IPT

Secretários municipais e técnicos da Prefeitura se 
reuniram para conhecer a nova plataforma do Instituto de 
Pesquisas Tecnológicas (IPT) Pró Municípios. A ferramenta 
oferece apoio no planejamento, gestão e execução de 
políticas públicas ligadas a compras e licitações, abordan-
do 34 temas de diversas áreas que promovem soluções 
tecnológicas para os municípios. A reunião aconteceu na 
última sexta-feira, dia 2.

A Pró Municípios foi desenvolvida pelo IPT com intuito 

PRÓ MUNICÍPIOS    Iniciativa auxilia 
nas questões ligadas à engenharia e 
tecnologia com cursos de capacitação 

de se aproximar dos gestores para dar auxílio em questões 
ligadas à engenharia e tecnologia com cursos de capacita-
ção para as equipes das prefeituras em temas técnicos e 
tecnológicos.

As vantagens agregadas a essa plataforma são de fle-
xibilidade, garantindo liberdade aos gestores na escolha 
de serviços a contratar; agilidade nos planos realizados 
sem licitação; excelência na ação e execução dos serviços; 
e simplicidade nos serviços apresentados.

O secretário de Desenvolvimento Econômico, Eliseu 
Braga Chagas, afirmou que esta iniciativa será importan-
te para o aprimoramento da administração municipal. 
“Itanhaém participará da plataforma a fim de promover 
melhorias na gestão pública em diversas áreas e executar 
planejamentos com menos burocracia”.

Ferramenta dará apoio no planejamento, gestão e execução de políticas públicas
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Equoterapia formará nova lista de 
espera; inscrições iniciam dia 12

O Programa Municipal de Equoterapia – Desenvolvendo 
a Vida, trabalho intersetorial desenvolvido entre as secre-
tarias municipais de Educação, Cultura e Esportes, Saúde 
e Assistência e Desenvolvimento Social, abrirá inscrições 
no dia 12 de março para a lista de espera de formação das 
próximas turmas (a partir de 2019). Atualmente, a turma 
de 2018 conta com 32 alunos e está fechada. O período de 
novos registros se encerra em 29 de junho.

Para se inscrever, no caso de menor de idade, o pai ou 
responsável deverá ir ao Centro Municipal Tecnológico de 
Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), que fica na Avenida 
Condessa de Vimieiros, 1.131, Centro. O atendimento é 
feito às segundas, quartas e sextas, das 14 às 17 horas, na 
sala de Equoterapia. É necessário levar cópias do laudo da 
criança com deficiência, comprovante de endereço (uma 
vez que o programa atende moradores de Itanhaém) e RG 
ou certidão de nascimento.

Os participantes são sempre acompanhados por res-
ponsáveis e transportados gratuitamente até ao local, 
por um micro-ônibus adaptado. O local de treinamento 
é a Hípica Itanhaém, localizada na Avenida Conceição de 
Itanhaém, s/n°, no Jardim Coronel. Os atendimentos são 
semanais e têm duração de 30 minutos, atendendo todas 
as idades a partir dos 3 anos e abrangendo todos os tipos 
de deficiência.

A equipe multidisciplinar é composta por seis profissio-
nais: uma fonoaudióloga, duas fisioterapeutas, duas psicó-

2019     Inscrições acontecem às segundas, quartas e sextas, das 14 às 17 horas, no CMTECE, na Avenida Condessa de Vimieiros, 1.131, Centro

logas e uma educadora física. Além disso, dois funcionários 
da Hípica são os condutores dos cavalos. Além de trabalhar 
a atividade motora, o objetivo da Equoterapia é fortalecer 

o vínculo afetivo entre a pessoa e o animal, contribuindo 
para a socialização do praticante – como são os casos de 
alunos com autismo.

Os participantes são acompanhados por responsáveis e transportados até ao local
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Serviço de assistência 
jurídica gratuito tem 
atendimento ampliado

Itanhaém oferece atendimento jurídico gratuito a pessoas 
sem condições de arcar com os custos. A assistência é realizada 
na Casa da Advocacia e Cidadania de Itanhaém, no Centro, e o 
serviço será ampliado a partir do dia 19 de março, abrangendo 
seis regiões. A iniciativa é da Ordem dos Advogados do Brasil 
(OAB) de Itanhaém, em convênio com a Defensoria Pública do 
Estado de São Paulo, e o apoio da Prefeitura.

Os bairros do Jardim Sabaúna, Gaivota, Umuarama, Suarão 
e Nossa Senhora do Sion também serão contemplados (confira 
os locais e horários abaixo). Os serviços prestados são da área 
de cível (indenizações, direitos do consumidor e danos morais) 
e criminal (violação a liberdade individual).

Para ser realizada a assistência é necessário que o interes-
sado na prestação de serviço leve documentos como: cópia de 
RG, CPF, comprovante de residência, certidão de casamento 
(caso tenha), certidão de nascimento (se o assunto envolver 
menor de idade), comprovante de renda e bens (três últimos 
holerites, extratos bancários, declaração de imposto de renda), 
além de qualquer documento referente à solicitação.

Somente na Casa da Advocacia e no CRAS do Suarão os 
interessados deverão passar por uma entrevista brevemente 
agendada. Após a apresentação da documentação, será ana-
lisada a causa e se a assistência poderá ser realizada. Por fim, 
após aprovação prévia, será nomeado um advogado, devida-
mente cadastrado, para prestação deste tipo de atendimento.

OPORTUNIDADE     
Além do Centro, os bairros 
do Jardim Sabaúna, 
Gaivota, Umuarama, 
Suarão e Nossa Senhora 
do Sion também serão 
contemplados

Casa da Advocacia e Cidadania de Itanhaém
Rua Professor Dinorah, 21, Centro
Segunda a sexta-feira, das 9 às 11 horas

Centro de Atendimento ao Cidadão – Rodoviária
Avenida Harry Forssell, 1505, Jardim Sabaúna
Segunda e terça-feira, das 9 às 11 horas

Sede Programa Cuidar
Rua Mário Gimenes, 300, Umuarama
Última quinta-feira do mês, das 9 às 11 horas

CRAS Suarão
Avenida Cabuçu, 100, Nossa Senhora do Sion
Segunda quarta-feira do mês, das 9 às 11 horas

Casa Paroquial do Suarão
Praça Nossa Senhora do Sion, Suarão
Terceira quinta-feira do mês, das 9 às 11 horas

Serviços prestados são da 
área de cível e criminal

LISTA DE ENDEREÇOS DOS POSTOS

Audiência 
pública sobre 
revisão do Plano 
Municipal de 
Saneamento 
será nesta quinta

A Prefeitura de Itanhaém está revisando o Plano 
Municipal de Saneamento e, por conta disso, tem re-
alizado ações com o intuito de garantir a participação 
popular, dando oportunidade aos interessados de en-
caminhar críticas e sugestões. Uma das etapas finais 
acontecerá nesta quinta-feira (8), com a realização de 
uma audiência pública para a apresentação da pro-
posta consolidada, na Câmara Municipal de Itanhaém, 
com o período de inscrições começando às 16h30 e 
o início marcado para as 17 horas. O endereço é Rua 
João Mariano Ferreira, 229, Vila São Paulo.

No último dia 23, foi aberto o prazo para consulta 
pública. Podem participar pessoas físicas ou jurídicas, 
entidades públicas ou privadas. O encaminhamento 
pode ser feito por meio de formulário eletrônico, 
texto entregue na Secretaria Municipal de Planeja-
mento e Meio Ambiente ou por via postal (Avenida 
Washington Luiz, 75, bloco 2, sala 12 – Centro). O 
envio ficará disponível até às 17 horas do dia seguinte 
à audiência, sexta-feira (9).

 As informações sobre o Plano de Saneamento 
Municipal de 2012, estudos, diagnósticos e a propos-
ta revisada estão disponíveis no site da Prefeitura, 
entre outros materiais, para consulta pública. Acesse 
no link a seguir: http://www2.itanhaem.sp.gov.br/
plano-municipal-saneamento/. 

MEIO AMBIENTE     Durante a fase 
de consulta pública, interessados têm a 
oportunidade de encaminhar críticas e 
sugestões 
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Vacinação 
contra a febre 
amarela vai 
até dia 19

Quem não se imunizou terá uma nova oportunida-
de para se vacinar contra a febre amarela. Isso porque 
a Secretaria Municipal de Saúde estendeu até dia 
19 de março mais uma vez o prazo para a campanha 
emergencial. A ação acontece em todas as Unidades 
de Saúde da Família (USFs), das 8 às 16 horas. Para se 
imunizar, os interessados devem comparecer ao local 
com um documento com foto e, se possível, carteira 
de vacinação e Cartão SUS.

As pessoas que já tomaram a vacina uma vez não 
precisam se imunizar novamente, pois ela é válida por 
toda a vida. A campanha, com oferta de dose fraciona-
da, é direcionada ao público que não recebeu a vacina, 
de acordo com as diretrizes do Ministério da Saúde. 
O frasco utilizado na Rede Pública de Saúde pode 
ser subdividido em até cinco partes, sendo aplicado 
0,1 ml da vacina. A meta é vacinar 69 mil pessoas até 
o fim da campanha que mobilizou a participação de 
mais de 250 profissionais da saúde.

PRORROGAÇÃO    Ainda há grande parcela 
da população desprotegida contra o vírus; as 
doses são aplicadas em todas as Unidades de 
Saúde da Família (USFs)

Alerta: defeso do camarão 
segue até 31 de maio

A Secretaria de Planejamento e Meio de Itanhaém alerta 
os pescadores da Cidade sobre o início da campanha de 
defeso do camarão, que começou no último dia 1º em todo 
o litoral paulista. A iniciativa é da Secretaria de Estado do 
Meio Ambiente de São Paulo juntamente com a Fundação 
Florestal e visa a conscientização dos consumidores, pesca-
dores artesanais e empresas armadoras de pesca quanto à 
preservação das espécies.

O defeso acontece até 31 de maio. É quando ocorre 

PESCA    A paralisação temporária é 
necessária para a preservação de uma 
determinada espécie

a paralisação temporária da pesca para a preservação de 
uma determinada espécie, tendo em vista a reprodução da 
mesma. Ficam proibidos a captura, o transporte, o armaze-
namento e a comercialização das espécies de camarão rosa, 
sete-barbas, branco, santana ou vermelho e barba-ruça. O 
defeso protege as espécies durante o período de reprodu-
ção e crescimento, garantindo a recuperação dos estoques 
pesqueiros para o futuro, evitando, assim, sua extinção, 
além de assegurar a manutenção da atividade pesqueira.

Os comerciantes só poderão vender camarão mediante 
uma declaração de estoque comprovando que o mesmo foi 
pescado antes do período do defeso. Essa consignação é 
emitida pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente (IBAMA) e 
deverá ser entregue até o sétimo dia após o início do defeso.

Iniciativa visa conscientizar os consumidores, pescadores artesanais e empresas armadoras
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Fomentar os serviços de pré-natal e investir em capaci-
tação dos profissionais da atenção básica são fatores que 
contribuíram para que Itanhaém chegasse a um patamar 
histórico no que se refere à redução da taxa de mortalidade 
infantil na Cidade, alcançando o menor índice da Baixada 
Santista. Os resultados preliminares têm demonstrado uma 
evolução efetiva: no ano de 2016, o número chegou a 11,43 
óbitos de crianças a cada mil nascidas vivas. Se comparados 
ao ano de 2017, os indicadores apontam para queda de 
33,50%, o que corresponde a uma taxa de 7,6 por mil crian-
ças nascidas vivas. Os resultados oficiais do ano passado 
serão divulgados em meados deste ano.

SAÚDE    Informações atualizadas 
em fevereiro de 2018 pela Secretaria 
Municipal de Saúde indicam que o município 
apresentou no ano de 2017 índices que 
apontam menos casos de óbitos infantis, se 
comparados ao ano de 2016

A taxa de mortalidade infantil de crianças de até um 
ano de idade tem diminuído nos relatórios anuais ana-
lisados entre os anos 2014 e 2015, de 14,04 para 12,90, 
respectivamente. A tendência decrescente também pode 
ser facilmente notada em 2016, quando Itanhaém registra 
1.338 nascidos vivos e 16 óbitos. Os dados ainda são mais 
promissores em 2017 com relação aos anos anteriores: isso 
porque o Município contabilizou 1.447 nascidos com vida e 
onze mortes. 

A Secretaria Municipal de Saúde mantém intervenções 
perenes e estratégicas que visam combater esses números 
com investimentos contínuos em capacitações para os 
profissionais, além do trabalho realizado pelo Comitê de 
Mortalidade Infantil, que é composto por representantes 
de diversos setores da saúde e assistência social. Eles se 
reúnem uma vez por mês para analisar os falecimentos, as 
causas e propõem interferências para que eles não ocorram 
novamente. 

“Nosso foco é no atendimento da atenção básica, 
principalmente nas Unidades de Saúde da Família, com o 
pré-natal e a infraestrutura que temos em nosso Município 

para as gestantes. Temos na Cidade o Centro Especializado 
na Saúde da Criança e da Mulher (Cescrim Paula Vegas), que 
tem como prioridade o cuidado com a criança e a mulher que 
apresentam fatores de alto risco em saúde e são encaminha-
das pelas USFs. Em Itanhaém, 80% das mães fazem sete e 
mais consultas de pré-natal, uma das melhores coberturas 
da região”, ressalta o médico e também secretário municipal 
de Saúde, Fábio Crivellari Miranda. 

Com uma equipe atuante em projetos voltados à 
redução da mortalidade infantil, o Cescrim faz o acompa-
nhamento de gestantes e crianças em situações de risco 
em consonância com as Unidades de Saúde da Família. Nas 
USFs, as mulheres são acompanhadas mensalmente até a 
28ª semana de gestação, e as consultas vão ficando menos 
espaçadas ao longo da gravidez. 

A partir da 36ª semana, o acompanhamento é semanal. 
Depois de nascidos, os bebês são acompanhados uma vez ao 
mês até completarem 6 meses de vida. Após este período, 
a consulta acontece a cada 2 meses, e as crianças de 1 a 2 
anos passam no médico a cada 3 meses. Até os 5 anos, elas 
são acompanhadas uma vez ao ano, na data do aniversário.

Itanhaém apresenta menor índice 
de mortalidade infantil da Baixada

Os dados são preliminares já que o resultado oficial de 2017 será divulgado em meados de 2018
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Todos contra a dengue: autorize a 
entrada de um agente de endemias

Não é de hoje que os serviços de combate à dengue se-
guem constantemente na Cidade. As visitas casa a casa com os 
agentes de endemias acontecem diariamente, principalmente 
em regiões consideradas estratégicas e de potencial de acúmu-
lo de criadouros do Aedes aegypti, mosquito transmissor da 
dengue, chikungunya e zika vírus. No entanto, os profissionais 
da saúde ainda encontram dificuldades e resistência da popu-
lação: somente no último quadrimestre do ano passado foram 

CASA A CASA    Somente no último 
quadrimestre do ano passado foram 
visitadas 10.545 residências, sendo 
4.446 trabalhadas e 6.099 fechadas, 
equivalente 42% das ações efetivas

realizadas 10.545 visitas em imóveis, sendo 4.446 trabalhados 
e 6.099 fechados, o equivalente a 42% das ações efetivas.

Identificados por crachás e uniformes, os profissionais 
da saúde orientam a população sobre os procedimentos 
corretos que devem ser tomados em casa. O itinerário das 
visitas contempla residências de diferentes regiões do Mu-
nicípio. Durante a vistoria nas casas, é feita a distribuição de 
materiais informativos para reforçar a conscientização dos 
proprietários dos imóveis.

“Na luta contra o Aedes aegypti, o agente principal é 
você. Elimine os criadouros do mosquito e permite a visita 
dos agentes de endemias em sua casa. Não baixe sua guarda. 
Antes de deixar o mosquito entrar em sua residência, deixe 
que o agente faça seu papel. Em caso de dúvida, comunique 
ao setor responsável e certifique a identidade do agente. Ele 
e você estão juntos nesta batalha”, ressalta a coordenadora 

População deve colaborar fazendo a sua parte e não deixando água acumulada em recipientes que possam servir de criadouros

interina do setor de Controle e Endemia, Marinês Cristina 
Adão. O telefone para contato é o 3422-1944.

Por incrível que pareça, o maior índice larvário é em resi-
dências com moradores fixos, embora os imóveis de turistas 
também sejam criadouros do inseto. “O problema é que quando 
encontramos um foco em residência fixa é sempre em área 
populosa. Por isso, a importância de conscientizar a população”. 
Em caso denúncia, a Secretaria envia uma equipe até o local. 
Constatada a situação, será encaminhada uma notificação ao 
proprietário do imóvel e, caso haja descumprimento à solicita-
ção, o dono estará sujeito à multa, entre R$ 500 a R$ 5 mil, con-
forme determinada na Lei nº 3.364, de 1º de novembro de 2007.

É essencial colaborar fazendo a sua parte e não deixando 
água acumulada em recipientes que possam servir como 
focos. Para que o bloqueio seja efetivo, pequenos detalhes 
fazem a diferença.
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A 1ª Maratona de Itanhaém será realizada em 15 de abril, 
domingo, entre as praias do Cibratel e Gaivota, a partir das 
7 horas. A prova será disputada exclusivamente na areia, 
em duas modalidades: 42,195 km (ida e volta, duas voltas) 
e meia maratona – percurso de 21,1 Km (ida e volta). As ins-
crições devem ser feitas pelo site da empresa organizadora 

Abertas as inscrições para 
1ª Maratona de Itanhaém
que acontece em abril 

(www.minhasinscricoes.com.br) e vão até o preenchimento 
das 600 vagas.

A idade mínima para participar é de 15 anos e o valor da 
inscrição é de R$ 95,00 (maratona) e R$89,00 (meia marato-
na). A retirada do kit da prova será no dia anterior (14), na 
Avenida Governador Mario Covas Junior, no Cibratel I, das 13 
às 21 horas; no próprio dia e local do evento também poderá 
ser retirado, até 30 minutos antes da largada.

Na 1ª Maratona de Itanhaém não haverá premiação em 
dinheiro. Serão premiados com troféus os cinco primeiros 
colocados no geral e também os cinco primeiros colocados 
em cada faixa etária, nas modalidades masculino e feminino.

CORRIDA DE RUA     Prova será 
disputada exclusivamente na areia 
da praia em 42,195 km ou meia 
maratona (21,1 Km)

Interessados devem acessar o site da organizadora até o preenchimento das vagas
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Conheça a história do coveiro Chicão; 
há 24 anos, nunca faltou ao trabalho 

Não é de histórias tristes que vive o coveiro Francisco 
Ferreira Rodrigues, de 72 anos. Cheio de charme com 
seu quase 1,65 m, olhos escuros e um sorriso inocente, 
Chicão, apelido dado pelos amigos, esbanja travessuras 
e atribui sua longevidade a uma palavra mágica: o humor, 
ótimo remédio para a vida. Quando não está no ofício, há 
24 anos, o passatempo preferido é mexer o “esqueleto”, 
dançar forró, ritmo popular em sua terra natal, Alagoas. O 
“jovem senhor” ganhou destaque após participar do pro-
grama Domingão do Faustão, da Rede Globo, no quadro 
“Se Vira nos 30”. Não é que se virou? E se vira até hoje. 
“Adoro dançar, é comigo mesmo, mas o meu trabalho é 
melhor ainda”. 

Tornou-se celebridade assim que apresentou sua 

MAIS ANTIGO     
O “jovem senhor” ganhou 
destaque após participar 
do programa Domingão 
do Faustão, da Rede 
Globo, no quadro
“Se Vira nos 30“

performance no programa dominical. “As pessoas me 
paravam para perguntar sobre o Faustão. Participei da 
seleção, que foi em Itanhaém, e em seguida fui chamado. 
Eles vieram me pegar na porta de casa”, conta o coveiro, 
que não desgruda do seu chapéu, o mesmo que utilizou no 
programa. “Lá eu estava com camiseta social, calça social 
e tênis”, aponta com o dedo. Não há como não sorrir com 
a simplicidade com a qual trata as pessoas. 

Ele foi o primeiro coveiro a integrar a equipe do Ce-
mitério do Jardim Coronel e, desde então, nunca faltou. 
“Minha mulher costuma dizer que só vou para casa para 
dormir. Quer me encontrar? Então venha aqui, sem medo”, 
brinca. Francisco é o coveiro mais antigo na ativa e, desde 
que foi admitido no concurso de 1994, ele nunca faltou. “É 

sim. Gosto de trabalhar. Cuido desde lugar como se fosse 
a minha segunda casa. E não é?”, brinca.  

Faça chuva ou sol, durante a semana ou aos fins, nos 
feriados ou nas férias. Quer encontrar Chicão? Dá um 
pulo no cemitério que ele está lá, sempre a partir das 7 
horas. Todos o conhecem, sabem da sua zeladoria pelo 
local. “Minha esposa diz que só durmo em casa, porque 
o resto faço no cemitério. Sei que as pessoas costumam 
ficar tristes, claro, perderam um ente querido, mas aqui 
é uma tranquilidade, é meu lugar predileto”. Indagado 
sobre uma possível mudança de emprego, ele logo 
desconversa: “Nada. Gosto disso aqui – aponta para as 
sepulturas – estou há tanto tempo que não me imagino 
fazendo outra coisa”. 

Chicão, de 72 anos, esbanja travessuras e atribui sua longevidade a uma palavra mágica: o humor, um ótimo remédio para a vida
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- INSTRUTOR CULTURAL - DANÇA DE RUA;
- INSTRUTOR CULTURAL – TUBA;
- INSTRUTOR CULTURAL -COREÓGRAFO DA LINHA DE FRENTE;
- INSTRUTOR CULTURAL –EUPHONIUM/ BOMBARDINO;
- INSTRUTOR CULTURAL -INICIAÇÃO TEATRAL;
- INSTRUTOR CULTURAL –LITERATURA;
- INSTRUTOR CULTURAL –TROMBONE;
- INSTRUTOR CULTURAL –TROMPA; 
- INSTRUTOR CULTURAL –VIOLONCELO;
- MÉDICO CIRURGIÃO; 
- MÉDICO CLÍNICO GERAL (24 HORAS);
- MÉDICO CLÍNICO GERAL (36 HORAS);
- MÉDICO DO TRABALHO;
- MÉDICO GASTROENTEROLOGISTA;
- MÉDICO GENERALISTA;
- MÉDICO HEMATOLOGISTA;
- MÉDICO OFTALMOLOGISTA;
- MÉDICO ORTOPEDISTA - (24 HORAS);
- MÉDICO PEDIATRA - (36 HORAS);
- MÉDICO REUMATOLOGISTA;
- MÉDICO UROLOGISTA;
- MÉDICO VASCULAR;
- NUTRICIONISTA; 
- OFICIAL ESCOLAR;
- ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO; 
- PSICÓLOGO; 
- REGENTE DE BANDA MARCIAL;
- REGENTE DE ORQUESTRA;
- SECRETÁRIO DE ESCOLA; 
- TÉCNICO DE LABORATÓRIO;
- TÉCNICO EM CONTABILIDADE;
- TÉCNICO EM RADIOLOGIA;
- VETERINÁRIO;
Itanhaém, 05 de março do ano de 2018.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 01/2017
REF. EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RECURSO CONTRA A CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA
A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, DIVULGA, o resultado do 
recurso contra a classificação prévia e ratifica a publicação em 09 de janeiro de 2018.

RECURSO CANDIDATO INSCRIÇÃO NASCIMENTO OPÇÃO SITUAÇÃO

325148
ALEXSANDRO
DA SILVA REIS

5664438 31/12/1987
021 - 
Motorista de 
Caminhão

Indeferido

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital.
Itanhaém, 20 de março de 2018
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal 
JOSÉ EDUARDO FERNANDES
Presidente Comissão do Concurso

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 08/2018
 A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
DIA 14/03/2018 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Diretor de Escola.

NOME CLASSIFICAÇÃO
VERA MARIA ALBUQUERQUE DINIZ BODO                      20

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 
das 13:00 ás 16:00 horas, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2014.
Caso contrário, perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 06 de Março do ano 2018.
Wilson Carlos do Nascimento
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 09/2018
 A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
DIA 14/03/2018 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica I.

LEI

LEI Nº 4.224, DE 2 DE MARÇO DE 2018
“Ratifica a Resolução nº 06/2017, de 25 de abril de 2017, da Assembleia Geral do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde do Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAÚDE.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica ratificada a Resolução nº 06/2017, de 25 de abril de 2017, da Assembleia Geral do 
Consórcio Intermunicipal de Saúde do Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAÚDE, que dispõe sobre 
o Estatuto do Servidor Público do Consórcio Intermunicipal de Saúde do Vale do Ribeira e Litoral 
Sul - CONSAÚDE, constante do anexo, que é parte integrante desta lei.
Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 2 de março de 2018.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 1.787/2018.
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 2 de março de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 
EDITAL Nº 001/2017 
 O Sr. Prefeito Municipal da Estância Balneária de Itanhaém, Estado de São Paulo, usando as atribuições 
legais e na forma do disposto do item 1.1, do capitulo I, do Edital nº 001/2017, HOMOLOGA o Concurso 
Público no que tange aos cargos de:                    
- CALCETEIRO;
- CARPINTEIRO;
- ELETRICISTA;
- ENCANADOR;
- ESGOTEIRO;
- GUARDA-VIDA;
- MARCENEIRO;
- MOTORISTA DE CAMINHÃO;
- MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR;
- OPERADOR DE MÁQUINAS (MOTONIVELADORA);
- OPERADOR DE MÁQUINAS (PÁ CARREGADEIRA);
- OPERADOR DE MÁQUINAS (RETROESCAVADEIRA HIDRÁULICA);
- OPERADOR DE MÁQUINAS (TRATOR AGRÍCOLA);
- PEDREIRO;
- PINTOR.
Itanhaém, 05 de março do ano de 2018.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 
EDITAL Nº 002/2017 
 O Sr. Prefeito Municipal da Estância Balneária de Itanhaém, Estado de São Paulo, usando as atribuições 
legais e na forma do disposto do item 1.1, do capitulo I, do Edital nº 002/2017, HOMOLOGA o Concurso 
Público no que tange aos cargos de:                    
- AGENTE DE TRÂNSITO;
- AGENTE SOCIAL ESCOLAR; 
- ALMOXARIFE; 
- ASSISTENTE JURÍDICO II;
- ASSISTENTE SOCIAL; 
- AUXILIAR DE BIBLIOTECA; 
- AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL; 
- AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL; 
- DESENHISTA; 
- ENGENHEIRO CIVIL;
- ENGENHEIRO ELETRÔNICO;
- ESCRITURÁRIO; 
- FARMACÊUTICO; 
- FISCAL DE POSTURAS;
- FISCAL DE TRIBUTOS;
- FISCAL DO MEIO AMBIENTE;
- FISIOTERAPEUTA; 
- FONOAUDIÓLOGO; 
- INSPETOR DE ALUNOS; 
- INSTRUTOR CULTURAL – BALLET; 
- INSTRUTOR CULTURAL - CANTO TÉCNICO (CORAL);
- INSTRUTOR CULTURAL - CANTO TÉCNICO (VOCAL);

EXECUTIVO
AT O S  D O  P O D E R[ [

NOME CLASSIFICAÇÃO
PAULA BORGES ROCHA FREIRE 86

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 
das 13:00 ás 16:00 horas, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2014.
Caso contrário, perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 06 de Março do ano 2018.
Wilson Carlos do Nascimento
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 10/2018
 A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
DIA 14/03/2018 Edital nº. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educação Básica II.

NOME CLASSIFICAÇÃO
ANA CAROLINA DA SILVA ARRIEL 150

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal 
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 
das 13:00 ás 16:00 horas, para ciência da convocação discriminada no capítulo XIV DA NOMEAÇÃO 
conforme Edital nº 01/2014.
Caso contrário, perderão o direito a nomeação.
Itanhaém, 06 de Março do ano 2018.
Wilson Carlos do Nascimento
Secretário de Administração

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO FEITA NO BOLETIM OFICIAL 475
DIVULGAÇÃO DE CONVOCAÇÃO DE AUDIÊNCIA PÚBLICA DE REVISÃO DO PLANO DE 
SANEAMENTO
A Prefeitura de Itanhaém, através da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, comunica que 
irá realizar Audiência Pública da Revisão do Plano Municipal de Saneamento no próximo dia 08 
de março de 2018, as 17:00, na Câmara de Vereadores, localizada na Rua João Mariano Ferreira, 
229 – Vila São Paulo.
O local estará aberto ao público a partir das 16:30 hs para recepção e inscrição dos interessados 
em participar e se manifestar.
A Audiência Pública é aberta a todos os interessados, seja pessoa física, jurídica ou entidade 
interessada, quer pública ou privada, e terá por objetivo apresentar a proposta de revisão do Plano 
Municipal de Saneamento de forma a dar conhecimento a todos, esclarecer possíveis dúvidas e ouvir 
as propostas para formatação da versão final do documento.
O material que será exposto e debatido na data acima divulgada encontra-se disponível na página 
Oficial do município na internet, no endereço eletrônico http://www.itanhaem.sp.gov.br, no link para 
a Consulta Pública da Revisão do Plano Municipal de Saneamento no menu à direita Acesso Rápido 
(link completo a seguir) ou em documentação física na sede da Secretaria de Planejamento e Meio 
Ambiente da Prefeitura de Itanhaém, localizada à Av. Washington Luiz, nº 75, bloco 2, sala 12, Centro.
Link: http://www2.itanhaem.sp.gov.br/plano-municipal-saneamento/
No mesmo link poderão ser acessados vários outros documentos relativos à revisão do Plano de 
Saneamento, além de proposta de regulamento da audiência.
A participação de todos é muito importante!

PORTARIA  GS Nº 004/2018
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta 
do processo administrativo nº 928/18.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora CLÁUDIA REGINA DE JESUS, portadora 
da cédula de identidade RG nº 14.543.039 e CPF nº 034.114.888-16, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Diretora de Divisão de Captação de Recursos – REF. 19 - III, o Benefício 
de Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição e Implemento de Idade, com 
proventos integrais, em conformidade com o disposto no artigo 6º da Emenda Constitucional 
nº 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas através da 
Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém,  2 de Março de  2018. 

ATOS 
ITANHAÉM -PREV[ [
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LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 005/2018
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e tendo em vista o que consta 
no Processo Administrativo nº 924/2018.
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data do óbito, em favor da dependente e cônjuge do “de cujus”, Sra. 
SILVANA PRESTES, portadora da cédula de identidade RG nº 21.891.624-3 e inscrita no CPF 
sob nº 129.623.488-66, o Benefício de Pensão por Morte, em decorrência do falecimento do 
ex-servidor, Sr. REGINALDO JOSE DA SILVA, portador da cédula de identidade RG nº 18.706.069-
1  e inscrito no CPF sob nº 345.662.604-53, a cota parte dos proventos percebidos na data de 
seu falecimento, em conformidade com o disposto no artigo 40, § 7º, I, II, artigo 40, § 12ª da 
Constituição Federal/88 com redação dada pela EC 41/03, art. 11, inciso I, art. 28, parágrafo 
único, art. 30 , I, art. 58, da Lei Municipal nº 3.212 de 17 de abril de 2006, com as alterações 
introduzidas através da Lei Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 02 de Marco de 2018. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV

ATOS DO PODER 
LEGISLATIVO[ [

EDITAL DE RERRATIFICAÇÃO DO RESULTADO DA PROVA PRÁTICA PARA O CARGO DE 
MOTORISTA
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2017
A Senhora Carla Cristina Pereira, Presidente da Comissão do Concurso Público da Câmara 
Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, REPUBLICA, por 
incorreção, O EDITAL DO RESULTADO DA PROVA PRÁTICA DE MORISTA contendo Resultado 
de Prova Prática Para o Cargo de Motorista, conforme inclusa Lista de Notas da Prova Prática 
contendo: Opção, Inscrição, Nome, Documento, Nota e Situação. 
1 ) Lista de Notas da Prova Prática contendo: Opção, Inscrição, Nome, Documento, Nota e 
Situação.
Opção   002  Motorista
Inscrição Nome Documento Nota Situação
1003845 0  EDINALDO MENDES DA SILVA FILHO 27878652 97,00 Habilitado
0682352 1  JOSE DOS SANTOS RODRIGUES 62.787.360 93,00 Habilitado
0740854 4  MARCELO MORETTO DE SOUZA 21432901 96,00 Habilitado
0758513 6  EDMILSON HENRIQUE DE OLIVEIRA 018063411 100,00 Habilitado
0761145 5  VAGNER LUIS DA SILVA 55900126 99,00 Habilitado
0763501 0  GESIO ROBERTO NAVARRO BOTELHO 415507327 96,00 Habilitado
0796780 2  JOAO CARLOS PIRES DE OLIVEIRA 47813339 84,00 Habilitado
0812481 7  GILMAR FERNANDES MIRON 18823712 99,00 Habilitado
0827927 6  CLAYTON FABIANO SANTOS OLIVEIRA 29430133 99,00 Habilitado
0657421 1  NILSON MEDEIROS DO NASCIMENTO JUNIOR 21254696 99,00 Habilitado
1001288 5  ALCIDES FIGUEIREDO DIAS 11732218 0 0,00 Elm.Nota 

Mínima
1038522 3  FELIX AZEVEDO NETO 24679836 100,00 Habilitado
1008045 7  MARIANA DOS SANTOS BRANDAO 423015096 94,00 Habilitado
1014573 7  ISRAEL DOS SANTOS LIMA 30843507 96,00 Habilitado
1027612 2  LUIZ HENRIQUE LEITE CAMARGO 14441206     Elm. Ausente
1029203 9  ALEX GOMES RODRIGUES 412943001 91,00 Habilitado
1031381 8  RAMON SILVA DOS SANTOS 32974531     Elm. Ausente
1032463 1  DEIVISON CANDIDO VIEIRA 4095679 94,00 Habilitado
1035282 1  LUCIANO DE FREITAS 29161009 89,00 Habilitado
1038275 5  SERGIO SILVA NASCIMENTO 35398593 89,00 Habilitado
0930307 3  MARIA DO CARMO FERRAZ 18965466 95,00 Habilitado

O período para interposição de recurso ocorrerá a partir das 8:00 horas de 07 de março de 
2018 até ás 23:59 min de 09 de março de 2018. 
Os demais itens permanecem inalterados.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital de 
Rerratificação.
Câmara Municipal de Itanhaém, 05 de março de 2018.
CARLA CRISTINA PEREIRA
Presidente Comissão do Concurso

Fundo Social está 
com inscrições 
abertas para 
curso de Escola 
da Moda

Estão abertas as inscrições para o curso de 
Escola da Moda, do Fundo Social de Solidariedade 
de Itanhaém. Os interessados devem ter idade 
superior a 16 anos e comparecer à sede do órgão, 
na Rua Cunha Moreira, 61, Centro, de segunda a 
sexta-feira, das 9 às 11 horas e das 13 às 16 horas, 
com cópias de RG e comprovante de residência, 
além de um pacote de fralda geriátrica, que será 
destinado às pessoas cadastradas no órgão.

A Escola da Moda oferece aulas de corte e costu-
ra. Com duração de três meses, os alunos aprendem 
desde o básico, com a máquina, até a confecção. 
As vagas são limitadas para duas turmas de até 
dez pessoas cada. As atividades terão início no 
dia 19 de março e serão ministradas às segundas e 
quartas, das 13h30 às 16h30, e às terças e quintas, 
das 8h30 às 11h30. Mais informações pelo telefone 
(13) 3427-5068.

CORTE E COSTURA     Com duração de três 
meses, os alunos aprendem desde o básico, 
com a máquina, até a confecção

Aprovados para 
Auxiliar Escolar 
devem comparecer 
no dia 19

A Prefeitura de Itanhaém está convocando mais 
aprovados no Concurso Público nº 01/2017 para o 
cargo de Auxiliar Escolar, para a ciência da convocação 
e posterior entrega da documentação exigida e nome-
ação do cargo. Desta vez, os classificados do número 
110 até o 114 deverão comparecer ao Departamento 
de Recursos Humanos impreterivelmente no dia 19 
de março (segunda-feira).

Primeiramente, os candidatos deverão comparecer 
ao Paço Municipal Anchieta (Avenida Washington Luiz, 
75 – Centro), das 9 às 12 horas e das 13 às 16 horas, 
para assinar a Ciência da Convocação. Após esta eta-
pa, o candidato deverá efetuar a entrega integral da 
documentação exigida e os resultados dos exames 
médicos num prazo máximo de 30 dias corridos a partir 
da convocação (até 17 de abril de 2018).

O não comparecimento na data estabelecida para 
a Ciência da Convocação (19 de março) ou de qualquer 
uma das exigências discriminadas no capítulo 15 do 
Edital 001/2017 acarretará na perda do direito de no-
meação. Toda a documentação exigida está elencada 
no capítulo 15.5.

POSSE     Candidatos classificados 
dos números 110 até o 114 deverão se 
encaminhar ao Departamento de Recursos 
Humanos

ATOS 
OFICIAIS[ [

Prefeitura fica na Av. Washington Luiz, 75 
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