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A Prefeitura criou diversos programas para oferecer
servigos e proporcionar melhor qualidade de vida a populagdo
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LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente

3421-3030
3422-1138 / 3422-6929
3427-1836 ou 3421-1802

12 Registro de Imoveis
1° Tabelido de Notas e Protesto
Banco de Alimentos

Banco do Povo 3427-6234
Biblioteca 3426-1477
Cartorio Eleitoral 3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Casa da Musica 3427-1052
Cemitério Municipal 3427-7805

Centro de Informagoes Turisticas Metropolitanas (CITM).......3427-8327
Centro de Pesquisas 3427-6704
Centro de Treinamento Profissionalizante de Itanhaém (CETPI)..3426-3501

Centro Municipal de Reabilitagdo 3427-3612
Conselho Tutelar 3426-3500
Correios 3422-5353/3426-5801
Espaco Gabinete de Leitura José Rosendo.......cc..coeevuververervennene 3427-7981
Forum 3422-1215
Guarda Civil Municipal 3425-3800 / 153
Juizado da Infancia e da Juventude 3422-1215
Junta Militar 3426-3320
Litoral Sul 3426-2316
Ministério do Trabalho 3422-6098
Museu Conceicao de Itanhaém 3426-3682
Ouvidoria da Guarda 3421-1804
PIT Boca da Barra 3427-4409
PIT Praia do Sonho 3426-4918
Policia Ambiental 3422-3765
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT).......ccccceervnervennnn. 3427-6234
Procon 3427-4339
Regional América 3422-1229
Regional Belas Artes/Garagem 3422-6066
Regional Gaivota 3429-4004
Regional Suarao 3422-1115/3427-7636
Registro Civil 3426-5498
Sabesp 3426-4044
Transito 156
Terminal Rodoviario 3421-1800
Vara do Trabalho 3426-5769

SAUDE

Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 3427-1111
Hospital e Maternidade 3421-1900
Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI) .......... 3426-2074
Centro Especializado em Odontologia (CEO)... 3422-6972
Centro de Infectologia do Municipio (CINI) 3426-3350
Centro Especializado na Saude da Crianca e da Mulher (Cescrim)....3426-3197

Vigildncia a Salde.......ccoevreerrreerrrnne 3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105
CRAS Suarao... 3427-3286 USF do Gaivota............. 3429-1410
CRAS Oésis.. .3427-7660 USF do Grandesp......... 3425-3375
CREAS.......... .3427-7853 USF do Guapiranga...... 3426-5807
PAAS Gaivota.. .3429-2903 USF do Loty.......... 3424-3279
PAAS Sabauna..... .3427-2771 USF do Oasis.... 3427-7533
USF do Belas Artes.....3426-1402  USF do Savoy.......c........ 3426-1798
USF do Centro.............. 3426-4685  USF do Suardo.............. 3426-1577
USF do Coronel............ 3427-5524

UNIDADE FISCAL DO MUNICiPIO (UFM)

www.facebook.com/
prefeituramunicipaldeitanhaem

www.twitter.com/
pref_itanhaem

www.Fflickr.com/
governomunicipaldeitanhaem

www.instagram.com/
prefeituradeitanhaem

www.youtube.com/
governomunicipal
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Projeto incentiva a educacao ambiental com a

CRIACAO DE HORTAS EM ESCOLAS

O objetivo é fazer com que
criangas e adolescentes
tenham contato direto com
a horta e acompanhem

o desenvolvimento de

uma planta desde sua
germinagao
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Ha quem diga que plantar é coisa de gente grande ou
experiente, mas o Projeto Horta, iniciado na Casa da Crianga
(um projeto do Programa Tempo Todo, que atende meninos
e meninas de 6 a 14 anos em seis nucleos da Cidade), provou
que criancas e adolescentes estao cada vez mais engajados na
educagao ambiental. A iniciativa promoveu aos alunos a cria-
¢ao de uma horta nos canteiros do local, onde foram plantadas
hortalicas, plantas medicinais e ervas aromaticas. O intuito
é levar a ideia para escolas e projetos da Rede Municipal de
Ensino colocando em pratica o que é visto em sala de aula,
adotando questoes do dia a dia nas atividades.

Os principios do projeto sao estimular a educacao ambien-
tal e reforcar a importancia da alimentacdo saudavel. Mas,
antes de comecar a plantar, ha muito trabalho a fazer. Para

isso, os alunos sao instruidos sobre como tratar a terra, limpar
os canteiros, escolher as sementes para enfim colocar a mao
na massa. O objetivo é Fazer com que criancas e adolescentes
tenham contato direto com a horta e acompanhem o desen-
volvimento de uma planta desde sua germinagdo.

O projeto foi desenvolvido pelo voluntario Mario Matsuhi-
de Kubagawa que doou seu conhecimento, tempo e dedicacao
para instruir os estudantes. “Hoje em dia, muitos ndo tém a
oportunidade de ter'contato com uma horta doméstica e a
escola, por ser um canal de aprendizagem, pode proporcionar
essa experiéncia a eles, entdo por que ndo iniciar uma horta
nestes locais? Além de aprender com a pratica os alunos po-
dem levaraideia para casa e plantar para o proprio consumo”,
afirma Mario.

Nas escolas, o cultivo das hortalicas dependera da prefe-
réncia da gestao e capacidade local em receber plantas que
exigem espaco. Mesmo que o ambiente nao possua um can-
teiro ou lugar disponivel, materiais reciclaveis como garrafas
pet, pneus, baldes e cano PVC podem solucionar a falta de
espaco e dar partida no projeto.

Todo alimento plantado é utilizado para o consumo das
criancas e também pode ser levado para suas residéncias.
Além do trabalho didatico, o projeto busca estabelecer uma
proximidade entre escola e familia, contando com o auxilio
dos pais e responsaveis nos cuidados com a horta.
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Banda Marcial no Concurso de Bandas e Fanfarras em Santos

Banda Marcial
participara de festival
em Minas Gerais

CULTURA M Em média sao realizadas 15 apresentacoes anuais entre eventos

municipais e participacdes em concursos

No préximo dia 18 de agosto a Banda Marcial
Municipal de Itanhaém Narciso de Oliveira Filho, par-
ticipara do 9° Festival Nacional da Cultura, realizado
em Minas Gerais. O repertdrio inclui classicos do
rock, sertanejo e MPB. A apresentacao acontecera
as 12 horas na Praca 7 de Setembro, na cidade de
Coqueiral.

O convite paraaapresentacao foi gerado devido
arepercussao positiva na apresentacao anterior, re-
alizada na cidade Boa Esperanca. ABandaincluiuao
repertorio, preparado paraa apresentacio anterior,
classicos do rock, MPB e sertanejo. “Convites como
estes vem afirmar e dar mais credibilidade ao sério
trabalho realizado pela Banda Marcial e seu com-
prometimento com a musica” destaca o maestro
da banda, Sérgio Almeida.

O Festival Nacional da Cultura ha nove edigoes
oferece a diversos tipos de publicos a oportunida-

de de assistir gratuitamente trabalhos artisticos
como teatro, musica de diversos estilos: musica
instrumental, samba, bossa nova, arte circense e
danca. Para que os trabalhos no cronograma do
Festival cheguem a diferentes publicos o evento é
organizado de forma itinerante.

Anteriormente, no inicio do més de julho, a
Banda Marcial Municipal de Itanhaém Narciso de
Oliveira Filho participou do Concurso de Bandas
e Fanfarras realizado em Santos. Nesta edicdo os
integrantes da banda conquistaram o titulo de tri
campe3, na categoria Banda Marcial Sénior. Fundada
em 1973 a Banda Marcial ja conquistou titulos como
0 de Hexacampea Regional do Concurso A Tribuna
de Santos, campea estadual do Concurso de Bandas
e Fanfarras da Secretaria de Esportes e Turismo do
Estado de S3o Paulo e tricampea Geral no Concurso
Nacional de Bandas e Fanfarras na cidade de Goiénia.

ESPORTE M Modalidades agitarao o més de agosto
entre os dias 10 e 20

E a vez do juds,
natacao e futsal
nos Jogos
Escolares 2018

Desde maio deste ano, os Jogos Escolares estao animando os estudan-
tes da Rede Municipal e particular de educacdo da Cidade. A competicdo
possui todo més modalidades diferentes, o que faz com que jovens fujam
da rotina aprendendo e aproveitando os esportes. E no més de agosto,
durante o periodo do dia 10 a 20, judd, natacdo e futsal agitardo o evento.

A disputa pelo judo sera pelas categorias A (nascidos em 2010, 2011
e 2012), B (2008 e 2009), C (2006 e 2007) e D (2004 e 2005). Em seguida,
acontecerao as disputas de futsal pela categoria C e de natacdo por todas
categorias, inclusive a E (criancas com deficiéncia).

Ojudo aconteceradia 10 no ginasio da EM Bernardino de Souza Pereira,
localizado na Rua Iguacu, s/n®, Jardim Corumba. O futsal seré entre os dias
13 e 16 de agosto nos ginasios da EM Prof2 Maria Cristina Macedo Gomes,
que fica na Rua José Augusto Rodrigues, 30, no Parque Novaro e também
no ginasio da EM Bernardino. J4 a natacdo sera em um Unico dia, 20 de
agosto, no Complexo Educacional Harry Forssell, localizado na Avenida Rui
Barbosa, s/n°, Centro.

JOGOS ESCOLARES - Neste ano, 0s jogos estdo espacados até novem-
bro, dando a possibilidade dos jovens, professores e pais acompanharem
todas as modalidades. Sdo elas: atletismo, basquete, bocha (para pessoas
com deficiéncia), cdmbio (espécie de volei adaptado), capoeira, damas,
danca, futsal, handebol, judod, karate, natacdo, queimada, surfe, ténis de
mesa, volei e xadrez.
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PROJETO ‘FUTURO N

O ESPORTE

treino com Gilberto Costa e
Rosemiro inspira jovens

“Nao ha nada que pague o que sentimos com
essas criancas. Nao é obrigacdo, mas é uma forma de
retribuicdo oferecer minha experiéncia aqueles que
precisam apds eu também ter sido um sonhador”,
diz Gilberto Costa, ex-jogador do time profissional
do Santos e do Corinthians, referindo-se aos jovens
que participaram do Projeto “Futuro no Esporte”, do
Governo do Estado, que ofereceu clinicas de futebol
no Grémio Municipal de Itanhaém nos dias 24 e 25 de
julho. Ele é um dos voluntarios do projeto, junto com
Rosemiro, craque do Palmeiras e da Selecdo Brasileira.

Os jovens aproveitaram dicas e conselhos dos ex-
-jogadores tanto em palestras motivacionais quanto
na pratica, pois os mesmos treinaram as criancas. O
evento foi divido em trés turnos com até 50 alunos

inscritos em cada, e iniciava com uma palestra dos
ex-jogadores na carreta “Futuro no Esporte”. Em
seguida, treino com os fundamentos do esporte e as
atividades encerravam com uma partida.

Rosemiro ressaltou como se sente feliz em fazer
parte do projeto. "Antigamente nao tinhamos acesso ao
futebol tdo facilmente quanto esses jovens que podem
ver o futebol do mundo inteiro através da televisao. En-
tdo, minha felicidade é ver como cresceram as chances
da mudanca de vida das criancas e poder ajudar com
minha experiéncia.”

Os dois jogadores também explicaram que o foco
do projeto ndo é a procura de talentos, mas que conse-
quentemente eles observam criancas que se destacam
e asvezes asindicam quando perguntados pelos clubes.

Desta forma, o projeto chamou atencao das escolinhas
de futebol da Cidade que marcaram presenca no evento,
pois quase todas as vagas dos turnos foram preenchidas
nos dois dias em que o projeto esteve em Itanhaém.

No primeiro dia, o campo foi praticamente tomado
pelos meninos. Porém, entre eles, um grupo de ga-
rotas representou o futebol feminino da Cidade. Ao
lado das amigas Anna Julia, 14 anos, Aline Gardner,
18, e Rherieth Aparecida, 13, estava Ananda Andrade
de Souza, 14 anos, que inspirada pela artilheira da
selecdo brasileira feminina, Marta, tem o sonho de
ser jogadora de futebol. “Vim com minhas amigas
porque adoro jogar futebol e quero isso para minha
vida", explica a garota que com apoio da familia, se
reveza entre zaga e ataque nas partidas.

OPORTUNIDADE

B Meninos

€ meninas Anna Julia, 14 anos,
. Aline Gardner, 18,

aPFOVEIta fam Ananda Andrade,

dicas e conselhos 14, e Rherieth

de ex-jogadores Aparecida, 13

tanto em palestras

motivacionais

quanto na pratica
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SOCIAL W O 6rgao da énfase a populagao negra com
objetivo de discutir politicas pUblicas que visem desconstruir
preconceitos, discriminacoes e a desigualdade racial

Conselho de Promocao
de Igualdade Racial
convoca representantes
para elei¢oes

A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social convoca para
eleicdo dos conselheiros tutelares e suplentes para compor o Conselho
Municipal de Promocao da Igualdade Racial de Itanhaém representantes de
entidades, grupos, movimentos sociais e/ou associacdes com comprovada
atuacdo no combate ao racismo, ao preconceito e a discriminacao racial, na
reducdo das desigualdades raciais ou na defesa dos direitos da populacio
negra e/ou de outros segmentos étnico-raciais.

A eleicdo acontecera no dia 9 de agosto, das 9 as 12 horas, no Centro
de Convencoes Miguel Realle, localizado na Rua Sebastido das Dores, 29,
Prainha. A assembleia contara com convidado palestrante, o representante
do Conselho Estadual, Renato Santos de Azevedo.

Para compor o conselho deverdo ser indicados cinco representantes
titulares e suplentes dos seguintes segmentos: movimento negro, povos
indigenas, povos ciganos, religido de matriz africana (candomblé) e de matriz
afro-brasileira (umbanda).

0 Conselho Municipal de Promoc¢ao da lgualdade Racial (CMPIR) foi institu-
ido dia 28 de maio, pela lei n®4.420 que, vinculado a Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Socialird promover aigualdade racial por meio de ativida-
des, acoes e debates para combater a discriminacao racial, o preconceito e o0
racismo, em favor da populacdo negra e outros segmentos raciais.

0 6rgdo da énfase a populacdo negra com objetivo de discutir politicas
puUblicas que visem desconstruir preconceitos, discriminacdes e a desigualda-
de racial sejam elas econdémicas, financeiras, politicas ou culturais em favor
de seus direitos. As praticas do conselho vao incluir o desenvolvimento de
debates e pesquisas queirdo tratar a problematica do preconceito e demais
questoes socioculturais.

Regiao do Gaivota recebe
patrulhamento preventivo
da Guarda Civil

SEGURANCA m De acordo com a Secretaria de Transito e Seguranga Municipal, outros
bairros da Cidade também irdo receber a operacao

A Guarda Civil Municipal (GCM) esta realizando
operacoes de combate a criminalidade em diversos
bairros de Itanhaém e, na dltima terca-feira (24),
aconteceram a¢des na Avenida Flacides Ferreira e
adjacéncias, no Gaivota, que contaram com quatro
viaturas e oito GCMs. As atividades tiveram como ob-
jetivo dar maior garantia de seguranca aos moradores
e comerciantes do bairro.

AGCM tem realizado diferentes operagdes como:
combate as drogas na Feira do Artesanato; forca-
-tarefarealizada na Praca do Belas Artes e a¢des para
auxiliar a seguranca dos universitarios da Cidade. De
acordo com a Secretaria de Transito e Seguranca Mu-
nicipal, outros bairros da Cidade tambémirao receber
a operacao.

“Estamos realizando o trabalho de auxilio na ques-
tdo da seguranca publica de Itanhaém. Além desse

servico, a Administracdo Municipal vem trabalhando
para o aumento do monitoramento de nossa Cidade,
em breve, cdmeras inteligentes estardo reforcando a
equipe do COI", disse o secretério de Transito e Sequ-
ranca Municipal, Milton Saldiba Passareli.

Segundo o comandante da GCM, Anténio Carlos
da Silva, os trabalhos estdo sendo realizados em
todo o Municipio: ruas, avenidas e pracas, além da
constante fiscalizacdo da entrada da Cidade. “O
intuito é abordar suspeitos e aumentar a sensacdo
de seguranca. As operacoes irdo continuar de forma
que o cidadao de bem se sinta protegido. Atendendo
0 que a Lei Federal 13022/14 nos da por oficio que
seja efetuado patrulhamento e a protecdo da vida.
Sabemos que somente com a presenca ostensiva,
dificultaremos a ocorréncia do crime, evitando assim
as perdas materiais e o trauma a vitima”.
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Itanhaém inicia, no proximo sabado (4), a campanha contra sarampo e poliomielite.
O inicio sera no Dia D da campanha, em todas as Unidades de Satde da Familia (USFs)
das 8 as 17 horas e também em um posto volante na Escola Maria Patrocina Condotta,
no Guapura. A imunizacdo continuara até o dia 31 de agosto nas USFs, de sequnda a
sexta-feira, das 9 as 16 horas. Criancas de 1 a4 anos e 11 meses devem tomar a vacina,
conforme orienta o Ministério da Satide. No dia 18 (sabado), também havera Dia D, por
isso, as USFs também estardo abertas.

O sarampo é uma doenca infecciosa aguda, de natureza viral, grave, transmitida
pela fala, tosse e espirro, e extremamente contagiosa, mas que pode ser prevenida
pelavacina. Ja a poliomielite, mais conhecida como paralisia infantil, se contraida, pode
causar sequelas permanentes, insuficiéncia respiratdria e, em alguns casos, levar a morte.

As vacinas aplicadas serao a triplice viral, que além do sarampo previne rubéola e
caxumba, e contra a poliomielite. Além das criancas, adultos também poderdo atualizar
a carteira de vacina e se prevenir contra o sarampo. A imunizacdo acontecera ainda
nas creches e escolas municipais, pois durante o periodo da campanha uma equipe da
Vigilancia epidemiologica estara vacinando nestes locais.

CONFIRA OS ENDERECOS DAS USFS:

USF CENTRO

Av. Tiradentes, 98

Jd. Mosteiro - 3426-4685

USF GAIVOTA

Av. Flacides Ferreira, 500
Gaivota - 3429-1410

USF SUARAO

R. Padre Teodoro Ratisbone, 650

Suarao - 3426-1577

USF GUAPIRANGA

R. Arnaldo Marques Carrera, 391
Guapiranga - 3426-5807

USF SAVOY

Rua Jaime Lino dos Santos, 290
Savoy - 3426-1798

USF OASIS

R. Estanislau Jeronimo, 418

Oasis - 3427-7533

USF BELAS ARTES

R. Henrique Junior de Lima, 112
Belas Artes - 3426-1402

USF CORONEL

R. Domingues Peres Domingues, 734
Jd. Coronel - 3427-5524

USFLOTY

Av. Vereador Cassimiro Guimaraes Jr.
Loty - 3424-3279

USF GRANDESP

Av. Pedro Carlos Geronimo Soares, 1074,
Grandesp - 3425-3375

~ PREVENGAO

A imuniza¢ao
continuara nas
USFs e creches até
o dia 31 de agosto
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SERVICO W A ACAO FOI REALIZADA NA AVENIDA JOAO BATISTA LEAL E RUA ANTONIO OLIVIO DE ARAUJO, NO CENTRO

CENTRO RECEBE MANUTENCAO DA
PINTURA DE FAIXA DE PEDESTRES

A Secretaria de Transito e Seguranca Municipal vem realizando a ma-
nutencao das faixas de pedestres pela Cidade. No ltimo dia 27, a a¢do foi
realizada na Avenida Jodo Batista Leal e Rua Antonio Olivio de Araujo, no
Centro. A medida tem o objetivo de manter as vias devidamente sinalizadas,
garantindo maior fluidez no transito, além de proporcionar mais seguranca
aos motoristas e pedestres. O mesmo servico foi realizado no bairro do
Guapura, no més de junho.

O servico prioriza a implantacdo e revitalizacdo da pintura de faixa de
sinalizacdo de ruas em frente a unidades escolares, unidades de salde,
cruzamentos movimentados e as principais vias do Municipio, onde ha um
grande fluxo de pedestres.

Lembrando que a Administracdo Municipal vem realizando diversos
servicos de sinalizacdo, além da pintura das faixas de pedestres, a secretaria
realizou o reforco na pintura das lombadas, nos seguintes bairros: Jardim
Regina, Gaivota, Jardim Umuarama, Jardim Tanise, Jardim lemanja e Jardim
Sabauna.

A medida tem
o objetivo de
manter as vias
devidamente
sinalizadas,
garantindo
maior fluidez
no trdnsito,
além de
proporcionar
mais sequranga
aos motoristas
e pedestres

CIDADE SEGURA m O encontro contou com a presenca de representantes
das Policias Militar e Civil, GCM, Sabesp, Cdmara Municipal e ACAI

Buscando uma maior integracao entre as
forcas policiais, comerciantes e moradores da
Cidade, a Prefeitura de Itanhaém, por meioda
Secretaria de Transito e Seguran¢a Municipal,
realizou mais uma reunido do Gabinete de
Gestdo Integrada Municipal (GGIM). O en-
contro aconteceu na tltima quarta-feira (25),
no Paco Municipal, e contou com a presenca
de representantes das Policias Militar, Civil,
GCM, Sabesp, Camara Municipal e Associacao
Comercial de Itanhaém (ACAI).

Durante a reunido os participantes ti-
veram a oportunidade de expor suas ideias
na busca para encontrar solucdes que irdo
aperfeicoar a seguranca pUblica de Itanhaém.
No encontro, foram debatidos temas como:
ampliacdo do monitoramento da Cidade,
por meio de cadmeras inteligentes; a nova
Lei Municipal 4.252, que trata das punicoes
referentes ao som alto; moradores de rua
que vivem nas pracas do Municipio; Operacao

Verdo 2018/2019 e diminui¢do nas taxas de
crimes em Itanhaém.

De acordo com secretdrio de Transito e
Seguranca Municipal, Milton Saldiba Passareli,
esses encontros sdo de imensa importancia
paraquejuntas, as ideias tragam grandes be-
neficios a populagdo. “Estamos trabalhando
na busca por uma integracdo cada dia maior,
somente com a juncao de forcas iremos for-
taleceraseguranca pUblica de nossa Cidade”.

“A Policia Civil, dara total apoio para que
asociedade de Itanhaém esteja mais segura.
Esses encontros sao de grande valia, pois é
através do didlogo, dessa troca ideias e in-
formacdes que os resultados serdo obtidos
num curto, médio e longo prazo. Eimportante
que essas reunioes da GGIM, acontecam com
maior frequéncia, assim trataremos de metas
e a populacdo sera a grande beneficiada”,
disse Carlos Henrique Fogolin de Souza,
Delegado Seccional de Itanhaém.
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COLABORE W Em Itanhaém, o Cescrim recebe
doacdo de leite materno. Saiba como doar

Nesta quarta-feira (1) é celebrado o Dia Mundial do
Aleitamento Materno, um alimento tdo rico em nutrientes
e que faz muito bem tanto para quem o recebe, quanto
para quem o fornece. De acordo com o Ministério da Sau-
de, a amamentacdo exclusiva é recomendada durante os
6 primeiros meses do bebé e até os 2 anos ou mais. Mas
muitas maes ndo podem ou ndo conseguem amamentar e
encontram no Centro Especializado na Satde da Crianca
e da Mulher (Cescrim Paula Vegas) uma oportunidade de
ajudar outras maes e bebés e receber incentivo, apoio e
orientacdo em aleitamento materno.

ALEITAMENTOMATER

previne doencasielfaz

il .

Quem amamenta e tem leite excedente, pode fazer um
gesto de amor e beneficiar bebés que precisam deste alimen-
to. Ha 16 anos existe em Itanhaém o Posto de Coleta de Leite
Humano, localizado no Cescrim. No local, mdes encontram
toda a assisténcia sobre como doar e o material necessario
para esta contribuicdo tdo importante para a vida dos bebés.

O estoque arrecadado atende a UTI Neonatal do Hos-
pital Regional de Itanhaém e as criancas que possuem
baixo peso e passam por consultas pelo Cescrim. As maes
também encontram orientacdes sobre amamentacao e
aprendem que ndo ha necessidade de dar outros alimentos
a0 bebé, pois o leite materno é o mais rico em nutrientes.

Quer ser uma doadora? Para isso, € necessario manter
habitos saudaveis, como o ndo uso do cigarro, alcool, entre
outras drogas, pois essas substancias sdo altamente preju-

paramae e bebé

diciais ao bebé; ndo abusar da automedicacdo (na primeira
consulta apds o parto, o médico é quem deverd avaliar quais
os remédios poderdo ser administrados) e também nao
possuir diagnoéstico que impossibilite a doacao.

A mulher podera procurar o Cescrim das 8 as 16 horas,
de segunda a sexta-feira. Ap6s o cadastro, o Centro for-
necerd as informacdes necessarias para o procedimento
de coleta, seguido do material que inclui touca, mascara e
vidro esterilizado. Ha ainda a possibilidade de ter o leite
coletado e recolhido em casa por meio da coleta domiciliar
onde o Cescrim faz a busca semanal das doacoes.

O local também precisa de doacdo de potes de vidro
com tampa de plastico, que podem ser de palmito, café
soluvel, conservas, entre outros, pois sao neles que sdo
guardados os leites.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

O CESCRIM ESTA LOCALIZADO NA AVENIDA TIRADENTES, 184, JD. MOSTEIRO. MAIORES INFORMAGOES PODEM SER OBTIDAS POR MEIO DO TELEFONE: (13) 3426-3197
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Assistente social, psicologo e
orientador socioeducativo

A Prefeitura de Itanhaém esta convocando os aprovados no Concurso Pdblico n®
002/2017 para os cargos de Assistente Social, Psicélogo e Orientador Socioeducativo
para assinar o termo de Ciéncia da Convocacao e posterior entrega da documentacio
exigida para nomeacao do cargo. A relacdo de convocados esta disponivel na edicdo
494 e no site da Prefeitura (www.itanhaem.sp.gov.br). Os classificados deverao com-
parecer ao Departamento de Recursos Humanos impreterivelmente no proximo dia 8.

Primeiramente, os candidatos deverdo comparecer ao Paco Municipal Anchieta
(Avenida Washington Luiz, 75 - Centro), das 9 as 12 horas e das 13 as 16 horas, para
assinar a Ciéncia da Convocacdo. Apods esta etapa, o candidato devera efetuar a
entrega integral da documentacao exigida e os resultados dos exames médicos no
prazo maximo de 30 dias corridos a partir da convocagdo (até 6 de setembro de 2018).

O ndo comparecimento na data estabelecida para a Ciéncia da Convocacao (8 de
agosto) ou de qualquer uma das exigéncias discriminadas no capitulo 13 do Edital
002/2017 acarretara na perda do direito de nomeacao. Toda a documentacdo exigida
estd elencada no capitulo 13.4.

PRAZO

B Ondo
comparecimento na
data estabelecida
acarretarana

perda do direito de
nomeagao

Auxiliar escolar, farmacéutico,
recepcionista, serventee PEB I, Il elll

Os aprovados no Concurso Publico n® 002/2017 para os cargos de auxiliar escolar, farmacéutico,
recepcionista e servente deverdo comparecer, impreterivelmente, no dia 14 de agosto, ao Departa-
mento de Recursos Humanos, na Avenida Washington Luiz, 75, Centro, das 9 as 12 horas e das 13 as
16 horas para para assinar o termo de Ciéncia da Convocacdo. Também estdo sendo convocados os
classificados do concurso 001/2014, para os cargos de professor de creche, PEB|, Il e Il (na disciplina
de educacdo fisica) que deverao comparecer no dia 15 de agosto. Para o cargo de auxiliar escolar
foi convocado mais de um classificado. Ja para farmacéutico foram dois convocados, dez para
recepcionista, (dois especiais), e oito para servente, (um especial).

ApOs esta etapa, o candidato devera efetuar a entrega integral da documentacao exigida e os
resultados dos exames médicos até o dia 12 de setembro. O ndo comparecimento na data estabele-
cida (14 e 15 de agosto) ou ndo apresentar qualquer uma das exigéncias discriminadas no capitulo
13 do Edital 002/2017 e no 14 do Edital 001/2014 acarretara na perda do direito de nomeacao.

As demais convocacoes e outras informacoes também serdo publicadas no Boletim Oficial e
na pagina de concursos publicos no site da Prefeitura, sendo de responsabilidade do candidato
acompanha-las.
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Plano de Desenvolvimento
Estratégico da regiao
avan¢a com visita de
pesquisadoras ao Municipio

Afim de contribuir com o planejamento estratégico territo-
rial e aprofundar informagdes sobre os municipios do Vale do
Ribeira e Litoral Sul, Estela Damato, do Instituto Jus e Marina
Tavares, graduanda do curso de Gestdo de Politicas Publicas
da USP, realizaram uma visita técnica em Itanhaém nesta se-
mana. As duas sdo representantes do Grupo de Trabalho (GT),
responsavel pela elaboracdo do Plano de Desenvolvimento
Estratégico do Vale do Ribeira e Litoral Sul 2018/2030.

Otrabalho consiste naanélise de demandas dos municipios
em quatro eixos: Desenvolvimento Econoémico, Desenvolvi-
mento Social, Infraestrutura e Mobilidade e Meio Ambiente.
Desta forma, as pesquisadoras se reuniram com os secretarios
municipais Fabio Crivellari (Satde), Douglas Luiz Rodrigues
(Educacdo, Cultura e Esporte), Rogélio Salceda (Assisténcia e
Desenvolvimento Social), Eliseu Braga Chagas (Turismo), Cris-
tina Toledo (Obras e Desenvolvimento Urbano) e Ruy Santos
(Planejamento e Meio Ambiente).

Além disso, elas realizaram também um encontro com o
prefeito Marco Aurélio Gomes e o presidente da Camara Mu-
nicipal, Rodrigo Dias, todos pautados nos principais desafios
enfrentados e em iniciativas que poderiam ser implantadas
em toda a regido.

OPLANO-Elaborado pelo Consércio de Desenvolvimento
Intermunicipal do Vale do Ribeira e Litoral Sul (CODIVAR) em
parceria com o Instituto Jus, o Consércio Intermunicipal de
Satide do Vale do Ribeira (CONSAUDE), o Comité de Bacia Hi-
drogréfica do Ribeira de Iguape e Litoral Sul (CBH-RB) e com o
Parlamento do CODIVAR/UVESP, o Plano de Desenvolvimento
Estratégico do Vale do Ribeira e Litoral Sul 2018-2030 tem
como objetivo atualizar as demandas e discutir as prioridades
daregido, além disso, sera criado um manual, baseado em um
processo participativo, que visa fortalecer os ambientes de
governanca.

DECRETO

DECRETO N°3.636, DE 27 DE JULHO DE 2018

"Dispde sobre as competéncias e a composicao da Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho,
aque serefere a Lei Complementar n° 194, de 2 de julho de 2018, e dd providéncias correlatas'.
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuigdes
que a lei lhe confere e com fundamento no § 2° do artigo 22 da Lei Complementar n® 194, de 2
dejulho de 2018,

DECRETA:

Art. 1°- As competéncias e a composi¢do da Comissdo Especial de Avaliagio de Desempenho, a
que se referem os artigos 20, 22 e 59 da Lei Complementar n° 194, de 2 de julho de 2018, ficam
estabelecidas nos termos deste decreto.

Art. 2°- Compete a Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho:

| - em relagdo ao estagio probatorio do servidor ocupante do cargo de Guarda Civil Municipal - 22
Classe, de que tratam os artigos 16 a 20 da Lei Complementar n° 194, de 2 de julho de 2018:

3) analisar e julgar os recursos interpostos quanto ao resultado da avaliado de desempenho, nas
hipteses de deferimento parcial ou de indeferimento de pedidos de reconsideracdo, podendo,
fundamentada nos dados apresentados, manter ou alterar a pontuagdo final do servidor,

b) analisar o relatdrio circunstanciado sobre a conduta e o desempenho profissional do servidor,
encaminhado pelo Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 30 (trinta) dias, apos 30
(trinta) meses do periodo de estagio probatdrio, a vista dos fatores estabelecidos no artigo 53 da
Lei Complementar n° 194, de 2 de julho de 2018, para referendar a proposta de confirmacao no
cargo ou de exoneragdo do servidor;

¢) realizar as diligéncias necessarias para o esclarecimento de fatos relacionados ao processo de
avaliagdo do servidor, inclusive arequisicdo de informagGes complementares e /ou documentos, oitiva
do servidor e de terceiros, para referendar a proposta de confirmacao ou ndo do servidor no cargo;
d) no caso de proposta de exoneragao devera:

1. dar ciéncia ao servidor e abrir prazo de 10 (dez) dias para o exercicio do contraditdrio e da ampla
defesa, asermanifestada no formulario constante do Anexo X da Lei Complementarn® 194, de 2018;
2. apreciar e manifestar-se conclusivamente sobre a defesa apresentada pelo servidor, no prazo de
10 (dez) dias, pelo voto da maioria de seus membros;

3.encaminhar ao Chefe do Executivo, para homologagao, a proposta fundamentada de confirmagdo
N0 €argo ou de exoneragdo do servidor;

II- em relagdo ao processo de Progressao Funcional na Carreira a que se referem os artigos 34 a 50
da Lei Complementar n® 194, de 2 de julho de 2018, apreciar e decidir, no prazo de 10 (dez) dias, os
recursos interpostos pelo servidor, pelo voto da maioria de seus membros.

Art. 3°- A Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho sera composta de 3 (trés) membros e
seus respectivos suplentes.

§1°-Somente poderao compora Comissao de que trata o “caput” deste artigo servidores efetivosem
exercicio nos 6rgdos da administragdo direta do Municipio e que ndo estejam em estagio probatdrio
ou respondendo a processo administrativo disciplinar.

§2°-0s membros da Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho ficam impedidos de exercer
as competéncias de que trata o artigo 2° deste decreto nas sequintes situagoes:

I - quando servidor que seja seu conjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau, estiver em estagio probatério ou concorrendo a progressao;
II- quando estiver litigando judicialmente com o avaliado ou respectivo cnjuge ou companheiro.
§3°- Ocorrendo qualquer das situagGes previstas nosincisos | e Il do § 2° deste artigo, o membro da
Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho deve desde logo arguir seu impedimento, sendo
substituido pelo respectivo suplente.

§ 4° - A omissdo do dever de comunicar o impedimento constitui falta disciplinar, na forma da
legislagdo.

§ 5°- Incorrera em suspeicao o membro da Comissao Especial de Avaliago de Desempenho que
tenha amizade intima ou inimizade notdria com o servidor avaliado, ou com o respectivo conjuge
ou companheiro.

§ 6° - Compete a Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho decidir sobre as alegagdes de
impedimento e de suspeicao, na forma deste artigo.

Art. 4°- Integrarao a Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho:

I-1 (um) representante do Departamento de Recursos Humanos, com formagdo de nivel superior,
indicado pelo respectivo Diretor;

II- 1 (um) representante da Secretaria de Transito e Sequranca Municipal, com formacdo de nivel
superior, indicado pela Titular da Pasta;

IIl- 1 (um) representante dos servidores do quadro de pessoal efetivo, ocupante de cargo de nivel
superior, indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais e Autarquicos de Itanhaém
¢ Mongagua.

§ 1° - Para cada titular da Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho sera designado o
respectivo suplente.

§2°-Os membros da Comissdo Especial de Avaliago de Desempenho serdo designados mediante
Portaria a ser publicada no Boletim Oficial do Municipio, que definira 0 membro que a presidira.
§3°- As atividades dos membros da Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho, incluindo o
seu presidente, serdo exercidas sem prejuizo das demais atividades inerentes aos cargos de que
530 ocupantes.

Art. 5°-AComissdo Especial de Avaliagao de Desempenho devera atuar de formaimparcial e objetiva,
obedecendo aos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do contraditdrio e da ampla defesa.

§ 1°- A Comissdo emitira suas decisoes colegiadas por maioria de votos, presentes a sesso a
totalidade de seus membros.

§2°-Quandojulgar necessario, a Comissao Especial de Avaliago de Desempenho podera consultar
o servidor recorrente, o avaliador recorrido ou outros servidores que conhegam efetivamente o
trabalho do servidor que estd sendo avaliado, bem como levar em conta as condigdes de trabalho a

queaquele servidoresta submetido, requerer documentos ou solicitar o comparecimento de pessoas.
Art. 6°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 27 de julho de 2018,

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n° 5.171/2018.

Departamento Administrativo, em 27 de julho de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administrado

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 002/2017

0Sr. Prefeito Municipal da Esténcia Balnedria de Itanhaém, Estado de Sdo Paulo, usandoas atribuigdes
legais e naforma do disposto doitem 1.1, do capitulo |, do Edital n°002/2017, HOMOLOGA 0 Concurso
Publico no que tange aos cargos de:

-PROFESSOR DE CRECHE; .

-PROFESSOR DE EDUCACAO B/;\SICA [II- DISCIPLINA DE CIENCIAS;

-PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il - DISCIPLINA DE GEOGRAFIA;

-PROFESSORDE EDUCAC@O BASICA IlI- DISCIPLINA DE I-IJSTORIA;

-PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAIlI- DISCIPI:INA DE LINGUA PORTUGUESA;

-PROFESSOR DE EDUCAGAQ ESPECIAL - DEFICIENCIA MENTAL;

-PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL - DEFICIENCIA VISUAL;

Itanhaém, 31 de julho do ano de 2018,

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PROCESSO N° 10.498/2017

Ao Secretario de Administragao

Considerando osfatosnoticiados no presente procedimento, observo que apesar de devidamenteitado,
oservidor ora sindicada ndo apresentou defesa, tampouco constituiu advogado para esta finalidade.
Contudo, confere-se que sua defesa foi formalmente realizada por meio de defensora dativa.
Enfim, observou-se o principio constitucional do contraditdrio e ampla defesa, afastando qualquer
possibilidade de macula na “marcha processual”.

Destaforma acompanho a pormenorizada analise e relatdrio da Comissdo Processante (fls.36), bem
como a manifestacao do Secretario de Administragdo, e, decido pela demissao do servidor Fabiano
Augusto de Carvalho, nos termos do artigo 118, Il da lei Municipal 3.055/04.

Devolvo os presentes autos para as providéncias de praxe.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo

Processo de Locagdo n° 4812/1/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Nobili FrancoRomano e Mauro Nobili.

Objeto: Prorrogacao alocagdo deimdvel destinado ainstalagdo da Delegacia Seccional de Policia, sito
aRua Leopoldino de Aratjo n® 123, quadra 41, lote 01 parte, Centro, neste Municipio.

Valor do Aluguel:R$ 4.799,39 (quatro mil setecentos e noventa e nove reais e trinta e nove centavos).
Prazo: 24(vinte e quatro) meses, iniciando em 06/07/2018.

Ficam ratificadas demais clusulas e condigdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo

PROCESSO DE LOCACAO N° 5288/1/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Aguinaldo Romildo Barison e Cia Ltda, representado por Aguinaldo Romildo Barison.
Objeto: Prorrogacao a locagdo de imdvel destinado a instalagdo do Terceiro Distrito Policial, sito a
Rua Pio Xl n° 2887, Bairro Suardo, neste Municipio.

Valor do Aluguel:R$ 4.199,47 (quatro mil cento e noventa e nove reais e quarenta e sete centavos).
Prazo: 12(doze) meses, iniciando em 13/07/2018.

Ficam ratificadas demais cldusulas e condicdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°h23/2018 ) )
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
DIA 15/08/2018 Edital n°. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educagdo Basical.

NOME CLASSIFICACAO
MARILENE RODRIGUES GONCALVES DE OLIVEIRA 92
JANE MARQUES 93

0s candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e
das 13:00 as 16:00 horas, para ciéncia da convocagdo discriminada no capitulo XIV DA NOMEACAQ
conforme Edital n° 01/2014.

Caso contrario, perderdo o direito a nomeagao.
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Itanhaém, 31 de Julho do ano 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCAGAON°24/2018 )
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
DIA 15/08/2018 Edital n°. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educagdo Basica l.

[NOME [ CLASSIFICACAO |
|ELAINE DANNUNCIO DOMINGUES ZANGRANDE | 161

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e
das 13:00 & 16:00 horas, para ciéncia da convocagdo discriminada no capitulo XIV DANOMEACAQ
conforme Edital n°01/2014.

(aso contrario, perderao o direito a nomeagéo.

Itanhaém, 31 de Julho do ano 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administraco

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°A25/2018 ) ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
DIA 15/08/2018 Edital n°. 01/2014, para posse ao cargo de Professor de Educacdo Basica lll -
Disciplina de Educagdo Fisica.

[NOME [ CLASSIFICACRO |
[THAYARA SANTOS SANSAO | 40 |

0Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e
das 13:00 as 16:00 horas, para ciéncia da convocagdo discriminada no capitulo XIV DANOMEACAO
conforme Edital n° 01/2014.

(aso contrério, perderdo o direito a nomeagdo.

Itanhaém, 31 de Julho do ano 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;A0 N°,08/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE [TANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 14/08/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75~ Centro, no horario das 09:00 & 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 12/09/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAQ, conforme
Editaln°001/2017.

CARGO: AUXILIAR ESCOLAR
[NOME [ CLASSIFICACRO |
| DAYANE CONCEICAO DA SILVA | 158 |

Itanhaém, 31 de julho do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAON°,09/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 14/08/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 12/09/2018.

A perda do direito a nomeacao ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAQ, conforme
Editaln®001/2017.

CARGO: RECEPCIONISTA

NOME CLASSIFICACAO
MATHEUS HERNANDEZ DA SILVA 01
KEROLYN MARTINS SILVEIRA 02
CLAUBER FELICIO 03

KATIA FONTES LACERDA 04
LAYLLA PEREIRA DE SOUZA 05

ELIAS RIBEIRO DA SILVA 06
THACIANA SAYURI IZUMI KRUGER DE TOLEDO 07

THAIS ROVAY DAVID 08
ESPECIAL

NOME CLASSIFICACAQ
ANA CAROLINA LUZ LEITE PESTANA 01

ROSE HELENA DO CARMO AMANCIO FERREIRA 02

Itanhaém, 31 de julho do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAON°.10/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 14/08/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 12/09/2018.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAGQ, conforme
Editaln°001/2017.

CARGO: SERVENTE

NOME CLASSIFICACAO
ELAINE DAS NEVES DA SILVA 01
GUILHERME DA ROCHA FRUJUELLO GARCIA 02
SERGIO VICTOR CALDEIRA BARBOSA 03
ANGELICA DA SILVA FERREIRA 04
MARIA MARTA FERREIRA LEAO DA CRUZ 05
RENATO BIBIANO DA SILVA 06
FATIMA NANCI ARAUJO DOS REIS 07
ESPECIAL

[NOME [ CLASSIFICACRO |
|HELIO DE PONTE JUNIOR | 01

Itanhaém, 31 de julho do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAON°,07/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 14/08/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 12/09/2018.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAQ, conforme

Edital n®002/2017,

CARGO: FARMACEUTICO

NOME CLASSIFICACAQ
JULIANA YUMI SUZUKI 01
BRUNO CESAR MORAES MERCANTE AGUIAR 02

Itanhaém, 31 de julho do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ASECRETARIADE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL CONVOCA ASOCIEDADE CIVIL
PARA ELEICAO DOS CONSELHEIROS TITULARES E SUPLENTES DO CONSELHO MUNICIPAL
DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

ENDERECO: Rua Sebastido das Dores,, 29~ Praia dos Pescadores - Itanhaém

DATA: 9 DE AGOSTO DE 2018 - HORARIO: INICIO AS9HS

Ficam convocados representantes de entidades, grupos, movimentos sociais e/ou associagoes com
comprovada atuagao no combate ao racismo, ao preconceito e a discriminagdo racial, na redugdo
das desigualdades raciais ou na defesa dos direitos da populacao negra e/ou de outros segmentos
étnico-raciais.

Conforme Lei n°4.240 de 28 de maio de 2018.

Para compor o conselho deverdo ser indicados 5 (cinco) representantes titulares e suplentes dos
sequintes segmentos: Movimento Negro /Povos Indigenas /Povos Ciganos/Religido de Matriz
Africana - Candomblé / Religido de Matriz Afro-Brasileira-Umbanda )

0S CANDIDADOS DEVERAO APRESENTAR COMPROVANTE DE RESIDENCIA NO MUNICIPIO DE
[TANHAEM E DOCUMENTO DE IDENTIDADE.

Palestrante representante conselheiro do Conselho Estadual Renato Santos de Azevedo-Advogado.

SECRETARIA DE SERVICOS E URBANIZACAO

EDITAL DE EXUMA(II\O

Fago piblico que, nos termos do artigo oito da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE ITANHAEM, Lei n°3.038 de 13 de abril de 2014, apds o prazo de vencimento serdo exumados e
recolhidos ao ossudrio geral dos restos mortais, sepultados em sistema gaveta.

CEMITERIO DO CENTRO

N°Ordem Falecido Dt_Falecimento Vencimento
11119 Reginaldo Ventura 03/08/2013 03/08/2018
11121 José Ivan Moreira da Silva 07/08/2013 07/08/2018
11122 Benedito Dias 09/08/2013 09/08/2018
11124 Kassiana Maria dos Santos 10/08/2013 10/08/2018
11125 Yolanda Fadiga Meirelles 12/08/2013 12/08/2018
11126 Geruza Santos da Silva 15/08/2013 15/08/2018
11128 Manoel Bezzerra da Silva Filho 17/08/2013 17/08/2018

11129 Djalma Ferreira Campos 18/08/2013 18/08/2018
11130 Aparecida Gongalves Jacinto 17/08/2013 17/08/2018
1M131 Maria José da Silva 18/08/2013 18/08/2018
11135 José Rodrigues Bezerra 21/08/2013 21/08/2018
11136 José Depieri 22/08/2013 22/08/2018
11137 Curt Eickler 25/08/2013 25/08/2018
11138 Pedro Correa de Paula Neto 26/08/2013 26/08/2018
11139 José Alves Diniz 27/08/2013 27/08/2018
11140 Gerolino José Batista 28/08/2013 28/08/2018
11142 Roberto Ferrari de Moura 31/08/2013 31/08/2018

CEMITERIO DO JARDIM CORONEL

Nome Quadra GavetaN° Dt.Falecimento  Dt.Vencimento
DanielSilva 2 5 106/08/2013 06/08/2018
Reinaldo Vieira 2 55 05/08/2013 05/08/2018
Eliza Maria Kunze Humpel 2 85 05/08/2013 05/08/2018
Luiz de Oliveira 2 67 10/08/2013 10/08/2018
Manoel de Oliveira Santos 17 105 11/08/2013 11/08/2018
Agenor Lemes 17 90 16/08/2013 16/08/2018
Diocena da Silva Santos 2 59 17/08/2013 17/08/2018
Ariovaldo Fernandes Lopes 2 3 18/08/2013 18/08/2018
Mauricio José de Oliveira 26 160 18/08/2013 18/08/2018
Luana Cristina dos Santos 20 76 18/08/2013 18/08/2018
Rhaissa Aparecida Barbosa 10 29 18/08/2013 18/08/2018
Maria Felicia Beres 30 104 19/08/2013 19/08/2018
Ivanilza D'Angelo 30 18 20/08/2013 20/08/2018
Otavio Galdino da Silva 2 58 20/08/2013 20/08/2018
Vicente Vieira de Morais 20 34 22/08/2013 22/08/2018
Norieu L. do Espirito Santo 2 59 24/08/2013 24/08/2018
JodoR. dos Santos 2 63 24/08/2013 24/08/2018
Claudete M. Nascimento 2 70 24/08/2013 24/08/2018
José Pereira da Silva 27 2 26/08/2013 26/08/2018
Gilberto Bauri 17 9 26/08/2013 26/08/2018
José Carlos Barbosa 17 85 28/08/2013 28/08/2018
Antonio Costa Mendonca 17 68 28/08/2013 28/08/2018
Maria S. da Conceicao Zambello 17 103 29/08/2013 29/08/2018
Solange dos Passos Pimen tel 17 76 29/08/2013 29/08/2018
Faustino Santiago Tonoira 17 107 29/08/2013 29/08/2018
FABIANO DOS SANTOS GOMES
Administrador do Cemitério Municipal
,
ITANHAEM
PREV
PORTARIA GS N°023/2018

LUCIANO MOURA DOSSANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 955/18.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacdo, a servidora IRIS GARCIA IGLESIAS, portadora da cédula
de identidade RG n° 10.348.766-9 e do CPF n° 800.161.118-34, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA | -, o Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, §1°, Ill, “b”,
da CF/88 e 0 artigo 23 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as alteragdes introduzidas através da Lei
Municipal n®3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Itanhaém, 27 de Julho de 2018.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

tanhaém- PREV

PORTARIA GS N°024/2018

LUCIANO MOURA DOSSANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicoes que lhe so conferidas por Lei e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 949/2018.

RESOLVE:

CONCEDER  apartirdadatado dbito, emfavordo filho ALVARO LOPESBEZERRA, nascido em 10/09/2000,
portador da céduladeidentidade RGn®54.985.976-7 einscritono CPF n°466.168.318-84, 0 Beneficiode
Pensdo por Morte, em decorréncia do falecimento de seu pai, 0 ex- servidor GELSON BISPO BEZERRA,
portador da cédula de identidade RG n° 27.422.867-1, inscrito no CPF sob n° 162.359.808-76 € PASEP
n° 120.690.502-21, a cota parte correspondente aos proventos percebidos na data do Obito, em
conformidade com o disposto no artigo 40, § 7°, incisos |, § 18 da Constituigdo Federal / 88 com redacdo
dadapela EC41/03, art.30inciso I, art. 11,incisoll, art. 28, inciso , e artigo 58 daLeiMunicipaln®3.212 de
17 de abril de 2006, com as alteragdes introduzidas através da Lei Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéndia.

Itanhaém, 27 de julho de 2018.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

|tanhaém- PREV
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RREQ - Anewo 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas "a” & "b" do inciso 11 ¢ § 19) Em Reals
i i RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS INICIAL NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % SALDO
(a) (b} (b/a) (c/a) {a<)
1 RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS){I) 398.408.795,00| 398.408.795,00| 61.436.616,47 15,67 203.336.062,83 51,04 195.072.732,17
z RECEITAS CORRENTES 377.216.384,00| 377.216.384,00| 59.753.825,90 15,84 199.190.876,84 52,81 178.025.507,16
3 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICGES DE MELHORIAS 168.613.161,00| 168.613.161,00| 20.297.590,77 12,04 B1,252.945,11 48,19 87.360.215,89
4 Impostos 13137000000 131370.000,00)  15.939.476,08 12,13 61.821.349,86 47,06 69.548.650,14
5 Taoas 35.973.161,00 35.973.161,00 4.326.136,20 12,03 19.319.889,99) 53,71 16.683.271,01
6 Contribuicio de Melhoria 1,270.000,00 1.270.000,00 31.578,48 2,52 111.705,26 8,80 1.158.294,74
7 CONTRIBUIGOES 15.460.000,00|  15.460.000,00 4.599.888,55 29,75 15.423.647,14 99,76 36.352,86
8 Contribuiches Sociais 7.460.000,00 7.460.000,00 3.539.506,36 47,45 11,629.993,17 155,90 -4.169.993,17
11 Contribuicio para o Custelo do Servico de TuminacBo Piblica 8.000.000,00 8.000.000,00 1.060.382,19 13,35 3.793.653,97 4742 4.206.346,03
12 RECEITA PATRIMONIAL 4.078.100,00|  4.078.100,00 497.837,11 1221 2.656.797,57 65,15 1.421.302,43
14 Valores Mobilidrios 4,078.100,00 4.078.100,00 497.837,11 12,21 2656.797,57 65,15 142130243
22 RECEITA DE SERVI(OS 583.000,00 583.000,00 7.906,76 1,36 113.654,00 19,49 469.346,00
n Servicos Administrativos & Comerciais Gerals 3.000,00 1.000,00 0,00 0,00 710,00 167 2.290,00
24 Servigos e Atividades Referentes & Navegacio e ao Transporte 500.000,00 500.000,00 5.066,18 1,00 9842991 19,69 401.570,09
n Outros Sendgos 80.000,00 80.000,00 2.840,58 3,55 14.514,09 18,14 65.485,91
28 TRANSFERENCIAS CORRENTES 181.247.123,00| 181.247.123,00| 33.966.979,11 18,74 98.480.079,82 54,33 82.767.043,18
2 Transferbncias da Unio ¢ de suas Entidades 69.876.457,00 69.876.457,00 13.325.220,87 19,07 35.932.308,68 51,42 33.944,148,32
30 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal & de suas Entidades 36.660.666,00 36.660.666,00 6.366.951,04 17,37 20.277.474,19 55,31 16.383.191,81
1 Transfierbncias dos Municipios e de suas Entidades 1.060.000,00 1,080.000,00 180.000,00 16,67 540.000,00 50,00 540.000,00
13 Transferfinclas de Outras InstituicBes Publicas 73.570.000,00 73.570.000,00 14.087.887,20 19,15 41.709.266,95 56,69 31.860.733,05
5 Transferéncias de Pessoas Fisicas 60.000,00 60.000,00 6.920,00 11,53 21.030,00 35,05 38.970,00
37 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.135.000,00|  7.235.000,00 383.623,60 530 1.263.753,20 17,47 5.971.246,80
38 Multas Administrativas, Contratuals e Judicials 1.388.000,00 1.388.000,00 134,034,868 9,66 402.196,95 8,98 985.803,05
39 IndenizagBes, Restituiges ¢ Ressancimentos 400.000,00 400.000,00 93.738,19 na 103.566,76 5,89 296.433,24
41 Demais Receitas Comentes 5.447.000,00 5.447.000,00 155.850,73 2,8 757.989,49 13,92 4.689.010,51
42 RECEITAS DE CAPTTAL 21.192.411,00| 21.192.411,00 1.682.790,57 12,66 4.145.185,89 18,56 17.047.225,01
43 OPERAGOES DE CREDITO 4.530.000,00 4.530.000,00 0,00 0,00 194.757,70 4,30 4.335.242,30
a4 OperagBes de Crédito - Mercado Intemo 4.530.000,00 4.530.000,00 0,00 0,00 194.757,70 430 4.335.242,30
46 ALIENACAC DE BENS 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
a7 Alienac3o de Bens Movels 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
51 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 16.582.411,00| 16.582.411,00|  2.682.790,57 16,18 3.950.428,28 23,82 12.631.982,71
52 Transferéncias da UniSo & de suas Entidades 8.421.500,00 8.421.500,00 1.868.889,40 22,19 2.457.514,64 9,18 5.963 985,36
53 Transferéncias dos Estados & do Distrito Federal e de suas Entidades 8.160.911,00 £.160.911,00 813,501,17 9,97 1.492.913,65 1829 6.667.997,35
60 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 | RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS (IT) 11.600.000,00|  11.500.000,00 941.303,52 811 5.215.937,50 44,96 6.384.062,50|
66 | SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 410.008.795,00| 410.008.795,00| 63.377.919,99 1546 208.552.000,33 50,87 201.456.794,67|
67 | OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
] Operagbes de Crédito - Mercado Interna 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 Operagbes de Crédito - Mercado Extermnc 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,00
74 | SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+IV) 410.008.795,00| 410.008.795,00| 63.377.919,99 1546 208.552.000,33 50,87 201.456.794,67
75 | DEFICIT (V)i 0,00
76 | TOTAL (VII) = (V+VI) 410.008.795,00| 410.008.79500| 63.377.919,99 15,46 208.552.000,33 50,87 201.456.794,67
77 | SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00
DOTAGAD DOTACAD it i o SALDO A L SALDOA  |DESPESAS PAGAS| EM RP NAD
CAMPO DESPESAS INICIAL ATUALIZADA | NOBIMESTRE |ATEOBIMESTRE| EMPENHAR NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE | LIQUIDAR  |ATE O BIMESTRE | PROCESSADOS
(d) (&) (U] (g) = (e-) (h) (i) = (e-h) (] (]
1 DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(VIII) 393.182.795,00| 395.530.795,00| 53.223.004,27| 22445430277 17107649223 58.318.227,19| 1B84.453.840,13| 211.076.04587| 173.316.256,54
2 DESPESAS CORRENTE 316.143.286,00| 323.642.288,00| 45.389.763,96| 201.264.069,67 122.378.218,33| 51.997.723,88| 170.728.351,85| 152.913.936,15| 162.344.782,09
3 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 186.052.567,00 187.153.567,00 33.902.795,58|  110.364.232,73 76.789.334,27 33.775.363,00 107.971.856,04 79.181.710,96|  107.755.519,58
4 JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.150.000,00 2.150.000,00 547.009,61 1.703.461,62 446.538,38 547.009,61 1.703.461,62 446.538,38 1.703.461,62
5 OUTRAS DESPESAS CORRENTES, 127.540.721,00 134.338.721,00 10.939.958,77 89.196.375,32 45.142.345,68 18.675.351,27 61.053.034,19 73.285.686,81 52.875.800,89
6 DESPESAS DE CAPITAL 71.039.507,00| 66.888.507,00 7.833.330,31| 23.190.233,10 43.698.273,90|  5.320.503,31| 13.725.497,28| 53.163.009,72| 10.971.474,45
7 INVESTIMENTOS 42.979,507,00 42.228.507,00 5.654.594,95 17.338.313,89 24.890.193,11 3.423.915,20 8.155.425,32 34.073.081,68 6.135.980,31
9 AMORTIZACAO DA DIVIDA 28.060.000,00 24.660.000,00 2.178.435,36 5.851.919,21 16.808.080,79 1.606.568,11 5.570.071,9 19.089.928,04 4.835.4%4,14
10 RESERVA DE CONTINGENCIA 6.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
11 | DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (DX) 14.636.000,00| 14.656.000,00 2.945.605,53 9.328.738,78|  5.327.261,22| 4.360.450,14| 9.328.738,78| S5327.261,22| 4.988.914,34
12 | SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII+DX) 407.818.795,00| 410.186.795,00| 56.168.699,80| 233.783.041,55| 176.403.753,45| 6L.678.677,33| 193.782.587,91| 216.404.207,09| 178.305.170,88
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RREQ - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas "2 e "b" do inciso IT e § 1°) Em Reals
INSCRITAS
ko DESPESAS EMPENHADAS A DESPESAS LIQUIDADAS g [ ol
CAMPO DESPESAS INICIAL ATUALIZADA | NOBIMESTRE | ATE O BIMESTRE| EMPENHAR NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE | LIQUIDAR  |ATE O BIMESTRE | PROCESSADOS
() (e} n (9) = (e (h) (i) = (e-h) 1)} (k)
13 | AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Amortizacio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 | SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 407.818.795,00| 410.186.795,00| 56.166.600,80| 233.783.041,55| 176.403.753,45| 62.678.677,33| 193.782.587,91| 216.404.207,09| 178.305.170,88
21 | SUPERAVIT (XIII) 0,00 14.769.412,42 30.246.829,45
22 | TOTAL (XIV) = (XI1+XIII) 407.818.795,00| 410,186.795,00| 56.168.699,80| 233.783.041,55 62.678.677,33| 208.552.000,33 208.552.000,33
23 | RESERVA DO RPPS 1190.000,00)  2.190,000,00 2.190.000,00 2.190.000,00
p i RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % SALDO
(a) (b) (b/a) () (c/a) (a=c)
1 | RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) 11.600.000,00|  11.600.000,00 941.303,52 811 5.215.937,50 44,96 6.384.062,50
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAQ PREVISAD
CAMPO RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % SALDO
(a) (b} (b/a) (€) (c/a) (a=c)
2 RECEITAS CORRENTES 11.600.000,00)  11.600.000,00 941.303,52 811 5.215.937,50 44,96 6.384.062,50
3 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ml
7 CONTRIBUICGES 11.600.000,00)  11.600.000,00 $41,303,52 811 5.215.937,50 44,96 6.384.062,50]
B ContribuigBes Socials 11,600.000,00 11.600.000,00 941.303,52 Bl 5.215.937,50 44,96 6.384,062,50
12 RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00(
46 ALIENACAD DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS
DOTACAD pOTACAD SALDO A SALDOA  |DESPESAS PAGAS| EM RP NAD
CAMPO DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | MO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE | PROCESSADOS
(d) () n (g) = (e-f) (h) (1) = (e-h) i (k)
1 | DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (DX) 14.636.000,00| 14.656.000,00| 204560553 9.328.738,78| 5.327.261,22| 4.360.450,14| 9.328.738,78| 5327.261,22|  4.988.914,34
2 DESPESAS CORRENTE 14.636.000,00| 14.656.000,00| 204560553 9.328.738,78|  5.327.261,22|  4.360.450,14| 9.328.738,78|  5.327.261,22|  4.988.914,34
3 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 14,636.000,00 14.656.000,00 2.945.605,53 9.328.738,78 5.327.261,22 4,360.450,14 9.328.738,78 5.327.261,12 4,968 914,34
6 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistéma PREFETTURA MUNICIPAL ESTAN BALN TTANHAEM, Unidadeé Responsivel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissao: 30/07/2018, as 09:28:53
1. 0 Déficit serd apurado pela diferenca entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primeiros bimestres e a despesa empenhada no Gltimo bimestre,

NOTA:

Ronnie

de Aleiue
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ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I1, alinea "c”)
EEL LSS DESPESAS EMPENHADAS AR DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPOD | COD. FUNCAD/ SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA | MO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE [ EMPENHAR MO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE L] LIQUIDAR
(a) b) (b/total b) (<) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)

1 DESPESAS (EXCETD INTRA-ORCAMENTARIAS) (T) 393.182.705,00) 305.530.705,00 53.223.004,27| 224.454.302,77| 96,01 171.076.402,23| 58.318.227,19 184.453.849,13 95,19 211.076.945,87
2 01| Lagisiativa £.340.000,00)  5.240.000,00(  1.243.744,37]  4.160.762,70| 178 4.079.237,30) 1.267.158,16]  3.448.517, 1,78)  4.791.482,55|
3 |ow031| AcSo Legislativa 8.340.000,00( a.anm:,ml 1.243.744,37 4.160.762,70| 1,78 4.079.237,30 1.257.151,:5' 3.448.517,45| 1,78 4.791.482,55
7 02| Judicibria 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00| 0,00 0,00
12 03| Essencial b Justica 0,00| 0,00{ 0,00| 0,00 0,00 0,00/ 0,00| 0,00 0,00
17 | 04] Administragio 27.029.000,00( 32.599.000,00)  6.503.248,96| 21.701.540,90 9,28) 10.897.459,10)  5.234.188,84) 16.919.973,08 8,73 15.679.026,92|
19 | 04.122]  FUD4 - Admanistracho Geral M_m.mn,wl 30.354.000,00 6.277.245,66|  20.486.324,54| 8,76 9.867.675,46 4_5?1?93,34' 15 873.726,02| 8,19 u_mmﬂl
21 |04.124) Controle Intemo 565.000,00] 565.000,00 131.874,08) 452.801,42| 0,19 212.198,58 140.374,28] 435.683,12| 0,22 229.316,88
28 [04.131 Comunicacho Secial 1.580.000,00] 1.580,000,00 94,129,22 762.414,94) 0,33 817.585,06 121.021,22) 610.563,94| 0,32 969.436,06
30 05| Defesa Nacional 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 06| Seguranca Publica 7.899.000,00| 7.954.000,00  1.347.749,69 4.913.020,97| 2,10 3.040.979,03 1.267.628,83)  4.464.668,73| 2,30 3.489.331,27
38 |06.182] Defesa Civil 7.699.000,00] 7.954,000,00 1.347.749,68| 4,913.020,97| 2,10 3.040.979,03 1.267,628,83 4,464.668,73 2,30 3.489.331,27
a2 07| Relagbes Exteriores m| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a7 08| Assisténcla Soclal 5.813.000,00  6.613.000,000  460.236,89)  4.114.334,75 1,76]  2.498.665,25 894.585,01)  3.089.824,02 1,50 3.523.17598)
50 |08.243| Assisténcia & Crianga e 30 Adolescente 341.000,00/ 326.800,00] 23.760,00) 98.701,35] 0,04 228.098,65 73.340,00 98.281,35 0,05 228.518,65
51 |08.294 Assisténcia Comunitiria 4.962.000,00/ 5. 363.963,46) 3.726.682,86] 1,60/ 2.047.317,12 798.731,56) 2.704.792,15 1,40 3.071.407,85
52 |08.122] FU0S - Administracho Geral 510.000,00/ 510.000,00] 72.513,43 285.750,52] 0,12 223.240.48 71513,43 286.750,52 0.15 223,.240,48
54 09| Previdéncia Social 22.160.000,00| u.uo.m,q 5.:3“:3,.“1 15.842.870,45) 678 6.317.129,55 s.mlu,zq 13.446.224,94 6,94 B8.713.775,06
55 |09.271] Previdéncia Bisica 2,000.000,00/ 2.000.000,00( 259.320,06] 1.090.348,95) 0,47 909.651,05 299.320,06( 1,090.348,95 0,56 909,651,05
56 | 09.272] Previadnela do Regime Estatutirio 20.160.000,00]  20.160,000,00] 4.940.603,44|  14.752.521,50) 631 5.407 478,50 4.951504,18]  12.355.875,%9) 6,38 7.804,124,01
61 10| sacoe 77.681.067,00) 78.174.067,00 12.475.678,50| 44.674.249,00 19,11 33.499.817,94| 13.281.583,95 39.556.273,73) 2041 38.617.793,27
62 | 10301 Atenclo Bisica 14.048.067,00 13.628.067,00) 2.283.129,45) 9.142.953,8| 391 4.685.113,12 2616.811,32| 8.356.165,48| 4,31 5.471.901,52
63 | 10302 Assistincia Hospitalar & Ambulatorial 51,158.000,00) 51.241.000,00] 8.151.462,24) 28.235.996,46] 12,08 23.005.003,52, B772.538,70)  24.694.684,37] 12,74 26.546.315,63
64 | 10.303| Suporte Profilitico e Terapbutico 625.000,00( 625.000,00( 7.425,54) 325.068,57 0,14 299.931,43 23,869,490 321.641,37 0,17 303.358,63
66 | 10.305) vigildncia Epidemioligica 4.410.000,00] 4,560.000,00/ 677.006,64) 1.766.419,72 0,76 2.893.580,28 464,963,11 1444.472,81 0,75 3.215.527.19
68 | 10.122) FUL0 - Administracin Geral 7.440,000,00( 7.820.000,00] 1.356.565,03 5.203.810,41 2,53 2.516.189,59 1.403.501,42 4.739.308,70| 2,45] 3.080,690,30
70 11| Trabalho 655.000,00| £55.000,00| 60.748,47 343.155,22) 0,15 311.844,78 69.443,91/ 318.400,24| 0,16 336,599,76
72 [11.332] Relagfies de Trabalho 655.000,00| 55.000,00( 50.748,47) 343.155,22] 0,15 311,844,78 69.443,91 318.400,24) 0,16 336.599,76)
77 12| Educacho 125.585.390,00] 125.708.390,00( 16.324.226,38| 75.406.409,28| 32,25| . 50.301.980,72| 20.086.094,22 66. 34,44| 58.971.849,70
78 |12.361]  Ensino Fundamental 85.761.50,00)  88.786.590,000  11.795.010,9)  54.703.908,74 13,40 34.082.681,26 15.366,466,01 49.663.072,30) 563 mansinn
79 | 12362 Ensino Médio 1.175.000, 00/ 1.:7smm| 19.780,50) 76.186,52 0,03 1.098 813,48 36.513,92 67.529,96; 0,03 1.107 470,04
80 |12363] * Ensino Profissional 96.800,00] 96.800,00] 0,00 0,01 66.360,00 19.530,00 30,440,00 0,02 66.360,00
81 |12.364| Ensino Superior 1.500.000,00 1.500.000,00( 935.424,00/ 1.400.474,1 0,60 99,525,683 0,00 465.048,63 0,24 1.034.851,37
82 | 12365 Educacho Infantil 31.982.000,00 :u_mm,nq 3.419.935,25 18.064.517,66] - 7,73 14.015.482,34 4.335.835,71 15.653.777,97) 8,08 16.426.222,03
83 |12.366] - Educagho de Jovens & Adultos 28.000,00] 28.000,00] 119.197,40 273.954,40] 012 354.045,50 119.197,40) 273.954,40 0,14 354.045,60
84 |12367| Educacio Especial 130.000,00] 130.000,00] 0,00 0,00] 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 130,000, 00
87 |12.993| FUI2 - Demals Subluncies 1.312.000 1.31zm,ou| 34.876,24 856.927,79] 0,37 455.072,21 208.551,18] 582.717,04 0,30 720.262,9
B8 13| Cultura 1.531 1.531.000,00| 223.068,25 824.545,26] 0,3s 706.458,74|  216.691,97] 725.246,13| 0,37 805.753,87
90 |13.392]  Difusso Cultural 1.531.000,00 1.531.000,00| 223.068,25( 824.545,26| 0,35 706.454,74 216.691,97 725.296,13 0,37 805.753,87
93 14| Direitos da Cidadania 0,00| 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
[ 15| Urbanismo 59.509.523,00) 59.411.523,00]  3.903.700,44 37.209.525,20] 1592 22.201.997,80| 6.570.30512] 22.701.146,26| 11,71 36.710.376,74)
100 [ 15451  Infra-Estrutura Urbana 17.518.411,00 17.763.411,00( 3.052.370,82  11.499.330,73 4,92 6.264,080,27 2381.257,00| 6.725.979,72| 347| 11.037.431,28
101 | 15452] Servigos Urbanos 42081.112,00]  41.648.112,00) 851.329,61 25.710.194,47) 11,00 15.937.917,53 4.189.048,12)  15.575.166,54 824|  25.672.94546
108 16| Habitagio 66.000,00] 966.000,00| 60.850,76| 244.096,06| 0,10 721.903,94 60.850,76| 244.096,06/ 0,13 721.903,94
107 |16482]  Habitaglo Urbana 966.000,00] 966.000,00] 60.850,76{ 244,096,06] D10 721.903,94 50.850,76] M 0.13 721.903,9
110 | 17] Saneaments 2.530.000,00|  2.530.000,00] 79.398,00 79.398,00] 0,03|  2.450.602,00 42.368,00  42.368,00 0,02  2.487.632,00
112 [17512] Saneamento Bisico Urbana 2.530.000,00( 2.530.000,00] 79.398,00] 79.398,00{ 0,03/ 2.450.602,00 42.368,00] 42.368,00| 0,02 2.487.632,00
115 18| Gestdo Ambiental 1.318.000,00  1.703.000,00 344.579,36| 876.964,24 0,38 826.035,76 82.098,23 148.700,41 0,08 1.554,299,59
116 |18541]  Preservagio e Conservagao Ambiental 131800000  1.703.000,00] 344.579,36] 676.964,24 038 826.035,76 52.098,23| 148.700,41 008  1554.299,59
123 19| Cikncia e Tecnologia 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00
129 20| Agricultura mmoq mm.m{ 27.779,36| u.e:::.u| 0,02 173.072,35 z:l.:rm.u| .u.a:ﬂ,ul 0,03 173.072,35
136 | 20.999) FUZD - Demais Subfungles 228.000,00) 226.000,00] 27.779,34) 54.927,65] 0,02 173.072,35 22.779,36] 54.927,65] 0,03 173.072,35
137 21| Organizaciio Agréria 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
142 | 22| Indistria 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
150 23| coméreio & Servigos 5.018.000,00]  4.618.000,00) 379.617,05  2.156.780,61 0,92 2.461.219,39 285.957,31)  1.738.216,92] 0,90 2.879.783,08)
155 | 23695 Turismo 1,757 lmm| 3,357.000,00) 217.768,49| 1.463.475,83] 0,63 1.893.524,17 112.439,96] 1.111.938,89] 0,57 2.245.061,11
156 | 23.122] FU23 - Administracho Geral 1 m.wo.onl 1,261.000,00) 161.848,56( 693.304,78| 0,30 557.695,22 173.517,35] 626.278,03] 032 634.721,97
158 24| Comunicacbes 0,00/ 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
163 | 25| Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
170 | 26| Transporte 0,00 0,00| 0,00/ 0,00| 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
178 27| Desporto e Lazer 2.489.000,00  2.799.000,00 797.572,60  1.223.872,81| 0,52| 1.575.127,19 498.801,26| B06.467,47| 042| 1.992.532,53
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea "c”) Em Reals
" T DESPESAS EMPENHADAS T DESPESAS LIQUIDADAS saoA |
CcAMPO | 00D, FuNGAO/susFuNCiD INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE L EMPENHAR | NO BIMESTRE |(ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR |
(2 (b) (b/total b) () = (a-b) (d) (d/total d) (e)=(a-d) |
180 | 27.812| Desporto Comunitirio 2.489.000 2.799.000, 00| 79757260 1.223.872,81 0,52 1.575.127,19| 498,801, 26 806,467 47| 0,42 1.992.532,53
184 | 28| Encargos Especiais 38.340.815,000 34.640.815,000 3.750.971,29| 10.627.849,61 4,55| 24.012.96539) 3.181.678,02| 10.012.257,74] 517| 24.628.557,26
187 | 28.843| Servico da Diwida Intema 12 IW.W}M 11.680.000,00) 1.163.854,62{ 5.859.897 63 251 5.820.102 37 1.163.854,62 5.859.897 63 3,02 5.820.102,37
189 | 28.845| Transferdncias 315m,m| 315.000,00| 0,00( 60.675,92 0,03 25432408, 12.553,98) 26.931,30 0,01 288.068,70
190 | 28.846| Outros Encargos Especiais B47581500( 22645815000 156211667  4.707.276,08) 201 12osesamess] 100526047 41254288 23] 1852038619
193 | 99| Reserva de Contingéncla/R.P.P.5. 6.000.000,00( 5.000.000,00 5.000.000,00
194 DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11} 14636.000,00 14.656.000,00 294560553  9.328.738,78) 399 5327.261,22) 436045014  9.328.738,78) 481 5327.261,22)
195 TOTAL (111) = (I + II) m.un.m,nnl uu.ui.nun| ﬁlm,q mmm,sq 100,00| 176.403.753,45 mmn,q us.uz.m,n; 100,00 216.404.207,00.
DOTACAD DOTACAO Lo e SALDO A CEPPRSAS LEFADADAS SALDO A
CAMPO | 06D, FUNGAO/SUBFUNCAO INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE (ATE O BIMESTRE % EMPENHAR | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR
(a) (b) (b/total b) () = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)
1 nmsumumnm;{m ‘IMM.GM,NI 14.656.000,00 lm:ﬂﬁ,“‘ "-ﬂﬂ-m?’ll 3,99 5.327.261,22 t!ﬁDASD,Hi t!nmnl 481 5.327.261,22
boTACKS vomacho DESPESAS EMPENHADAS B DESPESAS LIQUIDADAS S
CAMPO | 6D, FUNCAO/SUBFUNGAO INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE (ATE O BIMESTRE % EMPENHAR | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE %
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)
ki 01| Legislativa 160.000,00| 260.000,00( 34.281,77 104.619,84) 0,04 155.380,16 34.281,77 104.64 0,05 155.380,16
3 |01.031|  Agho Legistativa 160.000,00] 260,000,00 WIBL77 104.619,84 0,04 155.380,16 34.281,77 104619,84 0,05 155.380,16
L S 000 000 000 040 000 000 000 000 e ()
12 | 03| Essencial i Justica 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
17 04| Administragio 53.000,00( ;m,u] 17.934,72] 0,01 35,065,285/ 7.828,47 17.934,72 0,01 35.065,28/
21 |04124]  Controle Intemo 53.000,00] 53.000,00) 5.275.48) 17.94,72] 0,01 35.065,28 7.828,47 17.934,72 0,01 35.065,28
3 | 05| Defesa Nacional 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00
36 06| Seguranca Piblica 360.000,00(  360.000,00) 77.082,62)  269.222,27 0,12 90.777,73 115.097,18|  269.222.27 0,14 90.777,73
38 06182 Defesa Ci 360.000,00] 360.000,00( 77.082,62 269.222, 0,12 0.77,73 115.007,18] 269.222,71] 0,14 90.777,73
42 07| RelagBes Exteriores 0,00 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
47 08| Assisténcia Social 10,000,00{ 10.000,00{ 0,00 0,00| 0,00 10,000,00 0,00 0,00 10.000,00
51 | 08244 Assistinga Comunttira 10.000,00 mmnm| 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00/ 0,00 0,00 10.000,00
54 09| Previdéncia Social 2000.000,00(  2.000.000,00(  325.998,59  1.130.078,35 048  860.921,65|  486.787,54) 1.130.078,35 058  869.921,65
55 | 09.271] Previdéngia Basica 2000000000 2.000.000,00/ 3259985  1.130.078,35 0,48 860.921,65 4578054 1,130,073 0,58 869.921,65
61 10| saide 4.450.000,00  4.450.000,00(  806.905,97(  2.831.993,86] 12| 1618.00614] 121 2.831.993,86 146  1.618.006,14
62 [10.301] atenco pésica 50000000 500.000,00] 000 4036523 0y 9%.347,17 oo 40365283 0.1 96.347,17
63 [10302| Assistincia Hospitalar e Ambulatorial :m.umq 1mmm| 428.341,07] 428.341,07 0,18 1.371.658,93 428.341,07 428.341,07] 0,22 1.371.656,93
66 10305 Wigiincia Epidemiciigica 150.000,00{ 150,000,001 0 0,00( 0,00 150.000,00 0,00{ 0,001 0,00 150.000,00
68 |10122) FUI0 - Adminsstracso Geral 2000000000 2.000.000,001 7856490 199,999, 0,8 0,04 785.191,32 1.999.999,96) 1,03 0,04
70 11| Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
” 12| Educagio 7.603.000000  7.523.000,00  1.696.061,10]  4.974.689,74 213  2548.110,26] 2.501.922,79  4.974.889,74) 2,57 1.548.110,26
78 |12361]  Ensino Fundamental 520000000 484000000 159726803 248820244 106| 235175756 163881432  2488.242,44) 128 235075756
82 | 12.365| Educacho Infantil 2.3&005.0(1 i.ﬁ&ulb,u" 98.793,07| I.M]'Jq 1,06 171.352,70 863.108 47| 2485647, 1,28 171.352,70/
83 |12366] Fducaco de Jovens e Adultos 10.000,00] 10.000,00{ 0,00 0,00] 0,00 10.000,00 0,00 0,00/ 0,00 10.000,00
84 | 12367 Educacio Especal 15.000,00] 15.000,00{ 0,00 0,00] 0,00 15.000,00 0,00] 0,00] 0,00 15.000,00
88 13( Cultura 0,00| 0,00 o,00{ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 | 14| Direitos da Cidadania 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
9 | 15[ Urbanismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105 | 16| Habitagho 0,00 0,00/ 0,00( 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110 17| Saneamento 0,00 n,on| 0,00] 0,00/ 0,00| 0,00 0,00 o,ool 0,00 0,00
115 | 18] Gestio Amblental 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
123 19| Cidneia @ Tecnologia 0,00 0,00 o.nu] 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
129 | 20| Agricultura 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
137 | 21| Organizagho Agrria 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
142 | 22| Indistria 0,00 0,00/ 0,00] 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ . 0,00 0,00
150 | 23| Comércioe Servicos 0,00| 0,00 0,00( 0,00/ 0,00 0,00 0,00( 0,00, 0,00 0,00
156 | 24| Comunicactes 0,00 0,00| 0,00( 0,00/ 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00| 0,00
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RREQ - Anexo 2 (LRF, Art. 52, indiso 11, alinea "¢”)

poTacio poTAGAD
cAMPO | cbo. FUNGAD/SUBFUNCAD INTRA-ORCAMENTARIAS INICTAL Mu%.}nm NO BIMESTRE Iﬂomﬂm mmﬂ:-n m NO BIMESTRE aﬂng&m B m
163 | 25| Energia o,00| 9,00 0,00 900 900 0,09 0.00| o.00| 9,00 noo
170 | 26| Transporte 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
178 | 27| Desporto e Lazer 0,00{ 0,00( 0,00| 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
184 | 28| Encargos Especiais 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.
CRC 18P248478/0-0 -ry)
Marco Aurélio Gomes dos Santos
Prefaito Municipal
RRED - Anescn 3 (LRF, Art. 53, inciso I) Em Riais
CAMPO RECEITAS 1 2 3 4 5 6 7
Julj2017 Ago/2017 Set/2017 Out/2017 Nov/2017 Dez/2017 Jan/2018
1 |RECEITAS CORRENTES(I) 29.254.841,29) 28.716.695,68 27.017.718,21 26.396.631,63 22.315.742,02 42.525.188,83 56.441.867,39|
2 Impostos, Taxas e ContribuigBes de Melhoria 10.564.151,81 11.085.996,77 9,509.853,26 10.062.656,66, 8.060,736,50 16.637.118,92 29.732.513,29)
3 IPTU 4.784.571,69 5.350.177,00 4.478.102,33 4.815.600,99 3.770.495,89 8.863.924,83 18.689.236,47
4 155 1,125.183,79 1.003.350,92 1.060.736,23 0953.785,21 752.592,54 1.110.295,46 1.128.819,29]
5 el 1.221.126,74 1.017.547,82 572.880,98 997.817,63 617.024,65 1.227.533,24 1.022.022,
6 IRRF 1.064.663,62 1.153.786,49 1.156.774,36 1.157.401,23 1.032.658,42 1.384.422,93 713.514,10/
7 Outros Impostos, Taxas e Contribulges de Methoria 2.368.605,97 2.561.134,54 2.241.359,36 2.138.051,60 1.887.965,00 4.050.942,46 B.178.920,74|
8 Contribuices 2.333.484,77 419.990,47 2.087.527,12 562.345,76 547.272,69 685.151,50 4.407.207,38
9 Receita Patrimonial 1.527.553,78 814.215,42 1.166.640,24) 64.863,25 140.319,32 234.304,39 1.098.061,07,
10 Rendimentos de Aplicago Financeira 1.527.553,78| 814.215,42 1.166.640,24 £4.863,25 140.319,32 234.304,39 1.098.061,07,
1 Outras Receitas Patrimonlals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Receita de Servigos 18.241,71 27.243,98 35.451,40 28.235,60 28,499,852 23.663,08 72.372,28|
15 Transferéncias Correntes 14.595.566,33 16.136.284,18 13.933.739,15 15.462.425,57 13.393.798,77 21,458.810,24 20.846.304,28
16 Cota-Parte do FPM 4.001.587,04| 2.879.881,61 2.335.465,91 2.449.791,37 2.120.671,00 6.036.641,78 3.314.156,41
17 Cota-Parte do ICMS 2.167.121,27, 2.520.100,04 2.351.147,22 2.698,384,93 2.074.183,77 2.418.568,82 2.815.524,32
18 Cota-Parte do IPVA 293.136,92 474.952,93 357.176,72 267.143,70 275.202,42 1.378.711,95 2.463.411,38|
19 Cota-Parte do ITR 151,86| 104,02 553,34 11.469,95 1.095,44 2.329,19 550,50
20 Transferénclas da LC 87/199% 10.667,32 10.667,32 0,00 21.334,64 10.667,32 10.667,32 10.317,31
21 Transferénclas da LC 61/1989 - IPI Exportacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Transferéndias do FUNDEB 5.397.680,57, 6.535.646,18 5.940.750,36 6.760.318,06 5.231.198,81 6.302.635,11 9.831.276,99
23 Outras Transferéncias Correntes 2.725.221,35 3.714.932,08 2.948.645,60 3.253.982,92 3.680.780,01 5.309.156,07 2.411.066,97
24 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 215.842,89 232.964,86 284.507,04 216.104,79 145.114,92 3.486.140,70 285.409,09]
25 |DEDUGOES (IT) 3.967.120,28| 1.896.497,50 3.501.396,64 1.469.393,11 1.047.358,15 5.900,396,80 5.536.898,44|
26 Contrib, do Servidor para o Plano de Previdéncia 3.057.797,00 810.800,46 2.847.405,36 142.946,31 201.865,55 265.585,63 4,276.167,01
27 Compensacdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.201.986,18 28.240,32)
28 Dedugdo de Receitas para Formagio do FUNDEB 909.323,28 1.085.697,04 653.991,28 1.326.446,80) 845.492,60 2.432.824,99 1.232.491,11
29 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - IT) 25.287.721,01] 26.820.198,18 23.516.321,57 24.927.238,52 21.268.383,87 36.624.792,03 50.904.968,95|
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RREQ - Ane=ao 3 (LRF, Art. 53, inciso I) Em Reais
PREVISAO
CAMPO RECEITAS 8 9 10 11 12 TOTAL ATUALIZADA
Fev/2018 Mar/2018 Abr/2018 Maif2018 Jun/2018 (Ult. 12 Meses) 2018
30 |[RECEITAS CORRENTES(I) 30.404.396,50|  30.436.300,52|  26.636.18547|  31.513.635,68|  30.778.102,48|  382.437.30570|  392.995.384,00
31 | Impostos, Taxas e ContribuiBes de Melhoria 10.043.493,23) 10.843.809,65 10.335.538,17 10.417,661,99) 9.879.928,78 147.172.459,03 168.613.161,00/
32 IPTU 4,896.444,02 5.118.256,60 4.774.803,58 4.755.314,42 4.830.747,86 75.127.675,68 94.605.000,00
33 155 1.073.835,27) 979.924,81 1.248.528,73 1.018.846,83 939.866,03 12.395.765,11 10.865.000,00
34 ITEl 766.026,23) 1.017.153,01 1.031.046,06 986.479,25 817.991,22 11.294.649,52 13.500.000,00
35 IRRF 1,064.685,43) 1.222.030,58 1.135,546,91 1.361.279,58 1.228.950,89 13.675.714,54 12.400.000,00
36 Outros Impostos, Taxas @ ContribuigBes de Melhoria 2.242.502,28 2.506.444,65 2.145.612,89 2.295.741,91 2.062.372,78 34.679.654,18 37.243.161,00)
37 | Contribuigtes 1.765.931,09) 2.510.644,03 2.139.976,09 1.688.975,61 2.910.912,94 22.059.419,45 15.460.000,00|
38 | Receita Patrimonial 404.142,86| 559.854,09 96.902,44 156.485,52 341.351,59 6.604.693,97 4.078.100,00|
39 Rendimentos de Aplicacio Financeira 404.142,86) 559.854,00 | 96.902,44 156.485,52 341.351,59 6.604.693,97 4.078.100,00|
40 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 | Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 | Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
43 | Receita de Servicos 15.656,21 13.196,42 4.522,33 7.906,76) 0,00 274.989,59 583.000,00|
44 | Transferéncias Correntes 17.996.224,99) 16.298.082,71 13.854.187,67 18.986.593,01 17.516.298,36 200.480.315,26 97.026.123,00|
45 Cota-Parte do FPM 4.332.638,9 2.917.559,84 3.058.966,44 3.497.569,54 3.772.056,88 40.716.986,75 39.600.000,00|
6 Cota-Parte do ICMS 2.038.299,82| 2.194.443,54 1.615.162,00 3.223.343,70 2.133.519,95 28.249.699,38 28.000.000,00|
47 Cota-Parte do IPVA 1.280.862,64) 1.068.664,95 353,598,87 317.817,72 302.676,29 8.833.356,49 10.900.000,00
48 Cota-Parte do [TR 1.143,66| 604,34 20,00 281,22 3.162,68 21.466,60 15.000,00f
49 Transferéncias da LC 87/1996 10.317,31 10.317,31 10.317,31 10.317,31 10.317,31 125.907,78 160.000,00{
50 Transferéncias da LC 61/1989 - IP1 ExportagBo 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 Transferéncias do FUNDEB 6.555.456,32| 6.670.423,42 4.564.223,02 8.340.603,53| 5.747.283,67 77.877.496,04 73.570.000,00]
52 Outras Transferéncias Comentes 3.777.506,31 3.436.069,31 4.251,900,03 3.508.659,99 5.547.281,58 44.655.202,22 44.781.123,00|
53 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES 178.948,12 210.713,62 205.058,77 254.012,79 129.610,81 5.844.426,40 7.235.000,00|
54  |DEDUCOES (1) 2.905.449,99 3.591.699,85) 2.660,345,67 2.678.921,38) 3.838.979,60)  38.994.45741|  27.417.100,00]
55 | Contrib. do Servidor para o Plana de Previdéncia 1.595.930,87] 2.534.901,23) 1.690.981,18 1.277.383,40 2,702.605,32 21.404.369,32 11.538.100,00}
56 | Compensacdo Financ. entre Regimes Previdéncia 28.824,80) 28.824,80 28.824,80 0,00 0,00 3.316.700,90 100.000,00]
57 | Dedugdio de Receitas para Formag3o do FUNDEB 1.280.694,32 1.027.973,82 940.539,69 1.401.537,98 1.136.374,28 14.273.387,19 15.779.000,00}
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I1I) = (I - IT) 27.498.946,51  26.844.600,67|  23.975.839,80|  28.834.714,30|  26.939.122,88)  343.442.848,29|  365.578.284,00]
MWMM Emissio: 30/07/2018, s 09:34:22
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ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.
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RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II)
PLANO PREVIDENCIARIO
CAMPO RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO e i s
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2018 2017 :
1 |RECEITAS CORRENTES (1) 9.377.500,00 9.377.500,00  12318.32699  16.478.159,02
2 | Receita de ContribuicBes dos Segurados 2.330.000,04 2.330.000,00) 7.087.42423  8.139.941,77
3 | civil 2.330.000,00  2.330.000, 7.087.42423  8.139.941,77
4 | v 2.290.000,0¢ 2.290.000,00 7.000.717,82 7.999.528,26
5 Inativo 20.000,0¢ 20.000,00 80.880,64 127.728,98
6 Pensionista 20.000,00 20.000,00 5.825,77 12.684,53
11 | Receitas de Contribuicdes Patronais 6.347.500,00 6.347.500,00 2.725.261,01 4.495.779,70
12 | cwi 6.347.500,00 6.347.500,00 2.725.261,01 4.495.779,70
13 | Atvo 6.347.500,0( 6.347.500,00 2.725.261,01 4,495.779,70
21 | Receita Patrimonial 670.000,00 670.000,00 2.447.975,84 3.842.437,55
23 | Receitas de Valores Mobilidrios 670.000,04 670.000,00 2.447.975,84 3.842.437,55
26 | Outras Receitas Correntes 30.000,00 30.000,00 57.665,91 0,00
27 | Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS 10.000,04 10.000,00 57.065,12 0,00
28 | Demais Receitas Correntes 20,000,0¢ 20,000,004 600,79 0,00
34 |TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IV) = (I+I1I - IT) 9.377.500,00 9.377.500,00 1231832699  16.478.159,02
= Gl HENE e DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2018 2017 2018 2017
35 |ADMINISTRAGAO (V) 2.414.000,00 2.414.000,00 447.535,97 268.442,39 359.612,09) 238.572,29
36 | Despesas Comentes 806.000,00 806.000,00 439.728,03 263.159,38 351.804,15 233.289,28
37 | Despesas de Capital 1.608.000,00 1.608.000,00 7.807,94 5.283,01 7.807,94 5.283,01
38 |PREVIDENCIA (VI) 6.487.500, 6.487.500,00 4.900.595,53 4.200.319,69 3.754.417,28  3.499.019,64
39 | Beneficios - Civil 6.487.500,00 6.487.500,00 4.900.595,53 4.209.319,69 3.754.417,28) 3.499.019,64
40 | Aposentadorias 3.900,000,00 3.900.000,00 3.482.686,1¢ 2.951.049,13 2.572.677,08 2.472.131,33
a1 | Penstes 1.120,000,00 1.120.000,00 64.325,0 149.668,37 53.556,75 141.699,63
42 | Outros Beneficios Previdencidrios 1.467.500,00 1.467.500,00 1.353.584,3: 1.108.602,19 1.128.183, 885.188,64
50 |TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - 8.901.500,00 8.901.500,00 53481314  4.477.762, 4.114.029,37 3.73?.591,9:1
RPPS (VII) = (V+VI)
51 [RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIIT) = 476.000,00 476.000,00 a.sm.1ss,sa1 1:.000.39&,91 8.204.297,62 12.74n.5s?,ns1
(IV-vII)?
CAMPO RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
53 | VALOR 476.000,00
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RREC - Anexo 4 (LRF, Art, 53, inciso II) Em Reais
CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS ARRON DR ANNICIA
Em Jun/2018 31/Dez/2017
58 |CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 754.963,76 681.706,05
59 |INVESTIMENTOS E APLICACOES 73.754.908,25 68.915.613,92
PLANO FINANCEIRO
CAMPO RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO e
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2018 2017
61 |RECEITAS CORRENTES (IX) 12.972.500,00 12.972.500,00 T.Miln,ﬂq Mll!,iq
62 | Receita de Contribuigbes dos Segurados 5.100.000,00 5.100.000,00 4.542.56!,9‘] 3.969.155.7J
63 Civil 5.100.000,04 5.100.000,00 4.542.568, 3.989.155,75
64 Ativo 5.000.000,04 5.000.000,00 4,514,113,85 3.989.155,75
65 Inativo 50.000,00 50.000,00 21.975,10 0,00
66 Pensionista 50.000,0( 50.000,00 6.479,99 0,00
71 | Receitas de Contribuigbes Patronais 5.252.500,00 5.252.500,00 2.490.676,49 459.664,20
72 Civil 5.252.500,0( 5.252.500,00 2.490.676,49 459,664,200
73 Ativo 5.252.500,00 5.252.500,00 2.490.676,49 459.664,
CAMPO RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAQ PREVISAQ iy e
- INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2018 2017
81 | Receita Patrimonial 2.500.000,0Q 2.500.000,00 0,00 0,00
83 Receitas de Valores Mobilidrios 2.500.000,0¢ 2.500.000,00 0,00 0,00
86 | Outras Receitas Correntes 120.000,04 120.000,00 60.903,50 0,00
87 Compensacao Previdencidria do RGPS para o RPPS 90.000,0( 90.000,00 57.649,60 0,00
88 Demais Receitas Correntes 30.000,04 30.000,00 3.253,90 0,00
93 |TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (XI) = (IX + X) n.sn.m,uq 12.972.500,00 T.MIJS,!q 4.448.819,95
SR (i b e e e o i DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2018 2017 2018 2017
94 |ADMINISTRACAO (XII) 1.781.000,00 1.781.000,00 518.390,54 922.682,82 429.982,17 ?H.?Ii,!q
95 Despesas Correntes 1.619.000,00 1.619.000,00 518.390,54 918.545,82 429.982,17] 742.64?,8&‘
96 | Despesas de Capital 162.000,00 162.000,00 0,0( 4.137,00 0,00 4.137,00
97 |PREVIDENCIA (XIII) 9.477.500,00 9.477.500,00 8.885.999,43 8.057.428,10 7.811.“4,4q 6.688.154,93
98 | Beneficios - Civil 9.477.500,00 9.477.500,00 8.885.999,47 8.057.428,10 1.811.854,4d 6.688.154,93
99 Aposentadorias 5.600.000,00 5.600.000,00 5.600.000,0( 5.044.574,87 5.030,149,90 4,184.241,59(
100 Pensbes 1.680.000,00 1.680.000,00 1.488.498,83 1.388.387,68 1.334.417,70 1.152.954,51
101 Outros Beneficios Previdencidrios 2.197.500,00 2.197.500,00 1.797.500,65 1.624.465,55 1.447.296,85 1.350.958,52
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RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) Em Reais
109 |TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - 11.258.500,00 11.258.500,00 s.mm,o1 a.m.uo,sz[ ﬂ.m.mﬁﬁ 7.434.’39,8]|
RPPS (XIV) = (XII + XIII)
110 |RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV) = (XI - 1.714.,000,00 1.714.000,00 -2.310.141,:11 -4.531.:90,9)' -1.147.597,ﬂ| -Lus.uuﬁ
XIV)2

FONTE: Sistema PREFETTURA MUNICIPAL ESTAN BALN ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 30/07/2018, as 09:35:35

NOTA:
1- Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita ndo devera compor o total das

receitas previdencidrias do periodo de apuragdo.
2- O resultado previdencidrio podera ser apresentada por meio da diferenca entre previsdo da receita e a dotacdo da despesa e entre a receita realizada e a despesa empenhada e as despesa liquidada.

ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.

L BETE T

MAR O GOMES DOS SANTOS
, ito Municipal
Honnie Ale de Aleluia 2.900.488-59
CRC 1SP2A0478/00

RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso III) Em Reais:
| ACIMA DA LINHA
Até o Bimestre/2018
Pd RECEITAS PRIMARIAS ' PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(a) .
1 |RECEITAS CORRENTES (I) 377.216.384,00 199.190.876,84
2 | Impostos, Taxas e Contribuices de Melhoria 168.613.161,00 81.252.945,11
3 1PTU 94.605.000,00 43.064.802,95
4 ISS 10.865.000,00 6.389.820,96
5 ITBI 13.500.000,00 5.640.718,46
6 IRRF 12.400.000,00 6.726.007,49
7 Outros Impostos, Taxas e ContribuiSes de Melhoria 37.243.161,00 19.431.595,25
8 | Contribuigtes 15.460.000,00 15.423.647,14,
9 | Receita Patrimonial 4.078.100,00 2.656.797,57
10 | Aplicagdes Financeiras (II) 4.078.100,00 2.656.797,57
11 | Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00|
12 | Transferéncias Correntes 181.247.123,00 98.480.079,82
13 | Cota-Parte do FPM 31.680.000,00 16.714.358,55
14 | Cota-Parte do ICMS 22.400.000,00 11.216.234,76
15 | Cota-Parte do IPVA 8.720.000,00 5.787.031,85
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RREQ - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso III)

Em Reais

ACIMA DA LINHA
Até o Bimestre/ 2018
CAMPQ RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(a)
16 Cota-Parte do ITR 12.000,00 4,610,31
17 Transferéncias da LC 87/1996 128.000,00/ 49.523,10
18 Transferéncias da LC n® 61/1989 176.000,00 93,719,47
19 Transferéncias do FUNDEB 73.570.000,00 41.709.266,95
20 Outras Transferéncias Correntes 44.561.123,00 22.905.334,83
21 | Demais Receitas Correntes 7.818.000,00 1.377.407,20
22 Outras Receitas Financeiras (IIT) 0,00 0,00
23 Receitas Correntes Restantes 7.818.000,00 1.377.407,20
24 |RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 373.138.284,00 196.534.079,27
25 |RECEITAS DE CAPITAL (V) 21.192.411,00 4.145.185,99
26 | OperacBes de Crédito (VI) 4.530.000,00 194.757,70
27 | Amortizagio de Empréstimos (VII) - 0,00 0,00
28 | Alienacio de Bens £0.000,00 0,00
29 Receitas de Alienaco de Investimentos Temporérios (VIIT) 0,00 0,00
30 Receitas de Alienac3o de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 0,00
31 Outras Alienagbes de Bens 80.000,00 0,00
32 | Transferéncias de Capital 16.582.411,00 3.950.428,29
33 Convénios : 16.582.411,00 3.950.428,29
34 Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00
35 | Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
36 Outras Receitas de Capital NSo Primérias (X) 0,00 0,00/
37 Outras Receitas de Capital Primérias 0,00 0,00/
38 |RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VII - VIII - IX - X) 16.662.411,00 3.950.428,29
39 |RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 389.800.695,00 200.484.507,56
s Até o Bimestre/2018
CAMPQ DESPESAS PRIMARIAS ,{m DESPESAS DESPESAS Pms PAGAS|RP PROCESSADO RP NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS (a), PAGOS (b) LIQUIDADOS | PAGOS (<)
1 |DESPESAS CORRENTES (XIII) 323.642.288,00 201.264.069,67 170.728.351,85| 162.344.782,09 10.407.778,41 6.166.783,18]  4.480.619,46
2 | Pessoal e Encargos Sociais 187.153.567,000  110.364.232,71  107.971.856,04)  107.765.519, 1.576.962,21) 5.100,78 5.100,78
3 | Juros e Encargos da Divida (XIV) 2.150.000,00 1.703.461,62 1.703.461,62| 1.703.461,62 0,00 0,00 0,00
4 | Outras Despesas Correntes 134.338.721, 89.196.375,32 61.053.034,19 52.875.800,89 8.830.816,20 6.161.682,40 4.475.518,68
5 m PRIMARIAS CORRENTES (XV) = | 321.492.288, 19!.550.503,01 169.024.890,23 150.541.321:,47' 10.407.778,41) s.1u.m,11 4.480.619,46
6 |DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 66.888.507,000 23.190.233,1d 13.725.497,28| 10.971.474,45 363.128,89  1.215.123,88 458.085,69)
7 | Investimentos 42.228.507,00 17.338.313,89 8.155.425,32) 6.135.980,31 363.128,89 1.215.123,88 458,085,69
8 Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 mnm;mh de Empréstimos e Financlamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 malcla:nlﬂcao de Titulo de Capital j4 Integralizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Aquisicdo de Titulos de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Demais InversBes Financeiras 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 | Amortizacio da Divida (XX) 24.660.000,00 5.851.919,21 5.570.071,96! 4.835.494,14) 0, 0,00 0,00
14 |DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) =| 42.228.507,00( 17.338.31 8.155.425,32|  6.135.980,31 363.128, 1.215.123,88 458.085,69
(XVI - XVII - XVIII - XIX - XX)
15 |RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0,00
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RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso III) Em Reais
; Até o Bimestre/2018
CAMPO DESPESAS PRIMARIAS e oa | eseesas | DEspesas  ESPESAs PAGASIRP PROCESSADO]  RP NAD PROCESSADOS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS (a) PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)
" 16 |DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV 4| 363.720.795,00 us.m.on,ﬁ 177.180.315,55 1“.?77.300,71 10.770.907,30 7.3:1.907,041 4.938.705,15
XXI + YOaI1)
CAMPQ RESULTADO PRIMARIO VALOR INCORRIDO
1 |RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XIIa - (XXIIla + XXIIIb + XXIIIc)) 17.997.594,33
CAMPQ META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
1 |Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 20.682.500,00
CAMPQ JUROS NOMINAIS T
VALOR INCORRIDO
1 |JUROS E ENCARGOS ATIVOS (XXV) 2.656.797,57
2 |JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XO(VI) 717.363,15
CAMPQ RESULTADO NOMINAL VALOR INCORRIDO
1 |RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (JO(VII) = XXV + (OV - XXVI) . . 19.937.028,75
CAMPQ META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
1 |Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -16.000.000,00
ABAIXO DA LINHA ]
SALDO
CAMPQ CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez/2017 Até o Bimestre/ 2018
(a) (b)
1 |DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 112.102.926,89 114.632.109,02
2 |DEDUGOES (XXIX) 2.141.513,79 19.319.667,60
3 | Disponibilidade de Caixa 2.141.513,79 19.319.667,60
5 Disponiblidade de Cabxa Bruta 19.399.315,35 23.177.302,37
5 | () Restos a Pagar Processados (XXX) 17.257.801,56 3.857.634,77
6 | Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
7 |DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 109.961.413,10 95.312.441,42
CAMPQ RESULTADO NOMINAL VALOR INCORRIDO ;
1 |RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (Y0O(II) = (XXXIa - XXXIb) 14.648.971,68
CAMPQ AJUSTE METODOLOGICO _ Até o Bimestre/2018
1 |VARIAGAO SALDO RPP (X0O(IIIT) = (X00{a - X00¢b) 13.400.166,79
2 |RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00
3 |PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (001V) 0,00
4 |OUTROS AJUSTES (00V) 0,00
5 %TMHOHIMMM-M&M{W}:M-M-H+W+ 1.248.804,89
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RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso IIT)

Em Reais
PO RESULTADO PRIMARIO VALOR INCORRIDO
1 |RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (JOO(VII) = YOOXVI - (XXV - XXVI) -690.629,53
ICAMPQ “ INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
2 |Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00
Reserva Orgamentaria do RPPS 2.190.000,00

FONTE: Sistema PREFETTURA MUNICIPAL ESTAN BALN ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissao: 30/07/2018, as 09:36:33

NOTA:

1- Para fins de apuracio do Resultado Primario, ndo deverdio ser computadas as receitas e despesas intraorcamentdrias, conforme Manual de Demonstrativos Fiscais - 82 edicdo - Versao 29.12.2017 -
pag 218.

ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.

B & Ll

GOMES DOS SANTOS
refeito Municipal
19p.900.488-59

Ronnie Ajexancre de Alghia
CRC [1SP248478/0-0

ALCOOLEDROGAS | .
u NAD COMBINAM | >
COM JOVENS | ™™
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RREQ - Anexo 7 (LRF, Art. 53, indso V)

RP PROCESSADO E NAO PROCESSADO LIQUIDADO EM EXERCICIOS ANTERIORES
CAMPO| PODER/ORGAD Inscritos Inscritos Inscritos Inscritos
Anteriores 017 Anteriores w7
(a) (k) © (d) e=(a+b)-(c+d) (U @ ) m W k=(f+g)-(i+) | I=(e+k)
i ml PAGAR tﬁtc:‘fr?m 2969.462,25|  10.700.722,56|  11.449.621,11 7.052,06 2.213.511,64 271.856,92 B.423.326,%4|  5.743.795,4 4,259.991,34 159.577,31 4275619,21|  £489.130,85
2 EXECUTIVO 2.960.462,25 10.698.856,15 11.438.422,65 7.052,06 ZZZJZ.EG,BD 271.858,92 B.004.950,52 5.483.168,21 4.008.692,17 95.838,93 4,262,278 34 6.485,122,03
3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM 2.569.462,25 10.698.856,15 11.438.422, 65 7.052,06 2.22'2.343\.69 271.858,92 5.931.140,36 5.483.168,21 4.008.692,17 95.838,93 2.098.468,18) 4.321.311,87
4 INSTITUTO PREV. MUNICIPAL - ITAPREV 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 2.163.810,16, 0,00 10,00/ 0,00 2.163.810,16/ 2.163.810,16
5 LEGISLATIVO 0,00/ 1.866,41 11.198.46 0,00 -9.332,05 0,00 32837842 260,631,222 251.295,17 63.73838 13.340,87 4.008,82
6 CAMARA MUNICIPAL DE TTANHAEM 0,00 1.866,41 11.196,46 0,00 +5.332,05 0,00 328.378,42 260.631,22 251.299,17 63.738,38 13.340,87 4.008,82
7 |RESTOS A PAGAR tm—bm!l‘ﬁl.‘_tﬂ‘l (1) 160.315,04 3.427.301,71 3.427.301,71 0,00/ 160.315,04 1.095.384, 60/ 142.104,75 142.104,75) 142.104,75 0,00/ 1.095.384,60 1.255.699,64
] EXECUTIVD 160.315,04 3.427.301,71 3.427.301,71 0,00/ 160,315,049 10695384, 60/ 142,104, 75, 142.104,75 142.104,75 0,00 1.0095. 384,60 1.255.659,64
9 LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 [TOTAL (LI} = (I+II) 3029.777,29]  14.128024,27|  14.876.922,82 705206 2.373.826,68 1.367.243,52 B.565.433,69 SHE5.904,18)  4.402.096,00 159.577,31 5.371.003,81 7.744,830,49
FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL ESTAN BALM ITANHAEM, Unidade Responsdvel: SECRETARTA DA FAZENDA, EmissBa: 30/07/2018, 4s 09:37:32
HNOTA: a
ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.
ﬁ
Aonnia de Alaiua ~r
CRC 1 TAO-0 MARCO 10 GOMES DOS SANTOS
92.900.488-59
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) Em Reais
{ RECEITAS DO ENSINO
CAMPO RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(caput. do art. 212 da Constituicao) (a) (b) (¢) = (b/a) x 100
1|RECEITA DE IMPOSTOS 131.370.000,00| 131.370.000, 61.821.349,86 47,06
1.1| Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbai mm,ool 94.605.000,00( 43.064.802,95 45,52
- IPTU
1.1.1f IPTU 56.000.000,00 56.000.000,00 34.199.550,68| 61,07]
1.1.2| Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 38.605.000,00 38.605.000,00 8.865.252,27 22,96
1.2| Receita Resultante do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos - ITBI 13.500.000,00, 13.500.000,00 5.640.718,46 41,78|
1.2.1) ITBI 13.500.000,00 13.500.000,00 5.640.718,46 41,78
1.2.2| Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3| Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 10.865.000,00, 10.865.000,00 6.389.820,96 58,81
131] IsS 10.000.000,00 10.000.000,00 6.134.089,90 61,34
1.3.2| Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 1SS 865.000,00 865.000,00 255.731,06 29,56
1.4| Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 12.400.000,00, 12.400.000,00 6.726.007,49 54,24
1.5| Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, § 49, incis 0,00 0,00 0,00 0,00
)
151 TITR 0,00] 0,00 0,00 0,00
1.5.2| Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
2|RECEITA DE TRANSFERENCIA CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 13.895.000,00] mass.m,nq 40.885.089,24 51,82
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RREDQ - ANEXO 8 (LDB, art. 72) Em Reais
b RECEITAS DO ENSINO
e PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(caput. do art. 212 da Constituicio) (a) (b) (<) = (b/a) x 100
2.1| Cota-Parte FPM 39.600.000,00, 39.600.000, 20.892.948,04 52,76
2.1.1| Parcela referente & CF, art. 159, I, alinea b 39.600.000,00| 39.600.000,00 20.892.948,04 52,76/
2.1.2| Parcela referente & CF, art. 159, I, alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3| Parcela referente & CF, art. 159, I, alinea e 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2| Cota-Parte ICMS 28.000.000,00 28.000.000,00 14.020.293,33 50,07]
2.3| 1CMS-Desonerac3o - L.C. n® 87/1996 160.000,00 160.000,00 61.903,86 38,69
2.4 Cota-Parte IPI - Exportacio 220.000,00 220.000,00 117.149,36 53,25
25| Conta-Parte ITR 15.000,00 15.000,00 5.762,80 38,42
2.6| Cota-Parte IPVA 10.900.000,00, 10.500.000,00 5.787.031,85 53,09
2.7| Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00/ 0,00
3|TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 210.265.000,00 uo.m.m,g 102.7“.439.& “,!q
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPO . RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a) x 100
4| RECEITA DA APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS m.ooo,nol 10.000,00 0,00 0,00
VINCULADOS AO ENSINO
5| RECEITAS DE TRANSFERENCIA DO FNDE 14.714.390,00| 14.714.390,00 7.285.132,18 49,51
5.1| Transferéncias do Salério-Educacio 12.000.000,00 12.000.000,00 6.176.264,25 51,47
5.2| Transferéncias Diretas - PDDE 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
5.3| Transferéncias Diretas - PNAE 2.652.390,00 2.652.390,00 984.258,40 37,11
S.4| Transferéncias Diretas - PNATE 60.000,00 60.000,00 27.692,42| 46,15
5.5| Outras Transferéncias do FNDE 0,00 0,00 96.917,11 0,00
5.6| Aplicagiio Financeira dos Recursos do FNDE o, 0,00 0,00 0,00
6| RECEITA DE TRANFERENCIAS DE CONVENIOS 2.844.100, 2.844.100,00 1.849.605,09 65,03
6.1| Transferéncias de Convénios 2.826.000,00) 2.826.000,00 1.833.503,00 64,88
6.2| Aplicaciio Financeira de Recursos de Convénios 18.100,00 18.100,00 16.102,09) 88,96
7|RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00) 0,00 0,00 0,00
8| OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00/ 0,00
9| TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 17.568.490,00( 17.568.490, 9.134.737,27 52,00
(4+5+6+7+8)
L FUNDEB
- PREVISAO PREVISAO EE RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a) x 100
10|RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 15.779.000,00| 15.779.000,00 7.019.611,20 44,49
10.1| Cota-Parte FPM Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.1.1) 7.920.000,00) 7.920.000,00 4,178.589,49 52,76
10.2| Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 5.600.000,00 5.600.000,00 2.804.058,57 50,07]
10.3| ICMS-Desoneracio Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 32.000,00 32.000,00 12.380,76 38,69
10.4| Cota-Parte IPI-Exportaco Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 44.,000,00 44,000,00 23.429,89| 53,25
10.5| Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinada ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 3.000,00 3.000,00 1.152,49| 38,42
10.6| Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 2.180.000,00 2.180.000,00 0,00 0,00
11|RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 73.670.000,00| 73.670.000,00 41.728.480,53 56,
11.1] Transferéncias de Recursos do FUNDEB 73.570.000,00| 73.570.000,00 41.709.266,95 56,69
11.2| Complementac3o da UniSio ao FUNDEB 0,00| 0,00 0,00 0,00
11.3| Receita de Aplicacio Financeira dos Recursos do FUNDEB 100.000, 100.000,00 19.213,58 19,21
12| RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB(11.1 - 10) 57.791.000, 57.791.000,00 34.689.655,75 60,0

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
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RREQ - ANEXO 8 (LDB, art. 72) Em Reais
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM
CAMPO DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % m" m.m
@ () () = (e/d) x 100 (9 I(h: = (9/d) x 100 o)
13| PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO 64.860.000,000 64.455.000,00 37.637.705,02] 58,39 37.637.705,02 58,3 )
MAGISTERIO
13.1] Com Educagso Infantil 14.592.000,00 15.172.000,00 8.321.055,93 54,84 8.321.055,93 54,84 0,00
13.2| Com Ensino Fundamental 50.268.000,000  49.283.000,00  29.316.649,09) 5949  29.316.649,09 59,4 0,00
14| OUTRAS DESPESAS 8.810.000,000  9.208.000,00  4.463.718,64| 48,48  2.471.425,32 26, 0,00
14.1) Com Educacdo Infantil 4.480.000,00 4.078.000,04 1.373.693,15 33,69 624.465,88 15,31 0,00
14.2| Com Educacio Fundamental 4.330.000,00 5.130.000,04 3.090.025,49 60,23 1.846.959, 44 36,00 0,00
15/ TOTAL DAS DESPESA DO FUNDEB (13 + 14)  73.670.000,00  73.663.000,00 42.101.423,66| 57,15 40.109.130,34 54,45 0,00
CAMPO DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR
16/RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1| FUNDEB 60% 0,00
16.2| FUNDEB 40% 0,00
17| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 1.836.314,50
17.1| FUNDEB 60% 1.836.314,50
17.2| FUNDEB 40% 0,00
18| TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 1.836.314,50
CAMPO INDICADORES DO FUNDEB VALOR
19| TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 38.272.815,84
19.1| Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragdio do Magistériol (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 85,80
19.2| Méximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragio do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 5,92
19.3| Méximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 8,28
CAMPO CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20|RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2017 QUE NAQO FORAM UTILIZADOS 2.925.508,51
21|DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 20182 1.836.314,50
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
. DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM
CAMPO| DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % mmos
(@) (e) (f) = (e/d) x 100 (@) (h) = (g/d) x 100 M
22|EDUCACAO INFANTIL 39.567.000,000 41.407.000,00 25.125.846,25| 60,68 24.352.519,17 58,81 0,00
22.1| Creche 24.975.000,000 26.235.000,00 16.804.790,32) 64,05 16.031.463,24 61,11 0,00
2.1.1 . w Custeadas com Recursos do 14.592.000,00  15.172.000,00 8.321.055,93 54,941 8.321.055,93 54,84 0,00
22.1.2 mmnm Custeadas com Outros Recursos de 10.383.000,000  11.063.000,00 8.483.734,39 76,69 7.710.407,31] 69,70 0,00
22.2| Pré-Escola 14.592.000,00 15.172.000,00  8.321.055,93| 54,84  8.321.05593 54,84 0,00
22.2.1 B :gguas Custeadas com Recursos do 14.592.000,000  15.172.000,00 8.321.055,93 54,84 8.321.055,93 54,84 0,00
22.2.2| Despesas Custeadas com Outros Recursos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos
23|ENSINO FUNDAMENTAL 81.919.500,000 81.694.500,00 49.516.929,24| 60,61 46.979.401,74 57,51 0,00
23.1| Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 54,598.000,000  54.413.000,00  32.406.674,58) 59,56  31.163.608,53 57,27, 0,00
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RREQ - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB ]
- DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM
CAMPO| DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre l( % “m”mlm
(d) (e) () = (e/d) x 100 (a) h) = (g/d) x 1 M
23.2| Despesas Custeadas com Outros Recursos de 27.321.500,00 27.281.500,00 17.110.254,66 62,72 15.815.793,21 57,97 0,00
Impostos
24| ENSINO MEDIO 1.175.000,00 1.175.000,00 76.186,52 6,48 67.529,96 5,75 0,00
25| ENSINO SUPERIOR _ 1.500.000,00 1.500.000,00 1.400.474,17| 93,36 465.048,63 31,00 0,00
26| ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AD 96.800,00 96.800,00 30.440,00 31,45 30.440,00 31,45 0,00
ENSING REGULAR
27|OUTRAS 8.930.090,00 7.358.090,00 4.231.422,84 57,51 -183.509,46 -2,49 0,001
28| TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES 'rincu1 1:3.1::.390,011 133.231.390,00 80.381.299,02 60,33 11.711.43n,n1 sa,sq u,oul
DE MDE (22 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27)
CAMPO DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
29| RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 34.689.655,75
30| DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAQ DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
31|RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (49) 19.213,53|
32| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 1.335.314,5o|
33| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS & 0.00|
34| RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AC 0,00}
ENSINO? )
35| CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE 5.898,21
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45j)
36| TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29 + 30 + 32 + 33 + 34 + 35) 36.551.082,04
37| TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22 + 23) - (36)) 34.780.838,87
38| PERCENTUAL DE APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37) / (3) x 100) % - LIMITE 33,86
CONSTITUCIONAL 25%
[ OUTRAS INFORMAGGOES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ’"’u”“m' S
CAMPO RECEITAS ADICIONAIS PARA INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % PROCESSADOS
FINANCIAMENTO DO ENSINO (d) (e) (f) = (e/d) x 100 (g) (h) = (g/d) x 100| )
39| DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAD 0,00 0,0d 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,000
FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
40| DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAQ 0,00 0,04 0,00/ 0,00 0,00 0,00 o,ocl
SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAD
41| DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 uml
CREDITO
42| DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oai
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
43| TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO (39 + 40 + 4
+42)
44| TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM 133.188.390,000 133,231.390,00 80.381.299,02 sn,u‘ 71.?11.430,04' 5:4,521 0,
EDUCACAO (28 + 43)
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE CANCELADO EM 2018 i
e RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SALDO ATE O BIMESTRE @
45|RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 1.361.771,90 5.898,21
45.1| Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 812.418,09 5.898,21)
45,2 Executadas com Recursos do FUNDEB 549.353,81 0,00
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RREQ - ANEXO 8 (LDB, art. 72) Em Reais
: VALOR
CAMPO CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
(h)

46|SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 0,00 0,00
47((+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 41,709.266,95| 0,00,
48|(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 40.515.935,87| 0,00|
48.1| Orgamento do Exercicio 37.821.356,12] 0,00
48.2| Restos a Pagar 2.694.579,75) 0,00
49|(+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 19,213,58] 0,00
50|(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.212.544,66| 0,00
51|(+) Ajustes 0,00| 0,00
51.1| RetencBes 0,00 0,00
51.2| Conciliagio Bancéria 0,00 0,00
52|(=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 1.212.544,66 0,00

FONTE: Sistema 4R Sistemas, Unidade Responsavel SECRETARIA DA FAZENDA, Data de Emisséo 30/07/2018 e Hora da Emissio 10:07:03

1. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

2. Art. 21,§2°,Lelll.m?:‘kté%d:smmmimdﬂsl’m.MWQMWHUWMMWdoﬂMOmWML&MH
utilizados no 19 trimestre do exercicio imediatamente subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.”

3. Caput do artigo 212 da CF/1988

4. Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educagdo deverdo ser informados somente no RREQ do dltimo bimestre do exercicio.

5. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuagdo prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

6. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento podera ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada. No (ltimo bimestre do exercicio, o valor devera
corresponder ao total da despesa empenhada.

7. Essa coluna poderd ser apresentada somente no Gltimo bimestre.

ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.

Ronnie Ale de Aleluia
CRC 1SP249478/0-0
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

Em Reais

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUD INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
o (a) (b) (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (I) 131.370.000,00 131.370.000,00 61.821.349,86 47,
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 56.000.000,00 56.000.000,00 34,199.550,68 61,07
Imposto sobre Transmissdo de Bens Intervivos - TTBI 13.500.000,00) 13.500.000,00 5.640.718,46 41,78}
Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza - 1SS 10.000.000,00) 10.000.000,00 6.134.089,90 61,
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 12.400.000,00, 12.400.000,00 6.726.007,49 54,24
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0;0C|
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 820.000,00) 820.000,00 373.269,48 45,52
Divida Ativa dos Impostos 19.000.000,00| 19.000.000,00 4,502.345,45 13,70|
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 19.650.000,000  19.650.000,00 4.245.368,40 21,60|
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 78.895.000,00{ 78.895.000,00 40.885.089,24 51,82
Cota-Parte FPM 39.600.000,00 39.600.000,00 20.892.948,04 52,76
Cota-Parte ITR 15.000,00 15.000,00 5.762,80 38,42
Cota-Parte IPVA 10.900.000,00 10.900.000,00 5.787.031,85 53,09
Cota-Parte ICMS 28.000.000,00) 28.000.000,00 14.020.293,33 50,07
Cota-Parte IPI-Exportaciio 220,000,000 220.000,00 117.149,36 53,25
Compensacbes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionz 160.000, 160.000,00 61.903,86/ 38,69|
Desoneraclio ICMS (LC 87/96) 160.000,00 160.000,00 61.903,86| 33,69]
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGCAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS 210.265.000,00| 210.265.000,00 102.706.439,10 48,85
PUBLICOS DE SAUDE (II1) = (I+1I) I
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Bhb e Bhnstd %
() (d) (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 25.320.733,00| 25.320.733,00 13.161.510,42 51,98
Provenientes da UniSio 22.972.067,00 22.972.067,00 11.686.581,67 50,87
Provenientes dos Estados 1.268.666,00 1.268.666,00 934.928,75 73,69
Provenientes de Outros Municipios 1.080.000,00 1.080.000,00 540.000,00 50,00
Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITC VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 365.000,00 365.000,00 42.361,69 11,61
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 25.685.733,00| 25.685.733,00 13.203.872,11 51,41
: Sl DOTACAO DOTAGAOC DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em
(wwm o : INICIAL Awnﬁaﬂn Até o Bimestre % Até o Bimestre % "n‘:-u-m-r
Eepoms () (f/e) x100 (9) (g/e) x 100 Processados
DESPESAS CORRENTES 79.646.067,000 79.646.067,000 46.077.335,87 57,85 41.621.801,13 52,26 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 55.729.067,00 55.969.067,00 30.500.755,10 54,50 30.500.755,10 54,50 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 23.917.000,00 23.677.000,00 15.576.580,77 65,79 11.121.046,03 46,97 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.485.000,000 2.978.000,000 1.428.907,05 47,98 766.466, 25,74 0,00
Investimentos 2.485.000,00 2.978.000,00 1.428.907,05 47,98 766.466,46 25,74 0,00
InversBes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 82.131.067, 82.624.067,00 47.506.242,92 57,50 42.388.267,59) 51,30 0,00
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) Em Reais
DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em
NS Db AP OR ARG DO P e rah | INICIAL | ATUALIZACKO |Até o Bimestre % Até 0 Bimestre % Restos a Pagar
- (h) (h/IVf) x 100 m (i/1vg) x 100 |No Processados
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 24.518.067,000 25.376.067,000 14.482.691,49 30,49 11.127.223,91 26,25 0,00
Recursos de Transferéndia do Sistera Unico de Sadde - 24.518.067,00 25.376.067,00 14.482.691,49 30,49 11.127.223,91) 26,25 0,00
SUS
Recursos de Operagbes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS INSCRITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA1
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIX. 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
VINCULADA AQS RESTOS A PAGAR CANCELADOS?
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI
APLICADA EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM
EXERCICIOS ANTERIORES?
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO 24.518.067,000 25.376.067,00 14.4u.smol 30,49 11.127.223,91 u,zﬂ 0,00
COMPUTADAS (V)
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS 57.613.000,000 57.248.000,00 33.0:3*551,45| 69,51 31. zu.nu,sﬂ 7:,15{ 0,00
PUBLICOS DE SAUDE (VI) = (IV - V)
PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VIi/IIIb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% 30,44
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MEINIMO CONSTITUCIONAL [VIh - (15 x IITb)
J100] 15.857.874,20
PARCELA
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM INSCRITOS CANCELADOS/ PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA PRESCRITOS - NO LIMITE
Inscritos em 2018 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,004
Inscritos em 2017 134.857,40 1.491,09 133.366,31) 0,00 1.491,09
Inscritos em 2016 44.231,00 0,00 0,00 44.231,00 0,00
Inscritos em 2015 503.480,09 0,00 0,00 503.480,09 0,00
Inscritos em 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 682.568,49| 1.491,09| 133.366,31 547.711,09 1.491,09|
- RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, § 1° e 2° ——— B s e s Aplicedto)
aG)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 - Processado 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 - N3o Processado 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 - Ndo Processado 20.425,56 0,00 20.425,56
TOTAL (VIII) 20.425,56 0,00 20.425,56
a LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM —— SALDO
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGCAO DOS RECURSOS VINCULADOS SALDO THICIAL m"""'.......u.&" {thm)
CONFORME ARTIGOS 25 e 26 %)
Diferenca de Limite niio Cumprido em 2017 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Limite n&o Cumprido em 2016 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IX) 0,00 0,00 0,00
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RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) Em Reais

DOT. DOT DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas

’ (mm Mﬁ “"”-'l'-'*ch&" Até o Bimestre % Até o Bimestre % , m":::r

m (1/total I) x 100 (m) (m/total m) x |N&o Processados
Atencio Bésica : 14.548.067,00 14.328.067,00 9.546.606,71] - 20,10 8.759.818,31] 20,67 0,00
Assisténcia Hospitalar @ Ambulatorial 52.958.000,00 53.041.000,00 28.664.337,55 60,34 25.123.025, 59,27 "~ 0,00
Suporte Profilético e Terapéutico 625.000,00 625.000,00 325.068,57 0,68 321.641,37 0,76 0,00
Vigildncia Sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigildncia Epidemioldgica 4,560,000,00 4.810.000,00 1.766.419,72] 3,72 1.444.472,81| 341 0,00
Alimentacdo e Nutricio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras SubFungBes 9.440.000,00 9.820.000,00 7.203.810,37 15,16 6.739.309,66 15,90 0,00
TOTAL 82.131.067,00 82.624.067,00 47.506.242,92 100,00 42.388.267,59) 100,00 0,00

FONTE: Sistema 4R Sistemas, Unidade Responsavel SECRETARIA DA FAZENDA, Data de Emissdo 30/07/2018 e Hora da Emissdo 09:39:25

1. Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execucdio Orcamentaria do Ultimo bimestre do exercicio.

2. 0 valor apresentado na intercess3o com a coluna "i" ou com a coluna "h" devera ser 0 mesmo apresentado no "total §".

3. O valor apresentado na intercesséo com a coluna “i" ou com a coluna "h" devera ser 0 mesmo apresentado no "total k.

4. Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao
fixado na LC n® 141/20126

5. Durante o exercicio esse valor servira para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No (itimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada
7. Essa coluna podera ser apresentada somente no Gitimo bimestre,

ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.

Ronnie de Aleluia
CRC 1SP248478/0-0 P
o
0 Aurélio Gomes dos Santos
Preisito Municipal
RREQ - Anem 13 (Led n@ 11.079, de 30-12-2004, arts. 22,25 e 28) R$ 1,00
SALDO TOTAL EM 31 DE REGISTROS EFETUADOS EM 2018 SALDO TOTAL
CAMPO ESPECIFICACAO unau No Bimestre Até o Bimestre
(a) (b) El=(a+b)
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RREO - Anexo 13 (Lei 1@ 11.079, de 30-12-2004, arts. 22,25 ¢ 28)

EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
CAMPO DESPESAS DE PPP ANTERIOR CORRENTE F
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
12| Do Ente Federado, excetn estatatais nBo dependentes (1)
13| Das Estatals Nio-dependentes
14| TOTAL DAS DESPESA
15| PPP A CONTRATAR (II)
16| RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (TIT)
17| TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (IV = [ + II)
18| TOTAL DAS DESPESAS | RCL (%) (V = IV / IIT)
FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL ESTAN BALN ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissho: 30/07/2018, as 09:40:06
Notas:
ITANHAEM, 30 de Julho de 2018,
Ronnie de Aleluia
7
Marco Aurblio Gomes dos Santos
Prefaito Municipal
RREQ - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
CAMPO BALANGO ORCAMENTARIO Até o Bimestre
» 1 |RECEITAS
2 Previsdo Inicial 410.008.795,00
3 Previsdo Atualizada 410.008.795,00
El Receitas Realizadas 208.552.000,33
5 Déficit Orgamentario 0,00
6 Saldo Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 0,00
7 | DESPESAS
8 Dotagdo Inicial 407.818.795,00
9 Créditos Adicionais 2.368,000,00
10 Dotacfo Atualizada 410.186.795,00
11 Despesas Empenhadas 233.783.041,55
12 Despesas Liquidadas 193.782.587,91
13 Despesas Pagas 178.305.170,88
14 Superdvit Orcamentario 14.769.412,42
CAMPO DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO Até o Bimestre
1 | Despesas Empenhadas 233.783.041,55
2 | Despesas Liquidadas 193.782.587,91
CAMPO RECEITA CORRENTE LfQUIDA - RCL Até o Bimestre
1 |Receita Corrente Liquida 343.442.848,29
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Em Reais

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)
CAMPO RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o Bimestre
1 |Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
2 Receitas Previdenciarias Realizadas - 12.318.326,99
3 Despesas Previdenciarias Liquidadas 4,114,029,37
4 Resultado Previdenciario 8.204,297,62
5 |Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
6 Receitas Previdencidrias Realizadas 7.094.148,93
7 Despesas Previdencidrias Liquidadas 8.241.846,62
] Resultado Previdenciario -1.147.697,69
Meta Fixada no AMF Resultado Apurado %
CAMPO RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO da LDO Até o Bimestre em Relacdo & Meta
(a) (b) (b/a)
1 |Resultado Nominal - Acima da Linha -16.000.000,00 19.937.028,75 -124,61
2 | Resultado-Primario - Acima da Linha 20.682.500,00 17.997.594,33 87,02
Cancelamento Até Pagamento Até Saldo a Pagar
CAMPO RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigiio 2 i po e
1 |RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 17.257.801,56 7.052,06 14.876.922,82 2.373.826,68
2 Poder Executivo 17.255.935,15 7.052,06 14.865.724,36 2.383,158,73
3 Poder Legislativo 1.866,41 0,00 11.198,46 -9,332,05
4 |RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 9.932.677,21 159.577,31 4.402.096,09 5.371.003,81
5 Poder Executivo 9.604.298,79 95.838,93 4,150.796,92 5.357.662,94
6 Poder Legislativo 328.378,42 63.738,38 251.299,17 13.340,87
TIPICAS DE MDE valor Até
CAMPO DESPESAS COM ACOES - Apurado = = =
no Exercicio Até o Bimestre
1 Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutencdo e 34.780.838,87 25,00 33,86
Desenvolvimento do Ensino
2 | Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragiio do Magistério com Ensino 0,00 60,00 0,00
Fundamental e Médio
3 | Minimeo Anual de 60% do FUNDEB na Remunerac3o do Magistério com Educagao Infantil 39.474.019,52 60,00 85,80
e Ensino Fundamental
4 | Complementaciio da Unido ao FUNDEB 0,00 4.500.000,00 0,00
CAMPO RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo N&o Realizado
e 1 Receitas de OperagBes de Crédito 0,00 0,00
2 | Despesa de Capital Liquida 0,00 0,00
CAMPO PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 1 10° Exercicio 20° Exercicio 350 Exercicio
1 | Plano Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Receitas Previdénciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Resultado Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
CAMPO PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio * 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio

s Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Receitas Previdénciarias 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACAD DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizado

1 |Receita de Capital Resultante da AlienacBo de Ativos 0,00 0,00

2 | Aplicagio dos Recursos da Alienaclio de Ativos 0,00 0,00

; Limite Constitucional Anual
CAMPO DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE v-l::mm i e =
no Exercicio Até o Bimestre
1 Despesas com Agbes e Servigos Publicos de Salde Executadas com Recursos de 31.261.043,68 15,00 30,44
Impostos

CAMPO DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente

1 | Total das Despesa / RCL (%) T~ 0,00

ITANHAEM, 30 de Julho de 2018.
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RECEITAS E DESPESAS DO ENSINO - PUBLICACAO (ARTIGO 256 DA CONSTITUICAO ESTADUAL)

ontador

feitb Municipal

MUNICIPIO: ITANHAEM PERIODO: 2° TRIMESTRE EXERCICIO: 2018
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDODS APURACAO DO RESULTADO DO FUNDEB
Recursos recebidos do FUNDEB 41.709.266,95
Rendimentos de Aplicacdo 19.213,58 Retengdo: RS 7.019.611,20
TOTAL DA RECEITA FUNDEB 41.728.480,53 ! Ganho: RS 34.689.655,75
DESPESAS DO FUNDEB EMPENHADA PERCENTUAL APLICADO
Despesas com o Magistério 35.801.390,52 85,80%

Outras Despesas 4.463.718,64 10,70%
|TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB 40.165.10’9,15 95-50% hpumgﬁo DO RESULTADD o zsx

APLICAGAD DOS RECURSOS PROPRIOS

RECEITAS ARRECADADAS: RECEBIDOS Receitas: RS 102.706.439,10
Proprios Municipais 61.821.349,86 Aplicagdo Minima: RS 25.676.609,77 (25%)
Transferéncias da Unido 20.960.614,70

Transferéncias do Estado 19.924.474,54

TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 102.706.439,10

DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAD: EMPENHADA PERCENTUAL APLICADO

Ensino Fundamental 17.110.254,66 16,66%

Educagdo Infantil 8.483.734,39 8,26%

Retenc¢des ao FUNDEB 7.019.611,20 6,83%

TOTAL APLICADO NO ENSINO (art. 212 CF) 32.613.600,25 31,?,55( )

7 J"—'—‘_.____—.
RONNIE ALEXANDRE ALELUIA MARCO AL OMES DOS SANTOS
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