LICENCA DE AMBULANTES: SAMU RECEBE 4.800 TROTES TROQUE 1 QUILO DE ALIMENTO
saiba os procedimentospara  este ano, 20 por dia; populacdo é para ver a comeédia teatral
solicitar renovacdoaté ofimdomés  prejudicada no atendimento ‘Quase cinquenta tons de cinza’
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A Prefeitura criou diversos programas para oferecer
servigos e proporcionar melhor qualidade de vida a populagdo
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Banco de Alimentos 3426-1836
Banco do Povo 3426-9669
Cartério 12 Registro de Imdveis 3421-3030
Cartério 1° Tabelido de Notas e Protesto............ 3422-1138 / 3422-6929
Cartorio Eleitoral........eververerererens 3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Cartério de Registro Civil 3426-5498
Cemitério Municipal 3427-7805
Centro de Pesquisas 3427-6704
Correios 3422-5353/3426-5801
Forum 3422-1215
Guarda Civil Municipal 3425-3800 /153
Juizado da Infancia e da Juventude 3422-1215
Junta de Servico Militar 3426-3320
Litoral Sul Transportes 3426-2316
Ministério do Trabalho 3422-6098
Policia Ambiental 3422-3765
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT).......ccceveevvevrrvnnnnn. 3427-6234
Procon 3427-4339
Regional América 3422-1229
Regional Belas Artes/Garagem 3422-6066
Regional Gaivota 3429-4004
Regional Suardo 3422-1115/3427-7636
Sabesp 3426-4044
Transito 156
Vara do Trabalho 3426-5769
Viagdo Litoral 08007771226
CULTURA / TURISMO

Biblioteca Municipal 3426-1477
Casa da Musica 3427-1052
Centro de Informagdes Turisticas Metropolitanas (CITM)....... 3427-8327
Espaco Gabinete de Leitura José ROSENO......c..emrvverreresnrrenne 3427-7981
Museu Conceicao de Itanhaém 3426-3682
PIT Boca da Barra 3427-4409
PIT Praia do Sonho 3426-4918
Terminal Rodoviario 3421-1800

SAUDE / SOCIAL

Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI) .......... 3426-2074

Centro Especializado em Odontologia (CEO)....

.3422-6972

Centro de Infectologia do Municipio (CINI) .....cvveeeervveereresenreenne 3426-3350
Centro Especializado na Satde da Crianca e da Mulher (Cescrim) ....3427-2674

Centro Municipal de Reabilitacdo 3427-3612
Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em

Situacao de Rua (Centro Pop) 3427-2082
Conselho Tutelar 3426-3500
Hospital e Maternidade 3421-4347
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) ........coevvvemrerennnnns 192
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) .......ccccoeevveeeeeerrerervennnns 3427-1111

Vigildncia a Salde.......cccoerveerrmnrrnnn

CRAS Suarao... 3427-3286
CRAS Qaésis 3427-7660
CREAS.....cccovvvennne 3427-7853
PAAS Gaivota............... 3429-2903
PAAS Sabadina.............. 3427-2771
USF do Belas Artes...... 3426-1402
USF do Centro.............. 3426-4685
USF do Coronel............ 3427-5524

3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105

USF do Gaivota............. 3429-1410
USF do Grandesp........ 3425-3375
USF do Guapiranga...... 3426-5807

USF do Loty...c.ceevvenne. 3424-3279
USF do O&SiS.......ermrreene 3427-7533
USF do Savoy ... 3426-1798
USF do Suardo.............. 3426-1577

UNIDADE FISCAL DO MUNICIPIO (UFM)
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Populacao é prejudicada no atendimento do SAMU

4.800 TROTES Este ANO; 20 PORDIA

RESPONSABILIDADE B Além do trote ser considerado crime,
todos os nimeros que ligam para a central ficam registrados

Vocé sabia que a cada solicitacdo falsa uma vida deixa de ser socorrida? Sabia
também que ocorréncias podem mobilizar o deslocamento de outros servicos como
a Policia Militar, a Guarda CivilMunicipal e o Corpo de Bombeiros? Dados capturados
do inicio do ano até o més atual apontam para 4.821 trotes atendidos pela regional
do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) de Itanhaém. Isto significa
que até o momento 602 trotes foram atendidos por més, um total de 20 por dia.

A Central de Regulacdo do SAMU Regional Litoral Sul de Itanhaém é responsavel
pelas ligacdes dos municipios de Praia Grande, Mongagus, Itanhaém, Peruibe e Pedro
de Toledo. Todos os dias, a regional recebe mais de 350 ligacdes. De 1 de janeiroa 9
de agosto, foram registradas 84.433 ligacdes, sendo 20.141 engano, 25.717 infor-
macao, 33.622 regulacdo médica, 132 transferéncias de internacdo e 4.821 trotes.

Tao agil quanto as ambuldncias deve ser o atendimento telefonico realizado
pela central de regulacdo. Geralmente, durante uma ocorréncia, o solicitante ndo
percebe que sua chamada passa por técnicos auxiliares de regulacdo médica que
indicam a emergéncia e passam imediatamente para o médico regulador. O profis-
sional realiza um diagnéstico primario e classifica a urgéncia para o deslocamento
da unidade mével.

Todas as ocorréncias sdo classificadas por grau de urgéncia que correspondem
as cores vermelha, laranja, amarela, verde e azul. Sendo vermelha (emergéncia),
laranja (muito urgente), amarela (urgente), verde (urgéncia de prioridade baixa) e
azul (urgéncia de prioridade minima).

“As situacoes relatadas nos trotes, em sua maioria, apresentam risco eminente
de morte, o que prejudica o atendimento do servico emergencial que acolhe toda
populacdo. Em casos de ocorréncias graves, é deslocada uma unidade de suporte
avangcado tripulada por um médico intervencionista, um enfermeiro e um condutor
socorrista. Quando acontece um falso chamado, uma unidade como esta pode deixar

TROTE
PODE CAUSAR

A MORTE

=

Tdo dgil quanto as ambulancias é o atendimento telefénico

de socorrer um pessoa em estado grave”, explica o coordenador geral da Central de
Regulacdo do SAMU Regional Litoral Sul, Jonatas Freitas Pimentel.

Em 2017, foram registrados 12.583 trotes de um total de 148.998 ligacoes
caracterizadas como engano, informacdo, regulacdo médica e transferéncia de
internacdo. Além de ser considerado crime, todos os nimeros que ligam para a
central ficam registrados e a cada ligacdo o sistema mostra quantas solicitacoes
falsas ja foram feitas.

ACIOMNE SOMENTE Q5 SER.".H'I(;CPS DO sAMU
EM SITUACOES DE EMERGENCIA REAL
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solicitacdo de desconto de 50% no 7
IPTU 2019 encerra este mes

BENEFICIARIO

M Tire suas davidas
e fique por dentro
detudooque

se deve fazer
pararealizar o
requerimento do
desconto

APOSENTADOS E
PENSIONISTAS:

- o

CADASTRO

e R T F

- i

Até setembro, aposentados, pensionistas e beneficiarios de ren-
da mensal vitalicia podem solicitar o desconto de 50% no Imposto
Predial e Territorial Urbano (IPTU) de 2019. Abaixo, disponibilizamos
perguntas frequentes para tirar as duvidas e esclarecer os proce-
dimentos necessario para dar entrada no requerimento. Somente

terdo direito ao abatimento aqueles que ndo possuirem pendéncia
com tributos municipais.

I ONDE DEVO COMPARECER PARA REQUERER

O DESCONTO NO IPTU 2019?

O municipe deve se dirigir ao Call Center do Paco Municipal, na secdo de
Cadastro Imobiliario. O endereco é Avenida Washington Luiz, 75, no Centro, com
atendimento de segunda a sexta, das 9 as 16 horas.

M QUAIS SAO OS PRE-REQUISITOS NECESSARIOS

PARA TER DIREITO AO BENEFiCIO?

Ser proprietario ou responsavel tributario de, no maximo, dois iméveis em
todo o territério nacional; ter renda comprovada de até 10 salarios minimos (R$
9.540,00); residir no imével para o qual solicita o abatimento e ter o IPTU com
pagamento em dia, inclusive no caso de parcelamento de divida.

B QUALA DOCUMENTACI\O QUE DEVE SER

APRESENTADA PARA REQUERER O DESCONTO?

E necessario apresentar o carné do IPTU de 2018; um comprovante de resi-
déncia (conta de luz, telefone ou correspondéncia bancaria que seja entregue no
localdoimaével, via correio); comprovante de renda do més atual ao requerimento;

ot 2 ]
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contrato de locacdo com firma reconhecida e o Gltimo recibo do aluguel (no caso
de locatario); Declaracdo de Imposto de Renda ou de Isento; Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e Registro Geral (RG). No caso de primeira solicitacdo, trazer copia e
original dos documentos citados.

Il QUANDO SERA PRECISO RENOVAR O BENEFiCIO?
Com a autorizacdo do pedido de desconto, serd preciso renovar o beneficio
somente apos dois anos.

M 0 CIDADAO QUE TENHA ALGUMA PENDENCIA

COM TRIBUTOS MUNICIPAIS TERA DIREITO AO DESCONTO?

Infelizmente ndo. E importante destacar que somente terdo direito ao des-
conto aqueles que ndo possuem pendéncia com tributos municipais.

I O QUE DEVO FAZER PARA REGULARIZAR A

SITUAGAO DO IPTU ATRASADO?

Basta comparecer com o carné e os documentos pessoais no Pago Municipal
no setor de Tributos, de segunda a sexta, das 9 as 16 horas. Caso o requerente
nao seja o proprietario do imdvel, é necessario uma procuracao ou documento
de posse do bem.

Neste periodo afiscalizacdo serdintensificada para verificar se os contribuin-
tes ainda estdo dentro das normas exigidas.

Il AINDA TEM DUVIDAS?

Outras informacoes e esclarecimentos sobre o beneficio fiscal podem ser
obtidos pelo telefone (13) 3421-1636, ou por meio do atendimento on-line no
site oficial da Prefeitura (www.itanhaem.sp.gov.br/faleconosco).
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facilita negociacao
de divida em ate

Para facilitar o pagamento
de dividas com o Municipio,
a Prefeitura esta parcelando,
em até 60 meses, com mensa-
lidades minimas de RS 50,70,
os débitos vencidos dos anos
anteriores. Para regularizar a
situacdo, o contribuinte deve
comparecer ao departamento
de Divida Ativa, no Paco Muni-
cipal, na Avenida Washington
Luiz, 75, no Centro, de segunda
asexta-feira,das9as 16 horas,
ou ligar para o telefone (13)
3513-0920.

Desta vez, o contribuinte
podera reparcelar as pendén-
cias sem precisar ter pagado
o minimo de 30% do total do
débito correspondente ao
parcelamento anterior. A Lei
n°® 4,257 permite que essa
facilidade seja efetuada até
o dia 28 de dezembro. Apds,
somente terd direito a ne-
gociacdo quem tiver quitado
30% do débito. Mas atencao:
0 acordo deixa de existir caso
ndo sejam pagas trés parcelas,
dai inicia o ajuizamento, cuja
acdo acarreta o acréscimo da

divida com custos judiciais e
penhora on-line.

Para negociacao, o pro-
prietdrio ou compromissario
devera estar munido de RG
e CPF. Ja terceiros deverao
apresentar procuracao publi-
ca ou simples especifica para
parcelamento doimposto, com
firma reconhecida. Nesse caso,
a primeira parcela devera ser
paga no ato da renegociagdo
do débito, juntamente com as
custas judiciais, caso haja algu-
ma. Ndo havendo renegocia-
¢do ocorrera o cancelamento
do acordo.

Aos sabados, das 9 as 15
horas, é possivel negociar
pelo telefone (13) 3513-0920,
servico vinculado a Procura-
doria Geral do Municipio, que
também funciona de sequnda
asexta-feira, das8as 20 horas.
Vale lembrar queainscricdona
Divida Ativa se da pelo atraso
nos pagamentos de IPTU, ISS,
Programa de Contribuicdo
de Melhorias (PCM), taxas
de obras, multas de receitas,
entre outros.

DiVIDA ATIVA B Agora, mesmo os parcelamentos
ndo cumpridos em acordos anteriores podem ser
renegociados; basta ligar para (13) 3513-0920 e

esclarecer suas davidas

| DIVIDA ATIVA

|

Atendimento por telefone é feito de segunda a sexta-feira,
das 8 as 20 horas, e aos sabados, das 9 as 15 horas
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Prorrogado prazo para solicitar
renovacao da licenca de
ambulantes para 2019

COMERCIO B Ambulante s6 podera solicitar a renovacdo de
sua licenca estando em regular situacdo fiscal, ndo constando
parcelas tributdrias em atraso

O prazo para renovacao da licenca de ambulantes estd em
aberto desde 1° de agosto, entretanto, com a prorrogacao
do periodo, a solicitacdo devera ser realizada até o dia 28 de
setembro. Sem o documento, a matricula serd cancelada e
0 exercicio das atividades ndo serd permitido a partir de 31
de dezembro. Os interessados devem dirigir-se ao Centro de
Atendimento da Prefeitura Municipal, localizado na Avenida
Washington Luiz, 75, no Centro, das 9 as 16 horas.

Para esclarecer
outras duvidas,
confira as perguntas
frequentes:

Qual a documentacao
necessaria para
solicitar a renovacao
da licen¢a?

Documentos originais e copias simples
do cracha de licenca de 2018, RG e CPF ou
Carteira de Habilitacdo, titulo de eleitor, com-
provante de residéncia de até trés meses, uma
foto 5x7 recente e atestado médico de satide

fisica e mental.

Quanto ao
ambulante que
utiliza veiculo
automotor?

Deve apresentar também a docu-
mentacdo do veiculo e habilitacdo, am-
bas vigentes e registradas no nome do
requerente.

Quanto as empresas
que possuem licencas
para ambulantes?

Também devem providenciar a re-
novacao, apresentando copia do Alvara
de Licenca valido, crachas de licencas de
2018, RG ou Carteira de Habilitacao do
proprietario da empresa.

Quem trabalha com
produtos alimenticios
o que deve apresentar?

Além da documentacao exigida, o atesta-
do de salde atualizado, emitido nas unidades
de salde publicas ou clinicas particulares.

No caso de ambulante
com deficiéncia fisica
ou intelectual, qual o
requerimento?

E imprescindivel apresentar também o
respectivo laudo médico atualizado.

Ha alguma condi¢ao
para solicitara
renovacao?

Oambulante s6 poderasolicitararenovacao
desualicencaestandoemregularsituaco fiscal,

H ndo constando parcelas tributdrias em atraso.

-

O que acontece
caso nao efetue
a renovagao

no periodo
determinado?

O cadastro do comerciante seré
cancelado, sendo proibido de continuar
exercendo a atividade ambulante a par-
tir de 31 de dezembro de 2018. Ainda
tem davidas? Mais informagoes podem
ser obtidas com o Departamento de
Comércio e IndUstria da Prefeitura, pelo
telefone (13) 3421-1600, ramal 1235.
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Populacao
100 mil ha

Uma nova pesquisa realizada pelo Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas
(IBGE) atualizou o crescimento populacional
de Itanhaém e declarou que neste ano a
Cidade alcancou a marca de 100.496 mil ha-
bitantes residentes. O aumento foi de 13,4%
comparado a estimativa do ano de 2010, que
apontava 87.057 mil pessoas. Além disso, ha
outros levantamentos que mostram mais in-
formacoes referentes ao perfildos municipes
eaqualidade devida. Até o momento, ndo ha
dados especificos do ano de 2018 em cada
area de atuacdo da Cidade.

Segundo dados de 2010, a populacdo
total era constituida por adultos de 25 a 59
anos como maioria (39.566 pessoas — 45,4%
do total), contabilizando logo em seguida
criancas e pré-adolescentes de 0 a 14 anos,
(21.461 pessoas - 24,6%), adolescentes e
jovens adultos (13.321 - 15,3%) e por Ultimo
0sidosos (12.709-14,7%). Vale ressaltar que
No mesmo ano, o setor da educacdo registrou
taxa de 97.5% na escolarizacdo de pessoas na
faixa etdria de 6 a 14 anos.

O indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM), ainda em 2010, j& era
de 0.745. A indicacdo é positiva, pois este
indicador compara a qualidade de vida das
diferentes populacoes, abordando trés aspec-
tos socioecondmicos: grau de escolaridade,
longevidade e renda. Para entender melhor,
basta compreender que o IDHM varia de 0 a
1 e, quanto mais se aproxima de 1, maior a
qualidade de vida no lugar.

Além disso, ja apresentava 80.2% de domi-
cilios com esgotamento sanitario adequado,
47.4% de domicilios urbanos em vias publicas
com arborizacdo e 6% de domicilios urbanos
em vias publicas com urbanizacdo adequada
(presenca de bueiro, calcada, pavimentacao
e meio-fio).

Contudo, ha ainda outros indices positivos

e Itanhaém ultrapassa
bitantes, sequndo IBGE

EVOLUCAO M Crescimento foi de 13,4%, comparado a estimativa
do ano de 2010 que apontava 87.057 mil pessoas

77 | :'--.‘. %’

das areas de atuacdo da Cidade registrados
recentemente.Em 2017, porexemplo, 22,756
pessoas foram matriculadas no Ensino Pré-
-escolar, Fundamental e Médio, o que repre-
sentou 22,6% da populagao no ano.

Em 2016, a proporcao de pessoas adul-
tas ocupadas em relacdo a populacédo total
era de 15.7%. Considerando domicilios com
rendimentos mensais de pelo menos meio
salario minimo por pessoa, ja tinham 35.4% da
populacdo nessas condigdes. Em 2014, a taxa
de mortalidade infantil média na cidade era
de 13.95 para 1.000 nascidos vivos.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), no ano de 2010, jd era de 0.745

IBGE

Provedor de dados e informacoes, o Instituto
atende as necessidades dos mais diversos segmentos
da sociedade civil, bem como dos 6rgaos das esferas
governamentais: federal, estadual e municipal. Ofe-
rece uma visao completa e atual do pais por meio do
desempenho de suas principais funcoes.
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Osingredientes sdoinfaliveis. Misture classicos da literatu-
ra brasileira em um bay, acrescente leves pitadas de emocao
para dar vida a narrativa e mexa, mexa bastante. Insira, aos
poucos, pequenas doses de musica, elas ajudardo a dar sabor
ao conjunto. E pronto, a receita da Companhia Malas Portam
esta completa para embarcar numa viagem pelo Brasil afora,
trazendo na bagagem historias e personagens incriveis do
universo infantil. Sua préxima aterrissagem é no Programa
Viagem Literdria, em Itanhaém, na Biblioteca Municipal Poeta
Paulo Bomfim, no dia 12 de setembro, as 9 e as 14 horas, na
Rua Cunha Moreira, 71, no Centro.

Ha 11 anos na estrada, os viajantes da Companhia Malas
Portam protagonizam diferentes contacdes de histérias,
sempre utilizando ambientes lidicos, obras literarias e umrico
acervo musical, compartilhados em parques, escolas, SESC's,
centros culturais e bibliotecas. O projeto ja marcou presen-
¢a em mais de 70 cidades de sete estados brasileiros

PROGRAMA

M Contacdode
histérias invadira a
Biblioteca Municipal
nodia 12 de
setembro, em dois
horarios: as9 e as

14 horas, na Rua
Cunha Moreira, 71, no
Centro

Embarque numa Viagem Literaria elo
mundo dos contos com Malas P

e festivais internacionais, como em Cuba, México, Colémbia,
Venezuela e Argentina.

Em 2011, umadas viajantes do grupo visitou Mocambique,
na Africa, para estudar de perto os contos populares que ins-
piraram o espetaculo ‘Passando Histérias da Africa’. Trés anos
depois, em 2014, os integrantes da Companhia percorreram
na Alemanha a Rota dos Contos de Fadas dos Irmaos Grimm

—criadores de Branca de Neve, Cinderela, Jodo e Maria, entre
outros sucessos — colhendo da fonte classicos da literatura
infantil e juvenil conhecidos em todo o mundo.

Aindano mesmo ano, ‘A Lagarta Caolha'’ foi o primeiro livro
infantil audiovisual lancado pela editora SESI-SP, com link de
QR Code na contracapa, para tablets, celulares e computa-
dores, dando vida as ilustracoes, embaladas por uma versao
musical da histéria, tendo sua primeira tiragem esgotada no
ano sequinte, em 2015.

Um ano depois, mais dois livros, “O Pé de Guarand” e “Na
Beira da Lagoa”, ganharam versdes musicais (o Ultimo selecio-
nado para participar da maior feira de livros infantis e juvenis
em Bolonha, naltalia). Este ano,a mesma editora lancou o livro
‘99 Brincadeiras Cantadas’, uma ferramenta para profissionais
da educaco.

PROGRAMA

Dar protagonismo as bibliotecas locais e
criar oportunidades para inovar programas
e servicos oferecidos a populacdo sdo alguns
dos principais objetivos do Viagem Literaria.
Os convidados sempre sdo autores de grande
destaque na cena literaria ou personagens
importantes no campo da mediacao de leitura.
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Para perder o controle de
tanto rir, nao perca a peca
‘Quase cinquenta tons de cinza’

Quem gostade comédianao pode COMEDIA M Ingressos serdo trocados por 1 kg de alimento ndo perecivel no

deixar de comparecer ao Centro de Fundo Social de Solidariedade ou no dia do evento no Centro de Convencoes
Convencodes Miguel Reale (Rua Se-

bastido das Dores, 29, Praia dos Pes-
cadores) no sabado (8), as 20 horas.
Isso porque o livro ‘Cinquenta tons
de cinza’ ganhou nova forma na peca
teatral ‘Quase cinquenta tons de cin-
za' e sera apresentado em Itanhaém.
Os ingressos serdo trocados por 1 kg
de alimento ndo-perecivel, revertido
ao Fundo Social de Solidariedade. O
evento tem apoio da Secretaria de
Educacao, Cultura e Esportes.

A producdo da comédia é parte
de um projeto intitulado ‘Cultura So-
lidaria’, e adirecdo do espetaculo é de
Vitor Branco, o personagem ‘mafioso’
do programa “A praca é nossa”, do
SBT. A classificacdoindicativa da peca
é 14 anos, e a apresentacdo é uma
parodia leve e descontraida do best-
seller, focada no comportamento do
personagem principal Christian Grey,
com os melhores momentos tanto
do livro quanto do filme, abordando
0s temas que causaram polémica
mundial e os adaptando ao cenario
brasileiro.

Oenredo estd em turné pelo Bra-
sildesde maio de 2015 e vem lotando
os teatros de todo o pais, brincando
com o tema sem fazer criticas ao
género, nem cair ao vulgar ou ao
apelativo. “Perca o controle de tanto
rir”, é o convite dos atores ao publico.

TROCA DE INGRESSOS POR 1 QUILO DE ALIMENTO

Na quarta (5) e quinta (6), o posto de troca dos convites pelo quilo de alimento é o Fundo
Social de Solidariedade, que funciona das 9 as 11 horas e das 13 as 16 horas, na Rua Cunha
Moreira, 61, no Centro. A partir das 18 horas do dia do evento, também ocorrera a troca
dos ingressos, mas as vagas nao estdo garantidas, pois o nimero de convites é limitado.
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Jovens aprendizes:
inscricoes abertas
para processo seletivo
da CAMP até quinta

OPORTUNIDADE M Interessados devem
comparecer a sede do CAMP, situada na Rua
Zeferino Soares, 13, no bairro do Centro, 3° andar,
das 8 as 11 horas ou das 13 as 17 horas

Jovens matriculados no primeiro ano do Ensino Médio,
nascidos em 2003 ou 2004, terdo a chance de iniciar no
mercado de trabalho por meio do Circulo de Amigos dos Me-
nores Patrulheiros (CAMP) de Itanhaém. As inscri¢des para o
processo seletivo estdo abertas até quinta-feira (6), e o curso
de aperfeicoamento disponibilizara 50 vagas ao total, sendo
25 reservadas para adolescentes de familias cadastradas no
programa Bolsa Familia.

Durante este periodo, osinteressados devem comparecer
asede do CAMP, situada na Rua Zeferino Soares, 13, no bairro
do Centro, 3° andar, das 8 as 11 horas ou das 13 as 17 horas.
E necessario que o candidato esteja portando documento de
identificacdo com foto e RG, com excecao dos integrantes do
Bolsa Familia, que também devem levar um comprovante de
participacdo do programa.

A inscricdo é gratuita, mas o candidato deve morar em
Itanhaém, ter de 14 anos e meio a 15 anos e meio e estudar
no periodo noturno em escola publica. Caso aprovado, sera
necessario comprovar escolaridade, levando declaracdo de
matricula no 1° ano do Ensino Médio. Horério e sala de prova
do candidato serdo decididos no ato da inscricao.

A prova tera 30 questoes e seu conteudo sera lingua por-
tuguesa, matematica e atualidades para o Ensino Fundamental
(do 6°a09°ano). O exame acontecera no dia 16 (domingo), na
EM Eugenia Pitta Rangel Veloso, localizada na Avenida José
Batista de Campos, 1.320, no bairro Cidade Anchieta. O resul-
tado do processo seletivo saird no dia 25 ou 26 de setembro.

LEI

LEIN°4.262, DE 28 DE AGOSTO DE 2018

"Autoriza o Poder Executivo a aumentar o valor da subvengo social a ser concedida, no corrente
exercicio, a entidade que especifica.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°-Fica o Poder Executivo autorizado a aumentar em R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais) o
valor dasubvengosocial aser concedida, no corrente exercicio, a Associagdo Beneficente de Amparo
e Solidariedade - ABAS, autorizada pela Lei n® 4.221, de 17 de janeiro de 2018.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a conta de dotago propria
consignada no orcamento municipal vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir, para o
corrente exercicio, crédito adicional suplementar no valor de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais),
mediante a utilizagdo de recursos de que trata o artigo 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4320,
de 17 de marqo de 1964.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itanhaém, em 28 de agosto de 2018.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n° 7.449/2018.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 28 de agosto de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

DECRETO

DECRETO N° 3,650, DE 30 DE AGOSTO DE 2018

“Delega ao Procurador-Geral do Municipio a competéncia que especifica.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes
que alei lhe confere, e

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior celeridade ao trémite processual, assim como o
de aperfeicoar a gestdo de documentos,

CONSIDERANDO que o principio da descentralizagdo deve ser aplicado, sempre que possivel,
objetivando aceleraradecisdo de assuntos de interesse dos particulares ou da propria Administracdo,
DECRETA:

Art. 1° - Fica delegada ao Procurador-Geral do Municipio, observada a legislagdo especifica,
competéncia para decidir os recursos interpostos contra decisdo proferida em processo
administrativo tributario ou fiscal.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado o Decreto n°
3197, de 2 de abrilde 2014,

Itanhaém, em 30 de agosto de 2018.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 30 de agosto de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretdrio de Administragdo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.09/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 19/09/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia 18/10/2018.

A perda do direito a nomeacao ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: PROFESSOR DE CRECHE

NOME

ROBERTA RUEDA GOMES GERALDO
IRAMAYA RODRIGUES PESSOA
ANDRELINA DJANIRA VITTI

PRISCILLA BAUER ALVARENGA MORAIS
LENITA ALONSO ZANIBONI

CLASSIFICACAO

LA LA SN =N

CRISTINA FREITAS BEZERRA

ANA CAROLINA VASQUES ZAMBRINI 7
CAROLINA LEONEL 8

ERICA PELLUCCI BARRETO MAROTTA 9
NOME CLASSIFICACAO ESPECIAL
MICHEL LEMES GONCALVES 1

Itanhaém, 03 de setembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°,10/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 19/09/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 18/10/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln® 002/2017.

CARGO: OFICIAL ESCOLAR

NOME CLASSIFICACAO
VINICIUS EBANO DA SILVA CORTADA 1
CAMILA KRAJNER FELICIANO 2
TANIA APARECIDA ROMERO 3
SUELI ARAUJO DE ASSIS 4
ROBSON SOUZA SANTOS 5
VITORIA LUKACS ALCAIDE 6
LEANDRO VEIGA BRETONES GARIBALDI 7
MATHEUS DOS SANTOS SILVA 8
TIAGO JACYNTHO 9
EMERSON DANTAS DOS SANTOS 10
WENDRE ROMAO DOS SANTOS 11
MAYA LIVIA BREGANTI FERREIRA DE SOUSA 12
BRYAN BOCCHILE RADICHESKI 13
JOAO MARCOS BENVINDO MOREIRA 14

Itanhaém, 03 de setembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;A0 N°,11/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 19/09/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 18/10/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

NOME CLASSIFICACAO
PEDRO MENDES PEDROSO DE OLIVEIRA 1
LUCAS RODRIGUES MEIRELLES 2
ROBINSON DOS SANTOS 3
ELAINE CRISTINA SOARES 4
EVA ROCCHI SALES 5
EUCLIDES FRANCISCO SANTEIRO FILHO 6
TATIANA SALATIEL OLIVEIRA 7
RAPHAEL VINICIUS DE CAMPOS CORREIA MUNIZ 8
ARNIVAL RIBEIRO DOS SANTOS 9
RAQUEL ALVES DE SOUSA SILVA 10
PAULO CESAR DOS SANTOS 11
JOSELIA SANTANA NEVES 12
THIAGO TADEU DA CRUZ 13
CAROLINE RIBEIRO DA SILVA CHAVES 14
JANAINA THALIA MACHADO DA SILVA 15
WILSON ANTONIO DE BARROS 16
ALONSO MATOS SILVA 17




B 29 DEAGOSTO A4 DE SETEMBRO DE 2018 | ANO 15 | N° 500

ATOS DO PODER

EXECUTIVO | ‘P ITANHAEM

CLAUDIO ALVES FEITOSA 18 EDITAL DE CONVOCACAO N°. 14/2018 ) CARINA QUEDEROLI 180
MAURICIO CASTANHO TAVEIRA 19 APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA DIEGO SANCHES DOS SANTOS 181
ANDRE FELIPE REIS SALLES 20 os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 18/09/2018 no Departamento SORAIA APARECIDA DA SILVA 182
FELIX HENRIQUE ALVAREZ MALAVASI DOS SANTOS 21 de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, NILZETE PIRES DE ALMEIDA 183
ERICK TALES MEDEIROS LUCENA 22 75-Centro, no hordrio da§ 09:00as 12:00 e 13:00 3’516:(?0.. B CAIQ VINICIUS DA SILVA 184
GUSTAVO ZACARDI DE ALMEIDA CAMARGO 23 A gntregq da dqcumentagao e re§EJlt§dos dos exames med@s dfevgm 0COrTernoprazomaximode [y e v PEREIRA DOS SANTOS CAMELO 18
RENAN HONORIO DA SILVA 2 até30 (tnnta)_d@s contados da Ciéncia dal Convocagio, isto €, até dia17/1 9/201 8 ADRIANO DA SILVA JORGE 186
CARLOS ALBERTO ERMACORA 2% A. Aper.da do direito 3 NOMeG30 0Correrd caso 0 candidato 3o atenda a data estlgulada paraa FABIA FRANCISCO CAPETTO 187
CAROL BIFULCO VASQUES 2% C|§nC|a 0da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme MONICA LEMES ROCHA 188
ROGERIO WARLET EMILIANO u Edalo”O01/207 MARILENE SOARES DE OLIVEIRA 189
JOSE CARLOS CASTELO SEIXAS 28 CARGO: AJUDANTE GERAL _ ARTURSILVA LIVA 190
JEREMIAS ALVES GONCALEZ 29 NOME CLASSIFICACAO ELIETE RIBEIRO DE GODOI SOARES 191
THAIS EVELYN CORTEZ DE GODQY 30 PAULO GARCIA FERREIRA FILHO 1 FLAVIA MARIA PALADINO SANCHEZ 192
IRIS TORRES DE ANDRADE 31 EDUARDO ANTONIO TEIXEIRA CAMARGO 2 VANESSA DE FREITAS SILVA 193
SAULO RODRIGO SANTOS FERNANDES PINHEIRO 32 CARLOS MAGNO BRANDAOQ DA COSTA 3 ULYSSES AGOSTNI GARCIA ™
I[\)AAA;E)ORS(;/[I)I;EIGJ:SA[I;E)&I\ILBRE MANCINI gi MATIAS ALVES BARBALHO 4 LILIAN ALMEIDA PASSOS TETO 1%
JULIANA BORGES DA SILVA NASCIMENTO 35 Itanhaém, 03 de setembro do ano de 2018, gmlh?ﬁNéiEciémscE?%\g VD :g?
ANA PAULA DA COSTA 36 WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
WILLIANE CARDOSO COSTA 37 Secretario de Administrado ROBERTA COSTA MORAIS 198
ALESSANDRO APARECIDO DOS SANTOS BATISTA 199
LUAN MARQUES ROMERQ 38 .
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA ~ |MARCIA HELENA RODRIGUES CESARIO DE OLIVEIRA 201
NOME CLASSIFICACAO ESPECIAL os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacdo no dia 18/09/2018 noDepartamento  |FATIMA DE LIMA BARBERO CORRADI 202
KATIA CRISTINA MAIA MONTEIRO 1 de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,  [PRISCILA VICENCIATO 203
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00. CLAUDIA APARECIDA DOS SANTOS 204
Itanhaém, 03 de setembro do ano de 2018. Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de ROSALIA RODRIGUES DA ROCHA 205
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 17/10/2018. MARILUZIA DE SOUZA SANTOS SILVA 206
Secretario de Administrado A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada paraa  |LUAN FELIPE COSTA DA SILVA 207
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme MATHEUS VIVEIROS VECCHI 208
EDITAL DE CONVOCACZ\O N°.12/2018 Editaln® 001/2017. RAUL MAURICIO PINTO MARIANO 209
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S30 Paulo, CONVOCA ~ CARGO: TELEFONISTA EDVALDO DE SOUZA CRUZ JUNIOR 210
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 19/09/2018 no Departamento NOME CLASSIFICACAO CARLOS ALBERTO MACCARI FILHO 211
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, BRUNO PAULO DE OLIVEIRA CORREIA 1 THIAGO DE ABREU DOS SANTOS 212
75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00. MARCELA LUISA BERTOMEU MAZER 213
Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazomaximode  Itanhaém, 03 de setembro do ano de 2018. ADRIANO RIBEIRO CALAZANS 214
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagio, isto &, até dia 18/10/2018. WILSON CARLOS DO NASCIMENTO ELIZABETH DOS SANTOS SOUZA 215
A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda & data estipulada para a Secretério de Administracdo TALUANI PEDROSO PINTO 216
Ciéncia da Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAGQ, conforme . SYLVIA CHRISTINA CATTANI 217
Editaln° 002/2017. EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 16/2018
CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA Itanhaém, 03 de setembro do ano de 2018.
NOME CLASSIFICACAO os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacdo nodia 18/09/2018 no Departamento  WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
FRANCIELY APARECIDA RODRIGUES BATISTA 1 de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,  Secretdrio de Administracdo
ANA GABRIELA PATRIOTA COUTINHO 2 75—Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.
NATIELY FRICATI DA SILVA 3 Aentrega dadocumentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazoméximode  EDITAL DE CONVOCAGAQ N°., 17/2018
ISABELLA ANDRADE DE SANTANA 4 até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 17/10/2018. APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S30 Paulo, CONVOCA
ADRIANE RIBEIRO c A perda do direito a nomeag3o ocorrerd ¢aso o candidato ndo atenda a data estipulada paraa  os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagio nodia 18/09/2018 no Departamento
KEMILLY BUSTAMANTE RODRIGUES CARLI 6 Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme  de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
THAINA HELIODORO SILVA DEAK 7 Editaln° 001/2017. 75-Centro, no hordrio das 09:00 3s 12:00 e 13:00 &s 16:00.
MAURITANIA ARAUJO RIBEIRO 8 CARGO: AUXILIARESCOLAR Aentrega da documentaggo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo méximo de
PAMELLA HUTTERER BLECHA ) NOME CLASSIFICAGAO até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 17/10/2018.
THAIS DE LIMA MARQUES 10 MARIA RITA DE ARAUJO SANTOS 160 A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
TATIANA PINHEIRO FARIAS 1 WESLEY SANTOS DA SILVA 161 Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAQ, conforme
LUCAS ALVES DOS SANTOS 12 AMANDA JUSTINO RIBEIRO DE AGUIAR 162 Edital n°001/2017.
THAMIRES LEITE NUNES 13 LAIZA SANTANA OLIVEIRA DOS SANTOS 163 CARGO: GUARDA-VIDAS _
DANIELA DE OLIVEIRA ANTUNES 14 ROSELI ALESSANDRA PIAZZA DE ASSIS 164 [NOME CLASSIFICACAO
NATHALIA CRISTINNA DE BARROS BORBOLLA 15 J0AO MARCOS CARDOZO DOS SANTOS 165 [IURY AUGUSTUS PROMETEUS OLIVEIRA DOS SANTOS 1
PAULA YURI TOYAMA 16 JULIANA PRISCILA SILVA PUZENATO 166 |CA|QUE DASILVA CRUZ 2
BRUNA MIGUEL DE LIMA 17 PATRICIA GONCALVES CORREIA 167 anhaém 03 desetembyo doanode 2013
ANA MARIA PINHEIRO MARTINS 18 ANGELITA AMARIA SILVA DE JESUS 168 anhac, 1 g setembro doano ce 218
MARIA KAROLINE DE LIMA 19 WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
ERICA HAIBA DE SILVA ESTEVAM DE MOURA 2 BABFLA RIBETRO ALVES DA SIVA 19 Secretério de Administragéo
TALITA FOLONI SILVA DE OLIVEIRA 21 ICARO RIBEIRO GUSMAQ DA SILVA 170
MARYLIN APARECIDA SIQUERRA 2 LARISSA DOMINGOS DOS SANTOS 171 EDITAL DE REVOGAGAO N°. q1/2018 ’ ’
BERENICE AGOSTINHO ROMERO DE FIGUEIREDO 3 JANAINA CASEMIRO DA SILVA 172 APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S30 Paulo, REVOGA 0
JEFFERSON LUIS DE MEDEIRO 173 Edital de Convocacion®. 23/2018 e Edital de Retificagdon°. 01/2018, referente ao Concurso Piblico
NOME CLASSIFICACAO ESPECIAL FERNANDO VALDIMIRO DA SILVA 174 Edital n°. 01/2014, publicados nos Boletins n°. 495 e 497.
PRISCILA RAMOS SELMES ARAUJO 1 TANIARITA DE CASSIA SIMOES HENRIQUE 175 0 Edital acima citado previa convocagdo do 92° e 93° classificado para assumir as vagas do cargo
LAIS VERDERAME SILVA 176 de Professor de Educagdo Basica .
[tanhaém, 03 de setembro do ano de 2018. RODRIGO RUIVO MEIRA 177 tanhaém, 29 de Agosto do ano 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO VANESSA CAETANO BARBOSA 178 WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo CHRISTINE KAUFFMANN BERGAMO 179 Secretdrio de Administracdo
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EDITAL DE REVOGA(;AO N°.02/2018 8 [Maria da Conceicdo Carvalho Batista 01 [tanhaém, 03 de setembro de 2018.
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, REVOGA 0 9 Mar[a do Car_mo Abreu Sodré 01 ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Edital de Convocagdo n®. 24/2018 e Edital de Retificacao n°. 02/2018, referente ao Concurso Piblico 10 [Maria Patrocina Conldota 02 Diretora do Departamento de Educagdo
Edital ne. 01/2014, publicados nos Boletins n°. 495 e 497. }; ?hlrll)ev hggr;]ano Estriga g]
0 Edital acima citado previa convocaco do 161° classificado para assumir a vaga do cargo de 12 Zsmbinta ToTALl 16 VAGAS PARA REMOGA0/2019
Professor de Educagdo Basica Il PEB Il - GEOGRAFIA
Itanhaém, 29 de Agosto do ano 2018. Itanhaém, 03 de setembro de 2018. N°  |ESCOLAS/PROJETOS VAGAS
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS 1 |Célia Marina Dal Pozzo Borges 01
Secretdrio de Administragdo Diretora do Departamento de Educacdo 2 |Filomena Dias Apelian 01
A 3 [Harry Forssell 01
EDITAL DE REVOGAGAO N°. q3/zo1s , , VAGAS PARA REMOGAQ/2019 4 |Noemia Salles (12) + Flores da Mata (08) 01
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, REVOGA0  AEE. 5 |Silvia Marasca (14) + Flores da Mata (06) 01
Edital de Convocacao n®. 25/2018 e Edital de Retificagdon®. 03/2018, referente ao Concurso Piblico N° |ESCOLAS DEF. VAGAS TOTAL| 05
Edital n°. 01/2014, publicados nos Boletins n°. 495 e 497. 1 IMaria Cristina de Macedo Gomes Dl o )
OEdital acima citado previa convocaciio do 40° classificado para assumir avaga do cargo de Professor 2 IMaria Patrocina Condota D.I. o Itanhaém, 03 de setembro de 2018,
de Educacio Basica lll- Disciplina de Educagio Fisica. 3 INoemia Salles Padovan D.I. ol ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
[tanhaém, 29 de Agosto do ano 2018. TOT Al 03 Diretora do Departamento de Educacdo
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretdrio de Administragdo Itanhaém, 03 de setembro de 2018, VAGAS PARA REMOGA0/2019
- ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS PEBIII - HISTORIA
Extrato o Termo Aditivo , Diretora do Departamento de Educagio N [ESCOLAS VAGAS
CONTRATO'DE 'EQCACAO N ) 74l1d/ 1/ 201hs , N 1 |Dalva Dati (12) + Améndola (08) 01
Contratante: Prefeitura Mupl(lpa e Itanhaém VAGAS PARA REMOGAO/2019 2 |Fugénia Pitta (12) + Harry Forssell (08) 01
Contratado: Joverte Bredariol. PEBII
) - c . ) . . . 3 |Harry Forssell 01
Objeto:Prorrogacao a locagdo de imével destinado a instalagao do Laboratdrio de Analises Clinicas, T
. S o N°  |ESCOLAS VAGAS 4 |José Teixeira Rosas 01
sito a Rua Expedicionarios Poitena n® 190, Centro, neste Municipio. — - — Totall o4
Valor Mensal do Aluguel:R$ 2.488,33 (dois mil quatrocentos e oitenta e oito reais e trinta e trés 1__|Ana Céndida Ebling de Olveira e
centavos) 2 |Divani Maria Cardoso 01 )
- L - [tanhaém, 03 de setembro de 2018.
Prazo 06 (seis) meses, iniciando em 12/07/2018. 3 |ElgaReis 01
. . L - . s - P ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Ficam ratificadas demais clusulas e condigdes estipuladas no contrato original ndo especificadas 4 |Eugénia Pitta Rangel Veloso 01 ) -
- - Diretora do Departamento de Educacdo
por este Termo Aditivo. 5 |Lions Clube 02
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS : .
Prefeito Municial 6 [Maria da Penha Correa Sanches 01 VAGAS PARA REMOCAO/2019
pat 7 Maria Patrocina Condota 03 PEB Il - INGLES
- 8  |Olga Lopes de Mendonga 01
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 9 [pedrina Pompeu Bastos o N°_[ESCOLAS/PROJETOS VAGAS
] 0 Walter Arduin o 1 Harry (1 0) +Casada Crianga (04) +Améndola (06) 01
. . gterArdun 2 |Filomena Dias (14) + Noemia Sales (06) 01
RELACAO DOS CANDIDATOS ATENDIDOS NO CONCURSO DE REMOGAO POR PERMUTA TOTAL 16 TOTAL 0
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCAC/:\O, CULTURAE )
ESPORTES, divulga a relacdo dos professores atendidos no Concurso de Remoggo por Permuta,  Itanhaém, 03 de setembro de 2018, anhiaém. 03 de setembro de 2018
conforme Decreton®2.715, de 11 de agosto de 2009. ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS ' X
T ESCOLA Diretora do Departamento de Educagdo ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Ne PROFESSOR CARGO  [SITUACAO ATUAL SEDE EM 2019 Diretora do Departamento de Educagdo
1 |Liliane Moraes da Silva _|Prof Substituto | |Deferido |Lions Clube [Shirley Mariano| ~ VAGAS PARA REMOGAO/2019 .
2 |Monica Cristina Mescyszyn [Prof. Substituto | [Deferido _[Shirley Mariano|Lions Clube PEBll- ARTE VAGAS PARA REMOGAO/2019
N°  [ESCOLAS/PROJETOS VAGAS PEB Il - LINGUA PORTUGUESA
Itanhagm, 29 de agosto de 2018. 1 |Fugénia Pitta (12) + Franklin Fray (08) 01 N°_[ESCOLAS _ VAGAS
RQSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANT(_)S 2 |Lugar ao Sol (10) + Améndola (06) + Célia (04) 01 1 Bg(nardu}o de Souza (14) + Célia Marina (07) 01
Diretora do Departamento de Educagdo 2 |Célia Marina Dal Pozzo Borges 01
) ) Itanhaém, 03 de setembro de 2018, 2 Ejé‘ganﬂagl&g'g naelVeloso g%
RELACAO DOS CANDIDATOS ATENDIDOS NO CONCURSO DE REMOGAO POR PERMUTA ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS T TFilomen Dias Avelian 0
A PREFEITURA MUNICIPAL DE |TANHAEM, por sua SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURAE Diretorado Departamento de Edu(a(;éo 6 Harry Forssell 02
ESPORTES, divulga a relagdo dos diretores atendidos no Concurso de Remogdo por Permuta, 7 |José Teixeira Rosas (Oficina 14 + 07 Aulas) 01
conforme Decreto n® 3.342, de 01 de setembro de 2014, VAGAS PARA REMOGA0/2019 8 |Maria da Conceicdo Luz 01
5 R LCIE 9 [Noemia Salles Padovan 01
N DIRETOR SITUACAO [ESCOLA ATUAL| SEDEEM 2019 | PEBIII-CIENCIAS 06 —
- — - - - 10 [Silvia Marasca (14) + Eugénia Pitta (07) 01
1 |Renata Luz Leite de Oliveira  |Deferido Neusa Pinto_|Lilian Prado N°  |[ESCOLAS/PROJETOS VAGAS Silvia Regina S. Marascca 01
2 |Roseli Paquier Bertoli dos Santos|Deferido Lilian Prado  [Neusa Pinto 1 |Cambucé (09) + Noemia (09) + Célia (03) 01 TOTAL| 13
21D lva Dati (99) + qures (06) + Eugénia (06) 01
Itanhaém, 29 de agosto de 2018. 3 fFlomena Dias Apelian __ o Itanhaém, 03 de setembro de 2018,
RQSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANT?S 5 |Silvia Marasca (09) + Franklin (09) + Flores (03) T gl ROSELIPAQUIER BERTOLIDOS SANTOS
Diretora do Departamento de Educagdo Diretora do Departamento de Educagio
. [tanhaém, 03 de setembro de 2018.
VAGAS PARA REMOCAO/2019 ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS VAGAS PARA REMOCA/2019
PEBI Diretora do Departamento de Educagdo PEB Il - MATEMATICA
N° _ ESFOLAS VAGAS N°  [ESCOLA VAGA
|t sl o wcasmasreuocionor oo 1
3 |edson Baptista de Andrade 01 PEB Ill- EDUCACAQFISICA TOTAL| 01
4 Leonor Mendes de Barros 03 N°__|[ESCOLAS/PROJETOS VAGAS haém. 03 bro d
5 |Lilian Aparecida Borges Prado 01 1 |Filomena Dias (12) + Eugénia Pitta (08) 01 Itanhaém, 03 de setembro de 2018.
6 |Luiz Gonzaga Silva Fonseca 01 2 |Lugar 3o Sol (10) + Casa da Crianca (06) + Lions (04) 01 ROSELIPAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
7 Maria Cristina de Macedo Gomes 02 TOTAL| 02 Diretora do Departamento de Educacdo




ATOS DO PODER

EXECUTIVO

B 29 DEAGOSTO A4 DE SETEMBRO DE 2018 | ANO 15 | N° 500

@0, ITANHAEM
".‘ BOLETIM OFICIAL

VAGAS PARA REMOGAQ/2019 VAGAS PARA REMOGAQ/2019 CONCEDER, a partir da data de publicacdo, o servidor REINALDO DE OLIVEIRA LIMA, portador da
PROFESSOR DE CRECHE PROFESSOR SUBSTITUTO Il - CIENCIAS EXATAS céduladeidentidade RGne 11.600.398-4 e CPF n°018.341.658-90 ocupante do cargo de provimento
N°  [ESCOLAS/CRECHES VAGAS N°  |ESCOLAS VAGAS efetivo de MOTORISTA SOCORRISTA, o Beneficio de Aposentadoria Voluntdria por Tempo de
1 |Carlos Mayer Filho 01 1 |célia Marina Dal Pozzo Borges 01 Contribuicdo e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o disposto
2 [Benedita Matias Gongalves 02 2 |Dalva Dati Ruivo 01 no artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as
3 [Felipe Lobo Garcia Mendez 02 Ania Pi alterages introduzidas através da Lei Municipal n° 3.510/09
4 |Edson Baptista de Andrade 04 3 |Eugénia Pitta Rangel Veloso 02 ! das atf 3100
5 |Gioconda Faga 06 4 |rilomena Dias Apelian 01 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
6 [Nadia Rezek Barbosa 04 5 |Harry Forssell 01 Regi;tre—se, publiqug—se e dé-se ciéncia.
7 [Leonor Mendes de Barros 05 6 |Maria da Conceicdo Luz 01 Municipal de Itanhaém, 31 de Agosto de 2018.
8 [S30Joséll 0 7 INoemia Salles Padovan 01 LUCIANO MOURA DOS SANTOS
9 |Luiz Gonzaga Silva Fonseca 04 TOTAL 08 Superintendente
10 |Luz daVida 01 i
— tanhaém- PREV
11 |Neusa Lettieri Ferazo 01 Itanhaém. 03 de setembro de 2018
12 |Maria Graciette Dias 03 anhaem, % e setembro de 2918.
13 |Maria Patrocina Condota 03 ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS PORTARIA GS N°032/2018
14 |Mario Tsuyoshi Ginoza _ 01 Diretora do Departamento de Educagio LUCIANO MOURA DOSSANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de ltanhaém,
15 V]ldemarlde Souza Oliveira 01 . no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0 que consta do processo
16 |TiaPombinha ___ 02 VAGAS PARA REMOGAO/2019 dministrativo n° 964/13
17 IZuleica Barros de Assis 04 PROFESSOR SUBSTITUTO Il - LINGUAGENS E CODIGO adminsrafo 5648
TOTAL| 46 RESOLVE:

) N°  |ESCOLAS VAGAS CONCEDER, a partir da data de publicacdo, a servidora WALKIRIA LAMENHA BAIA, portadora da
Itanhaém, 03 de setembro de 2018. 1 |Bernardino de Souza Pereira 01 céduladeidentidadeRGn°7.790.942-2 e do CPFn°993.778.298-87, ocupante do cargode provimento
gOStE . P:QSIER BtERTOL'l I?jOéjANT{JS 2 |Eugenia Pitta Rangel Veloso 01 efetivo de MEDICO CLINICO GERAL - SAMU (EF), o Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por

Iretora do Lepartamento de tducagao 3 |Maria Aparecida Soares Améndola 01 Idade, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, §1°, l, “b",
VAGAS PARA REMOCA0/2019 4 |Maria da Conceigdo Luz 01 da CF/88 e 0 artigo 23 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as alteragbes introduzidas através da Lei
PROFESSOR SUBSTITUTO | 5 [Silvia Regina Schiavon Marasca 01 Municipal n° 3.510/09.

N° _|ESCOLAS/PROJETOS VAGAS TOTAL| 05 Esta. Portaria ent.rara em Vlgf)l’ na Ic{ata' de sua publicagdo.
1 |Carlos Augusto Guimaraes da Silva 02 Registre:se, publique:se e dé-e ciéncia.
2 IDivado Carmo Alves de Lima 0 Itanhaém, 03 de setembro de 2018. Itanhaém, 31 de Agosto de 2018.
T Toivani Maria Cardoso 0 ROSELIPAQUIER BERTOLIDOS SANTOS LUCIANO MOURA DOS SANTOS
) Elga Reis 0 Diretora do Departamento de Educagdo Superintendente
i i - Itanhaém- PREV

Franklin Fray Martins U VAGAS PARA REMOGAO/2019
5 |Filomena Dias Apelian 01 DIRETORES
¢ IHamy Forssell 01 PORTARIA GS N°033/2018

" 0

Casa da Crianga 01 N ESCOLAS LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de PrevidénciaMunicipal de tanhaém,
7__|lgnez Martins 01 1 [FlgaReis no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e tendo em vista o que consta no Processo
8 ngnor Mendes d.e Barrgs : 02 2 [lgnez Martins Administrativo n° 963/2018.
9 Lidia Martha Ferriello Gianotti 02 3 [Tia Pombinha RESOLVE:
m E:zrr\is(:?jbh: a3 81 anhaém 03 de setembro de 2013 CONCEDER, a partir da data do 6bito, em favor da dependente e conjuge do “de cujus”, Sra. IRENE

anhaém, 03 de setembro de 2018. , . o
- - ! E JESUS FREITAS DE CARVALHO, RGN°14.780.936-

11 |Luiz Gonzaga Silva Fonseca 01 ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS DE JESUS ASDEC 0 portald‘ora @ cedEJ ladeldentidadeRGn \ f.30 e !nsmta
12 |Maria Cristina de Macedo Gomes 01 Diretora do Departamento de Educacio no CPF sob n° 038.489.558-14, 0 Beneficio de Pensdo por Morte, em decorréncia do falecimento
13 |Maria da Conceicao Carvalho Batista 01 do ex-aposentado, Sr. AMADOR RODRIGUES DE CARVALHO, portador da cédula de identidade RG
14 |Maria da Penha Correa Sanches 02 n°7.430.181-7 einscrito no CPF sob n° 595.328.158-72, a cota parte dos proventos percebidos na
15 |Maria das Gragas Alves Santos 01 4 data de seu falecimento, em conformidade com o disposto no artigo 40, § 7°,1, Il artigo 40, § 122 da
16  [Maria Graciette Dias 01 I TA N H A E M Constituicdo Federal/88 com redagdo dada pela EC 41/03, art. 11, inciso |, art. 28, paragrafo Gnico,
17 Pedrina Pompeu Bastos 01 P R EV art. 30, 1, art. 58, da Lei Municipal n® 3.212 de 17 de abril de 2006, com as alteragdes introduzidas

Cambucd 01 através da Lei Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009.
18 [Tia Pombinha 01 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
19 [Walter Arduini 02 PORTARIA GS N°031/2018 Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

TOTAL 28 LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de PrevidénciaMunicipal de Itanhaém, Itanhaém, 31 de Agosto de 2018,

) nouso das étribuigées que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0 que consta do processo | cJANO MOURA DOS SANTOS
[tanhaém, 03 de setembro de 2018, administrativo n® 962/2018. Superintendent
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS RESOLVE: uperintendente
Diretora do Departamento de Educacdo Itanhaém- PREV.
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