Prefeitura convoca Plataforma facilita registro Confira o gabarito
aprovados para 43 cargos sobre gestdo de residuos em do processo seletivo para
em diversas fungdes construgoes Educador de Creche
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A Prefeitura criou diversos programas para oferecer
servigos e proporcionar melhor qualidade de vida a populagdo
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Banco de Alimentos

3426-1836

Banco do Povo

3426-9669

Cartério 12 Registro de Iméveis

3421-3030

Cartério 1° Tabelido de Notas e Protesto......

...... 3422-1138 / 3422-6929

Cartorio Eleitoral........oeeveervcerevesrens 3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Cartério de Registro Civil 3426-5498
Cemitério Municipal 3427-7805
Centro de Pesquisas 3427-6704
Correios 3422-5353/ 3426-5801
Férum 3422-1215
Guarda Civil Municipal 3425-3800 / 153
Juizado da Infancia e da Juventude 3422-1215
Junta de Servigo Militar 3426-3320
Litoral Sul Transportes 3426-2316
Ministério do Trabalho 3422-6098
Ouvidoria-Geral 3421-1600/Ramal 1274
Policia Ambiental 3422-3765
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT).....cceeevvervncrnen. 3427-6234
Procon 3427-4339
Regional América 3422-1229
Regional Belas Artes/Garagem 3422-6066
Regional Gaivota 3429-4004
Regional Suarao 3422-1115/3427-7636
Sabesp 3426-4044
Transito 156
Vara do Trabalho 3426-5769
CULTURA / TURISMO

Biblioteca Municipal 3426-1477
Casa da Musica 3427-1052
Centro de Informagoes Turisticas Metropolitanas (CITM).......3427-8327
Espaco Gabinete de Leitura José Rosendo...........cooecuververervennnne 3427-7981
Museu Conceicao de Itanhaém 3426-3682
PIT Boca da Barra 3427-4409
PIT Praia do Sonho 3426-4918
Secretaria de Turismo 3421-1377
Terminal Rodoviario 3421-1800

SAUDE / SOCIAL

Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI) .......... 3426-2074

Centro Especializado em Odontologia (CEQ)
Centro de Infectologia do Municipio (CINI) ...

............................. 3422-6972
............................. 3426-3350

Centro Especializado na Satide da Crianca e da Mulher (Cescrim) ....3427-2674

Centro Municipal de Reabilitacdo 3427-3612
Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em

Situagao de Rua (Centro Pop) 3427-2082
Conselho Tutelar 3426-3500
Hospital e Maternidade 3421-4347
Ouvidoria da Satde 3421-4410
Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) .......c.oeeeeervererrnnee 192
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) .......ccccoeevuerrererrensrvnnnnne 3427-1111

Vigildncia a Satde

CRAS Suarao...
CRAS Oésis

3427-3286
3427-7660

3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105

USF do Gaivota............. 3429-1410
USF do Grandesp......... 3425-3375

CREAS. .....oovrrrrereireinenns 3427-7853 USF do Guapiranga...... 3426-5807
PAAS Gaivota.......ceeuueee 3429-2903 USF do Loty....c..ceervenn. 3424-3279
PAAS Sabaina............ 3427-2771 USF do OA&SiS.......crurrven. 3427-7533
USF do Belas Artes......3426-1402  USF do Savoy ............... 3426-1798
USF do Centro.............. 3426-4685  USF do Suarao.............. 3426-1577
USF do Coronel............ 3427-5524

UNIDADE FISCAL DO MUNICIPIO (UFM)
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Prefeitura realiza obras para recuperar
ASFALTO EM AVENIDAS DA CIDADE

OPERAGAO M Apesar do foco das obras serem avenidas de maior movimentacao, posteriormente serdo realizadas outras em diferentes locais da Cidade

No Ultimo dia 17, a Secretaria Municipal de Servicos e
Urbanizacdo iniciou operacao para tapar buracos em diferen-
tes areas da Cidade. Os trechos sdo as faixas de aceleracao
e desaceleracdo e avenidas dos trevos da Jaime de Castro,
Jodo Mariano e Rodoviaria. Apesar do foco das obras serem
avenidas de maior movimentacdo, este cuidado deve-se ao
fato de que areas de entrada e saida de rodovias sdo de maior
periculosidade.

“A demanda de asfalto na Cidade é expressiva, por isso o
empenho da Prefeitura é de suprir com precisdo esta necessi-
dade. Contudo, deve-se considerar que alguns tipos de servicos
dependem de diversos outros fatores, como clima estavel ou
condicoes adversas no local em que se realizardo as obras”,
diz o secretario de Servicos e Urbanizacdo, Vinicius Camba de
Almeida. “Posteriormente, planejamos atender outros bairros
do Municipio”, completa.

Posteriormente serdo realizadas outras obras em demais
locais da Cidade. O capeamento dos buracos esta sendo reali-
zado com asfalto frio, que forma uma camadaimpermeavel, de
grande resisténcia quimica e aplicagdo a frio sem emendas, e é
moldado no local. A Prefeitura utilizara cerca de 180 toneladas
de massa asfaltica em todas as obras.

SERVICOS
E URBANIZACAO

A Secretaria compete planejar,
acompanhar, controlar e desenvolver
as atividades inerentes a construcdo
e conservacdo de obras, vias e
logradouros publicos.
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A Administracdo utilizard cerca de 180 toneladas de massa asfdltica em todas as obras
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Abertas inscrigoes
para se candidatar a
eleicao da CIPA

PREVENCAO M O servidor publico concursado
interessado em participar deve se dirigira um
dos postos de inscricao até o dia 30 deste més

A Secretaria de Administracdo convoca os servidores
publicos concursados a se candidatarem para a eleicdo da
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), para a
gestdo 2018/2019. Ointeressado deve se dirigir ao posto de
inscricdo mais proximo (relacao abaixo), até o dia 30 deste
més. O compromisso de ser voluntario é bom para quem se
dispde e para quem recebe o apoio.

O objetivo da CIPA é preservar a salde e integridade
fisica dos trabalhadores, observando e relatando condicoes
de risco no ambiente de trabalho e solicitando medidas
para reduzir, até eliminar os riscos existentes. Além disso,
conscientiza de forma criativa e participativa em relacdo a
forma como os trabalhos sdo realizados.

Confira os locais para inscric3o:

PACO MUNICIPAL - Protocolo do Recursos Humanos (RH)
Avenida Washington Luiz, 75, Centro
Das 9 as 12 e das 13 as 16 horas

CENTRO MUNICIPAL TECNOLOGICO DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES (CMTECE) - Recep¢do
Avenida Condessa de Vimieiros, 1131, Centro

Das 8 as 17 horas

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA)
Sala da Administragdo/Coordenacdo

Rua José Ernesto Bechelli, S/N°, Jardim Sabatina
Aberta 24 horas

REGIONAL DO SUARAO - Recepgdo
Rua Padre Teodoro Ratisbone, 4839, Suarao
Das 9 as 12 e das 13 as 16 horas

REGIONAL DO GAIVOTA - Recep¢ao
Rua Flacides Ferreira, 775, Gaivota
Das 9 as 12 e das 13 as 16 horas

Mais informagoes podem ser obtidas
pelo telefone 3421-1627 ou pelo
e-mail cipa@itanhaem.sp.gov.br.

s

Plataforma facilita
registro sobre gestao de
residuos em construcoes

TECNOLOGIA W Para obter acesso ao sistema, profissionais e técnicos da construcao civil deverao
comparecer a Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente

Com o intuito de desburocratizar e acelerar os processos
de aprovacdo em projetos de construcoes civis, a Secretaria
de Planejamento e Meio Ambiente desenvolveu o Sistema
Municipal de Gestdo de Residuos (Simger), mecanismo que
faz o registro preliminar dos detritos que serdo gerados em
obras. Agora, engenheiros, arquitetos e demais técnicos da
area poderdo fornecer informagdes quanto a quantidade de
residuos que serdo produzidos em uma construcdo de forma
agil e rapida, pela plataforma on-line.

Para obter acesso ao sistema, profissionais e técnicos da
construcdo civil deverdo comparecer a Secretaria de Planeja-
mento e Meio Ambiente, das 9 as 16 horas para pedir 0 anexo
1 (listagem da documentacdo necessaria para fazer o cadastro).
O localfica naPrefeitura, no bloco 2, sala 12, situada na Avenida
Washington Luiz, 75, Centro.

O Simger agrega informacoes sobre os projetos, bem
como a quantidade de residuos que serdo gerados durante o

O Simger agrega
informagdes
sobre os
projetos,

bem comoa
quantidade de
residuos que
serdo gerados
| durante o curso
| daconstrugdo

curso da construcdo. Registradas as informacoes, o documento
é analisado pelos técnicos da Secretaria de Planejamento e
Meio Ambiente para que seja homologado. Em casos de falta
de dados, o responsavel é notificado pelo préprio sistema.

A informatizacdo do processo traz ndo s a agilidade,
mas também a diminuicdo no gasto de papéis, como afirma
Ruy Santos, secretario de Planejamento e Meio Ambiente. “A
plataforma representa o cumprimento da legislacdo quanto a
destinacdo de residuos vindos da construcao civil. Além disso, 0
recurso anexara menos documentos aos processos e facilitara
a aprovacao dos mesmos”.

SegundoaLeiMunicipaln®4.111, os geradores de residuos
da construcao civil, residuos verdes e residuos volumosos sao
responsaveis pela gestdo e destinacdo final ambientalmente
adequada dos mesmos. O documento contém a classificacao
dos materiais, como devem ser descartados, além de outras
informacgoes.
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Complexo Educacmnal Harry e
Forssell abre inscri¢oes para ““‘“***’“
natacao e h|drog|naS|ca i

O Complexo Educacional Harry Forssell abrird no inicio do proximo
més inscricoes para o preenchimento de vagas de atividades como hidro-
ginastica e natacdo para adultos, jovens (iniciacdo) e aperfeicoamento no
esporte. Os interessados deverao comparecer apenas no dia 5 de novem-
bro (segunda-feira), a partir das 8h30, ao proprio Complexo, localizado na
Avenida Rui Barbosa, s/n°, Centro.

As aulas acontecerao de segunda a sexta-feira, em diferentes horarios.
53046 vagas para natacao, 30 para hidroginastica, 36 para aperfeicoamento
(nado crawl, peito, costa e borboleta) e 82 vagas parainiciacdo | em piscina _ - ; ; ——
adaptada. PR Wt = e

Pararealizar ainscricdo, é necessario apresentar documentacao escolar " Sl : - e
(em caso de alunos), duas fotos 3x4, copia do RG, do comprovante de re- ,
sidéncia e atestado médico de aptido fisica e dermatolégica. Além disso, MATRICULA M Interessados deverao comparecer no dia 5 de novembro, a partir das 8h30, ao

para natacdo entre adultos e aperfeicoamento serdo realizados testes. Complexo, localizado na Avenida Rui Barbosa, s/n°, Centro

Cidade diversos titulos conquistados em concursos e festivais.

Os resultados podem ser conferidos nos titulos de hexa-
campea regional do Concurso A Tribuna de Santos, em 1975,
1976,1977,1978, 1981 e 1982; tricamped nacional de Bandas e
Fanfarras, em Goiania (1994, 1999 e 2000); campea geral do 1°
Concurso Regional de Bandas e Fanfarras de Cubatéo (2003); e
campea geral da Final do 1° Circuito de Bandas e Fanfarras do
Litoral Paulista e Vale do Ribeira, em Cubatao (2004).

Classicos nacionais e internacionais compdem o repertorio
de musicas da Banda Marcial de Itanhaém Narciso de Oliveira

Filho que, no Ultimo dia 16, completou 45 anos de histéria e m E ainda, foi campea geral no Festival de Bandas e Fanfarras
muitas conquistas. Talentos de jovens iniciantes e veteranos do Estado de Sdo Paulo (2009) em Sdo Mateus; 3° lugar no
experientes dao tempero ao sucesso do grupo. As apresenta- I Concurso de Bandas e Fanfarras de Itaquera (2011); tricampea
¢oes mesclam cang¢oes de compositores como Benjamin Yeo, do Concurso de Bandas e Fanfarras da Cidade do Guaruja (2009,

Jorge Benjor, Ary Barroso, Adoniran Barbosa, entre outros. 2010 e 2012); campea do 23° concurso de Bandas e Fanfarras

Em 2016, por intermédio de um projeto de lei, a Cdmara B AN D A M ARC I AL de Caieiras, na categoria Mor (2012) e 3° colocada na cate-

Municipal aprovou um adendo ao nome da Banda Marcial de L goria Linha de Frente no Concurso de Bandas e Fanfarras de
Itanhaém, acrescentando Narciso de Oliveira Filho, umahome- MUNICIPAL DE ITANHAEM Francisco Morato (2013), campedo do 13° Festival de Bandas
nagem ao falecimento monitor e aluno da Banda. Atualmente, NARCISO DE OLIVEIRA FILHO e Fanfarras da Cidade de Sao Paulo (2014); vice-campea do 16°
a Banda trabalha para promover e difundir a cultura musical Festival de Bandas e Fanfarras da Cidade de Francisco Morato

como instrumento de transformagdo social. Apesar de ser , (2015) e tricamped geral no Concurso de Bandas e Fanfarras
instituida por lei apenas em 1987, ela foi criada por musicos MUSIC.'A M Banda tra_balha parfa promover € de Santos (2016,2017 e 2018). O grupo, formado por criancas,
locaisem 1973 e, desde entdo, ndo parou mais. O grupo, regido difundir a cultura musical como instrumento de jovens e adultos, segue rigorosamente rotina de ensaios na
hé 15 anos pelo maestro Sérgio da Silva Almeida, ja trouxe a transformagao social Casa da Msica antes de qualquer apresentacgo.
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Autora de ‘Mulheres de Areia’, Ivani Ribeiro
ganha biografia; noite de autografo sera dia 9

LIVRO M Jornalista Carolline Rodrigues
dedicou 432 paginas a vida e a carreira da autora
vicentina, desde os primeiros poemas ainda na
infancia até o sucessoda TV

Uma das maiores expoentes da dramaturgia brasileira tem
sua histdria revelada na biografia ndo autorizada ‘Ivani Ribeiro:
adama dasemocodes’, produzida pelajornalista Carolline Rodri-
gues. O livro com 432 paginas é dedicado avida e a carreirada
autoravicentina, desde os primeiros poemas ainda nainfancia
até sucessos da TV, como “A Viagem” (1975), “O Profeta”
(1977), "A Gata Comeu” (1985), entre outros. A noite de auté-
grafo sera em Itanhaém, berco de duas das grandes obras de
Ivani: “Mulheres de Areia” (1973) e 0 “Espantalho” (1977),no dia
9 de novembro (sexta-feira), as 18h30, na Biblioteca Municipal
Poeta Paulo Bomfim, na Rua Cunha Moreira, 71, no Centro.

0 livro mostra a dedicacdo da autora Ivani Ribeiro (1922-
1995), nome artistico de Cleide Freitas Alves Ferreira, envolvida
em todo o processo de producdo da telenovela, desde a carpin-
taria do texto a escolha dos atores, detalhes que eram passados
pelo seu crivo. A obra traz ao leitor as curiosidades sobre os
bastidores das gravacoes, a relacao da novelista com o marido
e as conversas com o médium Chico Xavier (1910 -2002).

Segundo a jornalista, tudo teve inicio quando ela se de-
parou com mais de 7 mil livros jogados no lixo. “Eu vi tudo
arrumadinho e parei para olhar. Percebi que havia sacos de lixo
com muitas obras. Ndo pensei duas vezes e as levei para casa.
Lendo-as percebi que eram de uma mulher chamada Cleide
Freitas Alves Ferreira. Apos algumas pesquisas, descobri que
Cleide na verdade era a autora Ivani Ribeiro”. Ela conta que a

wlelvIn

O livro mostra

a dedicag¢do da
autora lvani Ribeiro
(1922-1995),

nome artistico de
Cleide Freitas Alves
Ferreira, envolvida
em todo o processo
de produgdo da
telenovela

autora estava a frente de seu tempo num periodo em que as
mulheres sofriam com o preconceito. “Ivani passou por isso e
esteve navanguarda do sucesso, ela foi pioneira na telenovela”,
conclui a biégrafa.

Além de uma ampla pesquisa em publicacoes das décadas
de 1930 a 1995, manuscrito e diarios da autora, a biografia
tem 80 depoimentos. Entre os entrevistados, Ana Rosa Cor-
rea, Arlete Montenegro, Bruna Lombardi, Elaine Cristina, Eva
Wilma, Fernanda Montenegro, Fulvio Stefanini, Gessy Fonseca,
Gilmara Sanches, José Parisi Jr., Kate Hansen, Laura Cardoso,
Ledo Lobo, Liza Vieira, Marcia Real, Marilu Saldanha, Mauro

SIGA A PREFEITURA NAS REDES SOCIAIS

(lW.';t(lg'l(lM Iprefeituradeitanhaem

Carolline Rodrigues

VDNINDOTI ©p [essaaiun epsoysyy

o

Alencar, Mauro Mendonca, Nicette Bruno, Nilson Xavier, Nivea
Maria, Regina Duarte, Regis Monteiro, Rosamaria Murtinho,
Silvio de Abreu, Solange Castro Neves, Susy Camacho, Sténio
Garcia e Vicente Sesso.

ITANHAEM - Com a segunda Cidade mais antiga do Bra-
sil, a relacdo de carinho ainda é maior. Isso porque a autora
escolheu a Praia dos Pescadores, de Itanhaém, como cenario
da trama das personagens Ruth e Raquel, vividas pela atriz
Eva Wilma. Outro local que também serviu de cendrio para as
locacoes de “O Espantalho”, folhetim de Ivani Ribeiro.

PREFEITURA
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Disponivel gabarito do processo
seletivo para Educador de Creche

EDUCACAO M Os candidatos realizaram prova objetiva em 16 escolas municipais no Gltimo domingo (21); gabarito encontra-se na pagina 19

O gabarito da prova objetiva do processo seletivo de Edu-
cador de Creche (55 vagas) esta disponivel na pagina 19 deste
Boletim Oficial. Os candidatos realizaram provas no Ultimo
domingo (21), em uma das 16 escolas municipais, e podem
acessar o documento também na Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE), na Avenida Condessa
de Vimieiros, 1.131, no Centro. O acesso ao contedo esta
disponivel no site da Prefeitura - www.itanhaem.sp.gov.br.

O prazo para interposicao de recurso é de dois dias Uteis
contados da data da divulgacdo do gabarito. O pedido devera
ser protocolado com as seguintes especificagdes: nome do can-
didato; nimero e tipo do documento de identificacao; cargo
parao qualse inscreveu; endereco completo e fundamentacao
ou embasamento com as devidas razdes do recurso.

O pedido devera estar digitado, datilografado ou em letra
de forma e assinado, ndo sendo aceito recurso interposto por
fax, telex, internet, telegrama ou outro meio ndo especificado
neste Edital. O candidato devera retirar a reposta do recurso
no prazo de um dia Gtil. Depois de julgados todos os recursos
apresentados, serd publicado o resultado final do processo
seletivo.

Os convocados cumprirdo umajornada de 40 horas sema-
nais, com o salario-base de RS 1.163,00. Os candidatos serdao
classificados em ordem decrescente de pontos, cujo resultado
sera divulgado mediante afixacao na Secretaria de Educacdo,
Cultura e Esportes.

CONCURSOS

HULIRGON

ESTADUAL E FEDERAL

w
A

Interposi¢do
de recurso é de
dois dias uteis

N
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Candidatos deverdo procurar o site da escola técnica

Abertas as inscricoes da
ETEC de Itanhaém parao
vestibulinho 1° semestre

INTEGRAGAO W O prazo segue até o dia 12 de novembro

Estudantes interessados em ingressar no Ensino Técnico gratuito poderdo se inscrever
no processo seletivo até 12 de novembro, para ocupar um dos cursos oferecidos pela Escola
Técnica Estadual (ETEC). As vagas sdo para o vestibulinho do 1° semestre de 2019. Asinscri¢des
deverao ser feitas exclusivamente pelainternet, por meio do site www.vestibulinhoetec.com.

br. A prova sera realizada em 16 de dezembro.

AEscola Técnica oferece vagas divididas em trés cursos, que tém duracdo de trés semes-
tres. Parase inscrever no Ensino Médio, o aluno devera ser concluinte do Ensino Fundamental
ou estar cursando 0 9° ano do Ensino Fundamental. As aulas sdo integradas ao Ensino Técnico
nas areas de Administracdo, Informatica para Internet e Meio Ambiente.

Ja as opcoes para o Ensino Técnico sao: Administracdo, Desenvolvimento de Sistemas
(novo) e Meio Ambiente. Eimportante ressaltar que para cursar o Ensino Técnico, o estudante
precisa ter concluido ou estar cursando a partir do segundo ano do Ensino Médio. O prédio
estd localizado na Avenida José Batista Campos, 1.431, no Anchieta. O telefone para contato

€ 0(13) 3426-4926.

TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET
Capacita profissionais para desenvolver programas
de computador para a internet, sequindo as especi-
ficagbes daldgica e das linguagens de programagdo.
Utiliza ferramentas de desenvolvimento de sistemas
para construir solugdes que auxiliam o processo de
criagdo de interfaces e aplicativos empregados no
comércio e marketing eletrénicos. O profissional
desenvolve e realizaa manutengao de sites e portais
nainternet e na intranet.

TECNICO EM ADMINISTRACAO

Executa fungbes de apoio administrativo: protocolo e
arquivo, confecgdo e expedicdo de documentos admi-
nistrativos e controle de estoque, além de operarsiste-
mas de informag6es gerenciais de pessoal e material.

7:5 CNICO DE DESENVOLVIMENTO DE SITEMAS
Eoprofissional que analisa e projetasistemas. Cons-
tréi, documenta, realiza testes e mantém sistemas de
informagdo. Utiliza ambientes de desenvolvimento
e linguagens de programagdo especifica. Modela,
implementa e mantém bancos de dados.

TECNICO DE MEIO AMBIENTE

Identifica as interveng¢ées ambientais, analisa suas
consequéncias e propde acées para preven¢ao,
otimizagdo, minimizacdo e remediagdo de seus
efeitos, utilizando as tecnologias disponiveis asso-
ciadas ds diversas dreas de conhecimento e atua
de forma proativa e ética, contribuindo para o
desenvolvimento sustentdvel, dentro dos principios
da LegislagGo Ambiental.

Fundo Social recebe
doacao cheia de
admirac¢ao de alunos da
EM Dalva Dati Ruivo

-unum SENI-'IO '“““Embc

Dennis Fellipe Paes dos Santos, Stephanny Rosa Rodrigues e Thais Rosa do Vale foram os
responsaveis pela arrecadacdo de roupas

POR UMA BOA CAUSA M Iniciativa veio dos proprios alunos e surgiu
durante uma aula de Lingua Portuguesa sobre o tema do projeto Camera
Educacdo deste ano, o voluntariado

Na Ultima quinta-feira (18), 0 Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém recebeu uma grande
doacao de roupas dos alunos da EM Prof? Dalva Dati Ruivo. Isso porque trés estudantes do 9°
ano C da instituicdo, inspirados pelo tema “voluntariado” do projeto Camera Educacio deste
ano, decidiram arrecadar pecas e doar ao Fundo Social da Cidade.

Além de toda mobilizagdo na busca por boas pegas de roupa, a escola recebeu os repre-
sentantes do Fundo Social com a decoracdo repleta de cartazes com frases de solidariedade.
“Parabéns pela iniciativa, fico muito feliz com toda a responsabilidade da nova geracdo. Conto
com a equipe também para a Campanha do Agasalho no ano que vem”, destacou a presidente
do Fundo Social, Daily Kubagawa Gomes.

Aideiadosalunos surgiu durante a aula da professora de Lingua Portuguesa, Tatiana Cristina
Gilde Carvalho, sobre o projeto Cadmera Educacdo. Ao procurar locais de Itanhaém que recebem
ajuda voluntaria para escrever sua redacao, o estudante Dennis Fellipe Paes dos Santos buscou
informacoes sobre o Fundo Social. Desta forma, junto de suas colegas de classe, Thais Rosa do
Vale e Stephanny Rosa Rodrigues, 0 aluno sentiu-se estimulado a ajudar de alguma maneira e
encontrou na arrecadacdo de roupas um bom modo de colaborar.

Com apoio da gestao escolar, os alunos passaram a frequentar ainstituicdo nos periodos da
manha e da tarde para poder divulgar o trabalho aos amigos, pedindo a contribui¢do de todos
Com roupas que ja nao usavam mais. “Fico muito orgulhosa por tudo que eles conseguiram. Eles
se dedicaram muito, quando eu chegava na escola eles ja estavam aqui, e permaneciam até o
final do outro periodo”, ressalta a diretora da instituicdo, Alessandra Martins de Souza Bento.
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PROCESSO SELETIVO M Os interessados devem ter no minimo 18 anos,
Ensino Fundamental completo e ndo possuir antecedentes criminais

As inscricdes podem ser feitas presencialmente na Avenida Mdrio Covas Jinior, 335 — Cibratel ll, das 7 as 18 horas, e ndo haverd cobranca de taxa

Em razdo do aumento da populacdo das nove cidades da Baixada Santista na temporada
de verdo, o Corpo de Bombeiros da Policia Militar de Sdo Paulo estara com inscri¢des abertas
até o dia 28 de outubro para processo seletivo destinado a contratacdo temporaria de 600
guarda-vidas. As oportunidades sdo para diversas cidades, entre elas, Itanhaém, que terd 50
vagas. As inscricoes devem ser feitas presencialmente na Avenida Mario Covas Junior, 335 -
Cibratel ll, todos os dias, das 7 as 18 horas e ndo havera cobranca de taxa.

Os profissionais atuarao na protecdo de banhistas, salvamento simples de banhistas
em risco na dgua, suporte basico da vida e atividades de prevencao nas praias. Parauma

Semvocé, a gente
nao vence esta batalha.

Vamos juntos?
Denuncie: 3422-1944

ZIKA

CHIKUNGUNYA

DENGUE

jornada de 40 horas semanais, o salario é de R$ 1.290,66, mais auxilio-alimentacao,
vale-transporte e também haverd pagamento de 13° salarios e férias proporcionais.
Os interessados devem ter no minimo 18 anos, Ensino Fundamental completo e ndo
possuir antecedentes criminais.

As provas de habilidades técnicas ocorrerdo em 30 de outubro, com corrida e natacdo. Os
candidatos que forem desclassificados na primeira etapa serao automaticamente eliminados.
O processo seletivo tem validade de cinco meses a partir da divulgacdo do resultado final,

sem previsdo de prorrogacao.
MANTENHA
ELIMINE

JOGUE FORA

OBJETOS QUE A CAIXA

POSS5AM D'AGUA AAGUA

ACUMULAR SEMPRE PARADA
TAMPADA

Acua

TROQUE
AAGUA

DOS VASOS
POR AREIA

MANTENHA
APISCINA
TRATADA
OANOTODO

WOCE E A PREFEITURA
NALUTA CONTRA A DENGUE
ZIKAE CHIKUNGUNYA,

ITANHAEM

PREFEITURA
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Vote em Itanhaém como
sua Cidade'docoragao no
Top Destinos Turisticos

N

prafeituraltanhaem

anhaem & t
ELEJA W Acesse o site www.topdestinosturisticos. se# itanhaem & top

com.br e escolha o seu local favorito

———

Esta no ar a vota¢ao do Prémio Top Destinos Turisticos
para que o publico possa escolher qual é o local mais atrativo
para visitar em todo o estado. Itanhaém esta entre as cidades
participantes nesta iniciativa pelo segundo ano consecutivo.
O prémio foi criado de forma conjunta pela Associacao dos
Dirigentes de Vendas e Marketing do Brasil (ADVB) com a SKAL
Internacional S3o Paulo.

Para votar na cidade de sua escolha é bem facil, basta aces-
sar.o site www.topdestinosturisticos.com.br e clicar em “Vote
agora”. Ap6sisso,apaginasera direcionada para um formulario,
com espago para o preenchimento do nome, e-mail, telefone
(opcional) e uma ferramenta para comprovar que o0 usuario nao
é robd. Depois disso, digite o nome de sua cidade do coracao e
mais um municipio do Estado de S3o Paulo. Atencao: apenas
um voto sera computado por endereco de e-mail. Por isso,
recomende a pagina aos seus amigos e familiares.

“Votar em Itanhaém como sua cidade do cora¢do sera uma
grande demonstracao de carinho e amor pelos nossos atrativos
turisticos, além de relevar as belezas naturais que s6 o segun-
do municipio mais antigo do Brasil tem a oferecer”, ressalta o
secretario de Turismo, Eliseu Braga Chagas.

As cidades que passarem deste estagio serao divididas em
segmentos de turismo, como social, ecologico, cultural, religio- pREM |O
so, estudos e intercambio, esportes, pesca, nautico, aventura, sol
e praia, negocios e eventos, rural e saide. Os melhores serdao
premiados em cerimdnia com data e local ainda indefinidos.

Em 2017, Itanhaém recebeu um prémio do concursoTop Destinos Turisticos
do Estado de Sao Paulo, conquistado na categoria pesca. Aliniciativa valoriza
os municipios que acreditam que o turismo é um gerador de riqueza, transfor-
mando-se em uma mola propulsora para a economia. :
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Itanhaém realiza campanha para
atuallzagao cadastral de imoveis

ASecretaria de Fazenda de Itanhaém
estd realizando a atualizacdo cadastral
dos proprietarios de iméveis da Cida-
de. O contribuinte tem até o dia 7 de
novembro para comparecer ao Paco
Municipal ou preencher o formulario e
encaminhar os documentos pelo site.
A medida visa reduzir a devolucdo dos
carnés do Imposto Predial e Territorial
Urbano (IPTU), entregue em enderecos
errados, e, principalmente, facilitar o
pagamento em qualquer banco, mesmo
se 0 boleto estiver vencido.

“Teremos que nos adaptar as exi-
géncias do Banco Central utilizada pelos
bancos para o funcionamento de um sis-
tema chamado de “Nova Plataforma de
Cobranca”, destaca o secretario Eduardo
Gomes dos Santos. Segundo ele, os bole-
tos enviados aos consumidores deverao
serregistrados no sistema bancario com
a informacdo do nome e do niimero do
CPF ou do CNPJ do pagador.

SOLICITACAO

O pedido pode ser feito on-line, preenchendo
o formuldrio no site da Prefeitura de Itanhaém, dis-
ponivel neste link, ou encaminhar a solicitacdo para
e-mail cadastro@itanhaem.sp.gov.br . Se preferir,
pode fazer pessoalmente no Centro de Atendimen-
to ao Contribuinte, do Paco Municipal, localizada na
Avenida Washington Luiz, 75, no Centro, de segunda
a sexta-feira, das 9 as 16 horas.

Os documentos requeridos sao: RG, CPF, nimero
deinscricdo cadastral doimovel, e, paradeclararnome
e propriedade do terreno, comprovante de endere-
¢co de correspondéncia e a matricula de registro do
imovel. Nao sendo o proprietario o requerente da
atualizacdo, deve haver vinculo com proprietario
comprovado, imprescindivelmente, pelo RG e CPF,
sendo necessario as copias do comprovante de pro-
priedade do imével.

CARNE DE IPTU B Contribuintes
devem comparecer até o dia 7
de novembro na Prefeitura ou
preencher o formuldrio, disponivel
no site, e anexar os documentos

Mais informacoes

Se preferir, pode fazer
pessoalmente no Centro de
Atendimento ao Contribuinte,
do Pago Municipal, localizada na
Avenida Washington Luiz, 75, no
Centro, de segunda a sexta-feira,
das 9 as 16 horas.
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LEIN® 4,277, DE 17 DE OUTUBRO DE 2018

“Dispoe sobre a regularizagdo de edificagdes e da providéncias correlatas.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de ltanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°- As edificagdesirregulares ou clandestinas existentes no Municipio, concluidas anteriormente
adata da publicagdo desta lei, situadas em qualquer zona de uso, poderdo ser regularizadas, desde
que apresentem condicdes minimas de higiene, sequranca de uso e habitabilidade, atendidas as
condigdes aqui estabelecidas.

§1°-Para os efeitos desta lei, considera-se:

|- edificacdo clandestina ou irreqular: aquela que foi executada sem prévia licenca da Prefeitura ou
em desacordo com o projeto aprovado;

II-edificacdo concluida: aquela em que a drea objeto de reqularizagdo esteja pronta paraser habitada,
com as paredes erquidas, as instalacdes elétricas, hidraulicas e sanitarias, bem como a cobertura,
totalmente executadas, na datareferidano “caput” deste artigo, comprovada mediante declaragdo
dointeressado, sob as penas da lei.

§2°-Aavaliacao das condicoes minimas de higiene, seguranga de uso e habitabilidade das edificagdes,
para fins desta lei, sera procedida pelos drgdos técnicos da Prefeitura a vista das informagoes
prestadas e dos documentos e pegas graficas apresentados com o pedido de regularizacao.

§ 39 - A Prefeitura poderd, a qualquer tempo, vistoriar o imével para decisdo do pedido de
regularizagdo, bem como exigir obras de adequacdo para garantir a estabilidade, a seguranga, a
higiene, a salubridade, a acessibilidade e a conformidade do uso.

§4°-Para a execucdo das obras de adequacdo referidas no § 3° deste artigo sera concedido prazo
maximo de 90 (noventa) dias, prorrogéveis por igual periodo.

§5°-Decorrido o prazo estabelecido no § 4° deste artigo, sem atendimento as exigéncias, o pedido
de regularizagdo sera indeferido e aplicadas as penalidades cabiveis.

Art. 2° - Somente sera admitida a regularizacao de edificades que estejam localizadas em areas
de terreno resultantes de parcelamento do solo devidamente aprovado pela Prefeitura e sejam
destinadas a usos permitidos na zona de uso pela legislagdo de uso e ocupagdo do solo.

Paragrafo Gnico - Poderdo também ser regularizadas as edificages que abriguem usos ndo
conformes, situadas nas zonas de uso Z.1.02, Z.1.04, Z.1.05, Z.1.06, Z.2.01, Z.2.02, Z.2.03, Z.2.04,
7.2.05,2.3.01,2.3.02,Z.3.03 e Z.3.04, excetuadas aquelas que abriguem as categorias de uso C.3.2,
C33,12el3.

Art. 3° - A regularizacdo das edificacoes enquadradas nas situacoes abaixo descritas, além do
atendimento as condigdes estabelecidas nesta lei, dependerd de prévia anuéncia ou autorizacao
do drgdo competente:

|-tombadas, preservadas ou contidas no perimetro de drea tombada, e localizadas no raio envoltdrio
do bem tombado;

II- situadas em drea de protecdo do aeroporto;

III- que abriguem atividades sujeitas ao licenciamento ambiental.

Art. 4°-Nao serdo passiveis de reqularizagdo, para os efeitos desta lei, as edificagdes que:

| - estejam edificadas em logradouros ou terrenos publicos, ou que avancem sobre eles;

II - abriguem usos diferentes dos permitidos na legislagdo de uso e ocupacdo do solo vigente,
excetuado o disposto no paragrafo Unico do artigo 2° desta lei;

III- estejam situadas em faixas no edificaveis junto a rios, corregos, faixas de escoamento de dguas
pluviais, galerias, canalizagdes e linhas transmissoras de energia de alta tensdo;

IV - estejam “subjudice” em acdes relacionadas a execugdo de obras irregulares;

V- ndo atendam as restrides convencionais de loteamentos aprovados pela Prefeitura;
VI-possuam vaos de iluminacao, ventilagdo ou insolagdo a menos de 1,50m (um metro e cinquenta

CURSOS
ON-LINE

centimetros)voltado paraadivisa do ote, salvo quando for apresentada anuéncia expressa dovizinho,
devidamente identificado como proprietdrio ou possuidor do imdvel, acompanhada de copia de
documento queindique qualquer tipo de titularidade, tais como escritura, compromisso ou promessa
de compra, venda ou cessdo, recibo de pagamento total ou parcial de aquisicdo, entre outros.

Art. 5°- S3o consideradas infragdes toleraveis, para os efeitos desta lei:

| -quanto 4 legislagdo de uso e ocupagdo do solo, aquelas relativas:

3) a frente e drea dos lotes ocupados, quando inferiores as estabelecidas na legislagdo de uso e
ocupacao do solo;

b) a ocupagdo dos recuos minimos de frente, lateral e de fundo;

() ataxa de ocupagdo;

d) a0 coeficiente de aproveitamento;

II- quanto ao Codigo de Edificagdes e Instalagdes, as relativas:

a) 3 execugao de obras sem prévia licenca da Prefeitura;

b) as dreas minimas dos compartimentos; e

() a0 desatendimento de quaisquer de suas disposices.

Paragrafo Unico - As edificagdes que ocupem o recuo frontal do terreno poderdo ser regularizadas,
nos termos desta lei, desde que haja expressa concordancia do interessado quanto a ndoindenizagdo
pelas benfeitorias realizadas, na hipdtese de desapropriagao do imdvel.

Art. 6° - A regularizagdo de edificagdes de que trata esta lei dependera da apresentacao pelo
proprietério, possuidor do imdvel, ou seu representante legal devidamente identificado, dos
sequintes documentos:

|-requerimento contendo declaragdo do interessado responsabilizando-se, sob as penas da lei, pela
veracidade das informagoes e pelo atendimento dos requisitos previstos nesta lei, com enderego
completo do interessado e do imdvel onde se localiza a edificagdo;

II - pecas gréficas do projeto, em 1 (uma) via, impressas por plotagem, assinadas por profissional
habilitado, das quais devera constar declaragdo assinada pelo interessado, sob as penas da lei,
atestando que as pecas graficas configuram fielmente o terreno e as construgdes existentes
anteriormente 4 data da publicacdo desta lei;

Ill- certiddo de medidas e confrontagdes;

IV - certiddo de andlise prévia de situagdo ambiental;

V - laudo técnico atestando as condicdes da edificacdo, com a respectiva Anotacdo de
Responsabilidade Técnica-ART perante o Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura-CREA ou
Registro de Responsabilidade Técnica-RRT perante o Conselho de Arquitetura e Urbanismo-CAU;
VI -3 (trés) fotos, no minimo, que comprovem que a edificagao encontra-se concluida;

VII- comprovante de recolhimento dos tributos municipais relativos ao exercicio profissional;

VIl - anuéncia ou autorizagdo do orgdo competente, conforme exigido no artigo 3° desta lei,
quando for o caso;

IX - anuéncia do vizinho para a abertura localizada a menos de 1,50m (um metro e cinquenta
centimetros) da divisa do lote, nos termos doinciso VI do artigo 4° desta lei, acompanhada de copia
de documento que indique qualquer tipo de titularidade do imdvel vizinho, quando for o caso.
§1°-Deferido o pedido de regularizagdo, o interessado deverd apresentar, no minimo, mais 3 (trés)
vias das pecas graficas a que se refere oinciso Il o “caput” deste artigo.

§2°-Nao serd aceito requerimento para reqularizagdo de edificaes desacompanhado dos demais
documentos referidos nos incisos do “caput” deste artigo.

Art. 7°- A regularizagdo de edificagdes de que cuida esta lei esta sujeita ao recolhimento da taxa
especifica para regularizacao, prevista na Tabela V da Lei Complementar n° 25, de 14 de dezembro
de 1998, alterada pela Lei Complementar n® 42, de 11 de dezembro de 2001, e do imposto sobre
servicos de qualquer natureza, relativo a drea a ser regularizada.

§1°- Tratando-se de edificagdes que abriguem usos permitidos na zona de uso em que se situam,
os tributos devidos serao calculados na seguinte conformidade:

|-imposto sobre servicos de qualquer natureza-ISS, relativo d area a ser regularizada, observando

0 mesmo critério previsto na legislagdo em vigor para obra nova, ampliado ou reforma;

II- taxa especifica para reqularizagdo relativa a area a ser reqularizada, cujo valor sera calculado de
acordo com a localizagdo do imdvel, na sequinte conformidade:

a) edificaces localizadas entre a praia e a ferrovia - 3 (trés) Unidades Fiscais por metro quadrado
de dreaa serregularizada;

b) edificagdes localizadas entre aferrovia e arodovia- 2 (duas) Unidades Fiscais por metro quadrado
de drea aserregularizada;

¢) edificagoes localizadas entre a rodovia e a Serra do Mar:

1.com drea construida de até 70,00m? (setenta metros quadrados) - 1,2 Unidades Fiscais por metro
quadrado de drea a ser regularizada;

2..com drea construida superior a 70,00m? (setenta metros quadrados) e inferior a 120,00m? (cento
e vinte metros quadrados) - 1,5 Unidades Fiscais por metro quadrado de drea a ser regularizada;
3. com drea construida superior a 120,00m? (cento e vinte metros quadrados) - 2 (duas) Unidades
Fiscais por metro quadrado de area a ser regularizada.

§ 2° - Tratando-se de edificagdes que abriguem usos ndo conformes, os tributos devidos serao
calculados na seguinte conformidade:

| -imposto sobre servigos de qualquer natureza- 1SS, relativo a rea a ser regularizada, observando
0 mesmo critério previsto na legislagdo em vigor para obra nova, ampliacao ou reforma;

II- taxa especifica para regularizago relativa a area a ser reqularizada - 4 (quatro) Unidades Fiscais
por metro quadrado de dreaa ser reqularizada.

Art. 8°-Ovalor doimposto sobre servicos de qualquer natureza e dataxa de regularizacao relativoa
areaaser regularizada podera ser parcelado, observando-se o maximo de 6 (seis) parcelas mensais,
iguais e sucessivas e o valor minimo de 30 (trinta) Unidades Fiscais por parcela.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese de que trata este artigo, o Alvara de Regularizagdo somente serd
expedido e entregue ao interessado apds integral recolhimento dos tributos devidos.

Art. 9°- Os processos de regularizagdo de edificagoes em andamento na Prefeitura, na data da
publicacdo desta lei, poderdo ser analisados segundo suas disposicdes, desde que o interessado
manifeste expressamente, por escrito, a suavontade nesse sentido, no prazo maximo de 120 (cento
evinte) dias contados do inicio da sua vigéndia.

Art. 10 - As edificagdes de que trata esta lei ndo serdo passiveis de sancdo em decorréncia de
infragoes reqularizaveis nos termos ora fixados, enquanto seus processos de regularizacao estiverem
em andamento.

Pardgrafo Unico - Ficam excluidas das disposicdes deste artigo as sequintes situagoes constatadas
pelafiscalizagdo:

|-edificagdes que ndo atendam as condigdes minimas de estabilidade, sequranga de uso e salubridade;
II'- exercicio de atividade, qualquer que seja, que esteja causando transtorno ou incémodo aos
vizinhos e & populacdo em geral.

Art. 11 - A Prefeitura, por intermédio da Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano, 6rgdo
responsavel pela andlise dos processos de reqularizagdo, poderd, a qualquer tempo, mesmo apds
efetuada a regularizagdo, verificar a veracidade das informagGes e as condigdes de higiene, de
salubridade, de sequranca de uso e de habitabilidade das edificades e de respeito ao direito de
vizinhanga.

§1°-Constatada, aqualquer tempo, falsidade da declaracdo previstanoartigo 1°,§ 19, inciso Il desta
|ei, serd cassado 0 Alvara de Regularizagdo eventualmente concedido, ficando o responsével sujeito
amulta equivalente a 10 (dez) Unidades Fiscais por metro quadrado de drea irregular, sem prejuizo
das demais sangdes administrativas e das providéncias penais cabiveis.

§2°- De igual modo, se constatada, a qualquer tempo, divergéncia nas informagoes fornecidas, o
interessado sera notificado a sand-las ou a prestar esclarecimentos, no prazo de 20 (vinte) dias, sob
pena de ser tornada nula a reqularizacao da edificagdo e aplicadas as sangdes cabiveis.

§3°-Em qualquer caso, os valores pagos a titulo de imposto sobre servicos de qualquer natureza
e de taxa de reqularizacao ndo serdo restituidos.

OFERECIDOS PELOS ORGAOS PUBLICOS,
INSTITUICOES E FUNDAGCOES

ACESSE O SITE PARA MAIS INFORMACOES
www.itanhaem.sp.gov.br
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Art. 12 - A regularizagao de edificagdes de que trata esta lei ndo implica reconhecimento, pela
Prefeitura, da propriedade, das dimensdes e da regularidade do lote.

Art. 13 - O prazo para protocolamento do pedido, acompanhado dos documentos exigidos,
necessarios a regularizagdo de que trata esta lei, serd de 6 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodo, a critério do Executivo.

§ 1° - Findo o prazo fixado no “caput” deste artigo, somente serdo passiveis de regularizacdo,
atendidas, no que couber, as disposicdes desta lei, as edificacdes concluidas anteriormente a data da
suapublicagdo, que, embora executadas sem prévialicenca da Prefeitura, ndo apresentem qualquer
outrainfragdo a legislacao edilicia e de uso e ocupacdo do solo vigente.

§2°- Aregularizacao das edificagdes de que trata 0 § 1° deste artigo ficara sujeita ao recolhimento
da taxa especifica de regularizagdo prevista na Tabela V da Lei Complementar n° 25, de 14 de
dezembro de 1998, alterada pela Lei Complementar n° 42, de 11 de dezembro de 2001, no valor
correspondente a 5 (cinco) Unidades Fiscais por metro quadrado de drea a ser reqularizada e do
imposto sobre servicos de qualquer natureza - 1SS relativo a drea a ser reqularizada.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Lei n® 3.863, de 31 de
outubro de 2013.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 17 de outubro de 2018.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n° 9.002/2018.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 17 de outubro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracao

LEIN°4.278, DE 17 DE OUTUBRO DE 2018

"Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.689.000,00 (quatro milhdes,
seiscentos e oitenta e nove mil reais), para reforco de dotagdes constantes da Lei Orcamentaria
vigente, e dd outras providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FAGO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n° 4.320, de
17 de marco de 1964, abrir crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.689.000,00 (quatro
milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil reais), para reforco das sequintes dotagdes constantes da
Lei Orcamentdria vigente:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0002.2009  Manutencdo Administragdo Geral

38 339039  Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica RS 300.000,00
28.843.0003.0101  Amortizacdo da Divida

47 469071 Principal da Divida Contratual Resgatada RS 300.000,00
28.843,0003.0102  Juros e Encargos da Divida

48 329021 Juros Sobre a Divida por Contrato RS 600.000,00
28.846.0003.0107  Contribuicdes PASEP

55 339047  Obrigagdes Tributarias e Contributivas RS 500.000,00
02.05 SECRETARIA DA FAZENDA

04.122.0002.2015  Manutencdo Departamento da Receita e ISS

73 339039  OQutros Servicos de Terceiros - P Juridica RS 460.000,00
04.122.0002.2016  Manutencdo Departamento de Cobranca Extrajudicial

77 339036 Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica RS 15.000,00
02.06 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

04.122.0002.2019  Manutencdo Gabinete do Procurador-Geral e Dependéncias

92 339036 Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica RS 30.000,00
04.122.0002.2020  Manutencao da Procuradoria Juridica

9 339036  Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica RS 15.000,00
02.09 SECRETARIADE TRANSITO E SEGURANCA

02.09.01 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E SEGURANCA

06.182.0005.2029  Manutencdo Departamento de Transito

144 339039  Outros Servicos de Terceiros - P Juridica RS 60.000,00
06.182.0005.2030  Manutencdo Departamento de Seguranca

154 339036 Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica RS 21.000,00
02.10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02.10.01 ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.122.0006.2034  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias

180 339036  Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica RS 30.000,00
02.11 SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.11.01 GABINETE DO SECRETARIO

10.122.0007.2040  Manutengdo Gabinete do Secretdrio e Dependéncias

225 339036  Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica RS 80.000,00

228 339048  Outros Auxilios Financeiros a P. Fisica RS 80.000,00

02.11.02 DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA EM SAUDE

10.301.0007.2041  Manutencdo e Aperfeicoamento - Atengdo Basica

240 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 6.000,00

253 339039 Outros Servigos de Terceiros - P Juridica RS 60.000,00

02.11.03 DEPARTAMENTO DE ATENCAO - URGENCIA E EMERGENCIA

10.302.0007.2042  Manutengdo e Aperfeicoamento - Urgéncia e Emergéncia

263 339030  Material de Consumo RS 100.000,00

266 339036  Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica R$ 1.202.000,00

268 339039  Outros Servicos de Terceiros- P Juridica RS 320.000,00

02.11.04 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA DE REDE ESPECIALIZADA

10.302.0007.2043  Manutengdo e Aperfeicoamento - Rede Especializada

284 339030  Material de Consumo RS 150.000,00

287 339039  Outros Servicos de Terceiros - P Juridica RS 100.000,00

289 339039  Outros Servicos de Terceiros - P Juridica RS 40.000,00

02.13 SECRETARIA DE EDUCACZ\O, CULTURA E ESPORTES

02.13.02 DEPARTAMENTO DE ENSINO

12.361.0008.2055  Manutengdo do Ensino Fundamental

366 339039  Outros Servicos de Terceiros- P. Juridica RS 130.000,00

02.13.05 DEPARTAMENTO DE CULTURA

13.392.0011.2067  Manutengdo Departamento de Cultura

425 339036  Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica RS 20.000,00

02.13.06 DEPARTAMENTO DE ESPORTES

2781200122071 Manutencao de Projetos Esportivos

450 339039  Outros Servicos de Terceiros- P Juridica RS 50.000,00

02.14 SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO

15.451.0013.2073  Manutengdo Departamento de Obras

470 339036 Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica RS 20.000,00
TOTAL RS 4.689.000,00

Art. 2°- O crédito adicional suplementar autorizado pelo artigo 1°serd coberto com recursos de que
trata o artigo 43, § 1°,inciso lll, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.
Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

[tanhaém, em 17 de outubro de 2018.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n° 9.208/2018.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 17 de outubro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretdrio de Administragdo

DECRETOS

DECRETO N 3.666, DE 19 DE OUTUBRO DE 2018

"Suspende, no periodo que especifica, a concessdo de licenca para o exercicio da atividade de
comércio ambulante.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuices
que alei lhe confere, e

CONSIDERANDO a necessidade de serem tomadas medidas que disciplinem o regular exercicio do
comércio ambulante no Municipio;

CONSIDERANDO, ainda, que até que seja editada a adequada disciplina normativa do comércio
ambulante, € de todo conveniente que seja suspensa, temporariamente, a concessao de novas
licengas para o exercicio dessa atividade,

DECRETA:

Art. 1°-Fica suspensa, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 1° de novembro de 2018, a
concessao de licenga para o exercicio da atividade de comércio ambulante.

Paragrafo Gnico- O disposto neste Decreto ndo se aplica aos pedidos de licenca para o exercicio da
atividade de comércio ambulante protocolados na Prefeitura até a data de inicio de sua vigéncia,
ainda sem despacho decisorio.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicado.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 19 de outubro de 2018,

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 19 de outubro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracao

DECRETO N°3.667, DE 19 DE OUTUBRO DE 2018

“Altera o Decreto n° 3.488, de 21 de novembro de 2016, que nomeia os membros do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC para o biénio 2016/2018."

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes
que a lei lhe confere, e tendo em vista o disposto no artigo 38, § 1°, da Lei n° 4121, de 23 de
setembro de 2016,

DECRETA:

Art. 19- As alineas "a", "b", "d", "e" e “f" doinciso | e as alineas "a", “c" e "e” do inciso Il do artigo 1°
do Decreto n° 3.488, de 21 de novembro de 2016 e suas alteragdes posteriores, passam a vigorar
com a sequinte redagdo:

| -
a) representantes do Departamento de Cultura:

Titular: Maraléia Menezes de Lima

Suplente: Yara Maria Alves Assungdo

Titular: Ivan dos Santos

Suplente: Maria Aparecida Ivankio;

b) representante da Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano:
Titular: Selma Satyro Vitturi

Suplente: Liliane Assungdo Carvalho;

d) representante da Secretaria do Governo Municipal:

Titular: Gilberto Adriguetto Junior

Suplente: Neusa Maria Ferreira da Silva;

€) representante da Secretaria de Turismo:

Titular: Cintia Rossi Depieri

Suplente: Ricardo Marques Fernandes;

) representante da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente:
Titular: Erian Dantas de Oliveira

Suplente: Roseli Raunaimer,;

II-
a) representante da area do patrimdnio natural e do patrimonio cultural material e imaterial,
abrangendo arquitetura, arquivos e museu - Irmandade Nossa Senhora da Conceicdo de Itanhaém:
Titular: Felipe dos Santos Moscatello

Suplente: Beatriz Hilleshein Mondo;

() representante da area de artesanato e servigos criativos, abrangendo a produgdo artistica de
manufaturas e design em geral - Associagao Comercial, Agricola e Industrial de Itanhaém - ACAI:
Titular: Marcelo Eduardo Mergon

Suplente: Marcelo Zanirato de Camargo;

€) representante da rea de audiovisual e midias interativas, abrangendo cinema, video, televisdo,
radio e internet - Associagdo de Ideias e A¢des OMNI:

Titular: Heloisa Helena de Melo Pereira

Suplente: Celso Oliveira Menezes;

" (NR)

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 19 de outubro de 2018.
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 19 de outubro de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracdo

DECRETO N° 3,668, DE 22 DE OUTUBRO DE 2018

“Regulamenta o disposto no artigo 42 da Lei n° 3.055, de 5 de janeiro de 2004 - Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio, alterado pela Lei n® 4.271, de 20 de setembro de 2018, para
dispor sobre as situagdes que acarretam a perda, pelo servidor, da remuneragdo diaria, integral ou
proporcional, em decorréncia de faltas ao servico, atrasos e saidas antecipadas.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes
que a lei he confere,

DECRETA:

Art. 1°- A perda, pelo servidor, da remuneragdo didria, integral ou proporcional, em decorréncia
de faltas a0 servigo, atrasos e saidas antecipadas, prevista no artigo 42 da Lei n° 3.055, de 5 de
janeiro de 2004, alterado pela Lei n° 4,271, de 20 de setembro de 2018, fica regulamentada nos
termos deste decreto.

Art. 2°- O servidor perdera:

|-aremuneracao do dia, ndo comparecer ao servigo, sem motivo justificado;
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II - a parcela de remuneragdo didria, proporcional aos atrasos, auséncias justificadas e saidas
antecipadas, salvo nahipdtese de compensagdo de horario, até o més subsequente ao da ocorréncia,
aser estabelecida pela chefia imediata.

§1°- 0 servidor podera compensar as auséncias justificadas, nas condicdes que lhe forem
estabelecidas pela chefia imediata.

§2°- Os atrasos na entrada ou saidas antecipadas que nao forem devidamente compensados,
nos termos previstos neste decreto, serdo descontados da remuneragdo do dia, proporcional ou
integralmente, na forma da legislacdo vigente.

§ 3°- Permitida e efetivada a compensagdo, o servidor nao perdera a remuneragao do dia, nem
sofrera qualquer desconto, considerando-se o tempo compensado para todos os efeitos legais.

§ 4° - Os servidores que se encontrarem em Férias, licengas ou afastamentos no periodo da
compensagdo deverao efetiva-la até o més subsequente a data em que reassumirem suas fungdes.
Art. 3°- A compensagdo, a critério da chefia imediata, deverd, preferencialmente, ser feita noinicio
ou final do expediente, podendo, no entanto, ser realizada no intervalo destinado para repouso ou
refeicdo, desde que observado o intervalo minimo de uma hora.

Art. 4°- A compensagdo ndo podera ser realizada em periodos de férias, licengas ou afastamentos.
Art. 5°- O servidor ndo perdera o vencimento do dia, nem sofrera desconto, ficando desobrigado
de compensar o periodo em que esteve ausente, nas seguintes situagdes:

|-atrasos, ausénciasjustificadas e saidas antecipadas, até o maximo de 12 (doze) por ano, emvirtude de
consulta, exame ou sessdo detratamento de salide referente sua propria pessoa, desde que o comprove
por meio de atestado ou documento idéneo equivalente, obtido junto a drgdos publicos e servigos de
salide contratados ou conveniados, laboratdrios de andlises clinicas regularmente constituidos, bem como
qualquer médico, cirurgido dentista, fisioterapeuta, fonoaudiélogo, psicologo outerapeuta ocupacional,
devidamente registrado no respectivo Conselho Profissional de Classe, quando:

3) deixar de comparecer a0 servigo, independentemente dajornada a que estiver sujeito;

b) entrar apds o inicio do expediente, retirar-se antes de seu término ou dele ausentar-se
temporariamente, até o limite de 3 (trés) horas diarias, desde que sujeito a jornada minima de
30 (trinta) horas semanais ou de no minimo 30 (trinta) horas-aula semanais, no caso de docentes
integrantes do Quadro do Magistério;

II- atendimento a convocagdo para cumprimento de servicos obrigatorios por lei;

III- concessdes de que trata o artigo 84 da Lei n® 3.055, de 5 de janeiro de 2004.

§1°- A comprovacao de que trata o inciso | do “caput” deste artigo deverd ser feita no dia dtil
imediato 3o da ocorréncia.

§2°-Nashipdteses dasalineas ‘3" e “b" doinciso | do “caput” deste artigo, 0 atestado ou o documento
idoneo equivalente devera comprovar o periodo de permanéncia do servidor em consulta, exame ou
sessdo de tratamento, sob pena de perda, total ou parcial, do vencimento do dia.

§3°-Observado o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo, sera também computado, ndo acarretando
qualquer desconto ou compensacdo de horario, o tempo despendido pelo servidor para
deslocamento até o local da consulta, exame ou sesso de tratamento, e para 0 seu retorno.
§4°-Na hipdtese daalinea “b" doinciso | do “caput” deste artigo, o servidor devera comunicar sua
auséncia a chefia imediata, com antecedéncia de 1 (um) dia Gtil & data marcada para a consulta,
€xame ou sessdo de tratamento.

§5- A chefia imediata deixara de aceitar o comprovante quando:

|- sua apresentagdo se der fora do prazo estabelecido no § 1%

II-a comunicagao de que trata 0 § 4° se der fora do prazo estabelecido.

Art. 6° - O disposto no artigo 5° deste decreto aplica-se ao servidor que, nos mesmo termos e
condicdes, acompanhar consulta, exame ou sessao de tratamento de salide:

|- de filhos menores, menores sob sua guarda legal ou com deficiéncia, devidamente comprovados;
II-do conjuge, companheiro ou companheirg;

III- dos pais, madastra, padastro ou curatelados.

§1°-No caso de unido estavel ou convivéncia de pessoas do mesmo sexo, a comprovagdo sera feita
mediante declaracdo do servidor, sob as penas da lei.

§2°-Para consulta, exame ou sessdo de tratamento de pessoa dafamiliado servidor, a que se refere
este artigo, deverd ser apresentada declaracao, subscrita por qualquer dos profissionais da area de
salide especificados no artigo 5° deste decreto, que ateste a necessidade de acompanhamento
pessoal do servidor.

§3°- Qs atrasos, auséncias ao servico e saidas antecipadas decorrentes da aplicagao do disposto no
“caput” deste artigo serdo considerados no limite de que trata o inciso | do artigo 5° deste decreto.
Art. 7°- As auséncias do servidor fundamentadas na alinea “a" doinciso | do artigo 5° e no artigo 6°
deste decreto serao consideradas como de efetivo exercicio, desde que apresentado o respectivo
comprovante.

Art. 8°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 22 de outubro de 2018.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, 22 de outubro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracao

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Extrato do Termo Aditivo

PROC. LOCAGAO N° 2492/1/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Sidnei Nasraui e Magali Beatriz Andreeta Nasraui.

Objeto: Prorrogagdo a locagdo de imovel destinado a instalagdo da Unidade de Satde da Familia
do Jardim Grandesp, sito a Av. Pedro Carlos Jerdnimo Soares n° 1074, Baln. Jardim de Itanhaém,
neste Municipio.

Valor MensalR$ 4.117,84 (quatro mil cento e dezessete reais e oitenta e quatro centavos).

Prazo: 4 (quatro) meses, iniciando em 09/10/2018.

Ficam ratificadas demais cldusulas e condigdes estipuladas no contrato original no especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo

PROCESSO DE LOCACAO N°5234/1/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Assunta Dal Alba Fornaciari

Objeto: Prorrogagao a locagdo de imdvel destinado a instalagao do Depdsito da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, sito a Rua Joviano Salles n® 220, Quadra s/n, lote 125P, Praia
do Sonho, neste Municipio.

Valor MensalR$ 2.999,35 (dois mil novecentos e noventa e nove reais e trinta e cinco centavos).

ISABEL CRISTINA MARQUES 50
EMANOELA MARTINS KOTONA YAMAZATO 51
MARIA DE LOURDES APARECIDA DOS ANJOS 52
PAULA DA SILVA PONTES PIMENTEL 53

0s candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e
das 13:00 4s 16:00 horas, para ciéncia da convocacdo discriminada no capitulo XIV DA NOMEACAO
conforme Editaln®01/2014.

Caso contrario, perderdo o direito a nomeaggo.

tanhaém, 22 de Outubro do ano 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administrado

EDITAL DE CONVOCA(;A0 N°.42/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 001/2017.

Prazo: 06 (seis) meses, iniciando em 02/10/2018 CARGO: AJUDANTE GERAL
Ficam ratificadas demais clausulas e condigdes estipuladas no contrato original ndo especificadas rl?Dh:/\EIL AVARINAFERMING CLASSIgéCACAO
por este Termo Aditivo.
. EDMILSON GONCALVES SANTANA 67
mﬁg& ﬁzﬁ:gf OMESDOS SANTOS ADRIANO NUNES DE MELO BEZERRA 68
FABIO MARTINS PERES 69
omuEOWoGGoN RS LA PHRECDA DA A CHCON n
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA JAQUELINE DA SILVA OLIVEIRA 7
D!A ?9{1 0/2018 Edita‘l [1°. 01/2014, para posse o cargo de Professor de Educao Basica Il - ANDERSON CONCESCHI CANADINHO 7
Disciplina de Matematica, _ EVERTON MOURA GONCALVES DA SILVA 74
NOME CLASSIFICACAO ANA CLAUDIA DE DEUS SANTOS 75
LUIZ CARLOS RODRIGUES DE CARVALHO 18 CRISTIANO FERREIRA DOS SANTOS 76
DANIELE HARUMI DA SILVA AFUSO 19 ISAIAS MARCELINO DO CARMO 77
. - . .. LUIZ ANTONIO DA SILVA 78
Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal MARIO PLACIDO DA SILVA 79
de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:0(} e NALVA ALVES DE SOUZA CONCEICAO 80
das 13:00 s 16:00 horas, para ciéncia da convocagdo discriminada no capitulo XIV DANOMEACAO ALESSANDRA FRANCO MOREIRA DOS SANTOS 81
conforme Editaln® 01/2014. ) TATIANA CORREIA DOS SANTOS ROCHA 82
(aso contrério, perderdo o direito a nomeagdo. MARCIO DOS SANTOS 83
|tanhaém,22 de Outubro doano 2018. JACQUELINE ALVES VALENTIM 84
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO ROSALIA DE AQUINO BATISTA DA COSTA 8
Secretério de Administracao WILSON GABRIEL DOS SANTOS VIANA 8
. SILVANA SAMPAIO DA SILVA CIPRIANO 87
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA EDUARDO ROBERTO DA SILVA 89
DIA 29/10/2018 Edital ne. 01/2014, para posse ao Cargo de Professor Substituto I. MACIARA RODRIGUES DOS SANTOS 90
NOME CLASSIFICACAO DEBORA BARBOSA DOS SANTOS ROMERO 91
GESIANE CARVALHO DOS SANTOS 3 SILVANA ALBUQUERQUE 92
CYNTIA AUGUSTO ABREU 34 SHEILA JAME SERRA DA SILVA 93
ELIANE HAIBA DA SILVA 35 FABIANA SANTANA DOS SANTOS LOPES %
LIVIA CHRISTYNA FERNANDES DIAS 36 Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
RICARDO CASAJUS RIBEIRO 3 WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
ELZA MARIA PAIVA DOS SANTOS 38 Secretario de Administragio
SIMONE SIDNEIA ALVES 39
CLAYTON DIAS LARA 40 EDITAL DE CONVOCACAO Ne.43/2018
MARCIA NASCIMENTO DE CARVALHO Il APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA
NATHALIA OLIVEIRA BARBOSA MONTEIRO 'y} os candidatos relacionados abaixo para Ciénciada Convocacao no dia 05/11/2018 no Departamento
CLAUDENICE SANTOS ASSUMPCAO 43 de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
MARIA LUCIA LAPRIA 4 75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.
VALDENICE COSTA DOS SANTOS 5 Ae?ntregg da dqcumentagéo e re§Ellta.dos dos exames médicPS dlevgm ocorrer no prazo maximo de
ANDREA CRISTINA FARIAS DA SILVA " até 30 (tr|nta)ld|§s contados dej Ciéncia de} Convocagao,.lsto é a~te dia 04/1?/201 8. .
IRACEMA SANTANA MENEZES o A' Per_da do direito 3 nomeagao ocorrerd caso o candidato n3o atenda a data estlpulada para a
- Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
ALDA LEA DA SILVA 48 Edital n 001/2017.
ANGELA MARIA ROMAN 49 CARGO: AUXILIAR ESCOLAR
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO | ‘i ITANHAEM

NOME CLASSIFICACAO
ELAINE CRISTINA MUNIZ RODRIGUES U7
ANA LUCIA PEREIRA DA MATA 248
SUELEN PEREIRA DA SILVA MORIS GOMES 249
PATRICIA CONCEICAO CARDOSO 250
CRISTIANE LINDALVA DOS SANTOS 251
ROSANA PEREIRA DO NASCIMENTO SILVA 252
ANA CRISTINA DE ARAUJO MARQUES DA COSTA 253
GLAUCIA NUNES PEREIRA 254
PRISCILA BATISTA SILVEIRA 255
BIANCA DE SOUZA SANTOS 256
MARIA CRISTINA TELES DE ALMEIDA 257
EDSON RODRIGO JESUS 258

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.44/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacdo no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeacao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacio e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme

Editaln°001/2017.

CARGO: GUARDA-VIDAS

NOME CLASSIFICACAO
LUAN DOS REIS FRANCO 05

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCA(.[\O N°.45/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAQ, conforme

Edital n°001/2017.

CARGO: TELEFONISTA

NOME CLASSIFICACAO
KARINA SAGIORATO DIAS TOMAZ 05

ELZA MARIA MORENO 06

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO N°.46/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S3o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCACAO N°.47/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S3o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdono dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 001/2017.

CARGO: SERVENTE

NOME CLASSIFICACAO
VITORIA LIMA DE SOUSA 39
SABRINA RODRIGUES PINHEIRO MARTINS 40
PAMELA JERSSEY LIMA SOARES 4
FABRIZIO RIBEIRO DA SILVA 42
DANILO DE CAMARGO DE ALMEIDA 43
MARCIA MARIA DO NASCIMENTO 44
MIRIAM BATAGLIA 45
CRISTIANE DA CONCEICAO AUDIBERT 46
ANDRE COSTA DA SILVA 47

[tanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
Wilson Carlos do Nascimento
Secretdrio de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO N°.48/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75~ Centro, no horrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 11. DO CURSO INTRODUTORIO
DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA e 15. DANOMEAGAQ, conforme Edital n° 001/2017.
CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

SITUACAO REFERENTE A
NOME CLASS. | CONCLUSAO DO CURSO DE INTRODUGAO
E FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA
EDSON COSTA SANTOS 19 DESISTENTE
RICARDO ALVES DOSSANTOS |20 APTO
ARNIVAL RIBEIRO DOS SANTOS | 21 DESISTENTE
ODINIZ OSMAR CAPRONI 2 APTO

[tanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretdrio de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.49/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75~ Centro, no horrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacio e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln°001/2017.

CARGO: TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA

Editaln® 001/2017. NOME CLASSIFICACAO
CARGO: RECEPCIONISTA PATRICIA DO NASCIMENTO ALVES 07
NOME CLASSIFICACAO ANGELITA CARDOSO DE OLIVA 08
EDYLAINE THAINA ESTEVES DA SILVA 18 LUIS CARLOS RIBEIRO 09
;lél: L/?muf PT:;gA,\lL[I)LIJNAS ;z Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
VALERIA CANDIDO DE LACERDA 2 Secretério de Administracio

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.50/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75~ Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln®001/2017.

CARGO: CALCETEIRO

NOME CLASSIFICACAO
ADEMILSON ANTUNES CAIRES 04
ARTHUR LIMA PENA CID 05

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°,51/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 001/2017.

CARGO: ENCANADOR

NOME CLASSIFICAGAO
DAVID PAIXAQ SOUZA DINIZ 4
ELCIO MEDEIROS DA SILVA 5

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;A0 N°,52/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de 30 Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln°001/2017.

CARGO: LAVADEIRA

NOME CLASSIFICACAO
ELISABETH ALINE APARECIDA DA SILVA ARAUJO 03

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 53/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln®001/2017.

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

NOME CLASSIFICACAO
SAMUEL MARTINS DE SOUZA JUNIOR 0%
BRUNO DE ALBUQUERQUE SILVEIRA NUNES 10
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO
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MICHAEL YOSHIMORI 1 A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato no atenda d data estipulada para a

YAGO KLEBER BENTO DA SILVA SERAFIM 12 Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme
Editaln°002/2017.

ADRIANA ANASTACIO PEREIRA 13 CARGO: OFICIAL ESCOLAR

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018, NOME CLASSIFICACAO

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO ROSANA VIEIRA CASALDERREY DO NASCIMENTO 20

Secretario de Administragdo RUBENS JOSE MELO Al

EDITAL DE CONVOCA(;I\O N°.54/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda 4 data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 001/2017.

CARGO: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

NOME CLASSIFICACAO
RICARDO SERGIO BRESSAN 09
ALICE ALVES DE OLIVEIRA 10

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO N°.55/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sio Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo nodia05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln°001/2017.

CARGO: PEDREIRO

NOME CLASSIFICACAO
CARLOS DOS SANTOS OLIVEIRA 05
ELIAS MARTINS TELES 06
RAIMUNDO DOS SANTOS SILVA 07

tanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraco

EDITAL DE CONVOCA§Z\0 N°.56/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocado no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln®001/2017.

CARGO: PINTOR

NOME CLASSIFICACAO
LEANDRO COUTINHO ALVES PEREIRA 03

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;A0 N°.64/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocago no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

[tanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACZ\O N°. 65/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln°002/2017.

CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME CLASSIFICACAO
BARBARA BARROS GUZELLA 31
LENITA ALONSO ZANIBONI 32
MARLENE DE OLIVEIRA SILVA SAITO 33

[tanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCACAO N°.66/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: PROFESSOR DE CRECHE

NOME CLASSIFICACAO
JEFFERSON CALIXTO DE ARAUJO 51
MARIANA OLIVEIRA E OLIVEIRA 52
DANIELLA CAMPOS FERREIRA 53
JOYCE CRISTINA SANTOS 54
ANA LUCIA DA SILVA 55
LUIZA MARIA PEREIRA DOS SANTOS 56
VERALUCIA RIBEIRO SILLES 57
MARIANA DE ANDRADE PINHEIRO 58
ANDREA GODKE 59

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.67/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocaao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

NOME CLASSIFICACAO
FLAVIA CAVALVANTE OLIVEIRA 57
ALEXANDRE AZUR SAVOIA 58
FRANKLIN HELL 59

RUBENS DE OLIVEIRA FILHO 60
MONICA PINHO MONTEIRO DE CASTRO 61
JOBERSON DOS SANTOS FERREIRA 62
MARCIA ALVES BATISTA 63
JULIANA CAVALCANTE DO NASCIMENTO 64
RENATO DOMINGOS RODRIGUES 65
ROSANA CELIA RODRIGUES DE ALMEIDA 66
MARIA LUCIA DE OLIVEIRA 67
MILTON MARCOS PAIAQ JUNIOR 68
ANA CAROLINA DA SILVA VIEIRA 69
JOSE HENRIQUE NUNES 70
GILSO ROCHA 71
LARISSA BATISTA DE ARAUJO 2
LEANDRO MAIA DE SOUSA 73

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 68/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciénciada Convocacao no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocago, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n°002/2017.

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO

NOME CLASSIFICACAO
RAISSA SANTANA CAVALHEIRO 03
FLAVIO MACEDO MARTINS DA SILVA 04

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraco

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.69/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocado e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln° 002/2017.

CARGO: FISIOTERAPEUTA
NOME CLASSIFICACAO
FABRICIO ALEX DE MENEZES 03

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraao

EDITAL DE CONVOCAC7\0 N°,70/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln® 002/2017.

CARGO: ALMOXARIFE

NOME CLASSIFICACAO
HAILANDER SILVA 05
PATRICIA DO NASCIMENTO ALVES 06

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administ ragao
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EDITAL DE CONVOCA(;[\O N°.71/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo méaximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme

Edital n° 002/2017.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

NOME CLASSIFICACAO
GIOVANA CERVELIN 18
IVANEI SANTOS DA SILVA 19
JESSICA GOES DOS SANTOS REIS 20

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.72/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S3o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacdo nodia05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme

Edital n° 002/2017.

CARGO: PSICOLOGO

NOME CLASSIFICACAO
CARLA CATARINE MOURA QUEIROZ 12
DANIELE PICOLI ALVES 13

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 73/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeacao ocorreré caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme

Edital n° 002/2017.

CARGO: MEDICO GENERALISTA

NOME CLASSIFICACAQ
CRISTIANO MATIAS PEREIRA CALIXTO 06
CAMILA GOMES DE MORAIS 07
GIOVANA CAMPANA AVELINO 08

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCA(;[\O N°.74/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme

Edital n° 002/2017.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO

NOME CLASSIFICAGAO
MATHEUS HERNANDEZ DA SILVA 04

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 75/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S3o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdono dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n°002/2017.

CARGO: ASSISTENTE JURIDICO I

NOME CLASSIFICACAO
VALMIR FILIPUS 05
EDINALVA PIRES DO NASCIMENTO MARQUES 06
CLASSIFICACAO
NOME ESPECIAL
PRISCILA TRUVIZ HOTTZ GAMBINI 01

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCACZ\O N°.76/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S3o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAQ, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: DESENHISTA
NOME CLASSIFICACAO
LUCAS GUERRA DE SANTANA 02

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCACAO N°,77/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n°002/2017.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

NOME CLASSIFICACAO
ALEX ATSUSHI GOHARA 03
WILSON DE SOUZA NETTO 04

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 78/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S3o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocaco nodia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo méximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a

Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln® 002/2017.

CARGO: ESCRITURARIO

NOME CLASSIFICACAO
ARMANDO NUNES DO AMARAL 20
GEANE CRISTINA SINESIO 2
NATHALIA GONCALVES DOS SANTOS 2
CAMYLLA BATISTA LIMA 3
MATUSALEM ANDRADE DOS SANTOS 24
DIEGO RODRIGUES 25
GIULIA SABRINA DE SOUZA MENEZES 26
ELIANEPITELLI a
KARINE LUCCHETTI DEMARCHI SITIBALDI 28

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraao

EDITALDE CONVOCACAO N°.79/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentagso e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo méximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n°002/2017.

CARGO: INSTRUTOR CULTURAL - DANGA DERUA

NOME CLASSIFICAGAO
CESAR AUGUSTO CAMPOS MACHADO 02

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO N°.80/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln® 002/2017.

CARGO: INSTRUTOR CULTURAL - LITERATURA

NOME CLASSIFICACAO
AGNES CASSIA SANTOS GRILLO 02

Itanhaém, 22 de Outubro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraao

EDITAL DE CONVOCACAO N°.81/2018
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 05/11/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/12/2018.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n°002/2017.

CARGO: INSTRUTOR CULTURAL - BALLET

NOME CLASSIFICACAO
ALESSANDRA LACERDA DA SILVA 02

Itanhaém, 22 de Outubro do ano d