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A Prefeitura criou diversos programas para oferecer
servicos e proporcionar melhor qualidade de vida a populagdo
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ELEJA M Acesse osite
www.topdestinosturisticos.com.br
e escolha o seu local favorito

Estd no ar a votacao do Prémio Top Desti-
nos Turisticos para que o publico possa esco-
lher qual é o local mais atrativo paravisitarem
todo o estado. Itanhaém esta entre as cidades
participantes nesta iniciativa pelo segundo
ano consecutivo. O prémio foi criado de forma
conjunta pela Associacdo dos Dirigentes de
Vendas e Marketing do Brasil (ADVB) com a
SKAL Internacional Sao Paulo.

Paravotar na cidade de sua escolha é bem
facil, basta acessar o site www.topdestinos-
turisticos.com.br e clicar em “Vote agora”.
Ap0s isso, a pagina sera direcionada para um
formulario, com espaco para o preenchimento
do nome, e-mail, telefone (opcional) e uma
ferramenta para comprovar que o usuério
ndo é robd. Depois disso, digite 0 nome de
sua cidade do coracdo e mais um municipio
do Estado de Sao Paulo. Atencdo: apenas um
voto sera computado por endereco de e-mail.
Porisso, recomende a pagina aos seus amigos
e familiares.

As cidades que passarem deste estagio
serdo divididas em segmentos de turismo,
como social, ecoldgico, cultural, religioso, es-
tudos e intercambio, esportes, pesca, nautico,
aventura, sol e praia, negécios e eventos, rural
e salde. Os melhores serdao premiados em
cerimonia com data e local ainda indefinidos.

DESTINOS
TURISTICOS

PREMIO

Em 2017, Itanhaém recebeu um
prémio do concurso Top Desti-
nos Turisticos do Estado de Sao
Paulo, conquistado na categoria
pesca. Ainiciativa valoriza os mu-
nicipios que acreditam que o tu-
rismo é um gerador de riqueza,
transformando-se em uma mola
propulsora para a economia.

ltanhaém estd entre as
cidades participantes
nesta iniciativa pelo
segundo ano consecutivo
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NUNCA PAGOU INSS?

Social orienta idoso e deficiente sobre
beneficio no valor de um salario

O BPC tem o valor de um saldrio minimo a idosos acima de 65 anos que ndo tém tempo minimo de contribuicdo para
se aposentar e também aos cidaddos com renda familiar de até RS 238 com qualquer deficiéncia

ATE DEZEMBRO M Para se inscrever, basta
comparecer ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS)

Idosos e pessoas com deficiéncia que recebem o Be-
neficio de Prestacdo Continuada (BPC) da Lei Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS) devem ficar atentos ao prazo final
da inscricdo ao Cadastro Unico. A populacdo deve realizar o
registro até o Ultimo dia Gtil do ano (28 de dezembro) para
garantir acesso aos programas sociais do Governo Federal.
Paraseinscrever, basta comparecer ao Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) mais proximo de sua residéncia,
portando o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), RG, carteira de
trabalho, certiddo de nascimento ou casamento, titulo de

eleitor e comprovante de residéncia.

Ainscricdo também pode ser feita por algum responsavel
familiar. Paraisso, é necessario que leve os documentos de to-
das as pessoas que moram com o beneficiario. Além disso, os
idosos que estao acamados e ndo podem realizar ainscricdo,
devem entrar em contato com a Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social para agendar uma visita e realizar o
cadastro. Vale ressaltar que o ndo preenchimento do bene-
ficiario no Cadastro Unico acarretard a perda do beneficio.

O BPC tem o valor de um salario minimo (R$954,00) a
idosos acima de 65 anos que nao tém tempo minimo de
contribuicdo para se aposentar, e a qualquer pessoa com
deficiéncia que apresente impedimentos de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial.

Para se inscrever, compareca ao local mais proximo de sua residéncia:

CRAS Oasis CRAS Gaivota
Rua José Batista Campos, 1.572

Jardim Oasis - (13) 3427-7660

CRAS Suardo
Avenida Cabugu, 100
Suardo - (13) 3427-3286

CRAS América
Rua Las Vegas, 20
Jardim América - (13) 3427-2771

Avenida Flacides Ferreira, 775
Balneario Gaivota - (13) 3429-2903

Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Rua Sebastido das Dores, 29
Praia dos Sonhos - (13) 3426-2344

3 BPC

BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cerimonia de
formacao do
Proerd reuniu 431
estudantes

CONSCIENTIZAGCAO M Alunos sdo instruidos e
orientados a dizer ndo as drogas e a violéncia

No ultimo dia 14, o Programa Educacional de Resisténcia
as Drogas e a Violéncia (Proerd) formou 431 alunos de esco-
las municipais e particulares da Cidade. A iniciativa consiste
na orientacdo e conscientizacao das criancas sobre o uso de
drogas e a pratica da violéncia, tendo como objetivo a con-
tribuicdo na formacao dos cidadaos conscientes. A cerimonia
aconteceu na Coldnia de Cabos e Soldados da Policia Militar
do Estado de Séo Paulo.

Acompanhados por um policial em sala de aula, os alunos
foram instruidos e orientados a dizer ndo as drogas e a vio-
[éncia. A formacao teve um periodo de 12 semanas, com uma
aulaem cada. Ainiciativa é uma realizacdo da Policia Militar do
Estado de Sao Paulo em parceria coma Prefeitura de Itanhaém.

OalunodaE.M Lions Clube, Vitor Freixo Silvério,de 11 anos,
comentou sobre a experiéncia e conhecimentos que ganhou
ao participar do programa. “Gostei muito do Proerd. Aprendi
coisas que nao sabia sobre drogas e violéncia, inclusive que as
substancias quimicas fazem mal para o corpo. E uma pena ter
acabado. As aulas foram muito interessantes”, relata.

As unidades escolares participantes foram a EM Prof?
Silvia Regina Schiavon Marasca, a EM Lions Clube, EM Maria
Graciette Dias, EM Elga Reis, EM Maria Cristina de Macedo
Gomes e Colégio Evolucdo.

PROERD - O programa que integra policiais militares no
ambito escolar a fim de orientar criancas e adolescentes é uma
adaptacdo brasileira do programa americano Drugs Abuse
Resistence Education (DARE), que surgiu em 1983. No Brasil,
ainiciativa foi implantada em 1992, no Rio de Janeiro.
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Educadora de creche representa o Brasil
em Mundial de Stand Up Paddle na China

Quem vé a aten¢do de Jéssika Matos com as criangas na
Creche Municipal Luz da Vida ndo imagina que a educadora

infantil também dedica seu tempo a um hobbie, o Stand Up TIRANDO ONDA m
Paddle (SUP). Trabalhando em um periodo e treinando em Jéssika Matos é educadora
outro, o resultado de Jéssika ndo poderia ser diferente: con- na Creche Municipal Luz
vocada pela Confederacdo Brasileira de Surf (CBS), a atleta da Vid a; seu préximo

representara o Brasil em duas modalidades no Campeonato
Mundial de Stand Up Paddle (SUP) da Associacdo Internacional
de Surfe (ISA, eminglés), e também participara dos Jogos Pan-
Americanos, em Peru.

Conhecida como Moah, Jéssika Matos de Souza, de 35 anos,
pratica esportes desde ainfancia, mas conheceu o Stand Upem
2014, e, desde a experiéncia, se apaixonou de formainigualavel.
Para conciliar sua rotina esportiva com a escolar, Moah treina
assim que o dia amanhece, na praia do Cibratel l. Porém, seu
tempo é contado, pois, as 9 horas, a atleta se transforma em
educadora de creche na Rede Municipal de Ensino.

Desde que Jéssika se encontrou no esporte, ela coleciona
um curriculo de bons resultados e a cada ano, a atleta se supe-
ra. Logo em 2014, Moah venceu-campeonatos em cidadesda™ -
regido e foi vice-campea fun race no maior festival de esportes
de praia do Brasil, 0 “Rei e Rainha do Mar”, no Rio de Janeiro.

No ano de 2015, ela foi-campea-de etapas diferentes
de circuitos em Porto Belo/ SC, Cananéia/SP e Sao Vicente/
SP. Além disso, no mesmo ano, ela ficou em sexto lugar no
Campeonato Brasileiro de Race Maratona “Pantanal Extremo
30km”, em Corumba, no Mato Grosso do Sul. Ja em 2016, a
atleta subiu para a quarta colocacdo do mesmo campeonato
em Corumbé/MS e foi camped do dobro de competicoes de
diferentes regides do ano anterior.

No ano passado, a atleta foi vice-campea brasileira sprint
olimpica de 200 metros, além de ser quarta colocada no Circui-
to Brasileiro Geral. Jéssica foi muito bem em competicoes em
Ilhabela, Avaré, Porto Belo e Guarapiranga. Campea brasileira
race técnico e vice-campea brasileira geral. Além da posicao
de camped em campeonatos regionais, estas sdo as incriveis
posicoes da atleta em nivel nacional. Por enquanto, nivel na-
cional, o proximo més pode ser diferente.

COMPromisso sera nos Jogos
Pan-Americanos, no Peru

L

Conhecida como Moah, Jéssika pratica esportes desde a infdncia,
mas conheceu o Stand Up em 2014, e desde a primeira experiéncia,
se apaixonou pelo esporte
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Ja sabe qual prato degustar?
FESTIVAL SABORES CAICARA
ra toda familia

A edicao de 2018 do Festival Gastronémico Sabores
Caicara se estende até domingo (25). Este ano, 15 restau-
rantes sao participantes. Para os interessados em experi-
mentar alguns dos pratos, os precos variam entre R$29,90
R$49,90. As iguarias sao feitas com ingredientes daregido,
como peixes, banana, mandioca e frutos do mar.

Um dos pratos do Festival é o ‘Quebra Tigela’, que tem
como ingredientes filé de pescada, molho de camardo e
banana da terra. O prato ‘Fruto da Terra’ é produzido com
pao de farinha de mandioca, atum, palmito, queijo de bufala
e banana chips como ingredientes. A ‘Moqueca de Camarao
Caicara’ é feita de camarao banana, bacon, farinha de mandio-
¢3, leite de coco e azeite de dendé, acompanhado de arroze
farofa de banana. O ‘Ceviche Caicara’ é feito de frutos do mar,
salteado com mandioca, chips de banana e telha de mandioca.

0 ‘Bolinho Caicara’ é vendido em um dos restaurantes
do Centro. A iguaria feita de bolinho de mandioca, recheado

"
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com frutos do mar e molho especial da casa. O ‘Sabores de
Itanhaém’ é Feito da pescada em postas, camarao, mandioca,
palmito e banana. Nomeado ‘Mariscos Moai’, o prato tem
como ingrediente marisco ao molho de ervas frescas com
bananadaterra. O ‘Peixe na Folha de Bananeira’ é composto
por peixe olho de boi, pirdo, Farofa e banana e é feito na
folha de bananeira.

A ‘Moqueca de Sororoca’ é composta por sororoca,
camarao, mandioca e banana. Ja a ‘Por¢ao Caicara’ é feita
de camarao com molho, batida de banana, por¢ao de tilapia
com mandioca e cebola empanada. O ‘Rabalo Cari6’ tem
em sua composicao postas de robalo, arroz de siri, pirao
de peixe e banana da terra.

A ‘Moqueca de Meca' é uma iguaria com meca, gratin de
mandioca, Farofa de banana crocante e arroz com palmito. Na
Praia dos Sonhos existem dois restaurantes participantes:um
com o prato ‘Camarao Provengal feito de camarao, banana, fri-

e

7 Q==

-~

CULINARIA

B Receitas especiais sao
de estabelecimentos

da Praia dos Sonhos, do
Centro e do Suardo

. - Festival encerrard no ultimo A
. . A
domingo de novembro (dia 25) Fa ts e

tas earroz; e o outro é o ‘Eskerrak’ que tem como ingrediente
Meca combananadaterra, espaguetinho de legumes, palmito
epirdode farinha de mandioca. O ‘Tempura Caicara’ é vendido
no Unico restaurante participante no bairro Suarao, e é feito
de farinha de trigo, mandioca e cheiro verde.

O festival é organizado pela Associacao Comercial,
Agricola e Industrial de Itanhaém (Acai), com apoio da
Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, e do Con-
selho Municipal de Turismo (Comtur). O evento foi criado
a partir de uma reunido entre comerciantes do Municipio,
que tinham o interesse em divulgar a culinaria da Cidade.
A edicdo deste ano teve a abertura realizada no dia 8 de
outubro, e os participantes receberam treinamento espe-
cializado realizado pela Acai de ‘Qualidade no Atendimento’
paraatender os clientes. Ja os chefes dos estabelecimentos
credenciados assistiram a palestra ‘Valoriza¢ao da Cozinha
Caicara e Trajetoria’, ministrada pelo chefe Eudes Assis.
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ESTADO ABRIRA CONCURSO PUBLICO
NA AREA DA EDUCAGAO;

HA VAGAS PARA ITANHAEM

Com o objetivo de atender a demanda das 91
Diretorias Regionais de Ensino, o Governo Estadual
de Sao Paulo realizara concurso publico para o pre-
enchimento de 372 vagas. O edital completo com
o numero de vagas para as nove cidades na Regido
sera divulgado na quinta-feira (22). As provas serdo
aplicadas em marco de 2019.

As nove cidades da Regido (Santos, Sdo Vicente,
Guaruja, Praia Grande, Cubatao, Bertioga, Peruibe,
Mongagua e Itanhaém) terdo vagas para o concurso
no ano que vem. Todos os dados pré-requisitados
serdo divulgados pela instituicdo no fim do més. E

importante ressaltar que os candidatos devem ter Eimportante
nivelsuperior, com licenciatura na drea de atuagdo. De . ressaltar que os
acordo coma publicacdo, o concurso é exclusivamen- OPORTUNIDADE M O edital completo candidatos devem
te para efeito de reposicio de docentes contratados sera divulgado na quinta-feira (22) ter nivel superior,

com licenciatura na

em carater excepcional e temporario. . =
drea de atuacdo
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LEIS

LEIN® 4,284, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

“Dispde sobre denominagdo de via piblica.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FAGO SABER que a Cémara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada "Rua JOSE AUGUSTO DA SILVA LOPES DO NASCIMENTO", a atual Rua
Sete, localizada no Guapura, neste Municipio.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta de dotagdo propria,
consignada no orcamento municipal vigente.

Art. 3°-Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 14 de novembro de 2018.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n° 9.878/2018.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Alder Ferreira Valadao.

Departamento Administrativo, em 14 de novembro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

LEIN© 4,285, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2018

“Altera o Plano Municipal de Saneamento de Itanhaém.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Vice-Prefeito, no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio
de Itanhaém,

FAGO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°- O Plano Municipal de Saneamento de Itanhaém, aprovado pela Lein®4.254, de 10 dejutho
de 2018, passa a vigorar com as alteragdes constantes do Anexo | a esta Lei.

Art. 20-0Mapa 3-Itanhaém- Area Atendivel para Abastecimento de Aqua e Esgoto, anexoao Plano
Municipal de Saneamento de Itanhaém, fica substituido pelo Mapa constante do Anexo l desta Lei.
Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 21 de novembro de 2018.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito em Exercicio

Registrada em livro proprio. Proc. n° 10.137/2018.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 21 de novembro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administrado

ANEXO | - PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO DE ITANHAEM - 2017-2046

34 Ocupagdes em dreas irrequlares

Uma caracteristica comum dos municipios da Baixada Santista é que grandes por¢des de seuterritorio
estdo em dreas de preservaco permanente e em faixas de dominio que foram sendo ocupadas de
formairregular. O Plano Municipal de Saneamento de Itanhaém, ao propor ameta de universalizagdo
dos servigos de dgua e esgoto, drenagem, limpeza urbana e coleta e disposicao dos residuos deve
levar em conta 0 atendimento a estas populagdes.

Em estudo recente realizado em setembro de 2018 pela operadora dos servigos de abastecimento
de dgua e esgotamento sanitario, inclusive com a utilizacao de filmagem por drones nos limites do
municipio, foi possivel quantificar os domicilios com estas caracteristicas, chegando a um nimero
aproximado de 4700.

Amedida que ocorrerem as reqularizagdes fundiarias, estes domicilios serdo atendidos pelosistema
de abastecimento de dgua da Sabesp. Esta estratégia depende das agdes de reqularizacao fundidria
promovidas pela Prefeitura Municipal de Itanhaém.

AFigura 16 mostra as regides de maior incidéncia de ocupacdes irregulares ao longo do territério,
de acordo com o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.

6.1.3.1 Cobertura para universalizagdo

Acoberturaatualda coleta, de 52%, terd até 2030 o incremento de mais 53% originado do sequinte:
+ Segunda Etapa do Programa Onda Limpa, elevando o indice de cobertura a 78% até 2025.

+ Terceira Etapa do Programa Onda Limpa, elevando o indice de cobertura a 95% até 2030.

A medida que ocorre a regularizagdo de &reas de invasio ou de ocupacdo irregular, vio se
incorporando as localidades ao sistema de esgotamento da Sabesp.

Quadro 1 - indice de cobertura de agua- atual e futura

Cobertura atual
Ano 2017
% | 93%

Cobertura futura proposta
Ano [ 2020 [ 2024 2028 2032 | 2036 [ 2047

% | 9% | 93% 93% 95% | 97% | 99%
Fonte: SABESP
Quadro 2 - Metas de perdas projetadas
Ano [ 2020 [ 2025 | 2030 | 2035 [ 2047 |
Lframaldia [ 142 [ 130 [ 147 [ 159 [ 167 |

Fonte: SABESP

Quadro 3 - indice de cobertura de esgotos - atual e futura

Quadro 5 - Metas de controle de perdas

Cobertura atual

Ano 2017

% | 52%

Ano 2020 2025 2030 2035 2047
L/ramal.dia 142 130 147 159 167

Cobertura Futura proposta

Ano [ 2020 [ 2024 2028 2032 [ 2036 | 2046

% [ 59% [ 73% 88% [ 95% [ 95% [ 95%

Fonte: SABESP
Quadro 4- Metas de cobertura minima do servigo de abastecimento de dgua

Ano | 2020 | 2024 | 2028 | 2032 | 2036 | 2047 |
Cobertura%[ 3% [ 93% [ 9% [ 95% [ 9% [ 99% |

(¥) As dreas irregulares e dreas de obrigacdo de fazer de terceiros foram consideradas no calculo
doindice.
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(¥) Oindice de perdas tem uma leve ascendéncia no final por conta do atendimento dasirregulares.

Quadro 6 - Metas de cobertura minima do servigo de esgoto
Ano 2020 2024 2028 2032 2036 2047
Cobertura% |  59% 73% 88% 95% 95% 95%

(¥)As dreas irregulares e areas de obrigagdo de fazer de terceiros foram consideradas no calculo
doindice.

i
— -
§| |t
g 2 :
2E
| EE O
~ g P
- 3
= gS
el 2
o| |i§
sl g
] H
= f——
S d
fht E
= 5
x| 2 5 ¥
Z| )z z
ol T =
HEHET
wl JE 2
ol 23| |if
Bl w 7
Engi ig
SR L
RSl i-
22 3
5 EE | [
al <k |.
= _
2 &1 (3
S(=IE | E| =
n.[:'; 2 :
B
NEEIE
S HE R
g
H




I 14A22DENOVEMBRO DE2018| ANO 15| N°514

ATOS DO PODER

EXECUTIVO | ‘P ITANHAEM

DECRETOS

DECRETO N°3.679, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2018

“Alterao Decreton©3.429,de 14 de abrilde 2016, que nomeia, para o triénio 2016/2019, s membros
do Conselho Municipal de Educacdo.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Vice-Prefeito, no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de
tanhaém, no uso das atribuigdes que a lei lhe confere, e tendo emvista o disposto no § 2° do artigo
6°daLein®2.316,de 19 de setembro de 1997, com a redagdo que lhe foi conferida pela Lein®3.175,
de 19 de outubro de 2005,

DECRETA:

Art.1°-Ficaalteradaa composi¢do do Conselho Municipal de Educagdo para o triénio 2016/2019, cujos
membros foram nomeados pelo Decreto n° 3.429, de 14 de abril de 2016, e posteriores alteragoes,
passando o referido Colegiado a ser constituido pelos seguintes membros:

|- representantes do Poder Executivo:

3) indicados pela Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes:

titular: Josana Campos Bastos

suplente: Volnei da Silva

titular: Maria Cecilia Cardoso Tecedor

suplente: Lilian Batalha da Costa Insinio;

b) indicado pela Secretaria de Administragdo:

titular: Laércio Carvalho de Oliveira

suplente: Albertino Simdes de Souza Alcobaga;

II - representantes do 6rgdo de representagdo sindical dos servidores municipais, sendo 1 (um)
docente, 1 (um) Diretor de Escola e 1 (um) servidor do quadro de apoio administrativo;

titular: Sara Rufino Mazzei

suplente: Jeferson Leiz Paz Santos

titular: Daniela Horvath Mucci

suplente: Maria Fatima de Brito

titular: Marcos Antonio Jacob

suplente: Aline Cristiane Cruz;

IIl-representante de entidades da sociedade civil organizada com atuagdo no campo da educacdo,
indicado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social:

titular: Djalma da Silva Barros

suplente: Marcos Vinicios Oliveira de Souza;

IV - representantes das Associagdes de Pais e Mestres:

titular: Santilho Antonio Guimardes Neto

suplente: Sonia Cristina Oliveira

titular: Priscilla da Silva Lira Nunes

suplente: Estela Oliveira Picon da Silva;

V- representante dos Diretores de Escola:

titular: Larissa Rezek Barbosa

suplente: Eliane Menezes Santos;

VI - representante do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizago dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB:

titular: Carla Martinelli Bitencourt

suplente: José Bonifacio de Freitas;

VII- representante das instituicoes privadas de educacao infantil:

titular: Renata do Nascimento Pessoa

suplente: Ludmila Cristian Gazzo.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 21 de novembro de 2018.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito em Exercicio

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 21 de novembro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracao

DECRETO N°3.680, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2018

“Danovaredagdoao§3°doartigo 5°do Decreton®3.668, de 22 de outubro de 2018, que requlamenta
o disposto no artigo 42 da Lei n® 3.055, de 5 de janeiro de 2004 - Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio, alterado pela Lei n® 4.271, de 20 de setembro de 2018, para dispor sobre as
situagOes que acarretam a perda, pelo servidor, da remuneragdo didria, integral ou proporcional, em
decorréncia de faltas a0 servico, atrasos e saidas antecipadas.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Vice-Prefeito, no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de
Itanhaém, no uso das atribuicdes que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1°- 0 § 3° do artigo 5° do Decreto n° 3.668, de 22 de outubro de 2018, passa vigorar com a
sequinte redagdo:

“Art, 5°-

§3°-Observado o disposto nos § 1° e 2° deste artigo, serd também computado, ndo acarretando
qualquer desconto ou compensagao de horario, o tempo despendido pelo servidor para
deslocamento até o local da consulta, exame ou sessdo de tratamento, e para o seu retorno, até
o limite maximo de:

I-1 (uma) hora, nos deslocamentos realizados no ambito do Municipio de Itanhaém;

I1- 2 (duas) horas, nos deslocamentos realizados fora do Municipio de Itanhaém.

"(NR)

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicado.
Prefeitura Municipal de tanhaém, em 21 de novembro de 2018.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito em Exercicio

Registrado em livro proprio.

Departamento Administrativo, em 21 de novembro de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretdrio de Administragdo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCACAO Ne, 58/2018 ) )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao nodia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagao e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAQ, conforme
Edital n°001/2017.

CARGO: FRENTISTA
NOME [ CLASSIFICACAO |
MARIO ROSA JUNIOR [ 01 |

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°,59/2018 ,
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAQ, conforme
Editaln°001/2017.

CARGO: GUARDA-VIDAS

[NOME [
[ANNELISA ALVES DE CASTRO |

CLASSIFICACAO |
06 |

[tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°,60/2018
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao nodia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAQ, conforme
Edital n°001/2017.

CARGO: TELEFONISTA

[NOME [
{ADRIANA DOS SANTOS SOUSA |

CLASSIFICACAO |
07 |

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administrado

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.61/2018 )
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S3o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao nodia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeagao ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme
Edital n°001/2017.

CARGO: RECEPCIONISTA

[NOME [
[BRENDA PEZZUOL DE BARGAS |

CLASSIFICACAO |
2 |

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraao

EDITAL DE CONVOCAGAONC,62/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75~ Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln®001/2017.

CARGO: SERVENTE
NOME CLASSIFICACAO
SUZANA RODRIGUES DE ALDEMIR 48

ARIO BORGES DA CRUZ 49
IDENISE LOPES GONZAGA 50
IALINE DE OLIVEIRA MARQUES DA SILVA 51
BEATRIZ APARECIDA DE SOUZA OLIVEIRA 52
ANA MARIA BERNARDES GOMES 53
MARCELA MESSIAS DOS SANTOS 54
SELMA F DE CARVALHO DUARTE 55

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraao

EDITAL DE CONVOCAGAONC, 63/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75~ Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 03/01/2019.

A perda do direito @ nomeago ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 11. DO CURSO INTRODUTORIO
DE FORMACAO INICIALE CONTIN}JADA e15.DA NOMEA(;AO, conforme Edital n°001/2017.
CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

SITUAGAO REFERENTE A

CONCLUSAO DO CURSO
NOME CLASSIFICACAO|  DEINTRODUGAOE

FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA

MARLENE OBST 23 DESISTENTE
CARLOS TIAGO PEREIRA DO NASCIMENTO! 2 DESISTENTE
LEANDRO MATOS BARBOZA 25 DESISTENTE
MATHEUS ANTUNES DOS SANTOS SILVA 26 APTO

[tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretdrio de Administragdo

EDITAL DE CONVOCAGAONC, 64/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 001/2017.

CARGO: TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA

NOME CLASSIFICACAO
KAREN ELAINE DA SILVA CARVALHO FERREIRA 10
PRISCILA MARIA LUCIANO 11
TUANNY MARTINS DADDATO 12

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 65/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 & 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo méximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 03/01/2019.
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A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAQ, conforme
Editaln°001/2017.

CARGO: LAVADEIRA
[NOME [ CLASSIFICACAO |
[TATIANE UTIMATI PEREIRA | 04 |

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraco

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 66/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE [TANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAQ, conforme
Edital n°001/2017.

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

NOME CLASSIFICACAO
MAXWELL LIMA DE OLIVEIRA 14
FABIO FRANCA GOMEZ 15
ADRIANO NICOLETTI 16

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;I'\O N°.67/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAQ, conforme
Edital n°001/2017.

CARGO: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

NOME CLASSIFICACAO
ISMAEL DE SOUZA 1"
DIEGO ALBINO HENRIQUES 12

tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administrado

EDITAL DE CONVOCAGAO NC, 68/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeagao ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAQ, conforme
Editaln®001/2017.

CARGO: AUXILIAR ESCOLAR
NOME CLASSIFICACAO
PAMELA FELIPE BISPO DOS SANTOS 259
ARCOS ROGERIO JANOTI 260
GESSICA APARECIDA GUERRA DE OLIVEIRA 261
LEANDRO CESAR DO NASCIMENTO SILVA 262
ALINE FERREIRA SHIBUYA 263
ROSANA BARBOSA DE CASTRO GUERRERO 264
IULY LUZ DE SOUSA FIDOS 265
NATALIE APARECIDA QUINTINO DA SILVA 266
ANA CAROLINA BARONI 267
VIVIANE PAULA ALMEIDA 268
JULIANA SOARES DE OLIVEIRA 269

tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administrado

EDITAL DE CONVOCAGAO N°,69/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocado nodia 05/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,

75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.
Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicosdevem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 03/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagao e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEAGAGQ, conforme
Edital n°001/2017.

CARGO: PEDREIRO

[NOME [
[FRANCISCO PEREIRA CAVALCANTE |

CLASSIFICACAO |
08 |

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretdrio de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO N°.91/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln°002/2017.

CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME CLASSIFICACAO
NATALIA GUSSON HERCULANO 34
NAARA SANTOS SOUSA 35

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO NC,92/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horrio das 09:00 s 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda  data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n°002/2017.

CARGO: PROFESSOR DE CRECHE

NOME CLASSIFICACAO
HELLEN CRISTINA SILVA 60
ANTONIELLI RIBEIRO 61
ELISANGELA SILVA DOS SANTOS 62
ELIANE SOARES DOS SANTOS 63
CLAUDIA ROBERTA ESTEVAM 64
VALDINEI JOSE RODRIGUES 65
FABRICIA TORRES DE SOUZA 66

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO NC,93/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75~ Centro, no horério das 09:00 s 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda  data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n°002/2017.

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

NOME CLASSIFICACAO
DANIEL MASELLA MORENO 74
JESSE MARTINS DE ABREU 75
MATHEUS APARECIDO CAMARGO ANDRADE DA SILVA 76
GIOVANNA LUSENTE MACIEL 1
STANLEY SERGIO THORLAY 78
ROSBERGIO PARAIBANO DA COSTA 79
DEREK MARCEL FRANCA ROCHA 80
ULI CAROLINA FERREIRA 81
RODRIGO DA SILVA ALVES 82
DANILO CESAR DA SILVA 83
FLAVIO AUGUSTO MOREIRA DOS SANTOS 84
DANIELE CHRISTINA PACHECO DOS RAMOS 85
PRISCILA DE CARVALHO DA SILVA BUFANO 86

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraao

EDITAL DE CONVOCAGAO N, 94/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo méximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAQ, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: ALMOXARIFE

NOME CLASSIFICACAO
FABIANA LIRA DE SOUZA 07
KHARYN ABOU JAOUDE 08

|tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 95/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de 30 Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAQ, conforme
Edital n°002/2017.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

NOME CLASSIFICACAO
REGIANE COSTA BORELLI 21

JOSE CARLOS VARELLA JUNIOR 22

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(,'AO N°,96/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: PSICOLOGO

NOME CLASSIFICACAO
ALLANA RODRIGUES ALAION 14
OTAVIO AUGUSTO GONCALVES 15
CAROLINE CIARDI VARANDA 16

[tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N, 97/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln® 002/201 1.

CARGO: MEDICO GENERALISTA

NOME CLASSIFICACAO
HERMES FERREIRA GUEDES 09
ENRIQUE MARTINS FARIA 10

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administrado
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EDITAL DE CONVOCA(;[\O N°.98/2018
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S3o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagio e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Editaln°002/2017. .

CARGO: AGENTE DE TRANSITO

[NOME [
[FRIEDERICH OTTO HAMMEL [

CLASSIFICACAO |
06 |

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N, 99/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAQ, conforme
Editaln° 002/2017. ;

CARGO: ASSISTENTE JURIDICO Il

[NOME [ CLASSIFICACAO |
[ROJUNIOR PEREIRA MARQUES | 07 |

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraco

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 100/2018 )
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Séo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacdo no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo méximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAQ, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

[NOME [
[TATIANE PACIFICO DE CAUX |

CLASSIFICACAO |
05 |

[tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCA(;Z\O N°.101/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacdo no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAQ, conforme

Edital n°002/2017.

CARGO: ESCRITURARIO

NOME CLASSIFICACAO
EDUARDO HENRIQUE LARREA RUSSO 29
DESIREE ALIBERTI OLIVEIRA 30
SILVIO VIEIRA DE SOUZA 31
ALEXSANDRA SOBRINHO DOS SANTOS 32
RAPHAEL HENRIQUE CORREIA SANTOS 33

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administrado

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 102/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacdo no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAGQ, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: INSTRUTOR CULTURAL - DANCA DE RUA

[NOME [
[DIONATAN CARDOSO ARAUJO [

CLASSIFICACAO |
03 |

[tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCA(;AO N°.103/2018

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto €, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAQ, conforme
Editaln°002/2017.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL (24 HORAS)

NOME CLASSIFICACAO
GEISON CARLOS ARIOLI 13
REINILZA NUNES DA GAMA 14

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 104/2018 ,
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAO, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA

[NOME [
[GUILHERME BARROS VIEIRA [

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

CLASSIFICACAO |
03 |

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 105/2018 ,

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrerd caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAQ, conforme
Edital n° 002/201?.

CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA

NOME CLASSIFICACAO
MICHAEL YOSHIMORI 37
CINTHIA DOS SANTOS 38
ATIA FERNANDES BARBOSA 39
ATALIA MILKE RODRIGUES 40
BRUNO RODRIGUES DOS SANTOS 4
ARTHUR CARLOS COSTA 42
RICARDO JOSE DOS SANTOS 43
VIVIANE RODRIGUES DE PAIVA 44
DIEGO GIUSS DA SILVA FERREIRA 45
LUIZ POLANOWSKI 46
PABLO LUIZ DE MOURA SANTOS ROCHA 47
CRISTIAN CURVELO DA SILVA 48

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 106/2018 ,
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacao no dia 06/12/2018 no Departamento

de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

Aentrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAQ, conforme
Editaln° 002/2017.

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

[NOME [
[FABIO RODRIGUES DE OLIVEIRA [

CLASSIFICACAO |
05 |

tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018,
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO N°, 107/2018 )

APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de So Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 &s 16:00.

Aentrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto &, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAQ, conforme
Edital n° 002/2017.

CARGO: ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO

lmns [ CLASSIFICACAO |
WELLINGTON SILVA MIRANDA | 19 |

Itanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administraao

EDITAL DE CONVOCAGAO N°, 108/2018 ,
APREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia 06/12/2018 no Departamento
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz,
75-Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 & 16:00.

Aentrega da documentagdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até dia 04/01/2019.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato no atenda a data estipulada para a
Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEAGAQ, conforme
Editaln° 002/2017.

CARGO: DESENHISTA

[NOME [
[EMILY BRAGA [

|tanhaém, 21 de Novembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracdo

CME - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

CLASSIFICACAO |
03 |

ATA DA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 14/11/2018
Aos quatorze dias do més de novembro de 2018, cominicio as nove horas, realizou-se a sessdo
ordinria do Conselho Municipal de Educacdo, presidida pela Conselheira PresidenteMaria
Cecilia Cardoso Tecedor. Contou com a presenca dos Conselheiros Titulares: Maria Cecilia
Cardoso tecedor,Priscilla da Silva Lira Nunes, Daniela Horvath Mucci, Josana Campos
BastoseSantilho Antonio Guimaraes Neto, do Suplente Jeferson Lenz Paz Santos representando
aconselheira Sara Rufino Mazzei. Contamo stambém com a presenga da Coordenadora da Sala
de Conselhos Joelma Carneiro Diogo Hegersheimer e ainda José Bonifacio e Larissa Rezek
Barbosa, como ouvintes. Justificaram-se as auséncias dos Conselheiros: Djalma da Silva Barros,
Sara Rufino Mazzei eMarcos Antonio Jacob os quais foram convocados para outras atividades.
A Presidente iniciou a sessao desejando bom dia a todos os presentes e apresentando a
pauta do dia: 1) Calendario Escolar 2019. 2) Estudo de Atendimento especial para o aluno
em tratamento de satde. 3) Normativa do estudo do modulo - Apreciagao do Parecer do
CME. 4) Calendario de Reunides do CME. Retomamos a discussao sobre o Calendario Escolar
2019, 0 qual foi homologado pelos conselheiros presentes. Apds estudo do documentoClasse
Hospitalar e atendimento pedagdgico domiciliardo Ministério da Educacao,oconselho sugere
a Secretaria de Educagdo Cultura e Esportes que encaminhe Oficio a Secretaria de Salde
e Programa Cuidar para levantamento de alunos que necessitam de atendimento escolar
hospitalar e/ou domiciliar. Apreciamos o Parecer de Normativa para atendimento em creche
visando o nimero adequado de funcionarios por nimero de alunos, o qual foi aprovado pelos
conselheiros presentes. O calendario de Reunides do CME para 2019 ficou agendado para as
sequintes datas: 1801, 15/02, 22/03, 19/04, 24/05, 21/06, 19/07, 23/08, 2009, 18/10, 22/11
e 20/12. A proxima reunido ficou agendada para dia 12/12 no periodo da tarde. Nada mais
havendo a tratar, encerramos a reunido. Eu Priscilla da Silva Lira Nunes, redigi a presente ata
que seque assinada. Itanhaém, 14 de novembro de 2018.
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