TESTE ANTI-HIV E SIFILIS IMPOSTO DE RENDA FUTSAL E VOLEIBOL
Exame com a equipe da salde Faca ser investido no futuro de Inscreva-se em uma das seletivas
nos bairros até sexta milhares de jovens abertas este més
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REVITALIZACAO W Além da Avenida

Jaime de Castro, as orlas das praias do

mﬂ Suardo e do Gaivota serdo modernizadas
com obras de infraestrutura turistica
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A Prefeitura criou diversos programas para oferecer
servicos e proporcionar melhor qualidade de vida a populagdo
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Banco de Alimentos

3426-1836

Banco do Povo

3426-9669

Cartério 12 Registro de Iméveis

3421-3030

Cartério 1° Tabelido de Notas e Protesto......

...... 3422-1138 / 3422-6929

Cartorio Eleitoral........oeeveervcerevesrens 3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Cartério de Registro Civil 3426-5498
Cemitério Municipal 3427-7805
Centro de Pesquisas 3427-6704
Correios 3422-5353/ 3426-5801
Férum 3422-1215
Guarda Civil Municipal 3425-3800 / 153
Juizado da Infancia e da Juventude 3422-1215
Junta de Servigo Militar 3426-3320
Litoral Sul Transportes 3426-2316
Ministério do Trabalho 3422-6098
Ouvidoria-Geral 3421-1600/Ramal 1274
Policia Ambiental 3422-3765
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Regional América 3422-1229
Regional Belas Artes/Garagem 3422-6066
Regional Gaivota 3429-4004
Regional Suarao 3422-1115/3427-7636
Sabesp 3426-4044
Transito 156
Vara do Trabalho 3426-5769
CULTURA / TURISMO

Biblioteca Municipal 3426-1477
Casa da Musica 3427-1052
Centro de Informagoes Turisticas Metropolitanas (CITM).......3427-8327
Espaco Gabinete de Leitura José Rosendo...........cooecuververervennnne 3427-7981
Museu Conceicao de Itanhaém 3426-3682
PIT Boca da Barra 3427-4409
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Secretaria de Turismo 3427-4777
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USF do Centro.............. 3426-4685  USF do Suarao.............. 3426-1577
USF do Coronel............ 3427-5524

UNIDADE FISCAL DO MUNICIPIO (UFM)
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Jarealizou teste anti-HIV ou
de sifilis? Equipe percorre

bairros ate sexta

ATENCAO
M Basta algumas gotas

de sangue do dedo do
paciente para obter
resultados no mesmo dia

ASecretaria de Salide de Itanhaém realiza testes para HIV essifilis nas Unida-
desde Salide até sexta-feira (7), durante aCampanha “Dezembro Vermelho". O
objetivo é testar pessoas sexualmente ativas que nunca realizaram o exame na
vida. Comisso, podera ser feito o acompanhamento de todos os casos positivos
até que cheguem a unidade de referéncia para a realizacdo de exames. Quanto
mais cedo se diagnosticar, maior as chances de tratar.

Os testes rapidos de HIV e sifilis sao realizados em diversas Unidades de
Saude da Familia (USFs) e também no Centro de Infectologia de Itanhaém
(CINI), das 8 as 15 horas, conforme tabela abaixo. A Campanha busca sensibili-
zZar pessoas mais expostas ao HIV a fazerem o teste. A sifilis também é alvo da
Campanha, uma vez que ampliard o acesso da populacdo sexualmente ativa ao
teste e ao tratamento desta Infeccao Sexualmente Transmissivel (IST) silenciosa.

A testagem rapida é segura e confidvel. Os testes sdo distribuidos pelo
Ministério da Satde aos municipios. Com apenas algumas gotas de sangue
coletadas do dedo do paciente, pode-se obter resultados no mesmo dia.

COMO SABER SE REALIZA OU NAO O TESTE?

Se vocé tem umavida sexualmente ativa ou se esteve em situacdo derisco,
como relacdo sexual desprotegida (oral, vaginal, anal) sem camisinha, compar-
tilhou agulhas ou seringas ou uso de materiais cortantes ndo esterilizados, se
estd gravida.

HIV NAO E AIDS

AAIDS é amanifestacdo sintomética do Virus da Imunodeficiéncia Adquirida
(HIV) e, portanto, sé aparece quando ele ndo é controlado. O que ocorre é uma
queda no sistema imunoldgico, que fica vulneravel a doencas oportunistas,
como pneumonia e tuberculose. Em outras palavras, AIDS é o estégio progre-
dido das a¢des do virus HIV na corrente sanguinea da pessoa, o que explica a
necessidade do diagndstico precoce.

00 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o
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Segunda (3) * Das 8 as 15 horas

USF SUARAO
Rua Padre Teodoro Ratisbone, 650

USF CENTRO
Av. Tiradentes, 98, Mosteiro

Terca (4) » Das 8 as 15 horas
USF BELAS ARTES
Rua Henrique Jalio de Lima, 112

Das 13 as 16 horas
CAPSAD
Rua Mario Gimenes, 300, Umuarama

Quarta (5) » Das 8 as 11 horas
USFLOTY
R. Alameda Guaragai, s/n, C. Eliseos

Quinta (6) * Das 8 as 15 horas
USF GAIVOTA
Avenida Flacides Ferreira, 500

USF SAVOY
Rua Jaime Lino dos Santos, 290

Sexta (7) e Das 13 as 16 horas
USF GRANDESP
Av. Pedro Carlos Ger6nimo Soares, 1.074

Das 8 s 15 horas
USF CORONEL
Av. Domingos Perez Domingues, 734

Segunda (3) a Sexta (7)  Das 8 as 15 horas
CINI
Rua Maranata, 229, Jardim Sabauna

CDHU realiza mutirao
para moradores
regularizarem dividas
na quarta

REGULARIZAGAO M Atendimentos acontecem
no Centro do Cidadao (rodovidria), localizado na
Avenida Harry Forssell, 1.505, no Jardim Sabauna,
das9as 15 horas

Nesta quarta-feira (5), a Companhia de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano (CDHU) realizara uma acdo de renego-
ciacdo de dividas de mutuarios da Cidade. Os atendimentos
ocorrerao no Centro do Cidadao (rodoviaria), localizado na
Avenida Harry Forssell, 1.505, no Jardim Sabatna, das 9 as 15
horas. A a¢do é destinada exclusivamente aos mutudrios para
regularizar sua situacao.

A CDHU oferece condicoes facilitadas paraa renegociacao
de dividas, acordos, reacordos, quitacdo e revisao de prestacéo.
Além disso, os mutudrios poderao realizar a transferéncia de
titularidade, conversao de contratos, exclusdo de cota parte e
atualizacdo cadastral. Para regularizar a situagdo, o mutuario
deve levar o contrato e seus documentos pessoais.

Para o gerente regional da CDHU Santos, César Augusto
Souza Ferreira é importante que o mutudrio comparega e
regularize a situacdo. “O objetivo do Governo de Séo Paulo
é buscar facilitar a vida do cidad3o, dando oportunidade que
possa regularizar caso a caso. Cuidar de um dos bens mais
preciosos que o cidaddo tem que é a casa propria”.
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Alunos da EJA encerram ano letivo com
exposicao sobre Consciéncia Negra

PROJETO M Estudantes da Educacdo para Jovens e Adultos (EJA) trabalharam paises da Africa por cerca de dois meses na EM Eugénia Pitta Rangel Veloso

“E a minha primeira apresentacdo em 49 anos. Entdo, es-
tou muito emocionada, ndo consegui nem dormir direito”, diz
Joelma Torres Ramos, aluna do 8° ano da Educacdo a Jovens
e Adultos (EJA), sobre a exposicdo que ocorreu no dltimo dia
29, na EM Eugénia Pitta Rangel Veloso. Aemocao da estudante
traduz a unido da equipe que se empenhou para que a escola
se transformasse em pequenas representagdes sobre os qua-
tro paises da Africa que falam o idioma portugués. O evento
aconteceu em alusao ao Dia da Consciéncia Negra, celebrado
no dia 20 de novembro.

Aideia do projeto veio da coordenacdo da escola, mas os
professores foram os responsaveis por direcionar o andamen-
to do mesmo. Desta forma, cada classe se aprofundou sobre
um pais entre Mocambique, Cabo Verde, Angola e Guine
Bissau. “Ha quase dois meses estamos trabalhando os paises
em sala de aula. A cultura, a gastronomia, a fauna, a flora, a
economia e outras areas foram abordadas pelos professores
em classe, para que junto dos alunos, realizassemos atividades
que hoje estdo expostas”, explica a professora de Ciéncia e
Matematica, Renata Luz Leite de Oliveira.

A exposicdo contou com degustacdo sobre os pratos
tipicos dos paises, cartazes sobre as diferentes culturas, ca-
racterizacdo dos alunos e manifestacoes artisticas de acordo
com cada pais, entre elas, roda de capoeira, dancas e teatro.
“Eu adorei descobrir as receitas de Guine Bissau e as adaptar
ao Brasil”, diz a aluna Dalva Jesus Santos, do 7° ano. Para a
professora de Geografia, Elaine Maya, a exposicao traduziu
o aprendizado de todos, pois tirar do papel para colocar em

pratica é a melhor forma do aprender. Para ela, isto resume
a educacdo.

“Eu sou ansiosa e perfeccionista, entdo quis que tudo
estivesse perfeito. O mais legal da experiéncia foi trabalhar
a cultura da Angola. A mUsica foi 0 que eu mais gostei. Além
disso, me apaixonei pela forca da mulher angolana que faz
todos os trabalhos com os bebés presos ao corpo”, destaca a
alunado 9°ano, Arisa dos Santos Pereira. Sua colega de grupo,
Danielly A. F.da Silva Legrand, diz que o que mais gostou foi da
vestimenta colorida dos angolanos que, em meio a pobreza,

encontram nas cores uma forma de alegria.

O evento ainda reuniu todos, entre alunos e funcionarios,
em dancas com musicas brasileiras inspiradas no negro, como
“Olhos Coloridos”, de Sandra de S4, e “Mama Africa” de Chico
César. Isso foi 0 que a aluna Joelma mais gostou, a unido de
todos, inclusive de sua classe, que literalmente “vestiu a camisa”
e provou que a unido faz a forca. Em meio aos olhares cheios
de alegria, a coordenadora da escola, Marcia Cura, encerrou o
evento: “parabéns a todos, definitivamente, fechamos o ano
com chave de ouro”.

Evento contou
com degustagéo
sobre os
pratos tipicos
dos paises,
cartazes sobre
as diferentes
culturas,
caracterizagdo
dos alunos e
manifestacoes
artisticas
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Faca seu Imposto de
Renda ser investido
no futuro de
milhares de jovens

SOCIAL = O programa
“Destinacdo Crianga” incentiva
entidades assistenciais da
Cidade, por intermédio do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente (FUMCAD)

Vocé sabia que é possivel colaborar com entidades que ajudam
criancas e jovens de Itanhaém por meio da declaracdo do Imposto de
Renda? O programa Destinacdo Crianca permite que qualquer pessoa
destine valores que seriam pagos no Imposto de Renda. Para isso, na
hora de preencher a declaragdo, destine até 3% do valor devido para o
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA).

O Programa incentiva entidades assistenciais da Cidade, por inter-
médio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (FU-
MCAD). A contribuicdo pode ser realizada de duas formas: em depésito
mensal na conta corrente do Fundo ou na hora de declarar o Imposto

DESTINA
CRIAN

A

de Renda, até o dia 30 de abril. Pessoas fisicas podem contribuir com até
6% e juridicas (empresas) até o limite de 1%, com base no Lucro Real.

As destinacoes que forem feitas por meio de depdsito, devem ser
identificadas com nome e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do doador na conta do Fundo Muni-
cipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (FUMCAD) de Itanhaém.
Ap0s isso, € necessario enviar uma copia do comprovante ao e-mail do
Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente (cmdca.itanhaem@
gmail.com) com seus dados (nome, CPF ou CNPJ, endereco e telefone)
para obter o recibo da destinacdo.

Prefeitura recebe exposicao

de artesaos da Sutaco

Com o objetivo de divulgar os trabalhos dos artesaos
da Cidade, a Subsecretaria do Trabalho Artesanal nas
Comunidades (Sutaco) realiza exposicao de artesanato no
Paco Municipal até o dia 20 de dezembro. Os interessados
poderdo comparecer ao local das 9 as 16 horas. Todos os
trabalhos sdo de artesdos cadastrados na Sutaco.

Na exposicao, turistas e moradores tém a oportu-
nidade de apreciar trabalhos em biscuit, croché, trico,
pintura em tecido e muitas outras artes que podem ser
presenteadas. Além disso, no evento ainda poderdo ser
encontrados produtos com o tema da época natalina.

“"Vamos aproveitar esse momento de festas,

FEIRA DAS ARTES
M Interessados
podem comparecer
ao localdas9as 16
horas

SUTACO

Tem como missao
viabilizar, preservar, in-
crementar e promover o
artesanato do Municipio,
contribuindo para o de-
senvolvimento da Cidade
de modo economicamen-
te vidvel, socialmente
justo e ambientalmente
responsavel. Contribui

presenteando as pessoas que amamos com os belos
trabalhos desenvolvidos por nossos artesdos. Todos
os produtos sao feitos com muito carinho. Além
disso, estaremos divulgando a arte da nossa Cidade,
trazendo mais renda e visibilidade”, falou Simone Faya,
coordenadora da Sutaco.

para a geragdo de renda
e oportunidades no mer-
cado de trabalho.

Na exposicdo, turistas e moradores terdo a oportunidade de apreciar diversos trabalhos
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SELETIVAS EM DEZEMBRO

Vocé, menina, gosta de futsal?

e & A

OPORTUNIDADE B Oportunidade é para garotas, :i!iiil’ﬂ”fl“! Il ﬁm (L ’w

nascidas entre 2001 e 2005, as 18h30, no Ginasio da ﬁﬁﬂ
EM Leonor Mendes de Barros

Vocé, menina, gosta de futsal? Se sim, a sua oportunidade de
representar a Cidade com o seu talento em quadra e provar que as
meninas também podemir longe ao esporte estard no Ginasio da EM
Leonor Mendes de Barros. Isso porque uma seletiva para as garotas,
nascidas entre 2001 e 2005, acontecera no proximo dia 10, as 18h30,
no Ginasio da EM Leonor Mendes de Barros, localizado na Rua Cuba,
100, no Jardim Mosteiro.

Para participar, basta comparecer ao local portando o Registro
Geral (RG), bem como vestindo calcdo, meido e chuteira de futsal. As
aprovadas representardo Itanhaém nos Jogos da Juventude, Jogos
Regionais, Jogos Estaduais Infantil e na Liga Santista, e seus treinos
serdo no mesmo ginasio as segundas, as quartas e as sextas-feiras.

° o Se vocé é amante do voleibol, ndo pode deixar passar a oportu-
Ve n a I n te ra r a o tl m e nidade de integrar o time de Itanhaém. A seletiva para a equipe do
Municipio acontecera neste sabado (8), no Ginasio da EM Leonor
) ) Mendes de Barros, situado na localizado na Rua Cuba, 100, no Jardim

Mosteiro. Os horarios variam de acordo com as categorias.
d e Vo le I bo l d a CI d a d e Havera oportunidade para os meninos e para as meninas. Para
as garotas, nascidas entre 2001 e 2005, a seletiva serd as 9 horas, e

- , ., elas poderdointegrar as categorias sub-17 e 19. Os garotos nascidos
ESPORTE M Para concorrer a vaga na selecao de Itanhaém, basta comparecer ao Gindsio da EM entre 2003 e 2007 participardo da seletiva as 10 horas para tentar

Leonor Mendes de Barros, com o RG, ténis e roupa adequada. integrar o time masculino das categorias sub-13,14,15 e 17, bem

como os nascidos entre 2001 e 2002, jogardo as 11 horas para fazer
parte da equipe sub-19.

Osinteressados deverao comparecer ao Ginasio com o RG, ténis e
roupaadequada, e os treinosiniciardo na segunda semana de janeiro,
com local e horério a serem definidos. Os aprovados comecarao os
treinos na segunda semana de janeiro em local e horario a definir.

Os classificados jogarao por Itanhaém nos Jogos Abertos da Ju-
ventude, Jogos Regionais, Jogos Abertos do Interior, Jogos Abertos
Infantil, Jogos do Litoral Sul e outros festivais. Este ano, as equipes
de Itanhaém ja consquistaram diversos prémios, entre eles, o Torneio
de Peruibe, Cubatdo e Itariri, além das duas equipes, masculina e
feminina, também terem sido campeas da fase Sub Regional Jogui-
nhos da Juventude.

Mais informagoes podem ser esclarecidas no Departamento de Esportes,
pelo telefone (13) 3421-1700, ramais 1739/1770
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ltanhaém revitaliza nova entrada da Cidade;
Suarao e Gaivota tambéem recebem obras

REVITALIZACAO M Além da Avenida Jaime de Castro, as orlas das praias do Suardo e do Gaivota serdo modernizadas com obras de infraestrutura turistica

Marcelo Gomes da Silva/Arquiteto e Urbanista

Avenida Jaime de Castro, entrada da Cidade,
e as orlas das praias do Suardo e do Gaivota serdo
modernizadas com obras de infraestrutura turis-
tica para melhorar a qualidade vida da populagdo
que usufruird de um ambiente dedicado ao lazer
e atividades fisicas. As obras ja iniciaram e devem
ser concluidas no final do ano que vem.

Conhecida por abrigar o mais novo portal car-
tdo postal de Itanhaém por causa da construcdo

do Portal Turistico, a Avenida Jaime de Castro
passa por obras de reurbanizacao e repavimen-
tacdo nos trechos das Avenidas Rui Barbosa e
Ary Carneiro de Saraiva, Balneério Laranjeiras,
que também ganhardo novas calcadas lajotas
coloridas e ciclovias.

Outros servicos de revitalizacdo sdo executados
nas regioes do Gaivota e do Suardo. Trata-se de um
espaco dedicado a familia, com ciclovia, calcadao

para corrida e bancos, seguindo os mesmos moldes
darevitalizacdo daNova Orla, do Centro. O objetivo
é valorizar um dos principais destinos turisticos
visitados por moradores e turistas, as praias.

As intervengdes fazem parte de um convénio
firmado com o Departamento de Apoio ao Desen-
volvimento dos Municipios Turisticos (Dadetur),
da Secretaria Estadual de Turismo, com a Prefei-
tura de Itanhaém.
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Alunos da EM Silvia Regina Schiavon Marasca
apresentam peca sobre

HISTORIAS CAICARAS

EDUCAGAO M Trabalho foi inspirado no livro
“Dicionario Tabacudo Termos e expressoes usadas
por antigos itanhaenses”

Chapéus de palha, vestimentas simples, calcas curtas e
um linguajar recheado de expressdes antigas. Essas eram
as caracteristicas dos caicaras que moravam em Itanhaém
antigamente. E para relembrar a cultura de um povo de
terra e mar, os alunos do 5° ano da EM Prof?2 Silvia Regina
Schiavon Marasca se inspiraram em livros que relatam
histérias dos antigos itanhaenses a fim apresentar uma
peca de teatro aos pais, que aconteceu no ultimo dia 29,
no Centro Municipal Tecnolégico de Educacdo, Cultura e
Esportes (CMTECE).

Inspirada nos livros “Dicionério Tabacudo - Termos e
expressoes usadas por antigos itanhaenses”, de Maria Te-
reza Leal Diz, e "Histdrias do Nosso Povo”, que conta sobre
a cultura dos caicaras, a peca fez as criangas encurtarem as
calcas, aderirem um novo vocabulario e embarcarem nas his-
torias dos antigos moradores da Cidade. Ainiciativa retratou
o estilo de vida que os itanhaenses levavam, interpretando
0s costumes e tradicoes.

O cendrio simples, com alunos caracterizados e repertdrio
antigo ndo deixou esconder o encanto de quem assistia a
peca. Além disso, a apresentacdo contou com a presenca da
escritora Maria Tereza Leal Diz, que teve seu livro como ma-
terial de pesquisa fundamental para a realizacdo do roteiro.
"“Teté”, como é conhecida, acompanhou a apresentacao e ao

wlelvIn

final disse estar muito feliz e emocionada. “Foi uma surpresa
ver um trabalho inspirado no meu livro. E muito gratificante
a dedicacdo dos alunos para com o trabalho. Foi lindo e me
emocionou demais”, comenta.

A escritora conta que seu livro é fruto de um trabalho de
pesquisa que iniciou em 1982 e tem como referéncia as expres-
soes faladas por sua mae antigamente. “Eu sou descendente de
uma familia caicara radicada em Itanhaém ha muitos séculos.
Na minha casa, “mamae” utilizava muitos termos diferentes
que eram curiosos, foi quando por diversao, comeceia escrever
as expressoes e minha mae me dizia o significado. Alguns anos
se passaram e eu acumulava uma infinidade de palavras antigas
que por sugestao de amigos, tornaram-se um livro, publicado

SIGA A PREFEITURA NAS REDES SOCIAIS
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A iniciativa
retratou

o estilo de
vida que os
itanhaenses
levavam,
interpretando
os costumes e
tradicoes

neste ano” explica.

A professora Luana Bortolotti foi quem desenvolveu o
trabalho com os alunos e comentou sobre a satisfacao em ter
realizado a peca. “Foi muito gratificante realizar este trabalho
com eles. A participacdo de todos foiincrivel. A peca foi muito
importante para que eles conhecam a cultura dos nossos
antepassados, a histéria da Cidade e as expressdes que eram
utilizadas antigamente”, afirma.

Além da apresentacdo, os alunos escolheram a expressao
que mais gostaram e escreveram seu significado em plaquinhas
para pendurar em volta da sala. Expressdes como “bafafa”,

“fechar a matraca”, “cafundd” e “cambada”, foram escolhidas
pelos alunos.

ITANHAEM

PREFEITURA
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O Gabinete fica na Praca Carlos Botelho, 149, no Centro Histérico

Vocé sabe o que €
mobigrafia? Descubra na
exposicao promovida no
Gabinete de Leitura

IMAGENS M A acdo exibe fotos tiradas por meio de celulares e smartphones que estdo disponiveis até
o proximo sabado (8), de segunda a sdbado, das 9 as 17 horas

Vocé ja pensou em ir a uma exposicdo fotografica e en-
contrar somente fotos tiradas por meio de celulares e smar-
tphones? Se ndo, a sua oportunidade de apreciar esse novo
estilo de fotografia ocorre no Espago Gabinete de Leitura José
Rosendo. O local recebe uma exposicdo de mobigrafia, aberta
ao publico, que fica disponivel para visitacdo até o préximo
sabado (8), das 9 as 17 horas. O Gabinete fica na Praca Carlos
Botelho, 149, no Centro Histérico.

O que é mobigrafia? O novo estilo de fotografia consiste
em fotos tiradas por meio de um aparelho telefénico mével,
mais conhecido como celular ou smartphone. A palavra mob
vem doinglés mobile que significa mével, comumente utilizada

para se referir a estes aparelhos telefonicos.

Aexposicao nomeada “CooperaMOB” contara com fotos
de 25 pessoas, entre estudantes, amantes da fotografia,
fotégrafos amadores e profissionais que se inscreveram e
enviaram fotos autorais para serem exibidas. O processo de
selecdo ficou por conta do Coletivo de Fotdgrafos de Itanha-
ém (COFIT) e outros grupos de fotografia.

Fotografar é ter a oportunidade de eternizar momentos
com um sé clique, e a mobigrafia da oportunidade aos ama-
dores de tornar a pratica mais que um hobby. A exposicdo
é uma realizacdo do COFIT com apoio da Prefeitura de
Itanhaém.

LEIS

LEIN°® 4,287, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018

"Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar no valor de RS 20.095.000,00 (vinte milhdes
e noventa e cinco mil reais), para reforco de dotagdes constantes da Lei Orcamentaria vigente, e da
outras providéncias."

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Vice-Prefeito, no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de
Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n® 4320, de 17
de margo de 1964, abrir crédito adicional suplementar no valor de R 20.095.000,00 (vinte milhdes e
noventae cincomilreais), para reforgo das seguintes dotagdes constantes da Lei Orgamentariavigente:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

02.01 GABINETE DO PREFEITO

04.122.0002.2003  Coordenagdo da Chefia Executiva

2 319013 Obrigagdes Patronais RS 30.000,00
02.03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0002.2008  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias

27 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 70.000,00
04.122.0002.2009  Manutencdo Administragdo Geral

32 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 400.000,00
39 339046  Auxilio Alimentacdo RS 100.000,00
40 339049  Auxilio Transporte RS 300.000,00
04.122.0002.2010  Indenizacdes e Restituicoes

43 319094  Indenizagoes e Restituigdes Trabalhistas RS 150.000,00
02.04 SECRETARIA DE GESTAQ E CONTROLE

04.124.0004.2012  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias

57 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 25.000,00
04.124.0004.2013  Manutencdo Controladoria Geral do Municipio

60 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 50.000,00
61 319013  Obrigagdes Patronais RS 10.000,00
62 319113  Obrigagdes Patronais - Intraorcamentario RS 10.000,00
02.05 SECRETARIA DA FAZENDA

04.122.0002.2017  Manutengdo Departamento de Tesouraria

80 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 50.000,00
04.122.0002.2018  Manutencdo Departamento Contabil

85 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 35.000,00
02.06 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

04.122.0002.2020  Manutengdo da Procuradoria Juridica

93 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 120.000,00
04.122.0002.2021  Manutencdo Departamento de Divida Ativa

99 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 40.000,00
02.08 SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL

04.131.0002.2024  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias

115 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 40.000,00
02.09 SECRETARIA DE TRANSITO E SEGURANCA

02.09.01 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E SEGURANCA

06.182.0005.2028  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias

135 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 50.000,00
06.182.0005.2029  Manutencdo Departamento de Transito

141 319113 Obrigagdes Patronais - Intraorcamentdrio RS 60.000,00
06.182.0005.2030  Manutencdo Departamento de Sequranga

147 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 420.000,00
149 31.90.16  Outras Despesas Varidveis - P. Civil RS 30.000,00
150  3.1.90.94  Indenizagdes e Restituicoes Trabalhistas RS 30.000,00
06.182.0005.2031  Manutencdo Departamento de Transportes

158 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 25.000,00
02.09.02 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

06.182.0005.2033  Manutencdo do Fundo Municipal de Transito

172 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 65.000,00
177 339093  Indenizacdes e Restituicoes RS 20.000,00

02.10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02.10.01 ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.244.0006.2035  Manutencdo Assisténcia Social

181 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 150.000,00
02.10.03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244,0006.2037  Manutencao Fundo Municipal de Assisténcia Social

203 339039  OQutros Servicos de Terceiros - P. Juridica RS 90.000,00
0211 SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.11.01 GABINETE DO SECRETARIO

10.122.0007.2040  Manutencao Gabinete do Secretério e Dependéncias

218 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 250.000,00
219 319013  Obrigagdes Patronais R$ 170.000,00
221 319094  Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas RS 250.000,00
222 319113 Obrigagdes Patronais - Intraorgamentario RS 450.000,00
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224 339033  Passagens e Despesas com Locomo¢ao RS 40.000,00
02.11.02 DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA EM SAUDE

10.301.0007.2041  Manutengdo e Aperfeicoamento - Atencdo Basica

240 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 390.000,00
241 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 1.200.000,00
02.11.03 DEPARTAMENTO DE ATENCAO - URGENCIA E EMERGENCIA
10.302.0007.2042  Manutengdo e Aperfeicoamento - Urgéncia e Emergéncia

258 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 1.650.000,00
259 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 350.000,00
02.11.04 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA DE REDE ESPECIALIZADA
10.302.0007.2043  Manutengdo e Aperfeicoamento - Rede Especializada

277 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 700.000,00

0213 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

02.13.01 FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
12.361.0008.2048  Remuneracao e Encargos dos Profissionais
do Magistério - Ensino Fundamental
323 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 3.500.000,00
326 319094  Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas RS 50.000,00
596 339093  Indenizacdes e Restituicoes R$ 1.300.000,00
12.365.0008.2050  Remuneragdo e Encargos dos Profissionais do Magistério - Educagdo Infantil
332 319041  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 1.200.000,00
334 319016  Outras Despesas Variaveis - P. Civil RS 130.000,00
335 319094  Indenizagoes e Restituigdes Trabalhistas RS 450.000,00
336 3.1.91.13  Obrigagdes Patronais - Intraorcamentdrio RS 1.800.000,00
597 339093  Indenizacdes e Restituicdes R$ 130.000,00
12.366.0008.2052  Remuneragdo e Encargos dos Profissionais do Magistério - EJA
340 319016  Outras Despesas Variaveis - P. Civil RS 20.000,00
02.13.02 DEPARTAMENTO DE ENSINO
12.361.0008.2054  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias
351 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 80.000,00
352 319013  Obrigagoes Patronais RS 25.000,00
12.361.0008.2055  Manutencdo do Ensino Fundamental
357 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 180.000,00
360 319094  Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas R$ 100.000,00
361 319113 Obrigagdes Patronais - Intraorcamentario R$ 130.000,00
12.365.0008.2057  Manutengo da Educagdo Infantil
379 319041  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 1.300.000,00
380 319013  Obrigagdes Patronais R$ 130.000,00
383 319113  Obrigagdes Patronais - Intraorcamentario RS 10.000,00
02.13.03 OPERACIONALIZACZ\O DAMERENDA ESCOLAR
12.361.0009.2059  Manutencao Merenda Escolar - Ensino Fundamental
390 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas- P. Civil RS 280.000,00
02.13.05 DEPARTAMENTO DE CULTURA
13.392.0011.2067  Manutencdo Departamento de Cultura
422319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 180.000,00
02.13.06 DEPARTAMENTO DE ESPORTES
27.812.0012.2070  Manutencdo Departamento de Esportes
443 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 200.000,00
02.14 SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO
15.451.0013.2072  Manutencao Gabinete do Secretério e Dependéncias
464 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 150.000,00
15.451.0013.2073  Manutencdo Departamento de Obras
467 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 280.000,00
02.15 SECRETARIA DE SERVICOSE URBANIZACAO
15.452.0014.2074  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias
474 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 180.000,00
15.452.0014.2080  Manutencao Oficina e Garagem
498 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 30.000,00
02.16 SECRETARIA DE HABITACAO
16.482.0015.2082  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias
515 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 60.000,00
0217 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
15.451.0016.2084  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias
526 3.1.90.11  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 50.000,00
15.451,0016.2086  Manutencao Meio Ambiente
534 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 130.000,00
02.18 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
23.122.0017.2091  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias
564 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 150.000,00
02.19 SECRETARIA DE TURISMO
23695.0017.2093  Manutencdo Gabinete do Secretario e Dependéncias
575 319011  Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil RS 50.000,00
TOTAL R$20.095.000,00

Art. 2°-0 crédito adicional suplementar autorizado pelo artigo 1° serd coberto com recursos de que
trata o artigo 43, § 1°,inciso ll, da Lei Federal n® 4320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de tanhaém, em 28 de novembro de 2018.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito em Exercicio

Registrada em livro proprio. Proc. n° 10.445/2018.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.

Departamento Administrativo, em 28 de novembro de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracdo

LEIN°© 4,288, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018

“Dispde sobre a vedagdo do fornecimento e comercializagdo de canudos em material pldstico nos
estabelecimentos que especifica, e da outras providéncias.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Vice-Prefeito, no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio
de ltanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - E vedado o Fornecimento e comercializacio de canudos em material pléstico pelos
estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos em geral, no municipio de Itanhaém.

Art. 2° - Em lugar dos canudos de plastico deverdo ser fornecidos canudos em papel reciclavel,
material comestivel, retornavel ou biodegradavel, embalados individualmente e em envelopes
hermeticamente fechados feitos do mesmo material.

Art. 3°- Ainfracdo as disposicdes desta lei acarretara as sequintes penalidades:

|- na primeira autuacao, adverténcia e intimagdo para cessar a irregularidade;

II-nasegunda autuagdo, multa, novalor de R$ 1.000,00 e novaintimagao para cessarairregularidade;
IIl- na terceira autuagdo, multa no valor de R$ 2.000,00;

V- na quarta autuacao, multa no valor de R$ 4.000,00;

V- na quinta autuagdo, multa no valor de R$ 8.000,00;

VI- na sexta autuacao, multa no valor de R$ 8.000,00 e fechamento administrativo;

VII- desobedecido o fechamento administrativo, sera requerida a instaurao de inquérito policial,
com base no art. 330 do Codigo Penal, e realizado novo fechamento ou embargo de obra, com
auxilio policial, se necessario, e, a critério da fiscalizaao, poderdo ser utilizados meios fisicos que
criem obstaculos a0 acesso, tais como emparedamento, defensas de concreto, tubos de concreto,
dentre outros.

§1°-Em qualquer caso, serd garantida aampla defesa aos acusados dainfracao, antes daimposicdo
definitiva da multa.

§2°- Amulta de que trata este artigo serd atualizada anualmente pela variagdo do indice de Precos
a0 Consumidor Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE,
do ano anterior, sendo adotado o indice oficial que o suceder, no caso da extingao deste indice.
§3°-Subsidiariamente, sera aplicada a Lei Estadual n° 10.083, de 23 de setembro de 1998 - Codigo
Sanitrio Estadual.

Art. 4°-Fica estabelecido o prazo de 360 (trezentos e sessenta) dias, contados da data da publicagao
da presente Lei, para que os seus destinatarios se adaptem ao determinado no art. 1°,

Art. 59 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6°- O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art, 7°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de tanhaém, em 29 de novembro de 2018.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito em Exercicio

Registrada em livro proprio. Proc. n°® 9.877/2018.

Substitutivo de autoria do Vereador Peterson Gonzaga Dias.

Departamento Administrativo, em 29 de novembro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracao

LEIN® 4,289, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018

“Institui a Semana Municipal de Conscientizacdo sobre a Alienagdo Parental.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Vice-Prefeito, no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio
de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°-Ficainstituida a Semana Municipal de Conscientizagao Sobre a Alienagdo Parental no ambito
do municipio de Itanhaém.

Art. 2° - A Semana Municipal de Conscientizacdo Sobre a Alienagdo Parental serd comemorada,
anualmente, na semana que incluir o dia 25 de abril e terd por objetivo ampliar a conscientizacao,
discussdo, divulgacao e, consequentemente, a prevencao daalienagdo parental por meio de eventos
e procedimentos informativos, educativos, organizativos e de debates.

Art. 3°- O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber.

Art. 4°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 29 de novembro de 2018.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito em Exercicio

Registrada em livro proprio. Proc. n° 10.348/2018.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Hugo Di Lallo.

Departamento Administrativo, em 29 de novembro de 2018.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracao

DECRETO

DECRETO N°3.686, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2018

"Alteraa Tabelaintegrante do Decreton® 3.683, de 26 de novembro de 2018, que fixa os pregos dos
servicos prestados por Unidades da Prefeitura Municipal de Itanhaém.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes
que alei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam acrescidos os subitens 3.6.5, 3.6.6, 3.6.7 e 3.6.8 a Tabela integrante do Decreto n°
3,683, de 26 de novembro de 2018, na seguinte conformidade:

ITEM DESCRICAO DO SERVICO PRECO UF

365 certiddo de diretrizes de parcelamento do solo ou de 10
™ _|implantacdo de empreendimento

3.6.6. |certidao de diretrizes de zoneamento 15

3.6.7._|certiddo de uso e ocupacdo do solo 15

368 expedicdo de alvara de licena para construgdo, reforma, 10
™ |demoli¢do ou reqularizacdo ou de carta de habitabilidade

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 3 de dezembro de 2018.
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

ATOS DECISORIOS DE ACUMULA(;AO REMUNERADA
ASecretaria de Educagdo, Cultura e Esportes, através da Comissao de Acimulo de Cargos, Empregos
e Fungoes Publicas, expede os seguintes Atos Decisorios de Acimulos Legais:
RELACAO DE ACUMULOS LEGAIS
SEQ. NOME RG
01 |DIRCED DASILVA 12.656.262-3
02 _[VERA MARIA ALBUQUERQUE DINIZ BODO 8.360.032-2

Itanhaém, 03 de Dezembro de 2018.
Marcia Galdino Alves

Roseli Paquier Bertoli dos Santos
José Bonifacio de Freitas Neto

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Extrato do Termo Aditivo

PROCESSO DE LOCACAO N 6222/1/2018

Contratante:Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Romeu Sciammarella.

Objeto: Prorrogagao a locagdo de imovel destinado a instalagdo do Centro de Infectologia de
Itanhaém - CINI,, sito a Rua Maranata n° 229, Jardim Sabating, neste Municipio.

Valor Mensal - R$ 8.148,10 (oito mil cento e quarenta e oito reais e dez centavos).

Praz0:60 (sessenta) dias, a comecar 03/11/2018.

Ficam ratificadas demais cldusulas e condigdes estipuladas no contrato original ndo especificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS.

Prefeito

Extrato do Termo Aditivo

PROC. LOCAGAO N° 6434/1/2019

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Debora Cristina Hashimoto e Roberto Hiromi Hashimoto.

objeto: Prorrogagdo alocagdo de imdvel destinado ainstalagdo do Centro Municipal de Fisioterapia,
sito a Rua Capitdo Manoel Bento n° 178, Centro, neste Municipio.

Valor Mensal:R$ 1.962,54 (ummil novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos).
Prazo: 30(trinta) dias, iniciando em 26/11/2018.

Ficam ratificadas demais clusulas e condigGes estipuladas no contrato original ndo espeificadas
por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal.

CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ITANHAEM

RESOLUCAO N° 03 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018.
Assunto: Convocagao do Suplente do Conselho Tutelar
0 Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de Itanhaém, em através de seu Presidente
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Fernando Ferreira Curcio Ad Referendum, convoca o suplente do Conselho Tutelar: ALINE DE
ALMEIDA SOUZA-RG: 20.958.217-0 E CPF: 331.110.488-96

Considerando o oficio N° 948/2018 - Conselho Tutelar datado 01/11/2018 que comunica o
afastamento por ocasido de férias da Conselheira Adriana Cristina de Moraes, pelo periodo de
03/12/2018 a22/12/2018.

Considerando Regimento Interno do CMDCA de 20 de dezembro de 2007, em seu artigo 4° do
Capitulo 2° no inciso XIV “Regulamentar e Coordenar o processo de Escolha dos Conselheiros
Tutelares, em conformidade com 0 ECA e outras normas penitentes" e doartigo 18 Capitulo 3inciso
Xl “Convocar suplentes para o exercicio da titularidade”.

ConsiderandoaLei2.352, de 04 de marco de 1998, em seuartigo 8%inciso XVIIl “convocar e coordenar
0 processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar”.

RESOLVE: Convocar os suplentes do Conselho Tutelar conforme publicado em 05/10/2015 no site
oficial da Prefeitura Municipal de tanhaém.

Sala dos Conselhos, 28 de Novembro de 2018.

FERNANDO FERREIRA CURCIO

Presidente do CMDCA.

RESOLU(}Z\O N° 04 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018.

Assunto: Convocagdo do Suplente do Conselho Tutelar

0 Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente de Itanhaém, em através de seu Presidente
Fernando Ferreira Curcio Ad Referendum, convoca o suplente do Conselho Tutelar: PATRICIA FEITOSA
ALVESSILVARG: 41.711.145-9 e CPF: 342.811.278-44,

Considerando o oficio N° 956/2018 - Conselho Tutelar datado 06/11/2018 que comunica o
afastamento por ocasido de férias da Conselheira Cassia Regina Gomes da Silva Ribeiro, pelo periodo
de 07/01/2019.2 26/01/2019,

Considerando Regimento Interno do CMDCA de 20 de dezembro de 2007, em seu artigo 4° do
Capitulo 2° no inciso XIV “Regulamentar e Coordenar o processo de Escolha dos Conselheiros
Tutelares, em conformidade com 0 ECA e outras normas penitentes” e doartigo 18 Capitulo 3inciso
XI“Convocar suplentes para o exercicio da titularidade”.

ConsiderandoaLei2.352, de 04 de margo de 1998, em seu artigo 8°inciso XVIIl“convocar e coordenar
0 processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar”.

RESOLVE: Convocar os suplentes do Conselho Tutelar conforme publicado em 05/10/2015 no site
oficial da Prefeitura Municipal de Itanhaém.

Sala dos Conselhos, 28 de Novembro de 2018.

FERNANDO FERREIRA CURCIO

Presidente do CMDCA.

ITANHAEM
PREV

PORTARIA GS N°045/2018

LUCIANO MOURA DOSSANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, e tendo em vista 0 que consta do processo
administrativo n° 981/18.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, a servidora KATIA VALERIA BRAGA, portadora da cédula
de identidade RG n° 16.700.226-0 e do CPF n° 062.209.058-57, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSORA SUBSTITUTA, o Beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PROPORCIONAL, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, §1°,
|, da CF/88 e 0 artigo 20, § 1°, da lei Municipal n° 3.212/06, com as alteragdes introduzidas através
da Lei Municipal n° 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

CONCURSOS

HULIRGON

ESTADUAL E FEDERAL

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 04 de Dezembro de 2018.
LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

tanhaém- PREV

PORTARIA GS N°046/2018

LUCIANO MOURA DOSSANTOS, Superintendente do Instituto de PrevidénciaMunicipal de Itanhaém,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 978/18.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir dadata de publicacao, ao servidor JULIO CEZAR BENEDITO PAULINO, portador
da cédula de identidade RG n° 16.881.701-9 e do CPF n° 051.144.878-33, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il o Beneficio de APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ PROPORCIONAL, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto
no artigo 40, §1°, 1, da CF/88 e 0 artigo 20, § 1°, da lei Municipal n° 3.212/06, com as alteracdes
introduzidas através da Lei Municipal n° 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéndia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 04 de Dezembro de 2018.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

tanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 047/2018

LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de PrevidénciaMunicipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n° 979/2018.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, a servidora ELISANGELA SABINO DE SOUSA, portadora
da cédula de identidade RG n° 28.415.552-4 e do CPF n° 262.003.558-94, ocupante do cargo de
provimento efetivo de MOTORISTA DE AMBULANCIA o Beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ PROPORCIONAL, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto no
artigo40,§1°,1,da CF/88eoartigo 20,§ 1°, daleiMunicipaln®3.212/06, comas alteragdes introduzidas
através da Lei Municipal n®3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéndia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 04 de Dezembro de 2016.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

tanhaém- PREV

PORTARIA GS N° 048/2018

LUCIANO MOURA DOSSANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 982/2018.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, a servidora BERENICE BUOZZI PACHELLA, portadora da
céduladeidentidade RGn°6.901.158-8 e do CPF n°008.650.148-84, ocupante do cargo de provimento
efetivode RECEPCIONISTA o Beneficio de APOSENTADORIA PORINVALIDEZ PROPORCIONAL, com
proventos proporcionais, em conformidade com o disposto noartigo 40,§1°,1, da CF/88 e o artigo 20,
§1°,da leiMunicipaln°3.212/06, com as alteragdes introduzidas através da Lei Municipal n° 3.510/09.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 04 de Dezembro de 2018.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

tanhaém- PREV

PORTARIA GS N°049/2018

LUCIANO MOURA DOSSANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0 que consta do processo
administrativo n® 986/2018.

RESOLVE:

CONCEDER, apartir da datade publicacao, aservidoraROSANA APARECIDABARBOSA, portadorada
céduladeidentidade RGne 18.062.603-6 e CPF n° 121.210.638-54 ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I, o Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Tempo de Contribuigdo e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o
disposto no artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n® 3.212/06,
com as alteragdes introduzidas através da Lei Municipal n° 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 04 de Dezembro de 2018

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

Itanhaém- PREV

PORTARIA GS N°050/2018

LUCIANO MOURA DOSSANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0 que consta do processo
administrativo n® 991/2018.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, ao servidor ALFEU SANTANA DOS SANTOS, portador
da cédula de identidade RG n° 8.162.728-2 e do CPF n° 477.871.478-49, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PEDREIRO, 0 Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos
proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, §1°,1Il, “b", da CF/88 e 0 artigo 23
da Lei Municipal n® 3.212/06, com as alteragdes introduzidas através da Lei Municipal n® 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéndia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 04 de Dezembro de 2018.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

tanhaém- PREV

PORTARIA GSN°051/2018

LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n° 990/2018.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, ao servidor HAROLDO MARQUES, portador da cédula
deidentidade RG n® 16.418.157-X e do CPF n° 031.743.078-56, ocupante do cargo de provimento
efetivo de AJUDANTE GERAL, o Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicao
e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o disposto no artigo 6°
da Emenda Constitucional n® 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal n° 3.212/06, com as alteracdes
introduzidas através da Lei Municipal n° 3.510/09.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéndia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 04 de Dezembro de 2018.

LUCIANO MOURA DOS SANTOS

Superintendente

tanhaém- PREV
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8 HORAS

Alongamento com
todos os professores

8H45

Cerimonial de
Abertura / Video Social

9HI5

Apresentacao Conviver

9H30
Apresentacao Viver Bem

9H45
Apresentacao Gaivota

10 HORAS
Apresentacao Loty

IOHI5
Teatro - ETEC

10H45
Projeto Guri

R. SEBASTIAO DAS DORES, 29 - PRAIA DOS PESCADORES

www.itanhaem.sp.gov.br

2°Expo

® Social

|11 HORAS
Apresentacao Lar
dos Franciscanos

1IHI5
Apresentacao APAE

1 1H40
Apresentacao CODI

12 HORAS
Apresentacao Guapiranga
I12HI5

Apresentacao Satélite
12H30

Apresentacao ANNI

13 HORAS
Apresentacao ADRA

13h30
Apresentacao AAMAVI

LOCAL:

SECRETARIA DE

SECRETARIA DE ASSISTENCIA
E DESENYOLVYIMENTO SOCIAL

A partir

DEZ | 4a5 8 horas

2018

13H45
Apresentacao Itaibe

14 HORAS
Apresentacao CRAS Oasis
/ Casa da Mulher

14HI15

Apresentacao Capoeira Conceicao

14H30

Apresentacao Associacao de
Danca (ADI)

14H40

Apresentagao Associacao
Crescer e Viver com ltanhaém
18 AS 23 HORAS
Baile e Concurso

(Miss e Mister) da
32 Idade

O
g
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