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Programas

SAÚDE / SOCIAL
Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI) .......... 3426-2074
Centro Especializado em Odontologia (CEO) ............................. 3422-6972
Centro de Infectologia do Município (CINI) ................................ 3426-3350
Centro Especializado na Saúde da Criança e da Mulher (Cescrim) ....3427-2674
Centro Municipal de Reabilitação ................................................. 3427-3612
Centro de Referência Especializado para População em 
Situação de Rua (Centro Pop) ........................................................ 3427-2082
Conselho Tutelar .............................................................................. 3426-3500
Hospital Regional  ............................................................................ 3421-4343
Ouvidoria da Saúde .......................................................................... 3421-4410
Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) ............................ 192
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) ...................................... 3427-1111
Vigilância à Saúde ...............................  3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105

Telefones Úteis

A Prefeitura criou diversos programas para oferecer 
serviços e proporcionar melhor qualidade de vida à população

UNIDADE FISCAL DO MUNICÍPIO (UFM)
2018 • R$ 3,38 | 2019 • R$ 3,55

CÂMARA MUNICIPAL

CRAS Suarão .................3427-3286
CRAS Oásis ....................3427-7660
CREAS ............................3427-7853
PAAS Gaivota ................3429-2903
PAAS Sabaúna ..............3427-2771
USF do Belas Artes ...... 3426-1402
USF do Centro .............. 3426-4685
USF do Coronel ............ 3427-5524

USF do Gaivota ............. 3429-1410
USF do Grandesp ......... 3425-3375
USF do Guapiranga ...... 3426-5807
USF do Loty ................... 3424-3279
USF do Oásis ................. 3427-7533
USF do Savoy ................ 3426-1798
USF do Suarão .............. 3426-1577

Banco de Alimentos ......................................................................... 3426-1836
Banco do Povo .................................................................................. 3426-9669
Cartório 1ª Registro de Imóveis .................................................... 3421-3030
Cartório 1º Tabelião de Notas e Protesto ............3422-1138 / 3422-6929
Cartório Eleitoral ................................. 3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Cartório de Registro Civil................................................................ 3426-5498
Cemitério Municipal ......................................................................... 3427-7805
Centro de Pesquisas ........................................................................ 3427-6704
Correios ........................................................................3422-5353/ 3426-5801
Fórum .................................................................................................. 3422-1215
Guarda Civil Municipal ................................................3425-3800 / 153 / 199
Juizado da Infância e da Juventude ............................................. 3422-1215
Junta de Serviço Militar .................................................................. 3426-3320
Litoral Sul Transportes .................................................................... 3426-2316
Ministério do Trabalho .................................................................... 3422-6098
Ouvidoria-Geral ........................................................ 3421-1600/Ramal 1274
Policia Ambiental .............................................................................. 3422-3765
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) ............................. 3427-6234
Procon................................................................................................. 3427-4339
Regional América ............................................................................. 3422-1229
Regional Belas Artes/Garagem  ..................................................... 3422-6066
Regional Gaivota .............................................................................. 3429-4004
Regional Suarão ...........................................................3422-1115/3427-7636
Sabesp ................................................................................................ 3426-4044
Trânsito ............................................................................................................ 156
Vara do Trabalho .............................................................................. 3426-5769

LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente

ITANHAÉM PREV
Previdência dos Ser vidores

Públicos do Município de Itanhaém
PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO

Jorge Eduardo dos Santos

Procuradoria

CULTURA / TURISMO
Biblioteca Municipal ........................................................................ 3426-1477
Casa da Música .................................................................................. 3427-1052
Centro de Informações Turísticas Metropolitanas (CITM) ....... 3427-8327
Espaço Gabinete de Leitura José Rosendo ................................. 3427-7981
Museu Conceição de Itanhaém ...................................................... 3426-3682
PIT Boca da Barra ............................................................................. 3427-4409
PIT Praia do Sonho ........................................................................... 3426-4918
Secretaria de Turismo ...................................................................... 3427-4777
Terminal Rodoviário ......................................................................... 3421-1800
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AUMENTE O RESPEITO, DIMINUA O SOM: 
desobediência da Lei do Silêncio gera multa

Conhecida como Lei do Silên-
cio, a Lei Municipal nº 4.252 proíbe 
o volume de sons excessivos. 
A norma garante o sossego e o 
bem-estar do público, proibindo, 
em qualquer horário, ruídos, vi-
brações, sons ou incômodos, de 
qualquer natureza, que contra-
riem os níveis máximos de inten-
sidade fixados pela lei, ou seja, 
80 decibéis. A regra ainda exige 
que durante o horário das 22 às 7 
horas, a emissão de sons não pode 
ultrapassar 40 decibéis. Esta fis-
calização compete à Guarda Civil 
Municipal (GCM), que utiliza um 
aparelho chamado decibelímetro 
para a medição dos mesmos.

A população deve denunciar 
a infração pelos telefones 153 e  
199, da Guarda Civil Municipal, e a 
desobediência da norma penaliza 
o infrator com multa no valor de 
600 Unidades Fiscais do Municí-
pio (UFs), o que corresponde a R$ 
2.028,00 até o final deste ano e 

R$2.130,00 no ano de 2019.
Em caso de reincidência, ou 

seja, caso a infração se repita no 
mesmo local em um período de 
12 meses, o residente da casa 
receberá multa em dobro. Porém, 
se a prática da mesma violação 
persistir será considerada con-
tinuada, e, em casos de infração 
continuada, a penalidade de multa 
será aplicada diariamente, até a 
cessação do ruído.

Independentemente da aplica-
ção da multa, o agente fiscalizador 
da GCM poderá solicitar apoio 
dos demais órgãos de Segurança 
Pública do Estado, já que o cumpri-
mento desta lei está disposto no 
artigo 42 do Decreto-Lei Federal 
nº 3.688, de 3 de outubro de 1941-
Lei das Contravenções Penais e Lei 
Federal nº 9.605, de 12 de feverei-
ro de 1998, que dispõe sobre as 
sanções penais e administrativas 
derivadas de condutas e ativida-
des nocivas ao meio ambiente.

ATENDIMENTO     População deve denunciar a infração pelos telefones 153 e 199, da Guarda Civil Municipal. O serviço funciona 24 horas

VEÍCULOS – Tratando-se de sons e ruídos provenientes de veículos automotores, a 
sanção será como prevista na Lei Municipal nº 4.204 de 13 de dezembro de 2017. Segundo 
a legislação municipal, o motorista que ultrapassar o valor máximo permitido (50 decibéis) 
será notificado para que reduza o volume, e, caso não cumpra a notificação, será autuado. 
Persistindo o descumprimento da lei, o veículo será apreendido no Pátio Municipal, de acor-
do com as normas do Código de Trânsito Brasileiro que prevê ainda infração grave e multa.
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Prefeitura reforça 
segurança 
com a compra de 
motocicletas

Um importante reforço para a segurança pública municipal chegou a Itanhaém no último 
dia 12, no Paço Municipal. Isso porque a Secretaria de Trânsito e Segurança Municipal recebeu 
12 novas motocicletas para ajudar no patrulhamento da região. Os novos equipamentos visam 
intensificar a segurança do Município por meio da Guarda Civil Municipal (GCM) e dos agentes 
de trânsito.

 “Entregamos os equipamentos com muita alegria. As motocicletas visam auxiliar nossos 
guardas e agentes de trânsito, organizando a equipe para a temporada. Gratidão pelo compa-
nheirismo e trabalho de toda a equipe de trânsito e segurança municipal, a expectativa para o 
próximo ano é muito boa”, destaca o prefeito Marco Aurélio Gomes.

Para o secretário de Trânsito e Segurança Municipal, a renovação da frota é de extrema 
importância para melhorar a qualidade do trabalho do agente, pois com as motos mais moder-
nas e potentes, há um tempo/resposta mais rápido para atender as ocorrências. “ O retorno do 
patrulhamento com a equipe da GCM de motocicletas melhora a mobilidade, foge do trânsito 
e garante maior bem-estar da população”, finaliza Milton Saldiba Passareli de Campos Júnior.

MELHORIAS    Novos equipamentos visam intensificar a segurança do 
Município por meio da Guarda Civil Municipal (GCM) e dos agentes de trânsito

As motos foram adquiridas por recursos do próprio Governo Municipal

Centro de Artes e 
Esportes Unificados 
no Oásis é entregue
à população

Com o intuito de promover a cidadania e proporcionar à população serviços de assistência 
social, atividades de lazer e cultura, bem como formação e qualificação para o mercado de 
trabalho. A Prefeitura de Itanhaém inaugurou, junto à população do Oásis, o Centro de Artes e 
Esportes Unificados Orlando Mosca Diz, uma iniciativa sociocultural que incentiva o desenvol-
vimento social e sustentável nas comunidades. A inauguração ocorreu no último dia 14, na Rua 
Manoel Ribeiro dos Santos, s/nº, no Jardim Oásis.

O Centro de Artes e Esportes Unificado (CEUs) oferece à comunidade programas de ações 
socioculturais por meio de um equipamento que conta com uma biblioteca, cine teatro, labora-
tório multimídia, salas de oficinas, espaço multiuso, Centro de Referência em Assistência Social 
(CRAS), pista de skate, quadra poliesportiva coberta, equipamentos de ginástica, playground 
e pista de caminhada. A iniciativa é fruto de uma parceria entre a Prefeitura de Itanhaém e o 
Ministério da Cultura, que já construiu cerca de 357 Centros em diversas regiões do país.

O CEUs funciona por meio de uma gestão compartilhada, formada por um conselho de 
pessoas da sociedade civil organizada, de órgãos públicos e da sociedade civil que irão organizar 
e administrar o funcionamento do centro, bem como as atividades que acontecerão no local, 
que serão discutidas com a comunidade.

 DESENVOLVIMENTO    Espaço oferece à comunidade
programas de ações socioculturais

Inauguração ocorreu na sexta-feira (14), no Jardim Oásis
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Itanhaém terá 
reforço na segurança
para Operação Verão
FORÇA-TAREFA    106 policiais militares, 99 guarda-vidas, 
sendo 49 do corpo de bombeiros e 50 contratados pela 
Prefeitura, além de 12 bombeiros de incêndio e todo o efetivo 
da guarda civil municipal

Devido ao período de férias, temperaturas altas e o grande aumento de turistas na Cidade, 
a Operação Verão da Secretaria de Segurança Pública do Estado começa nesta quarta-feira (19). 
O objetivo da ação é intensificar a segurança nos pontos de maior circulação de moradores e tu-
ristas com um contingente extra de policiais e viaturas que descem a serra. A operação acontece 
até 8 de fevereiro. Além da atuação de diversos órgãos públicos municipais, as polícias militar e 
civil e o corpo de bombeiros participarão de forma integrada com o Município.

Itanhaém receberá um reforço de 106 policiais militares, 99 guarda-vidas, sendo 49 do cor-
po de bombeiros e 50 contratados pela Prefeitura. Além disso, todo o efetivo da guarda civil 
municipal (64) estará nas ruas. A polícia rodoviária também recebe reforço com 12 profissionais 
e mais viaturas. Agente de trânsito e guardas municipais receberão mais 12 motos para auxiliar 
no patrulhamento das vias do Município.

Os agentes vão promover a fluidez do trânsito, orientar motoristas sobre o estacionamento 
em locais permitidos e também a travessia de pedestres, além de coibir irregularidades. A guar-

da patrimonial estará presente nas praças do Belas Artes, do Suarão e do Centro, realizando 
zeladoria durante toda a temporada de Verão.

Outra novidade é o uso de um helicóptero em ocorrências e três embarcações na água, 
ajudando também no monitoramento dos banhistas. O Serviço de Atendimento de Móvel de 
Urgência (SAMU) terá duas bases descentralizadas, uma no Suarão e outra no Gaivota. O efetivo 
do SAMU atenderá a população com três ambulâncias, uma ambulância UTI e três motolâncias.

A Secretaria de Trânsito e Segurança Municipal, por meio da Guarda Civil Municipal (GCM), 
implantou em 2015 a Central de Operações e Inteligência (COI) que realiza o monitoramento 
da Cidade por meio de 47 câmeras distribuídas em diferentes partes de Itanhaém. São 15 
dispositivos da tecnologia speed dome que permite a filmagem de locais amplos, com rotação 
de até 360°. As outras 32 são modelos fixos que oferecem maior precisão nos registros. O 
monitoramento da Cidade será reforçado, chegando a 52 câmeras espalhadas nos principais 
pontos do Município.

‘Verão no Clima’ de 
conscientização de 
praias limpas inicia 
em janeiro

‘Verão no Clima’ de conscientização sobre pequenas atitu-
des que têm impacto direto no ecossistema. Esta é a campa-
nha do Governo Estadual que tem como objetivo manter as 
praias limpas e esclarecer a população sobre hábitos corretos 
de descarte e de redução de resíduos, além da realização 
de atividades de educação ambiental. Para isso, grupos de 
monitores estarão, a partir do dia 4 de janeiro, em diferentes 
praias da Cidade.

Orientações sobre os cuidados com as praias e a impor-
tância de mantê-las limpas são o carro-chefe das atividades 
que incluem caminhada, corrida, sessão de cinema ao ar livre, 
mutirões de recolhimento de lixo e trabalhos com materiais 
recicláveis, tudo com a finalidade de diminuir o acúmulo do 
lixo depositado nas áreas com grande concentração de público, 
especialmente na alta temporada (até o Carnaval), sempre aos 
fins de semana (até 6 de março).

Além das tendas itinerantes em diferentes pontos de sexta 
a domingo, um ecotainer será instalado no Centro para a rea-
lização de ações recreativas para todas as idades. O Queijo da 

ESTAÇÃO    Objetivo é manter as praias 
limpas e promover a educação ambiental

Ladeira, na Praça Carlos Botelho, no Centro Histórico, receberá 
no dia 18 de janeiro (sexta-feira), às 20 horas, cinema ao ar livre 
da Ecofalante, uma ONG que atua nas áreas de educação e de 
sustentabilidade, com a produção de filmes, documentários 
e programas de televisão de caráter cultural, educativo e 
socioambiental.

A corrida e a caminhada, que terão percurso inteiro no 
Centro, estão marcadas para o dia 10 de fevereiro (domingo), 
às 9 horas. No dia 22 de fevereiro (sexta), às 9 horas, acontecerá 
um mutirão de limpeza em pontos importantes da praia, as de 
maior circulação de turistas.

Na semana do Carnaval, as tendas itinerantes e também 
ecotainer estarão concentrados no Centro da Cidade, com 
atividades voltadas à folia, sempre com um viés consciente que 
aborde, de forma criativa, a questão da educação ambiental.
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VAI CURTIR O VERÃO? 
Itanhaém terá shows e atividades 

esportivas e recreativas

Férias regada a músicas, esportes e lazer. Itanhaém pre-

parou uma programação extensa para quem escolheu curtir 

o Verão na segunda Cidade mais antiga do Brasil. Apresenta-

ções musicais de artistas da Região, além das bandas Ira! e o 

Queen Cover, compõem a grade de eventos. Os shows iniciam 

na sexta-feira (28) e encerram dia 27 de janeiro, a partir das 

20h30, na Praça 22 de Abril, na Boca da Barra (próxima à #Ita-

nhaém). Em alguns sábados, o público contará com atividades 

esportivas e recreativas, e, aos domingos, a feira de artesanato 

dos profissionais da Sutaco.

O Festival Frutos da Terra se consolidou como um dos 

principais eventos durante o Verão em Itanhaém. A cantora 

Nanda Queiroz abrirá a programação na sexta-feira (28), às 

20h30, com o melhor do forró pé de serra. Em seguida, a 

apresentação ficará por conta do grupo de pagode Toque de 

Sedução. No dia seguinte, sábado (29), o artista Mike Dash 

tocará o melhor do sertaneja. Ainda no mesmo dia, o samba de 

raiz invadirá o palco montado na Boca da Barra com a música 

do Ao Som do Samba.

Sabadão do Esporte é outra atividade programada para 

ocorrer no mesmo local nos dias 12 e 26 de janeiro, a partir das 

9 horas, com uma programação desenvolvida a toda família. 

Para quem é apaixonado por esportes esta será uma ação e 

tanta com tênis de mesa, basquetebol, voleibol, ginástica e 

beach soccer (futebol de areia).

O Queijo da Ladeira, na Praça Carlos Botelho, no Centro 

Histórico, receberá no dia 18 de janeiro (sexta-feira), às 20 

horas, um cinema ao livre produzido pela Ecofalante, uma ONG 

que atua nas áreas de educação e de sustentabilidade, com a 

produção de filmes, documentários e programas de televisão 

de caráter cultural, educativo e socioambiental.

No dia 19 de janeiro, a partir das 9 horas, a Boca da Barra 

será palco do evento Todos Pelo Social, uma ação que abordará 

questões ligadas ao Programa de Erradicação do Trabalho 

Infantil e o Programa Criança Feliz. Para isso, uma equipe com 

psicólogos, assistentes sociais e orientadores socioeducativos 

estará no local orientando pais e responsáveis sobre deveres 

e responsabilidades. No mesmo ambiente haverá um espaço 

dedicado a brincadeiras, pula-pula, cama elástica, pintura facial 

e atividades para a terceira idade.

A partir do dia 30 de dezembro, todos os domingos de 

janeiro, a partir das 9 horas, os artesãos da Subsecretaria 

do Trabalho Artesanal nas Comunidades (Sutaco) exibirão 

seus trabalhos em biscuit, crochê, tricô, pintura em tecido 

e muitas outras artes. Além disso, haverá músicas com DJs 

todas as noites.

CRONOGRAMA     Com a chegada da estação mais quente do ano e o início das férias, a Cidade 
preparou uma programação com mais de 30 apresentações musicais de diferentes estilos e 
atividades esportivas e recreativas

CONFIRA AS 
APRESENTAÇÕES:
   LOCAL: BOCA DA BARRA
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DIA
28/12

29/12
30/12 a 27/01 

(todos os domingos)

30/12

1/01

2/01

3/01

4/01

5/01

6/01

11/01

12/01

13/01

18/01

19/01

20/01

24/01

25/01

26/01

26/01

27/01

HORÁRIO
20h30

22h30

20h30

22h30

9h00

20h30

22h30
20h30
22h30
20h30
22h30

20h30

22h30

20h00
21h30
23h00

20h30

22h30

20h30

22h30

20h30

22h30

9h00

20h30
22h30
13h30
20h30

20h00

20h30
22h30

9h00

20h30

22h30

20h30

22h30

20h30

20h30

22h30

9h00

21h00

22h30

20h30

APRESENTAÇÃO
NANDA QUEIROZ
TOQUE DE SEDUÇÃO
MIKE DASH
AO SOM DO SAMBA

FEIRA DE ARTESANATO 

DA SUTACO 
KLANDESTINOS
INAYA GUETTO
GARAGEM SEM TETO
ROCK LÍCITO
ALOHA’S BAND
PATRÍCIA MENDES E BANDA
BRUNO NORGINI E BANDA
CLUBE DOS 5
MATIZ
DÉBORA E TASSINHO ROCK BAND 
GUITAR HEAVEN COM FERNANDO DELUQUI (RPM)
BANDA JOZÉS
BANDA BELLA ÉPOCA
CHINELA BRAZUCA
TAMY POSTIGO E DI FERREIRA
JAMES SANTOS E BANDA
BARBARA PAPPERT 
SABADÃO DO ESPORTE (TÊNIS DE MESA, 
BASQUETEBOL, VOLEIBOL, GINÁSTICA E BEACH SOCCER)
NOSSO GROOVE
MILIDUCK
SUPER DAS RUAS (HIP-HOP/GRAFITI/STREET DANCE)
MARCELO D2 COVER COM FLASHBACK 

CINEMA AO AR LIVRE

ROCKSING
70 TONS DE BLUE

TODOS PELO SOCIAL

NANDO MORAIS E OS CAIÇARAS
DA MATA
MARCELO TADEU E BANDA 
MATHEUS VILLA E BANDA
APRESENTAÇÃO DE BALÉ 
‘VOLTA AO MUNDO’ 
TRIBUTO A CREEDANCE E JANIS JOPLIN
QUEEN COVER
SABADÃO DO ESPORTE (TÊNIS DE MESA, 
BASQUETEBOL, VOLEIBOL, GINÁSTICA E BEACH SOCCER)
4FUSION
IRA!
SAMBA DA PEDRA
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Festa de Réveillon terá queima 
de fogos e shows no Centro, 
Praia do Sonho e Gaivota

Vai pular as ondinhas em Itanhaém? As festivi-
dades de fim de ano estão próximas, e com elas a 
temporada mais quente da estação, o Verão. Pensan-
do nisso, uma programação com apresentações de 
artistas da Região foi elaborada especialmente para 
o tão aguardado show de Réveillon, com a queima de 
fogos de 10 minutos que celebrará a chegada de 2019, 
na noite do dia 31 (segunda-feira), em três pontos 
da Cidade: nas praias do Centro (Boca da Barra), dos 
Sonhos e do Gaivota.

O início dos shows está marcado para as 21 horas, 
com término à meia-noite e meia, nas três regiões es-
colhidas na Cidade. Quem optar por passar o Réveillon 
no Centro (Boca da Barra) ouvirá o som despojado da 
Banda Da Mata, com o melhor do pop rock. O Gaivota 
será palco da apresentação do sertanejo de James 
Santos & Banda. No tradicional ponto de comemora-
ção – na Praia dos Sonhos -, a programação seguirá sob 
o comando do DJ Edy Silva, que tocará em sua ‘picape’ 
as melhores músicas eletrônicas e MPB.

 ANO NOVO    Virada terá queima de fogos de cerca de 10 minutos, 
com apresentação de artistas da Região

SEGURANÇA – Um esquema de segurança está sendo organizado para garantir uma virada de ano tranquila e 
segura às pessoas que escolheram Itanhaém como destino para as comemorações de fim de ano. Exemplo disso é 
que nesta quarta-feira (19), Itanhaém receberá um reforço importante com o contingente extra de 106 policiais, 
99 guarda-vidas e viaturas que descerão a serra. Ainda sobre o assunto, no último dia 12, a Prefeitura entregou 
aos agentes de trânsito e segurança 12 motocicletas para ajudar no patrulhamento das vias do Município.

EMOÇÃO 
   Esculturas de Ronaldo 
Lopes são inspiradas nos 
principais personagens do 
nascimento de Jesus Cristo
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Presépio de areia resgata 
essência do Natal 

Em clima de Natal. Um presépio de areia 
instalado na Praça Carlos Botelho, no Centro 
Histórico, tem resgatado toda a essência e 
o verdadeiro significado do dia 25 de De-
zembro. As esculturas são inspiradas nos 
principais personagens do nascimento de 
Jesus Cristo. Construídas a partir de areia da 
praia, água e 10% de cimento, as peças foram 
esculpidas pelas mãos do artista plástico Ro-
naldo Lopes, que é responsável por produzir 
este cenário natalino há anos na Cidade, uma 
tradição que dura até o fim da temporada 
de Verão.

Em um cenário com grande circulação de 
público, o trabalho iniciou no dia 29 de no-
vembro. Ao todo, o presépio refaz a cena do 
nascimento de Jesus com esculturas de Maria, 
José, os três reis magos, menino Jesus, além 
dos animais. “A localização já virou tradição na 
Cidade. As pessoas ficam ansiosas esperando 
o momento para tirar fotos das peças”, conta 
o artista Ronaldo, de 65 anos. “Por causa do 
presépio me tornei escultor. Passe a trabalhar 
com este tipo de arte a partir do primeiro 
presépio que foi feito em 2006”.

Ronaldo é autor de outras obras no Mu-
nicípio como a hastag Itanhaém localizada na 
Boca da Barra, ‘Zeca Poitena’, ‘Paulo Pica-Pau’ 
e ‘Harry Forssell’. Ele também é responsável 
pela restauração de diversos monumentos na 
Cidade, além de ter seus trabalhos de pintura 
paisagista – que têm os belos cenários do Mu-
nicípio como inspiração – expostos de forma 
temporária no Fórum de Itanhaém.
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DECRETOS

DECRETO Nº 3.689, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018
“Nomeia, para o biênio 2018/2020, os membros do Conselho Municipal de Segurança Alimentar 
e Nutricional - COMSEA Itanhaém.” 
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições 
que a lei lhe confere, e tendo em vista o disposto no artigo 3º, § 1º, da Lei nº 3.190 de 2 de 
dezembro de 2005,  
DECRETA:
Art. 1º - O Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional - COMSEA Itanhaém, 
criado pela Lei nº 3.190, de 2 de dezembro de 2005, alterada pelas Leis nºs 3.944, de 14 de 
agosto de 2014 e 4.202, de 7 dezembro de 2017, será, no biênio 2018/2020, integrado pelos 
membros a seguir nomeados:
I - representantes do Poder Público Municipal:
a) representante da Secretaria de Educação, Cultura e Esporte:
titular: Maristela Masae Uraguchi
suplente: Raimunda Martinha Cunha;
b) representante da Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social:
titular: Joseania da Silva
suplente: Tatiana de Cássia Vedovelli Brunetto;
c) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econômico:
titular: Luciana de Melo Costa
suplente: Reginaldo Aparecido Pereira dos Santos;
II - representantes da sociedade civil:
a) representante do movimento sindical, de empregados e patronal, urbano e rural:
titular: Samuel Lorena Rosa
suplente: Marco Antonio Jacobs;
b) representante de associações de classe e conselhos profissionais:
titular: Marcos Gonçalves de Jesus
suplente: Alci Lima de Oliveira;
c) representante de associações empresariais:
titular: Roberto Carlos de Campos 
suplente: Márcia Nunes Baptista Cerdeira;
d) representante de instituições religiosas de diferentes expressões de fé, existentes no 
Município;
titular: Rose Meire de Camargo
suplente: Resemeire Belarmino de Souza;
e) representante de movimentos populares organizados, associações comunitárias e 
organizações não governamentais:
titular: Márcia Ramos Senne Ribeiro Zwarg
suplente: Claudia Roberta Alves;
f) representante de instituições de ensino:
titular: Elizabeth Sá Rodrigues Lima
suplente: Lucas Sá Lima de Andrade.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 13 de dezembro de 2018.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 13 de dezembro de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

DECRETO Nº 3.690, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018
“Dispõe sobre o expediente nas repartições públicas municipais pertencentes à Administração 
Direta e Autárquica, relativo aos dias que especifica do exercício de 2019.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições 
que a lei lhe confere,
DECRETA:
Art. 1º - No exercício de 2019, além dos feriados declarados pela legislação pertinente, 
o expediente das repartições públicas municipais pertencentes à Administração Direta e 
Autárquica observará, nos dias especificados, as disposições deste decreto.
Art. 2º - Fica declarado facultativo o ponto nas repartições públicas municipais de que trata o 
artigo 1º deste decreto, relativo aos dias adiante mencionados, no exercício de 2019:

I - 4 de março - segunda-feira - Carnaval;
II - 5 de março - terça-feira - Carnaval;
III - 21 de junho - sexta-feira -, que intercala-se entre o feriado municipal de 20 de junho, 
Corpus Christi e o fim de semana;
IV - 8 de julho - segunda-feira -, que intercala-se entre o fim de semana e o feriado estadual 
de 9 de julho, Revolução Constitucionalista de 1932;
V - 28 de outubro - segunda-feira -, em comemoração ao “Dia do Funcionário Público”;
VI - 24 de dezembro - terça-feira - véspera de Natal;
VII - 31 de dezembro - terça-feira - véspera de Ano Novo.
Art. 3º - O expediente das repartições públicas municipais a que alude o artigo 1º deste decreto 
terá início às 12 (doze) horas, relativo aos dias a seguir relacionados:
I - 2 de janeiro - quarta-feira;
II - 6 de março - quarta-feira de Cinzas;
III - 26 de dezembro - quinta-feira.
Art. 4º - O disposto neste Decreto não se aplica às repartições que prestam serviços essenciais e 
de interesse público, cujas atividades não possam sofrer solução de continuidade, e bem assim 
aos servidores municipais que, por absoluta necessidade de serviço, venham a ser convocados 
para trabalhar nos dias especificados nos artigos 2º e 3º deste decreto.
Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 13 de dezembro de 2018. 
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 13 de dezembro de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

SECRETARIA DE SERVIÇOS E URBANIZAÇÃO 

EDITAL DE EXUMAÇÃO
Faço público que, nos termos do artigo oito da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA 
BALNEARIA DE ITANHAÉM, Lei nº3.038 de 13 de abril de 2014, após o prazo de vencimento 
serão exumados e recolhidos ao ossuário geral dos restos mortais, sepultados em sistema 
gaveta.
CEMITÉRIO DO CENTRO
Nº Ordem  Falecido  Dt_Falecimento  Vencimento
11219 José Evandro de Carvalho 01/01/2014 01/01/2019
11220 Eliana Cristina Machado da Cruz 01/01/2014 01/01/2019
11221 Jairo Parrotti 02/01/2014 02/01/2019
11222 Antonio de Aguiar Souza 05/01/2014 05/01/2019
11227 Silvio Angelo Conti 09/01/2014 09/01/2019
11228 Maurício Diniz 10/01/2014 10/01/2019
11230 Nair Pavão Pimentel 17/01/2014 17/01/2019
11232 Maria Terezinha Paula Damasceno 20/01/2014 20/01/2019
11233 Maria do Carmo Sabino Santos 20/01/2014 20/01/2019
11235 Zélia Prudêncio Alves 25/01/2014 25/01/2019
11236 Elisio Prado da Silva 27/01/2014 27/01/2019
11237 Marcia Regina Molina 28/01/2014 28/01/2019
11238 Margarida Demercian Begianni 28/01/2014 28/01/2019
11239 Maria Cleta dos Santos 30/01/2014 30/01/2019
11240 Francisco Manoel de Souza 30/01/2014 30/01/2019

CEMITÉRIO DO JARDIM CORONEL
Nome  Quadra Gaveta Nº Dt. Falecimento Dt. Vencimento
Milton de Consorte Zullato 5 65 01/01/2014 01/01/2019
Paulo César Guimarães da Silva 5 37 01/01/2014 01/01/2019
Arnaldo Pereira de Oliveira 5 50 02/01/2014 02/01/2019
Aparecida Pires Batista  4 18 02/01/2014 02/01/2019
José Edizio Alencar Ciriaco 16 66 04/01/2014 04/01/2019
Juarez Tiburcio 24 49 05/01/2014 05/01/2019
Francisca da Silva Lima 16 102 06/01/2014 06/01/2019
Lucia Sguotti Barão 31 24 06/01/2014 06/01/2019
Roger Ferdinand L. Faure 16 59 06/01/2014 06/01/2019

Rivaldo Francisco Rodrigues 16 71 08/01/2014 08/01/2019
Claudio Ozorio de Oliveira 16 87 09/01/2014 09/01/2019
Orlando Bento 21 35 12/01/2014 12/01/2019
Jesus João Calister 16 91 13/01/2014 13/01/2019
Roberto Carlos Leite 16 99 13/01/2014 13/01/2019
João Elias dos Santos 30 89 14/01/2014 14/01/2019
Valdir Osvaldo Benevento 31 28 15/01/2014 15/01/2019
Ana Maria da Silva Rocha 24 35 18/01/2014 18/01/2019
Antonio Luiz Ferreira 28 31 18/01/2014 18/01/2019
Ricardo Cerqueira  31 32 18/01/2014 18/01/2019
Geraldo Botelho Nasser 16 56 20/01/2014 20/01/2019
Walter Petrili 31 36 21/01/2014 21/01/2019
Felipe de Souza Leite 16 64 21/01/2014 21/01/2019
Angelo Moreira Cardoso 16 76 22/01/2014 22/01/2019
Rosa Nogueira  Costa da Silva 16 80 23/01/2014 23/01/2019
Daniel Pereira de Aguiar 24 57 25/01/2014 25/01/2019
Maria Fernandes de Andrade 24 31 25/01/2014 25/01/2019
Wilson Pestana  30 101 27/01/2014 27/01/2019
Manoel Messias Pereira dos Santos 16 84 28/01/2014 28/01/2019
Claudio Duarte 22 74 29/01/2014 29/01/2019
José Wilson F. Cavalcante 21 51 31/01/2014 31/01/2019
FABIANO DOS SANTOS GOMES - 
Administrador do Cemitério Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 74/2018
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 09/01/2019 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na 
Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 ás 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo 
máximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 07/02/2019.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada 
para a Ciência da Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, 
conforme Edital nº 001/2017.
CARGO: ESGOTEIRO

NOME CLASSIFICAÇÃO

RODRIGO DOS SANTOS DA SILVA 06

Itanhaém, 18 de Dezembro do ano de 2018.
Wilson Carlos do Nascimento
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 128/2018
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 09/01/2019 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na 
Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 ás 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo 
máximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 07/02/2019.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada 
para a Ciência da Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, 
conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: ESCRITURÁRIO

NOME CLASSIFICAÇÃO

ANA SILVEIRA SOARES 39

JAYSON BERGMANN 40

CARLOS ALEXANDRE PEREIRA GOMES 41

MARCELA AMARO DO NASCIMENTO 42

ELAINE DE ARRUDA CAMPOS 43

JULIO CESAR RODRIGUES PINHEIRO 44
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Itanhaém, 18 de Dezembro do ano de 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº.03/2018
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, 
CONVOCA os candidatos classificados do Concurso Público - Edital nº 01/2017, na função 
de Ajudante Geral para contratação por tempo determinado no período de 07 de Janeiro de 
2019 a 18 de Março de 2019, nos termos da Lei nº 3.327/2007, conforme cronograma abaixo:

Função Candidatos Data 

Ajudante Geral Classificação nº 486 a 641 Dia 03 e 04/01/2019

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura 
Municipal de Itanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 
09:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 16:00. O não comparecimento do candidato nas datas previstas 
implicará na impossibilidade da contratação por prazo determinado acima, entretanto, 
permanecerá sua classificação para efeito de nomeação, conforme Concurso Público - Edital 
nº 01/2017. Segue abaixo os documentos necessários para admissão:
• 2 FOTOS 3x4
• CARTEIRA PROFISSIONAL (Cópia foto e verso)
• RG (Cópia)
• CPF (Cópia)
• SITUAÇÃO CADASTRAL DO CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
• TÍTULO ELEITORAL (Cópia)
• 2 ÚLTIMOS COMPROVANTES DE VOTAÇÃO OU CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL (Cópia)
• CERTIFICADO MILITAR (Cópia)
• CERTIDÃO DE CASAMENTO (Cópia)
• PESQUISA DO PIS/PASEP (PIS – Caixa Econ./ PASEP – BB)
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO – FILHOS (Cópia)
• CERTIDÃO DE VACINAÇÃO ATÉ 5 ANOS DE IDADE – FILHOS (Cópia)
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (Cópia)
• COMPROVANTES DOS REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS NO EDITAL Nº 01/2017.
• CONTA SANTANDER, CASO POSSUA (Cópia do extrato)
• ANTECEDENTES CRIMINAIS (Estadual ou Federal - www.ssp.sp.gov.br ou www.dpf.gov.br/
servicos/antecedentes-criminais ou solicitar na Delegacia)
• CERTIDÃO DE DISTRIBUIÇÃO CRIMINAL (www.jfsp.jus.br ou solicitar no Fórum)
• PESQUISA DOS DADOS DO CANDIDATO REGULARIZADA do eSocial NO SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
• DECLARAÇÃO DE BENS
Itanhaém, 18 de Dezembro do ano 2018.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

Extrato do Termo Aditivo
PROCESSO DE LOCAÇÃO Nº 3577/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Satélite Esporte Clube, representado por José Rufino Vieira.
Objeto: Locação de Ginásio  de Esportes do Satélite Esporte Clube, para atender ao Grupo 

Conviver da 3ª Idade - Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social, e Secretaria 
de Educação Cultura e Esportes, sito a Rua Emidio de Souza nº 137, Bairro Satélite, neste 
Município..
Valor Mensal R$ 14.067,00 (catorze mil e sessenta e sete reais).
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 13/09/2018.
Ficam ratificadas demais clausulas e condições estipuladas no contrato original não 
especificadas por este Termo Aditivo.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE ITANHAÉM

AVISO DE ERRATA
RESOLUÇÃO Nº 4 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018.
AONDE SE LÊ:
 O Conselho Municipal da Criança e do Adolescente de Itanhaém, em através de seu Presidente 
Fernando Ferreira Curcio Ad Referendum, convoca o suplente do Conselho Tutelar: PATRICIA 
FEITOSA ALVES SILVA RG: 41.711.145-9 e CPF: 342.811.278-44.
ENTENDE-SE:
O Conselho Municipal da Criança e do Adolescente de Itanhaém, em através de seu Presidente 
Fernando Ferreira Curcio Ad Referendum, convoca o suplente do Conselho Tutelar: LUIZ 
CARLOS MAZZEI FILHO RG: 45.491.240-7 e CPF: 336.814.598-35. 
As demais condições permanecem inalteradas.
Sala dos Conselhos, 14 de Dezembro de 2018.
Fernando Ferreira Curcio
Presidente do CMDCA.

ITANHAÉM
 PREV[ [

PORTARIA  GS Nº 054/2018
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e tendo em vista o que consta 
no Processo Administrativo nº 972/2018
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data da declaração de Ausência, 27/01/2017, em favor dos dependentes, 
cônjuge do “de cujus” Sra. MARIA JOANA ARAUJO VENEGAS, portadora da cédula de 
identidade RG nº 29.161.080-8 e inscrita no CPF sob nº 270.054.958-96, e filhos menores: Sra. 
GEOVANNA VITORIA ARAUJO VENEGAS, portador da cédula de identidade RG nº 53.353.276-0, 
DIRCE ARAUJO VENEGAS, portadora da cédula de identidade RG nº 59.691.805-7 e inscrita 
no CPF nº 495.318.458-08 e NATHAN ROGERIO ARAUJO VENEGAS, portador da cédula de 
identidade RG 42.374.866-X e inscrito no CPF nº 478.421.358-94, o Benefício de Pensão 

por Morte, em decorrência da sentença exarada, que declarou Ausente o servidor MARCIO 
ROGÉRIO VENEGAS BENEDITO, ocupante do cargo de Lavador de Autos,  portador da cédula 
de identidade RG nº 25.980.080-6 e inscrito no CPF sob nº 270.054.958-96, a cota parte dos 
proventos percebidos na data da declaração de ausência, em conformidade com o disposto 
no artigo 40, § 7º, I, II, da Constituição Federal/88 com redação dada pela EC 41/03,  art. 28, 
III, 29, 30, da Lei Municipal nº 3.212 de 17 de abril de 2006, com as alterações introduzidas 
através da Lei Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 14 de Dezembro de 2018. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV

PORTARIA GS Nº 055/2018
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta 
do processo administrativo nº 980/2018.
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora CLAUDIA ALVES DA COSTA, portadora 
da cédula de identidade RG nº 30.936.534-X e do CPF nº 229.111.098-56, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AJUDANTE GERAL  o Benefício de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 
PROPORCIONAL, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, 
§1º, I, da CF/88 e o artigo 20, § 1º, da lei Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas 
através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 14 de Dezembro de 2018. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV 

PORTARIA  GS Nº 056/2018
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta 
do processo administrativo nº 994/2018.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, ao servidor JOSE FRANCISCO MIRANDA, portador 
da cédula de identidade RG nº  10.127.160 e do CPF nº 781.444.008-44, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de ARQUITETO, o Benefício de Aposentadoria Voluntária por Tempo 
de Contribuição e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com 
o disposto no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal nº 
3.212/06, com as alterações introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na  data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém,  14 de Dezembro  de  2018. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV
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