FUNDO SOCIAL REALIZA PREFEITURA DA CONTINUIDADE AOS CAMPANHA QUE VAI ATE ODIA
BAZAR BENEFICENTE SERVICOS DE TAPA-BURACO NO 31DESTE MES IMUNIZOU 10.551
DE ROUPAS E ACESSORIOS CIBRATEL E NO BELAS ARTES PESSOAS CONTRA GRIPE
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Ouvidoria-Geral

3421-1600/Ramal 1274

Banco de Alimentos 3426-1836
Rua Marechal Rondon s/n - Baixio

Banco do Povo 3426-9669
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabatina

Cartdrio 12 Registro de Iméveis 3421-3030

Avenida Pedro Toledo, 135 - Centro

Cartdrio 1° Tabelido de Notas e Protesto ......

Avenida Rui Barbosa, 870 - Centro
Cartério Eleitoral

......................... 3422-1138 / 3422-6929

3426-27417/ 3427-3713/ 3422-6112

Rua Professora Dinora Cruz, 71, Centro

3426-5498

Cartério de Registro Civil
Avenida Rui Barbosa, 730 - Centro
Cemitério Municipal

3427-7805

Avenida Rui Barbosa, 465 - Centro
Centro de Pesquisas

3427-6704

Rua Dom Sebastido Leme, 195 - Ivoty
Correios

3422-5353/ 3426-5801

Rua Jodo Mariano, 1015 - Centro

PIT BocadaBarra 3427-4409
Praca Benedito Calixto, 19 - Centro

PIT Praia do Sonho 3426-4918
Praca Nossa Senhora de Lourdes - Praia do Sonho

Secretaria de Turismo 3427-47717
Av. Washington Luiz, 75 - Centro

Terminal Rodovidrio 3421-1800
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabatina

SAUDE / SOCIAL | Ouvidoria da Satide 3421-4410
Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI)............................. 3426-2074
Rua Ana Maria Martins Riveira, 10 - Jardim Corumba

Centro Especializado em Odontologia (CEQ) 3422-6972
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro

Centro de Infectologia do Municipio (CINI) 3426-3350
RuaMaranata, 229 - Jardim Sabatina

CentroEspecializadona Satide daCriancaedaMulher (Cescrim)...............cccr.....3427-26 74
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro

Centro Municipal de Reabilitagao 3427-3612

Forum 3422-1215 Avenida Condessa de Vimieiros, 804 - Centro
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro Centro de Referéncia Especializado para Populagéo em
Guarda Civil Municipal 3425-3800/153/199 Situacdo de Rua (Centro Pop) 3427-2082
Rua Capitao Manoel Bento, 19 - Centro Rua Cunha Por3, 342 - Nova Itanhaém
Juizado da Infancia e da Juventude 3422-1215 Conselho Tutelar 3426-3500
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro Rua Ana de Matos Meira, 320 - Jardim Fazendinha
Junta de Servico Militar 3426-3320 Hospital Regional 3421-4343
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabatna Avenida Rui Barbosa, 541- Centro
Litoral Sul Transportes 3426-2316 Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) 192
Avenida Alessandro Rangel de Lima, 1280 - Chécara Cibratel II Estrada Gentil Perez, 260 - Jardim Umuarama
Ministério do Trabalho 3422-6098 Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 3427-1M
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabatina Rua José Ernesto Bechelli, s/n® - Jardim Sabatina
Policia Ambiental 3422-3765 Vigilancia & Satide 3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105
Avenida Dom Sebastido Leme, 115 - lvoty Rua Benedito Celestino, 17 - Vila S&o Paulo
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) 3427-6234 CRAS Suardo 3427-3286
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabatina Avenida Cabugu, 100 - Vila Jaci
Procon 3427-4339 CRAS Oisis. 3427-7660
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabatina Rua José Batista Campos, 1.572 - Odsis
Regional América 3422-1229 CREAS 3427-7853
Rua Las Vegas, 12 - Parque Novaro Rua Zeferina Soares, 123 - Centro
Regional Belas Artes/Garagem 3422-6066 PAAS Gaivota 3429-2903
Rua Oscar Pereira, s/n°, Belas Artes Avenida Flcides Ferreira, 775 - Gaivota
Regional Gaivota 3429-4004 PAAS Sabatina 3427-27M
Rua Flacides Ferreira, 775, Gaivota Rua Las Vegas, 20 - Jardim América
Regional Suardo 3422-1115/3427-7636 USF do Belas Artes 3426-1402
Rua Padre Teodoro Ratisbone, 4.839 - Suardo Rua Henrique Jdlio Lima, 112 - Belas Artes
Sabesp 3426-4044 USF do Centro 3426-4685
Rua Uricezino Ferreira, 280 - Baixio Avenida Tiradentes, 98 - Centro
Trénsito 156 USF do Coronel 3427-5524
Rua Capitao Manoel Bento, 19 - Centro Rua Domingos Perez Domingues, 374 - Coronel
Vara do Trabalho 3426-5769 USF do Gaivota 3429-1410
Rua Professor Dinorah Cruz, 12 - Centro Avenida Flcides Ferreira, 500 - Gaivota
USF do Grandesp 3425-3375
CULTURA/ TURISMO Avenida Pedro Carlos Gernimo Soares, 1.074 - Jardim Grandesp
Biblioteca Municipal 3426-1477 USF do Guapiranga 3426-5807
Rua Cunha Moreira, 71- Centro Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n - Guapiranga
Casada Musica 3427-1052 USF do Loty 3424-3279
Rua Oscar Pereira da Silva, 202 - Belas Artes Rua Alameda Guaragai, s/n°® - Campos Eliseos
Espaco Gabinete de Leitura José Rosendo 3427-7981 USF do Oasis 3427-7533
Praga Carlos Botelho, 149 - Centro Rua Estanislau Gernimo, 418 - Odsis
Museu Conceigéo de Itanhaém 3426-3682 USF do Savoy 3426-1798
Rua Cunha Moreira, 10 - Centro Rua Jaime Lino dos Santos, 290 - Savoy
Centro de Informacées Turisticas Metropolitanas (CITM)....................... 3427-8327 USF do Suarao 3426-1577
Avenida Jaime de Castro - Centro Avenida Padre Teodoro Ratishone, 921 - Jardim Suaréo
~ Y 4
HUGO DI LALLO CARLOS ANTONIO RIBEIRO
Presidente EDINALDO DOS SANTOS BARROS
ALDER FERREIRA VALADAO JOAO CARLOS ROSSMANN LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Vice-presidente JOSE DOMINGOS GONGALVES SILVA Superintendente
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SOLIDARIEDADE Evento acontecerd das 10 as 16 horas, no Pago Municipal, na Avenida Washington Luiz, 75, Centro

Fundo Social realiza bazar beneficente
de roupas e acessorios a precos populares

Nesta quarta-feira (8), das 10 as 16 horas, o Fundo Social de
Solidariedade realizard um bazar beneficente de roupas, bolsas e
acess0rios novos e seminovos a pregos populares, entre R$10,00
e R$20,00. Os artigos estargo a disposicéo do publico no Pago
Municipal, localizado na Avenida Washington Luiz, 75, Centro.

“As compras realizadas em nosso bazar nos ajudamaarreca-
dar fundos, para, assim, atender um maior nimero de pessoas
carentes em nosso Municipio”, disse a presidente do Fundo Social
de Solidariedade de [tanhaém, Daily Kubagawa Gomes.
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SIGA A PREFEITURA NAS REDES SOCIAIS
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Apds cinco anos,
capsulado tempo
reine estudantes

MEMORIAS Encontro ocorreu na EM Maria Graciette
Dias no ultimo dia 26

Lagrimas escorreram dos olhos da jovem Camilly Alves de Toledo, de 14 anos, ao ler a
carta que escreveu em 2014 sobre os bons momentos que passou ao lado da melhor amiga
de infancia. Na sala de aula, um bate-papo sobre o futuro e as profissées desejadas por
alunos do 5° ano da EM Maria Graciette Dias impulsionou a elaborag&o do projeto ‘Cépsula do
Tempo', idealizado pela professora Marlene Carraro Mucsi. Apds cinco anos, os ex-estudantes
retornaram a escola para resgatar o que haviam guardado na caixa. O reencontro, marcado
por muita emogao, ocorreu no dia 26 de abril.

A principio pensaram em enterrar a caixa no terreno da escola, mas os alunos e a pro-
fessora Marlene decidiram, por unanimidade, guardd-la com um dos estudantes, assim
preservariam o contetido da cépsula. Rogéria Patricia Stefano Cardoso Ventura, mde do aluno
Pedro Henrique Cardoso Ventura, se prontificou a guardar a caixa em sua casa, preenchida
por fotos, cartas e outros objetos.

“Foi um momento muito bom, principalmente pela nostalgia e a saudade que senti
deles e das professoras. Essas pessoas marcaram bastante a minha vida’, conta Pedro
Henrigue Cardoso Ventura, de 15 anos. O adolescente confessa que ndo lembrava o que havia
guardado na caixa. “Fiquei até com medo do que poderia vir’, brinca. “Ndo me lembrada do
que poderia encontrar”.

A professora Marlene Carraro Mucsi comentou sobre o momento. “Reencontraraturma
que fez parte de nossa vida ¢ algo emocionante”. Para encerrar a noite de forma especial,
uma lembrancinha em formato de ‘certificado’ foi entregue aos 17 estudantes, que hoje
cursam o Ensino Médio.

| ITANHAELY

===

Cartorio realiza
agendamento para
cadastro biométrico
nesta terca e quarta

PREFEITURA A programacao serd das 9 as 13 horas, 0s
profissionais estardo no Pago Municipal, na Avenida Washington
Luiz, 75, no Centro

O Cartdrio Eleitoral continua com os mutirdes de agendamento para o cadastro da
biometria, que agora é obrigatdrio no Municipio. E nesta terga (7) e quarta (8], das 9 as
13 horas, os profissionais do Cartdrio Eleitoral de Itanhaém estardo no Pago Municipal,
localizado na Avenida Washington Luiz, 75, no Centro.

Parafazer o agendamento, é preciso levar documento que comprove a nacionalidade
brasileira do eleitor, como RG; carteira emitida pelos érgdos criados por lei federal, con-
troladores do exercicio profissional; certiddo de nascimento ou casamento; certificado
de quitag&o do servigo militar; carteira nacional de habilitagdo (CNH), com excecdo para
os alistandos, além do comprovante de enderego.

Também é possivel fazer o agendamento pela internet, no site do Tribunal Regional
Eleitoral de S&o Paulo. Basta acessar no menu “Eleitor e Eleic6es” a opgcdo “Agendamen-
tos" e, a partir daf, seguir as instruges dadas, ou entdo entrar no link a seguir: http://
www.tre-sp.jus.br/eleitor/agendamento-titulo-eleitoral-3.

Além disso, importante lembrar que se o eleitor ndo fizer a renovacédo do titulo den-
tro do prazo (19 de dezembro), ele terd seus documentos suspensos (titulo de eleitor e
cadastro de pessoas fisicas, o que o impedira de votar, sair do pais, prestar concursos
ou de acessar suas contas bancérias.
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Prefeitura da continuidade aos
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INVESTIMENTO -

Trabalho
continuo traz
beneficios para
os moradores
que residem em
localidades de
dificil acesso

Os trabalhos
executados
fazem parte de
um cronograma
planejado pela
Secretaria

de Servigos e
Urbanizagdo

Zelar pela melhoria de ruas e avenidas de diferentes localidades do Municipio é um
trabalho constante da Prefeitura. As equipes da Secretaria Municipal de Servigos e Urbani-
zacao intensificaram os servigos de tapa-buracos que iniciaram no trecho da Avenida S&o
Paulo, no Cibratel, e se estenderam até a Rua dos Fundadores, no Belas Artes, onde foram
investidos 40 toneladas de massa asfaltica. Esta semana, a operagao inicia no Cibratel I,

0 trabalho continuo traz beneficios para os moradores que residem nas localidades de
dificil acesso, melhorando a trafegabilidade, a seguranca e o desenvolvimento econémico
da Cidade. Lembrando que no ano passado, a Prefeitura de Itanhaém pavimentou 11,88 km
em diferentes regides do Municipio, equivalente a um total de 95.050,63 m?, privilegiando
areas onde hd maior circulagdo de pessoas, principalmente as que interligam bairros as

SERVICOS DE TAPA-BURACQ

regies centrais.

A Secretaria Municipal de Servigos e Urbanizagao dard prioridade as demandas de
zeladoria por meio de reivindicagtes da populagdo, como acdes de limpeza de vias, pa-
trolamento e cascalhamento, capinagdo dos canteiros centrais, rogada, terraplanagem,
operagdo tapa-buracos e nivelamento de estrada. Os trabalhos executados fazem parte
de um cronograma planejado pela Secretaria, que se expandem para todos os bairros que
necessitem de servigos.

Lembrando que com as fortes chuvas que tém ocorrido na regido, os trabalhos s&o
paralisados temporariamente, pois com o solo molhado ndo h& como dar continuidade, ja
que a terra precisa estar seca para uma perfeita execugado do servicgo.
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PREFEITURA INVESTE EM
EQUIPAMENTOSE
PREVENGAO A OCORRENCIAS

Com o constante cresci-
mento populacional de Itanha-
ém, a Administragdo Municipal
vem desencadeando uma série
de acgBes para garantir segu-
ranga aos municipes. Além da
implantagdo de cameras do
modelo OCR (que realizam a
leitura de placas de automo-
tores e identificam veiculos
roubados), a Cidade investe em
novas viaturas, equipamentose
armamento para a Guarda Civil
Municipal (GCM).

Em Itanhaém, os efetivos
da Guarda Civil Municipal e da
Guarda Patrimonial sdo respon-
séveis pelo zelo do patrimonio
publico. No Municfpio, apds
treinamentos rigorosos, foram
entregues pistolas semiau-
tomaticas calibre 380 para a
corporagao da Guarda Civil Mu-
nicipal, que atua armada desde
0 ano passado.

Conforme estabelecido pelo
Estatuto Nacional da Guarda
Municipal, a GCM realiza patru-
lhamento preventivo, colabora
de forma integrada com os
6rgdos de seguranca publica,
auxilia na seguranca de eventos,
interage com a sociedade civil
para discussado de solug@es de
problemas e projetos locais vol-
tados a melhoria das condigGes
de seguranca da comunidade,
entre outras.
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CORPORACAO

Emjaneiro, acorporacdo da Guarda Civil Mu-
nicipal (GCM] recebeu novos coletes de pro-
tegao balistica. Foram 64 equipamentos que
visam aumentar a confiabilidade do guarda
em seu trabalho. Segundo o comandante da
Guarda Civil Municipal, Antonio Carlos da
Silva, a aquisicdo é de suma importancia
para a corporacdo, pois a principal fung&o
da guarda é o policiamento preventivo que
proporcione maior sensagao de seguranga
aos municipes. Além disso, a corporagdo
da GCM também recebeu os espargidores,
equipamentos que podem ser empregados
na defesa pessoal do agente e na dispers&o
de pequenos tumultos. Os espirgadores tém
em sua composigdo principios naturais e
n&o quimicos que detém a aglomeracdo de
pessoas e as ‘marcam’, ja que o produto
tem a cor verde. A utilizagdo do produto é
importante, pois, dependendo da ocorrén-
cia, o emprego do equipamentotorna-seum
degrau a mais antes do uso da armade fogo.

N2

4

MOBILIDADE

Ao final do ano passado, a Secretaria de
Transito e Seguranga Municipal recebeu 12
novas motocicletas paraajudar no patrulha-
mento da regido. Os velculos visam intensi-
ficar a seguranca do Municfpio por meio da
Guarda Civil Municipal (GCM] e dos agentes
de transito. Para o secretéario de Transito e
Seguranca Municipal, Milton Saldiba Passa-
reli de Campos Junior, a renovacao da frota
¢ de extrema importancia para melhorar a
qualidade do trabalho do agente, pois com
as motos mais modernas e potentes hd um
tempo/resposta mais rapido para atender
asocorréncias.

REFORCOS

Em Itanhaém,

os efetivos da
Guarda Civil
Municipal e

da Guarda
Patrimonial sdo
responsdveis pelo
zelo ao patrimonio
publico

FORCA -TAREFA

A Guarda Civil Municipal possui diversas operagdes
que garantem a seguranga do municipe, uma delas
é a operacao “Desembarque Seguro”. A agdo consiste
na permanéncia de viaturas estacionadas em locais
estratégicos e de grande fluxo de universitarios que
retornam a Cidade no perfodo noturno. O objetivo é
evitar possiveis ocorréncias que sdo propensas no pe-
riodo. Além disso, a GCM realiza constantes operagdes
de combate a criminalidade nos bairros de [tanhaém.
As atividades t8m como intuito abordar suspeitos,
aumentando a sensagdo de seguranca. As operagtes
acontecem atendendo o que a Lei Federal 13022/14
estabelece - que seja efetuado patrulhamento e a
protecdo da vida. *Acreditamos que com nossa pre-
sencaostensiva, dificultaremos a ocorrénciadocrime,
evitando perdas materiais e o traumaavitima", explica
o comandante Anténio Carlos da Silva.

@ E |

CENTRO DE OPERACOES
E INTELIGENCIA - COI

Em 2015, a Prefeitura de Itanhaém criou o Centro de
Operacdese Inteligéncia (COI), uma central de monito-
ramento que estd atentaa cada movimento na Cidade
por meio de cdmeras distribuidas em pontos onde
existe maior concentragéo de pessoas no Municipio. A
acdofaz parte doPrograma Cidade Segura, desenvolvi-
dopelo Governo Municipal. Nolocal, aequipe integrada
pela Guarda Civil Municipal e agentes de transito esta
em operag&o durante 24 horas. Os funcionarios do COl
e 0sque atuam nas ruas estdo em constante comuni-
cacdo e ambos sdo informados quando hé algum tipo
de problema. Além disso, a central de monitoramento
mantém comunicac&o &gil com as policias Militar e
Civil, o que torna rdpida o contato com as viaturas. As
duas corporacges utilizam asimagens registradas pelo
COl para solucionar crimes.

CENTF" DE OPERAGOES
FTELIGENCIA

ACOES
CONJUNTAS

Exemplos de parceria com os 6rgaos de seguranga,
como as policias Civil e Militar, sdo as ag@es de
combate ao transporte de passageiros clandesti-
nos, ainvasao de dreas verdes, fiscalizagdo a ferro
velho e a participagdo nos Planos de Contingéncia
contra Enchentes.

SPA - L SN B
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FSCORPIAQ:

em caso de suspeita, acione

o Controle de Endemias

A Vigilancia Epidemiolégica aconselha que a populagédo
esteja ciente de quais medidas adotar para a prevencéo e
quando houver suspeitas de focos de escorpido. O perfodo
de calor colabora para a proliferagéo deste animal, e o
acuimulo de lixo propicia 0 aparecimento, a considerar que
se abrigam em esgotos e entulhos. A exigéncia de maior
cuidado n&o é em v&o, mas justamente para garantir a
salde dos municipes. Denuncias podem ser realizadas
diretamente no Controle de Endemias, pelo telefone (13)
3422-1944.

Estes animais se alimentam de baratas que ficam nos
lixos, entulhos e esgotos. Portanto, manter a higiene no
tocante ao descarte do lixo, seja
organico ou reciclavel, é uma

das formas de conscienti-
zacao mais eficazes para
combaté-lo. O Ministério da
\ Saude ndo recomenda a utilizagdo
| - de produtos quimicos, como pes-
: ticidas, para o controle

\" ' \H do animal em ambiente
urbano, pois, além de

ndo possuirem eficdcia
comprovada, podem fazer com que dei-
xem os esconderijos, aumentando a chance de acidentes.

Estes animais se alimentam de baratas que ficam nos
lixos, entulhos e esgotos. Portanto, deve-se manter a
higiene no tocante ao descarte do lixo

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

ACOES DE
COMBATE

A Prefeitura de Itanhaém, por
meio do Controle de Ende-
mias, da Vigilancia Epidemio-
|6gica, estd empenhada no
combate do animal em am-
biente urbano, pois a picada
pode levar a dbito. Agoes de
busca ao escorpido sdo reali-
zadas pelos agentes de Satide
e Endemias, além do atendi-
mento as denuncias, cons-
tantemente, quando também
sdo realizadas as orientagdes
devidas e tratados os locais
com possiveis focos.

DISPONIBILIDADE
DO SORO

A Secretaria de Satde reco-
menda procurar pela Unidade
de Pronto Atendimento (UPA)
de Itanhaém, imediatamente
apos a ocorréncia da picada,
para avaliagcdo especializada
e aplicagdo do soro anties-
corpionico. A UPA, que atende
24 horas, estéd localizada na
Rua José Ernesto Bechelli, s/n,
Jardim Sabatina.

Mais informacdes pelo
telefone (13) 3427-1111.

Denuncias podem

ser realizadas no
Controle de Endemias,
pelo telefone

(13) 3422-1944
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Campanha que vai até o dia 31 deste
més imunizou 10.951 pessoas contra gripe

SAUDE As vacinas continuam disponiveis
em todas as USFs. O Municipio tem meta de
vacinar 32.996 pessoas

Para néo ficar de fora, o municipe deverd procurar
uma USF mais préxima ou os locais dos postos volantes.
A vacina contra influenza ¢ segura e é a intervengdo mais
importante para evitar casos graves e mortes pela doenga.
A campanha visa diminuir a incidéncia de casos na Cidade.
Segundo o Ministério da Satide, ndo devem receber avacina
os alérgicos a proteina do ovo e ao timerosal; portadores de
doengas neuroldgicas em atividade; e individuos que tiveram
Sindrome de Guillain Barré.

Segundo o resultado prévio disponibilizado pelo Siste-
ma de Informag&es do Programa Nacional de Imunizagoes
(SIPNI}, do Ministério da Saude, 10.551 pessoas ja foram
imunizadas em I[tanhaém, entre criangas, gestantes, puér-
peras e idosos. As vacinas continuam disponiveis em todas
as USFs. 0 Municipio tem a meta de vacinar 32.996 pessoas.

Publico-alvo: criangas a partir de 6 meses até as meno-
resde 6 anos; gestantes e puérperas; trabalhadores da érea
da saude; professores; indigenas; idosos a partir de 60 anos;
adolescentes e jovens, de 12 a 21 anos, sob medida socioe-
ducativa; populagao privada de liberdade e funcionérios do
sistema prisional; e pessoas portadoras de doencas cronicas
ndo transmissiveis. A vacina contra influenza é segura e é a intervengdo mais importante para evitar casos graves e mortes pela doenga

ALCOOLEDROGAS |
% "no cnmnlnnm ITANHAEM
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LEIS

LEI N° 4.317, DE 6 DE MAIO DE 2019

“Torna obrigatdria a veiculagdo de mensagens educativas sobre o usoindevido e/ou abusivo
dolcool e drogas em shows, eventos culturais e esportivos voltados para o publicoinfanto-
juvenil no municipio de [tanhaém, e dé outras providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de [tanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 10 - Os promotores de shows, eventos culturais e esportivos voltados para o ptiblico
infanto-juvenil no Municipio de Itanhaém devero veicular, no decorrer do evento, assim
como nos respectivos ingressos, mensagens educativas sobre os maleficios das drogas
e douso abusivo de alcool.

Paragrafo inico - As mensagens educativas deverdo serimpressas emingressos e durante
o evento deverdo constar em painéis ou, alternativamente, em faixas, cartazes, meios
audiovisuais ou, ainda, transmitidas a viva voz.

Art. 2° - 0 descumprimento ao disposto nesta lei sujeitaré os infratores a multa no valor
de 100 UFs (cem unidades fiscais do municipio).

Art. 39 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 6 de maio de 2019.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n° 4.578/2019.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Hugo Di Lallo.

Departamento Administrativo, em 6 de maio de 2019.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracéo

LEIN© 4.318, DE 6 DE MAIO DE 2019

“Classifica como corredor comercial a Rua Manoel Louzada, no Jardim Magalhdes.
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de [tanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica classificada como corredor comercial a Rua Manoel Louzada, no Jardim
Magalhaes, neste Municipio.

Art. 20 - As despesas decorrentes com a aplicagdo da presente Lei correrdo por conta das
verbas préprias do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 6 de maio de 2019.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n® 4.579/2019.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Hugo Di Lallo.

Departamento Administrativo, em 6 de maio de 2019.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracéo

LEIN° 4.319, DE 6 DE MAIO DE 2019

“Dispde sobre alteragdo de denominagao de via publica.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de [tanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art.1°-Fica denominada Rua Ricardo Theophilo De Bortoli a Rua Sdo Paulo, localizada no
bairro Praia do Sonho, neste municipio.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagéo
propria, consignada no orcamento municipal vigente.

Art. 39 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac&o.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 6 de maio de 2019.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 4.580/2019.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Hugo Di Lallo.

Departamento Administrativo, em 6 de maio de 2019.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracéo

DECRETO0S

DECRETO N° 3.726, DE 30 DE ABRIL DE 2019

“Dispde sobre a criagdo do Centro de Educacéo Ambiental da Prefeitura do Municipio de
[tanhaém, e d& providéncias correlatas.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das
atribuicdes que a lei lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 225 da Constituigdo da Republica, que estabelece
comoincumbéncia do Poder Publico “promover a educagdo ambiental em todos os niveis
de ensino e a conscientizagdo ptiblica para a preservacdo do meio ambiente”;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 6.938, de 31 de agosto de 1981, que dispde
sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, e que tem como um de seus principios a
“educacdo ambiental a todos os niveis de ensino, inclusive a educagdo da comunidade,
objetivando capacité-la para participagdo ativa na defesa do meio ambiente”;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde
sobre a educacdo ambiental e institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, cujo
artigo 1° define educagdo ambiental como “os processos por meio dos quais o individuo
e a coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e
competéncias voltadas para a conservagédo do meio ambiente, bem de uso comum do
povo, essencial 4 sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade”;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 4,041, de 8 de outubro de 2015, que dispde
sobre a Politica Municipal de Educagdo Ambiental de [tanhaém e dé outras providéncias;
CONSIDERANDO a Resolugdo n® 422, de 23 marco de 2010, do Conselho Nacional do Meio
Ambiente - CONAMA, que estabelece diretrizes para as campanhas, agdes e projetos de
Educagdo Ambiental, conforme Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999;

CONSIDERANDO, ainda, a Recomendagao n° 11, de 04 de maio de 2011, do Conselho
Nacional do Meio Ambiente - CONAMA, que recomenda diretrizes para a implantago,
funcionamento e melhoria da organizagéo dos Centros de Educagdo Ambiental - CEA, e
da outras orientacges;

CONSIDERANDO, por fim, que para a consecucdo desses objetivos faz-se necessério a
implantagdo de um equipamento puiblico que retrate formas de tratamento sensiveis as
questdes ambientais e que seja dotado de equipamentos, instalagdes e servigos voltados
apratica da Educacdo Ambiental,

DECRETA:

Art. 19 - Fica criado, na Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, junto ao Centro de
Pesquisas do Estudrio do Rio [tanhaém “Professor Samuel Murgel Branco”, o Centro de
Educagdo Ambiental - CEA da Prefeitura Municipal de Itanhaém, equipamento pblico
destinado a irradiagdo de conhecimentos, experimentagéo pedagdgica e disseminagdo
e divulgacdo de saberes na drea ambiental, visando dar suporte as atividades de
educacdo ambiental das escolas ptiblicas e privadas dos vérios niveis de ensino, bem
como sensibilizar, conscientizar e estimular a populagdo em geral a praticas, atitudes e
comportamentos individuais e/ou coletivos que contribuam para a protecéo, preservagao
e recuperagdo do meio ambiente e a melhoria da qualidade de vida no Municipio.

Art. 20 - 0 Centro de Educagdo Ambiental - CEA tem por objetivos:

| - disponibilizar informagges de carater socioambiental para o desenvolvimento das
atividades de educacdo ambiental;

|1-estimular processos de reflexdo critica sobre os problemas ambientais atuais, visando
arevisdo de valores e comportamentos individuais e sociais aos quais se relacionam;

[I1 - promover agdes de carater formativo e de capacitagdo em educagao ambiental;

IV - desenvolver atividades interpretativas, de sensibilizagao, de contato com a natureza
e de interpretaco histérico-cultural;

V-delineareimplementar projetos, processos e eventos diversos relacionados a tematica
ambiental;

VI - articular e apoiar grupos, entidades, instituicges e pessoas para potencializar agoes
comunitdrias locais voltadas & protegao, preservagao e recuperagdo do meio ambiente;
VII - sensibilizar a populagdo quanto a importancia da valorizagdo, preservacdo e
recuperagdo da qualidade do meio ambiente, da paisagem e recursos naturais e
arquitetdnicos da cidade;

VIII - constituir-se em espago educativo, de lazer e de convivéncia, com a realizagdo de
atividades lidicas, esportivas e culturais;

IX - desenvolver projetos de pesquisa e de produgdo ou socializagdo do conhecimento,
inclusive os saberes locais, tradicionais e originais; e

X - promover o intercambio cientffico, técnico e cultural entre os Centros de Educacdo
Ambiental, entidades e 6rgdos nacionais e estrangeiros na area socioambiental.

Art. 3° - 0 Centro de Educag&o Ambiental - CEA sera dirigido por um Coordenador Geral,
designado peloPrefeito, preferencialmente com formagao e/ou conhecimento e experiéncia
na area de educacdo ambiental.

Parégrafo tinico - Ao Coordenador Geral do Centro de Educagdo Ambiental, além de outras
competéncias que lhe forem conferidas por lei ou decreto, cabe conduzir e supervisionais
as atividades do referido equipamento publico.

Art.4°-Cabera a Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente dotar o Centro de Educagdo
Ambiental - CEA dos equipamentos e recursos humanos necessarios ao cumprimento dos
seus objetivos e ao atendimento as demandas dos usudrios aos quais se dirige.

Art. 5° - 0 Poder Publico Municipal podera celebrar convénios ou termos de cooperagdo
com érgdos e entidades da administragdo publicadiretae indireta da Unido, do Estadoe dos
Municipios, bem como com entidades, instituicdes e organizagdes ndo governamentais,
visando atender os objetivos previstos neste decreto.

Art. 8° - As despesas com a execugdo deste decreto correrdo por conta das dotagGes
orgamentdrios proprias.

Art. 7° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de [tanhaém, em 30 de abril de 2019.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro prdprio.

Departamento Administrativo, em 30 de abril de 2019.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

DECRETO N° 3,728, DE 6 DE MAIO DE 2019

“Autoriza o funcionamento do Projeto de Complementag&o Educacional que especifica.”
MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das
atribuiges que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art. 1 - Fica autorizado o funcionamento do Projeto de Complementagéo Educacional
“Programa Tempo Todo Franklin Fray Martins - Guapiranga”, situado a Rua Pedro Antonio
Ribeiro, s/n®, Conjunto Habitacional Guapiranga, em Itanhaém-SP, vinculado a E.M. Elga
Reis, denominado pela Lei Municipal n® 3.798, de 12 de novembro de 2012 e mantido pela
Prefeitura Municipal de Itanhaém, CNPJ n® 46.578.498/0001-75, com a finalidade de
atender aos alunos, oferecendo, no contraturno escolar, atividades de reforco, recuperagéo
e complementagdo curricular.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgo.

Prefeitura Municipal de [tanhaém, em 6 de maio de 2019.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro prdprio.

Departamento Administrativo, em 6 de maio de 2019.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administragdo

DECRETO N° 3.729, DE 6 DE MAIO DE 2019

“Dispde sobre a criagao de Escola Municipal, e dd outras providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das
atribuiges que a lei lhe confere,

DECRETA:

Art.19 - Fica criada a Escola Municipal “Osmar Rodrigues”, localizada na Rua Mato Grosso
n® 597, no Balneario Gaivota, neste Municipio, com o curso de ensino fundamental.

Art. 20 - A Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes designard o pessoal técnico-
administrativo minimo necessario ao funcionamento da Unidade Escolar ora criada.
Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo deste decreto correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, em 6 de maio de 2019.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, em 6 de maio de 2019.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracéo
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DECRETO N° 3.730, DE 6 DE MAIO DE 2019

“Autoriza o funcionamento do curso de ensino fundamental na Escola Municipal ‘Osmar
Rodrigues’, e dé outras providéncias.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso de suas
atribuicGes legais, e a vista do parecer favoravel da Supervisao Escolar,

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado o funcionamento do curso de ensino fundamental na Escola
Municipal “Osmar Rodrigues”, localizada na Rua Mato Grosso, n® 597, no Balneério Gaivota,
neste Municipio.

Art. 2° - Os responsaveis pelo estabelecimento de ensino ficam obrigados a manter o
Regimento Escolar, Plano de Curso e Plano Escolar adequados as instrugdes relativas ao
cumprimento da Lei Federal n® 9.394/96 e as normas dos Conselhos Nacional, Estadual
e Municipal de Educacéo.

Art. 3¢ - A Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes, 6rgdo responsavel pela supervisdo
dos estabelecimentos de ensino que integram o sistema municipal de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em decorréncia deste Decreto.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 6 de maio de 2019.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, em 6 de maio de 2019.

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO

Secretario de Administracdo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

EDITAL DE CONVOCACAO No. 34/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo,
CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagao no dia
20/05/2019 no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de ltanhaém),
localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 a5 12:00e13:00
4516:00. A entrega da documentacéo e resultados dos exames médicos devem ocorrer
no prazo méximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até
dia18/06/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada
paraa Ciéncia da Convocagéo e as exigéncias discriminadas no capitulo15. DANOMEACAQ,
conforme Edital n® 001/2017.

CARGO: AUXILIARESCOLAR

[NOME CLASSIFICACAO

|ANTONIO FABIO PROCOPIO 290

[tanhaém, 06 de Maio do ano de 2019.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO N°.100/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo,
CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia
20/05/2019 no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de ltanhaém),
localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 a5 12:00e13:00
4516:00. A entrega da documentacéo e resultados dos exames médicos devem ocorrer
no prazo méximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto é, até
dia18/06/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada
paraa Ciéncia da Convocagéo e as exigéncias discriminadas no capitulo13. DANOMEAGAQ,
conforme Edital n® 002/2017.

CARGO: FISCAL DE POSTURAS

NOME CLASSIFICACAO
RODRIGO MOREIRA 15
SILVIO DA COSTA 16

[tanhaém, 06 de Maio do ano de 2019.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N°.101/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo,
CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocagdo no dia
20/05/2019 no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de tanhaém),
localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e
13:00 45 16:00.

A entrega da documentagéo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo
méximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocagdo, isto €, até dia
18/06/2019. A perda do direito a nomeagao ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data
estipulada para a Ciéncia da Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA
NOMEAGAD, conforme Edital n° 002/2017.

CARGO: ASSISTENTE JURIDICO I

NOME CLASSIFICACAO
THAIS PERES RUIZ 14
THIAGO BASTOS SANGUEDO 15

[tanhaém, 06 de Maio do ano de 2019.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N°.102/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo,
CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para Ciéncia da Convocacdo no dia
20/05/2019 no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de ltanhaém),
localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 45 12:00e13:00
4s16:00. A entrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer
no prazo méximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto é, até
dia18/06/2019.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada
paraa Ciéncia da Convocagéo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DANOMEAGAQ,
conforme Edital n® 002/2017.

CARGO: ESCRITURARIO

[NOME CLASSIFICACAO
FABIANA SCHIAVI DA SILVA 78
STEFANO LUIZ DE LIMA HAYBA 79
JAKELINE CONCEICAQ RODRIGUES DE LIMA DA CRUZ 80
CESAR FARIAS GRANJA 8l
CLAUDIO PAES PEDRO JUNIOR 82
DANIELE MEIRADE MORAES 83

[tanhaém, 06 de Maio do ano de 2019.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretdrio de Administragdo

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

Processo de Locagdo n® 8664/1/2018

Contratante:Prefeitura Municipal de [tanhaém

Contratado: Abdias Ferreira da Silva

Objeto: Prorrogagéo alocacdo doimdvel destinado a instalag&o da Equipe Multiprofissional
de Atencéo

Domicilar (EMAD), sito a Rua Marginal 2, esquina com a Rua Arménia, Lote 01, Quadra 11
(Loja 2 e Apto2), Jardim Qasis, neste Municipio.

Valor Mensal:R$2.790,09(Dois mil setecentos e noventa reais e nove centavos).

Prazo: 12(doze) meses, iniciando em 03/04/2019.

Ficam ratificadas demais cléusulas e condicdes estipuladas no contrato original ndo
especificadas por este Termo Aditivo.

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

COMUNICADO 01/2019

A Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes, informa que ndo haverd atribuicéo para
Professor de Educagao Bésica Ill - Disciplina Lingua Portuguesa na data de 03/05/2019,
conforme informado através do Edital de Convocagéo n®. 05/2019.

[tanhaém, 2 de maio de 2019.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS
Diretora Departamento de Educagdo

EDITAL DE CONVOCAGAO n°. 12/2019

Atribuicdo de Classes

APrefeituraMunicipal da Estancia Balneéria de Iltanhaém convoca os candidatos aprovados
no Processo Seletivo do Edital n°. 01/2019, na fungéo de Professor de Educac&o Basica
|, acomparecerem dia 09/05/2019 (quinta-feira) para Atribuicéo de Classes, por tempo
determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcdo NO de Vagas Candidatos
Professor de candidatos aprovados do ntimero 21 ao 40.
. 01 ) . )
Educacéo Bésical (considerando margem de ndo comparecimento).

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educacdo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro.

Horério: 09h.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuigdo de classes munidos do documento de
identidade (RG), comprovante de habilitacdo profissional (original e cépia), pesquisa do
PIS/PASEP e declarag&o de ndo acumulagdo de cargo publico; ou declaragdo de acumulagdo
de cargo publico, do drgdo oficial com respectiva carga horaria.

Exames para admisséo junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina
Tipo | (laboratoriais dos tltimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses),
em caso de Patologias, trazer Laudo Médico, apds atribuicdo comparecer direto ao SESMT
para marcar o admissional.

Oscandidatos que tiverem classes atribuidas, deverdo comparecer no prazoimprorrogavel
de 02 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 10/05/2019 e 13/05/2019, no Departamento de
Recursos Humanos (Pago Municipal), no horério das 09h as 12h e das 13h as 16h, caso
contrério perderdo o direito a contratagdo.

Os demais convocados que atenderem ao presente e ndo preencherem as vagas disponiveis
de imediato, serdo convocados novamente na préxima chamada, sempre respeitando a
ordem da classificagdo.

Prefeitura Municipal de ltanhaém, 06 de maio de 2019.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Educagéo

EDITAL DE CONVOCAGAO n°. 13/2019

Atribuicdo de Classes

A Prefeitura Municipal da Estancia Balneéria de Itanhaém convoca os candidatos
aprovados no Processo Seletivo do Edital n®. 01/2019, na fungdo de Professor Substituto
|, a comparecerem dia 09/052019 (quinta-feira) para Atribuigo de Classes, por tempo
determinado, conforme cronograma abaixo:

Funcéo NO de Vagas Candidatos
Professor 02 candidatos aprovados do ntimero 29 ao 50.
Substituto (considerando margem de ndo comparecimento).

Local: Centro Municipal Tecnoldgico de Educagéo, Cultura e Esportes (CMTECE).

Av. Condessa de Vimieiros, 1.131 - Centro.

Horario: 09h.

Os candidatos deverdo comparecer a atribuicdo de classes munidos do documento de
identidade (RG), comprovante de habilitagéo profissional (original e copia), pesquisa do
PIS/PASEP e declaragao de ndo acumulagao de cargo publico; ou declarago de acumulagdo
de cargo puiblico, do drgdo oficial com respectiva carga horaria.

Exames para admissao junto ao SESMT: Hemograma Completo, Glicemia (jejum) e Urina
Tipo | (laboratoriais dos tltimos 03 meses). Outros Exames: (Papanicolau até 12 meses),
em caso de Patologias, trazer Laudo Médico, apés atribuicdo comparecer diretoao SESMT
para marcar o admissional.

Os candidatos que tiverem classes atribuidas, deverdo comparecer no prazoimprorrogével
de 02 (dois) dias Uteis, ou seja, nos dias 10/05/2019 e 13/05/2019, no Departamento de
Recursos Humanos (Pago Municipal), no horério das 09h as 12h e das 13h s 16h, caso
contrério perderdo o direito a contratagdo.

Os demais convocados que atenderem ao presente e ndo preencherem as vagas disponiveis
de imediato, serdo convocados novamente na préxima chamada, sempre respeitando a
ordem da classificagdo.

Prefeitura Municipal de [tanhaém, 06 de maio de 2019.

ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Educagéo




CAROLINA ROCHA
VITIMA DA GRIPE.
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Pessoas com mais de 60 anos

Criancas de 6 meses a
menores de 6 anos
Gestantes
Maes no pés-parto (até 45 dias)
Pessoas com
necessidades especiais
Doentes crénicos
Professores

Profissionais de saude
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Procure uma
unidade de salde
leve a caderneta
de vacinacéao
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