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UNIDADE FISCAL DO MUNICÍPIO (UFM)
2020 • R$ 3,64

Te l e f o n e s  Ú t e i s
Ouvidoria-Geral ......................................................................... 3421-1600/Ramal 1274
Banco de Alimentos ....................................................................................... 3426-1836
Rua Marechal Rondon s/n - Baixio
Banco do Povo ............................................................................................... 3426-9669
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
Cartório 1ª Registro de Imóveis .....................................................................3421-3030
Avenida Pedro Toledo, 135 - Centro
Cartório 1º Tabelião de Notas e Protesto ...............................3422-1138 / 3422-6929
Avenida Rui Barbosa, 870 - Centro
Cartório Eleitoral .................................................. 3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Rua Professora Dinorá Cruz, 71, Centro
Cartório de Registro Civil .............................................................................. 3426-5498
Avenida Rui Barbosa, 730 - Centro
Cemitério Municipal ....................................................................................... 3427-7805
Avenida Rui Barbosa, 465 - Centro
Centro de Pesquisas ......................................................................................3427-6704
Rua Dom Sebastião Leme, 195 - Ivoty
Correios .................................................................................... 3422-5353/ 3426-5801
Rua João Mariano, 1015 - Centro
Fórum ............................................................................................................... 3422-1215
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro
Guarda Civil Municipal ............................................................... 3425-3800 / 153 / 199
Rua Capitão Manoel Bento, 19 - Centro
Juizado da Infância e da Juventude ............................................................... 3422-1215
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro
Junta de Serviço Militar ................................................................................ 3426-3320
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Litoral Sul Transportes .................................................................................. 3426-2316
Avenida Alessandro Rangel de Lima, 1280 - Chácara Cibratel II
Ministério do Trabalho .................................................................................. 3422-6098
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
Policia Ambiental ...........................................................................................3422-3765
Avenida Dom Sebastião Leme, 115 - Ivoty
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) ..............................................3427-6234
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Procon ............................................................................................................ 3427-4339
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Regional América ........................................................................................... 3422-1229
Rua Las Vegas, 12 - Parque Novaro
Regional Belas Artes/Garagem  ................................................................... 3422-6066
Rua Oscar Pereira, s/nº, Belas Artes
Regional Gaivota ...........................................................................................3429-4004
Rua Flácides Ferreira, 775, Gaivota 
Regional Suarão ...........................................................................3422-1115/3427-7636
Rua Padre Teodoro Ratisbone, 4.839 - Suarão
Sabesp ............................................................................................................3426-4044
Rua Uricezino Ferreira, 280 - Baixio
Trânsito .........................................................................................................................156
Rua Capitão Manoel Bento, 19 - Centro
Vara do Trabalho .............................................................................................3426-5769
Rua Professor Dinorah Cruz, 12 - Centro

CULTURA / TURISMO
Biblioteca Municipal .......................................................................................3426-1477
Rua Cunha Moreira, 71 - Centro
Casa da Música ................................................................................................3427-1052
Rua Oscar Pereira da Silva, 202 - Belas Artes
Espaço Gabinete de Leitura José Rosendo .................................................... 3427-7981
Praça Carlos Botelho, 149 - Centro
Museu Conceição de Itanhaém .................................................................... 3426-3682
Rua Cunha Moreira, 10 - Centro
Centro de Informações Turísticas Metropolitanas (CITM) ........................ 3427-8327
Avenida Jaime de Castro - Centro

PIT Boca da Barra .......................................................................................... 3427-4409
Praça Benedito Calixto, 19 - Centro
PIT Praia do Sonho .........................................................................................3426-4918
Praça Nossa Senhora de Lourdes - Praia do Sonho
Secretaria de Turismo .................................................................................... 3427-4777
Av. Washington Luiz, 75 - Centro
Terminal Rodoviário ........................................................................................ 3421-1800
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna

SAÚDE / SOCIAL | Ouvidoria da Saúde ...........................................................3421-4410
Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI) ............................3426-2074
Rua Ana Maria Martins Riveira, 10 - Jardim Corumbá
Centro Especializado em Odontologia (CEO) ...............................................3422-6972
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro
Centro de Infectologia do Município (CINI) ................................................ 3426-3350
Rua Maranata, 229 - Jardim Sabaúna
Centro Especializado na Saúde da Criança e da Mulher (Cescrim) ...............................3427-2674
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro
Centro Municipal de Reabilitação ..................................................................3427-3612
Avenida Condessa de Vimieiros, 804 - Centro
Centro de Referência Especializado para População em 
Situação de Rua (Centro Pop) .......................................................................3427-2082
Rua Cunha Porã, 342 - Nova Itanhaém
Conselho Tutelar ........................................................................................... 3426-3500
Rua Ana de Matos Meira, 320 - Jardim Fazendinha
Hospital Regional ...........................................................................................3421-4343
Avenida Rui Barbosa, 541 - Centro
Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) ................................................192
Estrada Gentil Perez, 260 – Jardim Umuarama
Unidade de Pronto Atendimento (UPA)........................................................... 3427-1111
Rua José Ernesto Bechelli, s/nº – Jardim Sabaúna
Vigilância à Saúde .............................................  3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila São Paulo
CRAS Suarão ...................................................................................................3427-3286
Avenida Cabuçu, 100 - Vila Jaci
CRAS Oásis ...................................................................................................... 3427-7660
Rua José Batista Campos, 1.572 - Oásis
CREAS .............................................................................................................. 3427-7853
Rua Zeferina Soares, 123 - Centro
PAAS Gaivota ................................................................................................. 3429-2903
Avenida Flácides Ferreira, 775 - Gaivota
PAAS Sabaúna ................................................................................................. 3427-2771
Rua Las Vegas, 20 - Jardim América
USF do Belas Artes ......................................................................................... 3426-1402
Rua Henrique Júlio Lima, 112 - Belas Artes
USF do Centro ................................................................................................ 3426-4685
Avenida Tiradentes, 98 - Centro
USF do Coronel................................................................................................3427-5524
Rua Domingos Perez Domingues, 374 - Coronel
USF do Gaivota ................................................................................................3429-1410
Avenida Flácides Ferreira, 500 - Gaivota
USF do Grandesp ............................................................................................3425-3375
Avenida Pedro Carlos Gerônimo Soares, 1.074 - Jardim Grandesp
USF do Guapiranga ........................................................................................ 3426-5807
Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n - Guapiranga
USF do Loty .....................................................................................................3424-3279
Rua Alameda Guaraçai, s/nº - Campos Elíseos
USF do Oásis ................................................................................................... 3427-7533
Rua Estanislau Gerônimo, 418 - Oásis
USF do Savoy .................................................................................................. 3426-1798
Rua Jaime Lino dos Santos, 290 - Savoy
USF do Suarão ..................................................................................................3426-1577
Avenida Padre Teodoro Ratisbone, 921 - Jardim Suarão

CIDADE 
PREMIADA
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Biblioteca abre inscrição 
para oficina de poesias com 
o escritor Rodrigo Ciríaco

A Biblioteca Municipal Poeta 
Paulo Bomfim se prepara para 
encontro na próxima quarta-
-feira (25), às 14h30 e às 19 
horas, com um dos principais 
autores brasileiros da litera-
tura contemporânea, Rodrigo 
Ciríaco, que está em turnê pelo 
Estado com oficina de contos 
e poesias e bate-papo com 
leitores em mais uma edição do 
programa estadual ‘Viagem Li-
terária’. Quem quiser participar 
deverá realizar o agendamento 
até terça-feira (24), das 9 às 
13h30, na Rua Cunha Moreira, 
71, Centro, ou por telefone (13) 

3426-1477.
A programação terá início 

com a oficina ‘Papo reto: es-
crita criativa’, marcada para 
as 14h30. As atividades são 
voltadas ao público com idade 
superior a 16 anos, e as vagas, 
limitadas. O bate-papo com 
o autor de ‘Menino Moleque 
Poeta Serelepe’ (2018) e de ‘Te 
Pego Lá Fora’ (2014) ocorrerá 
às 19 horas. É importante res-
saltar que para frequentar o 
espaço da Biblioteca Municipal 
o leitor terá de usar máscara e 
manter distanciamento social 
de pelo menos um metro.

VIAGEM LITERÁRIA   
Quem quiser participar terá de 
confirmar presença até terça-

feira (24), das 9 às 13h30, na Rua 
Cunha Moreira, 71, Centro, ou por 

telefone (13) 3426-1477

SOBRE O ESCRITOR
Formado em história pela Universidade de São Paulo (USP), 

Rodrigo Ciríaco tem sua carreira consolidada no universo da poesia 
periférica. Ele é também idealizador do projeto Mesquiteiros, que, 
desde 2006, desenvolve ações de incentivo à leitura, produção es-
crita e difusão literária em escolas públicas do estado de São Paulo.

Ciríaco foi convidado para o evento Primavera Literária Brasi-
leira, realizado na França, Bélgica, Portugal e Espanha. O escritor 
participou também do Salão do Livro de Paris, Festival do Livro e 
Literatura Infantojuvenil da Argélia, 40º Feira Internacional do Livro 
de Buenos, da Festa Literária Internacional de Paraty e do Conselho 
do Plano Nacional do Livro e Leitura.

VIAGEM LITERÁRIA
A 13ª edição do Viagem Literária entrou em sua terceira 

edição e última semana do módulo “Poesia: Oficinas e bate-
-papos com escritores”. Nele, diversos autores percorrem ci-
dades do interior do estado de São Paulo, ministrando oficinas 
e conversando com o público sobre inspirações, dicas de como 
escrever e novos projetos.

Encontro será com 
um dos principais 
autores brasileiros 
da literatura 
contemporânea 
(foto: divulgação)
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Caso seja aprovado, o tutor receberá informações sobre o local, data e horário em 
que ocorrerá a cirurgia

Campanha de castração de animais 
domésticos termina em dezembro

Se você ainda não levou seu animal 
de estimação para castrar corre que 
ainda dá tempo. A campanha, pro-
movida pela Secretaria Municipal de 
Saúde, termina no final de dezembro. 
A iniciativa é voltada às famílias de 
baixa renda e pessoas em situação 
de rua, que devem estar inseridas 
no Cadastro Único para Programas 
Sociais (CadÚnico). As inscrições 
poderão ser feitas nos postos de dis-
tribuição do Programa Vivaleite, nos 
Centros de Referência da Assistência 
Social (CRAS), no Centro de Referência 
Especializados de Assistência Social 
(CREAS), na Vigilância em Saúde ou 
neste link.

A campanha prevê a esterilização 
cirúrgica de 100 animais por mês, entre 
cães e gatos, com idade superior a seis 
meses de vida e com peso de até 15 qui-
los. Os trabalhos acontecem em parceria 
com as secretarias de Desenvolvimento 
e Assistência Social e Planejamento e 
Meio Ambiente.

A castração é um ato de amor, pois 
contribui para que os pets tenham 
uma vida mais saudável. Entre os 
benefícios, a diminuição do risco de 

doenças como câncer, redução de 
infecções urinárias, eliminação de gra-
videz psicológica, bem como o fim do 
risco das fugas e brigas que ocorrem 
por ocasião do cio. No ano passado, 
foram mais de 700 animais atendidos.

Após o cadastro, os profissionais 
farão a triagem para saber se o animal 
se enquadra nos requisitos exigidos. 
Caso seja aprovado, o tutor receberá 
informações sobre o local, data e 
horário em que ocorrerá a cirurgia. No 
ato da inscrição não é necessária a 
presença do pet. A Vigilância em Saúde 
não se responsabiliza pelo transporte 
dos animais até a clínica que fará o 
serviço.

CAUSA ANIMAL  Interessados devem procurar o posto de distribuição do 
Programa Vivaleite, o Centro de Referência da Assistência Social (CRAS) ou 
fazer o cadastro pelo site da Prefeitura

INFORMAÇÕES
Departamento de 
Vigilância em Saúde
Telefone (13) 3426-6706
Rua Benedito Celestino, 17, 
Vila São Paulo
Atendimento: de segunda a 
sexta-feira, das 8 às 12 horas 
e das 13 às 16 horas.
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A ponte tem capacidade de 840 m² e foi construída em um espaço de 18 metros largura com 16 de comprimento

Programa Mais Itanhaém entrega 
nova ponte no Cibratel II

Os moradores do Cibratel II já podem comemorar. Isso porque a Pre-
feitura, por meio do Programa Mais Itanhaém entregou a nova ponte na 
Avenida Gonçalo Monteiro (Cibratel II).  A obra facilitará a drenagem das 
águas das chuvas e servirá para aumentar a vazão do Rio do Poço, que 
corta mais de 30 bairros da Cidade, trazendo mais segurança e tranqui-
lidade aos moradores da região.

O bairro tem recebido investimentos significativos, como, a repa-
vimentação das vias, além de obras de saneamento básico com coleta 
e tratamento de esgoto. “Melhorias importantes que já são sentidas 
pela população. É desta forma que seguimos trabalhando cumprindo o 

compromisso com os moradores da Cidade”, destaca o prefeito Marco 
Aurélio Gomes.

A ponte tem capacidade de 840 m² e foi construída com três linhas de 
tubos de concreto armado de 1500 mm diâmetro (totalizando 45 tubos) 
em um espaço de 18 metros largura com 16 de comprimento.

Além disso, Administração realizou serviços de instalação de bocas 
de lobo e caixas para captação e escoamento das águas pluviais no 
local. Foram refeitas todas as guias e sarjetas para dar um novo visual, 
proporcionando conforto e segurança aos motoristas que trafegam 
pela região.

INVESTIMENTO   
A obra facilitará a 
drenagem das águas 
das chuvas e servirá 
para aumentar a 
vazão do Rio do Poço, 
que corta mais de 30 
bairros da Cidade
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Banco de Alimentos se destaca como 
referência ao combate à fome

Combater a fome por meio de arrecadação de man-
timentos fornecidos por empresas e doar às pessoas em 
situação de vulnerabilidade social e entidades assistenciais 
cadastradas no Município. Este é apenas um dos objetivos 
do Banco de Alimentos, importante equipamento público de 
referência nacional em programas de segurança alimentar, 
que recebe em média 75 toneladas de alimentos por ano para 
atender mais de 2 mil famílias ao mês com zero desperdício.

O Banco atua desde 2007 no combate à fome e ao 
desperdício de alimentos, que são arrecadados por meio 
de empresas, indústrias, supermercados, varejões e pelos 

64 pequenos produtores locais que fornecem hortifrúti 
como legumes, verduras e frutas por meio do Programa de 
Aquisição da Agricultura Familiar (PAA). Os mantimentos 
que chegam passam por triagem pela equipe que seleciona, 
separa e entrega os alimentos às famílias de baixa renda 
cadastradas no programa.

Os produtos que sobram e que não estão bons para 
o consumo, mas sem restrições de caráter sanitário, são 
usados na alimentação de animais que pertencem às en-
tidades que trabalham com a criação de porcos, galinhas, 
entre outros.

“O Banco de Alimentos tem como principal ação executar 
a coleta urbana e rural no intuito de reduzir o desperdício e 
combater a fome. Desta forma, os equipamentos que estão 
em locais de agricultura e pesca como o nosso tem como 
característica receber e doar alimentos perecíveis que estão 
no topo da cadeia de resíduos úmidos”, esclarece o secretário 
de Desenvolvimento Econômico Eliseu Braga Chagas.

A equipe do Banco é composta por 13 profissionais, 
entre supervisor, coordenador, nutricionista, manipulação 
dos alimentos, limpeza, captação, montagem de cestas e 
controle de qualidade e estagiários

AÇÃO   O equipamento recebe em média 75 toneladas de alimentos por ano para atender mais de 2 mil famílias de baixa renda no Município

PRÊMIOS
Ao longo dos anos, as 
ações realizadas pelo 
Banco de Alimentos 
renderam a Itanhaém 
algumas premiações, 
são elas: Prefeito Em-
preendedor Sebrae, 
em 2015; o Prêmio 
Mário Covas, em 2015 
e 2016; e o Prêmio 
Josué de Castro, em 
2017.

Os produtos que chegam passam por triagem pela equipe que seleciona, separa e entrega os mantimentos às pessoas em vulnerabilidade social
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Alienação de Bens    R$ 320.000,00
Transferências de Capital R$  12.486.000,00
SUBTOTAL  R$ 444.892.045,00
II - ADMINISTRAÇÃO INDIRETA
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITANHAÉM 
– ITANHAÉM PREV
RECEITAS CORRENTES                                       R$             12.819.500,00
Receita de Contribuições                                            R$             11.719.500,00
Receita Patrimonial                                                               R$                  670.000,00
Outras Receitas Correntes                                                     R$                 430.000,00
RECEITAS CORRENTES INTRAORÇAMENTÁRIAS     R$      15.312.000,00
SUBTOTAL                                                                          R$             28.132.000,00
TOTAL DA RECEITA                                                      R$          473.024.045,00
Art. 4º - A Despesa total fixada nos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social é de R$ 
473.024.045,00 (quatrocentos e setenta e três milhões, vinte e quatro mil e quarenta 
e cinco reais), sendo:
I - no Orçamento Fiscal: R$ 343.414.545,00 (trezentos e quarenta e três milhões, 
quatrocentos e quatorze mil e quinhentos e quarenta e cinco reais);
II - no Orçamento da Seguridade Social: R$ 129.609.500,00 (cento e vinte e nove milhões, 
seiscentos e nove mil e quinhentos reais).
Art. 5º - A Despesa total fixada, observada a programação constante dos quadros que 
integram esta Lei, apresenta o seguinte desdobramento:
1 – POR FUNÇÕES DO GOVERNO
01 – Legislativa  R$ 11.000.000,00
04 - Administração   R$ 32.585.520,00
06 - Segurança Pública R$ 8.860.000,00
08 - Assistência Social R$ 6.554.000,00
09 - Previdência Social R$ 31.808.000,00
10 - Saúde   R$ 90.123.500,00
11- Trabalho  R$ 790.000,00
12 - Educação   R$ 162.510.250,00
13 - Cultura  R$ 1.293.000,00
15 - Urbanismo  R$ 67.549.000,00
16 - Habitação  R$ 1.317.000,00
17 - Saneamento  R$ 1.700.000,00
18 - Gestão Ambiental R$ 761.000,00
20 - Agricultura  R$ 153.000,00
23 - Comércio e Serviços R$ 4.971.000,00
27 - Desporto e Lazer R$ 2.171.000,00
28 - Encargos Especiais R$ 45.753.775,00
99 - Reserva de Contingência R$ 3.124.000,00
TOTAL  R$ 473.024.045,00
II - POR CATEGORIA ECONÔMICA
1 - Administração Direta R$     444.892.045,00
Despesas Correntes  R$ 349.627.270,00
Despesas de Capital  R$ 93.264.775,00
Reserva de Contingência R$ 2.000.000,00
2 - Administração Indireta R$ 28.132.000,00
Despesas Correntes  R$ 25.308.0000,00
Despesas de Capital  R$ 1.700.000,00
Reserva de Contingência R$ 1.124.000,00
TOTAL  R$ 473.024.045,00
III - POR ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO

Projeto de Lei de autoria do Vereador João Carlos Rossmann.
Departamento Administrativo, em 13 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

LEI Nº 4.447, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020
“Dispõe sobre denominação de via pública.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica denominada Rua “ANÉSIA AGUIAR”, a atual Rua 34 (trinta e quatro), localizada 
no loteamento Residencial Guapurá, neste município.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de dotação 
própria, consignada no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 13 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                         
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 14.416/2020. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador João Carlos Rossmann.
Departamento Administrativo, em 13 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

LEI Nº 4.448, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2020
“Estima a Receita e fixa a Despesa do Município de Itanhaém para o exercício de 2021.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Município de Itanhaém para o exercício 
de 2021, compreendendo:
I - o Orçamento Fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo do Município, seus 
fundos, órgãos e entidades da Administração Pública Municipal direta e indireta;
II - o Orçamento da Seguridade Social, abrangendo todos os órgãos e entidades da 
Administração direta e indireta a ela vinculados.
Art. 2º - A Receita total estimada nos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social é de R$ 
473.024.045,00 (quatrocentos e setenta e três milhões, vinte e quatro mil e quarenta 
e cinco reais).
Parágrafo único - Estão incluídos no total referido no caput deste artigo os recursos 
próprios do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Itanhaém - 
ITANHAÉM PREV, entidade autárquica, cuja programação consta de quadros específicos 
que integram esta Lei.
Art. 3º - A Receita será arrecadada nos termos da legislação vigente e das especificações 
constantes dos quadros integrantes desta Lei, observado o seguinte desdobramento:
I - ADMINISTRAÇÃO DIRETA
RECEITAS CORRENTES R$ 405.386.045,00
Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria R$ 182.750.200,00
Receita de Contribuições R$ 8.530.000,00
Receita Patrimonial  R$ 550.000,00
Receita de Serviços  R$ 331.600,00
Transferências Correntes R$ 227.626.595,00
Outras Receitas Correntes R$ 2.763.000,00
Deduções de Transferências - FUNDEB    (-)  R$ 17.166.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$ 39.506.000,00
Operações de Crédito R$ 26.700.000,00

LEIS

LEI Nº 4.444, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2020
“Dispõe sobre denominação de logradouro público.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica denominado “Parque Turístico Amazônia Paulista JOSÉ GOMES DOS SANTOS”, 
o Parque Turístico localizado na Rua Urcezino Ferreira, bairro Guaraú, neste Município.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de dotação 
própria, consignada no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 12 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                         
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 13.781/2020. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Silvio Cesar de Oliveira.
Departamento Administrativo, em 12 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

LEI Nº 4.445, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020
“Dispõe sobre denominação de via pública.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica denominada “RUA ELISA MARIA DE AQUINO” a atual Rua Cinquenta e Nove, 
localizada no loteamento Umuarama Parque Itanhaém, neste Município.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de dotação 
própria, consignada no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 13 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                         
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 14.409/2020. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Wilson Oliveira Santos.
Departamento Administrativo, em 13 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

LEI Nº 4.446, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020
“Dispõe sobre denominação de via pública.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica denominada Rua “JOSÉ ELSON DOMBROSKI”, a atual Rua 12 (doze), localizada 
no loteamento Residencial Guapurá, neste município.
Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de dotação 
própria, consignada no orçamento municipal vigente.
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 13 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS                         
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 14.413/2020. 
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1 - PODER LEGISLATIVO   R$  11.000.000,00
1 - Câmara Municipal   R$ 11.000.000,00
2 - PODER EXECUTIVO   R$ 433.892.045,00
1 - Gabinete do Prefeito   R$ 1.355.000,00
2 - Secretaria do Governo Municipal   R$ 962.000,00
3 - Secretaria de Administração   R$ 72.581.295,00
4 - Secretaria de Gestão e Controle  R$ 791.000,00
5 - Secretaria da Fazenda   R$ 4.584.000,00
6 - Procuradoria-Geral do Município  R$ 3.242.000,00
8 - Secretaria de Comunicação Social   R$ 1.252.000,00
9 - Secretaria de Trânsito e Segurança Municipal   R$ 8.940.000,00
10 - Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Sociall R$  6.554.000,00
11 - Secretaria de Saúde - Fundo Municipal de Saúde R$ 90.123.500,00
12 - Secretaria de Relações do Trabalho R$ 790.000,00
13 - Secretaria de Educação, Cultura e Esportes  R$ 165.974.250,00
14 - Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano R$ 36.064.000,00
15 - Secretaria de Serviços e Urbanização R$ 31.871.000,00
16 - Secretaria de Habitação R$ 1.317.000,00
17 - Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente R$ 2.075.000,00
18 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico  R$ 1.904.000,00
19 - Secretaria de Turismo R$ 3.220.000,00
20 - Secretaria de Relações Institucionais R$ 292.000,00
3 - ADMINISTRAÇÃO INDIRETA R$ 28.132.000,00
1 - Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Itanhaém 
  R$ 27.008.000,00
99 - Reserva de Contingência – RPPS   R$ 1.124.000,00
TOTAL    R$ 473.024.045,00
Art. 6º - O Orçamento da Seguridade Social do Município, abrangendo todos os órgãos 
e entidades da Administração direta e indireta e seus fundos, fixa a despesa em 
129.609.500,00 (cento e vinte nove milhões, seiscentos e nove mil e quinhentos reais), 
assim discriminada:
08 - Assistência Social                                                         R$ 6.554.000,00
09 - Previdência Social                                                         R$ 31.808.000,00
10 - Saúde                                                                           R$ 90.123.500,00
99 - Reserva de Contingência - RPPS   R$ 1.124.000,00
Art. 7º - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operações de crédito por antecipação 
de receita, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da receita total estimada para o 
exercício de 2021, observadas as condições estabelecidas no artigo 38 da Lei Complementar 
Federal nº 101, de 4 de maio de 2000.
Art. 8º - Fica o Poder Executivo autorizado a:
I - abrir, durante o exercício, créditos adicionais suplementares até o limite de 15% (quinze 
por cento) da despesa total fixada no artigo 4º desta Lei, observado o disposto no artigo 
43 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964;
II - abrir créditos adicionais suplementares até o limite da dotação consignada como 
Reserva de Contingência.
§ 1º - Não onerarão o limite previsto no inciso I do caput deste artigo, os créditos:
I - destinados a suprir insuficiências nas dotações orçamentárias relativas a despesas à 
conta de recursos vinculados, conforme o artigo 8º, parágrafo único, da Lei Complementar 
Federal nº 101, de 4 de maio de 2000;
II - abertos mediante a utilização de recursos na forma prevista no artigo 43º, § 1º, inciso 
III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, até o limite de 15% (quinze por cento) 
do total da despesa fixada no artigo 4º desta Lei.
§ 2º - Observados os limites a que se referem os incisos I e II do caput deste artigo, fica 
o Poder Executivo autorizado a alocar recursos em grupo de despesa ou elemento de 
despesa não dotados inicialmente com a finalidade de garantir a execução da programação 
aprovada nesta Lei.
Art. 9º - Esta Lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2021.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 16 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 12.766/2020. 
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 16 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

LEI Nº 4.449, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2020
“Altera as Leis nºs 4.194, de 29 de novembro de 2017, que dispõe sobre o Plano Plurianual 
do Município de Itanhaém para o período de 2018 a 2021, e 4.406, de 23 de junho de 2020, 

que dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias para o exercício de 2021.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º - O Plano Plurianual do Município para o quadriênio 2018/2021, aprovado pela Lei nº 
4.194, de 29 de novembro de 2017, passa a incorporar as alterações constantes desta Lei.
Art. 2º - Os Anexos I, II e III da Lei nº 4.194, de 29 de novembro de 2017, passam a vigorar 
na forma dos Anexos I, II e III desta Lei.
Art. 3º - A Lei nº 4.406, de 23 de junho de 2020, que dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias 
para o exercício de 2021, passa a incorporar as alterações constantes desta Lei.
Art. 4º - O Demonstrativo I – Metas Anuais, integrante da Lei nº 4.406, de 23 de junho de 
2020, passa a vigorar na forma do Anexo IV desta Lei.
Art. 5º - O Anexo de Prioridades e Metas e os Anexos V e VI da Lei nº 4.406, de 23 de junho 
de 2020, passam a vigorar na forma dos Anexos V, VI e VII desta Lei.
Art. 6º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 16 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS  
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 12.767/2020. 
Projeto de Lei de autoria do Executivo.
Departamento Administrativo, em 16 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

DECRETOS

DECRETO Nº 4.011, DE 13  DE NOVEMBRO DE 2020
“Regulamenta o processo de atribuição de classes, aulas e unidades escolares para o ano 
letivo de 2021, e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das 
atribuições que a lei lhe confere,
DECRETA:
CAPÍTULO I
Da Inscrição
Art. 1º - Todos os docentes titulares de cargos de provimento efetivo ou de empregos 
permanentes do Quadro de Pessoal do Magistério Público Municipal, em exercício ou 
afastados de suas funções, a qualquer título, deverão inscrever-se para o processo 
de atribuição de classes, aulas e unidades escolares, conforme o cronograma a seguir 
estabelecido:
I - dias 26 e 27 de novembro de 2020 - Professores de Educação Básica I, de Educação 
Básica II, de Educação Básica III, de Educação de Jovens e Adultos, de Educação Especial, 
de Creche e Substituto;
II - dias 26 e 27 de novembro de 2020 - Professores de Educação Básica I e Professores 
de Educação Básica II afastados junto ao Município por força do convênio de Parceria 
Educacional Estado-Município.
§ 1º - A inscrição dos docentes será feita na unidade escolar em que tenha o cargo 
classificado, respeitado o processo de remoção de 2020.
§ 2º - No ato da inscrição, o interessado deverá assinar a ficha de inscrição, conferindo seu 
tempo de serviço e os títulos nela anotados, e, no caso dos docentes de Educação Básica 
III, declarar se tem interesse na ampliação da jornada, a título de carga suplementar.
CAPÍTULO II
Da Classificação
Art. 2º - Os docentes inscritos para o processo de atribuição de classes, aulas e unidades 
escolares serão classificados de acordo com seus títulos e tempo de serviço.
§ 1º - Quanto aos títulos, será atribuída a seguinte pontuação:
I - diploma de Doutorado, relacionado à área de atuação - 10 (dez) pontos;
II - diploma de Mestrado, relacionado à área de atuação - 5 (cinco) pontos;
III - certificado de pós-graduação lato sensu ou especialização (apenas 1 certificado) com 
duração mínima de 360 (trezentos e sessenta) horas, relacionado ao campo de atuação 
do docente - 3 (três) pontos;
IV - diploma de Pedagogia ou Normal Superior, para os Professores de Educação Básica I, 
de Educação Básica II, de Educação de Jovens e Adultos, de Creche e Substituto - desde 
que não tenha sido utilizado para investidura no cargo, somente para docentes efetivos 
que ingressaram antes da vigência da Lei Complementar nº 150, de 14 de novembro de 
2013, que passou a exigir a Licenciatura em Pedagogia ou Curso Normal em nível Superior 
como requisito do cargo - 3 (três) pontos;
V - diploma de Licenciatura plena em outras áreas (apenas 1 diploma) - 1 (um) ponto;
VI - certificado de curso de capacitação promovido pela Prefeitura Municipal de Itanhaém 
ou por entidades legalmente reconhecidas, realizado no período de 1º de julho de 2014 a 

30 de junho de 2020, sempre relacionado ao campo de atuação do docente - 0,5 (meio) 
ponto para cada conjunto de 30 (trinta) horas, até o limite máximo de 3 (três) pontos.
§ 2º - O tempo de serviço dos docentes será computado, para efeito de classificação, 
com a seguinte pontuação:
I - tempo de serviço prestado no magistério do Município de Itanhaém - 0,005 por dia 
de efetivo exercício;
II - tempo de serviço prestado na unidade escolar em que tenha o cargo classificado, 
respeitado o processo de remoção de 2020 - 0,001 por dia de efetivo exercício, contado 
a partir de 1º de janeiro de 2004.
§ 3º - Para efeito de apuração do tempo de serviço, serão computados os dias de efetivo 
exercício até 30 de junho de 2020, descontadas as faltas injustificadas e as licenças 
sem remuneração.
Art. 3º - A classificação dos docentes será feita através de duas listas, por modalidade 
de ensino, sendo uma lista por unidade escolar e outra geral, que conterão a soma dos 
pontos atribuídos aos títulos e ao tempo de serviço no magistério, em ordem decrescente 
de pontuação.
Parágrafo único - A classificação dos docentes excedentes será feita através de lista geral.
Art. 4º - Em caso de empate de pontuação na classificação dos inscritos, serão adotados, 
para efeito de desempate, sucessivamente, os seguintes critérios: 
I - maior idade;
II - maior número de filhos e/ou dependentes menores de 18 (dezoito anos).
Art. 5º - As listas contendo a classificação dos docentes e do Coordenador Pedagógico serão 
afixadas na sede do Departamento de Ensino e nas unidades da rede municipal de ensino.
Art. 6º - Os docentes terão o prazo de 2 (dois) dias úteis, a contar da data de divulgação 
das listas de classificação, para a interposição de recursos quanto à pontuação atribuída, 
dispondo a Secretaria de Educação, Cultura e Esportes de igual prazo para decisão.
CAPÍTULO III
Da Atribuição
Art. 7º - A atribuição de classes, aulas e unidades escolares será feita pela ordem de 
classificação dos docentes E DO Coordenador Pedagógico, nos dias, locais e horários a 
serem divulgados através de edital a ser afixado na sede do Departamento de Ensino e 
nas unidades da rede municipal de ensino.
§ 1º - Aos docentes que não comparecerem à sessão de atribuição, será feita atribuição 
compulsória.
§ 2º - Não será permitida a troca de sede, classes e/ou aulas após a realização da sessão 
de atribuição.
Art. 8º - A atribuição de classes e/ou aulas aos docentes consistirá de duas fases:
I - fase I - atribuição aos docentes classificados na lista da unidade escolar;
II - fase II:
a) atribuição aos docentes excedentes no seu campo de atuação, classificados na lista 
geral;
b) atribuição aos docentes excedentes não atendidos no seu campo de atuação;
c) professor de educação de jovens e adultos que declinaram.
§ 1º - Os docentes com sede em escolas municipais cujas classes e/ou aulas forem 
transferidas para outras unidades escolares, deverão participar do processo de atribuição 
na unidade de origem das classes e/ou aulas e acompanharão as classes e/ou aulas para 
a escola de destino no 1º dia do calendário escolar de 2021.
§ 2º - Esgotadas as possibilidades de atribuição de classes na educação infantil e séries 
iniciais do ensino fundamental, em virtude da insuficiência de classes livres, o Professor de 
Creche, o Professor de Educação Básica I, o Professor de Educação Básica II e o Professor 
de Educação de Jovens e Adultos excedentes atuarão em classes atribuídas a docentes 
afastados nos termos da legislação municipal. 
§ 3º - O Professor de Educação de Jovens e Adultos deverá participar normalmente da 
atribuição de classes do curso de Educação de Jovens e Adultos, na fase I, e, caso pretenda 
atuar no ensino fundamental regular, em classes das séries iniciais do ensino fundamental, 
deverá declinar daquela atribuição para concorrer à atribuição na fase II, depois de efetuada 
a atribuição aos docentes titulares de cargo ou emprego de Professor de Educação Básica 
II e de Professor de Educação Básica I, classificados nesta fase.
§ 4º - A atribuição de aulas ao Professor de Educação Básica III será feita de acordo com 
a jornada em que estiver incluído, que somente poderá ser ampliada, a título de carga 
suplementar, desde que existam aulas livres ou em substituição. 
Art. 9º - A atribuição de classes e/ou aulas aos professores concursados que iniciarem 
exercício no magistério municipal após a publicação deste Decreto, será efetuada com 
observância da classificação final obtida no concurso de ingresso, e após aqueles que 
se encontravam em exercício no período estabelecido para elaboração da pontuação.
Parágrafo único - A atribuição de aulas ao Professor de Educação Básica III concursado, que 
iniciar exercício no magistério municipal após a publicação deste Decreto, será efetuada, 
conforme a disciplina de habilitação, pela jornada de trabalho a seguir estabelecida, que 
poderá ser ampliada, a título de carga suplementar, desde que existam aulas livres ou em 
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substituição, e após aqueles que se encontravam em exercício no período estabelecido 
para elaboração da pontuação:
I - ao docente habilitado para as disciplinas de Educação Artística, Educação Física, 
História, Inglês e Geografia será atribuída uma jornada inicial de 30 (trinta) horas 
semanais, sendo 20 (vinte) horas-aula em atividades com alunos e 10 (dez) horas-aula 
em atividades pedagógicas;
II - ao docente habilitado para as disciplinas de Língua Portuguesa e Ciências será atribuída 
uma jornada inicial de 32 (trinta e duas) horas semanais, sendo 21 (vinte e uma) horas-aula 
em atividades com alunos e 11 (onze) horas-aula em atividades pedagógicas;
III - ao docente habilitado na disciplina de Matemática será atribuída uma jornada inicial 
de 36 (trinta e seis) horas semanais, sendo 24 (vinte e quatro) horas-aula em atividades 
com alunos e 12 (doze) horas-aula em atividades pedagógicas.
Art. 10 - A atribuição de carga suplementar de trabalho docente aos titulares de cargo 
efetivo ou de emprego público permanente de Professor de Educação Básica III regular será 
feita após a verificação do saldo de aulas, sendo constituída de duas fases:
I - fase I - na unidade escolar, utilizando-se a classificação da unidade;
II - fase II - lista geral, utilizando-se a classificação geral do Magistério Público Municipal.
Art. 11 - A atribuição de carga suplementar de trabalho docente ao Professor de Educação 
Básica III relativa às aulas das classes de Educação de Jovens e Adultos ocorrerá 
semestralmente após a verificação do saldo de aulas, obedecida à classificação, sendo 
constituída de duas fases:
I - fase I - na unidade escolar, utilizando-se a classificação da unidade;
II - fase II - lista geral, utilizando-se a classificação geral do Magistério Público Municipal.
Art. 12 - A atribuição de carga suplementar será realizada observando-se o campo de 
atuação e seguindo a ordem de classificação dos docentes no processo anual de atribuição 
de classes e aulas, respeitando-se ainda o disposto na Lei Complementar nº 89, de 12 de 
março de 2008 e alterações posteriores.
Art. 13 - O docente não poderá declinar das aulas atribuídas, exceto quando houver 
incompatibilidade de horários.
Parágrafo único - O docente que optar por aulas em mais de uma unidade escolar não poderá 
desistir de parte das aulas atribuídas, somente podendo fazê-lo em relação à totalidade.
Art. 14 - O docente perderá a classe ou aulas correspondentes à carga suplementar, a 
qualquer tempo, no decorrer do ano, por decisão do Secretário de Educação, Cultura e 
Esportes, nas seguintes situações:
I - quando o titular substituído reassumir a classe ou aulas;
II - quando nomeado ou designado para o exercício de cargo em comissão ou função de 
confiança, no âmbito da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes ou em órgão diverso 
da Administração Municipal;
III - quando nomeado, em regime de acumulação lícita, para o exercício de outro cargo, 
emprego ou função, nas hipóteses permitidas pela Constituição Federal, exceto quando 
comprovada a compatibilidade de horários e desde que observado o limite máximo de 40 
(quarenta) horas-aula semanais, estabelecido no § 2º do art. 21 da Lei Complementar nº 
89, de 12 de março de 2008;
IV - afastamentos previstos no art. 26 da Lei nº 3.402, de 1º de fevereiro de 2008;
V - licenças previstas no art. 74 da Lei nº 3.055, de 5 de janeiro de 2004;
VI - afastamentos previstos nos arts. 82 e 83 da Lei nº 3.055, de 5 de janeiro de 2004;
VII - afastamentos em virtude de licença prêmio, licença à gestante e licença por adoção;
VIII - licença para tratamento de saúde por período superior a 15 (quinze) dias, consecutivos 
ou interpolados, durante o período, ou soma de períodos, em que perdurar o exercício da 
carga suplementar, não havendo a necessidade da formação de blocos para perfazimento 
de “falta-dia”;
IX - readaptação;
X - quando ocorrer a supressão das aulas que lhe foram atribuídas, resultante da extinção 
de unidade escolar ou da diminuição do número de classes ou de aulas no decorrer do ano;
XI - quando apresentar 6 (seis) ou mais faltas injustificadas, consecutivas ou interpoladas, 
durante o período, ou soma de períodos, em que perdurar o exercício da carga suplementar, 
não havendo a necessidade da formação de blocos para perfazimento de falta-dia;

XII - quando houver sofrido qualquer das penalidades disciplinares previstas no art. 113 
da Lei nº 3.055, de 5 de janeiro de 2004, durante o ano letivo.
Parágrafo único - Em qualquer das situações que acarretem a perda de classe ou aulas 
correspondentes à carga suplementar, referidas neste artigo, excetuadas as hipóteses 
previstas nos incisos I e X, ficará o docente impedido de concorrer à nova atribuição no 
decorrer do ano.
Art. 15 - Os recursos referentes ao processo de atribuição ou de perda de aulas atribuídas 
como carga suplementar não terão efeito suspensivo e deverão ser interpostos no prazo de 3 
(três) dias úteis a contar da ocorrência do fato que o motivou, dispondo a Comissão prevista 
no art. 18 deste Decreto de igual prazo para decisão, contado da data da interposição.
 CAPÍTULO IV
Das Disposições Finais
Art. 16 - Os docentes afastados junto ao Município por força do convênio de Parceria 
Educacional Estado-Município também serão classificados em duas listas, por modalidade 
de ensino, sendo uma lista por unidade escolar e outra geral, de acordo com os pontos 
constantes de sua ficha de inscrição, fornecida pela unidade escolar onde vincula seu cargo.
Art. 17 - A atribuição de classes, aulas e unidades escolares regulamentada por este Decreto 
produzirá efeitos a partir de 1º de fevereiro de 2021.
Art. 18 - Fica criada Comissão constituída pela Diretora de Departamento Roseli Paquier 
Bertoli dos Santos e pelos Assessores de Gestão e Planejamento Educacional Luci Cristina 
Zanella Baena Fernandes Charif, Maria Cecilia Cardoso Tecedor, Larissa Rezek Barbosa e 
Volnei da Silva e pelo servidor José Bonifácio de Freitas Neto, à qual caberá aferir a titulação 
apresentada pelos docentes, decidir os recursos eventualmente interpostos, bem como 
resolver os casos omissos, ouvido, se necessário, o Secretário Municipal de Educação, 
Cultura e Esportes.
Art. 19 - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 13 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 13 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

DECRETO Nº 4.012, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2020
“Regulamenta a Lei nº 4.164, de 28 de junho de 2017, que dispõe sobre a proibição do uso 
de aparelhos eletrônicos de telefonia celular, congêneres e fones de ouvido nas escolas 
municipais, e dá providências correlatas.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das 
atribuições que a lei lhe confere, e tendo em vista o disposto no artigo 2º da Lei nº 4.164, 
de 28 de junho de 2017,
DECRETA:
Art. 1º - A Lei nº 4.164, de 28 de junho de 2017, que dispõe sobre a proibição do uso de 
aparelhos eletrônicos de telefonia celular, congêneres e fones de ouvido nas escolas 
municipais, fica regulamentada nos termos deste decreto.
Art. 2º - Fica proibido, dentro das salas de aula, durante o horário das aulas, o uso de 
aparelhos eletrônicos de telefonia celular, congêneres e fones de ouvido, nas escolas 
municipais de Itanhaém.
§ 1º - Não está sujeito à proibição de que trata o “caput” deste artigo, o uso de aparelhos 
eletrônicos de telefonia celular, congêneres e fones de ouvido para finalidades pedagógicas, 
sob orientação e supervisão do profissional de educação. 
§ 2º - A desobediência ao contido no “caput” deste artigo acarretará a adoção de medidas 
previstas em regimento escolar.
Art. 3º - Caberá à direção da unidade escolar:
I - adotar medidas que visem à conscientização dos alunos sobre a interferência do telefone 
celular nas práticas educativas, prejudicando seu aprendizado;
II - garantir que os alunos tenham conhecimento da proibição.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 16 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 5.218/2017
Departamento Administrativo, em 16 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretário de Administração

DECRETO Nº 4.013, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2020
“Institui a Comissão de Transição do Governo Municipal, e dá outras providências.”
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das 
atribuições que a lei lhe confere, e
CONSIDERANDO que um dos pilares do regime democrático é a alternância harmoniosa 
do Poder;
CONSIDERANDO que a transição de governo recomenda a transferência de dados e 
informações fundamentais para facilitar o desenvolvimento dos programas, projetos e 
ações do candidato eleito para o cargo de Prefeito Municipal; 
CONSIDERANDO que o Executivo Municipal deve garantir ao seu sucessor o conhecimento 
da realidade administrativa do Município, com informações e dados relativos às finanças 
públicas; estrutura administrativa; relação de ocupantes de cargos, empregos e funções 
públicas; aos programas e projetos da Administração Municipal; aos convênios e contratos 
administrativos; funcionamento dos órgãos e entidades da Administração direta e indireta 
do Município, bem como providências a serem tomadas nos primeiros dias da nova gestão, 
dentre outros temas relevantes;
CONSIDERANDO a importância de um processo de transição governamental para preservação 
da continuidade dos serviços públicos, visando os interesses da população de Itanhaém,
DECRETA:  
Art. 1º - Fica instituída a Comissão de Transição do Governo Municipal, com o objetivo de 
propiciar condições para que o Prefeito eleito para o mandato 2021-2024 possa receber da 
atual Administração Municipal todos os dados e informações necessários à implementação 
do programa do novo Governo, desde a data de sua posse.
Art. 2º - A Comissão de Transição do Governo Municipal será composta pelos seguintes 
membros:
I - Gilberto Andriguetto Junior, a quem competirá coordenar os trabalhos de transição 
governamental;
II - Rodrigo Dias de Oliveira;
III - José Renato Costa de Oliva;
IV - Milton Saldiba Passarelli de Campos Junior;
V - Jorge Eduardo dos Santos; e 
VI - Ronnie Alexandre Aleluia.
Parágrafo único - As funções de membro da Comissão de Transição do Governo Municipal 
não serão remuneradas, sendo seu exercício considerado relevante serviço público.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 17 de novembro de 2020.
MARCO AURÉLIO GOMES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 17 de novembro de 2020.
WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
 Secretário de Administração

SECRETARIA DE SERVIÇOS E URBANIZAÇÃO 

EDITAL DE EXUMAÇÃO
Faço público que, nos termos do artigo oito da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA 

EXECUTIVO
A T O S  D O  P O D E R[ [
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BALNEARIA DE ITANHAÉM, Lei nº3.038 de 13 de abril de 2014, após o prazo de vencimento 
serão exumados e recolhidos ao ossuário geral dos restos mortais, sepultados em sistema 
gaveta.
Cemitério do Centro
Nº Sepultamento Nome Data Falecimento Data Vencimento
11677 Horácio Kushinizo 02/12/2015 02/12/2020
11678 Regina da Silva Ferreira 03/12/2015 03/12/2020
11679 Devanedi da Silva Damaceno 03/12/2015 03/12/2020
11680 Aparecida Lopes de Lima 05/12/2015 05/12/2020
11681 Izabel Barbosa Mendes 06/12/2015 06/12/2020
11682 José Clemente dos Santos 04/12/2015 04/12/2020
11684 Rosangela da Costa Moreira 09/12/2015 09/12/2020
11685 Geovanny Alexandre Garcez Dantas 11/12/2015 11/12/2020
11686 José Hugo Dantas 11/12/2015 11/12/2020
11687 Pedro Viola 13/12/2015 13/12/2020
11689 Edvaldo de Lima Alves 14/12/2015 14/12/2020
11690 Josefa Monteiro da Silva 15/12/2015 15/12/2020
11691 Brasilina Lopes 15/12/2015 15/12/2020
11692 Sandra Regina Brianezi 15/12/2015 15/12/2020
11695 Edna Maria Dinardi 18/12/2015 18/12/2020
11696 Roberto Gomes Palmeira 18/12/2015 18/12/2020
11697 Laudicea Ribeiro da Silva 20/12/2015 20/12/2020
11701 Ademar da Silva Pereira 27/12/2015 27/12/2020
11703 Maria José dos Santos 31/12/2015 31/12/2020
11706 Sonia Aparecida Ribeiro de Souza 20/12/2015 20/12/2020

Cemitério do Jardim Coronel
Nome  Quadra  Nº Gaveta Falecimento Vencimento
Luiza Zambão Velloso 22 92 01/12/2015 01/12/2020
Osvaldo Cordeiro de Oliveira 22 104 02/12/2015 02/12/2020
Estevan Klakowicz 22 4 03/12/2015 03/12/2020
Arnaldo Segantini 4 79 07/12/2015 07/12/2020
Welington Pedroso dos Santos 5 108 06/12/2015 06/12/2020
Ismael Oliveira Gomes 22 8 07/12/2015 07/12/2020
Sergio Paulo Macruca 31 33 09/12/2015 09/12/2020
José Moreira 22 12 12/12/2015 12/12/2020
Narciso de Oliveira Filho 22 16 12/12/2015 12/12/2020
Kelita Caldeira de Sousa Tornis 222 24 13/12/2015 13/12/2020
Nestor Alves Dias 22 28 13/12/2015 13/12/2020
Wagner Alves Junior 22 36 14/12/2015 14/12/2020
Adão Berto de Araújo 22 32 14/12/2015 14/12/2020
Geny Roberto da Silva 23 53 16/12/2015 16/12/2020
Julia Antonio Ribeiro 22 40 17/12/2015 17/12/2020
Luiz Vassão Ribeiro 22 44 17/12/2015 17/12/2020
Celio J. P. dos Santos 22 48 19/12/2015 19/12/2020
Jussara Faustino Moraes 22 52 19/12/2015 19/12/2020
Braulio Conceição Bernardes 23 57 21/12/2015 21/12/2020
Neusa Fonseca dos Santos 23 58 22/12/2015 22/12/2020
Rafael R. Oliveira Barros 31 38 26/12/2015 26/12/2020
André Ap. Miranda Santos 23 62 27/02/2015 27/02/2020
Camila Pereira Codogno 23 66 28/12/2015 28/12/2020
Oliva de Grescêncio Santiago 23 65 28/12/2015 28/12/2020
Antonio Jacinto dos Santos 23 73 29/12/2015 29/12/2020
Iolanda Gomes Ferreira Pereira 5 77 29/12/2015 29/12/2020
Dominga Ciera Lopes 23 82 29/12/2015 29/12/2020
FABIANO DOS SANTOS GOMES 
Administrador do Cemitério Municipal

 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS ATENDIDOS NO CONCURSO DE 
REMOÇÃO EX OFFICIO/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E
ESPORTES, divulga a relação dos professores atendidos no Concurso de Remoção ex officio, 
conforme Decreto nº 2.715, de 11 de agosto de 2009.

Nº PROFESSORES CARGO SITUAÇÃO
1 Ana Cristina de Oliveira Souza PEB II Deferido
2 Priscila C. Salomão Nicioli PEB II Deferido

Itanhaém, 17 de novembro de 2020.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS 
Diretora do Departamento de Educação

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS ATENDIDOS NO CONCURSO DE 
REMOÇÃO POR PERMUTA/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E
ESPORTES, divulga a relação dos professores atendidos no Concurso de Remoção por 
Permuta, conforme Decreto nº 2.715, de 11 de agosto de 2009.

Nº PROFESSORES CARGO SITUAÇÃO ESCOLA 
ATUAL

SEDE EM 
2021

1 Darli de Fátima Sales PEB II Deferido Lions Clube
Walter 
Arduini

2
Ana Paula Chaves da Silva 
Aguiar

PEB II Deferido
Walter 
Arduini

Lions Clube

3
Vanessa Cristina R. Rinaldi 
Marchesini

PEB III - L.
Portuguesa

Deferido
Eugênia 
Pitta

Bernardino 
de Souza

4
Tarcisia Maria Belisio de 
Almeida

PEB III - L.
Portuguesa

Deferido
Bernardino 
de Souza

Eugênia 
Pitta

Itanhaém, 17 de novembro de 2020.
ROSELI PAQUIER BERTOLI DOS SANTOS 
Diretora do Departamento de Educação

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

RESOLUÇÃO SPMA N° 26, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2020
“Aprova o Regulamento para as Eleições dos membros do Conselho Municipal de Defesa 
do Meio Ambiente do Município de Itanhaém para o biênio 2020/2022” 
RUY MANOEL ALVES DOS SANTOS, Secretário de Planejamento e Meio Ambiente - 
SPMA, no uso de suas atribuições legais e 
Considerando que a Lei nº 2.679, de 12 de julho de 2001, e suas alterações reorganizou 
o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Itanhaém como órgão consultivo, 
deliberativo, normativo, recursal e de
assessoramento da Prefeitura Municipal de Itanhaém em questões referentes à
preservação, conservação, defesa, recuperação e melhoria do meio ambiente em 
todo o território do Município de Itanhaém, vinculado à Secretaria de Planejamento 
e Meio Ambiente;
Considerando o que dispõe o § 3º, do artigo 5º, da Lei nº 2.679, de 12 de julho de 2001 
e suas alterações;
Considerando as medidas adotadas pelo Poder Público para prevenção e combate à 
disseminação do novo coronavírus.
RESOLVE: 
Art. 1º. Aprovar, na forma do anexo desta Resolução, o Regulamento SPMA nº 03/2020 
para as eleições dos membros do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente do 
Município de Itanhaém para o biênio 2020/2022.
Art.2º. Fica instituída a Mesa Diretora responsável pela coordenação do processo 
eleitoral, composta pelos seguintes servidores lotados na Secretaria de Planejamento 
e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal de Itanhaém:
I – William de Souza Carrillo
II – Fabiana Ingrid dos Reis
III – Roseli Raunaimer
Parágrafo único. Além da coordenação do processo eleitoral, competirá a Mesa Diretora 
analisar a documentação dos inscritos e homologar o resultado da eleição.
Art. 2°. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação. 
RUY MANOEL ALVES DOS SANTOS
Secretário de Planejamento e Meio Ambiente

A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA DE ITANHAÉM 
CONVIDA ATRAVÉS DESTE CHAMAMENTO PÚBLICO OS REPRESENTANTE DOS MÉDICOS 
VETERINÁRIOS COM ATUAÇÃO NO MUNICÍPIO DE ITANHAÉM, OS REPRESENTANTE  DE 
MOVIMENTOS SOCIAIS OU COLETIVOS NÃO INSTITUCIONALIZADOS COM ATUAÇÃO 
NA ÁREA AMBIENTAL, CIDADÃO MORADOR DE ITANHAÉM COM ATUAÇÃO NA ÁREA 
AMBIENTAL NO MUNICÍPIO, ASSOCIAÇÕES DE MORADORES, INSTITUIÇÕES DE ENSINO 
OU OUTRAS ORGANIZAÇÕES NÃO GOVERNAMENTAIS COM SEDE NO MUNICÍPIO, E 
ORGANIZAÇÕES NÃO GOVERNAMENTAIS COM EFETIVA ATUAÇÃO NA DEFESA OU 
PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE DE ITANHAÉM INTERESSADOS EM PARTICIPAR 
DAS ELEIÇÕES PARA A COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO 

AMBIENTE PARA O BIÊNIO 2020/2022, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 18 DE DEZEMBRO 
DE 2020 E QUE SE REGERÁ PELO SEGUINTE REGULAMENTO
REGULAMENTO SPMA nº 03/2020
Dispõe sobre o regulamento da eleição a que dispõe o § 3º, do Art. 5º, da Lei nº 2.679, 
de 12 de julho de 2001 e suas alterações, para eleição dos representantes da sociedade 
civil a que se refere às alíneas “d”, “f”, “g” e “h”, do § 3º, do art. 5º, da referida lei, para 
composição do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA, para o 
biênio 2020/2022.
CAPÍTULO I – DA REALIZAÇÃO E OBJETIVO
Art. 1º. A eleição dos representantes da sociedade civil a que se refere às alíneas “d”, 
“f”, “g” e “h”, do § 3º do art. 6º, da Lei nº 2.679, de 12 de julho de 2001 e suas alterações, 
que tenham interesse em participar do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente 
- COMDEMA, no biênio 2020/2022, será organizada e realizada de acordo com este 
REGULAMENTO com o objetivo de preencher os seguintes assentos:
I - 1 (um) representante de movimentos sociais ou coletivos não institucionalizados 
com atuação na área ambiental; 
II - 1 (um) cidadão morador de Itanhaém com atuação na área ambiental no Município; 
III - 2 (dois) representantes de associações de moradores, instituições de ensino ou 
outras organizações não governamentais com sede no
Município;
IV - 3 (três) representantes de organizações não governamentais com efetiva atuação 
na defesa ou preservação do meio ambiente de Itanhaém
Art. 2º. A eleição será realizada no dia 18 de dezembro de 2020, a partir das 09h30, 
por meio de videoconferência.
CAPÍTULO II – DAS INSCRIÇÕES
Art. 3º. Somente poderão participar da eleição, os representantes inscritos junto à 
Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente.
Art. 4º. As inscrições a que se refere o artigo anterior deverão ser realizadas junto à 
Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente através do e-mail mambienteitanhaem@
gmail.com, até as 23h59 do dia 16 de dezembro de 2020, mediante envio da 
documentação em formato “PDF” constante do Anexo I e doAnexo II, sendo vedada 
qualquer outra forma de apresentação.
Parágrafo único. É vedada a inscrição de interessado para concorrer em segmentos 
diversos ao da sua área de atuação ou nos segmentos para os quais não tenham se 
inscrito.
Art. 5º. Em caso de documentação incompleta no ato da inscrição, o prazo para 
complementação ou alteração de dados cadastrais é o mesmo estabelecido no 
artigo 4º.
Parágrafo único. Os candidatos inscritos receberão a confirmação e validação da sua 
inscrição por email.
Art. 6º. Serão indeferidas as inscrições dos interessados que não apresentarem
a documentação exigida na forma do Anexo I até o prazo final do horário
estabelecido no artigo 4º.
CAPÍTULO III – DA MESA DIRETORA
Art. 7º. A coordenação dos trabalhos será de responsabilidade da Mesa Diretora 
composta por servidores da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente da Prefeitura 
Municipal de Itanhaém.
§ 1º. Além da coordenação do processo eleitoral, competirá a Mesa Diretora analisar a 
documentação dos inscritos e homologar o resultado da eleição.
§2º. É vedada a participação na Mesa Diretora de representantes, membros, associados 
e correlatos, das entidades, e com parentesco dos interessados que estejam 
concorrendo às eleições a que dispõe esse regulamento.
CAPÍTULO IV – DOS DIREITOS DOS PARTICIPANTES
Art. 8º. Serão considerados participantes da eleição, todos os presentes inscritos.
Art. 9º. Os participantes poderão fazer uso da palavra antes da votação, obedecendo-
se os seguintes critérios:
I – O participante deverá se inscrever junto à Mesa Diretora para fazer uso da palavra;
II - O uso da palavra deverá se restringir a 3 (três) minutos, no máximo, improrrogáveis;
III – Os pedidos de reinscrição poderão ser atendidos por uma oportunidade, depois 
de esgotados os pronunciamentos de todos os participantes inscritos da primeira vez;
IV – As questões de ordem, de encaminhamento e de esclarecimento, deverão ser 
feitas antes do início da votação, sendo competência da Mesa Diretora a pertinência 
do pedido, e o tempo será de 2 (dois) minutos improrrogáveis.
Art. 10. Terão direito a voto apenas os inscritos e um representante legal de cada 
entidade regularmente inscrita.
Parágrafo Único. O prazo legal para indicação dos representantes das entidades na 
eleição encerrar-se-á na data e horário constante no artigo. 4º.
CAPÍTULO V – DAS ELEIÇÕES
Art. 11. A eleição será dividida por segmento, obedecendo-se a ordem da disposição 
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dos incisos I a IV do artigo 1º, sendo:
I - 09h30 – Eleição do representante de movimentos sociais ou coletivos não 
institucionalizados com atuação na área ambiental;
II - 10h15 – Eleição do cidadão morador de Itanhaém com atuação na área ambiental 
no Município;
III - 11h00 – Eleição dos representantes de associações de moradores, instituições de 
ensino ou outras organizações não governamentais com sede no
Município;
IV – 11h45 – Eleição dos representantes de organizações não governamentais com 
efetiva atuação na defesa ou preservação do meio ambiente de Itanhaém.
§ 1º. Os candidatos receberão em até 48 (quarenta e oito) horas antes da eleição, o link 
de acesso à videoconferência, bem como as instruções de acesso.
§2º. Haverá tolerância máxima de 15 (quinze) minutos para início da eleição, não sendo 
permitida a participação de candidatos inscritos após esse prazo, salvo se até o referido 
prazo não houverem candidatos inscritos participando da reunião, oportunidade em 
que o prazo será prorrogado por mais 15 (quinze) minutos.
§3º. Findo o prazo estipulado no parágrafo anterior, sem a presença de candidatos, 
a eleição será encerrada.
§4º. Somente se iniciará a eleição do segmento seguinte depois de finalizada a eleição 
do segmento anterior.
Art. 12. Cada candidato inscrito, deverá fazer uma breve apresentação da sua atuação 
de acordo com o segmento escolhido, bem como expor os motivos da sua candidatura 
aos demais participantes, tendo para tanto o tempo máximo de 5 (cinco) minutos.
§1º. A apresentação e exposição deverá obrigatoriamente ser feita de forma oral, vedada 
a utilização de multimídia e similares.
§2º. A ordem de apresentação será a mesma da inscrição, salvo prévio ajuste entre os 
participantes da eleição do segmento.
Art. 13. O voto será sempre aberto, admitindo-se justificativa por, no máximo, 1 (um) 
minuto.
Parágrafo Único. A ordem de votação seguirá a ordem de apresentação que dispõe o 
parágrafo único do artigo anterior.
Art. 14. Cada participante com direito a voto deverá votar em 2 (dois) candidatos 
diversos, de acordo com a eleição do segmento a qual estiver participando, a sua 
livre escolha.
Parágrafo único. É vedado o voto de candidato regularmente inscrito em candidato 
diverso dos segmentos para o qual se inscreveu.
CAPÍTULO VI – DO QUORUM
Art. 15. Considera-se quorum mínimo para a realização das eleições de cada segmento, 
o comparecimento de qualquer número de candidatos na data e horário da eleição no 
respectivo segmento.
Art. 16. Não sendo preenchidas as cadeiras constantes dos incisos I a IV do artigo 1º, a 
cadeira será considerada vaga, cabendo ao Conselho Municipal de Defesa dos Animais, 
após a posse dos novos membros, deliberar sobre o caso.
CAPÍTULO VII – DOS ELEITOS
Art. 17. Serão considerados eleitos os candidatos com maior número de votos em seu 
segmento, de modo a preencher as cadeiras constantes nos incisos I a IV, do artigo 1º 
e que terão representatividade no Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - 
COMDEMA, no biênio 2020/2022.
Parágrafo único. O número de votos de cada candidato será válido para a eleição do 
segmento a qual estiver concorrendo, não sendo o número de votos cumulativos em 
caso de participação em mais de um segmento.
Art. 18. Havendo igualdade de votos, os critérios de desempate serão, na ordem, os 
seguintes:
I – Em relação ao representante dos movimentos sociais ou coletivos não 
institucionalizados com atuação na área ambiental:
a) Comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do Meio Ambiente 
no Município de Itanhaém;
b) Comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do Meio Ambiente 
fora do Município de Itanhaém;
c) Tempo de criação do movimento ou coletivo.
II – Em relação ao representante dos cidadãos moradores de Itanhaém com atuação 
na área ambiental no Município
a) Comprovação de participação em maior número de ações desenvolvidas em prol do 
Meio Ambiente no Município de Itanhaém;
b) Graduação de Ensino Superior em área ambiental;
c) Especialização Acadêmica em área ambiental;
d) Maior Idade
III – Em relação aos representantes de associações de moradores, instituições de 
ensino ou outras organizações não governamentais com sede no Município:

a) Comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do Meio Ambiente 
no Município de Itanhaém;
b) Comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do Meio Ambiente 
fora do Município de Itanhaém;
c) Tempo de Constituição
IV – Em relação aos representantes de organizações não governamentais com efetiva 
atuação na defesa ou preservação do meio ambiente de Itanhaém:
a) Comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do Meio Ambiente 
no Município de Itanhaém;
b) Comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do Meio Ambiente 
fora do Município de Itanhaém;
c) Tempo de Constituição
§ 1º. Para efeitos de comprovação da alínea “c” do inciso “I”, considera-se comprovação 
de constituição do movimento ou coletivo o documento ou registro de sua atividade 
ou ação mais antiga e sua respectiva publicidade.
§ 2º. Para efeitos de comprovação da alínea “c” do inciso “II”, considera-se curso de 
especialização acadêmica aquele que tenha carga mínima de 360 horas.
Art. 19. Os candidatos participantes do processo e que não foram eleitos constituirão, 
por ordem de classificação da eleição e segmento, um cadastro que será utilizado para 
eventual substituição regimental do candidato eleito.
CAPÍTULO VIII– DOS RESULTADOS
Art. 20. Os resultados das eleições de cada segmento serão divulgados ao término 
das votações, sendo comunicados os candidatos e seus respectivos votos, bem como 
anunciada a classificação geral, servindo a mesma como homologação.
CAPÍTULO IX– DA POSSE DOS ELEITOS
Art. 21. Com exceção dos candidatos eleitos correspondente a eleição do inciso II 
do artigo 1º, os demais deverão realizar a indicação de seus representantes titular e 
suplente, a qual deverá ser feita através de ofício timbrado e assinado pelo responsável 
e enviado por email para o endereço eletrônico: mambienteitanhaem@gmail.com, até 
o dia 21 de dezembro de 2020, contendo obrigatoriamente o nome completo, email, 
e telefone para contato.
Art. 22. Todos os eleitos tomarão posse na reunião de posse a ser convocada para essa 
finalidade para cumprirem o mandato de 2 (dois) anos – biênio 2020/2022.
CAPÍTULO X – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 23. A Mesa Diretora lavrará Ata que será disponibilizada aos interessados em até 
10 (dez) dias úteis a contar da data da Eleição.
Art. 24. Os prazos relativos ao processo eleitoral para a composição do Conselho 
Municipal de Defesa dos Animais de Itanhaém, para o biênio 2020/2022, obedecerão 
ao seguinte cronograma:
Etapa  Data
Período de Realização das Inscrições 17/11/2020 a 16/12/2020
Eleições  18/12/2020
Homologação do Resultado 18/12/2020
Prazo para envio da Documentação dos Eleitos 21/12/2020
Art. 25. Os casos omissos serão resolvidos pela Mesa Diretora.
Itanhaém, 12 de novembro de 2020
RUY MANOEL ALVES DOS SANTOS
Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente
Secretário

ANEXO I - RELAÇÃO DE DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA INSCRIÇÃO JUNTO À 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
(Todos os documentos devem ser enviados para o email:
mambienteitanhaem@gmail.com) em formato “PDF”. 
ATENÇÃO!!! NÃO SERÃO ACEITOS DOCUMENTOS EM FORMATOS DIVERSOS.
I – Para os candidatos a representante dos movimentos sociais ou coletivos não 
institucionalizados com atuação na área ambiental:
a) Ficha de Inscrição preenchida e assinada constante no ANEXO II;
b) Documentos de comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol 
do Meio Ambiente no Município de Itanhaém, através de materiais de divulgação dos 
eventos datados, projetos, matéria na imprensa, jornais, redes sociais, breve relato 
cronológico das atividades, registro fotográfico e outros.
c) Documentos de comprovação de registro da ação ou atividade mais antiga e sua 
respectiva publicidade, através de materiais de divulgação datados, como matéria na 
imprensa, jornais, redes sociais e outros.
II – Para os candidatos aos representantes de cidadãos moradores de Itanhaém com 
atuação na área ambiental no Município:
a) Ficha de Inscrição preenchida e assinada constante no ANEXO II;
b) Documentos de comprovação de participação em maior número de ações 

desenvolvidas em prol do Meio Ambiente no Município de Itanhaém, através de 
materiais de divulgação dos eventos datados, projetos, matéria na imprensa, jornais, 
redes sociais, breve relato cronológico das atividades, registro fotográfico e outros.
c) Certificado de Conclusão de Curso de Ensino Superior em área ambiental;
d) Certificado de Especialização Acadêmica em área ambiental;
e) RG, CPF ou CNH.
III – Para os candidatos aos representantes de associações de moradores, instituições 
de ensino ou outras organizações não governamentais com sede no
Município:
a) Ficha de Inscrição preenchida e assinada constante no ANEXO II;
b) Cartão do CNPJ com data atualizada;
c) Ofício, assinado pelo representante legal, indicando o representante da entidade 
nas Eleições; 
d) Contrato Social ou Estatuto de constituição devidamente registrado;
e) Ata de Eleição e Posse da atual diretoria e com mandato vigente
devidamente registrada*;
f) Documentos de comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do 
Meio Ambiente no Município de Itanhaém, através de materiais de divulgação dos 
eventos datados, projetos, matéria na imprensa, jornais, redes sociais, breve relato 
cronológico das atividades, registro fotográfico e outros;
g) Documentos de comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do 
Meio Ambiente fora do Município de Itanhaém, através de materiais de divulgação dos 
eventos datados, projetos, matéria na imprensa, jornais, redes sociais, breve relato 
cronológico das atividades, registro fotográfico e outros.
*Exceto para Instituições de Ensino
IV – Para os candidatos aos representantes de organizações não governamentais com 
efetiva atuação na defesa ou preservação do meio ambiente de Itanhaém:
a) Ficha de Inscrição preenchida e assinada constante no ANEXO II;
b) Cartão do CNPJ com data atualizada;
c) Ofício, assinado pelo representante legal, indicando o representante da entidade 
nas Eleições; 
d) Contrato Social ou Estatuto de constituição devidamente registrado;
e) Ata de Eleição e Posse da atual diretoria e com mandato vigente
devidamente registrada;
f) Documentos de comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do 
Meio Ambiente no Município de Itanhaém, através de materiais de divulgação dos 
eventos datados, projetos, matéria na imprensa, jornais, redes sociais, breve relato 
cronológico das atividades, registro fotográfico e outros;
g) Documentos de comprovação de maior número de ações desenvolvidas em prol do 
Meio Ambiente fora do Município de Itanhaém, através de materiais de divulgação dos 
eventos datados, projetos, matéria na imprensa, jornais, redes sociais, breve relato 
cronológico das atividades, registro fotográfico e outros.
1. IDENTIFICAÇÃO (nome completo do candidato ou entidade)
2. DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG, CPF ou CNPJ): 
3. ENDEREÇO   
3.1. LOGRADOURO (Rua, Av)  Nº 
3.2.Bairro                        3.3. Cidade 
4.EMAIL  
5. TELEFONE 
6. REPRESENTANTE LEGAL NA ELEIÇÃO (apenas para entidades)
6.1. Nome  6.2.RG 
7. DECLARAÇÃO
Declaro que todas as informações prestadas são verdadeiras, responsabilizando-
me pelo teor das mesmas, bem como estou ciente de que o processo eletivo dos 
representantes da sociedade civil que comporão o Conselho Municipal de Defesa do 
Meio Ambiente - COMDEMA biênio 2020/2022, nos termos da Lei nº 2.679, de 12 de 
novembro de 2020, obedecerá o disposto no Regulamento SPMA nº 03/2020, aprovado 
pela Resolução SPMA nº XX, de 12 de novembro de 2020.
8. OPÇÃO DE SEGMENTO
8.1. Movimentos Sociais ou Coletivos
8.2. Cidadão(ã) Morador(a)
8.3. Associação de Moradores, Instituições de Ensino ou ONG com sede no município
8.4. ONG Ambiental
9. OBSERVAÇÃO
O simples preenchimento e envio desta não importa em habilitação ao processo eletivo, 
devendo ser observado o cumprimento das exigências constantes no Regulamento 
SPMA nº 03/2020, bem como o envio da documentação constante no Anexo I.
Itanhaém, ____/_____/2020
(assinatura do requerente)
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