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Previdência dos Servidores
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UNIDADE FISCAL DO MUNICÍPIO (UFM)

2021 • R$ 3,71

Telefones Úteis

Ouvidoria-Geral ....................................................................3421-1600/Ramal 1274
Banco de Alimentos ..................................................................................... 3426-1836
Rua Marechal Rondon s/n - Baixio
Banco do Povo ..............................................................................................3426-9669
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
Cartório 1ª Registro de Imóveis ..............................................................3421-3030
Avenida Pedro Toledo, 135 - Centro
Cartório 1º Tabelião de Notas e Protesto ................. 3422-1138 / 3422-6929
Avenida Rui Barbosa, 870 - Centro
Cartório Eleitoral ..........................................3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Rua Professora Dinorá Cruz, 71, Centro
Cartório de Registro Civil ......................................................................... 3426-5498
Avenida Rui Barbosa, 730 - Centro
Cemitério Municipal .................................................................................... 3427-7805
Avenida Rui Barbosa, 465 - Centro
Centro de Pesquisas ...................................................................................3427-6704
Rua Dom Sebastião Leme, 195 - Ivoty
Correios ................................................................................... 3422-5353/ 3426-5801
Rua João Mariano, 1015 - Centro
Fórum ...................................................................................................................3422-1215
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro
Guarda Civil Municipal ........................................................3425-3800 / 153 / 199
Rua Capitão Manoel Bento, 19 - Centro
Juizado da Infância e da Juventude .......................................................3422-1215
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro
Junta de Serviço Militar............................................................................. 3426-3320
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Fênix Transportes ................................................................................(11)97188-4743
Avenida Alessandro Rangel de Lima, 225 - Chácara Cibratel II
Ministério do Trabalho ...............................................................................3422-6098
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
Policia Ambiental ..........................................................................................3422-3765
Avenida Dom Sebastião Leme, 115 - Ivoty
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) .................................3427-6234
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Procon ................................................................................................................3427-4339
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Regional América ...........................................................................................3422-1229
Rua Las Vegas, 12 - Parque Novaro
Regional Belas Artes/Garagem  ............................................................3422-6066
Rua Oscar Pereira, s/nº, Belas Artes
Regional Gaivota ......................................................................................... 3429-4004
Rua Flácides Ferreira, 775, Gaivota 
Regional Suarão ......................................................................3422-1155/3427-7636
Rua Padre Teodoro Ratisbone, 4.839 - Suarão
Sabesp ..............................................................................................................3426-4044
Rua Uricezino Ferreira, 280 - Baixio
Trânsito ............................................................................................................................. 156
Rua Capitão Manoel Bento, 19 - Centro
Vara do Trabalho .......................................................................................... 3426-5769
Rua Professor Dinorah Cruz, 12 - Centro

CULTURA / TURISMO
Biblioteca Municipal .................................................................................... 3426-1477
Rua Cunha Moreira, 71 - Centro
Casa da Música ............................................................................................... 3427-1052
Rua Oscar Pereira da Silva, 202 - Belas Artes
Espaço Gabinete de Leitura José Rosendo ........................................3427-7981
Praça Carlos Botelho, 149 - Centro
Museu Conceição de Itanhaém ...............................................................3426-3682
Rua Cunha Moreira, 10 - Centro
Casa do Artesã - Sutaco
Av. Presidente Kennedy, 222 -  Praia dos Sonho .............................. 3427-5380

Centro de Informações Turísticas Metropolitanas (CITM) ..........3427-8327
Avenida Jaime de Castro - Centro
PIT Praia do Sonho .......................................................................................3426-4918
Praça Nossa Senhora de Lourdes - Praia do Sonho
Secretaria de Turismo .................................................................................3427-4777
Av. Washington Luiz, 75 - Centro
Terminal Rodoviário .....................................................................................3421-1800
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
SAÚDE / SOCIAL | Ouvidoria da Saúde ...............................................3421-4410
Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI) ............3426-2074
Rua Ana Maria Martins Riveira, 10 - Jardim Corumbá
Centro Especializado em Odontologia (CEO) .................................3422-6972
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro
Centro de Infectologia do Município (CINI) ..................................... 3426-3350
Rua Maranata, 229 - Jardim Sabaúna
Centro Especializado na Saúde da Criança e da Mulher (Cescrim) ........3427-2674
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro
Centro Municipal de Reabilitação ...........................................................3427-3612
Avenida Condessa de Vimieiros, 804 - Centro
Centro de Referência Especializado para População em 
Situação de Rua (CENTRO POP) ........................................................... 3427-5390
Rua Vitor Meireles, 51 - Belas Artes
Conselho Tutelar ..........................................................................................3426-3500
Rua Ana de Matos Meira, 320 - Jardim Fazendinha
Hospital Regional  ......................................................................................... 3421-4343
Avenida Rui Barbosa, 541 - Centro
Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) .................................. 192
Estrada Gentil Perez, 260 – Jardim Umuarama
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) ................................................ 3427-1111
Rua José Ernesto Bechelli, s/nº – Jardim Sabaúna
Vigilância à Saúde ..................................  3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila São Paulo
CRAS Suarão ...................................................................................................3427-3286
Avenida Cabuçu, 100 - Vila Jaci
CRAS Oásis ..................................................................................................... 3427-7660
Rua José Batista Campos, 1.572 - Oásis
CREAS ................................................................................................................3427-7853
Rua Zeferina Soares, 123 - Centro
PAAS Gaivota ................................................................................................ 3429-2903
Avenida Flácides Ferreira, 775 - Gaivota
PAAS Sabaúna .................................................................................................3427-2771
Rua Las Vegas, 20 - Jardim América
USF do Belas Artes .......................................................................................3426-1402
Rua Henrique Júlio Lima, 112 - Belas Artes
USF do Centro ............................................................................................... 3426-4685
Avenida Tiradentes, 98 - Centro
USF do Coronel ..............................................................................................3427-5524
Rua Domingos Perez Domingues, 374 - Coronel
USF do Gaivota ...............................................................................................3429-1410
Avenida Flácides Ferreira, 500 - Gaivota
USF do Grandesp ..........................................................................................3425-3375
Avenida Pedro Carlos Gerônimo Soares, 1.074 - Jardim Grandesp
USF do Guapiranga ..................................................................................... 3426-5807
Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n - Guapiranga
USF do Loty .....................................................................................................3424-3279
Rua Alameda Guaraçai, s/nº - Campos Elíseos
USF do Oásis ...................................................................................................3427-7533
Rua Estanislau Gerônimo, 418 - Oásis
USF do Savoy .................................................................................................. 3426-1798
Rua Jaime Lino dos Santos, 290 - Savoy
USF do Suarão .................................................................................................3426-1577
Avenida Padre Teodoro Ratisbone, 921 - Jardim Suarão

Arlindo dos Santos Martins
Carlos Henrique Silvestre Garzon
Edinaldo dos Santos Barros
José Roberto Pereira do Nascimento
Rutinaldo da Silva Bastos
Wilson Oliveira Santos
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TRANSPORTE COLETIVO 
OPERA COM NOVOS HORÁRIOS

Devido à segunda onda 

do coronavírus, a Expresso 

Fênix, empresa responsável 

pelo transporte público na 

cidade, divulgou novos horá-

rios e itinerários que entraram 

em vigor nesta segunda (01).  

A ação reforça as recomen-

dações da Organização Mun-

dial da Saúde (OMS) para 

diminuir a movimentação 

de pessoas nas ruas, priori-

zando os profissionais que 

prestam serviços essenciais 

no Município. 

Um dos principais obje-

tivos da medida é diminuir a 

circulação de pessoas, que 

estão no grupo de risco da 

doença. A decisão sobre a 

programação das linhas de 

ônibus não ocasionará o 

desatendimento aos morado-

res em seus deslocamentos 

essenciais. Confira os itine-

rários de dias úteis, sábados 

e domingos.

Segundo a Secretaria 

de Trânsito e Segurança, os 

horários poderão ser esten-

didos caso haja necessidade.

PANDEMIA 
• A medida atende 
recomendações da 
OMS para diminuir 
a movimentação 
de pessoas nas 
ruas, priorizando 
os profissionais e 
aqueles que prestam 
serviços essenciais

OS NOVOS HORÁRIOS
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INDICADO AO PRÊMIO 
APCA 2020, ESTÁ COM 
INSCRIÇÕES ABERTAS

CULTURA • Para este ano, a curadora convidada é a renomada atriz, professora 
e pesquisadora Miriam Rinaldi

PROGRAMA DE 

QUALIFICAÇÃO 
EM ARTES

O PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO 
EM ARTES CONTEMPLA:
• Orientações e formações online com tecnologias 

de linguagem artística atualizadas de acordo com o 

contexto atual;

• Desenvolvimento do projeto artístico com um time de 

profissionais renomados e premiados na área do teatro;

• Certificação do processo formativo (7 a 10 meses, 

80 a 120h);

• Participação em MOSTRAS gerando visibilidade para 

o trabalho, grupo e município de origem;

• Faça parte de uma rede de grupos no Estado de SP.

O Prêmio APCA é um prêmio brasileiro criado em 

1956 pela Associação Paulista de Críticos Teatrais (atual 

Associação Paulista de Críticos de Arte) com foco em doze 

áreas culturais: Arquitetura, artes visuais, cinema, dança, 

literatura, moda, música erudita, música popular, rádio, 

teatro, teatro infantil e televisão. É reconhecido como a 

mais tradicional premiação brasileira na área de cultura.

A Mostra de Teatro da Edição de 2020 apresentou a 

diversidade da produção de teatro digital, com mais de 

20 grupos e participação de artistas renomados como 

Maria Adelaide Amaral, Maria Fernanda Cândido, Luh 

Maza e Samir Yazbek, com acessibilidade em LIBRAS 

e Audiodescrição. Veja no link https://www.youtube.

com/watch?v=ULI-5B0EUmQ&feature=youtu.be.

Para este ano, a curadora convidada é a renomada 

atriz, professora e pesquisadora Miriam Rinaldi.

As inscrições podem ser feitas qui neste link e a 

participação são gratuitas, o Qualificação em Artes é 

um Programa das Oficinas Culturais, política pública da 

Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Governo 

do Estado de São Paulo, gerenciado pela O.S POIESIS.

COMO PARTICIPAR?
As inscrições vão até o dia (04) de março e seu 

projeto de criação por meio da ficha pode ser feito aqui 

neste link. Os resultados serão divulgados no dia (09) 

de março. Participe do encontro preparatório de grupos. 

Acompanhe aqui a descrição completa do programa.

O Programa de Qualificação em Artes, indicado ao prêmio APCA 2020, 

está com inscrições abertas para grupos de teatro ou dança que tenham 

objetivo de realizar a criação de uma obra com orientação artística de pro-

fissionais renomados, em modalidade online e/ou híbrida.

A cidade de Itanhaém participou com qualificação em dança por meio 

do corpo de baile, através de um projeto que foi selecionado entre os dez 

do estado depois de fazer o desenvolvimento técnico com profissionais 

da área de ballet. Alem do grupo de dança, Itanhaém também te diversos 

grupos de teatro entre eles o Burucutu (foto de capa), Teatro Galpão, Grupo 

Encena Brasil.

O Programa de formação artística voltado a grupos de teatro e de dança 

no interior, litoral e região metropolitana de São Paulo, tem por objetivo a 

ampliação de repertório, criação, experimentação e aperfeiçoamento artístico 

visando a potencializar a produção cênica por meio de oficinas, mostras e 

encontros com especialistas.

O Programa contribui com a descentralização de polos culturais no Esta-

do de São Paulo e movimenta o circuito cultural dos municípios dos grupos 

orientados ao qualificar artistas locais e promover a circulação de espetáculos.
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PREFEITURA E SABESP SE UNEM PARA 
REGULARIZAR LIGAÇÕES CLANDESTINAS

A Prefeitura de Itanhaém em parceria com a Sabesp estão com o objetivo de sanar 

os problemas de ligações clandestinas da rede de esgoto em todo município. Em reunião 

que aconteceu nesta última quarta feira (24), com participação das Secretarias de Plane-

jamento, Meio Ambiente e Obras, em conjunto as pastas estão prevendo um cronograma 

de ações para colocar em prática o programa “Esgoto Certo”, através da consolidação 

de convênio de cooperação técnica entre as partes.

A execução deste programa vai contribuir para a regularização dos imóveis não co-

nectados à rede de esgoto ou que possuem ligações clandestinas de esgoto nas redes 

de águas pluviais e vias públicas. Estas irregularidades nas ligações domiciliares são um 

dos maiores causadores do despejo irregular de esgoto nos rios, praias e vias públicas 

da nossa região.

O Secretário de Obras e Desenvolvimento Urbano de Itanhaém Vinicius Camba De 

Almeida, explica que o setor será responsável por fornecer dados geográficos, além de 

acompanhar as obras, fiscalizar e quando necessário, notificar os imóveis que se encontram 

em condições inadequadas em relação a ligação da rede de esgoto.

Segundo o Secretário de Meio Ambiente Cesar Augusto de Souza Ferreira, foi iniciado 

o mapeamento das áreas atingidas. Atualmente a cidade de Itanhaém está recebendo 

grandes investimentos em saneamento básico, porém os imóveis precisam regularizar 

as ligações nas redes coletoras, para que o meio ambiente não sofra danos por tais ir-

regularidades principalmente nos rios, praias e também para a preservação da saúde e 

qualidade de vida das pessoas, completa Cesar Ferreira.

O gerente da Sabesp em Itanhaém, engenheiro William de Araújo Limoeiro, destaca 

que “as ações que serão realizadas vão ao encontro da missão da Sabesp, que é a pres-

tação de serviços de saneamento e contribuição com a melhoria da qualidade de vida e 

do meio ambiente. Desta forma os moradores e turistas de Itanhaém serão beneficiados 

com mais esta iniciativa da Sabesp junto à Prefeitura”.

ESGOTO CERTO • A execução deste programa vai contribuir para a regularização dos imóveis não 
conectados à rede de esgoto ou que possuem ligações clandestinas.

REDE DE ESGOTO
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Os novos conselheiros do COMDEMA foram empossados 

nesta quinta (25), no Centro de Pesquisas e Educação Ambien-

tal do Estuário do Rio Itanhaém, no Ivoty. Estiveram presentes 

representantes do Poder Público Municipal, da sociedade civil e 

de ONGs que atuam na Cidade e região.

Os membros representantes do conselho são: OAB (Ordem 

dos Advogados do Brasil), AEAI (Associação de Engenheiros e 

Arquitetos), ACAI (Associação Comercial de Itanhaém), ETEC 

( Escola Técnica Estadual), Comissão de Proteção e Bem Estar 

animal, Rotary clube Benedito Calixto, Associação Crescer e Viver 

Itanhaém, Instituto Gremar, Instituto Biopesca, Instituto Ambiecco 

e representantes de cidadãos moradores da Cidade.

POSSE • O Conselho Municipal de Defesa 
do Meio Ambiente tem o intuito de discutir 
políticas públicas na área ambiental

O Prefeito Tiago Cervantes foi recebido ontem (25), 

pela diretoria da Associação Comercial de Itanhaém 

(ACAI) na sede da entidade. O presidente Roberto Cam-

pos e representantes de diversos segmentos, além do 

comércio, apresentaram algumas propostas relacionadas 

ao desenvolvimento do município.

Acompanhado dos Secretários de Administração, De-

senvolvimento Econômico, Relações do Trabalho, Serviços 

e Urbanização e Trânsito e Segurança, o prefeito enfatizou 

que o Governo está discutindo amplamente a atualização 

e revisão da legislação vigente, principalmente do setor 

de obras e comércio, visando garantir a segurança jurídica 

e tornar a cidade mais atrativa a investimentos. “Sou pé 

no chão. Quero que a cidade cresça de forma preparada 

e organizada. Esse é o nosso objetivo maior”, salienta.

O objetivo da entidade é colaborar e participar dos 

planos a serem desenvolvidos pelo governo municipal, com 

prioridade para o planejamento urbano e administrativo. 

Foram apresentadas propostas para o fortalecimento do 

turismo, reforço na segurança pública e parcerias para a 

área de zeladoria.

Segundo Tiago Cervantes, as propostas estão alinha-

das com as metas apresentadas em seu plano de governo, 

que teve a participação da entidade na discussão da sua 

formatação. “Sempre disse que nosso objetivo é a gera-

ção de emprego e renda através da construção civil e do 

turismo”, ressalta.

Além de comerciantes, corretores de imóveis, conta-

bilistas, engenheiros e arquitetos participaram do debate.

O presidente da ACAI, Roberto Campos destacou que 

a entidade sempre discute com comerciantes e associados 

diversos temas para intensificar o entendimento sobre as 

dificuldades e perspectivas dos empreendedores, e apre-

sentar propostas concretas que auxiliem o desenvolvimento 

de Itanhaém. “Muito importante a participação do prefeito e 

de sua equipe de Governo. Dessa forma podemos conhecer 

de perto o trabalho desenvolvido pela administração. A 

ACAI estará sempre de portas abertas”, disse.

COMDEMA 
TEM NOVOS 
REPRESENTANTES 
PARA O BIÊNIO 
2021/2023

ASSOCIAÇÃO COMERCIAL 
APRESENTA PROPOSTAS 
PARA O DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

DESENVOLVIMENTO • O objetivo da entidade é colaborar e participar dos planos a 
serem desenvolvidos pelo governo municipal



7BOLETIM OFICIAL
PREFEITURA DE ITANHAÉM24 DE FEVEREIRO A 

2 DE MARÇO DE 2021 
| ANO 18 | Nº 661

CASA DO ARTESÃO PROJETA 
PEÇAS DE ARTES COM 
OBJETIVO DE EXPORTAR 
PARA OUTROS PAÍSES

A geração de renda em torno dos trabalhos de 

artesanato, sempre foi um dos objetivos a serem al-

cançados, além da paixão de trabalhar com as mãos 

e o prazer de ver as obras apreciadas por pessoas do 

mundo inteiro. Esse foi o assunto discutido na última 

reunião que aconteceu na Casa do Artesão que fica 

localizado no município de Itanhaém no Litoral de SP.

Simone Faya, a coordenadora do local, explica 

que hoje os artesãos, buscam alcançar objetivos 

mais audaciosos, um deles é poder ver as obras 

que são criadas pelos artistas, sendo vendidas e 

exportadas para outros países.

Algumas peças já foram criadas e estão em 

fase de conclusão, entre elas temos a obra do Se-

nhor Jagannatha. Na cultura Hindu (Vaishnavas), 

encontramos referências muito antigas e sugerem 

que o Senhor Jagannatha considerado o Deus do 

Universo, foi originalmente adorado pelas tribos de 

Orissa, consideradas uma linhagem tribal antiga e 

que continuam a atuar um importante papel nos 

inúmeros serviços prestados no templo de Jagan-

natha Puri na Índia.

Para o Secretário Municipal de Relações do 

Trabalho Eliseu Braga Chagas, a geração de renda 

dos artesãos, é muito importante, o incentivo ao 

fomento do artesanato e principalmente com o ob-

jetivo de exportar essas obras, trás benefícios para 

nossa cidade, são os nossos artesãos ultrapassando 

fronteiras.

O  S e n h o r 

Vicente, (foto de 

capa), exibe com alegria, algumas obras 

de Jagannatha que já foram criadas e se diz 

animado com o projeto das exportações.

A Casa do Artesão realiza diversos 

trabalhos e desenvolve produtos com 

temas típicos da nossa região. Atualmen-

te é responsável pelos programas Sutaco 

Artesanato Paulista, Meu Emprego Trabalho em 

Equipe e o Programa Mãos a Obra.

O artesão Ricardo Henrique da Silva fez uma 

linda obra, talhado em madeira em homenagem 

a Festa do Divino. Na arte o Pombo Divino, uma 

tradição da festa religiosa que acontece todos os 

anos na cidade de Itanhaém. A obra será doada 

para o Fundo Social de Solidariedade, sua venda 

será revertida em mantimentos para ajudar pessoas 

carentes do município.

Os empreendedores artesanais comercializam 

seus produtos todos os sábados na Feira do Produ-

tor, que acontece das 8 às 13 horas, no estaciona-

mento do Paço Municipal, localizado na Rua Cunha 

Moreira no Centro e na Casa do Artesão localizada 

na Av. Presidente kennedy 222, Praia do Sonho,  de 

segunda a sábado, das 9 às 16 horas. O telefone para 

contato é o (13) 3427-5380.

ARTE LOCAL • A Casa do Artesão realiza 
diversos trabalhos e desenvolve produtos com temas 
típicos da nossa região
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Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 24 de fevereiro 2021.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 2.774/2021.
Departamento Administrativo, em 24 de fevereiro de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JÚNIOR
Secretário de Administração

DECRETO Nº 4.056, DE 1º DE MARÇO DE 2021
“Autoriza o funcionamento da instituição privada de educação infantil que especifica, e dá outras 
providências.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe 
confere, e à vista do parecer favorável da Assessoria de Gestão e Planejamento Educacional, 
DECRETA:
Art. 1º - Fica autorizado o funcionamento da Creche “Elza Galvão Branco”, localizada na Rua Elza Galvão 
Branco, nº 365, Jardim Suarão, neste Município, com o curso de educação infantil, na modalidade creche, 
mantida pela Associação Beneficente de Amparo e Solidariedade - ABAS, inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 54.352.729/0001-56.
Art. 2º - A responsável pela instituição de ensino fica obrigada a manter seu Regimento Escolar e Projeto 
Pedagógico adequados às instruções relativas ao cumprimento da Lei Federal nº 9.394/96 e às normas 
dos Conselhos Nacional, Estadual e Municipal de Educação.
Art. 3º - A Secretaria de Educação, Cultura e Esportes, órgão responsável pela supervisão dos 
estabelecimentos de ensino que integram o sistema municipal de ensino, zelará pelo fiel cumprimento 
das obrigações assumidas em decorrência deste Decreto.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 1º de março de 2021.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 1º de março de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JÚNIOR 
Secretário de Administração

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 04/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 16/03/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 
– Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 14/04/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 11. DO CURSO INTRODUTÓRIO DE FORMAÇÃO 
INICIAL E CONTINUADA  e  15. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 001/2017.
CARGO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMAIS

NOME CLASSIFICAÇÃO
SITUAÇÃO REFERENTE À CONCLUSÃO 

DO CURSO DE INTRODUÇÃO E FORMAÇÃO 
INICIAL E CONTINUADA

RENATA CRISTINA CURA 29 APTO

DECRETOS

DECRETO Nº 4.055, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021
“Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.130.000,00 (um milhão, cento e trinta mil reais), 
e dá outras  providências.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe 
confere, e tendo em vista o disposto no artigo 42 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964,
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto no Departamento Contábil um crédito adicional suplementar no valor de R$ 
1.130.000,00 (um milhão, cento e trinta mil reais), autorizado pela Lei nº 4.463, de 23 de fevereiro de 
2021, para reforço das seguintes dotações do orçamento municipal vigente:
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
02.11 SECRETARIA DE SAÚDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
02.11.02 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE
10.301.0007.2041 Manutenção e Aperfeiçoamento - Atenção Básica
232        3.3.90.30 Material de Consumo R$     50.000,00
234        3.3.90.30 Material de Consumo R$   400.000,00
02.11.03 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
10.302.0007.1008 Aquisição de Equipamentos - Urgência e Emergência
244        4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente R$   100.000,00
10.302.0007.2042 Manutenção e Aperfeiçoamento - Urgência e Emergência
253        3.3.90.30 Material de Consumo R$   150.000,00
02.11.05 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
10.303.0007.2045    Manutenção e Desenvolvimento da Assistência Farmacêutica 
281        3.3.90.30 Material de Consumo R$   150.000,00
02.11.06 DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA SANITÁRIA
10.305.0007.2046 Manutenção e Aperfeiçoamento - Vigilância em Saúde
298         3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica R$     30.000,00
301        4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente R$   250.000,00
 TOTAL........................................................R$ 1.130.000,00
Art. 2º - O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º será coberto, nos termos do disposto no 
artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, com recursos provenientes da 
anulação, em igual valor, da seguinte dotação constante da Lei Orçamentária vigente:
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
02.11 SECRETARIA DE SAÚDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
02.11.02 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE
10.301.0007.1007 Aquisição de Veículos e Equipamentos
226        4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente R$   100.000,00
10.301.0007.2041 Manutenção e Aperfeiçoamento - Atenção Básica
232        3.3.90.30 Material de Consumo R$     40.000,00
233        3.3.90.30 Material de Consumo R$   550.000,00
02.11.03 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
10.302.0007.2042 Manutenção e Aperfeiçoamento - Urgência e Emergência
256         3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica R$   130.000,00
02.11.04 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA DE REDE ESPECIALIZADA
10.302.0007.2043 Manutenção e Aperfeiçoamento - Rede Especializa
271        3.3.90.30 Material de Consumo R$   150.000,00
278         3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica R$     50.000,00
02.11.06 DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA SANITÁRIA
10.305.0007.2046 Manutenção e Aperfeiçoamento - Vigilância em Saúde
292        3.3.90.30 Material de Consumo R$     50.000,00
299        4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente R$     60.000,00
 TOTAL........................................................R$ 1.130.000,00
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Itanhaém, 02 de Março do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 12/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 16/03/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 
– Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 14/04/2021.
 A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

NOME CLASSIFICAÇÃO
GUILHERME DE SOUZA MOREIRA 12

Itanhaém, 02 de Março do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 13/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 16/03/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 
– Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 14/04/2021.
 A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: PSICÓLOGO

NOME CLASSIFICAÇÃO

EDGLAY DE SOUZA ANDRE 37

Itanhaém, 02 de Março do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 14/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 16/03/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 
– Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 14/04/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: MÉDICO GENERALISTA

NOME CLASSIFICAÇÃO

JULIANA RAMOS NORONHA 46

Itanhaém, 02 de Março do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 15/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 16/03/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 
– Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 14/04/2021. 
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: FISCAL DE POSTURAS

NOME CLASSIFICAÇÃO
JESSICA BOAVENTURA SANTOS 18

Itanhaém, 02 de março do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 16/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 16/03/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 
– Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 14/04/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

NOME CLASSIFICAÇÃO
CLAUDIMIR DUARTE DE LIMA 08

Itanhaém, 02 de Março do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

SECRETARIA DE
TRÂNSITO, TRANSPORTE 
E SEGURANÇA

DE ACORDO COM EDITAL 001/2019, segue abaixo RESULTADO acerca da análise dos recursos 
apresentados contra o resultado da investigação social:
FEMININO
CANDIDATAS QUE OS RECURSOS FORAM DEFERIDOS

Nome Inscrição Doumento
ANA PAULA DOS SANTOS BRASIL 6017810-8 45800991
BRUNA HELENA GOMES RIGUEIRAL MONTEIRO 6188267-4 44003624
CAROLINE DE SOUZA CERQUEIRA 5956945-0 30663024
VERONICA DE SOUSA OLIVEIRA 6043256-0 48558214

CANDIDATAS QUE OS RECURSOS FORAM INDEFERIDOS

Inscrição Documento Inscrição Documento
5973322-5 49311158 5865035-0 43270702

MASCULINO
CANDIDATOS QUE OS RECURSOS FORAM DEFERIDOS

Nome Inscrição Documento
CLEYTON JACKSON SOUZA RODRIGUES 5950417-0 44809278
DIOGO TOMAS DE OLIVEIRA 5898561-1 40418942
EDIPO SILVA 6185686-0 48037320
GABRIEL CAMPOS DA SILVA 6149025-3 55427371
ELIAS CALDAS DA SILVA 5933724-9 39748068
MOISES MIGUEL 5947468-8 393162631
WILLIAN ALVES DINIZ 6171815-7 38292473

CANDIDATOS QUE OS RECURSOS FORAM INDEFERIDOS

Inscrição Documento Inscrição Documento
6182650-2 49091120-1 5857234-1 44939373
6187003-0 41755410 5991894-2 42587727
5946986-2 36350006 5861923-2 35575123
5851342-6 39724553 6177009-4 33086387
6181595-0 32807735 5893204-6 47044586
6159326-5 48815337 6031601-2 46707624
6045167-0 45133154 6139041-0 56838655
5909173-8 458329654 5946837-8 53717850

EXECUTIVO
AT O S  D O  P O D E R
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5931226-2 44841819 5959809-3 28085353
5972241-0 48602024 5853616-7 46268051
6064152-5 47606627 6179989-0 48749547
6166573-8 455418081 5868220-1 35257597

SERGIO ALEXANDRE MENEZES
Presidente da Comissão de Concurso Público

SECRETARIA DE
OBRAS E 
DESENVOLVIMENTO URBANO

EXTRATO - QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FINANCIAMENTO – CF Nº 0527162-26/2019, 
QUE ENTRE SI FAZEM A CAIXA ECONÔMICA FEDERAL E O MUNICÍPIO DE ITANHAÉM.
O instrumento tem por objetivo alterar o ANEXO I - DETALHAMENTO PROJETOS/AÇÕES e o ANEXO 
II – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO do Contrato de Financiamento nº 0527162-26, de 28/05/2019.

EXTRATO - TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FINANCIAMENTO - CF Nº 0537135-
97/2020, QUE ENTRE SI FAZEM A CAIXA ECONÔMICA FEDERAL E O MUNICÍPIO DE ITANHAÉM.
O instrumento tem por objetivo alterar o ANEXO II – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO do Contrato 
de Financiamento nº 0537135-97, de 13/03/2020.

CONSELHO MUNICIPAL 
DA ASSISTÊNCIA SOCIAL

REUNIÕES CMAS - ANO 2021
EMAIL: cmasitanhaemsp@gmail.com
LOCAL: Sala dos Conselhos – Iate Clube (Rua Sebastião das Dores, 29 Praia do Sonho)
HORA: 14h00min

• 1 de Fevereiro • 14 de Junho • 4 de Outubro
• 8 de Março • 5 de Julho • 8 de Novembro
• 5 de Abril • 2 de Agosto • 13 de Dezembro
• 3 de Maio • 13 de Setembro

Presidente do CMAS.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE ITANHAÉM

REUNIÕES CMDCA - ANO 2021
EMAIL: cmdca.itanhaem@gmail.com
LOCAL: Sala dos Conselhos – Iate Clube (Rua Sebastião das Dores, 29 Praia do Sonho)
HORA: 14h00min
• 09 de Fevereiro
Assembleia e Eleição

• 15 de Junho • 5 de Outubro

• 3 de Março
POSSE dos novos membros

• 6 de Julho • 9 de Novembro

• 6 de Abril • 3 de Agosto • 14 de Dezembro
• 4 de Maio • 14 de Setembro

Presidente do CMDCA.

Ata da Reunião Extraordinária Presencial/Virtual – Nº 01/2021 - CMDCA
Data: 02/02/2021 - Endereço: Rua Sebastião Das Dores, 29, Praia do Sonho 
Horário de Início: 09h - Horário do Término: 10h30min

NOME T/S ORGÃO FREQUÊNCIA

PODER PÚBLICO

Josiane Maria Caetano Arrivabene T Sads virtual

Tatiana dos Santos Pereira S Sads Presencial

Tatiane de Angelo T Saúde

Rosemary Barbosa de Lima S Saúde virtual

Silvio Fernando Lousada Paulo T Comunicação

Leonardo Thadeu de Lima B. Bocaro S Comunicação

Damião Avelino da Silva T Educação

Adriana de Pinho Sitta S Educação

Endrigo Leone Santos T Procuradoria 

Dulcinéia Leme Rodrigues S Procuradoria

Fabio de Souza Nascimento T Cultura/ esporte Presencial

Maria Aparecida Ivankio S Cultura/esporte

SOCIEDADE CIVIL

Fernando Ferreira Curcio T ADI virtual

João Victor dos Santos S ADI

Márcia Prianti Pinto T AAMAVI

Nádia Souza Lima S AAMAVI

Severino Lopes de Lima T ANNI virtual

Ana Paula Simões S ANNI virtual

Ana Claudia Lima Bianchini T ADRA

Andreia Alves Simões S ADRA

Cristiane Borsatto Santiago T Lar dos Franciscanos virtual

Maria Cristina de Luca Monteiro S Lar dos Franciscanos

Eric Carvalho Zanchetta T Satélite

Ana Carolina de Oliveira Ferreira S Satélite

Convidados:  Lidiana e Juvino
PAUTA: valor e uso do recurso em conta FUNCAD
1- Capacitação dos Conselheiros Tutelares e Capacitação para os novos integrantes do CMDCA;
2- Banco de projetos;
3- Material de divulgação das campanhas de arrecadação
ORDEM DO DIA: Aos dois dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e um, na Sede da Secretaria 
de Assistência e Desenvolvimento Social de Itanhaém, Sala dos Conselhos, iniciou-se a Reunião 
Extraordinária “Presencial/Virtual” do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
de Itanhaém, abertura dos trabalhos às 09h após confirmado presença presencial e pelo Vídeo do 
Aplicativo Meed.google.com” dos conselheiros e dado o quorum necessário para instalação da reunião. 
O presidente Fernando inicia pedindo para que a segunda secretária Tatiana dos Santos comece falando 
da pauta, a mesma inicia sua fala informando á todos do valor arrecadado pela campanha do Destinação 
Criança – Imposto de Renda 2019/2020, temos na conta do FUNCAD o valor de R$ 102.562,57 (Cento 
e Dois Mil Quinhentos e Sessenta e dois reais e cinqüenta e sete centavos), segue sugestões para o uso 
desse dinheiro. ITEM 1 – CAPACITAÇÃO DOS CONSELHEIROS TUTELARES E CONSELHEIROS NOVOS 
DO CMDCA – Tatiana sugere que possamos usar parte desse recurso para capacitar os conselheiros 
tutelares e os novos conselheiros do CMDCA, um solicitação dos mesmos ja bem antiga – Josiane, vice-
presidente apóia e fala que essa capacitação pode ser hibrida e todos apóiam e sugerem o numero 
de 40 conselheiros, por fim todos aprovam que seja usado 10% do valor para as capacitações e pede 
para que seja tomadas a providenciar para que se concretize o ato, Josiane também lembra e pede 
que seja usado esse recurso para pagar serviços prestados na eleição do Conselho tutelar que ainda 
se encontra em aberto para Senhora Izabel e também há aprovação de todos. ITEM 2 – BANCO DE 
PROJETOS – o Presidente passa para o segundo item - banco de projetos, e pede informações de como 
irá funcionar já que os projetos estão desatualizados pelo momento que vivemos de pandemia e que 
devemos fracionar o valor restante para que possamos atender o maior numero de projetos abrindo 
novo edital – Ana Simões e Rose também sugere que todos readaptem os projetos de acordo com o 
momento; Lima também concorda e fala que poderíamos dar uma atenção maior aos projetos ligados 
ao fortalecimentos de vínculos; Fernando concorda com Lima, porém, fala que não devemos deixar de 
ajudar as novas organizações - Josiane lembra a todos que temos a Resolução de nº 13 de setembro 
de 2019 – que nos permite receber novos projetos sem a necessidade de novo edital – sendo possível 
apenas a apresentação do projeto que será avaliado pela comissão e apresentado ao colegiado para 
aprovação ou não; Para tanto, passaremos a ter um novo banco de projetos finalizando o anterior. Cabe 
a Lidiana informar as organizações para apresentar os projetos estipulando prazo de envio; Fernando 
pede que seja estabelecido o valor de 10.000,00 (dez mil reais) para atender 8 projetos, valor este 
restante após o uso de $ 20.000,00 (Vinte Mil Reais) – capacitação, pagamento da Senhora Izabel e 
material de divulgação das campanhas -  sendo do banco de projetos ou novos. Por fim todos aprovam. 
- Item 3 – MATERIAL DE DIVULGAÇÃO DAS CAMPANHAS DE ARRECADAÇÃO – Tatiana dos Santos 
pede a palavra e fala da importância da divulgação do programa para que possamos multiplicar esse 
recurso, e assim atender ainda mais projetos; Lima e todos os conselheiros concordam e pedem que seja 
feito um plano de ação; Fabinho fala de outdoor, de divulgações de impacto, ao final todos aprovam 
e Tatiana fica responsável para apresentar. Tatiana também convida Juvino que esta representando 
o novo Secretário da pasta para que some esforços juntos ao CMDCA, o memo se apresenta e fala 
que todos os Conselhos teram total apoio – apresenta a Lidiana como exclusiva no atendimento dos 
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mesmos e que esta gestão deixa Tatiana dos Santos para focar nas captações de recursos; Tatiana dos 
Santos com aprovação de todos os conselheiros pede que Juvino leve ao secretário o convite de ser 
o nosso REPRESENTANTE OFICIAL das nossas campanhas de arrecadação; Juvino encerra sua fala 
agradecendo a todos; Josiane pede a seja tirada a foto de registro e assim se encerra essa extraordinária.
1 - Josiane Maria Caetano Arrivabene
2 - Tatiana dos Santos Pereira
3 - Rosemary Barbosa de Lima
4 - Fabio de Souza Nascimento 
5 - Fernando Ferreira Curcio
6 - Severino Lopes de Lima
7 - Ana Paula Simões
8 - Cristiane Borsatto Santiago
Providencias: 
Solicitação para capacitação dos conselheiros;
Pagamento da Senhora Izabel;
Solicitar os projetos readequados;
Plano de divulgação da campanha – Tatiana dos Santos.

Ata da Reunião Ordinária Nº 02/2021 – CMDCA Presencial
Assembléia e Eleição da Diretoria Executiva Biênio 2021/2023.
Data: 09/02/2021 - Endereço: Rua Sebastião das ores, 29, Praia do Sonho 
Horário De Início: 14H        Horário Do Término: 16H05min
Pauta: 
1 - Assembleia De Eleição Dos Representantes Da Sociedade Civil Biênio 2021/2023
2 - Eleição Da Diretoria Executiva Biênio 2021/2023.
ORDEM DO DIA: Aos nove dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um às quatorze horas na 
salão do Centro de Convenções, sito a Rua Sebastião das Dores, 29 – Praia do Sonho, neste município, 
foi realizada a Assembléia de Eleição dos Representantes da Sociedade do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente. Iniciado os trabalhos o Sr. Fernando Ferreira Curcio, presidente 
deste conselho, após a verificação do quórum, agradece os presentes e inicia a Assembléia convidando 
ao uso da palavra pelo novo Secretário da Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social, Sr. Hugo 
Di Lallo, que agradeceu a presença de todos e se colocou à disposição do Conselho para qualquer 
necessidade, elogiando a organização da Assembléia desejando um bom trabalho. Na oportunidade 
foi feito o convite e aceito pelo Secretário para que ele seja o REPRESENTANTE OFICIAL das nossas 
campanhas de arrecadação ou seja do Destinação Criança que se dá através do Impostos de Renda, 
neste momento o Presidente Sr Fernando passa a palavra para a Vice Presidente Josiane, agradeceu a 
presença de todos, esclareceu sobre as inscrições das organizações, sugerindo que cada organização 
inscreve-se um representante para que todas pudessem participar do processo eleitoral, informou a 
todos futuro Conselheiros sobre a importância da atuação deste conselho, alertando a todos os presentes 
também sobre o retorno das crianças as aulas presenciais, bem como a importância das visitas para 
aquelas crianças que não possam retornar as aulas, enfim todo período de adequação destas escolas 
com os itens de segurança deve ser acompanhado pelo CMDCA, e ainda, ressaltou as adaptações aos 
projetos para a nova realidade da sociedade diante da pandemia. Enquanto as inscrições eram feitas e 
a votação entre a Sociedade Civil acontecia foi informado a todos os presentes os nomes indicados os 
6 (seis) titulares e 6 (seis) suplentes representantes do Poder Público, sendo um titular e um suplente 
para cada Secretaria, a seguir: 1- Tatiana dos Santos Pereira (titular) e Lidiana Sales do Espírito Santo 
Gottsfritz (suplente) representantes da Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social; 2- Cassio da 
Silva (titular) e Dulcinéia Leme Rodrigues (suplente) representantes da Procuradoria Geral do Município; 
3- Viviane Silva de Paula (titular) e Damião Avelino da Silva (suplente) representantes da Secretaria 
de Educação; 4-Tatiana de Angelo (titular) e Rosemary Barbosa de Lima (suplente) representantes da 
Secretaria de Saúde; 5 -Yara Maria Alves Assunção (titular) representante do Departamento de Cultura e 
Fabio de Souza Nascimento (suplente) representante do Departamento de Esportes; 6 -  Luciano Santos 
Netto (suplente) e Maria Joselita Inacio (titular) representantes da Secretaria de Comunicação Social. 
Logo a seguir todos foram se apresentando e apresentando sua OSC iniciando pela Sra. Margareth, 
representante da organização ANNI, ressalta a todos os presentes sobre a importância da presença e 
atuação da Sociedade Civil nos conselhos para que seja cobrado, com cada vez mais força, atitudes do 
Poder Público tanto Municipal, quanto Estadual e Federal. Foi sugerido pela Vice-presidente Josiane 
Arrivabene que para contemplar o maior numero de organização, foi aprovado que uma organização 
seria titular e outra suplente, ficando considerado que nas eventuais votações buscar o consenso entre 
elas ou meio voto para cada, encerrando as inscrições totalizamos 15 organizações inscritas, e na votação 
ficou assim definidas as 6 seis Titulares e as 6 suplentes representantes da Sociedade Civil, são eles: 
1 - Severino Lopes de Lima (titular) - Associação Nordestina e Nortista de Itanhaém - ANNI e Roxane 
de Abreu Nascimento (suplente) - Associação de Pais e Amigos Excepcionais de Itanhaém - APAE; 2- 
Fernando Ferreira Curcio (titular) - Associação de Dança Itanhaém - ADI e Maria Aparecida dos Santos 
(suplente) - Associação Portal de Intervenção e Apoio Biosicossocial Vida Livre; 3 - Vera Lucia Candido 
dos Santos (titular) - Associação dos Moradores do Conjunto Habitacional Guapiranga e Thais Ribeiro 

Lamping (suplente)  - Associação Instituto Believe; 4 - Nádia Souza Lima (titular)  - Associação dos 
Amigos Moradores de Áreas Verdes de Itanhaém - AAMAVI e Michelle Alves Rodrigues (suplente)  - 
ROTARACT; 5 - Elvira Freijo Rodrigues (titular) - Associação Beneficiente de Amparo e Solidariedade 
ABAS e Felipe dos Santos Moscatello (suplente) - União Brasileira da Juventude - UBRAJUV; 6 - Maria 
Bernadete da Silva (titular) - Associação Crescer e Viver com Itanhaém e Agostinho dos Santos Mesquita 
Martins (suplente) - Associação União Caiçara, resolvida a composição e destacado que todas as OSC’s 
deverão estar com a documentação em ordem até o dia da Posse, dando continuidade com anuência 
de todos e com a presença da Sociedade Civil e o Poder Público iniciamos o item 2 - ELEIÇÃO DA 
DIRETORIA EXECUTIVA biênio 2021/2023 – apenas registramos a ausência dos representantes da 
Secretaria de Comunicação, assim sendo apenas destacamos que este mandato deverá alternar a 
Presidência com o representante do Poder Público todos concordaram ficando eleitos para diretoria 
executiva os seguintes: Presidente: Tatiana dos Santos Pereira – representada pelo poder publico; vice-
presidente - Fernando Ferreira Curcio  - representado pela sociedade civil  - 1º secretario:  Severino 
Lopes Lima  - representado pelo sociedade civil e 2º secretaria: Viviane Silva de Paula representada pelo 
poder público. Após a composição da Nova Diretoria Executiva do CMDCA foi solicitado documentos de 
todos os conselheiros para preparação do Decreto de Nomeação de todos para o biênio de 2021-2023. 
Não havendo mais nada a tratar, encerrada a Ata às 16h05min, que foi lavrada por mim, Lidiana Sales 
do Espirito Santo Gottsfritz e após lida e aprovada será assinada por todos os presentes.
1 - Josiane Maria Caetano Arrivabene – 
2 - Tatiana dos Santos Pereira
3 - Rosemary Barbosa de Lima 
4 - Endrigo Leone Santos
5 - Tatiane de Angelo
6 - Damião Avelino da Silva
7 - Fabio de Souza Nascimento
8 - Fernando Ferreira Curcio 
9 - Severino Lopes de Lima
10 - Roxane de Abreu Nascimento
11 - Maria Aparecida dos Santos 
12 - Vera Lucia Candido dos Santos 
13 - Thais Ribeiro Lamping 
14 - Nádia Souza Lima 
15 - Michelle Alves Rodrigues 
16 - Elvira Freijo Rodrigues 
17 - Felipe dos Santos Moscatello 
18 - Maria Bernadete da Silva 
19 - Agostinho dos Santos Mesquita Martins 
20 - Viviane Silva de Paula
Providencias: 
Enviar oficio juntamente com os documentos dos conselheiros para elaboração do Decreto Nomeação 
para o biênio de 2021-2023.
Convidados: 
Lidiana Sales do Espírito Santo Gottsfritz , Edvaldo Juvino dos Santos e Hugo Di Lallo.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE ITANHAÉM

Ata da Reunião Ordinária Nº 01/2021 – CMDPCD Presencial
Assembléia Da Diretoria Executiva Biênio 2021/2023.
Data: 03/02/2021 - Endereço: Rua Sebastião Das Dores, Nº 29, Praia Do Sonho 
Horário de Início: 14H - Horário do Término: 16H15min
PAUTA: 
1 - ASSEMBLEIA DE DIRETORIA EXECUTIVA DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL biênio 
2021/2023.
ORDEM DO DIA – Aos três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um às quatorze 
horas na sala dos Conselhos, sito a Rua Sebastião das Dores, 29 – Praia do Sonho, neste município, 
foi realizada a Assembléia da Diretoria executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 
Deficiência. Iniciado os trabalhos a Sra. Ivanice de Fatima Lopes Camilo Martinez Gimenez presidente 
deste conselho, após a verificação do quórum, agradece os presentes e inicia a Assembléia. Esteve 
presente, a convite deste Conselho, a representante da Associação Comercial, Agrícola e Industrial de 
Itanhaém, Sra. Samanta. O novo Secretário da Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social, Sr. 
Hugo Di Lallo, foi apresentado e com a palavra agradeceu a presença de todos e se colocou a total 
disposição do Conselho, bem como a Secretaria.  Inicialmente com a palavra, Josiane, agradeceu a 
presença de todos, em especial a presença da convidada Sra. Samanta, representante da ACAI, e dando 
inicio a Assembléia, apresentou as prerrogativas do Conselho, bem como orientou aos Conselheiros 
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sobre as Leis 2.505, de 26 de outubro de 1999 e 3.792, de 18 de outubro de 2012, para que este 
Conselho seja cada vez mais atuante. Foram informados a todos os presentes os nomes indicados dos 
representantes do Poder Público, sendo um titular e um suplente para cada Secretaria, a seguir: Silvana 
Rodrigues Costa (titular) e Ana Maria de Pontes Alcobaça (suplente) da Secretaria de Assistência e 
Desenvolvimento Social; Margareth Patella Traversi (titular) e Fernando Cruz Gonçalves (suplente) da 
Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano; Patrícia Azimonte (titular) e Rosa Maria Silva Paiva de 
Souza (suplente) da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes; Marco Antonio de Andrade (titular) 
e Fernanda Luppino Miccas (suplente) da Secretaria de Saúde; Rafael Indalencio (titular) e Tainá da 
Silva Ferreira (suplente) da Secretaria de Habitação; Adriano Fiarresgo (titular) e Cintia Rossi Depieri 
(suplente) da Secretaria de Relações do Trabalho. O Sr. Odair Belarmino, sugeriu que os representantes 
da Sociedade Civil sejam representantes de modo geral, e não por segmentos – pauta para próxima 
reunião. As fichas de inscrições para eleição dos representantes da Sociedade Civil foram preenchidas 
e os candidatos apresentados. Foram eleitos dois representantes da Sociedade Civil de cada segmento, 
sendo um titular e um suplente, são eles: Neusa Maria da Silva Torres (titular) e Angélica Maria Gomes 
dos Reis Igesca (suplente) Segmento INTELECTUAL; Odair Jose Belarmino (titular) e Maria Aparecida 
da Silva (suplente) Segmento FÍSICO; Almir dos Santos Café (titular) e Aretuza Midory Tuzuki (suplente) 
Segmento AUDITIVO; Cleonia Silva de Souza (titular) e Adriano Gonçalves do Nascimento (suplente) 
Segmento VISUAL; Rosemeire Belarmino de Souza (titular) e Vicente Ferro (suplente) CODI; Roxane 
de Abreu Nascimento (titular) e Adriana Aparecida Alves dos Santos Borba (suplente) APAE. Foram 
solicitados os documentos de todos os conselheiros para preparação do Decreto de Nomeação de 
todos para o biênio de 2021-2023, ficando para próxima reunião a convocação dos representantes do 
poder publico para a eleição. Não havendo mais nada a tratar, encerrada a Ata às 16h15min, que foi 
lavrada por mim, Lidiana Sales do Espirito Santo Gottsfritz e após lida e aprovada será assinada por 
todos os presentes.
1 - Claudia Lopes Adoglio;
2 - Rosemeire Belarmino de Souza; 
3 - Maria Aparecida da Silva; 
4 - Ivanice de Fátima Lopes Camilo;
5 - Marta Cristina Barros Menezes;
6 - Odair José Belarmino;
7 - Marco Antonio de Andrade;
8 - Josiane Maria Caetano Arrivabene;
9 - Tatiana dos Santos Pereira - SADS;
10 - Lidiana Sales do Espírito Santo Gottsfritz – SADS;
11 - Samanta – ACAI;
12 - Aretuza Midory Tuzuki;
13 - Angélica Maria Gomes dos Reis Igesca;
14 - Almir dos Santos Café;
15 - Cleonia Silva de Souza.
Providencias: 
Enviar oficio juntamente com os documentos dos conselheiros para elaboração do Decreto Nomeação 
para o biênio de 2021-2023.
Convocar todos os representantes para eleição na próxima reunião.
Convidados: 
Josiane Maria Caetano Arrivabene; Tatiana dos Santos Pereira - SADS; Lidiana Sales do Espírito Santo 
Gottsfritz - SADS; Samanta – ACAI.

REUNIÕES CMDPCD - ANO 2021
EMAIL: cmdpcd.ita@gmail.com
LOCAL: Sala dos Conselhos – Iate Clube (Rua Sebastião das Dores, 29 Praia do Sonho)
HORA: 14h00min

• 09 de Fevereiro
Assembleia e Eleição

• 5 de Maio • 15 de Setembro

• 3 de Fevereiro • 16 de Julho • 7 de Outubro

• 3 de Março • 4 de Agosto • 10 de Novembro

• 7 de Abril • 15 de Dezembro

Presidente do CMDPCD.

Ata da Reunião Ordinária Nº 01/2021 – CMI Presencial – Assembléia e Eleição da Diretoria Executiva 
Biênio 2021/2023.
Data: 04/02/2021 - Endereço: Rua Sebastião das Dores, 29, Praia Do Sonho 
Horário de Início: 14H - Horário do Término: 16H20min
PAUTA: 

1 - ASSEMBLEIA DE ELEIÇÃO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL biênio 2021/2023.
ORDEM DO DIA – Aos quatro dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um às quatorze 
horas na sala dos Conselhos, sito a Rua Sebastião das Dores, 29 – Praia do Sonho, neste município, foi 
realizada a Assembléia de Eleição do Conselho Municipal do Idoso. Abertura da reunião por Josiane 
Arrivabene, que agradece a todos presentes e da inicio a reunião com explanação sobre a organização 
do conselho e após leitura da reorganização dos  membros e representantes das organizações civil 
e poder público. Foram informados a todos os presentes os nomes indicados dos representantes do 
Poder Público, sendo um titular e um suplente para cada Secretaria, a seguir: Alessandro Galvão dos 
Santos César (titular) e Lidiana Sales do Espírito Santo Gottsfritz (suplente) da Secretaria de Assistência 
e Desenvolvimento Social; Djalma da Silva Barros (titular) e Adelson Souza dos Santos (suplente) da 
Secretaria de Desenvolvimento Econômico; Marinalva da Silva Barbosa (titular) e Mauricio Rangel 
Torres (suplente) da Secretaria de Saúde; Pedro Luiz Fornaciari Junior (titular) e Gerson Carvalho da 
Guia (suplente) da Secretaria de Trânsito e Segurança Municipal. As fichas de inscrições para eleição 
dos representantes da Sociedade Civil foram preenchidas e os candidatos apresentados. Foram eleitos 
dois representantes da Sociedade Civil, sendo um titular e um suplente, são eles: Nadir Ferreira Alves 
(titular) e Janaína Elisa da Silva (suplente) – Clínica da Alma; Allan Kardec Pitta Veloso (titular) e Magali 
Cristina da Silva Sousa Leite (suplente) – Abrigo à Velhice Allan Kardec; Márcia Gomes Cavalcante 
(titular) e Solange Elisabete Pinto Puim (suplente) – Viver Bem; Antonia Alves Damasceno Nascimento 
(titular) e Idalice Alves de Souza (suplente), Diva de Camilis Vilani (suplente), Wilson Cunha Andrade 
(suplente) – Grupo Vida Loty. Houve esclarecimentos sobre o Fundo Municipal do Idoso, entre outros 
esclarecimentos, bem como os alcances que o Conselho Municipal do Idoso obteve em dois anos. 
Josiane Arrivabene se apresenta e esclarece as situações de alguns setores que este conselho participa. 
Alan Kardec comenta sobre os direitos do idoso que não é mendigar e sim exercer o direito. Foram 
solicitados os documentos de todos os conselheiros para preparação do Decreto de Nomeação de 
todos para o biênio de 2021-2023. Não havendo mais nada a tratar, encerrada a Ata às 16h20min, que 
foi lavrada por mim, Elinês Martins da Silva e após lida e aprovada será assinada por todos os presentes.
1 - Nadir Ferreira Alves;
2 - Janaína Elisa da Silva; 
3 - Allan Kardec Pitta Veloso; 
4 -  Magali Cristina da Silva Sousa Leite;
5 - Márcia Gomes Cavalcante;
6 - Solange Elisabete Pinto Puim;
7 - Diva de Camilis Vilani;
8 - Wilson C. Andrade;
9 - Tatiana dos Santos Pereira - SADS;
10 - Antonia Alves Damasceno Nascimento;
11 - Idalice Alves de Souza;
12 - Alessandro Galvão dos Santos César;
13 - Elinês Martins da Silva;
14 - Josiane Maria Caetano Arrivabene.
Providencias: 
Enviar oficio juntamente com os documentos dos conselheiros para elaboração do Decreto Nomeação 
para o biênio de 2021-2023.
*Rampa de acesso a praia
1º Eleição da Mesa Executiva
2º Abertura da conta Fundo Municipal do Idoso 
Convidados: 
Josiane Maria Caetano Arrivabene e Tatiana dos Santos Pereira – SADS.

REUNIÕES CMI - ANO 2021
EMAIL: cmi.itanhaem@gmail.com
LOCAL: Sala dos Conselhos – Iate Clube (Rua Sebastião das Dores, 29 Praia do Sonho)
HORA: 14h00min

• 4 de Fevereiro • 17 de Junho • 7 de Outubro
• 4 de Março • 8 de Julho • 11 de Novembro
• 8 de Abril • 5 de Agosto • 16 de Dezembro
• 6 de Maio • 16 de Setembro

Presidente do CMI.

ITANHAÉM- PREV

PORTARIA  GS Nº 007/2021
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, no 
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uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 1202/2021
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data de publicação, ao servidor ABEL PEDRO DA SILVA, portador da 
cédula de identidade RG nº 11.365.255-0 e do CPF nº 009.637.158-79, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA  o Benefício de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 
INTEGRAL, em conformidade com o disposto no artigo 40, §1º, I, da CF/88 e o artigo 20, caput 
e §§1º, 2º, 3º , 7º e 9º, da lei Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas através da 
Lei Municipal nº 3.510/09, C/C com Art. 6º A, EC70/2012), com observância do art. 44,  da lei 
Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09 .
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 01 de  Março de  2021. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém-PREV

PORTARIA  GS Nº 008/2021
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e tendo em vista o que consta 
no Processo Administrativo nº 1215/2021.
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data do óbito, em favor da dependente e cônjuge do “de cujus”, Sra. 
ELIANA LEMOS DE MELO CORDEIRO, portadora da cédula de identidade RG nº 16.169.099-3 
e inscrita no CPF sob nº 317.687.938-59, o Benefício de Pensão por Morte, em decorrência do 
falecimento do ex-servidor, Sr. JOAO CARLOS CORDEIRO, portador da cédula de identidade RG 
nº 5.351.458-0  e inscrito no CPF sob nº 066.715.948-72, a cota parte dos proventos percebidos na 
data de seu falecimento, em conformidade com o disposto no artigo 40, § 7º, II, da Constituição 
Federal/88, art. 28, parágrafo único, art. 58, II e § 1º, da Lei Municipal nº 3.212 de 17 de abril de 
2006, com as alterações introduzidas através da Lei Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 01 de Março de 2021. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém-PREV

PORTARIA  GS Nº 009/2021
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta 
do processo administrativo nº 1211/2021.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, ao servidor MARIO OLIVEIRA DA GUIA, portador 
da cédula de identidade RG nº  11.600.220-7 e do CPF nº 005.135.548-58, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de MOTORISTA, o Benefício de Aposentadoria Voluntária por Tempo de 
Contribuição e Implemento de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o disposto 
no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal nº 3.212/06, com 
as alterações introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na  data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém , 01 de Março de  2021. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém-PREV

PORTARIA  GS Nº 010/2021
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e tendo em vista o que consta 
no Processo Administrativo nº 1213/2021.
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data do óbito, em favor dos dependentes, a cônjuge  “de cujus”, Sra. 
FABIANA CORDEIRO DOS SANTOS, portadora da cédula de identidade RG nº 27.590.731-4 e 
inscrita no CPF sob nº 288.029.298-07, e da filha menor, LUANA BRANCO CORDEIRO DOS 
SANTOS, portadora da cédula de identidade RG nº 59.428.528-8 e inscrita no CPF sob nº 
364.451.678-29, o Benefício de Pensão por Morte, em decorrência do falecimento do ex-servidor, 
Sr. RICARDO ALVES DOS SANTOS, portador da cédula de identidade RG nº 8.501.946-X  e inscrito 

no CPF sob nº 034.387.438-50, a cota parte dos proventos percebidos na data do óbito, em 
conformidade com o disposto no artigo 40, § 7º, II, da Constituição Federal/88 com redação 
dada pela EC 41/03, art. 11, inciso I, II, art. 28, I, art. 58, da Lei Municipal nº 3.212 de 17 de abril 
de 2006, com as alterações introduzidas através da Lei Municipal 3.510 de 28 de abril de 2009.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 01 de Março de 2021. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 011/2021
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta 
do processo administrativo nº 1212/2021.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora CATHARINA HELENA MARQUES 
CARREIRA, portadora da cédula de identidade RG nº  7.875.499-9 e do CPF nº 801.895.048-20, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE DIVISÃO DE INSCRIÇÃO DA DÍVIDA 
ATIVA, o Benefício de Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição e Implemento 
de Idade, com proventos integrais, em conformidade com o disposto no artigo 6º da Emenda 
Constitucional nº 41/03 e artigo 45 da Lei Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas 
através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na  data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém , 01 de Março de  2021. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 012/2021
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta 
do processo administrativo nº 1214/2021.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora NEUZA DENZELER TOCHETE, portadora 
da cédula de identidade RG nº  18.855.152-19 e do CPF nº 101.459.098-16, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR SUBSTITUTO, o Benefício de Aposentadoria Voluntária 
por Tempo de Contribuição, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto 
no artigo 40, § 1º, III, A, da CF/88.
Esta Portaria entrará em vigor na  data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém , 01 de Março de  2021. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 013/2021
LUCIANO MOURA DOS SANTOS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de 
Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta 
do processo administrativo nº 1210/2021.
RESOLVE: 
CONCEDER, a partir da data de publicação, ao servidor EDUARDO DOS SANTOS SIMÕES, 
portador da cédula de identidade RG nº 7.196.450-2 e do CPF nº 689.326.778-91, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR  o Benefício de 
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ INTEGRAL, em conformidade com o disposto no artigo 40, 
§1º, I, da CF/88 e o artigo 20, caput e §§1º, 2º, 3º , 7º e 9º, da lei Municipal nº 3.212/06, com as 
alterações introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09, C/C com Art. 6º A, EC70/2012), 
com observância do art. 44,  da lei Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas através 
da Lei Municipal nº 3.510/09 .
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 01 de  Março de  2021. 
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
Itanhaém- PREV
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