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PROGRAMA DE INCENTIVO
A INCLUSAO PRODUTIVA DE
LARES MONOPARENTAIS

Prospera

Familia
i E PROSPERA FAMILIA ¢ Atende familias monoparentais, com criancas de O
Fﬁ% ﬁiuﬂi%ﬁ a 6 anos, que estejam em situacao de extrema pobreza, ou seja, que Possuem
=5

renda familiar de até R$ 89 por pessoa, devidamente cadastradas no CadUnico
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Ouvidoria-Geral 3421-1600/Ramal 1274

Banco de Alimentos 3426-1836
Rua Marechal Rondon s/n - Baixio

Banco do Povo 3426-9669
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabauna

Cartdrio 12 Registro de Iméveis 3421-3030

Avenida Pedro Toledo, 135 - Centro
Cartdrio 12 Tabelido de Notas e Protesto..
Avenida Rui Barbosa, 870 - Centro
Cartorio Eleitoral.................cccoourrrvirinnninnns 3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Rua Professora Dinord Cruz, 71, Centro

..3422-1138 / 3422-6929

Cartério de Registro Civil 3426-5498
Avenida Rui Barbosa, 730 - Centro

Cemitério Municipal 3427-7805
Avenida Rui Barbosa, 465 - Centro

Centro de Pesquisas 3427-6704
Rua Dom Sebastido Leme, 195 - Ivoty

Correios 3422-5353/ 3426-5801
Rua Jo&o Mariano, 1015 - Centro

Férum 3422-1215

Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro
Guarda Civil Municipal
Rua Capitdo Manoel Bento, 19 - Centro

3425-3800 /153 /199

Juizado da Infancia e da Juventude 3422-1215
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro
Junta de Servigo Militar 3426-3320

Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabauna
Fénix Transportes (11)97188-4743
Avenida Alessandro Rangel de Lima, 225 - Chacara Cibratel I

Ministério do Trabalho 3422-6098
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabauna

Policia Ambiental 3422-3765
Avenida Dom Sebastido Leme, 115 - lvoty

Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) ... 3427-6234
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabauna

Procon 3427-4339
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabauna

Regional América 3422-1229
Rua Las Vegas, 12 - Parque Novaro

Regional Belas Artes/Garagem 3422-6066
Rua Oscar Pereira, s/n®, Belas Artes

Regional Gaivota 3429-4004

Rua Flacides Ferreira, 775, Gaivota
Regional Suardao
Rua Padre Teodoro Ratisbone, 4.839 - Suardo

3422-1155/3427-7636

Sabesp 3426-4044
Rua Uricezino Ferreira, 280 - Baixio

Transito 156
Rua Capitdo Manoel Bento, 19 - Centro

Vara do Trabalho 3426-5769
Rua Professor Dinorah Cruz, 12 - Centro

CULTURA / TURISMO

Biblioteca Municipal 3426-1477
Rua Cunha Moreira, 71 - Centro

Casa da Musica 3427-1052

Rua Oscar Pereira da Silva, 202 - Belas Artes
Espac¢o Gabinete de Leitura José Rosendo.............ccccccovervrnrinn. 3427-7981
Praca Carlos Botelho, 149 - Centro

Museu Concei¢do de Itanhaém 3426-3682
Rua Cunha Moreira, 10 - Centro

Casa do Artesa - Sutaco

Av. Presidente Kennedy, 222 - Praia dos SONhO ......ccccecveveviseinns 3427-5380

Centro de Informagdes Turisticas Metropolitanas (CITM).......... 3427-8327
Avenida Jaime de Castro - Centro

PIT Praia do Sonho 3426-4918
Praca Nossa Senhora de Lourdes - Praia do Sonho

Secretaria de Turismo 3427-4777
Av. Washington Luiz, 75 - Centro

Terminal Rodoviario 3421-1800
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabauna

SAUDE / SOCIAL | Ouvidoria da Satide 3421-4410
Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI)............ 3426-2074
Rua Ana Maria Martins Riveira, 10 - Jardim Corumba

Centro Especializado em Odontologia (CEO) .........cc.ccccecvvrenrnnen. 3422-6972
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro

Centro de Infectologia do Municipio (CIND)...........cccoccccrmmrrirmnnnenn. 3426-3350

Rua Maranata, 229 - Jardim Sabauna
Centro Especializado na Satide da Crianga e da Mulher (Cescrim)......3427-2674
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro

Centro Municipal de Reabilitagdo 3427-3612
Avenida Condessa de Vimieiros, 804 - Centro

Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em

Situacdo de Rua (CENTRO POP) 3427-5390
Rua Vitor Meireles, 51 - Belas Artes

Conselho Tutelar 3426-3500
Rua Ana de Matos Meira, 320 - Jardim Fazendinha

Hospital Regional 3421-4343

Avenida Rui Barbosa, 541 - Centro
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)...........cccccoocvverrnnnce. 192
Estrada Gentil Perez, 260 - Jardim Umuarama

Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 3427-1M
Rua José Ernesto Bechelli, s/n® - Jardim Sabauna

Vigilancia a Satde ... 3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila Sdo Paulo

CRAS Suardao 3427-3286
Avenida Cabugu, 100 - Vila Jaci

CRAS Oasis 3427-7660
Rua José Batista Campos, 1.572 - Oasis

CREAS 3427-7853
Rua Zeferina Soares, 123 - Centro

PAAS Gaivota 3429-2903
Avenida Flacides Ferreira, 775 - Gaivota

PAAS Sabatina 3427-2771
Rua Las Vegas, 20 - Jardim América

USF do Belas Artes 3426-1402
Rua Henrique Julio Lima, 112 - Belas Artes

USF do Centro 3426-4685
Avenida Tiradentes, 98 - Centro

USF do Coronel 3427-5524
Rua Domingos Perez Domingues, 374 - Coronel

USF do Gaivota 3429-1410
Avenida Flacides Ferreira, 500 - Gaivota

USF do Grandesp 3425-3375

Avenida Pedro Carlos Gerénimo Soares, 1.074 - Jardim Grandesp

USF do Guapiranga 3426-5807
Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n - Guapiranga

USF do Loty 3424-3279
Rua Alameda Guaracai, s/n® - Campos Eliseos

USF do Oasis 3427-7533
Rua Estanislau Gerénimo, 418 - Oasis

USF do Savoy. 3426-1798
Rua Jaime Lino dos Santos, 290 - Savoy

USF do Suardo 3426-1577

Avenida Padre Teodoro Ratisbone, 921 - Jardim Suar&o
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12 Secretério Wilson Oliveira Santos

Lucas Gabriel Setubal Abbasi

22 Secretdrio

Silvio Cesar de Oliveira
Presidente

ITANHAEM PREV

LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente
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A Prefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de Relacdes do Trabalho, estd com
asinscricdes abertas para o Programa Meu Emprego - Trabalho em Equipe, desenvolvido
pelo Governo do Estado, tem como objetivo capacitar as mulheres ao mercado de tra-
balho. Asinscricdes foram prorrogadas até o dia 28 de maio, de segunda a sexta-feira,
das 9h30 as 12, e das 13h30 as 16 horas, na Casa da Mulher, localizada na Rua Alberto
Barbosa, 347, no Jardim Oasis.

O programa que disponibiliza 20 vagas para mulheres com idade acima de 17 anos,
lidera um conjunto de iniciativas ligadas a geracdo de empregos e recolocacdo das

PREFEITURA DE ITANHAEM
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PROGRAMA

MEU EMPREGO
trabalho em equipe

profissionais no mercado de trabalho. Ao longo dos 12 encontros, com trés horas de
duracdo cada, as participantes receberdo orientacdo para a elaboracdo de curriculo,
dinamicas em grupo, desenvoltura pessoal, competéncias, planejamento financeiro e
técnicas de como se comportar em uma entrevista de emprego.

As aulas iniciam no proximo dia 31 de maio, as 9 horas, na Casa da Mulher, e ser&o
ministradas pela facilitadora do programa, Simone Faya. Para fazer as inscricdes, o
interessado terd que apresentar, no ato da matricula, a original do RG e comprovante
de residéncia.
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PERSPECTIVAS EDUCACIONAIS
DO ALUNO COM TEA SERA TEMA
DE DEBATE NESTA SEXTA (21)

21/ MAIO | 18| horas |

CICLO DE_DEBATES DA € .Sl ¥
EDUCACAO ESPECIAL JR—

Jornalista
e escritora

NOS CANAIS DA PREFEITURA

www. YouTube .com/ ‘
governomunicipal ¥y PREFEITURA DE Fundadora do

¥ ITANHAEM Instituto Lagarta
www. facebook .com/ Vira Pupa

prefeituramunicipaldeitanhaem

Nesta sexta-feira (21), as 18 horas sera realizada mais uma etapa do Ciclo de Debates da
PROSPERA FAMiL|A Educacao Especial. A apresentagdo sera transmitida ao vivo, pelo canal do YouTube e Facebook
da Prefeitura de Itanhaém.

Com o tema “Perspectivas educacionais do aluno com TEA: dicas praticas aos professores”,
criancas de O a 6 anos, que estejam o debate ird abordar assuntos sobre inclusdo, direitos da pessoa com deficiéncia, e ainda ofe-
em situacao de extrema pobreza, ou recera aos professores dicas sobre a educagdo especial.
seja, que possuem renda familiar de Destinado aos professo.res da Rede Municipal de !Ensmo, e demais mtleress.ados sob.re o
" ] Transtorno do Espectro Autista (TEA), o evento contard com a presenca da jornalista, escritora
ate R$ 89 Por pessog, devidamente e fundadora do Instituto Lagarta Vira Pupa, Andréa Werner, que executa agdes de mobilizagcdo
cadastradas no CadUnico social para promover a inclusdo e a acessibilidade.

» Atende familias monoparentais, com
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PROGRAMA DE INCENTIVO
A INCLUSAO PRODUTIVA
DE LARES MONOPARENTAIS
ABRE INSCRICOES

PROSPERA FAMILIA

» Atende familias monoparentais, com criancas de O a 6
anos, que estejam em situacao de extrema pobreza, ou
seja, que possuem renda familiar de até R$ 89 por pessoa,
devidamente cadastradas no CadUnico

~
------ il T

Prospera

Familia

Com o objetivo de promover a autonomia e a mobilidade social por meio do acesso
ao mercado de trabalho e inclusao, a Prefeitura de Itanhaém, através da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social em parceria com o Governo do Estado de S&o
Paulo, esta implantando na cidade, o Programa Prospera Familia.

O projeto que esta com as inscricdes abertas até o proximo dia 04 de junho, tem
como publico alvo familias monoparentais, com crianc¢as de 0 a 6 anos, que estejam
em situacdo de extrema pobreza, ou seja, que possuem renda familiar de até R$ 89
por pessoa, devidamente cadastradas no CadUnico. Para efetivar a inscricdo, os in-
teressados devem acessar o link: https://portal.seds.sp.gov.br/prospera?ink=prosper
a&view=familia

No decorrer do atendimento, os beneficidrios terdo capacitacdes profissionais,
com cursos de aprendizagem e/ou aperfeicoamento de um oficio, além de mentorias
direcionadas ao empreendedorismo, gestao e execucdo do modelo de negdcio definido

2
[

no projeto de vida. O prospera familia acontecerda em média duas vezes por semana,
com encontros em grupos, e duracdo média de 02 horas por atividade.

Para maiores informagdes, entre em contato com o Centro de Referéncia da Assis-
téncia Social (CRAS) mais proximo da sua casa, ou com a Central de Protegdo Social
Basica, pelo telefone 13 3427 3358, das 12 as 17 horas.

INCLUSAO PRODUTIVA

Elaborado com base na bem-sucedida metodologia do Prospera Jovem, que ja
impulsionou a mobilidade social de 400 estudantes do Vale do Ribeira, o Prospera
Familia visa a inclusdo produtiva, estimulando a geracdo de renda por meio do acesso
ao trabalho, empreendedorismo e oportunidades de oficio atrelado a um plano de
futuro que combina aspiracdes pessoais, profissionais, sociais e financeiras; além do
incentivo a bancarizacdo e a cultura de poupanca, com a transferéncia de recursos.
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CULTURA ¢ Durante esta semana, o Museu Conceicdo de Itanhaém, importante patrimdnio histérico do Municipio, divulga sua programacao, ampliando suas atividades desenvolvidas

ltanhaém esta partici-
pando da Semana Nacional
de Museus, organizada pelo !
Instituto Brasileiro de Museus
(IBRAM). Com uma progra- |
macdo especial que conta #
com palestras de diversos |
temas, serd apresentada
pelo Youtube da Prefeitura
de Itanhaém.

A semana acontece anu-
almente e celebra o Dia In-
ternacional de Museus, co-
memorado em 18 de maio.
No evento, museus e outras
instituicoes culturais brasilei- &
ras, convidados pelo IBRAM,
desenvolvem uma programa- e
¢do especial para o periodo.

Neste ano, o tema escolhi-
do foi “O futuro dos museus: L#
recuperar e reimaginar”, que
propde a reflexdo sobre o
futuro dos museus reforgan-
do a ideia que s6 ¢ possivel
inspirar o futuro se existir um
compromisso criativo com o
presente.

Durante esta semana, 0
Museu Conceigdo de Ita-
nhaém, importante patrimé- &
nio histérico do Municipio,
divulga sua programacéo, ,m
ampliando suas atividades
desenvolvidas.

QUARTA-FEIRA (19)
HORARIO: DAS 15H30 AS
16H30

Palestra: A Importancia da
Funcdo Museu na Construcao
do Cotidiano Social, por Mar-
jorie C. F. Medeiros, diretora da
Pandora Cultural.

QUINTA-FEIRA (20)
HORARIO: DAS 15H30 AS
16H20

Palestra: Acao Educativa
- O imaginario Caicara na
Arte da Memoria, por Lourdes
Marszolek, arte-educadora,
curadora, conselheira dos mu-
seus paulistas e dirigente do
AMPARARTE.

SEXTA-FEIRA (21)
HORARIO: DAS 15H30 AS
16H20
Palestra: Interacdes Muse-
ais no Cenario da Cidade - A
questdo do Museu e a Paisa-
gem, por Regina Helena Vieira
Santos, Arquiteta, Urbanista e
Pesquisadora/professora.
Horario: das 16h20 as 16h30
e : ] Encerramento das Ativida-
St e e e B -1 des da Semana de Museus.
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DURANTE A QUARENTENA ESTADO PROMOVE

OFICINAS CULTURAIS ONLINE

Diversas atividades culturais foram suspensas por conta do risco de contaminacdo do
coronavirus. Foi pensando nisso, que o Governo do Estado de S&o Paulo, em parceria com a
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes promovera diversas oficinas e workshops virtuais,

a0 Vivo, que poderdo ser acompanhados pela plataforma Zoom.

O programa Oficinas Culturais, da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, do Governo do

BATE-PAPO COM O POETA CARLOS DE ASSUMPCAO:

COM O QUE SONHAM OS POETAS?

Abordara a trajetoria, a poesia, 0 processo criativo e as inspi-
racoes do poeta Carlos de Assumpcao. Os poemas escritos por
Assumpcdo sdo “um testemunho poderoso sobre os tempos
em que vivemos um simbolo de luta contra o silenciamento e
a opressao histérica”, como escreveu Alberto Pucheu, poeta e
ensaista brasileiro.

- Coordenacao: Carlos Assumpcao

- Data e horario: 12 de junho - das 18 as 20 horas

- Inscricdes: até o preenchimento das vagas (100 vagas dispo-
niveis)

- Plataforma: Zoom

- PuUblico-alvo: a partir de 16 anos

-Link de inscricdo:

DANCAS POPULARES - CATIRA,
FANDANGOS E SUAS PECULIARIDADES

O projeto apresenta reflexdes sobre catira e
fandangos, aborda seus principais representan-
tes e a grande contribuicdo historica, ritmica e
social para paulistas e paulistanos.

- Coordenacdo: Fernanda Colli

- Data e horario: 2 de junho - das 18 as 21 horas
- Inscricdes: até o preenchimento das vagas
(100 vagas disponiveis)

- Plataforma: Zoom

- Publico-alvo: interessados em geral

- Link de inscricéo:
https://us02web.zoom.us/meeting/register/
tZYofuGtrDIpHdTERSEYWpIPIDOXpZFT_GaZ

Estado gerenciado pela Poiesis, Organiza¢do Social de Cultura, tem como objetivo aproximar
pessoas de diferentes camadas sociais, faixas etarias, e diversos repertorios, promovendo um
importante espaco simbdlico de troca de conhecimento e experiéncias artisticas.

As inscricdes podem ser realizadas de acordo com o cronograma de cada oficina por meio
do link disponivel. Confira abaixo a lista das atividades que estdo programadas:

OFICINA - O INCONSCIENTE CRIATIVO - MODULO 2
Ampliar a leitura do processo de criacdo do ator/atriz, per-
former, dramaturgo, roteirista, diretor (a), entre outros profis-
sionais de areas afins por meio do estudo sobre a criatividade
do inconsciente e a relacdo deste com a teoria de Carl Gustav
Jung - fundador da psicologia analitica.

- Coordenacdo: Patricia Teixeira

- Data e horario: 7,9, 14, e 16 de junho, das 14 as 16 horas

- Inscricdes: até 16 de maio (30 vagas)

- Plataforma: Zoom

- Publico-alvo: Estudantes de teatro, de cinema, de video, ar-
tistas e educadores e/ou profissionais de areas afins.

- Observacao: Um material serd encaminhado antes de a
oficina comecar, para situar participantes que ndo estiveram
no modulo 1

https://usO2web.zoom.us/meeting/register/tZMsfuupgDwjH-

NETX_DFG4JK7Y9dFqWgUx22

- Link de inscricdo: https://forms.gle/RFGokan5gEx4r5gES

CULTURA ¢ Serdo disponibilizadas diversas
oficinas e workshops virtuais, ao vivo, que poderdo
ser acompanhados pela plataforma Zoom

Realizacao

poiesis

gestao cultural

AO
PAULO

OFICINAS

CULTURAIS GOVERNO DO ESTADO
Secretaria de
Cultura e Economia Criativa

CLUBE DE LEITURAS DE
DRAMATURGIAS

Leitura de pecas de teatro escritas por
dramaturgas e dramaturgos brasileiros
modernos e contemporaneos, com
breve exposicdo sobre os autores e
sua obra, seguido de bate-papo com
0s participantes sobre impressdes de
leitura.

- Coordenacdo: Tadeu Renato

- Data e horério: 7,10, 14,17, 21, 24 e 28
de junho, das 18 as 20 horas

- Inscricdes: até 16 de maio (50 vagas)
- Plataforma: Zoom

- Publico-alvo: a partir de 16 anos

- Link de inscricdo: https://forms.
gle/4UMPFYWV4Qquduvy8

PERCEPCOES CORPORAIS

E CRIATIVIDADE ATRAVES DA DANCA

Uma nova possibilidade de construcdo poética de mo-
vimento que entendemos que ndo ocorre a partir da
diluicdo ou segmentacdo de nomenclaturas, mas da
integracdo do potencial de cada participante envolvido
nesse processo, viabilizando a construcdo de um exer-
cicio criativo.

- Coordenacdo: Urubatan Miranda da Silva

- Data e hordrio: 8 de junho, das 18 as 21 horas

- Inscricdes: até o preenchimento das vagas (30 vagas
disponiveis)

- Plataforma: Zoom

- PUblico-alvo: a partir dos 16 anos, estudantes, profes-
sores, artistas e interessados em geral

- Link de inscricdo: https://usO2web.zoom.us/meeting/
register/tZApc-6srj8iIE90LGeGKAIHFfOr25rlgilnH

ANCESTRALIDADE, NARRATIVAS E CONTEMPORANEIDADES
INDIGENAS

Desfazer as invencdes e as inverdades passa necessariamente pelo re-
conhecimento de sua existéncia no interior da sociedade e na educacao.
Cabe reconhecer a dinamica das mudancas sociais no tempo e no espaco,
reconhecendo-se como parte integrante de um processo eficaz onde exige
que suas percepcdes e praticas sejam constantemente revistas e repensadas
na contemporaneidade sobre 0s Povos Indigenas do Brasil.

- Coordenacdo: Kuawa Apurin (Pietra Dolamita)

- Data e horério: Turma A - 9 e Tl de junho - das 14 as 16 horas / Turma
B -16 e 18 de junho, das 10 as 12 horas

- Inscricdes: até 18 de maio

- Plataforma: Zoom

- Publico-alvo: artistas, produtores e educadores de escolas publicas
(Artes e disciplinas afins), estudantes e pessoas acima de 16 anos interes-
sadas na tematica.

- Link de inscricdo: https:/forms.gle/9tzvWasUHMMMPFKX8
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vacina LOCAIS PARA

AGENDAMENTO:

-
GOVId-1 9 CEMI « Tel (13) 3426-2074
(recombinante) v

USF Suardo  3426-1577

r

; 5doses USF Savoy * 3426-1798

| (trasco-ampola USF Odsis * 3427-7533
] - USF Centro » 3426-4685

esta cadastrando idosos com 60 anos ou mais para ' mmr m m USF Belas 8 3426-1402

receber a primeira dose da vacina ! Z'B& ﬂ 'c

ldose =
05mL

IMUNIZAGAO ¢ Secretaria de Satde também

USF Guapiranga * 3426-5807
USF Coronel ¢ 3427-5524
USF Grandesp ¢ 3425 3375
USF Gaivota  3429-1410

)

IDOSOS COM 60+ Itanhaém é a segunda cidade da regido da Baixada Santista que mais vacina sua populacao.
A secretaria de saude tambémn trabalha com o mesmo procedimento para os idosos com  Até hoje (18), o site do Governo do Estado de S&o Paulo, #Vacinaja, indicava que 23,9% dos
idade superior a 60 anos. Neste caso o cadastro também pode ser feito no aplicativo do site moradores do municipio ja receberam o imunizante. No total foram aplicadas 37.997 doses,

da Prefeitura Municipal de Itanhaém. sendo 24.642 com a primeira dose e 13.355, com a segunda.

As Unidades de Saude da Familia (USF) do Suardo, Gaivota, Savoy, Guapiranga, Centro e
Belas Artes realizam o agendamento e vacinacao, conforme organizacao abaixo: VACINA CONTRA A FOME 60 MAIS
LOCAL DE VACINACAO: USF DE REFERENCIA: Itanhaem aderiu a campanha do Governo do Estado “Vacina contra a Fome”. No momento
Suardo Suardo e Loty da vacinacdo, quem puder doar voluntariamente alimentos ndo pereciveis, preferencialmente
(SSaa\ll\(/)?/ta g:\'/\gz/tz %Ssriz;ndesp arroz, feijdo, macarrdo, leite em pd para auxiliar as familias carentes, poderd entregar nos
Guapiranga Guapiranga e Coronel postos de vacinacdo. Toda doacdo, serd destinada ao Banco de Alimentos para a montagem
Centro Centro de kits emergenciais. Os alimentos serdo distribuidos as familias em vulnerabilidade social,
Belas Artes Belas Artes

cadastradas no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) do municipio.
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| DECRETO

DECRETO N2 4.106, DE 17 DE MAIO DE 2021

“Altera o Decreto n® 3.932, de 21 de maio de 2020, que nomeia, para o biénio 2020/2022, os membros
do Conselho Municipal de Turismo.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que a lei lhe
confere, e tendo em vista o disposto no artigo 4, § 59, da Lei n? 3.036, de 29 de outubro de 2003,
DECRETA:

Art. 12 - O inciso | do artigo 12 do Decreto n? 3.932, de 21 de maio de 2021, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

Y TR

| - representantes do Poder Publico:

titular: Cintia Rossi Depieri

suplente: Fabio de Souza Nascimento;

titular: Marcus Vinicius de Souza Ferreira

suplente: Ivan dos Santos;

titular: Gilberto Andriguetto Junior

suplente: Adriano Ferreira Nascimento;

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 17 de maio de 2021.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio.

Departamento Administrativo, em 17 de maio de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR

Secretario de Administracdo

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCACAO N2.09/2021 ) ]

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos classificados do Concurso Publico - Edital n® 01/2017, no cargo de RECEPCIONISTA para
contratacdo por tempo determinado por 06 (seis) meses, nos termos da Lei n? 4.415/2020, conforme
cronograma abaixo:

FUNCAO QUANTIDADE CANDIDATOS DATA

RECEPCIONISTA 02 Classificagdo n® 258 e 259 | Dia 20 e 21/05/2021

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de
[tanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e 13:00
as 16:00. O ndo comparecimento do candidato nas datas previstas implicard na impossibilidade da
contratacdo por tempo determinado acima, entretanto, permanecera sua classificacdo para efeito de
nomeacao, conforme Concurso Publico - Edital n? 01/2017. Segue abaixo 0s documentos necessarios
para admissao:

* 2 FOTOS 3x4

+ CARTEIRA PROFISSIONAL (QOriginal e Cépia foto e verso)

* RG (Original e Cdpia)

* CPF (Original e Copia)

. S[TUACAO CADASTRAL DO CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* TITULO ELEITORAL (Original e Copia)

+ 2 ULTIMOS COMPROVANTES DE VOTACAO OU CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL (Original e
Cépia)

* CERTIFICADO MILITAR (Original e Cépia)

« CERTIDAO DE CASAMENTO (Original e Cépia)

» PESQUISA DO PIS/PASEP (Original e Cdpia - PIS - Caixa Econ./ PASEP - BB)

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO - FILHOS (Original e Cdpia)

 CPF - FILHOS (Original e Cépia)

« CERTIDAO DE VACINACAO ATE 5 ANOS DE IDADE - FILHOS (Original e Cdpia)

« COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (Original e Cdpia)

« COMPROVANTES DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NO EDITAL N2 01/2017 (Original e Cépia)
+ CONTA SANTANDER, CASO POSSUA (Cépia do extrato)

+ ANTECEDENTES CRIMINAIS (Estadual ou Federal - www.ssp.sp.gov.br ou www.dpf.gov.br/servicos/
antecedentes-criminais ou solicitar na Delegacia - Original)

« CERTIDAO DE DISTRIBUICAO CRIMINAL (www.jfsp.jus.br ou solicitar no Férum - Original)

+ PESQUISA DOS DADOS DO CANDIDATO REGULARIZADA do eSocial NO SITE:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml (Original)

PREFEITURA DE ITANHAEM

' BOLETIM OFICIAL

« DECLARACAO DE BENS (Original)
[tanhaém, 18 de Maio do ano 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2.14/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos classificados do Concurso Publico - Edital n2 04/2019, no cargo de ENFERMEIRO para
contratacdo por tempo determinado por 06 (seis) meses, nos termos da Lei n? 4.415/2020, conforme
cronograma abaixo:

FUNGCAO QUANTIDADE
ENFERMEIRO 01

CANDIDATOS
Classificacdo n® 75

DATA
Dia 20 e 21/05/2021

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de
[tanhaém, localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 &s 12:00 e 13:00
as 16:00. O ndo comparecimento do candidato nas datas previstas implicard na impossibilidade da
contratacdo por tempo determinado acima, entretanto, permanecera sua classificacdo para efeito de
nomeacao, conforme Concurso Publico - Edital n® 04/2019. Segue abaixo 0s documentos necessarios
para admissao:

* 2 FOTOS 3x4

* CARTEIRA PROFISSIONAL (COriginal e Copia foto e verso)

* RG (Original e Cépia)

» CPF (Original e Cépia)

. S[TUACAO CADASTRAL DO CPF (www.receita.fazenda.gov.br)

* TITULO ELEITORAL (Original e Cépia)

+ 2 ULTIMOS COMPROVANTES DE VOTACAO OU CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL (Original e Cépia)
+ CERTIFICADO MILITAR (Original e Cépia)

« CERTIDAO DE CASAMENTO (Original e Cépia)

+ PESQUISA DO PIS/PASEP (Original e Cdpia - PIS - Caixa Econ./ PASEP - BB)

« CERTIDAO DE NASCIMENTO - FILHOS (Original e Cdpia)

* CPF - FILHOS (Original e Copia)

« CERTIDAO DE VACINACAQ ATE 5 ANOS DE IDADE - FILHOS (Original e Cépia)

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (Original e Copia)

+ COMPROVANTES DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NO EDITAL N2 04/2019 (Original e Copia)
+ CONTA SANTANDER, CASO POSSUA (Cépia do extrato)

+ ANTECEDENTES CRIMINAIS (Estadual ou Federal - www.ssp.sp.gov.br ou www.dpf.gov.br/servicos/
antecedentes-criminais ou solicitar na Delegacia - Original)

« CERTIDAO DE DISTRIBUICAO CRIMINAL (www.jfsp.jus.br ou solicitar no Férum - Original)

* PESQUISA DOS DADOS DO CANDIDATO REGULARIZADA do eSocial NO SITE:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml (Original)

« DECLARACAO DE BENS (Original)

[tanhaém, 18 de Maio do ano 2021.

GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Extrato do Termo Aditivo

PROC DE LOCAGAO N¢ 23269/1/2019

Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Contratado: Mayra Izar de Angelis, Tayna Izar de Angelis Vivan e Jefferson de Angelis Junior.

Objeto: Prorrogacao a locagcdo de imdvel destinado a instalagdo da Central de Regulagdo de Vagas -
Secretaria de Saude, sito a Rua D. Pedro Il n® 58, Centro, neste Municipio.

Valor Mensal:R$ 5.984,15 ( cinco mil novecentos e oitenta e quatro reais e quinze centavos)

Prazo (01) més, iniciando em 03/04/2021

Ficam ratificadas demais clausulas e condicdes estipuladas no contrato original ndo especificadas por
este Termo Aditivo

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

RESOLUCAO SPMA N° 32, de 17 de maio de 2021

“Aprova 0 Regulamento do | Concurso Cultural de Charges da Secretaria de Planejamento e Meio
Ambiente”

CESAR AUGUSTO DE SOUZA FERREIRA, Secretario de Planejamento e Meio Ambiente - SPMA, no
uso de suas atribuicdes legais e

Considerando que o Decreto n? 3.974, de 26 de agosto de 2020 aprovou o Programa Municipal de
Educacdo Ambiental da Cidade de Itanhaém;

Considerando que constitui como uma das a¢des do Programa Municipal de Educacdo Ambiental a
producdo e divulgacdo de conteudos e materiais educativos e didatico-pedagdgicos, dentre eles a
criacdo de concursos culturais com tematica ambiental

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do anexo desta Resolucdo, o Regulamento SPMA n¢ 02/2021 do | Concurso
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Cultural de Charges da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente com o tema: “A tartaruga e vocé:
O que isso quer dizer?”.

Art.22. Fica instituida a Mesa Diretora responsavel pela coordena¢do do concurso, composta pelos
seguintes servidores lotados na Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal
de Itanhaém:

| - Caique de Souza Alves

Il - Uiara Setubal de Souza

[l - William de Souza Carrillo

Paragrafo Unico. Além da coordenagdo do concurso, competird a Mesa Diretora analisar a documentacéo
dos inscritos e homologar o resultado do concurso.

Art. 3°. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo.

CESAR AUGUSTO DE SOUZA FERREIRA

Secretdrio de Planejamento e Meio Ambiente

REGULAMENTO SPMA N2 02/2021

A Prefeitura Municipal de Itanhaém através da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente e o Centro
de Pesquisas e Educacao Ambiental torna publico o regulamento do Concurso Cultural de Charges com
o tema “A tartaruga e vocé: O que isso quer dizer?”, o qual serd regido de acordo com as seguintes
disposicoes:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso tem por objetivo despertar a sociedade sobre as ameacas da fauna marinha em especifico
da tartaruga de couro e fomentar uma ampla campanha de esclarecimento a sociedade, por meio da
arte e da valorizacdo dos chargistas enquanto profissionais essenciais a promoc¢ado da reflexdo e da
atitude critica sobre temas que envolvem as questdes ambientais e os impactos causados pelo descarte
irregular do lixo.

1.2. O Concurso é aberto a chargistas, desenhistas e profissionais afins, pessoas fisicas, para a criacdo
de charges, aqui entendidas como desenhos ou caricaturas de teor satirico, humoristico e/ou cémico
que, possuindo legenda ou néo, refiram-se ao objeto, atendendo aos objetivos do Concurso.

1.3. Serdo aceitos apenas trabalhos inéditos e autorais, sendo limitada a apresentacdo de apenas 1
(uma) charge por participante.

1.4. E vedado o uso de nomes verdadeiros de personalidades ou autoridades nas charges. Os inscritos
devem, necessariamente, recorrer a nomes ficticios para ilustrar suas producdes. As obras que ndo
atenderem a esse principio serdo desclassificadas.

1.5. N&o serdo aceitas, em hipdtese alguma, charges que contenham contetdo de cunho racista,
homofdbico, misdgino, ou que atentem contra os principios da dignidade humana.

1.6. As informacdes relativas ao Concurso serdo publicadas no site oficial da Prefeitura de Itanhaém e
em redes sociais.

2. TEMA

2.1. O tema do charge serd: “A tartaruga e vocé: O que isso quer dizer?”

3. CATEGORIAS

3. O Concurso serd dividido em 04 (quatro) categorias, por faixa etaria/ano escolar, conforme
nomenclatura a seguir, as quais tem por finalidade exclusiva a sua identificacdo e ndo a temética da
charge.

CATEGORIA ANO ESCOLAR FAIXA ETARIA
Ninho 19,2%¢ 3¢ 6,7 e 8 anos
Nadadeiras 42 5¢ 9 e 10 anos
Oceanos 62¢e7° 11e 12 anos
Conservacdo 82e 92 13 e 14 anos
Biodiversidade Ensino Médio 15 a 19 anos
Carapaca Adulto 20 nos em diante
4. CALENDARIO DO CONCURSO

4.1. O Concurso obedecerd ao seguinte calendario:

LANCAMENTO 19 de maio de 2021

Inscricdes e Envio Dia 20 de maio a 10 de junho de 2021

Julgamento De 11a 15 de junho de 2021

Resultado 16 de junho de 2021

5. INSCRICOES

5.1. Ainscricdo se dara mediante o envio da charge, em formato JPEG ou PDF, com até 15 MB, para o0 email
mambienteitanhaem@gmail.com, acompanhada da Ficha de Inscricdo (Anexo ) preenchida e assinada.
5.2. As inscricdes serdo recebidas pela Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, que as deferird
ou ndo, segundo os critérios deste Regulamento, sendo soberana na sua decisdo, e confirmara por
e-mail aos participantes;

5.3. As inscricdes que ndo atenderem aos prazos e requisitos formais ndo serdo recebidas.

6. VOTACAO E JULGAMENTO

6.1. A Selecdo das charges sera realizada pela comissdo julgadora a qual sera classificatoria e eliminatoria;
6.2. A Comissdo julgadora sera formada por 4 (trés) membros:

a) O representante da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente;

b) O1 representante da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte;

¢) Ol representante de instituicdo com atuacdo na conservacao da biodiversidade marinha;

d) O1 representante da sociedade civil com conhecimento técnico em desenho

6.3. Os membros da Comissdo julgadora fardo julgamento das charges, atribuindo a elas pontuacdo
para os seguintes critérios, segundo seu préprio entendimento:

CRITERIO Pontuagdo Nota de corte
Capacidade de promover a reflexdo e a atitude

P . 3 0a50 30
critica diante da ameaca a fauna marinha
Aplicabilidade ao tema Oal5 5
Criatividade: inovagdo e técnica 0alo 5
Or_|g|na||dade: desvinculacdo de outras charges 0al0 5
existentes
Enredo: conteudo presente na charge 0al5 5
Total Até 100 50

6.4. As participacdes cujas charges obtiverem pontuagdo abaixo da nota de corte em qualquer item
serdo eliminadas.

6.5. A decisdo da comissdo julgadora, que é soberana, irrevogavel e irrecorrivel, serd extraida do
ranking de pontuacao, que constituird o resultado final do Concurso de Charges, e sera divulgado na
data definida em calendario.

7. CLASSIFICACAO

7.1. Para todas as categorias inscritas serdo classificados os trabalhos com maior pontuacéo, segundo
a avaliacdo da comissdo julgadora, na seguinte conformidade:

a) 12 Lugar;

b) 22 Lugar; e

¢) 32 Lugar.

7.2. Os inscritos selecionados em 18, 22 e 32 lugares de cada categoria receberao certificados, bem como
terdo seus trabalhos expostos nas redes sociais do Centro de Pesquisas e Educacdo Ambiental e no site
da Prefeitura, sendo que os demais inscritos receberdo certificados de participacao;

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Poderdo ser desclassificadas participacdes em desacordo com as exigéncias deste Regulamento.
8.2. Materiais copiados ou plagiados serdo desclassificados. Caso seja constatada alguma irregularidade
apos a premiacdo, o candidato sofrerd as san¢des legais cabiveis.

8.3. As charges inscritas no concurso terdo sua propriedade intelectual cedida de pleno direito a
Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente do Municipio de Itanhaém, podendo ser utilizadas por esta,
conforme seus interesses, em seus meios de comunicacdo internos e externos, escritos e eletronicos,
a qualquer tempo, independente da adocdo de qualquer formalidade, ndo cabendo indeniza¢do de
qualquer natureza aos autores pelo uso posterior.

8.4. O participante, na hipdtese de deferimento de sua inscricdo, estd ciente de que a sua charge sera
exposta nos canais de comunicacao do Concurso de Charges “A tartaruga e vocé: O que isso quer dizer?”,
podendo serem compartilhadas e proliferarem nos sites e redes sociais, estando sujeita a cépiaealivre
utilizacdo da mesma, ndo cabendo a Prefeitura Municipal de Itanhaém quaisquer responsabilidades.
8.5. A qualquer tempo, o Concurso e este Regulamento podera ser revogado ou anulado por motivo de
interesse publico, no todo ou em parte, sem que isso implique o direito a indenizacdo ou reclamacdo
de qualquer natureza.

8.6. 0 presente Regulamento podera sofrer alteracdes e/ou prorrogacdes, tais como em seu cronograma,
a critério da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente.

[tanhaém, 17 de maio de 2021.

Anexo |

Ficha de inscricdo

Esta ficha deve ser preenchida, assinada e enviada com a Charge para identificacdo do participante.
Titulo da Charge:
Dados pessoais:
Nome:

Data de nascimento: / /
Endereco
Bairro/Complemento:
Cidade: UF: CEP:
Telefones/Whatsapp: (__)
Email:

Pseuddnimo (facultativo, caso o participante ndo queira que seu nome seja publicado):

Declaracdo de autoria e veracidade

Ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais que eventuais declaragdes falsas podem
acarretar, afirmo que a charge que submeto ao Concurso Cultural de Charges com o tema “A tartaruga e
vocé: O que isso quer dizer?” realizado pela Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente da Prefeitura
de Itanhaém é de minha autoria, inédita, e que as informacdes prestadas sdo exatas e verdadeiras, sem
rasuras de qualquer espécie, podendo ser utilizados a quem concedo, desde 3, os direitos autorais e
autorizacdo irrevogavel de utilizacdo da charge que apresento ao Concurso, renunciando a qualquer
direito de recebimento ou indeniza¢do por seu uso.

Local e data: /]

Assinatura:
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ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social convoca a Sociedade Civil para Assembléia de
Eleicdo dos Conselheiros Titulares e Suplentes para compor o Conselho Municipal de Politicas sobre
Drogas de Itanhaém, conforme LEI n® 4.474, de 28 de abril de 2021.

DATA: 17/06/2021

HORARIO:14 H - INSCRICOES

14H30M - ABERTURA PELA SADS

LOCAL: CENTRO POP RUA VITOR MEIRELES, 51 - BELAS ARTES

Considerando a Lei n? 4.474, de 28 de abril de 2021, Art. 4° O Conselho Municipal de Politicas sobre
Drogas serd composto por 18 (dezoito) membros titulares, guardada a paridade entre representantes
do Poder Publico Municipal e da sociedade civil, conforme segue:

II - 9 (nove) representantes da sociedade civil, sendo:

a) 2 (dois) representantes de organizacdes ndo governamentais com objetivos estatutdrios voltados
a0 apoio e assisténcia aos usuarios ou dependentes de drogas;

b) 1 (um) representante do Conselho Tutelar;

¢) 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, 832 Subsec¢do de Itanhaém;

d) 1 (um) representante da Associacdo Comercial, Agricola e Industrial de ltanhaém - ACAI;

e) 1(um) representante dos clubes de servicos do Municipio;

f) 2 (dois) representantes das diferentes organizagdes religiosas;

g) VETADO

§1° Cada membro do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas terd um suplente, que o substituira
em suas auséncias e impedimentos e o sucederd, na hipotese de seu afastamento definitivo.

A inscricdo serd realizada na data da assembléia em ficha prépria, apresentacdo de RG, oficio de
designacdo e copia do estatuto e ou documentacao que comprove a representatividade conforme:
Art. 5° O processo de escolha e indicacdo dos membros que compordo o Conselho Municipal de
Politicas sobre Drogas dar-se-a, conforme o caso, da seguinte forma:

[l - os representantes da sociedade civil a que se referem as alineas “b”, “c” e “d” do “caput” do art. 4°, e
seus respectivos suplentes, serdo indicados mediante correspondéncia especifica dirigida ao Secretario
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social pelo respectivo érgdo ou entidade;

Il - os representantes da sociedade civil de que tratam as alineas “a”, “e” e “f” do “caput” do art. 4°,
titulares e suplentes, serdo escolhidos por meio de votacdo, em foruns especificos, especialmente
convocados para esse fim.

§1° Os membros titulares e suplentes do Conselho serdo designados por ato do Prefeito Municipal,
para exercer mandato de 2 (dois anos), permitida a reconducao.

§ 2° Os membros do Conselho poderdo ser substituidos a qualquer tempo por interesse do érgao,
entidade ou segmento representado ou, ainda, por afastamento definitivo conforme critérios
estabelecidos no regimento interno.

§ 3° E vedado a qualquer membro do Conselho exercer mais de uma representacao.

§ 4° As fungdes de membro do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas ndo serdo remuneradas,
sendo, porém, consideradas servico publico relevante.

HUGO DI LALLO

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N? 03/2021.

Assunto: Alteracdo do valor da Reprogramacdo Recursos Emergenciais - ERRATA - REUNIAO
ORDINARIA HIBRIDA (PRESENCIAL E VIDEOCONFERENCIA) N2 03 de 08/03/2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Itanhaém, conforme reunido “Hibrida”
ordindria do CMAS realizada em 08 de mar¢o de 2021, no uso da sua atribuicdo que é conferida pela
Lei N2 2,198, de 06 de dezembro de 1.995, que foi reorganizada pela Lei 3.655, de 27 de agosto de
2010 - Capitulo Il da Competéncia no Artigo 42 - incisos abaixo descritos:

“VII - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria dos recursos destinados as a¢cdes de assisténcia
social, incluindo tanto os recursos proprios quanto os oriundos de outras esferas de governo, a ser

PROTEJA A

PODEM NAO TER A QUEM PEDIR
DURANTE ISOLAMENTO SOCIAL.
FIQUE ALERTA! DENUNCIE.

infancia

LONGE DAS ESCOLAS, AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA
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encaminhada ao Poder Legislativo;”

“VIII - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0s programas anuais e plurianuais de aplicacdo dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;”

“IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como 0s ganhos sociais e o
desempenho dos programas e projetos aprovados na Politica Municipal de Assisténcia Social;”
RESOLVE:

Art. 12 - ONDE SE LE “(R$ 226.680,68) duzentos e vinte e seis mil seiscentos e oitenta reais e sessenta
e oito centavos LEIA SE “(R$ 226.360,68) duzentos e vinte e seis mil trezentos e sessenta reais e
sessenta e oito centavos” ONDE SE LE “(R$ 33.360,68) trinta e trés mil trezentos e sessenta reais
e sessenta e oito centavos, insumos por conta do COVID-19, (R$ 30.000,00) trinta mil reais em
equipamentos de multimidia para montagem da Sala que serd utilizada pela Secretaria e por todos
que necessitarem do espaco” LEIA SE (R$ 27.360,68 ) vinte sete mil, trezentos e sessenta reais e
sessenta e oito centavos, para insumos por conta do COVID-19, e equipamentos de multimidia para
montagem da Sala que serd utilizada pela Secretaria e por todos que necessitarem do espaco”.
Sala de sessoes, 24 de marco de 2021.

ELINES MARTINS DA SILVA

Presidente do CMAS

RESOLUCI\O N¢ 04/2021.

Assunto: Alteracdo do valor do Programa Prospera - REUNIAO EXTRAORDINARIA POR
VIDEOCONFERENCIA N¢ 03 de 26/04/2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Itanhaém, conforme reunido “virtual”
extraordindria do CMAS realizada em 26 de abril de 2021, no uso da sua atribuicdo que é conferida
pela Lei N2 2.198, de 06 de dezembro de 1.995, que foi reorganizada pela Lei 3.655, de 27 de agosto
de 2010 - Capitulo Il da Competéncia no Artigo 42 - incisos abaixo descritos:

“VII - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados as acdes de assisténcia
social, incluindo tanto os recursos proprios quanto os oriundos de outras esferas de governo, a ser
encaminhada ao Poder Legislativo;”

“VIII - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e plurianuais de aplica¢cdo dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;”

“IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o
desempenho dos programas e projetos aprovados na Politica Municipal de Assisténcia Social;”
RESOLVE:

Art. 12 - Os valores repassados pelo Governo do Estado ao municipio através do Fundo Municipal da
Assisténcia Social foram reduzidos e atualizados de R$ 437.500,00 para R$ 379.400,00, lancados no
PMAS e aprovados por este Conselho para a execucdo do Programa Prospera.

Sala de sessoes, 26 de abril de 2021.

ELINES MARTINS DA SILVA

Presidente do CMAS

LEGISLATIVO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n? 05/2021

Processo n® 309/2021

Contratante: Cdmara Municipal da Estancia Balnearia de Itanhaém.

Contratada: WSNET TELECOM LTDA - ME, CNPJ n° 07.533.597/0001-89

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE INTERNET
VIA FIBRA OPTICA, COM IP DIRETO E LINK DEDICADO DE 200 MBPS (MEGABITS POR SEGUNDO).
Valor: R$ 17.400,00 (Dezessete mil e quatrocentos reais) )

Cddigo do Recurso e Fonte: 3390-39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Prazo de vigéncia : 12/05/2021 a 12/05/2022

Data da assinatura: 12/05/2021

Assinam: Sr. Silvio Cesar de Oliveira- Presidente da CAdmara Municipal de Itanhaém, pelo Contratante, e
Sra. Irene Nunes de Freitas, pela Contratada.

PROMOTORIA DE JUSTIGA
DA INFANCIAE
JUVENTUDE DE ITANHAEM

piitanhaem@mpsp.mp.br

EMERGENCIA
190

DISQUE

100

MPSP.p.60
COMNSELHO TUTELAR
DE ITANHAEM

123426.3500



N

E VOCE?

»

»

USE MASCARA TAMBEM.

N

POR VOCE, POR QUEM

N

VOCE AMA, POR TODOS!

QUANDO UM FAZ SUA PARTE,

~

VIDAS SAO SALVAS.

A _Compartilhar

@ Comentar

|ﬁ Curtir

»

ITANHAEM

L
O
<
B
>
=
LI
L
L
x
2%

USE
MASCARA

LAVE
AS MAoSs

NAO
AGLOMERE

»



