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CONHEÇA 
ITANHAÉM

EDUCAÇÃO •  As escolas recebem até 50% da capacidade total de alunos em cada 
sala de aula. Com o retorno, haverá reforço para aqueles que enfrentarem dificuldades

RETORNAM NAS 
ESCOLAS MUNICIPAIS

AULAS 
PRESENCIAIS
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Previdência dos Servidores

Públicos do Município de Itanhaém

UNIDADE FISCAL DO MUNICÍPIO (UFM)

2021 • R$ 3,71

Telefones Úteis

Ouvidoria-Geral ....................................................................3421-1600/Ramal 1274
Banco de Alimentos ..................................................................................... 3426-1836
Rua Marechal Rondon s/n - Baixio
Banco do Povo ..............................................................................................3426-9669
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
Cartório 1ª Registro de Imóveis ..............................................................3421-3030
Avenida Pedro Toledo, 135 - Centro
Cartório 1º Tabelião de Notas e Protesto ................. 3422-1138 / 3422-6929
Avenida Rui Barbosa, 870 - Centro
Cartório Eleitoral ..........................................3426-2747/ 3427-3713/ 3422-6112
Rua Professora Dinorá Cruz, 71, Centro
Cartório de Registro Civil ......................................................................... 3426-5498
Avenida Rui Barbosa, 730 - Centro
Cemitério Municipal .................................................................................... 3427-7805
Avenida Rui Barbosa, 465 - Centro
Centro de Pesquisas ...................................................................................3427-6704
Rua Dom Sebastião Leme, 195 - Ivoty
Correios ................................................................................... 3422-5353/ 3426-5801
Rua João Mariano, 1015 - Centro
Fórum ...................................................................................................................3422-1215
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro
Guarda Civil Municipal ........................................................3425-3800 / 153 / 199
Rua Capitão Manoel Bento, 19 - Centro
Juizado da Infância e da Juventude .......................................................3422-1215
Avenida Rui Barbosa, 867 - Centro
Junta de Serviço Militar............................................................................. 3426-3320
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Fênix Transportes ................................................................................(11)97188-4743
Avenida Alessandro Rangel de Lima, 225 - Chácara Cibratel II
Ministério do Trabalho ...............................................................................3422-6098
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
Policia Ambiental ..........................................................................................3422-3765
Avenida Dom Sebastião Leme, 115 - Ivoty
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) .................................3427-6234
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Procon ................................................................................................................3427-4339
Avenida Harry Forssell, 1.505 - Jardim Sabaúna
Regional América ...........................................................................................3422-1229
Rua Las Vegas, 12 - Parque Novaro
Regional Belas Artes/Garagem  ............................................................3422-6066
Rua Oscar Pereira, s/nº, Belas Artes
Regional Gaivota ......................................................................................... 3429-4004
Rua Flácides Ferreira, 775, Gaivota 
Regional Suarão ......................................................................3422-1155/3427-7636
Rua Padre Teodoro Ratisbone, 4.839 - Suarão
Sabesp ..............................................................................................................3426-4044
Rua Uricezino Ferreira, 280 - Baixio
Trânsito ............................................................................................................................. 156
Rua Capitão Manoel Bento, 19 - Centro
Vara do Trabalho .......................................................................................... 3426-5769
Rua Professor Dinorah Cruz, 12 - Centro

CULTURA / TURISMO
Biblioteca Municipal .................................................................................... 3426-1477
Rua Cunha Moreira, 71 - Centro
Casa da Música ............................................................................................... 3427-1052
Rua Oscar Pereira da Silva, 202 - Belas Artes
Espaço Gabinete de Leitura José Rosendo ........................................3427-7981
Praça Carlos Botelho, 149 - Centro
Museu Conceição de Itanhaém ...............................................................3426-3682
Rua Cunha Moreira, 10 - Centro
Casa do Artesã - Sutaco
Av. Presidente Kennedy, 222 -  Praia dos Sonho .............................. 3427-5380

Centro de Informações Turísticas Metropolitanas (CITM) ..........3427-8327
Avenida Jaime de Castro - Centro
PIT Praia do Sonho .......................................................................................3426-4918
Praça Nossa Senhora de Lourdes - Praia do Sonho
Secretaria de Turismo .................................................................................3427-4777
Av. Washington Luiz, 75 - Centro
Terminal Rodoviário .....................................................................................3421-1800
Avenida Harry Forssell, 1505 - Jardim Sabaúna
SAÚDE / SOCIAL | Ouvidoria da Saúde ...............................................3421-4410
Centro de Especialidades Médicas de Itanhaém (CEMI) ............3426-2074
Rua Ana Maria Martins Riveira, 10 - Jardim Corumbá
Centro Especializado em Odontologia (CEO) .................................3422-6972
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro
Centro de Infectologia do Município (CINI) ..................................... 3426-3350
Rua Maranata, 229 - Jardim Sabaúna
Centro Especializado na Saúde da Criança e da Mulher (Cescrim) ........3427-2674
Avenida Tiradentes, 184 - Jardim Mosteiro
Centro Municipal de Reabilitação ...........................................................3427-3612
Avenida Condessa de Vimieiros, 804 - Centro
Centro de Referência Especializado para População em 
Situação de Rua (CENTRO POP) ........................................................... 3427-5390
Rua Vitor Meireles, 51 - Belas Artes
Conselho Tutelar ..........................................................................................3426-3500
Rua Ana de Matos Meira, 320 - Jardim Fazendinha
Hospital Regional  ......................................................................................... 3421-4343
Avenida Rui Barbosa, 541 - Centro
Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) .................................. 192
Estrada Gentil Perez, 260 – Jardim Umuarama
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) ................................................ 3427-1111
Rua José Ernesto Bechelli, s/nº – Jardim Sabaúna
Vigilância à Saúde ..................................  3427-7047/ 3426-6706/ 3426-5105
Rua Benedito Celestino, 17 - Vila São Paulo
CRAS Suarão ...................................................................................................3427-3286
Avenida Cabuçu, 100 - Vila Jaci
CRAS Oásis ..................................................................................................... 3427-7660
Rua José Batista Campos, 1.572 - Oásis
CREAS ................................................................................................................3427-7853
Rua Zeferina Soares, 123 - Centro
PAAS Gaivota ................................................................................................ 3429-2903
Avenida Flácides Ferreira, 775 - Gaivota
PAAS Sabaúna .................................................................................................3427-2771
Rua Las Vegas, 20 - Jardim América
USF do Belas Artes .......................................................................................3426-1402
Rua Henrique Júlio Lima, 112 - Belas Artes
USF do Centro ............................................................................................... 3426-4685
Avenida Tiradentes, 98 - Centro
USF do Coronel ..............................................................................................3427-5524
Rua Domingos Perez Domingues, 374 - Coronel
USF do Gaivota ...............................................................................................3429-1410
Avenida Flácides Ferreira, 500 - Gaivota
USF do Grandesp ..........................................................................................3425-3375
Avenida Pedro Carlos Gerônimo Soares, 1.074 - Jardim Grandesp
USF do Guapiranga ..................................................................................... 3426-5807
Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n - Guapiranga
USF do Loty .....................................................................................................3424-3279
Rua Alameda Guaraçai, s/nº - Campos Elíseos
USF do Oásis ...................................................................................................3427-7533
Rua Estanislau Gerônimo, 418 - Oásis
USF do Savoy .................................................................................................. 3426-1798
Rua Jaime Lino dos Santos, 290 - Savoy
USF do Suarão .................................................................................................3426-1577
Avenida Padre Teodoro Ratisbone, 921 - Jardim Suarão

Arlindo dos Santos Martins
Carlos Henrique Silvestre Garzon
Edinaldo dos Santos Barros
José Roberto Pereira do Nascimento
Rutinaldo da Silva Bastos
Wilson Oliveira Santos
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A Prefeitura de Itanhaém publicou novo de-

creto no último sábado (31), no Boletim Oficial, 

edição 694, que amplia o atendimento ao público 

dos estabelecimentos comerciais e prestadores de 

serviços e atividades não essenciais.

Considerando o avanço da vacinação contra a 

Covid-19, com grande participação da população do 

município de Itanhaém e principalmente que o mês 

de julho apresentou significativa redução na curva 

de contágio do coronavírus e diminuição de casos, 

internações e óbitos em decorrência da Covid-19, 

ficam autorizados a funcionar, com atendimento 

presencial ao público no horário das 6h00 (seis 

horas) às 2h00 (duas horas) do dia seguinte e com 

limitação de 80% (oitenta por cento) da respectiva 

capacidade total, os seguintes estabelecimentos 

comerciais e prestadores de serviços e atividades 

não essenciais: “shopping center”, galerias e esta-

belecimentos congêneres; atividades comerciais; 

serviços; bares, restaurantes e similares (consumo 

local); salões de beleza e barbearias; academias 

de esporte de todas as modalidades e centros de 

ginástica; atividades religiosas coletivas; eventos, 

convenções e atividades culturais.

O funcionamento de todos os estabelecimentos 

e atividades, deverá respeitar as seguintes regras e 

condições: uso de máscaras de proteção facial; o 

protocolo intersetorial e os respectivos protocolos 

sanitários setoriais do Plano São Paulo, instituído 

pelo Decreto Estadual nº 64.994, de 28 de maio de 

2020; vedação de aglomerações.

Fica também autorizada a retomada das aulas 

e treinamentos de todas as modalidades esportivas 

individuais e coletivas de forma orientada nos equi-

pamentos esportivos públicos e privados localizados 

em Itanhaém, mediante o cumprimento dos proto-

colos sanitários pertinentes.

As aulas e treinamentos das diversas modali-

dades esportivas individuais e coletivas nos equi-

pamentos esportivos públicos e privados deverão 

ser orientadas por profissional de educação física 

e observar todos os cuidados de distanciamento, 

higienização e uso de máscaras de proteção facial, 

evitando aglomerações dentro e fora dos espaços 

esportivos. 

Fica autorizada a prática de atividades físicas, 

esportivas e de lazer coletivas em espaços públicos, 

inclusive nas praias do município, e em equipa-

mentos esportivos públicos e privados, mediante a 

observância dos protocolos sanitários pertinentes, 

o uso de máscaras de proteção facial e a vedação 

de aglomerações.

Fica autorizada a retomada das atividades pre-

senciais do Grupo Conviver da Terceira Idade, projeto 

socioassistencial desenvolvido pela Secretaria de 

Assistência e Desenvolvimento Social, bem como 

dos demais Grupos de Terceira Idade mantidos por 

entidades privadas, observadas as seguintes regras e 

condições: manter distanciamento mínimo entre pes-

soas de 1,5 metros em todos os ambientes, internos 

e externos; observar o limite de 50% (cinquenta por 

cento) da capacidade máxima de cada ambiente do 

equipamento; priorizar a utilização dos espaços ao 

ar livre para a realização de atividades coletivas; uso 

obrigatório de máscara de proteção facial; disponi-

bilização de álcool em gel 70% na entrada do local 

e em todos os ambientes, para uso de funcionários 

e participantes; somente poderão participar das 

atividades idosos que tenham recebido a segunda 

dose ou dose única da vacina contra a Covid-19.

A aglomeração de pessoas que possa aumentar 

a disseminação da Covid-19 deve ser denunciada à 

Polícia Militar do Estado de São Paulo, nos termos do 

disposto no § 1º do artigo 8º-A do Decreto Estadual 

nº 64.994, de 28 de maio de 2020, acrescentado 

pelo Decreto Estadual nº 65.540, de 25 de feve-

reiro de 2021. Caberá aos agentes de fiscalização 

sanitária, de comércio, de posturas e à Guarda Civil 

Municipal fiscalizar o cumprimento das disposições 

deste Decreto.

AMPLIA O ATENDIMENTO AO 
PÚBLICO NO MUNICÍPIO

FLEXIBILIZAÇÃO 
• Ficam autorizados a funcionar, com 
atendimento presencial ao público 
no horário das 6h00 às 2h00 do dia 
seguinte e com limitação de 80% da 
capacidade total. O decreto passa a 
valer a partir da sua publicação

NOVO DECRETO
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A entrada do posto volante de vacinação do Centro Municipal 

Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes (CMTECE), localizado 

na Avenida Condessa de Vimieiros, no Centro, que utilizava as de-

pendências do laboratório de tecnologia para realizar a imunização 

da população contra a Covid-19, precisou ser alterado em virtude do 

início das aulas. A nova entrada será ao lado da piscina municipal, na 

Avenida Rui Barbosa, 1746.

POSTO VOLANTE DE VACINAÇÃO 
DA CMTECE TEM ENTRADA ALTERADA

INFLUENZA 
• A nova entrada 
será ao lado da 
piscina municipal, 
na Avenida Rui 
Barbosa, 1746.

A Prefeitura de Itanhaém, por meio das 

Secretarias de Saúde e Administração, iniciam 

hoje, as inscrições para o Processo Seletivo 

Simplificado para a contratação emergencial 

de profissionais da saúde no link http://online.

itanhaem.sp.gov.br:8035/, em decorrência da 

pandemia do Covid-19. As inscrições acontecem 

até o próximo dia 11 de Agosto.

Serão disponibilizadas vagas para enfermei-

ros (13), motorista de categoria B (2), servente 

(10), técnico de enfermagem (43) e técnico 

de laboratório (6). Os salários variam entre 

R$1.120,00 e R$3.816,00. Não será cobrada a 

taxa de inscrição.

Os candidatos serão selecionados para con-

tratação temporária e emergencial, por análise 

de currículo com sistema de pontuação, a fim de 

cumprir a responsabilidade em manter a popula-

ção assistida e com a finalidade de enfrentamen-

to da calamidade de saúde pública e estado de 

emergência decorrentes do coronavírus.

O edital com os pré-requisitos e exigências, 

bem como as informações e o detalhamento 

do processo seletivo, já está disponível no Site 

Oficial da Prefeitura Municipal (www.itanhaem.

sp.gov.br).

OPORTUNIDADE •  Os salários variam entre R$1.120,00 e 
R$3.816,00. As inscrições acontecem até o próximo dia 11 de Agosto

PROCESSO SELETIVO 
PARA CONTRATAÇÃO 

DOS PROFISSIONAIS 
DE SAÚDE ESTÁ COM 

INSCRIÇÕES ABERTAS
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CONTINUA ABERTA PARA 
TODA POPULAÇÃO

VACINAÇÃO 
CONTRA A GRIPE

INFLUENZA •  A campanha acontece em todas as Unidades de Saúde da Família (USF), de segunda a sexta, das 8 às 12 horas

A vacinação contra a gripe H1N1(Influenza) 

está aberta para toda a população com mais 

de seis meses de idade, em livre demanda. A 

campanha acontece em todas as Unidades 

de Saúde da Família (USF), de segunda a 

sexta, das 8 às 12 horas, para evitar aglome-

rações entre os vacinados e as pessoas do 

atendimento normal da unidade.

Até o momento, os percentuais de todos 

os públicos no Estado de São Paulo ainda 

estão abaixo da meta, com exceção dos 

indígenas, totalmente vacinados. De acordo 

com a secretária de Saúde, Guacira Nóbrega 

Barbi, a vacina contra a influenza não protege 

contra o coronavírus, mas auxilia os profissio-

nais de saúde na exclusão do diagnóstico da 

gripe, pois os sintomas das duas doenças são 

semelhantes. “A imunização contra a gripe 

ajuda também a diminuir a procura pelos 

serviços de saúde, diminuindo a pressão no 

sistema”, explicou.

É válido lembrar, a necessidade do in-

tervalo mínimo de 14 dias, entre a dose da 

vacina da Covid-19 e da Influenza. Como as 

duas campanhas estão ocorrendo ao mesmo 

tempo, a orientação do Ministério da Saúde 

é que, em grupos prioritários, a dose contra 

a Covid-19 seja feita antes.

Todas as medidas de proteção contra 

o coronavírus deverão ser seguidas, como 

o uso de máscara, distanciamento físico de 

pelo menos 1,5 m entre as pessoas, e proto-

colos de higiene.

USF Loty 3424-3279

USF Suarão 3426-1577

USF Savoy 3426-1798

USF Oásis 3427-7533

USF Centro 3426-4685

USF Belas 3426-1402

USF Guapiranga 3426-5807

USF Coronel 3427-5524

USF Grandesp 3425 3375

USF Gaivota 3429-1410

COMPAREÇA A UM DOS 
POSTOS DE VACINAÇÃO 
E RECEBA A IMUNIZAÇÃO



6 BOLETIM OFICIAL
PREFEITURA DE ITANHAÉM

1 A 3 DE AGOSTO DE 2021 | ANO 18 | Nº 695

PRIORITÁRIO PARA AUTISTAS
FISCALIZAÇÃO DA LEI DE ATENDIMENTO 

SERÁ INTENSIFICADA EM ITANHAÉM

A Prefeitura de Itanhaém, visando 

à igualdade e justiça às pessoas com 

Transtorno do Espectro do Autismo 

(TEA), no atendimento prioritário, está 

intensificando a fiscalização dos comér-

cios, atuando no Cumprimento da Lei 

Municipal nº 4.247 de 13 de Junho de 

2018, que “Obriga os estabelecimentos 

privados no Município a inserirem nas 

placas de atendimento prioritário o 

símbolo mundial do autismo e dá outras 

providências”. A Lei se aplica aos su-

permercados, bancos, farmácias, bares, 

restaurantes, lojas em geral e similares.

 “As filas e a espera para quem é 

portador do TEA, gera inquietação, 

certo constrangimento. Devemos zelar 

pelo próximo, pelas suas limitações e 

conscientizar as pessoas sobre isso. Mais 

do que incluir o símbolo nas placas de 

prioridade de atendimento, é preciso que 

os colaboradores das empresas tenham 

conhecimento do significado do símbolo 

e o motivo de estar ali exposto”, afirmou 

o secretário de Desenvolvimento Econô-

mico, Rogélio Salceda.

Os infratores desta Lei, nos ambien-

tes privados, estarão sujeitos às penali-

dades de advertência e multa, além da 

obrigação de cessar a transgressão.

INCLUSÃO •  A Lei de prioridade no 
atendimento, se aplica aos supermercados, 
bancos, farmácias, bares, restaurantes, lojas 

em geral e similares
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Na última segunda-feira (02), cerca de 14 mil alunos do Pré II ao 9º ano do Ensino Fun-

damental voltaram às aulas presenciais, na Rede Municipal de Ensino. A retomada acontece 

de forma escalonada. Apenas os alunos da Educação Infantil (Berçário I ao Pré I) e Educação 

Especial (AEE e EEE) continuam com o atendimento remoto e plantão de dúvidas para os pais.  

No primeiro dia de aula, o prefeito Tiago Cervantes, e a secretária de Educação, Cultura e 

Esportes, Márcia Galdino, visitaram as instalações da Escola Municipal Pedrina Pompeu Bastos 

para dar boas vindas aos alunos e acompanhar o trabalho das equipes da Educação, objetivando 

garantir o retorno seguro e o aprendizado de qualidade.

“Esse retorno era um momento esperado por todos. Senhores pais tenham tranquilidade, 

nas escolas seus filhos estão bem cuidados. As unidades escolares seguem todos os protocolos 

recomendados, e as crianças recebem muita atenção e carinho dos professores e de todas as 

equipes escolares”, afirmou o prefeito.

Os estudantes do Pré II ao 5º ano terão aulas presenciais em dias alternados com atividades 

escolares remotas. Já os estudantes do 6º ao 9º ano irão à escola em semanas alternadas. Nos 

dias letivos em que a turma não estiver presencialmente nas unidades escolares, os alunos de-

verão realizar as atividades escolares de modo remoto, por meio de recursos digitais, materiais 

impressos ou livros didáticos a serem retirados nas respectivas unidades escolares.

EDUCAÇÃO •  As escolas recebem até 50% da capacidade total 
de alunos em cada sala de aula. Com o retorno, haverá reforço para 
aqueles que enfrentarem dificuldades

AULAS PRESENCIAIS
RETORNAM NAS ESCOLAS MUNICIPAIS

Nesta segunda, o cardápio da merenda foi reforçado para começar bem a semana: arroz, 

feijão, salsicha com molho e purê de batata. “Eu queria muito que as aulas voltassem. Além de 

voltar a estudar, estava com saudade dos meus amigos”, disse Pietra Alves Costa, do 1º ano, da 

Escola Municipal Pedrina Pompeu Bastos.

As escolas recebem até 50% da capacidade total de alunos em cada sala de aula. Com o 

retorno, haverá reforço para aqueles que enfrentarem dificuldades. “Estamos felizes com esse 

retorno, inicialmente, as aulas de reforço acontecerão às sextas-feiras e abordarão os conteúdos 

e atividades desenvolvidas na semana”, explicou a secretária, Márcia Galdino.

Para a aluna Hadassa Manuela, do 5º ano, a volta às aulas está sendo ótima. “Em casa eu 

estava com dificuldade nas matérias de português e matemática, a volta vai me ajudar muito. 

Eu não aguentava mais ficar em casa”, enfatizou.

Para garantir um retorno seguro aos alunos, a Administração Municipal equipou todas as 

unidades escolares com Equipamentos de Proteção Individual (EPIs), itens de limpeza, totens 

de álcool em gel 70%, termômetros e tapetes sanitizantes, entre outros produtos. As escolas 

também foram sanitizadas com amônia quaternária, para eliminar fungos, vírus e bactérias. 

“Além de todos os preparativos nas escolas, durante as atividades presenciais, os estudantes 

devem cumprir os protocolos de higiene e segurança estabelecidos. Tudo foi pensado para que 

o retorno ocorra com segurança”, afirmou Márcia Galdino.

“Nós professores nos empenhamos muito durante esse período de aula remota, mas os 

alunos precisavam dessa volta às aulas presenciais. A escola está preparada e nós também. É 

uma nova experiência, um novo começo”, afirmou a professora Marilda Seguro Ribeiro, do 3º 

ano da Escola Municipal Pedrina Pompeu Bastos,na região do Jardim Coronel.
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DOAÇÕES DO FESTIVAL 
SOLIDÁRIO DAS ARTES 
AQUECE QUEM MAIS PRECISA

O último domingo (01) marcou o encerramento do Festival Solidário das 

Artes 2021. No total, o evento arrecadou 844 peças, entre cobertores e mantas 

novas que foram destinadas ao Fundo Social de Solidariedade e repassadas 

às pessoas em vulnerabilidade social da cidade com a intenção de ajudar a 

enfrentar os dias de frio.

Com a presença de público reduzida em consonância com o Plano São Paulo 

do Estado o evento contou com apresentações musicais de artistas locais, por 

meio dos projetos contemplados pela Lei Aldir Blanc, e ainda foi transmitido 

ao vivo pelo Facebook e Youtube da Prefeitura de Itanhaém.

“Realizamos uma grande ação cultural onde a participação popular foi 

fundamental para ajudar quem mais precisa a enfrentar as baixas temperaturas. 

Agradeço de coração por todas as doações e também a todos os artistas que 

estiveram junto com a gente, durante esses dias, que abrilhantaram o evento. 

Esse festival ficará guardado na memória e no coração de todos nós”, afirmou 

a primeira-dama e presidente do Fundo Social de Solidariedade de Itanhaém, 

Elimara Saito Cervantes.

É válido lembrar, que as doações continuam podendo ser realizadas nas 

dependências do Fundo Social de Solidariedade, localizado na Rua Cunha 

Moreira, 61, Centro, das 9 às 12 e das 13 às 16 horas.

SOLIDARIEDADE
•  No total, o 
evento arrecadou 
844 peças, entre 
cobertores e mantas 
novas que foram 
destinadas ao 
Fundo Social de 
Solidariedade
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SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº.01/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São
Paulo, CONVOCA os candidatos remanescentes do Concurso Público - Edital nº 01/2017, na função 
de Recepcionista para atribuição e preenchimento das vagas discriminadas abaixo, com contratação 
por tempo determinado por 06 (seis) meses, nos termos da Lei nº 4.415/2020:

FUNÇÃO VAGAS CANDIDATOS DATA

Recepcionista 22 Classificação nº 269 a 312 Dia 09/08/2021

Local: Departamento de Recursos Humanos – Prefeitura Municipal de Itanháem
Endereço: Avenida Washington Luiz, 75 – Centro
Horário de início da atribuição: 09h30
A atribuição das vagas será pela ordem classificatória do concurso público e será encerrada após 
o preenchimento das respectivas vagas deste edital. Os candidatos deverão estar munidos com 
todos os documentos necessários para admissão:
• 2 FOTOS 3x4
• CARTEIRA PROFISSIONAL (Original e Cópia foto e verso)
• RG (Original e Cópia)
• CPF (Original e Cópia)
• SITUAÇÃO CADASTRAL DO CPF (www.receita.fazenda.gov.br)
• TÍTULO ELEITORAL (Original e Cópia)
• 2 ÚLTIMOS COMPROVANTES DE VOTAÇÃO OU CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL (Original e Cópia)
• CERTIFICADO MILITAR (Original e Cópia)
• CERTIDÃO DE CASAMENTO (Original e Cópia)
• PESQUISA DO PIS/PASEP (Original e Cópia - PIS – Caixa Econ./ PASEP – BB)
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO – FILHOS (Original e Cópia)
• CPF – FILHOS (Original e Cópia)
• CERTIDÃO DE VACINAÇÃO ATÉ 5 ANOS DE IDADE – FILHOS (Original e Cópia)
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (Original e Cópia)
• COMPROVANTE DO ENSINO FUNDAMENTAL – HISTÓRICO OU CERTIFICADO DE CONCLUSÃO 
(Original e Cópia)
• CONTA SANTANDER, CASO POSSUA (Cópia do extrato)
• ANTECEDENTES CRIMINAIS (Estadual ou Federal - www.ssp.sp.gov.br ou www.dpf.gov.br/servicos/
antecedentes-criminais ou solicitar na Delegacia - Original)
• CERTIDÃO DE DISTRIBUIÇÃO CRIMINAL (www.jfsp.jus.br ou solicitar no Fórum - Original)
• PESQUISA DOS DADOS DO CANDIDATO REGULARIZADA do eSocial NO SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml (Original)
• DECLARAÇÃO DE BENS (Original)
O não comparecimento do candidato na data prevista ou ausência na apresentação da documentação 
exigida acima implicará na impossibilidade da contratação por prazo determinado, entretanto, 
permanecerá sua classificação para efeito de nomeação, conforme Concurso Público - Edital nº 01/2017.
Itanhaém, 03 de Agosto do ano 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JÚNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 01/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM,
Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação 
no dia 17/08/2021 no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), 
localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.

A partir da convocação citada acima, o candidato deverá entregar os documentos discriminados 
no item 13.5 do Edital nº 05/2019, dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos 
dias 18/08/2021 e 19/08/2021.
Para a realização do exame médico, o candidato deverá apresentar/entregar o resultado dos exames 
relacionados no Anexo V do Edital nº 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar 
da data de ciência da convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a CONVOCAÇÃO no prazo 
e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA CONVOCAÇÃO, conforme Edital nº 005/2019.
CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO I

NOME CLASSIFICAÇÃO

KELCILENE APARECIDA BASTOS 01

Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 06/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE
ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para Ciência da 
Convocação no dia 17/08/2021 no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), 
localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de 
até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a 
Ciência da Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, conforme 
Edital nº 001/2017.
CARGO: TELEFONISTA

NOME CLASSIFICAÇÃO
ELIANE PEIXOTO DE OLIVEIRA 16

Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 07/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 17/08/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 
75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de 
até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
 A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a 
Ciência da Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, conforme 
Edital nº 001/2017.
CARGO: AJUDANTE GERAL

NOME CLASSIFICAÇÃO
ELISSANDRO SERGIO DA SILVA 150
HERMISVALDO MOREIRA DOS SANTOS 151
MARCOS ROGERIO JANOTI 152

Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração



10 BOLETIM OFICIAL
PREFEITURA DE ITANHAÉM

1 A 3 DE AGOSTO DE 2021 | ANO 18 | Nº 695EXECUTIVO
AT O S  D O  P O D E R

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 08/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 17/08/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 
75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de 
até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
 A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a 
Ciência da Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, conforme 
Edital nº 001/2017.
CARGO: AUXILIAR ESCOLAR

NOME CLASSIFICAÇÃO
NATHALIA DA SILVA LIMA 315

Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 17/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 17/08/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 
75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de 
até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a CONVOCAÇÃO no prazo 
e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA CONVOCAÇÃO, conforme Edital nº 004/2019.
CARGO: MÉDICO PEDIATRA

NOME CLASSIFICAÇÃO
EMÍLIA CALIL SILVA 01 01
CAIO CESAR ARAGONI LOUREIRO 02 02

Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 18/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 17/08/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 
75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de 
até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a CONVOCAÇÃO no prazo 
e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA CONVOCAÇÃO, conforme Edital nº 004/2019.
CARGO: MÉDICO CLÍNICO GERAL

NOME CLASSIFICAÇÃO

EDGAR ROSSI DEPIERI 04

Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 27/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 17/08/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 
75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de 
até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
 A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a 
Ciência da Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme 
Edital nº 002/2017.
CARGO: ESCRITURÁRIO

NOME CLASSIFICAÇÃO
GUSTAVO PRADO LEITE 143

 Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 28/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 17/08/2021 no Departamento 
de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 
75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de 
até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a 
Ciência da Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme 
Edital nº 002/2017.
CARGO: PSICÓLOGO

NOME CLASSIFICAÇÃO
ERIC ROMELLI PINTO 38

Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 29/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para Ciência da Convocação no dia 17/08/2021 no Departamento de 
Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, 
no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de 
até 30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 15/09/2021.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: FISIOTERAPEUTA

NOME CLASSIFICAÇÃO
PALMIRA GABRIELE FERREIRA 08

Itanhaém, 03 de Agosto do ano de 2021.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração
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Extrato do Termo Aditivo
PROC DE LOCAÇÃO Nº 5167/1/2018
Contratante: Prefeitura Municipal de Itanhaém
Contratado: Julcimara de Oliveira
Objeto: Prorrogação a locação de imóvel destinado a instalação do Departamento de Vigilância a 
Saúde, sito a Rua José Mendes de Araujo nº 17 Vila São Paulo, neste Município.
Valor Mensal:R$ 5.972,34 (cinco mil novecentos e setenta e dois reais e trinta e quatro centavos)
Prazo: 12 (doze) meses, iniciando em 17/06/2021
Ficam ratificadas demais clausulas e condições estipuladas no contrato original não especificadas 
por este Termo Aditivo

CONSELHO DO 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

ATA DA SEGUNDA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CTER
CONSELHO DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO MUNICÍPIO DE ITANHAÉM
Aos vinte e nove dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e um, às quinze horas, reuniram-se 
na sede do CREA — AEAI (Associação dos Arquitetos e Engenheiros de Itanhaém), sito à Rua Aécio 
Menucci, 271 – Centro, neste município de Itanhaém, Estado de São Paulo, os conselheiros titulares e 
suplentes do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda do Município de Itanhaém, doravante citado 
como CTER Itanhaém, nomeados para o quadriênio 2021-2025 através do Decreto nº 4.052 de 22 
de fevereiro de 2021, alterado através do Decreto 4.091 de 04 de maio de 2021, conforme disposto 
na Lei nº 4.390 de 12 de maio de 2020, com o intuito de realizar a segunda reunião ordinária deste 
Conselho para o biênio 2021-2023. A reunião teve início no horário previsto, havendo quorum para 
tal, estando a mesa diretora dos trabalhos ocupada pelo Vice-Presidente e Presidente em Exercício 
Eliseu Braga Chagas, o Secretário Executivo Marcelo Rafael Fortuna e a Secretária-Executiva Adjunta 
Keterllyn Clemente. Ato contínuo, o Presidente em exercício Eliseu Braga Chagas solicitou ao 
Secretário Executivo que procedesse a leitura da pauta desta reunião e da Ata da reunião anterior, 
momento em que o Conselheiro Anderson De Angelis Junior solicitou um aparte pedindo a dispensa 
da leitura dos mesmos, já que os conselheiros haviam previamente recebido esse material para 
análise. Ato contínuo, o Presidente em exercício colocou em votação o requerimento e o mesmo 
foi aprovado por unanimidade, colocando a seguir a Ata em votação, sendo a mesma também 
aprovada. Ato contínuo, o Secretário Executivo assumiu a palavra informando a renúncia, a pedido, 
dos conselheiros Leandro de Souza e Flavio Castro Lorena, ambos titular e suplente da cadeira de 
Qualificação do setor de Trabalhadores, com a justificativa de incompatibilidade de horário para 
participarem das atividades deste Conselho. Assim sendo, o Presidente em exercício declarou a 
vacância da cadeira de qualificação conforme o disposto no parágrafo 7º da Lei nº 4.390 de 12 de 
maio de 2020, solicitando a Secretaria Executiva que providencie o chamamento público para a 
substituição destes conselheiros, mantendo o critério tripartite e paritário. Ato contínuo, o Presidente 
em exercício solicitou ao Secretário Executivo que desse andamento nos próximos tópicos da pauta, 
momento em que o Conselheiro Marcos Gonçalves Jesus solicitou um aparte requerendo que os 
demais tópicos da Ordem do Dia fossem pautados na próxima reunião, tendo em vista a vacância 
de um dos segmentos e a ausência justificado do Presidente Hilman Edward Kruger. Ato contínuo, o 
Presidente em exercício colocou em votação o requerimento e o mesmo foi aprovado. Ato contínuo, 
o Presidente em exercício abriu a palavra para que os conselheiros presentes se pronunciassem sobre 
as questões pertinentes ao Conselho. O Secretário Executivo informou que em breve o PAT — Posto 
de Atendimento ao Trabalhador, contará com uma plataforma digital mais atualizada, suprindo as 
exigências do mercado de trabalho; ainda sobre a questão do PAT, o conselheiro Leandro Vampre 
de Castro sugeriu que seja feito um filtro onde consta os dois últimos empregos do pretendente 

para que seja direcionado ao empregador. Ato contínuo, o Presidente em exercício Eliseu Braga chagas 
reforçou aos membros do conselho sobre a parceria entre a cidade e o Governo do Estado com a 
chegada de uma unidade do Poupa Tempo em Itanhaém e o conselheiro Marcell Marques Hary fez 
uma breve apresentação de como será o novo sistema do Poupa tempo. Novamente com a palavra, o 
Presidente em exercício lembrou a todos que além do Poupa Tempo, Itanhaém foi contemplada com 
o CIC, programa do Governo do Estado voltado à cidadania. Os conselheiros também discutiram a 
tendência do trabalho no formato Home Office e sobre o Turismo na cidade. Ato contínuo, o Presidente 
em exercício sugeriu a inclusão nas reuniões de temas relacionados ao CTER (Turismo, Governo, AMIBRA, 
Comércio etc) e o conselheiro Cleiton Valente Borges disse ser importante caso Itanhaém conseguisse 
trazer uma universidade do porte da USP para a cidade, aumentando com isso a qualificação e o PIB 
da cidade. Ato contínuo, nada mais havendo para tratar, o senhor Presidente em exercício Eliseu Braga 
Chagas declarou encerrada a reunião. Eu, Marcelo Rafael Fortuna, Secretário-Executivo, declaro que 
lavrei e dou fé à presente ata, a qual assino junto ao senhor Presidente.
ELISEU BRAGA CHAGAS
Presidente em Exercício
MARCELO RAFAEL FORTUNA
Secretário-Executivo
Com a ciência de:
HILMAN EDWARD KRUGER
Presidente

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

ERRATA DO RESULTADO FINAL DO I CONCURSO CULTURAL DE CHARGES “A TARTARUGA E 
VOCÊ: O QUE ISSO QUER DIZER?”
REGULAMENTO SPMA Nº 02/2021

CATEGORIA NOME CHARGE NOTA CLASS.

NADADEIRAS
Nicolly Marques 

Fernandes
“A tartaruga brava com o ser humano” 91,75 1º

NADADEIRAS Mariana da Silva Dias “A tartaruga e o meio ambiente” 89,25 2º

NADADEIRAS Lyvia Wenceslau Prado “Onde está a consciência dos humanos?” 88,50 3º

OCEANOS Jônatas Gomes Souza “Exigência da Natureza” 86,25 1º

OCEANOS
Lucas Cordeiro 

Alessandrini
“Conscientização: Faça como a 
tartaruga-de-couro, use máscara”

84,25 2º

OCEANOS
Giullia Mendonça da 

Cunha Zechinatto
“Se ponha no lugar dela” 78,75 3º

CONSERVAÇÃO
Isabelly Cristine dos 

Santos Andrade
“Praia não é lugar de lixo” 96,50 1º

CONSERVAÇÃO
Gustavo Rodrigues 

Paes
“Os perigos de jogar lixo na praia” 90,50 2º

CARAPAÇA
Milena Rodrigues 

Branco
“Sujaram o meu mar” 94,75 1º

CARAPAÇA
Yago Ferreira 
Nascimento

“Tartaruga-de-couro e 
o enigma do plástico”

91,75 2º

CARAPAÇA
Sabrina Policarpio 

Souza Campos

“Do Pantanal ao Litoral 
O que há em comum e qual o nosso 
papel nisso tudo?”

86,75 3º

Itanhaém, 02 de agosto de 2021
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